
Številna udeležba —
dobri sklepi

Kljnb lemu. da je bila sobota, se je velika občinska
dvorana napolnila tako, da se je redna konferenca ZŠAM
Do1 mili začela točno ob določeni uri. Konferenci so
prisostvovali predstavniki DPO občine, postaje milice Vič
in njenih oddelkov, predslavnik SPV občine, predstavnik
ZZSAM Slovenije in sosednja združenja SAP Ljubljana,
Inlegral mestni promet, obmestni promet, Kompas, Slo-
venija ceste. Vrhnike, Logatca, Cerknice, Kamnika,
Domžal, Kočevja in predstavnika ZŠAM gorenjske re-
gije.

Uvodno poročilo o delu ZŠANt Dolomiti je podal
Stane Žerovnik, spregovoril je o prehojeni poti združenja
od ustanovitve do današnjega dne, nakazal dobre in slabe
strani organiziranosti ZŠAM. Predvsem ne moremo biti
zadovoljni z organiziranostrjo po KS ter bomo morali še
veliko narediti skupaj s KK SZDL in zainteresiranimi
motoriziranimi občani. Veliko več smo naredili v akcijah
v izobraževanju in v preventivi za udeležence prometnih
površi.

Pohvaliti se tnoramo, da imamo v združenju trenutno
345 članov, da je izvršni odbor dobro deloval saj so bile
vse seje vedno sklepčne.

Ustanovili smo si tudi lastno interno banko, katera
združuje znotraj ZŠAM kot čebelica, možnost imajo
dobiti posojilo vsi člani BVP in ZŠAM.

O delu blagajne vzajemne pomoči (interne banke) je
obširno poročal njen predsednik Janez Petrič. Tudi nad-
zorni odbor, ko je porodal o pregledu poslovanja ZŠAM
je izrazil pohvalo nad vestnim vodenjem finančnih sred-
stev in BVP ter doslednemu spoštovanju sprejetih skle-
pov. Posebno zahvalo pa je nadzorni odbor namenil
predsedniku za njegovo osebno zavzetost za delo ZŠAM
Dolomiti.

V nadaljnjem delu ZŠAM odnosno konference so
sledile usklajevalne pobude tako na delovno gradivo in
dana ustna poročila. Oblikovali so se sklepi od 1 do 7,
kateri služijo kot obezno napotilo, sklepi 8, 9, 10, pa so
sprejeti pogojno na 11 sklep pa mora izvrSni odbor dobiti
še soglasje ljubljanske regije.

Sprejeti sklepi:
1. Sprejme se poročilo izvršnega odbora, predsednika

in nadzornega odbora;
2. Sprejme se finančno poročilo in finančni načrt za

leto 1985;
3. Sprejme se program dela za leto 1985 in usmeritve

za 5-letno obdobje;
4. Sprejme se dopolnjen pravilnik blagajne vzajemnfc

pomoči s tabelo pogojev in načinom vračanja dobljenega
posojila ter z dogovorjeno provizijo;

— blagajna vzajemne pomoči posluje tudi za druge
ZŠAM ali člane BVP kot interna banka s tem, da se
vložena sredstva obrestujejo po veljavni obrestni stopnji
Ljubljanske banke (sredstva na vpogled);

5. Sprejme se poslovnik v slučaju smrti člana ZŠAM;
6. Sprejme se nova organizacijska oblika združenja,

tako, da se dopolni statut in sicer:
— vsaka sekcija ZŠAM mora imeti najmanj 30 članov;
— sekcija deluje v eni ali vei krajevnih skupnostih ali v

OZD;
— izmed sebe izvoli 5-članski odbor in predstavnika za

izvržni odbor združenja;
— na vsakih 10 članov se izvoH deiegata za občni zbor

ZŠAM Dolotniti;
— vodja uniforme je član izvršnega odbora po funkciji;
7. Vnesejo se vse dane pobude z današnjega občnega

zbora;
8. Ustanovi se avto šola za področje občine Ljubljana

Vič-Rudnik;
9. Nabavi se avtobus — tovornjak;
10. Organizacija regijskega tekmovanja poklicnih voz-

nikov in avtomehanikov ob 10-letniei ZSAM Dolomiti.
Na zaključku konference je predsednik Dušan Novak

komisije za odlikovanja in priznanja podelil 5e značke za
staž za 10 let, 15 let, 20 let in 25 let ter srebrne in zlate
značke, plakete Tovarištva II. stopnje in plaketo s srebr-
nim in zlatim vencem.


