URADNE OBJAVE

OBCIN

ILIRSKA BISTRICA, 1ZOLA, KOPER.

PIRAN, POSTOJNA IN SEZANA

8t. 30

KbPEH, 30. oktobra 1981

I I ST

==

—

VSEBINA

Obéina Piran
— POPRAVEK odredbe o doloéuvt dezurnih trgovin z zivili, ki
bodo poslovale ob nedeljah in praznikih v letu 1981

Obéina Postojna
— POPRAVEK odredbe o razporeditvi delovnega asa v uprav-
nih organih obéine Postojna

Olmna Sezann

— POPRAVEK aklepa o zacasnih ukrepih druzbenega varstva v
delovni organizaciji Tovarna avtomobilov Cimos, s. sol. 0.,
Koper, TOZD Proizvodnja avtomobilskih delov, n. sol. o.,
Senozece i

'Samoupravna stanovanjska skupnost ob¢ine Izola

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma o
temeljih plana Samoupravne stanovanjske skupnosti obCine
Izola za obdobje 1981—1985 z dopoinitvami

— SAMOUPRAVNI SPORAZUM o temeljih plana samou-
pravne stanovanjske skupnosti obéine lzola za obdobje
1981—1985 (precidteno besedilo)

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma o
druZbeno usmerjeni stanovanjski izgradnji in oblikovanju cen v
stanovanjski graditvi soseske Livade Izola,

— SAMOUPRAVNI SPORAZUM o druzbeno usmerjeni stano-
vanjski izgradnji in o oblikovanju cen v stanovanjski graditvi
soseske Livade Izola

— SPREMEMBE IN DOPOLNITVE pravilnika o pogojih i in me-
rilih za uporabo sredstev za re$evanje stanovanjskih vprasanj
udeieZencev NOV obéine Izola in pravilnika o pogojih in meri-
lih za dolo&anje vrstnega reda in za dodeljevanje najemnih sta-
novanj v druibeni lastnini

— SPREMEMBE IN DOPOLNITVE pravllmka o pogojihin me-
rilih za dolodanje vrstnega reda in za dodeljevanje najemnih
stanovanj v druzbeni lastnini

Samoupravna komunalna interesna skupnost obcine

iran — Enota za upravljanje s stavbnim zemljiséem
— POPRAVEK k statutu samoupravne enote za upravljanje s
stavbnim zo:ml]mcem cbéine Piran

Samoupravna komunalna interesna skupnost obéine

Piran

— POPRAVEK k spremembam samoupravnega sporazuma o
ustanovitvi obCinske komunalne skupnosti v Piranu

Skupnost otroskega varstva obdine Koper
— SKLEP o povecanju denarnih pomoéi v obéini Koper od 1.
maja 1981 dalje

Ob¢inska izobraZevalna skupnost Izola

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma o
ustanovitvi Obéinske izobraZevalne skupnosti Izola

— SAMOUPRAVNI SPORAZUM o spremembah in dopolni-
tvah samoupravnéga sporazuma o ustanovitvi Ob¢inske izobra-
Zevalne skupnosti Izola

— SAMOUPRAVNI SPORAZUM o ustanovitvi Ob¢éinske izo-
brazevalne skupnosti Izola (preciséeno besedilo)

Skupnost otros$kega varstva obcine Izola

- — SKLEP o ugotovitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma o

‘ustanovitvi Skupnosti otroSkega varstva obéine Izola
— SAMOUPRAVNISPORAZUMo ustanovnw Skupnosti otro-
§kega varstva obéine Izola

Raziskovalna skupnnsl obéine Izola

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti Samoupravnega sporazuma o
ustanovitvi Raziskovalne skupnosti ob¢ine Izola

— SAMOUPRAVNI-SPORAZUM o ustanovitvi Raziskovalne
skupnosti obcine Izola

Telesnokulturna skupnost obcCine Izola

— SKLEP o ugotovitvi veljavnosti Samoupravnega sporazuma o
ustanovitvi Telesnokulturne skupnosti obine Izola

— SAMOUPRAVNI SPORAZUM o ustanovitvi Telesnokul-
turne skupnosti ob¢ine Izola

Samoupravna komunalna interesna skupnost ob¢ine

Piran o

— STATUT samoupravne komunalne interesne skupnosti obéine
Piran
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OBCINA PIRAN

POPRAVEK - :
ODREDEE O DOLOCITVI DEZURNIH TRGOVIN Z ZIVILL KI
BODO POSLOVALE OB NEDELJAH IN PRAZNIKIH V LETU
1981

1.

V 1. tofki odredbe o deZurstvu trgovin z Zivili, ki bodo poslovale ob
nedeljah in praznikik v letu 1981 (Uradne objave, §t. 14/81) se na-
paéno objavijen datum » 1. 11, 1981«, nadomesti z datumom »1. 12.
1981«. '

*

Na podlagi 95. ¢lena zakona o sistemu drZavne uprave in o IzviSnem
svetu Skupitine SRS ter o republiskih upravnih organih (Ur. list SRS,
5t. 24/79), 207. £lena statuta ob¢ine Postojna in v skladu z dolo¢bami
odloka o razporeditvi delovnega &asa v upravnih organih (Ur. list SRS,
§t. 7/80), je IS SO Postojna na svoji seji 6. 10.-1981 sprejel

OBCINA POSTOJNA

POPRAVEK

ODREDBE O RAZPOREDITVI DELOVNEGA CASA V "

'UPRAVNIH ORGANIH OBCINE POSTOINA.
;1
V drugi vrstici 2. tocke odredbe o razporeditvi delovnega ¢asa v
upravnih organih ob¢ine Postojna (Ur. objave, §t. 33/80) se §tevilka 12
nadomesti s 3tevilko 10, 3tevilka 13 pa s Stevilko 11.

' 2
V peti vrstici 3. to¢ke odredbe se tevilka 12 nadomesti s Stevilko 10,
Stevilka 13 pa s §tevilko 11. 5 .

3.
Ta popravek odredbe za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnih ob- -
javah.
St.: 14-17/80
Postojna, 6. oktober 1981
Predsednik
. MIRKO KALUZA, 1. 1.

OBCINA SEZANA

- POPRAVEK
S'K.LEPA O ZACASNIH UKREPIH DRUZBENEGA VARSTVA
V. DELOVNI ORGANIZACII TOVARNA AVTOMOBILOV

CIMOS, N. SOL. O., KOPER, TOZD PROIZVODNIA AVTOMO-

BILSKTH DELOV, N.SOL.0., SENOZECE.

V prvem odstavku 1. totke sklepa se za besedami:

»n.sol.o.« doda besedilo: »Koper, TOZD Proizvodni -
skih delov n.sol.o.,« P 1Zvodnja avtomobil-

e —

SAMOUPRAVNA STANOVANISKA SKUPNOST
OBCINE IZOLA _

Na podlagi dologil statuta in samoupravnega sporazuma o temeljiy
plana Samoupravne stanovanjske skupnosti obgine Izola za obdoh;
1981—1985, je skupitina SSS obline Izola na seji obeh zborov dne 2
septembra 1981 sprejela ; 3

SKLEP
O UGOTOVITVAH, DA JE SAMOUPRAVNI SPORAZUM o
TEMELJIH PLANA SAMOUPRAVNE STANOVANJSKE
SKUPNOSTI OBCINE 1ZOL.A ZA OBDOBIJE 1981—1985 Z Do.
POLNITVAMI SPREJET

I
Skupitina Samoupravne stanovanjske Skupnosti ugotavlja, da je
samoupravni sporazum o temeljih plana SSS obgine Izola za obdobje

. 1981—1985, ki so bile posredovane v letu 1981, sklenjen, ker ga jo

sprejelo veé kot 2/3 udeleZencev v ob€ini.

IL.
Pregled stopenj in namen zdruZevanja sredstev:

a) iz dohodka i
—'1,1% na BOD za namen solidarnosti v obéini, . ,
— 0,295 % na BOD za namene solidarnosti na ravni republike (od .

tega 0,292 % za gradnjo domov za ufence in Studente in 0,003 % za bi-

valne pogoje udelezeacev MDA); ,.

b) iz distega dohodka _

— 0,7 % na BOD za namene vzajemnosti v obini, :

— 0,025% na BOD za sofinanciranje stanovanjskih potreb za’
kadre na manj razvitih obmodjih SR Slovenije,

— 0,9 % na BOD za sanacijo starega mestnega jedra,

— 1,2 % za sofinanciranje izgradnje sckundarnega omreZja komu-
nalnih objektov in naprav individualne rabe v okviru usmerjene stano-
vanjske gradnje,

— 2,780 % na BOD v sklad skupne porabe.

Lbiralna stopnja je 7 % na izplatane BOD.

Sredstva se obratunajo in izlofajo mesetno ob dvigu osebnih do-

Al

hodkov.

Organizacije zdruZenega dela in delovne skupnosti, ki so pristopilek -
sporazumu in aneksu, pa do objave tega sklepa nigo izdvajale navede-
nih sredstev, opravijo proratun v roku enega meseca po objavi tega

,sklepa. : -

Ta skiep se objavi v Uradnih objavah in zafne veljati takoj, uporab-
lja pa se od 1. 1. 1981 dalje.
Izola, 25. september 1981 :

Predsednik skup#éing SSSO Izola '
AGOSTINI ENIO, L 1.

Na podiagi 2. in 113, £lena Zakona o sistemu druZbenega leifm]l
in o druzbenem planu SR Slovenije (Ur. list SRS §t. 1/80) deluvei vS#-
moupravnih organizacijah in skupnostih ter delovni ljudje in obéamV
krajevnih skupnostih z obmoéja ob<ine Izola kot uporabniki ter delava
v samoupravnih organizacijah in skupnostih, ki izvajajo s tem samow
pravnim sporazumom opredeljene naloge kot izvajalci, organiziran ¥
samoupravno stanovanjsko skupnost ob¢ine Izola

. SKLEPAMO :
SAMOUPRAVNI SPORAZUM O TEMELJIH PLANA SAMOU-
PRAVNE STANOVANJSKE SKUPNOSTI OBCINE 1ZOLA ZA
OBDOBJE 19811985 (PRECISCENO BESEDILO)

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen’

UdeleZenci samoupravnega sporazuma o temeljih pl
pravne stanovanjskg skupnosti obéine Izola opredeljujemo &
moupravnim sporazumom za uresnievanje ciljev, usmeritev %‘u-
razvoja stanovanjskega gospodarstva v srednjerotnem © :
1981—1985 zlasti: :

ana samou-
s tem 58°

~ L
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— obseg stanovanjske graditve v srednjeronem obdobju in P56
sameznih letih ter strukturo, vrsto in kvaliteto stanovanj;
" — prostorske relitve za gradnjo planiranega Stevila stanovanj glede
pa lokacijo in dinamiko gradnje; .

— predviden obseg stanovanjske graditve, prenove in vzdr¥evania
stanovanjskega sklada; A

— zdruZevanje in zagotavljanje sredstev za realizacijo srednjerog-
nega plana;

— zdrufevanje sredstev, obseg, vrsta in nacin solidarnostnega in
vzajemnega razreSevanja stanovanjskih vpraanj;

— osnovne kriterije za vzdrZevanje in upravljanje z obstoje&im sta-
novanjskim skladom
- — naloge, ki jih uresni¢ujemo v Zvezi stanovanjskih skupnosti Slo-
venije;

_j medsebojne pravice in obveznosti v primeru odstopanja od plan-
gkih aktov.

2. ¢len ;

Prinacrtovanju temeljnih ciljev in nalog na podrogju stanovanjskega
gospodarstva v obdobju 1981—1985 bomo udeleZenci samouprav-
nega sporazuma upostevali izhodi$¢a za oblikovanje samoupravnega
sporazuma, opredeljena v stalif¢ih, sklepih in priporoéilih Skupi&ine
SR Slovenije za nadaljnji razvoj samoupravnih druzbenoekonomskih
odnosov v stanovanjskem gospodarstvu v SR Sloveniji (Ur. list SRS &t.
35/79). ‘

3. &len

Pri dolotanju osnov srednjeroénega plana upoStevamo udeleZenci:

— cilje in potrebe na stanovanjskem podroéju v ob&ini in v Sirfem
‘migracijskem obmo&ju obéine; '

— razvojne moZnosti SirSe druZbene skupnosti ter analize moZnosti
razvoja ob¢ine za obdobje 1981—1985;

— temeljne usmeritve razme$¢anja poselitve glede na razvoj mesta
in naselij v obdini; :

— varstvo, razvoj in izboljanje bivalnega okolja glede na ohranitev
naravnib in z delom pridobljenih vrednot;

— cilje in naloge na podro&ju druZbenega standarda;

a;i;:: cilje in naloge na podro&ju Ijudske obrambe in druzbene samo-
zalite.

II. USMERJENA STANOVANJSKA GRADNJA

4. &len
USIIII:IJ.E!IIE stanovanjska gradnja bo v Livadah, Jagodju, starem
ﬂ;?;tnem jedru in ob ulici Oktobrske revolucije, skupaj 400 stanovanj-
skih enot.
Usmﬂiﬂlﬂ' zadruZna gradnja bo v Jagodju in Saredu, kjer se v ta
“a‘ﬂ;m predvideva 80 parcel,
4 tem srednjerotnem obdobju se predvideva izgotovitev 40 indivi-
"I*“Il!h_hiis z 80 stanovanjskimi enotami.
x ndmdua]nfl gradnja bo na obmo¢&;ju zgrajenih 60 individualnih hi§ s
0 stanovanjskimi enotami.
4 Usmerjeno stanovanjsko izgradnjo na Livadah je predvidenih
ush: Povrsin zemljiéa, ki je komunalno neopredeljeno.
amom““Pravna stanovanjska skupnost ob¢ine Izola bo sodelovala s
Nies “leﬂVI_lD komunalno interesno skupnostjo — Enoto za upravlja-
Stavbnim zemljiféem in komunalnimi organizacijami posebnega
1€ga pomena, da bo v &imvetji moZni meri uresniden terminski

Plan pridobivania i P " :
sko gradnjo, J2 in komunalnega opremljanja zemlji§¢ za stanovanj-

Udelezenci 3. ¢len '
0Cl sporazuma bomo na podlagi usklajenih elementov ure-

Shitevalj dogovorijeni : 5 p
1981—1985 in sici:r; program stanovanjske graditve v obdobju

URADNE OBJAVE 407
- Stevilo Povriina
Vrsta graditve stanovanj v m?
1. Druzbena gradnja v Livadah, Jagodju,
Ul. Okt. rev. in v okviru sanacije
starega mestnega jedra 400 24.000
5. !ndmdua!na gradnja v Jagodju, Saredu
in drugih krajevnih skupnostih 200 16.000
Skupaj 600 40.000
6. ¢len

_ Stevilo zgrajenih stanovanj v druzbeni gradnji bo 400, v zadruzni
in individualni gradnji pa 200, to je v razmerju 67:33.

V okviru druzbene gradnje bo zgrajenih 235 druzbeno najemnih
stanovanj, 130 etaznih stanovanj ter 35 solidarnostnih stanovanj, to
je v razmerju 59:32:9,

7. élen

Terminski plan gradnje: 1981 1982 1983 1984 1985 Skupaj
1. DruZbena gradnja v Li-

vadah, Jagodju, Ul. Okt.

revolucije in v okviru sa-

nacije starega mestnega

jedra 80 80 80 80 B0 400
2. Individualna gradnja v -
Jagodju, Saredu in
drugih krajevnih skup-
nostih 30 30 40 S0 50 200
Skupaj 1100 110 120 130 130 600
8. ¢len

UdeleZenci samoupravnega sporazuma — izvajalci — bomo zago-
tavljali zmogljivosti za uresnievanje predvidenega obsega stanovanj-
ske graditve, prenove stanovanj in vzdrZevanja stanovanjskega sklada,
in se zavzemali, da bo graditev potekala v smeri intenzivnejdega ra-
zvoja produktivnosti dela v gradbeni dejavnosti in sprejemanju ukre-
pov v smeri racionalizacije in nadaljnjega razvoja tehnologije gradnje.

9. Clen
Udelezenci sporazuma — izvajalci se zavezujemo, da bomo stano-
vanja gradili v taki kvaliteti, da bodo bistveno izboljiane moZnosti
vzdrZevanja in da bodo upoStevani ukrepi kompleksnega varéevanja z
energijo. .

'10. &len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma — izvajalci bomo pri uresni-

‘¢evanju programa stanovanjske graditve v najveji mozni meri uposte-

valisprejete ukrepe za varstvo ¢lovekovega okolja in naloge in ukrepe s
podroéja splodne ljudske obrambe in druZbene samozailite.

11. &len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo med seboj in tudi v
drugih oblikah samoupravnega interesnega zdruZevanja dolo€ili in
uresnifevali tako zemlji¥ko politiko, ki bo omogo¢ala nafrtno stano-
'vanjsko gradnjo za vse strukture, dinamiko in kvaliteto.
Predvidena stanovanjska izgradnja bo usmerjena predvsem na povr-
§ine, ki so neprimerne ali manj primerne za kmetijsko proizvodnjo.

[II. FINANCIRANJE STANOVANJISKE GRADITVE

12. €len
Udelezenci se zavezujemo, da bomo za predvideni program stano-
vanjske izgradnje, prenove in sanacije stanovanj zagotovili potrebna
sredstva z zdruZevanjem sredstev iz dohodka, Cistega dohodka, deleZa
stanarine ter z lastno udelezbo ob¢anov.
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Sz;lmuupravna komunalna interesna skupnost bo skupaj s komurl;ala:-
nimi organizacijami posebnega druzbenega pomena (DE,S: S}C_P. .
narna, Rizanski vodovod, PTT) in njihovimi samoupraviimi intere-

snimi skupnostmi zagotovila izgradnjo komunalnih naprav in objektov.

skupne rabe primarmega pomena ter individualne rabe primernega in
in sekundarnega pomena.

13, &len
Pri oblikovanju cen stanovanjske graditve bomo udeleZenci samou-
_pravnega sporazuma upoStevali veljavni drubeni dogovor o ohhkqva-l
nju cen stanovanjske graditve v SR Sloveniji ter tvorno so_dc_lovah pri
snovanju samoupravnih sporazumov o izgradnji stanovanjskih naselij
oziroma stanovanjskih objektov v obgini.

14. ¢len
Potrebna finanéna sredstva (po elementih cene iz druzbenega dogo-

vora 0 oblikovanju cen stanovanjske graditve v SRS) za realizacijo
plana stanovanjske izgradnje za obdobje 1981—1985:

Potrebna sredstva

Vrsta stanovanj St. v 102 din:
1. druzbena— najemna 235 201.950
2. elaina 130 109.200
3. solidarnostna 35 24.850
4. individualna gradnja

v okviru zadruge 80 89.600
5. individualna gradnja 120 134.400

Skupaj _ 600 560.000

Osnova je povpreéna prodajna cena za leto 1980 in sicer 14.000
dinarjev.

15. ¢len

Viri potrebnih sredstev v 102 din;

1. Dohodek in ¢isti dohodek 178.000

2. Del sredstev amortizacije stan, hid 8.400
3. Del sredstev od prodanega stan, fonda 21.000
4. Lasina udelezba pri pridobivanju druzbenega stano- -

vanja in nakupu ter gradnji v zasebni lasti 149.800
5. kreditna sredstva 183.000
6. Sredstva iz pokojnin 19.800
Skupaj ' din 560.000

16. &len

UdeleZenci sporazuma se zavezujemo, da bodo obéani prispevali
lastno udelezbo ob pridobitvi druzbenega najemnega stanovanjaintov
povpretju 8 %, najemniki solidarnostnih stanovanj pa 1,5 % vrednosti
dodeljenega stanovanja.

~ Lastna udeleiba za pridobitey druzbenega stanovanja je vraéljiva,
vidina lastne udeleZbe pa je odvisna predvsem od ekonomskega in so-
cialnega poloZaja obfana in njegove druzine.

17. €len
Udelezenci samoupravnega sporazuma se zavezujemo zdruievati
del sredstev sklada skupne porabe zatasno za namene vzajemnosti pri
razresevanju stanovanjskih vpradanj. ,
Za namene vzajemnosti bomo zdruZevali 0,7 % na OD.

18. ¢len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo pri Samoupravni sta-
novanjski skupnosti ob&ine Izola zdruZevali nepovratno sredstva iz do-
hodka v visini 1,1 % na osebne dohodke za namene solidarnosti v ob-

Ciniter iz Cistega dohodka 0,9 % na osebne dohodke za sanacijo starega
mestnega jedra v Jzoli.

UdeleZenci sporazuma bomo za realizacijo plana stanovanjse
gradnje zdruZevali pri Semoupravni komunalni interesni skupnogj
Enoti za upravljanje s stavbnim zemljif2em nepovratno sredstyg iz &
stega dohodka v viSini 1,2 % na osebne dohodke za izgradnjo sekyp.

" darnega omreZja komunalnih objektov in naprav individualne rabe y

okviru drutbene usmerjene gradnje. ;

O namenu in uporabi teh sredstev skleneta Samoupravna stanovanj.
ska skupnost in SKIS -— Enota za upravljanje s stavbnim zemljiggen,
poseben samoupravni sporazum. ,

Sredstva se izloCujejo mesecno ob izplatilu osebnih dohodkoy o.
roma tromeseéno v skladu s predpisi.

IV. VZAJEMNOSTI PRI RESEVANJU STANOVANISKIH
VPRASANIJ

19. €len ;

Delavci v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in delovnih skup-
nostih po nagelu vzajemnosti bomo zagotavljali predvsem refevanje
stanovan jskih vpra$anj svojih delavcev, del sredstev sklada skupne po-
rabe pa bomo zdruZevali v Samoupravni stanovanjski skupnosti in
Splodni banki Koper — Poslovni enoti v Izoli za pospefitev izgradnje
druZbenih stanovanj, prenovo in sanacijo v usmerjeni stanovanjski iz-
gradnji ter reSevanje stanovanjskih vpradanj z individualno izgradnjo.

Iz zdruZenih sredstev pri Splodni banki Koper — Poslovni enoti v
Izoli bomo kreditirali:

~— izgradnjo druzbenih najemnih stanovanj,

— izgradnjo komunalnih naprav,

— nakup etaZnih stanovanj,

— graditev individualnih stanovanjskih hi§ v okviru zadruge ali
izven.

Iz sredstev vzajemnosti, ki so vraéljive in se zaasno zdruZujejo pri
Splodni banki Koper — Poslovni enoti v Izoli, bomo zagotavljali refe--
vanje stanovanjskih vpra$anj tistih delavcev, ki zdruujejo delo v te-
meljnih organizacijah zdruZenega dela in delovnih skupnostih, ki ne
ustvarjajo dovolj sredstev sklada skupne porabe, namenjenih za rele-
vanje stanovanjskih vpradanj svojih delavcev.

Sredstva vzajemnosti se bodo obratunavala in izdvajala meseéno ob
obrafunu osebnih dohodkov.

20. élen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma, bomo ta sredstva razpore-
jali na podlagi vsakoletnega plana z razpisom. 2

Pojasnila iz teh sredstev bomo delili pod naslednjimi pogoji:

— da prosilec zdruZuje sredstva za vzajemnost pri Samoupra
stanovanjski skupnosti obéine Izola; :

— da prosilec predloZi letni finanZni plan, iz katerega je razvidna:
delitev istega dohodka in sklada skupne porabe, ;

— da prosilec predloZi program re¥evanja stanovanjskih vpraanj
svojih delavcev, L

— da s sklepom samoupravnih organov prosilec zagotovi lastno
udelezbo pri vratilu anuitet,

— da prosilec svojim delavcem dodeli pripadajoca standardna st
novanja.

21. ¢len

UdeleZenec mora pri pridobitvi posojila zagotoviti lastno udeleZboV
vi§ini 10 do 30 %; ‘

— delovne organizacije, ki imajo v planu predvideno izgubo, .ﬂga:
tovijo 10 % lastne udelezbe, to je v vidini lastne udeleZbe bodotih né
jemnikov stanovanj; 2100 dobe

odplatilna doba je najve& 19 let, obrestna mera 4 %, odplatilna

je odloZena za &as sanacije; ' ne
— delovne org anizacije, ki sicer ustvarjajo &isti dohodek, ‘o_'ﬂnwl&

v zadostni vi$ini za pridobitev v planu predvidenih stanovanj, 2880,

vijo 30 % lastne udeleibe;

“odplatilna doba je najveé¢ 19 let, obrestna mera 4 %.

. Obrestna mera se po 10 letih poviia za neodplacani del
%. . .
Pogoji za pridobitev kredita za delavee, ki kupujejo etazna gun:\’_l“

nja ali gradijo individualne hife, bodo opredeljeni v posebiem P

niku, '

krediu na -
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V. SOLIDARNOST V STANOVANISKEM GOSPODARSTVU

22. &len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo nepovratno zdruZevali
pri Samoupravni stanovan jskiskupnosti obCine sredstva za namene so-
lidarnosti v obgini in sicer za:

— redevanje stanovanjskih vpradanj z nizkimi osebnimi dohodki,
— refevanje stanovanjskih vpradanj starejsih obéanov in upokojen-

M| 1 . . X = . 5 L
_ refevanje stanovanjskih vpraSanj borcev, invalidov in kmetov —

borcev, ) X i
— za delno nadomestitev stanarine.

23, élen

DruZine z nizkimi dohodki so tiste, v katerih dohodek na druzin-
skega lana ne presega 40 % povpretnega osebnega dohodka na zapo-
. slenega v SR v preteklem letu. ; _

Stareji obcani so Zenske nad 55 let in moski nad 60 let starosti.

Med invalide se $teje vojaike vojne invalide, Zrtve fadistiénega nasi-
lja z invalidnostjo nad 75 %, delovne invalide 1. kategorije invalidnosti
ter delovne invalide s telesno okvaro nad 70 %. .

Obéani vlagajo zahtevke za resitev stanovanjskega problema na Sa-
moupravni stanovanjski skupnosti preko:

— delovnih organizacij za delavce, ki so zaposleni,
— preko strokovnega odbora za delavce, ki so zaposleni pri obca-
nih,
— preko drudtva upokojencev za upokojence,
— preko obtinskega odbora ZZB NOV za borce, vojaske invalide,
— preko krajevne skupnosti za ostale prosilce.
Zahteve za delno nadomestilo stanarine dostavijo ob&ani preko de-
- Jovnih organizacij ali neposredno na Samoupravni stanovanjski skup-
. nosti, '

24, &len
Stanovanja se bodo dodelila z razpisom.
Stanovan jska vpraianja v okviru druzbene pomoti se bodo resevala
po posebnem pravilniku, ki vsebuje merila in kriterije.

Upravi€enci, ki jim bo dodeljeno standardno stanovanje na podlagi
tega sporazuma in posebnega pravilnika, bodo pred vselitvijo placali
lastno udelezbo.

Dodeljujejo se sama standardna stanovanja, morebitne razlike v -

povrsini se morajo kriti 7 lastno udelezbo, ki je vra¢ljiva po 10 letih.

25. ¢len )
Sredstva za solidarnost v viSini 1,1 % na izpladane osebne dohodke
se obradunajo meseéno ob izplaéilu osebnih dohodkov.

UdeleZenci se sporazumemo, da bomo za reSevanje stanovanjskih
problemov upokojencev vkljuéili tudi sredstva, ki se oblikujejo v te
namene pri Skupnosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja SRS.

- Zaradi nizkega stanovanjskega standarda upokojencev se bodo
sredstva preusmerjala predvsem za rekonstrukcijo stanovanj.

Omejitve pri planiranju in pravice ter obveznosti pri uporabi teh
sredste\*sfe dolotijo s samoupravnim sporazumom med Samoupravno
_S_'j“"“"’anjs_kﬁ skupnostjo in Skupnostjo pokojninsko in invalidskega
Zavarovanja v SRS. :

e 26. €len .
dﬂlewng_samoupravnega sporazuma bomo zdruZevali sredstva iz
dohodka v vigini 0,32 % na osebne dohodke in sicer nepovratno za na-
mene solidarnosti na ravni republike, opredeljenimi s samoupravnimi

:.[;prazmnj' sklenjenimi v okviru Zveze stanovanjskih skupnosti Slove-
je.

Ta sredstva se bodo namenila za reditev stanovanjskih problemov

kadrov na manj razvitih in man j razvitih obmejnih obmotjih, gradnjo

MOV 2a utence in §tudente ter za i ivalni iev udele-
: gotovitev bivalnih pogojev ude
%encem mladinskih delovnih akcij.

VL. GOSPODARJENJE S SKLADOM STANOVANJISKIH HIS V
DRUZBENI LASTNINI

27. &len

_ Stanovalci, organizirani v skupnosti stanovalcev, zboru stanovalcev
in hidnih svetih, bomo do leta 1985 presli na ekonomske stanarine in
sicer s povpreénim letnim zvi§anjem stanarin za 26 %. :

Ekonomska stanarina je druzbena priznana cena za uporabo druz-
bf:ncga stanovanja ter predstavlja materialno podlago za gospodarije-
nje s stanovanjskimi hisami in krepitev samoupravnih druzbeno eko-
nomskih odnosov v stanovanjskem gospodarstvu.

28. ¢len

Za oblikovanje in prehod na ekonomske stanarine sprejemamo na-
slednja izhodiséa: :

— ekonomsko stanarino doloamo na podlagi potrebnih sredstev za
amortizacijo, vzdrievanje, upravljanje in funkcionalne izdatke ter na
podlagi revalorizirani prednosti stanovanjskih his in stanovanj na dan
31. 12. 1979,

— ekonomsko stanarino bomo uveljavili najkasneje do leta 1985,

— pri izratunu ekonomske stanarine smo upostevali 14 % inflacijo,
ki jo bomo vsako leto korigirali na podlagi dejanskega indeksa inflaci-
Ic .

— nosilci planiranja bodo skrbeli za izvajanje sprejetih planov na
podro¢ju gospodarjenja s stanovanjskim skladom, dejavniki v ob&ini
pa bodo pospesevali razvoj obrtnih in drugih de javnosti, ki so potrebne
za gospodarjenje s stanovanjskim skladom.

29, ¢len
Osnovna merila za oblikovanje in prehod na ekonomske stanarine,
ob upodtevanju skupnih enotnih izhodis¢ ter kriterijev, so:
— revalorizirana vrednost tocke za leto 1981 din 51,30, za leto

- 1982 din 64,90, za leto 1983 din 81,70, za leto 1984 din 102,90, za leto

1985 din 128,71,

— letna stanarina znada 3,045 % revalorizirane vrednosti stano-
vanjskega sklada,

— planirana gradnja druzbenih najemnih stanovanj,

— dolo¢ila zakona o ugotovitvi vrednosti stanovanjskih hi§ in sta-
novanj ter odlokov o ugotovitvi vrednosti stanovanjskih his in stano-
vanj.

30. ¢len
Letno stanarino izratunamo po obrazcu:
— povprecna povriina stanovanja x povprefno Stevilo tock x vred-
nost tocke x $tevilo stanovanj x 3,45 %
Glede na povpreéno letno zviSanje stanarin za 26 %, pretotkovanje
adaptiranih stanovanj in pridobitev novih stanovanjskih enot, bomo
dosegli naslednji obseg stanarin:

Slanaﬁne v 1(P din

Leto

1981 16.720
1982 21.900
1983 23.000
1984 35.400
1985 46.500

Zvidanje stanarin bomo sprovedli vsako leto v januarju.

31. ¢élen

UdeleZenci sporazuma sprejemamo naslednjo notranjo delitev sta-
narin: 33 % za amortizacijo, 32 % za vzdrZevanje v okviru Samou-
pravne stanovanjske skupnosti, 15 % za vzdrievanje v okviru zborov
stanovalcev, 14 % za stro¥ke upravljanja in delo strokovne sluZbe ter
6 % za funkcionalne stroske. '

Struktura stanarine in delitev stanarine se lahko spreminja, dolofa z
letnim programom Samoupravne stanovanjske skupnosti, ki ga potr-
juje Skupstina Samoupravne stanovanjske skupnosti.

Cilji in naloge na podrog&ju gospodarjenja so podrobneje opredeljeni
v sprejetem samoupraviem sporazumu o oblikovanju in postopnem
prehodu na ekonomske stanarine v obini Izola.

S ciljem, da izboljfamo podrogje gospodarjenja s stanovanjskim
skladom v druZbeni lastnini se udeleZenci sporazumemo, da bodo
etaZni lastniki sodelovali pri pokrivanju stroSkov vzdrzevanja skupnih
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delov in naprav, upravijanja in funkcionalnih stroSkov v okviru stano- )

vanjske hise. . )
Obseg sredstev bo opredeljen s programom posegov il del na stano
vanjski hisi. -

32. élen _
Udeleienci samoupravnega sporazuma se ubvezu;,e:mo,
ob vsakoletnem povisanju stanarin poviali tudi najemnine za po

pI'OSHJI'E. . - ; . e et
Osnova za uveljavitev ekonomskib najemnin so: prawlmls 0 oddajz

nju poslovnih prosterov, priroénik za ugetavl;an]q '\lfrednosn Poslovmh

prostorov, ter zakon o revalorizaciji in amortizacijl poslovnih prosto-

Tov.

da bomo
slovne

33. ¢len .
Notranja delitev najemnin je enaka stanarinam, le amortizacija se
obradunava na osnovi zakona o amortizaciji poslovnih prostorov. Sred-

stva za vzdrzevanije ter upravljanje in funkcionalne izdatke bomo dolo--

¢éali z vsakoletnim planom.

VII. ZAVAROVANIE ZIVLJENJSKEGA STANDARDA STA-
NOVALCEV Z NIZKIMI OSEBNIMI DOHODKI

34. ¢len
Da bi zavarovali Zivljenjski standard ob¢anov z nizkimi druZinskimi
dohodki ter dograjevali sistem socialne varnosti, bomo udeleZenci tega
sporazuma uveljavljali sistem subvencioniranja ekonomske stanarine.

35. ¢len .

Pravico do subvencije bo imel vsak obéan, ki je imetnik stanovanjske
pravice na druzbenem ali zasebnem stanovanju in bo pladeval stana-
rino ter izpolnjeval dogovorjene kriterije. '

Ne glede na druzinski dohodek, bo vsak imetnik stanovanjske pra-
vice dolZan prispevati najmanj 20 % stanarine.

Imetnik stanovanjske pravice bo lahko prejemal subvencijo le za
stanovanjsko povrsino oziroma stanovanje, ki bo v skladu z dogovo-
rom o standardnem stanovanju v obéini Izola in bo znasala za:

I druZinskega ¢lana 32 m?
2 druzinska ¢lana : 45 m?
3 druzinske élane 58 m2
4 druzinske ¢lane 70 m?

za vsakega nadaljnega ¢lana druzine pa Se najveé do 15m32,

Odstopanje od standardne stanovanjske povriine je mozno do 10 %.

Za zgrajena stanovanja izpred 1940 letom in ki so nefunkcionalna, je
mozno do 30 % odstopanje. '

Podrogje subvencioniranja stanarin je podrobneje opredeljeno v po- -

sebnem pravilniku. P!

VIIL. POGOJI ZA PRIDOBITEV STANOVANJA

36. ¢len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo uveljavili obvezno

lastno udelezbo ob pridobitvi druzbenega najemnega stanovanja, soli- -

darnostnega stanovanja, za nakup etaznega stanovanja in za graditev
stanovanjske hise. : '

37. &len

Lastna udeleiba za pridobitev druzbenega najemnega stanovanja
znadaod 1 — 20 % vrednosti stanovanja, za pridobitev solid
stanovanja od 1 — 5 %, za nakup etaznega stanovanja in
stanovanjske hife pa najmanj 20 %.

Lastna udelezba se pri pridobitvi najemnega stanovanja, ki je veédje
kot najemnikom pripadajoce standardno stanovan je, zvi&él za cclotf:i
del stanovanja, ki presega standard.

aImostnega
za graditev

. 38. ¢len
Pn_pnd.obnw druzbenega najemnega stanovanja upo$tevamo na-
slednjo minimalno viSino lastne udeleibe.

30. oktobra 1981 —_ &t 3
; :
Skupni povprecni meseéni dohodek na druzinskega A “‘;E;i?e
¢lana izrafen v odstotku na povprecni meseéni ‘obgany M3 ng
osebni dohodek v SI?_.S v prete_k!em letu bavno \’l’cd:
nost stangyg.
nja
. ——
za druzine z dvema in £ { ' j
ved Clani za samske obCane
do 20 ; do 35 brez udelezhe
nad 20 do 25 nad 35 do 40 } ol
nad 25 do 30 nad 40 do 45 ?
nad 30 do 35 nad 45 do 50 3
nad 35 do 40 nad 50 do 55 4
nad 40 do 45 nad 55 do 60 5
nad 45 do 50 nad 60 do 65 6
nad 50 do 55 nad 65 do 70 7
nad 55 do 60 nad 70 do 75 8
nad 60 da 65 nad 75 do 80 9
nad 65 do 70 nad 80 do 85 10
nad 70 do 75 nad 85 do 90 11
nad 75 do 80 nad 90 do 95 12
nad 80 do 85 nad 95 do 100 13
nad 85 do 90 nad 100 do 105 14
nad 90 do 95 nad 105 do 110 - 16
nad 95 do 100 nad 110 do 115 ; 1, |
nad 115 20

nad 100

Lastna udelezba je vradljiva po 10 letih v enkratnem znesku s 3%
obrestno mero. O pladilu soudelezbe sklene ob&an posebno pogodbos
svojo delovno organizacijo, ki mu je dodelila stanovanje oziromas Sa-
moupravno stanovanjsko skupnostjo, ¢e je pridobil solidarnostno sta-

novanje.

Brez pogodbe o obveznem platilu participacije ni mogoée skleniti

stanovanjske pogodbe.

-

IX. SPLOSNA LJUDSKA OBRAMBA, DRUZBENA SAMOZAS-
CITA IN CIVILNA ZASCITA: :

39, élen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo pri uresnicevanju pro-
grama Stanovanjske skupnosti v najveéji meri upostevali “.]‘feP'“ P
droéja splosne ljudske obrambe, druzbene samozaséite in civilne 88

te.

X. OPRAVLIANIE STROKOVNIH NALOG

_ Strokovna siuzba izvaja dela in naloge za potrebe s:
teresnih skupnosti gospodarskih dejavnosti na podlagis

40. ¢&len

amoupra"“ih in-
amoupravieg?

sporazuma o medsebojnih pravicah in obveznostih med SIS £05P? j
skih dejavnosti in delovno skupnostjo. ‘

Dela in naloge, ki jih opravlja stiokovna sluzba za potrebe
pravnih interesnih skupnosti, delo hiZnih svetov ter delo 0T
posebnitni pooblastili, financiramo na podlagi 59. ¢lena <

41. élen

1 s .
skupnih osnovah svobodne menjave dela.

Delez Samoupravne stanovanjske skupnosti zago!
slednjih virov: del sredstev za upravljanje iz stanarin in o
sredstev iz prispevka za solidarnost v okviru ob<ine, del s
graditev, . i

Osnova zaizratun potrebnih sredstev je pravilnik o organZ

tavljamo " o

samt_!'P'
anizaci) §
Zakona 0

: de
a mfﬂns
redster ¥

acijin*

stemizaciji del in nalog strokovne sluibe ter srednjcr_o“f“j i'? e
gram dela strokovnih siuib.
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X1, PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
42, ¢len

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo v primeru odstopanija
o dogovorjenih obveznostih ravnali skladno z dolotili zakona o sistemu
drutbenega planiranja in o druibenem planu SR Slovenije (Ur, list
SRS 1/80). L : n

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo sporazumno sprejeli
potrebne ukrepe za zagotovitev potrebnih sredstev in zmogljivosti

izvajalcev, potrebnih za izvedbo minimalnega programa stanovanjske
| graditve, opredeljenega tudi v druzbenem planu obine,
UdeleZenci samoupravnega sporazuma sogle3amo, da je za more-
bitne nesporazume in spore med udeleZenci, izvirajode iz tega spora-
zuma, pristojno sodidle zdruZenega dela.

43. &len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo obveznosti in naloge,
dogovorjene s tem samoupravnim sporazumom, uveljavili v svojih
srednjeroénih planih in drugih samoupravnih splodnih aktih.

44. tlen
Udelezenci samoupravnega sporazuma pooblas&amo skups&ino Sa-
moupravne stanovanjske skupnosti za tekole spremljanje izvajanja in
uresniéevanja ciljev in nalog, opredeljenih s tem samoupravnim spora-
zumom in za obveitanje udeleZencev samoupravnega sporazuma o
realizaciji ssamoupravnega sporazuma o temeljih plana Samoupravne
stanovanjske skupnosti ob¢ine Izola. ”

45, &len
UdeleZenci sporazuma se obvezujemo, da bomo v samoupravne akte
vgradili vse kriterije tega sporazuma ter druZbenega dogovora o skup-

nih osnovah za zagotavljanje in usklajevanje samoupravnih druibe-" .

noekonomskih odnosov na podroéju stanovanjskega gospodarstva v
SR Sloveniji.

46. tlen
_ Podpisniki sporazuma se obvezujemo, da bomo opravili poratun
izdvajenja sredstev po sporazumu in dopolnitvah najkasneje do 30. 10.
1981.
Sporazum se uporablja od 1. 1. 1981,

47. &len
Samoupravni sporazum velja, ko ga podpite velina udeleZencev.
. Pretifteno besedilo Samoupravnega sporazuma o temeljih plana Sa-
inoupravne stanovanjske skupnosti ob¢ine Izola za obdobje 1981 —
1985 se objavi v glasilu Uradne objave. '
Izola, september 1981

Podpisniki sporazuma:
- Alpetour — TOZD Hoteli Simonov zaliv
+ Avto moto druitvo Izola .
DS skupnih sluzb SIS druzbenih dejavnosti obgine Izola
DS strokovnih sluzb SIS gospodarskih dejavaosti Izola
- Delovna skupnost upravnih organov ob&ine Izola
- Dom upokojencev Izola
. Emona — Jestvina,
+ Gostinski Solski center
HP Droga — TOZD Argo,
10. HP Droga — TOZD Delamaris
11. HP Droga — TOZD Riba
}i HP Droga — TOZD Zivila
+ Iplas — TOZD Plastovent
14, Iplas — TOZD Polimer
- Jeklotehna — Maribor — TOZD Obala
16. Konfekeija — Enotnost "
+ KoSaki — tovarna mesnih izdelkov
- Krajevna skupnost 1
Krajevna skupnost II
o ﬁra!evna skupnost 111
22- L;:]_evna fkupnost Jagodje — Dobrava
. jedelnica »2. oktober«
= MLB Splo3na banka Koper — Poslovna encta Izola -
- Manufaktura — Nova Gorica
+ Mehanotehnika — DSSS

D00 =1 O La D L R e

26, Mehanotehnika — TOZD Orodjarna in remont
27. Mehanotehnika Pisarnike potrebi¢ine

28. Mehanotehnika Tehni¢ne igrate

29. Obalna poZarna skupnost — Delovna skupnost
30. Osnovna %ola Dante Alighieri Izola

31. Osnovna fola Vojka Smuc Izola

32, TOZD Plastika Doro

33. Projektivni biro Studio i

34. Slovenijales — Lesno podjetje Oprema

35. Splo3na obrtna zadruga Galeb

36. Splodno komunalno podjetje Izola

37. Pristanidte za jahte Marina

38. SGP Stavbenik: TOZD Avtostrojni park

39. SGP Stavbenik: GO Obale

40. SGP Stavbenik: Obrtnifki obrati

41. Steklo: TOZD Steklar

42, Steklo: Zidar

43. THP Portoroi: TOZD Hotel Belvedere

44, Vzgojno varstveni zavod

Skupi¢ina samoupravne stanovanjske skupnosti obéine Izola je na
svoji seji dne 25. septembra 1981 sprejela

SKLEP
0 sprejemu samoupravnega sporazuma o druzbeno usmerjeni stano-

vanjski izgradnji in o oblikovanju cen v stanovanjski graditvi soseske
Livade Izola in ugotovila, da je samoupravni sporazum sklemjen, ker

"s0 k njemu pristopili vsi podpisniki navedeai v 31. élenu sporazuma.

Ta sklep se objavi v Uradnih objavah in zaéne veljati takoj.

Izola, 25. septembra 1981

Predsednik Skupiéine SSSO Izola
AGOSTINI ENIO, 1. 1.

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
O DRUZBENO USMERJENI STANOVANIJSKI IZGRADNJI IN
O OBLIKOVANJU CEN V STANOVANISKI GRADITVI §OSE-
SKE LIVADE 1ZOLA

A. SPLOSNE DOLOCBE

1. €len

UdeleZenci samoupravnega sporazuma sklenejo ta samoupravni
sporazum za izgradnjo stanovanjske soseske s spremljajocimi objekti
na osnovi sprejetega zazidalnega naérta in s tem opredeljujeje:

1. medsebojne pravice in dolZnosti pri izgradnji soseske LIVADE L.

2. Osnove in merila za oblikovanje cen z namenom, da se zagotovi
optimalni uinek pri programiranju, urbanistitnem planiranju, projek-
tiranju, financiranju in organiziranju izgradnje stanovanj, urejanju
stavbnega zemljis¢a in izgradnji spremljajocih objektov, ki so predvi-
deni v naértovani soseski.

2. tlen

Za zagotovitev uresnitevanja srednjerofnega plana stanovanjske
graditve v ob¢ini Izola, v druZbeno usmerjeni stanovanjski izgradnji, s
tem sporazumom doloajo:

1. naéin sodelovanja in usklajevanja pri planiranju, programiranju,
pripravi in organizaciji graditve stanovanj, urejanju stavbnega zem-
1ji¥¢a in graditvi spremljajoéih objektov,

2. natin in pogoje oddaje stavbnega zemljis¢a,

3. nacin in pogoje financiranja:

a) urejanje stavbnega zemljidca
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b) graditve stanovanjskih objektov in
¢) graditve spremljajodih objektov s -
4. paéin vkijudevanja porabnikov v procesodlocanjain izgradnjiso-
seske, X ; -
- 5. nadin samoupravnega sporazumevanja med podpisniki tega spo-
razuma in izvajalci- posameznih del in ' i
6. osnove in merila za oblikovanje izhodi$¢nih in konénih proda jnih
- cen stanovanj ter strodkov urejanja stavbnega zemljii¢a in osnove
oblikovanja cen spremljajocih objektov.

3. ¢len ‘
Podpisniki so sporazumni, da zazidalni naért glede na zasnovo zazi-
dave, standarda bivanja, urejanja stavbnega zemljis¢a in spremljajotih
objektov, izhaja iz srednjero¢nih planov druzbenopoliticnih in samou-
pravnih interesnih skupnosti, zlasti pa iz plana druzbeno usmerjene
stanovanjske gradnje stanovanjske skupnosti obine Izola in obsega:

A) Vrsto in Stevilo stanovanjskih objektov z navedbo strukture in
koli¢ine stanovanj

Vrsta stanovanjskih objektov Stevilo
Stanovanjski objekt z dvema stopniscema
TIPA:
S 1 : 86
S 1 41
S 1l 2]
S 1V ! 19
STRUKTURA STANOVANI
: Povriina  Stevilo Udel.
Oznaka oz. 1ip stanovanj m’ v %
A 2 1/2ali 3-sobno 73.35, 258 16.5
Al 2 1/2-sobno 65.05 250 16
A2 3ali3 1/2-sobno 79.85 21 1.2
A3 3 1/2 ali 4-sobno B8.35 63 +
B 3—3 1/2-s0obno 7415 AR Q8.5
Bl 2—2 1/2-sobno 60,45 296 19.5 -
C 2-sobno 52.60 ook 24
D parsonjera 26.20 an 2
E 1-sobno _ . 80,55 148 - u.8
SKUPA) . — 1556 1(M).0
B) Vrsto. Stevilo in zmogljivosti spremljajocih objektov
I. SPECIALIZIRANE TRGOVINE:
— sadje. zelenjava -
— kruh. pecivo
—ribe )
— mesni izdelki : , m’
Skupaj
2. TRGOVINSKA HISA: po. el
— pritligje 1.610
— . ctaza ZI{IHI} '
3. BANK
A 672
4. RESTAVRACDA: I
— Kavarna, slas¢icarna
— piceria
— pivnica
— SAMOpOstres, rest.
Skupaj 1.794

5. USLUZNOSTNE DEJAVNOSTI:
— mchani¢na delavnica
— foto usluge
— brivsko-frizerski salon
— urar
— popravilo cevljev
—cvetli¢arna
— dnevni bar

Skupaj 1.380 -
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6. TRZNICA b by S 18
7. LEKARNA i
8. SERVIS za vzdrZevanje in popravilo stanovanj i

Kletna etaza:

9, SAMOPOSTR. RESTAVRACHIA
— pivnica '
— piceria ' o
— krojaé ] e
— kemiéna Cistilnica
— elektro servis

— kozm, salon 1862

10. TRZNICA | 2
KULTURNO IZOBR. CENTER: }
— knjiznica
— ¢italnica
—- univ. dvorana

- — odrska dejavnost
— ustvarjal. dejavnosti
— galerija
— disko — fototeka

Skupaj 1:620
l. ctaza ; R L1
DRUZBENOPOLITICNE ORGANIZACUE:

— krajevna skupnost

— mladinska organizacija
— drudtva : o

— razne organizacije ‘Skupaj 1154

SOLA: . ;

— kompletna 24 oddelkov — osemletka za cca 700 otrok

VVZ:
— trije vrici za cca 600 otrok

4. ¢len

Podpisniki soglasajo, da je potrebno urejanje stavbnega zemljiséa
in gradnjo spremljajodih objektov uskladiti z dinamiko izgradnje
stanovanj. . :

Podpisniki ugotavijajo. da bo dinamika izgradnje stanovanj uskljens
z razpolozljivimi finanénimi sredstvi in po dipnamiki programa gradnje
stanovanj letno. ki mora biti sprejet najkasneje do oktobra za nuslcr.lnjr
leto. Podpisniki sporazuma soglagajo. da mora biti letno zgrajenih
100 stanovanj.

0) e
S:c\'i_llu
Obdobije Etapa stanov.
1111 1982 L 163
L 1980 — 1. 1V. 1983 i 14}
VI 1981 — 1. VIL. 1984 L 139
1. 1983 — . IV. 1985 1v. , _
I 1984 — I. 11. 1986 fat
I 1985 — [. V. 1987 o VL __._.lff
SKUPAJ I. FAZA ; — ™

Dinamika izgradnje stanovanj I1. faze bo opredeljend v nasledncf
srednjeroénem obdobju. i s amike

Dinamika izgradnje spremljajodih objektov izhaja iz dingiss:
gradnje stanovanj ter drugih potreb soseske. '

5. ¢len ik i

Glede na dologilo predhodnega &ena morajo podpisniki wdti':
srednjerone plane in letne programe ter investicijske programé, & ¢
terih bo razviden obseg in dinamika izgradnje stanovanj in sp 'r?ﬂjap
¢ih objektov, ki so osnova za izdelavo srednjeroénih planov I
Programov, obsega in dinamike graditve ter potrebnih finan
stev za urejanje stavbnega zemljia.
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irmwcé IN DOLZNOSTI PODPISNIKOV

1. Skupne pravice in dojZnosti

6. ¢len

Skupne pravice in dolZnosti podpisnikov so:

— preizkus zazidalnega natrta z investicijskim programom,

— usklajevanje terminskih planov graditve stanovanj, urejanje
stavbnega zemljisca in graditve spremljajoCih objektov v cilju izdelave
enotnega terminskega plana gradnje stanovanj na obmocju soseske v

loti, _
cc_ spremljanje in koordinacija pri realizaciji enotnega terminskega

a'I
plai sklepanje o predlogih za spremembe urbanistiénih resitev in do-
kumentacije,

— sklepanje o investicijskem programu in delitvi strofkov urejanja
stavbnega zemljisca, .

— usklajevanje nacrtov financiranja urejanja stavbnega zemljista,
izgradnje stanovanja ter spremljajocih objektov v cilju zagotavljanja
finanénih sredstev za realizacijo plana gradnje stanovanj.

Udelezenci oblikujejo za izvajanje tega sporazuma odbor podpisni-
kov, v katerega vsak izmed njih izvoli po enega delegata. Enega dele-
gata v odbor izvolijo tudi kupci stanovanj.

"

I1. Pravice in dolznosti posameznih podpisnikov

. 7. ¢len

Skupitina ob¢ine Izola, ki jo zastopa njen Izvrini-svet vzpodbuja
sklepanje samoupravnih sporazumov o druZbeno usmerjeni stanovanj-
ski izgradnji soseske LIVADE in opravlja naloge iz svoje pristojnosti
zlasti:

— zagotavlja pridobivanje stavbnega zemljis¢a v druzbeno lastnino
in ga izro€a v upravljanje komunalni oziroma Enoti za urejanje in
oddajanje stavbnih zemlji$¢;

— vodi koordinacijo pri usklajevanju planov posameznih podpi-
snikov,

— skrbi za tekoCe izdajanje vseh potrebnih dovoljenj in soglasij ter
pravotasno organizira oglede in strokovne.komisije,

— zagotavlja uresni¢evanje tega sporazuma tako, da v svoje drui-
bene plane razvoja ob¢ine vna¥a elemente tega sporazuma,

-~ azurno obravnava in v okviru svojih pristojnosti potrjuje spre-
membe zazidalnega naérta, -

~— zagotavlja varstvo namembnosti stavbnéga zemljisca za izgrad-
njo stanovanj in spremljajocih objektov,

— najmanj 1 krat letno obravnava poro&ilo odbora podpisnikov in
Sprejema ukrepe iz svoje pristojnosti, ki omogo&ajo oziroma vzpodbu-
Jajo realizacijo tega sporazuma, .

— predlaga ob¢inski skupitini izdajo soglasja k strofkom urgjanja
stavbnega.zemljiséa, -

— Z2agotovi financiranje geoloSke, geomehanske in mikroseizmitne
raziskave zemljiséa in izdelavo temeljnih topografskih natrtov in par-
celacijskega naérta zem 1jis¢ v soseski, i
" 7 Vzpodbuja in zagotavlja vkljutevanje investitorjev spremljajodih

nosti, v skladu z izgradnjo stanovanjske soseske.

2. Samoupravna stanovanjska skupnost obgine Izola

na;;géev:“‘lﬂc Ppriprav druzbeno usmerjene stanovanjske gradnje z

stojode BPGSTﬂVlI\'ELewdEnce potrel:.n po novih stanovanjih, analizo i.:)t.!-

Bbﬁkuvg- _Sl?nf{VﬂﬂJS!iFga skl;lda, izdelava standardov stanovanj in

& anja informacijskega sistema med uporabniki in stanovanjsko
Upnostjo,

— jenosilec dolgorognega, srednjerotnega in letnega planirania iz-
Eradnje stanovan;, : A . g :

;: pj:] nosih;c organiziranega vkljuéevanja pritakovalcev stanovanj v
"1Prav in izgradnije stanovanj,
Y lojfzapz?:dm'k koordinacije s komunalno skupnostjo oziroma z
o Bt smougruvmers Sogoveniane o spejcmclo
dﬁimh in kclméuih progajnihet%:n ::Eﬁzz?:jr:ja T
o tg-; :051!&: Samoupravnega sporazumevanja o zdruZevanju vseh
4 stanovanjsko graditev, pridobivanjem in vnaprej$njim an-

S—

objektov, razen investitorjev spremljajo¢ih objektov druzbenih dejav- .
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gaziranjem lastnih sredstev obéanov, banénih kreditov in obratnih
sredstev proizvajalcev stanovanj, .

e pﬁdobi urejeno stavbno zemljiice, investici Jsko tehniéno doku-
mentacijo za gradnjo stanovanjskih objektov in za zunanjo ureditev
funkcionalnih zemljiss,

— je nosilec samoupravnega sporazumevan ja z zdruZenim delom o
zggutavljanju finanénih sredstev za izgradnjo primamnih in sekundar-
nih kqmunalnih objektov in naprav individualne rabe,

— Je nosilec postopka izbora proizvajalcev stanovanj v soseski,

— organizira strokovni nadzor pri gradnji stanovanj,

— skrbi za javnost cen in obveséanje Zavoda za cene SRS in Obalno
skupnost‘za cene o izhodis¢nih in konénih prodajnih cenah stanovanj,

— zdruZena druzbena sredstva za graditev stanovanj bo Samou-
pravna stanovanjska skupnost zagotavljala samo za stanovanja, kate-
rih cena bo oblikovana po dolotilih tega samoupravnega sporazuma in
po dolotilih Druzbenega dogovora o oblikovanju cen v stanovanjski
graditvi v SR Sloveniji.

— je investitor stanovanjske gradnje v soseski LIVADE

3. Obtinski svet Zveze sindikatov Izola

— bo aktivno sodeloval pri dogovarjanju med uporabniki in izva-
jalci stanovanj,

— s¢ bo zavzemal, da bodo vse organizacije zdruzenega dela spre-
jela plane reSevanja stanovanjskih vprasanj delaveey ter da bodo Zago-
tovile finan¢na sredstva v obsegu sprejetih planov izgradnje stanovanj,

— pospeseval bo uveljavljanje dohodkovnih odnosov med organi-
zacijami zdruZenega dela, ki posredno ali neposredno sodelujejo priiz-
gradnji stanovanj v soseski.

4. Samoupravna komunalna interesna skupnost Izola

— je nosilec srednjeroénega planiranja in letnega programiranja
urejanja stavbnega zemljiséa in izdelave investicijskega programa za
urejanje stavbnega zemljiica,

— je nosilec urejanja stavbnega zemljis¢a na podlagi zazidelnega .
nacrta,

— organizira izdelavo urbanistiéne dokumentacije in investicijsko
tehnitne dokumentacije za ureditev stavbnega zemljiica,

— izvri postopek oddaje urejenega stavbnega zemljii¢a posiamez-
nim investitorjem v skladu z ustrezno zakonodajo,

—- je nosilec dogovarjanja z izvajalci del urejanja stavbnega zem-
ljiséa,

— je nosilec koordinacije z organizacijami zdruzenega dela, ki
opravljajo komunalno dejavnost posebnega 'drubenega pomena v
cilju planske realizacije ureditve stavbnega zemljica in zagotovitve fi-
nanénih sredstev,

— je nosilec financiranja ureditve stavbnega zemljiSca za prirmarne
komunalne naprave skupne rabe, skladno s sprejetimi letnimi in sred-
njero¢nimi plani,

— sodeluje v procesu samoupravnega dogovarjanja o izhodi¢nih in
prodajnih cenah stanovanj, zlasti za tisti del cene, ki vkliucuje stroske
urejanja stavbnega zemljisca v smislu druzbenega dogovora o obliko-
vanju cen v SR Sloveniji,

— organizira nadzor pri urejanju stavbnega zemljisca.

5. SGP STAVBENIK KOPER

— zagotavija vse potrebne zmogljivosti za realizacijo stanovanjske
izgradnje skladno s plani Stanovanjske skupnosti z obveznostjo sa-
moupravnega sporazumevanja in dohodkovnega povezovanja z orga-
nizacijami zdruZenega dela za projektiranje stanovanj,

— zagotavlja izdelavo investicijsko tehniéne dokumentacie za
gradnjo objektov v cilju doseganja racionalnih izvedb in vkljuéevanja
sodobnih tehnolodkih postopkov graditve objektov,

— je obvezana, da glede na zagotovljen obseg del in kontinuiteto
graditve stanovanj stalno deluje v smeri racionalizacije postopkov gra-
ditve in organizacije dela ter z vkljucevanjem dosezkov razvoja teii k
zniZzevanju cen stapovanj,

— izdela detaljni letni terminski plan gradnje stanovanjskih objek-
tov, ki mora biti usklajen z letnim programom urejanja stavbnega zem-
1ji$¢a in letnim programom izgradnje stanovanj Stanovan jske skupno-
sti,

— sodeluje z delezem lastnih finanénih sredstev pri {inanciranju iz-
gradnje stanovanj s pripadajocimi prikljucki in zunanjo ureditvijo
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funkcionalnih zemljis¢, za kar ima pravico zaracunati ustrezne bancne
obresti, < Smiw _

— pridobi potrebna soglasja in organizira kom:sus_kl ogled za pri-
dobitev uporabriega dovoljenja ter sodeluje s Stanovanjsko skupnostjo
pri primopredaji stanovanjskih objektov v uporabo, e

— nosi odgovornost za kvaliteto izvrienih del za (‘Egs trajanja dogo-
vorjenih garancijskih rokov za vsa dela na stanovan;_skem o_b_;ektu.

— je obvezan dosegati povpreéno produktivrost in v sml-s_lu 14{)._
&lena Zakona o zdruzencm delu prikazati doseZene poslovne ucinke pri
gradnji objektov, _

— predlaga izhodi§éno ceno stanovanj po mf:todo]o_gl]} za ugotav-
ljanje stroskov in oblikovanja cen v stanovanjski graditvi, mesec dni
pred zaetkom gradnje, :

— predlaga konéno prodajno ceno za stanovanja dva meseca pred
dokontanjem del. - -

6. Ljubljanska banka — Splo$na banka Koper

— Opravlja finanéno tehni¢na opravila v zvezi z zdruZevanjem
sredstev za stanovan)sko graditev,

— sodeluje z drugimi podpisniki tega sporazuma pri izdelavi inve-
sticijskih elaboratov za usklajeno 'izgradnjo celovitih sosesk,

— 1z namenske zdruzenih sredstev za druzbeno usmerjeno stano-
vanjsko gradnjo in v okviru drugih razpoloZljivih sredstev skladno s po-
slovno politiko banke: . ;

a) kreditira pripravo stavbnega zemljisca po predvidenem planu SIS
za gospodarjenje s stavbnim zemljii¢em,

- b) kreditiraopremljanje stavbnega zemljiS¢a s komunalnimi objekti
in napravami skupne rabe, po planih SKIS in SIS za gospodarjenje s
stavbnim zemljiscem, :

c) kreditira opremljanje stavbnega zemlj§¢a s komunalnimi objekti
in napravami individualne rabe, po planih organizacijzdruzenega dela,
ki opravljajo komunalno dejavnost posebnega druZbenega pomena,

d) kreditira proizvodnjo stanovanj po planu samoupravne stano- °

vanjske skupnosti ob pogojih, ki so predvideni za druzbeno usmerjeno
stanovanjsko gradnjo, . : :

e) kreditira gradnjo spremljajocih objektov po planih posameznih
investitorjev, . _

f) kzeditira nakup stanovanj po planih organizacij zdruZenega dela
in drugih skupnosti ter ob&anov. "

7. Obmoéne samoupravne skupnosti za: PTT promet, distribucijo
elektri¢ne energije in vodno oskrbo ;

— dolo¢ajo politiko ter sprcjemajo dolgoro¢ne programe razvoja
na svojem obmodju,

— potrjujejo plane izgradnje omrezja v soseski LIVADE Izola,

¢

8. Organizacije zdruzenega dela, ki opravljajo komunalno dejavnost
posebnega druZzbenega pomena

— zagotavljajo zadostne vire za nemoteno oskrbo soseske z elek-
tritno energijo, vodo, plinom, PTT in kanalskimi kapacitetami ter dru-
gimi viri oskrbe, '

— so nosilke planiranja, projektiranja, financiranja in ureditve
stavbnega zemljis€a s komunalnimi objekti in napravami individualne
rabe. Zaradi nemotenega in planskega poteka del se te organizacije
povezujejo s Samoupravnimi interesnimi skupnostmi svoje dejavnosti,

— usmerjajo finan¢na sredstva, ki jih po samoupravnem sporazumu
0 zdruzevanju sredstev za stanovanjsko izgradnjo zdruZuje Samou-
pravna stanovanjska skupnost v visini 20 % in jih v tem dele?u, na pod-
lagi sporazuma med Stanovan)sko skupnostjo in Komunalno interesno
skupnostjo lzola, namenjajo za izgradnjo komunalnih objektov in na-
prav individualne rabe v stanovanjski soseski. S tem zagotavljajo izva-
jalcem naprav iz obmocja svojega delovanja sredstva, ki sluZijo kot
polog za najemanje kreditov v stanovanjski komunalni banki za
opremljanje sosesk, : '

— sodelujejo finansiranjem tudi z lastnimi sredstvi, predvsem z

delom sredstev iz prispevkov za prikljuditev na objekte individualne
komunalne rabe. '

9. Ktajevna skupnost IZOLA 1II.

— spremlja realizacijo sporazuma,

— informira krajane ter posreduje odboru podpisnikov interese
krajanov, i

—— sodeluje priizdelavi programa namembnosti in Obﬁega Obiekto\r,__

— sodeluje pri ustanavljanju hiSnih svetov in zborov stanovalcey y
soseski, :

— v primerih, ko nastopa kot upravljalec stavbnega zemljia, je *

nosilec vseh pravic in dclZnosti, ki jih po tem sporazumu opravlja ko-
munalna oziroma stavbno zemljiSka skupnost. .

f

10. Samoupravne interesne skupnosti druzbenih dejavnosti

— so nosilke planiranja izgradnje objektov druzbenih dejavnosti, "

— so vkljucene s svojimi plani v plan izgradnje stanovanijske sose.
ske, skladno s potrebami novih stanovalcev,

— pridobijo zemljis¢e za gradnjo objektov druzbenih dejavnostijy

organizirajo izdelavo potrebne investicijsko tehniéne dokumentacije

ter izgradnjo objektov z zunanjo ureditvijo funkcionalnih zemljig,
— so nosilke pridobivanja sredstev za realizacijo svojih planoy,
— organizirajo strokovni nadzor pri izgradnji objektov druzbenih

dejavnosti, vsaka na svojem podro¢ju. S

il

11. Organizacija zdru¥enega dela osnove in druge preskrbe .
— je nosilka planiranja objektov osnovne preskrbe in objektov &
druge preskrbe, - .

— se vkljucuje s svojimi plani gradnje objektov preskrbe v plane iz-
gradnje soseske, skladno s potrebami stanovalcev in sosednjih podro--

- &ij, ;
— pridobi zemlji$€e za gradnjo objektov preskrbe in organizira iz-
delavo potrebne investicijsko tehni¢ne dokumentacije ter izgradnjo
objektov z zunanjo ureditvijo funkcionalnih zemljis¢,
— je nosilec pridobivanja finan¢nih sredstev za gradnjo objektov
preskrbe, . i :
— organizira strokovni nadzor pri izgradnji objektov preskrbe.

-

C. OSNOVE IN MERILA ZA OBLIKOVANIE CEN

8. ¢len ! :
Pri realizaciji zazidalnega nacrta soseske nastajajo naslednje vrste
stroskov: 4

1. stroSki izgradnje objektov,
2. strodki priprave stavbnega zemljisca,
3. stro8ki komunalnega opremljanja stavbnega zemljisca.

10. €len

Izgradnja stanovanjskih in spremljajoéih objektov obsega:

— stroski priprave investicijsko tehniéne dokumentacije,

— stroSke graditve objektov, :

— stroske priklju¢kov na komunalne naprave ter i

— stroske zunanje ureditve funkcionalnega zemljisca po parcelaci)-
skem naértu. . :

11. élen &

Priprave stavbnega zemljisca obsega:

— stroske izdelave zazidalnega nacrta, :
- — stroSke pridobitve zemljiséa ali placila odskodnine ter drugih
stroSkov v zvezi s prenosom pravic na nepremiénini,

— stroski sanacijskih del na zemljiscu,

— strodke odstranitve obstojecih objektov, naprav in oprem
nasadov na zemljiscu, .

— strodke izgradnje nadomestnih prostorov za preselitev uporab-
nikov objektov predvidenih za odstranitev in stroske preselitve,

— navedeni stroski so sestavni del investicijskega programa z2
na urejanju stavbnega zemljis¢a soseske in se delijo v surasz_mlh. .
leZih, to je po m2 tlorisne povrsine stavb, na posamezne investitor ™
podpisnike tega sporazuma. Delez stroskov, ki odpade na__Posamﬂ'
nega investitorja, doloéi komunalna oziroma stavbno Zemij‘]ﬂ(ﬂ skup:

- nost s soglasjem obéinske skupséine, po predhodni vskladitvi med

pisniki tega sporazuma.

g ter

delo

: 12. ¢len -
Stroski k iani em
At ; L(?munalr_mga opremljan.ja st.avL?m;ga ze I
el investicijskega programa del pri urejanju stavbnega zemiji
‘ske in bremenijo:

ljisca so sestavil

=
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_investitorja stanovanjskih objektov in objektov druzbenega
. standarda sorazmernim deleZzem stroskov komunalnih objektov in
aprav skupne rabe sekundarnega znacaja,

! f. investitorje spremljajocih objektov v soseski pa najmanj z dele-

sem vseh stroskov komunalnih objektov in naprav individualne in

- skupne rabe primarmega in sekundarnega znacaja.

13. ¢len
Izgradnja spremljajotih‘objektov v soseski obsega:
_ stroéke za urejanje stavbnega zemljis¢a v smislu doloéil 11,in 12.

. Elena lega sporazuma in . e
_ stroske projektiranja, izgradnje in nadzora objektov, prikljué-
“kov na komunalne naprave in zunanje ureditve funkcionalnega zem-
Jjiséa, ki jih oblikujejo investitorji v neposrednem pogodbenem od-
posu z izvajalci. -

14. &len
Cena m? stanovanja se oblikuje v smislu dologil druzbenega dogo-
vora o oblikovanju cen stanovanjske graditve v SRS in obsega:
. a) odskodnina za zemljiSCe ter za nasade, naprave in objekte na
njem in nadomestne objekie in stanovanja,
d) delez stroSkov zazidalnega naérta, ki odpade na stanovanjske ob-
jekte,
¢) stroski lokacijske dokumentacije, ]
¢) stroski za izdelavo in odobritev tehni¢ne dokumentacije (gradbe-
nega objekta) v odvisnosti od racionalnosti projekta in Stevila ponovi-
tev, : ,
d) stroskiza pripravljalna dela (odpiranje in odstranitev gradbisca)
na osnovi naérta organizacije gradbisca in gradnje,
e) stroski za posebna zemljiSka dela in temeljenje,
f) strodki gradbenih del,
g) stroski zakljuénih del in instalacijsko-montaznih del, lo¢eno po
posameznih izvajalcih in vrstah del, -
h) stroski opreme stanovanj,
i) strodki prikljucitve objekta na komunalne naprave lo¢eno po po-
sameznih napravah, :
) strodki nadzorstva gradnje in strofki za pripravo in realizacijo in-
vesticij,
k) stro$ki neposredne zunanje ureditve objekta,
1) stroski izgradnje skupnih zaklonisé, )

m) stroSki za naprave za odlaganje odpadkov,,

n) stroski skupnih prostorov za hi§no samoupravo,

0) stroki komunalnih objektov in naprav sekundarnega pomena
. skupne rabe. :

15. élen
Obseg stroskov pod a), b) in ¢) iz 14. élena, ki bremeni m? stanovanj-
ske povriine je opredeljen v investicijskem programu stro$kov ureja-
hjastavbnega zemljisca in predstavlja izhodiséno ceno za ta delana dan
izdelave investicijskega programa, '

Strodki pod c) do n) iz 14. &lena ugotavlja stanovanjska skupnost v
postopku pridobitve lokacijske in tehniéne dokumentacije za gradnjo
Stanovanj ter v postopku pridobitve proizvajalcev stanovanj: Ugotov-"
ljeni stroski na dan pridobitve proizvajalca predstavljajo izhodis¢no
ceno m? stanovanjske povrsine. )

16. &len _

. Postopek izbire proizvajalcev stanovanj in izvajalca drugih gradbe-

nih del predlaga odbor podpisnikov.

17. €len L
_Za Posamezne yrste stanovanjskih objektov se upoitevajo dogovor-
Jeniroki po metodologiji za izraéun cen stanovanj, ki so osnova za izra-
Cun podrazitev v Casu izgradnje objektov. Za ugotavljanje podrazitev,
! Dastajajo v dogovorjenem Casu izgradnje objekta in v asu od spre-

jr;:_t]alizhodiﬁﬁne cene do dogovorjenega roka se uporablja indeks cen
Iroja gradbenistva SRS,

_ .7 48 ¢len
Konéna Prodajna cena m? stanovanjske povriine se sestoji iz:
~ — Izhodiiéng cene ureditve stavbnega zemljiica,
— 1zhodistne cene graditve stanovan jskega objekta,
" Indeksa podrazitve pred pricetkom gradnje in v ¢asu gradnje,

— ev::_nttfelnih dodatnih del po zahtevi stanovanjske skupnosti ali
spremenjenih pogojih graditve.

19, élen
Izhodiséno in konéno prodajno ceno stanovanj sprejme organ od-

. bota [_mdpisnikov. potrdi pa pristojni organ stanovanjske skupnosti
.(lzvréﬂni odbor).

20. ¢len
L'I’od]:fisniki so dolzni predloziti organu, odbe.c.: odpisnikov, izho-
d‘ISE‘ﬂO in konéno prodajno ceno m? stanovanjske povriine po elemen-
tih cene skladno s 14. élenom tega sporazuma.

21. &len
_I‘F'odpisniki s¢ sporazumni, da mora biti izhodi¥¢na cena doloéena
pred pricetkom gradnije, konéna prodajna cena pa najmanj dva meseca
pred rokom dokonéanja po letnem terminskem programu gradnje sta-
novanjskih objektov. ’

D. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

22, clen

* Podpisniki tega sporazuma so dolZni skleniti ta samoupravni spora-
zum tudi v primerih, ko je stanovanjska soseska Ze v fazi izgradnje in s
tem urediti medsebojne pravice in dolznosti ter nadin oblikovanja cen.
Zavlozena finanéna sredstva oziroma izvrienadela pri urejanju stavb-
nega zemljis¢a, izdelajo podpisniki inventuro stanja in ugotovijo obseg
in vrednost del pri urejanju stavbnega zemljidéa, ki £e niso bila finanéno
pokrita z Ze zgrajenimi stanovanjskimi in spremljajoc¢imi objekti. Tako
ugotovljene financne obveznosti ter iz tega izhajajoce pravice in dolz-
nosti prevzemajo komunalne oziroma stavbno zemljiske skupnosti in
organizacije zdruZenega dela, ki opravljajo komunaino dejavnost po-
sebnega druzbenega pomena. Po enakem postopku prevzame stano-
vanjska skupnost pravice in dolZnosti za objekte in naprave, ki so
skupni za funkcioniranje ve¢ stanovanjskih objektov (kotlarne, zaklo-
niséa...).

23. ¢len
Organ stanovanjske skupnosti je dolZan ugotoviti gradbeno fazo
stanovanjskih objektov v gradnji, v smislu dolo¢il Druzbenega dogo-
vora o oblikovanju cen v stanovanjski graditvi v SRS. .

24. ¢len
Sestavni del tega samoupravnega sporazuma so:
— zazidalni nacrt, ;
— plan izgradnje celovite soseske LIVADE 1,
— investicijski program stro§kov urejanja stavbnega zemljisca,
— nacrt finansiranja izgradnje celovite soseske,
— metodologija za oblikovanje cen. .

25. ¢len
Podpisniki so soglasni, da ostanejo v veljavi tudi po uveljavitvi tega
sporazuma vsi pravni akti, ki so bili sprejeti v zvezi z izgradnjo stano-
vanjske soseske, &e niso v nasprotju z dolocbami tega sporazuma.

26. ¢len :
V primeru, da pravni akti iz predhodnega &lena niso skladni z doloc-
bami tega sporazuma, pa se nadomestijo oziroma vskladijo v roku 30
dni po podpisu tega sporazuma. '

27. ¢len
Podpisniki se zavezujejo, da bodo obveznosti iz dolocil 21. clena tega
sporazuma uredili v roku 30 dni po podpisu tega sporazuma.

28. clen
Podpisniki so soglasni, da se postopek za spremembe ali dopolnitve
tega sporazuma lahko zaéne na predlog kateregakoli izmed podpisni-
kov. _
Spremembe in dopolnitve tega sporazuma sprejmejo podpisniki po
istem postopku kot sporazum.



416 URADNE OBJAVE
29. tlen ol y eno
Morebitne medsebojne spore bodo podpisniki redevali prvenstve
sporazumno. Ce to ne bo mogote, pa preko Gospodarskega sodista v

obini Koper. "

30. ¢len * i
Odbor podpisnikov samoupravnega sporazuma ima naslednje pri-
stojnosti:

— usklajuje interese podpisnikov pri gradnji soses}tc, ne

— sprejema programe in plane izgradnje (generalni terminski plan
izgradnje
Izg—!- 5]§rgjema cene za stanovanjske in spremljajoce objelfte. kakor
tudi stroske za pripravo in urejanje zemljisca ter komunalnih naprav,

— odlota o, predlogih, ki jih dajejo podpisniki, )

—— obravnava vsa pomembnejia vpralanja v zvezi z izgradnjo sose-
ske,

— na podlagi investicijskega programa ugotavlja ekonomiénost za-
zidalnega nacrta, W .

— opravi uskladitev terminskih planov v cilju doseganja izhodis¢ za
generalni terminski plan, -

— odlo¢a o predlogih, ki jih daiejo podpisniki preko operativnega .

vodstva ali neposredno v koordinaciji, ' . . '
— obravnava vsa druga vpraSanja, ki po svoji naravi sodijo v pri-
stojnost vseh podpisnikov. -

31. élen :

Ta samoupravni sporazum zatne veljati, ko ga skienejo najmanj:
Samoupravna stanovanjska skupnost ob¢ine Izola, Samoupravna ko-
munalna interesna skupnost — Enota za urejanje stavbnih zemljisé
Izola, SGP Stavbenik Koper, Komunalne organizacije posebnega

druzbenega pomena, obmoéne samoupravne interesne skupnosti, Te- .

meljna banka Koper in Izvr$ni svet SO Izola, uporablja pa se osmi dan
po objavi v Uradnih objavah.

K sklenjenemu samoupravnemu sporazumu lahko pozneje pristo-
pijo organizacije, skupnosti in organi, ki niso sodelovali pri njegovi
sklenitvi pod pogojem, da sprejmejo plan stanovanjske izgradnje in
obveznosti, ki izhajajo iz tega sporazuma o druzbeno usmerjeni stano-
vanjski 1zgradniji.

lzola, septembc’r 1981

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE PRAVILNIKA O POGOJIH IN

MERILIH ZA UPORABO SREDSTEV ZA RESEVANIJE STA-

NOVANISKIH UDELEZENCEV NOV OBCINE IZOLA IN

PRAVILNIKA O POGOIJIH IN MERILIH ZA DOLOCANIJE

YVRSTNEGA REDA IN ZA DODELJEVANJE NAJEMNIH STA-
NOVANJ V DRUZBENI LASTNINI

V skladu z novim Zakonom o stanovanjskem gospodarstvu so bili na
Skup3¢ini stanovanjske skupnosti ob¢ine Izola dne 25,9-1981 sprejeti
naslednji popravki Pravilnika o pogojih in merilih za uporabo sredstev
za reSevanje stanovanjskih vpraSanj udelezencev NOV obéine Izola:

Za sedanjim 7. clenom se vstavi nov 8. ¢len, tako, da se sedanji Novi
8. ¢len glasi: ;

8. ¢len

Pri pridobitvi druzbenega najemnega stanovanja upostevamo na-
slednjo minimalno vi§ino lastne udelezbe:

Ce—

Skupni meseéni dohodek

¥t b R Odﬁmlek

na druzinskega ¢lana v % udelezbe obéana
na povpreéni OD v SRS na vrednost stanovani .
o ——
nad 35—40 i
nad 40—45 12
& nad 45—50 3
nad 50—60 "4
nad 60—70 5 5
nad 70—80 " 6
nad 80—90 £ T
nad 90—100 8
nad 100—110 9
nad 110—120 10
nad 120—130 11
nad 130—140 12
nad 140—150 13
nad 150—160 14
nad 160—170 15
nad 170—180 16
nad 180--190 17 °
nad 190—200 1 18
Izola, 25. septembra 1981 .
g " Predsednik

zbora uporabnikov
JOZE NUCIC, 1.t

-

- 30, oktdbr&-mm'-.i;gggd

. Na podlagi 13. ¢lena statuta samoupravne st;;novanjské skupnosti
obéine Izola je skups¢ina Samoupravne stanovanjske skupnosti Izola
na seji zborov uporabnikov dne 25. 9! 1981 sprejela '

. SPREMEMBE PRAVILNIKA O POGOJIH IN MERILIHZA DO-
LOCANJE VRSTNEGA REDA IN ZA DODELJEVANIJE NAJE-
MNIH STANOVANJ V DRUZBENI LASTNINI ;

3

1. 1z 2. élend naj se &rta druga alinea — mlada druZina, ki namensko
varfujejo za stanovanje '
2. Iz 3. ¢lena naj se iz 2. odstavka &rta stavek: )
— mlade druzine so tiste, v katerih ni noben od zakoncev starejli

od 35 let.

3. 5. élen: razpis mora biti objavljen najkasneje do 31. marca zd
razpolozljiva sredstva v tekocem letu Ll %

4. K 1. odstavku 9. élena naj se doda: in prosilcem pri katerih je 02
stal tezak socialni problem.

5. 1z I11. poglavja POSEBNI KRITERIJI naj se &rtajo vsa dol
ZA MLADE DRUZINE — varéevalci vse do 3. tofke. ¢
Fod posebnimi kriteriji naj bi obravnaval PRAVILNIK samo ude

iezbo NOV,

ofila

"
"

¥
s

Poleg tega se doda $e nov odstavek in sicer tockovanje stalncga 'l}i‘r;'
nja na Obali, ki je v objavi prejinjega Pravilnika pomotoma B

sicer tocka 6.

Za dobo stalnega bivanja na obmoju obalnih ob&in:
— do dpolnjenih pet let po eno tofko za vsako dopoln)
— nad dopolnjenih pet let, po pet toék za vsako dopolnj¢no

leto.

Po totki 6. lahko pridobi prosilec najve¢ 100 tofk. i jo 0t
6. K 1.odstavku 9. élena naj se doda: in prosilcem pri katerit ¢
stal tezak socialni problem.

7. Sprememba 16. &lena, in sicer: doda se

lezbe;

- . . . X 4 a-
Pri pridobitvi druzbenega najemnega stanovanja upostevamo f
slednjo minimalno visino lastne udelezbe:

eno leto,

nova lestvica lastné ude-

)
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90, oktobra 1981 — St. 30 .

- » ;
Skupni meseéni dohodek
na druzinskega ¢lana v %
na povpreéni OD v SRS

Odstotek
udelezbe ob&ana
na vrednost stanovanja

nad 35—40
nad 40—45
nad 45—50
nad 50—60
nad 60—70
nad 70—80 -
nad B80—90
nad 90—100
" pad 100—110
nad 110—120
nad 120—130
nad 140—150
nad 150—160
nad 160—170
nad 170—180
nad 180—190
nad 190—200

—
O WY 00~ B B =

L N
90 Lh b L b =

8. 17. tlen se spremeni, in sicer:

Lastna udelezba je vraéljiva po 10 letih v enkratnem znesku s 3 %
obrestno mero. O pladilu soudelezbe sklene obéan z obéinsko samou-
pravno stanovanjsko skupnostjo posojilno pogodbo. Brez pogodbe iz
tega tlena oziroma potrdila iz prvega odstavka tega ¢lena ni mogode
skleniti stanovanjske pogodbe, :

9, Doda se novi 18. élen:

Upokojenci in invalidi, ki prejemajo od Skupnosti invalidskega po-
kojninskega zavarovanja pokojnino z varstvenim dodatkom in katerim
je njim in ¢lanom druZine edini vir dohodka, so oprodéeni placila sou-
delezbe pri vselitvi v novo ali ve¢vredno stanovanje.

Izola, 25. septembra 1981
£y Predsednik zbora uporabnikov
JOZE NUCIC, 1. r.

SAMOUPRAVNA KOMUNALNA INTERESNA
SKUPNOST OBCINE PIRAN

Priobjavispremembe samoupravnega sporazuma o ustanovitvi inte-
Tesne skupnosti obgine Piran (Uradne objave, it. 29/81) je pomotoma
Prislo do izpada iz objave »Sklepa« skup&gine obgine Piran o soglasju k
tem spremembam, i _

Zato dajemo naslednji

% POPRAVEK :
USTSPREMEMBAM SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA O
ANOVITVI OBCINSKE KOMUNALNE SKUPNOSTI V PI-
RANU

in sicer:

SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENLA
SKUPSCINA OBCINE ;
PIRAN

Stevilka: 022-11/78-81
Piran: 21. 9. 1981

Na podlagi 221. &lena statuta obdine Piran (Uradne objave, .

© 12/78) in 25. ¢lena samoupravnega sporazuma o ustanovitvi ob¢inske

komunalne skup:_msti je skupitina obtine Piran na locenih sejah zbora
zdru‘ienega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 21. septembra 1981
sprejela naslednji ; )

SKLEP

1.
Skupicina obéine Piran soglasa z naslednjimi spremembami samou-
pravnega sporazuma o ustanovitvi ob¢inske komunalne skupnosti v Pi-
ranu (Uradne objave, §t. 3/77):

— spremeni se naziv sporazuma, ki se pravilno glasi:

»Samoupravni sporazum o ustanovitvi Samoupravne komunalne in-
teresne skupnosti ob&ine Piran«. ' .

= 14. ¢lenu, se v drugi alinei spremeni 3tevilo delegatov zbora
izvajalcev od »18« na »13«,

— v21.¢lenu, ki govori o izvrinem odboru skupnosti, se &rta besede
»in 8 ¢lanov, ki jih imenuje skups¢ina skupnosti izmed sebe« in se na-
domesti z »podpredsednika in 9 &lanov«,

2.
Ta sklep velja takoj.

Predsednik
ANTON MIKELN, L. r.

SAMOUPRAVNA KOMUNALNA INTERESNA
SKUPNOST OBCINE PIRAN — ENOTA ZA
UPRAVLJANJE S STAVBNIM ZEMLJISCEM

Pri objavi statuta samoupravne enote za upravijanje s stavbnim zem-
lji¢em obéine Piran (Uradne objave, t. 29/81) je pomotoma prislo do
izpada iz objave »Sklepa« skupicine obtine Piran o potrditvi tega sta-
tuta ter »Sklepa« skups¢ine samoupravne komunalne interesne skup-
nosti o soglasju k statutu.

Zato dajemo naslednji

POPRAVEK
K STATUTU SAMOUPRAVNE ENOTE ZA UPRAVLJANIE §
STAVBNIM ZEMLJISCEM OBCINE PIRAN

in sicer:

SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENIJA
SKUPSCINA OBCINE PIRAN

Stevilka: 022-11/79
Piran, dne 26/11-1979

Na podlagi 7. ¢lena zakona o upravljanju in razpolaganju s stavbnim
zemljif¢em (Uradni list SRS, 5t. 7/77) in 221, lena statuta ob{ine Piran
(Uradne objave §t. 12/78) je skup3ina ob¢ine Piran na lo€enih sejah
zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 26. novembra

1979 sprejela naslednji
SKLEP
1
Potrdi se statut Samoupravne enote za upravljanje stavbnega zem-
ljisca.
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Ta sklep velja takoj. et
reasec

ANTON MIKELN, L. 1.

SAMOUPRAVNA KOMUNALNA INTERESNA
SKUPNOST OBCINE PIRAN

Stevilka: 30/40. 1/79-81
Piran, dne 24. 4. 1981

Na podlagi 20. &lena statuta Samoupravne komunalne interesne
skupnosti obtine Piran je skup3&ina SKIS na seji dne 24. 4. 1981 spre-
jela naslednji

SKLEP

1
Skupscina SKIS podaja soglasje k statutu Samoupravne enote za
upravljanje s stavbnim zemljis¢em za obmo¢je obéine Piran.

2,
Ta sklep velja takoj.
Predsednik skupi¢ine SKIS
JOZE JAMSEK, Lr.

SKUPNOST OTROSKEGA VARSTVA
OBCINE KOPER

Na podlagi 43. ¢lena Zakona o druzbenem varstvu otrok (Ur. list
SRS 3t. 35/79), skladno s 23. ¢lenom Dogovora o enotnih merilih za
pridobitev pravice do minimalnega obsega denarnih pomoéi otrokom
in upostevaje zagotovljena sredstva v finanénem nacrtu skupnosti za
leto 1981 je skupicina skupnosti otrodkega varstva ob¢ine Koper na
seji obeh zborov dne 14. 10. 1981 sprejela

SKLEP
O POVECANJU DENARNIH POMOCI V OBCINI KOPER OD 1.
MAIJA 1981 DALJE

1.

Denarna pomoé se poveéa za:

— 100din mesecno in je 800din meseéno na otroka, ki je upravi-
ten do denarme pomoti po . toéki, drugi podtotki sklepa o vidini de-
narnih pomoci in o dohodkovnih pogojih v letu 1981 (Uradne objave
$t. 12 z dne 10. 4, 1981),

— 150 din meseénoin je 500 din mese&no za otroka, ki je upravicen
do denarne pomo¢i po I. to€ki, tretji podto&ki, v prvi alinei te totke na-
vedenega sklepa,

— 150 din meseéno in je 500 din meseéno za otroke iz kmedkih dru-
Zin ob pogojih iz II. totke navedenega sklepa,

= 150 din mesecno in je 500 din meseéno povetane denarne po-
moci za teZje telesno ali duevno prizadete otroke ob pogojih iz prvega
odstavka III. tocke navedenega sklepa,

— 350 din mese¢no in je 200 din mese&no povetane denarne pomoéi

za otroke edinih hranilcev ob pogojih iz drugega odstavka III. tocke
navedenega sklepa, :

L.
ViSina dename pomoti iz 1. tocke 1. &lena in ostale dolo&be sklepa,

objavljenega v Uradnih objavah &t. 12 z dne 10. 4. 1981 ostanejo ne-
spremenjene.

I11.
Ta sklep za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah obéin

Izola, Koper in Piran, uporablja pa se ga od 1. maja 1 i
Stevilka: 193-3/81 PyicH aja 1981 dalje.

Koper, 14. oktobra 1981 :
Predsednica
skupitine skupnosti
IDA GECG, I 1.

—

OBCINSKA IZOBRAZEVALNA
SKUPNOST IZOLA

Na podlagi dolo¢il Samoupravnega sporazuma o ustanovityi Obig. -
ske izobraZevalne skupnosti Izola je skupiZina ob&inske izobrajemn;
skupnosti na svoji redni seji obeh zborov dne 25. 12. 1980 y iy
sprejemom SamoUpravnega sporazuma o ustanovitvi Ob&inske izobrg,
#evalne skupnosti sprejela naslednji

UGOTOVITVENI SKLEP

L. -
Skupicina Obcinske izobraZevalne skupnosti Izola ugotavija; 4 je
od 5728 zaposlenih v ob¢ini Izola pristopilo k Samoupravnemy
zumu o ustanovitvi Ob¢inske izobraZevalne skupnostiIzola 3378 2apo-
slenih, to je, vedina udeleZencev sporazumevanja. '

IL.
Na podlagi ugotovitve iz L. tocke tega sklepa je Samoupravni spors.
zum o ustanovitvi Oblinske izobraZevalne skupnosti Izola sklenjen, _

. III.
Ta sklep velja takoj. '
Stev.: 347/80
Datum: 31. 12. 1980
i Predsednik skupstine;
TomaZ Pavletié

OBCINSKA IZOBRAZEVALNA
SKUPNOST IZOLA
IZVRSNI ODBOR

Delavci v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in delovnih skup-
nostih in drugi samoupravni organizirani delovni ljudje ter ob&ani v
krajevnih skupnostih, kot uporabniki in delavci v temeljnih organizaci-
jah zdruZenega dela, ki opravljajo vzgojno-izobraZevalno dejavnost
kot glavno dejavnost oziroma na podlagi posebnega zakona dolofeno
dejavnost na podrotju vzgoje in izobraZevanja ali s svojo dejavnostjo
sodelujejo pri zagotavljanju pogojev za opravljanje vzgojnoizobrale-
valne dejavnosti ter delovni ljudje in obZani, organizirani v druZbenih
organizacijah in drultvih, ki opravljajo vzgojnoizobraevalno dejav-
nost oziroma za njeno opravljenje, kot izvajalci, sklenejo na podiag
prvega odstavka 8. &lena zakona o svobodni menjavi dela na podroéju
vzgoje in izobrazevanja (Uradni list SRS 3t. 1/80) ter 66. élena zakonao
osnovah svobodne menjave dela (Uradni list SRS 3t. 17/79)

SAMOUPRAVNI SPORAZUM ?
O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH SAMOUPRAVNEG
SPORAZUMA O USTANOVITVI OBCINSKE IZOBRAZE
VALNE SKUPNOSTI IZOLA.

1. £len _

Z namenom, da bi organizacijo in‘delo Obtinske imbfﬁi‘.“m
skupnosti Izola uskladili z dolotbami zakona o svobodni menjavi
na podro&ju vzgoje in izobraZevanja so se udeleZenci sporazumel =
samoupravni sporazum o ustanovitvi Obginske izobrafevaln® SR“PM_
sti Izola z dne 23. januarja 1976 ustrezno spremenijo oziroma 1k
nijo ter sprejmejo njegovo prediséeno besedilo, ki je priloZeno !
sporazumu.

2. élen . bniki in
Ta samoupravni sporazum je skienjen, ko ga sklenejo upﬂl’:upwua

izvajalci na obmogju ohtine Izola, ko da k njemu soglasje 5 o 1
obline Izola in je objavljen v Uradnih objavah obgin Tlirska
Izola, Koper, Piran, Postojna in SeZana.

Ta sporazum zaZne veljati osmi dan po objavi.

Izola, november 1980
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Na podlagi 8. ¢lena in 32. Clena zakona o svobodni menjavi dela na
ju vzgoje in izobraZevanja (Ur. list SRS Stev. 1/80) ter 66. &lena
zakona o osnovah svobodne menjave dela (Ur. list SRS 17/79) sklenejo
delavci v svojih temeljnih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
" skupnostih in drugi delovni ljudje po svojih samoupravnih organizaci-
jah ter obéani po krajevnih skupnostih kot uporabniki in delavci te-
‘meljnih organizacij zdrflienega dela, ki opravljajo vzgojnoizobraze-
valno dejavnost kot svojo glavno dejavnost in delavci v drugih temelj-
nih organizacijah zdruZenega dela, ki na podlagi posebnega zakona
opravljajo doloéeno dejavnost na podro€ju vzgoje in izobraZevanja
oziroma s svojo dejavnostjo sodelujejo pri zagotavljanju pogojev za
njeno opravljanje v obédini Koper, kot izvajalci 3

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

- 0 ustanovitvi Ob¢inske
izobraZevalne skupnosti Izola

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len
S tem samoupravnim sporazumom se na podlagi prvega odstavka 8.

¢lena zakona o svobodni menjavi dela na podroéju vzgoje in izobraze- -

vanja (Ur. list SRS Stev. 1/80) uporabniki in izvajalci z obmoéja obéine
Izola zdruZijo v Ob¢insko izobraZzevalno skupnost Izola (v nadaljnjem
besedilu Izobrazevalna skupnost), da bi v skladu z zakonom v njej ugo-
tavljali in obravnavali celotne potrebe in interese v vzgoji in izobraze-
vanju v ob¢ini Izola in jih v skladu s potrebami druzbenega razvoja ure-
sni¢evali s svobodno menjavo dcla v svoji skupnosti in po njej, z uskla-
jevanjem planov izobraZevalnih skupnosti ter z oblikovanjem in spre-
jemanjem dogovora o temeljih plana obéine Izola.

2. €len

V lzobraZevalni skupnosti omogo¢ajo uporabniki in izvajalci uresni-
¢evanje samoupravno ugotovljenih osebnih, skupnih in celotnih druz-
benih potreb in interesov na podroéju vzgoje in izobrazevanja tako, da
zlasti:

— opredeljuje potrebe na podroéju vzgoje in izobraZevanja ter
moZnosti in nadine uresniéevanja teh potreb v planih svojih organizacij
in skupnosti; .

— zadovoljujejo potrebe uporabnikov na podroéju vzgoje in izo-
braZevanja z neposredno svobodno menjavo dela;

— Se sporazumevajo o uresnifevanju svobodne menjave dela, o
vzajemnosti in solidarnosti, o drugih ukrepih za pospeevanje razvoja
VZgoje in izobraZevanja in za dvig izobrazbene ravni delovnih ljudi ter
Sprejemajo vzgojnoizobraZzevalne programe.

% 3. ¢len

. S svobodno menjavo dela v izobraZevalni skupnosti uporabniki in
1zvajalci zadovoljujejo skupne ter celotne drufbene potrebe in interese
na podro¢ju osnovnega olanja, izobrazevanja in usposabljanja So-
loobveznih otrok z motnjami v telesnem in dufevnem razvoju, osnov-
nega glasbenega Solanja, sploinega druzbenega izobrazevanja delav-
cevin ob¢anov, zdruzujejo sredstva in delo za opravljanje teh dejavno-
s, ugotavljajo druzbene potrebe po usmerjenem izobraZevanju ter
druge potrebe po vzgoji in izobraZevanju v skladu z zakonom in tem
Samoupravnim sporazumom.

! 4, &len
Uporabniki in izvajalci urejajo medsebojne pravice, obveznosti in
Ungvorflosli v druzbenoekonomskih in drugih samoupravnih odnosih
;m_’b’ﬂ“ﬂmi_skypnosti s samoupravnim sporazumevanjem, z dru-
S:lmm dogovar janjem in drugimi oblikami samoupravnega odlotanja v
adu z zakonom in tem samoupraviim sporazumom. '

_ 5. &len
: 'Zla gblfkovanjt_: s.kupnih osnov politike vzgoje in izobraZevanja v so-
cialistiéni repubhlfl _Slnveniji in za uresniéevanje nalog skupnega po-
mena se uporabniki in izvajalci po izobrazevalni skupnosti skupno z

drugimi izobraZevalnimi skupnostmi zdruzujejo v Izobraievalno skup-
nost Slovenije.

6. ¢len
Za usklajen razvoj in oblikovanje standarda vzgoje in izobr aZevanja
na oba!nem obmoéju se izobraZevalna skupnost povezuje z ob&inskima
izobrazevalnima skupnostima Koper in Piran.

7. &len

Uporabniki storitev ene ali ve& vzgojnoizobrazevalnih organizacij
lahko skupaj z delavci te organizacije in drugimi izvajalci za uresnite-
va:nje svobodne menjave dela ustanovijo enoto izobrazevalne skupno-
sti. &,

Za kar najbolj neposredno uresnievanje medsebojnih pravic, ob-
veznosti in odgovornosti v svobodni menjavi dela na posameznem po-
droju vzgojnoizobrazevaine dejavnosti sc uporabniki in izvajalci
lahko v izobrazevalni skupnosti organizirajo v temeljno skupnost.

S statutom izobraZevalne skupnosti se dologijo pogoji za organizira-
nje enot in temeljnih skupnosti ter nagela za njihovo samoupravno or-
ganiziranost,

8. ¢len
Izobrazevalna skupnost ima svoj statut, ki ga sprejme njena skupéi-
na. Statut pri¢ne veljati, ko ga potrdi Skupégina obéine Izola in ga ob-
javi v svojem uradnem glasilu, » '

9. ¢len

Dejavnost izobrazevalne skupnosti je posebnega druzbenega pome-
na.

Izobrazevalna skupnost je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in
odgovornostmi, ki jih ima na podlagi ustave, zakona, druzbenih dogo-
vorov in samoupravnih sporazumov ter drugih splonih aktov.

Ime skupnosti je: Obéinska izobraZevalna skupnost Izola. V italijan-
skem jeziku se ime glasi... SedeZ skupnosti je v Izoli, Velusckova 2. -
Delo izobrazevalne skupnosti je javno. .

II. DELOVNO PODROCIE

10. élen
Izobrazevalna skupnost upoSteva pri oblikovanju politike in pro-
gramov skupnosti druzbeno dogovorjene cilje, zakonske predpise,
druzbene dogovore in samoupravne sporazume.

10.a ¢len

Delavci v organizacijah zdruZenega dela in delovnih skupnostih, de-
lovni ljudje v drugih samoupravnih organizacijah in ob€ani v krajevnih
skupnostih, uresnicujejo samoupravijanje v Izobrazevalni skupnosti
po nalelih enakopravnosti, vzajemne odgovornosti in solidarnosti
tako, kot je to dolofeno s tem samoupravnim sporazumonm, z drugimi
samoupravnimi splo¥nimi akti in z zakoni:

— z odlo¢anjem na svojih zborih, z referendumom in drugimi obli--
kami neposrednega izjavljanja,

— z odlo¢anjem po svojih delegatih v organih upravljanja v organi-
zacijah zd:uZenega dela, drugih organizacijah oziroma skupnosti,

— z odlofanjem po svojih delegatih v IzobraZevalni skupnosti, v
Izobrazevalni skupnosti Slovenije. in v drugih zdruZenjih, v katere se
vkljuéi Izobrazevalna skupnost,

— s kontrolo nad izvrievanjem odloditev, ki jih sprejemajo delovni
ljudje in ob&ani pri uveljavljanju svoje pravice odlo¢anja in s kontrolo

_ nad delom organov in sluzb izobraZevalne skupnosti. .

Ko uporabniki in izvajalci v izobraZevalni skupnosti oblikujejo
osnove politike vzgoje in izobraZevanja, se usklajujejo tudi s samou-
pravnimi interesnimi skupnostmi drugih druZbenih dejavnostih z druz-
benopolitiénimi skupnostmi in druZbenopoliticnimi organizacijami o
vpraanjih, ki so pomembna za skladen druzbeni razvoj.
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11, ¢len )
V izobraZevalni skupnosti uporabniki in izvajalci:
—— usklajujejo elemente za pripravo samoupravincga sporazuma o
:1jih plana; i

mf: JuskI;ajujc'jolprr:legB programov goritev ozi_rorna posami¢nih
vzgojnoizobraZevalnih storitev s podrocja skupposﬂ; _

— usklajujejo predloge meril za vrednotenje programoy storitev
oziroma posameznih vzgojnoizobraZevalnih storitev; ' _

— ugotavljajo obseg sredstev za izvedbo pr_ograrnuv_?tolme_v ozi-
roma posarriénih storitev v posameznih planskih obdobjih in spreje-
majo ukrepe za zagotavljanje teh sredstev; ‘ :

— zagotavljajo solidarnostna sredstva za uresnifevanje obveznega
osnovniega Solanja; e "l

— zagotavljajo sredstva za raziiritev zmogljivosti ol in drug.th iz0-
braZevalnih organizacij, kolikor ta sredstva niso vsebovana v cent stori-
tev; : P .
— sprejemajo plan izobraZevalne skupnosti;

— sodelujejo pri planiranju usmerjenega izobraZevanja;

— sodelujejo s posebnimi izobrazevalnimi skupnostmi, z ob¢in-
skima skupnostima Koper in Piran, s skupnostjo za prosveto in kulturo
pripadnikov italijanske narodnosti, z Izobrazevalno skupnostjo Slove-

nije, s skupscino obine, z zavodom za §olstvo in druZzbenopolitiénimi |

organizacijami pri re3evanju skupnih zadev;

— sklepajo samoupravne sporazume in druZbene dogovore;

— skrbijo za uresnicevanje nalog s podroéja ljudske obrambe in
druzbene samozailite na podroéju vzgoje in izobraZevanja;

— opravljajo druge naloge, dolotene z zakonom in § samouprav-
nimi splodnimi akti izobraZzevalne skupnosti.

I1I. URESNICEVANIJE SVOBODNE MENJAVE DELA

12. ¢len

Uporabniki in izvajalci skupno in enakopravno planirajo vzgojnoi-
zobraZevalno dejavnost, sprejemajo vzgojnoizobraZevalne programe
ter se sporazumevajo o svojih pravicah, obveznostih in odgovernostih
tako, da uresniujejo enakopraven druzbenoekonomski poloZaj. Med-
sebojne pravice, obveznosti in odgovornosti ter pogoje in nacine ure-
snifevanja svobodne menjave dela urejajo uporabniki in izvajalci s sa-
moupravnimi sporazumi o temeljih plana, z drugimi samoupravnimi
sporazumi in pogodbami, i

: 13. dlen R
Predmet svobodne menjave dela na podroéju vzgoje in izobrazeva-

nja je program storitev v skladu z zakonom, lahko so pa tudi posamiéne

vzgojnoizobrazevalne in druge storitve, s katerimi se zadovoljujejo po-
trebe skupnega pomena, opredeljene v samoupravnem sporazumu o

temeljih plana izobraZevalne skupnosti ali drugem samoupravnem

sporazimu.
V programih vzgojnoizobraZevalnih storitev morajo biti vrste, obseg

in zahtevnost vzgojnoizobraZevalnega dela ter pricakovani rezultati
tega dela usklajeni: -

— s celoinimi druzbenimi potrebami za izobrazevanje po teh pro- |

gramih;

— s samoupravno dogovorjenimi standardi in normativi;

— z materialnimi moZnostmi uporabnikov, da zagotovijo i:Evajal-
cem povracila v skladu s tem sporazumom.

Programi vzgojnoizobraZevalnih storitev v svobodni men javidelaso
ovrednoteni s samoupravno dogovorjenimi cenami za enote teh stori-

tev po osnovah in merilih, doloZenih v skladu zzakonom in tem spora-
zumom.

14, ¢len

Povratilo za opravljen program storitev v predvidenem obseguins

predvidenim rezultatom mora temeljni organizaciji zdruzenega dela
1z}ralalcev zagotoviti celotni prihodek v tolikini vidini, da delavci iz
njega lahko:

1. pokrijejo materialne stroike, potrebne za opravljanje teh stori-
iev,

2. p_i)kl:ijejt_u stroSke amortizacije osnovnih sredstev, potrebnih za
opravljanje teh storitev, '

3. ustvarijo dohodek, ki jim zadoica:

- meljne skupnosti ter Stevilo in nadin delegiranja delegatov, ki

a) da poravnajo obveznosti iz dohodka za zadovoljevanje doloder:
skupnih in splonih druzbe nih potreb ter druge doloene oy
izdatke, ki se na podlagi zakona pokrivajo iz dohodka,

b) da oblikujejo sredstva za osebne dohodke in skupno porapg A
lavcev, udelezenih pri opravljanju storitev, !

¢) da oblikujejo sredstva rezerv v viSini predpisanih z
upostevaje tisti del dohodka, ki je ustvarjen s povragilom,

Sredstva, ki jih delavci potrebujejo za Siritev materialne osnoye déla
se vra¢unajo v povratilo, &e je tako dologeno s samoupravnip Spota.
zumom o temeljih plana izobraZevalne skupnosti.

€Znogtj i,

Zalmnom,

15. ¢len
Visina povratila se dokon¢no ugotavlja, ko je storitev opravljens,
[zvajalci imajo med letom pravico do akontacij na plansko vrednog
programa storitev. Razlike med prejetim zneskom akontacijin ugotoy-
ljeno vidino povratila se poravnajo po poteku leta.

]

IV. ZDRUZEVANIJE SREDSTEV

16. élen

Uporabniki zdruZujejo v izobraZevalni skupnosti sredstva, potrebna
za uresni¢evanje z zakonom doloenega obsega obveznega usnuimega
$olanja in sredstva za uresniCevanje z zakonom doloenih nalog skup-
nega pomena ter s samoupravnim sporazumom dogovorjenih skupnih
nalog.

Visino in nacin zdruZevanja sredstev, ki jih uporabniki po prvemod-
stavku zdruZujejo v izobraZevalni skupnosti, za izvedbo programov
storitev v izobraZevalni skupnosti in po njej, dolo¢a samoupravni spo-
razum.

V. SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST

a) Sestava skupsCine

17. élen A%
Izobrazevalno skupnost upravlja skupéina, ki ima zbor uporabni-
kov in zbor izvajalcev. AL
S statutom izobraZevalne skupnosti se doloéi tudi nacin delegiranj
delegatov uporabnikov in izvajalcev.

. 18. clen : .
Enoto oziroma temeljno skupnost izobrazevalne skupnosti upravij
skupscina, ki ima zbor uporabnikov in zbor izvajalcev. § samoupra®
nim sporazumom o ustanovitvi endte oziroma temeljne skupnosti &
doloci Stevilo delegatskih mest v zborih skup3Cine enote tm{?hm:et
J
girajo delegacije uporabnikov in izvajalcev.

. 19. €len e,
~ Razdelitev delegatskih mest na zdruZeno delo in krajevne sk"?mﬂf
ter povezovanje delegacij manjiih delovnih organizacij, TOZPlﬂ :
lovnih skupnosti v konference delegacij, se uredi s statutom ali drugm
aktom skupnosti. i

b) del. podroé. skupicine

: 20. &len g rab-

Po svojih delegatih v skup¥¢ini izobraZevalne skupnosti 5¢ uP;WD
niki in izvajalci sporazumevajo o svobodni menjavi d‘f]at e'.lak;fam;-
in sporazumno oblikujejo politiko na podrotju vzgoje in O et
nja, se sporazumevajo o programih storitev, cenah Oﬂfomapoz,adelu-
samoupravnem nadzoru, sprejemajo odloéitve, ki so potrebne vaegd
vanje skupnosti in njenih organov, za zafetek in potek samot:.l]?f" razy-
sporazumevanja, za ugotovitve, da so sklenjeni samo?pra\'l“ spﬂa |
mi, ki'jih sklepa izobrazevalna skupnost ter za izvajanjé gmuu'!iuhs]”‘
sporazumov in soodloéanje v Skupé&ini cbéine Izola 0 vpreht)
drotja vzgoje in izobrazevanja.
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Delegati v skupi&ini izobraie.valnc sllcupnosti $€ Sporazumevajo ozi-
roma spr:jemajo Odloﬁit\l't:'. tud_1 0 drugih medsebojnih pravicah in ob-
. vemostih ter odgovornostih, ki jih dolo¢ata ta sporazum in statut izo-

- bratevalne skupnosti.

21. élen
" Skupstina izobraZevalne skupnosti:

1. ugotavlja, da so udeleZenci skupnosti:
— prejeli samouprgmi sporazum o ustanovitvi obéinske izobraZe-
valne skupnosti, .
— sprejeli samoupravni sporazum o temeljih plana razvoja obgin-
ske izobraZevalne skupnosti za srednjerotno obdobje,
* — izvolili delegate v skup¥tino obfinske izobrazevalne skupnosti.

2, voli in razrefuje:

— predsednika skupitine in namestnika predsednika

— stalne in obéasne odbore in druga telesa, .

— delegate za konferenco delegatov za skupilino IzobraZevaine
skupnosti Slovenije. .

3. imenuje in razreduje:

— 2z drugimi skupi&inami samoupravnih interesnih skupnosti v ob-
¢ini vodjo delovne skupnosti (44. Clen),

— delavca s posebnimi pooblastili in odgovornostmi (45. &len) taj-
nika skupi€ine,

— delegata, ki v odsotnosti predsednika ali njegovega namestnika,
predstavlja in zastopa skupnost,

— odredbodajalca za izvrievanje finaninega naérta skupnosti,

— delegata v razpisno komisijo za imenovanje vodje delovne skup-
nosti, '

— dvadelegata v razpisno komisijo za imenovanje odgovornega de-
lavca s posebnimi pooblastili in odgovornostmi, ki bo v delovni skupno-
sti skupne strokovne sluzbe opravljal strokovne naloge za potrebe izo-
braZevalne skupnosti in njenih samoupravnih organov,

4. sprejema:

— statut skupnosti, poslovnik o svojem delu in programe svojega
dela, .

~— zakljuéni ratun,

— samoupravne sporazume in druzbene dogovore o uresni¢evanju
programov izobraZevalne skupnosti in o drugih skupnih nalogah, s ka-
terimi se udelezencem skupnosti ne nalaga dodatnih finanénih obvez-
nosti,

— usklajene elemente za pripravo samoupravnega sporazuma o
temeljih plana in pripravi predloga tega samoupravnega sporazuma,

— letni ali dolgoroéni plan izobraZevalne skupnosti,

— letni delovni program in letni finan&ni naért za uresnievanje let-
nega ali srednjeroénega plana skupnosti,
~— ukrepe za uresni¢evanje programa in finanénega nacrta skupno-
sti, |

— programe kadrovske politike in strokovnega izobraZevanja
kadra, ki delajo na podroéju vzgoje in izobraZevanja,

— druZbene dogovore in samoupravne sporazume z drugimi sa-
moupravnimi interesnimi skupnostmi ter drugimi samoupravnimi or-
ganizacijami in skupnostmi o medsebojnem sodelovanju o vprasanjih,
ki so skupnega pomena, o usklajevanju donosov in meril v svobodni
menjavi dela, o zdruZevanju dela in sredstev, ali o izvajanju drugih
ukrepov za dosege skupnih ciljev, :

— usklajene elemente za dolofanje cen vzgojnoizobraZevalnega
dela, ki jo lahko zagotovijo izvajalci ob danih kapacitetah, kadrovski
zasedbi ter vgljavnih normativih in standardih za vzgojnoizobraze-
valno delo, )

— ceno oziroma povradilo za opravljanje vzgojnoizobraZzevalnega
dela oziroma za opravljeno vzgojnoizobrazevalno delo,

— Ppovratila o delu odborov in drugih delovnih teles, ki jih imenuje
skupitina in o delu delegacije v Izobrazevalni skupnosti Slovenije,

— sklepe o podeljevanju nagrad (delaveem in organizacijam) za
“SPFhE Pri uresni¢evanju nalog na podro¢ju vzgoje in izobraZevanja v
obtini Izola,

— ukrepe na podro&ju ljudske obrambe in druzbene samozasite,

5. ustanovi:

I — skupaj zdrugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi v ob&ini
2ola delovno skupnost skupne strokovne sluZbe,

6. obravnava:

— porocilo odbora samoupravne delavske kontrole,

— porocilo upravnega organa pri skupi¢ini obéine, ki skrbi za zako-
nitost poslovanja skupnosti in njenih samoupravnih organov,

— porotilo Sluzbe druzbenega knjigovodstva,

— porotilo in pobude druzbenega pravobranilca samoupravljanja,

7. zagotavlja:

— stalno in teko¢e obvestanje delegatov, delegacij élanov skupno-
sti, druzbenopoliti¢nih organizacij in javnosti,

— druzbenopolitiéno izobraZevanje delegatov,

8. ugotavlja:

— druibene potrebe po usmerjenem izobraZevanju in sodzluje pri
planiranju razvoja usmerjenega izobraZevanja ter pri usmerjanju v
izobraZevanju.

Skupitina izobraZevalne skupnosti opravlja tudi druge zadeve, za
katere je pristojna po zakonu, po tem sporazumu, statutu skupnosti in
po drugih samoupravnih splodnih aktih.

22, ¢len
O vpradanjih, ki so s podro¢ja vzgoje in izobrazevanja v pristojnosti

_Skupicine obcine Izola skupséina izobraZevalne skupnosti odloa ena-

kopravno z njenimi pristojnimi zbori.

23. ¢len

Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev izobraZevalne skupnosti lahko
samostojno obravnavata vsa vprasanja z delovnega podrocja skupséi-
ne, zavzemata staliS¢a do teh vpradanj in dajeta pobude za njihovo re-
Sevanje.

Vsak zbor samostojno vodi in razreSuje predsednika in namestnika
predsednika zbora, oblikuje organe in delovna telesa zbora ter vodi in
razresuje njihove ¢lane.

24, Clen .

Delegati v skupséini izobrazevalne skupnosti odlo¢ajo v obeh zborih

enakopravno o sprejemu statuta skupnosti, plana skupnosti in. ukrepih

za njihovo uresnicitev, o usklajevanju elementov za pripravo samou-

pravnega sporazuma o temeljih plana, s sprejemu drugih samouprav-

nih splodnih aktov ter o drugih zadevah v skladu s samoupravnim spo-
razumom.

25. clen
Zbor uporabnikov izobraZevalne skupnosti oziroma enote izobraZe-
valne skupnosti delegira delegate v svete vzgojnoizobraZevalnih orga-
nizacij, ki izvajajo programe po 3, ¢lenu tega sporazuma.

c) Natin odlo¢anja v skupi€ini.

26. ¢len
Delegati v skupi€ini izobraZevalne skupnosti sprejemajo odlo€itve
po medsebojnem usklajevanju stali¥¢ do vprasanj, z delovaega po-
drodja skupicine.
Ko delegati v skup3¢ini obravnavajo posamezna vprasanja. izrazajo
stali$¢a delavcev, ki so jih izvolili ter stalis¢a delegacij in delegatskih
organov, kiso jih delegirali. Delegati v mejah prejetih pooblastil uskla-

jujejo razli¢na stali¢a, da bi nasli resitev, ki najbolj ustreza temeljnim

posamiénim in skupnim ter SirSe druzbenim potrebam in interesom.

Pri usklajevanju stalis v skupicini lahko vedno sodelujejo predstav-
niki druzbenopolitiénih skupnosti, druzbenopoliti¢nih in druzbenih or-
ganizacij ter zdruZenj, katerih dejavnost prispeva k uresni¢evanju do-
lodenih vzgojnoizobrazevalnih smotrov. S statutom in poslovnikom se
zagotovi moznost udelezbe teh predstavnikov pri delu skupsicine.

Pod pogoji, doloéenimi s poslovnikom, lahko v obravnavanju posa-
meznih vpradanj sodelujejo tudi delegati, ki niso bili delegirani na sejo
in povabljeni predstavniki organizacij in skupnosti, ki zaradi posebne
zainteresiranosti za obravnavano vprasanje lahko pomembno prispe-
vajo k oblikovanju ustrezne resitve.

27. ¢len
Skupstina izobraZevalne skupnosti sprejema odlocifve na sejah.
Skupi&ina zaseda na sejah zborov, ki so lahko tudi skupne. Zbor s_kupi-
&ine ima lahko sejo izven zasedanja skups¢ine zaradi usklajevanja sta-

-
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li¢z med delegati v zboru do posameznih vpraian)z d;lovncga ;:Iodmi;ﬁ
skup#éine ali zaradi usklajevanja stali$¢ med qelcggt: v zb":)ru 0 po
meznih vpradanj z delovnega podrotja skup#tine ali zaradi odlotanja 0
zadevah, o katerih zbor lahko samostojno odlo¢a. Postopek skhca.m
potek sej zbora ter natin odloéanja oziroma sp?razumevan]a, ureju-
jeta statut in poslovnik izobrazevalne skupnosti.

&) Organi skupi&ine in njenih zborov

28. &len

Skupi¢ina oblikuje skupne izvrsilne organe za izvricva_nje doloenih
v skupnosti sprejetih odlogitev in za pripravo osnutka oziroma prcdl?-
gov samoupravnih splc3nih aktov, sklepov, staliZ, priporo€il in drugih
odloditev, ki jih sprejema skup¥¢ina. e

SkupsZina in njena zbora lahko oblikujeta svoja stalna ali obcasna
delovna telesa za obravnavanje doloenih vpradanj z delovnega po-
dro¢ja skupstine.in za pripravo stali¢ do teh vprasanj.

Naéin oblikovanja izvrgilnih organov in delovnih teles ter njihova
pooblastila, obveznosti in odgovornosti doloa statut, nacin njihovega
" dela pa ureja poslovnik. .

V izvriilne organe in delovna telesa je lahko izvoljen, kdor je lahko
delegiran v skupééino izobrazevalne skupnosti. :

29. ¢len

Za usklajevanje dela zborov skupséine in njenih organov, za pro-
gramiranje in pripravo sej ter za sodelovanje v teh vpradanjih s skups-
*ino obeine 1zola in njenimi organi in z organi druZbenopoliti¢nih or-
ganizacij in skupnosti ob&ine Izola in Obale se oblikuje predsedstvo
izobrazevalne skupiéine kot metoda njenega dela.

Nacin oblikovanja predsedstva in njegovo delovanje podrobneje
urejati statut izobrazevalne skupnosti in njen poslovnik.

d) Samoupravna delavska kontrola

30. ¢len

Uporabniki in izvajalci uresnitujejo samoupravno delavsko kop-
trolo v izobraZzevalni skupnosti po svojih delegatih v njeni skuy&’é’ini.
njensh organih in delovnih telesih ter po svojih delegatih v njenem od-
boru samoupravne delavske kontrole. Naéin, kako se-uporabniki in
1zvajalci seznanijo s plani in programi izobraZevalne skupnosti, z ure-
sni¢evanjem svobodne menjave dela in drugih druzbenoekonomskih
odnosov ter z delom organov skupnosti, urejajo statut in drugi samou-
pravni spiosni akti izobraZevalne skupnosti. S samoupravnimi splos-
niini akti iz prejSnjega odstavka se uporabnikom in izvajalcem ter or-
ganom samoupravne delavske kontrole zagotovi tudi uresnievanje
pravice do vpogleda v listine, spise in poro¢ila ter v poslovanje z druz-
benimi sredstvi.

31. ¢len :
Skupicina nadzoruje delo svojih organov in strokovne sluzbe. V
nadzorovanju njihovega dela jim skupitina daje smernice in navodila,
da bi odpravili ugotovljene nepravilnosti.

32. ¢len

Odbor samoupravne delavske kontrole nadzoruje izvajanje samou-
pravnih sporazumov, druZbenih dogovorov in drugih v izobrazevaini
s_ku;_:anosti sprejetih samoupravnih splonih aktov zlasti glede uveljav-
ljanja pravic, izpolnjevanja obveznosti in uresni¢evanja odgovornosti
uporabnikov in izvajalcev ter strokovne sluibe.

Odbor samoupravne delavske kontrole posebno skrbno nadzoruje
poslovanje z zdruZenimi sredstvi in uporabo teh sredstev.

S statutom in drugimi samoupravnimi akti se uredi obveznost orga-
nov in strokovne sluzbe, da sproti obveitajo odbor samoupravne de-
lavske kontrole o odlogitvah, ki so pomembne za n jegovo delo ter da
mu dajo na voljo podatke, ki jih potrebuje za delo.

Skupilina je dolZna obravnavati porotila in predloge odbora sa-
moupravne delavske kontrole ter odpraviti nepravilnosti oziroma ob-

vestili ta odbor o ugotovljenen stanju, sprejetih ukrepih ali stali¢u v
Zvez s posameznim vpradanjem.

33. ¢len
Stevilo _éianf.w odbora samoupravne delavske kontrole, njihovo se-
stavo, volitve in odpoklic ureja statut izobrazevalne skupnosti.
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V1. SODELOVANJE MED OBCINSKIMI IZOBRAZEVAL N~
SKUPNOSTMI OBALNIH OBCIN ALNIM

f L4 i
34. €len : 2
Natin in oblike mcdmbojmga sodclman.ja uredijo obinske iz'Obra'.ii.-'
7evalne skupnosti obalnih ol_x‘:m' na podlagi sprejetih stalis obg; it
in druzbenopolitiénih organizacij. inski

s
1

VII. PLANIRANJE IN URESNICEVANJE DRUGIH SAMoy.
PRAVNIH ODNOSOV W

35. &len
Nosilci planiranja v izobraZevalni skupnosti so uporabniki in izvajal-
ci. Flaniranje mora biti v skladu z dohodkom, ki je kot rezultat skupne
druibene produktivnosti planiran v temeljnih organizacijah zdryje.
nega dela uporabnikov. .

36. ¢len :

S samoupravnim sporazumom o temeljih plana se udeleZenci spora.
zumejo, katere naloge bodo uresni¢evali s svobodno menjavo dela y
svoji izobraZevalni skupnosti in katere naloge bodo reevali po njsj,

Samoupravni sporazum o temeljih plana izobraZevalne skupnosti
temelji na usklajenosti elementov, ki jih sprejemajo uporabniki in
izvajalci na podlagi zakona in dolo€a tudi druge naloge, za katere se §¢
posebej dogovorijo kot npr. nalozbe v raziiritve zmogljivosti temeljnih
organizacij zdruZenega dela izvajaicev, ki niso vkljucene v ceni stori-
tev, posebni dogovorjeni programi izobrazevanja in Stipendiranja de-
lavcev izvajalcev, ki niso zajeti v ceni storitev, strokovno in razisko-
valno delo za potrebe razvoja izobraZevanja, zagotavljanje raziirjenih
pravic uéencev osnovnih $ol, zagotavljanje pogojev, ki jih osnovne fole
omogocajo za Zivljenje in delo mladine v krajevni skupnosti itd. Skupi-
¢ina izobrazevalne skupnosti spremlja izvajanje samoupravnega spo-
razuma o temeljih plana in uresniéevanje plana ter najmanj enkrat
letno porota o tem delavcem uporabnikom in izvajalcem.

37. élen

S statutom izobraZevalne skupnosti se v skladu z zakonom in tem
sporazumom uredijo vprasanja, ki so pomembna za delovanje skupno-
sti, kot so zlasti:

— Stevilo delegatskih mest v zborih skups¢ine in nacin oblikovanja
konference delegacij za delegiranje skupnih delegatov; -

— nadin zagotovitve moZnosti sodelovanja predstavnikov organov
drugih organizacij in skupnosti v skup3¢ini izobraZevalne skupnosti;

— usklajevalni postopek za primer, da med zborom skupscine niso-
glasja;

— delovna podroéja, pooblastila, obveznosti in odgommmﬁ.drlﬂ-
gatov s stalnimi funkcijami v skupiCini in njenih zborih ter njihovihor-
ganih in nacin njihove izvolitve in razreditve; :

— natin oblikovanja izvriilnih organov in delovnih teles skupScine
in njenih zborov, njihova pooblastila, obveznosti in odgovornosth
nacin izvolitve in odpoklica élanov ter njihove pravice, obveznosti 11
odgovornosti; :

— postopek sprejemanja vzgojnoizobraZevalnih programovi =

— natin seznanjanja uporabnikov in izvajalcev z delovanjem sk
nosti in nacin uveljavljanja njihove pravice do vpogleda v listiné, et
in porogila ter v poslovanje z zdruZenimi sredstvi; u-

— sestava, volitve in odpoklic ter Stevilo &lanov odbora samo

" pravne delavske kontrole ter obveznosti organov in strokovne sluzbt,

do tega odbora; ki jib

— naloge s posebnimi pooblastili in odgovornostmi delaveets ]
opravljajo;

— sedeZ skupnosti;

— zastopanje in predstavljanje skupnosti;

— odgovornost skupnosti v javnem prometu; . joa §8°

— zadeve, o katerih enakopravno z zboroma sk“pyfme- -Odskc na-
moupravna interesna skupnost za prosveto in kulturo oY)
rodnosti;

— natela za ureditev vpradanj, ki se urejajo s posio
ne;
— druga vpraanja, dolodena s tem sporazumom af 1 sakOSGR

ynikom skupgﬁ 3
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38. ¢len
7a rebevanje sporov, ki nastanejo iz druZbenoekonomskih in iz dru-
gih samoupravnih odnosov v izobraZevalni skupnosti je pristojno So-
disée zdrulenega dela za podrotie izobraZevalnih skupnosti SR Slove-
* pije v mejah svoje Sl‘?'ﬂmﬂ pristojnosti.
Ne glede na prejinji m,'s,t“"k se s.t.ranke Vv sporu Iai:lko sporazumejo,
da reki spor arbitraZa, ki jo ustvarijo s samoupravnim sporazumom.

» .

VIIL SODELOVANJE S SAMOUPRAVNO INTERESNO

SKUPNOSTJO ZA PROSVETO IN KULTURO PRIPADNIKOV
ITALUUANSKE NARODNOSTI V OBCINI IZOLA

39. &len
Skupnost za prosveto in kulturo pripadnikov italijanske narodnosti v
obé&ini Izola (v nadaljnjem besedilu: skupnost za prosveto in kulturo)
obravnava svoj program dela skupaj z izobraZevalno skupnostjo, na
skupni seji skupd¢in obeh skupnosti.
Skup3¢ina skupnosti za prosveto in kulturo nastopa enakopravno v
vseh zadevah, ki pomenijo uresni¢evanje pripadnikov italijanske na-
‘rodnosti § skupi¢ino izobraZevalne skupnosti.

%

40, &len

(e ni doseZeno soglasje med skup3tinama iz prejinjega &lend o dolo-
¢eni zadevi po dveh zaporednih obravnavanj, se ustanovi skupna komi-
sija, v katero izvoli vsaka skupitina enako Stevilo &lanov.

Skupna komisija pripravi predlog za uskladitev spornih vpralanj.

Ce skupna komisija ne doseZe soglasja, ali ¢e skup3&ini skupnosti ne
spreimeta njenega predloga, se sporna zadeva odloZi z dnevnepa reda
in se o tem obvesti skup3¢ino obéine Izola. O upravni zadevi dokonéno
odiofata zbor zdruZenega dela in druZbenopolititni zbor oblinske
skupiine.

41. ¢len '
Za uresnifevanje sprejetega programa skupnosti za prosveto in kul-
turo, zagotovi sredstva izobraZevalna skupnost.

42.8en . 7
Sodelovanje s skupnostjo za prosveto in kulturo podrobneje ureja
statut izobraZevalne skupnosti.

IX. STROKOVNA SLUZBA

43. Clen

Za opravljanje strokovnih, administrativnih, finanénih in tem po-
dobnih del, ki omogogajo uporabnikom in izvajalcem, da v izobraZe-
velni skupnosti samoupravno sprejemajo in uresnitujejo odloitve,
razen za dela, ki jih lahko opravljajo uporabniki in izvajalci sami ozi-
foma upravni organi, ustanovi izobraZevalna skupnost skupaj z dru-
gimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi druzbenih dejavnosti v
obZini Izola skupno strokovno sluzbo. Delovna skupnost skupne stro-
kovne sluzbe se oblikuje s samoupravnim sporazumom.

44. ¢len
Vodjo delovne skupnosti imenujejo in razredujejo skupitine sa-
moupravnih interesnih skupnosti, ki so jo ustanovile, potem ko dobijo
mnenje delovne skupnosti. *
Vodjo delovne skupnosti se imenuje za dobo itirih let.
Vodja delovne skupnosti je za svoje delo in delo delovne skupnosti
oren skupdZinara skupnosti, ki so ustanovile delovno skupnost.

é ) 45, ¢len
’ % latut izobrazevalne skupnosti in samoupravni sporazum o ustanovi-
delovne skupnosti podrobneje urejata nain imenovanja, pravice,

dolZnosti in odgovornosti vodje delovne skupnosti in delavca s poseb-
nimi pooblastili in odgovornostmi, tajnika skupitine, ki v delovni
skupnosti opravlja naloge za izobrazevalno skupnost.

-

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

46. &len
Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko ga podpise 2/3 pooblaiée-
nih podpisnikov, ustanoviteljev skupnosti. Ko da k njemu soglasje
Skupi¢ina ob¢ine Izola, ga objavi v Uradnih objavah obéine Ilirska Bi-
strica, Izola, Koper, Piran, Postojna in Se¢zana. Ta sporazum zaéne ve-
ljati osmi dan po objavi. :

47. €len
Ta samoupravni sporazum se lahko spremeni po postopku, ki velja
za njegovo sklenitev. '

Spremembe lahko predlagajo ustanovitelji skupnosti.

48. clen
Do sprejetja statuta IzobraZevalne skupnosti opravljajo naloge
skupnosti organi skupnosti v sedanji sestavi.
Z dnem, ko stopi v veljavo ta sporazum, preneha veljati dosedanji
samoupravni sporazum o ustanovitvi obginske izobraZzevalne skupnosti
Izola. i

Stevilka: 346/80
Datum: 31. 12. 1980

SKUPNOST OTROSKEGA VARSTVA
OBCINE IZOLA

Na podlagi dolo¢il samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Skupno-
sti otro$kega varstva ob¢ine Izola je skupi¢ina skupnosti otroSkega var-
stva na svoji redni seji obeh zborov dne 23. 12. 1980 v zvezi s spreje-
mom samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Skupnosti otroSkega
varstva obdine Izola sprejela naslednji

UGOTOVITVENI SKLEP

I
Skupnost otrokega varstva obgine Izola ugotavlja, da je od 5728 za-
poslenih v ob¢ini Izola pristopilo k Samoupravnemu sporazumu o
ustanovitvi skupnosti otro§kega varstva ob¢ine Izola 3378 zaposienih,
to je vetina udeleZencev sporazumevanja.

II. :
Na podlagi ugotovitve iz I. totke tega sklepa je Samoupravni spora-
zum o ustanovitvi Skupnosti otrokega varstva obcine Izola sklenjen.

: 1L
Ta skiep velja takoj.

~Stev.: 301/80

Datum: 24. december 1980

Predsednica skupicine

IRENA KOSMINA l.r.



. URADNE OBJAVE

L

30. oktobra 1981 — & 3
- __—.l_l-.

424

Na podlagi 61. tlena Ustave SR Slovenije (Ur. 1. SRS, t. 6*_"?4} in 34.
ter 45. &lena Zakona o druZbenem varstvu otrok (Ur. 1. SRS, 5t. 35/79),

sklenejo

delavei in drugi delovni ljudje v svojih temeljnih c‘:rg-ani.zacijah z:.il.ru.ic-
nega dela ter delovnih skupnostih, drugi delovni ljudje po svojih sa-
moupravnih organizacijah in obcani v krajevnih skupnostih — kot upo-
rabniki : '

in

delavci v temeljnih organizacijah zdruzenega dela, ki opravljajo vzgoj-
novarstveno dejavnost, kakor tudi delovni ljudje in ob&ani, organizi-
rani v druzbenih organizacijah in drudtvih, ée s svojo dejavnostjo v ok-
viru sprejetihi vzgojnovarstvenih programov sodelujejo pri vzgoji in
varstvu predsolskih otrok — kot izvajalci

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

O USTANOVITVI SKUPNOSTI OTROSKEGA VARSTVA OB- ..

CINE 1ZOLA

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen
S tem samoupravnim sporazumom se na podlagi Zakona o druzbe-
nem varstvu otrok uporabniki in izvajalci z obmoéja obéine Izola zdru-

zZujejo v Skupnost otrodkega varstva obCine Izola (v nadaljnjem besedi~ |

lu: Skupnost) z namenom, da v skladu z zakonom v tej Skupnosti ugo-
tavljajo in obravnavajo celovite potrebe ter interese za vzgojo in var-
stvo predolskih otrok in jih v skladu s potrebami druzbenega razvoja
uresniéujejo v svobodni menjavi dela v svoji Skupnosti in po njejs tem
da usklajujejo plane vzgoje in varstva predsolskih otrok ter sprejemajo
dogovore o temeljih plana obéine lzola.

Ta samoupravni sporazum dalje ureja osnove druzbenockonomskih
odnosov, dolo¢a natela za samoupravno organiziranje udelezencev v
svobodni menjavi dela na podro¢ju druzbenega varstva ogrok ter druge
oblike druZbenega varstva otrok.

2 clen :

Skupnost neposredno organizira in uresniuje programe vzgojno-
varstvenih dejavnosti predSolskih otrok v okviru Skupnosti za obéino
Izola. Nadalje potom Skupnosti otroskega varstva Slovenije sodeluje
pri oblikovanju politike izhodi§¢, usmeritev in ciljev ter sprejema odlo-

Citve o programiranju razvoja druzbenega varstva otrok in izvajanja

. drugih nalog, ki so skupnega pomena za druzbeno varstvo otrok na
obmocju SR Siovenije (program skupnih nalog).

3. &len
Za usklajen razvoj in oblikovanje standardov in normativov vZgoj-
novarstvenega dela na obalnem obmogju, se Skupnost povezuje z ob-
¢inskimi skupnostmi Koper in Piran. Oblike povezovanja in sodelova-
nja se opredelijo v statutu Skupnosti ali v drugem aktu.

4. ¢len
Delavei ene ali vec vzgojnovarstvenih organizacij in tisti upaorabniki,
katerih potrebe in interese ti delavci zadbvolju}ejn. lahko v okviru te
Skupnogti pod pogoji, ki jih doloé¢a zakonin ta samoupravni sporazum,
ustanovijo &noto skupnosti otroskega varstva. '
S statutom Skupnosti se doloéijo pogoji za organiziranje enot in na-
Cela za njeno samoupravno delovanije. '

[I. STATUSNE DOLOCBE

5. &len : .
Skupnost otroskega varstva obine Izola je pravna oseba s prayig,
mi, obveznostmi in odgovornostmi, ki jih ima na podiagi ustave, S
nov, tega sporazuma in drugihldmibeni]'l dog"uvomv ali sploSnih aktoy -
Za svoje obveznosti odgovarja z vsemi svojiini sredstvi nmmiﬂna.'

6. ¢len
Dejavnost Skupnosti je posebnega druZbenega pomena,

7. Elen :

Skupnost ima svoj statut, ki ga sprejme skups¢ina Skupnosti, Stany
zatne veljati, ko da nanj soglasje Skupitina obéine Izola in ko je objay.
ljen v ob¢inskem uradnem glasilu. ;

Skupnost ima svoj Ziro ratun, ki ga vodi Sluzba druZbenega knjigo-
vodstva Koper. . .

8. ¢len _
Ime Skupnosti se glasi: SKUPNOST OTROSKEGA VARSTVA
OBCINE IZOLA. e Bt
V italijanskem jeziku se Skupnost glasii COMUNITA PER LA
TUTELA DELL‘ INFANZIA DEL COMUNE DI ISOLA.

9. &len ,
Delo Skupnosti je javno. Skupnost obveséa delovne ljudi in obéane
ter druge organizacije o stanju in problemih dejavnosti v Skupnosti. In-
formacije potekajo potom delegatov in organov Skupnosti in potom
sredstev javnega obve$éanja ter na druge primerne naline. '
Podrobnejse dolocbe o zagotavljanju javnosti dela in organizaciji
poslovanja vsebuje statut Skupnosti. :

10. élen

Nadzorstvo nad zakonitostjo poslovanja in dela v Skupnosti opravlja -
Komite za druzbeno dejavnost pri Skupi€ini ob¢ine Izola. . .

]

11. clen
Spore iz druzbenoekonomskih odnosov, iz samoupravnih udllmsﬂ\'
pri sprejemanju in izpolnjevanju planskih odlogitev in iz drugih sa-

“moupravnih razmerij, ki jih delovni ljudje samostojno urejajo v Skup-

nosti, reSuje posebno sodisée zdruzenega dela. Do ustanovitve tega so-
dis¢a, navedene spore refuje sodiS¢e zdruZenega dela:

III. NALOGE SKUPNOSTI

~ 12. élen .

Delavci, delovni ljudje in ob&ani, organizirani v tej Skupnosti, ziast:

1. usklajujejo elemente za pripravo samoupravnega sporazuma 0
temeljih plana, : GRiLE

2. usklajujego predloge programov storitev oziroma zmsﬂmm‘h
storitev s podroéja Skupnosti, , .

3. usklajujejo predloge meril za vrednotenje programoy storite!
oziroma posameznih storitev, "
4. ugotavljajo obseg sredstev, potrebnih za izvedbo pmgramtl'f:s'?'
ritev oziroma posameznih storitev v posameznih planskih obdobjih 1

sprejemajo ukrepe za zagotavljanje teh sredstev, gt

5. zagotavljajo sredstva za Sirjenje zmogljivosti vzgojnovarstwenil
organizacij, 4 ;!

6. zagotavijajo sredstva za izva janjé pravice do denamih po _DEI' ;

7. sprejmejo plan Skupnosti otrotkega varstva obgine zol2,

8. organizirajo sodelovanje s TOZD, krajevnimi skupnostits
skupitino obéine Izola in Obalno skupnostjo pri uresniéevanju f 2
druzbenega varstva otrok in pri drugih vprasanjih, pomepabnih 24
zvo) druzbenega varstva otrok, - in§

9. se sporazumevajo o drugih zadevah, dologenih z za.konom mti'
tem sporazumom in drugimi samoupravnimi splodnimi aktl Skupnos :

10, sodelujejo z druzbenopolitiénimi organizacijami in § SO0
nimi institucijami ter zdruZenji pri reSevanju vpra3anj, pomem
druzbeno varsivo otrok,
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11. sodelujejo z drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi,
Jlasti s skupnostmi na podroéju socialnega varstva, zdravstvenega var-
stvain izobraZevanja, s skupnostmi otroSkega varstva v drugih obéinah,
s skupnostjo za prosveto in kulturo pripadnikov italijanske narodnosti
in se z njimi sporazumevajo o nafrtovanju in izvajanju skupnih nalog
ter o zagotavljanju potrebnih sredstev,

12. sporazumevajo se o skupnih nalogah, ki jih uresni¢ujejo v
Skupnosti otro3kega varstva Slovenije, in o zdruZevanju sredstev za te
namene, :

13. sklepajo samOupravne sporazume in druzbene dogovore,

14. skrbijo za uresni¢evanje nalog s podro¢ja narodne obrambe in
druzbene samozadfite na podrotju otrofkega varstva.

IV.SREDSTVA SKUPNOSTI OTROSKEGA VARSTVA OBCINE
IZOLA IN SREDSTVA SKUPNOSTI OTROSKEGA VARSTVA
SLOVENLE _ : : -

13. ¢len _

Delavci, delovni ljudje in obéani zdruZujejo sredstva za naslednje
naloge, ki se izvajajo in uresni¢ujejo v skupnosti otroSkega varstva ob-
&ine Izola in v Skupnosti otroikega varstva Slovenije:

a) sredstva za potrebe in naloge obéinske Skupnosti:

— zagotovljeni program (mala 3ola, razvojni oddelki, denarne po-
moti) i

— vzgojnovarstvena dejavnost za oddelke v vzgojnovarstvenih or-
ganizacijah in za druZinsko varstvo

— dodatni programi ‘ : :

— delovanje samoupravnih organov in strokovne sluZbe kakor tudi
strokovne sluzbe za denarne pomogi

b) sredstva za potrebe in naloge republi$ke Skupnosti (skupne na-
loge druzbenega varstva): - :

— nadomestilo osebnih dohodkov v ¢asu porodniSkega dopusta, -

— denarna pomo¢ kmetki materi ob porodu,

— pomo¢ pri opremi novorojenca,

— pospedevanje razvoja vzgojnovarstvene dejavnosti,

— solidarnostno zagotavljanje sredstev za: ' :

— zagotovljeni enotni program priprave otrok na osnovno 3olo v
letu pred vstopom v ¥olo (mala ola) T

— zagotovljeni program vzgoje in varstva predSolskih otrok mote-
nih v telesnem in dudevnem razvoju, '

— minimalni obseg denarnih pomodi, .

— delo organov skupnosti otrodkega varstva Slovenije in skupne
strokovne sluzbe iy

— delovanje skupnosti v izrednih razmerah ter

— druge samoupravno dogovorjene naloge. .

ViSina sredstev, nain zagotavljanja sredstev ter ukrepi za preprece-
vanje motenj v izpolnjevanju sprejetih obveznosti se dolo¢ijo s samou-
pravnimi sporazumi o temeljih planov druzbenega varstva otrok v SR
Sloveniji in Skupnosti otrodkega varstva obéine Izola.

V. PLANIRANIE V SKUPNOSTI

14. &len

Uporabniki in izvajalci opredelijo potrebe po vzgoji in varstvu pred-
Solskih otrok ter temeljne cilje in usmeritve razvoja za srednjerocno
obdobje na tem podroju z analizami razvojnih moZnosti in z elementi
za sklepanje samoupravnega sporazuma o temeljih plana skupnosti.
Potrebe po vzgoji in varstvu predSolskih otrok in ostale pravice paus-
klajujejo zlasti s sodelovanjem pri pripravi in s sprejemanjem samou-
Pravnega sporazuma o temeljih plana Skupnosti otroskega varstva ob-
Cine Koper, z usklajevanjem planov z ostalimi interesnimi skupnostmi
ter s sodelovanjem pri pripravi in sprejemanju druzbenega dogovora o
temeljih plana obéine in drugih druzbenopoliti¢nih skupnosti.

15. &len
1", Samoupravnem sporazumu o temeljih plana uporabniki in izva-
Ici dologijo obvezne, prednostne, solidarnostne in ostale programe in
ROsamezae storitve ter pravice, standarde in normative za posamezne

ja
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itonlw:: natin povratila za opravljene naloge in druge medsebojne ob-
eznosti. '

Dologijo tudi vire in vifino sredstev za sprejete programe in ukrepe
z_a prepredevanje motenj v izpolnjevanju sprejetih obveznosti.

16. ¢len
S samoupravnim sporazumom o temeljih plana druzbencga varstva
otrok v SRS se uporabniki in izvajalci dogovorijo. katere potrebe in in-
terese bodo zagotavljali z neposredno svobodno menjavo dela, katere
Pa s svobodno menjavo dela po krajevnih skupnostih, v skupnostih
otroSkega varstva oziroma po njih.

VI. SOUSTANOVITELISTVO DRUGIH SKUPNOSTI IN RA-

b !

17. &len
a) Soustanoviteljstvo Skupnosti otroskega varstva Slovenije

Skupnost otro§kega varstva obéine Izola je soustanovitelj Skupnosti

otrofkega varstva Slovenije. : i
Za oblikovanje politike, usmeritev, ciljev, skupnega sprejemanja
odlocitev o programiranju razvoja druzbenega varstva otrok ter uskla-

_jevanje opredelitev in drugih nalog, ki so skupnega pomena za druz-

beno varstvo otrok na obmoéju SR Slovenije, se delavci, drugi delovni
ljudje in oblani, organizirani v Skupnosti otrodkega varstva obdine
Izola po njej in skupno z drugimi ob¢inskimi skupnostmi zdruZujejo v
Skupnost otroSkega varstva Slovenije. '

' 18. ¢len

b) Soustanoviteljstvo Skupnosti socialnega varstva Izola

Skupnost otroSkega varstva obéine [zola je soustanovitelj Skupnosti
socialnega varstva ob¢ine Izola. _ .

Zaradi uresnifevanja enotne politike in usklajevanje programov so-
cialnega varstva v'obfini, se Skupnost otroSkega varstva obtine Izola
poveZe z Obcinsko skupnostjo socialnega skrbstva Izola, Skupnostjo
pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji — enoto v
ob¢ini Izola, Skupnostjo za zaposlovanje obdine Izola in Samoupravno
stanovansko skupnostjo ob¢ine Izola zaradi ustanovitve Skupnost so-
cialnega varstva ob¢ine Izola.

V skupnosti socialnega varstva s podro¢ja otroSkega varstva v obini
delovni ljudje in ob¢ani usklajujejo predvsem: :

— osnove in merila za uveljavljanje pravic denarnih pomodi in

_njihovo obliko;

— osnove in merila za subvencioniranje cen storitev v vzgojnovar-
stvenih organizacijah in v drugih oblikah vzgojnovarstvene dejavnosti
v obgini; g -

— kriterije in prednosti pri sprejemu otrok v vzgojnovarstvene or-
ganizacije in v druge oblike druzbeno organizirane dejavnosti za pred-
folske otroke. . :

Potom Skupnosti socialnega varstva ta skupnost sodeluje pri odloca-
nju kot Eetrti zbor obCinske skup3¢ine.

Medsebojna razmerja in obveznosti ter samoupravno organiziranost
skupnosti socialnega varstva dolo¢a Samoupravni sporazum o ustano-
vitvi Skupnosti socialnega varstva obéine Izola.

V skup3¢ini Skupnosti socialnega varstva obtine Izola ima Skupnost

6 delegatskih mest.

~19. ¢len
c) Center za socialno in svetovalno delo _
Skupnost je skupaj s skupnostjo socialnega skrbstva in z izobraie-
valno skupnostjo Izola soustanoviteljica Centra za socialno in sveto-
valno delo v obéini Izola. V organu Centra za socialno in svetovalno
delo ima skupnost eno delegatsko mesto.

20. ¢len
Za skladnejsi razvoj in uresni¢evanje skupnih nalog, pravic in intere-
sov s podroéja vzgoje in varstva otrok na obalnem obmocju, se Skup-
nost povezuje s skupnostima otroskega varstva obéine Koper in Piran.
Nacin in obliken povezovanja opredelijo te skupnosti na osnovi poli-
tinih izhodis¢ s posebnim sporazumom.
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VIil. SODELOVANIEZ DRUZBENOPOLI:IE‘NIMI DEJAVNIKI
- [N SKUPNOSTJO ZA PROSVETO IN KuL1 JRO

21. {len

Skupnost sodeluje z dmibenopolit.iﬁnimi organizi
nopolitiénimi skupnostmi, ki s zlasti un‘:sméujf pri:

— izmenjavi mnenj in stali$¢ po raznih \.r;_}ra:sm:l;ph _ n

— izmenjavi informativaih, dokumentacijskih in drugih gra I;’

— organiziranju javnih razprav (prcbler;;skc koufc!'cnce in sli¢no)

— sodelovanje predstavnikov organizactj, skuprosti na sejah orga-
nov skupnosti otro$kega varstva. '

organizacijami in druzbe-

22. ¢len
Skupnost sodeluje s pripadniki italijanske.nafudnosti _obéme Izola,
sodelovanje pa je usklajeno na osnovi ‘pozitwmh p_rcd;n;ov. ; &
Na podlagi ustave SRS in statuta obline Izola oblikujejo pnpadm_ i
italijanske narodnosti, ki Zivijo na narodnostno mesancm obmotju
svojo samoupravno interesno skupnost za prosveto in kultx_zm, v katen
razvijajo svojo nacionalno kulturo, vzgojo ?n izobraZevanje v lastnem
jeziku, narodnostni tisk in druga sredstva javnega obve_:&&.an ja ter za-
lozniétvo in stike z matiénim narodom zaradi kulturnega in jezikovnega

razvoja.

23. &len .
Skupnost za prosveto in kulturo oblikuje program otroﬁkv:ega varstva
- skladno z dolodili 12. &lena tega sporazuma z cr.lakopra:.rmm odlo&a-
~ njems skupnostjo otroSkega varstva in skupni seji skupsin obeh skup-
. nosti. .
Ko je dosezeno soglasje o programu skupnosti za prosveto in kultu-
1o, postane ta program sestavni del programa skupnosti otrofkega var-
stva.

. 24, &len -

Skupi&ina skupnosti za prosveto in kulturo nastopa enakopravno v
vech zadevah, ki se nanafajo na interes pripadnikov narodnosti. Brez
uskladitev stali$¢ ni mogode sprejeti nobene odlocitve, ki zadeva ta po-
sebni interes. '

V primeru, da se obe skupi¢ini po dveh zaporednih obravnavah ne
zedinita o sporni zadevi, se ustanovi skupna komisija, v katero izvolita
obe skupiéini enako Stevilo ¢lanov.

Skupna komisija pripravi predlog za uskladitev spornih vpra$anj. Ce
se skupna komisija ne sporazume ali e skupitini skupnosti ne sprej-
meta njencga predloga, se predlog da v cbravnavo in sklepanje zboru
zdruZenega dela in druzbenopolitiénemu zboru ob€inske skup¥¢ine, da
o zadevi dokonéno odlogita. "

VIII. SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST SKUPNOSTI

25. Elen ot
Skupn.  otroSkega varstva ob€ine Izola upravlja skupitina.
Skupitino sestavljata zbor uporabnikov in zbor izvajalcev.

Delegate v zbor uporabnikov delegirajo delegacije v temeljnih orga-

nizacijah zdruZenega dela in delovnih skupnostih ter v krajevnih skup-
. nostih ter delegacije delovnih ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi v

lastnini ob¢anov opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost
v ob¢ini 1zola,

V zbor izvajalcev delegirajo delavei vzgojnovarstvenih organizacij |

oziroma njihove delegacije ter organi drubenih organizacij in drustev,
ki izvaigjo vzgojnovarstveno dejavnost.

. 26. Clen _

-Zbor uporabnikov sestavlja 35 delegatov, zbor izvajalcev pa 8 de-
legatov.

Skupitina skupnosti sprejme poseben sklep o Itevilu in sestavi dele-

gatskih mest in o nadinu delegirania v skupitine, ki ie pri
s pitine, ki je priloga tega 5po-

&

27. Elen

Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev skupiine Skupnosti otrikegs
varstva obéine Izola izvolita izmed delegatov vsak svojega predsadp; .
in njegovega namestnika, oba zbora pa predsednika skupséine in 5
govega namestnika. ] At

Mandat predsednikov zborov, predsednika skupi&ine in njihovih

namestnikov traja 4 leta. '

28. &len
Predsednik skup3tine predstavlja Skupnost otro¥kega varstva op.
&ine Jzola v stikih z drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostm;,
druzbenopolitiénimi skupnostmi in organizacijami ter drugimi samoy.
pravnimi organizacijami in skupnostmi ter opravija druge naloge, do-
loZene s Statutom Skupnosti otrodkega varstva obgine Izola,

- 29. ¢len
V skupétini delegati: ' : A

a) ugotavliajo, da so &lani skupnosti:

— sprejeli Samoupravni sporazum o ustanovitvi Skupnosti otro-
gkcga varstva obgine Izola, :

— sprejeli samoupravni sporazum o temeljih plana Skupnosti otro-
Skega varstva za srednjerofno obdobje, '

— izvolili delegate v skup3¢ino skupnosti otroskega varstva obéine
Izola; 5 ' ;

b) volijo in razredujejo: : ,
— predsednika in namestnika predsednika skupitine,
— stalne in ob&asne odbore in druga telesa, ;
— delegate za skupitino Skupnosti otrofkega varstva Slovenije in
Skupnost socialnega varstva ob¢ine Izola;

c) imenujejo in razreSujejo:

— delegata, ki v odsotnosti predsednika ali njegovega namestnika
predstavlja in zastopa Skupnost,

— delavca s posebnimi pooblastili in odgovornostmi — tajnika
skupitine, | _, :

~— skupno s skup3&inami drugih skupnasti vodjo delovne skupnosti
strokovne sluibe, ki izvaja naloge za skupnost, _

— odredbodajalca za izvrievanje finanénega naérta skupnosti,

' — delegata v razpisno komisijo za imenovanje vodje delovne skup-
nosti, .

— dvadelegata v razpisno komisijo za imenovanje odgovornegade-
lavea s posebnimi pooblastili in odgovomnostmi, ki bodo v deloval
skupnosti skupne strokovne sluZbe opravljali strokovne naloge 2a po-
trebe skupnosti otrokega varstva in njenih samoupravnih organov—
tajnika skupi€ine; '
&) sprejemajo: ' ;

— statut Skupnosti, poslovnik o svojem delu in programe sv0j¢gd
dela, ;

— zakljuéni ratun,

— samoupravne sporazume in druibene dogovore, ¢
jo na njeno delo in ne nalagajo &lanom Skupnosti dodatnih finanénih
obveznosti, ki niso vkljuéene v sporazum o temeljih plana,

— usklajene elemente za pripravo samoypravnega sporazuma 0
temeljih plana in predlog tega sporazuma,

— letni in dolgorofni plan Skupnosti, ;

— letni delovni program in letni finanéni naért Skupnostl,
— ukrepe za uresnifevanje programa in finantnega malst,
kupnosti, : =

— sklep o viSini in cenzusih za uveljavljanje pravice do denarnih

— druZbene dogovore in samoupravne sporazume Z drusﬂm‘;
moupravnimi interesnimi skupnostmi in drugimi organizacijd :;I o
skupnostmi v medsebojnem sodelovaniu o usklajevanju merilin 06
sov v svobodni menjavi dela, 0 zdruZevanju dela in sredstevin© izvajd
nju drugih ukrepov za dosego skupnih ciljev, Jtbe

— samoupravni sporazum o ustanovitvi skupne strokovnc sluzoe,

i) elemente za dolo¢anje cen vzgojnovarstvenega dela in druge P>
goje pri svobodni menjavi dela, . o ki jiD

— elemente za obseg in kakovost vzgojnovarstvenih storiteVs 7 !
lahko zagotovijo izvajalci v danih kadrovskih in prostorskih pogc]
na osnovi veljavnih normativov in standardov,

ki se nanasa-
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]

— ceno storitev in njihovo sestavino oziroma povratilo za oprav-
Jjeno delo, L : "

_kriterije za dologitev deleZa starSev otrok, kot neposrednih ko-
ristnikov v ceni vzgojnovarstvenih storitev, tako da'vsak prispeva po
svojih moZnostih (diferencirano), | ' -

— ukrepe in naloge na podrotju ljudske obrambe in druZbene sa-
mﬁaﬁﬁte,' y : ] X

— ukrepe za pospeSevanjc razvoja posebnih oblik druibenega var-
stva otrok, \ i

— ugotovitveni sklep o sprejetih prispevnih stopnjah za letni pro-
gram Skupnosti;

d) dajejo predioge, soglasja za: |
— izboljianje razmer, v katerih Zivi druZina z otroki, w
— racionalizacijo in izboljiave v vzgojnovarstvenih dejavnostih,
— soglasje k statutu in letnemu programu skupne strokovne sluzbe,
— priznanja organizacijam zdruZenega dela in posameznikom za iz-

jemne doseike na podrotju drulbenega varstva otrok;

e) obravnavajo razna porodila in opravljajo 3e druge naloge in zadeve,
za katere je skupi¢ina pristejna po zakonu in drugih splo$nih predpisih
in samoupravnih ak!ihl.. '

30. ¢len
Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev lahko samostojno obravnavata
vsa vprasanja z delovnega podrotja skupitine in dajeta pobude za nji-
hovo redevanje. ! '
Vsak zbor samoslojno@oli in razreSuje predsednika in namestnika’’
predsednika zbora, oblikuje organe in delovna telesa zbora ter voli in
razreSuje njihove ¢lane. ' A

31. ¢len
Delegati obeh zborov odlofajo enakopravno o sprejemu statuta
Skupnosti, plana, elementov za pripravo samoupravnega sporazuma o
temeljih plana, drugih samoupravnih splo$nih aktih ter o drugih zade-
vah v skladu s sporazumom.

32. Elen _ '
Postopek sklica in potek sej skup3€ine in zborov ter nadin odloganja
ter sporazumevanja urejata statut in poslovnik skupi¢ine.

£kupni organi Skupnosti

33. glen '

Skupitina Skupnosti otroskega varstva obéine Izola ima skupne sa-
moupravne organe uporabnikov in izvajalcev, ki skrbijo za izvajanje
njenih sklepov in za pripravo predlogov iz njene pristojnosti.

Stevilo skupnih samoupravnih organov, njihovo delovno podrocje
ter sestavo doloéi skupi&ina s svojim statutom in posebnim sklepom.
Clani skupnih samoupravnih organov so lahko samo delegati obeh zbo-
rov skupiéine.

34. &len
Za opravljanje nalog Skupnosti imenuje skupitina tajnika-z
Pravice, dolinosti in odgovornosti tajnika skupsine ureja statut
Skupnosti. ; :

Natin in postopek sporazumevanja v skupnosti

35. élen

Skupitina sprejema odlotitve na sejah svojih zborov. -

Delegati v skupigini odlotajo: '
¥ — popredhodnem izjavljanju delavcev, drugih delovnih ljudiin ob-

anov, :

— na skupni seji obeh zborov,
— enakopravno v obeh zborih in
— samostojno v posameznem zboru.

36. &len
Po predhodnem izjavljanju delavcev, drugih delovnih ljudi in obca- -

nov odlo¢ajo delegati o planskih dokumentih skupnosti in njegovih

SPremembah in dopolnitvah.
!

nadzor.

o 37. &len

Na skqpm_ seji obeh zborov delegati zlasti:
L oblikujejo politiko na podro¢ju druZbenega varstva otrok v ob-
cini Izola,

— dolpéajo predlog samoupravnega sporazuma o temeljih plana
skupnosti

— spre jer:}ajo ugotovitvene sklepe o sprejetih prispevnih stopnjah
za ﬁnanc.:_ran Je programov Skupnosti,

— 'rfoh Jo predsednika skups¢ine in njegovega namestnika ter &lane
skupnih organov, '

== volijo delegate za skupi¢ine Obtinske skupnosti socialnega var-
stva Izola, :

— odlodajo o organiziranosti, nalogah in odgovornostih Skupnosti
na podrogju ljudske obrambe in druzbene samozaitite, ' :

— dajejo soglasje k statutu delovne skupnosti strokovne sluzbe, ki
se nanasajo na uresnitevanje nalog, zaradi katerih je bila strokovna
sluZba ustanovljena,

— dajejo soglasje k programu del in nalog strokovne sluZbe ter k ra-
zvidu del in nalog,

— dajejo priznanja organizacijah zdruZenega dela oziroma posa-
meznikom za doseZke na podro&ju druZbenega varstva otrok,

— odlotajo o drugih zadevah, za katere je pristojna skupitina

skupnosti po zakonu in drugih splodnih predpisih ter samoupravnih
aktih. -

38. ¢len
Enakopravno in lofeno v obeh zborih delegati zlasti:
-~ "sodelujejo pri sprejemanju dogovora o temeljih plana,
— oblikujejo elemente za pripravo samoupravnega sporzzuma o
temeljih plana Skupnosti, : '
— sprejemajo plan Skupnosti,
— dolo¢ajo predlog samoupravnega sporazuma o temeljih plana
Skupnosti, ;
— dolotajo standarde in normative za opravljanje vzgojnovarstve-
nega dela, ’
— oblikujejo merila za izvajanje svobodne menjave dela pri izvaja-
nju vzgojnovarstvenih programov in posameznih vzgojnih storitev,
— oblikujejo merila za solidarnostno izvajanje zagotovljenega pro-
grama vzgoje predSolskih otrok,
— odlotajo o solidarnostnem zagotavljanju minimalnega obsega
denarnih pomoti,
— odlotajo o drugih zadevah.

39. &len
V zboru uporabnikov delegati:
— volijo predsednika zbora in njegovega namestnika in
— odlo¢ajo o drugih zadevah.

40. ¢len
V zboru izvajalcev delegati:
— volijo predsednika zbora in njegovega namestnika in
— odloéajo o drugih zadevah.

IX. ORGAN SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE

41. ¢len
Skupnost otroSkega varstva obline Izola ima obor za samoupravni

*Odbor je organ delavske kontrole, ki nadzira:

. — izvajanje sprejetih programov Skupnosti,

— izvajanje dologil samoupravnih aktov Skupnosti,

— izvajanje samoupravnih sporazumov in druzbenih dogovorov,
katerih udelczenka je Skupnost,

— izvajanje sklepov organov Skupnosti,

— uporabo in razpolaganje s sredstvi Skupnosti, "

— obves¢anje delegatov v vpradanjih, ki so pomembna za njihovo
odloanje, . : . _

— opravlja druge naloge, doloZene z zakonom in splodnimi akti
Skupnosti. '
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42. ¢len

Odbor ima 7 ¢lanov. . = .
Clani odbora ne morejo biti hkrati delegati v skup$Zini skupnosti

otroskega varstva. _
Kandidate za ¢lane odbora predlaga Obtinska konferenca SZDL

Izola. Clane odbora izvolijo in odpoklitejo &lanice Skupnosti otro-

§kega varstva obine Izola preko skupitine Sk.upnusti. .
Mandat ¢lana odbora traja 2 leti—ista oseba je lahko najved dvakrat

zaporedoma izvoljena za ¢lana odbora.

43. ¢len
Pravice, dolZznosti in odgovornosti odbora podrobneje ureja statut
(in pravilnik o delu in nalogah odbora).

X. ODBOR ZA LJUDSKO OBRAMBO IN DRUZBENO SAMO-
ZASCITO

44. flen
Skupnost otrodkega varstva obéine Izola ima odbor za ljudsko

obrambo in druZbeno samozascito, ki Steje 7 Elanov.
Podrobne jsa doloéila o sestavi in pristojnostih odbora vsebuje statut

Skupnosti.

45. ¢len
V primeru, da bi nastopile izjemne razmere, mora Skupnost prilago-
diti svoje delo naértom za delo v teh razmerah in ukreniti vse potrebno
za nemoteno deio ter odstranjevanje posledic takega stanja.

46. tlen
Skupnost otroSkega varstva obéine Izola se za usklajeno in ufinko-
vito natrtovanje dela v izjemnih razmerah povezuje z drugimi samou-
pravnimi intere¢snimi skupnostmi, druZbenimi in druZbenopoliti¢nimi
organizacijami in krajevnimi skupnostmi.

47. Clen
Skupnost otrotkega varstva obéine Izola mora v samoupravnem spo-
razumu o temeljih planov in drugih planskih aktih zagotoviti tudi sred-
stva, potrebna za delo v izjemnih razmerah.

XI. SKUPNA STROKOVNA SLUZBA

48. ¢len

Za opravljanje strokovnih, administrativnih, finanénih in tem po--

dobnih del, ki omogotajo nemoteno delovanje Skupnosti ustanovi

skupnost otroSkega varstva skupno z drugimi samoupravnimi intere- .

smimi skupnostmi druZbenih dejavnosti v obéini Izola skupno stro-
kovno sluzbo. O tem sprejemajo udelezene skupnosti samoupravni
sporazum.

Skupi¢ina skupnosti otroSkega varstva daje soglasje k statutu

skupne strokovne sluzbe, k programu dela ter k razvidu del in nalog, ki
jih sluZba opravlja. '

. 49, ¢len
I:rqwce,r obveznosti in odgovornosti delavcev v skupni strokovni
sluzbi ureja samoupravni sporazum, ki ga sklenejo delavci delovne

skupnosti skupne strokovne shuzbe s samoupravnimi interesnimi skup-
nostmi, ki so sluzbo ustanovile.

P{ihoda:k delovne skupnosti strokovne sluZbe se oblikuje s svobodno
menjavo dela na osnovi pogodbe (samoupravnega sporazuma o me-
njavi dela) s samoupravnimi interesnimi skupnostmiin na podlagispre-
Jetega programa. . P

—
XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

50. ¢&len ! ;

Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko k njemu Pristopi 112 pog
blaéenih podpisnikov in da nanj soglasje Skupi¢ina obgipe I"-ﬂia“
Veljati za¢ne 8. dan po objavi v Uradnih objavah. '

~ 51.&len
Ta samoupravni sporazum se lahko spremeni ali dopolni PO enake
postopku, kot je bil sprejet. g

. 52. &len

Z dnem uveljavitve tega sporazuma preneha veljati dosedanij S,
moupravni sporazum o ustanovitvi Skupnosti otrofkega varstva obgine
Izola z dne 18. 5. 1978. .

53. tlen
Do sprejetja statuta Skupnosti otroSkega varstva Izola, naloge v
Skupnosti opravljajo organi v dosedaniji sestavi.

Stevilka: 317/80
Datum: 30. december 1980

RAZISKOVALNA SKUPNOST
OBCINE IZOLA ! .

Na podlagi dologil Samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Raz-
skovalne skupnosti ob&ine Izola je skup¢ina Raziskovalne skupnosti
Izola na dopisni seji januarja 1981 v zvezis prejemom pre¢iStenega be-
sedila Samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Raziskovalne skupno-
sti ob&ine Izola sprejela naslednji :

UGOTOVITVENI SKLEP

L
Skupitina Raziskovalne skupnosti obine Izola ugotavlja, da je od
5728 zaposlenih ob&anov v obéini Izola pristopilo k Samoupravemd
sporazumu o ustanovitvi Raziskovalne skupnosti obéine Izola 3378z
poslenih, to je vedina udelezencev. '

, IL. )
Na podlagi ugotovitve je §teti, da je Samoupravni sporazum 0 usta
novitvi Raziskovalne skupnosti dbéine Izola, sklenjen.

_ IIL.
Ta sklep velja takoj.

St.: 109,80 .

Datum, 30. decembra 1981

Predsednik skupstin”
. TREBSE-S$TOLFA LJUDMILA
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Na podlagi 52. in 73. €lena Zakona o raziskovalni dejavnosti in razi-
.skovalnih skupnosti (Uradni list SRS 35,79) ter 66. &lena Zakona o
osnovah svobodne menjave dela Uradni list SRS 17,79, sklene jo de-
Javci v svojih temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih, drugi sa-
moupravno organizirani delavci in delovni ljudje ter ob¢ani v krajevnih
skupnostih kot uporabniki raziskovalnega dela in storitev'v skladu s ci-
- tiranimi zakonskimi predpisi spremembe in dopolnitve k:samouprav-
nemu sporazumu o ustanovitvi ob&inske raziskovalne skupnosti, ki se v
pretis¢enem besedilu glasi:

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
O USTANOVITVI RAZISKOVALNE SKUPNOSTI
OBCINE IZOLA.,

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem samoupravnim sporazumom se dolodajo in opredeljujejo na-
meni in cilji ustanovitve obtinske raziskovalne skupnosti in svobodne

menjave dela, samoupravna organiziranost, vsebina, nadin in postopek

sporazumevanja o medsebojnih pravicah, obveznostih in odgovorno-
stih, osnove druzbenoekonomskih odnosov v obéinski raziskovalni
skupnosti, pravice in odgovornosti organov skupnosti, odnose med ra-
ziskovalnimi skupnostmi ter druge zadeve in vpradanja, ki so skupnega
pomena za njene ¢lane in njihove delovne skupnosti.

5 2. &len :
Obcinska raziskovalna skupnost neposredno organizira in uresni-
tuje program raziskovalne dejavnosti in neposredno v delovnih orga-
nizacijah, TOZD in delovnih skupnostih,

II. NAMEN IN CILJI USTANOVITVE OBCINSKE RAZISKO-
VALNE SKUPNOSTI i

i

3. élen
Delavei v TOZD in delovnih skupnostih ter samoupravno organizi-
rani delovni ljudje in obéani v krajevnih skupnostih ustanavljajo ob¢in-
sko raziskovalno skupnost z namenom, da naértujejo in uresnitujejo
svojo dejavnost in razvoj na podlagi dosezkov raziskovalnega in inova-
cijskega dela in na njih temeljegih razvojnih moZnostih. Svoje interese
na podrocju raziskovalne dejavnosti uresniujejo tako, da:

— vkljutujejo svoje potrebe po raziskovalni dejavnosti in uporabi
njenih dosezkov v svoje plane ter v njih opredeljujejo tudi moZnosti za
njihovo zadovoljevanje,

— Oorganizirajo po potrebi lastno raziskovalno dejavnost,

— Prisvojem delu se neposredno povezujejo z delavci raziskovalnih
organizacij in z njimi postavljajo druzbenoekonomske odnose in do-
hodkovne odnose na nacelih svobodne menjave dela,

.~ Za uresnicevanje skupnih raziskovalnih potreb in 3irSih druzbe-
nih interesov na podoroéju raziskovalne dejavnosti se zdruZujejo sku-
Paj z delavei organizacij zdruZenega dela, ki oprvljajo raziskovalno de-

Javnost v samoupravni interesni skupnosti za raziskovalne dejavnosti.

4. ¢len
Gllt‘:dc Na namenc opredeljene v prejinjem ¢lenu tega sporazuma,
€lani skupnosti z organiziranjem raziskovalne dejavnosti zagotavljajo

deiﬂ"anje dela in sredstev za uresni¢evanje svojih lastnih in skupnih .

potreb in interesoy ter za doseganje naslednjih skupnih ciljev:

— Taziskovalna dejavnost mora postati sestavni del in nelo&ljivi del
zamz‘-f“ﬂgﬁ dela, kar predstvlja splogni cilj sklenjenega sporazuma,
— Intenzivno je razvijati inovacijske procese in raziskovalno dejav-

nost skozi vse oblike raziskovalnega dela in s tem doseti vi§jo gospo-
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darsko rast in druibeni standard v ob¢ini, kar se kot strateki cilj dosega
Pl.'Ekt? slede¢ih podciljev:

a). m‘tenzivirati raziskovalno dejavnost v naslednjefn planskem ob-
dobju in doseti ter presedi stopnjo povprelnega druZbenega razvoja
SR Slovenije
‘ P_} izgrajevati in raziskovalno obvladovati prostor kot enega odlotu-
jotih parametrov druzbenega razvoja obmoéja obéine

d) smotrneje izkorid¢ati surovinske in energetske vire

e)_razvl.]ati in posodabljati proizvodne procese in tehnologijo

f) ulr.l.ml jati zdravstvene in Zivljen jske razmere delovnih ljudi, prou-' '
Cevati in uveljavljati vse oblike kulturnega Zivljenja in zaiéite Eloveko-
vega naravnega okolja

g) uCinkovita izraba raziskovalnih kapacitet in zagotovitev pogojev

za njihov strokovni razvoj v obéini, kar predstavlja taktiéni cilj tega
sporazuma.

5. ¢len
P'ri urtf:sniée\ran ju ciljev bodo udeleZenci tega sporazuma opredelili
svoje dejavnosti z letnimi plani in programi dela, s katerimi bodo zlasti:

— zavzemali se, da bo natrtovanje razvoja zdruZenega de'a na vseh
podrocjih gospodarstva in druzbenih dejavnosti temeljilo na vetjem
vkljucevanju znanja, posebej domaéega in lastnih inventivno inovacij-
skih potencialov v strukturo dela in v organizirane inovacijske procese

— skrbeli za koncentracijo raziskovalnih zmogljivosti na tista razi-
skovanja, ki pospeSujejo tehnologki napredek, dvig produktivnosti
dela, ekonomiénost, uvel javljanje samoupravnih odnosov, razvoj do-
kumentacijsko informacijskih sistemov in novih domatih surovinskih,

" energetskih in prehrambenih virov’

— podpirali in spodbujali aplikativna raziskovanja in jih prilagajali
za neposredno uporabo v praksi

— podpirali raziskave, za katere prihajajo pobude in ideje od upo-
rabnikov raziskav in s tem prispevali k vegji povezanosti vsega zdruZe-
nega dela '

— podpirali hitrej3i razvoj tistih raziskovalnih dejavnosti, ki ga ter-
jajo specifiéni interesi obéine ali §irSega obmodéja

— podpirali raziskovanja, ki bodo izbolj$ala konkurenéno sposob-
nost zdruZzenega dela v mednarodni delitvi dela in s tem zmanj3evali
dolgorocno surovinsko in tehnolo$ko odvisnost od zunanjega sveta ter
prispevali k ve€ji racionalizaciji potrosnje na vseh podrogjih

— osredotodevali druzbene znanosti na raziskovanja, ki so tesno
povezana z realizacijo druzbenih odnosov zacrtanih v ustavi, oz. z uve-
ljavljanjem socialistiénega samoupravnega sistema in delovanja orga-
niziranih .socialisti¢nih sil podpirali proutevanje zgodovinskega ra-
zvoja na obmocju obéine Izola

— podpirali proutevanje zgodovinskega razvoja na obmodju ob.
Izola
. Zato se bodo zavzemali za kompleksna in interdisciplinarna razisko-
vanja, povezanost ekonomskih, demografskih, sociolodkih, filozofskih,
politolodkih in drugih raziskovanj, skupinsko delo ter razvoj ustrezne
raziskovalne metodologije, pri éemer je temeljni smoter pospeden ra-
zvoj teorije samoupravnega socializma z vidikov vseh znanstvenih dis-

ciplin.

— podpirali in spodbujali raziskovanja, ki so povezana z uresnice-
vanjem dolgorocnih programov ekonomskega in druibenega razvoja
ob&ine in ki odkrivajo naravne, ekonomske in druge posebnosti nafe
druzbe

— podpirali raziskovanja, ki so povezana s posodabljanjem izobra-
Zevanja in vzgoje z ve¢jo uéinkovitostjo ter usklajenostjo Solstva s po-
trebami gospodarstva in druzbenih dejavnosti ter druZbe kot celote ter
s hitrejim procesom novih dogajanj znanosti in socialisti¢ne prakse v
vsebino izobraZevalnega procesa v celotnem Solstvu.

— podpirali raziskovanja, usmerjena v iskanju reditev, ki so bi-

* stvene za zas¢ito delovnih ljudi, zdravstvo in socialno varstvo, za boljie
* zivljenjske in delovne razmere, za razvoj slovenske nacionalne kulture,

za pospedeno ceneno in kvalitetno gradnjo stanovanj, za zdravo pre-
hrano, za varstvo naravnega okolja in za splodni ljudski odpor.

' 6. ¢len
Zaradi uresni¢evanja skupnih raziskovalnih potreb in Sirfih druZbe-
nih interesov na podroéju raziskovalne dejavnosti v ob€ini Izola, usta-
navljajo delovni ljudje in ob&ani obvezno obéinsko raziskovalno skup-
nost.
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I11. OSNOVE DRUZBENOEKONOMSKIH ODNOSOV V OB-
CINSKI RAZISKOVALNI SKUPNOSTI

7. ¢lzn _ ) .
skih odnoscv Vv obéinski raziskovalni

Osnove druzbenocekcnom ans!
ela med udelezencl:

i so v svobodni menjavi d ‘ o
Sku——pnz::t!;wci terneljnih organizacij in dclfw_nih s'kupnosu l?rrdrug.lm:
samoupravnimi organizacijami, dch:uvnima ljudmi ter_obéam' v kr?];:v-
nih skupnostih, kot uporabniki ramskovalnega dela in stc_mtev, er .

__ delavei raziskovalnih organizacij zdruzenega dela in delaver
drugih organizacijah zdruZenega dela, kina podlagi pcs;bn'{?ga :ilﬁl;:j
opravljajo posebno oziroma do!cf:eno‘dej?vnost na podrogjur n
valne dejavnosti v obgini, kot izvajalci raziskovalnih nalog in stontev.

IV. PREDMET SYOBODNE MENJAVE DELA

8. ¢len _ ;
Predmet svobodne menjave dela v obéinski raziskovalni skupnosti
je:
— usmerjeni raziskovalni program
— raziskovalni projekt
— raziskovalna naloga
— raziskovalna storitev
— druga storitev.

9. ¢len
Medsebojne odnose v svobodni menjavi dela urejajo uporabniki i.n
izvajalci s samoupravnim sporazumevanjem o temeljih plana razvoja
raziskovalne dejavnosti, z drugimi samoupravnimi splo$nimi akti in
pogodbami. ;

10, &len :

Sredstva, ki jih uporabniki preko svobodne menjave dela zdruzujejo.

pri ob¢inski raziskovalni skupnosti za uresni¢evanje dogovorjenega

obcinskega raziskovalnega programa, se oblikujejo iz dohodka temelj-

nih organizacij zdruzenega dela in delovnih skupnosti. Osnove in me-

rila zdruZevanja dohodka doloa samoupravni sporazum o temeljih

plana razvoja raziskovalne dejavnosti za srednjeroéno obdobje.

- Zazadovoljevanje potreb in interesov po raziskovalni dejavnosti, ki
se opravlja z neposredno menjavo dela se zagotavljajo sredstva iz:

— materialnih stroskov TOZD oziroma delovnih, skupnosti za
sprotne potrebe raziskovalnega dela, ki se opravlja v okviru delovnega

procesa.
— drugih virov, ki jih dolota zakon.

11. ¢len
. Uporabniki in izvajalci bodo v ob¢inski raziskovalni skupnosti ure-
sni¢evali smotre in cilje tako, da:

— ugotavljaju in opredeljujejo potrebe in interese po raziskovalni
dejavnosti v obcini ter usmerjajo raziskovalne pobude na svojem po-
droéju )

— informirajo delavce, delovne ljudi in obéane o raziskovalni de-
javnosti pomembni za razvoj obine in pospedujejo uporabo razisko-
vainih doseZkov v prakso

— Organizirajo in pospeSujejo samoupravno sporazumevanje na
podoroéju raziskovaine dejavnosti

— dajejo pobude za vnaanje raziskovalne dejavnosti v firfa ra-
zvojna prizadevanja obé¢ine

— oblikujejo raziskovalni program na svojem obmodju, organizi-

rajo in pocpesujejo samoupravno sporazumevanje za uresniCevanje
Iegﬂ programi ’

— S Sporazumevajo o zagotavljanju sredstev in merilih za vredno-
tenje raziskovainih nalog in storitev v svobodni menjavi dela, ki se ure-
sni¢uje v obcinski raziskovalni skupnosti

— skrbijo za popularizacijo in stimulirajo inovacijske dejavnosti v
delovnih organizacijah, TOZD in delovnih skupnostih

— spodbujajo, organizirajo in stimulirajo inovacijske dejavnosti v
delovnih organizacijah, TOZD in delovnih skupaostih

—

— opravljajo druge naloge, v skladu s tem samoupravnim %o ;
mom, statutom skupnosti ali sprejetimi sklepi skupsgine

V. SODELOVANJE MED OBCINSKO IN POSEBNIM( Raz.
SKOVALNIMI SKUPNOSTMI TER REPUBLISKO RAZIsKq.
VALNO SKUPNOSTJO

12. €len
Obéinska in posebne raziskovalne skupnosti sodelujejo med seboj
usklajujejo delo, se dogovarjajo o skupnih programih in izvajanjy tel
programov ter usklajujejo pogoje svobodne menjave dela. V ta namey
lahko ustanavljajo skupne organe. !
Statut natanénéje opredeljuje pogoje in nain ustanavljanija skupnih
organov iz prvega odstavka tega clena skladno s sklejenimi dogovori,

13. ¢len

Med skupne naloge obéinske in posebnih raziskovainih skupnost, ;
se uresni¢ujejo v Raziskovalni skupnosti Slovenije, sodi zlasti:

— zagotavljanje medrepubliskega sodeloyanja ter.vzpodbujanje
medrepublidkih raziskav .

— zagotavljanje vkljuevanja v mednarodno-znanstveno dogaja-
nje

.— pospeSevanje priprave in prenosa raziskovalnih doseikov v
druzbeno prakso ; \ .

— usmerjanje razvoja in izobraZevanja kadrov, ki delajo na po-
dro¢ju raziskovalne dejavnosti

— pospeSevanje znanstvenega tiska in znanstvenih sestankov

— pospesevanje informacijsko-dokumentacijske dejavnosti

— pospesevanje razvoja raziskovalne infrastrukture. ‘

Za uresnicevanje teh skupnih nalog ob¢inska raziskovaina skupnost
zdruzuje pri Raziskovalni skupnosti Slovenije dogovorjena sredstva,

: 14. €len
Obéinska raziskovalna skupnost sodeluje z drugimi samoupravnimi
interesnimi skupnostmi druzbenih dejavnosti in materialne proizvod-

‘nje, se dogovarja o skupnih nalogah in izvajanju teh nalog ter t'nsklaju_je
" raziskovalne programe. V ta namen lahko ustanavlja s temi samou-

pravnimi organi skupne organe. "
Ob¢inska raziskovalna skupnost usklajuje s s'amoupravnim'l intere-
snimi skupnostmi za vzgojo in izobraZevanje ter s samoupraw::ﬂ}l!nte-
resnimi skupnostmi za zdravstvo raziskovalne programe in pogoje svo°
bodne menjave dela na visokoSolskih in zdravstvenih organizacijah
zdruZenega dela, ki opravljajo tudi raziskovalno dejavnost.

, 15. élen
Uporabniki in izvajalci v ob&inski raziskovalni skupnosti Izola, s¢
skupno z drugimi ob¢inskimi raziskovalnimi skupnostmi in PPS':‘J“‘"“
raziskovalnimi skupnostmi obvezno zdruZujejo v raziskovalni skupno-
sti Slovenije, da bi v njej uresnidevali skupne interese in potrebe po &

-ziskovalni dejavnosti in tako soodlogali o vprasanjih, za katera jena

podroéju raziskovalne dejavnosti pristojna skupiCina r@“bﬁgke o

skovalne skupnosti.

VI. ENOTE IN TEMELJNE SKUPNOSTI V OBCINSKI RAZK
SKOVALNI SKUPNOSTI

16. ¢len 3
V okviru obdinske raziskovalne skupnosti lahko uporabni
jalci s samoupravnim sporazumom ustanavljajo: -
_ — enote raziskovalne skupnosti za uresnicevanjé skupnih “.:w j
hn potreb pri oblikovanju in izvajanju raziskovalnega proJ
sinerjenega raziskovalnega programa : isevanjé
— temeljne skupnosti raziskovalne skupnosti z2 m:;?::snjad
medsebojnih pravic, obveznosti in odgovornosti v svobo
dela na dolo¢enem obmoéju ali podro&ju.

ki in izvd
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Pogoje za ustanovitev in ostale zadeve v zvezi ustanavljanja in delo-
vanja enot in temeljnih skupnosti ureja statut obginske raziskovalne
skupnosti. - '

\

VIL STATUSNE DOLOCBE

. \17. &en _

Obéinska raziskovalna skupnost je pravna oseba in je nosilec pravic
in obveznosti v skladu z dolotili tega samoupravnega sporazuma in sta-
tuta skupnosti. Za svoje obveznosti odgovarja z vsemi svojimi sredstvi
neomejeno.

- 18. &len

Obéinska raziskovalna skupnost ima svoj sedez v Izoli, Velui¢kova

ulica Stev. 2.

19. élen
Ime skupnosti v italijanskem jeziku se glasi:
COMUNITA DI RICERCHE DEL DOMUNE DI ISOLA.

20. élen

Obtinsko raziskovalno skupnost predstavlja in zastopa predsednik
skupitine oblinske raziskovalne skupnosti. V njegovi odsotnosti pa
predstavlja in zastopa oblinsko raziskovalno skupnost namestnik
‘predsednika.

Za obginsko raziskovalno skupnost podpisuje vse listine neomejeno
predsednik oz. namestnik predsednika skupsine s tem, da morajo
imeti sprejete obveznosti svojo osnovo v sklepih samoupravnih orga-
nov obCinske raziskovalne skupnosti. Drugi delavci podpisujejo za ob-
¢insko raziskovalno skupnost v mejah pooblastil, ki jih doloca statut
obtinske raziskovalne skupnosti. -

21: ¢len

Predmet poslovanja in delovanja ob¢inske raziskovalne skupnosti
€:
]'-,— oblikovanje in nadrtovanje raziskovalne politike v ob&ini

— izvajanje in financiranje dogovorjenega obfinskega raziskoval-
nega programa in raziskovalnega dela v ob¢ini

— koordiniranje izvajanja raziskovalnega dela v obini, ki ga ure-
sniéujejo neposredno zdruzeno delo ali posredno preko obéinske, po-
sebnih raziskovalnih skupnosti in raziskovalne skupnosti Slovenije

— sodelovanje in naértovanje skupnih raziskovalnih nalog ob¢in-
skih raziskovalnih skupnosti v obmotju )

— pospelevanje raziskovalne in inovacijske dejavnosti v ob¢ini

) *

22. &en !
Ob¢inska raziskovalna skupnost se registrira v sodnem registru, ki ga
vodi Temeljno sodi$ée v Kopru.

23, clen
Zakonitost poslovanja in dela obfinske raziskovalne skupnosti
opravlja in nadzira pristojni upravni organ obg¢inske skup3¢ine Izola.

. 24, ¢len

Podrobnejsa dolotila o statusnih zadevah, organizacij dela in poslo-
vanja ter o drugih pomembnejsih zadevah vsebuje statut obtinske razi-
skovalne skupnosti. '

VIII. SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST OBCINSKE RA-
ZISKOVALNE SKUPNOSTI

25, ¢len
Obtinsko raziskovalno skupnost upravlja skupi¢ina, ki jo sestavljajo
delegati ustanoviteljev kot uporabniki raziskovalnih storitev in razi-
skovalnega dela.
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P_ri obravnavi programov raziskovalnega dela sodelujejo v razpravi
tudi delegati tistih izvajalcev, ki opravljajo storitve za obdinsko razi-
skovalno skupnost pa niso ¢lani obginske raziskovalne skupnosti, ne
glede na to, kje je sedeZ njihove delovne organizacije. '

26. ¢len
Delegate v skupstino obtinske raziskovalne skupnosti delegirajo de-
legacije ali konference delegatov temeljnih organizacij, delovnih
skupnosti, drugih samoupravno organiziranih delovnih ljudi, delavcev,
ki delajo s sredstvi v osebni lastnini in kmetje kooperanti ter ob&anov
organiziranih v krajevnih skupnostih.

27. &len

Skupstina obinske raziskovalne skupnosti §teje 37 delegatov, ki jih
delegirajo delovni ljudje in obéani zlasti iz:

— TOZD — OZD ali delovnih skupnosti 30 delegatov,

—— krajevnih skupnosti 5 delegatov, ¥

— delovni ljudje, ki delajo s sredstvi v lasti obtanov 1 delegat,

— kmetje kooperanti 1 delegat. .

Razdelitev delegatskih mest na zdruZeno delo in krajevne skupnosti
in povezovanje delegacij manjiih delovnih organizacij, TOZD in de-
lovnih skupnosti v konference delegacij, urejajo Elani skipnosti s po-
sebnim dogovorom, katerega predlaga ob¢inska konferenca SZDL in
je sestavni del tega sporazuma.

28. ¢len

Delegati so 7a svoje delo in delo skups€ine obdinske raziskovalne
skupnosti in njenih organov odgovorni delegaciji, konferenci delega-
tov in delovnim ljudem, ki so jih izvolili.

Delegat, ki v skupiéini in njenih organih ne opravlja zupanih delov-
nih nalog ali jih opravlja slabo in neu¢inkovito, je lahko predéasno ra-
zresen dolZnosti delegata v primerih, na nadin in postopku, ki ga dolota
statut organizacije oz. delovne skupnosti.

. : ]
IX. SKUPSCINA OBCINSKE RAZISKOVALNE SKUPNOSTI IN
NJENE PRISTOJNOSTI

29. &len
Skupitina obéinske raziskovalne skupnosti je mesto za sporazume-
vanje o svobodni menjavi dela med uporabniki in izvajalci na podro¢ju
nartovanja in uresni¢evanja raziskovalnega dela in raziskovalne dz-
javnosti.

30. &len
K delu skupi&ine obinske raziskovalne skupnosti se vabijo pred-
stavniki druzbeno politiénih organizacij, predstavniki organov ob¢in-
ske skupi¢ine in samoupravnih interesnih skupnosti ter drugih organi-
zacij in drustev, ki lahko s svojim sodelovanjem prispevajo k uresnice-
vanju delovnih nalog in programov skupéline. '
Pri delu skupi&ine imajo njihovi predstavniki pravico do enakoprav-
nega sodelovanja z delegati skupstine, vendar brez pravice gdloéanla.

31. ¢len
Skupicina obdinske raziskovalne skupnosti opravlja naslednje de-
lovne naloge in je pristojna da: .

1. Prediaga in ugotavlja, da so ¢lani skupnosti:

— sprejeli samoupravni sporazum o ustanovitvi obinske razisko-
valne skupnosti, ,

— sprejeli samoupravni sporazum o temeljih plana razvoja razisko-
valne dejavnosti obéine za srednjerono obdobje, ;

— izvolili delegate v skupi¢ino obéinske raziskovalne skupnosti.

2. Voli in razreduje: _

— predsednika skups¢ine in namestnika predsednika,

— stalne in ob&asne odbore in druga delovna telesa,

— delegate za konferenco delegatov za skupilino raziskovalne
skupnosti Slovenije. '

4
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3, Imenuje in razreduje:

—- z drugimi skupi¢inami samoupravi
&ni, vodijo delovne skupnosti,

— delegata, ki v odsotnosti predsednika
predstavlja in zastopa skupnost, '

— odredbodajalca za izvrsevanje finantnega nai‘.ﬂ.:n skupnosti,

— delegata v razpisno komisijo za imenovanje vodje delovne skup-

ih interesnih skupnosti v ob-

ali njegovega namestnika

nosti, _
— dva delegata v razpisno komisijo za imernovanje odgovornega de-

lavca s posebnimi pravicami in obveznostmi, ki bo v delomi_s_kuplnmfti
. opravljal strokovne naloge za potrebe raziskovalne skupnosti in njenih

samoupravnih organoey.

4, Sprejema: _

— statut in druge samoupravne sploine akte ob¢inske raziskovaine
skupnosti :

— zaklju¢ni ratun,

— samoupravne sporazume in druzbene dogovore o uresniéevan ju
programov raziskovalne dejavnosti in drugih skupnih nalog, s katerimi
s¢ ¢lanom skupnosti ne nalaga dodatnih finanénih obveznosti,

— letni ali dolgoroéni plan ob&inske raziskovalne skupnosti,

— lztni delovni program in letni finan¢ni naért za uresnifevanje
letnega ali srednjerotnega plana raziskovalne dejavnosti,

— ukrepe za uresnievanje programa raziskovalnega dela in fi-
nanénega nadria skupnosti,

— ukrepe za pospelevanje in stimuliranje inovacijske in razisko-
valne dejavnosti,

-— programe kadrovske politike in strokovnega izobraZevanja ka-
drov, ki delajo na podroéju raziskovaine dejavnosti,

— ukrepe 2a racionalno porabo raziskovalnih zmogljivosti in razi-
skovalne opreme v raziskovalnih organizacijah in raziskovalne
opreme, s katero upravlja in razpolaga zdruZeno delo,

— potrebe po raziskavah,

— elemente za obseg in kakovost raziskav, ki jih lahko zagotavljajo
raziskovalne organizacije ob danih kapacitetah, kadrovski zasedbi in
veljavnih normativih in standardih za raziskovalno delo,

— ceno oz. povratila za opravljanje raziskovalnega dela,

— porotila o delu odborov in drugih delovnih teles, ki jih imenuje
skupftina in o delu delegacije v skup¢ini republifke raziskovalne
skupnosti, ' '

—— o podeljevanju inovacijskih nagrad za uspele in uresniéene ino-
vacijske dosezke v obéini,

— elemente za dololanje cene razickovalnega dela in druge pogoje
pri svobodni menjavi dela. '

5. Oblikuje:
— sama ali skupaj z drugimi samoupravnimi interesnimi skup-
nestmi v obdini delovno skupnost.

6. Obravnava:
. — porocila odbora samoupravne delavske kontrole,
== porotila upravnega organa pri skuptini ob&ine, ki skrbi za zako-
nitost poslovanja skupnosti in njenih samoupravnih organov,
— porogila SluZbe druibenega knjigovodstva,
— porocila in pobude druZbenega pravobranilca samoupravljanja

7. Zagotavlja:

— stalno in tekode obvedtanje delegatov, delegacii

F kote A gaci) Clanov skupno-
sti, druZbeno polititnih organizacij in javnosti, 5

- druibeqo polititno izobraZevanje delegatov,

= popularizacijo raziskovalnega dela med mladino v Solah in de-
lovnih organizacijah,

Skupidina 0b§in:;}€c rqzisl-:ovalne skupnosti opravlja tudi druge za-
deve, za katere je pnslq]pa po zakonu, po tem Samoupravnem spora-
Zumu, statutu skupnosti in drugih samoupravaih splo$nih aktih.

32. ¢&len
Skuptina obtinske raziskovalne skupnosti enakopra i
(‘.mskc.skupﬁinrz razpravlja in odio¢a o sprejemanjupodr:l{:oi zu?cc'll:u{)bll
splosnih akiov ter o splodni politiki natrtovanja in uresnitevania ragzl‘ -
skm'z.tlne dejevnosti v obéini v cilju, da postaneta raziskovalna]de'aw:
nost In Znanost sestavina zdruZenega dela in bistveni pospeéevalec]gn:

spodarskega in drubenega razvoja in dejavnik kakovostnega spremy.
njanja gospodarstva v obdini.

33. ¢len :

Po predhodnem izjavljanju delavcev, delovnih ljudi in obgan g
temeljnih organizacijah zdruZenega df?la in drugih samoupraynih s
ganizacijah in skupnostih lahko skupiZina sprejema odloitve o dodat.
nem zbiranju sredstev za financiranje raziskovaine dejavnosti v obing
iz dogovorjenega ali dodatnega oblinskega raziskovalnega pr :

34. &len
Skupétina oblinske raziskovalne skupnosti je sklepéna, & o
skup3¢ini prisotna vet kot polovica vseh delegatov. Sklep ali odlogitey
na skupdéini je sprejet, &e ga sprejme veé kot polovica prisotnih delega.
tov.

X. PREDSEDNIK IN NAMESTNIK PREDSEDNIKA SKUPS.
CINE OBCINSKE RAZISKOVALNE SKUPNOSTI

- 35. &len
Predsednika skup3&ine in njegovega namestnika voli in ra:reiuje'
skup3¢ina oblinske raziskovalne skupnosti in vrst delegatov skupiine, -
Predsednik skup3¢ine je za svoje delo odgovoren skup$&ini.
Mandatna doba predsednika traja §tiri leta, ' '

36. ¢len
Predsednik skupi¢ine ima naslednje pravice in dolZnosti:
— predstavlja in zastopa skupnost,

— podpisuje sklepe, odlotitve in druge listine skupstine,

— sklicuje seje skupi¢ine in jim predseduje,

— skrbi, da je delo in postovanje skupi¢ine, njenih organov in stro-
kovne sluZbe v skladu s tem sporazumom, statutom in drugimi splod-
nimi akti ter zakoni, -

— sodeluje pri oblikovanju dnevnih redov, materialov in informacij
za zasedanje skupiéine, :

— posreduje informacije o delovanju skupséine in njenih organov,

— koordinira delo med odbori in komisijami, ki jih imenuje skups-
¢ina,

— opravlja druga dela, ki jih dolo¢a statut, drugi samoupravni
splodni akt ali zavezuje sklep skupicine.

XI. ORGANI SKUPSCINE

37. &len
Za urejanje posameznih zadev ima skupi&ina tudi svoje odbore, ko-
misije in druga telesa.
Skupitina obéinske raziskovalne skupnosti voli in razresuje odbore;
komisije in druga telesa. .
Delo odborov, komisij in drugih teles je javno in organizirano ui
da omogota najlirSe strokovno in druZbeno presojo.

. 38. Elen :
Clani odborov, komisij in drugih delovnih teles so za svoje delo1é-
posredno odgovorni skupicini. .

3 39. élen . fbo-
Zaurejanje posameznih zadev ima skupiina naslednje stalne 0
Ire: ]

— odbor za samoupravne, organizacijske in kadrovske zadleve,
— odbor za druZbeno planiranje in svobodno menjavo _5313- i
— odbr za pospeSevanje inovacijske in razsikovalne dejavaosth

-~ odbor za splo3ni ljudski odpor in druzbeno samozaiito.
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Odbori imajo 7. Elanov, ki jih voli skup$&ina obginske raziskovalne
skupnosti na prvem zasedanju.

Mandatna doba odborov traja Stiri leta,

Natin dela odborov doloCa poslovnik, ki ga sprejme odbor.

; _ 40. &len

1. Odbor za samqupravne, organizacijske in kadrovske zadeve ima
predvsem naslednje naloge: ;

— spremlja samoupravne odnose in delegatski sistem ter predlaga
ukrepe za izboljSanje teh odnosov, . -

— spremlja in prou¢uje samoupravno organizacijo ob&inske razi-
skovalne skupnosti, povezavo z ostalimi samoupravnimi interesimi
skupnostmi s podrotja druZbenih dejavnosti in materialne proizvodnje
ter predlaga ustanovitev skupnih organov in druge ukrepe,

— obravnava kadrovsko problematiko ORS ter predlaga skupi&ini
obéinske raziskovalne skupnosti posamezne kandidate, ki bodo v ok-
viru delovne skupnosti opravljali strokovne naloge za potrebe skupno-
sti, ° -
— zbira predloge kandidatov za ¢lane odborov in komisij skupi&ine
in predlaga ustanovitev ob&asnih komisij ter pripravlja potrebno gra-
divo za volitve, :

— oblikuje predloge dnevnega reda skupitine,

— sprejema znalize, obrazloZitve in porotila ter oblikuje predloge
za skupitino ORS, -

‘— skrbi za koordinacijo dela med skupicino in njenimi stalnimi od-
bori in komisijami, z :

— uresniéuje informativno sluzbo za delegate, delegacije, élane
. skupnosti in javnost, i ;

— opravlja Se druge naloge v zvezi s samoupravnimi, organizacij-
skimi in kadrovskimi zadevami. ' '

41. &len

2. Odbor za druzbeno planiranje in svobodno menjavo dela ima
predvsem naslednje naloge:

— pripravlja osnutke za izdelavo samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana razvoja raziskovalne dejavnosti v obCini,

— pripravlja predloge letnih in srednjero&nih planov in delovnih
programov, 2 oihads .

— pripravlja elemente samoupravnih sporazumov o svobodni me-

njavi dela med izvajalci in uporabniki (elemente cen in druge pogoje),

— analizira in spremlja rezultate svobodne menjave dela,

— obravnava predlog zakljuénega rafuna in posreduje mnenje
skupiini ORS, .

— objavlj.a razpise za prijave raziskovalnih projektov in nalog,

- opra_vl]a druge naloge v zveziz raziskovalnimi deli in programi,

_— sprejema ukrepe za izvajanje delovnih programov in planov ob-
Cinske raziskovalne skupnosti,

— pnpravlja predlog finanénega nadrta ORS. '

42, flen
; 3. Odbor za pospesevanje inovacijske in raziskovalne dejavnosti
ima predvsem naslednje naloge:
— pospeSuje in usmerja inovacijsko in raziskovalno dejavnost v
zdruZenem delu, : .
= spremlja in analizira rezultate inovacijske dejavnosti v obgini,
— razpisuje natelaje za nagrajevanje najuspesnejsih inovacijskih
dmeik:;-v,v obini in predlaga skup#Zini podelitev priznanj in nagrad,
=t OZD in delovnim skupnostim nudi strokovno pomot v organi-
Zranju inovacijske dejavnosti in aktivnosti ter pomoé pri oblikovanju
10 sprejemanju samoupravnih splonih aktov s podro&ja inovacijske in
raziskovalne dejavnosti, ' '
.~ Podolah organizira strokovna predavanja o pomembnosti inova-
“'Ji_kc in raziskovalne dejavnosti in spodbuja mladino, da se vkljutuje v
Taziskovalno dejavnost, '
—~ informira TOZD in delovne skupnosti v ob&ini o inovacijskih in
Taziskovalnih dosezkih v obdini,
— Organizira razstave inovacijskih doscZkov v obgini.

i. 0 43. clen :
- Odbor 2a splogni ljudski odpor in druzbeno samozaicito ima
Predvsem naslednje naloge:
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— :Erzjema in dopolnjuje obrambni naért skupnosti,
— SXIDizaorganiziranje in usposabljanje enote teritorialne obram-
be, &e ll':ll skupnost tak$no enoto,
— usklajuje obrambne priprave sku i, njeni itori
ajuje . pnosti, njenih enot teritorialne
obrambe in cmlm.: zatite z drugimi obrambnimi pripravami v skupno-
Sti ter z obrambnimi pripravami ob&ine in krajevnih skupnosti,

_— predlaga obrambne elemente razvojnega nafrta in drugih splos-
nih ak!ov_s Podméja ljudske obrambe, za katere so prisotni organi
l.lpl'a\fljal‘lja.ll'.l drugi organi skupnosti

— oOrganizira in pripravlja vse mozne oblike in natine izvajanja
nalogin uk.rcpt?v ljl..lds!te obrambe glede na predvidene vojne razmere,

e skrbi za izvajanje varnostnih in za$¢itnih ukrepov pri pripravah
za ljudsko obr_ambo po natelih druzbene samozaitite;

— V soglasju s pristojnimi obéinskimi organi doloa delavee, ki
opravijajo posebno zaupna dela pri pripravah za ljudsko obrambo,

44. ¢len
P.oleg odborov iz 39. Clena tega sporazuma lahko imenuje skupiina
tudi druge stalne ali zatasne odbore, komisije in delovna telesa.
Mandatna doba ¢lanov odborov traja §tiri leta.

XII. ODBOR SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE

45, &len
‘ Za uresni¢evanje in varstvo samoupravnih pravic &lanov skupnosti
ima obfinska raziskovalna skupnost odbor samoupravne delavske kon-
trole.
Odbor samoupravne delavske kontrole ima sedem élanov. Predsed-
nika odbora, si voli odbor iz vrst &lanov odbora.
Mandatna doba ¢lanov odbora traja §tiri leta.

46. &len
Clane odbora samoupravne delavske kontrole voli in odpoklicuje
skupitina obCinske raziskovalne skupnosti z neposrednimi in trajnimi
volitvami. Kandidate za élane odbora samoupravne delavske kontrole
evidentira ob¢inska konferenca SZDL. |

L 47. len

Odbor samoupravne delavske kontrole ima predvsem naslednje
pravice in dolZnosti:

— skrbi za uresni¢evanje pravic élanov s tem, da nadzoruje izvaja-
nje pravic in opravlja nadzor nad uveljavljanjem pravic, obveznosti in
odgovornosti, nad oblikovanjem in uporabo sredstev, nad izvajanjem
sprejetega plana, delovnega programa in nalog ter nad delovanjem sa-
moupravnih organov skupnosti in njene strokovne sluZbe,

— nadzira izvajanje statuta in drugih samoupravnih splodnih aktov
skupnosti ter samoupravnih sporazumov ter druZbenih dogovorov,
izvajanje sklepov samoupravnih organov skupnosti in strokovne sluz-
be, .

— opravlja druge naloge, za katere je odbor pristojen po zakonu,
statutu ali po drugih samoupravnih splodnih aktov ob¢inske razisko-
valne skupnosti.

Statut ob&inske raziskovalne skupnosti v skladu z zakonom ureja
pravice, dolZnosti in odgovornosti odbora samoupravne delavske kon-
trole in njihovih ¢lanov, sestav, volitve in odpoklic.

XIII. USTANOVITEV SODISCA ZDRUZENEGA DELA ZA
PODROCIE RAZISKOVALNE DEJAVNOSTI

48. &len
Spore iz druZbgno ekonomskih odnosov in samoupravnih odnosov
pri sprejemanju in izpolnjevanju planskih odlotitev in drugih samou-
pravnih razmerij, ki jih delovni ljudje samostojno urejajo v ob¢inski
raziskovalni skupnosti, refuje posebno sodi¢e zdruZenega dela za po-
droéje raziskovalne dejavnosti, ki se ustanavlja pri Raziskovalni skup-
nosti Slovenije.
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49, ¢len e 8
Obéinska raziskovalna skupnost skupaj 2 usta]irr}i obc':ms_ku‘m razi-
skovalnimi skupnostmi Slovenije, posebnimi ruz:sl-’._ovalmml sk}JEJ-
nostmi in Raziskovalno skupnostjo Slovenije ustanovl skupno sodisce
zdruiencea dela z podroje raziskovalne dejavnosti. :
_ Posebno sodisde zdruzenega dela za podrocje raziskovalne dejavno-
sti se ustanavlja s samoupravnim sporazumom. a
Ostala dolodila o delovanju posebnega sodista zdruzenega dela za

e dejavnosti vsebuje Samoupravni sporazum o

¢je raziskovaln
P podro¢je razisko-

ustanovitvi posebnega sodisca zdruzenega dela za
valne dejavnosti.

X1V. STROKOVNA SLUZBA ZA ORS

50. ¢len .
Za opravljanje strokovnih, administrativnih, finan¢nih in po:.no‘imh
nalog oblikuje obéinska raziskovalna skupnost skupaj z drugimi sa-
moupravnimi interesnimi skupnostmi v ob¢ini delovno skupnost..
- Delovna skupnost se oblikuje s s_:'amoupravnim sporazumom.
Vodjo delovne skupnosti imenujejo in razresujejo skupscine sa-

moupravnih interesnih skupnostj, ki so jo oblikovale potem, ko dobijo

mnenje delovne skupnosti.
Vodija delovne skupnosti se imenuje za dobo Stirih let. .
Vodja delovne skupnosti je za svoje delo in delo delovne skupnosti
odgovoren skupi¢inam, ki so oblikovale delovno skupnost.

Samoupravni sporazum o oblikovanju delovne skupnosti ureja polo--

3aj, pravice in dolZnosti odgovorne osebe, ki dela v delovni skupnosti
za potrebe obéinske raziskovalne skupnosti.

XV.PLANIRANIE lV OBCINSKI RAZISKOVALNI SKUPNOSTI

- ~ 51. &len .
Planiranje v obéinski raziskovalni skupnosti se opravlja na podlagi
usklajenih elenicntov in se dolota s samoupravnim sporazumom o te-

meljih plana ob¢inske raziskovalne skupnosti in s planom ob¢inske ra-

ziskovalne skupnosti.

52. ¢len

Samoupravni sporazum o temeljih plana obéinske raziskovalne
skupnosti zlasti vsebuje: ~ 5 j

— raziskovalni program, raz€lenjen po raziskovalnih nalogah, razi-
. skovalnih projektib, usmerjenih raziskovalnih programih ter razisko-
valnih in drugih storitvah,
. — program drugih nalog obCinske raziskovalne skupnosti,

— program skupnih nalog, ki se bodo uresni¢evale v Raziskovalni
skupnosti Slovenije, ' ' "

— programnalozb v modernizacijo in razSiritev materialne osnovne

raziskovalne dejavnosti,

— obseg potrebnih sredstev za uresnifevanje dogovorjenega razi-
skovalnega programa in drugih nalog skupnosti, ,

— osnove in merila za oblikovanje sredstev za izpolnjevanje obvez-
nosti v svobodni menjavi dela, :

— nacin zagotavljanja potrebnih sredstev za posamezno leto plan-
skega obdobja,

— instrumente za zdruZevanje sredstev,

— posebne pogoje pri opravljanju raziskovalne dejavnosti,

i

— medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti udeleznecev pri

delu, razvoju in zadovoljevanju dogovorjenih potreb.
Sl_atut obéinske raziskovalne skupnosti doloé¢a postopke sprejema-
nja in uresni¢evanja ostalih planskih dokumentov in tega sporazuma,

. i i i
XV1. SAMOUPRAVNI SPLOSNI AKTI OBCINSKE RAZISKO-
VALNE SKUPNOSTI

; 53. ¢&len .
) Obcmska raziskovalna skupnost pripravlja in po skupsicini sprejema
naslednje samoupravne sploine akte:

— statut obcinske raziskovalne slfupnnsti,

— predlog samoupravnega sporazuma o temeljih plana razvoja ra. -
ziskovalné dejavnosti v obcini, . :
' plan obéinske izobrazevalne skupnosti,

__ letni finanéni naért obcinske raziskovalne skupnosti,

- praviinik o delu ndbprei samoupravne delavske kontrole,

— posloynik o delu skupscine in n]emh‘sam_m.lpravnih organov,

__. ostale samoupravne akte, sporazume in pravilnike, kiso potrebni
+a nemoteno delovanje obginske raziskovalne skupnosti. :

XVII. KONCNE IN PREHODNE DOLOCBE

54. €len :

Ta samoupravni sporazum zane veljati, ko ga sprejme najmanj ve- .
&ina ustanoviteljev, ob¢inska skupi¢ina pa poda na njegovo vsebino
svoje soglasje. ] _ |

Skups¢ina ORS ugotovi s sklepom, da so €lani skupnosti sprejeli ta
samoupravni sporazum in ga objavi v Uradnem glasilu obtine.

. 55. élen . - -
Clanice skupnosti imajo pravico, da predlagajo dopolnitev ali spre-
membo tega sporazuma po enakem postopku, kot je bil sprejet.

56. ¢len
Do sprejetja statuta obCinske skupnosti, naloge v tej skupnosti
opravljajo organi v dosedanji sestavi.

57. ¢len

Ta samoupravni sporazum o ustanovitvi obfinske raziskovalne -
skupnosti je bil sprejet v éasuod 1. 12. 1980 do 18. 5. 81, ko je svoj pri-
stop na podlagi pristopnih izjav potrdilo 1/2 TOZD, delovnih skupnosti’
in krajevnih skupnosti v ob¢ini. :

S sprejemom tega s:tmmtpr:wnegef sporazuma preneha veljati sa- -
moupravni sporazum o ustanovitvi ob&inske raziskovalne skupnosti, ki
ga je sprejela skup3ina ORS na seji dne 15. 6. 1978.

Skupiéina obéine Izola je dala soglasje k temu samoupravnemu spo-
razumu na seji vseh zborov skupiéine dne 5. marca, 1981.

St, 109-80
_Datum, 30. decembra,.1980.

TELESNOKULTURNA :
SKUPNOST OBCINE IZOLA

AR i itvi Tele-
Na podlagi dolo¢il samoupravnega sporazuma O ustanovitvi Te

snokulturne skupnosti obéine Izola je skups¢ina telesnokulturnt skup-
nosti na svoji redni seji zborov dne 24. 12. 1980 v zvezi s Sprejemo
samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Telesnokulturne skupnos

obtine Izola sprejela naslednji '

UGOTOVITVENI SKLEP | \

I. -
Telesnokulturna skupnost ob¢ine Izola ugotavlja, da je
poslenih v ob¢ini lzola pristopilo k Samoupravnemu
ustanovitvi Telesnokulturne skupnosti ob¢ine [zola 3378 za
to je vedina udelezencev sporazumevanja. :

od 5728 28

po[aj'.l.lmu 0
pnslcmh-
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IL.
Na podlagi ugotovitve iz I. tocke tega sklepa je Samoupravni spora-
zum O ustanovitvi Telesnokulturne skupnosti obéine Izola sklenjen.

II1.
Ta sklep velja takoj.
Stev.: 161/80 =
Datum: 30. decembra, 80.

*

Predsednik skupiéine
VINKO GREGORIC, 1. 1.

Delavci v temeljnih in drugih organizacija zdruZenega dela in v de-
lovnih skupnostih ter drugi delovni ljudje in obéani v krajevni skupno-
sti — kot.uporabniki in drugi delovni ljudje in ob&ani zdruzeni v tele-
snokulturnih organizacijah ter delavci, ki opravljajo telesnokulturno
dejavnost, kot svojo glavno dejavnost ter delavci v delovnih skupnostih
telesnokulturnih ‘organizacijah — kot izvajalci na podlagi €l. 6, in 23.
zakona o svobodni menjavi dela na podroéju telesne kulture (Ur. 1.
SRS &t, 35/79)sklenejo

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
'O USTANOVITVI TELESNOKULTURNE
SKUPNOSTI OBCINE 1ZOLA

I
I. SPLOSNE DOLOCBE

1. €len

Za uresnicevanje skupnih in celotnih druzbenih potreb in interesov
_na podrocju telesne kulture, zlasti za oblikovanje politike razvoja tele-
sne kulture, za sporazumevanje o uresnicevanju svobodne menjave
_deia. o ukrepih za pospe3evanje razvoja telesne kulture in za pospese-
vanje mnozi¢nega vkljucevanja delovnih ljudi v telesne dejavnosti ter
za zagotavljanje pogojev za razvoj selektivnega vrhunskega $porta
ustanavljajo uporabniki.in izvajalci telesnokulturno skupnost obéine
Izola (v nadaljnjem besedilu ob&inska TKS) kot samoupravno intere-
sno telesnokulturno skupnost na obmo¢ju obéine Izola.

2. ¢len

Uporabniki in izvajalci omogotajo uresnifevanje samoupravno ugo-
tovljenih osebnih, skupnih in celotnih druzbenih potreb in interesov na
‘podrodju telesne kulture, tako da zlasti:

— opredeljuje potrebe in interese na podroéju telesnekulture tér
moZnosti in natine uresni¢evanja teh potreb in interesov v planih svojih
samoupravnih organizacij in skupnosti ter planih oziroma programih
telesnokultumih organizacij,

— zadovoljujejo potrebe in interese uporabnikov na podroéju kul-
ture s svobodno menjavo dela, :

~— s¢ zdruZujejo v telesnokulturno skupnost ter s svobodno me-
njavo dela v tej skupnosti uresniéujejo skupne, celotne druzbene po-
Ilfeb‘e in interese na podroéju telesne kulture ter v njej in skupaj z dru-
gimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi oblikujejo politiko ra-
Zvo)a telesne kulture. '

-

5 3. ¢len

}’_samoupravncm sporazumu se poleg namenov in ciljev ustanovitve
obtinske TKS opredelijo 3e zlasti:

™ Pravice, dolznosti in obveznosti uporabnikov in izvajalcev,

— Predmet svobodne menjave dela,

— delovno podroéije,

— Samoupravna organiziranost,
Sestav, pooblastila in odgovornosti skupiéine in drugih organov,
vsebina, nadin in postopek dogovarjanja ter sporazumevanja,
nadzor nad delom organov in delovne skupnosti, '

_— druge zadeve in vpraianja skupnega pomena za ustanovitelje ob-
dinske TKS, P J p BPO ]

—

—

PR—
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: 4. ¢len <

Uparabniki in izvajalei usklajujejo in zagotavljajo p(;lrebe in inte-
rese na podro¢ju telesne kulture s samoupravnim sporazumom o teme-
ljih plana ob&inske TKS ter s sodelovanjem pri pripravi in sprejemu
dogovorov o temeljih plana obéinske TKS.

5. ¢len
‘Medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti v druzbenoeko-
nomskih in drugih sambupravnih odnosih v ob¢inski TKS se urejajoz
druzbenimi dogovori, samoupravnimi sporazumi, s pogodbami in dru-
gimi oblikami samoupravnega odlo¢anja, v skladu s tem sporazumom,
statutom in zakonom.

6. ¢len
Obcinska TKS je pravna oseba s pravicami in obveznostmi, ki jih ima
na podlagi ustave, zakona, tega samoupravnega sporazuma, statuta in_
drugih samoupravnih splosnih aktov.,

7. ¢len
Sedez TKS je v Izoli, Velukova ul. 2.

II. SVOBODNA MENJAVA DELA

8. ¢len
Predmet svobodne menjave so telesnokulturne in druge storitve po-
trebne za izvedbo nalog, ki jih opravlja posamezna organizacija izva-
jalca (v nadaljnjem besedilu: program storitev), oziroma posamicne te-
lesnokulturne, ali druge storitve s katerimi se zadovoljujejo potrebe
uporabnikov, ali zagotavljajo moZnosti za telesnokulturno aktivnost.

: 9. ¢len :
Uporabniki in izvajalci v svobodni menjavi dela na podro¢ju telesne
kulture vrednotijo rezultate dela izvajalcev kot samoupravno degovor-
jeno povradilo za opravljen program storitev oziroma ceno posamiénih
storitev.

10. &len

Potrebna sredstva za izpolnjevanje obveznosti v svobodni menjavi
dela se zagotavljajo iz naslednjih virov. :

— iz osebnega dohodka delavcev in iz dohodka oz. prihodkov dru-
gih delovnih ljudi za naloge, dolotene s samoupravnim sporazumom o
temeljih plana obcinske TKS

— iz sredstev sklada skvpne porabe temeljnih organizacij zdruze-
nega dela in delovnih skupnostihi za potrebe rekreacije na podroéju te-
lesne kulture _

— iz sredstev za razSiritev materialne osnove dela v temeljni organi-
zaciji zdruZzenega dela za nalozbe za telesnokulturne objekte in napra-
ve, kadar so te nalozbe potrebne zaradi uveljavljanja novih potreb oz.
zaradi posebnih interesov doloéenih uporabnikov v skladu s samou- .
pravnim sporazumom o temeljih plana obinske TKS.

11. ¢len
Uporabniki in izvajalci ugotavljajo in usklajujejo potrebe in interese
na podroéju telesne kulture, zlasti glede vrstin obsega telesnoku!turnih
storitev, zagotavljanja materialnih in drugih pogojev za telesnokul-
turne objekte in naprave.
Pravice in obveznosti ter odgovornosti uporabniki in izvajalci dolo-
¢ijo s samoupravnim sporazumom o temeljih plana obcinske TKS.

4
12. ¢len
Za uresnicevanje nalog iz prejinjega ¢lena morajo uporabniki dolo-
¢iti:
— obseg potreb posameznih vrstah telesnokulturnih storitev
— vrste in obscg nalog potrebnih za zagotavljanje materialnih in
drugih pogojev za telesnokulturno aktivnost delovnih ljudi in obcanov
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— sredstva, ki jih bodo uporabniki zdruzevali za izvajanje telesno-
kulturnih sredstev in opravljanje drugih nalog. '

Izvajalci pa morajo dologiti: o =

— obsey, in kvaliteto programov storitev, ki jih izvajaleclahko zago-
tovi ob danih kadrovskih in materialnih zmogljivostih o

— predloge za morebitne spremembe v nadinu u porab? danih mate-
rialnih zmogljivosti ter spremembe standard?v in normativovz uteme-
ljitvijo vpliva teh sprememb na obseg, kvaliteto in ceno §tomev

— predioge za nove nalozbe v telesnokulturne cnb]-:?ktc in naprave z
utemeljitvijo vpliva teh sprememb na obseg, kvaliteto in ceno teh stori-
tev )

— povrailo za posamezne programe storitev 0z. cene za posamicne
storitve po vrstah storitev. i

1I. SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST

13. ¢élen

Telesnokulturno skupnost upravija skupséina.

Skupiina ima zbor uporabnikov in zbor izvajalcev. Stevilo delegat-
skil mest v zboru izvajalcev ter v zboru uporabnikov dologi skupsCina
telesnokullurne skupnosti s posebnim sklepom. Zbor uporabnikov se-
stavijajo delegati, ki jih delegirajo delegacije temeljnih in drugih orga-
npizacij zdruzenega dela in delovnih skupnesti ter delovni ljudje in ob-
¢ani v krajevnih skupnostih: Zbor izvajalcev sestavljajo delegati tele-
snokulturnih organizacij, ki jih delegirajo organi teh organizacij, ter
delegati, ki jih delegirajo delegacije temeljnih organizacij zdruZzenega
dela, ki opravljajo telesnokulturno dejavnost in delegacije delovnih
skupnosti telesnokulturnih organizacij.

Nacin delegiranja delegatov v posamezne organe se dolo&i v statutu
oblinske TKS. A 0 .

Za delegate v skupitino ob¢inske TKS oziroma njena zbora ne mo-
rejo biti delegirani predsedniki telesnokulturnih organizacij, ¢lani sa-
moupravne delavske kontrole ob¢inske TKS in delavci delovnih skup-
nostih telesnokulturnih skupnosti.

14. €len
Mandatna doba delegatom v skupiini ob&inske TKS traja stiri leta.

IV. NALOGE SKUPSCINE

15. élen

Skupitina ob¢inske TKS odloga in sprejema svoje odloitve na zase-
danjih svojih odborov. Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev obravna-
vata in odlo¢ata o vprasanjih iz pristojnosti skupicine obéinske TKS
enskopravno na lo¢enih sejah ali na skupni seji in tudi samostojno.
| S tem sporazumom in statutom obé&inske TKS se dolo¢ijo tudi zade-

Ve, 0 k‘atcrih delegati odlocajo po predhodnem izjavljanju delavcev,
delovnih ljudi in ob¢anov v temeljnih organizaci jah zdruZenega dala in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih.

16. ¢€ien
Skupi¢ina telesnokulturne skupnosti ob&ine Izola na zasedan jih svo-
jih zborov:

1. ugotavlja, da so udeleZenci skupnosti:
-— prejeli samoupravni sporazum o ustanovitvi obinske telesno-
xulturne skupnosti,

— prejeli samoupravni sporazum o temeljih plana razvoja oblinske

telesnokulturne skupnosti za srednjero¢no obdobje

2. vodi in razreduje:
- prc_dsednika skupitine in namestnika predsednika,
—- staine obéasne odbore in druga telesa, '

— delegate za konferenco delegatov za skup¥?i
: > : ino telesno
skupnosti Slovenije. P kulturne

6. obravnava:

3. imenuje in razresuje: ; %

— z drugimi skups¢in ami samoupravnih interesnih skupnosti v ob-
&ni vodjo delovne skupnosti

— delavca s posebnimi pooblastili in odgovornostmi tajnika skups.
¢ine,

— delegata, ki v odsotnosti predsednika ali njegovega namestpik,
predstavija in zastopa skupnost, v

— odredbodajalca za izvrSevanje finanénega nacrta skupnosti, .’

— delegata v razpisno komisijo za imenovanje vodje delovne skup-
nosti,

— dvadelegata v razpisno komisijo za imenovan je odgovornega de.
lavca s posebnimi pooblastili in odgovornostmi, ki bo v delovni skupno-
sti skupne sluzbe SIS druzbenih dejavnosti opravljal strokovne naloge -
za potrebe tclesnokulturne skupnosti in njenih samoupravnih organov.

4. sprejema:
— statut skupnosti, poslovnik o svojem delu in programe svojega
dela, '
— zakljuéni raCun,

- — samoupravne sporazume in druzbene dogovore o uresnitevanju
programov telesnokulturne skupnosti in o drugih skupnih nalogah, s
katerimi se udeleZencem skupnosti ne nalaga dodatnih finanénih ob-
veznosti, y

— usklajuje elemente za pripravo samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana in pripravi predlog tega samoupravnega sporazuma,

— letni srednjeroéni ali dolgoro&ni plan telesnokulturne skupnosti,

— letni delovni program in letni finan¢ni naért za uresniCevanje let-

_nega ali srednjeroCnega plana skupnosti,

— ukrepe za uresnievanje programa in finan¢nega naérta skupno-
sti,

- — programe kadrovske ‘politike in strokovnéga izobraZevanja ka-
drov, ki delajo na podroé&ju telesne kulture '

— druzbene dogovore in samoupravne sporazume z drugimi sa-
moupravnimi interesnimi skupnostmi ter drugimi samoupravnimi or-
ganizacijami in skupnostmi o medsebojnem sodelovanju o vprasanijih,
ki so skupnega pomena, o usklajevanju odnosov in meril v svobodni
menjavi dela, o zdruZevanju dela in sredstev ali o izvajanju drugih
ukrepov za dosego skupnih ciljev,

— odloéitve o drugih zadevah, ki so doloéene z zakonom in drugimi
samoupravnimi akti, :

— sklepe o povratilu za delo odborov in drugih delovnih teles, ki jih
imenuje skupicina in za delo delegacije telesnokuliurni skupnosti Slo-
venije, ¥

— sklepe o podeljevanju nagrad (delavcem in organizacijam) za
uspehe pri uresni¢evanju nalog na podroéju-telesne kulture v obini
izola, )

— ukrepe na podroéju ljudske obrambe in druibene samozailite,

3. ustanovi:
— skupaj z drugimi samoupravnimi skupnostmi v obgini Izola de-
lovno skupnost skupne strokovne sluzbe,

— skupni program telesnokulturne skupnosti Slovenije in zagotav-
lja sredstva za naloge skupnega pomena v skladu s samoupravnim spo-
razumom o temeljih plana TKS, '

— porocilo odbora samoupravne delavske kontrole,

_— porotilo upravnega organa pri skupstini obéine, ki skrbiza zako-
nitost poslovanja skupnosti in njegovih samoupravnih organov,

— porocilo Sluzbe druzbenega knjigovodstva, -

— porotilo in pobude druzbenega pravobranilca samoupravljanja.

7. zagotavlja:

— stalno in tekoce obveitanje delegatov, delegacij Elanov skupno-
sti, druZbenopoliti&nih organizacij in javnosti,

— druZbenopolitiéno izobrazevanje delegatov..

17. €len
Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev skupitine obéinske TKS lahio
Samostojno obravnava vprasanja delovnega podroéja skupséine obﬁﬂ
ske TKS, zavzema stalista do teh vprasanj in dajo pobudo za i
reSevanje,
Vsak zbor samostojnro:
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— voli in razreduje predsednika zbora in njegovega namestnika,

— oblikuje organe in delovna telesa zbora ter voli njihove ¢&lane,

— delegira ¢lane v skupne organe skupicine ob¢inske TKS in skups-
¢ino TKS Slovenije, -

— doloéa elemente za pripravo samoupravnega sporazuma o teme-
Jjih plana.

18. ¢len
V zadevah, v katerih odloata oba zbora enakopravno so odlo&itve
sprejete, &e so bile sprejete z veino glasov v vsakem zboru in venakem
besedilu v obeh zborih. :
V zadevah o katerih odloZata oba zbora na skupni seji so odlotitve
sprejete, &e jih je sprejela vetina delegatov v obeh zborih, v enakem
besedilu.

(e ni doseZeno soglasje med zboroma se izvede usklajevalni posto-'

pek, ki je doloZen s statutom skupnosti.

19. clen

Skupiéina obéinske TKS sprejema odlo€itve z usklajevanjem stalise
delegatov. Pri obravnavanju vprasanj in stali$¢ lahko sodelujejo tudi
predstavniki druibenopqilitiénih organizacij, druzbenopoliti¢nih skup-
nosti ter drugih organizacij in skupnosti.

Na zasedanja skup$cine obc¢inske TKS so vselej vabljeni predstav-
niki druibenopolitinih organizacij obéine: obéinske - konference
SZDL, ob&inskega sindikalnega sveta, obinske konference ZSM, de-
legati delavcev temeljnih organizacij zdruZenega dela, ki v okviru
svoje dejavnosti upravljajo za telesno kulturo pomembne objekte in
naprave oz. opravljajo za telesno kulturo v ob¢ini pomembne storitve
ter predstavaiki obtinske ZTKO. -

K posameznim to¢kam dnevnega reda zasedanj skupi¢ine ob¢inske
TKS oziroma njenega zbora se lahko vabijo tudi predstavniki drugih
obéinskih samoupravnih interesnih skupnosti organizacij in skupnosti.
Le-tina zasedanjih pojasnjujejo, poroéajo in tolmaéijo problematiko k
posameznim tofkam dnevnega reda, ki zadevajo njihovo podrodje.

20. ¢len
Skupitina obéinske TKS je sklepéna, ée je na seji navzoCih velina
delegatov v vsakem zboru.

21. &len
V zadevah, o katerih odlo¢ata oba zbora skup¢ine obginske TKS
enakopravno, so odlotitve sprejete z vetino glasov in v enakem bese-
dilu v vsakem zboru.
Ce ni dosezeno soglasje med zboroma se izvede usklajevalni posto-
pek, ki je doloden v statutu,

V. ORGANI SKUPSCINE

22, &len =
Skupitina obtinske TKS ima predsednika in namestnika.
Predsednika in namestnika imata tudi oba zbora skup&ine.
Mandat predsednika skupi&ine in njegovega namestnika ter mandat
Predsednikov zborov in njunih namestnikov je Stiri leta.

Po poteku mandatne dobe so lahko ponovno izvoljeni zapored 3¢ za
¢no mandatno dobo.

> 23, &len

SkupiZina obtinske TKS ima predsedstvo, ki Steje 9—11 &lanov.
Predsedstvo sestavljajo predsednika in njuna namestnika obeh zborov,
Predsedniki stalnih skupnih organov skupsine, ostale élane pa izvoli
skupitina iz vrst delegatov uporabnikov in izvajalcev skupiCine obéin-
ske TKS. Predsedstvo skupitine obginske TKS ima predsednika, ki ga
izvoli skupstina izmed &lanov predsedstva.

M::lndat predsednika predsedstva traja 4 leta.

Pristojnosti predsedstva so podrobno opredeljene v statutu.

24, ¢len
.Skupiéina obtinske TKS ima za izvrSevanje odlotitev skupiéine in za
pripravo predlogov iz njene pristojnosti skupne organe uporabnikov in
izvajalcev, ki jih sestavljajo delegati skupi&ine obeh zborov.
Stevilo teh organov, delovno podrotje posameznega organa in nji-
hovo sestavo doloti skup3¢ina obéinske TKS v skladu s statutom. Za
svoje delo so odgovorni skupséini ob&inske TKS in predsedstvu.

25, Clen
Skupitina obtinske TKS ima, &e tako skleneta oba zbora stalne ali
obZasne skupne organe ali komisije za refevanje posameznih vprafanj
iz pristojnosti skup3¢ine obéinske TKS ali njunih zborov.

26. &len

Zaradi usklajevanja dela in nalog, dogovarjanja in izvajanja teh
nalog ter za uresni¢evanje skupnih ciljev, obinska TKS sodeluje z dru-
gimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi zlasti s podrotja vzgoje in
izobraZevanja, zdravstva, raziskovanja in otrofkega varstva. V ta
namer ustanavljajo te samoupravne interesne skupnosti skupne orga-
ne, ki opravljajo predloge za skupi&ino. Stevilo predstavnikov v skup-
nem organu se dolodi skladno z dogovorom med posameznimi samou-
pravnimi in interesnimi skupnostmi. '

27. &len

Zaopravljanje nadzorstva nad izvajanjem sprejete politike nad uve-
ljavljanjem pravic in obveznosti izvajalcev in uporabnikov obginske te-
lesnokulturne skupnosti, nad uresni¢evanjem sprejetih samoupravnih
odlotitev nad uporabo sredstev ter nad delovanjem organov obCinske
TKS in njene delovne skupnosti ima skups¢ina ob¢inske TKS organ
samoupravne delavske kontrole.

Organ samoupravne delavske kontrole 3teje pet élanov in ga izvolijo
uporabniki in izvajalci za éas, kolikor traja mandat delegatom v skups-
¢ini ob&inske TKS; skupéina ob&inske TKS pa le ugotovi njihovo izvo-
litev.

28. ¢len
Za ¢lana samoupravne delavske kontrole ne more biti kandidiran,
kdor po zakonu ne more biti izvoljen v delegacijo za samoupravne inte-
resne skupnosti in tudi ne delavec, ki opravlja strokovna in administra-
tivno-tehni¢na opravila ali naloge s posebnimi pooblastili in odgovor-
nostmi za ob¢insko telesnokulturno skupnost.

29, &len '
Mandatna doba ¢lana samoupravne delavske kontiole je 2 leti. Clani
samoupravne delavske kontrole ne morejo biti odpoklicani pred pote-
kom mandatne dobe, razen v primerih, ki jih dolota zakon.

30. &len -
Nihé&e ne more biti ve& kot dvakrat zapored izvoljen za ¢lana samou-

pravne delavske kontrole. 5
Kdor je izvoljen v samoupravno delavsko kontrolo, ne more biti de-

legiran v skups¢ino ob¢inske TKS.

; 31. ¢len
Nadzorstvo nad zakonitostjo poslovanja in dela oblinske TKS
opravljajo pristojni obé&inski upravni organi,

V1. SODELOVANJE MED OBCINSKIMI TELESNOKULTUR-
NIMI SKUPNOSTMI OBALNIH OBCIN

32. ¢len
Naéin in oblika medsebojnega sodelovanja uredijo obCinske t::_le-
snokulturne skupnosti obalnih obé&in na podlagi sprejetih stalis¢ obcin-
skih in obalnih druzbenopoliti¢nih organizacij.
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VIL. JAVNOST DELA

: 33. élen
Delo obéinske TKS je javno. ‘
Seje skupstine obéinske TKS, njenih zborov ter skupnih organov so
‘javne. _ : B
Za javnost dela oblinske TKS odgovarjajo predsednik skupiCine,
predsednik predsedstva, tajnik ob¢inske TKS in vodja delovne skup-
nosti.

34. &len
Statut in drugi samoupravni sploni akti TKS Izola se objavljajo v
uradnih objavah Primorskih novic,

r

VIIL. POSTOPEK SPREJEMANJA SPORAZUMA

35. &len
Osnutek tega sporazuma obravnava skupiina obéinske TKS in ga
da v javno razpravo.

36. ¢len
Na podlagi pripomb in javne razprave oblinske TKS pripravi pred-
log sporazuma in ga posreduje v sprejem skupi¢ini obéinske TKS.

37. &len -
Ta sporazum je sprejet z velino glasov in v enakem besedilu v vsa-
kem zboru. '

IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

38. élen
Ta sporazum za¢ne veljati, ko skupi€ina skupnosti s sklepom ugoto-
vi, da ga je sprejela ve€ina ¢lanov iz vrst uporabnikov in vecina ¢lanov iz
vrst izvajalcev in ko da k njemu soglasje Skupicina obéine Izola in se ga
objavi v Uradnih objavah,

39. ¢&len
Spremembe in dopolnitve tega sporazuma se sprejmejo po istem po-
stopku, ki velja za njegovo sklenitev.

; 40. ¢len
Podrobnejse dololbe o nalogah in nadinu odloanja v skupié€ini ob-
¢inske TKS, o skupnih organih in njihovih pristojnostih, na¢inu sode-
lovenja drugih samoupravnih organizacij in skupnosti, pravicah in ob-
veznostih delegatov delovni skupnosti, samoupravni delavski kontroli
in drugih zadevah so opredeljene v statutu obéinske TKS.

41. &len
zZ dnem ko zane veljati ta sporazum, preneha veljati dosedanji sa-
moupravni §porazum o ustanovitvi, organizaciji in delu obZinske TKS
sklenjen na seji skupdtine ob¢inske TKS dne 26. 6. 1978,

42, &len '
Do sprejetja statuta TKS opravljajo naloge skupnosti organi skup-
nosti v sedanji sestavi.

'J-I. 3 .
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Stevilka: 16180
Datum: 30. decembra, 1980

SAMOUPRAVNA KOMUNALNA lNTEhESNA
SKUPNOST OBCINE PIRAN

Na podlagi 10. ¢lena zakona o komunalnih dejavnostih posebnega
druzbenega pomena (Ur. list SRS §t. 24/75) in 5. élena samoupravriega
sporazuma o ustanovitvi samoupravne komunalne interesne skupnosti
obéine Piran (Uradne objave §t. 3/77) je skupitina komunalne intere-
sne skupnosti obtine Piran na seji dne 25. februarja 1981 sprejela

STATUT
SAMOUPRAVNE KOMUNALNE INTERESNE SKUPNOSTI
OBCINE PIRAN

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen
Delovni ljudje in obéani s podro¢ja krajevnih skupnosti ter delavci

- organizacij zdruzenega dela kot uporabniki in delavci v komunalnih

delovnih organizacijah kot izvajalci usklajujejo svojc interese in razvoj
v samoupravni komunalni interesni skupnosti (v nadaljnjem besedilu:
skupnost) po nac¢elu vzajemnosti in solidarnosti ter smotrno zadovolju-
jejo svoje osebne in skupne potrebe s podro¢ja komunalne oskrbe in
komunalnih storitev,

2. élen
Ta statut podrobneje doloéa: -
— sestav skupnosti in skupi¢ine skupnosti ter delegatskih mest;
— nadin delegiranja delegatov v skupiéino skupnosti;
— natin odlo¢anja v skupséini;
— formiranje organov skupséine ter njihove naloge in pristojnosti;
— nadin predlaganja in sprejemanja dolgoroénih ter srednjeroénih
programov ter letnih planov za posamezne dejavnosti;
— sprejemanje finanénih planov skupnosti;
— organizacijo strokovnih sluzh.

3. clen
Skupnost je pravna oseba s pravicami in dolznostmi, ki jih ima na
podlagi ustave, zakona, samoupravnega sporazuma, tega statuta in
drugih samoupravnih splofnih aktov.
Sedez skupnosti je v Piranu. |

4. ¢len
Skupnost ima svoj pecat okrogle oblike s slovenskim in itaiijanskim
besedilom, ki se glasi. »Samoupravna komunalna interesna skupnosts,
v spodnjem delu je naveden sedeZ skupnosti » Piran« oziroma » Comu-
nita d'interesse autogestita per gli affari comunali«. V spodnjem delu je
naveden sedeZ skupnosti »Pirano«,

5. ¢len
Skupnost predstavlja predsednik skupiine, v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik. |

6. &len

Delo skupnosti je javno. ;

Javnost dela se zagotavlja s tem, da so vse seje skup$¢ine in vseh nje-
nih organov javne. O vseh svojih vaznejdih sklepih obveiéa skupitina
javnost v objavi v sredstvih javnega obves¢anja. Skupi&ina obveita
javnost tudi o planih in programih dela s podrotja komunalnih dejav-
nosti, kakor tudi o njihovi izvréftvi: Zlasti mora skupnost obéane ob-
vescati o vidini zbranih sredstev in o njihovi uporabi.

7. &len
Kadar skups¢ina Samoupravne komunalne interesne skupnosti od-
lota o kljuénih vprasanjih, ki se nanadajo na upravljanje s stavbnim
zemljis¢em, se v delo skupd&ine Samoupravne komunalne interesne
skupnosti vkljuéi skups¢ina Samoupravne enote za upravljanje s
stavbnim zemljis¢em obé&ine Piran, kot tretj: zbor ali kot enotni zbor

-skupstine Samoupravne komunalne interesne skupnosti z vsemi pravi-

cami odlocanja,
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Skups¢ina Samoupravne enote sodeluje kot tretji zbor ali kot enotni
zbor skupscine Samouprav‘r_u: komunalne interesne skupnosti, kadar
skupscina odloéa o naslednjih zadevah s podroéja upravljanja s stavb-

. pim zemijiséem: -

— ko sprejema dolgoroéne in srednjeroéne programe razvoja po-
membnih komunalnih dejavnosti; _

— ko odloéa o osnovni politiki srednjero¢nih in letnih programov,
finanénem naértu in zaklju¢nem racunu Samoupravne enote;

— koobravnava predloge predpisov, ki se nanasajona upravljanje s
stavbnim zemljis¢em; R

— v drugih primerih, ¢e tako sklene skupitina Samoupravne ko-
munalne interesne skupnosti.

1. CLANSTVO SKUPNOSTI

: 8. ¢len .

Clani skupnosti so kot porabniki komunalnih storitev vse krajevne
skupnosti z obmocja ob¢ine Piran ter vse temeljne organizacije zdru-
enega dela in druge samoupravne organizacije, ki sklenejo in podpi-
§ejo samoupravni sporazum o ustanovitvi skupnosti.

[}

9. ¢len
Kot izvajalci storitev s podro¢ja komunalnih dejavnosti so ¢lani skup-
nosti vse temeljne in druge organizacije zdruzenega dela, ki opravljajo
dejavnosti iz 3. ¢lena zakona o komunalnih dejavnostih posebnega
druzbenega pomena (v nadaljnjem besedilu: izvajalci).

I1l. NALOGE SKUPNOSTI

10. ¢len

Naloge skupnosti so doloene v zakonu in obéinskem odloku o ko-
munalnih dejavnostih posebnega druzbenega pomena ter v samou-
pravnem sporazumu o ustanovitvi skupnosti, predvsem pa:

— vnjej ob&ani in delovni Ijudje kot uporabniki komunalnih stori-
tev skupno z delavei v komunalnih delovnih organizacijah samou-
pravno odlo¢ajo o zadevah, ki so bistvenega pomena za razvoj in funk-
+ cioniranje komunalnih dejavnosti ter za ob&ane in razvoj obéine kot

celote;

— Vskladu s svojimi interesi, potrebami in moZnostmi in v sklady s
‘:‘fploﬁnimi druzbenoekonomskimi cilji obéani in delovni ljudje skupno
in enakopravno odloéajo o zdruzevanju in smotrni uporabi sredstev za
komunalne dejavnosti ter s sprejemanjem dolgoroénih in srednjeroé-
nih programov ter letnih planov, zagotavljajo medsebojno povezova-
nje in skladen razvoj komunalnih dejavnosti;

— Zagotavlja organizirano in racionalno izgradnjo, uporabo in
vzdrZevanje komunalnih objektov in napray na podlagi raznih oblik
poslovnega sodelovanja in zdruzevanja dela ter sredstev;

— zagotavlja &im hitrejSe in racionalno zadovol jevanje komunalnih
‘Potreb in dvig celotnega zasnovanega standarda v skupnosti;

— Zzagotavlja porabnikom odlo¢ujoé vpliv pri dolodanju namena in
POgojev za uporabo sredstev za vzdrzevanje in izgradnjo komunalnih
Objektov in naprav ter pri dolo¢anju poslovne politike posameznih
komunalnih dejavnosti; .

_— sodeluje pri pripravah na splo$en ljudski odpor in pri organizaciji

avilne zadéite, '

_ 11. &len
mP" ?Pl‘i_l?ljaftju svojih nalog mora skupiéina sodelovati zlasti z vsemi
; Eanllacu_an_u zdruZenega dela in interesnimi skupnostmi, ki delujejo
a Qodroéju 1zgradnje naselij, vodnega gospedarstva, prometa, PTT
storitey in energetike.
) Sklll's:;tzgm je zdm?enega dela s podrocja teh dejavnosti so zastopane
i kP 1ni Skl_.lpnos_t: v zboru izvajalcev z delegatskimi mesti (izvajalci
Omunalnih dejavnosti posebnega druzbenega pomena v skladu z

18. Elenom tega statuta). /
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IV. ORGANIZACIJA SKUPNOSTI

12. ¢len
Sa_mt)upravm:_ pravice in dolznosti uveljavljajo ustanovitelji v skup-
nosti pr‘cko skups¢ine in drugih organov skupnosti na podlagi delegat-
skega sistema.

13. ¢len
Organi skupnosti so:
— skupscina, .
— izvrini odbor,
— odbor za posamezne ali skupine komunalnih dejavnosti,
— komisija druzbene kontrole,

14. ¢len
Skupi¢ino skupnosti sestavljata dva zbora:
— zbor uporabnikov in
— zbor izvajalcev.

_ 15. ¢élen

.Zl’hor delegatov uporabnikov sestavljajo delegati krajevnih skupno-
sti in delegati delaveev iz temeljnih in drugih organizacij zdraZenega
dela ter samoupravnih skupnosti, ki so uporabniki komunalnih stori-
tev,

16. ¢élen

Krajevne skupnosti delegirajo v zbor uporabnikov 16 delegatov, in
sicer: f '

— KS Piran 3 delegate
— KS Portoroz 3 delegate
— KS Lucija 3 delegate
— KS Secovlje 2 delegata
— KS Strunjan 2 delegata
— KS Padna, Raven Nova vas 3 delegate

Krajevne skupnosti dolo¢ijo naéin delegiranja delegatov v intere-
sno skupnost na seji zbora delegatov, skladno z doloébami svojega sta-
tuta. = ;

17. ¢len
, Delavci iz organizacij zdruZenega dela in samoupravnih skupnosti
delegirajo v zbor delegatov uporabnikov 24 delegatov. Za dolocanje
delegatov uporibnikov se delegacije TOZD zdruZujejo v konferenco
delegacij po grupah, dolocenih s statutarnim sklepom skupscine.

18. ¢len
V zbor izvajalcev delegirajo delovne organizacije izvajalci 13 dele-
gatov, in sicer:

— Komunalno podjetje Piran 4 delegate
— Samoupravna enota za upravljanje s

stavbnim zemljis¢em 3 delegate
ter v skladu z dolocilom 11. ¢lena tega statuta:
— Rizanski yodovod Koper- 1 delegata
— PTT promet Koper 1 delegata
— DES — Elektro Koper 1 delegata
— Samoupravna stanovanjska

skupnost obcine Piran 2 delegata
— Hidro Koper I delegata

19. ¢len
Seje skupséine sklicuje in vodi predsednik, ki ga izvoli skupicina na
prvi seji po predhodnem postopku evidentiranja za dobo 4 let.
Postopek evidentiranja izvrsi Koordinacijski odbor za kadrovska
vprasanja pri Predsedstvu OK SZDL Piran.
Predsednik nadome3¢a v njegovi odsotnosti ali zadrzanosti podpred-
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sednik, ki ga izvoli skupi¢ina po‘enakem postopku kot predsednika.
Seie zborov vodita predsednika zborov, ki ju zbora izvolita na svoji prvi
seji za dobo 4 let.

Predsednika zborov imata podpredsednika, ki jih tzvolua zbora po
~’enakem postopku kot je zgura; navedeno. -

. 20. &len | /
Skupécina skupnosti: '

— sprejema statut in druge samoupravne sploine akte ter njihove

spremembe in dopolnitve;
] I

— sprejema leine plane in finanéne naérte skupnosti;
— -sprejema dolgorocne in srednjeroéne programe razvoja posa-

mczmh komunalnih dejavnosti in potrjuje letne plane dela komunalnih

delovnih organizacij;

— ogdloca o cenah in tarifah komunalmh storitev in proizvodov;

— odlo¢a 0 zdruZevanju in porabi zdruZenih sredstev;

— odloca o investicijah v komunalne objekte in naprave;

— odlo&a o pogojih in nadinu upravljanja posameznih komunalnih
storitev, kakor tudi o pravicah in dolznostih komunalnih delovnih or-
ganizacij pri opravljanju teh storitev; :

— od!cu.a o ustanavljanju komunalnih delovnih organizacij, o
' spremembl njihovega predmeta poslovanja, o spremembi sedeza ko-

munalnih delovnih organizacij ter o raz§iritvi oziroma zoZitvi Gbmoqa

njihovega poslovanja;
— odlo¢a o razpolaganju s komunalnimi objekti in napravami;
— odlota o standardih za posamezne komunalne storitve;
— odlota o vrstnem redu zadovoljevanja potreb s podroé¢ja komu-
"nalne oskrbe;
- — potrjuje statute komunalnih delovnih organizacij;
-— voli in razreduje predsednika podpredsednika in ¢lane izvrs-
nega odbora;
— voli in razresuje predsedmka in ¢lane odborov;
. — sklepa o ustanovitvi zveze skupnosti in zanjo voli delegacijo;
— enkrat letno porota ustanoviteljem o delu skupnosti;
— odloca in sklepa o drugih vprasanjih, ki jih doloca 1a statut.

21. &len

- Skupéicina skupnosti praviloma zaaeda na‘loccmh sejah obeh zborov.
Zbora lahko skleneta, da bosta obravnavala dolo¢ene zadeve na skupm
seji, vendar tudi v tem primeru glasujeta logeno.

Skupié¢ina lahko sklene, da bosta izjemoma obravnavala in glasovala |

o dolo¢enem vpradanju kot enoten zbor. - - iy

‘22, ¢len

Seja skupicine je sklepéna, e je na seji ved kot polovica ;.fseh delega-
tov vsakega zbora.

Sklep skupidine je sprejet, &e ga v enakem besedilu sprejmeta oba
zbora z vecino glasov vseh delegatov. Ce skiep ni sprejet v enakem be-
sedilu v obeh zborih, imenujeta zbora skupno komisijo, v katero dolo-

€ita enako Stevilo l..|ﬂll{}\" Komisija pr Ipra\-'l enoten predlog za ponovno
skiepanje. _

-

Kadar tudi na tem postopku sklep ni bil spre;e: odlogi o spornem
vpradanju skupicina obéine Piran. v

Skupitina obtine dokonéno odloéa tudi ozadevah, ki jih sicer urejaz
odlokom ter o vpradanjih, ki so ji pndndna s statutom ob¢ine.

O sklepih skupitine morajo biti obveitene vse delegacije s.kupscine:

in organizacije, ki jih sklepi zadevajo.

23. élen

Skups¢ina se mora sestati najmanj dvakrat letno,

Predsednik mora sklicati sejo skupstine, ¢e to predlaga
— eden od zborov, :

— izvrini odbor,

— skupscina obtine, :

— najmanj ena tretjina delegatov skupstine skupnosti.

24. élen

Predsednik skupscine je za svoje delo odgovoren skupicini.
Predsednik skupscine opravlja zalsti naslednje naloge:

— sklicuje in vodi seje skupiéine,

— podpisuje akte in sklepe skupséine,

— zastopa skup3éino pred tretjimi osebami,

— spremlja in odgovarja za izvrSevanje sklepov skupstine
—opravlja druge naloge, ki mu jih zaupa skupiina.

25, élen
‘Na sejah skup¢ine in zborov se pise zapisnik.

S poslovnikom se podrobnejé dolo¢i natin dela skupi¢ine in obeh
njenih zborov,

V. ORGANI SKUPSCINE

3
A) Izvrini odbor

26. ¢len

Izvr$ni odbor je izvrsilni organ skups¢ine in ima predsednika. pod-
predsednika in 9 ¢lanov. Predsednik se voli po predhodnem postopku
evidentiranja za dobo 4 let,

27. ¢len
Izvréni odbor:

— pripravlja predloge in gradivo za delo skupscme in njenih teles;

— izvrSuje sklepe skupi&ine in njenih odborov;

— pripravlja, obravnava in predlaga skupi¢ini predloge samou-
pravnih sploénih aktov;

— izvaja doloé:lasamouprawnegasporazumn tegastatu:a:n{!ruglh
splodnih aktov;

— koordinira delo odboroy;

— usklajuje delo samoupravnih organov skupnosti z drugimi sa-
moupravnimi interesnimi skupnostmi;

— imenuje in razreduje predsednika in Elane svojih komisij;

— odlota o sklepanju pogodb za potrebe skupnosti;

— dolota podpisnike za finanéno pos!ovan]e

— obravnava predloge, pobude, mnenja in poroila, ki jih prejema
skupnost;

—— poroca skupséini o svojem delu;

— opravlja druge naloge skupnosti, ki mu ]1h zaupa skupséina ali ée
s statutom ni doloéena pristojnost skupstine in njenih teles.

IzvrSni odbor je za svoje delo odgovoren skupséini skupnosti,

-

28. ¢len

Clane izvrinega odbora izvoli sk upitina praviloma iz vrst delegatov
za dobo 4 let,

Vetina ¢lanov izvrnega odbora mora biti iz vrst uporabnikov.

29, E!cn

Predsednika izvr$nega odbora in podpredsednika izvoli skupitina
skupnosti.
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Predsednik izvrinega odbora opravlja zlasti naslednje naloge:

— sklicuje in vodi seje izvrinega odbora;
— podpisuje akte in sklepe izvrinega odbora;
" _ zastopa izvréni odbor; ;
— odgovarja skups&ini za izvrievanje sklepov skupitine, izvrinemu
pa izvr¥itev njegovih sklepov;
— je odredbodajaleg za izplatilo po finanénem nadrtu skupnosti.

30. élen

" Izvréni odbor dela in odlota na sejah. Seja izvrinega odbora je
skleptna, &e je na njej navzolih ve¢ kot polovica élanov. Izvrini odbor
snrejema sklepe z vetino glasov vseh &lanov izvrénega odbora.

Na sejah izvrinega odbora se pise zapisnik.

31. élen

Predsednik skli¢e sejo izvrinega odbora na lastno pobudo, mora pa
jo sklicati, &e to zahteva predsednik skupSCine, predsednik zbora dele-
gatov katere samoupravne enote ali predsednik komisije za samou-
pravno druzbeno kontrolo,

B, Odbeori za dolofena podrotja komunalnih dejavnosti |

32. &len

Za uspednejie in poglobljeno delo na doloéenih podrojih komunal-
nih dejavnosti ima izvréni odbor odbore.

Izvrini odbor ima naslednje odbore:

— odbor za kanalizacijo, oskrbo z vodo in vodno gospodarstvo,
energetiko in PTT storitve;

— odbor za urejanje in vzdrfevanje okolja, ki obsega: komunalno
tistolo, parke, zelenice, javno razsvetljavo, pokopaliie, javna kopa-
lis¢a in plaZe, urejanje obale, javnih povriin, dimnikarsko sluZzho in
druge komunalne dejavnosti, ki niso drugage opredeljene;

— odbor za urbanizacijo in sanacijo mesta Piran;

— odbor za cestno gospodarstvo in mestni promet;

— odbor za ljudsko obrambo in druzbeno samozadtito.

33. ¢élen

Odbori proutujejo probleme komunalne dejavnosti iz svojega po-
drotja, bodisi na lastno pobudo, po predlogu ii\’rﬁnesﬂ odbora, ali po
nalogu skup$tine skupnosti,

Odbori predlagajo izvrinemu odboru v sprejem program razvoja in
letne natrte komunalnih dejavnosti, finanéne naérte kakor tudi pred-
loge ukrepov za njihovo izvrievanje. Vsak odbor predlozi izvrinemu
odboru svoj letni program dela. '

34. &len

Pri svojem delu odberi sodelujejo z OZD in drugimi delovnimi or-
Eanizacijami, ki so &lani skupnosti, z drugimi samoupravnimi intere-

rimo? skupnostmi in strokovnimi institucijami iz svojega delovnega po-
rocja,

35. &len

Clane odbora izvoli skupséina delegatov uporabnikov in izvajalcev
za dobo 4 Jet,

élavsgk odbor ima predsednika, ki ga izvoli skupitina skupnosti in Sest
nov,

Odbori posredujejo gradiva in predloge skup!réinli v odlodanje.

36. ¢len

.Odbori proutujejo vpradanja iz razvoja tistih komunalnih dejavno-
sti, za katere so imenovani.

37. ¢&len

Za oprayljanje posebnih strokovnih nalog skupi¢ina ustanavlja Se
druga pomoZna telesa ter jim dolo&i sestav in naloge.

38. Elen

Izvréni odbor lahko za izvrSitev posebnih strokovnih nalog imenuje
svoje ob&asne komisije.

'C. Komisija za samoupravno druibeno kontrolo

39, ¢len

Uresnitevanje in varstvo samoupravnih pravic, ki izhajajo iz samou-
‘pravnega sporazuma o ustanovitvi komunalne skupnosti, uveljavljajo
ustanovitelji prek komisije za samoupravno druzbeno kontrolo.

Komisija nadzira izvajanje samoupravnega sporazuma o ustanovitvi
skupnosti, in tega statuta ter drugih samoupravnih sploSnih aktov
skupnosti, izvajanje sklepov organov upravljanja in drugih organov
skupnosti ter skladnost teh aktov in sklepov s pravicami in dolZnostmi
ustanoviteljev; nadzira, e se odgovorno ter druzbeno in ekonomsko
smotrno uporabljajo drufbena sredstva ter uresni¢ujejo druge pravice,
dolZnosti in interesi delovnih ljudi in ob&anov, zdruZenih v skupnosti.

Komisija ima pravico in dolZnost, da z ugotovljenimi dejstvi in pojavi *
seznani ustanovitelje, organe upravljanja in strokovne sluzbe skupno-
sti ter daje svoja mnenja za odpravo ugotovljenih pomanjkljivosti.

40. éleI,n

Komisija za samoupravno druZbeno kontrolo je stalen organ skup-
nosti in deluje v sestavi treh ¢lanov, ki ima vsak svojega namestnika.

Clane in namestnike komisije izvolijo ustanovitelji skupnosti za
dobo 4 let. -

V1. SPREJEMANIJE PLANOV

41, &len

r Za skla&en in &m hitrejsi razvoj komunalnih dejav_tmsti, sprejen?a
skupnost dolgoro¢ne in srednjeroine plane na podlagi samoupravnih
sporazumov o osnovah njenih planov.

Plane sprejme skupi¢ina skupnosti, pri éemer enakopravno odloézjo
uporabniki in izvajalci.

42, élen

Dolgoroéne in srednjerodne programe razvoja omreZja in naprav za
oskrbo prebivalstva s proizvedi in storitvami individualne komunalnp
potrodnje predlagajo skupnosti v potrditev komunalne dc_:lovne organi-
zacije — izvajalci storitev. Programe razvoja iz prejé‘_n]i:ga odstavka
sprejemata enakopravno oba zbora skupSCine skupnosti.

43, Clen

Na osnovi srednjeroénih planov komunalne dejavnosti sprejema
skupnost letne plane dela za posamezna podrocja.
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Plane investicijskih vlaganj v naprave individualne komunalne po-
troénje predizga o skupnosti organi upravljanja komunalnih dejovnih
organizacij. ;

44, Een

Ker se v naprave za individualno komunalno potrodnjo financirajo s
cenami teh proizvodov in storitev, odlo¢a skupi¢ina skupnosti ob potr-
jevanju programov investicij, tudi o cenah komunalnih storitev v
skladu s politiko cen, ki jo dolota ob€inska skups¢ina.

45, ¢len

. Kratkoroé¢ni naérti dela in investicij morajo temeljiti na predvidenih
virih financiranja, tako, da se na osnovi razpolozljivih sredstev vnesejo
.V letne plane najnujneja dela.

46. ¢len

Vse predloge dolgoro¢nih in srednjero¢nih programov, kakor tudi
kratkorotne nacrte mora skupnost vsaj en mesec pred sprejemom dati
v javno razpravo vsem ustanoviteijem skupnosti t. j. krajevnim skup-
nostim in temeljnim in drugim organizacijam zdruzenega dela in inte-
resne skupnosti.

Vse prejete pripombe je dolZna skupnost obravnavati. Predlagate-

ljem pripomb, ki jih skupnost ni mogla upo$tevati, mora to sporogiti z
cbrazlozitvijo. _ :

47, élen

Letni programi dela za naslednje leto morajo biti dani v javno raz-
pravo pred koncem predhodnega leta, sprejeti pa morajo biti vsaj do
31. januarja tekocega leta,

; Dolgurqéni in srednjeroéni programi morajo biti sprejeti v rokih, ki
jih dolotajo predpisi in navodila o sprejemanju teh programov.

48, ¢len

O dolgorotnih in srednjeroénih programih komunalnih dejavnosti
daje soglasje obtinska skup$éina. _ -

49, élen

) Na osnovi programov in planov komunalnega urejanja ter razpoloz-
ljivih denarnih sredstev skupnosti jn moznih kreditov, pripravi izvréni
odbor predlog letnega programa dela in finanénega naérta skupnosti.

Ta predlog mora biti dan v javno razpravo istoasno s predlogom let-
nih programov Gela v roku iz 47. ¢lena tega statuta.

Glede pripomb iz javne razprave veljajo doloCila 46. &lena tega sta-
tuta.

50. &len

Financni nalrt, s katerim se razporejajo sredstva skupnosti, kakor
tudi letni zakljucni raun, sprejema skupi¢ina skupnosti.

VII. MEDSEBOJNA RAZMERJA KOMUNALNE SKUPNOSTI
IN DELOVNE SKUPNOSTI

51. ¢len

Za opravljanje strokovnih, administrativnih, finanénih in drugih:

zadev za potrebe komunalne skupnosti, ustanovi skupnost skupno
strokovno sluZbo z drugimi interesnimi skupnostmi gospodarske de-
javnosti obline Piran.

30. oktobra 1981 — &t-30

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi skupne delovne skupno-
sti in sporazumom o medsebojnih pravicah, obveznostih in odgovorno-
stih med delovno skupnostjo in komunalno skupnostjo, se podrobneje
doloéijo pravice in obveznosti delovne skupnosti. -

52. élen

Visino nadomestil in povracil delegatom, ki neprofesionalno vriijo
funkcije v skups€ini in njenih organih, odloci skupi&ina skupnosti, v
skladu z druzbenim dogovorom, ki velja za voljene in imenovane dele-
gate in funkcionarje v organii skupscine obgine.

VIII. NALOGE NA PODROCJU LJUDSKE OBRAMBE IN
DRUZBENE SAMOZASCITE

53. &len

Naloge s podro¢ja ljudske obrambe in druzbene samozaiiite izvaja
odbor za ljudsko obrambo in druzbeno samozaitito.

QOdbor za ljudsko obrambo in druZbeno samozaicito je nosilec vseh-
priprav na ljudsko obrambo in druZbeno samoza3ito v skupnosti.
Odbor sodeluje s pristojnimi organi obéinske skupétine in druzbeno-
politiénih organizacij ter drugih samoupravnin organizacij in skupnosti
v obdini pri izvajanju nalog ljudske obrambe in druZbene samozaicite
na podro¢ju komunalnih zadev.

54, éien

Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samozaigito Steje 5 &lanov.
Predsednik odbora je po polozaju predsednik skupiine skupnosti.
Clan odbora po polozaju je tudi predsednik izvriilnega odbora skupno-
sti.

IX. KONCNI DOLOCBI

55. tlen

Ta statut zaZne veljati, ko ga sprejme skupidina skupnosti in ko nanj
da svoje soglasje skupstina obgine Piran ter se objavi v Uradnih obja-
vah,

56. ¢len

Ko zatne veljati ta statut preneha veljavnost statuta ob&inske sa-
moupravne komunalne interesne skupnosti za obmogje obéine Piran,
ki ga je sprejela skupstina samoupravne komunalne interesne skupno-
sti.

Piran, 25. februar 1981

Predsednik skupiCine
JOZE JAMSEK, L. r.

SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENDJA
SKUPSCINA OBCINE PIRAN

Stevilka: 022-6/80-81
Piran: 20. aprila 1981 '

b{a podlagi 9. tlena zakona o komunalnih dejavnostih posebnega
druzbenega pomena (Uradni list SRS, §t. 24/75), 221. &lena statuta ob-
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tine Piran (Uradne objave, 8t. 12/78) in na prediog statutaro-pravne
komisije skupi¢ine obine Piran je skupifina obline Piran na loSenih

sejah zbora zdruZenega del, zbora krajevnih skupnosti dne 20. aprila

1981 sprejela naslednji :

SKLEP

. 1..
Skupitina obline Piran daje soglasje k statutu »Samoupravne ko-
munalne interesne skupnosti obdine Piran«,

-t

2.
Mandatne dobe funkcignarjev skupi&ine samoupravne komunalne
interesne skupnosti in njenih teles naj se uskladijo z mandatnimi do-
bami funkcionarjev oblinske skupsZine in njenih organov, ko bodo

sprejete spremembe in dopolnitve statuta obZine Piran v katerih bo do-
lotena mandatna doba funkcionarjev. :

/
3.
Ta skiep velja takoj.

Predsednik,
ANT ON MIKELN, L r.



