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_5LJE BRALCEV NASEGA GLASILA

Na anketo, ki smo jo izvedli v zadnji Stevilki na-
Sega glasila, smo pricakovali veliko vadé cdgovorov, kot pa
smo jih prejeli. Vendar smo tudi s temi odgovori zadovolj-
ni, saj so nam nekateri dali zelo dobre smernice za bodole
delo.

Navadli bomo le nekaj odlomkov iz posameznih odgo--
vorov: "Rezen Dolenjskega lista prav teZko pricakujem naSe
glasilo, ker me prav vse zanima ,...", ali pa: "Tudi naSe
glasilo rada vetkrat vzamem v roke ,..".

Zvedeli smo tudi, kaj nzkaterim ni bilo v8ec in
zakaj: "Mogofe bi bila vsebina glasila lshko malo bolj spro-
SCena., Frremazlo je sestavkov iz vszkdanjega Zivljenja in
preved je statistiéno ....", ali: "Do sedaj mi je bilo vse
vied, le tam, kjer so porolila v stevilkah, je treba malo
bolj objzsiiti, tako da bi bilo razumljivo slehernemu de-
lavecu,"

U2sa si nekateri Zelijo, pa je razvidno iz nasled-
njih odgovorov: "... le Sir8i krog depisnikov bi morali ime-
ti, posebno mladina naj bi pisala o svojem delu," Pa tudi
tole je zapisano: "Nekaj resnih stveri ter tudi nekaj Sale.
Fredvsem pa j= Zelja, da bi bilo Zrebanje kriZank javno."

Tudi to Zeljo je potrebno omeniti: "ﬁeprav v nagi
tovarni ni veliko takih, ki so med vojno branili domovino s
pusko v roki, bi vendar lahko kdaj napisali kak ¢lanek iz
partizanskega Zivljenja ali kaj podobnaga."

Da pa bomo mogli uresnititi vse Zelje, je potreben
8ir$i krog dopisnikov. Se vedno smo miZljenja, da so med
vami taki, ki bi lahko napisali ssstavke iz vsakdanjega Ziv-
ljenja. Razumemo vafe Zelje, da Zelite &lanke, v katerih
bi pisali o deluw in Zivljenju v vaSih enotah, Tej Zelji se
pridruZuje tudi urednifki odbor, To pa lahko napiSe samo
tisti, ki dela v enoti in pozna njene razmere,

Ne smemo prezreti tudi Zelje, da bi bil v naSem
glasilu katerikrat tudi €lanek iz partizanskega Zivljenja.
Zato naprosgemo tiste tcvarise in tovaridfice, ki so bill v
partizanih, da ustreZejo tej Zelji in opisejo kakSen dogodek
iz NOB, ki jim je najbolj ostal v spominu,.

IzraZene so bile tudi Zelje, da bi bila zabavna

priloga bolj pestra. Tudi za to se trudi uredniski odbor,
vendar brez vase pomoti ne bomo napredevali. Prav gotovo se
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kdaj komu pripeti kaj takega, kar bi spadalo pod rubriko
"Humor v delovni obleki", in &e nam boste to sporo&ili, bo
tudi nage glasilo bolj zabavno. '

sotrudili se bomo tudi, da nz bodo porocila, kKjer
so navedzne .tevilke, preved statisticéna,., Tudi za javno
Zrebanje kriZank bo poskrbljeno,

Upisali smo va3e Zelje, kzk3na naj bi bila vsebl-
na nadega glasila v letoSnjem letu. ILizhko bi Ze veld raz -
pravljali o izpopolnitvi naSega glazsila, vendar e bomo do-
segli vsaj to, kar smo omenili, bo to Zs velik napredek,
Zelja uredniskega odbora je, da bi nam poslali Simved pri-
spevkov, da bo potem tudi vsebina nasega glasila bolj pestra.

Urzdniski odbor

I7 ZAS.DANJ SAMCUrRAVNIH CRGANOV

V ¢asu od izida zadnje sStevilke glasila nasSih
samoupr..vnlih organov je bila ena seja delavskega sveta in
ena seja upravnega odbora. Sveti enot v tem Jasu niso ime--
1li sej.

Delavski svet je na seji dne 26.12.1962 poslusal
poro¢ilo o delu upravnega cdbora, i ga je v odsotnosti red-
sednika uprsvnega odbora podal njegov namestnik tov. Frs=nc
Bozid., Vsi sklepi, ki jih je sprejel upravni odbor, so bi-
1i potrjeni,.

Tove Miran Simié, v.d, d11:ktxr3a? je nato obSirno
porofal o ustuncvitvi poslovnega ziruienja volnarjev Slove-
nije. O ustenovitvi zdruZenja se je mnogo razpravljalo med
zainteresiranimi podjetji. Tudi nas dzlavski svet, upravni
odbor in strokovni kolegij je velilic rozpravljal o tej zade--

vi. Naloga zdruZenja je, da enotno nastopa na trZisdu, zlasti

inozemskem, ter vsklajuje interese svojih &lanov, usmerja de-
Javnost svojih €lanov ter skrbi za razvoj podjetij s posebnim
poudarkom na specializaciji proizvodnje. ZdruZenje bo skrbe-
lo tudi za uvoz surovin in pomoZnega materiala ter osnovnih
sredstev, Fo potrebi bo organiziralo cbrate za skupne ali
bostranske obrate ali za posamezne faze glavne dejavnosti.
Nadalje bo zdrusenje za svoje &lane opravlijalo raziskovalna,,
montazna in remontna dela, Naloga zdruZenja je, da vsestran-
sko skrbi za koristi svojih &lanov in jim pri uresnicevanju
nalog pomaga.

!
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a seji je bil sprejet sklep, da bo zdruZenje i-
melo svej unrsvni cdbor, ki gz bodo Tvorili zastopniki v
zdruZenju vhlauqenln podjetij. DBire zaruzenja bo imel DO-
trebno -tavilo usluzbencev. Zdrvi.nje bo imelo tudi svo]
poslovni sklad, ki gz bo v zadetku Tormiraloe iz posojil
podjetij, ki bodo pristopila k zdruzsnju.

Po kr:=3j8i razpravi je Gelavski svet sprejel aklep,
da k zdruizniu volnarjev pristopi tuci nace podjetje. w0t
zastopnika nadega podjstja v uprovai (dbor je dolocil tov.
Mirsna Simi&a, kot namestnika pa tov. Franja Kelnerja.

Tov. Simi¥ je nato porecdal, da je bil dan predlog
za zdruZitev naslednjih yOdJ@TlJ. BACA iz Podbrda, Tekstiina
tovarna “SURNC" ZapuZe, T ILANA iz Kocevja in NCVOTIES.

V zvezi & tem predlczom je bll med zainteresiranimi podjetji
oziroma njitiovimi zastopniki informativani sestanek. Na tem
sestanku so oredlagali naj bi se B4 L Podbrdo pripojila k
NOVOTEKS--u. S tem bi se izvrSila sozcializacija dela v obel
podjetjih. V BAZT bi bila v bodutie samo tkalnica, ki bi jo
bilo tr:zba novelati ter specializirati. Apretura v BACT pa
bi se ukinila in montirala v Novem mestu., Uprava podjetja
bi bila v Novem mestu, kjer bi bila tudi skladigta, tlal-
nica v B4°T pa bi bila samostojea obrat tako kot predilni-
ca v Metliki,

Delavski svet je pooblastil vodstvo podjetja, naj
Se naprej opripravlja to zdruiitev.

Nadalje je delavski svet razpravljal o pravilniku
o prometni vernosti ter ga tudi sprajel.

Ter imamo v pomladanskih dnh vsake leto veliko iz~
gubljenih delovnih dni zaradi gripe, je bil sprejet siklep,
da se izvede zastitno cepljenje vsega “olektiva. Cepljenje
bo izvrsila naZa ambulanta.

Ob&inski ljudski odbor Noveo mesto je postavil jav-
no cestiio razasvetljavo od gostilne Usolnik do Zeleznigkih
gapornic, Nof& delavski svet je slienil, da yprispeva podj: tije
za to r.zsvetljavo 6oc.ooo din, vindar no naj bi se postavi--
la Se ena svetilka pri ZelezniSki zapornici na straSki progi.

ia pradlog kowisije zz n-bavo in razhodovanje venove
nih sredatev je bil sprejet sklep, d¢ odprodamo stari por-v- |
nalni stroj. !

Upravni odbor podjetjz i2 na svoji seji dne Ll6.1.
1963 razpravljal o predlogu kolektiva “llovoteks-manufaktura"
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da se proda Jaina odcepi od matidnsga podjztja ter prikljudi
k trgoveskemu pedjetju V.LET_KSTIL iz Ljubljane z vso aktivo
in pasivo, Upz:vni odbor je bil mnenja, da je predlog ko-
lektiva umesten, ter je sklenil, da cdelavskemu svetu pradla-
ga, da se trgovina prikljudi k V.oLsTLSUTLU.

Nato je upravni .dbor peslusal porolilo o zakljul-
nem radunu potitnildkega doma "Zel:nica" v Novigradu. Iz po-
roéila je razvidno, da so &lani nzfzge kol:ktiva v preteklem
letu v domu izkoristili 1776 penzionov, iz SULNA Zapuie 20086,
iz JEIKE pa 520 penzionov. Cena 1 uenziona znada po ob;aéunu
943 din, medtem ko je v letu 1961 znaba la 1,070 din, Vlani
kolektiva prigpevajo le 500, druiinski (lani (mo%, Zcna) 6oo
din, za svoje otroke pa pladajo 2co eoziroma loo din. Na zni-
Yanje cene penziona je vplivalo to, da j= bila vsa zzlenjava,
ki se je rabila, pridelana doma., Csne pa bl bile lahko 8o
ni%je, ¢e bi se kapacitete doma bolj smotrno izkoristile, Fo-
¢itni8ki dom je imel skupno 4,702,901 din prometa, vrednost®
osnovnih sredstev pa znaSa 19,192,187 din. ZXer je dom 0S8 1o--
val z Ze vnaprej planirzano izgubo, ki jo mora naSe podj=tje
po dogovoru pokriti v viSini 592.454 din, predlaga upravni
odbor, da delavski svet obradun potrdl in pokrije del izgube,
ki odpade na nase podjetje, kar zn:Sa na penzion 334 din in
ne prekorstuje dovoljenega zneska za pokrivanje razlik. Lpr v-
ni odbor dema predlaga, da v letu 1963 ostanejo cene penziena
nespremenjene. Upravni odbor sindikalne podruZnice NCVIT LS
pa je zadolien, da skupaj z ostalimi Ncristniki izdela plan
kori&denja orostih kapacitet, tako Ga be dom éimbolj izkoristen
in da ga bo koristilo ¢imve¢ naSih ¢lanov.

Inventurist tov.:ieter rlaper j: nato poroal o oprav-
ljenih inventurah v skladidih in oddelkih., Iz porotila je
razvidno, da so bile ugotovljene raozlike wminimalne. Le v
skladi&du przje so bile ugotovljene velje razlike v preji 5%,
36/1 in 36/2 barvana. Ier je bil upr=vani odbor mnenja, de
Je do teh ruzlik priSlo zaradi nevestnesge poslovanja pri iz-
stavljanju potrzbne dokumentacije, je zaGolZil predsednika,
da zadevo rezi¥de in porofa na naslzdnji seji delavskega sve-
ta,

Iz poroSila komisije za popis terjatev je bilo raz-
vidno, da je 1@ nekaj spornih terjatev, ki pa bodo v kratkem
razé¢isBene, Nerazdidfena je doslej ostala le terjatev proti
ObLo Novo mesto v znesku din 2,987.732, Iler CbLO Novo mesto
nima potrebnih sredstev, bo upravni odbor nafega podjetja
predlagal delzvskemu svetu, da jim dame posojilo v tej visi-
ni, da se zzdeva kon®no uredi.
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Ler bodo mlajdi tehniki od8li spomladi na odsluZenje’
vojaskega roka, uredlaga upravni odbor, naj sveti o zadsvi
razpravljajo in po potrebi sprejmejo sklep, da se naredi r z-
pis za potrsbne tehnilke,

-

i« Komisija za &tipendiranje je izdelala predlog dopol.-
nitve pravilnika o Stipendiranju. Predlog bo predleoZen delev-
skemu svetu s priporodilom, da dopolnitve sprejme.

Nadalje je upravni odbor sprijel sklep, da se uki-
ne zidarska grupa. Scdelavei, ki so v tej grupi, se bcdo
lahko zepouslili na drugih delovnih w:istih oziroma se jim bo
omogodilo, da se zmaposle pri gradbsnem podjetju PICNIR, Ce
bodo to zeleli, V bodo3e bomo imeli le =nega zidarja za manj--
S8a dela, vaija dela pa bomo prepusiiali gradbenemu podjetju.

Na koncu seje je upravni cdbor r=8il Se ved proden]
dlanov kelzktiva in drugih podjetij. Sklenil je tudi, da se
¢lani delavskegz sveta in upravnega udbora udeleZe v nedelje
20. 1, 1963 Sejma mode v Ljubljani,

JoZe Udovic

N&KAT O OSNUTKU STATUTA OBOINE NOVO MESTO

Cstnutek statuta obline Novo mesto so pripravljali
v lanskem letu vzporedno 2z izdelave nove zvezne in repuoliske
ustave. Stari stetut obiine iz leta 1957 ne odgovarja ved
vsem dan=snjim potrebam in ni vel dovolj ufinkovit instrument,
v katerem bi obdine, ustanove, organizacije in njihovi organi
upravljanja nasli izvor svojih pruovic in dolZnosti. Zato je
izdelava ncvega statuta tudi v nadi obdini postala pomembna
druzbenc politiéna naloga. V noveu osnutku statuta so navan-
Sno doloisne pravice, dolZnosti in cdnosi med ob&ani in obidil-
no kakor tudi vse ostale vaZnej¥e cdredbe, s katerimi se ure-
Jajo medsebojni cdnosi v okviru cbéine.

CUsnutek ustave obdine W.vo mzsto je bil sprejet na
seji obfinslkega zbora in na seji zbora proizvajalcev. Da bi
8 tem osnutkom statuta seznanili $im Zir8i krog oblanov, je
potrebno, da navedemo Se ostale vaiunzjfe Clene tega statuta,
ki pa $e ni dokonfen in se bo o njem rzzpravljalo Se na zbo-
rih voliveev in v delovnih kolektivih nz obmo&ju te obfine.

bakor vse obiine tako je tudi ob&ina Novo mesto 1z-
delala osnutsk statuta, s katerim se urszjajo v okviru ustave
Federativne socinlistifne republilke Jugcslavije, ustave Socia
listi®ne repuvlike Slovenije in z:kcnov:
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1) samoupravne pravice in dol¥nosti obdinz in nadin njihove-

ga urcsnifevanja,

2) medsebojni odnosi cblanov, delovnih in drugih szmouprav-
nih organizacij in organov druibensga samoupravljanja v
oblini,

3) pravice in dolZnosti krajevnih skupnosti,

4) nadin uresnitevanja pravic obfanov na podroé ju druZbene--
ga samoupravljanja in drugih oblik udejstvovanja obCanov
pri upravljanju druZbenih gzadev, njihové pravice do jav-
nih sluib in premo:enja v druibeni lastnini in do drugih
druzbenih sredstev, s katerimi razpolaga oblina,

5) organizscija organov oblasti in druibonsga samoupravlja-
nja ter pooblastila teh organcv,

‘6) druge zadeve, ki so pomembne za Samoupravljanje v obdini,

“btina je temeljna druibzno-polititna samoupravna
skupnost ¢biinov na svojem podroiju. Oblina obsega mesto iz
svoje katastrske obline z naselji. ZFri upravljanju obline
sodelujejec oblani in opravljajo druzbzne naloge obcine nepo--
sredno ali po svojih izvoljenih prodstavnikih v obdinski
skup&cini in njenih organih ter v orgeanih delavskega samouprzv-§
ljanja in dru-bsnega upravljanja. Iravice in dolZnosti urga-
nov okrajne samcuprave do organov obiinske samouprave so do-
loCene z ust:vo in zakonom. Llri vedstvu in opravljanju dru-be-:
nih zadev izvr8uje cblina vse pruviee in dolZnosti, razen :
tistih, ki =20 po ustavi in zakonu v pristojnosti okraja, re-
publike 21i ¥zderacije, ter tistih pr:vic in dolZnosti, ki
pripadajo samoupravnim in drugim organizacijam. Cb&ina oprev-
lja svoje pravice in dolZnosti v skledu z ustavo, zakonom in
statutom,

Glavne naloge, pravice in dolZnosti obline. so:

~ da usmzrja gospodarski razvoj in por.zdeljuje del v oblini
ustvarjenega narodnega dohodka za guspodarske, socialne,
kulturne in druge potrebe obline in oblanov;

-~ da skrbi za vsklajevanje interesov in dela organizacij ter
zavodev 8 splosnimi druZbenimi interesi, pospeSuje razvo]
organizacij ter zavedov in povelanje storilnosti njihovaga ]
dela;

= da skrbi za dvig materialnih in drugih pogojev, za stalno |
izboljSanje splodnih sivljenskih razmer obdanov, za var-
8tvo ljucsksga zdravja, za socialno varstvo, za sploSno
osnovno osemletno Solanje itd,;
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- da organizira in pcspeduje take ‘dejavnosti in sluZbe, ki
neposr;dno sluzijo druzbi in obfznom v zadovoljevanje n;ji-
hovih potrsb;

- da pospesuje in pomaga uresnifevzti nobude oblanov, dzlouv-
nih in drugih organizacij za skupno ruéavanje komunalnih,
zdravstvenih, socialnih in drugih zadev, ki so v interesu
napredla cbéine;

- de skrbi z=z nacrten razvoj naselij in nesta;

= da upr:vlija druzbeno premoZenje ter za dodeljuje v upr-v-
ljanje drugim organow in organizacijam, razen tistega, ki
ga Ze uprivljajo druge druibeno-pclitifne skupnosti, orga-
nizacije in druibeno-pravne oscbe,

~ da skrbi za javni red in mir, zz varstvo obfanov in premo- -

Zenje, ze razvoj druiZbenega samcupravljznja, nadzoruje za-
konistost dela samoupravnih organizacij in upravlja nadzor-
stvo nzd uporabo sredstev v teh organizacijah, skrbi za
Organizacijo in delovanje vseh oblik nznosredne demokraci-
Je, varuje samcupravne pravice oblanov, delovnih in drugih
organizacij, skrbi za izravnavanje oscbaih interesov po-
sameznih obéanov s sploSnimi druibznimi interesi, skrbi za
uresnicevanje osebnih in polititnih uravic obdanov:

- da doloda samostojno ali s sodelovanjiem crganov sSamouv.rav--
ljanja rrgrnizacijo in poslovanje ¢biinzkih organov in za-
vodov ter shrbi za zakonitost njihoves. dszla.

. béani opravljajo svoje provice in dolZnosti cb&i-
ne nepesredno na zborih ob&anov in zberih delovnih skupnosti
z referencumom, v krajevnih skupnostih, z volitvami v organe
obCine in v crgane druibenesga upravljanja ter s sodelovanjem
V organih obline. TPosredno pa oblani opravljajo pravice in
dol¥nosti obdine po obdinski skupSZini in njenih organih,

Svoje pravice in dolZnosti iz riuje obdina po svo-
Jih orgenih in v mejah zakonov in predpisov drugih drzavnih
organov tzr svojih predpisov. Delo oblinskih organov in or-
ganov druzbenega samoupravljanja je javno in dostopno vpogle-
du in nadzoru obdanov ter njihovim druibznim organizacijam.
O0b8ina samostojno razpolaga z dohodki obéine in jih razdelju-
Je po svojih gospodarskih, kulturnih, socialnih in drugih po-
trebah, Vsak obdan Federativne sccizlistidne republike Jugo-
slavije, ki ima stalno prebivalifde na obmodju obfine, je
njen obfan, ter ima pravice in dolZnosti, ki jih doloSa sta-
tut obine, C(bdani so dolZni sodelovati po svojih sposobno-
8tlh v organih druZbensga samouprzvljanja v obfini. Cbéina
ima svoj statut, ki ga sprejme samostojno, potem ko ga je dala
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vV razprovljanje obfanom, &lanom delovnih skupnosti in orga-
nizacijam Socialistiéne zveze delovnega ljudstva. Statut Je
sprejet, e je zanj glasovala velina Clanov vsakega zbora
ob&inske skupSdine.

Zkonomska urzditev obdine

(béinska skupsdina dolofa politiko razvoja cbiine,
usmerja in vsklajuje gospodarski r.zvoj in razvoj druibenih
sluzb, zagotavija materialne in druge pogoje za razvoj pro-
izvajalnih sil in sploZne pogoje za gouspudarjenje. Z letnim
programom se doloZajo sredstva cbiéine in njihova delitev ozi--
roma poraba nz vosameznih podroljih in obmo&jih. Iredlog
letnega in vefletnega razvoja v obéini se daje v javno raz-
pravo zborom obdanov, zborom Slancv delovnih skupnosti in
organizacijam Socialisti®ne zveze fzlovanzga ljudstva. Izpol-
njevanje vprograma obéine spremlja obiinska skup3Cina ter o
tem polletno obvedda gospodarske crg:nizacije in druge 1z-
vrsSevalce programa,

{bt:ini pripadajo dolocena druzbena sredstva za u-
resnicdevenje svojih nalog, dolofenih z ustavo. Vire dohod-
kov obfine se ustvarjajo iz dolod:znega dela osebnih dohod--
kov delavcev in drugih oblanov, iz dolotenega dela dohodkov
delovnih orgenizacij in drugih orgaenizacij, iz dodatnih srzd.-
stev SirSih druzbeno-pcliticnih skupnosti in iz drugih virov.
Sredstva, ki jih dobi ob&ina s prispsvki za dolofene posame-
zne potrebe, sme uporabljati samv z:= namen, za katerega so
bila dana.

B.B.

7 NOVIM LETCM ZASNIMO ZNOVA

(b koncu leta navadno delamo inventure, obracune
in pregledujemo delo preteklega leta, da bi ugotovili, kaj
Smo napravili dobrega in kaj slabega. Na podlagi teh rezul-
tatov si postzvlijamo nove nadrte in naloge s ciljem, da bi
imeli v novem letu Se ved uspeha,

S tem namenom smo se zbrali kmalu po novoletnih
Praznikih vei vodje izmen ter tehniki z inZenirjem in vodjem
ekonomske enote predilnice desane volnene preje, da bi ugo-
tovili kaj pri nafem delu v preteklem letu ni bilo v redu in
kako naj bi ukrepali, da bo nafe delo v bodode boljZe.
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SploBna ugotovitev vseh je bila, da so se discipli-
na in medsebojni odnosi v zadnjem letu tako poslabiali, da
lahko trdimo, da smo v tem letu zapravili vse doseZke, ki
s0 bili na tem podrodju doseZeni v prvih letih obratovanja.
Vsi napori, ki smo jih vloZili, da bi vzgojili delavece v
vestne in zanesljive sodelavce, izgubljajo svojo vrednoste.
Fotrebno bo zopet mnozo napornega dela, da doseZemo spet
tisto, kar smo Ye imeli. Vzrokov za tak&no stanje je vec,
predvsem v nekaterih primerih domadnost in popuSéanje, zara-
di Gesar slabi diseciplina. Frimeri nediscipline, ki so naj-
bolj pogosti, je zamenjavanje dela v izmenah po mili volji
brez soglasje vodje ekonomske enote, v nekaterih primerih
celo brez privolitve obeh vodij izmen.

Zapusfanje dela zaradi privetnih opravil narasca
iz dneva v den. Delavke, ki se vozijo z vlakom, so pred le-
tom dni prosile na svetu ekonomske enote za privolitev, da
bi imelz poseben de ovni Gas vsaj vesak tretji teden, ko dela-
J0 ponodi, Svet ekonomske enote jim kljub razumevanju zaradi
slabih vez za prihod na delo ni mogel ustrefi, ker bi zara-
di takili menjav prislo do vedno novih problemov zaradi zamud
vlakov in podobno. Foleg tega se vozijo nekateri delavei v
smeri prodi Tarloveu in imajo svoje zahteve, drugi pa v sme-
ri proti rnomlju,in imajo zopet drugalne zahteve, Tako svet
ekonomske enote ni odobril prihajanja in odhajanja na delo
in izven rednega delovnega &asa., K1ljub temu pa so sasoma
prifele prihajati nekatere delavke celo z enourno zamudo ali
ba so odhajale preddasno z dela, Take zamujanja ali predcasne
cdhode so dovoljevali vodje izmen le nekaterim, zato je bilo
nezadovoljstvo drugih, ki so se driali sklepa sveta ekonom-
ske enote, ouravideno, Nekateri delavei so imeli vedno kak-
Sne nujne opravke in prodnje, kot bi jim bila sluZba in delo
Vv podjetiu postransca stvar. Zato bo treba v vsakem posamezni-
ku vzbuditi oblutek, da je zanj delo v podjetju najvaZnejse
opravilo, potem bo teh zamujanj mnogo manj. Izdelan je Ze
predlog, ki naj bi ga sprejel svet ekecnomske enote, da se
naj vsi zzaposleni driijo todno dolo¥cnega delovnega Casa.
Zamenjave bodo dovoljene le v najnujnejsih sluajih. To so
glavne usnove za red v obratu in za delovni uspeh.

Vsi, ki sc zaposleni v nad8l enoti, naj z razumeva-
njem sprejmejo nove ukrepe in naj svoja privatna opravila
opravijo kdajlioli samo,da ne bo trpela proizvodnja. Vsakdo
J€& potreben na svojem delovnem mestu in e bo poskufal za-
menjevati ¢as dela zaradi lastnih interesov, ne bo to v skla-
-1 8§ skupnimi prizadevanji. Le s predvidenim redom bo mogo--
Ce izkoristiti nafe delovne sposobnosti in prispevati k bolj=
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S$im uspehom, da bodo prihodnje leto naSi zakljudki in ugo-
tovitve bolj razveseljivi.

Anica zugel}]

rROBLEM FREHLADA IN GRIPE

Kakor prejSnje leto se tudi lstos zime prilicno
izpreminja in je nenavadna. Decembra je nastopila huda zi-
ma s snegom in ledom, v zadetku januarja pa je naglo po-
rastla temperatura in je zadelo dezevati, Seda] je tempe-
ratura spet naglo padls in je zapadel velik sneg. Te nagle
spremembe vicmenskih pogojev se vsekakor odraZajo tudi na
nasih organizmih. Posledice, ki jih skoraj vsi dutimo, 8o
prehladi teZjega ali laZjega znadaja. Ta prehladna obole-
nja so velikega pomena ne samo za posamesznika, ampak zara-
di masovnosti za vso druzbo in v tem primeru tudi za nad ko-
lektiv, ©Scdaj smo sr=di zime, a glavna sezona za prehladna
obolenjo pride Se v marnuvin gprilu, zato mislim, da je se-
daj pravi ¢as, da se malo bolj spoznamo s tem problemou.

To na vozied nenavarne in kratkoirajne bolezni niso
Problem same posameznika in zdravnika, temved mnogo ved, te
bolezni so kolektivai problem,

Foglejmo samo nekoliko podatkov iz lanskega leta,
ki lepo ilustrirajo to nevarnost. Podatki, s katerimi raz-
polaga obratna ambulante in katere je lepo obdelal tov. Jaksa,
Se nanafajo na prvih Sest mesecev 1962, leta, ko je bila
frekvenca teh obolen;j najveSja. Tu ne bomo prikazali kom-
Pletne analize izgubljenih dni ( o tem bomo govorili v na-
Slednji Zievilki biitena), ampak hodemo navesti samo nekaj
Stevilk, ki so potrebne za ilustracijo in bolj¥e razumeva-
hje vaZnosti navedenih c¢bolenj,

V prvih Sestih mesecih 1962, leta smo izgubili
skupno 8996 delovnih dni., Od te ¥tevilke lahko takoj odbi-
Jemo 3208 dni na porodniZke dopuste, ki jih ne moremo jema-
t1i v obzir pri analizi zdravstvenega stanja. Cstane Stevil-
ka 5788 izgubljenih delovnin dni zaradi bolezni in poZkodb.
0d tega je 20,30 %, to je 1175 dni, iggvbljenih samo zaradi
takozvanih prehladnih obolenj. (d onih 1175 dni je 67,5 %,
t°_je 793 dni. izgubljenih samo v mesecu marcu in aprilu, Te-
T€) B%a marec in april najkritidnejfa meseca za prehlsdna 0-
bolenja, 0d postavljenih diagnoz v ambulanti v prvih Zestih
mesecih odpade 21,5 % na influenco in na druga obolenja gor-
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njih dihal, Mcseca marca se ta procent povzpne na 62,10 %.
Torej Stevilke, ki vsekakor zasluZijo pozornost.

Gotovo ste opazili, da sem do seda] enkrat upora-
bil izraz prehlad, drugid gripa (influsnca). To ni sluCaj-
no. Navadno se v preprostem lailnam govoru uporablja prvi
ali drugi izraz za vsak prehlad., Medtem pa v medicini na
tem podrodju najpogostej&ih boleuni &loveskega rodu razli-
kujemo cslo vrsto posameznih obolenj, ki imajo svoje znatil-
nosti. Skupno jim je to, da jih vse povzrotajo takozvani
virusi., Prvi uspeh raziskovanj je bil dosezen 1933. leta,
ko je skupina angle3kih raziskovalcev izolirala prvi virus
iz sluznice obolelih za influenco.

Kaj so to virusi? Virusi so infektivni agensi,
katerih dimenzije so izpod meje vidljivosti z navadnim mi-
kroskopom. :n del virusov je na meji ned Zivo in neZivo
materijo, medtem ko so drugi virusi po svojih zivljenskih
lastnostih podobni bakterijam, od katerih vedje Stejemo med
ziva bitja. Do danes je pdkrito vedje Stevilo raznih vrst
virusov, ki povzrodajo razna obolenja (prehlad, oSpice, vo-
dene koze, otrosSko paralizo) itd.

o sem prej omenil hladno vreme in nagle spremem-
be temperature, ni bilo to sludajno. Skupaj s pojavom pre-
hladnih obolenj je ozko povezana tudi sprememba vremena in
mraz, WMraz povzroda stiskanje malih krvnih Zilic (kapilar)
v ko#i, Reflektivno se pojavi Birjenje kapilar (hiperemija)
v sluznicah, posebno v gornjih dihalnih organih, TPosledica
tega je povedano izlodanje sluzi, kar daje ugodno podlago
virusni infskeiji, Razlog, da se najveé virusnih obolenj
Javlja v mesecu marcu in aprilu, je tudi v tem, ker je sluz-
Ltea zaradi dolgotrajne zime in mraza utrujena in izdrpana.
FPoleg tega pa pomanjkanje potrebuih zagéitnih snovi, posebno
Vitaminov v zimski prehrani, povzroéa manjSo odpornost sluz-
nice in celotnege orgsnizma, Foudzriti moram, da je odpor-
nost celic zmanj¥ana tudi pri utrujenosti, pomanjkljivi pre-
hrani in pri alkoholizmu.

Fri ragziskovanju virusnih obolenj dihalnih organov
80 na3li mnogo vrst virusov, ki povzrodajo posebne oblike 0-
bolenj, Spusdanje v podrobne razlage bi bilo preobSirno ter
za marsikoga nerazumljivo in rezanimivo, Zato se bom oprede-
1il samo na najvaznejse tipe bolezni gornjih dihalnih orga-
nov, ki jih povzrodajo virusi, to so prehlad, vrodinski ka-
tar in influenca (gripa).

Navaden prehlad je po novih razumevanjih virusno
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obolenje, &eprav virus Se ni odkrit. To je kratkotrajno bla-
g0 obolenje nosne in Zrelne sluznice 2z moénim vodenim izlo-
¢anjem iz nosu (nahod), torej s kataralnimi simptomi brez
sploSnih simptomov, katere bomo opazili pri influenci. Domne-
va se, de vsak &lovek preboli letno 1 - 4 napade te bolezni.
Sama bolczen je blaga, vendar lahko ustvari pogoje za kompli--
kacije na obnosnih sinusih, srednjem ufesu itd.

Pebrilni katar je klinidni pojem, ki obsega celo
skupino virusnih obolenj gornjih dihalnih poti, ki imajo

- 8Skupno znadilnost, da se ob izrazitih kataralnih simptomih

(rinitis, taringitis; laringitis) pojavijo tudi slabo izra-
Zeni splogni simptomi. Torej je to nekak prehod med navad-
nim prehladom in influenco.

Influenca ali gripa je za nas najbolj zanimiva in
Je najbolj raziskana. Ugotovljeni so trije tipi virusov in-
fluence, to so tipi A, B, C. Znadilno zanje je velika moZ-
nost menjanja takozvanih antigenih lastnosti in tvorjenja
podtipov, Pri nas prevladuje virus tipa A, ki ima tri pod-
grupe. Virus A je prevladoval od leta 1933 - 1946, A1 od
leta 1946 .. 1957, virus Ao pa se je pojavil v Aziji 1957 le-
ta in povzrodil znano epidemijo gripe po svetu. Ta tip pri
nas Se vedno prevladuje., Influenca ali gripa spada v vrsto
lahkih infekcijskih obolenj z nizko smrtnostjo, vendar so
Poznane velike pandemije (pandemija nastane, e se bolezen
naglo razsiri po vsem svetu ali na enem kontinentu), kakor
Je bila leta 1918 Zpanska gripa (20 wilijonov mrtvih) in le-
ta 1957 azijska gripa.

Clovek se oku#i z vdihavanjem kuZnih kapljic, ki
dih bolniki izka8ljujejo, kadar govore itd. 0d okuZbe do na-
stanka bolezni trajs 1 - 3 dni (doba inkubacije). rri influ-
enci prevliadujejo sploSni simptomi nad kataralnimi [torej o-
bratno kot pri prehladu).

Splodni znaki influence so: visoka temperatura 38°
do 39° @,ki traja navadno 2 - 3 dni, suh kafelj, glavobol,
boledine v rokah in nogah, utrujenost, zmanjSan apetit, po-
&0ste krvavitve iz nosu.

Véasih, posebno pri epidemijah, nastopijo tudi ne-
navadni simptomi s strani prebavnih organov (siljenje na bru-
hanje, bruhanje in driske) ali s strani Zivénega sistema (gla-
vobol, vrtoglaviea, zaspanost, meningizem).

Glavna nevarnost pri gripi je moZnost takozvanih
superinfekeij., To pomeni, da na obmodjih, ki so oslabljena
zaradi delovanja virusov gripe, nastopi delovanje bakterij,
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kar lahko privede do bakterijalnega vnetja sinusov, vnetja
srednjega udeea, pljudnice itd. (Glavni vzrok velike smrt-
nosti 1918, leta je bilo prav sekundzrno vnetje, ki je pov-
zro®ilo pljudnico). V najlaZii obliki vidimo pojav super-
infekcije z bakterijami tudi pri navadnem prehladu, kadar
postane bistri vodeni izlodek iz nosu gnojen in gost.

Specifidnega zdravljenja za prehlad in gripo da~
nes §e nimamo. Zdravljenje je simptomatsko. -Dajejo se
Sredstva za zniZanje temperature, ublazitev kaslja itd. Da-
nes smo v mnogo boljSem poloZaju kakor nekdaj, ker 2z mo-
dernimi zdravili (sulfonamidi, antibiotiki) lshko uspesno
breprecimo vsako bakterijalno superinfekcijo.

er vemo, da je bolje bolezen preprefiti, kakor
pa jo zdraviti, moramo redi nekoliko besed o zaS¢iti pro-
ti prehladu in gripi. Kako vaZna js dobra prehrana, pofi-
tek, obutev in obleka ni treba poudarjati. 0d zdravil se
Priporca aspirin, kinin ali 2 kapljici jodove tinkture v
¢a¥i mleka ali vode enkrat dnevno, posebno pa je priporo-
¢ljiv kamilidni &aj.

Najzenesljive j¥a zaslita je aktivna imunizacija,

Ki jo Amerikanci z uspehom izvajajo Ze od leta 1936. Sedaj
tudi v nagih laboratorijih proizvajajo cepivo proti gripi.
Zaradi veliks ekonomsike izgube zaradi gripe je tudi nade
podjetje narofilo cepivo za kolektivno cepljenje. dJe popol-
noma brez bolefin in brez nevarnosti in daje popolno zaS€i-
to za 6 - 8 mesecev.

Zgoraj opisane komplikacije gripe in ekonomski
pomen izgubljenih dni zaradi gripe morajo biti vspodbuda

Z2a vsakege ¢lana kolektiva, da se vkljudi v akecijo ceplje-
nja,

Dr. Josip TFavlovié

K&J POVZROMA TEZAVE,KO NAM RASTE MCDROSTNI
Z0B, KAKSNE SO T'OSLEDICE IN KAKSNO JE ZDRAVLJENJE?
Nekateri ljudje imajo veliko te¥av z modrostnimi

zobmi, ki zrastejo med 18 in 30 letom storosti pa tudi pozneé-

Je. Vendar so to redki primeri.. Le pribliZ#no 6 % vseh te-
Zavy Jje precej resnih.

Zaradi Sesa nastajajo te teZave? V vedini primerov
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Je vzrok majhen prostor v ¢eljusti, kjer raste modrostni zob, |
véasih pa je vzrok velikost zoba v primeri z ostalimi ko¥ni-
ki, TeZave, ki se pojavljajo, zavisijo tudi od smeri v ka-
teri raste zob., Ce zob raste v smeri jezika, bodo motnje
manj8e od motenj, ki bi nastale, &e¢ bi zob rastel v smeri li-
Cca, v teh sludajih je lahko zobni lok Hirdi od &eljusti. So
Poznani tudi slué¢aji, ko se nahaja zob v vodoravnem poloZaju
Celjustne kosti, namesto da bi bil postavljen navpidno. Zob
Pa raste lahko tudi posSevno. Da bi todno ugotovili rast mo-
drostnega zoba, moramo narediti rentgenski posnetek.

Frve tezave, ki jih zapaziwmo, ko zalne rasti modrost-
ni zob, so rahla vnetja za zadnjim kodnikom. Ta vnetja S0
lahko na deljusti, v notranjosti spodnjega dela ustne votli-
ne ali pa na gornji Seljusti, kar je ndvisno cd tega, za ka-
teri modrostni zob gre, za spodnji ali zgornji. Najved te-
zav nastane, kadar raste spodnji modrostni zob. Vnetje poda-
81 napreduje in pod sluznico, ki pokriva zob, nastaja takoime-
novani. gingivalni Zep, to je prostor, v katerem raste modrost-
ni zob in je zaprt, tako da hrana in bzkterije ne morejo 4o
zoba. V zzdetku Sutimo bolefine, potem nastane vnetje in
bolnik ima obCutek, da vse teZje in teZje odpira usta, tako
da v nekaterih primerih sploh ne more odpreti ust. To stanje
nastane zato, ker se je vnetje iz sluznice raz$irilo na migi-
¢evie za Zvedenje. Ce se infekcija ¥iri proti korenu jezika,
bo parient obdWtil bole&ine tudi pri poZiranju., Cbstaja tu-
di mo%nost, da pride do angine. Ta angina, ki jo povzrodi
rast modrostnega roba, se strokovno imenuje angina dentaria,

Toleg nastetih teZav se pojavlja tudi oteklina ¥lez
% Zunanje strani v predelu, kjer se prebija zob, V8asih nasto-
Pi temperatura, ponekod tudi mrzlica. V posebno teZkih slu-
¢ajih se pojavi iz ust zelo neprijeten smrad, v tem sludaju
Je pacient teZko bolan, gnoj se &iri proti dnu ustne votline,
Fojavlja se tudi vnetje dna ustne votline, zaradi desar po-
Stane trdo kot deska. UJe gnoj napreduje proti vratu in da-
lje, lahko pride celo do zaduditve.

Kako zdravimo bolnika? Zdravljenje zavisi od posa-
Meéznega slufaja, V vedini primerov zob izpulimo ali pa izvr-
Simo operacijo, pri kateri zob izkleiemo. K sredi pa vsi slu-
Caji niso tako te¥ki. Vdasih je treba presekati zobno meso,
da bi gnoj iztekel, V drugih primerih moramo vstaviti jodofor-
mirano gazo v gingivalni Zep in nato izpirati usta s 3 % hidro--
génom, mlafnim kamilinim Sajem in podobno, Friporodamo tudi
gretje s fermoforjem kakor tudi obsevanje s solux Zarki.

Lrotl boledinam dajemo na primer Phenalgol, Plivadon
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in podobno, Cmenili bi e, da je krdé wmiSic za Zvelenje lah~

ko tako wotan, da bolnik sploh ne more odpreti ust, in se
pojavi problem, kako bolnika hrsniti, V takih primerih,li
50 pa zclo redki, hranimo bolnika skozi nos in to 8 pomoc€ jo
gumijaste cevke, ki jo bolniku potisnemo skozi nos do pPo -

iiralnika, skozi cevko pa vlijemo hrono, mleko in razne ju-
e

LakSne so Se tezave, ko nam raste modrostni zob?

Dogaja se, da nasprotni zob zgornjh'in'spbdnje celjusti u-
darja na zobno meso, ki je zaradi rasti modrostnega zoba
vneto in otcklo, in s tem Se poslabla stanje. takih pri-
merih zob, ki udarja ob meso, pobrusimo, FPrav tako pobrusi--
1o modrostni zob, posebno Se je vo¥evno vsajen in bi udar-
jal v gosednji kodnik, s Simer bi ga lahko poSkodoval, Cme-
niti moramo Ze to, da e je nujno potrebno, lahko uporabi-
mo posebne instrumente, da usta odpramo,

Vidimo torej, da so komplikacije, ki nastanejo Vv
gvezi z rastjo modrostnega zoba, lahko zelo resne, zaradi
¢esar je nujino potrebno, da se pacient pravolasno zatele k
zobnemu zdravniku po nasvet.

S prevodasnim zdravljenjem prepredimo teZke pri--
mere ko je tlovesko Zivljenje v nevarnosti., Zdravljenje v
?Vezi z modrostnim zobom je odvisno od posameznega primera
in stanja bolnika ali z drugimi besedami ta obolenja reSu-
Jemo in zdravimo individualno.

Dr, Milan ropovig,
zobni zdravnik

VIDELI SMC NASC MUDG

Moda je stvar, za katero se razen Zenskega sveta
zanima in se z njo ukvarja vsa takstilna industrija. Ta
zvrst dlovedke dejavnosti zahteva nid keliko fantazije, de-
la{ polemike, reklame ... Menda Clovek zlepa ne bi mogel
naSteti vsch stranskih dejavnosti, ki so ji podrejene, Pri
ustvarjanju mode se vsi neznansko trudijo, da bi praktilno
St?an mode lar najbolj obrnili navznoter, navzven pa svetu
prikazali vse ostale lastnosti kot so lepota, drzna elegan-
ca, ekstravagentnost in vse tiste lastnosti, ki so znail-
neé za "visoko" modo., Modni kreatorji iwajo zares mnogo skr-
bi, kako bi predvsem Zsnski svet presenetili z modnimi
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novostmi, ki naj bi bile vsakokrat nove in sveZe, pa Ceprav
se zde povpradnemu okusu nemogode, Modri kreatorji imajo
na razpolago nié koliko barv in linij, kot so trapez, tu-
nika, vreda, H-linija, A-linija, lupola itd. Ias nosimo
enkrat vife, drugi¢ niZe ali celo na bokih, .ivi so vea-
sih pod ramo, drugid so pomaknjeni proti vratu zli pa jih
sploh ni, &e zagovarja moda kimono rokave. Imamo tudi ved
vrst rokavov: raglan, kimono, dolge, l'ratke, sedemosminske,
tri¢etrtinske, polovidne ... Zdaj so moderni volani, zdaj
¢ipke, nato zalikane gube, potem spet razpusfene gube,drob-
ni in Siroki naborki, plise itd. Krila so lahko ozka, Tav-
na, spodaj zoZena, Siroka, zvonlasta, s pasom, brez pasa...
ve bi se lotili Se vse mogodih ovraztnikov, dekoltejev, bo-
ler in pelerin, sem prepridana, da bi se vsaki povprgéni o
boZevalki modnih muh vei ti pojmi kreplo pomeSali. CTe bi ¥
takSnem stenju poskuZali izdelati nzjboljsi model po svojem
okusu, bi bil ta gotovo prav tako sprejemljiv kot modeli po-
klienih kreatorjev, le da bi imel svoje posebnosti. Morda
bi takfen model imel zelo kratko krilo, rokave pa dolge in
Se z zavihki. To ni prav nid &udncga, Na modni reviji v
Ljubljani smo videli pa ravno nckaj obratnega. Crna veder-
na obleka iz gostega volnenega pletiva je bila ravna in je
segla do tal, zgoraj pa je bila obeSena na ramena samo 2
dvema ozlkima naramnicama, Napevedovalla nas je opozorila,
da je obleka primerna za posebno velike svedanosti, ni pa
Povedala; ali v toplih ali mrzlih dvorznah. V noge nam bi
prav gotovo ne bilo hladno, . Ker ni veliko tistih, ki se u-
deleZujejo takih svedanosti, smo rediene skrbi, da si ne bi
brehladile nepokritih ramen, da izdatle za takSno obleko ni-
ti ne omenim,

Sicer pa se ne smem tako dolgo zadrievati na enem
Samem modelu, $e vam hodem o reviji povedati kaj vel. Festi-
Valna dvorana je za takSno revijo kar vripravna. Ni mi pa
bilo v&ed, dz so Selno steno pokvarili z nekak$nimi "Span-
skimi stenami", Mislim tudi, da bi morala biti dekoracija
revijskega podijuma in vhoda nanj bolj skrbno pripravljena,
Ceprav ta revija nima ‘ved nekdenjcza naziva "elitna"., Ker
Je revija namenjena naj¥irdemu krogu potrosnikov, bi se mo-
rali prireditelji tem bolj potruditi.

Obiskali smo eno od poslednjih predstav, kar se je
moéno cbiutilo, Nikakor ne morsm oprostiti odgovorni osebi,
da je spustila na podijum manekéenko z raztrgano nogavico,
medtem ko je napovedovallia opozarjala gl:zdalce, da SO VvSe no-
gavice, ki jih nosijo manekenke, kvaliteten izdelek tovarne
"IONOSA% Savlje, Lahko si pradstavljam ¢lana tega kolektiva
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navzofsga pri tej nerodnosti. Frav teko je obsojanja vred-
na malomzrnost, da si lahko videl ojafano peto nogavic 1z-
nad lepegz ¢eveljlka, ker je zgreiiila svoje mesto.

Mimogrede pa Se besedico o manekenkah. Slovenija
oziroma Jugosliavija ima precej Zensksga sveta, od katerega
je velik del modnejSih postav. Xako naj si te Zenske pred-
stavljajo sebe v prikazanih oblekah! Frepridena sem, da jih
Je vefina gledalo z zavistjo in #alostjo v srcih. Slisali
smo, da so letos izbrali takSne manckenke, ki znajo nositi
obleke za vscko priloZnost. Nisem pripridana, da je to res.
Vitka linija je zelo privladna, vendar ves njen Car izgine,
kadar pri hoji zaslutimo kosti pod obleko., Ne bi si upala
trditi, da so prikazani.dekolteji pristojali vsaki maneken-
ki, Ce povpredna driavljanka pogredi pri izbiri modela za-
S€, se da ragumeti, na modni reviji pa se kaj takega res ne
bi smelo zgoditi.

Revija se je zadela 7z zamudo. Najprej so nam poka-

zali modzle tuvarne "Nada DimiZ" iz Zsgreba. Zelo okusno
zensko perilo iz prosojnega najlona in perlona, ki so ga bo-
gatile raznovrgtne Cipke razlifnih Sirin, Res lepo perilo,
8 malo sprejemljivo za Sirdi krog odjemalk kljub sorazmerno
nizkim cenzm, ki jih je napovedovalka omenila. Nekaj spal-
nih sraje iz satena, okrasenih s primerno ¢ipko in enostav-
nega kroja, je bilo zares prikupnih.

Sarvasti popelini so za letne obleke zelo primer-
ni, Fresenetil nas je model iz blaga za posteljno perilo.
Tudi kratki enobarvni predpasniki z nafitimi Zepi v razlit-
nih oblil'ah in vzoreih, so bili zelo pestri, mladostni in
vabljivi,

Zelo domiselno sefite obleke za poletje so bile
tiste, ki jih je mo& nositi v ved oblikah. Letos so na pri-
mer zelo moderne pelerine, K lepi peletni mofno izrezani
obleki, ki jo imate sicer za veder, ogrnete ez ramena krat-
ko istobarvno selerino in ste obleeni za dan., Felerino si
lahko pripnete tudi okrog pasu kot dodatno krilo in oblede-
ni ste v tuniko, %a praktidne kombinacije je zelo pripraven
tudi bolero, ki vas spremlja po hladnejsih mestnih ulicah,
na plaZi na vroSem soncu pa ga snamete in ramena izpostavite
soncu, Tudi veferne obleke imajo za dodatek lahko pelerino,
posebno iz krzna, ali pa 8al, ki ga lahko odloZimo, ali pa
tudi ne, &e je samo podaljSani prednji zgornji del oblele in

g8 je mo¥ oviti okrog vratu ali ga samo vriemo ez drugo ra-
mo,

Xrila so krojena zvonSasto, a ne preSiroko, nekatera
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so tudi ravna ali v obliki Bkatle, teko da imajo Sivane ro-
bove ob straneh zadaj in spredaj in delajo vitis sSkatle. (-
bleka oziroma krilo iz usnja je tako krojeno kot prava gka-
tla. Usnje je letos sploh zelo moderno. Videli smo usnje-
ne plaife, obleke in kakor se nevarjetno slisi, celo poletno
bluzico brez rokavov.

tresenetljive raznovrstno je bila prikazana upo-
rabnost pletenega blaga: obleke, kostimi, plasti, jopine,
bluze, hl-8e, krila. Fletena drap obleka s plascem, ki j&
na eni strani drap, na drugi pa zelen, in ga lahko nosimo '
na obeh straneh, bi bila zotovo zelo pripravna za hladne
dni zgodnje pomladi ali za jesen. Tudi pletenine v obliki |
pelerine s6 zelo uporabne. e je pelerina pod rokami zape- |
ta z lepimi zumbi, daje to videz rokavov in je prav prijet-
na, Lepa je tudi pletena jopiea z vstavkom iz vezene svile ﬁ
na predanjem delu, \

Dz je konfekecija, tudi moiks, Se vedno pastorek
tekstilne industrije, smo se poncovino prepri¢ali na reviji.
Ni bilo dosti konfekcijskih izdelkov, pa &e ti so pricali
o slabokrvnosti te veje. Jugoslovani smo preved zahitevni
pri kvaliteti Sivanja, da bi possgali po konfekeiji,ki Se
ni dosegla zadovoljive kvalitete, Iahko smo primerjali kon-
fekcijske obleke z oblekami, ki so bile sefite nalaSf za
modno ravijo. Zelo neokusno je videti suknjid, ki mu je li-
kanje zaznamovald vifino skritega robu preko vse Sirine. Po ]
Pregibu blags lahko vsako oko opazi razliko v podlogi med
obrtnifko in konfekcijsko izdelanim suknjidem. Morda so 1o :
opazili tudi odzovorni ljudje in bodo poskuSali z izbeljSa~- ‘
njem kvalitete konfekcije pritegniti tudi zahitevnejie po-
tro8nike, Obleke iz naSega blaga s¢ nas prijetno presene-
tile, saj lahko zadovoljijo vsakemu e tako zahtevnemu olusu,

e bomo He naprej skrbeli za kvelitztnoe proizvodnjo, se nam
neprijetnih zalog gotovega blaga ni traba bali.

¢ reviji bi se dalo Ze mareikaj povedati. Tu so Se
Cevlji, ki so se poslovili od odéresanih konic in so spet pri-
merno konifasti, torbice, ki so posebno v rdefi barvi zel:
moderne, aktovke, klobuki, ki so izdelani iz klobucevine Vv
sombrerc obliki ali manjsi s S8itnikom, deZniki in ostali
drobni modni dodatki, kot so kovinski pasovi, ogrlice, za-
pestnice itd, e bi se hotel &lcvek poglobiti v vee to,po-
tem bi lahko o t2j modni reviji napisal razpravo, ki bi moi-
da tudi rodila kak3ne pozitivme zakljulke, Toda to ni moj
nemen, € tem naj razpravljajo priteditslji. Hotela sem vam
Povedati le nekaj malega, o tem,kar smo videli na modni reviji
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Friznati wmoram, da smo vsi pridakovali mnogo vel, kot pa suo
videli., WMorda je temu krivo tudi to, dz smo obiskali Sele
predzadnjo predstavo. Frireditelji se pad ne drZe nafela "Io-
nec dober, vse dobro". Sicer pa, moda je muhasta in Cudna.
VEasih preseneti, drugid razolara, Zaka] ne bi smell biti
tudi ljudje, ki se z njo ukvarjajo, takeni. Mi tekstilel pa
bomo morgli modi vselej vdano slediti.

o mae
I‘ﬂ .lll'l .

NESRECE PRI DELU OB KONCU DECILMBRA IN V FRVI POLOVICI
JANUARJA

2l. decembra se je ponesredil pri delu Franc Klemenlil, mazal
strojev v obratu tkalnica.

Imenovani je med pogonom podmazoval tkalski stroj
in prijel za vrtedi del tkslnega stroja, da bi
videl, e se slutajno ne greje., Fri tem pa ga je
pogonski del stroja magrabil ter mu poSkodoval
sredinec leve roke,

* Vzrok poskodbe: Imenovani bi moral po varnostnih
predpisih stroj. ustaviti ter ga nato podmazati
in kontrolirati, Se se vrtedi deli ogrevajo. Ko
je bil postavljen na to delovno mesto, Jje bil
cpozorjen, kako mora opravljati dele, vendar se
ni ravnal po navodilih,

1l4.janvarja se je ponesredila pri delu Marija Jonta, tkalka.

Iuwenovana je porinila folnidek skozi zev tkal-
skega stroja, na drugem koncu stroja pa je stala
sodelavka novinka, Imenovana je hotela Se od-
trgati votkovo nit, medtem pa je sodelavka spra-
vila stroj v pogon, tako da je imenovani bilo
tkalskega stroja pritisnilo dlan desne roke ob
razpenjalee ter si je rolko laZje poskodovala.

Vzrok posSkodbe: neprevidnocet sodelavke,

Miro JaksSa




= Poy=

N.J54J NAVCDIL IZ SCCIAINEGA ZAVAROVANJ A

Nadaljevanje bolezenskega dopusta (rscidiva)

Eri zavarovancu, ki postane v 3o dneh po bolezen-
skem dopustu znova zaddsno nezmoZen z- delo zaradi iste bo-
lezni, se rafuna, kot dz je nadaljeval prejsnji bolezenski
dopust. V tem primeru bo zavarovenee prejemal nadomestilo
na podlegi osnove ki mu je bila izraSunana za prvo obole-
nje in v vigini, kl ga je prejemal nepoaredno pred zakljul-
kom prvega bolezenskega dopusta. Ue tak zavarovanec v &a-
su zadrianosti oziroma obolenja izpolni pogoj predhodnega
zavarovanja, ker bi z bolezenskim dopustom dosegel predpisan
¢as zaverovanja,se mu to ne more upodtevati pri dololitvi vi-
S§ine nadomestila za drngo obolenje in bo tudi za drugo obo-
lenje prejemal 70 % nadomestilo namesto 90%, e pred prvim
obolenjem ni izpolnjewval pogoj predhodnega zavarovanja. Ra-
zumljivo pa je, da bn Zlc takemu zavarovancu z enainSestde-

setim dnem pslno nadomestilo ne glede na predhodno zavarova-
nje.

Nadomestilo meverovoncev, ki jim je zdravstveno varstvo

Briznano po posebnih predpisih

Zavarovanei, ki jim je zagotcvljeno brzzplaéno
Edravstveno varstvo na podlagi posebnih predpisov (spomeni-
carji, vojadki vojni invalidi, mirovni invalidi, odlikovanci
z redom narvodnzga heroja), imajo pravieo do loo % nadomesti-
la v yseh primerih zadrienosti in tudi takrat, ko bivajo v
zdravstvenih zavodih.

Korislenjc letnega dopusta v Sasu skrajianega delovnega Zasa
Zaradi hresnjenja otroka

Po dnlodilih zakona o delcevnih razmerjih ima mati
Pravico koristiti letni npu“ za porodnickim dopustom, 1o
Je v %asu za¥ditne dobe skrajdanega deluvnega Sasa. V tem
Primeru pripada talti gavarovanki nadomestilo osebnega dchod-
ka v breme sklada zaravstvenega zavarovanja pod enakimi po-
80ji kot da bi delalws. Nasprotno temu pa taka zavarovanka ni-
mea pravice do tega nadomestila, &z je v Casu dobe skrajSanega
delovnega Cesa zaradi hranjenja otroka na naplaanem dopustu,
To pomeni, da je taka zavarovanka dol¥na delati doloBen Jas,
da bi si pridobile tudi pravico do nadomestila, razen de je
Na rednew letnem dopustu.

Zavarovanki, ki iz kakrinih koli vzrokov ne dela
skraj¥an delovni %as, tudi nima pravice do nadomestila osebnega
dohodka v breme Hklada zdravstvenega zavarovanja za teliko dni




ol

kolikor ni delala,

Irimer: Zavarovanka v za3fitni dobi skrajSanega
delovncga “asa je brez yzroka izostala z dela tri dni. Za
ta %as ji podjetje ne bo priznalo os:zbnega dohodka, ravno
tako ji ne gre nadomestilo za te tri dni v breme sklada zdrav-
stvenega zavarovanja.

Nadomestilo zavarovank po razrefitvi in po_prenehanju
Selovnega razmerja

Yravico do nadomestila osebnega dohodka imajo za-
varovanke tudi po prenehanju delovnega razmerja, Ce pada za-
Cetek varstvene dobe zaradi noscdnosti in poroda v &as po
ragreS§itvi, vendar pred potekom odpovedneza roka ali &e pa-
da zafetek varstvens dobe v rok 30 dni od prenehanja delov-
Nega razmsrja pod pogojem, da se zavarovanka v tem roku pri-
glasi pristojnemu zavodu za zaposlovanje delavcev.

.

Kot zadetek varstvene dobe se Steje petinStiridese-
ti dan pred predvidenim porodom. Ce je torej s potrdilom
zdravnika ccenjeno, da pada zafetek zaflitne dobe (45 dni
pred porodom) v Zas odpovednega roka (Seprav zadnji dan),
Pripada taki zavarovanki nadomestilo po tem zakonu za ves
¢as porodnibkega dopusta 1lo5 dni. (V tem primeru ni pogoj,
da se prijavi zavodu za zaposlovenje delavecev). EIrav tdko
ima zavarovanka, ki ji je delovno rezmerje Ze prenehalo, pa
Pada zadetni dan varstvene dobe v 1ok 30 dni po prenehanju
delovnega razmerja, pravico do nadomestila osebnega dohodka
Z2a ves Cas porcdniskega dopusta lob5 dni, de se tudi v tem
roku prijevi pristojnemu zavodu za zaposlovanje delavcev..e
bi se (v obeh primerih) pripetilo, da je zaradi netodne ocene
zdravnika prcdviden porod podaljdan preko 45 dni in bi tore]
Zzaradi t=ga dan zafetka varstvene dobe ne padel v &as odpo-
vednega roka ali v Sas tridesetih dni po prenehanju delovne-
g€a razmerja,se taki zavarovanki nadomestilo ne more ukiniti
in ga projema za ves fas porodniskega dopusta, ker se pred-
bostavlja, da je ocena zdravnika podana po njegovi najboljsi
vesti,

Nadomestilo zavarovank v primeru likvidaeije gospodarske
Srganizacije

Zavarovanki-nosefnieci, ki ji je delovno razmerje pre-
nehalo po tretjem mesecu nosednosti zaradi likvidacije gospo-
darske organizacije in zato ni v deluvnzm razmerju, ima pra-
Vico do nadomestila osebnega dohodka za ves ¢as porodniSkega
dopusta v viiini zadnjega meselnega oscbnega dohodka, To na-
domestilo se do poroda izpladuje iz srzdstev pristojnega Za-
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voda za zapcslovanje delavecev, po porcdu pa v breme sklada
zdravstvenﬁga zavarovanja, vendar se mcra nadomestilo v bre-
me sklada zdravstvenega zavarovanja izpl:fati najmanj za
Sestdeset dni PO porodu.

Mimica Senicéar

NASA KRONIKA

Porocile so se:

Fanika Plut - porodena Ravbar, Marija Saksida - poroéega
Feterkovi®, Marija Zvab - poroScna Vidnjevi8, Barica Zlogar
Rorofena coitarid.

Rodili pa sta:
Marija ¥lobudar - dedka in Rezka Avsesc - deklico.

Novoporctenkam Zelimo veliko srefe in zadovoljstva,
mladima mamicama in novorojentkoma pz vzliko zdravja in naj-
lepSe Sestitke!

V podjetje so prisli:

Marija loZe, Rafael Miklid, in Marija Brazovar.

Novim &lanom nalega delovnsga kolektiva Zelimo
Mnogo delovnih uspehov in osebnega zadovoljstva!

rodjetje so zapustili:

Franc Lavri¥, Anton Avsec, Julij Maleniek, Ivan Radki, Angel
Felc, XKristina Male®id in Ana Zugelj IT.

] Dne 25,1.1963 je stanje zaposlenih 776. 04 tega
Je 528 Zensk in 248 mo¥kih,




~23%

ZLOGOVNI MAGICNI LIX

Ty L,
1 i T ot o et |
2 : 5 % |
; |
3
V.
l 2 i 3 1

SIS SESS——— . ST

Yodoravno in navpidno:

I. kvadrat: 1, cepiva, 2, kolona - vrsta na tiskovini,
3. vrsta preje.

IT.kvadrat: 1, tanka plast volne na mikalniku, 2. poklic
v tekstilni stroki, 3. spzka, pokveka.

IIT.kvadrat: 1, Izdelek tkalnice, 2. odtenek dolodene barve,
3. povrSine porasle gz drevesi.

IV, kvadrat: 1, pustavska zival, 2. mesto v Beli krajini,

3. streZniki,

Ve kvadrat: 1, namen,zvijada, 2., obmejna-granidarska posta-

Ja, 3. Sara,ropotija.

Za pravilno re¥itev nagradne uganke rezpisujemo dve knjizni
nagradi.

ReSitve oddajte pri vratarju najkasneje do 15. februarja,
€r kasneje oddane refitve ne bomo upoitevali pri Zrebanju.
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FRAVILNA RE_ITEV NAGRADNIH UGANK

KRIZANK A
1. S, 2. dra, 3, preja, 4. plodénik, .5, Lenin, 6. sod, T.

Ino, 8. Rog, 9. Bva, 10, Izola, 1l, Metlika, 12. greda,
13' Sto’ l4l O|

Novoletno voZtilo: SRLINO NOVO LETO

REBUS

Plrres il nd Ba

EOSETNICA

8% o b i 1lndiea

Za nagrade za pravilno reSitev vseh treh nagradnih ugank
S0 bili iz¥rebani:

1) Stane Hud ok lin - album
2) Anica B e d@ e k - knjiga in
3) Jozica Z a g 0o r ¢ - knjiga



