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glasilo izhaja desetkral letno
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ITI. KONFERENCA ZVEZE SINDIKATOV SLOVENIJE BO LETOS NOVEMBRA

Zatenja se obdobje intenziv-
nejsih priprav za organizacijo
javne razprave o III. konferenci
Zveze sindikatov Slovenije. V
javni razpravi bo ¢lanstvo obli-
kovalo stali¢a in sklepe o po-
membnih vpraSanjih sindikalne-
ga delovanja v socialni politiki
in pri zagotavljanju socialne var-
nosti delavcev.

I. konferenca, leta 1978, je o-
bravnavala vprasanje planiranja,
II. konferenca, leta 1980, politiko
delitve osebnih dohodkov, III.
konferenca pa bo spregovorila o
»Vlogi in nalogah sindikatov pri
uveljavljanju delavcev kot nosil-
cev socialne politike in zagotav-
ljanja socialne varnostic.

V objavljenem akcijskem pro-
gramu je predviden potek pri-
prav na III. konferenco ZSS. O-
menjamo le tiste roke, ki so po-
membni za naSe osnovne organi-
zacije Zveze sindikatov in Kon-
ference osnovnih organizacij ter
¢lane sindikata, ki bodo svojo ak-
tivnost izvajali tudi v sindikalnih
skupinah.

Predsedstvo konference osnov-
nih organizacij Zveze sindikatov
DO Aero Celje je priprave za
javne razprave in vsebino obrav-
navalo v tem tednu. Posebej je
bilo dogovorjeno, da bo delo e-
notno teklo v vseh OOZS in da
bomo spostovali zastavljeni rok,
ko naj bi do 20. septembra letos
vse OOZS in KOOZS ocenile
svoje usmeritve ter aktivnosti na
podro¢ju socialne politike, na
podrodjih, kjer delujejo. Do o-
menjenega roka se morajo po-
slati tudi poroila obé¢inskim

svetom Zveze sindikatov Slove-
nije.

Nekatere aktivnosti so se v po-
sameznih sredinah Ze zacele in
so posvecCene pripravam na III.
konferenco. Omenjamo pred-
vsem obravnavo porocila s po-
drocja kadrovsko-socialne dejav-
nosti, ki so jo skupno obravna-
vale vse druZbenopolitiCne orga-
nizacije in samoupravni organi
v Delovni skupnosti skupnih
sluzb Ze 31. julija. Obravnavana
vpraSanja so povezana z vsebino
ITI. konference. Razpravljali smo
o:

— politiki zaposlovanja

— Stipendijski politiki

— fluktuaciji in absentizmu

— strukturi zaposlenih kadrov

— socialni dejavnosti in

— nagrajevanju.

Podobne razprave bodo organi-
zirane tudi v vseh TOZD Aero
Celje.

Objavljeno gradivo za javno
razpravo obsega:

I. Temeljna izhodis¢a za opre-
deljevanje vloge in nalog sindi-
katov pri uveljavljanju delavcev
kot mosilcev socialne politike in
zagotavljanje socialne varnosti.

II. Aktualna vprasanja in u-
smeritve na posameznih podroc-
jih socialne politike in socialne
varnosti delavcev:

— zaposlovanje

— izobraZevanje

— zdravstveno varstvo

— varstvo pri delu

— prehrana delavcev med de-
lom

— stanovanjska problematika

— otrosko varstvo

— preskrba z osnovnimi Ziv-
ljenjskimi potreb&&inami

— pokojninsko zavarovanje

— socialna varnost kmetov

— socialna varnost starejsih
obcanov

— produktivna in smotrna iz-
raba delovnega ¢asa

— oddih in rekreacija.

III. Naloge onganizacij in or-
ganov zveze sindikatov na pod-
roc¢ju socialne politike in krepit-
ve socialne varnosti delavcev:

— osnovne organizacije Zveze
sindikatov Slovenije

— konference osnovnih organi-
zacij zveze sindikatov in koordi-
nacijski odbori zveze sindikatov
Slovenije v sestavljenih organi-
zacijah zdruZenega dela

— Koordinacijski odbori sindi-
kata v krajevnih skupnostih

— obcinski sveti zveze sindi-
katov Slovenije

— Medobéinski
sindikatov Slovenije

— Republiski in obdinski od-
bori sindikatov dejavnosti

— Republiski svet Zveze sindi-
katov Slovenije.

Povzetek gradiva o »Vlogi in
nalogah sindikatov pri uveljav-
ljanju delavcev kot nosilcev so-
cialne politike in zagotavljanja
socialne varnosti« bomo objavili
v naslednji $tevilki nafega gla-
sila. Dodatno pa vas bomo tudi
obvestili o razpravi v okviru
Predsedstva konference osnovnih
organizacij Zveze sindikatov Aero
Celje.

sveti zveze

Fran¢ek Ribi¢



RAZVOJ IN PERSPEKTIVE KONSTRUKCIJSKE
IN PROJEKTIVNE DEJAVNOSTI

Zasnove konstrukcijske dejav-
nosti so se pojavile ob samem za-
c¢etku proizvodnje v nasi delovni
organizaciji. Prva dela so bila na-
menjena predvsem za potrebe
vzdrZzevanja. Zamenjati je bilo po-
trebno obrabljene ali polomljene
dele na strojih in napravah.

Zacetna delovna faza izdelave
novega dela je snemanje obsto-
jeCega in izdelava delavni$ke ris-
be. Risba sluZi za nabavo ustrez-
nega materiala, izbiro izdeloval-
ca — lastne delavnice ali koope-
ranta — izbiro ustreznega stro-
ja in orodja, s pomocjo katerih
bo izdelek narejen.

Ta del dejavnosti naj bi se po
zadnji reorganizaciji prenesel v
sluzbe vzdrZzevanja po posamez-
nih TOZD, vendar te naloge $e ni-
smo v celoti uresnicili.

Tako so se nabirale prve izkus.
nje o funkciji in izvedbi posa-
meznih elementov, podsklopov in
sklopov ter strojev in naprav, ki
predstavljajo osnovna proizvajal-
na sredstva v papirni, kemi¢ni in
grafi¢ni industriji. Obseg dela se
je 8iril na izdelavo nacrtov za iz-
boljsanje funkcije in povecanje
zmogljivosti obstojecih strojev in
naprav ter kon¢no tudi na pro-
jektiranje in Konstruiranje novih.
Veliko rezervnih delov, ki smo
jih uvazali za drage devize, smo
priceli nacrtovati in izdelovati v
lastnih delavnicah. Danes obra-
tuje nekaj strojev in naprav za-
snovanih v projektivnem biroju.
Sprojektirali in izvedli smo re-
konstrukcijo oddelka sestave Jas-
nita skupaj s tehnologi in de-
lavei, ki delajo na tem podrodju.
Raznovrstnost dela je hitro rastla,
ker so se velale potrebe in Zelje
proizvodnje, posodobila pa se je
tudi oprema in tehnologija. Za
zmanjSevanje teZavnosti dela in
izboljSanje mikroklimatskih raz-
mer smo izdelali tehni¢no doku-
mentacijo za razna dvigala za
dviganje in transport rol, prekuc-
nike za obracanje in embaliranje
rol, ventilacije in klimatizacije,
tako pri tehnolo8kih procesih kot
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v proizvodnih prostorih. Ukvar-
jali smo se s problemi na podroc-
ju hidravlike, pnevmatiike, ogre-
vanja, hladilne tehnike in podob-
nega. Evidentno je, da kljub po-
vecanemu obsegu in zahtevnosti

Rezalni stroj za selotejp

del v zadnjem desetletju nismo,
niti Steviléno niti po kvalifikacij-
ski strukturi, napredovali. Oce-
njujemo, da je to eden osnovnih
vzrokov, da nismo napravili veé-
jega koraka v sodobnejSo in



ucinkovitejSo projektivno dejav-
nost. Opozarjali smo na presla-
bo funkcijsko, v¢asih pa tudi or-
ganizacijsko povezanost med u-
streznimi strokovnimi sluzbami
in na nujnost vec¢jega zdruzevanja
znanja, ki v nasi delovni organi-
zaciji vsekakor obstaja.

S primerno organizacijo in
zdruzitvijo lastnega znanja bi go-
tovo uspesneje posodabljali in iz-
delovali opremo, tako za lastne
potrebe, kot za prodajo tehnolo-
gij interesentom izven nase DO.

Trenutno ne moremo izdelati
kompletnega projekta zgolj v ok-
viru projektivnega biroja, niti so-
delovati pri njegovi realizaciji.
Moramo se povezovati z ustrezni-

mi profili strokovnih sodelavcev
iz TOZD oziroma ostalih sluzb, ki
pa so obremenjeni z drugimi de-
li in nalogami. Gre predvsem za
profile s podro¢ja elektrotehnike,
elektronike in energetike. Taksna
povezava je torej objektivno o-
tezkocena, kljub pripravljenosti
za sodelovanje.

Nakazana problematika v razvo-
ju jasno kaZe smernice, ki jim
Zzelimo slediti v prihodnosti. V
prvi vrsti stremimo za takSno or-
ganizacijsko obliko, ki bi nam o-
mogocila izvedbo celotne verige
realizacije idejne zamisli novega
proizvoda, v nafem primeru stro-
ja ali naprave.

Okvirna shema zamiéljene ve-
rige je prikzana na sliki,
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Pri podrobnej$i analizi ¢lenov
gornje verige moramo nujno o-
pozoriti na nekatere neobhodne
vidike uspednega povezovanja po-
sameznih funkcij. Vez projektiv-
néga biroja z izdelavo, mora teci
prek priprave dela. Ker je po-
membnejsa prodaja znanja kot iz-

Strojnica hladilne naprave

delovalnega dela, je moZno izde-
lavo organizirati v delavnicah
strojegradnje in vzdrZzevanja z ob-
stoje¢imi obdelovalnimi stroji in
vzpostaviti dobro kooperantsko
sluzbo ter iskati usluge izven na-
Se DO. Popolnoma jasno je dej-
stvo, da gre za individualno, va-

sih maloserijsko proizvodnjo, ki
zahteva dobro poznavanje tehno-
logije in dalje poudarek projek-
tantskemu in konstrukcijskemu
delu,

Z dosego navedenih ciljev bi
postali ponudniki kon¢nega izdel-
ka in kot tak3ni razumljivo za-
nimivejsi.

Danes naro¢nik pri nas naroca
tehnolo$ko dokumentacijo, nato
iS¢e izdelovalca, veckrat sam na-
bavlja posebno opremo in podob-
no. Prakti¢no mora sam skrbeti
za nemoten potek dela in iz dob-
ljenih podatkov wugotoviti rok
izdelave in ceno izdelka. To pa
ni le zamudno in dolgotrajno,
temved veckrat tudi nestrokovno
delo.

Projekt, oziroma naért na pa-
pirju je sicer zelo pomemben,
lahko trdimo celo bistven c¢len
omenjene verige, vendar sam po
sebi brez prave vrednosti. Za ra-
zliko od sedanjega stanja bi pro-
jektant oziroma konstruktor sle-
dil izdelavi in montaZi, bil bi ob-
veS¢en o moZnih slabostih kon-
strukcijske izvedbe na eni in po-
gona ter vzdrZevanja na drugi
strani. Obenem bi imel tudi pre-
gled nad stroski materiala in iz-
delave. Vse te informacije pogo-
jujejo kvalitetno projektiranje in
konstruiranje.

Zagotoviti Zelimo vecjo kom-
pletnost razvojne funkcije z raz-
vojem potrebne opreme za reali-
zacijo tehnologij pripravljenih s
strani razvojne sluzbe in operativ-
nega razvoja. Spremenila naj bi
se investicijska politika v novo
opremo, da ne bi ve¢ kupovali
stroje na tujem do zadnjega vija-
ka, se pravi z vsemi tistimi naj-
enostavnejsimi sklopi, ki smo jih
ze sedaj lahko nadrtovali in iz-
delovali doma.

Razvoj lastne tehnologije in u-
strezne opreme pomeni velje iz-
koris¢anje lastnega znanja in mo-
Znosti uveljavitve izven nase DO.
Projektirali in izdelali bi strojno
opremo za posodobitev in razsi-
ritev obstojece in izvajali velje
rekonstrukeije.

Menimo, da imamo v trenutni
situaciji precej tako imenovanih
»notranjih rezerv« za realizacijo
teh razmisljanj. Te rezerve vidi-
mo v konstruktorjih, razdroblje-

(Nadaljevanje na 4. strani)
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(Nadaljevanje s 3. strani)

Sestava jasnita

nih po TOZD, v obratu stroje-
gradnje in nekaterih zmogljivo-
stih vzdrzevalnih delavnic. Ce raz-
misljamo e nekoliko dlje, mo-
ramo ugotoviti, da danes taka
zvrst proizvodnje v svetu preha-
‘ja vse bolj na NC in CNC obde-
lovalne sisteme. To pomeni delo
s pomodjo racunalnika, pomeni
tudi prehod na konstruiranje in
optimiranje proizvodnje z racu-
nalnikom.

Zato moramo Ze prve morebit-
ne reorganizacijske prijeme izpe-
ljati tako, da bo prehod na so-

Prekucnik v obratu AC
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dobnejse oblike proizvodnje eno-
stavnejSi. Pred nami je obseZno
podroc¢je nadaljnjih moZnosti raz-
voja. Prepri¢ani smo, da mora
nasa dejavnost, predvsem z novi-
mi trendi v gospodarstvu, prido-
biti na pomenu in bistveneje vpli-
vati na delovne uspehe v nasi de-
lovni organizaciji. Vsi skupaj smo
dolini tej dejavnosti omogod€iti
tisto mesto in vrednost, ki ji si-
cer pripada v vsaki dobro razvi-
ti delovni sredini.

Peter Komericki

ROCNA IZDELAVA
PAPIRJA

O tradiciji roc¢ne izdelave pa-
pirja na Slovenskem smo v na-
Sem glasilu Ze pisali.

V tokratnem prispevku na$
sodelavec Zarko Samec posredu-
je podrobnejsi opis tehnologije
roénega izdelovanja papirja.

Tradicija ro¢no izdelanega pa-
pirja se je na Slovenskem price-
la razvijati pred 400 leti v mlinu
za papir na FuZinaah v neposred-
ni bliZini danasnjih Vevé. To je bil
prvi tak obrat na Slovenskem in
na ozemlju danaSnje Jugoslavije.
Stal je nasproti znane fuZinske
graséine, ki stoji Se danes, torej
na desnem bregu Ljubljanice,
prav tam, kjer je Se sedaj hidro-
centrala vevske papirnice. Nekdaj
so bile v strugi reke brzice in o-
to¢ki, kjer je na njih in na obeh
bregovih stalo nekaj kovacij, va-
ljarnice, male fuZine, skromna
steklarna, v gras$¢ini navadni mli-
ni, njim nasproti pa posebnost
— mlin za papir. Postavil ga je
protestant — lastnik graséine,
zemljiSki gospod JanZ Kisl leta
1579. V njem je izdeloval papir
»mojster« Pankrac. Bil je fuZin-
ski podloznik in je moral svoje-
mu gospodarju odvajati, kot je to
zahteval tedanji fevdalni red, dav-
ke v denarju, poleg tega pa e del

svojih proizvodov — 10 rizmov
papirja (1 rizm je 479 pol papir-
ja).

Mlin sam ni bil velik in temu
primerna je bila tudi proizvodnja,
Ze takrat je bil v vsaki poli papir-
ja vtisnjen vodni znak — grb
lastnik graséine. Ta mali obrat je
bil v pogonu kakih 15 let; okoli
leta 1593 je prenehal s proizvod-
njo — hkrati s propadom pro-
testantizma.

Osnovna surovina za izdelavo
papirja so bile cunje, proizvajalni
proces pa je potekal takole:

Cunje so najprej sortirali po
kvaliteti — pad za razli¢ne kva-
litete papirjev. Nato so jih dobro
olistili, potem obelili in razrah-
ljali z mo¢nim lugom ali s tako
imenovanim razkrojevalnim po-
stopkom ter jih sesekljali. To



dobro razcefrano gmoto so zme-
tali v koSaro, da je odtekla odveé-
na voda. V kadunje pod stropom,
ki so jih poganjala mlinska kole-
sa, so nametali toliko te gmote,
kolikor je bilo potrebno za izde-
lavo enega rizma papirja. Stope
so v to gmoto tolkle 12 ur, dokler
ni vse skupaj dobilo obliko dobro
zmlete kase. To so ¢istili z apnom
in jo iz kadunje praznili v poseb-
ne lesene posode v obliki preda-
lov, kjer je ostala 2 do 3 tedne,
da se je dodobra zgostila. Ta pol-
izdelek so v konéni fazi dodelali
V papir tako, da so s posebnim
modelom zajeli papirno maso in
jo tresli, da se je stanj3ala, od-
tekla skoraj vsa voda ter, da se
je enakomerno porazdelila po
mrezi oz. situ oblikovalnice, ki
je bila sestavljena iz dveh delov:
iz tankoZi¢natega pravokotnega
sita, ki je imelo velikost pole pa-
pirja in na sredini pri¢vri¢en ko-
vinski model vodnega znaka, ter
iz drugega dela — iz nekaj centi-
metrov visokega lesenega okvir-
Jja, da kasa ni zdrsnila z mreze.
Ta »pola papirja« je $la potem
med klobudevinami v stiskalnico,
kjer so z iztiskanjem izcedili vo.
do. Preostalo vlago so osuiili ta-
ko, da so pole papirja razobesili
na vrvi ali na drogove na svefem
zraku. Da bi bilo pisanje po tem
papirju brez zalivanja, so ga %e
klejali z raztopino redkega kleja
in galuna.

Popolnoma po enakem postop-
ku izdelujejo papirne pole delavci
tudi danes v Papirnici Vevée in
sicer v obratu ro¢no izdelanega
papirja, ki je pric¢el obratovati
sredi 1976. leta.

Vsa navedena zgodovinska dej-
Stva so vevike papirnicarje pripe-
ljale do odlocitve obnovitve po-
stopka ro¢ne izdelave papirja.

Pri danaSnjem postopku je se-
veda zamenjana vrsta energije in
opusceno pridobivanje vlaken iz
starih krp, kajti postopek prido-
bivanja vlaken iz starih krp bi
bil danes predrag in ni mogo¢ iz
razloga, ker danasnji tekstilni iz-
delki ne vsebujejo ¢istih narav-
nih vlaken (bombaZnih in lane-
nih).

Ob pristopu obnovitve postop-
ka je vevike papirnitarje vodila
tudi Zelja, da se ¢imbolj pribli-
Zajo nekdanji ro¢ni izdelavi pa-
pirja, tako glede vrste surovin kot

8 posameznimi proizvodnimi fa-
zami. Surovine, ki jih uporablja-
jo danes za izdelavo ro¢no izde-
lanega papirja so: bomba# — lin-
ters imenovan in lanena vlakna.
Zadnja vrsta vlaken se uporablja
v manj$i meri. Postopek proizvod-
nje ro¢no izdelanega papirja pa
teCe po naslednjih fazah:

Prva faza je mletje, oz. krajia-
nje bombaznih in lanenih vlaken
v mlinu za papir. Ko je mletje oz.
krajSanje opravljeno, se v primer-
ni razred¢enosti z vodo preérpa
v prehodno kad, iz te pa po potre-
bi v delovno. Iz delovne kadi se
s sitom zajema papirno snov —
seveda z veliko mero obdutka in
vajenosti, kajti v tej fazi priha-
Ja do formiranja papirnega lista.
Naslednja faza je gavéanje — lo-
Cevanje papirnega lista od sita na
klobu¢evino. Odlaganje listov na
klobucevino traja toliko ¢asa, da
Jje kup primerno visok (150—200
pol) za stiskalnico. Listi papirja
se stiskajo zato, da iz njih odte-
Ce odvetna voda. S stiskanjem do-
sezemo tudi boljSo povezavo vla-
ken. Po stiskanju pa je potrebno
oddvojiti papir od klobudevine.
Klobucevina se ponovno uporabi,
papir pa gre na sudenje. Po suge-
nju se izlo¢ijo pole z grobimi na-
pakami, dobre pa so pripravlje-
ne za klejenje.

Faza klejenja izbolj$a povriin-
sko odpornost papirja. Po kleje-
nju se papir ponovno su$i pri na-
ravnih zra¢nih pogojih. Za narav-
no gladke papirje se listi ravna-
jo v stiskalnici, é¢ pa namen u-
porabe zahteva bolj gladko povr-
Sino, ga $e gladijo.

Ta dragoceni papir uporablja-
jo umetniki-slikariji in grafiki za
risanje in odtiskovanje umetni-
Skih stvaritev, uporablja se v ti-
skarnah za umetni$ke reproduk-
cije, za svefana priznanja in di-
plome, vizitke in podobno.

S tem papirjem je torej delno
zapolnjena vrzel z materiali, ka-
terih proizvajalcev ni bilo v Ju-
goslaviji, vse do pricetka ro¢ne
izdelave papirjev v Papirnici Vev-
ce.

Tudi Aero se je kot potencial-
ni kupec ro¢no izdelanih papir-
jev Ze pojavil na trZi$¢u s ponud-
bo grafi¢no izdelanih diplom na
tem papirju, ki so s svojo esteti-
ko in obliko navdusili vse, ki so
jih videli (diplome druitva DIA-

TI). Zal pa je $e premalo poslu-
ha in poznavanja moZnosti upo-
rabe tega papirja, saj se je z njim
do zdaj srecalo le nekaj nasih
grafikov. Zelo zanimiv je za na%e
oblikovalce, ni pa $e pravega od-
ziva na trzi$¢u, ki ne pozna moz-
nosti ro¢no izdelanega papirja.

Ta Clanek bo morda tudi izziv
vsem delavcem Aera, ki sodelu-
jejo pri procesu uveljavljanja no-
vih proizvodov, pri katerih sode-
luje tudi nasa proizvodnja, zani-
miva pa bi bila tudi moZnost skup-
nega nastopa z vevskimi papir-
nicarji z nadim $olskim progra-
mom ter umetniskimi barvami,

Morda ne bi bilo odveg, &e bi si
ob kaksni priloZnosti podrobneje
ogledali ro¢no izdelavo papirja,
saj so vrata vevikih papirniéar-
jev vedno odprta,

Zarko Samec

~ Dopisujte
v nase glasilo




ENERGIJA IN VARCEVANJE

VARCEVANIE JE NAJVECJI REZERVNI VIR ENERGIJE IN JE VSAKOMUR DOSTOPNO

Zima je ¢as najve¢je porabe energije in tudi ¢as, ko je potrebno maksimalno varcevanje. Zdaj pa
je ¢as, ko lahko o vardéevanju razmisljamo in poiS¢emo rezerve.

V letu 1980 smo po takratnih cenah v Aeru (brez Medvod) porabili za dobri dve stari milijardi din
plina, za milijardo din olja in 1,2 stare milijarde din elektri¢nega toka. S takSno porabo se Aero uvrsca
med srednje porabnike energije. Nasa delovna organizacija torej v primerjavi z ostalo industrijo Se ni
na najslab%em. Verjetno pa je v tem tudi vzrok, da smo v preteklosti nekoliko zanemarjali podroéje e-
nergetike.

Prevladovalo je celo mi$ljenje, da naj o energiji v celotnem Aeru razmidlja le en sam delacev. V
prihodnje se bomo morali tega problema lotiti precej drugace.

Letos moramo v Sloveniji zmanj3ati porabo tekoéih goriv za 209, Na naSo sreCo se zmanjse-
vanje $e ne zahteva za plin, ki predstavlja levji deleZ energije v Aeru. Redukcija bo torej lahko povzro-
¢ila tezave le v TOZD Sempeter in TOZD Grafika.

Ali je napovedana redukcija zadetek stalnih teZav pri preskrbi z energijo?

Pogosto sli§imo tarnanje, da je bila energija v preteklosti zelo poceni, danes pa je zelo draga. Tak-
$no sklepanje je seveda zelo relativno, ker je verjetno, da je danes energija poceni in da bo »normalno«
ceno dosegla ez desetletje. Pomislimo samo, da se cena nas$im premogom doloca samo s stro$ki izkopa
in prevoza. Njegova vrednost v zemlji pa je tako enaka ni¢li. Pri tem izra¢uny je gotovo nekaj narobe
in to stanje ne bo moglo dolgo trajati. Pa tudi tisti, ki danes siromas$i zemeljsko skorjo za toliko ali to-
liko nafte, pridobljenih sredstev ne vlaga v izgradnjo drugih energetskih virov. Za nas pa obstaja Se
druga skrb. Ze zdaj na primer zelo tezko kupimo uvoZen lezaj, istofasno pa dnevno lahko potro$imo de
set ton prav tako uvoZene nafte in platamo v dinarjih. Malokdo si bo verjetno upal trditi, da bo tako
tudi v prihodnosti.

Kaj nam pomeni plin?

Ko se je Slovenija prikljudila na plinovod, so bili nekateri zelo razocarani, ker je cena plina skoraj
409/, vetja od cene srednjega kurilnega olja. V maSem obratu na Ipavcevi ulici nas ta kurjava tako sta-
ne dobro polovico stare milijarde ve&, kakor mazut. Razo¢aranje nad ceno je seveda neupravi¢eno, ker
je plin najé¢istejse in sploh najkvalitetnej$e gorivo in je kot tako seveda tudi draZje. Za navedeni strosek
je krivo dejstvo, da plin nepravilno uporabljamo. Pri nas s plinom ogrevamo paro, to pa vodimo na stro-
je, ki jih para ogreva. Pravilno pa bi bilo, e bi stroje direktno ogrevali s plinom. Trenutno Ze imamo tak
stroj, kjer je gretje urejeno na plin; to je novi stroj za impregniranje jasnit papirja. Teejo tudi pripra-
ve, da bi na plin preuredili tudi stroj za proizvodnjo AC papirja, ki zdaj porabi dobre tri Cetrtine pare,
ki jo proizvaja kotlovnica na Ipavcevi ulici.

Elektri¢na energija in nekaj o konici

Iz ratuna, ki ga mese¢no dobimo od DES je razvidno, da 70 9/, zneska predstavlja konica, oziroma
drugace imenovana mo¢. To velja za nase obrate, ki imajo lastno transformatorsko postajo. V Aeru smo
zato o konici razmisljali Ze pred desetimi leti. Znano pa je tudi, da so v nekaterih tovarnah nabavili ra-
¢unalnik, ki vklaplja stroje po takinem sistemu, da je obremenitev kar se da enakomerna.

Kaj v bistvu pomeni takoimenovana konica, bom poizkusil razloZiti na primeru:

V Aeru so se precej razpasle male elektri¢ne peci moci dveh kilovatov. Ce to pe¢ vklju¢imo v ¢asu
najvedjega odjema, to pa se obi¢ajno tudi zgodi, nas to stane 1097 din, po cenah, ki so veljale minulo zi-
mo. Pogoj je le, da pe& deluje vsaj 15 minut. Za isti denar pa bi omenjena pe¢ lahko grela 930 ur ponodi
ali 465 ur podnevi, ¢e bi jo izkljudili v ¢asu najvetjega odjema. Primer navajam tudi zato, ker kaZe, da
varéevanje vedno $e ne pomeni odpovedovanja udobju.

Da bi ugotovili, kak$ne so nase moznosti za tovrsten prihranek, smo v maju izvr$ili neprekinjeno
merjenje odvzema elektri¢ne energije. Odlo¢ili smo se za obrat na Ipavcevi ulici, ker je tukaj situacija
najslabsa in je povprecna cena elektriéne energije okrog 189/, vi§ja kakor v Sempetru, obratu neskon¢-
nega tiska in obratu AC. Rezultat tega merjenja prikazuje priloZeni diagram, ki predstavlja nekajdnevno
povprecje. Vidimo, da pricakovane konice ob Sestih zjutraj ni in da se stroji dokaj enakomerno vkla-
pljajo vse tja do osme ure. Konica je torej med sedmo in deveto uro. V tem c¢asu torej ne bi veljalo
vklapljati strojev, ki niso stalno v pogonu. Doslej je veljala navada, da se je stroj, ki je morda stal cele
tedne, pognal v proizvodnjo v ponedeljek dopoldne. Iz diagrama je tudi razvidna izkoriSCenost strojev
oziroma delovnega ¢asa, kar pa ne sodi v ta okvir.
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Kje so torej rezerve in kdo ima do njih dostop?

Pri klasi¢nih energetskih virih (nafta, premog) govorimo o razli¢nih plasteh oziroma o razliénih
globinah nahajalid¢. Cim vi$ja je cena, tem globje vrtajo in kopljejo. V tem je tudi razlaga zakaj nafte
Se ne bo zmanjkalo v tem stoletju, kakor trdijo nekateri érnogledi. Podobno je tudi z rezervnim ener-
getskim virom, ki mu pravimo varéevanje. Le-to pa zasledimo na vseh moznih ravneh.

Najprej govorimo o rezervah, ki so najlaZje dostopne. Lahko jih ustvarja prav vsak c¢lan nasega
kolektiva. In to tako, da ugasne nepotrebno lué, nepotreben vantilator, da pozimi privije radiator in
zapre okno.

Sledijo rezerve, do katerih imajo dostop delavci, ki upravljajo s stroji in napravami. Rezervno
energijo lahko pridobimo tako, da odistimo ventilator, dobro namaZemo stroj, gretje, hlajenje in pre-
zracevanje pa odpremo le toliko, kolikor je res potrebno.

Se posebej pa bi morali paziti na naprave za parno gretje. Omenim naj, da v obratih na Ipavcevi
dokaj slabo izkorid¢amo paro. Izgube so vidne 7e od dale¢, saj para uhaja. Pozimi tudi opazamo, da pri-
haja toplota iz uli¢nih kanalov. Tako nastalo izgubo nadomes$¢amo z mrzlo vodovodno vodo. Za to pa je
spet potrebna draga priprava vode. Poleg tega pa moc¢no izpuscanje pretrde vode iz kotla poteka Ze
v takem obsegu, da nam okoliski prebivalci posiljajo proteste.

Ce iS¢emo rezerve energije $e globje, opazimo, da vefina na$ih strojev deluje tako, da na enem
koncu moéan motor vle¢e papir, istofasno pa na drugi strani moéna zavora zavira. Zaviranje je v ve&ini
primerov povezano $e z neprekinjenim pretokom vode, ki hladi zavoro. Tako je na primer pri rezalnem
stroju unienih 709, dovedene energije. Zelo podobno je tudi z gretjem in hlajenjem. Na enem mestu,
oziroma na enem valju grejemo, na drugem pa Ze hladimo. Lahko zapiem, da Ze obstaja nekaj predlo-
gov za privarCevanje energije na tem podro¢ju. Konfno ostane 3e najvecja rezerva, ki je v tehnologiji
izdelave. Ce bi uspeli premaz na na§ AC ali jasnit papir nanasati kako drugale, na primer s tiskanjem,
s Sobami, elektrostati¢no ali Se kako, bi prihranili veliko toplotne energije. Vendar vse tehnoloske rezer-
ve niso tako tezko dostopne, kakor omenjene. Za zacletek bi bilo Ze precej, ¢e bi za vsak stroj in tehnolo-
8ki postopek vedeli, ne samo koliko papirja in kemikalij potrebuje, temveé tudi, koliko energije.

Projektanti, pa tudi izdelovalci strojev pri dimenzioniranju zelo radi pretiravajo. Stroj opremijo
z zelo moc¢nimi grelci, ventilatorji, motorji itd. Ljudje, ki kupujejo ali naértujejo nove stroje, se bodo
morali vedno vpra8ati, ¢e bodo stroji in tehnolo3ki postopki energetsko rentabilni $e ¢ez desetlet;e Seve-
da pa ne gre samo za stroje, temvec tudi $e za mnogo drugih vprasanj. Tako na primer Ze oblika n0v1h
zgradb kaZe, da bo za ogrevanje morda le potrebne preveé energije.

Ob koncu pa se lahko Se vprasamo: kaks$na je odgovornost naSe generacije do naslednjih? Ali

imamo pravico potroSiti vse, kar se nahaja v zemeljski skorji?
Marko Stropnik

V Gospodarskem vestniku 3t. 31/7.
avgust 1981, smo prebrali zanimivo
porotilo s 45. seje Izvrinega odbora
Gospodarske zbornice Slovenije. Pri B4 g
obravnavi problematike izvajanja e- I ’ O Vescen
nergetske bilance SR Slovenije za le-
to 1981, so ¢lani izvrSilnega odbora
podprli staliS¢e, da naj grse organiza- 2 ~ 2] 1 ~
cije zdruZenega dela pri¢no trdno na-
¢rtovati porabo energije in sprejme- pomen ’ tUd ’ Ob Vesca t’
jo vse moZne ukrepe za njeno varte- .
vanje, kar mora poslati stalna akcija. ;

(op. ur.)




VZDRZEVANJE DELOVNIH SREDSTEV

II. NADALJEVANJE

3. Delovno podrodje funkcije
vzdrievanja in funkcije vzdrZe-
valne sluZzbe:

S funkcioniranjem poslovnih
procesov dosegamo cilje delovne
organizacije, pri ¢emer je potreb-
no opraviti Stevilne naloge. Na-
loge poslovanja so opredeljene v
manjse grupe, oznacujemo jih kot
funkcije poslovanja, ki jih vrSe
dolo¢ene organizacijske enote v
delovni organizaciji. Tako je v
tehni¢no funkcijo vkljuéena tudi
podfunkcija vzdrzevanja.

Podrocje funkcije vzdrzevanja
kot podsistema v sistemu delov-
ne organizacije lahko delimo na:

— vzdrzevanje delovnih sred-
stev in

— ostale dejavnosti.

Vzdrzevanje delovnih sredstev
zajema:

a) Zemlji$le in gradbene objek-
te

— zemljisca

— dvoris¢a in ostale povrsine

— prometne komunikacije

— zgradbe

b) Delovne priprave

— energetski in delovni stroji

— energetske, proizvodne in
transportne naprave

— instalacije

— ro¢na in strojna orodja

— transportna sredstva

— poslovni in obratni inventar

Med ostale dejavnosti spadajo:

— skrb za ostale dopolnilne
proizvodne enote (proizvodni ser-
visi, kot so orodjarna, energeti-
ka itd.)

— interne in eksterne usluge
ter proizvodnja rezervnih delov

— vzdrzevanje delovnih pogo-
jev

— investicijska dejavnost

Raznolikost del, ki spadajo v
delovno podrocje vzdrzevalne sluz-
be, oz. ki spadajo v domeno vzdr-
zevalnih delavnic lahko oprede-
limo v tri skupine:

1. Preventivna vzdrzevalna de-
la — tekoca in planirana

8

2. Dopolnilna vzdrzevalna dela

— neplanirana in indirektna
vzdrZevalna dela

3. Investicijska dela

Podrobneje si oglejmo investi-
cijska dela:

Pri vkljuéitvi funkcije vzdrie-
vanja v podrodje terotehnologije
je bilo nakazano, da je vzdrZeva-
nje prisotno Ze pri projektiranju
novih delovnih sredstev in nato
dalje do njihove izloditve iz upo-
rabe.

Pri zajemanju in obracunu stro-
$kov je potrebno, da se od stro-
$kov vzdrzevanja povsem oddvo-
je stroski investicij. Ker so in-
vesticijska dela redni spremljeval-
ci dejavnosti vzdrZevanja, je to
zajeto tudi v funkcionalni shemi
v vzdrZevalni sluzbi.

Po shemi so investicijska dela
potleljena na nova delovna sred-
stva in na obstojeca delovna sred-
stva.

a) Pri novih delovnih sredstvih
je vzdrZevalna sluzba prisotna v
naslednjem:

— VzdrZevalci si z leti prido-
be pomembna izkustva pri teko-
¢ih vzdrzevalnih delih in poprav-
ljanju strojne opreme razli¢nih
proizvajalcev. Mnogi vzdrZevalci
so Ze popolno seznanjeni z vsemi
podrobnostmi dolocCene vrste stro-
jev in Ze vnaprej vedo, na katere
tezave bodo naleteli pri popravi-
lih. Marsikatere tezave izvirajo Ze
iz konstrukcije stroja. VzdrZeval-
ci pogosto tarnajo o tezavah pri
popravilih posameznih tipov stroj-
ne opreme in prav ti lahko mo¢no
koristijo s svojimi pripombami
in predlogi konstruktorjem in
projektantom v fazi projektira-
nja. Zato ni samo koristno, tem-
ve¢ nujno, da se pri odlo¢anju za
novo investicijo uposteva mislje-
nja vseh izkuSenih vzdrZevalcev.
Sicer preti nevarnost, da bo nova
strojna oprema prinesla s seboj
v delovno organizacijo teZzave, ki
bodo pri$le prav kmalu na dan.
Ne gre zato, da bi vzdrzevalci
kontrolirali naérte novega stro-
ja, temvec le, da sodelujejo z na-
sveti.

— Prav tako lahko izkuSeni
vzdrZevalci dajo $e kako koristne
informacije o proizvajalcih in do-
baviteljih nove opreme. Praksa o-
pozarja, da se proizvajalci enako-
namenske opreme med seboj raz-
likujejo po tehnolodkosti, prila-
goditvi, vrsti in kvaliteti uporab-
ljenega materiala in kakovosti iz-
delave. Zato z ekonomicnega vi-
dika veCkrat ni povsem upravi-
¢eno, da se posamezniki ali malo-
Steviléni teami odloc¢ajo o proiz-
vajalcu oz. dobavitelju nove stroj-
ne opreme. Navidezni prihranek
v nabavni ceni se kasneje prikaze
v ob¢utno vecjih stroskih za vzdr-
Zevalna dela in rezervne dele
ter v potrebnih dodatnih zalo-
gah rezervnih delov.

V kupoprodajne pogodbe je po-
trebno vkljuditi tudi zahtevo in-
vestitorja, da proizvajalec oz. do-
bavitelj poskrbi za vzgojo dolo-
Cenega Stevila vzdrzevalcev, ki ne
bodo usposobljeni le za streZbo
strojev, temve¢ bodo usposoblje-
ni zato, d bodo poznali tudi se-
stavni sistem stroja. Samo tisti,
ki popolnoma pozna notranji u-
stroj strojne opreme, lahko smi-
selno ukrepa z vzdrZevalnimi de-
li, nikakor pa ne tisti, ki pozna
samo zunanji ustroj naprave. Za
omenjeno izobraZevanje in prakso
pa pridejo v postev samo vzdr-
7evalci, ki so se sposobni poglo-
biti v strojno konstrukcijo in po-
stavljati strokovna vpraSanja. Vec
krat je veliko premalo le spre-
jemanje pojasnjevanja predstav-
nikov proizvajalca, saj se le-ti v
interesu tovarne omejujejo le na
splo$ne opise funkcionalnosti po-
sameznih delov in njihovo har-
moni¢no usklajenost.

— Zelo pomembna je kakovost
in potek prevzema nove stirojne
opreme pri izvajalcu oz. dobavi-
telju, $e posebej v delovni orga-
nizaciji sami. Ne zadostuje le ko-
licinski prevzem, zahteva se tudi
prevzem kompleksne dokumenta-
cije, ki omogoéa vkljucitev nove
strojne opreme vV sistem preven-
tivnega vzdrZevanja. PriloZzena mo-
ra biti vsa dokumentacija, ki o-



mogoca nastavitev vse od osnovne
evidence, planiranja vzdrzevalnih
del ter zabelezbo vseh posebnosti,
ki pridejo v poStev pri operativ-
nih vzdrzevalnih delih.

Naloge vzdrZzevalne sluzbe pri
prevzemanju nove strojne opre-
me pa so:

— sodelovanje pri prevzemanju
novih delovnih priprav v pogledu
dokumentacije, ki je potrebna za
uspeino vzdrzevanje

— pregled popolnosti obratoval-
nih navodil in navodil o naéinu
preizkusanja

— pregled dokumentacije o
sestavnih delih, t. j. elementih,
podsklopih in sklopih

— nadrti rezervnih delov z vse-
mi oznakami, ki so v praksi pri
izdelovalcu oz. dobavitelju opre-
me

— kontrola popolnosti navodil
za vzdrZevanje

— naérti mazanja s podatki o
mazivih in dobaviteljih zanje

— dokumentacija o varstvenih
ukrepih in normativih ter varstva
pri delu

— prisotnost potrebnih atestov

— kontrola, ¢e so pri uvoznih
delovnih pripravah in napravah
v tehni¢ni opremi upostevani ju-
goslovanski predpisi o varstvu pri
delu.

Razkladanje, prekladanje, trans-
port in skladiS¢enje so dela, ki
naj jih izvaja ista ekipa oz. vodi
isti ¢lovek. Omenjena dela so na-
kazana loceno izklju¢no le zaradi
opozorila, da strogki dela v tej
opredelitvi bremene dolocene in-
vesticijske postavke. VnaSanje
stroSkov za omenjena dela v bre-
me stroSkov vzdrZzevanja je nepra-
vilno, saj se s tem zamegljujejo
dejanski stros$ki vzdrZevanija.

Vzdrzevalci moraajo biti prisot-
ni pri montaznih delih in pri za-
gonu, pa ¢eprav izvaja oz. vodi
montazo ekipa proizvajlca oz. do-
bvitelja strojne opreme. Zanes-
ljiva in strokovna izvedba mon-
taZza in enako izpeljan zagon so
pomembni faktorji za nemoteno
obratovanje in uspesSno vzdrZeva-
nje. To je priloZnost, da si vzdr-
Zevalci pridobe osnovno znanje
in prakso za bodoée samostojne
delovne posege. In prav pri teh
delih se lahko prepri¢ajo, &e je
dokumentacija opreme popolna.

b) Rekonstrukcije in izboljsave
ter dogradnje se nanalajo na Ze
obstojeca delovna sredstva. Ta

investicija se obicajno izvaja ob
vetjih popravilih, ko je strojna
naprava e v celoti ali pa vsaj
delno razstavljena. Redkeje se ta
dela opravljajo v nedelovnih dne-
vih. Z rekonstrukcijami in izbolj-
Savami ter dogradnjami (z adap-
tacijami) se spremeni prvoten
namen delovnih sredstev in hkra-
ti s tem tudi njihova nabavna
vrednost. Zato tudi omenjena de-
la bremene s svojimi stroki in-
vesticijske postavke.

Terotehnologija vkljucuje re-
konstrukcije in izboljsave kot mo-
dernizacijo delovnih sredstev, na-
rekuje pa:

— povecanje zmogljivosti

— zamenjava proizvodov

— znizanje proizvodnih stro-
skov

— znizanje stroskov vzdrZeva-
nja

— povecanje varnosti obratova-
nja

— enostavnejSe vodenje stroj-
ne opreme

— lazje vzdrzevanje ipd.

4. Preventivni sistem vzdrzeva-
nja

Preventivno vzdrzevanje je ugo-
tavljanje in preprecevanje kvarov
in lomov preden se le-ti sploh po-
javijo — torej preden pride do
stanja neuporabnosti gradbenih
objektov zaradi porusitve in do
izloZitev delovnih priprav zaradi
kvarov in lomov. Zato so v pre-
ventivni sistem vkljuceni vsi de-
lovni postopki vzdrZevanja, ki se
vr$e v doloenih ¢asovnih razmi-
kih.

S preventivnim vzdrZevanjem
dosegamo raacionlno izvajanje vz-
drZevalnih del. Poleg tega ta si-
stem nudi tudi posebno predno-
st, saj se lahko opravi popravilo
oz. zamenjava vgrajenih delov v
strojni opremi in napravah tedaj,
ko so dosegli dovoljeno mejo to-
leranénih odstopanj. Ob tej priloz-
nosti se vrSi enotna obdelava
in zamenjava vseh sestavnih de-
lov, ki so se priblizali dovoljeni
meji odstopanja od toleranc.

Od preventivnega sistema vzdr-
Zevanja, ki se ga smiselno vpelje
v delovno organizacijo, lahko pri-
cakujemo naslednje:

— manjse $tevilo prekinitev in
s tem skrajSanje neproduktivne-
ga ¢asa v proizvodniji

— manjsi obseg placil za dela

v podalj$anem delovnem d¢asu in

za dela v prostih dnevih za vzdr-
Zevalce pri rednih pregledih in
popravilih, kot pa bi bili stroski
zaradi prekinitve obratovanja de-
lovnih sredstev ob nepri¢akova-
nem kvaru in lomu

— uporaba sodobnih metod pri
vzdrzevalnih delih

— man)j velikih popravil in ma-
nj ponovitev popravil, kar zniZu-
je potrebno Stevilo zaposlenih in
obseg opreme

— planirano popravilo je cenej-
Se od neplaniranega, saj zahteva
manj vzdrzevalcev, niZjo strokov-
nost zaposlenih in manjSo koli-
¢ino rezervnih delov

— zaradi pravilno prilagojene
opreme je v proizvodnem procesu
manj odpadkov in $karta, manj
pokvarjenega materiala in boljsi
nadzor kakovosti

— podaljSanje dobe trajanja
delovnega sredstva in s tem spro-
stitev denarnih sredstev za na-
domestitve izlo¢ene opreme

— potrebno je manj dodatne o-
preme in zato manj investicijskih
vlaganj

— smotrni obseg dokumentaci-
je in evidence

— ob ugotavljanju visokih stro-
Skov za vzdrZevanje dolofenega
delovnega sredstva se analizira in
ukrepa z vidika pravilnosti eks-
ploatacije, izrabljenosti in zasta-
relosti delovnega sredstva

— boljsa kontrola rezervnih de-
lov in s tem zniZnaje zalog

— organizacija izdelave rezerv-
nih delov v lastnih delavnicah

— boljdi notranji odnosi, ker
proizvodnim delavcem ni potreb-
no prekinjati s tekoim delom in
zato ne prihaja do premes¢anj na
druga delovna mesta in niso pri-
zadeti pri gibljivem delu zasluzka

— vecja varnost obratovanja in
s tem varnost zaposlenih ter za-
séita obrata

— zaradi nizjih vzdrZevalnih
stros$kov tudi niZji stro$ki na eno-
to proizvoda.

Vse to predstavlja veliko korist
za sleherno ekonomiko.

Popoln uspeh preventivnega
vzdrzevanja lahko pri¢akujemo,
Ce ta sistem povezemo z nasled-
njimi ugotovitvami:

— dolo¢anje in razvriéanje vz-
drZevalanih del in njih vsebina

— utrjevanje ciklusov pregle-
dov in popravil

(Nadaljevanje ma 10. strani)
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(Nadaljevanje z 9. strani)

— razdelava popravil za posa-
ImMezno opremo

— dosedi primeren nivo organi-
zacije vzdrZevalne sluzbe ter za-
gotoviti potrebno opremo in stro-
kovno odgovarjajote kadre

— nenechno izpopolnjevanje
tehnologije vzdrZevalnih del

— razdelava normativov dela in
porabe materialov ter rezervnih
delov

— osnovno in operativno plani-
ranje

— mreZa informacij in na pod-
lagi le-te uveljavitev potrebne do-
kumentacije

— pravilno zaposlovanje in sti-
mulativno nagrajevanje

— tekoca evidenca

— redni nadzor in kontrola

— funkcionalno prirejeni in
primerno opremljeni delovni pro-
stori.

Preventivna vzdrZevalna dela o-
predelimo na:

I. Tekoda vzdrZevalna dela

1. CiSCenje in mazanje

2. Pregledi

3. Prilagajanje in uévri¢evanje

4. Tekoca (mala) popravila

11 Planirana popravila

1. Ciklus popravil

2. Cikli¢na zamenjava posamez-
nih delov opreme.

ZNACILNOSTI PREVENTIVNE-
GA VZDRZEVANJA DELOVNIH
PRIPRAV

Za preventivna vzdrZevanja je
znacilno, da jih opravljamo po do-
lo¢enem terminskem planu, v do-
loéenih intervalih in v sploinem
po istih delovnih postopkih. In-
tervali imajo lahko razli¢ne di-
menzije: obratovalne ure, koledar-
ske enote, obseg proizvodnje, ki-
lometraze, poraba goriva, frek-
venca aktiviranja oz. vkljuditev
in izkljuditev itd.

Z uvajanjem sistema preventiv-
nega vzdrzevanja se vsekakor po-
vecujejo tudi stroski vzdrZevanja.
Pri tem pa je potrebno omenjene
stroske vzporediti s stroski, ki so
posledica kvarov na delovnih pri-
pravah, ki so vkljuéene v preven-
tivno vzdrZevanje. Pri tem velja
ugotovitev, da se izplata vlagati
v razdiritev obsega preventivne
dejavnosti in v vedjo pogostost
posameznih vzdrZevalnih posegov
toliko casa, dokler se strogki
vzdrZevanja ne izenacdijo s strodki
ki so rezultat popravil zaradi kva-
Tov.

Iz prejSnjih podatkov sledi, da
ni ekonomsko upravi¢eno vklju-
Cevati v sistem preventivnega
vzdrZevanja sleherne delovne pri-
prave. Analize v svetu opozar-
jajo, da obstaja pribliZzno 209/

vseh delovnih priprav, ki ne pri-
dejo v poStev za vkljuditev v si-
stem preventivnega vzdrZevanja.

Funkcija preventivnega vzdrie-
vanja je razclenjena takole:

1. Teko¢a preventivna vzdrie-
valna dela

a) kontrola pravilne in racio-
nalne eksploatacije delovnih pri-
prav

b) ciscenje

c) mazanje

d) pregledi

€) uravnavanje in pri¢vrieva-
nje

f) teko¢a (mala) popravila

g) nastavitev strojev

2. Planirana popravila

a) periodi¢na zamenjava posa-
meznih strojnih delov

b) ciklus popravil

Pred pristopom h kakr$nimko-
li preventivnim vzdrZevalnim ak-
tivnostim je potrebno izdelati o-
snovni dokument za sleherno de-
lovno pripravo, t. j. strojno kar-
tico. Za pregledno evidenco vseh
delovnih priprav v TOZD pridejo
v postev poleg strojnih kartic $e
grupe kartic za elektromotorje, in-
stalacije, cevovode in armature.

V na8ih industrijskih delovnih
organizacijah uporabljajo razlié-
ne strojne kartice, in le-te potreb-
no prilagajati specifi¢nostim de-
lovnih priprav.

PREDSTAVLJAMO VAM

Na 17. seji delavskega sveta
TOZD Medvode konec junija je
tekla razprava tudi o dohodkov-
nih odnosih v Aeru. TeZo stro-
kovnega dela v medvoikem toz-
du nosi plansko-analitska sluZba,
posebno pa mnjen vodja Breda
Pleterski, Delegati sveta so ji iz-
rekli priznanje za vodenje sluzbe
in za delo pri uvajanju dohod-
kovnih odnosov in skupnega pri-
hodka pri skupnem proizvodu
AC papirja na ravni delovne or-
ganizacije Aero.

Da bi delo plansko-analitske
sluzbe in nalin uvajanja dohod-
hovnih odnosov in skupnega pri-
hodka bolje spoznali, vam v da-
nadnjem pogovoru z Bredo Ple-

10

terski predstavljamo to sluzbo in
njeno delo.

TovariSica Pleterski, bi nam
lahko najprej podali osebno Ie-
gitimacijo vase sluZbe?

Brez statistiénih podakov, ki so
nasploh glavno delo nase sluZbe,
ne gre. V plansko-analitski sluzbi
dela pet delavcev: dva planerja-
analitika, analitik, statistik —
administrator in vodja plansko-
analitske sluZbe,

Vse smo Zene in matere s pov-
pre¢no starostjo 36 let in 17 leti
delovne dobe. Kvalifikacijska
struktura pa je naslednja: $tiri
delavke imajo srednjo izobrazbo,
ena pa poklicno 3olo.

Delo je zelo dinamiéno in zah-
tevno. Pripravljamo razliéne a-
nalize. Po letnih naértih, ki jih
tudi izdelamo v na$i sluzbi, pri-
pravljamo dnevna, meseéna in
trimese¢na porocila za potrebe
znotraj tozda in izven. Priprav-
ljamo tudi pretezni del podatkov
za statisti¢ne potrebe Zavoda za
statistiko, za obclinske organe,
zbornice, zdruZenja itd. V nasi
sluzbi je Se del knjigovodstva —
izdelava obratuna proizvodnje
po stroSkovnih mestih ter plan-
ske in dejanske kalkulacije za
vse tri proizvodnje oz. po posa-
meznih izdelkih. Ker se obradun
proizvodnje in kalkulacije obde-
lujejo popolnoma ro¢no, to delo



vzame precej delovnega ¢asa, ki
bi ga sicer z racunalni$ko obde-
lavo ostalo ve¢ za pomembnejse
analize. Obgasno se izdelujejo
tudi analize za podrodje inve-
sticijske dejavnosti.

Lahko re¢em, da je bil v pre-
teklih letih ve¢ji poudarek na
dejanskih analizah proizvodnje
in ugotavljanju finan¢nih rezul-
tatov ter izdelavi in kontroli ak-
cijskih programov. V zadnjih
dveh letih pa je potekalo inten-
zivno delo pri izdelavi planskih
dokumentov za srednjero¢no ob-
dobje 1981—1985. Pripravile so
se smernice, temelji plana in
srednjero¢ni plan. Izdelana je
bila tudi analiza za uresnifeva-
nje plana v srednjerotnem ob-
dobju 1976—1980. Poleg teh na-
log pa smo v nasi sluzbi aktivno
delali tudi na podrocju dohod-
kovnih odnosov na ravni delov-
ne organizacije Acro.

Kako dale¢ ste na podroé&ju
dohodkovnih odnosov?

Ze vel let je ma ravni delovne
organizacije imenovana komisija
za dohodkovne odnose z nalogo,
da na osnovah Zakona o zdru-
Zenem delu in predhodnih anali-
zah ugotovi skupni proizvod, za
katerega mnaj bi se wugotavljal
skupni dohodek. Izdelana je bila
vrsta analiz, tako za ugotavljanje
skupnega prihodka kot tudi
skupnega dohodka. Dogovorili
smo se, da se model pridobiva-
nja skupnega prihodka izdela za
najbolj po koli¢ini in vrednosti
velik proizvod — AC papir, ki bi
ga v prihodnosti lahko uporab-
ljali tudi za druge proizvode. Za
ugotavljanje skupnega dohodka
pa bi pripravili model za Ze zdru-

Zzena sredstva tozdov v investi-
cijo AC obrata v Kemiji Celje,
papirnega stroja in energetike v
Medvodah. Na tem podrodju
pridobivanja skupnega dohodka
smo prisli tako dale¢, da je Ze
izdelan dejanski obradun vradéa-
nja nadomestila in glavnice in
tako je pripravljen osnutek Sa-
moupravnega sporazuma o zdru-
Zzevanju sredstev za financiranje
izgradnje obrata AC papirja. Na
podoben nacin se bo pripravil
Samoupravni sporazum tudi za
financiranje izgradnje papirnega
stroja in energetike v Medvodah.
Odprta ostajajo nekatera teh-
ni¢na vprasanja, ki pa bodo v
kratkem resSena.

Kaj pa skupni prihodek?

Na podro¢ju pridobivanja
skupnega prihodka pa, na Zalost,
kaj vec kot do izdelave osnovne-
ga modela, nismo prisli. Ugotav-
ljamo, da Se nismo organizirani
tako, da bi lahko razresili pro-
blem zagotavljanja wseh doku-
mentov za skupni proizvod. Kako
zagotoviti zaletna obratna sred-
stva, ki so potrebna od zaletka
nabave surovin, nadalje za pro-
izvodnjo, pa vse do kon¢nega po-
ratuna med posameznimi tozd?
To wprasanje skuSamo reSiti s
pomocjo ITEO (InStitut za orga-
nizacijo, ekonomiko in trzne raz-
iskave pri Gospodarski zbornici
Slovenije), ki naj bi na strokovni
podlagi predlagal mnajboljSo va-
rianto. Delo je obseino in zah-
tevno in se bo Se madaljevalo v
tem srednjero¢nem obdobju.

Glede na to, da smo bili v
Medvodah Zivljenjsko zainteresi-
rani prav za urejevanje medse-

bojnih razmerij pri ustvarjanju
in razporejanju skupnega prihod-
ka, smo se skupno s Kemijo Ce-
lje, mimo komisije za dohod-
kovne odnose dogovorili, da z
realnimi kalkulacijami uredimo
skupni prihodek za AC papir.

Po ve&kratnih, v¢asih tudi bur-
nih sestankih, smo se dokopali
do nekaterih kakovostnih premi-
kov. Dogovorili smo se za nor-
mativne porabe izdelavnega ma-
teriala in tudi za kljude prena-
Sanih stroikov (energetika, vzdr-
zevanje itd.). Ceprav to mi »pra-
vi« dohodkovni odnos, pa smo
s tem poradunom dosegli pravil-
nejsi odnos med tozdoma. Ugo-
tovljeno razmerje praviloma o-
stane enako, spremeni se le v pri-
meru bistvenega odstopanja v
normmativih na eni ali drugi stra-
mi.

Zavedamo se, da je to enostav-
nejsi nadin, ki pa ga moramo do-
grajevati do kon¢nega cilja, ki bo
prispeval k dejanskemu enako-
pravnemu polozaju vseh tozdov,
ki sodelujejo v skupnem prihod-
ku. Zato so osnovni pogoji za iz-
peljavo dohodkovnih odnosov
»Cisti rafuni« med tozdi, ki so-
delujejo pri pridobivanju in raz-
porejanju skupnega prihodka.

Ob koncu mnajinega pogovora
lahko ugotovim, da je tak nadin
obradunavanja skupnega prihod-
ka zelo zahtevno delo, saj mo-
rajo ljudje, ki to delo opravljajo,
dobro poznati metodo zasledo-
vanja stros$kov, poznati tehnolo-
$ko oz. tehni¢no problematiko in
ne navsezadnje, med temi ljudmi
morajo vladati skupni odnosi,
odnosi zaupanja.

Karmen Dové

MALA ANKETA

Cas dopustov, glavna sezona letovanja ob morju, se pocasi izteka. Kako smo preziveli poletje in
oddih, je Se vedno osrednja tema nasih pogovorov, ko se sreCujemo s sodelavci, znanci in prijatelji. O
zmogljivostih in organizaciji letovanja v nasi delovni organizaciji smo Ze pisali v naSih Informacijah, to-
krat pa nas je zanimalo, kako so se na Velem LoS$inju, v Cervarju, Umagu in Puli polutili nasi sodelavci,
kako so bili zadovoljni in kak$ne oblike letovanja si Se Zelijo.

(Nadaljevanje na 12. strani)
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{(Nadaljevanje z 11. strani)

Zvone RADISEK, vodja oddel
ka fotokopirnih papirjev — TOZD
Kemija Sempeter:

— Z letovanjem v nasem podit-
niSkem domu na Velem LoSinju
sem zelo zadovoljen, hrana je bi-
la odli¢na, kraj pa lep. Mogoce
nam manjka le Se nekaj objektov
in sredstev za rekreacijo, skratka
nekaj rekvizitov za »preganjanje«
proslega casa.

Pri organizaciji letovanja pa
menim, da bi veljalo razmisliti o
ureditvi prevozov z avtobusom na
dopust, saj bi tako bili bolj spo-
¢iti in bolj prijetno priceli leto-
vanje.

Gotovo bi nase pocitniske zmo-
gljivosti morali Se povecati, pred-
vsem ob morju, z nabavo priko-
lic, raziskati pa bi kazalo tudi
mozZnosti organiziranega prenoce-
vanja pri zasebnikih na LoSinju,
s prehrano v nasem domu.

Anica SVET, planer — TOZD
Kemija Sempeter:

— Letovala sem v pocitniski
prikolici, v avtokampy Stella Ma-
ris, v Umagu. Kraj mi je vSec, v
prikolici pa me je motilo to, da
manjkajo nekatere potrebne stva-
ri, ki so sicer sestavni del le-te.
Zal, vse premalo pazimo na naSe
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skupne objekte in opremo, zave-
sti in odgovornosti nam $e manj-
ka.

Letovanje v avtokampih, oziro-
ma prikolicah mi ugaja in ¢e bi
bile moznosti, bi kazalo, seveda
v okviru moznosti, nabaviti in na-
mestiti ve¢ prikolic ob jadran-
ski obali.

Marjan FERLEZ, vodja analiz-
nega laboratorija v razvojni sluz-
bi v DSSS:

— Na LoSinju je letovanje do-
bro organizirano, poudariti mo-
ram lepo urejenost naSega vrta
in prizadevno delo wvseh, ki skr-
bijo za mas$ oddih. Hrana je bila
odli¢na, vsa pohvala gre kuhinji.
Za popestritev letovanja pa bi
predlagal organizacijo izleta ali
piknika v vsaki dekadi.

NaSe pocitniSke zmogljivosti ob
morju bi vsekakor morali poveca-
ti, po moznosti predvsem na Lo-
Sinju. Interes delovnih ljudi in
kolektivov za organizirano leto-
vanje nara$¢a, na$ domaci turi-
zem in pocitnikovanje bosta go-
tovo vse bolj vezana na te oblike.

Martin KRUSIC, delavec v no-
tranjem transportu — TOZD Ke-
mija Celje:

— Z druZino sem letoval v Cer-
varju, v pocitniskem stanovanju.
Motilo me je to, da je dostop do
pocitniskih objektov, kjer so nase
stanovanja, slabo oznacen, pa tu-
di parkirni prostori bi morda lah-
ko bili veéji in bolj urejeni. Samo
stanovanje je sicer prijetno, me-
nim pa, da prostor ni popolnoma
izkorisc¢en. Ker je veliko, bi ga
mogoce lahko uporabljali dve dru-
Zini hkrati. Ugodno pa je, ker sta
plaza in trgovina v bliZini.

Mislim, da bi veljalo razmisliti
o nakupu pocitniskih hisic ob
morju, saj bi bilo tako letovanje
tudi cenejse.

Marjan FURLAN, oddelkovodja
v proizvodnji pisalnih trakov —
TOZD Kemija Celje:

— Na Losinju sem prezivel lep,
prijeten dopust. Vrt, njegova u-
reditev in obstojeci objekti daje-
jo naSemu domu prav lep videz,
vse je dobro urejeno in negova-
no. Upravnik in delavci, ki skrbi-
jo za naSe dobro pocutje, deluje-
jo kot dobro uteten team, postre-
zba je prijetna in hitra. Pa tudi
cene so dostopne. Hrane je do-
volj in dobra je, je pa skoraj
premoc¢na kot pravimo, zaradi
vroc¢ine. Mogoce bi pred novo se-
zono malce razmislili v tej smeri.
Menim, da bi veljalo na nek na-
¢in izboljSati oziroma popestriti
tudi druzabno Zivljenje na letova-
nju.

Ce bi lahko zbirali sredstva za
nakup dodatnih poéitniskih zmo-
gljivosti, sem za objekte na Ja-
dranu,



Marjana KOS-POTOCNIK, ko-
rektor v TOZD Grafika:

— Dopustovanje v avtokampu
Stoja pri Puli mi je bilo vie¢. Sa-
nitarije so bile Ciste, trgovina pa
dobro zalozena. Nase prikolice so
postavljene na kar zadovoljivem
prostoru, le pri opremi manjka
nekaj stvari. Pogresala sem tudi
stopnice v prikolico. Prikolice so
zaradi moZnosti namestitve vse-
kakor bolj ugodne od ostalih ob-
jektov za letovanje, morda bi do-
kupili le $e nekaj dodatne opre-
me, n. pr. lezalnike.

Menim, da bi bilo prav, ¢e bi
imeli $e ve¢ prikolic in da bi bilo
podobno urejeno tudi za preZiv-
ljanje dopusta v hribih.

Stane LOVRENCIC, tehnolog v
razvoju grafike — TOZD Grafika:

— V nasem poditniSkem domu
na Losinju sem se dobro potutil.
Organizacija in vodenje sta izred-

na, pa tudi preskrba in discipli-
na.

Za zabavo otrok je dobro po-
skrbljeno, morda bi kupili le Se
nckaj »skupnih« igrac, ki se lah-
ko shranijo. Predlagal bi tudi, da
bi prestavili televizijski sprejem-
nik v jedilnico, kjer bi lahko bolj
nemoteno spremljali spored. Na
Lodinju me je motilo le neureje-
no pobiranje takse za kopanje.
Razmisliti bi gotovo morali o mo-
Znosti organiziranega prevoza na
dopust z avtobusom, saj so zveze
s sredstvi javnega prevoza slabe
in dopustniki izgubijo precej ¢a-
sa na potovanju.

Pri oblikah letovanja v prihod-
nje pa se ogrevam za enakovred-
no izmenjavo pocitniskih zmoglji-
vosti z drugimi delovnimi orga-
nizacijami.

Helena ZVONAR, administrator
v prodaji grafike — TOZD TrZe-
nje:

— Zelo sem zadovoljna, ker
sem lahko letovala na LoSinju Ze
v predsezoni, saj sem morala na
morje zaradi zdravja mojega o-
troka. Menim, da bi veljalo ure-
diti ve¢ pocitniskih stanovanj z
moZnostjo kuhanja v lastni reZiji.

: Ahtes e
Sonja RATEJ, referent v pro-
daji kemije — TOZD TrZenje:

— V Stoji sem letovala Ze dru-
gi¢, prvi¢ pred dvema letoma. V
kampu sem bila zadovoljna, saj
je bil lepo urejen in ¢ist, lahko
re¢em, da je bilo vse v najlepSem
redu.

Za povecanje nasih pocitniskih
zmogljivosti bi kazalo kupiti Se
ve& prikolic, ki bi jih namestili
ob na$i obali. V prikolici lahko
gotovo prezivimo bolj sproScen
dopust kot v domovih, kjer smo
zaradi hi$nega reda Casovno ve-
zani,

Toliko na$i sodelavci. Razvese-
ljiva je ugotovitev, da so zado-
voljni preziveli svoj oddih ob
morju, njihova razmisljanja o ob-
likah in organizaciji pocitniSke
rekreacije pa bodo tehten prispe-
vek za izboljSave in smeri razvo-
ja na tem podro&ju.

Resedilo in foto:
Tone Skerbec

OPRAVICILO

V peti Stevilki nadega glasila je nastala neljuba napaka pri objavi

fotografije na 14. strani. Avtorju zapisa, sodelavcu iz Medvod, tovarisu

Francu Ho&evarju, se opravi¢ujemo in prosimo za razumevanje.

Urednistvo
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OLSANSKI PAPIRNICARJI NA OBISKU IN ODDIHU

17. avgusta so v okviru pocit-
nigko-turisti¢ne izmenjave prispe-
li na obisk delavci Ol3anskih pa-
pirnic, ki so organizirano letova-
li na Velem LoSinju.

Predstavniki Sempeterskega
TOZD in nade delovne organizaci-
je so pripravili sprejem v Sem-
petru, kjer so gostom predstavili
delovno organizacijo in delo v ne-
katerih obratih Sempeterske Ke-
mije. CeSkoslovaski papirniéarji
so si z zanimanjem ogledali pro-
izvodnjo matric in selotejpa, v na-
daljevanju obiska rimske izkopa-
nine v Sempetru in jamo Pekel,
pred odhodom na morje pa 3e
Postojnsko jamo.

i i

Med obiskom v Sempetru — v obratu matric

VAJA CIVILNE ZASCITE V MEDVODAH

V juniju je $tab civilne za3Cite
z vsemi svojimi enotami v Tovar-
ni celuloze in papirja v Medvo-
dah izvedel vajo na obmocju to-
varne, Ugotovitve in ocene S$ta-
ba kaZejo, da je vaja dokaj do-
bro uspela. V osnovi je bila za-
stavljena tako, da je del tovar-
ni§kega objekta poruen, razvil
se je pozar, na mestu rusenja
je vel ranjencev, pa tudi vhod
v tovarni$ko zakloni$ce je zasut.

Lahko zapiSemo, da je vaja
uspela predvsem zato, ker so se
vsi ¢lani enot in $taba zanjo res-
no pripravljali in tudi izvedli, Se
posebej pa velja poudariti polno-
Stevilno udeleZbo.

Uspe$na pripravljenost in iz-
vedba izhaja sicer Ze iz kontinui-
ranega dela in aktivnosti civilne
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za&lite, letnega delovnega nadrta
ter sklopa aktivnosti ob akciji
NNNP ’81. Clani $taba so pripra-
vili tudi podroben naért vaje in
predhodno podrobno uskladili
delovanje ter dolodili materialno
opremljenost.

Ob konéni oceni je $tab civilne
zaSCite izpostavil tudi nekatere
pomanjkljivosti in napake. Ugo-
tovljeno je bilo, da so obstojeca
sredstva zveze primerna le za
krajse razdalje (po tovarni), do-
lodene teZave pa so se pojavile
ob pomanjkanju baterijskih in
akumulatorskih svetilk.

Na wvaji sami so se pokazale
tudi nekatere dobre strani orga-
nizacije in dela. Omenimo med-
sebojno pomoc¢ posameznih enot,
uspe$no mobilizacijo delovnih

strojev in priprav, moZnost od-
stranjevanja rusevin, podrobno
seznanjanje z zakloni$¢em, prak-
tiCen preizkus zatemnitve dela
tovarne, zavarovanje mesta ak-
cije in usmerjanje prometa.

Pri zavarovanju in prometnem
urejanju so na vaji sodelovali
tudi ¢lani narodne za3cite v to-
varni, o poteku akcije pa se je
tekofe obvescal Stab civilne za-
§¢ite v krajevni skupnosti Med-
vode. Vajo so spremljali tudi cla-
ni komiteja za ljudsko obrambo
in druZbeno samozas¢ito ter del
techni¢nega vodstva tovarne.

Analiza in izkusnje s te vaje
enot civilne zascite bodo gotovo
dobro izhodis¢e za pripravo pri-
hodnjih vaj.

Vlado Buh



MDB SLAVKO SLANDER VZORNO OPRAVILA SVOJE DELO

Delovna organizacija Aero na-
daljuje s tradicijo pokroviteljstva
nad mladinskimi delovnimi bri-
gadami.

V letoSnjem letu smo prevzeli
pokroviteljstvo nad Mladinsko de-
lovno brigado Slavko Slander, ki
je bila na delovni akciji v Sent-
jurju pri Kopru, od 18. julija do
8. avgusta. Krajanom v tem kra-
ju je pomagala pri izgradnji vo-
dovoda. 31. julija smo s predstav-
niki Obcinske konference ZSMS
Celje obiskali brigadirje na nji-
hovem delovi$¢u. Preprié¢ali smo
se o teZavnosti njihovega dela,
saj je bil teren kamnit in ves dan
izpostavljen sonénim Zarkom, ki
so prav v tem casu neusmiljeno

pripekali na traso. Toda brigadir-
ji so kljub temu vzdrzali, dose-
gali in celo presegali normo. Zelo
delavni so bili tudi v ostalih ak-
tivnostih v popoldanskem casu,
saj so pripravili ve¢ telajev, v
katere so se vkljucili vsi briga-
dirji.

V razgovoru ob obisku, so nam
mladinci povedali, da tudi na
Sportnem podroc¢ju niso kar ta-
ko, saj veljajo za ene najboljiih.

Vsi smo se pohval in dosezkov
izredno razveselili in jim zaZeleli
dober zakljucek akcije.

Zakljucek je bil zares zelo u-
speSen. O tem smo se lahko pre-
pricali 8. avgusta, ko so se bri-
gadirji vrnili v Celje in prinesli

vrsto priznanj, udarnih znaék in
pohval ter trak akcije, najvecje
priznanje, ki ga lahko brigada
prejme za svoje delo,

Prijeten je bil pogled na briga-
dirje, ki so jim, kljub naporom
in tezkemu delu v brigadi, ob po-
gledu na trak akcije o€i kar zasi-
jale.

Svoje veselje so izraZzali tudi s
pesmijo, ki se je razlegala Ze na
delovid¢u in s svojim znacilnim
Z-D-R-A-V-O!

Lahko smo ponosni, da smo bili
pokrovitelji Mladinske delovne
brigade Slavko Slander, ki je s
svojim prizadevnim delom popol-
noma opravicila nase zaupanje.

Leonida Strukelj

UTRINKI S POTOVANJA PO CESKOSLOVASKEM

II. NADALJEVANIE

Naslednjega dne smo se v ju-
tranjih urah ustavili v Velikih
Losinih pred stavbo, katere stre-
ha je bila dokaj mnenavadna.
Vzporedno s slemenom je bilo
ve¢ vrst odprtih lin vzdolZ vsega
ostre$ja. SuSilnice za rofno izde-
lani papir. Vodi¢-delavec nam je
kratko opisal delovni postopek,
potem pa stopil k betonskemu
koritu s papirno maso, vzel v ro-
ke sito in ga spretno potopil v
papirno kaso. Nekaj rutinskih
gibov in tresljajev in Ze je stre-
sel iz sita papirno polo. Potem
je ponudil sito najblizjemu in
nas povabil, naj poizkusimo. Na-
§i fantje so drug za drugim sla-
&ili suknjide in vihali rokave, da
preizkusijo svojo spretnost. Tre-
ba je priznati, da je vsem uspelo,
¢eprav me pri prvem poizkusu.
V zavesti, da smo mojstri tudi
na tem podrocju, smo se po slo-
vesu iz Sumperka Se za nekaj ur
ustavili v Olomcu, nato pa nada-
ljevali voZnjo do Vyskova, kjer
smo v hotelu Dukla preno¢ili.

Na voZnji v Brno smo se usta-
vili v »Franciji«c. To je vzpetina
v blizini Slavkova; s te dobro
pregledne tocke je 1805. leta po-
veljeval Napoleon, ko je wodil
bitko »treh cesarjev«. Tu je nam-
re¢ premagal zdruZene vojske
Rusov in Avstrijcev. Na velikem
bakrenem reliefu je upodoblje-
no celotno bojno polje, ki bo Se
stoletja spominjalo kasnejSe ro-
dove na to, takrat svetovno zna-
no bitko pri Austerlitzu, kakor
se kraj imenuje po nemsko.

Brno, glavno mesto Moravske,
je drugo najvedje mesto na Ce-
Skoslovaskem. Je Kkulturno sre-
dif¢e z univerzo in tehniénimi
visokimi $olami, z mnogimi ba-
ro¢nimi zgradbami. Pomembna
je strojna, tekstilna in ustnjar-
ska industrija. V starem mest-
nem srediS¢u je kapucinska
grobnica z izsuSenimi trupli ne-
katerih zgodovinskih osebnosti,
med drugim tudi truplo barona
Trenka, ki je upornost proti av-
stro-ogrski kroni pladal s podas-
nim umiranjem v grozovitih tem-

nicah na gradu Spilberk, trdnja-
vi, ki se dviga nad Brnom. Srh
nas je spreletaval, ko smo tavali
po temnih, vlaznih podzemnih
hodnikih in brali spominske
plosée z imeni nesreénezev, ki so
desetletja umirali in trpeli v teh
je¢ah. Od mucilnice do klavnice
nacisti¢nih morilcev. Kar oddah-
nili smo si, ko smo spet zagle-
dali nad sabo modro nebo.
Zvecer smo se pripeljali v Bra-
tislavo, glavno mesto Slovaske in
tretje najvecCje mestona CeSkem.
Dve stoletji je bila Bratislava
kronsko mesto madZarskih kra-
ljev, tu je bil sklenjen bratislav-
ski mir med Francijo in Avstrijo
(1805). Danasnja Bratislava z za-
ledjem ima zelo moéno razvito
industrijo in rafinerijo nafte.
Nad industrijskim predelom se
vije rumenosivkast dim, strup za
astmatike in sréne bolnike, za
star¢ke in otroke, ki tako pla-
¢ujejo visok davek razviti indu-
striji. Nad Donavo se dviga bra-
tislavski grad in nudi lep razgled

(Nadaljevanje ma 16. strani)
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BOLTE OSVAJA BIROKRACIJO

Bolte je vsa leta kmetoval in
gospodaril po starem; pa je toli-
ko sli%al o novih nacinih dela,
toda najbolj mu je zlezla pod ko-
Yo organizirana birokracija dela,
vsaj tako jo je on ponosno ime-
noval. In v veliko presenecenje
svoje ni¢ kaj 3tevilne druZinice
se je odlodil, da bo vsa svoja de-
la pricel opravljati strogo po na-
&elih sodobne birokracije dela.

Zaradi laZjega razumevanja je
ireba $e povedati, kako je bilo
po starem; iz mesta je na primer
prifel njegov znanec Cule in Cisto
preprosto rekel: »Bolte, potisni
noz v grlo pid¢anca; dobim obisk,
pa bi rad imel na mizi domaco
perutnino!« Potem sta Sla pred

kurnik, Bolte je segel po naj-
blizjem pis¢ancu. V roki mu je
zasvetilo »solingenc« rezilo, kratko
je $krtnilo in pis¢anec je iztegnil
taci.

Zdaj pa je Bolte sklenil: odslej
ni¢ ved tako, saj to sploh ni no-
bena birokracija dela! Ko je Cu-
le spet priracal in rekel Bolteju,
naj potisne noz v grlo piScanca,
je Bolte dvignil obe roki in Se
glas: »Cule, tako se ne gremo vet!
Dosedanji delovni postopek ne
vsebuje niti ene poteze moderne
birokracije dela! Najprej mi bos
prinesel klavno dovoljenje, v ka-
terem naj bo navedena sorta, ve-
likost, starost, poreklo in teZa pi-
t¢anca pred klanjem in izracun

(Nadaljevanje s 15. strani)
i S

po mestu in na novi, impozantni
most ¢&ez Donavo. Z dvigalom
smo se povzpeli na vrh edinega
nosilnega stolpa in z vrtljive re-
stavracije se nam je odprl lep,
vendar nekoliko zastrt pogled da-
le¢ po Podonavju. Ta dan — bil
je 1. maj — se je zgrnilo v Bra-
tislavo desettiso¢e delovnih ljudi
na proslavo. Vse je bilo v zasla-
vah. Ogromen in hkrati velica-
sten je spomenik ruskim osvo-
boditeljem Bratislave. Celoten
kompleks zajema veliko plodcad;
z mestne strani so statue deklet,
ki pozdravljajo osvoboditelje in
jim s cvetjem v rokah hitijo na-
sproti. Sredi$¢e pomnika je 60 m
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visok spomenik, na podstavku pa
so zapisana vsa velika mesta Ce-

§koslovaske in datumi osvobo-
ditve. Celoten kompleks marmor-
nih kolosov povezujejo razseZni
nasadi rded¢ih tulipanov, katerih
cvetovi se zde v rahlem rosenju
ge bolj svezi, rdeci...

Bogatej$i spet za vrsto spomi-
nov smo predkali naso mejo.
Vsem, ki so skrbeli za organiza-
cijo naSega izleta — predvsem
vodi¢ki Danusi, Rudiju in Tonetu
in vozniku avtobusa Marjanu —
lepa hvala! Mnogo smo videli in
mnogo izvedeli. Bilo je lepo, po-
sebej veseli pa smo bili vrnitve
v na$o Slovenijo...

predvidene teZe neposredno po
klanju. Nadalje boS poskrbel za
soglasje drus$tva za za$Cito per-
natih dvori$¢nih Zivali. In da ne
pozabis: dovoljenje za uporabo
hladnega oroZja, torej noZa. Saj
piS¢anca vendar ne morem bar-
barsko zadavitil« Cule je ostrmel.
Kaj takega! Ker pa se zaradi vseh
teh formalnosti, ki jih je terjal
Bolte, ni hotel odre¢i pristnemu
pis¢ancu, je zbral in prinesel vso
zahtevano dokumentacijo. Res je,
da se je medtem piS¢anec Ze kar
vidno postaral, toda ko je Bolte
prezlogoval vso prineseno doku-
mentacijo, sta se napotila proti
kurniku. Pis¢anca je Ze drzal v
rokah in rezilo se je morilsko za-
lesketalo v Zarkih zahajajolega
sonca. Toda — Bolte ni zabodel.
Pi$¢anca mora vendar pregledati
ge veterinar!

Mar naj Bolte odgovarja, ce
bo Cule oziroma njegov obisk po-
uzil preved pesticidov?

In Cule je moral po veterinarja,
ki pa se je na vso mo¢ upiral in
zahteval potni nalog od regijske
veterinarske postaje, kajti vsak
pregled mora biti registriran. Cu-
le je hotel vse skupaj pustiti, to-
da misel na lepo rjavkasto zape-
¢enega pis¢anca mu je dala moci
in volje, da je opravil tudi ta po-
ta. Ko je veterinar pregledal pi-
g¢anca in izdal predpisano potr-
dilo, je popil dva »ta kratka« in
dvakrat po dva deci in se cikca-
kasto napotil v delino.

Zdaj je Bolte stisnil pis¢anca
med kolena, toda roka mu je sre-
di zamaha zastala: piS¢anec je bil
krmljen s hibridno koruzo in
brezplevnim Zitom, torej mora i-
meti $e potrdilo... Culetu se je
zameglilo pred oémi in Zivci so
mu popustili. Brez kakr$nihkoli
birokracijskih predpriprav je s
povsem neregistriranim kolom in
z nekontrolirano moé¢jo lopnil
Bolteja po betici in v sveti jezi
zavil vrat — pi$cancu namrec.

Tako je napravil Cule, ker ni
imel niti najmanj$ega pojma niti
smisla za sodobne prijeme moder-
ne birokracije...

Stane Lovrendic
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PRED SODISCEM

In ko ste se vracali z dela do-
mov, ste veckrat nasli v omari tu-
jega moskega?

Da.

In je bil to vzrok nasprotij med
vami in va$o Zeno?

Da. Ker nisem imel kam obesiti
obleke.

BREZ KRIVDE

Sodnik: »Nepopravljivi ste. Rav-
no dvajseti¢ ze stojite tu pred me-
nojla

Obtozenec: »Kaj morem jaz za
to, ¢e Ze deset let prosite zaman
za premestitev.«

CISTO PREPROSTO

— Zakaj si pa ti zaprt?

— Zaradi bolezni v ansamblu.

— 777

— Ko smo ponoé¢i vlamljali v
blagajno, je tisti, ki je imel na-
hod, kihnil in zbudil noénega ¢u-
vaja.

Sem si kar mislil, da se tiskarski §krat skrije v papir, preden pri¢ne-
mo s tiskanjem. .. PREOBREMENJEN

»Tovarisi, toliko dela imam, da
Se k Zeni nimam casa le¢i. Poma-
gajte mi, prosim!«

»Pri cem pa?« se oglasi iz dvo-
rane.

LOVSKI KRST

Lovec zacetnik se je vrnil z lo-
va in Zena ga sprejme na pragu:

»No, si kaj ujel?«

»Sem.«

»Kje pa imas?«

»V bolnisnici.«

PRI ZDRAVNIKU

Zdravnik: »Ej, moj dragi, midva
sva pa krokala, sino¢i, a?«

Pacient: »O, tovari$ zdravnik, ¢e
se slabo pocutite, bom pa jutri
prisel.«

ZAKONCI V KINU

— Ali dobro vidis?

— 0O, da.

— Sedis udobno?

— O, da.

— Ali ne vlece?

— O, ne.

5 : o . . — Potem pa zamenjajva prosto-
TovariSica Hermina, tu sem nasel napako; pric¢ela bova znova . ., re.

RESITEV KRIZANKE ST. 5

SOTOR, IVANA, FOTOGRAF, SKORJA, LENA, TOREK, AJIDOVCEK, OBIRALKA, DLETO, PAG,
TONKA, ZEP, IRIS, RJA, PARE, CINEK, DELFIN, KL, ADAMIC, IRKA, 00, LEPOTICKA, OST, NAPOR,
OPRAVEK, CREDA, LONCNICA, TI, KONCIL, ID, UNEC, REVNOST, DAMASK, CE, NIANSA, OSA, ROJ,
TRI, ALT, BL, OBLETNICA, DOL, JOHN, ETUI, ANTIKA, ENKA, CINK, TARAS.
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Za nagradno KkriZanko $t. 5 smo prejeli 111 resitev.
- Zreb je nagrade razdelil takole:

I. nagrada (200 din) — Silva HROVAT — TOZD Kemija Celje
2. nagrada (150 din) — Ivanka MUHIC — TOZD Grafika Celje
3. nagrada (100 din) — Marjan ZUPANC — TOZD Medvode

Izrezek z vpisano resitvijo krizanke $t. 6 po§ljite na naslov: Kadrovski in splosdni sektor AERO,

Cuprijska 10, Celje.
Na pismeni ovitek napisSite: NAGRADNA KRIZANKA 6.
Pri Zrebanju bomo upostevali pravilne resitve, ki bodo v nasem uredni$tvu do petka, 11. septembra
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