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SLOVESNO OB ZAKLJUČKU MODERNIZACIJE
TOPLARNE

31. m arca smo priredili 
slovesnost ob zaključku mo­
dernizacije toplarne, katere 
so se poleg predstavnikov iz­
vajalcev opravljenih del, pro­
jektantov, delavcev Teksti- 
lindusa, udeležili še: pred­
sednik slovenske skupščine 
Vinko Hafner, predsednik 
skupščine občine Kranj Ivan 
Cvar, predsednik izvršnega 
sveta SO Kranj Franc Hoče­
var, in drugi gostje.

Zbrane je pred stavbo no­
ve toplarne pozdravil naj­
prej glavni direktor Slavko 
Zalokar, za njim  pa je An­
drej Krč, dipl. ing. na kratko 
opisal delo in nekajletna pri­
zadevanja, ki so bila potreb­
na, da smo uspešno zaključi­
li obnovo naše toplarne. Med 
drugim je dejal:

»Ko smo se danes zbrali 
pred stavbo, ki za Tekstilin- 
dus predstavlja srce tovarne, 
za Kranj in ožjo okolico pa 
je bila vse do nedavnega vir 
skorajda neznosnega one­
snaževanja, je  prav, da še 
spomnimo na opravljeno de­
lo zadnjih nekaj let in na pri­
spevek vseh delavcev Tek- 
stilindusa, izvajalcev, pro­
jektantov in ostalih, ki so ka­

korkoli pripomogli k uspe­
šno zaključeni obnovi naše 
toplarne.

Začetki priprav na obnovo 
in posodobitev te toplarne 
segajo v leto 1975, ko so bili 
izdelani prvi predlogi in vari­
ante. S tarost energetskih na­
prav je  predstavljala vse več­
jo nevarnost za nemoteno 
obratovanje DO, poleg tega 
pa je že tedaj emisija prahu 
v okolje postajala vse bolj 
neprijetna. Leta 1977 je bil 
koncept obnove izdelan že 
do te mere, da se je lahko 
pristopilo k izboru projek­
tantske organizacije. Ta na­
loga je  bila poverjena IB 
Elektroprojekt iz Ljubljane, 
ki je s svojimi bogatimi izku­
šnjami in referencam i zago­
tavljal, da bo zahtevno delo 
opravljeno strokovno in kva­
litetno.

Takoj na začetku se je 
izpostavilo vprašanje izbi­
re najustreznejšega goriva. 
Študija je pokazala, da bi iz­
gradnja kotla na premog 
zahtevala gradnjo novega 
objekta, novega preko 150 m 
visokega dim nika in zelo 
dragih odpraševalnih na­
prav, k ar bi stroškovno pred­

Zaslužen aplavz ob podelitvi priznanja našemu Andreju 
Krču

stavljalo približno trik ra t 
dražjo investicijo kot je bila 
sedanja in je Tekstilindus 
praktično ni bil v stanju rea­
lizirati. Prav tako je bilo ne­
mogoče dobiti kakršnokoli 
zagotovilo za dolgoročno 
oskrbo s kvalitetnim prem o­
gom. Glede na dejstvo, da v 
tem  obdobju tudi ni bilo mo­
goče dobiti zagotovil za red­
no oskrbo z zemeljskim pli­
nom, je bila izbrana varianta 
za gradnjo kotla na srednje- 
težko kurilno olje z možnost­
jo kasnejše priključitve na 
zemeljski plin.

Ko je bil ta koncept že do­
končno obdelan, nas je leta 
1979 presenetil zakon o pre­
povedi gradnje objektov na 
tekoča goriva. Ponovno smo 
skušali najti možnost za ta ­
kojšnjo priključitev na slo­
vensko plinovodno omrežje. 
Kljub temu, da so bili izgledi 
za redno oskrbo z zemelj­
skim plinom minimalni, je 
bila to edina pot do realizaci­
je zastavljene naloge.

Eno od mnogih ovir so 
predstavljali tudi kriteriji re­
publiške komisije za oceno 

(Nadaljevanje na 2. strani)

Glavni direktor Slavko Zalokar je izrekel toplo dobrodošlico 
zbranim pred obnovljeno toplarno
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vsem  za združitev plemeni- 
tilnic iz obeh obratov na tej 
lokaciji. 40 ton pare na uro, 
kolikor je kapaciteta novega 
kotla, bo zadoščalo za vse bo­
doče porabnike, tem peratu­
ra  in tlak pare pa omogoča 
tudi v bodoče proizvodnjo la­
stne električne energije. De- 
m ineralizirana voda iz nove 
kem ične priprave pa bo v 
tehnologiji olajšala pot do 
boljše kvalitete gotovih iz­
delkov.

Na koncu mi dovolite, da 
ob zaključku del in pričetku 
obratovanja novega sodob­
nega parnega kotla izrečem 
priznanje in se zahvalim za 
opravljeno delo izvajalcem 
in sodelavcem iz EMA Celje, 
EM Hidromontaže Maribor, 
ATM-a Zagreb, Nivoja Celje, 
IM P-eja Maribor, SGP G rad­
binca Kranj, projektantom  
in nadzoru IB Elektropro- 
jek t Ljubljana, organom 
družbenopolitičnih skupno­
sti, svojim sodelavcem in 
vsem, ki so kakorkoli prispe­
vali k uspešnemu zaključku 
del, posluževalcem novih ila- 
prav pa želim čim manj mo­
tenj in težav pri njihovem 
odgovornem delu.«

Nato je pristopila predsed­
nica delavskega sveta Lea 
Podgornik, ki je sporočila, 
da je delavski svet delovne 
organizacije na 14. seji 
23. m arca sprejel sklep, da 
podeli priznanja naslednjim  
organizacijam  združenega 
dela:

— EMO Celje
— IBE Ljubljana
— Hidrom ontaža M aribor
— ATM Zagreb
— GRADBINEC Kranj
— NIVO Celje
—■ IM P Maribor

te r posameznikom ki so so­
delovali pri izvedbi:

— Florjanu GARTNER -  
IBE Ljubljana

—- Francu ŠACER — 
EMO Celje

— Petru  UTJEŠINOVIĆU 
— Hidrom ontaža M aribor

— Bogdanu MEGLIČU — 
IBE Ljubljana

— Francu ŠKOFIČU -  
IBE Ljubljana

— Alojzu GOLOBU — NI­
VO Celje

— Vilku TAKS -  IMP 
M aribor

— Andreju KRČU — Tek- 
stilindus

— MIRKU BAJŽELJ -  
Tekstilindus

Na koncu se je predsedni­
ca zahvalila vsem, ki so k a­
korkoli sodelovali pri rekon­
strukciji toplarne, ki pomeni 
veliko pridobitev za naš de­
lovni kolektiv, kakor tudi za 
m esto Kranj.

Slovesnost je bila zaklju­
čena z ogledom rekonstrui­
ranega objekta.

R. G.

EMO-m iz Celja za dobavo in 
montažo novega kotla, KPV 
in vseh pripadajočih naprav 
in povezav. Rok izgradnje je 
bil za tako zahtevna dela so­
razmerno kra tek  — 20 m ese­
cev.

V sami toplarni smo km a­
lu zatem pričeli pripravljati 
prostor za novi kotel in KPV. 
Z lastnimi delavci smo poru­
šili 45 let s ta r popolnoma do­
tra jan  kotel, ostala gradbena 
dela pa je prevzel SGP Grad­
binec iz K ranja. Kljub zelo 
kratkem u roku je gradbin­
cem ob m aksim alni angaži­
ranosti uspelo opraviti za­
htevna in težaška dela do ju ­
lija 1983, ko je EM Hidro­
m ontaža iz M aribora pričela 
z montažo prihajajoče opre­
me. Tlačni del kotla proizva­
jalca Omnical iz ZRN in več­
ji deli opreme so se m ontira­
li skozi preko 20 m visoko 
streho, kar za težko m ehani­
zacijo Hidrom ontaže ni 
predstavljalo večjih ovir.

Montaža kotla in KPV je 
potekala povsem  po term in­
skem planu in je  bila v gro­
bem končana v začetku p re­
teklega meseca.

Vzporedno z obnovo to­
plarne so tek la  tudi pripra­
vljalna dela in gradnja plino­
voda z MRP Kranj II v Čir- 
čah. Zaradi sorazm erno dol­
gega usklajevanja in postop­
kov za pridobitev lokacijskih 
in gradbenih dovoljenj se je 
gradnja pričela šele oktobra 
lani. Glede na zahtevnost 
trase  in za gradnjo precej 
neugodnem jesenskem  in 
zimskem času je bil plinovod 
zgrajen v rekordnem  času 
pet mesecev. Izvajalca NIVO 
Celje in IM P M aribor sta po­
kazala veliko mero stroko­
vne in organizacijske uspo­
sobljenosti, zato tudi najte­
žavnejše razm ere pri prem a­
govanju skalnate  brežine ob 
spustu iz Čirč v kanjon Save 
in pri polaganju plinovoda 
pod strugo Save zanju niso 
predstavljale večjih ovir.

Šele ko je  februarja v kot­
lu prvič poskusno zagorelo 
kurilno olje in so v začetku 
m arca po plinovodu stekli 
prvi m3 zem eljskega plina 
smo verjeli, da smo dokon­
čno uspeli prem agati vse ovi­
re, ki so nas sprem ljale v ce­
lotnem pripravljalnem  ob­
dobju, pa tudi med samo iz­
gradnjo. Zastavljeni cilji so v 
celoti realizirani. Obnova in 
posodobitev toplarne je ve­
ljala 426 mil. din. Od tega je 
znašala dobava in montaža 
opreme 314 mil., gradbena 
dela 25 mil., plinovod 75 mil. 
in pro jektantske storitve in 
nadzor 12 mil. din. Z realiza­
cijo te naložbe je  dana mož­
nost za nadaljn ji razvoj DO 
in izvrševanje nalog, zasta­
vljenih v srednjeročnem  pla­
nu 1981—85. Tu gre pred­

Del notranjosti, kjer bije »srce« nove toplarne

(Nadaljevanje s  1. strani)
investicij, ki je bila ustano­
vljena tik pred podpisom po­
godbe za dobavo in montažo 
opreme sredi leta 1981. Ti 
k riteriji so bili izdelani p rak­
tično sam o za nove investici­
je in jih  naša zamenjava do­
tra jan e  opjem e ni mogla za­
dovoljiti. Čas je neusmiljeno 
tekel, onesnaževanje okolja 
pa se je stopnjevalo s stal­
nim  večanjem  stopnje iztro- 
šfenosti obstoječih naprav in 
z dobavo iz dneva v dan slab­
šega premoga. S tanje je po­

stalo kritično, ko smo bili 
prisiljeni kuriti prem og z 
vsebnostjo preko 30 % negor­
ljivih snovi. Vse pogostejše 
okvare na energetskih na­
pravah so povzročale velike 
m otnje v proizvodnji, nevar­
nost da obstane celotna DO 
pa je postajala vsak dan več­
ja. Zavedajoč se vseh teh  ne­
varnosti so delavci preko sa­
m oupravnih organov skleni­
li, da se k obnovi toplarne ta ­
koj pristopi, investicija pa se 
pokrije iz lastnih sredstev.

Tako je bila ju lija  leta 
1982 podpisana pogodba z

Predsednica DS DO Lea Podgornik izroča priznanje glavne­
mu projektantu Florijanu Gartnerju, dipl. ing.



KAKO BOMO LETOS 
LETOVALI

Pred nami je čas dopustov, 
potovanj ter razm išljanj, 
kam  in kako letos izkoristiti 
proste dni.

Počitniški dom v Novigra-
du bo letos odprt v času od
23. 6. do 9. 9. 1984. Izmene
bodo enako kot v preteklem  
letu — vsak ponedeljek za 
1-tedenske izmene, ter vsa­
kih 10 dni za 10-dnevne iz­
m ene (1.7., 11.7., 21.7........)

Vpisovanje za člane DO bo 
v obratu I 23. 4. v blagajni 
TOZD PO od 6. —14. ure, v 
obratu II pa 24. 4. v učilnici 
izobraževalnega centra od
6. —14. ure. Od 25. 4.1984 da­
lje bo vpisovanje v blagajni 
TOZD PO vse do zasedenosti 
doma.

Upokojenci naj se vpisuje­
jo od 3. 5. 1984 dalje. Proste 
kapacitete, ki bodo ostale še 
po 7. 5. 1984, bomo oddali tu ­
di ostalim gostom.

Pri vpisu je potrebno vpla­
čati za hišico s 3 ali 4 ležišči
6.000 dinarjev akontacije, za 
hišico z 2 ležiščema (dvoj­
ček) pa 4.000 din akontacije, 
ne glede na dolžino letova­
nja.

Akontacije bomo vračali 
samo v izjemnih prim erih 
(bolezen, sm rt v družini, 
službena zadržanost).

Cena penziona za člane 
DO, vzdrževane svojce in 
upokojence znaša
— cel penzion 580,— din
— 1/2 penzion 420,— din

Ostali gostje — drugje za­
posleni zakonci in otroci, tu ji 
gostje:
— cel penzion 900,— din
— 1/2 penzion 680,— din

Polovični penzion pripada 
otrokom do 10. leta starosti.

V ceni penziona je zajeto: 
zajtrk , kosilo, večerja in no­
čnina. Penzion se ne more 
koristiti brez posam eznih 
obrokov. V ceni penziona ni 
vračunana turistična taksa, 
katero plača vsak gost v bla­
gajni v Novigradu. Letos 
znaša turistična taksa v jun i­
ju  in septem bru 20,— din 
dnevno, v juliju in avgustu
24, — din dnevno, otroci do
7. leta starosti ne plačajo 
takse, otroci od 7,—15. leta 
starosti pa plačajo 50 %.

Z ozirom na dejstvo, da je 
v naši DO, kakor tudi v dru­
gih DO istočasno kolektivni 
dopust, prosimo, naj im a 
vsak in teresent pripravljena 
pri vpisu vsaj 2 term ina za 
letovanje. Upokojence pred­
vsem  vabimo, naj se prijavi­
jo za začetek in konec sezo­
ne, predvsem  pa v času izven 
kolektivnega dopusta.

Rezervacije hišic niso p re­
nosljive. Vsako spremembo 
je  potrebno javiti v TOZD

PO. Gosta, ki bi imel napo­
tnico na drugo ime, se bo za­
vrnilo, plačani penzioni pa 
ne bodo vrnjeni. Celotno 
vplačilo penzionov te r dvig 
blokov se mora izvršiti cca 
14 dni pred odhodom na leto­
vanje. Možnost vplačila je 
vsak delovni dan, razen po­
nedeljka. Tudi tisti člani DO, 
ki bi odšli na letovanje le za 
nekaj dni (prehodni gostje), 
naj dvignejo bloke te r napo­
tnico v Kranju, sicer se jim 
bo v Novigradu obračunala 
cena kot ostalim gostom.

Tudi letos postavljanje šo­
torov in prikolic v kam pu ni 
dovoljeno.

POČITNIŠKI DOM 
V BOHINJU

V njem  je  možnost letova­
nja celo leto. Rezervacije 
sprejemam o za vsako trome­
sečje posebej, in sicer:

— prvi ponedeljek v ma­
ju za VI, VII, V ili

— prvi ponedeljek v av­
gustu za IX, X. in XI

— prvi ponedeljek v no­
vembru za XII, IV, V.

Cena dnevnega koriščenja 
apartm aja za 4 osebe znaša:
— za člane DO,
upokojence 520,— din
— za ostale goste 880,— din

Gostje si kuhajo sami, v 
blagajni TOZD PO pri dvigu 
napotnice te r vplačilu upora­
be plačajo tudi turistično

takso, ki znaša letos za odra­
sle 15,— din, za otroke od
7 .-15 . leta 7,50 din.

KOČA NA KRVAVCU
Letos bo uporabljena kot 

gradbena baraka za delavce, 
ki bodo delali na Krvavcu. 
Vpisovanje v novo brunarico 
bo objavljeno naknadno, ko 
bo znan možni termin za 
uporabo.

Cena koriščenja apartm a­
ja  bo enaka kot za počitniški 
dom v Bohinju.

Vabimo vse interesente, 
naj se čimprej prijavijo za 
letovanje. Vse ostale infor­
macije lahko dobite v blagaj­
ni TOZD PO, interni telefon 
443.

Vodja TOZD PO

NESREČA NIKOLI NE POČIVA
Ob zadnjem izplačilu 

osebnih dohodkov smo dobi­
li vsi zaposleni v kuvertah 
obvestilo o novi premiji ko­
lektivnega nezgodnega za­
varovanja. Dosedaj smo bili 
zavarovani z mesečno pre­
mijo 10 ali 20 dinarjev, kar 
pa je za današnje razmere 
postalo prenizko. Zavaroval­
nica Triglav nam je namreč 
predlagala, da mesečno pre­
mijo povišamo.

Predsedstvo konference 
osnovnih organizacij sindi­
kata je o predlogu zavaro­
valnice razpravljalo na 3. se ­
ji dne 3. aprila 1984 in pod­
prlo omenjeni predlog. Člani 
predsedstva so bili mnenja, 
da mesečna premija 50 di­
narjev ne bi občutno finan­
čno obremenila zaposlenih, 
zato je sprejelo sklep, da 
vsem zaposlenim predlaga 
enotno povišanje mesečne 
premije na 50 dinarjev.

Nove zavarovalne premije 
bodo v veljavi s 15. 6. 1984. S 
tem dnem pa za vse, ki so 
imeli do sedaj sklenjeno ko­
lektivno nezgodno zavarova­
nje, PRENEHA VELJATI. 
To pomeni, da bo kolektivno 
nezgodno zavarovan le dela­
vec, ki bo OBNOVIL kolekti­
vno nezgodno zavarovanje 
na novo premijo 50 dinarjev 
mesečno.

Po novem sklenjenem ko­
lektivnem nezgodnem zava­
rovanju bo delavec ob ne­

zgodi upravičen do nasled­
njih zavarovalnih vsot:

mesečna nezgodna trajna dnevna
premija premija invalidnost odškodnina

50,— din 78.430,- din 156.860,- din 78,43 din

Jamstvo zavarovalne skup­
nosti velja za vse nezgode, ki 
bi se zavarovancem pripetile 
v službi in izven nje na teri­
toriju celega sveta. Vsak de­
lavec DO je zavarovan za 
primer nezgodne smrti, traj­
ne invalidnosti in za vsak 
dan bolovanja zaradi nezgo­
de prejema dnevno odškod­
nino, katera zavarovancu 
pripada od začetka zdravni­
škega zdravljenja pa do kon­
čanega zdravljenja, vendar 
največ do 200 dni za posa­
mezno nezgodo.

Zavarovancu NE PRIPA­
DA odškodnina, če je nezgo­
da nastala v primeru, ko 
voznik ni imel veljavnega 
vozniškega dovoljenja ali je 
vozil pod vplivom alkohola.

IN KAKO ZAVAROVANEC
UVELJAVLJA
ODŠKODNINO?

Povedali smo že, da je 
vsak zavarovanec zavarovan 
za vsak primer nezgode, bo­
disi v službi ali izven nje. V 
izplačilnem oddelku finan­

čnega sektorja imajo obraz­
ce od Zavarovalnice Triglav, 
katere je treba po nezgodi 
izpolniti, na podlagi tega pa 
jim bo od zavarovalnice iz ­
plačana ustrezna premija.

Vsem delavcem priporo­
čamo, da se kolektivno n e­
zgodno zavarujejo, kajti n e­
sreča nikoli ne počiva! Če še 
niste izpolnili izjave, ki je 
bila priložena k obvestilu ob 
izplačilu osebnih dohodkov 
v aprilu, ali pa da ste jo izgu­
bili, vam je dana ponovna 
možnost, da jo izpolnite se­
daj. Če boste na to mislili še ­
le potem, ko se vam bo pri­
petila nezgoda, bo prepozno.

Obrazec izjave je potrebno 
izpolniti tudi z matično šte­
vilko delavca. Ta podatek 
vam bodo vpisali v obratni 
pisarni, kjer delate, za de­
lavce skupnih služb pa v ka­
drovskem sektorju. Izpol­
njene izjave oddajte do 15. 5. 
1984! (Delavci iz proizvodnih 
obratov v obratne pisarne, 
delavci DSSS pa v kadrovski 
sektor)

I Z J A V A

P o d p is a n i ..................................................... z ap o slen  v ..........................................................
p ris to p a m  h  k o lek tiv n em u  n ezg o d n em u  z a v a ro v a n ju  Z av aro v aln ice  
T R IG LA V  z m esečn o  p rem ijo  50,— din.

M atičn a  š tev ilk a  delavca

Podpis:



PREDLOG POSOJIL ZA GRADNJO IN ADAPTACIJO
P riim ek  in ime N aslov DE Stopnja

g radnje
Z aprošen
znesek

Možen
znesek

Predlog
posojila Opombe

1 2 3 4 5 6 7 8
1. A rh P eter
2. A rh Slavka
3. A hačič F ranc
4. A ndrejašič  D arinka
5. A ljančič Nace
6. B este r M arija
7. B elehar Anka
8. B ergelj Miha
9. B laznik S tane

10. B u rg a r M arija
11. B izjak  M arija
12. B ohnec Cilka
13. B elehar Ivan
14. B ajželj Vlado
15. B rav h ar Janez
16. B rav h ar M artina
17. B ajde Jan ja
18. B ra jn ik  M arjan
19. Č uturič  Mirko
20. Č uturič  D ragica
21. Čebulj Janez
22. Č evriz Kati
23. Č im žar Štefan
24. D olinar Pavla
25. Delovec V alentin
26. Dulič Sanda
27. D ebenc F rančiška
28. D agarin  Franc
29. D rak sle r Božidar
30. F ra n ta r  Slavka
31. F ra n ta r  Tone
32. Fon F ranc
33. G lavendekič R anka
34. G rilc F ranc
35. G aberšek  V eronika
36. G ašperlin  Jože
37. G aberšek  M arija
38. G ašperlin  Janez
39. G lavendekič D obrinko
40. G abrič  Poldka
41. Is tin ičV ida
42. Is tin ič  Iztok
43. Jagod ic  M arija
44. Je ran č ič  M arinka
45. J e r a s  M ilan
46. J e r a s  Anica
47. J e ra la  M arjan
48. Jen k o  Olga
49. J e re b  F rančiška
50. Jo s ifo ska  K rsta
51. Ju rjev ec  M arjan
52. Jen k o le  M arjan
53. Jugovič  Ivan
54. Jak o p ič  H erm an
55. K o tn ik  Ana
56. K av ran  Pavla
57. K ris tan c  F ranc
58. K m et M arija
59. K ern  Ivica
60. K ozjek Olga
61. K ern  Cvetka
62. K irn  Jan ez
63. K irn  A lojzija
64. K u ra lt Ju lijan a
65. K opač M ajda
66. K ris tan  A na
67. K orošec Anica
68. K ruh  Cirila, dipl. ing.
69. K u h a r Janez
70. K ern  A nica
71. L am bergar Knific M arija
72. L ikozar M agda
73. L av ta r Vida
74. L ukanec  Janez
75. Luskovec Vinko
76. L ik a r M arjan
77. L am pe Andrej
78. Lazič M arija
79. L eben  A ntonija
80. M edvešček R ozalija
81. M ohar M arija
82. M ali Tone
83. M ekuč Ani
84. M aček F ranc
85. M ali M atija
86. N ovak Cvetka

P reddvor 10 a 
P reddvor 10 a 
Velesovo 7 
S traž išk a  18 
Č irče 6
Sp. B esnica 12 
H ras tje  
P o t n a  Jo š ta  11 
S rakov lje  11 
P odreča 72 
P redoslje  133 
G rad  34 
H ra s tje  29 
B enedikova 30 
Luže 61 
Luže 61 
V alburga  35 
Potoče 5 
P redoslje  61 c 
P redoslje  61 c 
P šen . polica 
M laka 28 b 
O rehovlje 15 
Poženk  40 
S r. vas 68 
T avčarjeva 
D rulovka 44 a 
Zg. B itn je 66 
P odreča  66 
B rn ik  
B rn ik
Sp. B rn ik  60 
M avčiče 9 
T ra ta  6 
O rehovlje 15 b 
Z upanova 11, Šenčur 
B rito f 310 
Voklo 5 
M avčiče 9
St. Ž agarja  17, Naklo 
Zg. B itn je  175 
Zg. B itn je  175 
G oren jesavska  63 
B ičkova 10 
M avčiče 
M avčiče 
P odreča  
P reše rn o v a  8 
T roj a r  jeva  19 b 
T upaliče  51 
S r. B itn je 28 
M avčiče 33 
B avdkova 1 
G rm ičeva 29, Čirče 
V isoko 123 
A dergas 35 
Š en ču r 
B rito f 220 
H ra s tje  18 
Zg. B esn ica 70 
K utinova 7 
Svete ljeva  19, Šenčur 
Svete ljeva  19, Šenčur 
B rito f 289 
D rulovka 13 
C. ta lcev  37 
C erk lje  194 
B rito f 280 
L uže 55 
B rito f 139 
Posavec
B reg  ob Kokri 22
Je še to v a  27
B ašelj 21
G rad  26
St. Ž agarja  25
Sp. B rnik
Šm idova 14, Čirče
Sp. D uplje 56
Fr. R ozm ana S tane ta  7
Š tefe tova  20, Šenčur
M laka 105
T upaliče  15
B rito f 307
P okopališka  20, K okrica 
J a m a  5

tk. II 
tk . II 
tk . I 
p l.I  
VES II 
str. sl. 
str. sl. 
str. sl. 
pred. 
pred. 
pred. 
tk. I 
VES I 
VES I 
VES I 
VES I 
pl. II 
p l.I  
tk . I 
tk. I 
VES I 
p l.I  
p l . I  
tk . II 
tk . II 
str. sl. 
pred. 
tk . I 
VES II 
tk . I 
tk . I 
pred. 
tk. II 
tk . II 
tk . II 
tk. II 
pred. 
VES II 
p l.I  
p l.I  
grav. 
VES II 
tk . II 
grav. 
s tr. s. 
str. s. 
str. s. 
str. s. 
tk . I 
pred. 
V E S I 
V E S I 
VES I 
p l.I  
tk . II 
tk . II 
tk . II 
str. s. 
str. s. 
str. sl. 
PO 
tk. I 
tk . I 
p l.I  
pred. 
tk . I 
grav. 
pl. II 
p l .I  
PO 
tk . II 
tk . II 
s tr. s. 
tk . I 
s tr. s. 
p l.I  
VES II 
pl. II 
p l.I  
tk . II 
PO 
str. s. 
p l.I  
pred. 
VES I 
str. s.

dogr.
dogr.
dogr.
dogr.
dogr.
adapt.
II.
adapt.
adapt.
dogr.
dogr.
dogr.
dogr.
adapt.
dogr.
dogr.
adapt.
III. 
adapt, 
adapt. 
V.
dogr.
adapt.
adapt.
adapt.
adapt.
adapt.
dogr.
adapt.
III.
III.

adapt.
adapt.
dogr.
adapt.
dogr.
adapt.
adapt.
dogr.
dogr.
dogr.
adapt.
adapt.
II.
II.
dogr.
adapt.
adapt.
adapt.
III. 
adapt, 
dogr. 
adapt, 
adapt, 
dogr. 
adapt, 
adapt. 
III. 
adapt, 
adapt, 
adapt, 
adapt, 
dogr. 
dogr. 
adapt, 
dogr. 
dogr. 
adapt, 
adapt, 
adapt, 
dogr. 
adapt.

adapt.
adapt.
dogr.
adapt.
dogr.
adapt.
dogr.
dogr.
dogr.
dogr.
adapt.
adapt.

150.000
150.000
150.000
150.000
400.000
150.000
400.000

60.000
150.000
300.000
400.000
200.000
100.000
100.000
400.000
400.000
150.000
400.000
150.000
150.000
200.000
150.000
150.000
150.000
150.000
150.000
150.000
200.000
150.000
200.000
200.000
400.000
150.000
150.000
150.000
200.000
200.000

50.000
150.000
150.000
80.000

120.000
150.000
150.000
400.000
400.000
150.000
150.000
100.000
400.000
300.000

50.000
150.000
150.000
50.000

250.000
450.000
150.000
400.000
70.000
150.000
150.000
150.000
150.000
200.000
150.000
200.000
150.000
200.000
150.000
200.000
200.000
150.000
400.000
150.000
150.000
200.000
150.000
150.000
50.000

300.000
150.000
100.000
300.000
150.000
100.000

150.000
150.000
130.000
130.000
400.000
150.000
400.000

60.000
150.000
300.000
400.000
20.000

100.000
70.000

250.000
110.000
50.000

400.000
50.000
50.000

200.000
150.000
150.000
50.000
50.000

150.000
150.000

150.000
130.000
130.000

150.000
50.000
70.000

150.000
100.000
50.000

150.000
90.000
80.000

120.000
150.000
150.000
400.000
400.000
150.000
150.000
100.000
150.000

50.000
150.000

250.000
150.000
150.000
400.000

70.000
150.000
150.000
150.000
150.000
200.000
150.000
190.000
150.000
150.000
150.000
150.000
200.000

60.000
170.000
150.000
150.000

50.000
100.000

300.000
150.000
100.000
300.000
150.000
100.000

150.000
150.000
130.000
130.000
250.000
150.000
300.000

60.000
150.000
300.000
300.000
20.000

100.000
70.000

250.000
110.000

50.000
400.000

50.000
50.000

200.000
150.000
150.000

50.000
50.000

150.000
150.000

150.000
130.000
130.000

150.000
50.000
70.000

150.000
100.000
50.000

150.000
90.000
80.000

120.000
150.000
150.000
400.000
400.000
150.000
150.000
100.000
150.000

50.000
150.000

250.000
150.000
150.000
350.000
70.000

150.000
150.000
150.000
150.000
200.000
150.000
190.000
150.000
150.000
150.000
150.000
200.000

60.000
170.000
150.000
150.000

50.000
100.000

150.000
150.000
100.000
300.000
150.000
100.000

že izkoristil

nima I. plošče

že izkoristil

že izkoristil 
brez dokum.

pog. dok. do 1. V.

pog. 1. plošča 1. V. 

že izkoristil 

ima druž. stan.



P riim ek  in ime N aslov DE Stopnja
g radn je

Z aprošen
znesek

Možen
znesek p o so jü l ° P ° mbe

1 2 3 4 5 6 7 8

87. N ovak M artin C egelnica 32 tk. I dogr. 150.000 150.000 150.000
88. O selj M arija Voglje 80 str. s. dogr. 300.000 300.000 300.000
89. O m an M arjeta Ješe to v a  20 a str. s. dogr. 200.000 200.000 200.000
90. Pušavec M ilena D vorje 23 tk. II adapt. 150.000 50.000 50.000
91. Pavlinič Angela R ožna ul. 42, Šenčur tk. II adapt. 150.000 50.000 50.000
92. Pečan  Franc D rulovka 43 a tk. II dogr. 200.000 200.000 200.000
93. Prim ožič S tane R učigajeva 24 tk. II adapt. 100.000 100.000 100.000
94. Podjed Tončka Velesovo 2 str. s. dogr. 100.000 100.000 100.000
95. Perčič Nada K rižnar jeva 3b str. s. adapt. 80.000 80.000 80.000
96. Po ljka M arinka G olniška 125 str. s. adapt. 150.000 60.000 60.000
97. Potočnik V alentina Kovačičeva 2 str. s. adapt. 150.000 150.000 150.000
98. Poličar M arija C. 26. ju lija  39, Naklo str. s. dogr. 150.000 150.000 150.000
99. Pelko Štefka Šuceva 2 str. s. dogr. 100.000 100.000 100.000

100. P o ren ta  M arko Virlog 3 pred. I I I .- IV . 300.000 200.000 200.000
101. P rek  M arjeta K okra  51 tk. I adapt. 100.000 — — že izkoristila
102. Pelko Janez Šuceva 2 VES I dogr. 100.000 100.000 100.000
103. P o la jnar P eter Preddvor 94 VES I dogr. 250.000 250.000 250.000
104. Pucelj M arjeta A dergas 16 V E S I dogr. 150.000 150.000 150.000
105. P ritekelj B ibijana S tražišče VES II tem elji 400.000 400.000 400.000 do 1. V. pogojno
106. P o trebuješ Jože H ras tje  145 pl. II dogr. 150.000 150.000 150.000
107. Pavlin  Franc B ritof 288 p l.I dogr. 100.000 100.000 100.000
108. Podjed Jože Velesovo 2 p l.I dogr. 150.000 150.000 150.000
109. Pečnik  H elena R ožna ul. 29, Šenčur tk. II dogr. 150.000 150.000 150.000
110. R ežun Vanja B ritof 17 str. s. adapt. 150.000 50.000 50.000
111. R oženbergar Olga H uje 6 str. s. dogr. 150.000 150.000 150.000
112. Robežnik V era C. JL A  44 str. s. adapt. 200.000 150.000 150.000
113. R upar Ladislav D vorje 89 tk. I dogr. 100.000 100.000 100.000
114. Rozman Franc G asilska 30, Šenčur tk. I dogr. 150.000 150.000 150.000
115. R ehbergar A nton Zg. B rnik 122 tk. I dogr. 250.000 120.000 120.000
116. R ehbergar A na Zg. B rnik 122 str. s. dogr. 200.000 200.000 200.000
117. Rakovec M arička Ul. M ilene K orbar 17 pred. adapt. 150.000 150.000 150.000
118. R oženbergar Drago H uje 6 tk. I dogr. 100.000 100.000 100.000
119. R ibnikar A ndreja Zg. Bela 38 adapt. 150.000 150.000 150.000
120. Robida Anton Sp. B esnica VES I dogr. 150.000 — — že izkoristil
121. Rakovec S tane Zg. B esnica 106 VES II dogr. 200.000 200.000 200.000
122. R upar M arija D vorje 89 p l.I dogr. 100.000 100.000 100.000
123. Sark ič  Mevlida ul. V. V lahoviča 9 tk. II adapt. 50.000 — — ima družb. stan.
124. Strehovec L judm ila Voglje 103 str. s. adapt. 100.000 100.000 100.000
125. S trakoš M arko Sr. B itnje 93 str. s. dogr. 150.000 150.000 150.000
126. S ind ič ičF an i R upa 26 a str. s. dogr. 150.000 150.000 150.000
127. S ire Helena Predoslje  106 PO adapt. 150.000 150.000 150.000
128. Sušn ik  T ončka Zg. B esnica 10 tk. I adapt. 150.000 70.000 70.000
129. Sušn ik  Alojz Zg. B esnica 10 tk. II adapt. 150.000 60.000 60.000
130. Sladič Ivan Š u tn a  86 tk. I dogr. 150.000 150.000 150.000
131. Skubic Nada H rušica str. s. mont. h. 400.000 400.000 400.000
132. S trle  Brane Zg. bE la 38 str. s. dogr. 200.000 60.000 60.000
133. S tra sn e r M irko D em šarjeva 14, Šk. L. pred. III. 400.000 400.000 400.000
134. S lak  Ivan K rakovo 23, Naklo grav. dogr. 150.000 150.000 150.000
135. Š u n k ar Jan ez Zalog 88 PO dogr. 150.000 140.000 140.000
136. Šenk  M arija Predoslje  96 tk. I adapt. 150.000 50.000 50.000
137. Šm id Jelka Posavec 81 str. s. dogr. 150.000 90.000 90.000
138. Škrvada S lavka Preddvor 27 pl. II dogr. 150.000 150.000 150.000
139. Š tirn  Franc B ritof 88 p l.I adapt. 150.000 150.000 150.000
140. Tomc Angela Sr. Bela 12 p l.I adapt. 200.000 50.000 50.000
141. Tomažič N ada B ritof 250 VES II dogr. 100.000 100.000 100.000
142. T išler B oštjan M lak a ;113 VES II dogr. 200.000 190.000 190.000
143. U ranič A nton Pavle M edetove 16, N aklo pred. adapt. 100.000 100.000 100.000
144. U dir A vguštin Sp. B esnica 177 grav. adapt. 150.000 60.000 60.000
145. U rankar S tan e Zevnikova 1 c VES II dogr. 150.000 150.000 150.000
146. Vehovec A nica H rastje  149 tk. II dogr. 150.000 150.000 150.000
147. V aljavec V enčeslava K riže 28 str. s. adapt. 500.000 150.000 150.000
148. V arlA zra ul. M ilene K orbar 11 pred. adapt. 400.000 150.000 150.000
149. V ertačnik  Pavla Voglje 33 tk. I II. 300.000 160.000 160.000
150. V ilfan Pavel Sr. B itnje 73 V E SI adapt. 150.000 150.000 150.000
151. V reček M arija Velesovo 45 pl. II III. 250.000 150.000 150.000
152. V arga R ozina S trah in j 66 pl. II adapt. 150.000 ■ 50.000 50.000
153. Z iherl Niko D rulovka tk. II IV 150.000 30.000 30.000
154. Z iherl Silva D rulovka tk. II IV. 150.000 130.000 130.000
155. Z ak ra jšek  A ngela Velesovo 83 pred. dogr. 250.000 110.000 110.000
156. Zupin Janez P ša ta  6 tk. I adapt. 200.000 150.000 150.000
157. Zupančič A nton H rastje  179 a VES II dogr. 150.000 70.000 70.000
158. Zaletelj Vlado Sr. vas 6 a p l.I dogr. 200.000 90.000 90.000
159. Z upanc M arija Voglje 91 PO adapt. 150.000 150.000 150.000
160. Žvelc M artin Vodice 65 tk. II II. 400.000 400.000 400.000
161. Žvelc M arko Zapoge 30 pl. II IV .-V . 400.000 190.000 190.000
162. Žvelc D aniela Zapoge 30 pl. II IV .-V . 400.000 250.000 190.000
163. Ilenič Viljem Sr. B itnje 98 VES I dogr. 250.000 250.000 250.000

E lem en tarn a  nesreča  — v ih a r — n a  podlagi potrdil:
164. V aljavec V enčeslava K riže 28 str. s. adapt. 60 000165. Šm id Je lka Posavec str. s. adapt. 40.000
166. Šparovec Jožica Z adraga 12 pl. II adapt. 80.000167. Jak š ič  R ozalija Tupaliče 72 pl. II adapt. 65.000

N a predlog posojil delavcem  za g radnjo  in adaptacijo  indiv idualn ih  s tan o v an jsk ih  h iš lahko sind ikalna o rganizacija  ali posam ezni član i de­
lovne organizacije dajo v 15 dneh  od objave predloga p ripom be oz. ugovore, ka te re  ob ravnava odbor za stanovan jske  zadeve in posreduje  de­
lavsk im  svetom TOZD in  DS SS. J
P redlog posojil dokončno sp re jm ejo  in potrd ijo  na podlagi predhodne obravnave delavsk i sveti TOZD in DS SS Odbor za

stanovan jske  zadeve



SAMOUPRAVNI ORGANI NA VOLITVAH
23. MARCA

DELAVSKI SVET 
DELOVNE ORGANIZACIJE

1. Angelovska Liljana, TOZD Predilnica
2. Bizjak Robert, TOZD Predilnica
3. Cviren Vinko, TOZD Predilnica
4. Dragosavljevič Olga, TOZD Predilnica
5. Jaskič Jusuf, TOZD Predilnica
6. Porenta Marko, TOZD Predilnica
7. Rozman Pavla, TOZD Predilnica
8. Stankovič Nada, TOZD Predilnica
9. Ždralovič Nevenka, TOZD Predilnica

10. Bizjak M arjan, TOZD Tkalnica
11. Dragoljič Drenka, TOZD Tkalnica
12. Drobnjak Mara, TOZD Tkalnica
13. Džananovič Vida, TOZD Tkalnica
14. G artner M arija, TOZD Tkalnica
15. Grilc Franc, TOZD Tkalnica
16. Hum erca Jože, TOZD Tkalnica
17. Jenko M arija, TOZD Tkalnica
18. Kurbegovič Edina, TOZD Tkalnica
19. Lukanec Janez, TOZD Tkalnica
20. Pšajd Tatjana, TOZD Tkalnica
21. Rojina Stanislava, TOZD Tkalnica
22. Varacha M arija, TOZD Tkalnica
23. Vreček Vinko, TOZD Tkalnica
24. Zrimšek Janez, TOZD Tkalnica
25. Dimitrov Milan, TOZD Plemenitilnica
26. Draksler Janez, TOZD Plemenitilnica
27. Jakopič Herm an, TOZD Plemenitilnica
28. Kordič Zvone, TOZD Plem enitilnica
29. Milojčič Nedeljko, TOZD Plemenitilnica
30. Obradovič Dejan, TOZD Plemenitilnica
31. Okorn Žarko, TOZD Plem enitilnica
32. Potočnik M arta, TOZD Plemenitilnica
33. Škerjanec Milan, TOZD Plemenitilnica
34. Sire Helena, TOZD P reh rana  in oddih
35. Bajželj Vladimir, DS Skupne službe
36. Čampa Danica, DS Skupne službe
37. Lavtar Vida, DS Skupne službe
38. Podgornik Lea, DS Skupne službe
39. Podjed M arija, DS Skupne službe
40. Radosavljevič Vitomir, DS Skupne službe 
4L Tomažič Nada, DS Skupne službe
42. Zorec Gizela, DS Skupne službe
43. Žun Bogomir, DS Skupne službe

Za predsednika delavskega sveta je bila izvoljena LEA 
PODGORNIK, za nam estnika pa HERMAN JAKOPIČ.

SKUPNI ODBOR
SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE
1. Kolenc Ana, TOZD Predilnica
2. Žibert Pavel, TOZD Predilnica
3. Suhadolnik M arjan, TOZD Tkalnica
4. Veternik Janez, TOZD Tkalnica
5. Oblak Benjamin, TOZD Plem enitilnica
6. Pavlin Jože, TOZD Plem enitilnica
7. Kern Cvetka, TOZD P reh ran a  in oddih
8. Bajželj Mirko, DS Skupne službe
9. Skubic Brane, DS Skupne službe

KOLEKTIVNI IZVRŠILNI ORGANI, 
IZVOLJENI NA 1. SEJI 
DELAVSKEGA SVETA 
DELOVNE ORGANIZACIJE 12.4.1984
KOMITE ZA SLO 
IN DRUŽBENO SAMOZAŠČITO

1. Šumi Irena, predsednik
2. Zalokar Slavko, podpredsednik
3. Peranovič Pavla, član
4. Zukanovič Majda, član
5. Stamenov Pavle, član

6. A nkerst Ervin, član
7. Papier M iran, član
8. Koblar Ivica, član
9. Prigora Silvo, član

10. Primožič Stane, član
11. Podgornik Adolf, član
12. M rak Franc, član
13. Kopitar Boris, član
14. Podgornik Lea, član
ODBOR ZA GOSPODARSTVO
1. Legat Vili, preds. TOZD Predilnica
2. Krivec M arija, podpreds., TOZD Plemenitilnica
3. Belančič Jure, član, TOZD Tkalnica
4. Traven Ivan, član, TOZD Tkalnica
5. Jekovec Peter, član, TOZD Plem enitilnica
6. Kern Cvetka, član, TOZD P reh rana in oddih
7. Ramovš Anton, član, TOZD Plemenitilnica
8. Zajc M arija, član, DŠ Skupne službe
9. Vilfan Pavel, član, DS Skupne službe
ODBOR ZA INFORMIRANJE
1. Žagar Zdravko, preds. DS Skupne službe
2. Varacha M arija, podpreds., TOZD Tkalnica
3. Sušnik Lojzka, član, TOZD Predilnica
4. Zrim šek Janez, član, TOZD Tkalnica
5. Tisak Metka, član, TOZD Plem enitilnica
6. Kern Anica, član, TOZD PO
7. H afnar M arija, član, DS Skupne službe
ODBOR ZA KOORDINACIJO NAGRAJEVANJA
1. Žvokelj Milan, preds., TOZD Plem enitilnica
2. Posedi M arjan, podpreds., TOZD Tkalnica
3. Blaznik Jože, član, TOZD Predilnica
4. Peranovič Pavla, član, TOZD Tkalnica
5. V alhar M ajda, član, TOZD Plem enitilnica
6. Župančič Metka, član, TOZD Plem enitilnica
7. F ran ta r Kristina, član, TOZD Prehrana in oddih
8. H afnar Nande, član, DS Skupne službe
9. R upar Lado, član, DS Skupne službe
ODBOR ZA STANOVANJSKE ZADEVE
1. F ireder Darko, preds., TOZD Plem enitilnica
2. Ječnik  Sonja, podpreds., TOZD Predilnica
3. Kalan Stane, član, TOZD Tkalnica
4. Rojina Stanislava, član, TOZD Tkalnica
5. Š tular M arija, član, TOZD Plem enitilnica
6. Udir Avguštin, član, TOZD Plem enitilnica
7. Likar Vida, član, TOZD P reh ran a  in oddih
8. Blaznik Anica, član, DS Skupne službe
9. Švab Slavica, član, DS Skupne službe
ODBOR ZA VARSTVO PRI DELU
1. Nikolič Luka, preds., TOZD Tkalnica
2. M ohar M arija, podpreds., TOZD Prehrana in oddih
3. Ž ibert Pavel, član, TOZD Predilnica
4. Bizjak M arjan, član, TOZD Tkalnica
5. Lužovec Ivan, član, TOZD Plem enitilnica
6. D raksler Janez, član, TOZD Plem enitilnica
7. Kordič Zvone, član, TOZD Plem enitilnica
8. H afnar Nande, član, DS Skupne službe
9. Podgoršek Ivo, član, DS Skupne službe
ODBOR ZA SPLOŠNE ZADEVE
1. F lajnik Ju ra j, preds., TOZD Tkalnica
2. G uštin Rina, podpreds., DS Skupne službe
3. Mulej Miha, član, TOZD Predilnica
4. Golob Vida, član, TOZD Tkalnica
5. Okorn Žarko, član, TOZD Plem enitilnica
6. Sire Helena, član, TOZD P reh ran a  in oddih
7. Aljančič Nace, član, DS Skupne službe
ODBOR ZA IZOBRAŽEVANJE
1. Stojiljkovič Marija, preds., TOZD Plemenitilnica
2. Jenko M arinka, podpreds., DS Skupne službe
3. Kljun Jana, član, TOZD Predilnica
4. Cerkovnik Fani, član, TOZD Tkalnica
5. Krm elj Tanja, član, TOZD Tkalnica
6. F ran ta r Kristina, član, TOZD P rehrana in oddih
7. K raker Bojana, član, DS Skupne službe



TOZD PREDILNICA
Delavski svet

1. Burgar M arija B
2. Cuderman Zdenka
3. Čater Ana
4. Dojčinovič Hanumica
5. Galjot Franc
6. Groše Antonija
7. Hočevar M arija
8. Jogodic M arija
9. Jagodic M arjeta

10. Jeličič Danica
11. Kljun Jana
12. Knez Dragica
13. Krek Marija
14. Legat Vili
15. Maček Franc
16. Ninič Nada
17. Obradovič Radmila
18. Pehadžič Zuhdija
19. Povšnar Ju re
20. Preradovič Bosa
21. Štern Milan
22. Traven Marica
23. Zekovič Danica
24. yerlak  M arija
25. Žibert Anica

Za predsednika delav­
skega sveta je bil izvoljen 
VILI LEGAT, za nam estnika 

redsednika pa MILAN 
TERN.

Namestniki
1. Bešič Sevlija
2. Černilec Franc
3. Červ Helena
4. Demšar Francka
5. Djurkovič Medo
6. Ivičič Lepa
7. Kekič Borka
8. Kovačevič Venka
9. Moravek Liljana

10. Šubic Tončka

Odbor samoupravne 
delavske kontrole 
člani
1. Cuderman Bojan
2. Mulej Miha
3. Rakar Justi
4. Škofič Stane
5. Žibert Anica

namestniki
1. Burgar M arija A
2. Ferkulj Alojz
3. Kristanc Ana

Disciplinska komisija 
člani
1. Cviren Vinko
2. Jovanovič Devka
3. Rozman Pavla
4. S trasner Mirko
5. Zavašnik Hubert

Namestniki
1. Plevel Kati
2. Marčun Jožefa
3. Sladič Silvo

TOZD TKALNICA
Delavski svet 
TOZD Tkalnica 
člani

1. Bogataj Alenka
2. Burgar Franc
3. Delavec Valentin
4. Flajnik Ju ra j
5. Grubač Ruža
6. Grujič P etar

7. K enjar Rufida
8. Kotnik Ana
9. Kuralt Anton

10. Lambergar-Knific 
Marija

11. Litaj Zenun
12. Mirjanič Gordana
13. M lakar M arija
14. Mlinar Rajko
15. Muguša Vojka
16. Pičman Janez
17. Prek M arjeta
18. Stojinovič Milica
19. Sušnik Mihael
20. Sukalo Boroslav
21. Teropšič Anica
22. Ziherl Nikolaj
23. Zajc Jože
24. Žižek Antonija
25. Žvelc M artin

Za predsednika je  bil izvo­
ljen MIHAEL SUŠNIK, za 
podpredsednika pa FRANC 
BURGAR.

Namestniki
1. Arsenič Nada
2. Čutkovič Liljana
3. Djakovič D raginja
4. Kavčič Jerca
5. Kremenovič Radenka
6. Marinkovič Ranka
7. Nikolovski Dojčin
8. Pečanac Miloš
9. Tadič Štefanija

10. Vasič Vasiljka

Odbor samoupravne 
delavske kontrole 
člani
1. Ječnik-Sajovic Anica
2. Kristanc Franc
3. Pičman Janez
4. Sladič Ivan
5. Zrimšek Janez

Namestniki
1. Klopčič Saša
2. M linar Rajko
3. Pogačnik Danijela

Disciplinska komisija 
člani
1. Dolenc Angela
2. Flajnik Juraj
3. Smolej Lado
4. Snedic M arjan
5. Traven Ivan
Namestniki
1. Lotrič Slavko
2. Majce Jure
3. Mežnaršič Helena

Svet delovne enote
tkalnica I
člani

1. Ahačič Franc
2. Babič Beba
3. Bizjak M arjan
4. Djurkovič Alija
5. Grašič Bogomira
6. Hafnar Viktor
7. Hudovernik Matevž
8. Jereb  Frančiška
9. Mlinar Rajko

10. Mohor Ljudmila
11. Prestor Tončka
12. Radinovič Milan
13. Ribnikar A ndreja
14. Rojina Stanislava
15. Sladič Ivan
16. Subotič B ranka
17. Zupet Ivica

Za predsednika je bil izvo­
ljen MARJAN BIZJAK, za 
podpredsednika pa MA­
TEVŽ HUDOVERNIK.

Namestniki
1. Bogataj Jože
2. Jagurdžija H ajrija
3. Janc Pavel
4. Miškova Vaška
5. Paukovič Borka

Svet delovne enote 
tkalnica II 
člani

1. Bukovac M aja
2. Dolinar Pavla
3. Gregorin Anton
4. Ječnik-Sajovic Anica
5. Kotnik Ana
6. Pečan Franc
7. Pečan Helena
8. Pernuš M atija
9. Planinc Roman

10. Ramovš Ciril
11. Relja M arija
12. Stojakovič Zora
13. Stojanovič Darinka
14. Traven Ivan
15. Troha Neža
16. Vehovec Ana
17. Zrimšek Janez

Za predsednika je bil izvo­
ljen IVAN TRAVEN, za na­
m estnika pa ANA JEČNIK- 
SAJEVIC.

Namestniki
1. Bosankič Fikreta
2. K rajnik Vinko
3. Kurbegovič Edina
4. M arjanac Milomir
5. Sitar Mojca

TOZD
PLEMENITILNICA
Delavski svet 
TOZD Plemenitilnica 
člani

1. Alič Ida
2. A rhar Stane
3. Božičevič M arija
4. Brlenič Nada
5. Erjavec Vlado
6. Eržen D am jana
7. F ran tar Milan
8. Hudobivnik Ljuba
9. Jera la  Jožica

10. Komič Enam
11. Kopitar Boris
12. Kruh Cirila
13. Lužan Pavel
14. Novak Magda
15. Pečnik Helena
16. Pejašinovič Radosava
17. Pugartnik Bojan
18. Rozman Jože
19. Rupar M arija
20. Sajovic M arjeta
21. Šparovec Jožica
22. Š trom ajer Ivana
23. Verdir Jože
24. Vidmar Jože
25. Železnikar Ljudmila

Za predsednika je bil izvo­
ljen JOŽE VERDIR, za n a­
m estnika pa DAMJANA ER­
ŽEN.

Namestniki
1. Jerančič M arinka
2. K ristanc Janez
3. Likozar Terezija

4. Pavlin Franc
5. Potočnik M arta
6. R avnihar Francka
7. Savič Miodrag
8. Stojčev Pavle
9. Šalinger Janko

10. Tišler Milica

Odbor samoupravne 
delavske kontrole 
člani

1. Jekovec Peter
2. Pezdirnik M arjeta
3. Ramovš Anton
4. Sm rekar Tone
5. Škrab Franc

Namestniki
1. Čimžar Štefan
2. R ibnikar Janez
3. Udir Avguštin

Disciplinska komisija 
člani
1. Bulovec Vido
2. Jakopič Herm an
3. Leben Roman
4. Lužovec Ivan
5. K ern Bernarda

Namestniki
1. Finžgar Jože
2. Kabaš Zenun
3. Kordič Zvone

Svet delovne enote 
plemenitilnica I 
člani

1. Djukanovič Ruža
2. Čimžar Štefan
3. Čuturič Mirko
4. Gornik Jože
5. K ert Janez
6. K rižnar Anton
7. K uhar Janez
8. K uralt Julka
9. Likar Ana

10. Mijatovič Dušan
11. Nikolova Dafinka
12. Pavlič Terezija
13. Smolko Štefan
14. Stojiljkovič Marija
15. Škrvada Slavka
16. Šmid Zofija
17. Š tular M arija

Za predsednika je bil izvo­
ljen ŠTEFAN ČIMŽAR, za 
podpredsednika pa MARIJA 
ing. STOJILJKOVIČ.

Namestniki
1. Gabrič Poldka
2. O sterm an Franc
3. Pavlin Adolf
4. Radončič Ekrem
5. Vukovič Dragica

Svet delovne enote 
plemenitilnica II 
člani

1. Bergant M arta
2. Došenovič Djuro
3. Govekar M arjan
4. Komovc Stane
5. Kopitar Irena
6. Košir M arjan
7. Košir Pavla
8. K urat Anton
9. Stojčev Pavle

10. Šobot Nada
11. Vreček M arija

(Nadaljevanje na 8. strani)



(Nadaljevanje s 7. strani)

Za predsednika je bil izvo­
ljen ANTON KURAT, za na­
m estnika pa MARIJA VRE­
ČEK.

Namestniki
1. Milojčič Nedelko
2. Petrovič M arija
3. Pipan M arjan

Svet delovne enote
gravura
člani
1. Gabor Štefan
2. Istinič Vida
3. Komič Nada
4. Leban Roman
5. Mazi Niko
6. Poljka Miha
7. Zavašnik Brane

Za predsednika je bila iz­
voljena NADA KOMIČ, za 
podpredsednika pa NIKO 
MAZI.

Namestniki
1. Gabor Vlado
2. Zupančič Meta
3. Zveršen Jože

TOZD PREHRANA 
IN ODDIH
Delavski svet 
člani
1. Arnež Danica
2. F ran tar Kristina
3. Kern Anica
4. Kern Tončka
5. Kreft Marica
6. Papier Miran
7. Pavlovič Zinka
8. Pirnaver Veronika
9. Slak Pepca

Za predsednika je bila iz­
voljena KRISTINA FRAN­
TAR, za nam estnika pa 
TONČKA KERN.

Namestniki
1. Je ra la  Angela
2. Klinc Francka
3. Sosič Jožica
4. Šprajcar Irm a

Odbor samoupravne 
delavske kontrole 
člani
1. Božič Danica
2. Likar Vida
3. P irnaver Veronika

Namestniki
1. Dovžan B ranka
2. Kreft Marica

Disciplinska komisija 
člani
1. Centa Darja
2. Je ra la  Angela
3. Kern Cvetka
4. Lamovšek Majda
5. P irnaver Veronika

Namestniki
1. Benčič Meta
2. Kern Anica
3. Slak Pepca

NESREČE V FEBRUARJU IN 
MARCU

DELOVNA 
SKUPNOST 
SKUPNE SLUŽBE

Delavski svet 
člani

1. Antolič Ana
2. Balažič Polde
3. Bester M ajda
4. Čubrilovič M arinko
5. Čufar Jana
6. Dežman M artin
7. Gogič Boško
8. Gros Kristina
9. Jakša  Francka

10. Juhan t Jan a
11. Kastelic Veronika
12. Kavčič Dane
13. Mubi Majda
14. Oselj Tončka
15. Pejašinovič V askrsija
16. Polajnar Peter
17. Rakovec M arija
18. Rehberger M arinka
19. Srabočan Niko
20. Starec M atilda
21. Štirn Milan
22. Tišler Boštjan
23. Voršič M artin
24. Zukanovič Indira
25. Zupančič Anton

Za predsednika je bila iz­
voljena VERONIKA KA­
STELIC, za nam estnika pa 
NIKO SRABOČAN.

Namestniki
1. Čebašek Zofija
2. Delaveo Bojan
3. Geržina Danica
4. Gregorič Ana
5. Jelovčan Tomislava
6. Kimovec Ciril
7. Košir Irena
8. Lampe Andrej
9. Potočnik Anton

10. Zorman Jože

Odbor samoupravne 
delavske kontrole 
člani
1. Bergelj Miha
2. Pelko Miro
3. Šumi Irena
4. Uzar Sašo
5. Zupin Anica

Namestniki
1. Jeklič Vera
2. Kuželj Gordana
3. Strakoš Andjelko

Disciplinska komisija 
člani
1. Čirič Rafael
2. Ogrizek M ajda
3. Skubic Nada
4. Šmid Silvo
5. U rankar M arjan

Namestniki
1. Čebulj D arinka
2. Fon Iztok
3. Tomažič Vitomir

Davidovič Kosta, zaposlen 
v OE plem enitilnica I na de­
lu in nalogah »pomoč pri 
m ercerizirnem  stroju« se je 
poškodoval pri pretakanju 
natrijevega luga, ki mu je 
brizgnil v oko.

Vzrok: neuporaba osebnih 
zaščitnih sredstev 

Odsotnost z dela: 3,5 dneva 
Osmančevič Rejf, zaposlen 

na delu in nalogah »mika- 
nje« v TOZD Predilnica, je 
čistil snem alni valj med 
obratovanjem  stroja. Pri 
tem delu je  s prsti prišel v 
nevarno območje in je  utrpel 
odrgnine na prstu.

Vzrok: kršenje navodil o 
varnem  delu

Odsotnost z dela: 5 dni 
Smolič Frančiška, zaposle­

na v OE Tkalnica I na delu 
in nalogah »Čiščenje grebe­
nov«, se je poškodovala v ju ­
tranjih  u rah  na poti na delo, 
ko se je  vanjo zaletel kole­
sar. P ri naletu kolesarja je 
Smoličeva padla po tleh in 
pri tem  utrpela  poškodbe.

Vzrok: neprevidnost kole­
sarja

Odsotno z dela: 6 dni 
Ivič Filip, zaposlen v VES 

I na delu in nalogah »zabo- 
jarska dela«, se je poškodo­
val pri žaganju letev na pote­
zni žagi.

Vzrok: trenutna nepazlji­
vost

Odsotnost z dela: 2 dni 
Zorec Ivan, zaposlen v 

VES I na delu in nalogah 
»varjenje«, se je poškodoval 
pri razrezavanju  jeklene ci­
sterne z avtogenim varilnim  
aparatom . Pri delu ob cister­
ni mu je  spodrsnilo, tako, da 
si je pri tem  poškodoval de­
sno nogo.

Vzrok: spolzka tla 
Odsotnost z dela: 21 dni 
Suhadolnik Florijana, za­

poslena v TOZD Predilnica 
na delu in nalogah »tehtanje 
križnih navitkov«, si je po­
škodovala desno nogo ob pri­
liki, ko je  potiskala transpor­
tni voziček iz delovne pripra­
ve »parilnik« in ji je zaradi 
spolzkih tal spodrsnilo in je 
padla.

Vzrok: spolzka tla 
Odsotnost z dela: 11 dni 
Preljvukič Adem, zaposlen 

v OE plem enitilnica I, na de­
lu in nalogah ^transport su­
rovih tkanin« si je poškodo­
val desno nogo, ko je  trans­
portiral z električnim  pale- 
tnim vozičkom prazno blago­
vno mizo. Pri vožnji z vozič­
kom je  hodil vzvratno tako, 
da ga je  vozilo pritisnilo ob 
oviro na  transportni poti.

Vzrok: neurejena delovna 
okolica in nepravilen pristop 
k delu

Odsotnost z dela: 29 dni 
Korče Franc, zaposlen v 

OE plemenitilnica I na delu 
in nalogah »pranje na  pral­
nem  stroju Artos«, se je po­
škodoval pri čiščenju zadnje­
ga dela stroja, kjer mu je 
vsled mokrih tal spodrsnilo 
in se je udaril v gleženj leve 
noge.

Vzrok: spolzka m okra tla 
Odsotnost z dela: 4 dni 
Radosavljevič Vitomir, za­

poslen v VES I na delu in na­
logah »ključavničarska dela« 
se je  poškodoval pri demon- 
taži kondenzacijskega stro­
ja, pri čemer si je pom agal z 
železnim drogom oz. vzvo­
dom. Pri tem je  vzvod popu­
stil in strojni del je  stisnil 
delavca za kazalec leve roke.

Vzrok: nepredviden dogo­
dek

Odsotnost z dela: od 10. 3. 
dalje

Čiča Rade, zaposlen v OE 
plem enitilnica I na delu in 
nalogah »pomoč pri tiskanju  
tkanin« se je poškodoval, ko 
je pri nabijalnem  stroju iz­
vlekel vreteno iz tiskarskega 
stroja. Pri tem  delu je  v rete­
no padlo na tla  in poškodo­
valo delavca na palec desne 
noge.

Vzrok: težko delo in tre ­
nu tna nepazljivost

Odsotnost z dela: 8 dni 
Jelenc Antonija, zaposle­

na v DSSS na delu in nalo­
gah »referent varstva pri de­
lu«, se je poškodovala na poti 
na  delo z avtobusom. Avto­
busu je nenadoma raztrgalo 
avtomobilsko gumo. Zaradi 
močnega tlaka je odtrgalo 
del pločevine nad kolesom in 
delavki poškodovalo obe no­
gi-

Vzrok: nepredviden dogo­
dek

Odsotnost z dela: 4 dni 
Čebulj Marjan, zaposlen v 

VES I na delu in nalogah 
»električarska dela«, se je 
poškodoval pri dvigovanju 
elektro m otorja v skladi­
ščnem prostoru.

Vzrok: fizična preobrem e­
nitev

Odsotnost z dela: 7 dni. 
Mujadžič Nihad, zaposlen 

v OE plem enitilnica II na de­
lu in nalogah »upravljanje 
jiggrov«, se je  poškodoval po 
rokah z natrijevim  lugom, 
ko je le-tega prenašal v odpr­
ti posodi.

Vzrok: neprim erni pripo­
močki za delo in neuporaba 
osebnih zaščitnih sredstev 

Odsotnost z dela: 4,5 dni 
Mušič Mladen, zaposlen v 

OE tkalnica II na delu in na­
logah »čiščenje stro jev  — 
strojno«, se je poškodoval, 
ko je čistil tkalski stroj in se



je pri tem  preveč prebližal 
drugemu stroju, ki je bil v 
obratovanju, tako da ga je 
udarilo »bilo« stroja v hrbet.

Vzrok: neprevidnost delav­
ca

Odsotnost z dela: 8 dni
Dimitrov Ančo, zaposlen v 

OE tkalnica II na delu in na­
logah »upravljanje viličarja«, 
si je poškodoval kazalec leve 
roke pri natovarjanju sno- 
valnega valja na transportni 
voz.

Vzrok: nepravilen pristop 
k delu

Odsotnost z dela: 8 dni
Djurič Dušanka, zaposle­

na v OE tkanica II na delu in 
nalogah »tkanje« se je po­
škodovala pri delu, ko je  ho­
tela očistiti odvečne niti na 
m enjalnem  mehanizmu. V 
tistem  trenutku je  pristopila 
k stroju sodelavka in stavila 
stroj v tek, tako da je  bilo 
stroja Djuričevi stisnilo dlan 
desne roke.

Vzrok: kršenje navodil o 
varnem  delu — oz. neprevid­
nost sodelavke

Odsotnost z dela: od
22. 2. 1984 dalje

Grcič Bahrija, zaposlena v 
OE tkalnica II na delu in na­
logah »snovanje na angle­
škem  snovalu«, se je poško­
dovala pri urejanju niti na

snovalnem valju. Pri tem 
opravilu je delavko stisnil 
potisni valj snovala.

Vzrok: trenutna nepazlji­
vost

Odsotnost z dela: 6 dni
Kristan Anton, zaposlen v 

OE plemenitilnica II na  delu 
in nalogah »pripravljanje 
barvil in kemikalij«, si je po­
škodoval palec leve roke pri 
odpiranju čepa pri pločevi­
nastem  sodu. Pri odvijanju 
čepa si je  pomagal s seka­
čem in kladivom.

Vzrok: nepravilen pristop 
k delu

Odsotnost z dela: 9,5 dni
Vuinovič Snežana, zapo­

slena v OE tkalnica II na de­
lu in nalogah »tkanje« se je 
poškodovala, ko je  stopila na 
žebelj, ki je štrlel iz zaboja, v 
katerem  so bili rezervni deli.

Vzrok: neurejeno delovno 
okolje

Odsotnost z dela: 1 dan
Lampe Andrej, zaposlen v 

VES II na delu in nalogah 
»kovinostrugarska dela«, se 
je poškodoval pri delu na 
stružnici, ko je vrezoval na­
voj in pri tem z roko udaril v 
glavo stružnice.

Vzrok: trenutna nepazlji­
vost

Odsotnost z dela: 8 dni 
T. M.

Najprej metle, potem pa gasilci

NAD SAJE — Z METLAMI
Sindikalna in mladinska 

organizacija sta bili pobud­
nici očiščevalne akcije, ki 
smo jo organizirali v soboto, 
24. marca. Ker je del proiz­
vodnih obratov redno obra­
toval, je bila udeležba bolj 
skromna — približno 250 se 
nas je zbralo zjutraj ob

7. uri. Akcija je potekala v 
obeh obratih.

Tokrat je bila na vrsti oko­
lica obratov: cesta, dvorišča 
in zelenice okoli stavb. V po­
nedeljek, 19. marca, ko so se 
prenehale valiti saje iz naše­
ga dimnika, smo se oddahni­
li in malo bolj globoko zadi­

hali zrak nad nami, velika 
plast saj, ki se je vlegla v vse 
kotičke, pa je ostala. Vse to 
nam je dalo elana, da smo 
»pljunili v roke« in trdo pri­
jeli za metle, grablje, pa tudi 
lopate in krampe. Okolica je 
iz ure v uro dobivala čistejšo 
podobo. Cesto in dvorišča so 
na koncu izprali še naši ga­
silci s cisterno.

Ob zaključku akcije nam 
je TOZD Prehrana in oddih 
pripravila še obilno malico. 
Z malo volje in truda smo si 
uredili prijetnejše okolje in 
zunanji izgled, zato ni bilo 
nikomur žal, ki se je udele­
žil delovne akcije.

R. G.

O URESNIČEVANJU 
SOCIALNO VARSTVENIH 

PRAVIC
Skupnosti s področja soci­

alnega varstva so se skupaj 
z izobraževalno in zdravstve­
no skupnostjo s samouprav­
nim  sporazum om  o zagota­
vljanju socialne varnosti v 
obdobju 1981 —1985 dogovo­
rile, da bodo poenotile osno­
ve, m erila in postopke za 
uveljavljanje socialnovar­
stvenih pomoči in da bodo 
uvedle skupno evidenco o 
prejem nikih te pomoči.

V zaostrenih gospodarskih 
razm erah, ki so najbolj pri­
zadele družine in posamez­
nike z najnižjim i dohodki in 
prejem ki, je na voljo vedno 
manj sredstev za družbene 
pomoči najbolj prizadetim. 
Zavoljo tega je bolj kot do­
slej pomembno, da si vsak 
zagotovi ustrezno socialno 
varnost predvsem  z lastnim 
delom, naloga družbe pa je, 
da mu tako delo zagotovi in 
ga spodbuja k boljšemu in 
produktivnejšem u delu. Le 
tedaj, ko si družina ali posa­
m eznik resnično ne more za­
gotoviti p rim erne življenjske 
ravni, je upravičen do druž­
bene pomoči. Jasno  pa je, da 
nihče od prejem nikov social­
novarstvenih pomoči ne mo­
re biti v ugodnejšem  položa­
ju, kot tisti, ki si sam zagota­
vlja socialno varnost.

Stvarne socialne razm ere 
družine ali posam eznika lah­
ko ugotavljamo le v okolju, v 
katerem  živi, zato je v pred­
logu sam oupravnega spora­
zuma določeno, da to opra­
vlja strokovno usposobljena 
ekipa Centra za socialno de­
lo v občini stalnega prebiva­
lišča družine. Še posebej je 
poudarjena potreba po ugo­
tavljanju stvarnih življenj­
skih razm er, pri čemer kon­
kre tna  m erila niso avtom ati­
čni cenzusi, ampak le pripo­
moček za vrednotenje social­
nega položaja in pravic. Ved­
no je mogoče določiti večjo 
ali m anjšo pomoč, če to ter­
jajo stvarne razmere, v kate­
rih družina živi. Npr.: ugoto­
vi se, da družina zavoljo po­
sebnih socialnih razm er (bo­
lezen, invalidnost, elem en­
tarn a  nesreča) kljub večje­
mu dohodku živi v težkih so­
cialnih razm erah, zato se ji 
pomoč lahko dodeli. Če pa se 
socialne razm ere občana oz. 
družine spremenijo (npr.: no­
va zaposlitev, nov vir dohod­
ka, sm rt, upokojitev, preživ­
nina, izguba vira dohodka 
itd . . .) pristojni organ preve­
ri upravičenost do pomoči in 
jo po potrebi zniža, zviša ali 
ukine.

(Nadaljevanje na 10. strani)



(Nadaljevanje z  9. stranij
D enarna pomoč se lahko 

nadom esti s funkcionalno 
obliko pomoči kot na primer: 
nakup hrane, obleke, šolskih 
potrebščin, oz. naročilnice, 
če pristojni organ ali služba 
ugotovi, da je to za prejem ni­
ka edino ustrezno.

Občan vloži zahtevek v or­
ganizaciji združenega dela 
oz. krajevni skupnosti, lahko 
pa tudi v strokovni službi, ki 
opravlja skupno evidenco. V 
sporazum u je določeno, da 
m orajo organizacije oz. 
skupnosti občanu pomagati 
pri izpolnjevanju obrazcev. 
Le-ta ga pregleda ga ustre­
zno dopolni te r pošlje stroko­
vni službi v domicilni občini. 
Pristojni organ reši zahte­
vek s sklepom. Če občan ne 
soglaša s sklepom, ali z ugo­
tovitvijo, lahko vloži ugovor 
pri pristojnem  organu.

Z eno vlogo se uveljavlja 
več socialnovarstvenih po­
moči. Tako družina z eno 
vlogo uveljavlja:

— denarno pomoč otro­
kom

— subvencijo v šolah in 
vrtcih

— dodatno denarno po­
moč otrokom

Verjetno vam je že pozna­
no (že iz preteklega — lan­
skega obdobja), da je  denar­
na pomoč otrokom tudi funk­
cionalna oblika pomoči. Dru­
gače povedano, otrok, ki je  v 
vrtcu, celodnevni šoli ali v 
podaljšanem  bivanju ne mo­
re uveljavljati denarne po­
moči otrokom (otroški doda­
tek), ker je že njegova oskrb­
nina v vrtcu in šoli znižana 
za višino (znesek) denarne 
pomoči.

Vse vloge se zbirajo v delo­
vni organizaciji, razen za 
delno nadom estitev stanari­
ne. Delna nadom estitev s ta ­
narine  je  poseben socialni 
korektiv, pri katerem  mora 
nosilec stanovanjske pravice 
podpisati posebno izjavo ob 
uveljavlj anju.

Obenem ponovno opozar­
jam o, da je vsako sprem em ­
bo prejem nika denarne po­
moči, to je npr.: če otrok v te ­
ku leta preneha obiskovati 
celodnevno šolo, podaljšano 
bivanje v šoli ali vrtcu, javiti 
kadrovsko-socialni službi, da 
se izpolni nov obrazec, ker 
lahko pridobi pravico do de­
n arn e  pomoči otrokom (otro­
ški dodatek). Ravno tako je 
potrebno in nujno javiti tudi 
vsako drugo spremembo, k a­
dar član družine izgubi vir 
dohodka (prekine delovno 
razm erje  in ne prejem a de­
narnega  nadom estila preko 
Skupnosti za zaposlovanje), 
ali pridobi nov vir dohodka 
(nova zaposlitev). Pri prido­
bitvi dohodka je potrebno 
sporočiti spremembo takoj 
po prvem  izplačilu tekočega

meseca. Ravno tako je  po­
trebno sporočiti rojstva, no­
va šolanja oz. prenehanje šo­
lanja za otroke stare nad 15 
let, kajti s tako ažurnostjo se 
prem oste težave, ki nastane­
jo zaradi nepravočasno ja ­
vljenih sprememb in izogiba 
pogostega preplačila in vra­
čanja denarja.

Od 1. 5. 1984 dalje znašajo denarne pomoči:

ANKETA
Ekonomsko proizvajati ne 

pomeni potrošiti čimveč m a­
terialnih in finančnih sred­
stev ter delovnih virov, am-

OD na družinskega Višina pomoči
člana na mesec

do 4.900 1.900 din
od 4.900-5.600 1.100
od 5.601-6.000 600 din

Povečana denarna pomoč 
pa:

— otrokom, ki imajo ene­
ga hranilca — 400 din

— otrokom, ki so težje te­
lesno ali duševno prizadeti 
— 600 din

Spremembe cenzusa so tu­
di pri subvencioniranju pla­

čevanja p rehrane v osnovnih 
šolah. Z novo lestvico cena 
prehrane v OŠ ostaja ista, 
torej 1.440.— din na mesec. 
Spremeni se način obraču­
navanja prispevka staršev s 
tem, da se spremenijo do­
hodkovni razredi in procent 
udeležbe staršev.

poprečni OD 
na člana družine 
v din

prispevek staršev 
v % od OD 
na člana

do 6000 din 
od 6.001 do 6.600 
od 6.600 do 7.200 
od 7.200 do 7.900 
od 7.901 do 8.600 
od 8.601 do 9.400 
nad 9.401

0
10.3 %
11,1 %
11,9 %
13.3 %
14.4 %
starši krijejo v celoti

Prispevek staršev bo tako 
ob isti ceni glede na  prejšnje 
dohodkovne razrede nekoli­
ko večji, vendar se tem u ni 
dalo izogniti, glede na to da 
je  najm anjši otroški dodatek 
600 din in ni dopustno, da bi 
bili starši, ki imajo OD od
6.000 din v boljšem položaju 
v prim erjavi s starši, ki so 
upravičeni do otroškega do­
datka.

Vsi tisti delavci, ki še niste 
oddali vloge za uveljavljanje 
socialnovarstvenih pravic in 
sm atrate, da ste glede na po­
prečni OD na člana družine 
v letu 1983 upravičeni do 
otroškega dodatka ali zniža­
nega prispevka prehrane oz. 
oskrbnine v šoli lahko še 
vedno vložite vloge za uve­
ljavljanje socialnovarstve­
nih pravic. AR

VSAKA IDEJA IMA VEC 
OBRAZOV

Človek nikoli ne sme biti povsem zadovoljen, niti 
sam s seboj in tudi ne s smernicami, ki so postale za te 
čase preozke. Vedno je treba kaj izboljšati, spremeniti, 
dopolniti. In vsak, še tako m ajhen uspeh, da človeku 
pogum in novih moči, da vzpodbudi ustvarjalno slo in 
mu omogoči, da še bolj zavzeto dela in p rinaša v svoje 
delo nove idejne temelje.

V mislih im am  eno od sm ernic Zveze sindikatov pri 
oblikovanju izhodišč za izplačila iz skladov skupne po­
rabe.

Večkrat smo že jasno soglašali, da bomo začeli ka­
zati na dobre delavce, ker tisti slabi so zaradi solidar­
nosti še vedno slabi. Taka misel je dobila širšo družbe­
no podporo. Vendar, ko je treba pokazati, kdo je  boljši, 
kdo najboljši, kdo z delovnimi uspehi izstopa, pa bi se 
spet najra je  povlekli. Zakaj?

Dokaj jasno je, kot tudi pravi naslov, — »vsaka ide­
ja  ima več obrazov«, še zlasti, če je ideja nekaj novega. 
Toda — saj je pri nas tudi vsak dan nekaj novega. Za­
kaj torej takšna ozkost, zakaj take ideje potem tako 
smelo zavračamo? Morda delamo komu krivico? Velja 
se zamisliti!

pak pri čimmanj šem inputu 
(vložku) doseči čim večji aut- 
put. Zato ne zadošča samo 
načrt in program dela, am ­
pak je treba neprestano uva­
jati (dopuščati) ustrezne 
spremembe, ki najbolj p ri­
spevajo k rezultatu. Takšne 
odločitve pa ne morejo biti 
odvisne od individualnega, 
to je  subjektivnega »dozde­
vanja« ali intuicije, am pak 
predvsem  od teže ustreznih 
podatkov. Vedno j e . treba 
tehtati, kaj se splača v dolo­
čeni situaciji in kaj ne. Pri 
tem  pa so poleg ekonomskih, 
izredno važni podatki orga­
nizacijskega značaja, kot tu ­
di podatki o sam oupravlja­
nju (stopnja vplivanja in 
odločanja).

Da bi dobili te podatke, 
smo izvedli anketo, katera je 
zajela 1/3 delavcev vseh pro­
filov v naši delovni organiza­
ciji. Ker je anketa p rip ra­
vljena tako, da se lahko do­
bljeni podatki uporabljajo za 
ugotavljanje odnosov, in te­
resov dosežene stopnje odlo­
čanja in komuniciranja, so 
vprašanja v njej seveda p ri­
lagojena zahtevam  take več- 
nivojne analize.

Anketa, katero smo upora­
bili, je standardizirana, ter 
zato nismo mogli prirejati 
vprašanj na različno stru k ­
turo kadrov v naši delovni 
organizaciji, ker bi sicer iz­
gubila na prim erjalni in stro­
kovni vrednosti.

Ker v naši delovni organi­
zaciji takih anket nismo bili 
navajeni, je taka oblika zbi­
ran ja  informacij naletela, 
kar smo seveda pričakovali 
— na različne reakcije. Mno­
go pripomb je bilo na to, da 
anketa  ni bila anonimna. Za 
anketo, katera posega v tako 
vitalna področja, kot je  ta, s 
tem  da se anketiranec podpi­
še, dosežemo večjo osebno 
odgovornost pri odgovarja­
nju  na zastavljena vpraša­
nja.

Vse pripombe, katere smo 
dobili v tej anketi, pa so nam  
izredno dobrodošle in jih  bo­
mo v polni m eri skušali upo­
števati v naslednji anketi, ta ­
ko da jo bomo kar najbolj 
prilagodili struk turi naših  
delavcev.

A nketa še ni v celoti obde­
lana, m anjka nam  tudi še 
nekaj anketnih listov, dose- 
daj dobljeni podatki pa nam  
kažejo dokaj dobro stanje na 
nivoju vodenja in sam oupra­
vljanja, poprečno v m edse­

bojnih odnosih, neustreznost 
pa se kaže v prem ajhni d ina­
miki, pretrganih ali togih ko­
m unikacijah, v počasnosti in 
neusklajenosti sprememb 
ter v nizki motivaciji.

Ivan Peternel



USPEŠEN NASTOP 
SMUČARJEV 

NA PETEROBOJU
O snovne organizacije s in d ika ta  IB I Kranj, BPT Tržič, G orenj­

ski'i p red iln ice  Škofja  Loka in  T ekstilin d u s — že vrsto let uspešno  
organizirajo tekm ovanja  v  letn ih  in  z im sk ih  športnih igrah.

Na željo  OOS V ezenine iz B leda  se je  letošnjega tekm ovanja  
udeležila  tu d i ta OOS tako, da sm o to tekm ovanje  po im enova li kar  
PETEROBOJ.

Letošn je  zim ske  igre je  vzorno pripravila  OOS IB I iz K ranja  in  
sicer v  sm učarskih  tek ih  in  velesla lom u. Sm učarski tek i so bili 
9. 3. 1984 v  naselju  Hrastje pri K ranju , veleslalom  pa  18. 3. 1984 na  
Krvavcu.

Na vsesplošno zadovoljstvo vseh  priso tn ih  se je  tekm ovanja  v 
obeh d isc ip linah  udeležilo  skoraj 200 tekm ovalcev. Naše zastopstvo  
je  bilo s 34 tekm ovalci.

U vrstitve v posam ezn ih  d isc ip linah  so bile negotove do za d n je ­
ga tekm ova lca  na progi, tako, da so bile tekm e iz športnega v id ik a  
nesporno uspešne  in  zan im ive.

Na ta k ih  prireditvah pa  n i n a m en  sam o tekm ova ti in  se p rim er­
ja ti z  rezu lta ti, am pak tu d i pobliže spoznava ti delavce sorodne de­
lovne organizacije  in  s tem  navezova ti tesnejše s tike  tud i na  osta lih  
področjih dela, tehnologije, organizacije, prenašanja izku šen j in  p o ­
dobno. U pam  si trditi, da je  prired itev  tu d i v  tem  sm islu  uspela.

REZU LTATI V TEKIH  
Ženske do 30 let
1. K ovačič  Irena V ezen ine B led čas 9.24.9
2. V etern ik  A na T ekstilin d u s čas 9.56.8
6. K rakar B ojana T ekstilin d u s čas 12.59.3
Ženske nad 30 let
1. H om an M eta Gor. P rediln ica čas 9.17.6
3. B rlenič Nada T ekstilin d u s čas 9.52.2
4. Čam pa D anica T ekstilin d u s čas 10.13.6
7. Jerančič M arinka T ekstilin d u s čas 10.33.4
8. M ali M arija T ekstilin d u s čas 10.36.4
Moški do 35 let
1. Ferjan Franc V ezen ine čas 14.14.6
3. S tra sner M irko T ekstilin d u s čas 15.08.3
9. Š iv ic  Z denko T ekstilin d u s čas 17.44.8
Moški nad 35 let
1. H um erca Jože T ekstilindus čas 15.31.4
2. M ali Tone T ekstilin d u s čas 15.55.3
3. Z a p lo tn ik  V iktor T eks tilin d u s čas 16.28.6
4. Z a k o tn ik  M arjan T ekstilin d u s čas 16.46.7
Ekipni vrstni red v tekih
l. T ekstilin d u s štev. točk 9
2. V ezen ina štev. točk 17
3. G orenjska  prediln ica štev. točk 17
4. IBI štev. točk 19
5. BPT štev. točk 21
REZULTATI V VELESLALOMU 
Ženske nad 40 let
1. B u k o v n ik  M ilena V ezen ine 45.36
8. Gros K ris tina T ekstilin d u s 1.09.46
Ženske od 30 do 40 let
1. R u p n ik  Andreja Gor. pred iln ica 43.46
6. G ašperšič M arinka T ekstilin d u s 54.91
Ženske do 30 let
1. B urja  Jana V ezenina 40.75
4. K lju n  Jana T ekstilin d u s 43.45
Moški nad 50 let

1. Lang  Vili B P T 38.31
3. Z a k o tn ik  Marjan T ekstilin d u s 40.32
8. J u s tin  Franc T ekstilin d u s 47.46

11. P erto t Boris T eks tilin d u s 53.96
Moški od 40 do 50 let
1. C virn V inko T ekstilin d u s 36.26
2. B la zn ik  Jože T ekstilin d u s 38.01
3. S tare Franc T ekstilin d u s 38.67
7. Z a p lo tn ik  V iktor T ekstilin d u s 39.90
Moški od 30—40 let

1. A n d o lšek  Tom až IB I 35.55
10. M ali Tone T ekstilindus 42.32
12. Sa jovic  Janez T ekstilin d u s 42.54
Moški do 30 let

1. Švab  Jaka B PT 34.36
4. M urn S lavko T ekstilin d u s 37.98
9. H u d o b ivn ik  M atjaž T ekstilin d u s 40.69

22. P elko M arko T ekstilin d u s 50.44

Ekipni vrstni red v veleslalomu
1. G orenjska prediln ica štev. točk 31
2. BPT štev. točk 32
3. Vezenina štev. točk 33
4. IBI štev. točk 33
5. Tekstilindus štev. točk 36
EKIPNI VRSTNI RED V TEKIH IN VELESLALOMU
1. Tekstilindus K ranj štev. točk 45
2. G orenjska prediln ica  Šk. Loka štev. točk 48
3. Vezenine Bled štev. točk 50
4. IB I K ranj štev. točk 52
5. BPT Tržič štev. točk 53 

T. M.

PRVENSTVO 
»TEKSTILINDUS 84« V 

VELESLALOMU
V soboto, 10. m arca smo se 

vsi privrženci sm učanja 
zbrali na naši tradicionalni 
veleslalomski progi na Kr­
vavcu. Ob prekrasnem  vre­
menu in obilici snega je tek­
movanje potekalo brez za­
pletov v zadovoljstvo vseh 
nastopajočih.

Bučno navijanje je odpra­
vilo še zadnji delček trem e 
pred nastopom vsakega tek­
movalca. Po progi so se naj­
prej spustili naši otroci in že 
ti napovedali hud boj za uvr­
stitve. Nič drugače pa ni bilo 
pri članicah in članih.

Tako kot vsako leto je bila 
tudi ta  sobota pravi praznik 
vseh privržencev in ljubite­
ljev bele opojnosti v našem 
kolektivu. Temu pa so v veli­

ki meri pripomogli prav vsi, 
ki so kakorkoli pomagali na 
prireditvi in to vse od sodni­
kov ob vraticah, redarjev, ča- 
somerilcev in končno tudi 
»kuharjev«, ki so nam pri­
pravili v naši prijetni koči 
odličen čaj in klobase. Nič 
manj kot »pravo« tekmova­
nje med vratci so bile privla­
čen igre na snegu, kar je bila 
še posebna poslastica za na­
še najmlajše. Po izpovedih 
je »srečanje« na  Krvavcu tu­
di tokrat uspelo in  želimo si, 
da bi bilo tako tudi v bodoče.

Prav je, da napišemo ne­
kaj tudi o rezultatih. Tekmo­
vanje se je odvijalo v več ka­
tegorijah, v katerih  objavlja­
mo najboljših pet tekmoval­
cev.

PIONIRKE:
1. Peranovič E stera čas 38.15
2. S tare Petra 38.56
3. Cvirn Špela 40.56
4. Rupar Tanja 42.73
5. S tare Andreja 54.61
PIONIRJI
1. Sajovic Marko 29.56
2. Blaznik Aleš 30.15
3. Mali Boštjan 30.30
4. Tišler Boštjan 31.01
5. Bergelj Matic 31.45
ČLANICE NAD 35 LET 
1. Jerančič M arinka Grav. 34.29
2. Gros K ristina DSSS 35.89
3. Tisak Metka Plem. I 45.95
4. Gašperšič M arinka DSSS 48.72
5. H afnar M arija DSSS 52.57

Po naporni tekmi se prigrizek še kako prileže



33.87 
34.52
38.88 
41.73 
41.93

29.03
29.76
29.80
31.18
32.12

29.07
29.50
31.54
31.86
32.36

28.56
29.08
29.24
29.34
29.99

ČLANICE DO 35 LET
1. Kljun Jana
2. Jelovčan Tomika
3. Koblar Irena
4. Draksler Danica
5. Tegovski Sonja
STAREJŠI ČLANI NAD 40 LET
1. Blaznik Jože
2. S tare Franc
3. Cvirn Vinko
4. Zaplotnik Viktor
5. Zakotnik M arjan
ČLANI OD 30 DO 40 LET
1. H afnar Viktor
2. Rupar Lado
3. Mali Tone
4. U rankar M arjan
5. Čubrilovič M arinko
MLAJŠI ČLANI DO 30 LET
1. M urn Slavko
2. Pelko Marko
3. Hudobivnik M atjaž
4. Pungartnik Bojan
5. S trasner Mirko

Predil.
DSSS
DSSS
DSSS
DSSS

Predil. 
VES II 
Predil. 
VES I 
Tkal. I

Tkal. I 
DSSS 
DSSS 
VES I 
VES II

VES II 
Predil. 
VES I 
Grav. 
Predil.

Najhitrejši že po tradiciji prejme »čolniček«

Zahvale

BLAŽA OMANA
se iskreno zahvaljujem sode­
lavcem iz razvojnega in kon­
trolnega sektorja za izraze 
sožalja, denarni prispevek in 
spremstvo na njegovi zadnji 
poti.

Pavla Oman

Ob sm rti moje drage m a­
me

MARIJE REHBERGER
se iskreno zahvaljujem 
vsem  sodelavcem obrata ple- 
menitilnice I za podarjen ve­
nec in izrečeno sožalje. 
Vsem še enkrat iskrena 
hvala!

Miha Rehberger

Po dolgi in mučni bolezni 
je dotrpela najina sestra

TEREZIJA HRIBAR 
roj. Velkavrh

Vsem sodelavkam v adju- 
stirnem  oddelku in finan­
čnem sektorju se naj lepše 
zahvaljujeva za izraze so­
žalja, podarjeno cvetje in 
spremstvo na zadnji poti. 

M arija F ran tar 
Ju lijana Končan

Ob boleči izgubi drage m a­
me

ANE ERŽEN
se iskreno zahvaljujem  sode­
lavkam  in sodelavcem navi- 
jalnice II za venec, izraze so­
žalja ter spremstvo na njeni 
zadnji poti.

hčerka Justina Zevnik

Predstavnikom aktiva in­
validov Tekstilindus Kranj 
se lepo zahvaljujem  za dari­
lo in obisk na domu.

Šink Tončka, obrat II
Ob elem entarni nesreči, ki 

je bila 10. februarja letos, se 
najlepše zahvaljujem osno­
vni organizaciji sindikata in 
sodelavcem tkalnice II za de­
narno pomoč.

Danijela Mede

Ob odhodu v pokoj se 
vsem sodelavkam in sode­
lavcem TOZD Predilnica 
najlepše zahvaljujem  za po­
klonjena darila, ki mi bodo 
ostala v dragem  spominu na 
vse vas. Vsem skupaj želim 
še mnogo delovnih uspehov.

K ristina Lipovšek

Ob odhodu v pokoj se naj- 
lepše zahvaljujem  vsem so­
delavkam in sodelavcem 
tkalnice II, kakor tudi 
OOS DSSS za poklonjena 
darila.

Celotnemu kolektivu že­
lim v bodoče še mnogo delov­
nih in poslovnih uspehov.

M arija Tadič

Ob odhodu v pokoj se 
iskreno zahvaljujem  vsem 
sodelavkam in sodelavcem 
vdevalnice II za lepa darila. 
Ostala mi bodo v dragem 
spominu. Prejm ite moje naj­
boljše želje in še veliko uspe­
ha v prihodnje.

Tilka Sajovic

Vsem sodelavkam in sode­
lavcem tkalnice I se najlepše 
zahvaljujem za lepa darila, 
ki ste mi jih poklonili ob od­
hodu v pokoj. Vsem skupaj 
še veliko uspehov.

Pavla Leban

Ob odhodu v pokoj se lepo 
zahvaljujem vsem  sodelav­
kam in sodelavcem tkalnice 
I. za poklonjeno darilo, ki mi 
bo ostalo za vedno v lepem 
spominu na vas.

Vsem pa želim tudi v bodo­
če veliko delovnih uspehov 
in m edsebojnega zadovolj­
stva

Neža Križaj

r  TEKSTILEC -  glasilo ^ 
delovnega kolektiva »Tek­
stilindus« Kranj — ureja 
glavni in odgovorni ured­
nik K atarina Guštin in 
odbor za inform iranje, ki 
ga sestavljajo: Zdravko 
Žagar — predsednik, Ma­
rija Varacha — podpred­
sednik in člani: Lojzka 
Sušnik, Janez Zrimšek, 
Anica Kern, M etka Tisak, 
in M arija Hafnar.________


