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nasa investicija

DS 4. 11, 1968
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De bo kolektiv seznanjen s celotno in

Samoupravni organi, predvsem pa deLQI
vski svet podjetja je v lanskem, ko=
kor tudi v leto3njem letu razpravljal
in sprejemal sklepe v zvezi z bododo
modernizacijo in nodaljno izgradnjo
podjetja.

S posebnimi sklepi DS, predvsem sklo
pom 2, zasedanja delavskega svete z
dne 11. 6. 1968 se je pristopilo k
definitivnim sklepanjem pogodbe z Me
dnarodno banko za obnovo in razvo]
iz Washingtona in Kreditno banko iz
Ljubljaneu

S tem je prakti&no prvi del, to je
priprava za zagotovitev denarnih srg
dstev konéana in prihajamo v drugo
fazo, t.j. k pridetku izgradnje gro=
dbenih objektov, kakor tudi nabavo
same opreme.,

vestiocijo, ponovno dajemo slede&i pregled:

STRUKTURA INVESTICIJE

1, Gradbeni objekti Ndin 6,885,000
2 Domaia 0preﬁu . 4,250,000
3, Uvozna oprema n 8,025,000
4. Carino in drugi stro¥ki uvozne opreme At 2,635,000
5. Razno, ostalo (projekti, zemljisda) o 5654000

Skupej investicija za osnovna sredstva Ndin 22,360,000
6« T % prispevek za energet. " 1,565,000
T« 10 % gorancijski polog " 1,033,000
8, Povelanje traj. obrat. sredstev " 3,500,000

Slupaj investicije Ndin ‘28,458.000
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FINANSIRANJE INVESTICIJE

|
|
|
|
|
I
|
|
|
|
|
I
|
|
|
:
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
:
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
[
|
I
[
|
i

.

1.  Kredit Mednarodne banke Ndin 8,025,000
2, Kredit Kreditne banke Ljubljana " 14,335,000
3¢ Kredit Kreditne banke Kranj u 2,000,000
4s  Lastna soudele’ba n 4,098,000
Skupaj viri finansiranja Ndin 28,458,000
Rok izgradnje 18 mesecev. Poskusno obrufovanjo 6 mesecev,
GRADBENI OBJEKTI
ls Splo#ni obrat (kovinski, lesni) Ndin 2,115,440
2. Obrat plastike oo 1,064,000
3.  In¥titut " 1,896,560
44  Obrat smudi n 609,000
53¢ Razfiritev tempcrirnice " 195,000
6s Lopa za frize - n 105,000
Te Prestavitev ceste z avtobusnim postajali¥lem L 333,000
8+ Razne dograditve in notranje komunikacije " 5674000

o= e s Sme wme e wm

Na podlagi sprejetih obvez o podpisu
pogodbe za najetje kreditov, je ol
pladile celotnih kreditov v roku 11
let in pol s tem, da je tu upoSteva=
ti rok izgradnje 18 mesecev in 6 me-
secev poskusnega obratovanja,

Ge upo¥tevamo rok izgradnje, po je
posojilo dano na odpladilo 14 let,
kar je v danih prilikah zelo ugodno.
Obrestna mera je 7 %

V okviru programa o izgradnji in ine
vesticiji tovarne, je predvidena tuwm
di nabava mehanografije. Po zadnjem
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. predlogu IBM smo mnenja, da za pers—
© paktivne potrebe najbolj odgovarja
. garnitura IBM 360/20, za katero je ce

. ne Usg 161,746 oz. Ndin 2,021,800,
|

¢ 0d strani Mednarodne banke je dokong-

. no odobren kredit v vi¥ini 700,000 g

: oziroma 8,750,000 Ndin. Po programu,

| ki ga je odobril delavski svet, je

| bil predviden znesek 642,000 A 0z,

| 8 »025.000 Ndin. Veé odobreni kredit

| je predviden za pokritje prekoraéenj
pri dnJansth nabavah.

Delavski.  svet jo nklonll y da%prej
“me dodatni sklep o povedanju kredita

pri Mednarodni banki in sicer pod ena
kimi pogoji, to Je T % obrestna mera
in 14 let rok vrné1la.

Po programu finansiranja investicije,
ki ga je delavski svet %o sprejel, je
“ bil predviden kredit pri Kreditni ban
; ki in hranilnici Ljubljana v vi%ini

3 14,335,000 Ndin z rokom vraéila 10
|

|

let in 8 % obrestno mero. Ker je Kre-
| ditna banka in hranilnica Ljubljana
| formalno morala prilagoditi pogoje
: odobrenega kredita pogojem, ki ustre—

| 2zajo Mednarodni banki, je KBH e skle

! njeno pogodbo prilagodila zahtevam Me

| dnarodne banke. Pri tem pa KBH LJub—
| 1jana zehteve orodenje razlike srods-
| tev, kolikor bo po novih pogojih (to
l Je 14 let rok vradila in 7 # obresti)
| znesek letnego obroke (anuitete) ni-
i Ji od prvotno sklenjene pogodbe. Po
: teh pogojih bi morali postopoma oro-

.| €itd od leta 1971 naprej letno 751.850
: i Ndin, tako, da bi bilo do vkljuéno

| leta 1978 orodeno 6,014.800 Ndin, Oro
| ¥eni znesek bi banka nato vragale v

; Toku 4 let tako, da bi znesek oro¥en-
| ja v celoti vrnile do leta 1982, oz,

| letno 1,800,000 Ndin.,

S to informacijo je zekljucena prv
faza te investieije. Cakn po nas S
daj %e .dosti naporov, ko prihajnmnk‘
drugo fazo, to je izgradnjo semib |

jektov in nabava opreme. Pri oddaj
gradbenih del, ne bomo £1i no Sirse
licitacijo, vendca bi dele oddali
enetmu izmed gradbenih po@aetig ne
Gorenjskem, s katevrimi pa bo sevocl
potrebno poleg ostnlega glodg&i 1

na to, da bo imelo dobro urejen SU
jni park, da bo investicije zaklju=§
¢ena v roku, ki jo predwiden. S s¥a
ni projekta orgenizoeije, bodo v

kroetkom zakljudeni vsi nolrti, po=)
tem pa se bo dokonéno preslo na gr
dnjo, 0 poteku gradnje in pe oddaJ‘
del ter nabavi cpwere, po s€ Po s
moupravne orgone sproti obvescnlos

ZAHVALAI

Podpisana se lepo zahvaljujem
podjetju za dodelitev stanovan*‘ﬁ
ja v Radovljiei. i
S tem je odpravljen zelo kriti=
den stanovanjski problem.
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Plan projzvodnje za leto 1969 je dru

: gagen kot prej¥nje leim., Kljub temu,
: da bo proizyodnja smuéi Se vedno pre
dstavl jala ve¥ino celotne vrednosti

ix.1 bo tudi v bodo¥e nosilee w drultu
Tl proizvodnje - se fedalje bolj
uveljavlja in rez¥irja golnarija in
telovadno orodje. To je s strani prg
daje za podjetje bistvenoga pomena,
ker se bo s tem tudi v I. polletju
Povetala realizacija: Prejinja leta
Je bil prav v tem najtezji moment,
ker smo prakti¥no pol leta proizvaja
1i na zalogo. Pa ne samo to. Prodor

| ¥olnov in zdaj %e telovadnoga orodja
. B zunanja tr¥i%da, pomeni za Elan

1€ samo komercialni uspeh, temved tu
di utrditev ugleda. )

Izvriity neloge, ki nam jih plan na
138&, vsekakor ne bo lahko., Ista¥ps—

' i dn vzporedni pristop k dograditvi

podjetja, ki sovpada v na¥e proizvo—
dne Obveznosti, bo zahtevalo od nas
MOogo ved naporov in improvizacij.
Plan proizvodnje % zajeme povedene
koliéine, delovni pogoji pe v letu
1969 %¢ ne bodo izbolj¥ani. Nasprotna
Delawnica telovadnega orodja in raz-
Teza bosta e celo preseljenis

Plan prodaje, ki je osnova za izra-
€un plana proizvodnje, vsebuje,

. za vse, obrate in oddelke maksimal
ne obveznostis Vsi bodo prenatrpani z
delom in marsikje bo potrebno sprome-
niti naéin dela, dobiti nove kvalifi-
oirane delavce ali pa bo nujno vpreéi
kopperacijo, Proizvodnjo upravi€eno
terja vedje serije, da bi s tem tudi

*znizala proizvodne stro¥le in si za-

jaméila tudi primerne zasluzke, pro-

“daja pa po potrebi triisce zahteva

i, vsak ¢éas vsa orodjo za opremo telovaw-

dnic,

PLAN SMUCIs

letnn  doeves
kolif, koli¥se
PIONIR 34000 30
JET 68 30,000 ny
JET 69 52,000 203
ATTACHE 7.000 7
SKI MASTER 26,500 103
MUSTANG 2,000 8
CRISTALL 5,200 21
" SNOW STAR 3,000 12
METALNE 29.500 115
SKUPAJ 163,200 636
0d tega metalne smucis
SNOW STAR, S.SL 3,000 12
E 720 164500 65
STAR METAL 34500 33
SUPER GSL 34500 14
GT 34 1.000 4
SKUPAJ METALNE 32,500 128

Oy

PLAN PROIZVODNJE-1969:




| Program izdelave smudi ni bistveno

drugacen kot preteklo leto, Povdarek
Je v glavnem na enostavnih Jet in Ri
onir ter bolj$ih, metalnih in plasti
énih smuéeh, Vmesnih, srednjih tipov
Jje malo. Nafe kapa01tete, se bodo 'z
manj&imi korekturami morale prilago-
diti trZnim potrebam, Trina situaci-
Ja pa se nenehno spreminja. Prav je,
da v prvem polletju gremo zavestno
in previdno v proizvednjo po planu
prodaje, da bomo izdelali &im manj
zalog, ki ne bi ¥le¢ v promet. Po fik
snih narogilih pa imamo mo¥nost za—
dovoljiti dodatnim zahtevam. Pridako
valo se je celo ppvedanje proizvodnje

' smudi glede na rekonstrukeijo tovar-
; ne, vendar bo to povedanie dosezeno
¢ %ele do leta 1970, ko bo rekonstruk-

cija gotova in predvidena prodaja vi
§jas Komercialna sluzba e dela na
tem. Lahko pa se zgodi, da nam bodo
ve:jo fiksna narodila smudi e v I.
polletju popolnoma postavile dosedan
Ji osnutek na glavo. V vsakem prime-
Tu pa le na boljfe, vedje kolidine
za takojSnjo odpremo.

TELOVAIINO ORODJE: (::)

Izreden porast prodaje na domadem
trgu in zadetek izyoza narekujeta
obratu SLO wvisoke delovne obveznosti.
Okvirno je predvideno cea 1/3 proizvo
dnje lestev in 2/3 telovadnega orod—
Jja in rekvizitov za Sportne igre,
¢olne in zimski Sport. To ru7morJe v

.

korist telovadnego orodjn °

je mnogo boljde, kot v preteklosti,
ko je obrat proizvajal tudi nad 70 7%
lestev in le 30 % ostalega orodja.

Ker v letu 1969 ¥ ne bo novih vedjihf

delovnih prostorov, bodo potrebne
razno razne improvizacije, Spremeni-—
ti bo treba dosedanji natin dela

1. Telovadni konj i 65 100 ko?:
2. Konj zn preskok 25 1T
3. Telovadna. koza b 65 120 " :
4s Telovadna klop 410 "3
5. Svedske omara ~ 230 4 :
6. Navadna odskodns deska 260 "4
7. Visoka gred 190 |
8, Nizka gred 210 1§
" 9, Ribstol 260 1,010 "}
10, Krilni ribstol 160 "}

po delovnih skupinah, Pristopilo se
bo k dvema izmenama, vendar bo nuj

pripraviti proizvodnji vedje kolidi
ne istih artiklov, lexr o serijah sSe
ne moremo govoriti. Perspektivno pa
se bo lodilo proizvodnjo lestev v

svoj oddelek. Poleg fiksirenega pl
na proizvodnje se nredvideva izdels
ve. 100.000 kom hokej pelic za Skan
navijo, V tem primcru bo zovzeta bif
%a reketarna v starem poslopju. Ce §
pe do tega narodila ne bi prislo,

bo te prostore kljub temu zasedel

SLO., =

iz letnega plaj 2

Nekaj veéjih koligin
nas
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[ 11, Plo¥¢a za kofarko lesana 250 kos
12, Trening plo¥¥a za ko¥arko 200 "

13, Razne lestve
14, Sanke

4,210 "
9.000 "

KOVINSKI OBRAT: ‘(::)

§bVinska bo po planu 1969 moéno anga—
“irana, bodisi redna proizvodnja, bo-
disi montayna skupina. S porastom po—
treb'po telovadnem orodju, nosi kovin
ska levji dele¥. Najve&ja ovira bodo
Pal ¥e naslednje leto meprimerni sta—
i prostori in pa strukbure kadra.
ezdalje ve¥ manjka kvalificiranih mo

¢i, Proizvodnja dural palic je v let-"%
A
|

lem planu zajeta previdno, vendar ob-
Stojajo vse moznosti za visoka dodat—
N8 naro¥ila novih Briickl palic, -
Ekspanzija izdelave in opreme novih

novih telovadnic, bo terjala od ob
Tota ne samo personalne, temved tudi
Yehnologke spremembe.

®lavni proizvodi po plenu sos

1. Bradlja dvovi¥inska b.l. 55 kos
2, Bradlja M 65 b.1, 30
3+ Bradlja CUP 63 b.1, 75 "
4s Bradlja ¥olska b.l. 55 W
5« Bradlja nizka 95
6+ Telovadni konj M 65 100 "

(219,
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7. Telovadna koza M 65 120 kos
8. Svedskn lestev komplet 110 "
Ribstol 260 komplet 1,010 "
10. Vgrezna plo¥dica 1,500 n
11. Napenjalne matica M 12 1,500 "
12, Telovadni krogi M 60 160 par
Strerme za telov. kroge 360,
14, Ko¥ za koferko 510 kos
15, Razne lestve 4,210 "
16. Klin zn gasilski pas ‘1,000 "
17, Kerabiner veliki 2,000 "
18. Karabiner mali 3.000 "
19, Sanke 9.,000 "
20. Smudarske palice 30.000 par

SEDLARSKT OBRAT (::)

Vse obveznosti, ki jih plan predvide-
va, presegajo sedanje kapacitete.

Delno bo to odpravljeno s podaljSanim °

delovnim &asom, delno pa z nekaj novi
mi sedlarji. ;

Predvsem s0 v programus

1, Telovadni konj M 65 100 kos
2. Konj za preskok 2D2 el
3. Telovadna koza ‘M 65 120 v
4. Svedska cmara 230 M
5. Blazina iz isoprena &

100 x 150 am © 1,030 *
6. Blazina iz isoprena °

200 x 125 cm 320 n
7. Mornarske lestve 370 n
8, Plezalne vrvi 460 "
9. Zoge médicinke 1,040 "
10, Mreza za odbojko 110 o
11, Zas&itni pas A 1,000 "
12. Futrola za sekirico 600 "
13, Futrola za klin 500 "
14, Zagéitni pas B 1,000 "
15, Nosilec gasilskih cevi 1,000
16, Obveze gas. cevi 800

(nadaljevenje na stre 9 )
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Planska in ‘programsko analitske slug
ba sta pripravili predlog delovnega
koledarja za poslovno leto 1969, Ta
Predlog je preverilo tehniéno vodsi—
Vo, obravnaval pa ga je' tudi kolegij,

9 Delavski svet pa ga jo sprejel 9. 12,
1968,

Analjza delovnega koledarja pokeze,
da vsebuje vsak mesec po tri prve,
to je skupno:

36 prostih sobot

10 praznikov

10 dni kolektivnega dopusta
52 nedelj in

257 delownih dni, od katerih pa ni
odstet %e ostanek
dopustov nad1l0 dni
in bolovanja

 ——

365 dni skupno

-_ e e

yadulje poka¥e, da ¢ novembru, kjer
| J€ najved proizvodnih obveznosti do
Tokov, ni nobene proste sobote, pa¥

P s0 novemberske prenc¥ene ne decem
ber, 3!

V kolikor bi se pokazale drugadne po

trebe, naj se pridrzi mo¥nost kompen

Zacije prostih sobot v novembru in
cembru,

| Kolektivni dopust od 19, julija do

3. avgusta velja za vse zaposlene,
rO.ZQng

2) za delavce obrata plastike
b) za delavce telovadnega orodja —
lesni obrat.

Z? Obrat plastike se predlaga kolek—
¥ivni dopust od vkljudno 16. do 31,

avgusta, t.j., 12 delovnih dni. Raz-
log za to je proizvodnjo ¢olnov do
sezone, kor je wvezano na roke.,

Kolektivni dopust ze telovadno orod-
Jje = lesni obrat pa bo vezan na re—
konstrukeijo v okviru plana gradbenih
podjetij, kar se pridakuje v zgodnjih
pomiadenskih mesecih.

To pa se bo dolodilo naknedno,

Tudi za leto 1969 velja nadelo, naj
se dopusii, kar jih je ved kot dni
kolektivnega dopusta, porabijo v I.
polovieci leta,

(nadaljevanje s str. 7 )

OBRAT PLASTIKE - O

Za ta obrat prakti®no velja letni
plan. ki je bil definitivno postav—
ljen %e meseca olkhcbra letos in vel-
ja do sredi avgusta 1969, To so0 ter-
jali roki in je proizvodnje strogo
vezans na sezono. V planu je kar 3/4
¢olnov predyideno za izvoz. Predvide
va se, da bo mozno izdeleti v tem
¢asu in pod sedanjimi dolovnimi pogo
ji blizu 1200 kom &olnov, kar je iz—
reden uspeh. Vse to pa Se ne zadovol
Juje vseh zahtev trZisca, predvsem
domadegn. Delowi pogoji so postali
7e skoraj cevzdrzni in zato ta obratb
najtezje pricakuje ncvih prostorov v

sklopu dnvesticijske izgradnje pod—
Jjetja.
REZUME.: (f\)

Proizvodni plan za leto 1969, ki ba
zira na stvarnih moZnostih prodaje,
zadovoljuje proizvodne kapacitete,
razen pri metalnih smaéoh, katerih
smo sposobni izdelati dosti wed.
Trepridani pa smo, da to ni zadnja
beseda in bo kot vse kaZe, tudi no
tem podroédju napravljen premik nap-
Teje
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odgovorite

ing. Jurij Hodevar

Moja dol’nost je, da upoznam vse so-
delavce, de se mnogi med nami Ze ved
no ne zavedajo resnosti nagih delov—
nih nalog v ELANU in v skupnosti ju-
goslovanskih narodov, ki z vso resno
stjo stremijo uresni¥iti dru¥beno
gospodarsko reformo in z najvedjimi
napori, brezpogojno tudi hotejo do-
sefi vse postavljene ecilje. Elonu
kot prete’nemu izvozniku v zapadne
dezele, je postavljena ¥e izdatno te
zja naloge in preizkugnje, biti spo—
soben izvcjevati te¥ko gospodarsko,
in ¢e hodemo tudi politino borbo.

Vpradujem, ali so nekateri dogodki v
zadnjem ¢asu, ki so se dogodili med

nami, res skladni z delovnimi nalo-—
gami, ki dnevno - brez predaha stoje

pred in nad nami?
(\1 \
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Ce mislimo tako zageti, ne bo pomuga—i

lo ni¢ niti, ¢e bomo vsi od mojstrov
naprej sami inZenirji in doktorji.
Predvsem pa ni dol¥nost le~teh, da
bi reSevali probleme, ki jih povzro-
¢ajo kolektivu neodgovorni delavei,

Moram biti toliko stvaren, da oditke
ne posplos.m, ker se nas veding zo-

veda resnosti in nalog, ki so nem na
lozene in da je na drugi strani raz-
veseljivo dejstvo, da le posamezniki
od gasa do fasa vzidejo kot temme to
¢ke v nasem dogajanju.

In to primer, ko smo prejeli zadnje
osebne dohodke, so se delavei komma

*le predali pijadi bolj kot delu. Ni

treba na¥tevati kje, kdo in keko,
prostor, ki v njem Zivimo skupno, je
majhen in ozek tako, da vemo vsi vse.

Vprasujem, &e se ti odrasli in Zivlje
nsko dozoveli tovari¥i ne zavedajo
svojega neodgovornega ponasanja do
ostalih resnejsih sodelavcev in do
svoje druzine, do delovnih nalog, ki
80 pogojene z roki, ter do toverifev,
ki so odgovorni za varnost delg in
ki lahko zaradi enkratne neresnosti
drugih, pridejo pred sodi%de, plodo=
Jjo obéutne kazni ali pa pridejo

celo v zapor.

Vse ostale sodelavce vprafujem, &Ge
tako poéetje na delovnem mestu odob-
ravajo in &e podpirajo mojo kritiéno
oceno takih poéetij. Ne bi bilo teZ-
ko izrafunoti neposrednih stroskov,
ki smo jib pokrili vsi in jih krije-
mo pri takih izgredih. Kaj pa plada
in osebni dohodki?

Jawnost nam je Ze dala svojo oceno,
kakor tudi tisto, ki zadeva dogodke
in razgovore po avtobusih in gostie
§¢ih,

Kaksne pa so koristi od takih prime-
rov in kako raste ugled delovne skup
nosti ELANA pred obZ&ani pe presodite
sami.
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ZA PRIJAVO V NASO SMUCARSKO-SZRVISNO SKUPINO

V predstojedi zimski sczoni moramo okrwpiti servisno skupino, ker je
smuarski Sport zajel ve&ji obseg. Vel smudarjev, ved Ziénie, ved
zimsko-gportnih prireditev dowa in zunaj nam veleva, da povedamo
servis Stevilno. Posamezni smufarji iz nase delowne skupnosti so Ze
izrazili Zeljo, da hi se ékljuéili v servis. Zato v tem razpisu vae.
bimo ostale, ki ¥¢ niso izrazili svoje %elje, da bi radi sodelovali,
Pogoji dela v tej skupini so poznani. Seveda je potrebno doloceno
znanje in spretnrost v smulanju za tiste, ki hotejo v servisu sodelow
vati, Ni pa izkljuéno, da bi organizirali tudi smuéarske tedajes

Prijavite se kadrovsko-splosnemu sektorju do 20. decembre 1968,

VAZNO =
SPOROCILO VSEM CLANOM KOLEKTIVA

Opozarjamo vse ¥laue nade delowvne skupno-s‘d, da prijavljajo vse spre-—
membe najkasneje v roku 8 dni, ko so nastale = kadrovskerm oddelku e

in to:
1, Spremembo stanu — poroden, razvezean

2. Spremembo priimka — ko se delavka poroci

3. Rojstvo otroka - tudi e pri nas ne prejme zdro.vstvone izk,
4, Spremembe stanovanja

5. Spremembc kvalifikacije

Pripominjamo, da sa vse te spremembe zelo vaine za vodenje toéne ka=
drovske evidence, poleg tega pa tudi zakonito obvezne. Vsak bo sam
odgovarjal za posledice, ki bi s tem v zvezi nastale.
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dodelitev stanovan
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U0 23, 11. 1968

Komisija DS je poleg ostalih pogojev
upoStevala pri dodelitvi stanovanj
tudi pogoje, ki jin deloéa Proviinik
podjetja in v zvezi s tem povelala,
da je 19 prosilcev za druzinska sta-
novenja in 5 prosileev za samska sta
novanja.

Na razpolago so 4 dvosobna stanovan--
Ja, od teh je Ze eno wvseljivo, ki ga
je izpraznil tov. VoléanZek, nova na
bevljena pa bodo vseljiva v decembru
1968, oz, najkasneje v januarju 1969

Ero trosobno stanovanje pa Se¢ zaseda

tov. Weithauser Avgust, ki ga bo tu-

di tekom meseca decewmbra izpreznil.

1. Trosobno stanova.nj'e se dodeli Kol

man Anici. Je 5-¢lanska druzina,
otroei odrasli v starosti 16, 14
in 12 let. Stanovanje se prvenst-—
veno dodeli zaradi druZinskih raz
mer, bolezni otrok, predvsem pa
slabega stanja stanovanja, ki je
last tudi {lane nafega kolektiva,
tov. Hrovat Janeza. S tem se tudi
pmu omogodi, da lastno stanovan-—
Je adaptira in se vseli z druZino,
2, Matjagi¥ Viado - zaposlen na mon-—
tazi telovadnic, Zena ni zaposle-
na, 5-¢lanska druZine, otroci v
gtarosti 14, 1l in 9 let. Trenut-+
no stanuje v stanovanju last to-
varne VERIGA Lesce, od kateré iina
sodnijsko odpoved. Stanovanje od
tovarne VERIGA ima kuhinjo in so--
bo.

Stanovanje se mu dodeli s tem, da .

se doseze s tovarno VERIGA spora-—

Ty
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zum, da stanovanje, ki ga bo izpraz-

. nil tov, Matja¥ic, dodeli stranki,

ki stanuje v shtenovenju, ki ga VERI-
GA prodaja. To stanovanje pa bo k-
pila najo delavka vov., Kovad JoZica.

3, Bajid Vi jko, 3-¢lanska druZina in
enn oseba zo voarsivo dvoilkows
Znan primer. Zano je umrln po poe-
rodu, bile je zaposlena pri nas,

4. Breje Ivanka, 3=¢lonske dru¥ina.

Je samg s sinom v sbarosti 14 let

in poleg tegu %ivi z mamo, ki jeo

brez kakv¥nih koli sredstev. Sama

Jje tudi bolana, ‘Je sccialno in

zdravstveno ogrozZena, V gtanovan-—

Juy ki je sedaj, je nemogo¥c vzdr

Zati. Brez woda, izredno v slabem

stanju. Stalno se ji kadi in je v

teh dneh imola poZoar v kuhinji.

5e

Mali Vika, 3-¢lansko druzina, Njen
mo% je bil zaposlen v naSem podje-
tju in se jo pred leti smrinc po=
nesre¢il, %ivi v eni sobi z druZi-
no pri- staxr¥ib od moZa.
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Pri dodelitvi stanovanjs mora vsak
Podpisati pogodbo in s tem v zvezi
Vpbadati soudele¥bo v vigini 10 # od
Vrednosti stenovanja,

Vpla¥ana soudelesbe se delaveu vrne
V roku 5 let oziroma preje, &e dela-
vVec stanovanje preje izprazni, Ker
Pa s0 sedanji dobitniki stanovanj v
8lawnem dru¥ine z ve& otroei in pa .
matere samohranilke, kadrovsko splof
ui sektor sporazumo z refunovodst-
Vom predlaga upravnemu odberu v potr

ditev, da se 10 % soudele¥ba za sta- -

Rovanje plae v roku 6 mesecev od
Vselitve., Tov. Brejec Ivanka, ki ima
slabo soe. stanje in pa bolezen v

| druzini, pa ta prispevek izjemo ne

Plaga,

Sklenjeno je bilo, da se takoj prid-
Ne s korekturo Pravilnika o dodelje-
Yanju stanovanj in graditve stanova-
Njskih hig, s tem, da ta pravilnik,
% vsepi forwmelnostmi, stopi
Y veljavo z mesecem marcem,

Pri korekturi pravilnika in pri bodo

| ®i dodelitvi stanovanj pa je upo¥te—

vatie

gostje

socialno stanje, ven
dar je treba gledati na to, de se
misli pri tem tudi na stanovanja za
strokovne kadre, katere nase podjete
je vsekakor potrebuje in je iate mo-
gode dobiti in obdr¥ati, ¢e imamo na
razpolago stanovanja.

Prav tako n:j se dobro prediskutira
glede visine kredita, tako za zadru-
#zne in individunlne graditelje. Zne=
ski, ki se dejejo v obliki kreditov,
so vsekakor prenizki, Prav teko naj
se pri dodeljevenju stanovanj poveda

% soudelezbe.

ing.J sy
ABSOLVENTI VISOKE SOLE ZA TELESNO
KULTURO, LJUBLJANA — POVABLJINI V'
ELANOV INSTITUT

Povabilu se je odzvalo 15 absolventoy
Sole v spremstvu profesorjev. Gostje
so si ogledali najnovejsa telovadna
orodja in proizvodnjo smu¢i. V dalj¥i
razpravi so speznali razvojno smer
Elanove proizvodnje in stremljenje
inftituta, da bi s svojimi lastnimi
silami in sredstvi ¢im ved doprinesel
k razvoju kvalitetne telesne vzgoje.
Absolventi VSTK si ele &im vod stike
z razvojnin in¥titutom in s proizvod=
njo. Obisk so ocenili kot zelo koris—
ten in predlagali so, naj bi tak stik
postal vsckoletna tradicija., - -

Prizadevnost Elanovih kadrov jo utrdi
la absolventom VSTK spoznanje, da
ELAN stopa doma in gzunaj v vrste
najkvalitetnejsih proizvajalcey #pord
ne opreme in = . nale telesne vzgoje
in Sporte:, :

S predstojedo rekonstrukeijo iz mede -
narodnega kredite pa bo postel tudi v
svetovnem merilu nojved ji proizvaja=
lec Sportne opreme.
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"KRATKA SMUCKA PRIHAUA NA POVRSJE"
MENIJO NEKATERI

.Odkar so Skandinavei pred pribliZno
sto leti prvi€ .zanesli "smudarski
bacil" v Srednjo Evropo, strokovnja-
ki neprestano razpruvl,uJu o najbolj
$i smudarski tehniki. Ceprav so pri-
stopali k temu vpraZanju vedno stro-
g0 znanstveno, se je pri smucarski
tehniki spremenilo to, kar so profe-

. sorji smudanja vedno smatrali za vi-

Sek ucenosti, skoro po enski redni
poti kot moda. Toliko kot ni¥ je wvre
dno tisto, kar so ¥e epkrat smatreli
kot viSek udenosti, ga potem opusti-
1i in nato spet razglasili kot spre-
jemljivo za salone, dokler niso ufe-
njaki na zadnjem smudarskem kongresu
prisli do naslednjega zakljutka: do-—
voljeno je vse, kar je najpametne je
w pravem trenutku in za pravega &lo-
veka. Ali z drugimi besedami; zadet-
nik in povpredni smudar smeta in mo-
rata v dolodenem ¢osu drugade smuda-
ti kot smuéar svetovnegn formata;
ali prebivalec gorskih predelov, ki
Jje vajen smucanja, spet drugadée pa
kot tajnica, ki enkrat letno preZivi

- svo] smudarski dopust v Arlbergu.

SamoYeno pravilo na¥ih smudarskih
prednikov fe.nikdaz nismo podvomili
in ga do danes sprejemamo brez kri-
tike: namre? pravilo, da je treba

. dolzino smuéi izbrati gleds na tele-
sno visino in telesno tezo in da mo-
ra smudka segati do sredine dlani
pri roki, iztegnjeni v vigino. Sele
.sedaj - ena izmed sme®nic smudarske

. zgodovine - so ugotovili, da to pra-

vilo ne dr%i. To spoznanje dolgujemo

-
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nekaterim humoristi¢nim smufarskim
ugiteljem, ki so razmifljali o tem,
zakaj tako mmogo ljudi na smudkah,
ki naj bi jim pomenile nov svet, eno
stavno ne uspe in ostanejo kljub svo
jim prizadevanjem in velikemu navdu=—
Senju vecéne nerode. Rezultat tega ra
zmi$ljanje in opazovanja s tem v
zvezi se enostavno glasi: "dilce" so
za vedino ljudi dosti predolge.

Sele sedaj so se spomili onih smu-
Sarskih alpinistov, ki so Ze pred de
setletji spoznali, da je krajSa smu-
dke dosti beljsa kot dalj$a povsod
tam, kjer je pokrajina strma in kjer
je treba -~a ozliem prostoru vijugati,
torej povsod tam, lkjer ne gre v prvi
vrsti zo tempo, ampak za varnost pri
vijugan jua '

To velja enako za hribolazea na smu-
¢eh kot zo povprecnege smucarja na
nasih modernih smuéifdih, Kdo pa so
tisti, koterim ne gre v prvi vrsti
zo divji tempo, eompak za varno voz-
nje? Odgovors 80 % vseh smudarjev!
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Zato je novo pravilo naslednje: dol-
Zine smu¢i naj ne dolofate telesna
Visina in teZa smudarja, ampak tempo,
ki ge obvlada smudar. To pa pri veli
ni ne presega dobre srednje mere.
Vsakdo ve, da je z dalj$c smudko te—
ze vijugati, da je potrebne veé modi
in vedji tempo kot pa pri kratki smu
¢ki, To velja zlasti za kratke zavo-
Je, za "vende", Senzacionalni uspehi,
ki jih je dosegel Martin Puchtler z
novo u¢no metodo na kratkih smgeh,
80 1o nedvomno dokazali.

Ta nova metoda je dala slededée izku-
Snje in primerjalna opazenjaz

1. Kratka smu¥ka dol¥ine 160 cm do
180 em nudi manjsi odpor pri obra
¢anju in je z njo zato la¥e viju-
gati, Zlasti pri kratkih zavojih
zahteva manj moéi. Sigurno obvla-—
danje smuéke zahteva tudi manj
splosne kondicije in predstavlja
idealno smutko zlakti za zedetni-

ke ter starcjSe in ¥ibkejSe smu-

by

¢arje z malo kondicije.

2. Kratka smudka daje zaradi zmnuj&g

ne moznosti nesreée ze zacetniku
ved poguma in zaupanja vase in ni
kekor ne povzroda tekega strahu
pred spustom, kot je to obi&ajno
pred vo¥njo po strmih poboéjih,
ko je celotno mi%iZevje kréevito
napeto., To so potrdili tudi port
ni zdramiki.

3. Ker odpade ta fiziéna zapreka, se
stopnjuje tudi. veselje dc utenja
in seveda kasneje do pruvega smu-—
danja,

4s Majhna te¥a kratke smuike mno=-
go menj utrudi smudarja. Prav za-
to pa lahko v enem dnevu oprayi
dosti veéjo nalogo pri vadbi in
smuéigge bolje obvlada kot pa z

— it

dolgo smuéko. O

NAPRE
7 FLANOM

toda to pot ne z ELANOVIM SUPER VELE=-
SLALOMOM na nogah, temveé¢ z ELANOVIM
SUPER benzinom v vplinjacdu.

Prav zores LLANOV benzin posteja v
Avstriji vedno bolj iskano gorivo za
Wtro voinjo z avtom, kakor postajam
jo nade swmuci pojem solidnosti, lkvawe
litete in vazdrznosti in napredka.

Toraj ELANCV benzin tenkajo na novih
modernih benzinskih ¢rpalkah v doseds
nji Avstriji. Avstrija je Ze prepre-
zena od lani z wmreZo novih &rpalk,
kjer pa bodo te Sele gradili,. stoje
ponosue napisne plogées tukaj bomo
zgradili ELANOVO &rpelno’ postajos

To je prenovljena avstrijska druéhu}.
ki je staro ime OROP spremenilo v
ELAN, Uprevo imajo na Dunaju in raze
vijajo moéno propagandno akeijo.

(rke Elanovega napisa na &rpalkeah so
nafim zelo podobne, za pedlago pa
ime napis FLAN rdedo sonéno plofdo.
Znak je ucinkovit in enostaven,

Na nafe vprafanje od kod ime ELAN,
s0 nam pojasnili, da so se dogovori-
1i s froncusko firmo ELAN, ki -tudi
prodaja teko¥a goriva in mazivas 2
njihove strani nas je obiskal predse
bawmik, dome iz koroske iz vasi Se=
kire ob Vrbskem jezeru. Zena je Slow
venske korenine in govori svojstveno
slovenske koroféino,

Prikazali so nam kako mo¥no posegajo
pc reklami: ELAN svingniki, ELAN ig
radke, BLAN obroc¢ki za kljude, nale=
pke in podobno,

Obljubili smo jim, da bomo v Avstrie
ji tankali ELAN benzin, & bodo oni
vozili ELAN smuéi.

15
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Koren Magdalena 9 let
Pivk Bosa 9 let
Regove Justina 9 let
Antolié Alojz 8 let
Gogala linra 8 let
l Rijavec Ema 8 let
f Hribar Prancka 7 let
| 'V NOVEMBRU SO PRAZNOVALI SVOJ JUBILEJ | 29. Resman Oto 7 let
| = skupno delovno dobo v nafem podje— : P
: tju, slede¥i &lanis . 30, Bester Joze 6 let
; | 31, Jon¥a Rozalija 6 let
I e e g Andiaa 22 lot | 32 Mihela¥ Anton 6 leot
| ' Fet 2 .
| 2, Benedik JoZe : 21 let | 33« Arih Anica 5 let
! ' , S e
: 3. Justin Stanko : 17 let i 34. Rlazic ull']&nll 5 let
|
: 4., Zima Janez N by g 1Y, :
| 8, YVol¥an¥ek Anton 15 let | Vsem jubilantom iskreno Sestitamo in
! e : %elimo mncgo uspehov pri njihovem na
} 6, Papler Valentin 15 let | galjnem delul
: 7. Knavs Alojz: 14 let { i
| 8. Mikit Frangisia 13 1ot | O
| 9. Meseck Marija 13 lot |
| - "
| 10, Bergent Terezija st. 12 let
l 11, Janezié Marija 12 let:
‘ 12, Klinar Janez 12 let PREKLIC
| 13, Knavs Marija ml. 12 let o
| ' s katerim preklicujem in ob¥a~
| 14, Leskoviek Pavla 12 let ; .
| T v ' lujem besede, izrecene dne 6,
15, SZanéar Terezija 12 let
i il 11, 1968 v avtobusu na ratun
| 16, Arh Silva 11 let 5 >
| : samoupravnih organov in stro-
i 17. Casar Marija 11 let Y ‘
' i ; kovne ‘sluzbe podjetja ter pro-
| 18, GaSperin Florijan 10 let ( 1 )
| sim prizadete oproZdenja,
| 19, Ko$ir Jangz ml.- 10 let > ‘
|
| 20, Janezi¥ Anton 9 let :
| 5 Korbar Emilija
! 21, Janc Marija 9 let
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DA SE NE BO PONOVILO!

PRIMER NEZNANJA IN NEPOUCENOSTI!

F.A., ¥istilka v smudarskem obratu,
Je nameravala kupiti odpadno posedo,
v kateri je bilo topilo. Odpadne po-
sode so se v vecjem Stevilu nah:jale
na mestu ze odlaganje odpadkov. Ime
13, 11. 1968 nekako ob 19,30 uri je
delavke izbrala najprimernejéo poso-
do ter pri tem hotela ugotoviti, te
Je notranjost posode v redu. Posodo
Je nagnila proti oknu obrata, kjer je
prihajala svetloba, da bi skozi vrat
posode videla notranjost posode. Za-
radi slabe wvidljivosti ni mogla ugo-
toviti stanja v posodi, zato si je
izbrala drugo reSitev, ki pa je bila
usodna. Sposodila si je vZigalice tver
hotela z odprtim ognjem posvetiti no-
tranjost posode, Ker je bilo v posodi
topilo (aceton), so bili v posodi e
hlapi topila in to v povoljrem rezmexr
ju za eksplozijo. Sledila je eksplo-
zija, Plini, ki so eksplodirali, so
se vneli ter butnili skozi vrat poso-
de naravnost v obraz delovke ter jc
poskodovali po obrazu (opeklina 11,
stopnje).

Na sreéo to nezgoda ni zahtevala traj
nih posledic (vid!). Izgipljenih je
bilo 14 delovnih dni, delavka pa je
bila tudi prikraj$ana zo 20 % pri
Osebnem dohodku.

Te nezgodni primer, posledica nepoz-
navanja osnovnih varnostnih predpi-
sov, naj bo opozorilo za vse, da ni-

t REBUS A

koli ne smwemo ugotavljoti vsebino v
zaprtih pousodoh z odprtim ognjem.

To vel ja nredvsem zo . posode v
katerih se nranijo lohko vmetljive -
tekodine pli kadaxr ne vemo vsebine,
ki je ali ld jc bile v zaprti poso-
di,

—
- — —— —— ———— —————————— ———— — ——————
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DOSEZEN V NOVEMBRU 1968

SMUCARLTA 153 %
TELOVADNO CRODJE ~ SIO 163 %
KOVINSKI OBRAT 171 %
SEDLARSKI CBRAT 127 %
OBRAT PLASTIKE 155 %
SKUPNO LESNI OBRAT 154 %
SKUPNO PODJETJIE 154 %
Bt e o i A A

Ali poznuto ¢lanico kolektiva?

Z// "4; =1 /.
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Organ samoupravljanja!
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V nekaj ncdaljevanjih vam bomo posre—
dovali predlog za urejevanje informi--
ranjo v stetutih delovnih orgenizacij

l.élen

Vgi élani delovnega kolektiva imajo
pravico biti obvesfeni o lastnem de-
lu, o delu drugih, o poslovenju in up
ravljanju podjetja, zlasti pa o mate-
riaslnem in finanénem stanju pedjetja
in o izpolnjevenju delcvnih nadrtov
tor o delu samouprawmih organov. Cla-
ni kolelktive so pri tem dol#ni varo—
vati poslovne —(in druge) tajnosti.
Hkratli pa so dolzni obveXdati sodelay
ce in vse pristojne organe o vseh
vprafanjih gospodarjenje in poslovan—
je, do 8 svojimi predlogi lahko poma-
gajo pri zagotavljanju poslovnegn us—
peha podjetja.

B L e

Zo orgeniziranje, izvajenje in rezvi—
janje sluzbe obves&anja skrbijo samc—
upravni organi delovne organizacije.
S sisterom informiranja je treba za—
gotoviti elvbivno vlogo posameznikov
pri orgenizeciji dela.

-2.619!1

Glede ne pravico biti obvesfden, lahko
¢lani kolekiiva in organi kolcktiva v
ustmeni ali pismeni obliki zahtevajo
informacije, pojasnila in podetke o
stvareh, ki jih zanimajo, bodisi od

samouprevnih organov, strokownih slu’

in neposredno predpostavljenih oseb
ne delovnih mestih, Samoupravni orge—
ni so dolini informirati &lane kolek—
tiva zlasti o poslovanju podjetja in

e e e s —— o . i S —— — —— {— —— — — ——— . — T — — . {— — . . o . 5

Informiranje v statute

posameznih (ekonomskih cnot) delov=

nih enot. Strckovne sluzbe pa so dol

#ne neposredno odgoverjati samo no
tiste vpraianjo ¢lanov kolektive, ki
zadevajo njihovo delo in polozaj v
podjetju.

Delavski svet je zlasti dolZan obve—
Z¢ati ¢lene kolektiva:

—

0 razvojnin programih podjetja,

o planih rekonstrukeij,

o vseh investieijskih naloZbah, ki
bistveno spremenijo obstoje¥e de-
lovne procese,

o novih osnovah in merilih za deli
tev dohodka in osebnih dohodkov,

o planih koris&enje sredstev slkup-—
ne porabe,

o letnih proizvodnih, prodajnih,
nabavnih, uvoznih in izvoznih plas-
nih ter o planih kadrov,

o vseh sklepih in zadolZitvah, ki
jibh zadevajo in ki zehtevejo nji-
hovo polno sodelovanje in izvajan-
Je sklepov.

( se nadaljuje!)

o™
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NOVEMBRA
O Franc Val javoc

STANJE IELCVNE SILE ZATNJEGA OKTOBRA

V podjetju z obratom druzbene preh-
Tane je bilo skupno zaposlenih 597
delaveey, od tegas

326 moskih
271 Zensk

V ingtitutu pa je bilo zaposlenih 21
delaveev, od togas

17  moskih
4 Zenske
_GIBANJE DELOVNE SILE Q

Na novo se ni zaposlil noben delavec.

Od$el ni nihde.

POROKE
N

Porogili so sa:

VESTER Olga =~ zaposlena na delovnem
mestu lepljenja v obra
tu smudi

PAVLIN Milena — zaposlena v strojni

delavnici obrata smu
¢i

SEVER Franc -~ zaposlen na delovnem
mestu voznika vililar—

ja

COTELJ Anton - zaposlen na mizarskih
delih v telovadnem

orodju

ARH Albina - zaposlena na lepljenju

v obratu smucéi

VIDIC MatevZ — zaposlen na roénem &i
¢enju v obratu smuéi

. HRIBERNIK Kristina - administrator v
prodajnem oddel

ku

DIJAK Alojz -- zaposlen na rezkanju v

obratu amudi

| BUKOVNIK Iy wi - zaposlen na delovnem
mestu lepljenja v ob

ratu smuéi

Vsem novoporodencem na njihovi novi
?ivljenski poti iskreno &estitamo!

ROJSTYVA

2

Rodili so se:

2
KOVAC Milki dodek
KVASNIK Jo¥etu dedok
BRANILOVIC Zv. deklica
JUSTIN Francu deklioa

19



KINO RADOVIICA
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liarija Cema¥ar

SAMO DVAKRAT ZIVIMO - angle¥ki barv-
ni kriminalni film
14, 12. 1968
15, 12. 1968

ob 17,30 uri
ob 15,30 in 20 uri

STOJ — STRELJAM — amerifki barvni
kriminalni film
14, 12, 1968
15. 12, 1968

ob 20 uri
ob 16 in 20 uri

NA SODU SMODNIKA -
kriminalni film

japonski barvni

17. 12. 1968 ob 20 uri
18, 12. 1968 ob 18 uri
20. 12. 1968 ob 20 uri
22. 12. 1968 ob 18 uri

SEJKOV SIN - francoski barvni pusto-
lovski film

18. 12, 1968 ob 20 uri

21. 12. 1968 ob 18 uri

22, 12. 1968 ob 20 uri

HOMBRE - amerifki barvni vestern film
19. 12, 1968 ob 20 uri

21, 12, 1968 ob 20 uri

22. 12. 1968 ob 15,45 uri

KOMISAR X - Jjugoslovansko nemski
barvni krimipalni film
22, 12. 1968 ob 14 uri .

GROFICA 17 HONGKONGA - ameriski bar-
voi CS film
24, 12, 1968
25, 12, 1968

ob 20 uri
ob 18 uri

I
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JAZ IN LJUBEZEN - francoski baryni
lgubayni film
24, 12. 1968
25, 12, 1968 °

ob 18 uri
ob 20 uri

RANC SMRTI - amerifki barwni vestern
film

25. 12. 1968 ob 16 uri
26, 12. 1968 ob 18 uri
29. 12. 1968 ob 18 uri

PROFESIONALCI —~ ameris$ki barvni ves—

tern £ilm :
27. 12, 1968 ob 20 uri

28, 12. 1968 ob 17 uri..

29. 12. 1968 ob 15,45 in 20 uri

SKRIVNOST ZAKLETEGA GRADU — anglogki
kriminalni film

26, 12. 1968 ob 20 uri

29, 12, 1968 ob 14 uri
AVANTURISTI -~ francoski barvni (S
film

31, 12. 1968 ob 20 uri

1. 1. 1969 ob 16 uri

2. 1. 1969 ob 18 uri

RINGO IN NJEGOVA ZLATA PISTOLA — ita~
lijanski barvni vestern film

1, ‘1, 1969 ob 18 uri
2. 1, 1969 ob 16 uri
3. 1. 1969 ob 20 uri

VELIKI PONAREJEVALEC - francoski bare
wni CS film

1. 1, 1969 ob 20 uri
5. 1. 1969 ob 14 uri
4, 1, 1969 ob 18 uri
MAT HELM LJUBI IN UBIJA ~ ameriski
‘barvni kriminalni film
2, 1, 1969 ob 20 uri
4. 1, 1969 , ob 20 uri
ZACARANI MORILEC — ameri¥ki £ilm
6, 1, 1969 ob 18 uri
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