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Okoli Tip-topa je veliko novega. Na eni strani je nova stavba Mladinske knjige, na drugi pa kontujejo z

g |

deli na zgradbi Salusa (DO za promet s farmacevtskimi, medicinskimi in drugimi proizvodi). Hkrati s
temi deli dobiva tudi okolica Tip-topa novo, lep$o podobo. Parkirne prostore in nekaj drugih olepsav
financira Zavod za izgradnjo Ljubljana,

tezkega
polozaja
se he
zavedamo
dovolj

Poslovanje v industriji konfekcije
je bilo v tem ¢asu motno pod vpli-

vom neugodnih splodnih gospodar-
skih gibanj v drZavi. Ta so omejevala
uspednost poslovanja tako na do-
macem trgu kot v izvozu.

Priflo je do nadaljnjega zaostro-
vanja problemov, kot so;

visoka stopnja inflacije, visoka rast
cen, nelikvidnost, skrajno zaostren
problem platevanja v inozemstvo,
zastoji v izplatevanju stimulacij, %e
vedno nerealen tefaj dinarja, visoke
obresti itd. Pri¢akovani rezultati mo-
rajo odsevati vse te tefave. Vedeti
moramo, da je povpralevanje po
tekstilnih izdelkih mo&no padlo. To
je posledica zaostajanja OD za infla-

V danasniji stevilki

Poleg pregleda rezultatov, ki smo jih dosegli v devetih
mesecih letos, predstavljamo tudi:
— novosti, ki jih prinadajo nekateri SSA s podroéja

stanovanjskega gospodarstva in stanovanjske politike,

— na$ 9.ex-tempore,

— mnenja labodovcev o delu in viogi nasih osnovnih

organizacij sindikata,

— natecCaj za stanovanjska posojila iz zdruzenih

sredstev.
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cijo ter hitre rasti cen prehrane, stana-
rin, elektrike, goriva ipd.

V konfekciji se obnasamo, kot da
se ni¢ ne dogaja in da smo imuni za
vsa dogajanja v druzbi. Povprafevan-
je pada, kapacitete rastejo! Fizi¢ni
obseg proizvodnje je za 8,1% vedji, ni
pa zato vedja realizacija, temvet za-
loge. Izvoz se nekako popravlja, Zal se
povetujejo dodelavni posli, kar je z
racionalnega vidika vsekakor $koda.

Posebej bi kazalo poudariti, da so
se problemi na domadem trgu v drugi
polovici leta zaostrili do skrajnosti.
Trgovina je v povpredju zakljutila 25
— 30% manj blaga. Izredno neugod-
ne vremenske razmere so vse prej kot
spodbujale k nakupu jesensko-zim-
skih oblagil. Tudi cene so opravile
svoje. Zaostren gospodarski poloZaj
ni zaobSel trgovin. Dosedanji poslov-
ni odnosi so podvrZeni tem novim
pogojem in &utiti je velikanski pritisk
na zvisanje cene dela trgovine, na
platilne pogoje, na storna, skratka,
obnalanje postaja anarhiéno. Tako
tezkih pogojev za prodajo verjetno Se
nismo imeli!

K zaostrovanju pogojev gospodar-
jenja so bistveno prispevale ¥e afere

STEVILKA 16 /

Agrokomerc, VIK VaraZdin, izredno
previdno obnasanje bank do vred-
nostnih papirjev iz nekaterih podrogij
drZave, do konca zaostren problem z
devizami in zmoZnostjo vratanja
dolgov, poplave Strajkov, ki so na-
ravnost spodbujali druge k temu
nadinu reSevanja tefav itd,

Tekstilci imamo zaradi predimen-
zioniranosti vedno veé problemov z
nelojalno konkurenco v izvozu. Tako
smo imeli nemalo teZav v ZSSR in
NDR. Sistem koordinatorjev podira
vedno ve¢ novih jugo firm, ki so se
pritele boriti z izvozom tekstila.
Ugled jugoslovanske konfekcije smo
precej omajalil

V druZbi, kakrina je nafa, bomo
tezko nadli sistemske reditve, ki bodo
za vse dobre, Lahko pa bi nasli taks-
ne, ki bi bile selektivne in ki bi vzdrZa-
le vsaj 6 mesecev. Pretiran normativi-
zem nas je Ze pripeljal do tega, daje v
obilici pravnih norm vse veé prostora
zaribarjenje v kalnem in za izigravan-
Je predpisov. V takih pogojih je tudi
razumljivo, da je poslovna morala na
psu.

Pri¢akovati je, da se bo precej na-
vedenih problemov 3¢ zaostrovalo,
kar prav gotovo ne vliva pretiranega
optimizma,

Tudi mi se bomo morali $e bolj kot
doslej prilagajati sedanjemu poloZaju
in svoje programe naravnati na hitro
spreminjajoce se trZzne pogoje. O vseh
teh pogledih, problemih, programih
za 88, ukrepih za stabliziranje DO v
teh pogojih itd., pa bomo spregovorili
ob snovanju planov za leto 1988.

Glavni direktor:
MILAN BRATOZ
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Zaposlovanje

Dinamika zaposlovanja se v le-
to§njem letu ni bistveno razlikovala
od predhodnega obdobja. Vse do av-
gusta je bilo zaposlovanje v obsegu
nadomestanja fluktuacije, v vedjem
Stevilu pa je bilo zaposlovanje v av-
gustu in septembru, kar je pogojenoz
moZnostjo prihoda uéenceyv iz usmer-
Jjenega izobraZevanja. Od skupno 59
Stipendistov, ki bi se morali po planu
zaposliti v tem Casu, se jih je zaposlilo
44 ali 75%, poleg teh se je zaposlilo §e
12 pripravnikov. Skupno Stevilo pri-
pravnikov je sedaj 77 ali 3,6% od vsch
zaposlenih. Po stanju 30. 9. je §tevilo
zaposlenih v neposredni proizvodnji
v vseh tozdih nad planiranim. Nad
planiranim pa je tudi Stevilo zaposle-
nih v rezijskih sluZbah (razen v tozdu
Lo¢na), tako da se razmerje reZija :
neposredna proizvodnja ni izboljsalo.

Skupno je $tevilo zaposlenih v DO
2.110 (4,9% nad planom), od tega v
neposredni proizvodnji 1.495 (5,95%
nad planom) in 615 (2,5% nad pla-
nom) v rezijskih sluzbah. V primerja-
vi z enakim lanskim obdobjem se je
skupno $tevilo povetalo za 2,1%, v
primerjavi s stanjem v zacetku leta pa
za 2,6%.

V devetih mesecih je DO zapustil
skupno 101 delavec, na novo pase jih
je zaposlilo 155. Glede na odhode in
prihode v enakem lanskem obdobju
je bila v letoSnjem letu fluktuacija
nekoliko manjsa.

IZVRSEVANJE PLANA
PROIZVODNJE

Fizini obseg proizvodnje v faktu-
riranih minutah je za 0,3% pod plani-
ranim. Vsi tozdi so plane proizvodnje
izpolnili, v tozdu Delta pa je izvrSitev
4,01% pod planom. Problematika iz-
vrievanja plana je bila mesetno iz-
postavljena v vseh primerih, ko tozd
ni dpsegel 100% plana.

Zahtevkov iz skupnega prihodka
je bilo skupno 1.059.644 minut, in
SIcCcr

vodnji in 236.346 komadov v kopera-
ciji.

V primerjavi z enakim lanskim
obdobjem je bilo v fakturiranih mi-
nutah za 1,03% vet proizvodnje, v
kosih pa 0,29% ve&. V I11. kvartalu je
bilo v primerjavi z lanskim III. kvar-
talom izdelanih 57.794 kosov izde-
lkov ve¢ ali 10,7%. V leto$njem letu je
bilo izdelanih 20.000 manj srajc in
11.600 vrhnjih oblatil, medtem, ko je
bilo bluz 7.600 vet, kril pa 30.245
vel. V kooperaciji je bilo izdelanih
86.481 kosov manj, tako da je skup-
na proizvodnja za 3,1% niZja. Pov-
precni Casi izdelave so bili vidji od
planiranih, medtem ko so v primerja-
vi z doseZenimi v enakem lanskem
obdobju vi§ji za domadi trg, za izvoz
pa so niZji.

Produktivnost v minutah na de-
lavca dnevno je v primerjavi z letom
1986 v DO vetja za 0,73%. Povetana
je vtozdu Loéna za 1,2%, v Libni za
3,3% in v Temenici za 5,7%, niZja pa
je v Delti za 0,8% in Zali za 2,8%.

IZKORISTEK DELOVNE-

GA CASA

Qd skupno razpoloZljivih delovnih
ur jih je bilo v DO prebitih na delu
75,3% (49,8% dela po normi, 24,7%
po tasu in 0,8% v PDC). Zaradi bol-
niske, porodnidke in drugih izosta-
nkov je bilo izgubljenih 12,14% ur,
Delez ur, opravljenih po normi, se je
povedal v primerjavi z delezem v letu
1986 in v enakem lanskem obdobju.
Procent izgubljenih ur v proizvodnih
tozdih (brez DSSS in Commerca) je
za 1,16% nad planiranim. Povetana
je predvsem bolni$ka (do 30 in nad
30 dni), ki je 5,5%, in porodniska, ki
je 6,40%. Povpreéno vedji delez iz-
gubljenih ur je posledica njihovega
nadplanskega deleZa v tozdih: Libna
(1,22%vec), Delta (2,37% vel) in
Temenica (3,74% vet). Vzroki so v
povedani porodniSki (Temenica
8,79%) v vseh treh tozdih pa tudi bol-
nidki do 30 dni v tozdu Temenica.

Povpretno je bilo v DO dnevno
zaradi bolnigke do 30 dni odsotnih 66
delavcev, nad 30 dm 37 delavcev, za-
radi nesrece pri delu 3 delavci, na po-
rodnigki, ki je bilo povprecno 119 de-
lavk, zaradi nege 23 in. zaradi
nepladanih izostankov 2 delavca.

PLAN PRODAJE

Vrednost prodaje izdelkov na do-
matem trgu je v devetih mesecih
20,32% nad letnim planom za to ob-
dobje. V primerjavi s predvidevanji
po kvartalnih planih, ki vkljucujejo

Na podro¢ju plasmaja izdelkov na
domadem trgu je ¢utiti edalje mod-
nejfe teZave, ki izvirajo iz peSanja
kupne modi prebivalstva z rastjo
Zivljenjskih strofkov in zaostajanja
realnih osebnih dohodkov. Cenovni
nivo nadih proizvodov zoZuje moi-
nost plasmaja na podrodju z nizko
kupno mogjo, kar zoZuje nade trzisce
in otezuje plasma na oZjem podrodju.

Poleg tega pa so velik problem
placilni pogoji od likvidnosti bank in
kupcev do zahtev po &imdaljsih rokih
placila.

1ZVOZ IN UvOoz

Vrednostna realizacija izvoza je po
dnevnem teaju valute 12,7% nad
planirano, po SIV te¢aju pa je na 75%
letnega plana. Glede na lansko enako
obdobje je po primerljivem te€aju iz-
voz vedji za 4,27%. Vrednost izvoza
na konvertibilno podrogje je v plani-
ranem obsegu, v strukturi pa je neko-
liko veé storitev, kot je bilo planirano,
Koli¢insko je bilo v devetih mesecih
plasirano v izvoz manj izdelkov kot v
enakem lanskem obdobju, spremem-
ba pa je tudi v strukturi:

v kom

I-IX. 86 I-IX. 87 Index

srajce 725.487 604.651 83,3
bluze 394,035 643.172 117,5
krila 3.205 3.908 121,9
Yo o7 v Tr 42053 . 54,3
SKUPAJ 1.163.044 1.113.784 95,7

Po fakturiranih minutah je bilo v
izvoz usmerjenih 46% kapacitet (plan
52%). V programu srajc 43% (plan
53%), bluz 57% (plan 62%) in VO
33% (plan 40%).

Plan uvoza je v tem obdobju do-
sezen 68,2%. Pokritje uvoza z izvo-
zom (po SIV)je 1,09. Uvoz reproma-
teriala je 74,31%, uvoz opreme pa le
4,22% plana. Pri realizaciji uvoza je
bil vseskozi prisoten problem place-
vanja obveznosti s strani bank in
zakonske omejitve, moZnosti upora-
be ustvarjenih deviz itd., ki je prisotna
na zunanjetrgovinskem poslovanju v
SFRJ.

ZALOGE

Vrednost vseh zalog skupaj je gle-
de na stanje na enak dan v lanskem
letu za 130,41% visja izkljuéno iz nas-
lova vegjih cen in delno strukture, saj

koli¢inski podatki kaZejo zmanjian
fizi¢ni obseg, Sprememba je v struk-
turi, saj so se zaloge surovin zmanjsa-
le, povetala pa se je nedovriena, ki je
konec septembra dosegla letos najvis-
ji obseg tako v lastnih proizvodnih
tozdih kot tudi pri kooperantih. Od
skupno 3.176.519 tiso¢ din nedo-
videne proizvodnje jo je 30% pri
kooperantih 70 v lastnih tozdih.

Najvedji indeks porasta imajo za-
loge trgovinskega blaga, katerih vred-
nost je 1.000.721 tisot din. Glede na
mesecno prodajo v industrijskih pro-
dajalnah je koeficient obracanja teh
zalog dosegel 192 dni.

Koli¢insko so zaloge gotovih izde-
lkov na istem nivoju kot 30. 9. 1986,
surovine so za 37% niZje, nedovriena
je prav tako nizja za 21%.

V primerjavi s planiranimi pov-
precnimi vrednostmi zalog so indeksi
30. 9. slededi:

Plan Stanje 30. 9. Index

surovine 1.754.386 2.157.008 12295
gotovi izdelki 909.090 2037242 22410
nedovriena-lastna 656.884 2229303 339,38
kooper. 91.666 947.216 1.033,34
trgovskoblago = 330000 1000721 303,25
Skupaj 3.742.026 8371490 22372
OSEBNI DOHODKI gospodarstva SRS za 8. mesecev je

Povpre¢no izplatan neto osebni
dohodek na zaposlenega v devetih
mesecih je 189.882 din, kar je za
84,26% vet kot povpretni v letu 1986
in 130,8% vet kot v devetih mesecih
leta 1986, V primerjavi s povpredjem

zaostajanje 14%.

Povpreéni OD po tozdih so so-
razmerni doseZzenim rezultatom proiz-
vodnje, povpreéna rast v proizvodnih
tozdih je vi§ja od povpreéne rasti v
DO za 041%

TOZD LIBNA 490.679 minut  (ckote spremembe v strukturi izde-
13%3 DELTA 493.158 minut  |kov, kolitini in cenah, pa je izvisiiev  TABELARNI PREGLEDI
: fakturirane prodaje 3,8% vedja. ZAPOSLOVANIJE

TEMENICA 16127 minut  Kolicinsko je bilo v devetih mese- - IN STEVILO ZAPOSLENIH
TOZD ZALA 59,680 minut, cih p[odano manj izdelkov kot v lan- TOZD Sl.anje Plan 1987 Slanje Indeks

V komadih je bilo izdelanih  skem obdobju, sprememba pa je tudi 31.12. 86 30.9.87 31 32
2.276.087 izdelkov v lastni proiz- vy strukturi. LOCNA 317 317 328 1035 1035

B LIBNA 346 347 3541023 1020
I-IX. 86  Strukt,  I-IX.87  Strukt,  Index %["«;L;rgp 641 598 648 101,1 1084

: Al ; 5
Srajce 1.017.301 654 977472 66,4 96,1  TEMENICA :27 }2; :;‘: :gzls :gﬁ'};
Bluze 352536 227 288470 196 818  ZAIA 106 1 113 1066 1018
Krila 91.271 58 120957 83 1325 COMMERCE 235 233 238 1013 102,
VO 94.083 6,1 84.394 ST 89,7  DSSS 100 100 102 1020 1020
SKUPAJ 1555191 100 1471293 100 946 DO LABOD 2057 2011 2110 1026 1049
2 stran labod * november 1987




PROIZVODNIJA
v fakturiranih minutah

TOZD - I-IX. 1987 % plana Index I-IX. 87
I-IX. 86
LOCNA 22.005.534 103,21 101,10
LIBNA 21.301.751 9991 105,18
DELTA 36.294.264 95,59 98,09
TIP-TOP 10.225.478 103,24 103,62
TEMENICA 9.494.548 103,78 99,92
ZALA 6.828.532 100,35 102,28
SKUPAJ 106.150.107 99,70 . 101,03
Kooperacija 12.007.174 100,00 82,14
DO LABOD 118.157.281 99,73 98,72
doseganje norme (iz izvrSenih minut)
TOZD I-IX. 86 I-IX. 87 Index
LOCNA 108,1 1103 102,0
LIBNA 103,8 108,1 104,1
DELTA 101,9 100,8 98,9
TIP-TOP 1123 116,4 103,6
TEMENICA 112,5 114,7 102,0
ZALA 112,1 114,6 102,2
POPRECNO 106,0 107,6 101,5
FAKTURIRANA
REALIZACIJA (v 000 din)
Program I-IX. 86 I1-IX.87 Index
Srajce-bluze 5.865.734 13.471.237 229,66
Vrhnja oblaéila 2.496.270 7.216.501 289,09
SKUPAJ 8.362.004 20.687.738 247,40
V tem:
— material 35997 — —
— za domadi trg 6.840.003 17.673.038 258,38
— 74 iZvoz 1.486.004 3.014.700 202,87
Bruto Neto
IZVRSITEV PLANA PRODAJE
(v 000 din)
Plan Realizacija Index
I-1X. 87 I-1X.87
1. Domadim kupcem: SB 9.432.000 11.093.385 117,61
VO 5.256.000 6.579.653 125,18
_ SKUPAJ 14.688.000 17.673.038 120,32
2, lzvoz: SB 2.175.000 2377852 109,33
VO 498.000 636.848 12788
SKUPAJ  2.673.000 3.014700 112,78
2. Skupaj prodaja 17.361.000 20.687.738 119,17
4. Promet prodajaln 839.900 1.053.620 12545
1ZVOZ
v $264,53
Plan Realizacija Index
1. Konvertibilno podrodje 4.207.462 3.178.940 75,6
V tem: — klasiéni izvoz 400.711 233,536 58,3
— storitve 3.806.751 2.945.404 774
2. Klirinko podrogje 226.817 148.360 65,4
3. Skupaj izvoz 4.434.279 3.327.300 75,0

V primerjavi z enakim lanskim
obdobjem je izvoz izvrien v nasled-

njih indeksih:

~— konvertibilni izvoz: 99,70
— storitve 101,93
— polni izvoz 78,13
— kliringki izvoz 5.982,2
SKUPAJ 1ZVOZ 104,27

labod * november 1987

UVOZ

v §-26453
Plan Realizacija Index
1. Konvertibilno podrocje 3.754.584 2.440.630 65,01
— repromaterial 3361434 2.424.039 72,12
— oprema 393.150 16.591 4,22
2. Kliring 756.057 635.481 84,06
— repromaterial 756.057 635.481 84,06
SKUPAJ UVOZ 4.510.641 3.076.111 68,20
V primerjavi z enakim lanskim
obdobjem je uvoz realiziran v nasled-
njih indeksih:
1. Konvertibilno podrogje 1259
repromaterial 148,7
oprema 54
2. Kliring 115,3
3. Skupaj uvoz 123,6
POPRECNO 1ZPLACANI OD (na delavea meseéno-neto)
TOZD I-XI1L. 1986 I-IX. 1987 Index
LOCNA
— proizvodnja 93.804 167.851 178,94
— relija 135.989 248.989 183,09
SKUPAJ 99.113 177.445 179,03
LIBNA
— proizvodnja 85.209 166,691 195,63
— refija 119.210 219.464 184,10
SKUPAJ 91.624 177.081 193,27
DELTA
— proizvodnja 86.356 163.511 189,35
— redija 116.030 210.096 181,07
SKUPAJ 91.451 170971 186,95
TIP-TOP
— proizvodnja 97.284 173.813 178,67
— relija 136.713 242.600 17745
SKUPAJ 105.487 188.553 178,75
TEMENICA
— proizvodnja 98.597 170.562 172,99
— refija 135.000 247229 183,13
SKUPAJ 104.928 183.340 174,73
ZALA
— proizvodnja 91.677 170.634 186,13
— relija 136.772 258.909 189,30
SKUPAJ 100.331 186918 186,30
SKUPAJ PROIZVODNI TOZDI 95.935 177.161 184,67
COMMERCE skupaj 138.103 2523717 182,75
potniki 269.891 460.460 170,61
brez potnikov 129.076 237.927 184,33
DSSS 135937 251.106 184,72
DO LABOD 103.050 189.882 184,26
IZGUBLJENE URE I-IX. 1987 v
%
TOZD Bol. do  Boln. nad Nesrete  Porod.  Nega Nepl. SKUPAJ
30 dni 30 dni pri delu izost.
LOCNA 3,22 0,96 0,09 524 202 001 11,55
LIBENA 4,07 Ak 0,09 20156 D 13,22
DELTA 322 238 0,10 791 061 016 14,37
TIP-TOP 242 1,52 049 £§28- 131 001 11,03
TEMENICA 423 1,51 0,08 879 L1l 002 1574
ZALA 3,85 2,45 0074 3060 (072 AL TGS
COMMERCE 233 0,97 0,13 199 098 003 6,43
DSSS 1,77 1,11 0,30 382 L4 001 8,15
LABOD 3,23 1,78 0,14 b pn LR 12,14
CELOTNI PRIHODEK IN RAZDELITEV
Plan Struk. Realiz. Struk.  Index
1987 % 1-IX. 87 %
CELOTNI PRIHODEK 27.500.000 1000 21.357.900 1000 7766
PORABLJENA SREDSTVA 16.194.045 5880 12592461 5896 77,76
DOHODEK 11305955 4111 8765430 4104 7153
OBVEZNOSTI 1Z DOHODKA 2975484 1081 2.546.278 1192 8558
CISTI DOHODEK 8.330.471 30,29 6.219.161 2912 74,65
Rozina Kum, vodja plan. anal.
sl. DSSS
stran 3
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Irena Drevinsek (Delta): »Ne
morem se vedno strinjati z delom sin-
dikata. Tudi organizacija sindikalne-
ga izleta letos ni bila najboljsa (bili

-

Irena Drevinsek — Delta

smo v Cateskih Toplicah). Veliko bi
lahko sindikat naredil tudi na podroc-
Ju odnosov, pa ga za enkrat tu ni kaj
dosti éutiti, Mislim, da je vloga sin-
dikata skrbeti tudi za pravi¢no pladi-
lo, boj za vi§je osnove...«

Danica Kelc, Sivilja (Delta): »Véa-
sih so vsebine, o katerih razpravlja
sindikat, Ze nekoliko stare. Kot slisi-
mo, so tudi njihove osnove skrb za
kvaliteto in plan, kar je seveda pov-
sem pravilno, vendar pri¢akujem, da
bo vendarle sindikat tisti, ki bo opo-
zoril na previsoke norme in zahteval
praviéno vrednotenje razli¢nih faz de-

Milena Robi¢ — Delta

4 stran

la ipd. Tudi za ve&jo odprtost dialoga
bi morali nasi sindikalni aktivisti ve
narediti, saj je menda kar povsod
tako, da si &lovek ne upa ni¢ redi, da si
samo pobit, odgovora pa ne dobi3.«

Milena Rabig, &lanica delegacije
za DS DO, Sivilja (Delta): »Od sin-

. dikata veliko pri¢akujem — od orga-

nizacij izletov in ozimnice do tega, da
nam uredi plade. Delo je iroko,
moZnosti je malo, zato je veliko
kritike...«

Slavica Cafuta, ¢lanica 10 00S
(Delta): »Premalo se zavedamo, da
smo sindikat mi vsi in ne le izvréni
odbor. sindikat se naj bi zanimal za

Slavica C;i'ula — Delta

vse, za pogoje dela, Zivljenja, za ob-
veStanje... in, zakaj pa ne, tudi za izle-
te in ozimnico! Vendar nima modi za
kak3no bistveno spreminjanje ustal-
jenega. Morda imamo ¢lani 10 pre-
malo mo¢i ali se premalo zavedamo
vseh moZnosti, ki jih sindikat ima, ali
pa imamo premalo znanja, da bi spel-
jali potrebno.«

Marija PoZar, Sivilja, 10 00S,
(Delta): »Sliati je, kolik§no mo¢ da
ima lahko sindikat, pa le ni tako. Mi
smo poskudali uveljaviti nekatere za-
deve, ki so v mnogih okoljih Ze vel-
Jjavne, pa ni $lo. Konkretno, dodatne
dni dopusta za matere manjsih otrok,
pa na§ predlog ni bil sprejet, ées da se
tega pri nas ne da uveljaviti. Nase so-
delavke skuSamo sproti obve$tati o

Marija Pozar — Delta

delu IO OOS, o naih prizadevanjih.
Zapisnike obeSamo na oglasne deske,
toda premalo jih berejo. Ce vsakega
posebej ne obif¢em in mu ne pojas-
nim, kako in kaj, so oditki, da prema-
lo skrbimo za dobro obves¢anje. Po-
skusamo marsikaj, toda malo uspe-
mo, ker je vedno zadaj zakon in Ze

- ustaljene poti, tega pa ni lahko

preiti.«

Anica Kokolj, brigadirka, pred-
sednica O0S (Delta): »Menim, da
od svujega sindikata delavci pritaku-

jejo predvsem izlet in ozimnico. Za-
vedajo se namred, da je na podrodju,
kakrSno so na primer odnosi in po-
dobno, e nemoden. Lahko pa trdim.,
da se je nada OOS izkazala za zrelo in
odgovorno pri disciplinskih obrav-
navah. Gre za trezno presojo in za
nudenje pomodi le upravienim, laz-
ne solidarnosti ni ve&. Torej smo zreli,
modi — tiste prave in udarne — pa 3e
vedno na$ sindikat nima. Je vet ali
manj deZurni krivec za vse, in to na
,obeh' straneh, Eeprav smo vsi skupaj
en sam sindikat.»

Milena Pirnar, Sivilja (Lo¢na):
»Veseli smo pomodi nadega sindika-
ta, ki nam priskrbi cenej§o ozimnico,
meso itd. Toda Ze te naloge komaj iz-
pelje, saj je tudi nasa predsednica ,na
normi‘. Zato menim, da bi ji najprej
morali omogotiti delo, ne pa, da ji to
oteZujejo in seveda s tem ji jemljejo
veselje do drugih, Se bolj odgovornih
nalog. Vse te#ji Easi so in vse vedje ne-
zadovoljstvo v proizvodnji. Zato je
tudi pritakovanje po pravem sin-
dikalnem delu vse veje. Delavke
trdo delamo in si prizadevamo, pra-
vega u¢inka pa ni. Nimamo se na
koga obrniti, komu potoZiti, ker so
tudi odnosi mo&no naceti. Dokler je
§lo kolikor toliko dobro, nismo &utili,

Milena Pirnar — Loé¢na

da bi moral sindikat mo¢neje nastopi-
ti, sedaj pa ga vse bolj potrebujemo.
Premalo se zavedamo, da smo mi vsi
v tej organizaciji in da moramo dati
svojemu sindikatu poudarek in pravo
vlogo, ne pa, da mu nekateri vliogo
stalno zmanjSujejo.«

Marija Sime, krojilnica (Lo¢na):
»Ob besedi sindikat se spomnim na
razne akcije za pomoé Eloveku. Sedaj
pa postaja vse teZje in sindikat bi mo-
ral stati za delavci. Menim, da je na-
loga sindikata tudi sporo€anje zahtev
in mnenj delavcev na prave naslove.

.".hi'
Marija Sime — Lo¢na
Vet informacij o delu potrebujemo,
zakaj slabo delo, slaba kvaliteta,

K

zakaj tako majhen zasluZek... Za tako
delo sindikata pa bi bilo treba vsaj
predsedniku OO omogoditi reZijske
ure, saj ne dela zase, ampak za vse
nas. Moti me tudi, da smo pod isto
streho, pa vsak na svojo stran viece,
da nismo enotni. Pa 3¢ bi lahko
nadtevali...«

Tontka Kralj, ivilja, predsedni-
ca 10 OOS (Loéna): »Ce izhajam iz
definicije dela sindikata, ki pravi, da
skrbi za druzbenoekonomski poloZaj
delavca, je povedano vse. Mnogi pa
razumejo delo sindikata le na ravni
ozimnice ali pa $e to ne. Tezko je de-
lati tako, kot ti veleva vest. Ze §irSe
druZbene razmere tega ne omogota~
jo, drugo pa je, &e si kot sindikalni
aktivist tudi na normo. Vidim veliko
nalog, ki izhajajo prav iz nadega dela.
Nekaj smo jih uspeli realizirati (nekaj
zdravljenj, ¢eprav je takorekol vsaka
delavka, ki dela nekaj let za strojem,

Tontka Kralj — Lo¢na

potrebna zdravljenja) itd. Nikakor pa
ne moremo uspeti z veénimi pripom-
bami o $tevilu dni kolektivnega do-
pusta in tako so na$e pripombe Ze kar
smedne. Skratka, veliko bi morali
postoriti, pa nimamo prave modi niti
pravih spodbud.«

Veronika Zupantéi¢, administra-
tivno-evidentna dela v skladis¢u
Commerca): »Vlogo sindikata vidim
v pomodi Eloveku, v skrbi za njegov
standard in njegovo zdravje. Pa ne
potem, ko je to Ze nateto, ampak Ze
prej.«

Franci Slak — skladiite, prev-
zemalec (TOZD COMMERCE):
»Vem za doloene akcije nadega sin-
dikata, kot so izlet, ozimnica itd.,
vendar sam zaenkrat ne pri¢akujem
kaj dosti od te organizacije.«

Fei S — Commerce

Nada Kebe, gl. knjigovodja za
DSSS: »Razotarana sem nad delom
vseh .druzbenopoliti¢nih organizacij.
Nimajo moti, ne vem pa, zakaj. Al
nismo dovolj usposobljeni ali pa je
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Nada Kebe — DSSS

kje prava zavora zares za to delo. Od
svojega sindikata pri¢akujem pomoé
delavcu na vseh ravneh. Vsekakor pa
10 ni samo ozimnica in izlet.«

Ivica Pototar — fakturni odd.
Commerce — blagajnitarka O0S:
»Lahko re¢em, da je nala osnovna
organizacija kar aktivna. Med glav-
nimi nalogami je skrb za &loveka.
Realizirali smo veliko zdravljenj in e
jih imamo v naértu, skrbimo za
druZine umrlih sodelavcev, za leto-
vanje otrok itd. Se vedno pa je izlet
tisti, ki aktivnim delavcem najvel
pomeni. Mislim, da je veliko zaupan-
Jja v naSe delo, v¢asih pa sodelavci Se
prevet pricakujejo od svojega sin-
dikata. Lahko bi sicer vsi skupaj Se
veliko vet dosegli, toda vsi bi morali

Ivica Pototar — Commerce
biti aktivni. Tako pa nas preganjajo
delovne obveznosti in sindikalno de-
lo ob tem — nehote — kr&imo.
Marjana Bukovec, tajnistvo DO
(DSSS): »Ko bo imel sindikat pros-
tejSe roke, bo lahko tudi ve& naredil.
Sploh pa mislim, da bi morale vse
druZbenopolitiéne organizacije bolj
in ved delati, da bomo vsaj naSim
otrokom omogotili lepSo prihodnost.
Za aktivno delo teh in $e posebno
sindikata pa je nujna aktivnost sle-
hernega, ne le predsednika. Samo vsi
skupaj bomo lahko kaj dosegli.«

Marjana Bukovec DSSS

namesto
vesninih,
labodovi
izdelki

v temenici

Casi so hudi in proizvajalci se
posluzujemo raznih oblik prodaje, da
bi zmanjSali zaloge in si omogoéili
planiran rezultat. Tako je na$ tozd
Temenica dobil ponudbo za prodajo
izdelkov zagreb$ke konfekcije Vesna.
Po prvem presenedenju, ki je sledilo
zakljucku, da naj bi torej na dvoridtu
prodajali izdelke konkurence, se je
rodila zamisel, da se na tej ponudbi
tudi doma kaj nau¢imo. Stekla je hi-
tra akcija z na%o prodajo in resitev je
bila tu. Namesto Vesninih izdelkov
naj bi delavke Temenice raje kupova-
le nase, Labodove, izdelke. V tem
¢asu smo omogodili vsem kupcem
prodajo na tri obroke, pa tudi kartice
S vedno veljajo.

Ker Temenica (tako kot Zala) ni-
ma svoje industrijske prodajalne, so
delavci Commerca poskrbeli za to, da
Jje kar se da bogata in primerna izbira
nasih izdelkov prifla do Temenice.
Prodaja se je zadela ob 12. uri, dve
manjkajodi uri pa so v Temenici pred
tem Ze oddelali. Tako je bilo dovolj
Casa za pretehtan izbor. Za zakljudek
dodajmo, da je tako volk sit in koza
cela.

Torej se da na potezah konkurence
marsikaj nauditi!
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nas
9. ex tempore

LetoSnjega Labodovega ex-tempo-
ra se je udeleZilo 59 avtorjev, ki je
skupno oddalo 130. del. Strokovna
Zirija — dr. Miléek Komelj, dr. Ce-
ne Avgustin in akademski slikar To-
ni Biloslav — je menila, da je kvali-
tetna raven zelo zrastla in da predstav-
lja Labodov ex-tempore enega naj-
boljdih v nadem prostoru. Letos smo
imeli tudi tri goste iz Italije, kar po-
meni, da nala prireditev poasi pre-
ra¥¢a v menarodno, Organizatorje
tudi velja pohvaliti, e posebno, ker je
zahtevala priprava tega ex-tempora
%e vel dela kot doslej. Sirse je bila vo-
dena akcija za pridobitev ¢im vedjega
Stevila dobrih slikarjev, k emer je
pripomoglo dejstvo, da smo razstavo
najprej postavili v Dolenjski galeriji.

irjja je menila, da je glede na
dokaj$njo usklajenost boljdih del
upravideno povetati §tevilo diplom,
in sicer s predvidenih 5 na 7.

Prejeli so jih: Janko Ora&, Miran
Hoéevar, Piero Conestabo, Metka
Vovk-Mauser, Karel Kuhar, Stane
Petrovit in Roberto Faganelli.

Pet odkupnih nagrad so prejeli:
Marino Casseti, Matjaz Mauser,
Robert Lazar, Joze Kumer in Zla-
tko Gmezad.

Za najboljia dela je bila Zirija takoj
enotna: Prva nagrada gre Veljku
Tomanu, druga Vidi Slivnikar in
tretja JoZetu Kotarju.

Povedati tudi velja, da je Zirija
ahvalila delo Danje Bajc in Ankice

rnjule.

Mi pa izrecimo pohvalo in zahvalo
tudi vsem tistim sodelavcem v tozdih,
ki so Zigosali podloge in slikarjem
nudili kar najve¢ informacij o tej nasi
prireditvi ter e posebno Marjanu
Mazniku, ki je bil ob JoZetu Muhiéu
duZa prireditve.

Firije (na posnetku). S svojim izbranim nastopom je otvoritev popes-

tril Dolenjski oktet.
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Letosnjo %irijo so sestavljali: dr. Milde
akademski slikar ter galerist Toni Biloslav, ki je bil tudi predsednik

Veljko Toman (levo) je prejel
(desno) pa tretjo nagrado. O!

nagrado Mariu Cassettiniju.

..

s £y

I

Me \leluﬁnjimi slikarji so bili tudi trije iz Italije. Na posnetku podejuje na$ glavni direktor odkupno

k komelj, dr. Cene Avgustin in

-

vo nagrado leto$njega ex-tempora za delo Pogled na K‘l".lm, J;Jie Kotar
letodnja nagrajenca sta zvesta udeleZzenca Labodovih ex-temporov.,

Letosnja zakljutna prireditev 9. ex-tempora je bila v Dolenjski gale-
riji. Od tu se bo razstava preselilav Labod.
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spremembe
predpisov

na
stanovanjskem
podrocju

Ze od zatetka leta 1986 smo imeli
v razpravi porotilo o stanovanjskem
gospodarstvu, ki so ga obravnavali
vsi pristojni organi in skupnosti, na-
zadnje tudi skup3&ina SRS. Na osno-
vi sklepov skupstine SRS je IS SRS
pripravil spremembe dveh zakonov,
in sicer zakona o stanovanjskem gos-
podarstvu in zakona o stanovanjskih
razmerjih. Ze dalj &asa je bil v obrav-
navi osnutek druZbenega dogovora o
skupnih osnovah za zagotavljanje in
usklajevanje samoupravnih druZbe-
noekonomskih odnosov na podro&ju
stanovanjskega gospodarstva v SRS
tako, da imamo sedaj e objavljen
predlog druZbenega dogovora. Vsi
trije predpisi in akcijski program za
uresni¢evanje stalis¢ in sklepov sku-
pitine SRS so objavljeni v Poroce-
valcu skups¢ine SFRJ in SRS §t. 19z
dne 20. julija 1987. Poleg navedene-
ga pa moramo navesti tudi spremem-
be s podrotja CD za stanovanjske po-
trebe, ki ga prinada novi zakon o
celotnem prihodku in dohodku.

ZAKON O STANOVANJ-
SKEM GOSPODARSTVU

Bistvena novost, ki jo prinafajo

spremembe, so:
poenostavljen sistem planira-
nja;

— solidarnostna stanovanja pri
SSS se bodo ponovno dodeljevala
samo zatasno, tako da bodo delavci,
ki ne bodo ve& upraviéeni do njihove
uporabe morali stanovanje izprazniti
ali ga odkupiti;

— sredstva v visini 1,2 od BOD,
ki jih sedaj zdruZujemo (1,180% za
vzajemnost v ob¢ini in 0,020% za vza-
jemnost v SRS), se z 31. 12. 1990
prenchajo zdruZevati in bomo za ta
delez povedali lastni dele?; tako bo-
mo v okviru 4,9% od BOD izloevali
samo 1,1% za solidarnost v obini in

SRS, ostali 3,8 pa ostane, v tozdu ozi-
roma DSSS (podatki veljajo za obéi-
no Novo mesto, ostali tozdi z man-
J8imi odstopanji);

— gospodarjenje s stanovanji naj
bi se spremenilo tako, da bi zagotovili
vedji vpliv vlagateljev;

— uvaja se posebni institut komer-
cialnih stanovanj, to je moZnost
zaCasnega najemanja stanovanja pod
trznimi pogoji. OZD, ki bi imele inte-
res, bi zgradile stanovanja za zatasno
oddajo in tako angaZirale svoje kapa-
citete in sredstva, druge OZD in po-
samezniki pa bi lahko zatasno redili
dolo¢ena stanovanjska vpradanja, ki
sedaj ovirajo uspednejie poslovanje.

ZAKON O STANOVANJ-
SKIH RAZMERAH

S predlaganimi spremembami naj
bi se zagotovilo smotrnej¥o uporabo
stanovanj v druZbeni lastnini, ve&jo
racionalnost pri njihovi uporabi ter
veljo vlogo stanodajalcev in vedjo
motiviranost za pridobivanje stano-
vanj v druzbeni lastnini.

Bistvene spremembe so:

odpoved stanovanjskega raz-
merja delaveu, ki nima 10 let delovne
dobe, od tega 5 let pri stanodajalcu, se
spremeni na 15 let delovne dobe in
najmanj 10 let pri stanodajalcu (la-
hko se dolodi tudi 15 let);

— spremeni se tudi 60. &len, ker je
moZno odpovedati stanovanjsko raz-
merje imetniku stanovanjske pravice,
ki zgradi stanovanjsko hi%o ali stano-
vanje, ki je primerno za njegove
potrebe;

— vel drugih manjiih sprememb
zakona, katerih izvajanje je v praksi
povzrolalo tezave, ne pomenijo pa
bistvenih novosti za OZD.

DRUZBENI DOGOVOR

Najve& novosti na podrogju stano-
vanjske problematike prinasa novi
druzbeni dogovor, saj je glede na
stanja iz leta 1981 skoraj v celoti pre-
novljen. Omenimo le nekaj &lenov:

— 4, ¢len — da bomo ohranjali
realne vrednosti stanovanjskih sred-
stev,

— 5. &len — da bomo zdruZevali
vsa stanovanjska sredstva pri pristoj-
ni samoupravni stanovanjski skup-
nosti,

— 11. &len — spreminjajo se sta-
novanjski standardi, in sicer:

m? stanovanjske povrine
na ¢lana druZine

— S&tev. druzinskih ¢lanov 1
— sedaj veljavno:
— predlagana sprememba

3 4 Svet

32 45 58 70 do 15 m?na ¢lana
30 44 62 74 do82alido 15 na¢lana

— 13, ¢€len — da se lastna
udelefba plada pred vselitvijo v
stanovanje, vrne pa po obrestni meri,
ki velja za posojila.

Med kriteriji za dodeljevanje kre-
dita DO dologa v 29. &lenu (osnove
in merila za dodeljevanje posojil):

— stanovanjske razmere,

— socialni in materialni poloZaj
delavca, '

— delovno dobo,

zdravstveno stanje delavca,

— namensko varéevanje

— udelezbo v NOV,

— skupno reSevanje stanovanj-
skih vprasanj druZinskih Clanov.

Do posojila pod ugodnejimi pogo-
ji 50 upraviceni zlasti:

— obdani, ki prvi¢ redujejo svoje
stanovanjsko vprasanje,

— mladi delavci in druZine,

— obtani oziroma druZine z vec-
jim &tevilom otrok,
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— drugi delavci, ki izpolnjujejo
pogoje za pridobitey posojil pod
ugodnejiimi pogoji, dolodenimi s
SSA SSS in OZD.

Za benificiranje obrestnih mer se
lahko uporabi del sredstev solidar-
nosti SSS oziroma del sredstev sklada
skupne porabe v OZD,

pripravil: F. Jursig

Toliko o novostih zaenkrat, v nas-
lednji Stevilki pa bomo predstavili tu-
di novosti, ki jih prinada Zakon o ce-
lotnem prihodku in dohodku ter o
nadih, Labodovih, prizadevanjih pri
reSevanju stanovanjskih vpradanj,

zgodi
se tudi
boljSim....

Iz Teleksa smo ponatisnili pogovor
z nadim glavnim direktorjem. Dobe-
sedno tako, kot je bil objavljen v tej
reviji. Naknadno pa smo ugotovili
grobo napako. Med drugim je nas di-
rektor opozoril, da je rast novih kon-
fekcijskih tovarn strahotna in s tem v
zvezi, da je: »...vsa nafa amortizacija
doli...«. Seveda ne gre za amortizaci-
Jo, ampak za akumulacijo.

Zgodi se tudi bolj&im, bi ob tem la-
hko rekli. Zgodi se seveda napaka,
toda ob razumevanju in treznem
branju teksta ter ob poznavanju nas-
tanka Casopisa, revije itd., se jo
sprejme 2 razumevanjem. Kar pa ne
pomeni, da lahko napake kar tako
dopuiamo. Zato ponovno stara mo-
drosti: kdor dela, gresi, kdor pa ne de-
la, tudi gresiti ne more....

(3 USKLAJEVANJE

strodki.

85%.

-

medletna uskladitev
prezivnin S povecanimi
Zivljenjskimi stroski

Odbor za razvojne in splo$ne zadeve skupicine skupnosti socialnega

skrbstva Slovenije je na 11. seji dne 24. septembra 1987 sprejel pripo-
rotilo za medletno uskladitev preZivnin s povecanimi Zivijenjskimi

Obtinske skupnosti socialnega skrbstva naj bi valorizirale preZivnine
s 1. novembrom 1987 s koli¢nikom, ki je enak uradno ugotovljenemu
odstotku zvidanja Zivljenjskih stroSkov v SRS v obdobju januar-avgust
1987 v primerjavi z letom 1986, kar zna3a 85,4% oziroma s popravkom

Skup3tine oblinskih skupnosti socialnega skrbstva oziroma od sku-
pi¢ine poobladteni organi so oziroma v kratkem bodo sprejeli na sejah
sklep o odstotku povisanja preZivnin, in sicer:

Prezivnine dolodene ali dogovorjene do konca leta 1986, ki so bile s
1. marcem 1987 valorizirane, se s 1. novembrom 1987 poviSajo za 85%.

Prezivnine, ki so bile dolo€ene ali dogovorjene med letom 1987, se s
1. novembrom poviSajo sorazmerno na &as, ko so bile doloene, in

sicer:
— prezivnine dolotene do konca meseca januarja

za \ 85 odstotkoy

preZivnine dolo¢ene do konca meseca februarja

74 76 odstotkov
— prezivaine dologene do konca meseca marca

Zi 64 odstotkov
— prezivnine dolofene do konca meseca aprila

za 47 odstotkov
— prezivnine dolofene do konca meseca maja

7 39 odstotkov
— preivnine dolo&ene do konca meseca junija

za 34 odstotkov
— preZivnine dolotene do konca meseca julija

7 22 odstotkov
— prezivnine dolodene do konca meseca avgusta

13 odstotkov

JOLANDA SVENT, soc. delavka

‘\
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V Libni dobro skrbe za podmladek. Na posnetku so dekleta — pripravnice in nekaj tistih s

priutevanja.

sreéanje
Stipendistov
v libni

V tozdu Libna smo organizirali 10.
oktobra letos sretanje naSih Stipendis-
tov, in sicer tistih, ki hodijo v 2., 3., ali
4. letnik srednjih Sol. Kljub soboti, ki
je tudi za nade Solarje tezko pri¢ako-
vana, saj so po vedini v internatih in
komaj ¢akajo, da pridejo domoy, se
je srefanja udelezila velika velina
vabljenih (teh pa je bilo 25).

Svojo prosto soboto sta Zrtvovali
tudi tov. Dragica Nenadi¢ in Silva
Pezelj iz DSSS, ki sta Stipendiste poz-
dravili oziroma se z njimi pogovarja-
li. Stipendiste je direktor tozda sezna-
nil z razmerami v nalem tozdu ter v
delovni organizaciji, nato pa smo iz-
volili predsednika, namestnika in
¢lana aktiva Stipendistov. Cas smo
namenili tudi vprafanjem Solarjev in
njihovim predlogom, nato pa smo
nade goste povabili na ogled sosednje
tovarne celuloze in papirja Djuro Sa-
laj. In nazadnje smo si ogledali tudi
nalo proizvodnjo.

Po uvodu direktorjeve tajnice in
tov. Nenadiceve se je razvila Zivahna

( ‘

razprava o pogojih $olanja, bivanja,
cenah, uénih uspehih, o Zeljah za na-
daljnji $tudij in podobno.

Za predsednico aktiva Stipendistov
so izvolili SILVO VODOPIVEC, di-
jakinjo 4. letnika ESS v Celju, za na-
mestnico dijakinjo sevnidke tekstilne
fole MARTINO ARH ter za ¢lana
aktiva dijaka iz STS v Ljubljani
MARJANA VOLJCANKA. Ime-
novani so iz razli¢nih 3ol in tako bodo
laZje izbrali problematiko in Zelje 3ti-
pendistov, ki so razkropljeni od Sev-
nice do Celja, Maribora in Ljubljane.

Med predlogi je bila sprejeta pobuda,
da Stipendisti sodelujejo na vsakolet-
nih razstavah ro¢nih del, ki jih Libna
organizira ob prazniku delovne orga-
nizacije — 8. marcu.

Program sreCanja je bil pester in
obseZen. UdeleZenci so izrazili Zeljo,
da bi se veckrat srefali, se seznanili
med seboj in z nami.

Poslovna sekretarka
MARIJA STAMPFELJ

BUCIKA

prostora
za vse

Vodja proizvodnje v Loéni opozar-
Jja na utesnjenost, pa so se kljub temu
naselili v proizvodnji Loéne ¢ do-
datni uporabniki teh prostorov. To so
lepo zalite miske in vesele mucke.
Prava risanka v Zivo... Toda v nadem
primeru ne gre za lovenje enih in dru-
gih, ampak za mirno soZitje. Mike so
se naselile, kjer je kaj za pod zob, To
pa je tudi v torbicah (si predstavljate
reakcijo lastnice torbice, v kateri se je
grela miSka?!). Mucam pa je vied
mehka tkanina. Za negodovanje za-
poslenih v Lo&ni se ne zmenijo ne ene
in ne druge.

popravek

V 15. Stevilki nadega glasila
predstavljamo moZnosti interne
hranilnice. Te so, kot je razvidno
iz prispevkov, velike in vabljive.
Na Zalost pa je priSlo v sestavku
Nekaj besed o nadi hranilnici do
treh zatipkanih napak. Popravl-
jamo jih in prosimo za opravitilo:

V 6. odstavku drugega stolpca
je priSlo do zamenjave besedice
»ne« in »se«, Tako je v 5. vrstici
tega odstavka pravilno besedilo:
...pa SE bodo gibale...

V nadaljevanju gre za »oseb-
ne« in ne »posebne« ratunalnike
ter za doloene »simulacije« in ne
»stimulacije«, Majhna napaka, bi
rekli, saj je samo en »t« odvet, pa
vendar bistveno spremeni po-
men.

"SPOSOJENA PUSCICA
Suiag e

T
)

— Le kam to pelje?! Zda] so delavska stanovanja 2e tako draga, da

sijIh de vodiinl ne morejo kupiti?!

Sopek modrosti

Ce ne najdes miru v sebi, ga zaman is¢es drugje.

Najboljsi nasvet je izkudnja, ta pa — 2al — vedno pride
prepozno.

Liqdje smo si enaki po tem, kar kazemo, in razliéni po tem, kar
skrivamo.

Kdor nima lastnega sijaja, ga tudi sij drugih ne bo osvetlil.




