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GLASILO SKUPSCINE OBCINE tilis
IN DELOVNIH ORGANIZACIJ OBCINE MOZIRJE

NOVEMBER St. 12

PRICETEK JAVNE RAZPRAVE

JAVNA RAZPRAVA O OSNUTKIH NOVE ZVEZNE IN REPUBLISKE
USTAVE JE ZA NAMI. PRICAKUJEMO NOVO JAVNO RAZPRAVO. TO-
KRAT JE V RAZPRAVI OSNUTEK NGVEGA OBCINSKEGA STATUTA.

Odlecili smo se, da preko nasega obéinskega glasila »Savinjske novice«
doprinesemo k &im veéji Sirini in Kvaliteti javne razprave. Razumljivo je,
da na tem mestu ne moremo v celoti objaviti osnutka novega statuta, ker
bi to terjalo veliko prostora. S tem prispevkom bomo poizkuSali opozoriti
le na najpomembnejsa dolo&ila, ki jih prinasa nov statut.

Podrobnejse opredelitve in tolma-
¢enja bedo podana v toku javne raz-
prave, katere nosilec bosta obéinska
konferenca SZDL in obéinski sindi-
kalni svet skupno s komisijo, ki je
opravil dosedanje delo na izdelavi
osnutka novega statuta.

Prvo poglavje statuta zajema splo$-
ne dolo¢be, kjer so v okviru sedmih
¢lenov podane opredelitve obéine.

OBCINA JE SAMOUPRAVNA IN
TEMELJNA DRUZBENO-POLITIC-
NA SKUPNOST, ZASNOVANA NA
SAMOUPRAVLJANJU IN OBLASTI
DELAVSKEGA RAZREDA IN VSEH
DELOVNIH LJUDI

® V obéini delovni ljudje uresniéu-
jejo in zagotavljajo pogoje za svoje
Zivljenje in delo, usmerjajo druzbeni
razvoj, uresni¢ujejo in usklajujejo
svoje interese in zadovoljujejo skup-
ne potrebe, izvriujejo funkcije obla-
sti in opravljajo druge druZbene za-
deve. g

® O uresnidevanju svojih skupnih
interesov v obéini odloé¢ajo delovni
ljudje, organizirani v temeljnih in
drugih organizacijah zdruZenega de-
la, v krajevnih, interesnih in drugih
temeljnih samoupravnih organizaci-
jah in skupnostih in v drugih oblikah
samoupravnega zdruZevanja, v druz-
beno-politiénih organizacijah, s sa-
moupravnim sporazumevanjem - in
druzbenim dogovarjanjem ter po de-
legatih v obé&inski skupstini ter v
drugih organih samoupravljanja.

® Ustvarjajo in razvijajo material-
ne in druge pogoje za Zivljenje in
delo; spremljajo, usmerjajo in uskla-
jujejo- gospodarski in druZbeni raz-
voj, dolo¢ajo, usklajujejo in uresni-
¢ujejo svoje skupne interese in soli-
darno zadovoljujejo svoje material-
ne, socialne, kulturne in druge skup-
ne potrebe, urejajo medsebojne od-
nose, zagotavljajo in organizirajo op-
ravljanje zadev skupnega pomena za
delovne ljudi ter splo$nega druZbe-
nega pomena in v ta namen ustanav-
ljajo skupne organe druZbenega sa-
moupravljanja ter organe oblasti, za-
gotavljajo neposredno  izvrSevanje
zakonov, ¢e to po zakonu ni v pri-
stojnosti §irSih druZbeno-politi¢nih

skupnosti; zagotavljajo uresnifeva-

nje in varstvo ustavnih svoboséin,
pravic in dolZnosti delovnih ljudi in
ob¢anov, zagotavljajo uresniéevanje
enakopravnosti narodov in narodno-
sti, varujejo zakonitost ter organizi-
rajo in opravljajo druZbeno nadzor-
stvo, zagotavljajo javni red in mir,
varstve ljudi in premoZenja, medse-
bojno poravnavanje sporov ter orga-
nizirajo in uresniéujejo druZbeno sa-
mozaséito, urejajo, organizirajo in
usklajujejo priprave za splofni ljud-
ski odpor ter urejajo druga vprasa-
nja s podro¢ja narodne obrambe.

® Skrbijo za urejanje in smotrno
izkori$¢éanje =zemljis¢ in stvari v
splo3ni rabi, skrbijo za urbanistiéno
ureditev naselij ter prostorsko ureja-
nje, skrbijo za varstvo élovekovega
naravnega okolja, z ustanavljanjem
in organiziranjem komunalnih orga-
nizacij in sluzb in z gradnjo komu-
nalnih naprav zagotavljajo zadovo-

ljevanje Zivljenjskih potreb delovnih
ljudi na tem podroéju.

® Zagotavljajo in skrbijo za var-
stvo matere, otrok in druZine, za var-
stvo obéanov, ki niso zmoZni sami
skrbeti zase, skrbijo za varstvo bor-
cev in Zrtev fasisti¢nega nasilja, po-
speSujejo razvoj zdravstvene sluzbe
in skrbijo za zdravstveno varstvo ter
socialno varnost delovnih ljudi.

®* Po natelih vzajemnosti in soli-
darnosti zagotavljajo in zdruZujejo
sredstva za graditev stanovanj ter na
samoupravini podlagi urejajo medse-
bojna razmerja, pravice in obvezno-
sti pri graditvi, uporabi in gospodar-
jenju s stanovanji.

® Razvijajo varstvo, vzgojo in iz-
obrazevanje mladine in izobraZeva-
nje odraslih, skrbijo za ustanavlja-
nje, delovanje in razvoj kulturno-
prosvetnih organizacij in drustev,
skrbijo za varstvo in wvzdrZevanje
kulturnih in zgodovinskih spomeni-
kov in spominskih obeleZij.

® Oblikujejo kadrovsko politiko in
zagotavljajo njeno uresniéevanje,
usklajujejo politiko zaposlovanja in
poklicnega usmerjanja mladine. _

® Organizirajo in izvajajo druzbe-
no nadzorstvo.

® Uresniéujejo sodelovanje z dru-
gimi obé&inami in druZbeno-politiéni-
mi skupnostmi.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Skup3Cina obCine
in druZbenopoliticne
organizacije obCine Mozirje

Cestitajo vsem deloonim
ljudem in obéanom
ob 29.novembru

dnevu republike

Obdane vabimo, da se udeleZijo proslave dneva republike
in 30-letnice drugega zasedanja AVNOJ v Jajcu.
Proslava bo v sredo, 28. 11. 1973 ob 17, uri v dvorani kina

Dom v Mozirju.
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(Nadaljevanje s 1. strani)

V okviru tega poglavja so vsebo-
vana tudi dolodila o javnosti dela,
sedeZu obéine, obéinskem obmné]u
prazniku obé¢ine, kdo je obcan obéi-
ne, in obéinskih priznanjih. Pri vseh,
v tem odstavku naStetih stvareh ni
nobenih sprememb glede na sedanji
statut.

DRUZBENO-POLITIONE
ORGANIZACILJE IN DRUSTVA
V OBCINI

V tem poglavju so opredeljene pravi-
ce delovnih ljudi in ob¢anov do svobod-
nega politiénega zdruZevanja in organi-
ziranja v druzbenopolitiénih organizaci-
jah za to, da izraZajo-in zastopajo svoje
poglede in stali¢a o politiki in razvoju
obéine ter Zirsih druZbenopolitiénih skup-

nosti. Jasno je opredeljena wvloga wvseh
aktivnih druZbenih éiniteljev. Socialistié-

‘ne zveze delovnega ljudstva, Zveze ko-
‘munistov, Zveze sindikatov, Zveze zdru-

Zenj borcev NOV, Zveze mladine, Zveze
rezervnih voja.'ikih starefin ter drugih
druZbenih in drustvenih organizacij.
Statutarna doloéila o vlogi ter pomenu
delovanja druZbenopoliti¢nih organizacij
dajejo najirso osnovo za razvijanje druz-

benopolitiéne aktivnosti. Skupséino obéi- :

ne pa ta dolotila zavezujejo, da je dolZ-
na obravnavati pobude in predloge druZ-
benopolitiénih organizacij in jih obveia-
ti o _sprejemu .all zavrnitvi, kakor tudi
to, da je dol?na zagotavljati materialne

~pogoje za njihove delovanje.

_DruZbenopoliti¢ne organizacije, ki jih
obéani in delovni ljudje ustanovijo v
skladu z druZbenimi potrebami na osno-
vi programa socialistiéne zveze, krepijo

med obéani socialistitne ‘in medéleveike °

odnose ter skrbijo za zadovoljevanje po-
treb majrazliénejsih “aktivnosti’' delovnih

Jesenski motiv iz Robanovega kota. Zivina je Ze odsla iz planin.
Do prihodnjega leta bo staja samovala,
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meljnih
-dela ter delovnih 1judi in obéanov v

ljudi in obfanov ter opravljajo druge
humanitarne naloge.

Obéina spodbuja in podpira ustanavlja-
nje in delovanje drustev, ki jih obéani
lahko ustanavljajo v okviru zakona.

Drustva s svojim delovanjem zadovo-
ljujejo potrebe ob&anov na podroéju kul-
ture, prosvete, znanosti, vzgoje, izobra-
Zevanja, rekreacije in drugih dejavnosti.
Delo drustev je javno. Druitva dajejo
skupséini obéine povode in predloge za
refevanje problemov iz nthovega delov-
nega podroéja.

NEPOSREDNO

- SAMOUPRAVLJANJE V OBCINI

Samoupravljanje delaveev v te-
- organizaeijah  zdruZenega

krajevnih skupnostih, samoupravnih
interesnih skupnostih in drugih de-

‘lovnih skupnostih so temelji enotne-
-ga sistema samoupravljanja in obla-

sti:delavskega razreda-in vseh delov-
nih ljudi.
Temeljna organizacija zdruzenega

' dela ‘je “temeljna oblika  zdruZenega -

dela in temeljna samoupravna celi-
ca, v kateri delavci na podlagi svoje-
ga dela neposredno in enakopravno

urejajo medsebojna razmerja pri de-

lu, wupravljajo zadeve in sredstva
druZzbene reprodukeije,: odlo¢ajo o
dohodku in drugih vprasanjih svoje-
ga druzbenoekonomskega poloZaja.
Pri tem odloéajo, katere svoje oseb-
ne in skupne potrebe zadovoljujejo v
tej organizaciji, v delovni organizaei-
ji ter v drugih oblikah zdruZenega
dela, v samoupravnih interesnih
skupnostih, v drustvih ter v drugih
oblikah samoupravnega in interesne-
ga povezovanja v obéini in v raznih
oblikah medobéinskega sodelovanja
ter v Siriih druzbenopoliti¢nih skup-
nostih ter zdruZujejo svoje delo in
sredstva =za zadovoljevanje svojih
skupnih potreb.

Ostala doloéila o temeljnih organi-
zacijah zdruZenega dela (TOZD) pod-
robneje urejajo vprasanja o: usta-
navljanju TOZD, odnosih med TOZD
in organizacijami zdruZenega dela,
zdruzevan;u TOZD, zdruZevanju
sredstev in delavski kontroli.

Krajevna skupnost (KS), je temelj-
na odprta samoupravna skupnost na
doloéenem obmocju, ki dolo¢a na sa-
moupraven naéin vsebino, zadovolje-
vanja ter uresni¢evanja svojih skup-
nih potreb, interesov in nalog na
podro¢ju: medsebojnih odnosov v
naselju, gospodarjenja s prostorom,
urbanistiénega programiranja in ure-
janja naselij, otroskega in socialne-
alnega varstva, zdravstvene vzgoje
in izobraZevanja, prosvete in kul-
ture, telesne kulture ter rekreaci-
je, stanovanjske politike in upravlja-
nja stanovanj in drugih dejavnosti za
neposredno zadovoljevanje njihovih
potreb in potreb druzin in gospodinj-
stev, varstva interesov potroinikov,
organizacije sploSnega ljudskega od-
pora in druzbene samozas¢ite, var-
stva naravnega okolja, upravljanja
druZbenega . premozZenja . ter drugih
podrodij skupnega Zivljenja.

Krajevno skupnost ustanovijo de-
lovni ljudje posameznega naselja, de-
la naselja ali veé¢ naselij, ki so med
seboj komunikacijsko, gospodarsko,
komunalno prikljuéena in kulturno

(Nadaljevanje na 3. strani)
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(Nadaljevanje z 2. strani)
povezana, ali spremenijo obmodje
krajevne skupnosti ali pripojijo del
k drugi krajevni skupnosti, ali se
zdruZijo z drugo krajevno skupnostjo
na podlagi razprave, sprejetih stalisé
in dogovorov v organizacijah sociali-
stiéne zveze delovnih ljudi in sklepa
zbora obéanov.

Krajevna skupnost je pravna ose-
ba. Ima svoj statut, v okviru katere-
ga so doloene pravice in obveznosti
KS..Statut KS sprejemajo obéani na
svojem zboru. b

V tem poglavju statut opredeljuje

" tudi samoupravne interesne skupno-
sti.

Za zadovoljevanje svojih osebnih
in skupnih potreb in za uresniceva-
nje svojih skupnih interesov na pod-
ro¢ju druzbenih dejavnosti se zdru-
zujejo delavei v organizacijah zdru-
Zenega dela teh dejavnosti in upo-
rabniki njihovih ‘storitev ali samo
uporabniki njithovih storitev v samo-
upravne interesne skupnosti.

Razmerja med samoupravnimi in-
teresnimi skupnostmi-in drugimi sa-
moupravnimi skupnostmi v ob¢ini
(temeljnimi organizacijami zdruzene-

* ga dela, krajevnimi skupnostmi) ter
girsimi skupnostmi, druZbenopoliti¢-
nimi skupnostmi in njihovimi organi
urejajo delovni ljudje in obéani ter
njihove skupnosti s samoupravnimi

~ sporazumi, druZbenimi dogovori, po-
godbami, statuti in z drugimi samo-
upravnimi akti.

Obéani neposredno sodelujejo pri
refevanju druzbenih in drugih zadev
oziroma jih neposredno reSujejo ter
neposredno opravljajo funkcije druz-
benega samoupravljanja na zborih
obéanov, zborih delovnih ljudi in z
oblikovanjem delegacij. Poleg vpra-
Sanj, ki imajo sploSen pomen za Ziv-
ljenje in delo na obmodéju posamez-
nih zborov, obravnavajo tudi vpra-
Zanja, ki imajo splofen pomen za Ziv-
ljenje in delo v obéini in §irSih druz-
benopolitiénih skupnostih. .

Statut precizio opredeljuje Kkje,
kdaj in kako se sklicujejo in uporab-
ljajo posamezne oblike neposrednega
druzbenega samoupravljanja, zbori
obéanov, zbori delovnih ljudi in re-
ferendum. Se posebej so pomembna
doloéila, ki govorijo o druzbenem do- -
govarjanju in samoupravhnem spora-
zumevanju.

Skupééina obéine v okviru svojih
pravic in delZnosti spodbuja samo-
upravno sporazumevanje med delav-
ci temeljnih organizacij zdruZenega
dela, interesnih skupnosti in drugih
udelezencev usklajevanja’ medseboj-
nih in skupnih interesov. Naédela sa-~
moupravnega sporazumevanja doloca
ustava. Skup$éina obéine pa lahko
dolo¢i, da so zainteresirane organi-
zacije in skupnosti dolzne zaceti po-
stopek za samoupravno ureditev
vprasanj skupnega pomena. .

Organizacije zdruZenega dela in
njihove sploSne asociacije, interesne
skupnosti, skups¢ina obéine, sindikati
in druge druZbenopolitiéne organiza-
cije ter druge:samoupravne in drui-
bene organizacije, zagotavljajo in
uresni¢ujejo samoupravno usklajeva-
nje in urejanje ‘druzbenoekonomskih
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in drugih odnosov &irSega druZbene=
ga interesa z druZbenim dogovorom.

SREDSTVA OBCINE

Sredstva obéine se oblikujejo iz dohod-
kov, ki jih doloéijo zakoni in iz dajatev,
ki jih predpife skupiéina obéine, Ce je
z zakonom pooblastena.

Obéina uresniéuje svoje naloge tudi s
sredstvi, ki jih s prostoveljnim zdruZe-
vanjem zagotovijo organizacije zdruZene-
ga dela in obfani s samoupravnimi spo-
razumi, z drufbenim dogovorom in Zz re-
ferendumom.

Sredstva, ki jih zagotovijo organizaci-
je zdruZenega dela in obéani, se lahko
uporabijo samo za namen, za katerega
50 bila dana. :

Vigino dohodkov obé&ine po posameznih
virih dolo# in razporeja za posamezne
namene skup#fina obé&ine s proradunom.

Proratunska sredstva se razporedijo na
posamezne dejavnosti v skladu s smerni-
cami in programi skup#&ine ob&ine v me-
jah predvidenih dohodkov obéine.

Za financiranje posameznih druZbenih
potreb, obveznosti in nalog, ki terjajo
zagotavljanje finanénih sredstev in po-
sebrie organe upravljanja, lahko obéina
ustanovi sklade.

Interesne skupnosti svoja sredstva, ki
jih zberejo na osnovi zakonov, odlokov,
druZbenih dogovorov in samoupravnih
sporazumov, razporejajo za svojo dejav-
nost na podlagi programov dela “in fi-
nantnih naértov.

DRUZBENO PLANIRANJE

Gospodarski in druzbeni razvoj se na
obmod¢ju obéine naértno usmerja z dolgo-
roénim, srednjeroénimi in. letnimi druz-
benimi programi razvoja, z urbanistitnim
in regionalnim programom ter nadérti, s
katerimi. se usmerja in usklajuje razvoj
posameznih dejavnosti gospodarstva in
druZbenih sluZb. ;

Svoje dolgorofne, srednjerofne in let-
ne programe razvoja sprejmejo v obéini
vse organizacije zdruZenega dela, samo-
upravne interesne skupnosti in krajevne
skupnosti.

Z obéinskim druZbenim planom obégina:

® usmerja in usklajuje razvoj gospo-
darstva in druZbenih sluib, o

® doloéa smernice razvoja in. druZbene
naloge na podro&ju druZbenih dejavno-
sti, stanovanjskega in komunalnega go-
spodarstva, zaposlovanja- in kadrovske
politike, politike socialne wvarnosti in sta-
bilnosti, gospodarjenja s prostorom in
varstva okolja, f

® dolota globalne okvirje  skupne in
sploine porabe ter naéin zdruzevanja
sredstev  za uresnitevanje . posameznih
nalog,

® doloa nadin uresnifevanja posamez-
nih nalog, njihove nosilce in odgovornost
za zagotovitev v planu dolotenih ciljev.

USTAVNOST IN ZAKONITOST

Ustavnost in zakonitost zagotavljajo v
obtini skupstina obéine in njeni organi,
obinsko sodiffe in samoupravni sodni
organi, obéinski javni toZilee, obéinski
samoupravni pravobranilec, obé&inski jav-
ni pravobranilec, obéinski sodnik Zza pre-
krike, postaja milice, organizacije zdru-
Zenega dela, druge samoupravne organi-
zacije in skupnosti, nosilei samouprav-
nih, javnih in drugih druZbenih funkeij.

Pravica in dolinost delovnih Ijudi in
obtanov je, da skrbijo za varstvo zako-
nitosti in ustavnosti in opozarjajo skup-
idino obéine in druge pristojne organe

na splone akte, ki niso v skladu z usta-

vo, zakonom, statutom in splodnimi akti
skupi¢ine obdine.

ZAGOTAVLJANJE JAVNOSTI

Delo skupitine obéine, njenih organov,
organov samoupravljanja in org f
ki opravljajo zadeve javnega interesa je
javno ter mora biti dostopno ob&anom,
druZbenopolitiénim  organizacijam in sa-
moupravnim organom razen vprasanj, ki
po zakonu ali na podlagi predpisa izda-
nega na podlagi zakona veljajo za urad-
no ali poslovno skrivnost. Skupigina ob-
¢ine, njeni organi in organizacije, ki o-

pravljajo zadeve javnega interesa mora-
jo obve3éati javnost o svojem delu in o
vprasanjih s svojega delovnega podroija
preko tiska in drugih oblik obveSéanja,
preko zborov ebéanov, zborov delovnih
ljudi, preko druZbenopolitiénih organiza-
cij in drugih organizacij, z objavljanjem
predpisov ter na druge primerne naéine.

Obéani imajo- pravico, -da ‘dajejo pri-
pombe in predloge v zvezi.s poslovanjem
skupéiéine obéine, njenih organov, orga-
nov delovnih in drugih organizaecij, ki o-
pravljajo dejavnost posebnega druZbene-
ga pomena, ter v zvezi z delom &lanov
oziroma -“delaveev teh organov ali orga-
nizacij. Prizadeti organi oziroma organi-
zacije morajo pripombe in predloge ob-
ravnavati in na zahtevo predlagatelja na-
nje odgovoriti.”

Skupitina obéine zagotavlja javnost in
drufbeno odgovernost pri svojem delu,
delu njenih organov, organov samouprav=
ljanja, "organizacij, ki opravljajo zadeve
javnega interesa- 5 ‘tem, da ‘obravnavajo
pri izvrievanju drufbenega nadzorstva
splogna vprasanja, ki se tifejo razpola-
ganja z druZbenimi sredstvi, delitve do-
hodka. in nadina izvrSevanja pravic in
dolinosti organov in organizacij..

Skupitina = obéine - izvriuje druZbeno
nadzorstvo v sodeloevanju z organi samo-
upravljanja. Z druZbenim nadzorstvom
se ne smejo omejevati z ustavo in zako-
nom doloéene pravice organov in organi-
zaeij, delovnih ljudi in obfanov in tudi
ne kriiti njihove pravice in na zakonu
temeljedi interesi.

SPLOSNI LJUDSKI ODPOR
IN' DRUZBENA ‘SAMOZASCITA

Varstvo ~ samoupravne “druzbe - in
delovnih 1judi ter obéanov je sestav-
ni-del sistema druZbene-samoza&éite
ter: sestavni del pravic in dolZnosti
obéanov, organizacij zdruZenega de-
la in drugih samoupravnih ‘organiza-
cij in’ skupnosti, druZbenopolitiénih
in drugih organizacij in drustev ter
druzbenopelitiénih skupnosti.

Obéina skupaj s krajevnimi skup-
nostmi, temeljnimi = organizacijami
zdruZenega dela, drugimi samouprav-
nimi skupnostmi fer druzbenopoliti¢-
nimi in drudtvenimi organizacijami

razvija pripravljenost, sposobnost in

(Nadaljevanje na 4. strani)

Lepo ohranjena kasta pri Jerotniku
nad Lucéami
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Skupitina na svojih sejah opravlja na- — obravnava porodila upravnih organov

(Nadaljevanje s 3. strani)
uéinkovitost na podro¢ju sploSnega
ljudskega odpora.

SKUPSCINA OBCINE,
ORGANIZACIJA IN
- PRISTOJNOSTI SKUPSCINE

Skupiéina obéine je organ samo-
upravljanja in najvi§ji organ oblasti
v mejah pravic in dolZnosti obéine.
Skupsiéina obéine samostojno s pred-
pisi ureja zadeve, ki imajo sploSen
pomen za gospodarski, komunalni,
_kulturni in socialni razvoj obcine, v
kolikor niso take zadeve urejene z
zakonom.

Skupséina obéine opravlja zadeve
s svojega delovnega podroéja na svo-
jih sejah, na sejah posameznih zbo-
rov in po svojih organih.

Skup$éino obéine sestavljata:

® enotni zbor zdruZenega dela in
® zhor krajevnih skupnosti.

Enotni zbor zdruZenega dela steje
38 delegatov in ga sestavlja 30 dele-
gatov s podroéja gospodarstva, 3 de-
legati s podroéja prosvete in kulture,
2 delegata s podrod¢ja zdravstva in
socialnega varstva -in 3 delegati s
podroé¢ja drzavne uprave in druzbe—
no-politiénih organizacij.

Zbor krajevnih skupnosti sestav-
lja 25 delegatov.

Enotni zbor zdruZenega dela naj bi .

$tel 38 delegatov (23 TOZD, 5 kmet-
je, 2 obrtnika) prosveta in kultura 3
delegati, zdravstvo in socialno var-
“ stvo 2 delegata in uprava fer drui-
benopolitiéne organizacije 3 delegati.
Delegacije iz gospodarstva delegi-
rajo po enega delegata na 120 zapo-
slenih, iz prosvete, zdravstva in upra-
ve pa na 60 zaposlenih enega dele-
gata.

Delegacije delovnih skupnosti z
manj kot 120 zaposlenimi v gospo-
darstvu, oziroma z manj kot 60 za-
poslenimi v druzbenih dejavnostih,
oblikujejo konferenco delegacij zara-
di delegiranja skupnega delegata.

- Zbor krajevnih skupnosti naj bi
itel 25 delegatov. Skupno naj bi to-
rej skupséina Stela 63 delegatov.

Zbor krajevnih skupnosti bi torej
sestavljalo 25 delegatov. In sicer iz
vsake KS najmanj eden delegat. Os-
tale delegate pa bi dobili na ta na-
¢in, da se iz vsake KS na vsakih 600
obéanov delegira Se enega delegata.

Stevilo delegatov, ki jih vsaka delega-
cija oziroma wveé delegacij temeljnih or-
ganizacij zdruZenega dela ali drugih de-
lovnih skupnosti delegira, se doloéa v
skladu s stevilom delovnih ljudi, ki de-
lajo v teh organizacijah oziroma skupno-
stih.

Stevilo delegatov oziroma delegacij de-
lovnih ljudi, ki delajo s svojimi delov-
nimi sredstvi in delavcev, s katerimi oni
zdruZujejo svoje delo in delovna sred-
stva, se dolofa glede na S3tevilo ljudi in
v sorazmerju z njihovo udeleZbo pri u-
stvarjanju druZbenega proizvoda.

Vsaka delegacija krajevne skupnosti
delegira v zbor krajevnih skupnosti naj-
- manj enega delegata.

Natanénejia merila za delegiranje do-
}‘061 skupiéina obéine s posebnim odlo-

om.

slednje zadeve:

— sprejema, dopolnjuje in spreminja
statut obéine,

— voli in razrefuje predsednika in pod-
predsednika skupi¢ine obéine, ter ime-
nuje in razreSuje predsednike in élane
komisij in drugih organov skupitine

skupééine obéine, obéinskega sodiséa,
javnega toZilstva, sodnika za prekrike
in drugih organov obédine, katerih delo
nadzoruje.

Ob#&inski svet opravlja v obginski skup-
Zéini polititno-izvriilne funkeijo.

obéine, — skrbi za izvajanje politike in izvrie-

— voli in razreSuje sodnike in sodnike
porotnike obéinskega sodiséa,

vanje sploSnih aktov obcéinske skup-
S¢ine in je odgovoren zato,

— voli in razresSuje obcinskega sodnika — dolo¢a naéelna staliiéa in daje smer-

za prekrike in njegovega namestnika,
— imenuje in razreSuje tajnika skupséi-

nice za izdelavo prostorskega in urba-
nisti¢nega plana in ju predlaga,

ne obéine, predsednika sveta pred- — predlaga programsko osnovo za delo
stojnikov upravnih organov, obéinske- skupigine,
ga. javnega pravobranilca in predstoj- — spremlja delo delegatov v zboru obdin

nike obéinskih upravnih organov,
— imenuje in razreSuje predstojnike za-

vodov, kolikor ni z zakonom drugace —

doloéeno ter opravlja druga imenova-

nja in razreSitve po veljavnih predpi- —

sih,

— sprejema, spreminja in odpravlja od-
loke in druge splo3ne predpise, ki jih
je sprejela,

— sprejema druZbeni naért, program

razvoja obéine, obéinski proracun, fi- —

nanéni program in zakljuéni radun o
izvriitvi finanénega programa obéine,
— daje soglasje k zakljuénim radunom
skladov, kadar je s predpisi tako do-
lodeno,
— sprejema, spreminja in dopolnjuje ur-
banistiéni. program obéine.

skupSfine SR Slovenije in sodeluje 2
njimi,

spremlja sodelovanje med obéinami in
daje pobude in predloge, %

daje zborom obtinske skupiéine mne-
nja, stalis¢éa in predloge o aktualnih
druZbenopolitiénih in ekonomskih
vprasanjih ter predloge za dolocanje
politike in sprejemanje splo3nih aktov
in ukrepov,

ima pravico zahtevati od sveta pred-
stojnikov obtinskih upravnih organov,
da mu poroéa o vprasanjih iz njegove
pristojnosti, sporoéa svetu predstojni-
kov ob¢inskih upravnih organov mne-
nja in stalidéa v izvajanju politike, od-
lokov in drugih sploZnih aktov obéin-
ske skupéitine,

— opravlja druZbeni nadzor nad dejav- — predlaga pristojnima zboroma v spre-

nostjo delovnih organizacij, zavodov

jetje druZbene plane,

in organizacij s podrod¢ja javnih in = — daje soglasje k predlogu obdinskega

druZbenih sluZb ter drugih organizacij
i:: nad izkoriitanjem druZbenih sred-"
stev,

— sprejema resolucije ter daje priporo-
¢ila in smernice za delo organov druz-
benega samoupravljanja na obmoéju
obéine,

— sklepa o najetju obéinskih posojil in o
prevzemu poroitva za posojila delov-
nih in drugih organizacij, kadar je to
poirebno,

— sklepa o razpolaganju 2z druZbenim
premoZenjem, ki ga upravlja obéina,

— ustanavlja delovne. organizacije in

proraé¢una in zakljuénega racuna o iz-
vriitvi proraduna, .

— dolofa nacelna staliséa in daje smer-

nice za izdelavo  odlokov in drugih
sploénih aktov obéinske skupidine s
podroéja splosnega ljudskega odpora,
javne wvarnosti ter druZbene samoZza-
i¢ite in predlaga pristojnim zborom
obéinske skupitine te akte.

— ima pravico predlagati odloke in dru-

ge sploéne akte ter dajati mnenja k
predlogom odlokov in drugih splo3nih
aktov, ki jih ni predlagal sam,

sklade ter sklepa o uvedbi prisilne u- - — sprejema predpise za izvrSevanje od-

praveé in o prenehanju delovnih orga-
nizacij,
— razpravlja o delu delovnih organizacij

lokov in drugih sploinih aktov, zborov
obéinske skupétine, za katere je po-
obladten,

v obégini in jim daje priporoéila, — sodeluje pri ustanavljanju skupnih

- — sklepa o pogodbenih odnosih z drugi-

-mi obéinami,

— sklepa o razpisu referenduma,

— sklepa o organizaciji obéinskih uprav-
nih organov,

— sklepa o viSini stalne mese¢ne nagra-
de voljenim funkcionarjem skupséine
ter o povratilu strofkov ¢lanom skup-
‘&fine, komisij in drugih kolegijskih
Organov,

— opravlja druge zadeve, za katere to
doloéajo zakoni- in statut obéine,

medobé¢inskih organov samoupravlja-
nja ter na predlog sveta predstojnikov
obéinskih upravnih organov imenuje
¢lane v te organe,

— daje naéelna staliséa in smernice za

delo obéinskih upravnih organov in
odpravlja predpise teh organov, ki so
v nasprotju s splodnimi akti obé&inske
skupétine in predpisi, ki jih je sam
izdal.

(Nadaljevanje na 5. strani)

CASOVNI RAZPORED JAVNIH RAZPRAV O OSNUTKU
NOVEGA STATUTA OBCINE MOZIRJE

KO SZDL Datum javne razprave Ura Prostor
MOZIRJE ! 3 4. 12. 1973 18 S0 Mozirje
LEPA NJIVA 9. 12. 1973 8 SO0 Mozirje .
NAZARJE : 4. 12, 1973 18 Klub
KOKARIJE 4. 12. 1973 18 Zadruz, dom
SMARTNO OB DRETI 4, 12. 1973 18 Zadruz. dom
BOCNA 4, 12. 1973 18 Zadruz. dom
GORNJI GRAD 16. 12, 1973 "8 Zadruz. dom
NOVA STIFTA 16. 12. 1973 8 Sola
SOLCAVA 9, 12. 1973 8 Zadruz. dom
LUCE 9. 12. 1973 9 Osnovna Sola
LJUBNO OB SAVINJI 9. 12. 1973 8 Kino dvorana
RADMIRIJE 9, 12, 1973 8.30 Osnovna Sola
RECICA OB SAVINJI 9, 12. 1973 i Prosvetni dom
SMIHEL NAD MOZIRJE 9. 12. 1973 8 Osnovna Sola

Program javnih razprav v organizacijah zdruZenega dela bodo objavile
osnovne organizacije sindikata in vedstva OZD na svoj obi¢ajen nafin.
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" PRICETEK JAVNE RAZPRAVE

(Nadaljevanje s 4. strani)

Obéinski svet lahko postavi v obéinski
skupicini vpraSanje zaupnice svetu pred-
stojnikov obéinskih upravnih organov.

Obéinski svet ima predsednika in 20
¢lanov. Clani obé&inskega sveta se volijo
na podlagi liste, ki jo predlaga obéinska
konferenca SZDL na neposrednih voli-
ivah za obdobje 4 let. Sestav &lanov ob-
tinskega sveta mora ustrezati strukturi
delavecev s posameznih podroéij zdruZe-
nega in osebnega dela.

Sploéni zbor obéine sestavljajo obé&in-
ska skupitina in delegacije vseh druZbe-
nopolitiénih organizacij. Predsedstvo
splosnega zbora sestavljajo: 4 ¢lani, ki
jih izvoli sploini zbor ter predsednik
skupitine obéine, predsednik obé&inske
konference SZDL in sekretar obéinske
konference ZKS po svojem poloZaju.

Predsednik skup3tine obéine je pred-
sednik predsedstva obéine po svojem po-
loZaju. Splo3ni zbor sklicuje predsedstvo
in mu tudi predseduje.

Svet predstojnikov ob¢inskih upravnih
organov usklajuje delo obéinskih uprav-
nih organov. ;

Svet predstojnikov sestavljajo — pred-
sednik sveta predstojnikov in predstojni-
ki vseh upravnih organov uprave SO Mo-
zirje.

Opravlja naslednje naloge:

® redno seznanja skup3éino, zbora in
njihove organe s tekoéini problemi ter s
svojimi pobudami in predlogi pomaga
pri uresnidevanju nalog,

® opozarja skupséino, zbora in njihove
organe na protiustavne in nezakonite
sploZne akte, ki jih izdajajo temeljne or-
ganizacije zdruZenega dela in drugi,

® seznanja organe samoupravljanja te-
meljnih organizacij zdruZenega dela o ne-
zakonitostih ter drugih nepravilnostih v
delu organizacije, ki so jih ugotovili pri
izvrievanju upravnega nadzorstva in jim
pfjedlaga ustrezne ukrepe, da jih odpra-
vijo,

® ukrepa, da se izvrSujejo zakoni, od-
loki in drugi akti skupiéine in zborov,

® pripravlja osnutke splosnih aktov, ki
jih sprejema skupi€ina ali zbora,

® daje strokovna mnenja k predlogom
splosnih aktov,

® razpravlja, predlaga in izvriuje ob-
¢inski proradun,

® predlaga ob soglasju obéinskega sve-
ta wustanovitev ali odpravo obginskih
upravnih organov,

® dolota sploSna nacéela za notranjo
organizacijo obéinskih upravnih organov,

® nadzoruje delo obéinskih upravnih
organov,

® gpravlja druge naloge.

Pri izvrievanju svojih nalog ima svet
pravico zahtevati od organizacij zdruze-
nega dela, samoupravnih interesnih skup-
nosti, drugih samoupravnih organizacij
in skupnosti ter drZzavnih organov, da mu
dajo podatke in pojasnila o vpraSanjih,
iz njihovega delovnega podroé¢ja. Orga-
nizacije in organi so mu te podatke in
pojasnila dolZzni dajati.

VOLITVE IN SESTAV DELEGACI)

Za uresnic¢evanje svojih interesov,
odloc¢anje o skupnih in splosnih druz-
benih vprasanjih in izvajanje poli-
ticne oblasti oblikujejo delovni 1jud-
je svoje delegacije.

Delegacije oblikujejo:

* delovni ljudje v temeljnih orga-
nizacijah zdruZenega dela;

* delovni ljudje, ki delajo s svoji-
mi, delovnimi sredstvi v kmetijski,
obrtni in v drugih dejavnostih sku-
paj. z delavei, s katerimi zdruZujejo
svoje delo in delovna sredstva, orga-
nizirani v. skupnosti in druge oblike
zdruzevanja, zaradi udelezbe pri iz-
vrievanju funkeij skupiéine;

® delovni ljudje v. delovnih skup-
nostih drzavnih organov, druzbeno-

" politiénih organizacij in drustev ter
v drugih delovnih skupnostih, ki ni-
s0 organizirane kot organizacije zdru-
Zenega dela;

®* delovni ljudje v krajevnih skup-
nostih;
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®* delovni ljudje v delu temeljne
organizacije zdruzenega dela, ki traj-
no delajo na obmoé¢ju obéine Mozir-
je, na katerem ni sedeZa te organiza-
cije, oblikujejo delegacijo zaradi ne-
posrednega uresni¢evanja svojih pra-
vie, dolZnosti in odgovornosti v skup-
5¢ini te obéine.

Mandat ¢élanov delegacij traja Stiri
leta. Sestav delegacije TOZD kot KS
mora ustrezati strukturi delavcev
TOZD kot tudi delovnih 1judi in ob-
¢anov KS.

Clanstvo v delegaciji je nezdruz-

ljivo z opravljanjem vodilnih in iz-

vriilnih funkeij v TOZD in KS.

Delegacija ima zlasti naslednje
pravice in dolznosti:

®* samostojno ali skupaj z delega-
cijami drugih samoupravnih organi-
zacij in skupnosti, v skladu z zako-
nom, delegira iz svojega sestava de-
legate v zbore skupséin druzbenopo-
litiénih skupnosti; :

®* 7z delegatom obravnava vprasa-
nja, na katerih ima temeljna samo-
upravna organizacija oziroma skup-
nost interes, ki se obravnavajo in o
katerih se odloéa v skup$éini zaradi
sporazumevanja z drugimi delegati in
zavzemanja stali§¢ v skupséini;

® sodeluje prek delegatov v celot-
nem delu in odlocanju v skupséini;

* spremlja delo skupiéine in dele-
gatov v skupséini in obvesc¢a temelj-
no samoupravno organizacijo oziro-
ma skupnost o vprasanjih, ki se ob-

ravnavajo in o katerih se odlo¢a v
skupséini, kakor tudi o pobudah in
predlogih delegacij in delegatov dru-
gih samoupravnih _organizacij in
skupnosti;

* v skladu s statutom temeljne sa-
moupravne organizacije oziroma
skupnosti predlaga v obravnavo tej
organizaciji oziroma skupnosti vpra-
Sanja, na katerih ima samoupravna
skupnost in delovni ljudje v njej po-
seben interes, pred odlo¢anjem o teh
vprasanjih v skup&éini;

®* daje preko delegatov pobude za
obravnavanje posameznih vprasanj
in predloge za sprejem aktov in od-
loéitev v skups$éini, v skladu z zako-
nom oziroma statutom in uresni¢uje
druge pravice, dolotene s poslovni-
kom skupéscine.

Delegacija lahko opravlja tudi dru-

. ge zadeve v-odnosih z drugimi samo-

upravnimi organizacijami in skup-
nostmi, za katere jo temeljna samo-
upravna organizacija oziroma skup-
nost pooblasti s svojim aktom.

V nadaljevanju statut Se oprede-
ljuje dolZnosti in pravice delega.to_v,
upravnih organov, varstve pravic in
svobos¢in, povezovanje obéin z dru-

. gimi druZzbenopolitiénimi skupnostmi

in prehodne ter konéne doloébe.
Zaradi stiske s prostorom nigmo
mogli zajeti tudi teh podroéij, ki so
prav tako zelo pomembna.
Povzetek statuta pripravil
Hubert HERCEK

TEMELJNA TELESNO KULTURNA SKUPNOST

Kakor v vseh ostalih obéinah tako tudi v mozirski tefejo priprave za usta-
novitev TTKS. Devetélanski iniciativni odbor za ustanovitev te skupnosti je
Ze pripravil vso poirebno gradivo za ustanovilev in delovanje skupnosti,

Skupéic¢ina TTKS obéine Mozirje bo
Stela 35 delegatov. Sestavljena bo iz
delegatov, ki jih bodo delegirale te-
meljne organizacije zdruzenega dela,
krajevne skupnosti in telesnokultur-
ne in druge organizacije, ki lahko
vplivajo na razvoj telesne kutlure v
obéini.

Telesna kultura mora biti enako-
vreden sestavni del naSega druZbe-
nega zivljenja ter prispevati k zdrav-
ju, delovnim in obrambnim sposob-
nostim, vzgoji, patriotizmu, osebne-
mu zadovoljstvu in oblikovanju celo-
vite ¢lovekove osebnosti.

To je naloga vseh odgovornih druz-
benih dejavnikov, da stalno in hitre-
je ustvarjajo pogoje, da postane te-
lesna kultura sestavni del Zivljenja

¢im vedjega Stevila prebivalstva.

Telesna kultura je premalo vklju-
¢ena v na$ samoupravni sistem. Zelo
redko je opredeljena v samoupravnih
aktivih in le izjemamo je prisotna na
zasedanjih samoupravnih organov.
Prav tako je tudi neurejeno financi-
ranje telesne kulture.

Pri hitrej§em razvoju samouprav-
ljanja bodo pomembno vlogo odigra-

le telesnokulturne skupnosti, ki bo-"

do omogodile samoupravno poveza-
nost z drugimi podroéji druzbenega
Zivljenja, posebej Se z druzbenim de-
lom. Vzporedno s tem pa je nujno
vzpostaviti tudi samoupraven nacin
financiranja. :

Namen ustanovitve TTKS je ta, da
se zagotovi Siroka povezava in vpliv
med tistimi, ki dajejo sredstva za te-
lesno kulturo in tistimi, ki ta sred-
stva koristijo.

Konec prepirov

Lovce v lovskih druZinah Ljubno
in Mozirje je dalj ¢asa motil nerefen
problem lovske meje na obmoéju
Kala do Starih Stanov. Sedaj je ta
problem konéno odpravljen. Svet za
gospodarstvo pri SO Mozirje je na
svoji zadnji seji sprejel odlo¢bo o no-
vi meji. Takino odlo¢bo je sprejel na
osnovi staliSéa posebne komisije se-
stavljene iz predstavnikov LD Mo--
zirje, LD Ljubno in komisije za lov-
stvo, ki je pregledala mejo na kraju
samem ter ugotovila, da so zahteve,
ki jih postavlja LD Mozirje uteme-
ljene. Med predstavniki obeh lovskih
druzin je bil doseZen sporazum, da

. se lovska meja od Kala do Starih

Stanov prestavi na gozdno cesto. Kot
odskodnino za izgubljeno lovis¢ée pa
LD Mozirje prepusti LD Ljubno del
lovi§¢a med Starimi Stani in Tremi
plotovi. Gre torej v bistvu samo za
zamenjavo loviséa.
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AKTIVNOST MOZIRSKIH
RADIOAMATERJEV NA KRATKIH
IN ULTRA-KRATKIH VALOVIH

Med najzanimivejSe in najkorist-
nejSe »konjike« spada nedvomno
radioamaterstvo., To bi vam potrdili
tudi ¢élani mozirskega radiokluba, ki
deluje Ze peto leto, Steje sedemnajst
¢lanov, od tega je deset operaterjev.

Prodiranje v skrivnosti elektroteh-
nike in elektronike, konstruktorstvo,
govorjenje in telegrafske zveze z
amaterji Sirom po svetu, stalno Sir-
jenje $tevila prijateljev in znancev
doma in v tujih drZzavah, izpopolnje-
vanje v znanju tujih jezikov, zbira-
nje QSL-kartic, vse to so le nekafere
koristne mikavnosti tega hobija, s
katerim se po vsem svetu ukvarjajo
mladi 'in stari, preprosti ljudje “in
znanstveniki ter celo drZavniki.

Mozirski radioklub postopoma Siri
svojo dejavnost. Prvi njegovi ¢lani
ob ustanovitvi so bili operaterji Jef-
to Orlovi¢, JoZe Grudnik in Milan
Praznik, pomot pa jim je nudila ob-
¢inska ‘skups¢ina. Svoje prostore si
amaterji sedaj ‘urejajo v nekdanjih
gdaraZah, pri tem jim ‘teZav ne manj-
ka. Poleg sprejemno-oddajne sekeije
s KV In™ “aparaturami si Zelijo
urediti e manjso uéilnico in tehnié-
no delavnico.

V preteklem letu je veé amaterjev
uspesno opravilo izpite za radioama-
terske operaterje, z organizacijo no-
vega tecaja Zeli klub 8e povedati Ste-
vilo svojih ¢lanov. Enako kot fante
zeli vkljuéiti dekleta, saj je pri nas
in po svetu vse ve¢ radioamaterk.
Zato so mozirski amaterji izvedli Ze
ve¢ akecij za popularizacijo radio-
amaterstva - predvsem med
mladine. Sodelovanje s $olami je za-
to zelo koristno, seveda pa je potreb-
na za to obojestranska pripravljenost
in razumevanje.

Ze lani se je klub udelezil raznih

Solsko -

akcij in tekmovanj. Sodeloval je v
UKV stafeti jugoslovanskih radio-
amaterjev, ki so ob 80-letnici pred-
sednika Tita prenagali festitke naSe-
mu marsalu, V tekmovanju za pokal
Zveze radioamaterjev Slovenije so
med ca. sto postajami osvojili mozir-
ski amaterji Sestnajsto mesto. Tudi
30. obletnico junaske smrti Pohor-
skega bataljona so jugoslovanski ra-
dioamaterji poéastili s tekmovanjem,
ki se ga je udelezilo nad 200 postaj,
mozirski-klub je osvojil 21. mesto.
Poleg ostale aktivnosti kluba sode-
lujejo njegovi élani tudi letos v tek-
movanjih. Ob 400-letnici kmeékih
uporov so prvikrat fekmovali tudi na
UKV; med ca. 270 tekmovalei so v
svoji kategoriji osvojili sedmo mesto.
Na KV pa so ob tej priliki zasedli
14. ‘mesto. Udelezili so se tudi sloves-
nosti' v Donji ‘Stubici ter obiskali
klub tamkaijs$njih amaterjev. Letos je
prejel mozirski klub Ze pet lepih di-
plom. Vsako leto se v ‘okviru stro-
kovnega izpopolnjevanja ‘udelezi po
en ¢lan seminarja, ki ga organizira
republiska zveza. Mozirskiradioama-
terji se iskreno zahvaljujejo tovarifu
Francu Kajzerju za vsestransko po-
moé - in razumevanje. Enaka zahvala
velja re¢ickim loveem, ki so jim za
UKV tekmovanje dali na razpolago
svojo lovsko koc¢o na Golteh.

Do sedaj so bile v mozirskem klu-
bu vzpostavljene Stevilne zveze z nad
petdesetimi drzavami na *vseh celi-
nah, V tem letu upajo na veé zvez

kot jih je bilo poprej v stirih letih
skupaj, tj. nad 2000! Stevilnim ama-
terjem v Jugoslaviji in po svetu po-
g§iljajo posebna potrdila o vzpostav-
ljenih zvezah (QSL karte), to so lepe
razglednice z motivi iz Gornje Sa-
vinjske doline. Klub ima Ze lepo zbir=-
ko QSL kartic s celega sveta.

Radioamaterstvo predstavlja v Ju-
goslaviji dobro organizirano in druz-
beno podpirano dejavnost, saj: Steje
ta organizacija Ze nad 55.000 &lanov.
Izrednega pomena te dejavnosti za
na$oe armado ter priprave za splosni
ljudski odpor ni ireba $e posebej po-
udarjati. Usposabljanje mladih vezi-
stov, radiomehanikov in konstruktor-
jev ter .kondiciranje starejsih vezi-
stov-rezervistov spada med pomemb-
ne naloge vseh jugoslovanskih radio-
klubowv.

Jugoslavija spada med najbolj
aktfivne in priznane ¢lanice medna-
rodne radioamaterske wunije, ki. je
preskrbela amaterjem Ze veé sateli-
tov za prenose amaterskih UKV 'zvez
na velike daljave.

Siriti tehniéno kulturo, prizadevati
si za -sodelovanje ter prijateljstvo
med narodi, gojiti nesebiénost, iskre-
nost in tovaristvo, biti vedno priprav-
ljen pomagati v sili, to so mednarod-
no osvojena nacela radioamaterjev.
V tem duhu Zelijo tudi mozirski ra-
dioamaterji v bodofe razvijati svojo
organizacijo.

Ludvik Es

Temeljne organizacije v gozdarstvu
in'lesni industriji Nazarje

Ustavne spremembe so narekova-
le kolektivu »GLIN« Nazarje ustano-
vitev temeljnih organizacij zdruze-
nega ‘dela. Lahko reéemo, da je o tej

Amaterji med tekmovanjem za pokal Zveze radioamaterjev Slovenije

§ MIHMGE

problematiki razpravljal celoten ko-
lektiv. Od razliénih variant, ki so se
izoblikovale med razpravo, so pred
odloéitvijo, da ustanovijo tri temelj-
ne organizacije zdruZenega dela, in
sicer:
— TOZD gozdarstvo,
— TOZD lesna industrija,
— TOZD samoupravna skupnost
kmetov lastnikov gozdov in
— delovna skupnost skupnih sluzb.
Kolektiv »GLIN« Nazarje Steje
1.450 ¢lanov. Zaenkrat so prepriéani,
da je moZno z ustanovitvijo treh te-
meljnih organizacij zdruZenega dela
zagotoviti uspesSno samoupravljanje.
Zelo 'pomemben postaja informa-
cijski sistem podjetja. Od uéinkovi=-
tega informacijskega sistema bo v
mnogoctem odvisen uspeh in razvoj
nasih samoupravnih odnosov. Brez
pravocasnih in kvalitetnih informa-
cij ni moZno spremljati odloditev.
Ker so prisiljeni sedanji informa-
cijski sistem izboljSati, ga bodo or-
ganizirali tako, da jim kasneje ne bo
predstavljalo nobenega problema or-
ganizirati novih temeljnih organiza-
cij zdruZenega dela. To je tembolj
potrebno, ker racunajo, da morajo
informirati delavce tudi v delovnih
enotah in ne samo na nivoju temelj-
nih organizacij.
Vse samoupravne akte za ustano-
vitev TOZD bodo pripravili v roku,
ki je dolo¢en z zakonom.
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Komisija za informiranje
pri OK ZMS Mozirje

Zmenili smo se za delo

MIladinski aktiv Soléava je bil usta-
novljen spomladi na pobudo nekate-
rih mladincev iz soléavskega in OK
ZMS Mozirje. Ceprav drzi, da je po
pol leta Ze tezko dati oceno aktivu
za delavnost, si upam trditi, da je to
najbolj aktivna mladinska organiza-
cija v okviru na%e OK. Stopil sem
do teh mladincev z namenom, da bi
izvedel kaj veé o delu mladih v gor—
njem delu nase doline. Zastavil sem
nekaj vpra$anj tovarigici Mariiji Iko-
vie, ki je predsednica tega aktiva.

Marija IKOVIC, predsednik aktiva
ZMS Solcava

— Marija, kake je pravzaprayv pri-
§lo do ustanovitve fega akiiva?

»Problem zbiranja mladih je bil Ze
dolgo prisoten. Na pobudo OK ZMS
Mozirje smo z veseljem prijeli za de-
lo. Zdaj se zbiramo, da se kaj pogo-
vorimo, poveselimo, ali pomagamo
pri kakini skupni akeiji.«

— Kolike mladineev je na podroé-
ju Soléave?

»Z wsemi zaselki jih je okrog pet-
deset. Véasih je ze tezko doloéiti med
mladincem in tistim, ki se ne Steje
veé¢ za mladinca.« _

— No, to je Stevilo, ki Ze nekaj po-
ve. Toliko mladih Ze lahko nekaj na-
redi, ¢e je potrebno. Ali ste do zdaj
‘Ze imeli kak3no pomembnejSo akei-
jo?

»Za nas je vse pomembno. Vsako
drobno delo, vsako sodelovanje! To
povezano v celoto, Sele da rezultate.
Ja, organizirano smo se odpravili na
Ojstrico, fantje so se pomerili z vo-
jaki v $portnih panogah, priredili
smo-mladinski ples, pobirali smo de-
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pdar za izgradnjo doma v Kumrovcu
idr.«
— Tebi so zaupali vodstvo aktiva.

“ Al je to tvoja prva podobna funkci-
da?

»V__osnovni Soli sem opravljala
dolznosti predsednika razredne skup-
nosti, v gimnaziji pa razredne tajni-
Ske posle.« .

. == Na vsakem zaéetku je treba po-

- staviti- naért za delo, KakSen pro-

gram ste si zastavili?

»0, kar veliko smo si  obljubili.
Kulturne prireditve, sodelovanje =z
gasilskim drustvom, Sportna sreca-

nja, izleti v planine... seveda pa ni-
smo pretiravali z nacrti. Obljubili
smo si posteno in veselo delo. Za zda]
je vse v redu.«

— Praksa kaZe, da vse prepogosto
zastavljene naloge v mladinskih akti-
vih niso izpeljane.” Bodo tvoji mla-
dinci vzirajali in ob letu zabeleZili
popoln uspeh?

»Popolnega uspeha najbrZz ne bo.
Trudili se bomo, da bi naredili ¢im-
veé.« Pepi Miklave

KOKARSKI MLADINCI OB DNEVi]'
MRTVIH NA CRETI

Ob dnevu -mrtwih so mladinei
aktiva Kokarje obiskali grob padlih
partizanov na Creti. Ko so poloZili
jesensko cvetje in prizgali svede, je
spregovoril predsednik OK ZMS Mo-
zirje. 'V govoru je opisal borbo jugo-
slovanskih narodov, $e posebej slo-
venskega, med vejno in po njej.

Mladinei so potem izvedli krajsi
kulturni program z recitacijami in
petjem parhzansklh in revolucionar-
nih pesmi. - i

Ob slovesu so sklenili, da se pad-
lih ne bomo spominjali samo enkrat
na.leto, ampak bodo z nami vsak
dan. :

Mladinci iz Kokarij

VISOK JUBILEJ

V soboto 20. oktobra so prebivalci
Lué in njihove okolice, %olska mla-
dina in delovni kolektiv osnovne %o-
le BLAZA ARNICA praznovali po-
memben ‘jubilej. Letos je minilo sto
let delovanja te ustanove v Lucah ob
Savinji.

Ta pomemben praznik so vsi zbra-
ni proslavili z zborovanjem, na ka-
terem' je tekla beseda o pomenu tega
visokega jubileja za razvoj Lu¢ in
celotne Gornje Savm]ske doline.

Ravnatel]j sole je v svojem govoru
poudaril vlego in pomen Sole.

Ucenci so pripravili posebej za to
slovesnost lep kulturni program, ki
so0 ga po konéanih govorih izvedli ze-
lo kvalitetno.

Proslave se je udelezila vrsta zna-
nih prosvetnih delavecev, ki so sluz-
bovali v Lucah. Med zbranimi je bila
Se posebej toplo pozdravljena tova-
risica Pavla KOSMACEVA, ki je de-
lala kot uéiteljica v Lucah od leta
1927 naprej pa vse do svoje upoko-
jitve. Proslave se je udelezila tudi
Zena pokojnega skladatelja Blaza
ARNICA, po katerem nosi 3ola ime.

Prosvetnim delaveem tega Solske-
ga kolektiva, vsem njihovim pred-
hodnikom, prebivalcem Lué¢ in njiho-
vega Solskega okolifa in seveda Sol-
ski mladini izrekamo ob tej priliki
iskrene cestitke.

Lude, ¢udovit kraj pod Raduho. Eden izmed najlepih v G. Savinjski dolini.
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CILJ SO VISJI OSEBNI DOHODKI ZA VSE

V. »GLIN« so si postavili za leto

1973 Cl].} — popreéni osebni dohodek -
v vi§ini 1.900—2.000 din. Tak osebni

dohodek dovoljujejo poslovni uspehi
v tem letu in predvidevanja za na-
slednja leta.

V preteklosti so v »GLIN« veliko
investirali in to iz lastnih sredstev.
Poleg lastnih sredstev so angazirali

tudi znatna tuja finanéna sredstva. s

Kot posledica umne delitve in inve-

DEZURNE SLUZBE
V OBCINI

ZDRAVNIK

Od 12. 11. 1973 od 7. ure do 19. 11.
1973 do 7. ure — dr. Emil SPRAJC,
Ljubno ob Savinji.

0Od 19. 11. 1973 od 7 .ure do 26. 11.
1973 do 7 .ure — dr. Ivan BUT, Mo-
zirje.

Od 26. 11. 1973 od 7 .ure do 3. 12,
1973 do 7. ure — dr. Franc URLEP,
Gornji grad.

Od 3. 12. 1973 od 7. ure do 10. 12.
1973 do 7. ure — dr. Franc SIRKO,
Mozirje.

Od 10. 12. 1973 od 7. ure do 17. 12.
1973 do 7. ure — dr. Emil SPRAJC,
Ljubno ob Savinji.

ZIVINOZDRAVNIK

18. 11. 1973 — Joze MERMAL, dipl.
vet., Ljubne ob Savinji.

25. 11. 1973 — Drago LUKAN, dipl.
vet., Gornji grad.

2. 12. 1973 — Tone RESNIK, dipl.
vet,, Mozirje.

9. 12. 1973 — Joie MERMAL, dipl.
vet., Ljubno ob Savinji.

FRIZERSKI SALON
DRAGICA ANTLOGA
MOZIRJE

Cenjene stranke obveitamo,
da je delovni ¢as v naSem sa-
lonu od 7. ure zjutraj do 20.
ure zveder, razen nedelje in
ponedel jka.

Ob nedeljah delamo od 7. do
11. ure. V ponedeljek imamo
zaprto.

Priporofamo se za obisk.

»Savinjske novice izhajajo me-
setno — izdaja SO in delovne or-
ganizacije obéine Mozirje — Ureju-
je uredniski odbor — Glavni in
odgovorni urednik Hubert HER-
CEK — Urednitvo in uprava: Mo-
zirje 175, tel. Mozirje 83040 in 83030
— Ziro radun pri SDK eksp. Mo-
zirje &t. 5076-637-56 — Savinjske
novice glasilo SO Mozirje — Ro-
kopise, objave in oglase za wsako
Stevilko sprejemamo do petin-
dvajsetega v mesecu — Tisk, in
kliSeji: AERO kemiéna in grafiéna
industrija Celje

Po mnenju IS SRS — Sekretaria-
ta za informacije (3t. 421-1/72 z dne
9, maja 1973) je &asopis oproscen
davka od prometa proizvoda. .

sticijske politike se pojavlja mnogo
vet¢ji druzbeni proizvod in produk-
tivnost dela na enega zaposlenega.

Ker so ustvarili s svojim delom
veé, bodo lahko tudi veé namenili za
osebni standard zaposlenih delavcev
»GLIN« Nazarje.

Proizvodnost dela so od leta 1967,
ki predstavlja mejnik v razvoju pod-
jetja, poveéevali po popre¢no 10 od-
stotni stopnji. Prav to dejstvo jim je
omogodilo, da lahko gredo v korak z
ostalimi organizacijami zdruZenega
dela v SR Sloveniji.

MEDOBCINSKO PEVSKO
SRECANJE ODRASLIH ZBOROV

Letodnje sreéanje je bilo 14. oktob-
ra v Vitanju in Zreéah. Sodelovalo
je 21 zborov iz celjske regije. Bilo je
18 moskih, dva meSana in en sam
zenski zbor. Med nastopajoéimi je bil
tudi moski pevski zbor iz Mozirja, ki-
je edini zastopal Zg. Savinjsko doli-
no.-Vodil ga je tov. ACMAN in jim
za ta nastop gre vse priznanje.

Namen tega srecanja je, da se Siri
kultura, saj je ravno ta dejavnost ti-
sta, ki zavzema vse veéji razmah in
kulture Zeljnim prebivalcem nudi
najved uzitka. M. R.

OSNOVNO ZDRAVSTVENO

INVALIDIH.

Oddelek za obéo uprave in druZbene sluzbe Skups¢ine obdine
Mozirje, referat za varsivo invalidov in borcev NOV

OBVESCA

UZIVALCE OSEBNE IN DRUZBENE INVALIDNINE, KI UZIVAJO
VARSTVO KOT ZAPOSLENI DE-
LAVCI, UPOKOJENCI ALI KOT KMETJE, PA IMAJO PRAVICO
DO ZDRASTVENEGA VARSTVA TUDI PO ZAKONU O VOJA-
SKIH INVALIDIH, NAJ DO 25. DECEMBRA 1973 DVIGNEJO PRI
TUKAJSNJEM UPRAVNEM ORGANU USTREZNO »POTRDILO«,
S KATERIM BODO V BODOCE LAHKO IZKAZOVALI PRAVICO
DO ZDRAVSTVENEGA VARSTVA PO ZAKONU O VOJASKIH

»POHISTVO+« v Mozirju

Trgovsko podjetje »SAVINJA« Mozirje vam v sveji poslovalnici

nudi veliko izbiro kvalitetnih smuéi iz programa svetovno znanega
proizvajalca »ELAN«, po ugodnih cenah.
Na zalogi so tudi smué¢i z manj$imi napakami po niZjih cenah.
Velika izbira smuéi vseh dolZin je dopolnjena Se z ostalo smu-
¢arsko opremo, kot so rokavice, otala, torbice, vezi in drugo.
Vabimo vas k ogledu in nakupu!

Trgovsko podjetje »SAVINJA«
poslovalnica »POHISTVO«
MOZIRJE

predavanj in dvodnevni izlet.

RECICL.

naslednja predavanja:

3. Kmecki vrt
4, Predavanje iz zdravstva

GOSPODINJSKO IZOBRAZEVANJE EKMECKIH ZENA
IN DEKLET V SEZONI 1993-74

Za nami sta dve sezoni nadértnejSega gospodinjskega izobraZe-
vanja. V tem ¢asu smo organizirali osem te¢ajev, en seminar, sedem

Pri vseh teh oblikah lzobrazevanja Zelimo z nasvefi pomagati
kmetici-proizvajalki in gospodinji, da bi se ¢im bolj razbremenila.
Znano je, da z dobro organizacijo dela, pravilnimi metodami in
ustreznimi pripomodki, prihranimo na ¢asu, energiji in denarju. Po-
leg tega pa seveda Zelimo posredovati ¢im ved znanja o zdravem
nadinu Zivljenja, zdravi prehrani, urejenem domu in sploh o vsem
kar potrebuje gospodinja pri svojem delu. ! ;

Za izobraZevalno sezono, ki je pred nami smo se na Zgornjesa-
vinjski KZ v sodelovanju z delavsko unlverzo dogovorili, da bi or-
ganizirali tecaje v naslednjih krajih:

1. Nadaljevalni te¢aj: v SOLCAVI in SMIHELU; :
2. Zadetni te¢aj: v GORNJEM GRADU,- MOZIRJU, LJUBNEM in

Prijave bomo zbirali v obratnih pisarnah kmetijske zadruge v
teh krajih in v Mozirju na upravi pri gospodinjski -pospeéevalki-. -
. Soléavi in Smihelu pa v zadruZnih gosiilnah.

Poleg teh tecajev smo pripravili v krajih kjer so Ze bili tecaji

1. Ureditev kmecke hiSe (oprema)
2. Boljsa osvetlitev na kmetiji

Cas in kraj predavanja bo 0bjavijen naknadno.
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