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POSTNINA PLACANA V GOTOVINI

Ureja: glavni in odgovorni urednik Katarina Smodej
in odbor za informiranje, ki ga sestavljajo: Metka
Friskovec — predsednik, Peter Jekovec — podpred-
sednik, in ¢lani: Ivica Koblar, Slavka Rojina, Pavla
Blazi¢, Alenka ing. Letini¢ in Krista Mauser. Tisk:
CP »Gorenjski tiske v Kranju. Opros$fen prometne-
ga davka po pristojnem mnenju Stev.:
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Pomembne naloge komunistov

Na 1. seji novoizvoljenega sveta ZK podjetja je bil za sekre-
tarja izvoljen tovari¥ Franc Koporec, v.d. vodja TOZD pre-
hrane in oddiha. Ne bomo ga podrobneje predstavljali, saj ga
vsi dobro poznamo. Tovarisa Koporca smo prosili za kratek
razgovor, v katerem nam je povedal, kakine naloge v letos-
njem letu stojijo pred organizacijo ZK v nafem podjetju.
Takole nam je odgovoril na nasa vprasanja:

Kako ocenjujete aktivnost ¢lanov ZK v nasem pod-
jetju glede na opravljene naloge in zadolzitve v pre-
teklem mandatnem obdobju?

»Aktivnost ¢lanov ZK in
njihove opravljene naloge
nam je dokaj podrobno ob-
razlozil v svojem porodilu na
zadnji konferenci dosedanji
sekretar tov. Stane Primozic.
To poroéilo je bilo v celoti
objavljeno v zadnji Stevilki
nasega Casopisa.

Vsekakor pa ne smemo
prezreti, da je organizacija
ZK v preteklem mandatnem
obdobju opravila pomembne
naloge. ZK se je organizacij-
sko in kadrovsko okrepila,
njeni vplivi na samoupravne
odnose in poslovno politiko
podjetja pa se vse mocneje
izrazajo.«

Kaksne naloge ¢akajo organizacijo ZK v sedanjem

razgibanem obdobju?

»Res je, da v sedanjem raz-
gibanem obdobju c¢akajo or-
ganizacijo ZK zelo pomemb-
ne naloge.

Pred nami je cela vrsta ze-
lo konkretnih in vedinoma
tudi ¢asovno dolo¢enih poli-
tiénih akcij, zato moramo ta-
koj pristopiti k njihovim iz-
vajanjem.

Poleg izvrievanja perspek-
tivnega razvoja podjetja in
spremljanja ter reSevanja
gospodarskih problemov so
zlasti pomembne naslednje
naloge:

— Se nadalje krepiti uve-
ljavljanje in izvajanje ustav-
nih dopolnil oziroma samo-
upravljanje. Z organizira-
njem TOZD je potrebno pri-
praviti in sprejeti vrsto sa-
moupravnih sporazumov in
aktov, kateri se vefinoma
sprejemajo na zborih delav-
cev.

— Sprejem republiske in
zvezne ustave je izredno po-
memben in revolucionaren
korak k wuresni¢evanju pro-
gramskih ciljev in politike
ZK.

— Volitve v obdinske, re-
publidke in zvezne organe, ki
so pred nami in pomenijo
uresnievanje ciljev nove

ustave. Prav zaradi tega so
brez dvoma ena najpomemb-
nejsih akcij vseh organizira-
nih socialisti¢nih sil — pred-
vsem druzbenopoliti¢nih or-
ganizacij na ¢elu z ZK.

— Tudi VII. kongres ZKS
in X. kongres ZKJ, katera
bosta postavila trdne temelje
za nadaljevanje brezkompro-
misne razredne in samo-
upravne usmeritve nalagata
organizaciji ZK, da v javni
razpravi sodeluje pri obrav-
navanju resolucij kongresov
ter predlogov sprememb pro-
gramov in statutov ZKS ozi-
roma ZKJ.

— Organizacija ZK se mo-
ra Se nadalje organizacijsko
krepiti. Sprejeti mora &im
ve¢ novih élanov v svoje vr-
ste, predvsem delavcev iz ne-
posredne proizvodnje in mla-
dine. Clanstvo se mora vse-
stransko idejnopolitiéno izo-
brazevati, ker le v tem pri-
meru bo organizacija lahko
delovala. Komunisti morajo
svojo vrednoto izraZati z de-
janskim vplivom, ki ga nu-
dijo s svojimi staliséi in de-
lom na spreminjanje in iz-
boljSevanje samoupravljanja,
gospodarjenja in druZbenega
polozaja delavcev.«

Na zadnji konferenci je bil sprejet predlog nove or-
ganiziranosti ZK v naSem podjetju, ki jo nalagajo
nove ustavne spremembe. Ali nam lahko na kratko
pojasnite glavne spremembe, ki so v zvezi s tem na-

stale?

»0Organizacijske oblike idej-
nopolitiénega povezovanja in
akcijskega delovanja ZK mo-
rajo na ustrezen nacin sprem-
ljati samoupravno in tehno-

ekonomsko organizacijo zdru-
7enega dela. Zato mora biti
osnovna oblika akcijskega or-
ganiziranja ZK na ravni obli-
ke zdruZenega dela in sred-

stev, to pa pomeni, da je tre-
ba na ravni temeljne organi-
zacije zdruZenega dela usta-
noviti organizacijo ZK.

Osnovna oblika idejnopoli-
ticnega povezovanja in akcij-
ske organiziranosti na vis§ji
ravni zdruZevanja dela in
sredstev pa naj bi bila kon-
ferenca ZK podjetja.

Na zadnji konferenci ZK
organizacije zdruZenega dela
je bil sprejet v tej zvezi za-
¢asni sklep o organiziranosti
in delu organizacije ZK v or-
ganizaciji zdruzenega dela ta-
ko, da bomo organizacijsko
povezani v 4 osnovne organi-
zacije, in sicer:

— osnovno organizacijo ZK
v TOZD predilnica

— osnovno organizacijo ZK
v TOZD tkalnica (tkalnica I
in tkalnica II)

— osnovno organizacijo ZK
v TOZD plemenitilnica (ple-
menitilnica I, plemenitilnica

II in gravura)

— osnovno organizacijo ZK
delovna skupnost skupne
sluzbe (uprava, vzdrievalno-
energetski obrat in TOZD
prehrana in oddih).

Dosedanji oddelek ZK Kon-
fekcije Triglav se konstituira
kot osnovna organizacija ZK

Konfekcija Triglav in ni veé
v sklopu organizacije ZK Tek-
stilindus. To pa vsled tega,
ker je Konfekcija Triglav sa-
mostojna organizacija zdru-
zenega dela. Da bi lahko ¢la-
ni ZK v okviru organizacije
zdruzenega dela usklajevali
in povezovali svojo politicno
dejavnost ter se dogovarjali
za enotne akcije, so osnovne
organizacije izvolile 9-¢lanski
svet ZK.«

Kaj nam lahko poveste o delovanju aktiva neposred-

nih proizvajalcev?

»Aktiv  komunistov nepo-
srednih proizvajalcev je for-
miran zaradi poloZaja, ki ga
imajo delavei v neposredni
proizvodnji, saj le-ti najbolje
poznajo probleme svojega
obrata, zato jih tudi najbolj
zavzeto reSujejo.

Aktiv komunistov neposred-
nih proizvajalcev je le orga-
nizacijska oblika delovanja
komunistov v okviru osnovne
organizacije. Njegova osnov-
na svetovalna in kontrolna
funkcija je v tem, da omogo-

¢a velje sodelovanje med de-
lavci in ZK in da je njihov
pomen predvsem v tem, da
razpravljajo o posameznih
vpradanjih, zavzemajo do
njih dolocena stali¢a, oziro-
ma da se sklepi tudi uresni-
¢ijo.

V nasem podjetju Steje
aktiv komunistov neposred-
nih proizvajalcev 43 c¢lanov.
Sekretar aktiva je Saso Uzar.
Aktiv na svojem podrodju de-
luje zelo uspesno.«

R.S.

Nove tkanine in vzorci
na modni reviji

Komercialno propagandna
sluzba Tekstilindusa je orga-
nizirala modno revijo, enkrat
za nase kupce v hotelu Cre-
ina dne 17. 1. 1974 ob 17. uri,
drugi¢ pa za obcdane Kranja,
dne 18. 1. 1974 ob 17. uri v

kinu Center, s katero je ho-
tela predstaviti nekaj stan-
dardnih artiklov v mnovih
vzorcih in tudi nekaj novitet.
Revija je bila razdeljena na
tri dele, prikazanih je bilo 80
modelov.

V prvem delu smo najprej
prikazali modele spalnih
srajc in pizam izdelanih iz
100 %-nega Cesanega bombaz-
nega batista, potiskanega v
pastelnih in Zivih barvnih
nadalj. na str. 2

Tako kot celoina modna revija, je bil tudi zakljuéek uspeSen s prikazom vedernih oblek.
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Nove tkanine in vzorci na modni reviji

nadalj. s 1. strani

kombinacijah. Pozornost so
vzbudili modeli v Zivahnem
cvetli¢nem vzorcu z borduro
v treh razli¢nih variantah in
kreacijah, pa tudi modela
dolgih spalnih srajc v ve¢jem
vzorcu sta pozela precejsnje
zanimanje. Prvi del so zaklju-
¢ile obleke za poletne dni,
potiskane s cvetliénimi desse-
ni ali kombinacija cvetli¢ne-
ga in karo dessena na bom-
baznem Struksu ali ripsu.

V drugem delu smo prika-
zali novo kolekcijo za jesen
in zimo, to je bombaZno tka-
nino zivahnih vzorcev, podlo-
Zeno s pleteksom ali sintetic-
no kopreno. Sest razlicno
krojenih 3portnih jopicev s
hlac¢ami so primerni za drsa-
nje, ure po smudanju, zim-
ske sprehode. V tem delu
smo prikazali e nekaj prak-
tiénih modelov Zenskih oblek
in kostimov, krojenih v cha-
nel dolZinah, primernih za
sluzbo, nakupovanje in pro-
sti ¢as. Modeli kostimov so
bili dopolnjeni s tiskanimi
bluzicami. Sediti so iz jerse-
ya, nasega novega proizvoda,

izdelanega iz 100 %-nega te-
sturiranega poliestra.

V tretjem delu smo 3e en-
krat predstavili jersey v eno-
barvni in tiskani izvedbi. S
tem je dana moZnost izdelave
raznih modelov za vsestran-
sko uporabnost. Proti koncu
revije smo predstavili naj-
prej modele za popoldanske
ure. Obleke so izdelane iz na-
Sega renomiranega bombaz-
nega satineta, potiskanega na
temnih osnovah. Z vedernimi
modeli smo zakljuéili revijo.
Dolge obleke, primerne za
sveCane prilike, so bile lep
dokaz, da je iz naSega jerse-
ya lahko izdelati modele, ki
bi si jih vsaka Zena Zelela v
svoji garderobi.

V vseh treh delih pa sta
manekena Rok in Ivo prika-
zala 20 vzorcev moskih sraijc,
izdelanih iz 100 %-nega d&esa-
nega bombaZa ali meSanice
poliester - bombaz. Nekateri
modeli so prikazali isti vzo-
rec v kombinaciji — enkrat
v karo izvedbi in drugié v
progasti izvedbi. V kolekciji
moskih srajc smo prikazali

Miada dekleta so lahko prikupna tudi v karirasti srajci iz po-
pelina v drobnem karo vzorcu. Iz istega vzorca v progasti iz-
vedbi je izdelana mo3ka srajca, ki jo nosi maneken Rok.

Za poletne dni namenjena de-
kliska obleka, izdelana iz
bombainega 3truksa, potiska-
nega s cvetli¢énimi deseni. Na-
ziv artikla je Edmond.

Se en model iz artikla Ed-
mond, potiskan s cvetli¢nim
desenom Zzivahnih barv, pri-
meren za poletne vecere.

tiskane moske srajce in Zen-
ske bluze samostojno ali kot
dopolnitev kostimu ali hlac¢-
nemu kompletu.

Vse modele, razen moskih
srajc, je kreirala Ana Stem-
pihar, izdelani pa so bili v
Tekstilindusu. Sodelovali so
manekeni Centra za sodobno
oblacenje iz Ljubljane. Pri-
jetno preseneCenje revije je
bilo sodelovanje Slovenskega

okteta iz Ljubljane in an-
sambla Vizije iz Maribora,

povezoval je napovedovalec
Janez Ziherl iz Skofje Loke.

Revija je bila lepo sprejeta
od nasih kupcev, poleg tega
lahko trdimo, da se je efekt

bty .7

prodaje v teh dneh izredno
povecal. Aplavz ob¢anov Kra-
nja v kinu Center pa nam je
vzpodbuda, da take ali po-
dobne revije tudi Se vnaprej
organiziramo.

Sonja Jakopin

Napovedovalec Janez Ziherl je najavil ljubki dekliski model,

izdelan iz artikla Amur.

Nova moda ima rada kombinacijo cvetlic in karo desenov.
Ta model je iz bombaZnega ripsa, apretiranega proti mecka-
nju s permanentno apreturo. 2



Na prvi seji DS podjetja

27. decembra lani se je
prvi¢ sestal novoizvoljeni De-
lavski svet podjetja. Prve
totke dnevnega reda so zaje-
male konstituiranje delavske-
ga sveta, izvolitev predsedni-
ka in podpredsednika ter no-
vih kolegijskih izvrsilnih or-
ganov. Sprejet je bil sklep o
razpisu za mesto glavnega
direktorja kot individualnega
poslovodnega organa podjet-
ja, na koncu pa je bilo govo-
ra tudi o programu dela za na-
slednje mandatno obdobje.

Za zapisnikarico delavskega
sveta je bila izvoljena Iva
Bendi¢, za overovatelja zapis-
nika Lea Podgornik in Miha
Poljka, ter za namestnika
overovateljev Marinka Mo-
hor. Zatem je bila izvoljena
verifikacijska in volilna ko-
misija za izvedbo volitev no-
vih kolegijskih izvr$ilnih or-
ganov., Predsednica verifika-
cijske komisije Marinka Mo-
hor je podala ¢lanom DS po-
roc¢ilo o izvrSenih volitvah v
skupne organe upravljanja in
verifikaciji mandatov izvolje-
nih delegatov. Kot smo Ze po-
rocali, so bile 12. decembra
lani opravljene volitve v
skupne organe podjetja, po-
leg ostalega tudi v delavski
svet podjetja. Volilne komisi-
je so po izvrienih volitvah
razglasile rezultate volitev. V
delavski svet podjetja je bilo
izvoljenih 43 delegatov ter 22
namestnikov in to po paritet-
nem nacelu. V samoupravno
delavsko kontrolo pa se je
volilo skupno 9 ¢lanov. Delav-
ski svet je po podanem poro-
¢ilu potrdil mandat novoizvo-
ljenih delegatov.

Temu so sledile volitve
predsednika in podpredsed-
nika Delavskega sveta. Z jav-
nim glasovanjem je bil za
predsednika soglasno izvoljen
IVAN MAUSER, delegat iz
TOZD Plemenitilnica, za pod-
predsednika pa IVAN OMAN,
delegat iz TOZD Tkalnica.

Delavski svet je potrdil tu-
di razre$nico dosedanjim ko-
lektivnim - izvr$ilnim orga-
nom.

Pod 6. to¢ko dnevnega reda
je bila na wvrsti izvolitev ko-
legijskih izvrSilnih organov.
Volitve so potekale tajno, ¢la-

nom DS pa je bila predlofe-
na kandidatna lista, sestav-
ljena po predlogih druZbeno-
politi¢nih organizacij podjet-
ja, Tako so bili izvoljeni na-
slednji kolegijski izvrsilni or-
gani: odbor za splone zadeve,
odbor za varstvo pri delu, od-
bor za stanovanjske zadeve,
odbor za splosni ljudski od-
por in civilno zai¢ito, odbor
za koordinacijo nagrajevanja,
odbori za informiranje, od-
bor za gospodarstvo. Celotni
sestav nastetih odborov, ozi-
roma tudi vseh ostalih samo-
upravnih organov objavljamo
v dana$nji Stevilki Tekstilca.

Pod naslednjo tocko so
¢lani sklepali o razpisu za
mesto glavnega direktorja. V
smislu dolod¢il samoupravne-
ga sporazuma o zdruZevanju
v delovni organizaciji namrec
preneha mandat tudi glavne-
mu direktorju podjetja. V ro-
ku 1 meseca od konstituira-
nja novega Delavskega sveta
podjetja je potrebno izvesti
celotni razpisni postopek in
imenovanje glavnega direk-
torja. Razpisni postopek vodi
razpisna komisija, v katero
izvolijo po 1 ¢lana delavski
svet vsake TOZD in Delovne
skupnosti Skupne sluzbe, 1
¢lana pa imenuje tudi Delav-
ski svet podjetja. Delavski
svet je za ¢lana te komisije
imenoval JANEZA BOZICE-
VICA, delegata iz TOZD ple-
menitilnica.

Delavski svet je zatem ob-
ravnaval okvirni program de-
la za naslednje mandatno ob-
dobje. Glavni direktor DuSan
Horjak je v svoji razpravi po-
udaril, da nas v tem obdobju
¢aka obilo teZavnega dela,
od katerega bo odvisna bo-
do¢nost in razvoj podjetja.
Zavedati se moramo, da smo
s podpisom samoupravhega
sporazuma napravili prelom-
nico v naSem samoupravlja-
nju t. j. z organizacijo Te-
meljnih organizacij zdruZene-
ga dela. Opozoril je na vaine
probleme pri gospodarjenju
in poslovanju podjetja, med
drugim tudi to, da se bo mo-
ral delavski svet na prihod-
nji seji odloéiti o nadaljnem
delu na podrodju izgradnje
obrata PVC, o problemu plas-

Predilnica
Tkalnica I
Tkalnica II
Plemenitilnica I
Plemenitilnica II
Gravura

VEO

Uprava

OD — DECEMBER 1973

V mesecu decembru je bilo placanih 176
ur. Povprecni osebni dohodek po delovnih
enotah je bil naslednji:

Povpreéno izplacani osebni dohodek na
zaposlenega v podjetju je znasal 2.319,78 din.

2.078,02 din
2.076,05 din
2.089,53 din
2.225,58 din
2.238,52 din
2.469,45 din
2.671,69 din
2.824,26 din

J. 8.

mana izdelkov iz pletilnice, v
nadaljevanju pa je poudaril,
da je odprto tudi veé¢ eko-
nomskih problemov, na kon-
cu pa tudi to, da je pred na-
mi sprejem gospodarske-
ga nadrta za leto 1974.
Glavnega direktorja so v
razpravi dopolnili tudi tehnié-
ni direktor Zvone Cerne, ki je
spregovoril o planiranih in-
vesticijskih vlaganjih, izpo-
polnitvi priprave dela, plani-
ranju, izbolj$anju na podroé-
ju energetike in vzdrievanja
— predvsem pa o uinkoviti
in pravilni koordinaciji dela

med TOZD-i, da bi se doseg-
lo v tem prelomnem letu ¢im
boljse ekonomske udinke.

Miran Novak je podal pro-
gram dela kontrolno-razvoj-
nega sektorja, v katerem je
bilo posebej poudarjeno: raz-
voj novih vrst tkanin in uved-
ba novih tehnoloskih postop-
kov, skrb za nenehno zbolj-
Sevanje kvalitete in potreba
po tesnejsem sodelovanju
med tehni¢nim sektorjem
in temeljnimi organizacijami
zdruZenega dela.

Direktor komerc. sektorja
Miro Rozman je podal pro-
gram dela na podroéju ko-
mercialnega poslovanja za
obdobje 1974/75. Pomembne
naloge v tem programu so:
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skrb za pravocasno prodajo
vseh proizvedenih koli¢in in
doseganje ¢im boljsih cen, za-
gotovitev pravocasne nabave
surovin in drugih reproduk-
cijskih sredstev — kar je po-
goj za normalno proizvodnjo
in doseganje planiranega do-
hodka v TOZD-ih.

Delavski svet je mnadelno
osvojil predlozeni program
dela za naslednje mandatno
obdobje. Program bo dan v
razpravo vsem TOZD-om in
Delovni skupnosti Skupne
sluzbe, ki ga bodo obravna-
vale in dopolnile, tako dopoi-
njen pa bo ponovno predio-
Zen Delavskemu svetu v po-
trditev.

R. S.

Se nekaj posnetkov iz modne
revije

Zenska spalna srajca iz
100 %-nega ¢esanega bomba-
#a s potiskano borduro.

Prijetno presenefenje revije je bil nastop Slovenskega okteta.

Dva modela mo$kih srajc v kombinaciji progastega in karo
vzorca v isti izvedbi, ki jih nosita manekena Rok in Ivo.
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Novoizvoljeni samoupravni organi podjetja

Delavski svet podjetja

Clani
TOZD Predilnica: Bevc Jo-
7efa, BlaZi¢ Anka, Gubanc

Ivanka, Kavéié¢ Ivan, Kristanc
Slavka, Krmelj Franc, Mihel-
¢i¢c Franc, Slavi¢ Miro, Suha-
dolnik Cveta, Zagar Marinka;

TOZD Tkalnica: Arhar Dra-
gica, Bider Anton, Bozi¢ Na-
da, Flajnik Jure, Ili¢ Miodrag,
Lavri¢ Danila, Mlakar Marija,
Nikoli¢ Luka, Oman Ivan,
Pucelj Vida;

TOZD Plemenitilnica: An-
drejasi¢ Darinka, BoZicevié
Janez, Jenko Ivan, Kavdié
Anton, Komovc Stane, Mau-
ser Ivan, Poljka Miha, Riob-
nikar Janez, Verdir JoZe, Zu-
panci¢ Meta;

TOZD Prehrana in oddih:
BoZi¢ Danica, Kepic Sida;

Delovna skupnost skupne
sluzbe: Cerne ing. Zvonka,
Klenovsek Vili, LuZzovec Ivan,
Mohor Marinka, Oman Anc-
ka, Podgornik Lea, Stopar

Feliks, Su$nik Valentin, Sti-
lec Franc in Zalas¢ek Franko,

Namestniki

TOZD Predilnica: Bezlaj Jo-
Zzefa, Orehar Franc, Zevnik
Justa, Ukovi¢ Marija, Aliba-
bi¢ Ahmed;

TOZD Tkalnice: Bogataj
Joze, Useni¢nik Anton, Kepic

Ivan, Pucelj Ana, Belsak
Franc;
TOZD  Plemenitilnica:

Stumberger Miro, Komi¢ Na-
da, Bernik Jerica, Dabi¢ Ra-
dovan, Njezi¢ Jovo;

TOZD Prehrana in oddih:
Podgoréek Barica, Zupan
Dragica;

Delovna skupnost skupne
sluzbe: Bergelj Miha, Kozjek
Franc, Teran Franc, Krt Joze
in Redzi¢ Slavko.

PREDSEDNIK DELAVSKE-
GA SVETA JE IVAN MAU-
SER, PODPREDSEDNIK PA
IVAN OMAN.

4. Koporec Franc TOZD Prehrana in oddih

5. Horjak Dusan DS Skupne sluZbe — predsednik

6. Kova¢ Milka DS Skupne sluzbe

7. Cerne Zvone DS Skupne sluzbe — podpredsednik
8. Markelj Stane DS Skupne sluzbe

9. Rojina Tine DS Skupne sluzbe

5. ODBOR ZA KOORDINACIJO NAGRAJEVANJA

TOZD Predilnica — predsednik

TOZD Tkalnica

TOZD Tkalnica

TOZD Plemenitilnica — podpredsednik
TOZD Plemenitilnica

. Blaznik Joze
. Pisovec Draga
. Nikoli¢ Luka
Omejec Alojz
Krivec Marija

Jez Vinko TOZD Plemenitilnica
. Sirc Helena TOZD Prehrana in oddih
. Smid Jelka DS Skupne sluzbe

O 00 =1 G\ L1 B L b

. Belehar Ivan DS Skupne sluzbe

6. ODBOR ZA INFORMIRANIJE

TOZD Predilnica

TOZD Tkalnica

TOZD Plemenitilnica — podpredsednil
. Blazi¢ Pavla TOZD Prehrana in oddih

. Friskovec Metka DS Skupne sluzbe — predsednik

. Letini¢ ing. Alenka DS Skupne sluzbe

. Mauser Krista DS Skupne sluzbe

. Koblar Ivica
. Rojina Slavka
. Jekovec Peter
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7. ODBOR ZA IZOBRAZEVANIE

TOZD Predilnica
TOZD Tkalnica
TOZD Tkalnica

. Podgornik Dana
. Varacha Marija
. Flajnik Jure

Odbor delavske kontrole

. Frelih Ton¢ka
Podgorsek Nada
. Bizjak Marjan
Rakovec Anton

. Kurat Vera

. Virant Slavko

. Sirc Helena

. Ambrozi¢ Vlado
. Luzovec Ivan

TOZD predilnica

TOZD predilnica

TOZD Tkalnica

TOZD Tkalnica

TOZD Plemenitilnica

TOZD Plemenitilnica

TOZD Prehrana in oddih
DS Skupne sluzbe
DS Skupne sluzbe
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Kolegiiski izvrSilni organi pri
delavskem svetu podjetja,
izvoljeni na 1. redni seji 27.12.73

1. ODBOR ZA SPLOSNE ZADEVE

TOZD Predilnica
TOZD Tkalnica
TOZD Plemenitilnica — podpredsednik
TOZD Prehrana in oddih
DS Skupne sluzbe
DS Skupne sluzbe
DS Skupne sluzbe — predsednik

. Krmelj Franc

. Gros Marjan

. Valhar Majda

. Sunkar Janez

. Dolzan dr. Miro
. Bajzelj Mirko

. Podgornik Lea

=

2. ODBOR ZA VARSTVO PRI DELU

TOZD Predilnica
TOZD Tkalnica — predsednik
TOZD Tkalnica — podpredsednik
TOZD Plemenitilnica
TOZD Plemenitilnica
TOZD Prehrana in oddih

DS Skupne sluzbe

DS Skupne sluzbe

DS Skupne sluzbe

. Osterman Alojz
. Belan¢i¢ Jure

. Traven Ivan

. Vilfan Stane
Ropret Ivan
Bozi¢ Danica

. Podgorsek Ivan
. Ali¢ Ivan

. Osredkar Franc

3. ODBOR ZA STANOVANJSKE ZADEVE

. Podgorsek Nada TOZD Predilnica

. Vojic¢i¢ Ratko TOZD Tkalnica

. Posedi Marjan TOZD Tkalnica

. Rupar Vlado TOZD Plemenitilnica

. Bozi¢ Polde TOZD Plemenitilnica

. Jekovec Peter TOZD Plemenitilnica

. Tepina Francka TOZD Prehrana in oddih

. Petelin Joze DS Skupne sluzbe — predsednik

. Hafnar Nande DS Skupne sluzbe — podpredsednik
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4. ODBOR ZA SPLOSNI LYUDSKI ODPOR
IN CIVILNO ZASCITO

1. Pertot Boris TOZD Predilnica
2. Ostenk Edo TOZD Tkalnica
3. TomaZin Marjan TOZD Plemenitilnica

. Brankovi¢ Joze
. Zupan Marinka
. Valjavec Slavka
. Ravnihar Miro
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8. ODBOR ZA GOSPODARSTVO

TOZD Prednilnica

. Nadizovec Mirko TOZD Tkalnica

TOZD Tkalnica

TOZD Plemenitilnica

TOZD Plemenitilnica

TOZD Prehrana in oddih
DS Skupne sluzbe — predsednik
DS Skupne sluzbe
DS Skupne sluzbe — podpredsednik

. Pertot Boris

. Draksler Pavel
. Kav¢i¢ Tone

. Hladnik Janez
Kern Cvetka

. Strnisa Marjan
. Virnik Tone

. Primo#i¢ Stane
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TOZD Plemenitilnica

TOZD Prehrana in oddih
DS Skupne sluzbe — predsednik
DS Skupne sluzbe — podpredsednik

Delavski svet TOZD Predilnica

Clani: Blaznik Stane,
Dragosavljevic Olga, Galjot
Franc, Jagodic Pavla, Justin
Ivana, Kriznar Janko, Kotnik
Marinka, Kovacec Marija, Lu-
kanec  Marija, Markovié
Francka, Pernu$ Cilka, Po-
dobnik Minka, Rakar Justi-
na,, Smid Anton, Stern Mi-
lan, Sparovec Zdravka, Sko-
fic Stane, Todorova Spasena,
Urani¢ Anton, Vrhovnik Vin-
ko, Verlak Marija, Zorko Dra-
go, Zaletelj Kati, Zun Dana
in Znidar$i¢ Ivan.

Namestniki: Mrak
Franc, Mubi Franc, Zerovnik
Julka, Krmelj Slavka, Strupi
Slavka, Potré Marija, Perko
Angela.

PREDSEDNIK DELAVSKE-
GA SVETA JE SKOFIC STA-
NE, PODPREDSEDNIK PA
SMID ANTON.

Odbor za delovna

razmerja
Clani: Blaznik JoZe, Je¢nik
Sonja, Krmelj Franc, Stefe
Joze in Zagar Marinka.
Namestniki: Gorenc Mari-
ja, Plevel Joze in Brezar Ro-
Za.

Odbor za

gospodarske zadeve

Pertot Boris, Janc Franc,
Vidmar Ivana, Dragosavljevic¢
Olga, Pernu$ Cilka, Krmelj
Slavka, Slapar Simon.

Odbor za osebne
dohodke

Podobnik Marija, Zorman
Kristina, Je¢nik Sonja, Oster-

man Alojz, Kejzar  Franc,
Stempihar Ana in Delavec
Zvonka.

- Delavski svet TOZD Tkalnica

Clani: Ajdovec Miha, Be-
lan¢i¢ Jure, Bokalj Rezka,
Cof Joze, Cesen Marija, Doli-
nar Jernej, Hafnar Viktor,
JaneZi¢ Iva, Jovanovi¢ Drago,
Kav¢i¢ Dane, Kotnik Anica,
Krki¢ Nedeljka, Oman Milka,
Ostanek Edvard, Pi¢éman Ja-
nez, Pogacnik Ivan, Pogadar
Milena, Posedi. Marjan, Rako-

vec Anton, Rant Pavla, So-

kol Zoran, Stojiljkovi¢ Ljubi-

Sa, Skofic Angela, Traven

Ivan in Trdina Milka.

Namestniki: Lukanéié
Albina, Paunovi¢ Uro$, Te
rop$i¢ Ivan in Duganzija Mi-
lica.

PREDSEDNIK DELAVSKE-
GA SVETA JE RAKOVEC
ANTON, PODPREDSEDNIK
PA BELANCIC JURE.

Odbor za delovna

razmerja

Clani: Oman Ivan, Pucelj
Marjan, Rozman Ivana, Suha
dolnik Marjan in Veternik
Ana.

Namestniki: Hafnar Ed-
vard, Traven Slavko in Cof
Samuel.

Odbor za
gospodarske zadeve

NadiZovec Mirko, Traven
Ivan, Pogacnik Janko, Jecnik
Anica, Hudovernik Mato, Str-
le Branimir in Rojina Slav-
ka.

Odbor za osebne
dohodke

Nikoli¢ Luka, Pisovec Dra-
ga, Rozman Marica, Cuder-
man JoZe, Ajdovec Miha, Va-
racha Marija in Mlakar Ma-
rija.

SVET DELOVNE
ENOTE

Tkalnica I
¢lani: Antoli¢ Ana, Ci-
merman Ana, CimZar Vera,
Dragolji¢ Drenka, Florjanci¢
Rozka, Gulub Nana, Hocevar
Ton¢ka, Hudobivnik Milka,
Jagodic Marija, Majkic Dani-
ca, Mohor Milica, Nadizovec
Mirko, Pisovec Draga, Posedi
Rezka, Smolej Lado, Tomac
Elza in Voji¢i¢ Ratko.
Namestniki: Delavec
Franc, Jerala Angela, Hrovat
Fani, Radulovi¢ Desa, Vo-
grin¢i¢ Alojz.

SVET DELOVNE
ENOTE

Tkalnica II

Clani: CebasSek Marinka,
Draksler Pavel, Je¢nik Anica,
Kalan Helena, Kalan Janez,
Kristanc Franc, Kremsar Pe-
ter, Lazar Ema, Ramovs Mi-
lena, Rozman Marka, Senk
Franc, Tavéar Stana, Terop-
§i¢ Anica, TuSar Brigita, Pau-
novi¢ Uro3, Ribnikar Ivanka
in Valenti¢i¢ Sasa.

Namestniki: Cebasek
Nezka, Fister Ivanka, Fran-
tar Milan, Poga¢nik Dana in
Ropret Milena.

Delavski svet TOZD
Plemenitilnica

Clani: Bider Miha, Cim-
zar Stefan, Gabor Stefan,
Gorjanc Dragica, Gorjup Po-
lonca, Grilc JoZe, Hrovat Jo-
7e, Hudobivnik Pavel, Hu-
merca JoZe, Istini¢ Vida, Je-
kovec Peter, JeZz Vinko, Ka-
ba§ Zenun, Kurat Anton,
Mencinger JoZe, Mikec JoZe,
Mikec Jelka, Mrak Marija,
Nogradek Janez, Obradovié
ing. Dejan, Omejc Alojz,
Podgornik Adolf, Rupar La-
do, Smrekar Anton, Svab Sla-
vica in TomaZin Marjan.

Namestniki: Zorko
Regina, Oman Hilda, Cebasek
Franc, Zupanc Janko, Logar
Ivan, Kerzi¢ Anton in Zebec
Ivan.
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PREDSEDNIK DELAVSKE-
GA SVETA JE PODGORNIK
ADOLF, POPREDSEDNIK PA
MENCINGER JOZE.

Odbor za delovna
razmerja

Clani: Brankovi¢ JoZe, Der-
mota Ana, Hostar Tinca,
Omejc Alojz in Spik Franc.

Namestniki: Smid Zofija,
Gorzetti Vera, Naglic Marija.

Odbor za
gospodarske zadeve
Hladnik Joze, Marjancic
Zlata, Bozitevi¢ Janez, Zvo-
kelj Milan, Valher Majda,
Humerca Joze, Svab Slavica.

Odbor za osebne
dohodke

Jekovec Peter, Kavéi¢ An-
ton, Drobni¢ Marinka, Reh-
bergar Miha, Klaviar Marje-
ta, Zeni Francka in Dermota
Ana,

SVET DELOVNE
ENOTE

Plemenitilnica I

Clani: Ajdovec Stane,
Centa Alojzija, Cesenj Stane,
Dejak Stane, Jugovic lvica,
Krizaj Marjan, Lanjiceck Ge-
za, Miheli¢ Ciril, Mlinar La-
do, Pec¢nik Helena, Podgor-
ek Viktor, Sajevic Franc,
car Andrej, Stromajer Iva,
Terop$i¢ Anton in Vilfan Sta-
ne.

Namestniki: Ramovs
Anton, Vombergar Martin, Fi-
reder Darko, Ravnikar Franc-
ka in Judez Rajko.

SVET DELOVNE

ENOTE
Plemenitilnica II
Clani: Bozic Polde,

Grozdek Darko, Kle¢ Marija,
Kristan Anton, Kristanc Ja-
nez, Mlakar Marjan, Pavlin
Franc, Pernus Vera, Stenovec
Marta, Sudnik Cveto in Sve-
gelj Simona.

Namestniki: Govekar
Marjan, Lazov Ranko in Vid-
mar JoZe.

SVET DELOVNE
ENOTE

Gravura

Clani: Brlenié¢ Nada, Jez
Vinko, Kelbel Miro, Klaviar
Marjeta, Slak Ivan, Stanié¢
Rupret in Zverien JoZe.

Namestniki: Miheli¢
Marija, Proj Ivan in Udir Av-
gustin.

Delavski svet
TOZD Prehrana
in oddih

Clani: Blazi¢ Pavla, Car-
man Matevi, Klinc Francka,
Likar Vida, Novak Ciril, Po-
dobnik Jelka, Slak JoZefa,
Skrjanc Vida in Zupan Ma-
rinka.

Namestniki: Ajdovec
Milka, Ogorevc Vera in Pusa-
vec Marija.

PREDSEDNIK DELAVSKE-
GA SVETA JE BLAZIC PAV-
LA, PODPREDSEDNIK PA
LIKAR VIDA.

Odbor za delovna
razmerja

Clani: Carman Matevz,
Opalk Rozalija in Sunkar Ja-
nez.

Namestniki: Sadl Albina in
Trdin Terezija.

Odbor za

gospodarske zadeve

Kepic Sida, Likar Vida, Po-
dobnik Jelka, Novak Ciril in
Zorman Elica.

Odbor za osebne

dohodke

Sirc Helena, Zupan Marin-
ka in Bozi¢ Danica.

Delavski svet

delovne skupnosti
skupne sluzbe

Clani: Bajzelii Joit, Ce-
sen Martin, Draksler Franc,
Drglin Ivka, Gotz Erik, Jen-
ko poter, Kepic Ivan, Kimo-
vec Ciiril, Mali Anton, Mesa-
ri€ Sre¢o, Nagli¢ Janko,

Oman ing. Pavla, Potoénik
Anton, Prigora Silvo, Pucko
Slavka, Rajgelj Ivan, Ro3
Joze, Sumi Irena, Tulipan Pe-
Cilka, Rozman Miro, Soréan
Marinka, Smid Jelka, Solar
ter, Zorman Stefan in Zajc
Marija.

Namestniki: Grohan
Ivka, Krizaj Franc, Mauser
Krista, Tekavec Tonéka, Lau-
tar Danilo, Sari¢ Brane in
Jurjevec Marjan.

PREDSEDNIK DELAVSKE-
GA SVETA JE TULIPAN PE-
TER, PODPREDSEDNIK PA
MESARIC SRECO.

Odbor za delovna

razmerja

Clani: Brence Silva, Farc¢-
nik Marinka, Hafnar Ferdi-
nand, Peternelj Tone in Slabe
Bojana.

Namestniki: Viréic Vinko,
Vehovec Joze in Osojnik Vla-
dimira.

Odbor za osebne

dohodke
Mohar Marinka, Ravnihar
Miro, Mali Anton, Benedik

Janez in Kastelic Vera.

Na prvem mestu stanovanja za samce

Odbor za stanovanjske za-
deve je imel v svoji mandat-
ni dobi 23 sestankov, na ka-
terih je obravnaval pred-
vsem delitev in zamenjavo
stanovanj, delitev posojil za
gradnjo stanovanjskih hi§,
tekode stanovaniske proble-
me, problematiko Delavskega
doma v Strazi$¢u in drugo.

V letu 1972 je odbor spre-
jel novo prioritetno listo so-
cialno ogroZenih prosilcev za
stanovanje. V zvezi s spreje-

mom te liste je odbor imel
precej dela, saj je moral naj-
prej obravnavati in potrditi
spremembe in dopolnitve
pravilnika o delitvi stanovanj
in posojil, ker je bilo nujno
potrebno nekatere c¢lene pra-
vilnika prilagoditi novim raz-
meram, ki so nastale. Sele na
osnovi tega je lahko komisi-
ja, ki jo je odbor dolotil,
pricela na terenu s tockova-
njem stanovanjskih razmer

posameznega prosilca, kar je

Upokojenci Plemenitilnice |

V petek, dne 28. decembra, je Izvrini odbor sindikata ple-
menitilnice I in gravure priredil sprejem za upokojence, ki so
se upokojili v lanskem letu in jih obdaril s spominskimi

urami.

V lanskem letu je iz teh enot odslo v pokoj deset ¢lanov

kolektiva,

in sicer: MARIJA ZDESAR, JANEZ ZUPANC,

FRANC ROBLEK, FRANC LUSKOVEC, VINKO PELKO, DRA-
GO ZALETELJ, ALOJZ REHBERGAR, VIDA GNJATOVIC,
KAROLINA SELJAK in VILI KLENOVSEK.

Predsednik IO JoZe Verdir je v kratkem nagovoru izrekel
toplo zahvalo za njihovo delo pri ustvarjanju proizvodnih re-
zultatov in napredka podjetja v letih, ko so bili &lani nasega
kolektiva. Ob koncu jim je zaZelel srefno novo leto in da bi
$e dolga leta zdravi uzivali zasluZeni pokoj.

A. 0.

osnova za sestavo liste. Listo
je odbor dokonc¢no sprejel v
novembru 1972. Resevanje
prosilcev s te liste se zaklju-
¢uje in je odbor Ze na zad-
nji seji razpravljal o tem, da
se v kratkem objavi razpis,
na katerega naj bi se prija-
vili kandidati za sestavo no-
ve prioritetne liste.

V zadnjih letih so bile pri
reSevanju na prvem mestu
druzine iz provizorijev za ob-
ratom II, ki so bili, zaradi
poplave, predvideni za ruse-
nje in zato ostalih prosilcev
nismo mogli resevati s taks-
nim tempom, kot bi sicer
lahko. Zaradi tega je odbor
odlo¢il, da se ugotovi, v
kaksnem stanju je provizorij
Savska c. 52, ki je bil ravno
tako predviden za rusenje.
Ugotovljeno je bilo, da je ta
provizorij $e¢ kar v dobrem
stanju, zato je odbor sprejel
sklep, da se ne rudi, pa¢ pa
naj se najemnina s tockova-
njem prilagodi. Tolkovanje
naj se izvrii v sodelovanju s
Podjetjem za stanovanjsko in
komunalno gospodarstvo.

V zadnjih dveh letih pod-
jetje ni imelo stanovanj za
odprodajo ¢lanom kolektiva.
Zato lista interesentov za od-
kup stanovanja v tem obdob-
ju niti ni bila sprejeta, ker
se le-ta po sedanjem pravil-
niku sestavlja in sprejema ob
priliki vsakokratne tak$ne
delitve stanovanj. V evidenci
imamo pros$nje za delitev na
odkup in ko bo podjetje ime-
lo na razpolago stanovanja
za tak$no delitev, bo izdela-
na in sprejeta tudi lista pri-
¢akovalcev za odkup stanova-
nja. V tem obdobju je’ bilo
kupljeno le eno 3-sobno sta-
novanje in na osnovi razpisa
v podjetju odprodano ¢lanu
kolektiva. Navedeno stanova-

nje je bilo kupljeno zaradi
ugodne cene (3.000 din za m?
neto stanovanjske povrsine,
skupno 210.500 dinarjev) in
je bilo takoj wvseljivo. S tem
stanovanjem smo s kombina-
cijo re$ili 3 prosilce. Konec
februarja ali v zacetku mar-
ca letos bo v Glasu Gorenj-
ske objavljen razpis za od-
prodajo stanovanj, ki so v
gradnji na Planini. Na ta raz-
pis se bo priglasilo tudi nase
podjetje in narodilo stanova-
nja v okviru razpolozljivih fi-
nanc¢nih sredstev. Na kakSen
nacin se bodo ta stanovanja
delila, bo objavljeno naknad-
no.

Precej dela je imel odbor
s pri¢etkom izvajanja novih
stanovanjskih predpisov, ki
so bili sprejeti v letu 1972 in
so stopili v veljavo 1. 1. 1973.
Tesno je moral sodelovati z
obéino, Obédinskim sindikal-
nim svetom, banko in kasne-
je Se z Iniciativnim odborom
samoupravne stanovanjske
skupnosti. Dosledno je moral
obravnavati akte in pravilni-
ke, ki smo jih dobivali in ki
so bili tekom leta sprejeti ter
nanje dajati svoje predloge
in pripombe. Poleg samo-
upravnega sporazuma in dru-
gih aktov, ki smo jih dobili
proti koncu leta 1972, v zvezi
z izvajanjem nove stanovanj-
ske politike, je odbor v za-
Eetku leta 1973 obravnaval Se
Zacasni statut solidarnostne-
ga stanovanjskega sklada,
Pravilnik o gospodarjenju in
razpolaganju z zdruZenimi
sredstvi za usmerjeno in or-
ganizirano stanovanjsko grad-
njo, Zatasni ban¢ni pravilnik
o posojilih za stanovanjsko
in komunalno gospodarstvo
ter predlog o sestavu skup-
%¢ine samoupravne stanovanj-
ske skupnosti.

V zvezi z novimi predpisi

je moral odbor sprejeti tudi
5-letni perspektivni program
stanovanjske gradnje. V pro-
gramu je, poleg reSevanja so-
cialno ogroZenih prosilcev,
odprodaje stanovanj c¢lanom
kolektiva, delitve posojil za
individualno gradnjo stano-
vanjskih hi$ in gradnje nove-
ga trakta samskega doma v
Strazis¢u, zajeta tudi zadruz-
na gradnja montaZnih stano-
vanjskih his. Po vsej verjet-
nosti zadruina gradnja po
sedanjih predpisih oziroma
sprejetih pravilnikih ne bo
jzvedljiva, ker interesenti fi-
nanéno ne bodo zmogli zara-
di prevelike razlike v ceni ob-
jekta in moZnosti za najetje
kredita iz zdruZenih sredstev.

S 1. 1. 1973 so pricele de-
lovne organizacije oziroma
vsi zavezanci prispevkov izlo-
¢ati za stanovanjsko gradnjo
6% od brutto osebnih do-
hodkov. Od tega se 2% od-
vaja solidarnostnemu stano-
vanjskemu skladu, 3 % se ob-
vezno oro¢a v banko in 1%
ostane delovnim organizaci-
jam. Iz dela obvezno oroce-
nih sredstev (3 %) so se letos
7e delili prvi krediti za indi-
vidualno gradnjo stanovanj-
skih hi8. Pri tej delitvi so
morale delovne organizacije
tesno sodelovati z banko in
iniciativnim odborom samo-
upravne stanovanjske skup-
nosti. Prvotno je ta delitev
izgledala zelo enostavna in
lahka, toda kasneje so nasta-
le velike tezave, ker je bilo
prevel interesentov. Prijav-
ljenci oziroma interesenti so
zaprosili za znesek 22 milijo-
nov dinarjev, dodim je bil
razpis le za 5 milijonov. Raz-
pisani znesek so zaradi veli-
kega $tevila prijavljencev
zvidali na 10 milijonov dinar-
jev, ki pa kljub temu ni za-
dostoval. Tako so nam zapro-
deno kvoto znizali od 100 %
na 43 %, to je od 3,415.000,00
dinarjev na 1,421.000,00 dinar-
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Obdarili smo upokojence

Enako kot leto dni prej
smo tudi koncem decembra
povabili in obdarili nase upo-
kojence. Vsem bliZnjim — le-
-teh je bilo 1064 — smo po-
slali vabila, da se zglase v
podjetju, kjer bodo prejeli
novoletno darilo. Seveda pa
zaradi velikega stevila nismo
mogli povabiti vseh hkrati,
zato smo jih razdelili po sku-
pinah. 992 upokojencev se je
zglasilo v zadnjih dneh stare-
ga leta, mnogi pa zaradi bo-
lezni ali oddaljenosti seveda
niso mogli priti. Prve dni no-
vega leta so zato predstavni-
ki kolektiva obiskali 19 bol-
nih upokojencev, &tiriindvaj-
setim pa smo darilo poslali
po posti.

Kljub temu, da smo upoko-
jence obdarili za novo leto
7e drugi¢, so mnogi izmed
njih izrazili mnenje, da so
bili prijetno preseneleni ob
nasem vabilu, $e bolj pa ve-
seli ob spoznanju, da kolek-

tiv ni pozabil nanje. Prav po-
gosto je bilo slisati: »Veste,
saj sem teZzko prisla, ker me
Zze noge tezko ,nosijo’, toda
tako sem si Zelela videti pod-
jetjel .. .«

»Ne morete si predstavljati,
kako vesel sem bil vasega
vabila. Nobeno materialno
darilo mi toliko ne pomeni
kot to, da ste se me spom-
nili. Rad sem delal v kolekti-
vu in vedno se spominjam ti-
stih dnil«

Skoraj vsi upokojenci pa
so bodisi ustmeno ali pisme-
no izrazili toplo zahvalo za
darilo in Zeljo za srefno in
uspedno novo leto. Naslednja
zahvala je ena mnogih, ki so
nas prav prijetno presenetile:
»Dovolite mi, da se pridru-
Zim vsem tistim, ki se vam
te dni zahvaljujejo za novo-
letno presenecenje.

Prisréna hvala vsem, ki so
s svojim delom tudi nam
upokojencem pripravili ta

sre¢ni trenutek. Sprejmite
tudi moje Zelje za nenehni

napredek nasega lepega pod-
jetja in za osebno sreco vseh,
ki ga ustvarjajo.

Posebna zahvala za Tekstil-
ca, ki mi vsakokrat, ko pri-
de, da obdutek, da ,segam v
dlan’ dobremu tovarisu in
iskrenemu prijatelju.«

vasa upokojenka
Angela Sustersic

Vsem upokojencem se sin-
dikat, oziroma celoten kolek-
tiv zahvaljuje za iskrene in
dobre Zelje, v prepricanju,

da to srefanje z vami — upo-
kojenci, ni bilo zadnje, am-
pak da ga bomo Se okrepili
in izboljsali.

Stanovanja za samce

nadalj. s 5. strani

jev. Zaradi tega je moral od-
bor posameznikom zaproseni
znesek zniZati, poleg tega pa
izloc¢iti skoraj polovico inte-
resentov iz seznama — veci-
noma tiste, ki so imeli zgra-
jeno hi%o do II. faze gradnje
s tem, da se jih upo$teva pri
naslednji delitvi.

V letu 1973 se je pricela
gradnja novega trakta sam-
skega doma v StraZiséu. Z
dograditvijo tega dela doma,
bo precej olaj$ano reSevanje
stanovanjske  problematike
samskih oseb, ki je sedaj ze-
lo perece, skoraj na prvem
mestu.

Odbor je v svoji mandatni
dobi resil 94 prosilcev, in si-
cer 42 z dodelitvijo stanova-
nja, 2 z odkupom stanovanja,

3 z dodelitvijo kredita s stra-
ni podjetja za gradnjo ali
nakup stanovanjske hise ter
47 prosilcev z dodelitvijo kre-
dita za gradnjo stanovanjske
hiSe iz zdruZenih sredstev za
stanovanjsko gradnjo, ki se
je delil preko Iniciativnega
odbora samoupravne stano-
vanjske skupnosti in banke.
Odbor je bil pri refevanju z
dodelitvijo stanovanja zelo
elastiten, saj je z zelo majh-
nim $tevilom razpoloZljivih
stanovanj, bodisi z zamenja-
vami in raznimi kombinaci-
jami uspel reSiti kar 42 pri-
merov,

Pri izvajanju stanovanjske
politike je odbor strogo upo-
§teval dolodila Pravilnika o
delitvi stanovanj in posojil.

F.H.

Kako

V 12. stevilki Tekstilca smo
objavili, da bomo ¢lane de-
lovnega kolektiva senzanili
na poljuden nacin z vsemi
podrobnostmi glede obratuna
osebnega dohodki posamez-
nemu delavcu.

Osnova za samo razlago je
izpladilni listek, ki ga wvsak
delavec prejme ob izplacilu
osebnega dohodki za obra-
¢unski mesce. Ker je obraz-
lozitev celotne izpladilne liste
za enkrat preobsirna, vam
bomo obrazloZitev podajali
po posameznih delih. V pr-
vem delu bomo zato podali
obrazlozitev od 1. do 17. rub-
rike izpladilnega lista.

Pojasnilo, oz. obrazlozitev,
kaj zajema ali vsebuje posa-
mezna rubrika:

Rubrika 1 — ZAPOREDNA
STEVILKA: Za vsakega zapo-
slenega v podjetju je vpisana

obracunavamo osebni dohodek

Rubrika 2 — MESEC: V tej
rubriki je vpisan s S$tevilko
mesec, na katerega se izpla-
¢ilo osebnega dohodka nana-
$a. (januar 1, februar 2, itd.)

Rubrika 3 — PRIIMEK IN
IME: delavec, ki je bil ob-
ra¢unan v obracunskem me-
secu,

Rubrika 4 — VSTOP: Da-
tum vstopa je vpisan samo
pri tistih delavcih, ki so se
tekom obrac¢unskega meseca
zaposlili v podjetju. Pri
ostalih, ki pa so bili Ze ob-
ratunani v preteklem mese-
cu, pa ostane ta rubrika
prazna.

Rubrika 5 — IZSTOP: V
tej rubriki je vpisan datum
izstopa tistemu delavcu, ki
mu je v teku obracunskega
meseca prenehalo delovno
razmerje.

Rubrika 6 — TOCK NA

v tockah na uro, ki ga dela-
vec opravlja in je vzeta iz ta-
belarnega dela Pravilnika o
delitvi osebnih dohodkov, ozi-
roma osebna ocena delavca,
ki mu jo je doloé¢ila komisija
za osebne dohodke po dolo¢i-
lih pravilnika, Nad to oceno
je vpisana tudi vi$ina dodat-
ka v tockah na uro za stal-
nost zaposlitve v podjetju, ki
delavcu pripada po dolodilih
pravilnika.

Rubrika 7 URE PO
UCINKU: V to rubriko je
vpisano S$tevilo ur dela po
uc¢inku tistim delaveem, ki so
v obracunskem mesecu delali
v direktnem, skupinskem ali
vezanem akordu.

Rubrika 8 — URE PO CA-
SU: V to rubriko so vpisane
ure tistih delavcev, ki ne de-
lajo v akordu, temve¢ po ca-
su in tistih delavcev, ki sicer

delal 176 ur po d&asu, kar se
vpiSe v rubriko 8; delavec B
pa je delal 150 ur po akordu
— rubrika 7, in 16 ur po casu
— rubrika 8).

Rubrika 9 — ZASTOJI: Ka-
dar delavec, ki dela v akor-
du, ne more normalno oprav-
ljati dela zaradi pomanjka-
nja materiala ali okvare stro-
ja, se mu placajo zastojne
ure.

Rubrika 10 — PRAZNIK: V
tej rubriki so vpisane ure
pla¢anih praznikov v obra-
¢unskem mesecu.

Rubrika 11 — SKUPAJ OD
7 DO 10: V tej rubriki je vpi-
san seitevek ur od 7 do 10.

Rubrika 12 — DOPUST: V
to rubriko se vpise Stevilo ur,
ko je delavec koristil redni
letni dopust.

Rubrika 13 — IZREDNI
DOPUST: V to rubriko so
vpisane ure, ko delavec ni bil

prejel nadomestilo osebnega
dohodka po doloéilih pravil-
nika.

Rubrika 14 — SKUPAJ: (od
11—13): V tej rubriki so za-
jete vse ure, ki pridejo v po-
Stev za obrafun osebnega do-
hodka v obratunskem mese-
cu.

Rubrika 15 — STEVILO
DNI: V tej rubriki so vpisa-
ni pladani dnevi v obradun-
skem mesecu.

Rubrika 16 — NADURE:
Vse ure, ki so bile opravljene
preko rednega delovnega ca-
sa, oziroma v prostih sobo-
tah, nedeljah in praznikih, za
katere delavec prejme 50 %-
ni nadurni dodatek.

Rubrika 17 NOCNE
URE: V tej rubriki je vpisa-
no Stevilo ur, ki jih je dela-
vec opravil med 22. uro zve-
¢er in 6. uro zjutraj (no&no

zaporedna $tevilka v izpladil- URO: V tej rubriki je nave- delajo po akordu, vendar ne mna delu in je imel izredno delo). J. Smid
ni listi in sicer po obratih. dena ocena delovnega mesta ves ¢as (primer: delavec A je placani dopust, za katerega je (Se nadaljuje)
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Zakljucek VII. letnih Sportnih iger
ObSS Kranj za leto 1973

V sredo, 26. decembra 1973,
je bil v prostorih ObSS
Kranj slovesen zakljucek VII.
letnih 3portnih iger ODbSS
Kranj za leto 1973. Nase pod-
jetje je bilo na Sportnem
podroéju v preteklem letu
najuspeénejde, saj je kar pet
$porinih panog odneslo prva
mesta v okviru obdcine, in si-
cer: kegljanje, nogomet, $ah,

Novoletni

V soboto, 29, 12. 1973 je sin-
dikalni pododbor tkalnice
organiziral na kegljiSéu pri
JTohanci v Britofu kegljaski
turnir. UdeleZilo se ga je 27
kegljacev iz tkalnice, Sestav-
lieni sta bili dve ekipi, od
katerih je ena predstavijala I.
izmeno, druga pa II. izmeno.
Metalo se je po 40 lucajev,
od tega 20 na polno, 20 pa na
ciséenje, Rezultati so bili ved
kot zadovoljivi, saj so bili ra-

balinanje in plavanje (Zen-
ske).

Lahko reéemo, da so letne
$portne igre uspele, saj se
vsako leto vedno ve¢ clanov
kolektiva udeleZuje tega mno-
Ziénega tekmovanja. Vsesko-
zi so tekmovanja potekala
dobro pripravljena, posteno
in borbeno, veckrat bolj kot
na kak&nem tekmovanju pro-

fesionalcev. Se enkrat zahva-
la vsem na$im udeleZencem z
Zeljo, da bi bila v letodnjem
letu udelezba nasih predstav-
nikov $e mnoZi¢nejsa in kva-
litetnej$a.

(Op.: Podrobne rezultate
smo objavili v preteklih Ste-
vilkah!)

A. Omejc

kegljaski turnir tkalnice

zen Stirih kegljalev wvsi osta-
li popolni amaterji. Kljub te-
mu, da je bila druga izmena
favorit ( v mjeni ekipi so bi-
li vsi Stirje omenjeni kegljaci,
ki redno tremirajo), je pre-
pri¢ljivo zmagala prva izme-
na.

Prvo plasirani je dobil lep,
doma izdelan pokal in diplo-
mo, drugi in tretji pa diplo-
me, Pokal je dobila tudi pr-
va ekipa.

Preberite

OBISK V GARNIZIJI
STANETA ZAGARJA

Ob devetintridesetem rojst-
nem dnevu Jugoslovanske
ljudske armade so bile po-
vsod na Gorenjskem razne
prireditve in proslave. Tudi
predstavniki naSega podjetja
so se na dan praznika, 22.
decembra, udeleZili svetane-
ga zbora v garniziji Stane
Zagar v Kranju. Garniziji so
izrocili v imenu podjetja tudi
lepo darilo. Proslava je bila
nadvse svefana, na koncu pa
so bili vsi gostje povabljeni
pod Sotor na vojaski pasulj
in »8umadijski ¢aj«.

R. S5z

TUDI CICIBANI SO NAM
VOSCILI SRECNO NOVO
LETO

Zadnje dni starega leta so
nas v spremstvu dveh vzgoji-
teljic obiskali maléki iz otro-
skega wrtca Rezka Dragar
v Strazis¢u. Predstavnikom
podjetja so priredili pester
program, kjer so nastopali
prav vsi, bodisi z recitacija-
mi ali pevskimi tockami.
Nadvse ganljivo pa je bilo,
ko so nam vo#¢ili sreéno no-
vo leto in nas obdarili z nji-
hovimi izdelki, ki so jih na-
pravile njihove male roke.

R.S.

KOLAJNA ZA KOMBI

Na$ kombi, ki ima na grbi
lokalni prevoz iz obrata I v
obrat II, je avto in pol. Ce
bi znal govoriti, bi povedal
marsikaj zanimivega, saj ni-
ma ni¢ boljSega poloZaja, kot
v starih ¢asih obéinski sluga.
Koliko godrnjanja in obtoZb
prenese, kadar ga ni ob do-
loceni uri pri vratarju! Naj
jih nekaj nastejem: »Kombi
pred skladiéel«, »Kombi v
Savol«, »Kombi mora na ban-
kol«, »Ali kombi %e ni prisel
nazaj?«, »Kombija ni, meni
pa se tako mudil«, »Hudié
naj vzame $e ta kombil«, »Ze
celo uro ¢akam na kombi, pa
ga Se nils, itd. Res, ¢e kdo
zasluZi kolajno, je to prav go-
tovo na$ kombi, saj bi brez
njega prav gotovo podjetje
propadlo. Ima namreé toliko
voZenj, da morajo zaradi te-
ga nekateri ¢akati na kombi
kar debele ure pri vratarju.
Upamo lahko samo 3e to, da
bo kmalu zacel voziti gasilski
kombi, ki bo odpravil vrzel
v nasSem internem prometu.
Gasilski kombi je bil kupljen
namensko za izbolj$anje pro-
tipoZarne varnosti, pa zato
ne bi bilo ni¢ hudega, ¢e bi
z njim gasili véasih tudi pod-
kurjene potnike za obrat II
ali obratno za obrat I.

Cicibane smo pogostili s paketi sladé¢ic

REZULTATI:

1. Jernej Dolinar — 171 po-
drtih keljev
2. Mirko NadiZovec — 170 po-
drtih kegljev
3. Marjan Bizjak — 168 podr-
tih kegljev.

Ekipno je I. izmena zase-
dla 1. mesto s 338 keglji, 2.
izmena pa 316 kegljev.

Ugotovili smo, da si Zelimo
Se vec takih $portnih srecanj.
Mogoée ne bi bilo napak, ée
bi se powmerili tfudi na po-
drocju drugih 3portnih pa-
nog.

Mato Hudovernik

Stran 7

Pet pokalov za prva mesta nasih 3portnikov na obéinskih
sindikalnih igrah — dosedaj na¥ najveé&ji uspeh

Nasi keglja¢i ob podelitvi nagrad ObSS Kranj

Kako hitro bezi cas

Spomin na veliko DraZgo-
Sko bitko je e svei. Mnogi
starej$i borci in drugi se Se
dobro spominjajo tistega
va pred 32. leti, ko je sov-
rainik z wvso svojo wvojasko
tehniko napadel preutrujeni
Cankarjev bataljon, ki se je
hotel odpoéiti v partizanski
vasi pod Jelovico — v Dra¥-
golah.

Sovrainik je bataljon na-
padel ponoéi, ko so bili pre-
mraieni borci — cankarjevei
na poéitku, in niso slutili, kaj
se jim pripravija v dolini.
Dvajset sovraZnikovih voja-
kov, dobro oblelenih, izurje-
nih in do zob oboroienih je
prislo na enega borca Can-
karjevega bataljona. V woja-
$kih analih je malo takih pri-
merov, toda kljub temu so
borci Cankarjevega bataljona
izbojevali v DraZgoSah tako
zmago, o kateri se je ponesel
glas, Hitler pa je besnel nad
svojimi »junakic.

Bi¢kova skala bo ostala
vedni spomin na tiste teike
dni, ostala bo kot opomin
vsem tistim, ki Se danes mi-
slijo, da je orofje modnejse
od ¢lovekove Zelje po svojo-
di.

»Dvajset na enega« — zma-
go mad tako premoéjo, ije
lahko izbojeval le &lovek, ki
je vedel, za kak$ne ideale se
bori. Tako gibanje je nemo-
gole zatreti ali unititi. Na¥
socializem, ki ga gradimo na
temeljih, prepojenih s krvjo
nadih borcev, so mam jam-
stvo, da se epopeja DraZgos
ne bo ponovila nikoli veé

Poigane DraZgoSe so danes
popolnoma obnovljene, Se
trdnej¥e, kot so bile med
narodnoosvobodilno = borbo,
vedno pripravijene zlomiti
vsakemu tilnik, ki bi hotel

ogroziti njihovo svobodo in
napredek, ki so ga dosegle v
novi Jugoslaviji. DraZgose
bodo ostale slavne za vecne
fase. Se danes mnogi imenu-
jejo Draigo$e — draZgoska

republika. Cankarjev bataljon
je iz te bitke izviekel 3e eno
izkusnjo veé, postal je trdnej-
§i in zrelejsi, odSel je $e bolj
junaski v nove borbe do
konéne zmage. M. K.

Stedilnik - ogledalo gospodinje

Neko& so menili, da je Ste-
dilnik ogledalo gospodinje.
Je in ni. Nujno pa mora biti
vselej popolnoma urejen, saj
na njem pripravljate jedi za
svojo druZino. Vsaj enkrat na
teden ga temeljito ocistite.

Predvsem ga ne pozabite
izkljuditi. Ce tega ne storite,
je umivanje $tedilnika lahko
zelo nevarno.

Emajlirane dele zdrgnite z
gobo in mla¢no milnico, iz-
perite z gobo in ¢isto vodo,
na koncu pa zbrisite s suho

0.

Prostor okoli grelnih plosé,
kamor pri kuhanju pogosto
izkipi vsebina lonca, temelji-
to umijte s pralnim praskom
in zbrisite s suho krpo.

Tu ne sme ostate najmanj-
$a sled umazanije. Ce ne mo-
rete odstraniti vsega, napoji-
te madeZe s pralnim pratkom
in vodo ter jih po dveh do
treh urah zdrgnite s scetko.
Lotite se grelnih plos¢. Do-
kler so %e tople, jih zbriSite
z vlaino krpo. Ce na njih kaj
ostane zdrgnite z zi¢no volne,
a vselej s kroinimi gibi, ki
spremljajo <¢rte na ploddéi.
Zbrisite jih s suho krpo in
namazite z oljem.

Stene petice temeljito umij-
te z' gobo in s pralnim pra-
$kom, obrisite s suho krpo
in pustite vrata odprta, da
se osuse. Ce na njih ostane-
jo mastni madeZi, jih drgnite
s krpo in terpentinom toliko

casa, dokler stene niso po-
vsem ciste. Nato jih umijte
z gobo in toplo vodo, obridite
s suho krpo in pustite pecico
odprto.

Zitne pregraje v pedici in
Zi¢ne dele rainja potopite v
toplo vodo, ki ste ji dodalni
pralni prasek. Ce so moéno
zamascéeni, dodajte $e malo
terpentina. Tam jih pustite
dve uri, nakar jih zdregnite s
krtacko, izperite s toplo in s
hladno vodo ter povsem su-
he vrnite v peéico.

Zahvala

Ob odhodu v pokoj. se
vsem najprisréneje zahvalju-
jemo za izrefene poslovilne
besede in darila, e posebej
obratovodji tkalnice obrata II
tovarisu Ostanku, oddelku
Cistilnica  blaga, tkalnica,
Skrobilnica, pripravljalnica in
pa IO sindikata tkalnice. Se
enkrat vsem hvala in sre¢no
novo leto in vsa nadaljnja
leta.

Upokojenci: KAROLINA CI-
GLIC, ANA TORKAR, PAVLA
BERGLEZ, PAVLA KMETIC,
FRANCKA CERAR, DORA
SMOLEJ, MARIJA SUSTER-
SIC, MARIJA RIHAR, VERA
PUCELJ, IVAN SEKNE in
JANKO ZAVRL.



[ AV Nagrade: Resitve oddajte najkasneje do
1. 30,00 din 20. 2. 1974 v uredniske skrinji-
r n r z 2. 20,00 din ce pri vratarju, ali pa jih po-
3. 10,00 din $ljite v uredni$tvo Tekstilca.
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ZAHVALE

Ob prerani smrti mojega

dragega moza
JOZETA PISOVCA
se iskreno zahvaljujem vse-
mu kolektivu za izreteno so-
7alje, Se posebej pa finanéne-
mu sektorju za darovani ve-
nec in denarno pomoé. Vso
zahvalo izrekam sodelavkam
oddelka za vse razumevanje
in pomo¢ pri delu za casa
mozeve bolezni.
zena Ivka z otroki

Vsem sodelavkam in sode-
lavcem TOZD prehrane in
oddiha se iskreno zahvalju-
jem za darovani venec, izra-
#ena sozalja in spremstvo na
zadnji poti ob smrti moje
drage mame.

Stefka Valand

Ob boledi izgubi moje dra-
ge mame se iskreno zahva-
ljujem sodelavkam in sode-
lavcem delovne enote prehra-
ne in oddiha obrat I za po-
darjeno denarno pomo¢ in iz-
re¢eno soZalje.

Marija Lamoviek

Ob nenadni in nenadomest-

ljivi izgubi dragega oceta
ANTONA FLORJAN
se iskreno zahvaljujem vsem
sodelavcem skladis¢a gotove
ga blaga za poklonjeni venec
in izreteno sozalje. Posebna
zahvala velja Metki Friskovec
in vsem, ki ste mojega odeta
spremili na njegovi zadnji
poti.
Marija Semen

Ob smrti nase drage mame
se lepo zahvaljujeva moj-
strom in sodelavkam za ve-
nec in denarno pomo¢ ter iz-
reteno sozalje.

Ivanka Zupanc
pripravljalnica
obrata II
Marija Oselj
predilnica I

Ob smrti moje drage mame
se lepo zahvaljujem obrato-
vodstvu plemenitilnice 1I, so-
delavcem barvarne in belilni-
ce za venec ter izreéeno so-
zalje.

Zupanc Janko
barvarna obrata II

Sindikalni organizaciji Kon-
fekcije Triglav se iskreno za-
hvaljujem za novoletni obisk
na domu in darilo. Vesela
sem, da ste me ob moji bo-
lezni obiskali, zato Se enkrat
topla zahvala vsem.

Viktorija Zaman

Sindikalni organizaciji se
iskreno zahvaljujem za novo-
letno darilo in za d¢asopis
Tekstilec, ki ga redno preje-
mam. Vsemu kolektivu zelim
veliko uspehov in nadaljnji
napredek v novem letu.

Ivan Mohar, upokojenec

Ob odhodu v pokoj se naj-
lepse zahvaljujem sindikalni
organizaciji ter sodelavkam
in sodelavcem predilnice ob-
rata II za lepa in bogata da-
rila. Vsem ¢lanom kolektiva
pa zelim Se veliko delovnih
uspehov in osebne srede.

Kati Stenovec

Sodelavkam tkalnice I in
10 sindikata se iskreno za-
hvaljujem za lepo darilo, ki
so mi ga poklonili ob odhodu
v pokoj.

Francka Robida

Sindikalni organizaciji ob-
rata predilnice se lepo zahva-
ljujem za poklonjeni denar,
ki sem ga prejela ob novem
letu. Vsem $e enkrat najlep-
sa hvala.

Marija Zagar

Vsem sodelavcem in IO
sindikata plemenitilnice I se
iskreno zahvaljujem za po-
klonjena darila ob odhodu v
pokoj. Kolektivu zelim tudi
vnaprej veliko delovnih uspe-
hov.

Alojz Rehbergar

Kolektivu Tekstilindus se
iskreno zahvaljujem za dari-
la ob novem letu ter za obisk
na domu.

Antonija Mlakar,
predilnica II

Iskreno se zahvaljujem
vsem sodelavkam in sodelav-
cem, kakor tudi sindikatu
predilnice I za ¢udovita dari-
la, ki ste mi jih poklonili ob
odhodu v pokoj. Ostala mi
bodo v najlepSem spominu,
zato vsem S$e enkrat najlepsa
hvala. Vsem Zelim $e mnogo
uspehov pri delu, ter sreéno
novo ieto 1974,

Dana Kobal

Pozdrav
vojaka

Vojak Hasan Grbi¢, ki je
na odsluZenju kadrovskega ro-
ka v Valjevu, lepo pozdravlja
celoten kolektiv, posebno biv-
Se sodelavce v predilnici I.
Vsem skupaj Zeli mnogo sre-
¢e in uspehov v novem letu,
z Zeljo, da se ¢imprej vrne
med nas.

Dragi Hasan!

Zahvaljujemo se Ti za lepe
pozdrave. Tudi mi Ti Zelimo
sre¢no novo leto z Zeljo, da
se ¢imprej vrne$ v naSo sre-
dino. Sodelavcem pa posre-
dujemo Tvoj naslov in upa-
mo, da se Ti bodo tudi ogla-
sili. Lepo pozdravljen!

Grbi¢ Hasan,
V. P.6734-13
14002 Valjevo



