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Svarimo pred novimi
recukcijami!

Komaj so bile dobro izglasovane

dvanajstine za ¢as do 1. aprila 1936, |

Zze so izdle naredbe finanénega mi-
nistra, kako naj se sestavi budzet za
leta 1936-37.

Xo smo pregledali csnovne smer-
nice za sestavo budZeta za prihodnje
leto, smo ugotovili, da je ostalo vse
pri starem in da bo tudi novi bud-
Zel uravnovesen izrecno ma radunm
osobja — aktivnega in upokojenega.

Glavna smernica je: ¥tednja —
Stednja povsod — pri izdatkih za
delavce, za nastavljence, za upoko-
jence. Citiramo iz navodil le nekaj
najbolj znacilnih odstavkov:

»Princip, na katerem mora biti
zasnovan budZet, je, da mora biti iz-
vedene RAVNOTEZJE MED IZ-
DATKI IN DOHODKI. .. Prj ugoto-
vitvi bodocih izdatkov se mora gle-
dati, da bode BREZPOGOJNO NI7-
JI, kot so edobreni v letoSnjem bud-
Zetu ter se ne sme daovoliti najmanjse
povecanje ., ,

Krediti za plage osobja se morajo
dolociti po stanju pa dan 1. VII, 1935
ter ne bodo odobrena nobena mesta
za nove usluzbence. Po najnovejsih
podatkih je ugotovljeno, da je Stevi-
lo usluZbencev previsoko TER SE
MORA TO STEVILO ZMANJSATL
V sploSnem se morajo ZMANJSATI
IZDATKI ZA USLUZBENCE NAJ-
MANJ ZA 10 ODSTOTKOV NA-
PRAM SEDANJIM,

Materijalni izdatki se morajo od-
meriti v viSini stvarne in 3tedljivo
odmerjenc potrebe. Izdatke za ma-
terijal se mora ZMANJSATI NAJ-
MANJ ZA 20 ODSTOTKOV NA-
PRAM SEDANJEMU BUDZETU...

Nad 7 mesecev nas $e 108 od no-
vega budZeta, vendar je potrebno,
da se Ze danes zaéne povsod odlog-
na akcija, da sc gornje smernice
spremene, ker le na ta nadin se bo
dalo odvrniti ogromno oskodovanje,
ki bo drugade zadelo drzavna pod-
jetia in drZavne usluzbence.

Kdor ima danes odprte oéi, mora
uvideti zle posledice doslej nepre-
mislieno izvedenih redukecij, ko se je
znizalo kupno moé¢ delovnih slojev
na minimum, kar je imelo za posle-
dico ne samo propadanje usluzben-
cev z druZinamij vred, marve¢ tudi
propadanje kmeégkih in obrtniskih
slejev, za katerih produkte nj bilo
odjemalcev.

Odlo¢ujo¢i morajo uvideti, da de-
lavec na Zeleznici ne prenese no-
bene redukcije ve¢, marveé se mora
nasprotno mnjegov ¢gmotni polozaj
zholjSati, ako se hoce resiti delay-
ske druZine pogina, drZavna podjet-
ja pa nadalinjega propadanija.

Od leta 1927 dalje je Zrtvoval de-
lavec Ze 30 odstotkov svojih rednih
osnovnih plag, izgubil je prav vse

postranske prejemke, ni mogel izko-
ristiti pladanega dopusta, moral je
mesece in mesece na brezpladen do-
pust, delovni ¢as v delavnicah in ku-
rilnicah je bil zniZan celo na 6 ur.
Kljub temu, da so prejemki delavcev
padli za nad polovice, pa so mo-
rali delavci od doblijene milo3éine Se
pladevati nova bremena za starost-
no zavarovanje za vse dobo nazaj.

In budZet za leto 1936-37 naj ne
samo le redukciie porodi, marved
naj izvede Se novo 10 odstotno re-
dukcijo?

Sedem mesecev tezkega dela &a-
ka delavstvo na Zeleznici, ki bo edi-
no enotnc zzmoglo prepreciti to na-
povedano redukcijo ter si osigurati
boren obstoj!

Pa redukcija materijalnih izdat-
kov? Kar za 20 odstotkov naj se zni-
zajo krediti za materijal in to v é&a-
su, ko je v popravljalnih in vzdrze-
valnih delih Ze tri leta velik zastoj
ter grozi, da bo varnost prometa ze-
lo ogroZena, ako se ne bodo vsa
vzdrZevalna dela toéno in pravodas-
no izvrsila,

Na zniZanje staleZa osobja ni
niti misliti, ker je ta stalez Ze da-
nes nezadosten. Gospodje, kje izven
pisarne, pa je Se danes v veljavi 8-
urni delovnik? Ali so Se kje prosti
dnevi? Ali zamore usluZbenec dobiti
dopust, ko Ze danes pravite, da ni
nadomestnikov? Kako si predstav-
liate varnost prometa, ako bo moral
neodpodit in fiziéno izérpan usluZbe-
nec vrsiti odgovorno eksekutivno
sluzbo?

Pred zadnjo budZetno razpravo
smo navedli minimalne zahteve Ze-
leznidarjev, ki so aktualne tudi za
bodo¢i budzet, ker od uresnidenja
teh zahtev odvisi prospeh podjetja,
odklonitev istih pa bo imelo tudi za
podjetie nedogledne posledice!

Zavedajte se, da se le zadovoljen
Zeleznicar, ki ima preskrbljeno svo-
jo druZino, res lahko popolnoma po-
sveti sluzbi in produkciji. Kakor se
zahteva od wusluzbenca spostovanje
zakonov, tako usluzbenec zahteva
spostovanje svojih zagarantiranih
pravic!

Osnovna zahteva prav vseh ze-
leznidarjev z ozirom na sestavo no-
vega budzeta je:

Nobene nove redukcije veg!

Ukinite brezplaéne dopuste, za-
garantirajte osemurnik, povrnite de-
la\_r'cem 10 odstotkov svojih plag na-
zaj!

Izvriite
skih
jence!

paite tudi najni¥jim potrebni
eksistencni minimum!

konéno prevedbo kron-

Staroupokojenci in rentniki

zahtevaio!

V zadnji evilki smo objavili po-
roéilo o zivahnem gibanju staroupo-
kojencev, penzionistov, rentnikov in
vdov, I'n' so zaceli odlo¢no akcijo, da
dosezejo po 12 letih éakanja defini-
tivno izjednagenje nijih pokojnin in
rent na podlagi odredb novega za-
kona.

Posebna deputacija, v kateri so
bili ss. Gril, Pintari& in Skapinova,

je dne 11, in 12, julija predlozila za-
ht?ve' staroupokojencev vsem odlo-
¢ujodim Ciniteljem v Beogradu, in
sicer:

zeleznitkemu ministru dr. Behmen
Spabhi,

notranjemu ministru dr. Koro3cuy,

finaénemu ministru ter predsed-
stvu kraljevske vlade.

rent ter izenacite staroupoko- '
t (dvakrat po 5 odst. 1. 1931 in 1932)

Posanezna Stevilka 2 dinarja

Enako je izrocila iste spomenice
tudi predsedstvu senata in parlamen-
ta ter klubu poslancev iz dravske ba-
novine,

Deputacija je dobila zagotovilo,
da bodo podvzeli ukrepi, da se pri-
stopi k definitivnemu reSavanju vpra-
Sanja staroupokojencev in rentnikov.

Poslanci so Ze za ta proracun sta-
vili predlog za pooblastilo finanéne-
mu ministru, da bi se izdelal zakon
o izjgdnacenju, vendar ta predlog
letos ni prodrl in ni priSel v finaéni
zakon.

Zelezniski minister je sprejel de-
putacijo zelo prijazno ter je obljubil,
da bo odredil takoj$nje proucavanje
vsega materijala, zlasti pa bo takoj
redil * vprafanje dobave reZijskega
premoga vdovam ter predlagal resi-
tev prevedbe kronskih rent,

Gibanje upokojencev zavzema se-
daj vedno vedji razmah in na zadnjem
sestanku upokojencev v Ljubljani je
nad 300 prisotnih soglasno izvolilo
poseben akcijski odbor z nalogo, da
nadaljuje zapoé&eto delo, zlasti pa, da
ukrene vse korake, da se doseze
definitivna zdruZitev vseh upokojen-

skih organizacij v moéno celoto,
ki bo pri prihodnjem finanénem za-
konu za leto 1936/37 uspela z glavno
zahtevo:

izjednaéenje staroupokojencev
na pokojnine, kot jih predvidevajo
zakoni iz leta 1931,

Alkeijski odbor je izdelal za to iz-
jednaéenje posebne smernice, katere
je ze dne 11, julija 1935 predlozil me-
rodajnim. V' finformacijo objavljamo
te

smernice za izjednaéenje pokojnin in
rent:

1. Vsi upokojenci, milodéinarji in rentni-
ki in to osebni in rodbinski se prevedejo na
odredbe zakona o izednagenju pokojnin, ne-
oziraje se, ali so bili upokojeni pred osvoho-
ditvijo po tedaj veljavnih starih zakonih, ali
Ja po osvoboditvi po dolo¢bah starih zako-
nov, odnosno zakona iz leta 1923. Pod do-
lo&be zakona o izednagenju pokoinin ne spa-
'ajo upokojenci, wpokojeni po dolotbah za-
konov iz leta 1931.

2. Pri vsaki Direkeiji se imenuje psebna
prevedbena klomisija, kateri ptedloze wvsi
upokojenci v roku treh mesecev od dneva
uveljavljenja zakona potrebne dokumente za
prevedbo, komisija pa mora Lkonéati delo v
roku nadalinih treh mesecev. Upokojenci, ki
ive v inozemstvu, predloze dokumente oni
Direkeiji, ki jim nakazuje pokojnino,

mi posameznih ministrstvih se ustanovi
komisija za pritoibe proti prevedbi, ki iz-
daja odloke po pooblastily ¢. ministra in pro-
ti katerim je dopustna pritozba na Driav-
N svet,

3. Vsi upokojenci, upokojeni po doloé-
bah zakonov, ki so veljali rred zakonom iz
leta 1923, se najprvo na podlagi n‘ih za-
Toslitve ob &asu upokofitve prevedejo v od-
govarjajoée kategorije in stopnie osnovne
lace ipo zakonu iz Jeta 1932. na to pa pre-

UredniStvo in upravnistvo:

Ljubljana, Miklo3iGeva c. (palaca Del. zbor-
nice), kamor naj se tudi posiljaio rokopisi.
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uvrste v odgovarjajofe skupine in period-
ske povisice po zakonu iz leta 1931.

4, Kot ipodlaga za odrejanje procenta po-
kojninre se vzame ona sluzbena doba, ki je
vsakemu posameznemu priznana v prvoinem
dekretu o odmeri pokoinine.

5. Upokojence po zakonu iz leta 1923
se enako po njih zaposlitvi na dan upoko-
jitve preuvrsti v odgovarjajote skupine in
periodske poviSice zakona iz leta 1931 fer
se jim odmeri procent pokojnine z upoite-
vanjem v pokojninskem dekretu priznanih
let.

6. Vse rentnike se analogno dolo¢bam
pod 3. do 5. prevede po njih sluzbenem po-
loZaju na dan prestanka sluzbe v odgovarja-
joée skupine, kategorije in periodske powvi-
Sice zakona iz leta 1923 in na to 1931 ter se
jim odmeri pokojnina z upostevanjem faktié-
nih siuZbenih let na dan prestanka sluzbe in
pribitka 10 let vsled nezgode.

7. S posebno predhodno odredbo naj se
predvidi, da se onemu, ki bi po novi pre-
vedbj dobival manj pokojnine, kakor jo je
dobival pred prevedbo, prizna diferenca
me¢ staro in novo pokojnino kot posebna
doklada. Za doloéitev diference se vzame
celokupna pokojnina z dekladami vred pred
in po prevedbi.

8. Z dmem, ko stopi zikon o izednade-
nju pokojnin v veljave, se ukinejo vse po-
sebne odredbe o draginjskih dokladah upo-
kiojencev ter veljajo tudi za upokofence
vedno samo dologbe o draginjskih dokladah
aktivnega osebja. Ako se draginjske do-
klade aktivnega osebja zvifajo ali zniZajo,
se avtomaticno zviSajo ali zniZajo tudi do-
klade unokofjencev,

9. Od dne prevedbe dalie so dolZni vsi
upokojenci in upokojenke rlaZevati 5% pri-
spevek v uwradniski penziiski fond tfer se cas
vplagevanja v ta fond pricaduna za odmero
rodbinske pokojnine.

Dolotbe za provizioniste in milo&Zinarje.

Vsem delavecem in delavkam, ki so bili
provizionirani pred 1. 1931, se prizna osnovae
iokojnine po dolotbah delavskega pravilni-
ka iz leta 1933 z upostevanjem sluzbenih let,
priznanih v pokojninskem dekretu. Oni, ki
so bili upokojeni rred 12. leti élanstva, se
prizna polojnina za 12 let.

Miloi¢inarjem se prizna najmanj osnov-
na meseZna pokoinira, ki io predvideva pra-
vilnik za 12letno élanstvo

Draginjske in rodbinske doklade, ki so
v veljavi za staroupokbjence-delavee, se
razdirijo tudi na delavee, upokojene po novih
pravilnckih.

Doplagila aktivnih in wpokojenih delav-
cev za novi delavski pokojninski fond za
Cas pred 1, aprilom 1922 (prva prevedba
kronskih plaé v dinarske) se ukinejo, ker
takih doplaéil ni uvedla doslei nobena druga
uprava.

Dolo¢be za delavce-rentnike,

Vsi delavei-rentniki, katerim so se od-
merile rente pred uveljavljenjem delavske-
ga pravilnika iz leta 1930, se prevedejo na
dolotbe pravilnika iz leta 1930 ter se jim
odmeri pokojnina s pribitkom 10 let ter se
placuje draginjske in rodbinske doklade kot
redno upokojenim delaveem,

Upokojenci! Vdove! Rentniki! Na
jVas je, da se bo ta akcija za praviéno
izjednacenje nadaljevala z vso odlog-
nostjo! Nikdo od Vas ne sme stati ves
ob strani in ¢akati, kaj bodo priborili
drugi, marveé vsi morate zdruzeni in
enotni nastopiti za VaSe pravice!

ToZba za povrnitev 10% odtegnjenih deiay-
skih plaf€ tudi v drugi instanci cdklonjena

Zadeva znizanja delavskih plag

dejansko do danes %e ni resena, Pred
rednim sodiSéem so prizadeti delavci
sicer tudi v IL instanci izgubili prav-
0 ter je zadeva sedaj v obravnavi
le: Se upravnim potom pred drzav-
mim sodiéem.

V informacijo objavljamo razsod-
bo dezelnega sodiséa, ki se glasi:

II P 139-35-8.
SODBA!

V imenu Njegovega VeliZanstva kralja!

. Okroino kot prizivno sodid&e v Ljub-
liani je pod predsedstvom s. o. s. Zigona
In v navzoénosti s. o. s. Verbida in dr, Zen-
ka kot sodnikev v pravni stvari tozece
stranke Kokolj Josipa, Zel. del. v pok. v
Liubliani, ki ga zastopa dr. Lemes Milan,
odvetnik, tu, proti tozeni stranki Drz. za-
kladu kralievine Jugoslavije po drz pravo-
branilstvu v Ljubljani radi Din 2.288 s prip.

vsled priziva toZete stranke proti sodbi
sreskega sodif¢a v Ljubljani z dpe 21,
marca 1935, opr. 8t. II P 139.35-3, ki za-
vraca tozbeni zahtevek potem, ko sta se
obe stranki odpovedali wstni priziveni raz-
pravi v nejavni seji razsodilo:

Prizive se ne ugodi, prvostopna sodba
se potrdi.
3 'Tuicéa stranka je dolZna povrniti to-
zeni stranki na Din 173— odmerjene pri-
zivne stroske w 15 dneh pod izvrsbo.

Obrazlozitev:

Tozeta stranka se priziva proti prvo-
sodni sodbi, ki zavrada tozbeni zahtevek iz
frizivnih razlogov napaéne ocene dokazov,
pravnopomotne presoje in pomanjkljivosti
postopanja in predlaga, da se napadeno
sodbo tako spremeni, da se tozbenemy za-
htevku strokovno wugodi, odnosno sodbo
razveljavi in stvar vrne prvemu sodiséu v.
ponovno razpravo in razsojo.

Tozena stranka pobija prizivna izvaja-
nja in predlaga, da se prizivy ne ugodi.

Dejanski stan ugotovlien na prvi stop-
nji ostane nespremenjen,
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Priziv ni utemeljen, ker ni podan no-
ben wuveljavljenih prizivnih razl&sov. Ne-
sporno in meizpodbitno ugotavlja prva sod-
ba, da je bil toZznik zaposlen kot delavec,
pri zelezniski upravi in da je bilo :sluzb_my
razmepie med strankama urejenc s pra.w-ln':-
kom o pomoZnem osobju drz. prometnih
ustanov v resoru min. za promet z dne 10.
funija 1930, Sluzb. list 94. Ker je bilo shuz-
beno razmerje urejeno s pravilnikom min.
za promet in je bil ta pravilnik izdan na
podlagi &. 6 zak. o drZ. prom. osobju z
dne 28. 10. 1923, ki predpisuje, da se delijo
uslugbenci drZ. prometnih ustanov na urad-
nike, =zvaniénike, sluZitelie in pomoiZno
osobje ter nadalje odreja glede pomoZnega
osobja, da minister za promet predpife pra-
vilnik, s katerim se wegulirajo plage in
ostala sluzbena razmerja pomoZnega osob-
ja, je prizivatelj v zmoti, ker misli, da je bil
pri tozemi stranki v zasebmem pravnem
razmerju. Cl. 3 cit. pravilnika deli pomozno
osobje drz. prometnih wstanov v dve kate-
goriji, in sicer pisarniSko pomoino osobje
(pogodbeni uradniki, dnevni¢arji) in delav-
ci. Delavei so: 1. obrtniki-kvalilicirani de-
lavei; 2. ‘uéenci obrtnih 8ol in vajenci; 3.
polkvafilicirani delavei; 4. navadni fizidni
delavei za opravljanje stalne sluzbe; 5, pav-
$alni, akordni in zacasni mavadni fiziéni de-
lavei: 6. pristaniski delavei.

Izpedbijana sodba je na podlagi nave-
denega popelnoma pravilno zavzela pravno
naziranje, da so bili z zakonom o zniZanju
prejemkov z dne 20. 9. 1931, Sluzb, list 377,
in sicer z dologbo § 5, odst. 3, ki veli: »Se-
danji stalni ali zafasni prejemki poedincev,
ki se izplacujeio iz drZavnih sredstev v dr-
Zavi..., se zniZujeio s 6 odst, po posebmni
odloébi pristoinega ministra pa tudi nad ta
odstotek«, zniZani tudi toZnikovi prejemki.
Toznikovi prejemki, ki jih je dobivala na
podlagi od min. za promet predpisanega
pravilnika, so se po mod& zakona, ki ga

mora vsakdo spoStovati, zniZali. Povsem
jasno je, da zadene odrejeno, zakonito zni-
zanje prejemkov vsakega drz. usluibenca,

Na tem nifesar ne spremeni dejstvo, &e
se je pomotoma v odloébah Zel. wprave
utemeljevalo zniZanje z dolocho § 4 cit.
zak. o znifanju prejemkov. Pravna presoja
je stvar sodidéa. Zato je prvo sodiSce pra-
vilno "ocenilo pravni poloZaj in je pravilno
presodilec predmetni spor ter se o napacni
oceni dejanskega stanu in napaéni pravni
presoji me more govoriti, pa tudi ni ostalo
postopanje pomanjkliive, ker je ves dejan-
ski poloZaj povsem jasen in gre samo za
prravilno tolmaéenje zakona o zniZanju pre-
jemkov, oziroma uredbe o spremembal in
dopolnitvah tega zakona.

Priziv ni mogel torej uspeti.

Izrek o strodkih temelji na doloshah
8§ 143, 152 o. p. p. .

Polozaj delavstva je vsled teh re-
dukeij, vetkratnega skrajsanja de-

| lovnega &asa ter brezplaénih dopu-
. stov naravnost obupen. Danes se za

razne stanove govori, kako je po-
trebna njih zaséita in razdolzitev, le
za delavstvo na Zeleznici se ne slisi
nobenih ugodnih vesti. Novi rezim
je ob nastopu izjavil, da bo popravil
krivice, ki so se tekom zadnjih let
zgodile. Najvetja krivica se je zgo-
dila delaystvu na Zeleznici, ki je z
druZzinami vred vsled krienja obsto-
je¢ih predpisov Ze popolnoma uni-
ceno, zato je dolinost novega reZi-
ma, da najprvo ukine vse redukcije,
nato pa uredi nujno potrebni eksi-
stencéni minimum,

Zakaj zaviacujete reSitev v zadevi maribor-
skega podpornega drustva?

Maja smo objavili odlok drzav-
nega sveta, ki je ugodil tozbi zad-
njega druSivenega odbora maribor-
skega ZelezniGarskega podpornega
drustva ter razveljavil ukrepe, ki jih
je izdalo notranje ministrstvo v za-
devi reorganizacije drustva. Na pod-
lagi razsodbe drzavnega sveta je no-
tranje ministrstvo odstopilo celo za-
devo v resitev prometnemu ministru,
dasi je vsakemu jasno, da za pod-
porna drustva ne veljajo odredbe za-
kona ¢ drZavnem prometnem osob-
ju, kar je svojeéasno ministrstvo s
posebnim tolmacenjem izrecno ugo-
tovilo. Vsled tega smo pri¢akovali,
da bo ministrstvo za Zeleznice akt
takoj vrnilo nazaj notranjemu mini-
strstvu, ki je edino kompetentino, da
izda definitivno reditev s tem, da
ukine komisarijat, ugotovi dejansko
stanje, v katerem se druStvo danes
nahaja, nato pa izroéi vodstvo sta-
remu odboru, Zgodilo pa se je rav-
no nasprotno: Zeleznisko ministrstvo
je odstopilo akt generalni direkeii,
kijer so akt $tudirali do konca juli-
ja 1935, nato pa so ugotovili, da niso
kompetentni za reSavanje in so vr-
nili cel spis nazaj ministrstvu s
predlogom, da naj izda g. Zelezniski
minister nacelno reenje, ali spada
to drudtvo pod dolo¢be zakona o dr-
Zavnem prometnem osobju, ali ne!

Akt je sedaj sreéno priromal na-
zaj v zelezniSko ministrstvo in sma-
tramo za naSo dolZnost, da resavanje
pospedimo s tem, da opozorimo na
Ze obstojeée nalelno relenje, ki ga
je izdal g. Zelezni¥ki minister pod
M. S. br. 9150-33 in ki se glasi:

»Povodom vprasanja, katera
drustva spadajo pod dolocbe § 78
zakona o drZ, promeinem osobju,
se izda sledece tolmadenje: § 78
zakona navaja izrecno le profesio-
-nalna drustva, pod kateri pojem
pa ne spadajo pedporna, humana,
pevska, prosveina in tem sli¢na
drustva.«

Ker velja to principijelno tolma-
cenje Ze tri leta, upamo, .da se bo
tudi sedaj izvajalo, éeprav to ne gre
v raéun zvezarski gospodi.

Tekom Sestih let je nastalo
ogromno oskodovanje drustva, ker
se novi ¢lani ne sprejemajo ter po-
meni vsako zavlagevanje samo nov
udarec za druStveno blagajno in za
vse sedanje ¢lanstvo. Zato je upra-
vicena zahteva starega drustvenega
odbora, da se postavljene komisari-
jate takoj ukine fin izroéi vedstvo
staremu odboru, ki naj posluje dalje
v !smislu dolotb druitvenega zako-
na

Iz vrst viakospremnikov

Nag rang

ZelezniSka uprava vedno najde za mas
nekaj novega, da nam ni dolg &as in da se
lahko snedsebojno malo skregamo.

Novi rang je sedaj predmet razgovorov
in prepirov med vlakospremniki, Sedem let
je bil red na Zeleznici glede mvrstitve v
razporede, vedeli smo, kdaj pridemo iz ene
skupine v drugo, onemogocene so bile raz-
ne intrige in tudi protekcije niso hile tako

. lahke. Kar pa je padlo v glavo nekemu so-
spod, da rabi v prvi wrsti »§tudirames
vlakospremnike, ¢e Ze me z maturo, pa
vsaj s par cazredi gimnazije ali me§éansﬂe
Sole, ker le-ti boco upravi {darancija za
napredek vlakospremne sluzbe. Poleg tega
pa so gospodje pogledali S¢ v wakon in

ugotovili, da je treba rang sestaviti po &inu
in po %olski izobrazbi in ne po strokovnih
kvalfikacijah.

Gotovo je 90 odst. vseh vlakospremni-
kov, ki Zele red in zato stari rang mazaj,
kar so potom deputacij in spomenic javili
direkeiji ter je sedaj na direkciji, da ¥
interesu sluzbe in prizadetih usluzbencev
ugodi Zeliam absolutne vegine vlakosprem-
nikov,

Ce direkcija ni mogla za$¢ititi nasih
starih pravic (kot vradunanje vse sluzbe za
penzijo, dve in pol wojni leti, avtomatiéno
napredovanje itd.), naj gre vsaj tu na roko
osobju, ker jo to ne stane niti ene pare.

Bivalnica za viakospremnike na Rakeku

S 15. majem se je spremenil vozni red
v toliko, da je vlakospremno osobje tovor-
nih viakov prisilieno dalje Zasa zadrZavati
se na Rakeku. Stanica Rakek je dala zato
osobju na razpolago kuhinjo, ki meri 2.50
Kvadratnih metrov in sobico, ki meri 2.50
kvadratnih metrov za prenodi¥ée skupini
vlaka 44, ki ima postanka na Rakeky 144
minut, to je od 3.31 ure do 5.55 ure, Na to
pride skupina vlaka 670, ki dospe na Rakek
ob 6.45 uri in ¢aka do 17.20 ure. Na raz-
polago je pet postelj, katere so pa tako na-
gosto postavljene, da mniti vsak vlakosprem-
nik ne mope do svoje postelje, temved mo-
ra preko postelje drugeda stopati, da lahko
pride do svoje postelje. Med 'tem EZasom
pride v kuhinjo skupina od vlaka 44-653
nazaj grede iz Postojne ter kuha obed do

pol 12. uwre. Med tem Gasom pride skupina |

vlaka 1156, ki €aka in kuha obed do 12.30
ure, ko se pa odstrani skupina wvilaka 1156,
pride skupina vlaka 652, katera prispe ma
Rakek ob 13.43 uri in &aka do 1545 ure v
kuhinii in bivalnici. Torej pet skupin ima
odmor dnevno v mavedeni bivalnici, Jasno
je, da vlada tu splosno smrad, vro&ina, za-
duhli zrak, ropotanje kot v arestantskih
ulicah ter molenje miru one skupine, ki ima
za pocivali po nofni in za no&no sluzbo.

Kaj pa pravi g. Sef-zdravnik k temu?
Ali si je sploh ogledal kdaj to bivalnico, e
je to primerno in hidijeniéno bivalisge za
vlakospremnke ali ne? Tudi gospodje pred-
stavniki raznih organizacij, ki se trkajo pa
prsi, koliko dobrega so Ze naredili za nji-
hove &lane, naj bi si ob priliki ogledali to
in sli¢ne bivalnice ter zahtevali ureditev,
Pa Cepra vse s tem zamerijo upravil

%
!
l

% : : . : svedanem
ki dobiva kake prejemke iz drZ. sredstev. | | oo S polozili svoje mandate. Bo-

V drultvu viakospremnikov

bodo baje posamezni delegati, ki so bili na
sarajevskem kongresu, izvajali

mo wvideli, ali so posamezniki res Ze spre-

gledali, da so naredili s ceplienjem zelez-
ni¢arskih vrst usoden korak, ki je v skodo
nam vsem ter bodo sedaj to svojo napako

| popravili?!

Nerednosti pri volitvah delegatov za ljub-
ljansko podporno drustvo na volisiu v
Mariboru

V nedelio, dne 28. VIL 1935 so se wvr-
sile po nalogu uprave policije, odnosno ban-
ske tuprave ponovne volitve delegatov za
volis¢e upokojencev. Zadnje volitve so bile
vsled wugotovljenih weéjih nerednosti raz-
veljavljene ter so pri¢akovali vsi élani, da
bo drustveno vedstvo ukrenilo vse ‘potreb-
ne wkrepe, da se preprecijo merednosti in
zagotovi res svobodme volitve,

Nedeliske volitve pa so dokazale, da je
twdi nova garnitura zvezarjev v Mariboru
izveibana v sistemu »nabavljalnih voliteve
in da morda v marsi¢em Se prekasa dospo-
de okoli Tumpeja.

Da bo zvezarski vpliv ve&ji, so doloéili
volilni lokal kar v zvezarsko knjiznico, gla-
sovnice pa so »zaupni &lani« dostavljali vo-
lilcem na dom in zahtevali takoj vrnitev
podpisanih 1flasovnic, &e§, saj je samo ena
lista, ¢e pa s tem trikom niso uspeli, so
vzeli glasovnico [leplb nazaj in je moral
doti¢nik reklamirati pri drustva v Ljub-
ljani.

Tu pa pride najlepfe. Drustvo v Lijub-
ljani ima svoje names&ence, ima na posti
svoj predal, a rekomandirana pisma so le-
7ala na posti. Ker nikdo od name$éencev ni
imel ¢&asa, da bi jih Zel dvigniti. Postna
uradnica je morala celo telefoni¢no opozo-
riti gospodo, da pride po rekomandirana pi-
sma, ki so Ze ftretji dan lefala na posti.
Seveda so posamezne reklamacije »po kriv-
di poste« (tako pravi sedaj zvezarska do-
spoda v drustvu) prekasno prispele in jih
niso mogli upostevati,

Kako lep red vlada pri drustvenem vod- |

stvu v Ljubljani, dokazujeio sledea dei-
stva:

Enci Marija je reklamirala glasovnico,
pa je dobila odgovor, da nima volilne pra-
vice, ker je veé mesecev v zaostanku s &la-
narino! Predstavite si razburjenje te &lani-
ce, ki je dlanarino redno pladevala ter jo
ima placano 7e do konca oktobra 1935,

vsled ¢uanih evidenc pri drustvu pa je iz-
gubila volilno pravico.

Stara ¢lanica Schapetz Ana je rekla-
miraal svojo glasovnico na podlagi ¢lanske
1izkaznice §t. 9829, a drustvo jo zavrne, &eg,
da nimajo nobene é&lanice z imenom Scha-
Ppetz Ana, paé pa je ¢lanica Ivana ter vsled
tega Ana ne more dobiti glasovnice. Kaj
zalo, &e je Ana leta®in leta placevala Ela-
narino, fe ima izkaznice;, ¢e je v krstnem
listu zapisana za Ang, za druitvo eksistira
samo Ivana, ki je dejansko sploh nil

In sliénih primerov pri rellamacijah bi
lahko nasteli se veéd.

Dan za dnem so hodili staréki-upoko-
jenci za svojimi glasovnicami, a vse hrez
uspeha, prisli so na dan volitev takoj h
komisiji in zahtevali svoje glasovnice, a bilo
je vse zaman. Komisija je odgovariala: Si
Ze volill — Poidi in ugotovi, kdo te je
podpisal — in sliéno.

Pred prietkom volitev je predsednik
volilne komisije odredil, da se bodo wolilci
pozivali po &tevilkah, ne pa tudi po imenih,
¢ed, da bi to vzelo preveg éasa. Ke- bi bila
s tem zelo oteikocena kontrola, ie s. Sma-
sek proti temu protestiral in konéno zapu-
stil volid€e z iziavo, da bo vloZena ponovna
oritczba radi wugotovljenih nepravilnosti.
Zastopnik 4lavnega odbora j2 menil, da mai
bi se ne povzrofalo novih izdatkov za po-
novitev volilnega akta, nakar mu je =. Sma-
sek oddovoril, da zadene cdfovornost za to
tiste, ki prepredujejo, da bi prisla volia
¢lanstva do izraza.

Zvezarska lista 4. Vokaéa je dobila na
tak natin 493 <lasov, lista s. Smaseka pa
471 slasov. dasi hi pri nepristranskih vo-
litvah dobila nad 500 glasov in s tem vse
delegate.

Pritozba je vloZena. Vriile se bodo no-
ve volitve, za katere élanstvo Ze danes za-
hteva, da se vrie pod vodstvem nepristran-
skega wpravnega organa, ker le take bodo
preprecene nadalinje manipulacije.

Zadeve starcoupokojencey se obravnavajo

Gospod Zelezniski minister je ta-
koj odstopil spomenice, ki mu jih je
predlozila deputacija upolkojencev,
splo$nemu oddelku generalne direk-
cije.

Generalna direkcija je Ze dne 29.
VII. 1935 pod G. D, 3t. 82.485/35 za-
htevala od ljubljanske 7elezniske di-
rekcije na posamezne tocke poroéila.

V imenu izvoljenega akcijskega
odbora sta ss. Pintarié in Korogec

dne 7. VIIL predlozila ljubljanski di-
rekciji posebno spomenico, v kateri
sta podértala zlasti zadevo prevedbe

kronskih rent z veljavnostio od 1.
VIIL. 1927 ter ostale za upokojence
vazne tocke,

Dne 12. VIIL pa je akcijski odbor
predlozil generalni direkciji celotno
zbrano gradivo v zadevi kronskih
rentnikov z navedbo nad 100 kon-
kretnih slu¢ajev onih rentnikov, ki
so danes obsojeni na lakoto in bedo.

Degradiranci iz leta 1929 — pozor!

Na$e dosedanje intervencije, da
bi sc nam pripoznala sluzbena leta
pred nastavitvijo vsaj za penzijo, do-
slej niso uspela,

Ceprav smo bili nastavljeni leta
1926 z vietjem vseh sluzbenih let,
smo bili kasneje degradirani v prvo
stopnjo in ve¢ je #e nasih sotovari-

Sev, ki so po 30 in veé letih sluzbe

bili odpuséeni brez pokojnine, ker |

niso imeli 10 let sluzbe.

Potrebno je, da se pogovorimo o
nadaljnjih ukrepih pri sedanjem ze-
lezniSkem ministru. Zato vas vabim,
da pridete, kolikor ste sluzbe prosti,
v nedeljo, dne 18. t. m. v Ljubljano,
kjer se sestanemo ob 10. uri dopol-
dne v Delavski zbornici, I. nadstrop-
je, glavni vhod.

A‘ Bl

Veliki svet strokovnih organizacij

ki je bil sklican za 18. VIIL, je pre-
loZen na kasnej$i termin. Dnevni
red ostane isti, in sicer:

Delavske minimalne mezde (po-
roCata Vladimir Pfeifer in Lovro Ja-
komin.)

Delavsko zavarovanje zg neza-
poslenost (poroCata Jovo Jakgié in
Evgen Stark).

Delavske zavarovanje za bolezen
(porocata Luka Pavidevi¢ in Fadil
Kartagic¢).

E Svobodne strokovne organiza-

cii€ z ozirom na rumene in faSistic-
ne tendence v delavskem gibanju
(porofata Bogdan Kreki¢ in Franc
Svetek).,

Ker je potrebno, da Veliki svet
strokovnih organizacij zbere &m ob-
Sirneji in originalni materijal o
vprasanjih, ki so na dnevnem redu,
pozivamo vse naSe strokovne orga-
nizacije, da prirede ankete v krogu
svoiega delovanja, o em naj se go-
vori na Velikem svetu strokovnih or-

ganizacij,
*

Veliki svet strokovnih organiza-
cij se sklicuje na podlagi § 16 statu-
ta URSSJa, ki se glasi:

»Cl. 16. Veliki svet strokovnih
organizacij tvorijo:

a) &lani izvr$nega odbora URSSJ:

b) delegati prikljucenih organi-
zacij,

Cl. 17. Organizacije do 1000 &la-
nov imajo pravico: do enega delega-
ta. Organizacije z ve¢ kot 1000 &la-

- noy do dveh delegatov,

Cl 18. Potne stroske zveznih de-
legatov na sejo Velikega sveta stro-
kovnih organizacij nosijo doti¢ne
Zveze.

Cl. 19. Seja Velikega sveta stro-
kovnih organizacij sklicuje in vodi
izvr$ni odbor URSSJa. Seje se skli-
cujejo po potrebi.

Cl. 20. Namen Velikeza sveta
strokovnih organizacij je, da se po-
svetuje, ko se ne vr§i dezelni kon-
gres, o vaznejSih aktualnih vpraga-
njih: socialnih, gospodarskih in agi-
tacijskih ter da o njih sklepa.

Za izvrsni odbor:
Tajnik:

Bogdan Krekié,

Predsednik:
Luka PaviCevié.
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Nova Naredba o Bolesnickom

fondu

Jos god. 1923., kad je donesena
sadanja Naredba o osiguranju drz. sa-
obra¢ajnog osoblja za slucaj bolesti i
nesrece, konstatirali smo, da je za-
stranjena od duha Zakona o osigu-
ranju radnika i da ée, toga radi, njeno
prakti¢no provadjanje dati vrlo slabe
rezultate, Konstatirali smo to "na
osnovu é&injenice, $to je Naredbom
skoro u potpunosti

negiran princip samouprave

i $to je sva nadzorna vlast dana u ru-
ke ministarstva saobraéaja. Ta dva
elementa rije$ena su Naredbom skroz
nepravilno, Samouprava, koju je Na-
redbom trebalo ¢lanovima zagaranti-
rati najmanje u isti mjeri kao Sto je
zagarantirana Zakonom ¢lanovima
opéeg radnickog osiguranja, posve je
izostala. Svu legislativnu 1 egzekutiv-
nu vlast u fondu zadrzala je sebi Ze-
ljeznica. Ona provodi osiguranje po
svojim organima, ona postavlja lijec-
nike, ona odredjuje sveukupnu poli-
tiku fonda i vrsi nadzor nad mjim.
Predvidjena samouprava kroz »iza-
brane i imenovane« predstavnike nije
u stvari nikakva samouprava; to je
— malo drasti¢nije reéeno — samo
smokvin list, kojim se prikriva jedno
nepravilno i nezakonito stanje.

Mi smo — tada jo§ — ustvrdili, da
¢e Bolesnicki fond, upravljan na toj
osnovi, prije ili kasnije zapasti u tes-
koc¢e i da ée njegovo ¢lanstvo prema
njemu ispoljiti najveée nezadovolj-
stvo. Razvoj je ta nasa rezoniranja
potpuno potvrdio. Svakovrsne tesko-
¢e, s kojima se fond bori, iz godine u
godinu su teZe, nezadovoljstvo ¢lano-
va s njime iz godine u godinu je vece.
Time u vezi veé godinama traZi se
izlaz iz te tedke situacije. U tome
traZzenju dolazilo je do izraZaja sve
‘jade spoticanje u Naredbu, na kojoj je
sazidana zgrada fonda. Naredba nije
dobra! Naredbu treba mijenjati! I ta-
ko je doslo do toga, da je na nekoliko
ve¢ skupStina Bolesnickog fonda pre-
tresana potreba njene izmjene i iza-
brani su odbori, da te izmjene
utvrde.

Nakon nekoliko-godisnjih disku-
sija o izmjeni Naredbe o osiguranju
saobrac¢ajnog osoblja doslo se danas
dotle, da imamo nekoliko novih pro-
jekata, koji &ekaju na kona&nu disku-
siju i na kona¢no formiranje. Razma-
traju¢i te nove projekte poblize, nji-
hov sadrzaj nas zapanjuje. U njima se
nista bitnog ne miie!:li.a! Nova Nared-
ba, prema izradjenim projektima,
sankcionisala bi u glavnom sadanje
stanje, t. j. sve dosada doneSene do-
pune i izmjene, kofima se ¢lanovima
smanjilo prava na potpore, do¢im sam
duh upravljanja ustanovom i nadzora
nad njom ostao bi i dalje ist. Uprav-
nike kao i sve ine sluzbenike u fondu
postavlja Zeljeznica, nadzor nad fon-
dom ostaje i nadalje u sferi Ministar-
stva saobraéaja. ToboZnjoj samoupra-
vi, I.m}u bi saginjavali polovica bira-
nih i polovica imenovanih sluzbenika,
preostaje jedino zadatak, da vodi bri-
gu o raspo!oieniu naturene joj biro-
kraciie 1 g. Ministra i da svoje samo-
Upravne zakIjuEke pode§ava ta.-l:o, da
ne ée na sebe navuéi njihov gnjev, jer
u protivnom moze biti razjurena. Su-
verenim gdospodarem u fondu u tome
slu¢aju postaje njegov upravnik, na
kojeg prelazi sva vlast. Ako bi iz-
medju samouprave i upravnika doslo
do spora uopée se ne moZe desiti, da
se eliminira upravnika, veé jedino sa-
moupravu, Po duhu postojecih proje-
kata, upravnik prestaje biti upravnik
pod nadzorom samouprave, ved se
samouprava stavlja ‘pod nadzor
upravnika. Povrh tih prerogativa, da
fondom gospodari putem lica svojeg
povjerenja, g. Ministar saobracaja
pridrZaje sebi pravo i poniStavanja
sviju skupStinskih i inih zakljudaka,
koje obnadje u neskladu za odredba-
ma Naredbe. To u praksi znagi, da ée
i ¢lanske skup$tine morati da vode
rauna o svim raspoloZenjima odzgo-
ra i da donose samo takve zakljugke,

-----

koji ne ¢e izazvati nigiji gnjev. One

¢e morati voditi raduna o eventual-
nim subjektivnostima, kojima ¢e se u
datim prilikama gledati na njihov rad.
Ako ¢ée u Ministarstvu saobracaja
provejavati politika Stednje, ista po-
litika morat ée biti primijenja i u Bo-
lesnickom: fondu, ne obaziruéi se na
ekonomske i zdravstvene potrebe
¢lanova, koje bas u takvim prilikama
rastu. Uloga samouprave u takvim
prilikama svodi se na izradbu pred-
loga za smanjanje potpora i ograni-
¢avanje clanskih prava. Ona ¢e to
morati &initi, jer samo takve odluke
mogu ocekivati sankciju.

Ostavljanjem nadzorne vlasti nad
Bolesni¢kim fondom u rukama Mini-
starstva saobracaja ostala bi sudbina

fonda i njegovih ¢lanova i nadalje u |

neizvijesnosti. On dolazi u istu situa-
ciju, u kojoj bi se naslo i ostalo rad-
ni¢ko osiguranje, da mu na pr, nad-
zorna vlast bude Savez industrijalaca
ili pak Industrijska ili Obrtnicka ko-
mora. Razvoj prilika doveo bi te usta-
nove brzo u poloZaj, da prerogative
nadzorne vlasti iskoriste za svoje po-
slodavacke interese, a ne za intere-
se radnickog osiguranja i njegovih
¢lanova. Nikako drugacije ne moze
biti ni kod osiguranja Zeljeznigara.
Ministarstvo saobraéaja je, istina,
eminentno drZavna ustanova, samim
time ono treba da se rukovodi i opéim
interesom, no u odnosu prema Ze-
ljeznickom osoblju ono je posloda-
vac i — htjelo ili ne — ono se tu ru-
kovodi prvenstveno tim, t. j. posloda-
vackim interesom. Ono je poslodavac
clanova Bolesnickog fonda, pa je lo-
giéno, da ée se u odnosu nadzorne
vlasti prema toj ustanovi isto ispoljiti
poslodavaéki interes. Drugadije ne
moze biti, drugaéije nije ni do sada
bilo! Ministarstvo saobraéaja ne moze
biti u ovom sludaju nezainteresirani
faktor, Sto bi iskljucilo subjektivnost,
ve¢ obratno. Kakve to posljedice rad-
ja, vidjeli smo i osjetili u radu fonda
do danas.

Ovom naSom kritikom dali smo
dovoljno jake argumente za primjenu
novog duha u provedbi osiguranja sa-
obracajnog osoblja, koju treba u cje-
losti povjeriti zainteresiranom osob-
lju i staviti je pod nadzor jedino zva-
nog i nadleZnog Ministarstva socijal-
ne politike i narodnog zdravlja. Sa-
moupravno pravo osoblja treba da
dodje do punog izrazaja, ono ne smi-
je ni¢im biti ometano. Pravo samo-
uprave ireba da bude ne samo da
glasa ili ne glasa za predloge uprav-
nika, nego i da mijenja upravnika,
ako ne radi u skladu sa teZnjama
samouprave, Ako saobradajne usta-
nove uistini Zele biti susretljive pre-
ma foqu'u 1 odstupiti mu osoblje, koje
ce vrsiti njegove administrativne po-
slove, treba tu susretljivost prihva-
titi, ali odluéno odbiti, da to osoblje
ne hud(i Samoupravi odgoverno i da
ono smije ili moZe raditi u fondu ma
$ta na svoju ruku. Upravnik pako i
njegov zamjenik u nijednom sludaju
ne mogu biti lica, koja ne proizadju iz
pristanka ili izbora, provedenog po
samoupravi, To nije stvar forme ili
pak oportuniteta, veé stvar principa.
Lica, koja ¢e fondom u uzem i Sirem
okviru upravljati, moraju uproizaéi iz
P?"fgrer.lia osiguranika, a nikako i

ada 1z povjerenja nekog treéeg, a
?;39010"0 pek ne protivogpoviereg;ia
Clanova. Pravo biranja upravnika i li-
ie¢nika je osnovno pravo samouprave,
beg toga prava ona nije samouprava,
vec samo njena sjena. Na takvu sa-
moupravu ¢lanstvo Bolesnigkog fonda
neée nikada pristati. Ako se o tome
zahtjevu ¢lanstva ne ée voditi ragu-
na, posljedica ¢e biti, da ¢e se njegov
opozicioni stav ispoljavati sve vi¥e i
osjecati sve teZe. Iste posljedice pred-
stoje, ako se ne smanji preteski uti-
caj Ministarstva saobracéaja, t. §,, ako
se vyrhovni nadzor nad Fondom ne
ustupi jedino za to nadle#noj ustanovi,
a to je Ministarstvo socijalne politi-
ke i narodnog zdravlja!

Veliki javni zbor radniStva radionice Zagreb

30. jula og. ostati ¢e znacdajan da-
tum u analima borbe za bolji Zivot
Zeljezniéarskih radnika. Na poziv
drugova, koje radniStvo od ranije
poznaje kao iskrene svoje pobornike,
u velikoj dvorani zeljeznicarske kan-
tine naSlo se na okupu preko hiljadu
radnika, koji su kurazno i dostojan-
stveno trazili postivanje steéenih pra-
va i poboljSanje svojih radnih i pla-
¢evnih prilika. Od kad je Savez Ze-
liezni¢ara razpusten, takvog zbora
zeljezni¢arskih radnika i sluzbenika
nije bilo. Zuti i nacionalni, ma da imaju
organizaciju i slobodno djelovanje,
zborove nisu uopée sazivali, a da su
koji i sazvali, radnidtvo im se ne bi
odazvalo, jer ono zna, da Zuti i na-
cionalci nisu i ne mogu biti njegovi
predstavnici. U oskudici organizacije
i radnickih povjerenika, zbor su sa-
zvali drugovi Kmet i Brlic. Zboru je
predsjedao drug Kmet, a referat o
povlasticama na voZnju i ostalim ak-
tuelnim pitanjima podnio je drug
Brli¢. Otvarajuéi zbor drug Kmet je
objasnio razloge njegovog sazivanja i
molio sakupljene za red i disciplinu.
To u toliko vise, jer bi — u sluéaju
ma i najmanjeg nereda — imali da
odgovaraju sazivadi. Neka wvlast i
pretpostavljeni vide, da smo mi — i
ako nam nije dopustena organizacija
— ipak svijesni i slozni. Neka vjedno
uvide, da je kranje vrijeme, da nam
se opet dozvoli organizaciono djelo-
vanje i omoguéi predstavnistvo putem
radnigkih povjerenika. Cim nam se to
omoguéi, ne ¢emo viSe imati toliko
potrebe da sazivamo zborove, nasa
Fivotna pitanja rjeSavati ¢ée tada od-
govorni funkcioneri. Danas ih mora-
mo rjeSavati svi. Ovaj savjet druga
Kmeta zbor je poslusao. Za cijelo vri-
jeme trajanja zbora vladao je savrseni
red i mir. Nakon vrlo stvarnog refe-
rata druga Brliéa o svakodnevnim pi-
tanjima i potrebama, zbor je jedno-
glasno prihvatio slijedeéu

resoluciju:

Radnici radionice i loZionice drzav-
nih Zeljeznica u Zagrebu, sakupljeni
na zboru dne 30. jula 1935 godine,
odrzanom u Zeljezni¢koj kantini u
Trnjanskoj cesti broj 1

konstatuju:

1. Resenjem gosp. ministra saobra-
caja broj 1344/30 od 18. januara 1930
godine donijet je pravilnik o voznim
povlasticama, koji je radnicima pri-
znavao (sa manjim iznimkama) ista
prava kao svem ostalim imenovanome
saobrac¢ajnom osoblju. a koja prava su
radnici uZivali sve do mjeseca juna
1934 god. kada je rijeSenjem gosp. mi-
nistra broj 14.410/34 od. 15, juna 1934
vazeéi pravilnik dokinut i doneSen
novi, koji je radnicima ukinuo skoro
sve povlastice, koje im je stari pravil-
nik garantovao.

2. Dana 27. septembra 1934 godine
pod G. D, broj 75.669/34 donet je no-
vi pravilnik, kojim je nama radnicima
vracen jedan dio onih povlastica, ko-
je smo ranije uzivali, ali smo i tim
pravilnikom ostali prikraé¢eni u onim
pravima, koja su ostalim sluZbenicima
drZ. saobr. osoblja vraéena, a kojima
se mi radnici ne moZemo koristiti.

Povlastice, kojima se radnici ne
mogu koristiti i za koje mole jesu

slijedece:

A. Da nam se vrati pravo na bes-
platan prevoz gorivog drveta i uglja.

- Da nam se izdaju besplatne go-
dinje karte za brzi voz, preko
100 km, a ne nakon 400 km kao Sto
je sada,

C. Da s¢ Segrtima dadu besplatne
karte za polazak Segriske Skole, kao
Sto ih dobivaju djaci iz ¢lena 17. pra

a.

D. Da se radnicima dade ukoriSe-
ne legitimacije nakon jedne godine
sluzbe,

E. Da &lanovi obitelji umrlog rad-
nika-sluZbenika, koji primaju penziju,
iza njegove smrti dobiju pravu na le-
gitimaciju bez obzira na broj godina
sluzbe,

Radnici mole i apeliraju na gospo-
dina ministra saobraédaja, da popravi

loSe odluke svojih pretSasnika te da
nas radnike tretira na isti nagin kao i
sve ostalo imenovano osoblje u pogle-
du svih beneficija te da nas izjedna€i
sa njima, kako mi radnici nebi imali
osjecaj, da smo gradjani drugog reda.

€udo od globa uzagrebaiko)
radionici

Polovica skupinovodja zagrebacke
radionice primilo je ovih dana pisme-
ne dekrete, u kojima je sadrZana kaz-
na globom od jedne dnevnice, jer da
nisu sprijeéili obustavu rada i okup-
ljanje radnistva pred zgradom uprave
radionice dne 15, sept.”1934. Ta glo-
ba je vrlo karakteristiéna za prilike,
koje u naSoj radnici vladaju. Da ne
dizemo dokaze za tu karakteristicnost
navodimo tekst Zalbe, koju su posve
neduzni kaZnjenici podnjeli protiv
primljenih dekreta. Te Zalbe potkri-
jepljene su slijede¢im obrazloZenjem:

»Do mjeseca septembra 1934 godine pri-
mali su radnici radionice Zagreb akontaciju
na svoju zaradu svakoga petnaestoga u mje-
secu putem platnih spiskova bez ikakove za-
prijeke sa bilo koje strane. Dana 15. sept.
1934 godine proéulo se po radionici, da rad:
nici ne ¢ée ovaj puta primiti akontacije radi
toga, Sto Sel mjesne kontrole ne ¢e da pot-
pise platne spiskove po kojima se radnicima
daje akontacija.

Kako su sve Zivotne prilike radnika opu-
¢ene na petnajsti i prvi u mjesecu, ta je
vijest da taj dan ne ¢e primiti akonfacije
djelovala na njih najnepovoljnije, pa nije iz-
ostala i razumljiva, bez svakoga dogovara-
nja, spontana akcija radnika time, 3to su po-
slije dorutka otisli pred zgradu uprave, da
tamo protiv nedobivanja akomtacije zamole
razjainjenje.

Gospodin upravnik je tada radnike iz-
viestio, kako ne moZe dati akontacije uslijed
odluke Sefa mjestne kontrole i radnici su
tada izabrali par svojih drugova, koji su otisli
do Sefa mjesne kontrole i zamolili ga neka bi
odobrio isplatu, a radnici su se u miru wvra-
tili na posao. Gospodin Zef mjesne kontrole
je tim radnickim delegatima izjavio od pri-
like ovo:

»Ja ne éu dozvoliti da va¥ upravnik is-
placuje ak_ontftciiu_mdm'cima putem platnih
spiskova, jer je taj malin protuzakomit, veé
trazim, da se akontacija isplaéuje na privre-
mene priznanice, koje propisuje financijski
zakon, a vafa uprava to znade i neka po to-
mie postupi.«

Iz napred izloZenoga vidi se, da je fto
nepotrebno uzbudjenje radnika zapravo skri-
vila uprava sama, koja mije provela u prak-
su postojeéi zakonski propis veé je time
doila u nemoguénost isplata akontacija rad-
nicima, Sto je prouzro&ilo i razumliive cgor-
&enje.

. Kako ja kao skupinovodja i kao radnik

nisam mi¢im pridonio tome aktu radnika da
Odu pred zgradu uprave, a isto tako ne bi
!31:) u stanju da ih u takovom elekiu spri-
]:‘.‘Ei:n da odustanu od svoje namjere, to mo-
lim da se odluka g. upravnika radionice po-
nisti i mene rijedi novéane kazne, jer sam
kaZnjen potpuno nevin.«

U pomanikaniju radniéke organiza-
cije i radnigkih povjerenika moraju
— za krivicu uprave — odgovarati
skupinovodje. Tako se izvlage od od-
govornosti fakti¢ni kriveil

Skupinovodja.

Zasto je nasa produkcija
najjeftinija?

U viSe zgoda nasi radniéki povie-
renici ukazali su na potrebuy, da se ra-
dioni¢kom radniftvu povise zarade,
koje su i za najskromniji Zivot u ovom
skupom gradu nedovoljne. Dobivali
smo odgovor: Zagrebacka radionica
je najskuplja, pa se — radi toga —
pomislja na njezino preseljenje u Kra-
lievo, gdje ¢e radna snaga biti jefti-
nija. Zadnji broj »Saobracajnog pre-
gleda« demantuje tu tvrdnju. Nadlez-
ni struénjaci to kazu, da je opravka
prevoznih sredstava u zagrebagkoj
radionici — kod izdatka 9000 Din za
10 do 25% jeltinija od drugih radioni-
ca. Divan dokaz, da su radni¢ki pov-
jerenici i te kako u pravu, da traZe za
radnike povisicu,

Kad je rije¢ o osjetno veéoj pro-
duktivnosti zagrebacke radionice, mo-
ramo pred javnost iznjeti jedno vrlo
vazno objasnjenje: U zadnje vrijeme
u naoj radionici smrvljeno je 5 rad-
nickih Zivota. Zadnje razmrskanje
glave desilo se kod utovarivanja
»Stosa«. Za utovarivanje teskih hra-
stovih komada uzeto je premalo rad-
nika, ali se traZilo svr3avanje posla
na vrijeme. Epilog bio je: pad balvana
na glavu radnika i — smrt,

Prekovremene satove radionica
jo§ uvijek ne plaéa sa odgovarajuéom
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veéom zaradom, U pravilu radnici ra-
de 10 sati dnevno, dakle 2 sata preko-
vremeno, Kod satnine od 2 Din preko-
vremeni dnevni rad trebao bi biti na-
pla¢en sa 6 Din, sa premijom 8 Din,
medjutim sve to voda odnese, a pro-
dukeija ipak raste.

Prekomjerno satiranje radnika pri
radu i prikraéivanje pri zaradi stvara
situaciju, koja upravnicima donosi lo-
vorike, a nama radnicima patnje i bi-
jedu. Ta situacija biva automatski ma-
nifestirana u dva suprotna ‘pravca:
produkcija radionice u sravnjenju pre-
ma ostalim radionicama frapantno po-
jeftinjuje, nesreée pri radu i oboljeva-
nja radnika se povecéavaju! Profit na
iednoj strani uzrokuje nenadoknadivi
gubitak na drugoj. Radnici so ti koji
gube i stradaju.

Radnici! Progledajte! NaSa sloga
mozZe sve to da izmijeni i popravi!

Radnik,

Sisak

Patnje nasSeg loZionickog radnistva
mnogo su oveéane raspustenjem lo-
zionice i premjestanjem. Koliko brige
i trodka zadaje premjestenje iz jednog
mjesta u drugo znade vrlo dobro sva-
ko, tko je jednom selio. Nasim premje-
stenjem ne mijenja se samo stan i mje-
sto obitovanja, nego se mijenjaju svi
Zivotni odnosi. U Sisku smo tako re-
kué kod kuée, tu su nam rodjaci i

znanci, ako ti je nuzda uteknes se k
njima, u stranom mjestu svega toga
neima. Tu biva &ovjek sam samcat,
usluge moZe$ dobiti samo za novac.
Zivot na§ time automatski poskuplju-
je, to znaéi, da se nasa bijeda uve-
¢ava. Neki drugovi, ma da veé¢ imaju
12 i viSe godina sluzbe, doZiveli su
povodom raspuStanja naSe loZionice
gorko razocaranje: mjesto dekreta o
premjestenju dobili su dekret o otpu-
stu. To se dogodilo svima, koji su
dospjeli da urede pitanje svoje stal-
nosti. Njihova bjeda je najveca.

Srpske Moravice

Kako sadanje upravljanje nadim
Bolesni¢kim fondom nije u skladu sa
potrebama ¢&lanova dokazuje sluéaj
jednog teskog tuberkuloznog radnika
kod nas. Po ordinirajuéem lijecniku
bio je predloZen na lije¢enje u sana-
torij na Golniku, ali se rijeSenja o to-
me nikad nije moglo docekati. Kad je
rijeSenje o bolovanju ipak stiglo, Ob-
lasna uprava Bolesni¢kog fonda u Za-
grebu odredila je lije¢enje u Novom
Marofu, jer je bolesnik radnik, za ko-
jeg plaéa lijecenje fond. Ovaj ne na-
lazi raduna, da plati za lijedenje nesto
viSe pa da ono bude efikasnije, veé
da plati manje, a bez obzira na ko-
nacni rezultat. Da li je to pametno i
korisno neka sude &lanovi.

Ris.

Pienarna sjednica mjesnog mediustrukoy-
nog odbora ,,URSS-a‘“ u Banja Luci

Mjesni  Medjustrukovni = odbor
Urss-a odrzao je na 21. jula ove go-
dine svoju redovnu godi$nju sjednicu
itavog foruma radni€kog pokreta u
Banja Luci, na kojoj su bila rasprav-
ljena najaktualnija radniéka pitanja,
kao i dosada$nji rad izvr$nog odbo-
ra.

Drug Magut Luka, sekretar po-
druznice u Banja Luci, poslije svih
podnedenih izvjestaja o radu ovog
odbora, &iji je i on bio &lan, osvrnuo
se je na rad IzvrSnog odbora, pa je
rekao, da je Izvrsni odbor pretstav-
ljao drug Balakan Du3an, povjerenik
Radni¢ke komore, jer je odbor radio
tako, kako je on htjeo. Razni za-
kljuéci donoseni su, bez obzira na
dovoljan broj ¢lanova, a o odrzava-
nju sjednice odbora nisu bili obavije-
stovani clanovi, da bi mogli svi biti
prisutni, jer svaki puta nisu mogli
do¢i u Radni¢ki dom, da na sluzbe-
noj tabeli vide, kada ¢e se sjednica
Izvrénog odbora odrzavati. Predsjed-
nik Izvrsnog odbora nije vrsijo svoje
duznosti kako bi to trebalo, jer je
dozvolio, da drug Balaban ovako radi
te da kao blagajnik Izvrinog odbora
on saziva sjednice i rukovodi odbo-
rom na svoj naéin, kako to njemu
konvenira a ne kako to radni¢ki po-
kret trazi.

Pojedini é&lani Izvrinog odbora
su iz Banja Luke za radom, drugi na
odsluZzenju vojnog roka, a njihova
mesta ostala su nezasednuta, naroéi-
to u nadzornom odboru, pa je tako
Izvrini odbor ostao bez kontrole u
finansijskom radu kroz é&itavu godi-
nu. Ovakav se rad u buduée nesmije
dogoditi te apeluje na plenum, da

agilne drugove, koji neée dozvoliti,
da pojedinac ¢ini $to hoée, nego koji
¢e raditi za podizanje radni¢kog po-
kreta, kakav treba da ima Banja
Luka. ]

Izlaganja druga Moguta plenarna
sjednica prekidala je nekoliko puta
brzim odobravanjem.

Dalje se je preslo na pitanje iz-
bora za radni¢ko osiguranje, na po-
visevanje pomo¢i Berza rada sa 6
na 20 nedelja, na donoSenje zakona
o osiguranju za starost, iznemoglost
1 smrf.

Po ovim pitanjima govorili su
mnogi drugovi. Na kraju je donesena
i rezolucija, koju je plenum jedno-
glasno primio,

Tako je rad ovog plenuma zavr-
Sen, a kako je pao zakljuak, da sva-
ka podruznica predlozi po jednog
¢lana i zamjenika u IzvrSni odbor?

Nova uprava kasnije se konsti-
tuisala ovakao:

Predsjednik: Luka Magut, loZag;
potpredsjednik: Muhamed Hazaz,
obuéar, 1. sekretar: Emil Zrelac, pri-
valni namjestenik; II. sekretar: Ka-
zim Hadzi¢, monopolski radnik;
I. blagajnik: Mustafa Ceremié, bri-
jacki pomoénik; II. blagajnik: Slobo-
dan Kokanovié, Zivezarski radnik.

Clanovi: Sarafim Franjo, stolar i
Dervisi¢ Mustafa, konobar.

Nadzorni odbor: Predsjednik:
Franjo Semojié, bravar; Jezernik
Blaz, rudar; Juri¢ Mato, gradjevin-
ski radnik.

Ispred kulturno-sportskih drusta-
va: Sofet Filipovié, privatni namje-
Stenik; Nesi¢ Stevo, graficki rad-

drugovi u ovaj Izvréni odbor biraju | nik.

Zanimivosti za zeleznicarie

Zvezarji se hudujejo nad lastnimi uspehi.

Se do danes ni reditve, vzklikajo zvezarji
v enem zadnjih Glasnikov, ko opisujejo »Dolgo
in Zoléno borbo zveze z merodajnimi &ini-
telfi«, predno so se ti milostno odloéili in
razpisali volitve v delavski fond.

Lansko leto so zvezarii do neba povzdi-
govali welikanski uspeh »Razpis volitev v
fond« in svojo zmago, ko so dobili na celi
&rti vee deledate.

Letos wugotavljajo: Delavei pladujejo
visoke prispevike v fond, nimajo pa nikake
pravice do soodlo¢ania, vse je zaslo na mrtvo
totko, kier je bilo pred volitvami, ker od-
loéujodi pravijo, da nima smisla sklicati
slavno skupsino, ker itak ne more glavna
skup#¢ina nicesar spremeniti! Obupno vzkli-
kajo, ali naj bodo njihovi skup&&inarji le
smrtvi statisti brez wvsakih pravic in sood-
loGevanja«? ]

Da gospodje zvezarji, po vasih zmagah
navadno glava boli! Vsi smo sliSali vase
zmagoslavno kricanje po lanskih volitvah,
vsi delavei so ¢akali ma uspehe enoduino

izvolienih vasih delegatov, edini uspeh pa
je ta, da ste se tckom enega leta prepriali
o nepravilnosti vade taktike, ker ste &li v
volitve skup$éinarjev, ki nimajo nikakih pra-
vie, marveé so samo StafaZa za upravo,

Kakor v bolniskem fondu, kjer imate Ze
10 let vso upravo v svofih rokah, doZivliajo
Zeleznitarii udarec za udarcem, grozi isto
tudi v delavskem pokojninskem fondu. Dvem
gospodom se me da sluZiti: Vam preostaja
ali e naprej moledovati in ostati v milosti
pri gospodu (radun za to plada itak delav-
stvo) ali pa likvidirati in se pridruZiti onim,
ki so odlo¢eni voditi brezobzirno borbo za
delavske pravice in v tej borbi seveda pre-
vzetl nase posledice borbe in Zrtve.

Strojevodje spregledujejo.

Bili so ¢asi, ko drustvo strojevodij nifi
pogledalo ni kake druge organizacije, saj je
imelo refeno vprasanje premogovnih premij
in €inov. Tekom let je tudi za strojevadje
prisel udarec za udarcem, premije so kop-
nele; napredovanja ni bilo veg&, tehnina ka-

tegorija je izginila in znasel se je strojevodja
v isti wvrsti z vlakovodjem ali kako drugo
visijo ecksekutivno kategorijo. Cim bolj so
kornele udodnosti osebja, tem bolj je pre-
viadovala pri strojevodjih uvidevnost, da je
treba iskati drugo pot — pot zdruZitve, ako
se hote prepreéiti nadaljno poslabsanje.

Na letoSnjem kongresuy bodo razprav- |

liali baje tudi Ze o predlogu, kako bi se usta-
novila neka »Zveza Zeleznicarskih strokov-
nih organizacij«. Ni ta ukrep popolna resitev
wiprasanja, prvi korak pa je le, ker dckazuje
pravilnost stali8¢a zavednih Zeleznilarjev,
da je nuino potrebna enotnost, in ne katego-
rijska razcepljenost.

Zvezarji so zhorovali v Osijeku,

Program mnihovega kongresa je bil obi-
éajen, Spremebe so bile le sledee: Od Ste-
vilke 33.000, ki so jo rabili tekom zadnijih
let, so se iz taktiénih razlogov pomaknili na
stevilko 37.000.

Izvolili so si novega dosmrineda cCast-

neda predsednika v osebi inz, Nikola Djurica, |

zveier so na vriu Grand hotela priredili de-
legatom bankel, Ze preje pa so popoldne s
tajnim #lasovanjem izvolili novo upravo, za
katero ie w@lasovalo 60 delegatov, proti te)
upravi je glasovalo 42 delesatov, a 8 se jih
ie wvzdrialo. Zaupanje upravi je bilo torej
izrefeno s 60 :30.

Tudi v zvezi se polagoma giblie in iz-
gleda, da bo tudi tam oprifle do spoznanja.
Hvalevredna hitrosiCentraine
uprave humanitarnih fondov

Vsem zeleznidarjem je znano, da
se Centralna wuprava humanitarnih
fondov nahaja vsa leta v rokah zve-
zarjev in zato ni ¢udno, da prihajajo
reditve iz Centralne uprave Sele po
ve¢ mesecih, da, po vec letih.

Centralni upravni odbor skrbi, d.?l
ima vsako leto primerno stevilo sej,
saj dobi za to toliko vec sejnin in ne
smemo zameriti gospodom, ¢e vsled
tega razne vloge in pritozbe res »te-
meljito« preresetavajo.

Navajamo danes zopet primer o
izrednem poslovanju tega zvezarske-
ga cenfiralnega upravnega odbora.

Neki delavec ljubljanske Zelezni-
ske direkcije je dne 8. maja 1933 za-
prosil za nabavo kilnega pasu. Ker
uzivamo v bolniskem fondu tako »Si-
roko« samoupravo, da mora vsaka
najmanjSa zadevica romati v potrdi-
tev Centralnemu upravnemu odboru
(drugace Centralni upravni odbor
seveda ne bi mogel imeti toliko sej
in sejnin — op. ur.), je tudi sklep
ljubljanskega odbora o tem kilnem
pasu romal v Beograd. Dne 12. VL
1935, torej po dveh letih in dveh me-
secih, pa je dobil prizadeti delavec
resitev, da mu je Centralni upravni
odbor ugodil in odobril kilni pas ter
naj se zglasi pri kirurgu g. dr. Maj-
cenu v Mariboru, da mu bo kilni pas
izro¢il.

Gospodje zvezarji vedno kritizi-
rajo nad slabim poslovanjem Okroz-
nih uradov, zato smo radovedni, ko-
liko let se mora &akati na kilni pas
pri OkroZnem uradu, &e traja ta pro-
cedura pri Zelezni¢arski bolniski bla-
gajni, kjer skrbe zvezarji za najvedjo
ekspeditivnost, nad dve leti?

_ Delavci, ki se strinjate s tako hi-
trim uradovanjem bolniskega fonda,
oddajte Se prihodnji¢ glasove za zve-
zarske kandidate!

Dopisi
Zagorje — Trbovlje.

Sestanek, ki smo ga imeli dne 16.
junija 1935, je bil prav dobro obiskan.
Na sestanku jo porocal s. Korosec iz
Ljubljane, ki je nam lepo razlozil po-
lozaj Zeleznicarjev, aktivnih in upo-
kojenih, teznje staroupokojenih rent-
nikov in milo$éinarjev, o voznih ugod-
nostih, bolniskem fondu, dopustu in
o tozbah glede stalnosti delaveey,
Sprejeli smo sklep, da se vr§i &lanski
sestanek vsak mesec in $irsi sestanek
vsake tri mesece,

' _Pomoini ¢uvaji in desetarji, ki so
bili letos prevedeni v dnevniéarije, so
zelrf prikrajSani na svojih plagah. Po-
mozni desetarji, ki so imeli 30% povi-
Ska, $0 po prevedbi na slabsem celo
za Dm 400 meseéno. Pomozni éuvaj,
ki je bil preveden v dnevniarja po
uveljavljenju novega zakona iz leta
1931, je imel place meseéno z dokla-
do vred Din 1172, sedaj po novem je
pa dobil Din 807, dasi ima ze 21 let
sluzbe. Ali ni to nekaj necuvenega.
Ce bi delal pri skupini, bi zasluzil na
25 delovnih dni Din 840, pa bi bil
vsako nedeljo in praznik prost, dogim
Je pri obhodniski sluzbi prost vsako
¢etrto nedeljo in spi komaj vsako &e-
trto noe.

‘na razlicne

Liutomer

Po daljfem casu smo imeli Zeleznidarski
sestanek tudi pri nas, da smo se pogovorili
o krivicah, ki se nam vsem gode. Koliko
smo izgubili tekom let nastavljenci, ge po-
sebno pa delavei, ni potreba nastevati. Vse
nase pravice so ostale le na papirju, pro-
govni delavci smo dve leti izgubili ves red-
ni dopust in nikdo se ne zmeni, da bi nam
vsaj sedaj to nadomestil. Vzeli so nam 10
odst. pla¢, mveéanih plaé skoraj ne poznamo
ved, za pokojnino so nam odtegnili 2 in pol
voina leta, kalere smo morali svojdas pla-

¢evali. In take naprej — samo slabe dneve
smo doziveli

Spregledali smo, da je reditev iz teike-
dga poloZaja v nas samih: zdruzili se mo-
ramo in se fudi bomo. Zato pozdravljamo
akcijo zavednih zeleznicarjev, ki delajo na
ustanovitvi splosne zeleznicarske organiza-
cije sSaveza Zelezniéariev Jugoslavije«, ka-
tere se bomo trdno oklenili in delali za
boljo bodcénost.

nNacionalne: strok. orga-
nizaciie v pravi fugi

Grafiéno delavstvo je od vseh de-
lavskih skupin najbudneje obvarova-
lo svojo strokovno enotnost. Tudi
grafiéni delavei so razliénih politic-
nih in svetovnih nazorov, ampak
vedno so rekli: vsi grafi¢arji imamo
svoje skupne interese in brez ozira
nazore moramo imeti
svojo enotno strokovno organizacijo,
ki bo varovala gmotne in poklicne
interese vseh ¢lanov.

Zato je grafi¢no delavstvo obva-
rovalo svoje po vojni priborjene
pravice. Podjetnikom je bila taka
enotna organizacija trn v peti. Letos
niso hoteli ve¢ podpisati podaljganja
tarifne pogodbe in delavstvo je mo-
ralo stopiti v stavko. Ceprav je vse
delavstvo te stroke organizirano,
vendar traja Ze cel mesec ta boj.
Podjetniki so skusali na vse nadine
razbiti organizacijo. Ce ne bi bila
grafiéra organizacija tako enotna, bi
kapitalisti gotovo Ze dosegli svoj na-
men, da izlocijo organizacijo in pri-
silijo posameznike, da bi se udinjali
za niZje plade in slabse delovne po-
goje. Samo radi enotnosti jim bodo
te nakane spodletele.

Najveé so si obetali delodajalci s
tem, da so iz Botovih elementov
zlasti na jugu napravili neko »na-
cionalno« jugoslovansko organizaci-
jo grafiéarjev, ki naj bi lifrala strajk-
breherje v slovenske tiskarne. Gra-
ficarji niso nasedli na ta »nacionali-
sti¢ni« lim in podjetja, ki so zaposli-
la nekaj »nacionalnih« stavkokazov,
so utrpela sama S$kodo, ker so jim
neuki »macionalci« pokvarili stroje.

Iz tega sledi vzoren nauk za vse
delavske in uradniske skupine, zla-
sti za Zelezniarje. V tem dolgotraj-
nem in hudem boju grafi¢nega delav-
stva se je pokazalo, kakino vlogo
igrajo takozvane »nacionalne« stro-
kovne organizacije. Take organizaci-
je so najete samo za podjetja, da pod
firmo nacionalnosti razbijajo enot-
nost delavstva, da z denunciant-
stvom, S$trajkbreherstvom in z dru-
gim povzroée razdor med usluzben-
stvom, gospodom pa dajo oroZje v
roke, da potem po mili volji gospo-
darijo z usluZbenci in jih vedno bolj
gmotno in moralno poniZujejo.

Zelezni¢arji smo vsi jugoslovan-
ski drzavljani, govorimo in pifemo
vsi svoj narodni jezik in zato ne po-
menijo posebne »nacionalne« orga-
nizacije ni¢ drugega kakor preveja-
no sredstvo za ustvarjanje razdorov
med Zeleznidarji in s tem za poslab-
Sanje njihovega polozaja. Ce hodemo
varovati svoje poklicne interese, mo-
rame imefi samo eno enotno, res
strokovno organizacijo vseh Zelezni-
§kih usluZbencev, ki bo zdru¥evala
vse, brez ozira na razne nazore in ki
bo tudi nepristransko skrbela za ce-
loto in vse posamezne ¢lane.

Maribor.

Maribor gl. kol Clanom in narofnikom
Ujedinjenega Zeleznicaria v vednost: Ker
bo s. Smasek 1. septembta odsoten, bode
pobiral naroénino za Ujedinjeni Zeleznidar
s. Gajgek.

Glashena Sola za Zeleznitarske otroke.
Glasom sklepa ob&nega zbora z dne 10, mar-
ca 1935 Glasbenega drudtva Zel, delaveev in
usluzbencev v Mariboru se otvori s 15. sep-
tembrom pod vodstvom kapelnika g. Schén-
herrja_glasbena Zola za Zeleznifarske otro-
ke. Utenci. ki imajo veselje do glasbe, nai
se javio s starSi' dne 3., 6., 10, in 13. sep-
tembra tocno ob 18. uri v drustvenem lo-
kalu Frankopanova ulica 29, I. nadstropie,

radi vpisovanja. Tam dobijo tudi natancna

Euiasnila glede pouka in prispevkov. — Od-
or.

Tiska: Ljudska tiskarna, d. d.. Maribor.
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