


MatjaZ Sarabon

Elan bo v letu 2006 dosegel
najvecji obseg prodaje v 61-

letni zgodovini podjetja. Nacrti za
naslednja leta so tako v zimskem
kot navticnem delu zelo obetajodi.
Elan Inventa pa kaZe zelo pozitiven
razvoj tako v Sloveniji, kot tudi na
zunanjih trgih.

Ne glede na goverice o prodaji
podijetia, nas pri rasti podpirajo tudi
lastniki podjetja, kar dokazujejo
velike investicije, ki potekajo po
celetnem podjetju. Po zakljucku
nacrtovanih investicij bo Elan
sposoben izdelovati in prodajati
velika plovila, isto€asno pa bomo
imeli najvecjo proizvednjo smuci na
svetu.

Bodimo skupaj ponoshi na
dosezeno in uporabimo pozitivno
energijo, ki jo ¢rpama iz preteklin
dosezkov, za Se boljgo prihcdnost.

Vsem zaposlenim, upokojencem

in ostalim sodelavcem ter njihovim
druzinam zelim prijetne praznike in
uspesno leto, ki prihaja. Osebnoc
se trudim, da vam Elan pri
zagotavijanju uspeha stoji ob strani.
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Na nagem jugozahodnem delu
kompleksa gradimo novo proizvodno
halo Maring 6, ki bo namenjena
proizvodnji velikih jadrnic dolzine

nad 50 cevljev. Kar je bilo o novemn
izdelku Elan Marine d.o.o. Ze precej
napisanega, bi vam zelela na kratko
praedstaviti samo investicijo.

Lokacija in gabariti

Proizvodna hala Marine 6 je zgrajena
juzno od obstojede proizvodne hale
Plastika 4 in je z njo tudi funkcionalno
povezana in sega skoraj do bivéega
juznega parkirisca poed Elanom. Zaradi
izvoza iz objekta je vedji del parkiriséa
namenjen manipulaciji.

Objekt je pretezno enoetazna
zgradba, ki bo v celoti montazne
armiranobetonske izvedbe. Tlorisna
velikost objekta je 25,60 x 91,20 m,

z veznim traktom dimenzije 5,80 x
54,05. Vigine objekta so razlicne, saj je
sestavljen iz nizjega in visjega dela ter
dvoetaZznega veznega trakta. Najvigji
del objekta je montaza, Kjer je zaradi
potreb tehnoloskega procesa prostor
do stresnih nosilcev visok 11,00 m,
sleme strehe objekta pa 13,65 m.

Opis objekta

Armiranobetonski montazni skelet
ohiekta je v celoti zaprt z montaznimi
izolativnimi fasadnimi elementi, ki so
do vigine 5,00 m betonski, nad to
visino pa so to sendvi¢ plocevinaste
fasade. Enake izvedbe je tudi stresna
kritina na dvokapni strehi. Vsa zunanja
okna so aluminijasta, fiksno zasteklena
Z maksimalno protihrupno izolacijo.
Tudi vsi zasilni izhodi na vzhodni in
juzni fasadi so iz aluminija. Posebnost
objekta so velika avtoratska dvizna
vrata za izvoz izdelkov in med
posameznimi prostori v objektu, ker
lodujejo posamezne delovne faze in so
velikosti 9,00 x 5,00 m.

V montazi je za sestavljanje jadrnice,
vgrajevanje opreme, premikanje med
posameznimi fazami dela in nakladanje
na kamion vgrajena mostna dvigala
nosilnosti 2x8 t.

Objekt je v celoti namenjen izdelavi
dveh tipov jadrnic, ki se v njem izdelata
od zacetka do konca. V objekt se
dostavljajo le materiali za izdelavo,
leseni deli iz mizarskih delavnic,
steklena vlakna, ki s krojijo v Plastiki 4
in seveda vgradni izdelki.

Uporabna povrsina objekta je
3068 m3.

Kot je objekt sam arhitektonsko
nezahteven, saj obsega predvsem
velike povrsing in visine, pa je zahteven
za izvedbo instalacij, ki so bistvu
sestavina tehnoloskega postopka.
Projektanti so v najvecji mozni meri

upostevali zahteve za varnost in zdravja

pri delu, za eksplozijsko ogrozenost

in za varstvo okolja, ki so med seboj
nerazdruzljiivo povezane. Pristop je bil
nekoliko drugacen kot do sedaj, saj

ie bil poudarek na odsesovanju zraka
na delovnem mestu, Kjer hlapi in prah
nastajajo. Uvedli smo kar nekaj novosti,
ki bi morale zagotoviti ustrezne delovne
pogoje v proizvodniji.

Odpadni zrak iz livnic in brusenja
odvajamo na seZigalno gistilno napravo
in filtrom za prah in s tem zagotavljamo
kar najboljse varstvo okolja, za kar
smo si morali pred izdajo gradbenega
dovaolienja pridobiti tudi okoligvarstveno
dovoljienje na Agenciji RS za okolje.
Posebej naj poudarim se hrup, ki ga
proizvodnja nujno povzro¢a. Objekt

je proti vzhodu in jugu v celoti zaprt,
tudi okna so fiksna, vendar skupaj s
fasado in streho ustrezno izolativna. Vsi
hrupni elementi instalacij in transporta
so locirani na severni strani med Marine
6 in Plastiko 4, kjer nam sam objekt
onemoegoda Sirjenje zvoka v okolico.
Tehnoloske strojne opreme Marine

6 praktitno nima, saj so osnovna
tehnolo3ka oprema prostori z
vgrajenimi instalacijami ter mostni
dvigali nosilnosti 2x8 t, ostalo pa so
ro¢ni obdelovalni stroji.

Roki za izvedbo investicije so izredno
kratki, saj mora redna proizvodnja steci
ze 1. februarja 2007, graditi pa smo
zateli 6. oktobra 2006. Lepa jesen
nam je cmogodila gradnjo, tako da
sedaj potrebujermo $e kak$en teden
jesenskega vremena, da bo objekt
toliko zaprt, da ne bo bojazni za
doseganje roka izgradnje.

Nacrte, studije, elaborate smo narodili
pri ve¢ projektivnih podijetjin, osnova
zanje pa je bila tehnoloska zasnova, ki
so jo izdelali sodelavei Elan Marina.

Se na kratko o izvajalcih, ki se trudijo
da bi zahteven rok izvedbe uresnicili:
montazna konstrukcija Begrad

Krsko d.o.o., Gradis skupina G, d.d.,
Ljubljana, elektri¢ne instalacije Elmo
d.d., Ljubljana in strojne instalacije
PMT Klima Commerce d.o.o., Bled. Vsi
seveda s podizvajalci.

Ves projekt vodimo v celoti sami, Elan
Marine in Elan.

Pa se vrednost investicije: 2.800.000
EUR.

Montaza stresne kritine

Izdelava temeljev notranjih sten
v livnici

N
Kanali za odvod iz odsesovalnih
kanalov v livnicah

. N

Montazna konstrukcya




Moniazni ekipi Elan Inventa

Ko$ pripraviien za tekmo v
beograjsiki areni

- projekti t;u
- Sportne opreme. Ve |k¢pRrat pas se
o qapes mveﬁlt@f O’d|0€:+ tako, da
2 ,obJekt razpise na kijug, j@r_mmenl
~dla-mora biti morebitni.izvajalec |y ~
“sposcben dvorano rzgrard|t| %=
opremiti. V takem primeru je Elan

Inventa nekomu podizvajalec,

—

jih javni razpis nosi s sebo.

Pridobiti posel na javnem razpisu
je vse prej kot lahko. Poleg najnizje
cene, Ki je v vedini primerov

glavni pogoj za sklenitev posla,
mora podjetje, ki se poteguje za
posel, priskrbeti priblizno 15 cm

(v visino) razlicnih dokumentov,
potrdil, certifikatov, mnenj, izjav. Ce
manjka samo #ig na dolocenem
dokumentu, je lahko podjetje
izloteno kot neustrezno in s
poslom ni ni¢.

Potem, ko nas razpisna komisija
spozna za najprimemejse
opremljevalce njihove sportne
dvorane, se zaéne operativho delo
vseh nas, ki zasedamo delovna
mesta v Elan Inventi.

Postopek poteka priblizno takole:
1. Ogled objekta s strani
projektnega vodia, ki je

?:.

et e i

1

investitor pa se izogne stroskom, ki m———ahbjekt pripr

u-..l."'

v nasem s

in montazo
odpremi: =

6. Na objektu opremc
nasi mon’[e <
vgradijo. [k
visoko na
namen op aje
vklopliena v objektinda
nikogar ne moti. Zavse ‘E'b pa Je
najve¢ prostora pod stropom

7. Po koncani mentazi projektn
vodja skupaj z investitorjem
izvrsi primopredajo opreme,
izstavijo se racuni in ¢akamo na
placilo.

Mogoce se nam zdi, da je
opremljanje sportnih dvoran dokaj
enostavno, da so izdelki povsod
enaki. Res je, enaki so samo na
videz, drugace pa je vsaka dvorana
unikatna in prav temu se mora
prilagajati nasa oprema, kar pa
zahteva odgovoren pristop v vseh
fazah izvedbe posla.

QOgled dvorane in preverjanje mer

Koncana montaza — ¢is¢enje
dvorane




lan Marine letodnje leto
E marljivo predstavija nove
modele.
Po izredno uspesnem, v maju
predstavjenem modelu Elan 340
in najprestiznejsi Elanovi jadrnici doslej
— Impression 514 by Elan, nagi
modelarji s polno paro zakljuZujejo nov
projekt — Elan 410.
Elan 410 je regatno potovalna jadmica,
ki nadomesca priljublieno Elan 40, ki
smo jo proizvajali od leta 2001 ter
navdusuje preke 250 srednih lastnikev.
MNova Elanka je popelnema nova
jadrnica, ki nadaljuje nove smernice
v razvoju Elanove regatno potovalne
linije jadrnic, s poudarkom na
nadpovprecnih plovnih lastnostiby
katere prednosti s pridom izkonigajo
jadralci na regatnih poljih. Hkrati pa
novinka zagotavlja visoke raven udobja
poed palube, ljer lahko lastnik izbira
med dvema razlicicama, in sicer v obeh
primerih v tri-kabinski razli¢ici, vendar
7 enim.oziroma dvema toaletnima
prostoromasNotranjost nove Elanke
je v vseh pogledih drugaéna od
predhodnice, z moderno kombinadije
leta Aningre in temnih podnic ter
dedatki iz aluminija. Navdusujoda
je naravna svetloba, ki prihaja skozi
stranska panoramska okna invrsto
palubnih oken.y samem salonu je
prostora za posadke za 8 [judi, lkaterim
za priprave vseh gurmanskih uzitkow

sluzi na novo zasnovan kuhinjski kot, z
vellko priro€nimi cmaricami in predali

ter prostorom za mikrovalovno pecico.

Nasproti kuhinjskega kota je prostor
za navigacijo, ljer je dovolj prostora
za navti¢ne karte in moderne GPS
naprave.

S prostornostjo kabin bodo zadovoljni
tudi visokorasli jadralci, ki lahko svojo
prtljage shranijo v §tevilne omare
oziroma odlagalne prostore.
Zunanjost plovila je na prvi pogled le
povedana Elan 340.Vendar izkueno
oko be kmalu ugotovilo, da gre za
vedjo Elan 340

Olkno v trupu, dodatna palubna okna
in vedje krmilne kolo so le nekater
detajli, ki lo¢ujejo vedji medel od
manjsega.

Kokpit je prostoren in ergonomsko
zasnovan za vse vrste jadranj — od
berbe za prvo mesto na nedeljski
regati do brezskrbnega uZivanja na
toplem poletnem soncu, zasidrani

v zalivl na enem izmed prekrasnih
otockov.

Elan 410 je bil ponovno zasnovan v
sodelovanju angleSkega navticnega
arhitekta — Roba Humphreysa in
Elanovega razvojnega oddelka, kar
zagotavlja tehniéne dovrsenost, s
pomatjo hi-tech materialov in Elanove
VAIL tehnologije.

Elan 410 bo premierno predstavijena
na navtiénem salenu v Disseldorfu v
drugi polovici januarja.

Interier 2

Novost

Luka Modrijan

elan

Interier |

Interier 3




Andreja Rekar

onec decembra 2006
K se bo upokojil eden od

odlicnih sodelaveev, na
katerega je Elan lahko izredno
ponosen. Srecni upokojenec je
Stane Rupar, ¢lan razvojnega tima
v Elanu, ki mu je bil zvest zadnjih
27 delovnih let. Po besedah vodje
sluzbe razvoja, Vinka Avgustina,
naj bi se scdelovanje med Flanom
in Stanetom 3e nekaj ¢asa .
nadaljevalo tudi po upckojitvi. Ce je
to res in kaj vse bo pocel, ko ne bo
vec “zapaoslen” v Elanu, si preberite
v hadaljevanju.

Po konéani uéni dobi sem bil

nekaj ¢asa zaposlen v Zelezarni
kot “kovinar”, preden sem sel v
vojsko. Po prihodu iz vojske pa

-+-.SmMo se s kolegi sosolci odlogcil,
da gremo pogledat malo svet. In

ame. Sl v Nemdcijo. Jaz sem se

- ustavifgDiisseldorfu, pri firmi, ki je

delala cbdelovalne stroje. Tam sem
bil dve leti,potem pa sem prisel

.naza) vSlovenijo. Zaposlil sem se

v manjsem padijetju, ki ga danes

“niwec, na delovnem mestu “vodja

proizvodnje”.

Istocasno sem nadaljeval Solanje
na vecerni tehnicni soli, ki sem ga
kasheje uspesno zakljucil. Po 10-ih
letih dela kot vodja proizvodnje sem
ugotovil, da v tem podjetju ni vec
hobengpametne perspektive. Tisti
¢as sva se z Zeno tudi odlocila,
da'bova zidala hiso. V Elanu je

bila takrat zaposlena moja sestra,
ki me Je opozorila, da Elan is¢e
nhove sodelavee, drug pomembni
element pa je bil, da je Elan ponujal
zelo ugodne kredite za gradnjo.

Sestra in delo, ki so ga ponujali.
Sprejem je bil namreé zelo
zanimiv. Iskali so nove sodelavce
za smucarsko podrocje. Takrat je
bil gef tega podro¢ja mag. Maks
Vrecko. Na razgovoru mi je dal
kenkratno nalogo — resitev enega
problema na smuéeh (nasedanje
zgornjega robnika na ¢itnik —
problem kakovosti). Treba je

bilo ugotoviti, kaj se dogaja in
predlagati resitev. Jaz sem si stvar
ogledal in predlagal resitev, ki se mi
je zdela najboljga. Takega mnenja

je bil tudi mag. Vrecke, ki me je na
podlagi te resitve sprejel v sluzbo.

Zatel sem kot tehnolog v
proizvednji smuci v oddelku
priprave in izdelave surovih smuci.
Takrat je v Elanu zacelo prvic
dobivati vrednost spoznanje,

da tudi strojniki lahko aktivno
delamo na tem podrocju, ne

samo lesarji. Po nekaj letin dela
kot tehnolog sem napredoval v
vodjo proizvodnije. Zadolzen sem
bil za pripravo in izdelavo surovih
smuci, kolega Sre¢o Trdina pa je bil
odgovoren za drugi del — obdelavo
smuci in finalizacijo. Ce pogledava
danasnjo crganizacije, to pomeni
priprava in sestava smuci. Spet

je prislo do prelomnega trenutka,
ko se je bilo treba cdlociti, kako
napre]. Doma so otroci zrasli in
zeleli studirat, v Elanu so bile takrat
place slabe, ker je bil ¢as stecaja,
skratka, tezki trenutki. Dobil sem
priloZnost dobiti dele v Brnel, v
Avstriji, kot vodja proizvodnje, ki
sem jo tudi izkoristil. Dve leti sem
delal kot vodja proizvednje, Sest
let pa potem v razvojnem oddelku
sneznih desk. Sodelavci v razvoju
so bili takrat v glavnem Avstrijcl.
Ker sem dobro znal nemsko, je kila
zame ta izkusnja izrecno koristna.
Leta 2000 sem spet prisel

nazaj v Begunje. Spet se mi

je ponudila priloZznost, da se
pridruzim razvojnemu oddelku v
Begunjah, pa tudi navelican sem
bil vsakodnevne voznje v Brnco,
zahtevnih vremenskih razmer in
nenazadnje ni bilo vec potrebe, da
bi v Avstriji e ostal. Takrat je bil mo;
gef Se Juri] Franko, v drugi pclovici
leta 2000 pa ga je nadomestil
Vinko Avgustin.

Moja vioga je pridcbivanje

in testiranje oziroma aktivno
sodelovanje pri pridobivanju in
testiranju novih materialov in
uvajanje v proizvodnjc na podrogju,
ki pa ni ozko povezano s kemijo.
To podrocje je pred leti pokrivala
kolegica Nusa, ki zdaj pridno dela
v Brnci, v razvojnem oddelku, zdaj
pa se s tem ukvarjata sodelavca
Marjana in Gasper.




Na to vprasanje i lahke odgovorll
z enim stavkom, ali pa s cel kup
zgodbami. Predvsem Elan vidim
kot tovarno, ki daje kruh ckoliskim
vasem in zaposlenim, mncge
druzine s¢ odvisne od Elana in to
je lahko tudi motiv, da Clovek Se
bolj zavzeto dela v taki firmi. Se
posebej, Ce razmigljasd o svojih
zanamcih, ki bode v prihcdnosti
iskali zaposlitav.

Drugi aspekt je pa sigurno ta, da
smo lahke ponosni na uspehe,

ki Jih dosegamc na zunanjem

trgu in da nam tudi tujci dajejo
priznanja, da dobro delame. Zuna]
se je namrec¢ veliko teZje prebiti kot
doma.

Jaz vidim, da v bistvu ni treba
skrbeti za prihodnost, ¢e se bo
nadaljeval trend, ki je zastavijen.
Da bomo uspasdni inovatorji, da
bomo vsako sezono pripravili nekaj
novega, kar trg sprejema. Samo
na tak nacin se bomo lahko tudi
cbdrzal na trgu.

Tezko bi ocenll, da je sport,
generalno vzeto, osnovni motiv,
da je nekdo v Elanu zaposlen.
Vsekakor so lahko ljubitelji

bordanja in smuéanja velike bolj
zainteresirani za delo v Elanu.

Moje mnenje o motivaciji je
sledece: ko pridejo tezave, se mora
Glovek czreti nazaj, po dosazenih
uspehih, na tisto, kar te je v
preteklosti razveselilo in otivirale.
Na ta nacin se lahko v tezkih
trenutkih lazje poberesin délas
naprej. Ce pa tega ni, Jé potem
motivacija slabsa. Clavek visvollh
drobnih uspehiheite potrditev, da
se da premagati te¥ave in to se mi
zdi bistvenega pomenas

Je kar neka] stvari, na katere
sem pohosen, Kier je bil dosezen
pozitivni u¢inek in potrjevanje

“Ves, v smucariji

uspehov. Spomnim se, da me nz ﬂlkoh
Je enkrat zjutra] poklical mag. v 2
Maks Vreéko v svojo pisarno na dOlg cas/

razgover. Imel je namre¢ navado,
da se je 0 teZavah vedno pogovoril
s sodelavei. Pred sabo je imel
dokumente, kjer je bil tudi podatek
o kontrcli in prav ta podatek mu

ni bil vée¢. Resnica je, da temu
podatku ni verjel, ker je bil odstotek
slabe kakovosti 0 (ni¢)! Zelo mi je
7al, da takrat nisem shranil tega
dokumenta. Mag. Vrecko je verjel,
da smo mu to zadevo podtaknili,
da smo zbrali samo take smucke,
ki so dale rezultat, vendar temu ni
bilo take in zame je bil to enkraten
podatek.

Pa Se ena zgodba je. Na zacetku
maoje zaposlitve v -Flanu sem
reSeval problem, ki je bil povezan
s konstrukcijo. S patentom smo
zas¢itili kenstrukeijo konice z
zgornjimi robniki in po dveh letih
smo ugotovili, da je Atemic kopiral
to zadevo. Zal pa mu nismo mogli
ugovarjati, ker je bila patentna
za&cita veljavna samo za Slovenijo.
Evropski oziroma svetovni patenti
stangjo bistveno ve¢ in takrat ni
bilo denarja za to. Vendar za nas, Ki
smo delali na tem projektu, je bila
to zelo pozitivha potrditev.

In to je res/

Vsekakor bom obdrzal stike z
vsemi sodelavei — ¢as za to se
vedno najde. Imel sem dober
obcutek ves ¢as v razvoju, mislim,
da smo dobra ekipa in to ne more
itl kar tako mimo. To je

Stane Rupar




treba negovati. Ze zdaj vsako leto
na Elanovem pikniku srec¢ujem
upokojence, bivie sodelavce, s
katerimi sem neko¢ delal. To je
zame pravo spontano veselje, ko
vidim, kako dobro se drZijo, da so
zdravi in veseli. Tudi mismo ze v
tistih letih, ko je treba pogledati na
EMSO, ker te kdaj kaj zasciplje ...

Tega je tako veliko, da sploh ne
vem ... Vsekakor bom zacel z
ocbnovo hise, za katero do zdaj
nisem imel ¢asa. Imam tudi dva
vhnuka, ki ju je treba vpeljati v $port.
Izradno rada smucata. Lansko

leto sem moral smucati z njima in
priznati moram, da sem smucal
tolike, kot Ze ne vem kolike letih nel
Vhukiso res druga pomlad!

Ne el

Maogoce bi bilo lepo dodati misel iz
mojega prvega srecanja z magistrom
Vre¢kom, ki mi je rekel: “Ves, v
smucariji ni nikoli dolgcas!” In to je
res!

Priznati moram, da sem v pogovoru
s Stanetom Ruparjem res uzivala.

V imenu ustvarjalcev Smucéine mu
zelim e velike zadovolinin zdravih
let in uspesno uresnicevanje
zastavljenih ciljev. Prepri¢ana sem,
da to ne bo teZko, ker Stane toéno
ve, kaj hote in to je ze polovica poti
do uspehal

Rebeka Lah

Sest lnt
intenzivnega dela
ing. Jurijz

Holevarja v Elanm |

K ek b beatw bk
e lag Jarl BEOCEVAIR
vhipertl proed honsd e k1l
v imb Llails kal hrifnd o
mhser i dacitor maliis K
e e ] L 00 Tl b
ey piel epr] resis.
Pagans i | ok masBis
reiparATES =abrie ki

ki MNeslas pedesdnje |

], hdemy wm e
e ja i dasdbhoned negs el
Rar | vl 0 jrgm T ok e
kg Ak

Fx rmr- 2w e
v iR el @ ke I ool an
o mniry aEarw ey i
et o [judl bilkoal w
beiel mwiipd A el e
dwuns e bie v im G

=y gl i@ jprreew v
fmia (R TR g E e
rinafend| Frtrroaiie o e
pidiadia b sorien & E
ahvguil Tri=—sker @iz &

FELEES SR T

i pre b w e ek (el

el it ot irmded ks

pawryl Lham pro asssiaah 16
Vb v |

Iz glasila "Smucina",

156. 3. 1871

7_ okrat sma ha intervju povabili
Jurija Hocevarja, gospoda,
ki je bil pred 40 leti (1965 -
1971) direktor Elanovega Instituta.
Danes ima Gastitljivih 92 let. Se
vedno vozi avto in je navdusen
avtomobilist.

Pravi, da je veliko stvari, povezanih
z Elanom, pozabil, saj je imel

za tem obdobjem veliko drugih
zadolzitev, prav tako pa je bilo v
Elanu veliko sprememb in je zanj
Elan popolncma nov. Sama pa v
to nisem pepolnoma prepricana,
saj Je gosped Jurij povedal veliko
zanimivosti. Med drugim tudi to,
da je bilo ime ¢asopisa Smucina
zasnovana v ¢asu njegovega dela
v Elanu.

V ¢asu, ko sem bil v Elanu, smo
delali v barakah. Kako danes
izgleda Elan, ne vem vec, zame

je popolnoma nov. Ceprav se v
Elanovo trgovino $e kdaj odpravim.
Imeli smo parkirni proster s tremi
avtomobili, ki so bili parkirani pod
drevesi. Takrat smo obljubljali, da
bodo prisli ¢asi, ko bo vsak imel
svoj avto. In to se je uresnicilo.

Takrat, v Institutu, nismo tako
eksaktno locevali med diviziami. V
tistem ¢asu je nastala poliestrska
proizvodnja colnov, smuéarska

divizija je bila kot nosilna, tretja
dejavnost so bila pa telovadna
orodja.

Telovadna orodja sem dvignil iz
zaspanosti. Ker sem bil tudi osebno
navdusen nad tem podrocjem, smo
prodajo telovadnih crodi] zacell
pospesevati in jih dvignili na visok
nivo. Tako smo zaceli projektirat|

in izdelovati telovadna crodja za
gole. Glavno vlogo smo nosili na
svetovnem prvenstvu v gimnastiki.
Takrat smo se namesto modro

sivih barv predstavili v Zivih barvah.
Ker smo se ukvarjali tudi z izdelki

iz plastike, smo naredili stojalo za
magnezil, kar je bila moja idgja.
Osnutek stojala nam je naredil
zagrebski sodelavec. Se danes na
televizijl opazujem, kaksna stojala
uporabljajo. Nase je bile zelo
prakticno, saj je bilo stabilne)se.

Nasa druga dejavnost je bila
povezana s ¢olni. lzdelovali smo
¢olne iz poliestra. Idejo, naj s tem
zacnemo, je dala vojska. In sicer
pontone ¢olne: to so ¢olni, ki se
sestavijo, na njih se lahko polozijo
lesene deske in tako nastane most.
To smo se naucili delati od vojnega
instituta v Zagrebu, saj so delovanje
pontone preizkusali na mikro
natancno. Proizvodnja pentonoy

je bila v opusc¢eni Zzagi Fortuna.
Vzporedno pa smo v Zagrebu
proizvajali pasare — dalmatinske
barke na vesla.




Colne smo preizkusali v Piranu.
Vedno sem il mnenja, da je
izdelovanje ¢elnov belj obmorska
dejavnost.

Smuci so bile prvotno lesene,
kasneje smo rekli, da izdelujemo
plasticne. Na podro¢ju smuci

je Inatitut odigral veliko viego,
predvsem, ker je preizkusal
materiale, ki bi jih upcrabljali

za smuci. Imeli smo prototipno
delavnico z vrhunskimi mizariji,

ki so izdelovali razlicne modele
za smuci. Takrat smo odkrili
plastiko za poceni smuci, ki se |
imenovala ABS. Sodelovali smo s
Fischerjem (ustancvitel] blagovne
znamke Fischer, op. a)insiz
njim izmenjevali obiske in znanje.
Po njih smo prevzeli tudi kaksno
idejc, posebnost ter im svetovali
izbolisave. Prav tako smo z njimi
skupaj razstavljali na sejmu v
Munchnu.

Rebniki so bill bistven napredek.
Krivili sma jih z elektriénimi
prijemi, kar je bilo proti krivljenju s
kladivcem ¢isto nekaj drugega in
precvsem zelc natanéno.

Ja, tékrat Je bil Ingemar Stenmark

zvezda. Vse se je vrtelo okoli njega.

Enkrat je bila ideja ukinitve
skakalnih smugi. Jaz se bil proti
in sem rekel ne. Tako smo postali
pravi favoriti. Na Ceskem je bilo
takrat 99 odstotkov skakalnin
smuci Elan. Takrat smo tudi z
ostalimi smuémi Elan pokrili 80
odstotkov svetovnega trga.

Z Ingtitutom si je Elan napravil pravi
imidz. Tudi s tem, da smo kupcem
poudarjali, da izdelke projektira
Institut, skupaj s prototipno
delavnico.

Na primer, izdelovali smo nacrte
za telovadnice in avtomaticno
dobili tudi narocila. Bili smo tako
zasedeni, da smo morali postaviti
dobavne roke.

Zelo sem delal na propagandi.
Dokaz za tc so skakalne smudi, ki
sme jih pestavili na tako visok nivo.
Pomemben delez je imel osebni
stik s kupci. Peljal sam jih na kosila

in jih tako pridobil, da so skakali na
Flanovih smu¢eh.

Nekemu Avstrijcu smo celo placali
pacéitnice na morju. S tem smo si
pridobivali stranke. Na primer, v
Bohinj smo povabili tudi NorveZane
— trgovee z Zenami. Zabavali so

se na Elanov racun, ampak smo s
termn pridobili druzbo, ki je z Elanom
sodelovala in trgovala.

Prav tako smo redno sestankovali
tudi s telovadci in smucarji. Na
primer Boris Gregorka je bil
vrhunski telovadec, ki je z nami
sodeloval in vabil vrhunske
tekmovalce.

Elan se je pojavijal povsod. Sam
sem bil prav uZaljen, ¢e so se

v nasih ¢asopisih pojavijali tuji
proizvajalci.

Ja, bil sem smucar. Nazadnje sem
smucal priblizno 5 let nazaj, a ne
na novih smuceh. Se vedno imam
spravljene originalne Svedske
lesene tekaske smuci.

Velikokrat slisim, da sem bil dober
ef. Zal mi je, da v tistem ¢asu
nisem imel dnevnika, da bi povedal
Se kaksno podrobnost.

Oce je bil zdravnik, mama

pa ucitelica. Dobroto sem

prevzel po starsih, tako da mi je
prircjena. Vedno sem bil dober do
sodelavcev. In tudi moji otroci so
prevzel ta nacin. Eden od vnukov
je v Elanu zaposlen, drugi pa z
Elanom sodeluje.

Bozi¢ prezivljam druzinsko in mi
veliko pomeni. Vsako leto postavim
tudi jaslice, ki so bile v doti, toregj

jih imam &g iz predzakonskega
zivljenja. Cenim bozic.

“Vsem Elanovcem
zelim veliko
uspesnega dela.”

“Zanimivost:
Izdelovali smo
tudi poliestrske
naprave
za radijske
ustanove v
Zagrebu.”

Sest let
intenzivnega dela
ing. Jurija
Hatevarja v Elann
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Rebeka Lah

Christian Mayer

Glen Piake

erjetno dejstva, da vsaka
\/ blagovna znamka v

danasnjem ¢asu potrebuje
poznano osebnost, s katero se
poistoveti in ki prispeva delez
k prepoznavnosti, ni potrebno
posebej razlagati. Prav tako ni
potrebno predstavijati osebe,
ki je v zgodovini Elana najbol]
pripomogla k uspehu 86 zmag,
s katerimi se posredno kiti tudi
Elan, kot smucarski opremljevalec.
Ja, pravino — gre za Ingemarja
Stenmarka, ki je v vsej svoji
smucarski karieri zaupal v Elan. In
mu Se vedno stoji ob strani.
Drugi, Ze poznan ¢lan, s posebnimi
doseZki, je Davo Karnicar, ki je
pripocmogel, da se je tudi Elan prvi
v zgodovini spustil iz najvigjega
vrha sveta, Mt. Fveresta. Davo je
28. 11. 2006, s smucanjem z Mt.
Vinsona na Antarktiki, tudi uspesno
zakljugil projekt 7 Summits in kot
prvi na svetu presmucal 7 najvigjin
vrhov vseh celin! In to na Elanovih
smuceh! O tem projektu vec v
naslednji &tevilki Smucine.
Kdo pa so ostala znana imena, ki
sodelujejo z Elanom?

Urska Hrovat. Kot bivéa
profesicnalna smucarka se
dodobra spozna na zelje in zahteve
smucark ter je v skoraj letu dni

kot vodija zenske kolekciie smuci
zasnovala kolekcijo, ki bo na
prodanih policah v sezoni 0708,
predstavijena pa e februarja 2007
na najved¢jem smucarskem sejmu v
Minchnu.

Christian Mayer

Tega imena vam verjetno ni
potrebno posebe] predstavljati.

Do pred kratkim eden najboljgih
avstrijskin smucarskih tekmovalcev
je z letosnjim septembrom postal
¢lan Elana. Njegovi glavni zadolZitvi
sta scdelovanje pri razvoju in

testiranju smuci, saj sije v 15-letpi™

profesionalni smucarski karieri
nabral veliko neprecenljivega
znanja in izkusenj, in deloyanje na
podrocju mednarodnega otroskega
tekmovalnega programa.

Glede na dejstvo, da se je Flan

z letosnjim letom vmil med Clane
avstrijskega smucarskega sklada,
Christian verjame, da bomo v
haslednjih letin v Svetovnem pokalu
videli avstrijskega smucarskega
tekmovalca na Elanovih smuéeh.

Kim Reichhelm

Verjetno vam je ime Kim Reichalm
malo manj poznan. Pa vendar gre
7za smuéarke, ki ima impresivno
preteklost: dvakratna svetovna
prvakinja v ekstremnem smucanju
in zmagovalka svetovnega,
amerigkega in Juzno ameriskega
prvenstva v eni sezoni. Bila je
¢lanica ameriskega smucarske
reprezentance in Zenske pro ekipe.
Nastopala je v mnogih televizijskih
oddajah med drugim tudi v “Late
Night” z Davidom Lettermanom.
Kim je veliko vet kot le to -

ze 20 let zdruzZuje smucarsko
znanje in strast do smucanja. Vse
smucarske izkusnje usmerja v
uc¢enje smucanja in ljudem svetuje,
kako dozivljati uzitke na snegu.
“Ljudje se ob seznanjanju z mgjimi
smucarskimi dozivetji in izkugnjami
pocutijo motivirane In zeljne uzitkoy
na snegu. Zelo kul’ je delovati na
podro¢ju $porta, ki ga encstavno
obozujem.”

Glen Plake

Ameri¢an, ki je predvsem poznan
po hjegovi frizuri, je smucarska
freeski ikona. Ocenjujejo ga kot
soustanovitelja medernega freeski
trenda. Poleg delovanja kot Sportni
ambasador, bo Glen tudi scdeloval
pri nastajanju Elanove freeride

in freestyle linije smuci. Prvak v
‘hot dog slogu in smucanju po
grbinah se sodelovanja z Elanom
zelo veseli. Prav take meni, da
lahko tudi z njegovo pomocjo
veliko naredimo na podrocju
smucanja kot Sporta, predvsem s
spodbujanjem mladih, da vzljubijo
ta sport. Ob spoznavanju Elana,
njegove zgodovine, zgodbe

od lesenih smuci do danasnjih
vrhunskih, tehnolosko dovrgenih
smucl, je bil Glen impresioniran.
Pravi, da.se s taksno zgodovino
ponasajo le fedki in da smo nanjo
lahko zelo ponosni!

Glenovo naydusenje in energija za

smuganje’staneVefietna. Prepricani
smo, da bosta njegava strast in

predanest prepricala marsikaterega
sMucarja, da ta sport skriva v sebi

" veliko w#itkov.




nacaljevanju predstavitev
\/ pocitnigkih enot tokrat

predstavijamo dve pocitniski
enoti na morju — v Cervarju.
Pocitnisko naselje Cervar je od
Begunj oddaljeno slabl dve uri
vozZnje in se nahaja med bol]
pcznanima turisticnima krajema
Novigrad in Pore¢, v hrvagki Istri.
Od Pcreca Je oddalien priblizno 5
km, od slovenske meje pa priblizne
20 km.

V Cervarju imamo dve stanovanji.

Obe se nahajata tik cb morju ind

iz obeh je prekrasen razgledna

odprto morje in zaliv proti dantsmi.
Plaza je poneked skalnata, najved
pa je kamnite in pescene.

Prvo, nekaj vetje stanovanje,

se nahaja v prvam nadstropju
nad trgovskimi lokali in je od
plaZe oddaljiene dobrih 100 m.
Stanovanje ima lo¢eno spalhico,
z zaveso pregrajeno dodatna
spalico z dvema lezis¢ema,
precej velik dnevni prostor s

kuhinjo, jedilnim kotom in dodatnim

leziscem, dokaj veliko kopalnico z
WC-jem, stangvanje pa ima tudi
zelo prijeten balken z Ze omenjenim
pcgledom na morje.

V stanovanju je cprema za bivanje
in kuhanje za pet oseb. V kuhinji —
dnevnem prostoru je ved hladilnik
z zamrzovalnikom, nov stadiinik s
steklo-keramicne plosco.
Stanovanje je klimatizirano za
cgrevanje in hlajenje.

Druge, le malenkost manjse
stanovanje, se nahaja 100 metrov
cd prvega in ja prav tako tik

nad morjem v zadnjem, cetrtem
nadstropju. Stanovanje ima

prav tako lo¢enc spalnice, dve
dodatni lezisci sta v nadstregnem

prostoru dostopnim po lestvi, v
dnavnem prosteru pa je tudi v

tem stanovanju kave kot dodatno
lezisde. Tudi to stanovanje ima

VS0 potrebno cpremo za moznost
udobnega bivanja do pet oseb. Ima
precej velik balkon s prekrasnim
pcgledom na ves zaliv in odprto
maffe. Stancvanje je klimatizirano
za @grevanje in hiajenje.

Cend za.bivanje je v sezoni (julij,
avgust) v vesjem stanovanju

38 EUR ha dan,% manjsem 35
EUR na dan, izvenigezone pa je
cenawecjedal30-EUR na dan,

““manjsega pa 18 EUR na dan. Ker

sta stanovanji po potrebi ogrevani,
starzanim tudi izven sezone, Se

#"osebejob praznikihiin poditnicah.

Tugi¥teh stanovanjih obstaja
moznost genejSegamajema ob
prostih Kapacitetah tri dni pred

“=korgteniem -50%.

Dusan Ferjan




Nina Sarabon

Montreal, december 2006

ovsod po svatu je december
P mesec, ki prinese pesebne

toplingc — &as obdarovan;,
prijaznih based in druzenja z
najolizjimi. Priprave na praznovanje
se vsako leto zagnejo bol zgodaj.
Prvi zaénejc z ckrasevanjem
trgovcl, kasneje sledimo vsi, veak
na svoj nacdin.
V Montrealu, na skrajnem
jugevzhodu Kanade je december
chi¢ajno z& “bel". Sneg, mraz
in sonce pricarajo e codatno
praznicho vzdusje. Trgoving,
domovi, celo avtomobill so
ckraseni in se svetlikajc v vseh
mogocih barvah. 1z ulic se slisijo
zveoncki, pesmi in disi pe ¢aju, kavi
in cimetu. Trgovine z ckraski pokajo
po Sivih od veeh mogodih stvari,
nekatere sc izredno domiselng,
druge enostavne “kic". Tako na
primer pred marsikaterc higo stoji
plastiéen dedek Mraz, ob
njem plastiéne sani in jeleni
ter nesteto barvnih luék.
Nekatere ¢etrti s¢ tako bogato
ckrasene, da ne potrebujejc javne
razsvetljave, saj lucke iz drevesc
in drugih skulptur oddajajc dovolj
svetlcbe. Spet druge hise imajc
na okenske police pripete rdece
Zametne pentlje, zelene vence in
Zlate zvonce, na notranji strani
pa gorijo svece. Tudi veéja
nakupovalna srediséa in
poslovne stavbe imajo na svojih
proceljin velike vence ali pentlje in

dajejo videz ogromnega zavitega
darila. Na sredi mesta se 7e
pripravijac drsaliséa, kier otroci in
odrasli prezivijajo proste urice.
Pcleg blis¢a pa j& velja omeniti
drugo plat praznovanja boziéa in
novega leta. Ljudje si voscio, se
obdarujejo in prezivijo vec ¢asa
skupaj. Prednovoletni ¢as je prav
gotove najbol] druzinski ¢as v letu.
Zaradi mraza zunaj se ljudje zbergjo
doma, ob kaminu in dobri hrani.
Vzamejo si ¢as za klepet, igro,
pisanje vosciinic. Ob poslusanju
radijskih posta) in gledanju lokalne
televizije pa ugotovig, da so ljudje
v Mentrealu izredno “socialno”
osvesteni, saj je darovanje
llucem, ki zZivijo v pcmanjkanju ali
bolezni, nekaj skoraj obi¢ajnega.
Humanitarne akcije s izredno
popularne, ljudje pa izredno
odzivni. Tako vsak v mesecu
decembru doivi koscek veselja,
radostl, bliséa in lepih mislin,
Ljudje in mesto zaZivi v upanju, da
bo novo lete prineslo vse najboljsa

BoZicek nam bo za naslednje leto
prinesel predvsem velko prostih
dni, saj so prav vsl prazniki na

delovne dni ... Velko uzitkov in
sprostitvenih trenutkov!

Dela prosti dnevi v 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Sloveniji

Novo leto - 1. januar scb., 1. jan '05 ned., 1.jan. '08 tor, 1. jan. '08 get, 1.jan. '09 pet, 1.jan. 10
Novo leto - 2. januar ned., 2. jan. ‘05 pon, 2. jan. '06 sre, 2. jan. '08 pet., 2. jan. '02 sob., 2. jan. 10
Kultumi praznik tor, 8. feb. '05 sre., 8. feb. '06 pet., 8. feb. '08 ned., 8. feb. '09 pon., 8. feb. 10
Velikonoéni ponedeljek pon, 28, mar ‘05 pon, 17. gpr '06 pon, 24, mar ‘08 pon, 13, gp6 '09  pon., 5. apr 10
Dan upora sre, 27, apn 05 et 27, apr ‘068 red., 27.apc ‘08 pon., 27.apr 09 tor, 27. apr. 10
Praznik dela - 1. maj ned., 1. maj ‘05 por., 1. mg. '06 cet, 1. ma '08 pet, 1. maj '08 sob., 1. mg 10
Praznik dela - 2. maj pan., 2. maj '05 tar, 2. maj '06 pet., 2. maj '08 sob., 2. ma) '09 ned., 2. maj '"10
Dan drzavnosti sob, 25.un'05 ned., 25.jun '06 sre., 25. jun. '08 get., 25, jun. 109 pet., 25, jun. 10
Marijino vnebovzetje pon, 15, avg. '05  tor, 15, avg. '06 pet, 15.avg. '08  sob, 15. avg. '09  ned., 15.avg. 10
Dan reformacije pen, 31, okt 05 tor, 31, okt. '06 pet, 31. 0kt '08  sob., 31. okt '09 ned., 31. okt. 10
Dan spomina na mrive tor, 1. nov. '05 sre., 1. nov. ' 068 soh., 1. nov. '08 ned., 1. nov. '09 pon. 1. nov. 10
Bozié ned., 25.dec. '05  pon., 25. dec. '06 Get, 25.dec. '08  pet., 25.dec. 09 sob., 25. dec. 10
Dan samostojnosti pon., 26. dec, '05  tor, 26. dec. '06 pet, 26. dec. '08  sob., 26. dec. '09  nred., 26. dec. 10




deji za pradnovolatni Sas.
Prinoroca vam: kuharskl mojster
Brane iz restavracije Sodexho.

Cimetov strukelj

Pctrebujete:

* vietano testo

e 15 dag masla

e 2 dag cimeta v prahu
e 1 beliak

7a nadev:

¢ 10 dag masla

e 4 jajca

= 15 dag sladkorja

e 1 zavitek vanilij sladkerja
e 10 dag mandljev

e 1 dl sladke smetane in

¢ 1 dl kisle smetane

Priprava: Sladkor, vanilijev sladkor
in rumenjake penasto umesamo,
dodamo na listi¢e narezane
mandlje, smetanoc, trd sneg iz
beliakov in nazadnje $a kislo
smetano, da je nadev bolf mazav.
Testo razvledemo, dve tretjini
namazemao z nadavom, begatc

posujemo s cimetom, preostalo
tretjino pa pokapama s segretim
maslom. Nadsvano testo zavijemo
v $trukelj, ga poloZimo v pomadcen
pekac, premazemo z razzvrkljanim
beljakom in ped¢emo 30 minut na
180 stopinj.

Boziéna karamelna krema s
ovsenimi kosmiéi

* 7 rumenjakov

e 2 vanilij sladkorja

¢ 150 dag sladkorja

Vse skupaj mesamo, da naraste in
da se sladkor stopi.

e 7 dl mleka in 3 ¢l smetane
zmeSamo, precedimo in pcbaremao
penc.

Obe masl zmesamo, dodamo

50 g zmletih presejanih ovsenih
kosmicev, kremo nalijeme v modele
in peteno v pecici 20 minut ori

165 stopinj. Sladico ohladimo in jo
potresemc z rjavim sladkcrjsm.

Pa dober tek in sreéne 20071

Recept

Kuharski maojster Brane




Nekot je bilo tako ...

Neko¢ je bilo tako ...

Osebje mora biti zdaj prisotno ob
delavnikih le od 6. ure dopoldne do

6. ure popoldne. Pri¢akujemo, da
bodo vsi scdelavei brez posebnega
poziva opravijali nadure, ¢e bo delo to
zahtevalo.

Najstarejsi namescenec je odgovoren
za gistodo pisarne. Mladina se javi

pri njem 40 minut pred zacetkom
delovnega ¢asa in ostane $e do konca
dela na razpolago.

Med pisarniskimi urami se ne sme
govoriti.

Malicanje je dovoljeno med 11.30 in
12.00 uro. Vendar se delovni proces v
tem ¢asu ne sme ustaviti.

Enostavna obleka je predpis. Osebje
ne sme nositi svetlih oblek in lahko
nosi le urgjene nogavice. Galose in
pla&éi v pisarni niso dovoljeni, ker ima
osebje na razpolago pe¢. Izjpmoma so
dovoliene pri slabem vremenu ovratne
rute in klcbuki. Sicer pa priporo¢amo,
da bi vsak usluzbenec v zimskem
¢asu prinesel 2 kg premoga s seboj v
sluzbo.

Potreba po tobaku, vinu in Zganih
pija¢ah se smatra kot mesena sibkost
in je zaradi tega vsemu osebju
prepovedana.

Usluzbenec, ki obiskuje biljardne in
polititne lokale, daje spodbudo, da
se dvomi o njegovi ¢asti, prepricanju,
postenosti in nacelih.

Zenske usluzbenke se morajo drzati
pobozne Zivlienjske usmeritve.

Vsak usluzbenec ima dolZnost, da
ohranja svoje zdravje. Bolni usluzbenci
ne prejmejo nobenega pladila. Zato

bi moral vsak odgovoren usluZbenec
dajati na stran del svoje place, tako da
pri delovni nezmaoznosti ali pojemajodi
ustvarjalnosti ne bi padel v breme
celotni druzbi.

Dopust se dobi le v nujnih druzinskih
zadevah.

Vsak usluzbenec ima dolZnost, da
svojega Sefa informira, kaj o njem
govorijo sluzbeno ali privatnoe. Mislite na
to, da morate biti svojemu delodajalcu
hvalezni. On vas pravzaprav
prehranjuje.

Na koncu naj navedemo &e
velikodusnost tega pisarniskega reda.
V zameno pri¢akujemo znatno zvisanje
delavnosti.

(Vir tega "humanega” pisamiskega reda
ni znan)

Starejsa gospa, pri osemdesetih, vendar Se precej Zivahna, vstopi v lekarno:

- Dober dan, gospod, imate aspirine?
- Da, seveda, gospa!

- Kgj pa analgetike?

- Vsekakor, gospal

- In antirevmatike?

- Gotovo, gospa!

- Kgj pa Viagro?

- Imama, gospa, vendar je za viagro potreben zdravniski recept.

- In gel za hemoroide?
- Imamg, gospa.

- Kgj pa kgj zelistnega za jetra in zolénik?

- Vsekakor, gospal
- In antidepresive?

- Imame, gospa, ampak samo na recept ...

- Pa uspavala?

- Ja, ampak Ze spet potrebujete recept.

- Kgj za izboljsanje spomina?
- Seveda, imamo tudi to ...

- In plenice za inkontinenco?
- Seveds, tamle na polici so.
- Kajpa ...

- Poslusajte, gospa, to je najbolie zalozena lekarna v mestu, z najboliso ponudbo
dale¢ nackrog. Kaj pravzaprav potrebujete?

- Veste, konec meseca se poroc¢im z Jozetom, ki jih ima petindevetdeset, pa sva
Zelela vedeti, ¢e bi lahko pri vas odprla knjigo mladoporocencey ...




Bolniska

Ne sprejema se vet bolniskega
lista kot dokazila za bolniski stale?.
Ce lahke greste k zdravniku lahko
pridete tudi v sluzbo.

Operacije

Operacije so strogoe prepovedane.
Daokler ste zaposleni v javnem
zavodu, petrebujete vse svoje
organe. Ne smete si dovoliti, da
vam karkoli operativho odstranijo.
Zaposlill so vas celega, zato bo
vsak cperativni poseg na vasem
telesu smatran kot hujsa delovna
krsitev.

Prazniki

Vsak zaposleni prejme cdlocho
za 104 praznike na letc. To s¢ vse
sobote in necelje.

Smrt sorodnika ali znanca

To ni izgovor, da manjkate na
delovnem mestu. Mrtvermu prijatelju
ali scrodniku tako all takc ne
morete ve¢ pomagati, zato je ves
va$ trud zaman. V redkih primerih,
ko je prisotnost ha pograbih nujno
pctrebna, se je pac potrebno
dogovorit za prestavitev pogrebnih
svecanosti na pozni popoldanski
¢as.

V primeru vase smrti

Smrt delavea sprejmemo kot
opravi¢ilo za izostanek z delovnega
mesta, seveda pod pogejem, da
ste nas prej cbvestili — najmanj 14
ani pred nastopom dogodka, da
lahko v tem Gasu pripravite vasega
naslecnika.

Uporaba straniséa

Zaposleni se prevec tasa
zadrzujejo na straniséu. V
prinodnasti bomao pripravili
razpored odhoda na stranisée po
abececnem redu. Na primer:

Vsl zapesleni, ki imajo primek

na A bedo opravijali potrebe na

stranigcu v ¢asu med 8.00 in 8.20.
Vsi zapesleni, ki se jim priimek
7acne s ¢rko B bodo opravijali
svoje potrebe med 8.20 in 8.40 in
tako naprej.

Ce v dolo¢enem ¢asu ne boste
modli opraviti svojih potreb, boste
maogli po¢akat do naslednjega
dne, ko boste na vrsti. Poleg tega
& sedaj ¢as uporabe stranisca
omejen na 3 minute. Ko potece

3 minute, se bo oglasil alarm.
Zmanjkalo bo tcaletnega papirja in
vrata stranis¢a se bodo odpria.

Pozor: ¢lanek je zgol za
razvedritev!

Odmor za kosilo ali malico
Suhim ljudem pripada enc urc
odmora za kesilo, ker morajo jesti
vet, da bodo videt! zdravi. Ljudem
normalne pestave pripada 30 min
odmora, tako da lahko obdrZijo
postavo. Debeli ljudje imajo 5 min
¢asa, da pojejo dietno tabletko in
spijejo kozarec dietne pijace.

Pravila oblaéenja na
delovnem mestu

Pripcrocliivo je, da se oblacité svoji
placi primerno. Ce bo evidentno,
da nosite draga oblagila, bo
delodajalec menil, da financéno
dobra stojite in zato ne potrebujete
place.

Prehodne doloébe

Vsak delavec je moralno zvest svoji ™
delovni organizaciji. Delodajalec

je tam zato, da vam ugodi, da

se dobro pocutite na delovnem
mestu, zato za vsa vprasanja,
kementarje, skrbi, pritozbe, jezo,
vzhemirjanje ali namige v zvezi s to
kolektivho pogodbo, naslovite na
drugega delodajalca, ki ga zavezuje
ista pogodba.

Pogodba velja od trenutka, ko ste
prebrali njeno vsebino.

Lep darmpvam zeli,
vodstvo




Piramida z uganko in kviz

Gesla

Oznaka na vozilu avtosole
Ime igralca Pacina

Ime pisateljice Peroci
Nagradno geslo
Himalajska drzava
Nebesno telo

Jed iz koruznega zdroba
Druzina afriskih kopitarjev

OOl EN Bl

Sestavila: Petra Kejzar

Oznadl kvadratek pred pravilnim odgovorom.

1. Davo Karnicar je ekstremni smucar, ki si je
zadal projekt 7 Summits, presmucati vse
najvisjie vrhove vseh celin na Elanovih smuceh.

O Do zakljuéka projekta mora Davo presmucati

le 8e en vrh.

Davo je projekt nedavno Ze zakijucil.

Se dva vrhova in Davo bo projekt zakljugil.
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2. Elan ponuja za oddih nekaj pocitniskih enot.

Kie jih ima:

Cervar, Gajac (Pag), Atomske Toplice, Lopari
(Losinj) ;

Gajac (Pag), Lopari (Losinj), Cateske Toplice,
Novigrad y ;
Lopari (Losinj), Cateske Toplice, Gajac (Pag), Cervar

o o o

Resite piramido in kviz. zrezite ju, pripisite vage ime,
priimek ter oddelek, v katerem ste zaposleni, cz. vas
naslov in ju podljita na: Elan, d.o.o., Rebeka Lah,
Begunje 1, 4275 Begunje na Gorenjskam, lahko pa ju
pustite na recepciji Elanove poslovne stavbe.

IMe iN Primek: e

Podjetia/aslov: ...

Vase resitve zbiramo do 31. 1. 2007.

Nagrade:

1. pulover Elan
2. lopatka Elan
3. rokovnik Elan

Izzrebanci Smuéine st. 19 so:

1. 7enska jakna: Zdenka Otrin, Bled

2. majica Elan: Andrej Pintar, Informatika

2. smucarska kapa Elan: Marjan Stefanec, Elan Marine

Cestitamo!

Nagrade vas ¢akajo v marketingu (int. 269 — Rebeka Lah)
oziroma jih posliemo po posti.



