Casopis clanov

" FPromefne zveze.”

E—

gl 12 Izhaja 1. in 15. v dne mesecu.
- - 1L UredniStvo in uprava: Dunajska cesta 9.

V Ljubljani, dne 15, junija 1913.

Celoletna narocnina je K 3:60. Clani
.Prometne zveze“ dobe list brezplatno.

Leto .

Clanom pladilnice Prvadina. Dolznost
slehernega Clana je, da se udelezi shoda dne
15, junija 1913 v Dornbergu, ¢e le ni bolan
ali sluzbeno zadrzan. Vsi drugi izgovori so
nicevi, prav posebno pa ne bi radi zvedeli,
da  bi kdo. nmamesto na svoj stanovski shod,
Sel med sovraine nam jugoslovane rajat in
plesat. Ne dvomimo, da bodo €lani z obilnim
Obiskom napravili ¢ast organizaciji in svojemu
marljivemu voditelju.

[ S-S

Clanom skupine Zidanmost. Vabilo
nha druStveni shod skupine ,Prometne zveze“
V Zidanemmostu, ki se vr§i v nedeljo dne 29.
Junija 1913 ob pol 10. uri dopoldne v drust-
venem domn v Radeéah. !

‘Na shodu, ki obeta biti ne samo zanimiv
ampak tudi poucljiv, govorita gospod drZavni
Poslanec Josip Gostin¢ar in €lan centralnega
Odbora ,Prometne zveze“. Clani in drugi Ze-
lezni¢arji, ki se za delovanje naSe organizacije
V prid malemu Zeleznitarju zanimajo, so naj-
Vijudneje vabljeni k mnogobrojni udeleZbi.

Na shod je povabljen tudi gosp. drZavni
Poslanec dr. Ivan Benkovit.

Odbor.

e oy . S

Za zeleznicarje.

L. Za pravice slovenskih ZelezniCarjev.
Interpelacija

Poslancev Spin&ica, Gostindarja in

t'?Wiriﬁev na Njegovo ekscelenco gospoda Zelez-

NiSkega ministra v zadevi jezikovnih .razmer pri

favnateljstvih c. kr. drzavnih Zeleznic v Trstu in

- Beljaku.

-V poslednjem &asu se pri c. kr. Zeleznidkih
"aVnateljstvih v Trstu in Beljaku slovenski jezik
Imdalje bolj zapostavlja in slovenski usluZbenci
l_kanirajo.

Na postajah drzavnih Zeleznic, ki teko po
Slovenskih zemljah, se podeljuje razna sluzbena
11}esta Vv prvi vrsti Nemcem, ki ne razumejo je-

“2ika Prebivalstva, kar nikoli ne more biti v inte-
TeSu Zelezniskega prometa.
.~ Da se olajsa pot nem3kim usluzbencem v
Slovensko zemljo: se od njih ne zahteva znanje
§]°\f'enskega ali hrvatskega jezika. Nasprotno pa
8¢ je zadnji &as uvedlo pravilo, da morajo slo-
Yenski usluzbenci  ali kandidatje delati sku3nje
Zkljuéno v nemskem jeziku.

V' Ljubljano se cod trzaSkega ravnateljstva
Posiliajo k preskusnjam uradniki, ki ne razumejo
Slovenskega jezika. Kako more kandidat, ki ni
Popolno zmoZen nemitine, napraviti kakr$no-
!‘0” skuSnjo, ako se ne more natanino izraziti
'n ako povsem ne razume preizkuSevalca. Naj
Ie strokovno Se tako dobro podkovan, obstoja
V teh razmerah nevarnost, da napravi skusnjo
S slabim uspehom, kar mu Skoduje potem celo
i'\'ljenje.

V prej$nji dobi je bilo to drugace:

Slovenski usluzbenci ali kandidatje so smeli
Odgovarjati tudi v slovenskem jeziku. Zakaj se
1€ 10 spremenilo ?

Znatilno za Zeleznisko upravo drZavnih Ze-
f2nic je tudi dejstvo, da predstavijeni Zelezniki
Wradi, in to osobito tehni¢ni uradi, celo od de-

laveev ne sprejemajo slovensko pisanih prosenj.
Slabo plac¢ani prozni delavei in tudi drugi so
primorani vlagati (seveda v smislu zastarelega
sluzbenega reda) osebne pronje v nem3kem je-
ziku, katerega sploh ne razumejo. Ali uprava
c. kr. drzavnih Zeleznic v tem ne vidi Skode in
Sikane lastnih usluzbencev?

Na progi Celovec—Trst, ki te€e po sloven-
skih tleh, se niti imena postaj pri osebnih vlakih
v slovenskem jeziku ne izklicujejo, kar je za pot-
nike, ki umetno narejenih v nem3€ini oznacenih
imen ne poznajo, zelo neprijetno in nasprotuje
tudi sluzbenim predpisom. :

Da se ne bode sumilo, da so c. kr.drZavne
Zeleznice v .prvi vrsti namenjene ponemé&evaniju
Slovencev.in da se to godi'na pritisk nem3kih
»Volksratov*, ki imajo, kakor je sploh znano, na
vseh veljih postajah svoje zaupnike, ki informi-
rajo ,Volksrat“ vedno o vseh - podrobnostih v
kolikor se tife narodnostnih razmer usluZbencev
pri Zeleznicah, naj visoko c.,__};ci'r._“iel'ezniéko mini-
strtvo v tem oziru &impreje napravi red, in vstavi
germanizatoriéne poizkuse podrejenih Zeleznigkih
oblasti v slovanskih. in osobito slovenskih in hr-
vatskih pokrajinah drzave. .

V interesu promefa je, da razumejo vsi
usluzbenci jezik prebivalstva, med katerim po-
slujejo. Zaradi tega je nedopustno z jezikov-
nimi Sikanami odrivati v slovenskih zemljah

Slovence- in- Hevate na korist-Nemcev iz-fefezni-

ske sluZbe,
Podpisani vpras§ajo:

»Ali-so VaSi ekscelenci znane zgoraj

opisane nezdrave razmere pri c. kr. diZzavnih
zeleznicah?

Ali hoCe VaSa ekscelenca ukreniti vse
poirebno, da se te razmere &im najpreje od-
pravijo ? :

Ali hoce . Vasa - ekscelenca ravnatelj-
stvom c¢. kr. drzavnih Zeleznic v Trstu in

Beljaku zaukazati, da né uvajata Jugoslo-
vanom Skodljivih novosti- v jezikovnem
oziru?

Ali hoCe Vasa ekscelenca zaukazati, da
je rabiti pri izku$njah nasproti slovenskim
kandidatom tudi slovenski jezik v celem ob-
segu tvarine?“

D unaj 23. maja 1913.
Dr. KoroSec. Grafenauer, Ro3kar. Brengi&. Dr.
Benkovi¢. Dr. Krek. Peri¢. Dr. Dulibié. Dem3ar.
SpinCi¢. Gostin¢ar. PiSek. Dr. K. Verstoviek. J.
Hladnik. Jarc. Dr. Sesardi¢. Prodan. Jakli¢.

II. Zopet 17milijonski predlog.

Poslanci Kemetter, pl. Pantz in tovarii so
vloZili dne 15. majnika v drZavni zbornici pred-
log, da drzava vpostavi v proratun primerno
svoto, da se zamorejo sklepi decembra 1911, ki
dolocajo zboljSanje gmotnega polozaja Zelezni-
Carjem, vendar enkrat tudi izvesti. Predlog se
glasi:

~Meseca decembra 1911 je drZavni zbor s
pritrdilom vseh strank dolocil 38 mil. kron, da
se niZjim c. kr. drZ. usluzbencem njih gmotni po-
loZaj zboljsa.

Kljub enoglasnemu sklepu zbornice pa je
C. kr. ZelezniSko ministrstvo dovolilo in baje
uporabilo v zboljSanje mezdnih in sluzbenih raz-
mer samo le 21 mil. kron.

Dasiravno se je sklep glasil, da se upelje
dveletno napredovanje, da se trdote temeljito od-
pravijo, da se podeli Euvajem nogno doklado, da
se podeli premikacem pav3al za veljo porabo
obleke in obuvala, da se uvede pravi¢na mezdna
avtomatika, da se raztegne stalno nameScenje na
SirSe Stevilo usluZbencev in da se odpravi pla-
Cilna stopnja 1300 K pri poduradnikih, se je vse
to prezrlo in sumimo, da se niti za regulacijo
stanarin od vlade dovoljena svota ni v polnem
obsegu porabila. Vso takrat z odkrito marljivostjo
dovrSeno reformno delo se hole vedoma razve-
ljaviti.

V krogih ZelezniSkega delavstva toli zaZe-
liena zboljSavna regulacija mezd se je izvedia v
obliki, ki je v sedajnem Casu naravnost stamotna
in zdi se; da se hoCe delavsivo razvriCati v prvo in
drugo kakovostno vrsto.

Iz tega mora vsakdo razvideti, da je napra-
vilo c. kr. zeleznisko ministrstvo mesto pomirje-
valne reforme samo le skrajno nezadovoljivo in
nepopolno flikarijo. Posledice tega so, da med
nizjimi sloji vedno vre, in ki se dado le s tem
odpraviti, da Se pridrzanih 17 mil. kron brez od-
laganja nakaZe in- uporabi v izvrSitev zaletkoma
navedenih Zelja. ZboljSanje mezdnih razmer de-
lavstva je neodlozljivo.

Poslanska zbornica je dolZna svoji &asti in
svojemu ugledu, da ne trpi, da bi viada sklepa
iste meni ni& tebi ni¢ prezirala ali pa izvajala,
kakor bi se ji ravno zljubilo, posebno &e hole,
da se njeno delo smatra za resno in upravicenim
potrebam primerno, ne pa kot demagogijo.

Po izkuSnjah zadnjih let ni upati, da bi
vlada priSla iz provizori¢nih proracunov do red-
nega delovanja, da bi bilo mogode ljudske po-
trebe pravilno reSiti. Podpisani stavijo torej
predlog :

»Poslanska zbornica skleni:

V zacasni proratun za drugo polovico
leta 1913 se naj vpostavijo one postojanke,
ki so potrebne, da se sklepi zbornice z dne
16. decembra 1911, tikajo&i se zbolj-
Sanja pladilnih insluZbenih
razmer drZavnih Zelezniar-
jev, z dne 20. decembra 1911 in 5. maj-
nika 1912, tikajocih se gmotnih zboljSav de-
lavcev v drzavnih podjetjih, oziroma zbolj-
Sanje pla¢ poStnim nastavljencem.*

Predlog se je izroCil brez prvega branja
proraunskemu odseku.

lll. Skvarjeni delavni red.

Poslanci Kemetter, pl. Pantz in tovari§i so
dne 15. majnika 1913 v zbornici izro&ili njega
ekscelenci gospodu Zelezniskemu ministru v za-
devi ponesreCenega delavnega reda za delavstvo
¢. kr. drZz. Zel. sledeCo interpelacijo:

Delavni red, ki ga je delavstvo drZ. Zeleznic
dolgo in Zeljno priakovalo, je zagledal koncem
prve polovice leta 1912 Iu¢ sveta. Namesto za-
dovoljstva je ta red vzbudil med delavstvom ve-
liko opravitene nevolje. Celemu delu — & se
sme tako imenovati, se vidi, da ga niso dovrSili
mozje socijalnega razuma, ampak so mu kumo-
vali le razni neizkuSeni Zeleznidki juristi. Ne gre,
da bi se delavne rede za stavbno in progovzdr-
Zevalno delavstvo, za postajno delavstvo in za
vozuo osobje, ki obseéga vsaki ni¢ manj kot 22
paragrafov, posebi¢ prereSetovalo, omenimo naj



samo le tiste tofke, ki delavstvo naravnost in ob-
¢utno oSkodujejo.

V delavnem redu za vzdrZzevalno sluzbo
zahteva Ze § 1. naSe pozornosti, ker deli delav-
stvo v Stiri kategorije. Dosedaj se je razloCevalo
samo stalne in nestalne delavce; po novem pa
imamo 1. stalne, 2. nestalne, 3. pomoZne in 4.
mladoletne delavce.

Nevarna oziroma Skodljiva je tocka 4, § 1.,
ki se glasi:

»Stalni so tisti delavci, ki so potrebni, da
se v najslab3i delavni dobi delo redno izvruje,
se torej nepretrgoma brez prekinbe rabijo. Stalni
delavei tvorijo normirano stanje.”

Ta doloctba je jako raztegliiva in popol-
noma nejasna. Sluzbeni predstojnik ima popol-
noma v svoji roki, da dolo¢i Stevilo stalnih de-
lavcev, kar se mu zljubi. Kdaj pa je najslab3a
delovna doba? Morda proti novemu letu, ko je
ze skoraj povsod kredit poSel. Necloveski pred-
stojnik bo torej doloCil le malo 3tevilo stalnih
delavcev, ostalo mu bo pa veliko nestalnih, s ka-
terimi bo lahko poljubno pometal. NaSa stara
zahteva je in mora prodreti, da se najmanj 70
odstotkov vsake partije imenuje kot stalne de-
lavce. Skrbeti je zato, da se delo primerno raz-
deli, da ga bo vedno dovolj in obZalovanja je
vredno, da obstoji tocka 3 istega paragrafa, Ki
govori o nestalnih delavcih in o manjSem delu.

Ta toka 3 je pa Se naravnost v protislovju
s tocko 2. V isti se nestalnim delavcem zasigura
delo za celo leto, po naslednji 3. tocki pa je
tudi mogoce stalne delavce zafasno odstaviti.
Za delavstvo je torej to nezasliSana past, poslab-
Sanje, ki je kakor ga omogocuje tocka 3 po na-
Sem mnenju skorej izkljufeno. Besedilo te tocke
naj se takoj popravi, da ne bo delavstvo radi
napacnega tolmacenja tu ali tam oSkodovano-
Kar se tie tocke 4 § 1. se ne more veliko opo-
rekati, pove pa naj se pomoZnim delavcem, za
kateri Cas bodo imeli dela in zasluzka takoj ob
Sprejemu.

Pri toCki 5, § 1. pa je treba, da se zopet
pomudimo. Tam je reeno:

»Kateri delavci spadajo med stalne ali ne-
stalne, odlogi sluzben predstojnik. V dopolnitev
normiranega stanja se naceloma vzamejo najsta-
rejSi nestalni delavei.”

Nogemo odrekati predstojnikom nekaj pra-
vic, moramo pa povdariti, da je po tem besedilu
protekciji odprta Siroka pot. Mirno lahko re¢emo:
le tisti bo postal stalen, ki se bo znal primerno
prilizniti. Ta toCka naj se spremeni tako, da se
normiranim stalnim delavcem imenujejo tisti, ki
so najstarejSi in za delo najbolj sposobni.

Zlobno za prozne delavce je doloCilov § 5.,
tocka 4, ki pravi:

,Delavni ¢as se sme doloCiti pod 10 ur na
dan, &e se tudi zasluZek skrajSa (e n. pr. pri-
manjkuje dela) ali pa se dele partije tako, da dela
nekaj fasa ena, drugi¢ pa zopet druga.“ Pravi
tudi, da se delavci enega proZnega mojstra lahko
dodele drugemu in konéa: ,Ako je potreba zni-
Zanja delavnega Casa, morajo se delavci o tem
obvestiti toliko ¢asa poprej, kakor to odgovarja
odpovedni dobi.“ <

Drzava kot delodajalec je dolZna dajati pri-
vatnim podjetiem dober vzgled, svoje delavce
posteno placati in s stalnim delom oskrbeti. Ta
odstavek jasno kaze, da nima ZelezniSko mini-
strstvo nobenega nagona do pametne socijalne
politike. Besedilo, kakor je, dopu3¢a, da se tudi
stalne delavce krati; § 5., tocka 4 je tedaj zopet
v protislovju s tocko 2 § 1. Tak delavni red je
res vzoren in pripraven, da ga slehern pred-
stojnik obrne in uporabi po lastni volji in po-
trebi.

Tocka 6 tega § dopusti tudi pomisleke z
njenimi novostmi in se lahko tolmaci, kakor se
hoce. Glasi se:

»V zimskih mesecih traja delo od zore do
mraka, vendar pa se mora delati najmanj 8%/,
ure. Predstojnik lahko dolo¢i deseturno delo brez
da bi imeli delavci pravico zahtevati ezurno
placo. Med skrajSanim delavnim ¢asom ne smejo
odmori prekoraciti poldruge ure.”

Tukaj menimo, da bi se delavno razmerje
lahko nekoliko razlo¢neje povedalo. Do sedaj je
veljal za mesece november, december, januar in
svefan 8'/2 urni delavni as, ki je bil s poseb-
nimi odloki skoraj za vsa ravnateljstva c. kr. drz.
Zeleznic enakomerno doloCen. Ali se ne pravi
»0d zore do mraka“ toliko, kakor samovoljnosti
in poljubnosti predstojnikov vrata na stezaj od-
preti. V nobenem privatnem podjetju ni kaj ta-
cega mogoce. Umemo, da ni mogoce morda pri
vseh ravnateljstvih enakih norm uvesti, vendar
pa je mogoca pot sprave, da bodi prav upravi
in delavstvu. Ta totka zahteva nujnega pojasnila
in spopolnitve. Jako Cudno se tudi sliSi, da de-
lavec ako je primoran tudi po zimi po deset ur
na dan delati, nima pravice zahtevati ¢ezurnega
placila.

Da ne sme manjkati paragraf, ki je name-
njen delavcem s kaznimi sluzbeno zvestobo v glavo
vtepsti, je umljivo. Dali so mu ime § 9., katerega
toCka 1. se glasi:

.Prestopke 20per doloCila sluzbenega reda
kaznuje sluzbeni predstojnik a) z ukorom, b) z
denarnimi globami. Denarne globe ne smejo na
teden prekoraciti poldnevne mezde; v sjucaju
teZkih pregreh pa se sme naloZiti do deset kron
denarne kazni.“

Deset kron pa je res malo prehudo, ker
znaSa ne malokrat sedminko meseCnega zasluzka
Kralj Drakon ne bi dolo¢il kaj hujSega.

Pomudimo se 3e nekoliko pri 17. paragrafu.
Glasom istega se naSe zahteve, ,da se sme stal-
nega delavca le po izreku in razsodbi za delav-
stvo postavljenega razsodiS¢a (izvzems3i teZke pre-
grehe) odpustiti, prav ni¢ ni upo$tevalo. Tem
bolj je to obZalovanja vredno, ker je pravnost i
stalnega delavca vedno ogroZena.

Dokazov je na stotine, da se je stare, pridne
delavce postavilo pod kap, ker so se predstojni-
kom nekaj zamerili, dasiravno so bili Ze veliko
let v sluzbi, ¢lani provizijskega sklada in stalni.
Medsebojna sedem- ali Stirinajstdnevna odpo-
vedna pravica je in ostane za delavce vselej
grozno strasilo.

RazsodiSce za delavstvo c. kr. drZavnih Ze-
leznic bodemo torej toliko ¢asa energicno zahte-
vali, dokler se nam ne ustreZe.

Na vrsto pride delavni red za postajne de-
lavce ‘in vlakospremno sluzbo.

VaZen se nam zdi § 5. v tocki 1, ki lodi
skladiS¢ne in postajne delavce v dve kategoriji.
Pa ne da bi mislili za vse, ne. Ravnateljstvom
je prepuseno, da doloijo postaje, kjer je za
skladi3¢ne delavce stalno dolofen delavni &as.
Ta tocka se glasi: ,Dnevni delavni &as traja'v
vaznih postajah, kjer se skladis¢no delo, posli
na rampah itd. neodvisno od vlakovnega prometa
redno in neprestano opravlia, znasa 9'/z ure, ne
da bi se odmori vracunali in traja navadno od
7. ure zjutraj, do 6. ure zvecer. V carinskih skla-
diS¢ih se je ravnati po odredbah carinske obla-
sti.“ Kaj se pravi ,vaznih postajah“? Nekatera
ravnateljstva so smatrala le malo postaj za toliko
»vazna“, da so postali delavci vredni in deleZni
9'/,urnega delavnega &asa.

Toclka 5 se glasi: ,V potrebi se dclavni
¢as tudi lahko raztegne, nasprotno pa se ob po-
manjkanju dela in skrajSanju plafila sme zmanj-
Sati pod 9!/, ure. SkrajSanje delavnega Casa in
prikrajSanje v pladilu se mora enako odpoved-
nemu roku delavcem naznaniti.“ Ravno ista kri-
vica, kakor pri proznem delavstvu. Skladis¢ni de-
lavec slej ko prej ne ve, pri em da je. Vedno
je v nevarnosti, da ob slabem prometu, po zimi
ali kadar si bodi zleti na cesto. V pomirjenje de-
lavstva naj se doloCbe te toCke pravitno spre-
mene.

Togka 6. ukazuje: ,Delavci so zavezani se
pokoriti, delavne ure in ez ure delati.“ Ta do-
loéba ni jasna. Glede delavnega Casa ze, ampak
nikakor ne glede Cezur. Tukaj naj bi bile pove-
dane ure, da bi bilo izkljueno, da bi kdaj kak
predstojnik zapovedal celo no¢ delati. To je po-
trebno iz zdravstvenih ozirov, dasiravno je dolo-
ceno, da se Cezura plata z dvema devetnajstin-
kama dnevne mezde.

Tocka 7. pravi: ,Predpostavlijena oblast
ima pravico doloCiti one postaje, za katere naj
veljajo dolo¢ila 1 do 6.“

To je jako oskosrcno. Je veliko postaj, kjer
je 6 do 16 skladiS¢nih delavcev zaposlenih, ki
pa niso delezni tega delavnega reda, ker pri-
stojno ravnateljstvo ni vzelo postaje v seznam.
Vzrok je nam znan. Dasiravno so delavci v le-
teh postajah izkljuéno v skladiS¢u zaposleni,
vendar pa se jim nofe doloc€iti rednega delav-
nega ¢asa, da ne bi trpela finanéna stran, do&im
je bil delavni &as v velikih — ,vaZnih“ postajah
ze poprej veCinoma v obliki novega delavnega
reda urejen. Ravno v ,nevaznih“ postajah pa
vladajo tu in tam neznosne razmere, ki krife za
tem, da se v teh postajah Stevilo potrebnih de-
lavcev primerno dolodi in tudi tukaj tocke 1 do
6 paragrafa 5 delavnega reda uveljavijo.

Preidemo na iste dolocbe, ki ti€ejo postajne
delavce in skladiS¢ne delavce onih malih postaj,
kjer tocke 1 do 6 paragrafa 5 ne pridejo v
postev. Tu izgleda pal prav Zalostno. Nikjer nj
delavni red ustvaril ali povzroCil toliko prevar
kakor ravno pri tej vrsti delavcev.

Postajnim delavcem v prid so samo do-
pusti, v vsem drugem ostane pri starem. Popol-
noma prezrlo se je Stevilo stalnih postajnih
in skladi§¢nih delavcev doloéditi. Delavstvo je
vsaj pri¢akovalo, da bodo po novem redu tisti
delavci, ki so Ze eno leto all veé stalno za-
posleni in ki so potrebni tudi stalnim imeno-
vani, ampak ohranila se je stara popolnoma ne-
zadostna norma, dasiravno se je ponekod promet
ve¢ ko za polovico dvignil. Umevno, da se red
za postajne delayce ne da ugotoviti po eni in
isti Sabloni, ker pa¢ ni povsod enak promet,
ampak kaj boljSega smo pa vendar-le prifa-
kovali.

Tocka 8 petega paragrafa pravi:

»Drugi delavei v to€ki 1. imenovanih postaj
ki se ne rabijo neprenehoma v skladiS¢u ali dru-
gemu blagovnemu prometu in delavci v drugih
postajah se v sluZbi vrste po posebnih turnusih,
ali pa se morajo podvreci posebnemu sluzbenemu
redu, ki ga dolo€i ali obratni, ali postajni pred-
stojnik, ali pa kdo drugi predpostavljeni. Pri
uvrS¢enju delavcev v eksekutivno sluZbo naj se
glede sluzbenega Casa in pocitka ravna strogo po
tozadevnih predpisih.”

Brez pomisleka se lahko rece: veliko be-
sedi, malo smisla. Kaj se je treba sklicevati na
predpise o sluzbenem ¢asu in pocitku, ker ob-
stoja prav za prav samo le sluzba, pocitka pa
itak skoraj ni¢ ni. Kar tife dolocbe, da v sred-
njih in malih postajah sluZbeni red predstojnik
dolo¢a, ostane tudi vse pri starem, radi dela in
odmorov je Se slabSe.

Ravno glede delavnega casa je delavstvo
pricakovalo olajSav. Postajni delavci imajo na
mnogih postajah Se 18urno nepretrgano sluzbo
opravljati, do¢im si je delavstvo v privatnih pod-
jetiih Ze davno 10urni delavnik izvojevalo in se
bore sedaj za deveturnega. Uprava po malem
sama pripozna, da je delavni ¢as v postajah pre-
dolg, izgovarja se pa, da vlakovni promet ne do-
pus¢a druzega reda in da imajo delavci med de-
lom oziroma sluzbo daljSe odmore. K prvemu re-
¢emo, da delavstvo samo pripozna, da se ne da
povsod ena in ista Sablona uvesti, pristanemo pa
na tem, da bi se lahko ugotovilo, na mesec dni
znaSaj sluzba toliko, pocitek pa zopet toliko ur
K drugemu izgovoru pritrdimo toliko, da nasta-
nejo v nekaterih postajah vecje ali manjSe pavze
ko ni viakov; da pa te pavze niso delavni od-
mori, si naj dajo vi§ji gospodje enkrat dopove-
dati. V tej obliki je totka 8 potrebna poprave,
ali pa je sploh nesprejemljiva. Nasiednja tocka
9 dolodi, da sme predstojnik delavce v sludaju
potrebe tudi preko normiranega delavnega Casa
k delu zapovedati. Toc¢ka 10 pa veli, e se de-
lavec sili Cez delavni Eas delati, jim je dovoliti
tudi primerno dalj§i odpocitek. Mi smo mnenja,
da ¢e v sluaju nezgod nastane potreba postajné
delavce Gez normirane ure za delo rabiti, naj s€



jim razun daljSega odpocitka izplaca tudi Cezurna
mezda.

Kar je enemu prav, bodi tudi drugemu
drago; zakaj pa bi ravno postajni delavci c. kr.
drz. Zel. ne bili tega deleZni.

V delavnem redu tudi nikjer ni povedano
radi odSkodnine za Cezure onim delavcem, ki so
zatasno od drugih oddelcov k postajni sluzbi
komandirani. Za proZne delavce pomeni to Skodo;
do sedaj so le-ti, ¢e so substituirali postajne de-
layce za Cezure odSkodovani, po novem redu pa
to lahko odpade. Tocka 11 pravi, da velja de-
lavni red istega oddelka, pri katerem delavec
resni¢no sluzbo opravlja. Isto pravi § 5, tocka 4
delavnega reda za stavbne in proZne delavce,
katere se je s tem doloCilom ob&utno oSko-
dovalo.

Ako je prozni delavec na primer v nedeljo

pri svojem oddelku delal, dobil je izpla¢ano pet
Cetrtink na uro odpadle mezde, ¢e pa dela v po-
staji pa dobi samo navadno dnevnino. To je
oitna krivica.
: Tocka 1. § 6 govori, da se ob nedeljah in
praznikih v veéjih postajah v skladiS¢ih navadno
ne bo delalo. Ker pa ni pravila brez izjem, po-
sebno pri na8i c. kr. drz. Zel. ne, zato pa tocka 2.
istega paragrafa dovoli, da se v sludaju potrebe
tudi ob nedeljah in praznikih lahko odredi delo
v polnem obsegu. Naslednja tocka 3: Vsi drugi
delavci postajne in vozne sluzbe, ki ne spadajo
pod tocko 1 so dolZni i ob nedeljah in prazni-
kih njih delo redno izvrievati Pomembna je
toka 4, ki doloa: Vsakemu delavcu je dovoliti
na mesec po eno prosto nedeljo, ako ni to Ze po
Sluzbenem redu ugotovljeno. Upamo, da se bo
uprava te dolotbe drzala, kajti tudi postajni in
skladis¢ni delavei so ljudje in spodobilo bi se,
da se jim dovoli na mesec po dve prosti ne-
delji.

§ 8. zapoveduje v toCki 3, da se mora z
Osobjem dostojno ravnati. To dologilo naj bi si
Mmarsikateri predstojnik k srcu vzel, kajti najdejo
Se Se vedno postajni in skladi$¢ni mogo&neZi, ki
Smatrajo delavca za navadnega suZnja.

. Zalibog je ministrstvo pozabilo temu para-
8rafu dodati tocko, ki bi prepovedala uporabljati
delavee za privatna dela. To bi bilo tem bolj
Potrebno, ker se delavce za vsa mogofa domaca
dela porablja, uprava pa jih pladuje.

Obzalujemo, da v delavnem redu ni ni¢
Omenjeno o mezdnih zadevah, kar vendar skupaj
Spada, Ko je leta 1911 dne 16. decembra Zel.
Minister v tako lepih besedah orisal reforme, ki
Ih hote uvesti v prid delavstva, se je isto ne-
koliko oddahnilo; vendar enkrat, tako smo rekli,

O nekaj resnice. Up pa nas je varal. Ni dosti,
da je bila 7e meseca januarja in svefana 1912
PO nekaterih ravnateljstvih razglasena regulacija
Mezd nad vse minimalna, sledei razglas mezdne
dvtomatike pa je delavstvo naravnost razburil.

Tiletno napredovanje za 20 vinarjev pri profe-
Slionistih in dveletno za 10 vinarjev na dan pri
drugih delavcih, to je bila vsa obljubljena re-
forma in e to s prist.vkom : ,Pravice do napre-
do‘v’anja nima nihCe, isto se dovoli le za zado-
Voljno delo in primerno vedenje.*

Cemu pa potem ime ,mezdna avtomatika®,
3ko lahko slehern predstojnik svoje delayce kva-
Uificira, kakor se mu zljubi in jih lahko moralno
N materijelno oSkoduje. V nekaterih ravnatelj-
Stvih delavci-profesijonisti po novi avtomatiki bolj
fazadujejo, ko pa napredujejo; Semu torej ta
Pripomba? V beljaSki in trza$ki di
l"fkci‘ji so bila tri- in dveletna napredovanja po
ci__\'.lnarjev Ze napovedana in v inomoski direk-

I l'f dveletno napredovanje po 10 vinarjev na
S?vr:) Ze obstojalo. Koliko Skodo ima torej delav-

V teh direkcijah! Res je da so bila 20vinar-

& Napredovanja omejena do gotove meje, am-
;*:k_ bila so delavstvu zasigurana. Gospod Zel.

.n's.‘er meni, Ga je ustreZeno v istih direkcijah,

€1 je bilo petletno napredovanje po 10 vin.
ali dan v ’veljavi. Ne bomo mu oporekali k temu,

inaﬁ?mlslnpo pa: petletno napredovanje po 10

Iev pri danaSnji draginji, je li to 3e pri ka-

kem modernem obratu mogocfe. Mezdno vprasa-
nje ne smatramo za toliko &asa reSeno, dokler
se ne uvede vse delavstvo in v vseh direkcijah
enakomerno dveletno napredovanje, ne glede na
razne stroke ali sluzbene oddelke. In Se eno
resno besedo c. kr. Zel. ministrstvu: V nekaterih
direkcijah se niti zapisana triletna napredovanja
ne podeljujejo. Hocejo si li gotovi Einitelji s tem
spletati lavorjev venec, da delavstvo Se za to
malenkost prikrajSajo. Izvirajofe iz dolocbe:
»pravice do napredovanja nima nihée“, nam do-
hajajo razne in Stevilne pritoZbe, iz katerih je
razvidno, kako samovoljno nekatere sekcije in
postaje z delavci postopajo.

Regulacija temeljnih mezd tudi zasluzi ne-
kaj pripomb, ker se je popolnoma ponesrecila.
Povprek se sule regulacija med 10 in 20 vin,,
podrZavljene proge so na najslabSem. Tukaj je
¢asu primerna, temeljita reforma nujno potrebna.
Do danes temeljijo regulacije pla¢ na porocilih
ob¢in, velikih podjetij in sluZzbenih oddelkov. Do-
godi se pa, imenovane korporacije ali iz golega
sovraStva do delavstva ali pa iz samopaSnih
oziroy, ali pa iz nerazumnosti napacno in ne-
ugodno porocajo. Mi torej zahtevamo, da se kra-
jevne mezde doloajo in ugotavljajo v navzoc-
nosti zastopnikov delavstva. Po tej poti korakajo
v Nemdiji Ze ve¢ let in nacCin se imenitno ob-
nese.

Kon&no bodi omenjeno, da se je delavni
red izdal, brez da bi se poklicane organizacije,
zastopnike delavstva in centralni delavski odbor
za mnenje vpraSalo. Delavskemu odboru se je
red sicer predlozil, a fa ga je oznadil kot nespre-
jemljivega. Centralni delavski odbor je stavil ve&
spreminjevalnih predlogov, a Zalibog brez vspeha.
Ker pa vsebuje fa delavni red dologbe, -katere,
Ce se izvajajo, delavstvo tezko oSkodujejo, treba
je temeljite preuredbe. Gotovo ni v interesu Zel.
ministrstva, da se delavstvo sistematiéno razburja,
ker tudi delavca lahko enkrat potrpezljivost mine,
posebno ako se 3e edino, kar nudi delavni red,
to je dopust krati ali pa celo zabrani. Mi dvo-
mimo, da Zele na vodilnem mestu nezadovolj-
nost med delavstvom, ‘ker ta napaka bi se lahko
prej ali slej hudo maScevala. Zadovoljno delav-
stvo je interes drZave in sploSnosti, in radi tega
naj opravicene pritozbe delavstva v zadevi mezd
ne presliSijo, trdote v delavnih redih pa se naj
pogravijo.

Podpisani vpraSajo gospoda ZelezniSkega
ministra : : :

»Je njega ekscelenca pripravljen na-
mesto sedanjega z vso pravico grajanega de-
lavnega reda izdati druzega na podlagi na-
vedenih pritozb temeljito izboljSanega?“

- ZelezniSki minister je govoril.
V prorafunskem odseku drZavne zbornice
je dne 10. t. m. govoril Nj. ekscelenca gospod
ZelezniSki minister dr. Forster. Uvodoma je
podal nekaj podatkov iz proracuna za leto 1913.
Izdatki so proraCunani na 840 miljonov kron,
prejemki pa 887 miljonov kron. Bilanca je za
letoSnje leto za 6 in pol miljona kron ugodnejSa
od lanske. Med izdatki je proracunanih 47 miljo-
nov kron za razne starostnozavarovalne zavode
in druge dobrodelne naprave. Prvi meseci leto§-
njega leta niso bili ugodni za dohodke, vzrok je
politicnega znaaja in upati je, da se povrnejo
zopet redne razmere. Dalje je govoril o izbolj-
Savah voznih redov in o preosnovi sluzbe. Uvesti
hoe ve¢ strokovnih $ol med njimi tudi eno za
prozne mojstre. Instrukcije se predelujejo in iz-
popolnujejo, ter se bodo, ako mogole, izdajale
v vel jezikih. Denarni promet se poveri polagoma
popolno poStni hranilnici, katera Ze sedaj oskr-
buje izplacevanje pokojninskih prejemkov. Zani-
nivo je izvedeti, da je do predkratkim lezalo pri
raznih sekcijah za 60 miljonov kron rezervnega,
deloma popolno nepotrebnega materijala, kar po-
meni na leto dva in pol milijona kron izgubljenih
obresti. Stroge revizije so te zaloge v kratkem
¢asu znizale na 40 miljonov kron, to je 1 miljon

kron prihranka na obrestih. Jako dobro se obne-
sejo tudi daljni tovorni vlaki.

Toliko o splosnem,

Gotovo je, da nas najbolj zanima tisti del
ministrovega govora, kjer ta govori v prid osobju.
Spomnil se je resolucije poslanske zbornice z
dne 16. decembra 1911 in izvajal: V smislu
svoje€asnih obljub vlade, da je pripravljena stop-
njevaje izpolniti Zelje osobja, zamore odseku ja-
viti, da je tudi za letoSnje leto namenjenih ve¢
odredb v prid usluZzbencem. Nekaj je minister Ze
v zimskem zasedanju omenil, namre¢ imenovanja
poduradnikov uradnikom, podelitev noénih doklad
menjalnim  prestavljadem in gotove krajevne
mezdne izboljSave za delavce. Vrhutega je skle-
nila vlada Se nadaljno vrsto odredb, ki imajo
tudi Se letoSnje leto stopiti v veljavo. Med temi
postojankami se nahaja potem tudi ona, ki naj
spravi v soglasje sedmi in Sesti uradniSki ¢inovni
razred z novo sluzbeno pragmatiko drzavnih
uradnikov, kadar stopi ta pragmatika koncno v
veljavo. Nekaj je namenjenega adjunktom statusa
IIl in nekaj pa za dneirnino oziroma adjutume
volonterjem. V poStev pridejo tudi tisti podurad-
niki, ki vsled starosti ne doseZejo vef pragma-
ticne najviSje place. Za' usluZbence se zviSajo
konCne plate in sicer s pridrzkom za nekatere
kategorije. Meni, da bi sploSno poviSanje konénih
plag usluZbencev ne zadovoljilo. Strojnemu osobju
je izboljSanje namenjeno v obliki zviSanja pre-
mij za materijal in vozne ure. Izpopolnjevati je
namenjeno tudi plafe delavcev.

Za vse to skupaj je potrebno za drugo po-
lovico tekoZega leta 1913 tri miljone kron, za
celo leto torej Sest miljonov kron. Tozadevna
naknadna predloga k prorafunu 3Se 3e danes
(10. junija) predloZi zbornici. Za leto 1914 je na-
menjenih za drZavne ZelezniCarje Stiri miljone
kron in za leto 1915 pa pet miljonov kron. To
vse skupaj znese 15 miljonov kron-in s tem
vlada svoje delo v prid usluzbencem zaklju¢i.

Minister prosi, naj se vsi drugi predlogi, ki
se tiejo zboljSanja gmotnega poloZaja Zelezni-
¢arjev odklonijo in vladni prediog, kakor ga pred-
loZzi odseku, sprejme.

Dopisi.

Kaj pravijo c¢uvaji c. kr. drZzavne Zelez-
nice? Tovari§ nam pide: Clovek res ne ve veg,
kaj gospodje okoli zelenih miz o €uvajih mislijo,
ali jih smatrajo za popolnoma brezpravna bitja,
ali pa za nepotrebni inventar drz. Zeleznic. Prav
gotovo pa mislijo, da je Cuvaj Ze ustvarjen tako,
da na svetu ne potrebuje nicesar druzega, kakor
trde sluzbe in povrh dobro mero vsakovrstnih
Sikan. A mi Cuvaji pa smo ravno nasprotnega
prepri¢anja. Mi se nikakor ne moremo sprijazniti
z prefriganostjo in klofutami, ki jih uzivamo od
zgoraj, ker smo mnenja, da smo ljudje, ki mo-
ramo Ziveti vsaj po EloveSko.

Pred mesecem nam je uradni list prinesel
imenitno novico. Prekrstili so namre¢ naSe do-
sedajne sluzbene naslove in se imenuje za na-
prej ne ve¢ ogibalni ¢uvaj, ampak ogibalni
prestavliag, in ne veE prozni ¢uvaj ampak
prozni strezaj. Kaj naj to hasni nam in kaj
upravi? Nam toliko, da so nas razvrstili v dve
kategoriji, v desno in levo, drugafe pa prav nic.
Upravi pa je vsaj za enkrat pomagano, da lahko
refe, da &uvajev sploh nima, ako bi e kdo kaj
o naSem Zalostnem gmotnem poloZaju okoli go-
voril. Ali ni to prav po judovsko prefrigano?

Ko so nas tako imenitno prekrstili, treba je
bilo, da nas tudi limajo in to se je zgodilo z
uradnim listom od zacetka tega meseca. Doloéili
so no¢no doklado, pa ne vsem, ampak samo
ogibalnim prestavljacem, proznim strezajem, tistim
na levo zavrZenim prejSnim proZnim Cuvajem pa
ne. Prvi dobe po 50 vinartkov za vsako prebdeto
no¢, drugi pa figo. Ali ni to imenitna klofuta ti-
stim, ki naj bi no¢ in dan pod tezko odgovornostjo
Cuvali, da bodi promet reden in varen. Nismo
tako neumni, da ne bi umeli vse lumparije, ki
s0 jo velemodri dohtarji iztuhtali. Da bo pa tudi



svet spoznal, kako se z nami postopa, bomo mu
izdali, kaj da je upravo dovedlo do navedenih
ukrepov. Nocna doklada cuvajem je bila star
dolg, ki je moral biti, ali prav za prav bi moral
biti enkrat placan. Na§ klic po pravici je bil
vedno glasnejSi. In uprava si je mislila: e vsem
kaj damo, stane preved. Sla je torej in razcepila
¢uvaje v omenjeni dve kategoriji, da se je izog-
nila proZnih €uvajev. Ogibne Cuvaije se ji je zdelo
najpotrebnejSe nagraditi, da ne bi napram ob¢in-
stvu preveé toZili — posebno potujofemu, ker
sem pa tja se vendar le naleti na kogar, ki ima
tudi za navadnega Cloveka koti¢ek v svojem srcu.
Prozni strezaj pa ne pride z nikomur v dotiko,
on Zivi zunaj na progi le za sluzbo. Pri preimenitni
sluzbeni razdelbi pa bi prozni strezaji tudi na
nocnih dokladah preveC zasluzili, kajti ti siromaki
so le vsako peto no¢ prosti, da se po Clovesko
naspé. Drugafe pa menjata 18 urna sluzba in
12 urni odmor redno kakor dan in noc. V sprio
takih krivic vpraSamo sedaj vso Siroko javnost,
je-li za gospodarja Castno, da dva enakovredna
in enakopotrebna hlapca lo€i v dva tabora, enemu
vrze nekaj drobtinic, drugemu pa pomoli figo
pod nos. Dale¢ smo od tega, da bi naSe kolege
ogibalne prestavljale zavidali, Bog ne daj, ampak
razumeti ne moremo mkakor zakaj da bi bili
ravno mi proZni streZaji vp.dno ti- zadnji pastorki
upravi. Povsod smo zapostavljeni; pardon, pri
nalagan;u dolznosti in kazni tam pa ne, v tem
pa smo pred onimi modrlml buami, ki tako
modro vihte svo;o neusm:l;enost nad nami.

Tovarisi! Proti takim '<r1v1cam je treba na-
stopiti. Glasno in odloéno povejmo -visokorodni
gospodi, da se i mi Stejemo med ljudi in bi radi
kot taki Ziveli, ne samo radi, ampak mi hoCemo.
Naj se z nami ravna vsaj toliko poSteno in pra-
vicno, da bodemo ¢&loveSkega z:v];enla Zmozni.
Pazivljamo in prosimo vse merodajne. Cinitelje,
da se na merodajnih meshh potegnelo za nas
prozne streza]e. kaijti doklad v oblikah zapostav-
ljanja, preziranja, izkoriS¢anja, kazm] in enakih
bunk smo dovolj siti.

Zidani most. Tukaj$nemu proznemu molstru
je postal slovenski zrak preoster zato.je zaprosil
za premestitev v blaZzene nemsSke Tirole. Moz je
bil zagrizen nemec in Se bolj zag:iizen socialni
demokrat. Kdor je trobil ali odkrito ali le na videz
v njegov rog, je pri njem dosegel, kar je hotel.
Slovenske liberalce ni Bogve kako ¢&rtil, a nas
»te C¢rne*, kakor nas nasprotniki nazivljejo, pa
nikakor ni maral. Koder je le mogel, je kazal svojo
mrznjo do nas. Ce je od nas kdo prosil za lesne
odpadke za kurjavo jih ni dobil, sodrugi pa vse-
lej in Se toliko, da so z naprej prodajo delali
dobicke. V dokaz dva slu¢aja: Na postaji so po-
slopje prezidavali in pri tem je nastalo veliko
tramov in desek kot odpadki. Marsikateri je prosil
za ta les, pa ga ni dobil, dobil pa je neki samski
sodrugec za 8 kron ftrinajstih lepih tramov, ki jih
je prodal takoj naprej nekemu mizarju za K 20,
da si nareze le-ta iz njih lepih suhih desk. Nek
Cuvaj ima 8 otrok je velkrat prosil za odpadke,
ker si drugih drv tezko kupi, dobil pa nikoli ni
ni¢, ker ni zadosti rde¢. Gospod mojster in pod-
predsednik rdee garde, vasi sodrugi bodo jokali
za vami, a premnogi pa bodo veseli, da so reSeni
vaSega terorizma. Srefno pot v Miihlbach!

Organizacija.

Pozor! Voditelji skupin in plagilnic, bla-
gajniCarji in clani sploh se opozarjajo, da se
plata priCensi s prihodnjim 1. julijem &lanarina
po 80 vinarjev. Pazite na to, da centrala ne bo
imela vzroka do pritozb.

Za zastavo je poslal tovari§ Ivan Lo&niSkar
10 kron. Hvala mu!

Od ljubljanske skupine. Na predlog cent-
rale se viSi v soboto, dne 28. junija 1913
ob 8 uri zvecler v prostoru gospe Angele
CeSnovar, Kolodvorska ulica 33 (pri starem ti3-
lerju) sh o d €lanov ljubljanske skupine, katerega
poseti odposlanec centralnega odbora. Prosi se
obilne udelezbe. — [‘ranéléka Terlep rojena

Strupi se zahvaljuje za po njenem ocetu, ¢lanu
»Prometne zveze“, JoZefu Strupi izpladano po-
smrinino 200 K. — Pravico ¢lanarino pobirati
ima tudi tovariS§ Anton Lebar.

Razno.

Da bi raje pred svojim pragom pometali.
Inomoska socijalno-demokraska ,Volkszeitung® je
sredi meseca majnika prinesla popolnoma po-
tvorjeno vest o nekem ,kuharju pri jezuitih“, o
~patru“, ki se je v zavodovi kuhinji pregresil z
nekim deCkom zoper nravnost. Seveda je bila to
mastna kost za vse druge socijalno-demokrati¢ne
liste, ki so neusmiljeno udrihali po ,farjih“ in
veri. Res pa je le bilo, da se je nek pomoZni
kuhinjski hlapec zunaj zavoda pregresil
v omenjenem oziru in bil ravno s sopomodjo

zavoda zasledovan in izrofen roki pravice. Soci-
jem bi pa¢ resno svetovali naj o takih izmiSljo-
tinah lepo molce, ker ako jim taki prestopki
gredo posebno v slast, imajo jih v svojih vrstah
v izobilju. NajnovejSi znani slucaj je ta: Pred-
sednik mednarodne svobodomiselne zveze in vo-
ditelj belgijskih socijalnih demokratov Fourne-
mont je oskrunil ve¢ mladoletnih deklet in bil
radi tega ovaden. Cutil se je gotovo popolnoma
krivega, ker je iz Bruselja pobegnil na Portu-
galsko — v obljubljeno deZelo vseh Fererovceyv.
Ravno ta Fournemont je svoj ¢as v belgijski

-zbornici na nefuven nacin blatil in obrekoval

salezijance — brez dokazov seveda. Rdeckarji!
Ostanite z vaSimi obrekovanji lepo pod vaSo
lastno streho in piSite novice iz vaSega lastnega
svobodomiselnega Zivljenja.
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Herman Schubert, Freiwaldau,
Vaclav: Bruza, Dunaj,
Franc Lehner, Freistadt,
Avgust: Mach, Dunaj,
Josip Strupi, Ljubljana,

Anton Béhler, Saalfelden,
Anton Mischitz, Stainach,
Franc Geiser, Freiwaldau,
Maria Konighofer, Miirzuschlag,
Ana Lechner, Solnograd,
Marija Veulinger, Veufelden,
Tereza Hintenaus, Solnograd.

Naj v miru pocivajo!

Vsak clan prispeva 1. julija v posmrtni sk!ad
60 vinarjev.

(Adalbert Kassig

Ljubljana, Zidovska ulica.

Zavod za uniformo, krznar in izdelovatelj ce-
pic priporoé¢a svojo veliko zalogo vsakovrstnih
uniformskih predmetov za zeleZnicarje, kakor:
Eep:ce, gumbe, rosete, Znore, piscalZe i. t. d.
epice zimske In letne za strojevodje, kurjace

— itd. v raznih oblikah po najniZji ceni. —
Qa Postrezba tocna. )

Velika in moderna zaloga oblek za gospode,
decke in deklice A FONC, Dvorni trg 3

pe sostn . Narocila po meri to¢no in priznano dobro.

Zidovske ulice

i }
Priporocamo

domaco trgovino z oblekami

[Macek:zKo.

v Ljubljani, Franca Josipa c. 3.
Zalozniki c. kr. priv. juZne Zeleznice.
Solidna postreiba! NajniZje cene!

Lastnica ,Prometna zveza“ na Duna;u.

Tiska Dmgnuanhqr v L]ubham

Anton Rojina, Ljubljana
Kolodvorska ulica

Pohistveno in stavbno mizarstvo.

TUI A SR

Ljubljana, PreSernova ul.-5

velika zaloga

F. L. POPPER CEVL]JEV

najboljSe kakovosti za gospode, Zenske in otroke
po izredno ugodnih cenah. — Cevlji za turiste
— higieni€ni Cevlji za otroke -— Lawn-tenis-evlji.

H. SUTTNER

LJUBLJANA

priporoca sm]o
najvecjo zalogo

priznano najboljsih SUlCGl'SkIh l.ll'
z znamko ,,IJKO* in ,,ZENITH*.

NajzmernejSe cene. PostreZba toéna.
iyt P e m—

Glavni trg 8t. 25
Sv. PetracestaS

Pozor pri nakupu!

Kdor hoce imeti res trpezno, zanesljivo in
ceno uro, dalje fino izdelane veriZice, prstane,
uhane, splosno wvse v lo stroko spadajole
predmete, naj ne prezre tvrdke

lvan Ravnihar, urar
_Liubliana, Sv. Petra cesta st. 44.

PostreZba toéna in solidna. Sprejemajo se tudi razna
popravila.

B
//’Vellka zaloga modermh slammkov \
Klobuke,qlmdremcepzce |
v najnov. fasonah in v veliki izberi
priporoca

[van Soklié, Ljubljana, Pod tranco st. 1. //

. P_ris-t-h_i-Palzlamz-l-slalﬁ.ni!;i od 9 K do 50 K.

|

lzds l]ilLl] in odgovorni urednik Ivan Gostméar



