
TOZD Rečica — prehojene 
delovne poti v 35 letih

Mulejeva žaga na Rečici

Razvoj lesne industrije  na  obm očju Bled — G orje sega še v 
p re jšn je  stoletje. P red vojno je  zaznavna le težn ja  po razvoju p red ­
vsem  žagarske  industrije . Ta pa  je  bila tako v po rastu  in tudi v upa­
dan ju  zarad i nenehn ih  m an jš ih  ali večjih k rizn ih  obdobij.

Leta obnove po vojni so te r ja la  nem alo naporov in odrekan ja  
zaposlenih, ki so nesebično vlagali znanje  in moč za čim  h itre jšo  ob­
novo in  razvoj lesne in d u strije  na tem  obm očju. Tako zasledim o

koncentracijo  žagarstva  v G orjah (G orjana) in  na Rečici (obrat Re­
čica). Za obnovo porušen ih  domov je bilo potrebno veliko žaganega 
lesa, gradili smo vrsto  novih objektov in  ne nazadnje  žagan les je 
pom enil nenadom estljivo m esto v izvozu. Žagalnici v G orjah in na 
Rečici s ta  povečevali kapacite te  v korist proizvodnje žaganega lesa 
za dom ači trg , za izvoz, ladijski pod in zaboje.

Izkop temeljev proizvodne hale vrat

Začetek postavljanja m ontažnih delov proizvodne hale

U veljavljala se je  finalna proizvodnja z nam enom  čimveč dela 
vložiti v proizvodnjo in prodajo izdelkov, po ka te rih  je povpraševa­
n je — h k ra ti s količinam i je  bilo potrebno dosegati najboljšo kvali­
teto. Te želje so se stopnjevale po letu  1948. To leto se je  lesnoindu­
strijsko  podjetje  tudi osamosvojilo (prej je  bilo v sklopu G orenjske­
ga gozdnega gospodarstva). Do leta  1953 je  bila ena od dejavnosti 
tudi eksploatacija  gozdnih sortim entov. Po tem  letu  pa je prevzelo 
to dejavnost Gozdno gospodarstvo Bled.

Na žagarskem  obratu  G orjana so do le ta  1955 obratovali trije  
polnojarm eniki, n a  ob ratu  Rečica pa s ta  b ila  dva. Po letu  1955 je  bil 
žagarsk i ob ra t v G orjah  ukin jen , zato so n a  Rečici nam estili še en
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Razrez furniranih in  lakiranih ivem ih  plošč pred izdelavo folding oblog

polnojarm enik. Vsi so obratovali v dveh izm enah. Povečane so bile 
kapacitete  ladijskega poda in zabojev. Proizvodnja lad ijskega poda 
je  ostala  še danes, le da se je  ta  znatno  povečala, nabavili sm o tudi 
boljše stro je  in naprave. Proizvodnja zabojev pa je  bila u k in jen a  
1961. leta  in  bila koncen trirana  v TO Podnart. V letu  1966 je  bila 
zgra jena  nova žagalnica na Rečici. V žagalnici ob ra tu je ta  dva pol- 
no jarm enika, ki razžagata  vso razpoložljivo hlodovino na  tem  ob­
močju. V letu  1984 so predvidene p rip rave  s p ro jek ti za novo tehno ­
logijo žagan ja  v naslednjem  obdobju.

Stroj za izdelavo oblog po sistemu folding firm e Leihbrink

V obratu  G orjana smo leta  1955 začeli p ro izvajati sredice in  p a ­
nelne plošče (500 mVletno), v  letu  1956 pa  proizvodnjo n o tran jih  
v ra t (v letu  1957 1405 kom.). Leta 1963 sm o pričeli z m ontažnim i de­
li, leta 1969 pa smo pričeli izdelovati vhodna v ra ta , k a te rih  proizvod­
n ja  je  bila 1974. leta  p restav ljena  v TO M ojstrana.

Leta 1962 so se združili obrat Gorje, o b ra t Rečica in  T ovarna 
em balaže V intgar v tri ekonom ske enote  s skupnim  nazivom  LIO 
Rečica — lesno industrijsk i ob rat Rečica. K asneje  je  bila proizvod­
n ja  v V in tgarju  ukin jena, opuščena je  bila proizvodnja sredic in  p a ­
nelnih plošč na G orjani, tem bolj pa  se je  izpopolnjevala proizvod­
n ja  v ra t z m ontažo. N astale so potrebe po večjih  kapacite tah , novih 
stro jih , večjih  prostorih .

Kombinirana strojna linija za izdelavo pokončnikov, firm e Scheling-Ima  
2

T a želja  se je  uresn ičila  v  le tu  1973, ko je  b ila  zg ra jena  nova, 
velika, sodobna hala  za proizvodnjo v ra t in podbojev z m ontažo.

N enehno je  naraščalo  tudi število zaposlenih: od nekaj deset n a  
začetku  do tris to  dvajset danes. Z večjim i zah tevam i po kvalite t­
nem  izdelku zaposleni še zlasti danes strem ijo , da so izdelki solidno 
izdelani, v  zadostn ih  količinah in  da je  uporab ljen  p redvsem  dom ač 
les.

Novomontiran stroj za robno pokrivanje  — fum iran je  brazdanih delov vra­
tnih kril

V žagarstvu  pa se je  poleg sodobne tehnologije  uveljavilo tako  
žaganje, ki nudi boljše izkoriščanje. Poleg ob ra ta  žagalnice in v ra t 
pa so bili v nasledn jih  letih  izgrajen i še objekti: kotlovnica s sušiln i­
cami, sk ladišče lakov, goriv, m aziv (1974), sk ladišče v ra t (1975), m e­
han ična  delavnica, skladišče rezervn ih  delov, garaža, gasilski dom  
(1976).

Z ras tjo  sam oupravljan ja , ki se je  po uvedbi le ta  1950, ko so bili 
izvoljeni prvi delavski sveti še izpopolnilo, oplem enitilo, m oram o 
upoštevati p rizadevan ja  n aš ih  prednikov in obstoječo o rgan iz ira­
nost še bolj izpopolniti.

Po 30-letnem  delovanju  in obstoju TO Rečica pa  so se že začela 
tudi v  že novozgrajenih  ob jek tih  dodatna dela, adap tac ije  in  rekon­
strukcije .

P reselili smo oddelek suhom ontažn ih  podbojev v p rosto re  sk la ­
dišča gotovih izdelkov in  v skladiščne p rosto re  TO trgovina. Tu je 
bilo potrebno prem estiti vse obstoječe stro je, ravno tako  pa tudi vse 
druge in sta lac ije  te r  odsesovalne naprave.

Razkladalna naprava, v ozadju pa obračalnik vratnih kril in  furniranih  
ivem ih  plošč, kar razbremenjuje težko delo v lakirnici

Nato sm o preselili odelek podbojev z G orjane v prostore, k je r  
se je  odvijala  proizvodnja SM podbojev. O bjek t n a  G orjani smo n a ­
m reč odprodali E lm ontu z Bleda. V oddelku, ki je  bil p rese ljen , se je  
poslej odvijala  izdelava sestav ljiv ih  sm rekovih  podbojev B-6, slepih  
podbojev te r  izdelava pa le t za izvozna v ra tn a  k rila  in podboje. Z a ra ­
di vse večjega izvoza v ra t in  SM podbojev na  zahodno tržišče, p red ­
vsem  v ZR Nem čijo je  bilo potrebno u red iti tudi p ro sto r za izdelavo 
palet, k a jti v sa  izvozna v ra ta  so paletiz irana.

V tem  le tu  smo preselili tudi skladišče gotovih izdelkov iz sk la ­
dišča p ri industrijskem  tiru  v novo in sodobnejše te r  rac ionalnejše  
skladišče tik  ob proizvodni hali v rat. V letu  1980 pa sm o uredili v 
sk lad iščn ih  p rosto rih  tudi sodobno regalno sk lad išče in  nabavili 
nov, š tiripo tn i regaln i viličar Iron. Skladišče je  rac ionalne jše  izko­
riščeno, p reg lednost izdelkov je  boljša, k a r om ogoča h itre jše  n ak la ­
dan je  pri odprem i kupcem .

Še v tem  letu sm o pričeli z izgradnjo  so rtirn e  lope, kam or smo 
lahko deponirali suh  žagan les za izdelavo oblog in lad ijskega  poda. 
Po izdelavi so rtirnega  tra k u  — izdelal ga je  kovinski o b ra t TO To­
m až Godec — smo m ontira li to oprem o, kasn eje  pa  še stroj za raz-

(N a d a ljev a n je  n a  4. s tra n i)



Sklepi samoupravnih 
organov

Delavski svet DO (6.5.1983)

1. Sprejel je  pobudo za ukinitev proizvodnje iso- 
span izdelkov; o tem  je  predhodno odločil DS TO To­
maž Godec Boh. Bistrica. Skladno z ukinitvijo te dejav­
nosti je potrebno uvesti postopek za spremembo samo­
upravnih splošnih in drugih aktov.

2. Potrdil je  predložen program  praznovanja 35-let- 
nice ustanovitve delovne organizacije LIP Bled.

3. Obravnaval je periodični obračun in ga potrdil; 
delitev je  opravljena v skladu s planom. Razporeditev 
čistega dohodka na osebne dohodke je  usklajena z do­
ločili družbenega dogovora. Stroški, ki so omejeni z 
družbenim dogovorom, so se gibali v m ejah dogovora, 
le nekateri pa prekoračujejo dovoljen obseg (reprezen­
tanca). Te bo težko uskladiti med letom z določili druž­
benega dogovora, ker prav zaradi povečanja naporov 
prodaje doma in v tujini ti terjajo  tudi povečanje. DS 
je  še ugotovil, da je gibanje porabe goriv v skladu s 
predpisom o omejitvi porabe. Le-ta pa se bo težko ob­
držala v zahtevanem  obsegu, ker povečan obseg poslo­
vanja zahteva tudi povečanje porabe tekočih goriv.

4. Pregledal je stroške službenih potovanj v ino­
zemstvo v času od 1.1. do 31.3. 1983 in jih potrdil.

5. Obravnaval je predlog komisije za vrednotenje 
zahtevnosti dela in

— posredoval v sprejem  na zbore delavcev v TO 
Rečica ocene novosistemiziranih del in nalog in spre­
membe ocen zahtevnosti zaradi spremembe strukture 
u r in spremembe opisa nalog

— posredoval v 15-dnevno javno obravnavo ocene 
novosistemiziranih nalog in spremembe ocen nalog na 
podlagi spremembe opisa v TO M ojstrana ter za DSSS 
oceno novosistemiziranega dela oz. naloge in spre­
membe ocen del in nalog na podlagi spremembe opisa 
nalog.

6. Sprejel je predlog za spremembo statuta DO (70. 
in 48. člen) te r spremembo pristojnosti imenovanja de­
lavcev s posebnimi pooblastili in odgovornostmi v 
DSSS — vodji sektorjev.

7. Za opravljanje del in nalog s posebnimi poobla­
stili in odgovornosti so bili imenovani:

— za vodjo PRB Edvard Prevc
— za vodjo prodajnega sektorja Drago Pauluša
— za vodjo finančnega sektorja Jože Lipnik
— za vodjo nabavnega sektorja Janez Peterm an
8. Sprejel je  predlog o delitvi regresa, ki bo izpla­

čan ob OD za mesec maj.
9. Seznanjen je bil z zadevo ob izvozu lesenih pod­

nožij firmi Classen in se strinjal, da nastalo razliko v 
višini 528 DM izravnamo.

10. DS je bil seznanjen s sodbo Temeljnega sodišča 
Kranj, enota v Radovljici, na podlagi katere je LIP 
Bled spoznan za krivega kršitve patentne pravice tož­
nikov Alojza, Marije, Mojce in Alenke Čigon iz Kranja. 
DS je sprejel sklep o plačilu odškodnine z obrestmi in 
poravnavi sodnih stroškov. Sodbo je treba objaviti v 
Gradbenem  vestniku, glasilu zveze gradbenih inženir­
jev in tehnikov SRS.

11. V skladu s stališči DS proizvodnih TO o obrato­
valnem  času TO trgovina v popoldanskem času je DS 
zadolžil TO trgovina, naj do 25.5.1983 uredi ustrezen 
obratovalni čas v vseh poslovalnicah.

Skupna disciplinska komisija je izrekla naslednje 
ukrepe:
V TO TOMAŽ GODEC
1. Prenehanje delovnega razmerja

— Jeršič Mirko (pogojno za 6 mesecev)
— Cesar Ciril (pogojno za 1 leto)
— Odar Mira (pogojno za 6 mesecev)
— Šorli Jože (pogojno za 6 mesecev)
— Iskra Janko (pogojno za 1 leto)

2. Javni opomin
— Kuščar Albin

V TO REČICA
1. Prenehanje delovnega razmerja

— Ambrožič M arjan (pogojno za 1 leto)
— Zalokar Drago (pogojno za 10 mesecev)
— Robič Anton (pogojno za 3 mesece)

2. Javni opomin
— R ajbar M arija

V TO PODNART
1. Prenehanje delovnega razmerja

— Savič Milutin
— Koban Franc
— Malivojevič Jevto (pogojno za 3 mesece)
— Mihelič Mojca (pogojno za 4 mesece)
— Eržen Rudi (pogojno za 6 mesecev)
— Miklavčič Joža (pogojno za 5 mesecev)
— Kopač Boris (pogojno za 1 leto)

2. Javni opomin
— Miladič Dragoljub

D e l a v s k i  s v e t  T O  R e č i c a  ( 5 .  5 . 1 9 8 3 )

1. DS je  obravnaval analizo izvajanja načrta ukre­
pov za manjšo porabo in varčevanje s tekočimi gorivi 
za obdobje I—III/83 te r ugotovil, da smo porabili za 
kurjavo 18 ton mazuta, dočim smo v istem  obdobju leta 
1982 porabili 51 ton. M anjša poraba je bila predvsem 
zaradi mile zime in pospešenega kurjenja lesnih ostan­
kov. Plinskega olja smo porabili za 1026 1 več kot v 
istem obdobju lani, to pa predvsem zaradi dvoizmen­
skega obratovanja obrata žage. Še nadalje naj se izva­
jajo ukrepi po načrtu, ki so bili sprejeti na zborih de­
lavcev 25.5.1981.

2. Obravnaval je poročilo o rezultatih gospodarje­
nja za obdobje I—III/83 ter ugotovil, da je  delitev celot­
nega prihodka v skladu z zakonskimi predpisi, našimi 
samoupravnimi akti te r sprejetim  planom za leto 1983. 
Nadalje ugotavlja, da so rezultati prvega trom esečja v 
proizvodnji v rat slabi, za kar sicer obstajajo objektivni 
vzroki (slaba kvaliteta materialov, lužil, lakov, lesoni­
ta, iverk, večji delež izvoznih vrat, ki zahtevajo boljšo 
kvaliteto), pa tudi subjektivne narave (prem ajhna pa­
zljivost pri kvaliteti izdelkov, slabo izkoriščanje izdelav- 
nih materialov, slab izkoristek delovnega časa). Glede 
na navedene ugotovitve je nujno poostriti vhodno kon­
trolo materialov kot tudi medfazno in končno kontrolo, 
zlasti tistih izdelkov, ki so nam enjeni za izvoz.

3. Obravnaval je inventurni popis hlodovine s sta­
njem 31.3.1983 ter ugotovil, da je nastala razlika 
(174,92 m3) opravičljiva po normativih o blagu (42. člen 
pravilnika o inventuri) ter sprejel sklep, da se inven­
turni manjko v vrednosti 629.712,00 din knjiži na izred­
ni izdatek.

4. Sprejel je SS o spremembah in dopolnitvah SS o 
tem eljih plana SIS za železniški in luški promet za po­
dročje železniškega prometa za obdobje 1981 — 1985. Za 
podpisnika je pooblastil predsednika DS TO.

5. V 15-dnevno javno obravnavo se posredujejo:
a) sprem enjeni opisi naloge:
— vodenje protipožarnih in varnostnih nalog
— protipožarne in varnostne naloge
b) novosistemizirano delo gasilec z nalogami in 

razpisnimi pogoji kot so predlagani,
c) spremembo naziva dela čuvaj — gasilec v naziv 

gasilec — čuvaj s predlaganimi razpisnim i pogoji
d) spremembe opisa del in nalog:
— vodenje izmene v oddelku SM podboji in
— pomoč pri vodenju izmene v oddelku SM pod­

boji
e) nove opise del in nalog v oddelku krila:
— furniranje brazde na krilu,
— poševni narez pokončnikov in spajanje
— popravilo manjših napak na furniranih ele­

mentih
f) v oddelku montaža:
— narez, m ontaža okrasnih letvic na krilo in emba- 

liranje kril,
— pomožna dela pri montaži okrasnih letvic na 

krilo
g) v oddelku sklad. žag. lesa:
— sortacija žag. lesa iglavcev po kvaliteti v sortir­

nici,
— vkladanje žag. lesa v sortirnici
h) spremembe opisa za dela in naloge:
— em baliranje vijakov in lepila v SM
— em baliranje žičnikov v odd. montaža
6. Sprejel je naslednje SS:
— o poslovnem sodelovanju in pogojih sodelovanja 

med prodajalcem Veletrgovino Špecerijo Bled, TOZD 
Veleprodaja in LIP Bled, TO Rečica;

— o medsebojni poslovni povezanosti in dolgoro­
čnem sodelovanju pri preskrbi s svežim mesom med 
prodajalcem Veletrgovino Špecerija Bled, TOZD Vele­
prodaja Klavnica Radovljica in LIP Bled, TO Rečica,

— o nabavi kave za avtomat med Drogo Portorož 
in LIP Bled, TO Rečica v besedilu, kot so bili predlože­
ni v obravnavo. Za podpisnika je pooblastil Zdravka 
Knafliča.

7. Potrdil je dogovor o programu splošne ljudske 
obrambe in družbene samozaščite v občini Radovljica 
in določitev višine potrebnih sredstev za njegovo finan­
ciranje v obliki kot je bil predložen v obravnavo.

8. Potrdil je nabavo naslednjih osnovnih sredstev: 
visokoturni rezkar, pralni stroj Gorenje in vrtljive pre- 
mikalnice VP-1.

9. Obravnaval je problematiko glede obratovalnega 
časa TO Trgovine ter podpira stališče strokovnega ko­
legija, naj bi bila TO Trgovina odprta predvsem v času, 
ko je za potrošnika — kupca naših izdelkov najugod­
nejši nakup. DS TO Rečica je mnenja, da je v času, ko 
je prodaja naših izdelkov že itak močno upadla, potreb­
no pokreniti vse možne akcije in ukrepe za pridobitev 
kupcev, med katere prav gotovo sodi tudi obratovalni 
čas Trgovine dnevno do 19. ure.

10. Za delegata za Območno vodno skupnost Go­
renjske je bil soglasno izvoljen Stojan Ulčar.

11. Prošnja KS Gorje — vaški odbor Laze za finan­
čno pomoč pri asfaltiranju ceste na Laze se bo dokon­
čno rešila na eni naslednjih sej DS. DS sm atra, da je 
asfaltiranje omenjene ceste resnično nujno in podpira 
akcijo krajanov, obenem pa predlaga, da vodstvo TO 
skupaj s finančno službo LIP Bled in KS Gorje najdejo 
ustrezno rešitev za sofinanciranje.

(N a d a ljeva n je  na 5. s tran i)

Usposabljanje 
delegatov 

v radovljiški 
občini

Morda bo v letu 1983 manj 
pomanjkljivosti?

Pred obravnavo uspešno­
sti delegatskega sistem a v 
občini Radovljica, ki jo načr­
tujejo v SZDL v maju, ko bo­
do izrekli tudi ocene dela de­
legacij v združenem delu in 
krajevnih skupnostih za SIS 
in občinske zbore, je Delav­
ska univerza Radovljica ko­
nec aprila objavila poročilo o 
usposabljanju delegatov v le­
tu  1982 in program usposa­
bljanja za leto 1983. Usposa­
bljanje delegatov skupščin 
SIS in zborov občinske skup­
ščine je  bilo zaupano Delav­
ski univerzi Radovljica po 
sklepu koordinacijskega od­
bora za družbenopolitično 
izobraževanje pri OK SZDL. 
Po lanskoletni izvolitvi so že 
v juniju  začeli izvajati semi­
narje po enotnem 17-urnem 
posebnem programu. Orga­
nizirali so tri seminarje, na 
katere so vabili 305 vodij de­
legacij, odzvalo pa se jih je 
le 118, ali 38,69%. Torej pre­
cej manj kot je bilo glede na 
začetek dela delegacij v no­
vem m andatu pričakovati. V 
jesenskih in zimskih mese­
cih, do konca 1982, so izvedli 
le še štiri seminarje za člane 
delegacij. Dva sem inarja sta 
bila v Bohinju, prav toliko pa 
tudi na Bledu. Seminarji so 
obsegali skrajšani temeljni 
program  s 16 ur predavanji. 
Vsi sem inarji so bili v petkih 
in sobotah, da bi čimmanj 
bremenili proizvodnjo v de­
lovnih organizacijah. V Bo­
hinju je na oba sem inarja 
prišlo 71, na Bledu pa 99 
delegatov.

Skupaj je lani opravilo se­
m inarje za usposabljanje de­
legatov in vodje delegacij 
288 slušateljev. Prav zanimi­
va bi bila primerjava udelež­
be tudi iz naše delovne orga­
nizacije?! Po programu uspo­
sabljanja v letu 1983 je za te­
meljni program, ki obsega 16 
ur predavanj, predvideno 30 
seminarjev, ki naj bi se jih 
udeležilo 760 delegatov SIS 
in 440 delegatov zbora zdru­
ženega dela in zbora krajev­
nih skupnosti občinske 
skupščine. Za delegate SIS 
je načrtovanih 19, za delega­
te občinskih zborov pa 11 se­
minarjev. Za delegate SIS je 
predvideno 7 seminarjev po 
8 u r predavanj, za delegate 
občinskih zborov pa 3 semi­
narji z istim številom ur pre­
davanj. Predavanja bodo v 
dveh zaporednih popoldne­
vih po 4 ure. Letos računajo 
na vključitev 280 delegatov 
SIS in 120 delegatov občin­
skih zborov.

Stroški za vseh 30 semi­
narjev temeljnega programa 
bodo znašali 511.200 din, za 
10 seminarjev dodatnega 
program a pa 85.200 din. Sa­
moupravne interesne skup­
nosti bodo krile stroške v vi­
šini 383.016, skupščina obči­
ne pa 213.000 din, upošteva­
joč predplačilo iz leta 1982.



TOZD Rečica
(N ada ljevan je  z  2. s tra n i)

prehojene delovne poti v 35 letih
R ekonstrukcija  pa  nam  je  bila om ogočena predvsem  zaradi vse 

večje usm eritve  v izvoz in  povpraševan ja  n a  zahodnih  trž išč ih  po 
naših  podbojih. V letih  1978—1980, v izvoz še nism o prodajali SM 
podbojev, zato pa  smo v nasledn jih  dveh letih  toliko bolj uspešno  iz­
važali. Z arad i p rem ajhn ih  k apacite t nism o mogli zadostiti dom ače­
m u trgu , ka j šele tu jem u. R ekonstrukcija  p ri SM podbojih  pa nam  
je  omogočila, da smo si v  letu  1983 zadali že v  p lanu  proizvodnje in 
prodaje  30.000 kom adov SM podbojev.

Z aradi vse večje potrebe po kvalite tn ih  izdelk ih  je  bila po treb­
na  u red itev  lak irne  linije. N am estili smo dve — razkladalno  in  vkla- 
dalno napravo, ka te ri s ta  razbrem enili težka  dela, n a  k a te rih  so bile 
zaposlene predvsem  ženske. Istočasno smo m ontira li tudi stroj za 
obračan je  v ra tn ih  k ril te r  ivern ih  plošč, k a te r ih  ni potrebno več ro­
čno p rek lad a ti in obračati.

Pogled na del skladišča repromateriala in  kotlovnico, mehanično delavni­
co in  skladišče rezervnih delov

letvičenje. Vse te naprave omogočajo, da  lahko žagan les so rtiram o 
po debelini, širini, dolžini in kvaliteti, p ri čem er je  sk ra jšan  čas tega 
opravila, tak šen  način pa  nudi tudi boljši pregled.

Obnovili smo tudi nekdanjo  M ulej evo žago — im enovano s ta ra  
žaga, v ka te ri je  sedaj oddelek s tropn ih  in s tensk ih  oblog. Tudi v 
tem  oddelku smo nam estili nove in  sodobne stro je in naprave. Po­
leg te adaptacije  smo sočasno opravili adaptacijo  prototipne delav­
nice, ki je  v sklopu pro jek tivnega razvo jnega biroja.

Zaradi vse večje proizvodnje in  potrebe po večjih količinah su­
hega lesa pa se je  v o bratu  v ra t začela postopna dozidava sušilne lo­
pe in izgradn ja  sušilne kom ore, ka te ro  n am  je  dobavila in m o n tira ­
la Žičnica L jubljana. S tem  je  bilo omogočeno, da je  za vse večje po­
trebe v proizvodnji dovolj suhega lesa.

K er je  bilo vedno več stro jev  in ke r se je  razširila  proizvodnja, 
je  bilo potrebno razširiti, odnosno um akn iti skladišče rezervn ih  de­
lov iz m ehanične delavnice v drug  prostor. Potrebe so narekovale  
dozidavo k m ehanični delavnici; v prizidki smo m ontirali regalno 
skladišče rezervnih  delov, ka tero  sedaj omogoča vse večjo in  p re ­
glednejšo zalogo le-teh.

Skladišče gotovih izdelkov — Nakladanje izdelkov za transport na železni­
ško rampo

V letu 1974 smo skupaj z GG Bled začrta li izgradnjo m ehan izi­
ranega  lesnega skladišča in naročili izdelavo projektov. V le tu  1979 
je  bil podpisan aneks k tem  pro jek tom , leta  1980 pa sm o začeli z 
gradbenim i deli. Dela so bila otežkočena zarad i ilovnatih terenov, 
tako da je  bilo potrebno odvoziti več tisoč kubičnih  m etrov  ne­
ustreznega m ateria la , navoziti pa  u strezn i m ateria l, ki pa je  izg rad ­
njo še podražil. Po dokončanih g radben ih  delih je  bil p rosto r a sfa lti­
ran , sočasno pa je  bila m on tirana  oprem a, ki jo je  izdelal kovinski 
ob rat TO Tom až Godec v kooperaciji s S p ringerjem  iz A vstrije.

Po dokončanih g radbenih  in grobih m ontažn ih  delih m ehan izi­
ranega  skladišča lesa smo pričeli rek o n stru ira ti oddelek SM podbo­
jev.

V tem  letu smo pričeli izdelovati nov suhom ontažni podboj v r­
hunske kvalitete. Nova lin ija  stro jev  v oddelku SM je  narekovala  
tudi novo tehnologijo, ki smo jo v TO Rečica osvojili po n e k a jle t­
nem  zasledovanju trendov razvoja tehno lošk ih  postopkov različn ih  
proizvajalcev razvite jših  zahodnih držav.

Ni pa  nam  bil cilj sam o k o n k u rira ti n a  zahodnem  tržišču, k a ­
m or izvažam o suhom ontažne podboje, am pak  je  bil cilj doseči tudi 
čim krajši izdelovalni čas in razb rem en iti proizvodnjo in tran sp o rt, 
kajti sedanji tehnološki postopek po s is tem u  folding, nam  omogoča, 
da se fu rn irane  plošče že predhodno lak ira jo  in nato  lak irane  n a d a ­
lje obdelujejo, k a r  pa pri p re jšn ji tehnologiji ni bilo mogoče.

Vse večji izvoz v ra tn ih  k ril v zahodne države Evrope, pa  nam  je  
narekoval tudi fu rn iran je  b razd an ih  delov kril. Le-te so zahtevali 
kupci iz ZR Nemčije, zato sm o letos kupili in  m on tira li tudi ta  stroj 
— robno furn irko . Ta nakup  pa  nam  je  omogočil tud i večjo porabo 
lastnega  lesa, tako, da  nam  ne bo potrebno več uvažati večjih  koli­
čin eksotičn ih  lesov.

V bližnji prihodnosti se nam  obeta tudi nova rekonstrukc ija  in 
nov tehno lošk i postopek izdelave in  obdelave v ra tn ih  kril. Zato bo­
mo m orali dokupiti še novo stiskalnico  in  u red iti novo tehnologijo, 
sk ra tk a  uvesti dvojni postopek. O benem  bo potrebno ured iti ob ra­
čaln ik  v ra tn ih  k ril te r  dodatno brusilko.

V sekakor m oram o om eniti, da so bile vse te  rekonstrukc ije , ki 
so bile opravljene v zadn jih  pe tih  letih  v TO Rečica, u sm erjene  k 
večjem u izvozu, boljši kvalite ti te r  večji in sodobnejši proizvodnji.

Lahko pogledam o v p lane  zadn jih  petih  le t in  z veseljem  ugo ta­
vljam o, da so se količine v ra tn ih  k ril p rav  v teh  letih  skoraj podvoji­
le, v endar ne v ko rist dom ačem u trgu, am pak  izvozu. V letu  1978 
sm o za izvoz p lan irali 12.000 v ra tn ih  kril, v le tošn jem  pa že 80.000. 
Iz teh  podatkov je  razvidno, da  so bila investic ijska  v lagan ja  p rav il­
no u sm erjena . Ravno tako  pa  ne sm em o m im o uspešne  rek o n stru k ­
cije oblog, k a te re  nam  iz le ta  v leto kažejo b istveno povečanje proiz­
vodnje in  kvalitete. Ob obratovan ju  so financiranega m eh an iz irane­
ga sk lad išča  lesa pa se že vidi vse večja kva lite ta  žaganega lesa, k a ­
te reg a  sm o v zadnjih  m esecih, ko je  žaga obratovala  v dveh izm e­
nah , prodali tudi nekaj v  izvoz. To je  b istveno pripom oglo k večje­
m u deviznem u prilivu, le-ta pa  nam  je  po treben  zato, da nam  je  
om ogočen uvoz neobhodno po trebn ih  surovin.

O m eniti pa  m oram o tud i to, da  v zadnjem  trom esečju  proizvod­
n ja  upada, in  sicer p redvsem  zarad i vse slabšega rep ro m atria la  in 
poostrene  kontro le izdelkov, ki so nam en jen i za izvoz na  zahodno 
tržišče.

Z aradi neustrezn ih  sk lad iščn ih  prostorov  rep rom ateria la , k a ­
kor tud i o b ra ta  družbene p reh ra n e  so že p rip rav ljen i idejni p ro jek ti 
za izgradnjo  le-teh. P redvideno lokacijsko m esto  je  na  sedan jem  
park irišču , zato bo potrebno istočasno u red iti novo, le-to pa naj bi 
bilo poleg sk lad išča lesa  GG Bled. Ob tej izg radn ji ob ra ta  družbene 
p reh ra n e  in  skladišča rep ro m ate ria la  te r  p a rk irn eg a  prosto ra, pa  je  
že n ak a za n a  po treba  nove v ra ta rn ice , ki naj bi s ta la  ob skladišču 
gotovih izdelkov, ozirom a sedan jem  p ark irn em  prostoru .

Vratarnica s parkirnim  prostorom, kjer naj bi zgradili skladišče repromate 
riala in  obrat družbene prehrane



Trimesečni rezultati. . .
(N a d a ljeva n je  s 5. s tra n i)

DOHODEK
Dohodek dobimo, če od celotnega prihodka odštejemo 

porabljena sredstva. Uspešnost poslovanja merimo najbolje 
z ugotovitvijo dohodka na zaposlenega in z razm erjem  do­
hodka do povprečnih poslovnih sredstev. Dohodek na delav­
ca je  v 1983 v primerjavi s prvim četrtletjem  1982 za 26 % 
večji, v prim erjavi s povprečnimi poslovnimi sredstvi pa se 
stopnja donosnosti ni sprem enila in je enaka kot v letu 1982, 
to je  8,9 %. Podatki po tem eljnih organizacijah so seveda 
različni in sicer:

dohodek na delavca % dohodka do 
poslovnih sredstev

1982 1983 1983
1982 1982 1983

Tomaž Godec 97.370 135.778 139 9,4 9,2
Rečica 132.467 155.614 117 7,7 8,6
Mojstrana 82.820 95.567 115 7,3 4,4
Podnart 117.535 133.547 114 10,3 8,9
Trgovina 191.750 226.240 118 5,5 7,0
DO skupaj 111.617 140.896 126 8,9 8,9

dohodek se nam reč razporeja največji del za osebne dohod­
ke in skupno porabo, nato na rezervni sklad (2,5 % od dohod­
ka) in ostanek za poslovni sklad oz. za razširjeno reprodukci­
jo. Toda iz poslovnega sklada je potrebno odvesti obveznost 
(posojilo) za nerazvita področja in za združevanje v  SIS ma­
terialne proizvodnje, kot elektroenergetske objekte, cestno 
skupnost, ŽTP, nafto in plin, luško gospodarstvo in PTT.

Razporeditev čistega dohodka je opravljena na osnovi 
sprejetih samoupravnih aktov DO, sprejetih  samoupravnih 
sporazumov s SIS, zakonom o rezervnem skladu in zakonom 
o posojilu za nerazvita področja. Za del čistega dohodka za 
osebne dohodke in skupno porabo veljajo določila družbene­
ga dogovora Slovenije. Čisti dohodek je razporejen tako:

% od čistega dohodka:
osebne dohodke skupno porabo akumulacijo
1982 1983 1982 1983 1982 1983

T. Godec 82,7 76,0 8,0 10,9 9,3 13,1
Rečica 64,1 62,7 10,9 9,4 25,0 27,9
Mojstrana 83,5 86,6 7,2 7,3 9,3 6,1
Podnart 65,7 72,3 8,8 12,1 25,5 15,6
Trgovina 60,3 61,2 6,6 9,0 33,1 29,8
DSSS 83,1 82,8 16,9 17,2 — —
Skupaj DO 75,0 72,0 10,0 11,0 15,0 17,0

OSEBNI DOHODKI

Na boljše ali slabše razm erje dohodka do povprečnih po­
slovnih sredstev ima velik vpliv vrednotenje poslovnih sred­
stev, ki se vsako leto močno povečajo zaradi revalorizacije 
osnovnih sredstev, zadnje čase pa tudi zaradi povečanja za­
log materialov in izdelkov. Zaloge so se v zadnjem letu v 
vseh TO močno povečale (v TO Tomaž Godec in Rečica zalo­
ge proizvodov, v TO M ojstrani in Podnartu pa m ateriali) in 
je zato seveda razumljivo, da se stopnja donosnosti ni izbolj­
šala. Pravo vrednost doseženega dohodka pa se izkaže, če re­
zultate prim erjam o z drugimi tem eljnimi ali delovnimi orga­
nizacijami, vendar pa prim erjava za prvo četrtletje 1983 še 
ni možna, ker podatkov o drugih še nimamo. P rejšnja leta je 
bil dohodek na delavca v naši DO vedno nad povprečjem le­
sne industrije Slovenije in tudi nad povprečjem industrije 
Slovenije. Z zaključnim računom  za leto 1982 smo še dosegli 
nadpovprečni dohodek v lesni industriji, vendar smo relati­
vno nazadovali. Z obračunom za prvo četrtletje zagotovo ni­
smo izgubili rahle prednosti, težko pa bomo to prednost tudi 
obdržali v letu 1983.

Če še ni podatkov za prim erjavo z drugimi, pa prim erjaj­
mo dosežek med našimi TO. Najbolj razveseljivo je, da si je 
največja TO Tomaž Godec močno izboljšala položaj, nadpov­
prečni dohodek na delavca še vedno dosegata TO Rečica in 
Trgovina. Zaskrbljujoč pa je položaj v TO M ojstrani, ki že 
vsa leta dosega najnižji dohodek, vendar pa si je v prvem če­
trtletju  letos položaj še poslabšala. V prvem četrtletju 1982 je 
sicer tudi dosegla najnižji dohodek na delavca, toda za pov­
prečjem  je zaostajala za 25,8 %, v letošnjem četrtletju pa zao­
staja že za 32,2 %.

Za TO Mojstrano še vedno velja mišljenje, da dosega s 
prodajno ceno svojih izdelkov prenizko stopnjo kritja. Sicer 
je res, da dosega nizko kritje, vendar za prim erjavo podatek, 
da je TO Rečica v letošnjem četrtletju dosegla nižjo stopnjo 
kritja kot M ojstrana (M ojstrana 42,4 %, Rečica 38,6 %). Torej 
za slab rezultat M ojstrane prej velja ugotovitev, ki je bila po­
dana že pri planu za 1983, da dosega prem ajhen obseg proiz­
vodnje in prodaje in s tem  seveda prem ajhno maso kritja. 
Vzrok za takšno stanje je lahko v neustrezni organizaciji 
proizvodnje ali pa tudi v slabši tehnični opremljenosti kot 
druge TO. Pri višji stopnji kritja  od Rečice je npr. M ojstrana 
dosegla 158.967 din kritja  na delavca, Rečica pa 229.659 din.

OBVEZNOSTI IZ DOHODKA
Preden se ugotovi del dohodka, s katerim  razpolagajo 

tem eljne organizacije, moramo odvesti razne obveznosti po 
zakonu ali pa po sprejetih sporazum ih do sam oupravnih in­
teresnih skupnosti. Obveznosti po zakonu (davek na doho­
dek) in razne druge obveznosti so hitreje naraščale od pora­
sta dohodka v prim erjavi s prvim četrtletjem  1982. H itreje 
od porasta dohodka so se povečale obveznosti za pokojnin­
sko invalidsko zavarovanje, zavarovalne prem ije in obresti 
od kreditov (največ!).

Iz dohodka TO se pokrivajo tudi stroški DSSS. Ti stro­
ški so se povečali za 22 % v prim erjavi z letom 1982 in to je za 
3 % plana in so tako v m ejah dogovora.

Prim erjava obveznosti iz dohodka je sledeča:

% od dohodka za obveznosti

skupaj DSSS obresti z v:. invai.
*  J premile^ J zavarov.

82 83 82 83 82 83 82 83 82 83
T. Godec 25,2 24,6 14,6 13,3 2,8 3,9 1,7 1,8 2,0 2,1
Rečica 21,2 21,8 14,5 15,1 1,7 3,3 1,6 2,0 2,6 2,8
Mojstrana 19,6 25,5 15,7 9,6 2,5 6,9 2,1 3,4 2,3 1,8
Podnart 22,9 26,3 12,9 13,8 3,4 3,8 1,5 1,8 2,0 3,4
Trgovina 26,7 30,3 18,7 23,1 10,9 14,0 1,4 1,6 2,0 2,8
DSSS 16,7 17,2 2,6 2,8 0,8 0,4 0,5 0,6 0,5 0,6
DO skupaj 22,7 23,5 13,7 13,4 2,7 3,8 1,7 1,9 2,2 2,4

ČISTI DOHODEK
Čisti dohodek dobimo, če od dohodka odštejemo vse ob­

veznosti iz dohodka. Čisti dohodek naj bi sicer bil v celoti na 
razpolago za potrebe TO, vendar tudi to ni povsem res. Čisti

Razporeditev čistega dohodka za osebne dohodke je bila 
opravljena v višini dejansko izplačanih osebnih dohodkov v 
prvem tromesečju 1983. Za izplačilo osebnih dohodkov je ve­
ljala omejitev tako, da so se lahko izplačali do povprečno iz­
plačanih v letu 1982 ali do višine izplačanih v decembru 1982. 
Za našo DO smo izbrali možnost izplačila v višini OD iz de­
cembra 1982. Za TO Trgovino je bila naknadno izbrana mož­
nost izplačila OD v višini povprečja 1982. Izplačani osebni 
dohodki v prim erjavi z izbrano osnovo so v prvem četrtletju 
znašali:

povprečni 
OD v 1983

izbrana 
osnova 1982

1983
1982

Tomaž Godec 21.333 21.292 100,2
Rečica 20.509 20.571 99,7
Mojstrana 17.933 18.883 95,0
Podnart 19.088 18.484 103,3
Trgovina 21.439 22.423 95,6
DSSS 28.649 28.502 100,5
DO skupaj 21.352 21.410 99,7

Če poskusimo izvršiti primerjavo dejansko izplačanih 
OD z osebnimi dohodki po merilih družbenega dogovora, po­
tem  dobimo sledečo sliko:

možna rast OD
1. 65 % od rasti dohodka 25,1 % 16,3 %
2. 20 % priliva od izvoza na konvertibilno

področje do celotnega prihodka x 0,20 4,0 %
skupaj 20,3 %

3. dejanska rast OD v 1983 20,9 %

Za možno ra s t osebnih dohodkov pa morajo biti izpol­
njeni še ostali pogoji iz družbenega dogovora o doseženi fizi­
čni proizvodnosti, gospodarnosti (razm erje celotnega prihod­
ka do porabljenih sredstev), donosnosti (% dohodka do po­
slovnih sredstev) in delež konvertibilnega deviznega priliva 
do celotnega prihodka. Rast osebnih dohodkov na osnovi ra ­
sti dohodka torej še ne opravičuje in omogoča izplačila oseb­
nih dohodkov, temveč morajo biti izpolnjeni še pogoji o pro­
duktivnosti, gospodarnosti in donosnosti. Iz kazalcev uspeš­
nosti poslovanja je  razvidno, da gospodarnost in donosnost 
nista izboljšana in zato ne opravičujeta izplačila OD na osno­
vi rasti dohodka. Ostane še kazalec fizične produktivnosti, ki 
izkazuje nekaj manj kot 10 % izboljšanja, vendar je potrebno 
ta  kazalec še podrobneje obdelati.

Po tolmačenju odbora podpisnic družbenega dogovora 
naj bi m erila bila uveljavljena šele s polletnim obračunom, 
do tak ra t pa velja za izplačilo OD osnova iz leta 1982, razen v 
kolikor so m erila za nagrajevanje že usklajena z določili 
družbenega dogovora.

Lipnik

Novoorganizirana
služba

pravne pomoči v Radovljici
V aprilu mesecu je občin­

ski svet Zveze sindikatov 
Radovljica obvestil vse osno­
vne organizacije in člane 
sindikata v OZD in drugih 
delovnih skupnostih, da je v 
m aju mesecu začela redno 
delovati novoorganizirana 
služba pravne pomoči. Sedež 
te službe bo v stavbi občin­
skih družbenopolitičnih or­

ganizacij, v pisarni Zveze vo­
jaških  rezervnih starešin 
Radovljica. Delovni čas stro­
kovnega delavca — pravne­
ga izvedenca je vsako sredo 
od 13. do 18. ure.

Pravno pomoč bodo lahko 
brezplačno koristili vsi de­
lavci, poleg njih pa tudi 
osnovne organizacije sindi­
kata.

Pohištvo 
Slovenije 
v izvozu

Posvetovanje sta organizi­
rala in izvedla DIT lesarstva 
Ljubljana in Primorske. 
Udeležilo se ga je 160 pred­
stavnikov slovenske pohi­
štvene industrije in trgovine 
ter številni gostje. Posveto­
vanje je bilo po vsesplošnem 
mnenju udeležencev ocenje­
no pozitivno, izbrana tema 
pa v sedanji gospodarski si­
tuaciji izredno aktualna.

V sklepnem delu so bili iz- 
luščeni naslednji zaključki:

1. Znaten del slovenske 
pohištvene proizvodnje je 
tehnološko prilagojen veli- 
koserijski proizvodnji, ki je 
statična in nemobilna, kar 
izpostavlja vprašanje fleksi­
bilne tehnologije in kako to 
fleksibilnost v danih razme­
rah  doseči. Iz tega izhaja 
ugotovitev, da slovenska pro­
izvodnja pohištva tehnično- 
tehnološko ni ustrezno 
opremljena za večji in kvali­
tetnejši izvoz. Sm atra se, da 
je to eno ključnih vprašanj 
nadaljnjega tehnološkega 
razvoja.

2. Glede dolgoročne raz­
vojne strategije na področju 
pohištva je bilo v posamez­
nih segmentih razprav izne- 
šeno več idej, mnenj ter 
predlogov; ugotovitve torej 
obstajajo, potrebne pa bodo 
njihove podrobnejše razčle­
nitve, na osnovi katerih bo 
oblikovana nadaljnja aktiv­
nost v koncipiranju dolgoro­
čnega razvoja pohištvene in­
dustrije Slovenije.

3. Razvoj no-raziskovalno 
delo je eden od najpomemb­
nejših elementov nadaljnje­
ga razvoja lesarstva Sloveni­
je in stroka ne sme pasivno 
sprem ljati dogajanj na tem 
področju, temveč je nujno, 
da aktivno sodeluje pri načr­
tovanju organizirane in 
kreativne razvoj no-razisko- 
valne dejavnosti tako na ni­
voju posameznih delovnih 
organizacij, kot v Raz­
iskovalnem inštitutu lesar­
stva Biotehniške fakultete v 
TOZD za lesarstvo.

4. Z usposabljanjem in iz­
popolnjevanjem delavcev ob 
delu v vseh sferah lesarstva 
(proizvodnja, trženje, inve­
sticije, itd.) je potrebno dvi­
gniti nivo lastnega znanja, 
ki bo omogočilo, da bomo 
konkurenčni, rentabilni in 
ekonomični tudi v izvozu na 
zahtevna zahodna tržišča.

5. Ne glede na tehnološko 
opremljenost, je dvig produ­
ktivnosti eden od temeljnih 
pogojev dolgoročne strategi­
je vključevanja v mednarod­
no delitev dela.

6. Estetsko in funkcional­
no oblikovanje proizvodov 
lesne industrije je pogoj za 
dosego visokih ciljev razvo­
ja. Brez svojega lastnega 
estetskega oblikovalnega iz­
raza naši proizvodi ne more­
jo, kljub racionalni tehnolo­
giji, dosegati velikih prodaj­
nih uspehov. Lesarstvo mora 
razviti mehanizem spodbu­
jan ja  nastajanja oblikovnih 
rešitev in novosti, ki bodo za­
dovoljile potrebe v okviru za­
stavljenih ciljev.

7. Potrebno je nenehno iz­
popolnjevanje znanja na po­
dročju integralnega in racio­
nalnega izkoriščanja ter 
vrednotenja lesa v industrij­
ski predelavi. Vse več pozor­
nosti bomo morali nameniti 
raziskavam  domačih vrst le-
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Sklepi samoupravnih 
organov

(N ada ljevan je  s  3. s tran i)
12. Prošnjo gasilskega društva Bled — Rečica je 

ugodno rešil.
13. Kolesarskemu klubu Bled se do nadaljnega 

odobri izposojanje kombija IMV po sedaj veljavni ceni 
za prevoženi km. Obenem pa je DS sprejel tudi sklep, 
da se kombi IMV reg. št. 521-34 čimprej odproda.

14. Obravnaval je pobudo IO OOS TO Rečica o zni­
žanju cene odpadkov za kurjavo, vendar sm atra, da je 
cena usklajena s cenami odpadkov v ostalih TO in naj 
ostane nespremenjena.

Delavski svet TO Podnart (29.4.1983)

1. Po predhodni obravnavi na zboru delovnih ljudi 
je DS potrdil obračun I-III v predloženi obliki.

2. Obravnaval je pritožbo M ilutina Saviča, ki se je 
pritožil zoper sklep skupne disciplinske komisije in jo 
kot neutem eljeno zavrnil. Milutin Savič je storil novo 
hujšo kršitev delovne obveznosti še preden je prva kr­
šitev postala pravnomočna. Ta okoliščina je bistveno 
vplivala o izbiri ukrepa, saj je s svojim ravnanjem  po­
kazal, da odnosa do dela ne nam erava popraviti. Potr­
dil je sklep skupne disciplinske komisije, s katerim  mu 
je bil preklican pogojno izrečen ukrep »prenehanje de­
lovnega razmerja« dne 23.3.1983.

3. Obravnaval je pritožbo Jev ta Malivojeviča, ki se 
je pritožil zoper sklep skupne disciplinske komisije in 
jo kot neutemeljeno zavrnil. Potrdi se sklep skupne di­
sciplinske komisije, s katerim  mu je bil izrečen disci­
plinski ukrep »prenehanje delovnega razmerja«, kate­
rega izvršitev se odloži za dobo treh  mesecev, pod po­
gojem, da delavec v tem  času ne bo storil kakšne nove 
hujše kršitve delovne obveznosti.

4. Obravnaval je pritožbo Gorazda Varla, ki se je 
pritožil na pravno posvetovalnico pri Občinskem svetu 
sindikata Radovljica glede koriščenja letnega dopusta 
in izplačila regresa zanj.

Na osnovi razprave so delegati sprejeli sklep, da se 
Gorazdu Varlu prizna za leto 1982 11 dni letnega dopu­
sta in za prav toliko dni izplača tudi regres. Gorazd 
Varl se je zaposlil v TO Podnart 2.6.1981 na delih in 
nalogah pomočnik pri storitvenem razrezu. Dne 
7.10.1981 je odšel na odsluženje vojaškega roka. Pono­
vno je pričel delati 2.12.1982.

Pri preverjanju podatkov o izplačilu letnega dopu­
sta in regresa je bilo ugotovljeno, da mu letni dopust 
pripada, ko preteče 6 mesecev nepretrganega dela. De­
lavka, ki opravlja dela in naloge obračun osebnega do­
hodka je nehote prezrla, da Gorazd Varl ne izpolnjuje 
pogojev za redni letni dopust in ga je na oglasni deski 
obvestila, da mu za leto 1982 pripada še 17 dni rednega 
letnega dopusta.

5. Potrdil je samoupravni sporazum o medsebojni 
poslovni povezanosti in dolgoročnem sodelovanju pri 
preskrbi s svežim mesom in sporazum o poslovnem so­
delovanju in pogojih sodelovanja št. 7/83 D med Vele­
trgovino Špecerijo Bled, TOZD Klavnica Radovljica in 
TO, lesna predelava Podnart v predloženi obliki. Za 
podpisnika je  imenoval direktorja TO Franca Globo­
čnika.

6. Potrdil je samoupravni sporazum o tem eljih pla­
na SIS za železniški in luški prom et SR Slovenije za 
področje železniškega prometa za obdobje 1981 — 1985 
in za podpisnika imenoval direktorja Franca Globič- 
nika:

7. DS priporoča, da TO Trgovina Rečica prilagodi 
obratovalni čas prostemu času kupcev, zato naj bi bila 
odprta od ponedeljka do petka od 9.00 do 19.00 ure oz. 
od 8.00 do 18.00 ure in v sobotah od 8.00 do 12.00 ure.

8. Na osnovi analize je korigiral norm ative pri na- 
rezu elementov za regale za 130% in pri v rtanju  pokon- 
čnikov in prečk za 125%. Novi normativi veljajo od 
1.4.1983 dalje;

9. V 15-dnevno javno obravnavo je posredoval siste­
mizacijo del in nalog hlodar — voznik viličarja.

10. Obravnaval je vlogo OK ZSMS Radovljica za 
udeležbo Slavka Ješeta na MDA Suha krajina 1983 in 
jo zavrnil zaradi potreb dela v TO Podnart, saj Ješe de­
la na ključnem stroju pri izdelavi lesenih polic za izvoz;

11. Sprejel je sklep o razpisu del in nalog individu­
alnega poslovodnega organa — direktorja TO. V razpi­
sno komisijo za razpis direktorja je imenoval Pavlo Ur­
banč in Janeza Varla.

12. Potrdil je prednostno listo prosilcev za stanova­
nja zaposlenih delavcev v TO Podnart.

13. DS soglaša, da se GD Ljubno dodeli 5.000 din 
dotacije. Prošnjo naj dokončno reši odbor za splošne 
zadeve, družbeni standard in obveščanje.

Trimesečni rezultati 
poslovanja

CELOTNI PRIHODEK
Za letošnje prvo četrtletje, ki vedno pomeni nekak start 

v novo poslovno leto, lahko ugotovimo, da je pri prodaji 
uspešnejše kot v prejšnjem letu, saj je celotni prihodek za 
26 % večji, največ v TO Tomaž Godec za 50 % in TO Podnart 
za 51 %, najmanj pa v TO Mojstrani za 5 % oziroma v TO Tr­
govini, kjer je celotni prihodek za 1 % nižji. Tudi realizacija 
plana je razmeroma ugodna, skupaj za DO 91 %, vendar naj­
slabša v TO Mojstrani 82 % in TO Trgovini 72 %.

V prvem četrtletju pa je  le najbolj pozitivno to ,'da je do­
sežen visok porast izvoza, nasprotno pa je na domačem trgu 
prodano manj kot v prvem  četrtletju 1982. M anjša investicij­
ska vlaganja v državi seveda vplivajo na m anjšo prodajo 
opažnih plošč in stavbnega pohištva in je zato toliko po­
m embnejši doseženi povečani izvoz. Izvoz v prim erjavi s pre­
teklim  letom je  znašal (v tisoč din):

1982 1983 1983
1982

% od cel. prih. 
1982 1983

Tomaž Godec 66.921 128.581 192 51,1 65,3
Rečica 14.086 34.982 248 8,5 17,8
Mojstrana 232 2.546 666 1,1 6,8
Podnart 303 998 329 1,2 2,6
Skupaj DO 81.542 166.107 204 19,0 30,6

Na povečanje vrednosti izvoza je seveda vplival tudi de­
vizni tečaj, ki je v letošnjem  četrtletju za skoraj 50 % večji 
kot v lanskem  četrtletju. Kljub ugodnemu gibanju deviznega 
tečaja pa dohodek v izvozu ni visok, saj so cene lesnih izdel­
kov na svetovnem trgu nižje kot v prvem četrtletju 1982 pa 
tudi cene nabavljenim materialom  nenehno naraščajo.

Neplačana realizacija je večja kot v prvem četrtletju 
1982, vendar pa ni imela večjega vpliva na poslovni rezultat. 
Neplačana realizacija znaša:

1. 1.1983 31. 3. 1983
Tomaž Godec 38.242 46.446
Rečica 9.217 10.261
Moj strana 1.599 992
Podnart 3.736 3.839
Trgovina 397 1.256
Skupaj LIP Bled 53.191 62.794

V celotnem prihodku so se močno zm anjšali ostali do­
hodki, saj znašajo samo 55 % lanskega zneska. V prejšnjem  
letu je naj večji delež ostalih dohodkov odpadel na obračuna­
ne obresti, le-te pa so se letos najbolj znižale zaradi prizna­
nih daljših plačilnih rokov kupcem in tudi zaradi m anjše 
možnosti za eskont menic.

PORABLJENA SREDSTVA
Porabljena sredstva so porabljeni m ateriali za proizvod­

njo prodanih proizvodov in splošni režijski stroški, oziroma 
fiksni stroški. Za DO kot celoto je struktura porabljenih m a­
terialov približno enaka kot prejšnje leto, po TO pa je vpliv 
različen. V TO Tomaž Godec in Podnart se je  delež izdelav- 
nih stroškov močno povečal, v ostalih TO pa zm anjšal. Pro­
blem je še vedno največji v TO Mojstrani, ki dosega preniz­
ko stopnjo kritja. Prim erjava izdelavnih stroškov v prodanih 
proizvodih je naslednja:

v izdelavnih stroških v celot, prihodku
1982 1983

Tomaž Godec 41,0 46,2
Rečica 63,2 61,4
Mojstrana 64,3 57,6
Podnart 51,9 58,7

Skupaj DO 51,4 51,0

Tudi splošni režijski — fiksni stroški so se v vseh TO, 
razen TO Podnart, v struk turi celotnega prihodka precej po­
večali. Povečanje se nanaša predvsem  na amortizacijo zara­
di visoke stopnje revalorizacije osnovnih sredstev, na  pora­
bljeno električno energijo, zaradi povečanja cen in na pora­
bljena tekoča goriva zaradi povečanih cen. Predvsem  pa je 
neugodno stanje v TO Tomaž Godec, ki že prekoračuje plani­
rane stroške za 12 %, TO Podnart za 7 %, ostale TO pa so iz­
pod plana.

Vpliv proizvodnih (DIS) in splošnih (FIS) stroškov se ka­
že v prim erjavi med celotnim prihodkom in porabljenimi 
sredstv i V prim erjavi z letom 1982 se je gospodarnost (eko­
nomičnost) poslovanja poslabšala, kar je razvidno iz nasled­
njega:

c e l o t n i p r i h o d e k
1982 1983

Tomaž Godec 1,55 1,48
Rečica 1,33 1,32
Mojstrana 1,30 1,33
Podnart 1,49 1,35
Trgovina 1,07 1,09
LIP skupaj 1,37 1,36

(N a d a ljeva n je  n a  6. s tra n i)

VEČ POZORNOSTI
USPOSABLJANJU
KOMUNISTOV

Ena od prednostnih nalog 
osnovnih organizacij ZK v 
radovljiški občini, ki izhaja 
iz program skih smernic, 
sprejetih na marčevski pro­
gram ski seji občinske orga­
nizacije ZKS Radovljica, je 
povečana skrb za idejnopoli­
tično usposabljanje članstva. 
Podatki zadnjih dveh let na­
mreč kažejo kaj slabo podo­
bo, predvsem  pri kadrovski 
izbiri slušateljev raznih 
oblik usposabljanja. V šol­
skem  letu 1981/82 so osno­
vne organizacije vključile v 
16 raznih oblik v občini 406, 
v naslednjem  1982/83 letu pa 
v 8 oblikah le 134 slušateljev. 
Na 4 sem inarjih v tem  času, 
za kandidate v ZKS, je bilo 
skupaj 65, na  2 sem inarjih 
za novosprejete člane ZKS 
pa le 30 slušateljev.

KAKŠNA JE BILA 
SKUPNA PORABA 
V RADOVLJIŠKI OBČINI

V letu 1982 je bilo v rado­
vljiški občini zbrano iz pri­
spevkov združenega dela po 
prispevnih stopnj ah od bruto 
osebnih dohodkov zaposle­
nih za občinske SIS družbe­
nih dejavnosti skupaj 
633,317.000 dinarjev. Zani­
miv je  pregled deleža teh 
sredstev, ki mu pravimo tudi 
skupna poraba za posame­
zne SIS. Največ, to je 47%, 
odpade na zdravstveno skup­
nost, 29% za izobraževalno 
skupnost, 11% za otroško 
varstvo, 4 % za socialno skrb­
stvo, 3% za telesno kulturo, 
2 % za kulturo in 1 % za zapo­
slovanje. Za raziskovalno de­
javnost smo lani porabili 
skupaj le poldrugi milijon di­
narjev. Predvidoma se bo de­
lež sredstev po prispevni 
stopnji za skupno porabo v 
letu 1983 v prim erjavi z lan­
skim zm anjšal za 1% otro­
škem u varstvu in zdravstvu.

ODNOS ZAVAROVANCEV 
IN STAROSTNIKOV

V letu 1982 je  bilo od vseh 
prebivalcev radovljiške obči­
ne 47,9% zaposlenih. To je 
aktivno prebivalstvo, ki mo­
ra  nositi brem e celotne 
skupne porabe, vključno se­
veda tudi za zdravstveno 
varstvo. V občini imamo ra ­
zen tega 16,8% upokojencev 
in k ar 11,96% starejših  od 65 
let. Starostnikov je  v rado­
vljiški občini kar za 14,7% 
več kot v drugih gorenjskih 
občinah.

Takšna sestava prebival­
stva, samo po sebi umevno 
terja  tudi večji obseg zdrav­
stvenega varstva in storitev, 
zategadelj ni čudno, da je 
problem pokrivanja teh po­
treb skupne porabe veliko 
težji kot v drugih občinah.



Delovna razmerja 
in disciplinski postopek

V mesecu m arcu in aprilu 
smo organizirali sem inar za 
člane odborov za delovna 
razm erja in člane disciplin­
skih komisij.

Sem inar za člane odborov 
za delovna razm erja je obse­
gal:

— delovna razm erja v 
OZD (predavatelj Jelka Ku­
nej, pravnik v DO LIP Bled)

— medsebojni odnosi v 
OZD (predavatelj Branim ir 
Lorenčič, prodekan VŠOD 
Kranj)

— kadrovska politika v 
OZD (predavatelj Franc Bel- 
čič, strokovni delavec občin­
ske skupnosti za zaposlova­
nje Gorenjske).

Udeležencem je bil predo- 
čen nov zakon in pravilnik o 
delovnih razm erjih, medse­
bojni odnosi v združenem 
delu in kadrovska politika. 
Pri kadrovski politiki smo se 
seznanili s planiranjem  ka­
drov in problemi, ki se poja­
vljajo pri zaposlovanju.

Tudi na Gorenjskem se 
pojavlja vse večja brezposel­
nost, ki pa še ni družbeno 
problematična. Med brezpo­
selnimi je veliko mladih in 
šolanih kadrov.

Delovne organizacije še 
vedno preveč iščejo delavce 
z nizko strokovno izobrazbo,

----------------------------------------------------------------------------------“ N

Pohištvo
Slovenije
v izvozuv_______I______

(N a d a ljeva n je  s 6. s tra n i)
sov za različne nam ene upo­
rabe in različnim načinom 
tehnološke in racionalne iz­
rabe.

8. Nujen je kakovosten 
prem ik in razvoj spremljajo­
čih panog pohištva: gozdar­
stvo, proizvodnja žaganega 
lesa, furnirja in plošč, proiz­
vodnja okovja, tekstila, ste­
kel, proizvodnja materialov 
za površinsko obdelavo.

9. Pomemben je razvoj 
proizvodnje strojev in na­
prav za lesno industrijo; pri 
tem  je nujno sodelovanje 
med več panogami npr.: me­
talurgija, strojništvo, elek­
tronika, itd.

10. Razširitev in popestri­
tev asortim ana je za konku­
renčno nastopanje nujna, 
kajti le proizvodi, v katere 
bo vloženega več znanja, 
oblikovne pronicljivosti in iz­
virne kreativnosti bodo našli 
svoje mesto v izvozu in tudi 
doma.

11. Izkoristiti je  dejavnosti 
inženiring opreme objektov 
v tujini, ki ima glede na stro­
kovno usposobljenost in 
m ednarodni družbeno-politi- 
čni ugled Jugoslavije, pred­
vsem  v državah v razvoju, 
dobro perspektivo.

12. Trdnejša povezava 
med proizvajalci (industrija 
in drobno gospodarstvo) in 
prodajalci pohištva ter orga­
niziran razvoj prodajne m re­
že bo zagotavljal prodajo po­
tenciala slovenske pohištve­
ne industrije. Pri tem je po­
trebno krepiti poslovno mo­
ralo in preprečevati nelojal­
no konkurenco.

13. Ponovno je potrebno v 
Ljubljani organizirati pohi­
štveno prireditev, npr. v smi­
slu borze dizajna in trženja 
pohištva.

DIT lesarstva Ljubljana in
DIT lesarstva Primorske

tako da mladi s srednjo, vi­
šjo in visoko izobrazbo težko

Sem inarja za člane disci­
plinskih komisij se je udele­
žilo 13 članov, kar je zelo do­
bro.

Teme so bile naslednje:
L Disciplinska odgovor­

nost (predavatelj Jelka Ku­
nej)
kršitve delovnih obveznosti 
in druge kršitve delovne di­
scipline, vrste kršitev delov­
nih obveznosti, odgovornost 
za kršitve delovnih obvezno­
sti, disciplinski ukrepi

2. Odškodninska odgovor­
nost (predavatelj Janez 
Konc)

Na osrednji proslavi dne­
va OF v radovljiški občini v 
veliki sejni dvorani skupšči­
ne občine, kjer je bila slav­
nostna seja občinske konfe­
rence SZDL, so prejeli leto­
šnja priznanja občinske kon­
ference SZDL Radovljica in 
srebrni znak Osvobodilne 
fronte slovenskega naroda 
Jože Bohinc iz Čirč pri K ra­
nju  za pomemben prispevek 
na kulturno-prosvetnem po­
dročju in družbeno politi­
čnem delovanju v občini Ra­
dovljica. Književnik Matej 
Bor — Vladimir Pavšič iz 
Radovljice za izredne zaslu­
ge v NOB, ustvarjalni delež 
v slovenski književnosti, v 
prenašanju  revolucionarnih 
izročil na mladi rod te r za 
prizadevanja ohranitve člo­
vekovega okolja, Jože Dež­
man, mladi raziskovalec iz 
Lesc za ustvarjalni prispe­
vek pri zbiranju gradiva 
NOB, prenašanju revolucio­
narnih  izročil NOB na mlade 
in zasluge pri vodenju in de­
lovanju m ladinskih organi­
zacij v tem eljnih okoljih. 
Prosvetna delavka Angelca 
Kemperle iz Begunj za vse-

najdejo zaposlitev. Eno novo 
delovno mesto stane 300 do 
600 starih  milijonov (delovno 
sredstvo, stanovanje, vrtec, 
šola).

odškodninska odgovornost 
delavca, odškodninska odgo­
vornost TOZD

3. Disciplinski postopek 
(predavatelj M artin Poček) 

načela postopka, uvedba 
disciplinskega postopka, po­
tek disciplinskega postopka, 
drugostopni postopek, zasta­
ranje, odstranitev delavca 

Predavanja so bila zelo 
kvalitetna in zanimiva. Po 
vsaki temi se je razvila ži­
vahna razprava

stranska prizadevanja pri 
razvoju kulture v kraju in 
prenašanju izročil NOB na 
mladino, Vito Lenac iz Rado­
vljice za požrtvovalno in vse­
stransko delovanje v družbe­
nopolitičnih organizacijah in 
društvih te r za zasluge v 
NOB, Franc Malej iz Bohinj­
ske Bistrice za pomemben 
prispevek pri razvoju OF na 
območju Bohinja, dolgoletno 
delo v družbenopolitičnih or­
ganizacijah in delavskem 
sam oupravljanju, Borut dr. 
Rus z Bleda za zasluge v 
NOB, ustvarjalno delo v 
skupščinskem sistemu obči­
ne in republike, v zdravstve­
ni skupnosti in vsestransko 
aktivnost v družbenopoliti­
čnih organizacijah, Janez 
S trgar z Bleda za zasluge v 
NOB, požrtvovalno dolgolet­
no delo v družbenopolitičnih 
organizacijah, samouprav­
nih organih in krajevni sa­
moupravi. Srebrni znak OF 
je prejela tudi osnovna šola 
A. T. L inharta iz Radovljice 
za učne uspehe, povezovanje 
šole z družbenopolitičnim ži­
vljenjem kraja in za uspehe 
pri prenašanju izročil NOB 
na mlade.

Idealna oziroma optimalna struktura delavcev po posamez­
nih tehnoloških stopnjah (modificirano po mednarodnih 
standardih ILO in J. Auerhanu)

gj Idealni proporci kadrov
stop­
nje

Tehnološki nivo
ozki široki tehnik visoka

profil profil izobr.

3 Univerzalni stroji 35 60 4 1
4 Polavtomatski stroji 72 20 6,5 1,5
5 Mehanizirani tekoči trakovi 57 33 8 2
6 + 7 Avtomatski stroji; 

avtomatske naprave 38 41 12,5 4,5
8 Avtomatske naprave 

s samoregulacijo 3 55 30 12
9 Avtomatske naprave 

z avtomatsko evidenco 40 40 20
10 + 11 Popolna avtomatizacija — — 60 40

Blaževič

K a k o  p o m e m b n a  j e  k o n t r o l a  i z d e l k o v  n i  t r e b a  p o s e b e j  p o u ­

d a r i t i .  Z  v e č j o  s a m o z a v e s t j o  s l e h e r n e g a  d e l a v c a  b i  b i l a  k v a ­

l i t e t a  n a š i h  i z d e l k o v  l a h k o  b o l j š a .  M e d f a z n i  k o n t r o l o r  S t a n ­

k o  J e g l i č  v  M o j s t r a n i  k o n t r o l i r a  d e l a  p o  p o s a m e z n i h  o p e r a ­

c i j a h .  S l a b e  p o l i z d e l k e  i n  i z d e l k e  i z l o č i  i n  l e - t e  j e  p o t r e b n o  

p o p r a v i t i .

Dobitniki srebrnega znaka OF

Ob tretji obletnici Titove smrti

Vzornik prihodnjih poti
P r e t e k l a  s o  t r i  l e t a ,  k o  j e  p o  v s e j  n a š i  d o m o v i ­

n i  i n  p o v s o d  p o  s v e t u  o d j e k n i l a  ž a l o s t n a  v e s t ,  d a  

j e  p o  t e ž k i  b o l e z n i  p r e n e h a l o  b i t i  s r c e  n a š e g a  

p r e d s e d n i k a  T i t a .  V s e  s v o j e  ž i v l j e n j e  j e  n e u t r u d ­

n o  d e l a l  z a  s v e t l e  c i l j e :  b r a t s t v o ,  m i r  i n  s v o b o d o .  

B o r i l  s e  j e  n a  p o d l a g i  s v o j e g a  m o r a l n e g a  p r e p r i ­

č a n j a ,  s t a l  v e d n o  n a  s t r a n i  d e l a v c a  i n  n i k o l i  n i  

p o d v o m i l ,  d a  p o t ,  p o  k a t e r i  h o d i m o ,  n i  p r a v i l n a .

J o s i p  B r o z  j e  ž e  v  m l a d o s t i  s p o z n a l  s v e t  i z k o ­

r i š č a n j a .  Z a v e d a l  s e  j e ,  d a  s e  m o r a  k a p i t a l i s t i č n o  

v l a d a n j e  n e h a t i  i n  d a  d e l a v c i  m o č n o  p o v e z a n i  

k r o j i j o  s a m i  s v o j o  p r i h o d n o s t .  P r e d  v o j n o  j e  o r g a ­

n i z i r a l  s t a v k e  i n  m n o g o k r a t  s o  g a  o b l a s t i  p r e g a ­

n j a l e .  V e n d a r  n j e g o v o  t r d n o  v o l j o  i n  b o r b e n o s t  

n i k o l i  n i s o  m o g l i  z a t r e t i .

V  n a r o d n o o s v o b o d i l n e m  b o j u  j e  n a š a  r e v o l u ­

c i j a  p o d  v o d s t v o m  k o m u n i s t i č n e  p a r t i j e  J u g o s l a ­

v i j e  i n  T i t a  i m e l a  d v a  p o m e n a :  s p r e m e n i l i  s m o  

d r u ž b e n i  r e d  i n  s e  r e š i l i  t u j c e v .  T i t o  j e  s t a l n o  

p o u d a r j a l ,  d a  z n a m o  s a m i  n a  s v o j i  z e m l j i  g o s p o ­

d a r i t i .  J u g o s l a v i j a  j e  l e p a ,  s a j  i m a m o  n a r a v n i h  

l e p o t  t o l i k o ,  k o t  l e  m a l o k a t e r a  d e ž e l a  v  s v e t u .

P o  l e t u  1 9 5 0  z  u v e d b o  s a m o u p r a v l j a n j a  p o  d e ­

l o v n i h  o r g a n i z a c i j a h  j e  T i t o  s k u p a j  z  E d v a r d o m  

K a r d e l j e m  k r o j i l  o b  n a j š i r š i  p o d p o r i  v s e h  n a r o ­

d o v  i n  n a r o d n o s t i  s o c i a l i s t i č n i  s i s t e m ,  k i  s e  j e  

p o s t o p o m a  r a z v i j a l .  P o t  n i  b i l a  l a h k a ,  p o t r e b n o  j e  

b i l o  d o s l e d n o  i z p o l n j e v a t i  n a l o g e ,  k i  s o  v o d i l e  k  

s k u p n i m  c i l j e m .

T i t o  j e  b i l  e d e n  i z m e d  v e l i k i h  u s t a n o v i t e l j e v  

n e u v r š č e n i h .  O d  n a s t a n k a  g i b a n j a  n e u v r š č e n i h  

p a  d o  d a n a š n j i h  d n i  s e  j e  m e d n a r o d n i  p o l o ž a j  

n e n e h n o  s p r e m i n j a l .  O g r o m e n  p a  j e  d e l e ž  n a š e g a  

p r e d s e d n i k a  T i t a ,  k i  s e  j e  z  b o g a t i m i  p o l i t i č n i m i  

i z k u š n j a m i  z a v z e m a l  z a  n e o d v i s n o  i n  s u v e r e n o  

p o l i t i k o .  N a  z a d n j i  k o n f e r e n c i  v  N e w  D e l h i j u  s o  

š e  p o s e b e j  p o u d a r i l i  v e l i k  p o m e n  i n  v l o g o  T i t a  

p r i  g i b a n j u  n e u v r š č e n i h ,  d a  j e  p o t r e b n o  d e l a t i  z a  

m i r  i n  v a r n o s t  v  s v e t u ,  k j e r  š e  v e d n o  d i v j a j o  v o j ­

n e  i n  s e  l j u d j e  b o r i j o  z a  p r a v i č n e j š e  ž i v l j e n j e .

T i t o  j e  s i m b o l  z a  v s e ,  k a r  s m o  s k u p a j  u s t v a r i l i  

i n  i z b o j e v a l i .  V  m e s e c u  m a j u  s m o ,  m e s e c u  m l a ­

d o s t i  i n  p r e d s e d n i k  T i t o  j e  v e d n o  i m e l  r a d  m l a d e .  

G o v o r i l  j i m  j e ,  d a  j e  n j i h o v a  d o l ž n o s t  p r i d o b i t i  

č i m v e č  z n a n j a  i n  z  v z o r o m  o č e t o v  i n  d e d o v  b o d o  

l a h k o  g r a d i l i  d a l j e  n a š o  d o m o v i n o .  V  l e t u  1 9 4 7  j e  

o p r e d e l i l  i n  p o j a s n i l  p o j m  » s o c i a l i z e m « :

» S o c i a l i z e m  p o m e n i  u s t v a r i t i  z a  v s a k e g a  d r ­

ž a v l j a n a  ž i v l j e n j s k e  p o g o j e ,  v r e d n e  č l o v e k a .  S o ­

c i a l i z e m  p o m e n i  d v i g n i t i  d r ž a v o  n a  n a j v i š j o  t e h ­

n i č n o  s t o p n j o . «

D a n e s  s e  m o r a m o  š e  p o s e b e j  p r i z a d e v a t i ,  d a  

u r e s n i č i m o  c i l j e  s t a b i l i z a c i j e  i n  n a j b o l j e  s e  b o m o  

o d d o l ž i l i  T i t o v e m  s p o m i n u ,  č e  b o m o  t r d n o  p o v e ­

z a n i  m a r l j i v o  d e l a l i .  D o l ž n o s t  i n  p r a v i c a  v s a k e g a  

d r ž a v l j a n a  j e  d e l o  i n  b r e z  d v o m a  b o m o  p o g u m n o  

^  p r e m a g a l i  v s e  t e ž a v e . ________________ Vesna

Prvomajski tabor
Delovni ljudje že tradicionalno obeležujemo praz­

nik delovnih zmag in dosežkov manifestativno s svojo 
udeležbo na prvomajskih srečanjih. Tako smo se delo­
vni ljudje iz občine Radovljica v izredno velikem števi­
lu udeležili prvomajskega tabora na Šobcu. Ob prihodu 
nas je pozdravila delavska in revolucionarna pesem, ki 
so jo izvedli godbeniki Verige. Slavnostni govor nam je 
podala tovarišica iz delovne organizacije Murka Lesce, 
kateri nas je še bolj praznično razvnel. Sledil je prisr­
čen nastop mladih folkloristov — pionirjev iz Radovlji­
ce. Osrednji kulturni dogodek pa je pomenil nastop ko­
roškega partizanskega pevskega zbora, vmes pa so po­
nosno izzvenele recitacije Kajuhovih pesmi.

Prevzeti smo prisluhnili lepim melodijam, odlo­
čnim glasovom ter se čutili povezani med sabo. Pono­
sni smo bili, da lahko v svobodi in miru praznujemo 
svoj delavski praznik.

Prijetno praznično vzdušje na taboru pa so pope­
strili s svojim nastopom folkloristi iz bohinjske zgor­
nje doline. Gledalci smo jih pozdravili z velikim navdu­
šenjem  in ploskanjem.

V nadaljevanju programa so najzaslužnejšim sin­
dikalnim delavcem podelili SREBRNI ZNAK sindika­
tov Slovenije. Tako je bil med enajstim i slavljenci naše 
občine tudi preizkušen sindikali delavec tov. Robič 
Ivan. Priznanja in nagrade pa so podelili tudi tistim de­
lavcem, ki so bili izredno ustvarjalni na področju in­
ventivne dejavnosti.

Vsi udeleženci tega delavskega in slavnostnega pr­
vomajskega shoda smo ob dobrem vremenu, prijetni 
postrežbi, ob glasbi in veselih pogovorih še dolgo v 
m ajsko popoldne dopolnjevali praznično razpoloženje.

_______ Kristan Anton_____j



Razstava barvnih fotografij 
v TO Rečica

Narcise vabijo

»Pri lisicah« so nekoč gojili 
dragoceno krzno

Po že predhodnih razsta­
vah v Domu Jožeta Ažmana 
v Bohinju in DO Elan Begu­
nje, je  bila v prostorih sejne 
dvorane TO Rečica od 15. 4. 
do 28. 4. 1983, razstava barv­
nih fotografij Adija Finka, 
člana fotokluba »Andrej Pre­
šeren« Jesenice in Justi 
Fink, članice fotokluba Ra­
dovljica.

Pričujoča razstava je prvi 
samostojni prikaz fotograf­
skega ustvarjanja zakoncev 
Fink Justi in Fink Adija in 
je  zato zasnovana retrospe­
ktiva. Oba se ukvarjata s fo­
tografijo že več desetletij, za­
to se srečujemo z zrelima 
človekoma tako po življenj­
ski, kot tudi fotografski stra­
ni. Svojo fotografsko znanje 
prikazujeta tokrat v 84 barv­
nih fotografijah, ki so nasta­
le predvsem na njunih poto­
vanjih po deželah bližnjega 
in daljnega Vzhoda. Po deže­
lah, kjer svetloba ustvarja 
najrazličnejše barvne efek­
te, drugačne od tistih, ki smo 
jih  navajeni mi. In prav vso 
to barvitost, ki se kaže tako 
v pokrajini, kot tudi v člove­
ku, prikazujeta današnja 
razstavljenca v svojih foto­
grafijah.

Kot protiutež barvitosti 
eksotičnih krajev pa nam 
prikazujeta tudi fotografije 
našega domačega okolja kot 
so: Bohinj, Srednji vrh in 
drugi. Največ barvnih foto­
grafij pa nam  prikazujeta iz 
Kenije, Colomba, Tajske, 
Balija, Burme, Indije, Egip-

Zveza kulturnih organiza­
cij občine Radovljica je pri­
pravila za praznik ustanovi­
tve OF in prvomajske praz­
nike srečanje pevskih zbo­
rov občine Radovljica. Sreča­
nje je bilo v soboto,
23. 4. 1983 ob 20. uri v domu 
TVD Partizana v Gorjah. Na­
stopilo je osem zborov iz ra­
dovljiške občine, in sicer: 
moški zbor DPD Svoboda iz 
Gorij pod vodstvom M arjana 
Eržena, komorni moški zbor 
KPD Zasip, ki ga vodi 
prof. Janez Bole, ženski pev­
ski zbor LIPA iz Radovljice, 
ki ga vodi Edo Ošabnik, mo­
ški pevski zbor Begunj ščica 
iz Begunj — vodi ga Stefan 
Polda, moški zbor KUD Sta­
ne Žagar iz Krope pod vod­
stvom prof. Egija Gašperši­
ča, m ešani pevski zbor KPD 
Veriga iz Lesc — vodi ga Jo­
že Kocjančič, moški komorni 
zbor DPD Svoboda iz Pod-

V aprilu je bila v dvorani 
radovljiškega kina prva od 
šestih  filmskih predstav po 
program u filmskega gleda­
lišča »Filmska scena 83», za 
katero je pred kratkim  spro­
žila pobudo občinska organi­
zacija ZSMS Radovljica. Po­
budo so prazaprav dali neka­
teri mladinci, zavedajoč se 
potrebe uvajanja novih oblik 
kulturno esteske vzgoje mla­
dih v filmski umetnosti. Ak­
cijo sta podprli Kulturna 
skupnost Radovljica in ko­
m isija za kulturo pri občin­
skem  svetu ZSS Radovljica, 
ki sta prispevali svoj delež

ta, Mehike, Indonezije, Ja ­
ponske, Jave, Tunizije in 
Slonokoščene obale. Pred­
stavljata nam  pokrajino in 
človeka, ki se nam  vtisnejo v 
spomin predvsem s svojo 
umirjenostjo, tako po vse­
binskem kot tudi barvnem 
izrazu.

Oba razstavljalca sodelu­
jeta redno tudi na večini ju­
goslovanskih skupinskih 
razstav in tudi na razstavah 
v tujini, k jer sta prejela že 
preko 60 nagrad. Za svoje 
uspehe sta  dosegla tudi na­
ziv »Fotoamater I. razreda«, 
ki jim a ga je podelila Foto- 
kino zveza Jugoslavije.

Sedanja razstava nam  ka­
že, da sta razstavljalca na vr­
huncu svojega ustvarjanja 
in da ta ni naše zadnje tovr­
stno srečanje z Justi in Adi­
jem  Finkom. Upajmo, da se 
nam bosta v bližnji prihod­
nosti pokazala s takšno raz­
stavo, ki smo si jo ogledali 
sedaj v naši TO, s še kakšni­
mi zanimivimi posnetki iz 
katerih drugih dežel naše 
oble.

Obenem zakoncema Fink 
čestitamo ob res tako prvo­
vrstni in kvalitetni razstavi 
fotografij ter pričakujemo, 
da nas res v bližnji prihodno­
sti spet obiščeta z njunim 
kvalitetnim  ustvarjanjem. 
Ravno tako pa se zahvaljuje­
mo organizatorjem, ki so 
nam omogočili ogled te raz­
stave.

narta, ki ga vodi prof. Egi 
Gašperšič in komorni moški 
zbor A. T. L inhart iz Rado­
vljice pod vodstvom Antona 
Iskre.

Zbori so odpeli po tri bor­
bene, um etne ali narodne pe­
smi. Prireditev je bila en­
kratno darilo hvaležnemu 
gorjanskem u občinstvu za te 
praznične dni. Čeprav dvora­
na v domu gorjanskega Par­
tizana ni m ajhna, takega 
obiska v Gorjah ne pomnijo. 
Vse to tudi potrjuje, da so to­
vrstne prireditve v Gorjah 
preredke in si takih ali po­
dobnih srečanj še želimo. 
Pevski zbori, naši kulturni 
poslanci, ki prenašajo pesem 
našega slovenskega naroda 
tudi izven m eja naše ožje do­
movine, zaslužijo še več pod­
pore naše samoupravne 
družbene skupnosti

denarja za program, ki obse­
ga šest kakovostnih filmskih 
del. Za vseh šest predstav so 
organizatorji uvedli abonma 
v skupni ceni za vse predsta­
ve 160 din. Na program u so 
filmi Rdeči, ki je prejel tri 
Oskarje in opisuje Oktobr­
sko revolucijo, Neskončna 
ljubezen, Navadni ljudje, 
Draga mami, Lovec na jele­
na — vsi am eriške proizvod­
nje in avstralski film Cestni 
bojevnik.

O vsakem  filmskem delu 
bodo organizirali razpravo 
in po možnosti razgovor z 
nekaterim i filmskimi delavci 
in kritiki.

Za Gorenjčevo delavsko 
naselje na planoti iznad sav­
skega mostu ob cesti Les­
ce—Bled še danes mnogi 
omenjajo, da je to naselje 
»Pri lisicah«. Od kod in zakaj 
takšno ime vedo najbrž le 
redki starejši domačini, ki se 
še spominjajo nekdanje po­
sebne zanimivosti sredi 
skrom nega gozdička na 
Bledu.

Bilo je leta 1931, ko se je 
zagrebški trgovec s kožuho­
vino Zvonimir Milstein odlo­
čil, da bo tu  postavil svojo li­
sičjo farmo. Zavedal se je, da 
je prodaja lisičjega krzna do­
nosen posel, da gredo srebr­
ni in modri lisičji kožuhi do­
bro v denar, saj so se žene že 
od nekdaj rade pobahale z 
dragoceno kožuhovino. Bilo 
pa je  krzno tudi modno. Se­
veda je bilo zato potrebno 
precej denarja, česar se je 
zagrebški trgovec dobro za­
vedal. V tistem  času so u re­
dili nekaj takšnih farm  v te ­
danji Jugoslaviji, ker so žele­
li preseliti delček Kanade in 
Aljaske tudi k nam.

V ta  nam en so postavili 
»Pri lisicah« okrog 150 lese­
nih kolibic, v katerih je  bilo 
prostora za okoli 500 do 600 
srebrnih in modrih lisic. Za 
začetek so kupili v Nemčiji 
po dva para srebrnih in dva 
para modrih lisic, kar je  sta­
lo tak ra t nad 3000 nem ških 
m ark, iz teh pa se je  razm no­
žilo celo krdelo.

Sredi tega lesenega »nase­
lja« je bil visok stolp za lisič­
jega paznika, ki je  opazoval 
parjenje, da so tako vodili 
natančno evidenco o tem, 
kdaj bodo dobili prirastek. 
Po štirih do petih tednih so 
mlade lisice zapustile svoja 
gnezda in po desetih m ese­
cih so bile te lepe živali že 
godne za zakol. Kako so jih 
»justificirali« bo gotovo zani­
malo predvsem tiste, ki se 
borijo proti mučenju živali. 
Običajno opravljajo taka 
najbolj krvoločna dela na 
farm ah z električnim tokom 
ali injekcijskim  vbrizganjem 
kloroforma v srce. To je  naj­

bolj neboleče, sm rt je trenut­
na, najpom em bnejše pa je, 
da ostane koža povsem ne­
poškodovana in tako tudi 
več vredna. Meso tistih  lisic 
so odvrgli, ker so tak ra t me­
nili, da je neužitno.

Hrano za lisice so pripra­
vljali iz konjskega mesa, po­
m ešanega z zelenjavo, obča­
sno pa tudi ribe.

Kot smo že omenili, so na 
tej farmi gojili okoli 500 do 
600 lisic, kar je bilo za ta ­
k ratne razmere, tudi v ev­
ropskem merilu, veliko. Oko­
li 80 do 90 so jih  letno proda­
li, skoraj v celoti na nemško, 
angleško in francosko trži­
šče.

Vojna je tudi na tej farmi 
napravila svoje, težave so se 
začele s prehrano. Bivšemu 
lastniku židovskega porekla 
so odvzeli farmo, prevzel pa 
jo je, kot vse premoženje 
»nasprotnikov« nemškega 
novega reda, K om isariat za 
utrditev nem štva v Celovcu.
Upravitelj Franc Füreder, ki 
je to farmo vodil, ni bil le Ne­
mec, bil je zagrizen nacist. 
Nemci so ga postavili celo za 
župana v Lescah, kar je 
ostal vsa štiri leta okupacije, 
sodili pa so mu po osvobodi­
tvi.

Ob koncu vojne, ob zad­
njih bojih za Bled, ko so se 
Nemci in Vlasovci branili 
pred napadi domače vojske, 
so granate zadele tudi far­
mo. Veliko lisic je bilo ubitih, 
veliko jih je pobegnilo, koli­
be pa so povečini pogorele. 
Na farm i je ostalo več kot 
sto konj, ki so bili pripravlje­
ni za hrano lisic.

Po osvoboditvi je farmo 
prevzelo za kratek  čas Gozd­
no gospodarstvo na Bledu, ki 
jo je po nekaj mesecih likvi­
diralo. Tak je  bil konec te, 
tak ra t poznane farm e v Ju ­
goslaviji. Morda je škoda, da 
je  niso ohranili za poznejši 
čas, ker je sedaj ponovno 
povpraševanje po kožah ta ­
kih lisic, zopet so m oderna 
oblačila iz lisičjega krzna, 
lahko pa bi bile tudi izreden 
izvozni artikel.

B. Benedik

Zagoreli 
so kresovi

Ves teden so otroci zbirali 
odpadni m aterial (gume, les 
in druge odpadke). Veselili 
so se prvom ajskega kresa 
pod Ribensko goro. V soboto 
na predvečer prvega m aja 
letos se je zbrala množica 
starejših  in m lajših okoli le­
sene grmade, ki je v nastaja­
joči noči zagorela. Visoko so 
se dvigali plam eni kot sim­
bol veselja in  zanosa, da se 
bliža praznik dela in da ga 
lahko svobodno proslavlja­
mo. Od nekod se je  začula 
harmonika, fantiči so v splo­
šno navdušenje metali »pe­
tarde« in razigranosti ni bilo 
konca ne kraja.

Stopila sem navkreber, ču­
dovit razgled se je  ponujal 
na radovljiško kotlino. Po­
vsod so zagoreli kresovi: na 
Dobri gori, Straži, Homu, pri 
Valvazorjevem domu, v Bo- 
deščah, pod Stolom in Tale- 
žu. To ni bil navaden sobotni 
večer, v naša srca se je nase­
lila radost in veselje. Ko sem 
zrla navzdol po hribu, so lju­
dje, majhni kot mravlje ple­
sali. V tistem  trenutku sem 
si želela, da bi bili ljudje ved­
no med sabo prijatelji, ob de­
lu te r zabavi.

Zagoreli so kresovi po vsej 
radovljiški dolini, kot lučke 
so svetili vso noč tja  v cveto­
če majsko jutro.

Vesna

Kaj načrtujejo 
v KS Ribno?
K rajani krajevne skupno­

sti Ribno so si za letos posta­
vili nove naloge in cilje. Iz 
krajevnega samoprispevka, 
ki teče že tre tje  leto, so jim  
že izdelali načrte za dve m r­
liški vežici ob vaškem  poko­
pališču. Vendar bodo z deli 
še malo počakali, kajti poka­
zala se je priložnost za nape­
ljavo PTT kablov, za dobavo 
telefonov novim naročni­
kom. Le-teh pa je okoli 150. 
Jeseni tega leta pa bodo za­
čeli s preurejanjem  obstoje­
če stare trgovine v samopo­
strežno trgovino, katera se 
bo nahajala v isti stavbi — 
Zadružnem domu v Ribnem. 
Vsekakor bo to velika prido­
bitev za krajane, saj ima 
vedno več prebivalcev.

Tako lahko rečemo, da se 
ta lepa dolina pod obronki 
Jelovice posodablja, v zad­
njih letih so krajani bolj po­
vezani in se trudijo za skup­
ne izboljšave.

Vesna

UDELEŽBA DELEGATOV 
KULTURNE SKUPNOSTI 
NA SEJAH

Po podatkih, ki jih je zbra­
la strokovna služba K ultur­
ne skupnosti Radovljica, je 
bila povprečna udeležba de­
legatov na dosedanjih petih 
sejah skupščine v zboru iz­
vajalcev 63 %, v zboru upo­
rabnikov pa 64 %. V zboru iz­
vajalcev nikoli ni prišel na 
sejo delegat kulturnih delav­
cev — svobodnih umetnikov, 
upravičeno zaradi bolezni. V 
zboru uporabnikov nikoli ni 
bilo na seji delegata OZD 
Grad z Bleda, ki pa je že tudi 
v prejšnjem  m andatnem  ob­
dobju vseskozi m anjkal na 
sejah skupščine. Na splošno 
pa je udeležba delegatov v 
tem  m andatu precej boljša 
kot v preteklem .

Delavci TO Rečica

Srečanje pevskih zborov 
občine Radovljica v Gorjah

Jože Ambrožič

Koristna pobuda mladinske 
organizacije



Prvomajski prazniki
v Čateških toplicah Iz TO Rečica

sta odšla v pokoj
Vinko Šmit

se je kot m izar leta 1964 zaposlil v TO Rečica. V 
obratu vrata je  opravljal razna m izarska dela, od leta 
1976 pa je  opravljal dela in naloge končnega kontrolor­
ja. Vsako delo, ki mu je  bilo zaupano, je  opravljal ve­
stno in prizadevno. Med sodelavci je bil priljubljen. Žal 
pa mu zdravstveno stanje ni dopuščalo, da bi dopolnil 
polna leta za upokojitev, odšel je predčasno, ko je  do­
polnil dobrih 37 let delovne dobe.

Ob odhodu mu sodelavci želimo predvsem zdravje, 
da bi sadove svojega dela čimdlje užival.

Nežka Tonica
se je kot 21-letno dekle zaposlila v takratni Tovarni 

lesne embalaže v Vintgarju, leta 1962 pa se je zaposlila 
v TO Rečica in delala vse do leta 1970, ko je delovno 
razm erje prekinila zaradi družinskih razmer. Ko so 
otroci nekoliko odrasli, se je  leta 1974 ponovno vrnila v 
našo TO. Delala je na raznih delih v proizvodnji vrat, 
zadnja leta kot spajalec furnirja. Že nekaj časa njeno 
zdravstveno stanje ni bilo najboljše in kljub želji, da bi 
se vrnila med sodelavke, se je morala invalidsko uoko- 
jiti.

Ob odhodu ji sodelavci želimo predvsem zdravja, da 
bi še dolgo uživala sadove svojega dela m ed svojimi do­
mačimi. J

IZ POPOTNE TORBE

Križem po Bolgariji in Turčiji

V lanskem  letu se je  naša 
delovna organizacija odloči­
la, da prestavi eno izmed po­
čitniških prikolic iz avto­
kam pa Zelene Lagune pri 
Poreču v avtokamp Čateške 
Toplice.

Po dveh urah zm erne vož­
nje iz Radovljice (153 km) 
smo opazili od Brežic 2 km 
oddaljene TERME ČATEŽ. 
Centralni objekt obsega ho­
tel Terme, zdraviliški dom, 
bungalove, prostor za kampi­
ranje in športno rekreacijski 
center.

Terme Čatež ležijo ob bo­
gatih term alnih vrelcih. 
Vrelci so bili odkriti leta 1797 
in so zaradi svojih izrednih 
zdravstvenih lastnosti posta­
li kmalu znani po vsej sred­
nji Evropi. Pomembnejše 
ureditve zdravilišča so bile 
izvršene leta 1925, nadaljnja 
modernizacija zdravilišča pa 
je bila izvršena v obdobju po 
drugi svetovni vojni.

Visoka tem peratura vrelca 
(konstantno 57° C) in kemij­
ske sestavine so učinkovite 
za zdravljenje revmatičnih 
obolenj, stanje po poškod­
bah okončin in sklepov, del­
ne ohromelosti, na okreva­
nje po operacijah . . .

Naša prikolica zavzema 
prostor tik ob recepciji. V 
sklopu z recepcijo je tudi 
m ajhna trgovina, naprej pa 
sanitarije z umivalniki in po­
sebej nam enjenim i koriti za 
pranje posode in kar je red­
kost, z vedno vročo vodo. V 
avtokampu je šest bazenov. 
Eden izmed njih je olimpij­
ski, usposobljen tudi za ko­
panje v zimskem času, dva 
pa sta nam enjena malčkom, 
ki se ločijo med seboj po ra­
zlični globini in tem peraturi 
vode, ki se giblje od 24° do 
38" C. Vsak bazen ima več tu­
šev, iz katerih teče ves dan 
prim erno topla voda za obve­
zno predhodno tuširanje go­
stov.

Ob bazenih je lepo ureje­
na deloma tlakovana, delo­
ma travnata površina, na ka­
teri so lesena, od tal dvignje­

na ležišča za sončenje. Re­
stavracija z vso vrsto jedače 
in pijače poveča ugodje ob 
bazenih.

Ozračje je  bilo v tem  času 
veliko bolj toplo kot pri nas, 
tako da smo se lepo predaja­
li sončnim žarkom.

Če komu ni po volji kopa­
nje, se lahko odloči za drugo 
vrsto rekreacije na tenis 
igrišču (6 igrišč, od tega 3 
igrišča osvetljena), na ke­
gljišču (7-stezno avtomatsko 
kegljišče s snack barom), mi­
ni golf, balinišče, igrišče za 
moštvene igre z žogo.

Gostje avtokampa imajo v 
ceni bivanja v avtokampu 
vračunano tudi karto za 
brezplačen vstop v vse baze­
ne na prostem, koriščenje 
športnih igrišč pa je potreb­
no plačati.

Tudi zvečer ni manjkalo 
zabave, prijetna glasba je 
vabila na ples.

V hotelu Terme, ki ima 
poleg modernih restavracij 
tudi pripomočke za vse 
vrste terapij, pokrit bazen 
10 X 25 m, trim  dvorano, sa­
vno s solarijem, za mlajše pa 
zabava v nočnem klubu. Vse­
kakor je vredno preživeti ne­
kaj dni v Čateških Toplicah.

Poudariti je treba izredno 
bogastvo naravnih lepot in 
kulturno-zgodovinskih zna­
m enitosti tega področja v 
približni oddaljenosti do 
12 km. Za to pa bi potrebova­
li še dodatnih nekaj dni do­
pusta. Priporočamo: Hotel 
Grad Mokrice, katerega zgo­
dovina sega še v rimsko do­
bo. Leta 1977 je bil preurejen 
v hotel. V parku poleg gradu 
je kobilarna z jahalnim i ko­
nji — izletno jahanje, vožnja 
s kočijo, jahalna šola, Posav­
ski muzej, Forma viva v Ko­
stanjevici.

Dopust v Čateških Topli­
cah torej priporočamo vsem 
tistim , ki ne prenesejo vroče­
ga jadranskega podnebja 
oziroma želijo preživeti za­
služen počitek tudi za spre­
membo kje drugje.

Nismo imeli sreče. Edini res 
sodoben hotel, Balkan, je bil 
zaseden. Ljubezniva receptor­
ka nam je svetovala naj se 
odpeljemo v drugo obdonavsko 
mesto Lom, 46 km vzhodno 
od Vidina ali pa proti jugu 
v 50 km oddaljeni B elograd- 
čik. Dala nam je turistični 
zemljevid in nam zagotovila, 
da je  pot zelo dobra, asfalti­
rana in da so tam gotovo še 
prazne sobe. Predno smo se 
odpravili naprej, nas je  glad 
prisilila, da smo povprašali za 
dobro restavracijo. Ljudje na 
ulici so nas napotili v restav­
racijo Dunav. Lokal je  v stari 
mestni stavbi, ničkaj sodobno 
opremljen, pa tudi z izrazito 
higieno se ne more postavljati. 
Naročili smo znamenite bol­
garske čevapčiče, katere so 
nam priporočili že v Jugosla­
viji poznavalci bolgarskih spe­
cialitet. Bolgarski čevapčiči so 
vsaj 3-krat večji od naših, zato 
smo naročili le vsak po pet 
kosov in še teh nam je  bilo 
preveč. Poleg čevapčičev servi­
rajo čebulo in solato — kisli 
krompir, zelje in kumarice. 
Solata, zlasti kumarice so bile 
popolnoma neužitne, zato se 
jih  nihče ni niti dotaknil. 
Takoj smo zgubili apetit in 
razočarani nad bolgarskimi 
specialitetami, ki resda niso 
drage, odšli na pot. Zaradi 
teme si mesta nismo mogli 
ogledati. Sodeč po širokih uli­
cah in lepih, sodobnih stavbah 
ob njih, smo vozili po novem 
delu. Staro mesto s številnimi 
utrdbami na Donavi, muzeji, 
cerkvami in mošejami je  za 
tujce verjetno bolj mamljivo.

Pozno zvečer smo se pri­
peljali v Belogradčik. Mestece 
s približno 5 do 6 tisoč pre­
bivalci je  bilo kot izumrlo. 
V edinem hotelu, ki nosi ime 
Belogradčiski skali, smo po­
iskali prenočišče. To je  na zu­
naj še kolikor toliko zgledna 
dvonadstropna stavba s tera­
so in pritlično restavracijo, 
kjer v sobotah in nedeljah igra 
kavarniški orkester s pevko. 
Tu se zbirajo mladi na ples. 
Med več kot sto gosti, razen

dveh jugoslovanskih mladeni­
čev iz bližnjega Knjaževca on­
kraj meje, nikogar nismo 
videli v praznični obleki ali 
s kravato. Dekleta in fantje so 
oblečeni v glavnem športno, 
celo v trenerkah. Pijača ni 
draga. Imajo dobro vino in 
oranžado, kava pa je  za naš 
okus popolnoma neužitna. 
Strežno osebje je  zelo ljubez­
nivo, posebno s tujci. Doma­
čini radi vzpostavijo stik z 
Jugoslovani in ne skrivajo 
želje za sklepanje pijateljstva. 
V pogovoru z mladimi v tej 
restavraciji sem prišel do za­
ključka, da niso obremenjeni s 
preteklostjo, ki je  še do ne­
davno povzročala precej ne­
sporazumov med dvema sose­
dnjima deželama.

Za prenočišče v dvoposteljni 
sobi smo plačali 1,9 leva. Sobe 
se seveda ne morejo primerjati 
s turističnimi sobami v naših 
hotelih, saj poleg bornega 
umivalnika z mrzlo vodo, 
železno posteljo in skromno 
mizico, dveh starih foteljev in 
omare ne premorejo nič. 
Posteljno perilo je  sicer čisto, 
vendar diši po lizolu, tako da 
človek dobi vtis, da se je 
znašel v kakšni vojaški bolnici 
takoj po osvoboditvi. Za celo 
nadstropje so le ene sanitarije 
in še te dokaj zanemarjene.

Kot zanimivost naj omenim, 
da v slehernem hotelu v Bol­
gariji obvezno pritisnejo pečat 
tudi v potni list in povsod 
menjajo tujo valuto. Za raz­
liko od nas, Bolgari dosti bolje 
menjajo vzhodne devize. 
Vzhodnonemške marke so na 
primer trikrat dražje od za­
hodnih. Proti pričakovanju 
nikjer ni mogoče špekulirati 
niti z dolarji niti z markami.

Belogradčik smo si ogledali 
šele naslednje jutro. Mesto je  
stisnjeno med skalnatimi hribi 
komaj nekaj več kot 10 km od­
daljeno od jugoslovanske meje 
nasproti Knjaževcu v Srbiji. 
Vsa okolica je  polna zanimi­
vih kamnitih tvorb v obliki 
navpičnih stebrov, kot nekakš­
nih ostankov ruševin mogoč­

nih templjev iz daljne pre­
teklosti. Rdečerjave skale in 
številne podzemeljske jame so 
glavna turistična zanimivost 
tega kraja, vendar razen ome­
njenega hotela in dveh re­
stavracij na starih obzidjih iz 
turških časov ni nobenih turi­
stičnih objektov. Slikovita 
okolica v tem zakotnem in go­
ratem predelu severozahodne 
Bolgarije, kjer se pečajo v 
glavnem s poljedelstvom in 
drobno živinorejo, je  težko do­
stopna tudi zaradi razme­
roma slabih cest, ki se vijejo 
po z listavci obraščenih doli­
nah in prelazih, tja do prvih 
obronkov še bolj goratega 
Balkana na jugu.

V sončnem nedeljskem do­
poldnevu, čeprav že novem­
bra, smo se iz zakotnega Belo- 
gradčika podali po kar dobri 
asfaltirani cesti mimo Mihaj- 
lovgrada v gorate klance Bal­
kana. Cesta je  lepo speljana 
po pobočjih med tisoč in še več 
metrov visokimi vrhovi. Kom 
na zahodu je visok 2016 m. Na 
več odsekih to vzhodno magi­
stralo širijo in modernizirajo. 
Čeprav je bila nedelja, so de­
lavci pridno delali. Na naše 
vprašanje, zakaj delajo tudi v 
nedeljo, so nam povedali, da 
bodo slavili naslednja dva 
dneva obletnico oktobrske re­
volucije.

Balkanska gorska veriga je 
res velika in prostrana, ven­
dar ne deluje tako mogočno 
kot naše Alpe, ker je do vrha 
zaraščena z godzovi, tako da 
človek dobi vtis, da se je zna­
šel nekje v srednji Bosni. 
Razen v podnožju, nikjer 
nismo opazili naselij. Na naj­
višjem prelazu — Petrohanski 
prehod je ob cesti gorsko go­
stišče, zraven na jasi prostor 
za kampiranje in edina ben­
cinska črpalka, čeprav je do 
Sofije še blizu 100 km.

Proti jugu se cesta spušča 
po bolj odprtem terenu. 
Ogromne ovčje črede, najbrž 
zadružne, so se pasle po širnih 
pašnikih, po ravnih predelih 
pa so traktorji orali za jesen­
sko ali zimsko setev. 
(Nadaljevanje prihodnjič) 0

Ana Šifrer
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delavcev v
učencev 
pok. šo­

lah

TOZD TOMAŽ GODEC
Bohinjska Bistrica 476 4 5
TOZD REČICA 315 1 1
TOZD MOJSTRANA 65
TOZD PODNART 81
TOZD TRGOVINA 25
DSSS 86 5

Skupaj: 1048 10 6

ZAPOSLILI SO SE:
— v TO Rečica
DEŽMAN Franc, 1953 — 

K
— v TO Podnart
DOLENC Janez, 1947 -  

PK, KUNČIČ Tomaž, 1963 -  
SS, MERDANOVIĆ Zlatan, 
1966 -  NK, PINTAR Franc, 
1954 -  K, VAVTAR Dam­
jan, 1965 — NK

— V TO Mojstrana
MILONIK Frančiška, 1948

-  K
— v DSSS
BASSANESE Ivan, 1958

-  VS, ZUPAN Lidija, 1962
-  VŠ, JARŽA Zlatko, 1934
-  VŠ, SLIVNIK Stanko, 
1944 -  VS

ODŠLI IZ DO:
— iz TO Tomaž Godec
PEKOVEC Stanko, NK -  

JLA, MAVRER Franc, K -  
JLA, KUSTERLE Darko, SS
-  JLA, MANDELC Jože, K
-  upokojitev, PODLIPNIK 
Franc, K — upokojitev, 
ISKRA Janko, NK — spora­
zumno, ŠORLI Jože, NK — 
sporazumno, GOSAR Mari­
ja, NK — delo za dol. č.,

HODNIK Tatjana, NK -  de­
lo za dol. č., MIKELJ Mihela, 
NK — delo za dol. č., DEBE­
LAK Ivanka, PK — spora­
zumno

— iz TO Rečica
STRES Edi, K — spora­

zumno, KOČEVAR Borut, K
— izjava delavca

— iz TO Podnart
VILMAN Aleksander, NK

— sporazumno, ŠTAJER Du­
šan, K — sporazumno, KO- 
BAN Franc, NK — spora­
zumno, BLATNIK Bojan, K
— sporazumno, OKORN Bo­
rut, NK — sporazumno

— iz TO Mojstrana
SVETLIN Jure, KS -  JLA

_ 12 DSSS
KUNČIČ Tomaž, SS -  de­

lo za dol. č.

POROČILI SO SE: KRI- 
VIĆ Djevad (TOZD Rečica)

RODILI SO SE: GOLIČ 
Radi in Nedeljku (TOZD 
Podnart) — sin, PAJIČ Radi- 
voju (TOZD Podnart) — hči

ZAHVALA

Ob boleči izgubi dragega moža, očeta, brata, dedka

ALOJZA ZUPANCA 
z Bohinjske Bele

se iskreno zahvaljujemo vsem sorodnikom, prijateljem , so­
sedom in znancem, ki ste ga v tako velikem številu spremili 

na zadnji poti, mu poklonili cvetje in nam  izrekli sožalje. 
Iskrena hvala njegovim bivšim sodelavcem iz LIP, ki ste 
nam  tako skrbno in hitro priskočili na pomoč, vsem godbeni­
kom, govorniku za poslovilne besede. Posebno se zahvaljuje­
mo zdravniku dr. Novaku za zdravljenje in nego ter župniku 

za lepo opravljen obred.
ŠE ENKRAT ISKRENA HVALA VSEM, KI STE NAM V 

TEŽKIH TRENUTKIH STALI OB STRANI.
VSI NJEGOVI

Na Bohinjski Beli, 15. m arca 1983

ZAHVALA

Ob boleči izgubi naše drage sestre in tete

MARIJE ROPRET 
z Bohinjske Bele št. 46

se iskreno zahvaljujemo vsem, predvsem sosedom in sorod­
nikom, ki ste nam  v težkih dneh pomagali, z nami sočustvo­
vali, izrazili sožalja ter poklonili cvetje. Posebno se zahvalju­
jemo dr. Severjevi iz Onkološkega inštitu ta Ljubljana in 
dr. Šolarju iz ZD Bled za nesebično pomoč v času njene tež­
ke bolezni. Enako se zahvaljujemo članom kolektiva LIP 
Bled, TOZD Tomaž Godec Bohinjska Bistrica za izkazano 
pozornost in spremstvo na njeni zadnji poti. Iskrena hvala 
govorniku Francetu Mencingarju za poslovilne besede ob 
grobu in pevcev iz Bohinjske Bistrice za zapete žalostinke 

te r g. župniku za opravljeni pogrebni obred.
VSEM ŠE ENKRAT ISKRENA HVALA!

VSI NJENI

Bohinjska Bela, 21. marca 1983
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Gorjanski 
planinci 

so zborovali

v____________________
Planinsko društvo Gorje 

je bilo ustanovljeno že m aja 
1929. leta. V oskrbi imajo 
dom Planiko in bivšo tržaško 
kočo na Doliču pod Trigla­
vom. V domu Planika je  v 
lanskem  letu prenočevalo 
4581 planincev, obiskalo pa 
jo je 8000 gornikov. V koči 
na Doliču, ki so jo pred leti 
povečali in jo obnovili, lahko 
sprejm e 5.633 nočitev, obi­
ska pa je bilo 8.632. F inan­
čno stanje pri PD Gorje je 
kar zadovoljivo.

Planinsko društvo ima tu ­
di alpinistični odsek, ki do­
bro deluje. Kot je v navadi, 
so tudi letos organizirali al­
pinistično šolo, ki jo je obi­
skalo 25 slušateljev. Preda­
vanja so bila opremljena z 
diapozitivi, katere so domači 
alpinisti posneli na domačih 
in tujih plezalnih turah. Le­
tos v mesecu maju bosta od­
potovala skupaj z radovlji­
škimi alpinisti tudi dva čla­
na iz Gorij v južnoam eriške 
Ande. To sta načelnik tega 
odseka Franci Ferjan in Mi­
ha Žumer. Skupina bo na 
turneji približno 40 dni.

Gorjanski alpinisti so se v 
lanskem  letu dokaj izkazali, 
bili so kar uspešni, Šest čla­
nov je opravilo 219 plezalnih 
vzponov, če štejemo še turne 
smuke pa 327 tur.

Gabrijelu 
Koselju 

v slovo

Zopet je neizprosna sm rt posegla v naše vrste. To­
k ra t je omahnil naš dragi prijatelj in sodelavec Gabri­
jel. Težka senca je legla z njegovim odhodom na svojce 
in številne prijatelje, ki smo ga poznali in cenili njego­
vo delo. Rojstni vasi Sp. Lipnica je ostal zvest vse ži­
vljenje. Že v mladih letih je vzljubil naravo, zato mu je 
gozd s svojim bogastvom pomenil drugi dom. Poleg ob­
časnih žagarskih del, k jer je spoznal v lesu dragoceno 
surovino je vzorno obdeloval svoje posestvo, Gospoda­
ren in pridnih rok se je trudil od ju tra  do večera, da si 
ustvari lasten dom. Vse to je terjalo dodatne napore in 
odrekanja. Opustil je delo žagarja in za potrebe k ra ja­
nov opravljal m linarska dela. Tega dela je bilo prem a­
lo, zato se je posvetil spravilu in prevozu lesa.

V najtežjih trenutkih  naše zgodovine se je odzval 
klicu zatiranih in pomagal pravičnemu boju za osvobo­
ditev. V svobodni domovini je preživljal svoje najsre­
čnejše dni. Bogat z delovnimi izkušnjam i se je zaposlil 
v našem  podjetju, kjer je skupaj z ostalimi sodelavci 
pomagal pri obnovi in razvoju lesne industrije. Kot do­
ber poznavalec žaganega lesa je kot razvrščevalee 
mnogo doprinesel k smotrni nadaljnji predelavi. Vsako 
delo je opravljal sproščeno in z veseljem.

Po srcu in značaju je bil prijatelj, tovariš in sodela­
vec, ki ni znal storiti človeku kaj žalega, še manj slabe­
ga. Njegova tiha in skrom na narava je bila vedno ve­
dra, šegava in polna razum evanja in sočutja do ljudi. 
Kot človek je bil izredno natančen, delaven in pošten. 
V svojem življenju si je pridobil širok krog prijateljev 
med sodelavci in v domačem kraju.

Tudi v letih pokoja ni miroval in je nadaljeval z de­
lom. Skrbno je  obdeloval svoje posestvo, obnovil doma­
čijo in pomagal pri delu svojim najdražjim . Tesno je ži­
vel z našim  podjetjem. Veselil se je  delovnih uspehov 
in skrbno prebiral naše Glasilo.

Z njim  smo izgubili iskrenega prijatelja, družabni­
ka in sodelavca.

ZAHVALA
Alpinistični odsek vodi 

Ferjan  Franc, uspešen pleza­
lec pa je tudi mladi Slavko 
Klinar. Ferjan  in Žumer sta 
preplezala Tržaško sm er v 
severni ̂ triglavski steni, Kli­
nar in Žumer pa Čopov ste­
ber v Stèni, Ferjan in Klinar 
pa Centralno sm er v Veli­
kem  Draškem  vrhu in 
A schenbrenner j evo sm er v 
Travniku: navezi Ferjan-Kli­
nar in Žumer-Zupan sta bila 
uspešna v Sfingi.

Odsek se lahko pohvali z 
dobro alpinistično šolo in 
plezalnimi vajam i te r z razi­
skovanjem južnega ostenja 
Rjavine od Pršivca do Ma- 
cesnovca in starih  lovskih 
poti. Pomagajo pa tudi do­
mačemu planinskem u dru­
štvu in pri vzgoji m ladih pla­
nincev. Odsek je uspešno iz­
vedel akcijo, da se je pono­
vno odprla Pokljuška sote­
ska, kjer so njegovi člani oči­
stili in prepleskali nosilno 
konstrukcijo galerij.

Letos pozimi so planinci 
opravili več zimskih pristo­
pov na vrhove. Tudi vnaprej 
načrtujejo stalno izobraže­
valno dejavnost in pripra­
vljajo se v južnoam eriške 
Ande. Ker so prizadevni in 
dobivajo od domačinov po­
moč, se jim  bo m arsikaj še 
uresničilo.

Ob nenadni in boleči izgubi drage žene, mame in stare
mame

MARIJE KLATZER
se iskreno zahvaljujemo vsem prijateljem , znancem in sode­
lavcem, ki so v težkih trenutkih sočustvovali z nam i in nam  
izrazili sožalje, darovali vence in cvetje in jo tako številno 

pospremili na njeni zadnji poti.
Vsem še enkrat iskrena hvala!

Vsi njeni

ZAHVALA

Ob nenadni izgubi dragega moža, očeta, starega očeta 

JANEZA MANDELJCA

se iskreno zahvaljujemo vsem sorodnikom, sosedom, p rijate­
ljem in znancem ter vsem, ki ste nam  v težkih trenutk ih  stali 
ob strani, nam  izrazili sožalje, darovali cvetje in ga v tako ve­
likem številu spremili na njegovi zadnji poti. Posebno se za­
hvaljujemo kolektivu LIP Bled, družbenopolitičnim organi­

zacijam, govornikom, pevcem in Godbi na pihala Gorje.
Vsem še enkrat naj lepša hvala!

Žena Pavla in otroci z družinami

G l a v n i  i n  o d g o v o r n i  u r e d n i k :  

I v a n  R o b i č ,  t e h n i č n i  u r e d n i k :  

N a d a  F r e l i h ,  č l a n i :  F r a n c  M e n ­

c i n g e r ,  J a n e z  S t a r e ,  A n d r e j  

T r o j  ar, B r a n k o  U r h ,  A n t o n  

N o č ,  F r a n c  G l o b o č n i k ,  M i r o  

K e l b l  i n  C i r i l  K r a i g h e r .

Jože Ambrožič


