
Občinski sindikalni svet

Tri naloge
Sindikalni delavci so svoje drfo v zadnjem

obdobju usmerili predvsem v tri najpomemb-
nejša vprašanja in naloge: akcijo »Nič nas
ne sme presenetiti«, uveljavljanje načel o ko-
lektivnem vodenju in kot tretje probleme na
področju stanovanjskega gospodarstva. Vzpo-
redno s temi akcijami je potekala tudi javna
razprava v osnovnih organizacijah sindikata
o uveljavljanju stališč republiškega sveta
Zveze sindikatov Slovenije o delitvi po delu,
ki morajo biti uresničena v praksi do 1. ja-
nuarja 1980.

Pred kratkim ustanovljeni klub samo-
upravljalcev je že začel s svojim aktivnim de-
lom. Tako je bil 23. oktobra organiziran po-
svet na temo: »Izmenjava izkušenj na pod-
ročju nagrajevanja po delu«, ki so se ga ude-
ležili strokovni delavci s tega področja iz
večjih šišenskih organizacij združenega dela.
Na podlagi zaključkov 'taga posveta bodo
pripravljene tudi problemske konference v
občini Ljubljana-Šiška na to temo.

Seji sta imela tudi osnovna sindikalna or-
ganizacija delavcev, zaposlenih pri zasebnih
delodajalcih in občinski odbor sindikata de-
lavcev obrti, razpravljali pa so o kolektivni
pogodbi o delovnih razmerjih med delavci in
samostojinimi obrtniki.

Na seji odbora za stanovanjska in komu-
nalna vprašanja so sprejeli akcijski program
dela odbora in pregledali dosedanje delb na
področju stanovanjske problematike.

Na seji občinskega odbora sindikata de-
lavcev v vzgoji, izobraževanju in znanosti so
govorili o nagrajevamju po delu in organiza-
ciji tradicionalnaga dneva prosvetnih delav-
cev.


