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Ti, ki si delal — tvoje delo:
to je postava (I. Cankar)
Slavnostna seja delavskega sveta

V petek, 10. junija 1983 smo se na slavnostni seji zbrali ¢lani
delavskega sveta DO in ostali samoupravljalci ter delavci z 10, 20 in
30 let neprekinjenega dela v nasi delovni organizaciji.

V avli osnovne Sole prof. dr. Josipa Plemlja na Bledu, ki je bila
slovesno okrasena, je predsednik delavskega sveta DO Janez Cun-
dri¢ otvoril slavnostno sejo delavskega sveta ter Se posebej pouda-
ril, kako pomemben je delez tistih, ki so dolga leta zdruzevali delo v
nasi delovni organizaciji. Pot je bila zelo dinamic¢na, a vendar uspe-
$na. Ernest No¢, predsednik zbora zdruzenega dela nase obéine je
vsem jubilantom toplo ¢estital in povedal, da se vse druzbenopoliti-
¢ne organizacije v ob¢ini pridruzujejo letosnji 35-letnici DO ter nam
zazelel Se veliko uspehov v prihodnosti. Besedo je predal direktor-
ju DO ing. Francu Bajtu. Le-ta je opisal poti posameznih temeljnih
organizacij, razsiritev proizvodnega programa, vzporedno orisal iz-
boljsanje pogoje nasih delavcev. Poudaril pa je, da je delovna volja
in zavest nenehno povezovala delavce skozi tri desetletja in pol. V
zdruzenem delu je vsa moc¢ in s skupnimi prizadevanji se ne bomo
bali prihodnjih poti. Cakajo nas nove naloge in v tem obdobju se
moramo Se posebej potruditi.

Ob tej priliki so bile podeljene jubilejne nagrade vsem nasim ju-
bilantom. Prisréen stisk roke in vesel nasmeh nas je povezoval v
slavnostnem vzdusju.

Z velikim navduSenjem smo prisluhnili otroskemu pevskemu
zboru osnovne $ole Bled pod vodstvom tovarisice Spenkove, ki so
nam zapeli nekaj pesmi. Sledile so recitacije ter kratka otroska po-
nazoritev zdruzenega dela, ki so jo otroci zanimivo predstavili s kla-
divom ter zago.

Za pogostitev so poskrbeli delavci iz TOZD Recica. Se posebej
se zahvaljujemo za organizacijo tov., Knafli¢u in prof. Nuku, ki sta
imela zasluge, da je srecanje v osnovni Soli lepo potekalo in vsi so
se izvrstno pocutili. Po zakljuénem kulturnem programu smo urico,
dve postali v avli, se spominjali preteklih dni, skupnih naporov in
se v prijetnem vzdusju razsli.

Slavnostna seja DS DO v avli OS Bled

Solarcki so korajino razzagali hlod; upamo, da bodo to znali tudi, ko bodo
odrasli
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Ernest No¢, predsednik zbora zdruzenega dela SO Radovljica je vsem Eesti-
tal ob praznovanju

Srec¢anje na Homu

Osrednjo proslavo nase delovne organizacije ob 35-letnici smo
pripravili na soboto, dne 11. junija letos nad vasjo Zasip na Homu.
Dezevno vreme v jutranjih urah nas je nekoliko razzalostilo, ven-
dar so bili organizatorji pogumno vsak pri svoji nalogi. Po radiu so
ob 9.00 uri sporoéili, da bo proslava, kot naro¢eno je posijalo sonce.
Prihajali so prvi obiskovalci. Prevoz je bil zelo dobro organiziran,
saj so posebni avtobusi vozili nase delavce, upokojence in ostale va-
bljene mimo vseh vasi v nasi jeseniski ob¢ini.

Ob 11.30 uri se je proslava pric¢ela ob zvokih Godbe na pihala iz
Gorij. Skupaj z njimi so uvodno pesem zapeli pevei komornega mo-
Skega pevskega zbora iz Zasipa »Zdaj zaori pesem o svobodi« pod
vodstvom prof. Janeza Boleta. Predsednik DS DO Janez Cundric je
slovesno pozdravil vse navzoce goste, predstavnike druzbenopoliti-
¢nih organizacij iz nasSe ter jeseniske obéine in povabil na oder tov.
Borisa Setino — predsednika ob¢ine Radovljice. Tov. Setina je ¢e-
stital vsem delaveem, upokojencem in med drugim povedal, da je
prav nasa delovna organizacija med najbolj$imi v ob¢ini in nam ze-
lel $e dalje ustvarjalnosti in delovnih uspehov. Napovedovalka Na-
da Frelihova je prisréno povabila na oder vse delavce, ki so 35 let
neprekinjeno delali v nasi DO: Alojzijo BRATUSO, Petra CVEN-
KLJA, Franca DEZMANA, Joza JANA, Stefi JIRASEK, Zvonka JI-
RASKA, Francko KRZISNIK, Joza MANDELJCA, Joza MANDEL-
CA, Janeza MEDJA, Kristino MEZIK, Janeza PETERMANA, Met-
ko PETKOVSEK, Katarino POR, Janeza RAVNIKA, Ivana ROBI-
CA, Joza ROJCA, Marijo ROPRET, Marijo SAMARDZIC in Ludvi-
ka SULIGOJA. Dekle v narodni nosi je pripelo vsem slavljencem
rde¢e nageljne, tov. Bajt in tov. Cundri¢ pa sta jubilantom podelila
priznanja.

V kulturnem programu so sodelovali pevci iz Zasipa, ki so zape-
li nekaj narodnih in domoljubnih pesmi. Vmes pa se je prepletala
klena slovenska beseda Lipovih recitatorjev: Simona Gardenerja
iz TO Tomaz Godec, Toneta Strgarja in Bojane Smit iz TO Recica in
Jane Beravs iz DSSS.

Simon Gardener je dolgoletni ¢lan dramsko-prosvetnega dru-
$tva Svoboda iz Bohinjske Bistrice, njegov odlo¢en in jasen glas
zvenede krasi naso besedo. Tone je aktiven ¢lan dramske skupine
na Bohinjski Beli, kjer je tudi njegov domaci kraj. Ima posluh za
kulturni utrip in goji ljubezen do domace slovenske besede.

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Prijazna dekleta so postregla vse udeleZence

Boris Setina, predsednik SO Rdovljica je v svojem govoru zaZelel $e veéjo L NPNEE =
ustvarjalnost in dobrih delovnih uspehov Delavci, ki so 35 let neprekinjeno delali v DO LIP

Direktor ing. Bajt in Janez Cundrié sta izrodila priznanja za 35 let dela in
vsem iskreno cestitala

(Nadaljevanje s 1. strani).

Bojana Smit Ze dalj ¢asa sodeluje v dramskem drustvu Rudi
Jedreti¢ v Ribnem. Je tudi ¢lanica folklorne skupine v Ribnem in
ves prosti ¢as posveca kulturnim dejavnostim.

Jana Beravs, pod psevdonimom Vesna piSe za nase Glasilo in
pomaga pri urejanju tovarni$kega ¢asopisa. Njen konji¢ek je pisa-
nje poezije, saj pravi, da je pesem kot balzam za dusSo.

Recitatorji so predstavili gledalcem Valentina Vodnika Drami-
lo, Cirila Kosmaca Zaga, za konec pa je Jana povedala svojo Pesem
o delu.

Komorni moski pevski zbor iz Zasipa je dobro znan, saj smo ga
imeli priloznost poslusati na kulturnih srec¢anjih v nasem kolektivu.
V zadnjih letih, kar jih vodi prof. Janez Bole, so veliko pridobili na
kvaliteti in popestrili svoj repertoar.

Kulturni program se je iztekel, udelezenci so poskrbeli za la¢ne
in Zejne Zelodce, ansambel Blejski kvintet pa je zaigral prve posko-
¢ne takte, zazvenela sta domaca polka in valcek.

Lahko recemo, da smo se res vsi pocutili kot bratje, pogovarjali
smo se o tem in onem, za trenutek odvrgli vse skrbi. Dezevne kapli-
ce nas niso motile, zavrteli smo se veseli in razigrani.

Pozno v no¢ smo se razsli z najlepsimi obcutki in zeljami, da bi Se
dalje ostali povezani v delu in zabavi.

Cankarjeve besede, ki smo jih izbrali kot moto nase 35-letnice
DO: TI, KI SI DELAL — TVOJE DELO: TO JE POSTAVA imajo v
sebi globoke misli: delavec v zdruzenem delu naj gospodari nad svo-
jimi uspehi, naj se trudi zase in za vso skupnost. To pa je pravza-
prav socialistiéna samoupravna misel, ki nas bo spremljala po po-
teh v prihodnost. Vesna

Janez Cundrié j v dneh praznovanja
odigral pomembno viogo




Gédba na pihala iz Gorij in komorni moski pévski zbor iz Zasipa sta pope-
strila kulturni program

Podelitev jubilejnih nagrad

Delovna skupnost skupnih sluzb v povezanosti s temeljnimi organizacijami

Z ustanovitvijo Lesno industrijskega podjetja Bled — LIP Bled
v letu 1948 je bila ustanovljena tudi direkcija podjetja in imenovan
prvi direktor Holy Ernest. Prvotno je bila direkcija podrejena Mini-
strstvu za gozdarstvo in lesno industrijo, kasneje pa Glavni direkci-
ji za lesno industrijo SRS.

V zaéetku so poslovale vse sluzbe v prostorih vile Nely na Ble-
du, del sluzb tudi v vili Ani. Kasneje pa se je uprava podjetja prese-
lila v sedanje prostore, katere je adaptirala iz gospodarskega po-
slopja bivSe gozdne uprave na Bledu.

Samostojno je podjetje zacelo poslovati z organiziranjem sa-
moupravljanja in ustanovitvijo prvega delavskega sveta.

Delovna skupnost skupnih sluzb je bila ustanovljena v ¢asu, ko
so bile organizirane temeljne organizacije zdruzenega dela in so de-
lavei v okviru delovne organizacije LIP Bled ustanovili DSSS za
opravljanje nalog skupnega pomena. Njen sedez je na Bledu, na
Ljubljanski cesti 32.

Njene notranje organizacijske enote so razdeljene na posame-
zne sektorje, ki opravljajo razliéne naloge za potrebe delovne orga-
nizacije: finanéni, prodajni, splosni sektor, sektor za organizacijo
poslovanja, plan in analize, nabavni sektor in sektor za AOP, proje-
ktivni razvojni biro pa je na Recici pri Bledu.

DSSS ima lastno organizacijo dela, ki temelji na medsebojni
povezanosti dela in ga delavci usklajujejo po nacelih smotrnega go-
spodarjenja s potrebami trziSca, interesa TO po delitvi dela v delo-
vni organizaciji, sestavljeni organizaciji GLG ter drugih DO, s ka-
terimi se povezuje DSSS na podlagi zdruzenega dela in sredstev.

Upravna zgradba na Ljubljanski 32 na Bledu je po letu 1970 po-

stajala prostorsko premajhna. Potrebno je bilo razmisliti o gradnji
prizidka. Zelje so se uresnicile v letu 1979, ko so Gradisovi delavci
zaceli z izkopom ob obstojeci stavbi. Gradnjo so narekovale potre-
be: skoncentrirati vse strokovne sluzbe DSSS na eni lokaciji, nada-
ljevati z modernizacijo poslovanja za racionalen servis za TO, poleg
tega bi bilo neracionalno iskati novo lokacijo. Tako ima prizidek 5ti-
ri etaze, pridobili smo 600 kv. m bruto prostorske povrsine ter sa-
mostojne prostore za racunalniski terminal. Zelo pomembna prido-
bitev je bila ureditev jedilnice s pomozno kuhinjo. Delavei DSSS
smo torej po dolgoletnem iskanju vendarle prisli do toplih obrokov.
Pridobili smo tudi sodobno opremljen arhivski prostor (Primatove
premiéne police). ReSeni so bili problemi parkirnih prostorov ter
okolice. Konec leta 1980 so bila gradbena dela zaklju¢ena. Upravna
stavba je dobila popolnoma drugacen izgled.

Vzporedno z razvojem samoupravljanja v temeljnih organizaci-
jah je teklo tudi samoupravljanje v smeri razvoja v DSSS. Tako se
je v zgradbi DSSS pretehtala marsikatera odlo¢itev, ki je vplivala
na razvoj cele delovne organizacije.

Druzbenopolitiéne organizacije so v svoje vrste vkljucile mlade
delavce, ki po vzoru starejsih marljivo delujejo. Mladinska organi-
zacija bi Stela premalo ¢lanov, tako so mladi priklju¢eni k tozdu Re-
¢ica.

Zivimo v ¢asu gospodarske krize in splosne stabilizacije. Kot
delavci po temeljnih organizacijah LIP Bled se tudi v DSSS zaveda-
mo, da bomo z marljivim delom in u¢inkovito pomo¢jo tozdom lah-
ko veliko doprinesli k splosnemu uspehu lesne industrije.

Vesna

N

Sklepi samoupravnih
organov

Odbor za organizacijo, kadre in stanovanja (28. 6. 1983)

1. Pregledal je dokonéen predlog prednostne liste
prosilcev za stanovanja, s katere so bili ¢rtani prosilei:

— Martina Sefman in Irena Ben¢ina (nakup sta-
novanja)

— Lojzka Toplak, Ruza Sarec (razdelitev stanova-
nja Janeza Rozmana)

— Brane Mar¢i¢, Ratek Stefka (dodelitev stanova-
nja na Bledu)

Na osnovi izjav DO, kjer so zaposleni zakonci, da
bodo finanéno sodelovali pri nakupu stanovanj, so bile
tocke dodeljene: ]

Danici Sipka, TO Podnart (+ 100), Dusanki Petko-
vié¢ (4100), Stanku Staretu (+80) in Marjeti Mihelié
(+100).

Prednostno listo predlaga odbor v sprejem DS TO
in DSSS.

2. Ireni Bencina je dodelil posojilo za nakup sta-
novanja, Janezu Cerkovniku iz TO Tomaz Godec pa je
dodelil stanovanjsko posojilo za adaptacijo hise z ute-
meljitvijo, da je bil tov. Cerkovnik uvrséen na predno-
stni listi za dodelitev posojila Ze v lanskem letu, vendar
le-tega ni prejel, ker je ustrezno dokumentacijo prido-
bil Sele v letoSnjem letu.

3. Obravnaval je organizacijski predpis o izvaja-
nju kontrole bolniske odsotnosti in ga dal do 31. 7. 1983

v javno obravnavo.

DELAVSKI SVET TO RECICA (13. 6. 1983)

1. Soglasno je potrdil za direktorja TO Recica za nasled-
nje Stiriletno obdobje JoZeta Kastelica, dipl. ing. gozdarstva.

2. V 15-dnevno javno razpravo se posredujejo novi us-
klajeni razpisni pogoji za posredna dela TO Rec¢ica in prizna-
nje dosedanjih kvalifikacij v predlozeni obliki.

3. V 15-dnevno javno razpravo se posreduje sprememba
129. ¢lena statuta TO »Tomaz Godec«, TO Reéica, TO Moj-
strana in TO Podnart v besedilu, kot je bila predlagana.

4. Za delegata v Energetsko skupnost za Gorenjsko je
bil soglasno izvoljen Lap Franc.

5. Potrdil je predlog cen za lesne ostanke in sicer za se-
kance 945.— din/prm in zamanje 1.050.— din/prm.

6. Potrdil je predlog novih proizvodnih cen za vrata.

Predlog je usklajen s projekcijo gibanja cen za stavbno pohi-
stvo za leto 1983.

7. Potrdil je nove normative na skladis¢u zaganega lesa,
oddelku vrata, oddelku montaza kot so bili predlagani.

8. Potrdil je nabavo naslednjih osnovnih sredstev:

— robne brusilke Stemac,

— stiskalnica Leopida

— brusilka Heseman

— valjéna nanasalka laka 2 valja — Hymen

— motorna zaga Husgarna

v skupni vrednosti 30.570.000.—din.

9. Obravnaval je vprasanje spremembe delovnega ¢asa
ter v celoti podpira mnenje OOS TO, da je za premik delov-
nega ¢asa potreben sirsi dogovor, tako glede prevozov z dela
in na delo, varstvo in ostalih druzbenih dejavnosti v obéini
oz. regiji. Obenem pa DS vztraja, da se v jesenskem ¢asu pri-
¢ne z delom ob 6. oz. 14. uri

10. Izdal je soglasje za opravljanje male obrti Dezman
Antonu in Lukaé¢ Ivanki.

11. Obravnaval je zahtevo za varstvo pravic delavea
Klavora Milana in Krivi¢ Djemala zoper sklep o prerazpore-
ditvi ter jo zavrnil.

DIREKTORJI DO LIP BLED
OD USTANOVITVE DO DANES

Ernest HOLY od 17. 5.1948 do 30. 7.1948
Rajko LUKMAN od 1. 8.1948 do 25. 8.1949
Anton AMBROZIC od 26. 8.1949 do 11. 3.1950
Joze OSTERMAN, ing. od 12. 3.1950 do 30. 9.1950
Anton KUNCIC od 1.10.1950 do 30. 4.1951
Joze OSTERMAN, ing. od 1. 5.1951 do 31. 5.1953
Anton KRZISNIK od 1. 6.1953 do 30. 6.1970
Franci CUZNAR,v.d. od 1. 7.1970 do 30. 4.1971
Oleg

VRTACNIK, dipl.ing od 1. 5.1971 do 31.12.1971
Franci CUZNAR,v.d. od 1. 1.1972 do 31.10.1972
Jurij

HOéEVAR, dipl.ing. od 1.11.1972 do 30. 4.1975
Franc BAJT, ing. od 1. 5.1975 dalje

Seminar
za vodstva
druzbeno-

politicnih
organizacij

V Republiskem izobraze-
valnem centru v Radovljici
je Delavska univerza Rado-
vljica priredila junija celo-
dnevni seminar za vodstva
vseh ob¢inskih druzbenopo-
liticnih organizacij, c¢clane
druzbenopoliticnega zbora
in predsedstva skups¢ine ob-
¢ine Radovljica. V dogovoru
s predsedstvom OK SZDL je
bil program seminarja prila-
gojen sedanjim aktualnim
druzbenopoliticnim in gospo-
darskim vprasanjem, s kate-
rimi se vsakodnevno srecu-
jejo druzbenopoliti¢ni delav-
ci.

O polititnem sistemu zla-
sti o vlogi in nacinu dela
druzbenopoliti¢nega zbora je
govoril dr.Ciril Ribi¢i¢, o
ekonomskih odnosih s tujino
Janez Bedina, o subjektiv-
nem faktorju Vito Habjan in
o sedanjem gospodarskem
polozaju obéine Radovljica
Janez Smole, predsednik iz-
vrénega sveta OS Radovlji-
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Osebni dohodek na podlagi
minulega dela

Osebni dohodek je v socialisti¢ni druzbi izjemno
pomembna kategorija v procesu druzbene reproduk-
cije. Na podlagi naéela delitve po delu prejme vsak de-
lavec osebni dohodek v odvisnosti od svojega delovne-
ga prispevka, kar ga vzpodbuja za usmerjanje aktiv-
nosti k izvajanju skupno dogovorjenih delovnih smo-
trov in ciljev. Da bi dosegli ustrezno motivacijsko
vrednost delitve osebnega dohodka, morajo biti merila
delitve vnaprej dolo¢ena in oblikovana tako, da vsak
delavec ve, kaksna aktivnost in kaksni rezultati mu
dajejo vecji delez pri delitvi osebnega dohodka.

Osebni dohodek na
podlagi minulega dela je
del osebnega dohodka za
dosezen delovni prispe-
vek. NanasSa se na tisti
del aktivnosti delavca, ki
zadeva razplaganje, upo-
rabo, gospodarjenje in
razporejanje sredstev v
celotnem procesu in na
dosezene fiziéne in Se
predvsem dohodkovne
ucinke, dosezene s temi
aktivnostmi. Smisel in
vloga upostevanja minu-
lega dela pri delitvi sred-
stev za osebne dohodke
sta v usmerjanju aktivno-
sti k ucinkovitejsem izko-
riS$¢anju in uporabi sred-
stev v delovnih procesih
in to v vseh pojavnih obli-
kah. Zaradi tega je v
praksi treba iskati taksne
mehanizme za uposteva-
nje minulega dela pri de-
litvi sredstev za osebne
dohodke, s katerimi bomo
dosegali boljse gospodar-
jenje s sredstvi. Motiva-
cijska vrednost delitve je
primarni, najpomembnej-
Si kriterij ustreznosti deli-
tve osebnega dohodka na
podlagi minulega dela.

Posamezne sestavine
upostevanja minulega de-
la so bile pri nastajanju
pravic delavcev prisotne
Ze v vsem povojnem raz-
voju delitve sredstev za
osebne dohodke. Te sesta-
vine so se pojavljale v
druzbenih, ekonomskih
in socialnih odnosih deli-
tve in so se izrazale pri
delitvi osebnega dohodka
(na podlagi delovne dobe,
stalnosti, prispevka k raz-
voju) in pri drugih materi-
alnih pravicah iz dela (ju-
bilejne nagrade, razdelje-
vanje stanovanj, prednost
pri izobrazevanju in izpo-
polnjevanju, razporeditvi
na zahtevnejse delo) in
tudi pri doloé¢anju visine
pokojnin. Prav tako se je
gospodarjenje s sredstvi
minulega dela ze od leta
1950 naprej delavcem vse
bolj izrazito in vse bolj
neposredno  upostevalo
pri oblikovanju in pri deli-
tvi sredstev za osebne do-
hodke. Delitev dobi¢ka na
podlagi dosezene uspes-
nosti poslovanja in upo-
Stevanje  gospodarnosti
pri delu bi danes lahko
obravnavali kot uposteva-
nje minulega dela pri de-
litvi* sredstev za osebne
dohodke. j

V sedanjem smislu in
pomenu se je pojem mi-
nulega dela v zvezi z delit-
vijo sredstev za osebne
dohodke pojavil najprej v
gradivih, ki jih je obrav-
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navala zvezna ustavna
komisija pri pripravi
ustavnih dopolnil od leta
1969 dalje in tudi v gradi-
vih in zakljuékih 2. konfe-
rence ZKJ konec 1970. le-
ta. Z ustavnimi dopolnili
je bila 1971. leta kot usta-
vna kategorija dolotena
pravica delavca, da preje-
ma v zdruzenem delu
osebni dohodek v soraz-
merju z rezultati svojega
dela in v odvisnosti od
svojega osebnega prispev-
ka, ki ga je dal s svojim
teko¢im in minulim de-
lom.

Temeljni smisel uposte-
vanja minulega dela pri
delitvi sredstev za osebne
dohodke je vzpodbujanje
gospodarjenja s sredstvi
materialne osnove zdru-
zenega dela. Oblikovanje
sredstev za osebne dohod-
ke in delitev sredstev za
osebne dohodke na podla-
gi minulega dela naj bi
delavca motiviralo k iz-
dvajanju. Cimvecjega de-
leza dosezenega dohodka
za povecanje materialne
osnove dela (za razsirjeno
reprodukcijo) in za ¢im-
bolj uéinkovito usmerja-
nje nalozb iz teh sredstev.

V letu 1974 je bila s sin-
dikalno listo uveljavljena
delovna doba delavca kot
podlaga za delitev sred-
stev za osebne dohodke
na podlagi minulega dela.
Sindikalna lista za leto
1974 sicer ni vsebovala
dolo¢b o obveznosti ali ce-
lo izkljuéenosti uposteva-
nja delovne dobe kot pod-
lage za delitev osebnega
dohodka na podlagi minu-
lega dela, navajala je na
iskanje meril na podlagi
dosezene uspesnosti po-
slovanja, vendar je vsebo-
vala tudi dolo¢bo, da ¢e in
dokler samoupravni spo-
razum vrednoti delovno
dobo, lahko znasa najvisji
mozni odstotek tako upo-
Stevane delovne dobe od 1
do 12 %.

Izmed vseh izhodisé za
upostevanje minulega de-
la pri delitvi sredstev za
osebne dohodke je bila
prakticno uveljavljena le
lestvica za upostevanje
delovne dobe. V letu 1979
so sindikalno listo nado-
mestila staliS¢a republi-
Skega sveta Zveze sindi-
katov o pridobivanju in
razporejanju dohodka in
uveljavljanju delitve po
delu. S temi staliséi je kot
druzbena usmeritev uve-
ljavljeno nacelo, da je
sredstva za OD na podla-
gi minulega dela mogoce
oblikovati le iz povecane-
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Véasih se zgodi, da je treba vhodna in garaéna vrata pobrusiti tudi roéno na traéni brusilki
— trZisce je namrec vsak dan zahtevnejse

ga dohodka. Pri delitvi
teh sredstev naj bi bil
upostevan prispevek de-
lavea k ustvarjanju do-
hodka, prispevek delavca
glede na cas trajanja nje-
govega dela in posebni
prispevek delavca s pred-
logom, kako in kje anga-
zirati sredstva. Ta stalis-
c¢a so upostevali le v zelo
majhnem sStevilu organi-
zacij, v veliki vecini pa je
ostala delovne doba de-
laveev kriterij za uposte-
vanje minulega dela pri
delitvi sredstev za osebne
dohodke.

Staliséa republiskega
sveta ZS je v letu 1981 za-
menjal Druzbeni dogovor
o skupnih osnovah za

oblikovanje in delitev
sredstev za OD in skupno
porabo, ki vsebuje za
usmerjanje delitve OD na
podlagi minulega dela po-
sebno razélenitev obliko-
vanja in delitve sredstev
OD ze na podlagi izhodisé
osnutka zakona o razsir-
jeni reprodukeiji in minu-
lem delu.

V letu 1982 je bil sprejet
zvezni zakon o razSirjeni
reprodukciji in minulem
delu. Zakon o razsirjeni
reprodukciji in minulem
delu uveljavlja zelo jasno
dolo¢eno usmeritev, da je
povecan dohodek iz go-
spodarjenja s sredstvi
materialna podlaga obli-
kovanja in delitve sred-

stev za osebne dohodke
na podlagi minulega dela.
Tu je treba iskati mozno-
sti za dodatna sredstva za
osebne dohodke na podla-
gi minulega dela in k po-
vecanemu dohodku mora
delitev motivirati delavce
v temeljni organizaciji ali
v delovni skupnosti. Ne
gre za nove, dodatne vire
sredstev za osebne dohod-
ke, pat pa za prerazpore-
ditev v ovkiru obstojecih
sredstev za osebne dohod-
ke, ki pa lahko s smiselno
ralizacijo omogoc¢i dose-
ganje vecjega dohodka in
s tem tudi veéjega obsega
sredstev za osebne dohod-
ke.

Martina Sefman

Tezave pri proizvodnji
in oskrbi z roto papirjem

V juniju je tovarna celulo-
ze in papirja »Djuro Salaj«
vsem prejemnikom za do
50 % zmanjsala dobavo pred-
videnih koli¢in roto papirja
(glede na plan za letos). Te-
zav in problemov tovarne iz
Krskega, ki s svojo proizvod-
njo pokriva okoli 80 "% vseh
jugoslovanskih potreb, ne bi
na dolgo in Siroko razlagali.
Dejstvo je, da sama tovarna
na odpravljanje tezav ni mo-
gla neposredno vplivati, ¢e-
prav so povecali tako fiziéni
obseg proizvodnje kot produ-
ktivnost. Glede na znacaj to-
varne »Djuro Salaj« in po-
men njene proizvodnje po-
skusajo probleme resevati
tako v republiki kot tudi s
pomocjo zveznega izvrSnega
sveta. Vendar bo na ta nacin
zagate mogoce reSevati dol-
goroéno. Ta hip pa Se ni mo-
go¢e natancno reci, do kdaj
bodo veljale omejitve pri do-
bavi roto papirja. Jasno pa
je, da z razpolozljivim roto
papirjem ni mogoce natisniti
vseh ¢asopisov in drugih pu-
blikacij, ki so sicer natisnje-
ne na roto papirju. Zato je
problemtiko obravnaval se-
kretariat tiskovnega sveta
RK SZDL v razsirjeni sesta-
vi (17.6.) in sprejel nasled-
nja staliséa:

— glede na razpoloZljive
koli¢ine roto papirja v treh
osrednjih ¢asopisno-zaloZni-
skih hisah v Sloveniji imajo

pri tiskanju prednost trije
politiéno-informativni dnev-
niki, ki pa morajo toliko skr-
¢iti svoj obseg, da s tem ne
bo bistveno ogrozena njiho-
va temeljna vsebinska za-
snova,

— obseg regionalnih gla-
sil, politiécnih tednikov in
verskega tiska naj se zmanj-
Sa na Se sprejemljivo razum-
no mero;

— glede vseh ostalih edi-
cij do nadaljnjega velja do-
govor, da se tiskanje zaca-
sno preloZi v soglasju z nji-
hovimi ustanovitelji oziroma
izdajatelji.

To zadnje velja tudi za gla-
sila ozdov, ki so tiskana na

roto papirju. Ne glede na to,
da so tezave verjetno kratko-
ro¢ne, pa je treba pri teh gla-
silih takoj predvideti, kaj na-
praviti oziroma kako izdati
glasilo, ¢e roto papirja ne bo!

Vecina glasil ozdov, tiska-
nih na roto papirju, so glasi-
la vec¢jih delovnih organizac-
vij ali sozdov s praviloma ve-
liko naklado. To pa pomeni,
da bi prehod na drugaéen
tisk oziroma drugaéen papir
ta glasila podrazil. Zato bo
dolgoroéno treba razmisljati
tudi o druga¢nem zagotavlja-
nju pretoka informacij, pose-

bej v sozdih. Iz Informacij

RS ZSS

Stipendiranje, $tipendisti
in zaposlovanje

V pravkar zakljucenem
Solskem letu 1983/84 so OZD
v radovljiski ob¢ini razpisale
skupaj 314 kadrovskih §ti-
pendij. Obéutno manj kot
prejsnja leta je bilo Stipendij
namenjenih za S$tudente v
vi§jih in visokih S$olah, od
vseh stipendij le 8,2, medtem
ko je povprecje v gorenjskih
obéinah 13,9 % Stipendistov.

Iz zdruzenih sredstev je’
prejemalo Stipendije 370
uéencev in Studentov, 61 pa
razliko h kadrovski stipendi-

ji. Podeljene so bile tudi tri
stipendije Titovega sklada
SRS.

Od 1.493 ucencev srednjih
Sol je prejemalo kadrovske
Stipendije 419, ali 28,1%
vseh srednjesolcev. Od 417
studentov pa je Stipendije
prejemalo le 81 Studentov,
kar je komaj 19,4 %. Pri §ti-
pendiranju srednjesolcev je
radovljiska obéina zadnja na
Gorenjskem, pri Studentih
pa je le za odstotek boljsa od
zadnjega Trzica.
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22. julij — vstaja o)
slovenskega ljudstva

Sleherno leto se 22. julija spominjamo pomembne-
ga zgodovinskega dohodka med narodnoosvobodilno
borbo, odloéilnega koraka Slovencev, ko so vstali oz,
se uprli okupatorju in njithovim pomocénikom.

Prav tega julijskega dne v letu 1941 je §marnogor-
ska skupina okrog Tacna napadla okupatorjevega po-
moénika. Kmalu zatem se je Ze ustanovila ra$iska ce-
ta.

V nasi ozji kakor tudi $irsi domovini je pobudo za
upor dala komunisticna partija. V mestu Ljubljani so
organizirali centralno tehniko KPS, ki je razsirjala na
vse strani publikacije Komunisti¢ne partije in Osvo-
bodilne fronte.

Partizani so z oboroZenimi akcijami pokazali na-
rodu, da je edina mozZna pot upreti se z vsemi mocémi
sovrazniku, v organiziranih oblikah in enotnem razpo-
loZenju.

22. junija 1941 je Centralni komite KPS izdal bor-
beni poziv vsem Slovencem: »Ne poloZite oroZja prej iz
rok, dokler ne bo fa$isticni tlaéitelj popolnoma razbit
in unicen, dokler ne bo osvobojena zadnja ped Sloven-
ske zemljel«

Pomembna je bila vloga VOS — varnostno obves-
cevalne sluzbe, ki je aktivno delovala kot ilegalna or-
ganizacija. Po njeni zaslugi so bile uspesno izvedene
Stevilne akcije.

Pogoji za oboroZeno vstajo so bili pogosto zelo te-
Zavni in tvegani. V mestih je tudi burZoazija ovirala
podvige in nacrte, vzroki so se kazali v gosti naselje-
nosti in prometnih zvezah. Res pa je, da sovrazniku ni-
koli ni uspelo unic¢iti partizanske vojske. Ogenj je bil
nekje zadusen, toda Se bolj se je razvnel na drugem
ozemlju. Partizani so napadli tam, kjer je sovrainik
najmanj pricakoval.

Kako so, mogli borci in vsi napredni v teZkih bojih
vzdrzati? Odgovor je iskati v ljudeh, ki nikoli niso po-
znali omahovanga in trdno so verjeli v zmago. Moéi in
sile, zavesti v ¢loveku ne more nihcée izkoreniniti.

¥ e
f Ob Dnevu borca -

4. julija praznujemo Dan borca, kot spomin na po-
memben zgodovinski dogodek v NOB.

Viletu 1941 4. julija je potekala rasirjena seja po-
litbiroja CK KPJ v hisi V. Ribnikarja na Dedinju, v Be-
ogradu. Tedaj so sklenili, da se vse uporniske skupine
organizirajo v partizanske odrede, boj pa naj bo orga-
niziran. Tako je bil ustanovljen glavni $tab partizan-
skih odredov Jugoslavije pod vodstvom tovarisa Tita.

Komunistiéna partija na ¢elu s Titom je bila Ze
veliko let pred vojno tista vodilna sila, ki je pokazala
pot k revoluciji. Pripravljala je deZelo na obrambo in
kazala tudi potrebo po spremembi druZbenega reda.
Za nacionalno svobodo pa je bil potrebern mnoZicen
odpor.

Najvedji cilj oboroZenega odpora je bil osvoboditi
dezelo, zato so se v vstaji zbrale vse plasti narodov in
narodnosti. Predsednik Tito se je stalno zavzemal za
enotnost in o tistih tezkih trenutkih je dejal: »Ze vna-
prej smo morali povedati, kaksni naj bodo rezultati
boja, ki ga bo vodilo ljudstvo in ki bo zelo krvav. To je
pomenilo, da ni veé¢ vrnitve na staro, na staro Jugosla-
vijo, v kateri so bile delovne mnoZice zatirane in izko-
ris¢ene, narodi pa brez pravic in da bo prihodnja Jugo-
slavija lahko le svobodna, bratska skupnost enako-
pravnih narodov.«

Partizanske puske so pokale po sovrazniku, zacele
so se vstaje po vsej Jugoslaviji. V Stbiji je potekala pr-
va oboroZena akcija v Beloj crkvi, 13. julija 1941 se je
uprl érnogorski narod, 22. julija se je rasiska ceta upr-
la v Sloveniji, 27. julija se je zacela vstaja v BIH, 11.
oktobra prvega vojnega leta so se uprli Makedonci.

Ze jeseni 1941 je nastalo vecdje osvobojeno ozemlje
— UzZi¢ka republika. Partizanska vojska je dosegla
uspehe za uspehom. Njeni sestavni deli so bili kleni
borei, razliéni po izobrazbi in letih, a vsi so si bili edi-
ni: nikoli pod tujim jarmom! Bolje pod okriljem érne
zemlje, kot je pred vec kot 100 leti zapisal veliki Pre-
Seren.

Prav je, da se tudi ob prazniku borcev zamislimo v
pretekle dni. Tedaj niso nikdar sprasevali, koliko bo
kdo zahteval od druzbe, dajali so kri in Zivljenja, da Zi-

vimo njithovi potomci v svobodi in miru.

R

Vesna

Aak

DOPISUJTE
V GLASILO

Ljubiteljem nase

revolucionarne preteklosti

Trda in ravno zato velica-
stna je prehojena pot nasega
delovnega ¢loveka. Ta pot je
zgodovina trpljenja, izkoris-
¢anja in preganjanja »male-
ga« ¢loveka, katerega so vsi
bivsi rezimi neélovesko izko-
ris¢ali kot poceni delovno si-
lo.

Narodnoosvobodilni boj in
obenem nacionalna in social-
na revolucija, sta nasega de-
lovnega ¢loveka osvobodila
kapitalistiénih spon ter mu
omogocila, da si sam gradi
lepso in svetlejSo prihod-
nost. Tu pa se za¢ne nov boj,
boj za izgradnjo do tal poru-
Sene domovine, na novih
druzbeno ekonomskih odno-
sih.

Mogoce se bo kdo vprasal,
¢emu obujati grenke spomi-
ne prehojene poti nase pre-
teklosti? Ne gre samo za
grenke spomine, gre za veli-
casten boj delovnega clove-
ka, za ekonomsko in politi-
¢éno neodvisnost in konéno
za ohranjevanje revolucio-
narnih tradicij delavsko-sin-
dikalnega gibanja skozi vsa
razvojna obdobja.

Da bi ohranili revolucio-
narne tradicije delavsko-sin-
dikalnega gibanja in NOB je
Socialistitna zveza pokreni-
la akcijo za zbiranje gradiva,
ki kakorkoli ponazarja naso
revolucionarno  zgodovino.
Osnovno nalogo zbiranja
gradiva v temeljnih organi-
zacijah (TOZD) so prevzeli
sindikati. V ta namen so for-
mirani:

1. Svet za ohranjevanje re-
volucionarnih tradicij delav-
skega gibanja pri Zvezi sin-
dikatov Slovenije, Ob¢inski
svet Radovljica.

2. Svet za ohranjevanje re-
volucionarnih tradicij delav-
skega gibanja pri IzvrSnem
odboru konference osnovnih
organizacij sindikata.

3. Sveti za ohranjevanje
revolucionarnih tradicij de-
lavskega gibanja pri Izvrs-
nih odborih sindikata v Te-
meljnih organizacijah.

Naj navedem le okvirne
naloge svetov.

Sveti zbirajo gradivo o re-
volucionarnem  delavskem
gibanju v TOZD pred vojno
(primer: polozaj delavcev
pod takratnim rezimom, or-
ganiziranost in politicna
aktivnost delavcev, delovni
pogoji, ekonomski polozaj
delavcev, sankcije rezima na
aktivnost delavcev, priprave
za odhod v NOB itd.). Po os-
voboditvi pa wvsa druzbeno
politiéna in gospodarska do-
gajanja (primer: temelji
ustanovitve sedanjih OZD,
razvoj TO do danes, samo-
upravna in polititna organi-
ziranost delavcev, aktivnost
delavcev pri izgradnji poru-
Sene domovine, delovni po-
goji, proizvajalna sredstva
in proizvodni odnosi, ustvar-
jalni polet delavcev itd.).

Gradivo zbiramo v pisni in
slikovni obliki, v obliki ma-
ket, risb, naértov in ekspona-
tov. Torej vse, kar nam po-
nazarja dolocene dogodke
ali aktivnosti.

Naéin zbiranja gradiva je
zelo razlicen. To so lahko za-
pisani razgovori, izvlecki iz
zapisnikov ali ¢asopisov, iz-
vle¢ki iz knjig, almanahov
itd. Predvsem pa iskanje
gradiva pri ljudeh, ki to ima-
jo v svojih domacih zbirkah.

V imenu sveta za ohranje-
vanje revolucionarnih tradi-
cij delavskega gibanja pri iz-

vrsnem odboru konference
sindikata LIP Bled pozivam
vse Clane kolektiva, Se pose-
bej pa prosim nase ¢élane v
zasluZzenem pokoju, da nam
pri tako odgovornem delu
pomagajo. Za vsak prispe-
vek, ki ponazarja naso zgo-
dovino, vam bomo hvalezni.
Zavedamo se, da tako od-
govorno nalogo lahko opravi-
mo samo s skupnimi moémi
in s sodelovanjem vseh, ki
imajo veliko mero ¢uta odgo-
vornosti do nase revolucio-
narne preteklosti, do preho-
jene poti naSega delovnega
cloveka in njegove vztrajne
ustvarjalnosti.

Noben dogodek naj se

vam ne zdi nepomemben.
Pomembno je vse, kar je nas
delovni élovek skozi vsa ta
obdobja prezivel, pretrpel in
ustvaril.

Clane kolektiva prosimo
naj se zglasijo v skupnih
sluzbah TO in svoje prispev-
ke predlozijo predsednikom
svetov. Upokojene élane ko-
lektiva pa prosimo, da nas o
svojih prispevkih obvestijo s
prijazno dopisnico in obiska-
li jih bomo na domu.

Za vse prispevke vam bo-
mo hvalezni in zanje se vam
po tej poti Ze v naprej lepo
zahvaljujemo.

Za Svet pri 10 KOOZS
Stefan Banko

Pogovor o vojaskih poklicih

Partizanski tabor
heroj Toncek

Vsako leto ob =zakljucku
Solskega leta organizira ob-
¢inska konferenca ZRVS v
sodelovanju s TO in sekreta-
riatom za ljudsko obrambo
ob¢ine partizanski tabor »he-
roj Tonceke.

Letos je bil tabor organizi-
ran 3. junija 1983 v Ribnem
pri Bledu. Udelezilo se ga je
500 uéencev 7. razredov os-
novnih $ol ob¢ine Radovljica
in 50 rezervnih vojaskih sta-
resin, pripadnikov TO, JLA
in ostalih spremljevalcev.

Otvoritvi tabora so priso-
stvovali tudi predstavniki
obcinske skups¢ine in vseh
druzbenopolitiénih organiza-
cij ob¢ine ter Zena in sin po-
kojnega narodnega heroja.

Namen tabora je negova-
nje tradicij NOB, pridobiva-
nje ucencev za vojaske po-
klice, obujanje spomina na
narodnega heroja Antona
Dezmana-Toncka, ki je bil
pred leti pobudnik tabora in
kot zakljucek obrambnih
priprav osnovnih Sol.

Delovanje minometa

Glavni poudarek je bil na
spoznavanju sodobnega
orozja in vojaskih poklicev.
Razgovor o vojaskih poklicih
je vodil Jakob Vidic s pomo¢-
jo gojencev vojaskih sol.

Ucenci so bili po posamez-
nih Solah organizirani v cete
in vode. Tekmovali so v na-
slednjih disciplinah:

— kviz na temo NOB

— poznavanje in nudenje
prve pomoci

— poznavanje puske M 48

— streljanje

— kulturni program

— disciplina.

Najboljsi je bil I. vod, cete
iz osnovne Sole Bled, za kar
je prejel zastavico partizan-
skega tabora »heroj Ton-
ceke,

Pred zakljuckom je bilo
izvedeno pokazno streljanje
pripadnikov teritorialne
obrambe Radovljica, skupno
s ¢lani lokostrelskega kluba
Eksoterm. Po oceni izvedbe
tabora je bil le-ta dobro pri-
pravljen in je v celoti uspel.

Jordan Blazevic
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100-letnica ustanovitve
cebelarsko-sadjarskega
drustva in odkritje
spominskega obelezja
A Mihaelu Ambrozicu

V letosnjem letu gorenjski
¢ebelarji praznujejo 100-le-
tnico organiziranega cebe-
larstva na nasem podrocju.
Ne smemo prezreti, da je v
tem ¢asu dunajsko-nemsko
¢ebelarstvo imelo namen
spraviti pod svoj vpliv slo-
venske cebelarje. V ta na-
men so leta 1882 ustanovili
svojo podruznico v Trbizu.
To nakano je spregledal Am-
brozi¢ev vrstnik Janez Mo-
dic in zainteresiral napredne
¢ebelarje in sadjarje, da so
ustanovili 20. maja 1883 v
Lescah Cebelarsko in sad-
jarsko drustvo za Kranjsko,
s sedezem na Jesenicah. Ja-
nez Modic je oral ledino na
organizacijskem podrocju in
je s svojo podjetnostjo prido-
bil sirok krog sodelavcev. Bil
je izvoljen za predsednika in

¢u na njegovi rojstni hisi

je istocasno urejal glasilo
Slovenski ¢ebelar in sadjere-
jec. Tezke okolis¢ine so bile
krive, da je Janez Modic
omagal in v 46 letu starosti
odsel neznano kam. Od tedaj
se ni ve¢ vrnil in za njim je
izginila vsaka sled. Za slo-
venske cebelarje je mnogo
bolj pomembno ime Mihaela
Ambrozica. Njegova zZivljenj-
ska pot se je pricela 6. sep-
tembra 1846 v prelepem pre-
delu v stari_gorenjski ¢ebe-
larski hisi. Ze v zgodnji zi-
vljenski dobi se je zanimal
za Cebele, zato mu je oce kot
T-letnemu decku podaril roj
¢ebel. Mladi Ambrozi¢ ni za-
tajil svojega rodu, éebele so
mu pomenile vse, zato ni
¢udno, da je zasel na vablji-
va pota trgovanja.

V 70 letih preteklega stole-

Svecanosti pri odkritju spominske plo§ée Mihaelu AmbroZi-

Podelitev priznanja RED Antona Jansa za izredne zasluge
na podroéju éebelarstva

6

tja je Ambrozi¢ spoznal, da
je priSel njegov ¢as in leta
1872 osnoval svoj znameniti
trgovski ¢ebelnjak. Ambro-
Zi¢ se je dobro zavedal, da je
poleg kvalitetne postrezbe
potrebna tudi uéinkovita re-
klama. Z izredno podjetnost-
jo in posteno postrezbo je iz
leta v leto Siril svoj obrat in
postal najveéji ¢ebelarski tr-
govec. Poleg ¢ebel v kranji-
¢ih, ki so slovele po rodovit-
nosti in marljivosti je razpo-
siljal tudi satnice. Razvil je
svoj lastni panj s satniki, ki
je imel premié¢ni ¢elni steni
in pokrov, zato se je lahko
opravljal s treh strani. V za-
¢etnem obdobju je poslika-
val panjske konénice, kasne-
je izpopolnil vrso za roje in
uvedel v cebelarsko prakso
prisluskovalno cev. Po zami-
sli Mihaela Ambrozica je iz-
sla tudi prva slovenska knji-
Zica o uporabi medu in vo-
ska. Najveéji sloves si je
Ambrozi¢ pridobil s poste-
nim trgovanjem, saj je v raz-
meroma kratki ZzZivljenjski
dobi izvozil 70.000 panjev ¢e-
beljih druzin. Za sloves svoje
trgovine je mnogo Zrtvoval
in posiljal oglase v vse sveto-
vne c¢ebelarske casopise. Iz-
dal je tudi vec¢ propagandnih
brosur in cenikov. Osebno se
je udelezil 26 mednarodnih
c¢ebelarskih razstav in za
razstavljene eksponate pre-
jel 147 kolajn in diplom. Tr-
govina mu je tako uspevala,
da bi marsikatero leto lahko
prodal tudi po vec tiso¢ pa-
njev cebeljih druzin vec. Mi-
hael Ambrozi¢ je umrl 4. ju-
nija 1904 v 58 letu starosti.
Vse, kar je AmbroZi¢ zrtvo-
val za dobro ime svojega
podjetja je istocasno sSlo v
korist vsem gorenjskim ce-

Predsednika skup$éin obéine Radovljica in Jesenice pripe-
njata na prapor spominski trak

belarjem. Njemu se imajo v
prvi vrsti zahvaliti, da je na-
Sa sivka zaslovela po vsem
svetu.

S ponosom se gorenjski
¢ebelarji spominjajo prete-
klosti in nasih slavnih roja-
kov c¢ebelarjev Antona Jan-
Se, Mihaela Ambrozi¢a in Ja-
na Strgarja. Antonu Jansi so
odkrili spominsko _obelezje
pred Osnovno Solo Zirovnica
v Aleji velikanov in Janezu
Strgarju na njegovi rojstni
hisi v Bohinju. Z odkritjem
spominskega obelezja Mi-
haelu Ambrozi¢u so dostojno
opravili kulturni dolg do na-
§ih rojakov — svetovno zna-
nih ¢éebelarjev. V zahvalo za
ogromno delo Mihaelu Am-
brozi¢u na podroéju éebelar-
stva se mu gorenjski cebe-
larji zahvaljujejo z odkrit-
jem spominskega obelezja
na njegovi rojstni hisi.

V 100 letih organiziranega
éebelarstva ¢éebelarje Cebe-

larskega drustva Radovljica
zdruzuje enaka teritorialna
povezanost. V drustveno or-
ganizacijo je vélanjenih na
obmoéju skupséine obéine
Radovljica in Skups¢ine ob-
¢ine Jesenice 330 cebelarjev,
ki opravljajo 4000 panjev ¢e-
beljih druzin. Namen delova-
nja drustva je skozi celo ob-
dobje enak: pospesSevati ce-
belarstvo zaradi pridobiva-
nja ¢ebeljih  proizvodov,
oprasevanja kulturnih rast-
lin in varovanja naravnega
okolja. Zavedajo se, da so ¢e-
belji proizvodi najbolj zlah-
ten del narave, ki jih upora-
bljamo za hrano, sladilo in
zdravilo. Z veseljem ugota-
vljajo, da se drustvo materi-
alno in kadrovsko krepi, saj
se vedno vec ljudi navdusuje
za Cebelarstvo in isce v tej
pomembni kmetijski dejav-
nosti razvedrilo in sprosti-
tev.

Franc Globoé¢nik

Il. sreCanje
pionirjev-zadruznikov
Slovenije v osnovni Soli
Gorenjskega odreda
v Zirovnici

Koordinacijski odbor pio-
nirskih zadrug pri Zvezi or-
ganizacij za tehni¢no kultu-
ro Slovenije je izbralo osno-
vno Solo Gorenjskega odre-
da v Zirovnici za II. srec¢anje
slovenskih pionirjev-zadruz-
nikov, ki je bilo v éetrtek in
petek, 2. in 3. junija. V osno-
vni Soli Gorenjskega odreda
je ta oblika vzgoje zelo akti-
vna.

Na srecanju se je zbralo
194 pionirjev iz 60 zadrug, ki
se ukvarjajo s proizvodnjo,
bodisi na kmetijskem ali in-
dustrijskem podroé¢ju. Njiho-
vo delo je spremljalo 90 men-
torjev. Ti so prvi vefer na
druzabnem srec¢anju prija-
teljsko izmenjali izkusnje in
vzpodbujali tiste, ki se za za-
druge sele odlocajo.

Pionirji-zadruzniki so v ce-
trtek na razstavnem prosto-
ru demonstrirali del svoje,
za njih tipiéne dejavnosti.
Razstava je bila enkraten
prikaz kaj vse zmorejo otro-
gke roke in njihova ustvar-
jalnost. Nato so si ogledali
zivinorejsko farmo in Center
SLO v Poljéah, tovarno Elan
v Begunjah in Cebelarski
muzej v Radovljici.

Sretanje so nadaljevali
naslednji dan v petek s po-
zdravnimi govori in kultur-
nim programom. Nato so
pionirji-zadruzniki priceli z
demonstracijo svojih dejav-

nosti. Razdeljeni so bili v
skupine, ki so pod vodstvom
mentorjev prikazale delo s
podro¢ja obdelave zemlje z
drobno kmetijsko mehaniza-
cijo Tovarne Gorenje — Mu-
ta, delo na podroc¢ju obdela-
ve lesa, Sivanja, tkanja, tapi-
serije, makrameja in cebe-
larstva.

Zirovni¢ani so tega dne
otvorili tudi nov éebelnjak, v
katerem je naseljenih 12 pa-
njev s ¢ebeljimi druzinami.
Ucenci bodo tako v letih So-
lanja bolj temeljito spoznali
cebele kot del zive narave, ki
Zze od pradavnine zZive v
skupnosti in so se v taki obli-
ki ohranile do danagnjih dni.
V krozku mladih ¢ebelarjev
bodo osvojili dolo¢eno zna-
nje, kot je pravilno ravnanje
s c¢ebelami. Socasno bodo
spoznali zivljenje cCebeljih

druzin, to ¢udovito organiza-
cijo z vsemi Zivljenjskimi po-
sebnostmi.

Pionirsko zadruznistvo je
med prvim in drugim sreca-
njem dozivelo nepricakova-
no rast tako v Stevilénem in
vsebinskem pogledu. Spo-
znali so, da je delovna vzgo-
ja bistven in nelo¢ljiv del ce-
lokupnih vzgojnih prizade-
vanj, ki zahteva od pedago-
gov- in otrok mnogo dela in
organizacijskih sposobnosti.

Sre€anje  pionirjev-zadru-
Zznikov v Zirovnici je pred-
stavilo visek te dejavnosti v
tem obdobju. Z razstavo in
demonstracijo dejavnosti so
prikazali bogastvo vsebine.

Na srecanju je prisla do iz-
raza izredna gostoljubnost
sole in kraja, ki je vtisnila
neizbrisen pecat ustvarjanju
medsebojnih  prijateljskih
vezi med mladimi.

Pionirji-zadruzniki so pre-
ziveli dva ¢udovita dneva kot
zagotovilo, da nadaljujejo s
svojo bogato vsebino in
vzpodbujajo okolje k podob-
nim aktivnostim. Zavedajo
se, da bodo le z delom dose-
gli zazelene uspehe.

G. F.

MLADI V SLO
IN DRUZBENI
SAMOZASCITI

Tekmovanje sSolske mladi-
ne gorenjskih obéin za leto
1983 je bilo organizacijsko
zaupano osnovni soli
A.T.Linhart v Radovljici.
Pomerilo se je 15 ekip ucen-
cev srednjih Sol usmerjene-
ga izobrazevanja in 16 ekip
ucencev osnovnih sol. Najbo-
lje so se uvrstili predstavniki
osnovne Sole Gorenjskega

odreda Zirovnica III, osno-
vne Sole dr. prof. Josip Ple-
melj z Bleda in osnovne Sole
Stanko Mlakar iz Sencurja.
Pri srednjesolskih, so se naj-
bolj izkazale ekipe Solski
center Iskre Kranj, Srednja
Sola za kovinarstvo Skofja
Loka in gimnazija iz Kranja.
Nastopili sta tudi dve ekipi
mladih iz delovnih skupno-
sti.

Prvouvrséene so nagradili,
vsem pa so izrekli priznanje.



SHSH=HNZISHSNSUS IS
"'&-u&i
B QE2&a b
T = =0 g
=N == iion o T -

Tekmovanje v streljanju
za pokal Bohinja

V soboto, 11. 6. 1983, je strelska druzina FLORJAN MAJ-
HEN Bohinjska Bistrica organizirala tekmovanje z zraéno
pusko za pokal Bohinja. Tekmovanja se je udelezilo pet
osnovnih organizacij sindikata s podro¢ja Bohinja. Nastopilo
pa je 51 tekmovalcev in tekmovalk. Tekmovanje je potekalo
na avtomatskem streliS¢u v Bohinjski Bistrici. Udelezba je
bila nekoliko manjsSa kot na prej$njih tekmovanjih, vendar
je tekmovanje kljub temu izredno uspelo. Izredna borba je
bila za prvo mesto v Zenski konkurenci, kjer je odlo¢ila pred-
nost iz zadnje serije, ker sta obe tekmovalki imeli isto Stevilo
zadetih krogov. V ekipni uvrstitvi pa je znova slavila ekipa
FILBA v moski konkurenci in ekipa Gradbenega podjetja
Bohinj v Zenski konkurenci. Obe ekipi sta prejeli pokale
v trajno last.

Sportne igre so pritegnile veliko gledalcev

. / Program nalog

-
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Zabavne sportne igre
ob 35-letnici DO LIP Bled

Odbor za $port in rekreacijo OO sindikata TO Recica je
dne 11.VI. 1983 med splo$sno zabavo v popoldanskem ¢asu
organiziral Sportno tekmovanje v gozdarsko-lesarskih spret-

Triglavskega
narodnega
parka
v letu 1983

Zavod Triglavski narodni
park Bled bo v okviru sred-
njeroénega programa nalog
v letu 1983 opravil vrsto zah-
tevnih nalog in akcij. Na ce-
lotnem obmocju triglavske-
ga narodnega parka bodo de-
lavei zavoda postavili vhod-
ne napisne table na mejah
parka. Postavili bodo tudi
druge table s potrebnimi in-
formacijami za obiskovalce
parka. Nadaljevali bodo ze
predlanskim zaceto oznace-
vanje osrednjega obmocja
parka, natisnili bodo pro-
spekt parka v 20.000 izvodih
in brosuro o parku v 5.000 iz-
vodih. Vzajemno s Planinsko
zvezo Slovenije in Institu-

REZULTATI: nostih in v vleki vrvi med TO. toth 73 BESHREG tH Rilosra-
00S krogov Rezultati gozdarsko-lesarskih spretnosti: metrijo iz Ljubljane pa so ze
E ~zateli pripravljati izdelavo
Zenske €as  topografske karte Triglav-
1. Risti¢ Albina LIP 131 1. Globoénik Franc TO Podnart < e skega narodnega parka v
i- godja A‘“\ndica élg)o%toEr 131 Urankar Marija DSSS ' m‘f{”}‘(ﬁj?&‘]ggbgmmske 2
S S S ohinj 123 9 Mozeti¢ Miran DSSS ech oL ovie v
5 Cerhovieiibite FILBO fiv 1SS DS DOE Tt slediriony i it
6. Sodja Polona GP Bohinj 112 3 Benedik Peter TOT. Godec 5967 Vljica, na katerem obmotju
7. Pikon Olga Alpetour 99 Arh Anica TO T. Godec se razprostira Triglavski na-
8. {0dar Marta FILBO 90 4. Vidic Jaka TO Recica Wit Sirodni‘park:
9. Kusterle Metka GP Bohinj 85 Mrak Sonja TO Retica Pal
10. Zima Anica GP Bohinj 81 5. Gregorovi¢ Mato TO Recica 539"
11. Pozni¢ Marta Alpetour 52 Jan Urska TO Recica Skrb
Mozki nad 40 let 6. Odar Joze TO T. Godec 559"
S : Smukavec Marija TO T. Godec : H
1. Rozman Anton FILBO 156 7. Golja Roman T Redica za spomenlke!
2. Prezelj Anton GP Bohinj 146 Bokal Milena TO Regica 557" b I v =
3. Grnke Joze LIP 142" i : i opbeilezja
4. Odar Franc FILBO 0 | s SERARANIE o Ll 601" : Bl
5. Horvat Joze GP Bohinj 141 AR GRRIE IO ecica in grob|sca
6. Dobravec Franc GP Bohinj 138* 9. Jakopi¢ Franc TO Retica 638"
7. Stare Franc FILBO 138 Jakopi¢ Mihaela TO Recica No B
8. Fujs Stefan LIP 136  10. Kotnik Franci TO Recica 11197
9. Vojvoda Lovro LIP 110 Cundri¢ Marija TO Rectica V radovljiski obéini ima-
10. Kovacevi¢ Silvo Odd. Milice B. B. 95 11. Cupar Zvone TO Recica 7119n MO ze poltretje leto ustano-
Moski do 40 1 Kotnik Maja TO Recica vljep Odbor podpisnikov
] 12. Skumavec Matjaz TO Reéica Hoh, druzbenega dogovora o var-
1% SkmawecSilka 7O Retia sim ety i e v
. Piv arjan inj nju ter postavljanju -
3. Cerkovnik Andrej FILBg 143 Vleéenje vrvi: nikov, spominskihdobgleiij
4. Oblak Stane FILB 138* i ey / c in grobis¢. Za predsednika
5. Tancar Andrej GP Bohinj 138 Tekmoﬂvvale so 3 ekipe po 8 tekmovalcev, in to: odbora je bil Ze od ustanovi-
6. Dobriljevi¢ Slavko Alpetour 136 TO RECICA : TO TOMAZ GODEC 2:0 tve izvoljen Franc Arh z Ble-
7. Odar Joze FILBO 135 TO TOMAZ GODEC : DSSS 0:2 da, sicer tajnik obéinskega
8. Stare Joze LIP 133 TO RECICA : DSSS 2:0 odbora ZZB NOV Radovlji-
9. Potocnik Ivan GP Bohinj 128* Vrstni red: 1. TO RECICA ca. Podpisniki sporazuma so
10. I:m_ec Ml!an LIP 1,26. 2. DSSS ) obcmslgz':\ skups$cina, cllruz]:ge—
1.1' Fujs Stcf:;_m_ LIP 1‘26* 3. TO TOMAYZ GODEC nopoliti¢éne organizacije,
ié LP]{utar Kl\nrrln Idg 115? Kult?rna kskupnost},{ 1zobrai-
. Jensterle Franc 25 zevalna skupnost, komunal-
14. Zalokar Mirko LIP 123 na skupnost, krajevne skup-
15. PintarJanko FILBO 118* nosti, planinska drustva, lov-
16. Stanko Stefan FILBO 118 ske druzine, Sole in nekatere
17. Sporar Janez Alpetour 114 delovne organizacije.
18. Stare Branko LIP 109 V obé¢ini je nad 16[“}‘?azlnih
19. Smukavec Marjan LIP 106 spomenikov in obelezij, ki so
20. Petkovi¢ Nedeljko GP Bohinj 103* vecidel Ze fotografirani in
21. Zitnik Franci LIP 103 vneseni v posebno evidenc¢no
22. Stare Zdravko LIP 98 knjigo, oz. album. V letu
23. Pikon Drago LIP 95 1982 je bilo na obmocju nase
24. Rezek Vili FILBO 94 obéine odkritih in predanih
25. Pirnat Karel GP Bohinj 87" v oskrbo 15 spominskih obe-
26. Arh Milan Alpetour 87 lezij NOB. Za obnovitvena in
27. Jersi¢ Mirko LIP 43 urejevalna dela na spomeni-
28. Panteli¢ Ljubo Alpetour 38 kih in grobiscih je bilo lani
29. Beznik Miro Alpetour 34 porabljeno skupaj okoli 1,3
30. Gorene Franc Alpetour 23 milijona din. : :
* prednost zad. serije Za vojaska pokopalisca iz
prve svetovne vojne skrbi
. o obéinski upravni organ,
EII({;;I?IA ok i Prvouvriéena sta prejela sladko nagrado sredstva za urejanje pa za-
‘l I“ILB‘O 717 k gotavlja republiski upravni
- rogov organ.
?- GP Bohinj 713 krogov Med delovnimi organizaci-
J. 1P BLED 007 srdgov SHSHI NSNS NSNSNE SIS jami, ki vseskozi pomagajo
4. Alpetour 379 krogov it G = ﬁi; pri izvajanju vzdrzevalnih in
P h B - u B il ureditvenih delih na spome-
ZENSKE: & s “ & nikih, obelezjih in grobis¢ih
1. GP Bohinj 320 krogov - Susi i @\ it sta bila na letni skupséini
2. Alpetour 246 krogov e e S | m[ obéinske organizacije ZZB

NOV Radovljica, ki je bila
maja, pohvaljena GG Bled in
LIP Bled.

7

Prehodni pokal sta v trajno last prejela pri moskih
FILBO in pri Zenskah GP Bohinj.

Franci Zitnik




STANJE ZAPOSLENIH ZA MESEC JUNIJ 1983

delaveey  EiDrav- o :ﬁﬁnggy
nikov tah

TOZD TOMAZ GODEC
Bohinjska Bistrica 477 1 5
TOZD RECICA 319 1
TOZD MOJSTRANA 67
TOZD PODNART 77
TOZD TRGOVINA 26
DSSS 85 4
Skupayj: 1051 3 6

ZAPOSLILI SO SE:

— v TO Tomaz Godec

Janko Repinge, 1966 - K

— v TO Recica

Miro Marié, 1957 - PK, Ru-
di Mikelj, 1962 — NK, Brane
Jug, 1956 — NK

— v TO Mojstrana

Bogdan Urbas, 1958 —
NK, Borut Robi¢, 1967 —
NK, Miro Jeli¢, 1963 — NK

ODSLI I1Z DO:

— iz TO Tomaz Godec

Marko Licéer, K — JLA,
Rozalija Cuden, PK — upo-
kojitev, Istvan Repas, NK —
sporazumno prenehanje

— iz TO Recica

Joze Zaje, PK — JLA,
Metka Petkovsek, K — upo-
kojitev, Marjan Ambrozi¢, K
— sporazumno, Ljudmila
Bogut, PK — invalidska upo-

kojitev, Vojko Dolenc, K —
prerazporeditev v DSSS

— Iz TO Mojstrana

Milojka Trzacki, K — spo-
razumno, Slavko Vuji¢, NK
— sporazumno

— Iz TO Podnart

Zlatan Merdanovié¢, NK —
delo za dol. ¢as, Anton Debe-
lak, NK — delo za dol. ¢as,
Damjan Vavtar, NK — delo
za dol. ¢as, Pogacar Vili, K
— delo za dol. éas, Gospa
Kovacevi¢, NK — prerazpo-
reditev v DSSS

— iz DSSS
Stefka Jirasek, SS — upoko-
jitev

POROCILI SO SE:

Jolanda Gatej — TO To-
maz Godec, Rada Goli¢ —
TO Podnart

Pri praktiénem delu je bilo treba pokazati vse svoje znanje

Obcinsko tekmovanje ekip
prve pomogi

Cas, v katerem zivimo je
sestavni in nelocljivi del sa-
moupravnega polozaja de-
lovnega ¢loveka. Pri odloca-
nju o rezultatih dela pa odlo-
¢a delavec tudi o obrambi,
varnosti in zas¢iti. Vsebolj,
ko se krepi odlocujo¢i druz-
beni polozaj delavca, tem-
bolj se povecuje njegovo spo-
znanje, zavest in pripravlje-
nost za samozascitno delova-
nje.

Civilna zas¢ita je sestavni
del splosne ljudske obrambe
in druzbene samozascite.
Delovanje temelji na mnozi-
¢nem uresni¢evanju pri za-
§¢iti delovnih ljudi in obéa-
nov. Civilna zascita se aktivi-
ra ob vojnih akcijah, narav-
nih in drugih elementarnih

Glavni in odgovorni urednik:
Ivan Robié, tehnitni urednik:
Nada Frelih, &lani: Franc Men-
cinger, Janez Stare, Andrej
Trojar, Branko Urh Anton
No¢, Franc Globoénik, Miro
Kelbl in Ciril Kraigher.

nesrecah, pri resevanju ma-
terialnih in drugih dobrin.
Ce se hocemo vkljucevati v
te akcije, pa moramo biti tu-
di strokovno usposobljeni.
To pa bomo dosegli z nepo-
srednim vkljuéevanjem v iz-
vrsevanju ukrepov in nalog
civilne zascite.

V juniju mesecu je bilo ob-
¢insko tekmovanje ekip
PMP CZ na Jesenicah. Tek-
movanja so se udelezili tudi
iz LIP, TO Mojstrana. Nasto-
pilo je 72 ekip iz cele obéine.
Tekmovanje je potekalo v
sportni hali Podmezaklja in
je obsegalo dva dela. Prvi del
je obsegal triazo, drugi del
pa praktiéno vajo. Pri prakti-
¢nem delu se je ocenjevala
tudi razlika v doloéenem in
dosezenem c¢asu. Nasi ekipi
sta dosegli solidno uvrstitev.
Z ozirom na to, da se veéina
tekmovalk Se nikoli ni udele-
zila tekmovanja, moramo bi-
ti z uvrstitvijo nasih izredno
zadovoljni. Vedeti je treba,
da se prav na tekmovanju ob
praktiénem delu najveé na-
ucimo in to znanje tudi de-

jansko v praksi lahko upora-
bimo.

Na koncu tekmovanja se
je poveljnik obéinskega 5ta-
ba CZ tov. Jelovéan Marjan
zahvalil vsem udeleZzencem
za sodelovanje ter jim cesti-
tal za dosezene uspehe. De-
jal je, da je izredno zadovo-
ljen, ker je bila udelezba ta-
ko stevilna. »Vsi tisti, ki ste
se udelezili tekmovanja, ¢u-
tite odgovornost do druzbe.
Zelim, da bi bila v nasled-
njem letu udelezba Se vecja,
kajti s tem bo usposoblje-
nost ter pripravljenost na vi-
§ji ravni. Ni pomembno zma-
gati — pomembno je sodelo-
vati,« je ob zakljucku dejal
tov. Jelovéan.

Noé

Obc¢inska odlikovanja

Vsi trije zbori obéinske
skupséine Radovljica so na
junijskem zasedanju spreje-
li sklep, da se podelijo v
znak priznanja odlikovanja
ob¢ine Radovljica.

Velika plaketa obéine Ra-
dovljica je dodeljena znane-
mu slovenskemu pesniku in
pisatelju Mateju Boru, ki zi-
vi v Radovljici. To najvisje
obéinsko priznanje mu je po-
deljeno za zivljenjsko delo
ob sedemdesetletnici roj-
stva.

Plaketo ob¢ine Radovljica
so dobili: Bogo Dobnikar iz

Verige Lesce, Anton Dolenc
iz KZK TOZD Kooperacija
Gorica pri Radovljici, Dam-
jan Hafner iz Iskre TOZD
Mehanizmi Lipnica, Leopold
Pernus z Bleda, Miro Roz-
man iz Almire Radovljica,
Cebelarsko drustvo Rado-
vljica, Gasilsko drustvo Ra-
dovljica, Mladinska delovna
brigada Stane Zagar Rado-
vljica, Knjigoveznica in ti-
skarna Radovljica in TOZD
Institut Elan Begunje.

Vsem odlikovancem tudi
nase Cestitke!

Krajevni
praznik
v Ribnem

Krajani Ribnega praznu-
jejo svoj krajevni praznik
19. junija. V juniju 1942 so
partizani izvedli oborozen
napad na ob¢inski urad v
Ribnem, s sabo so odnesli pi-
salni stroj in nekaj drugega
potrebnega materiala. 13
hrabrih moz in fantov se je
pridruzilo partizanom na Je-
lovici. Krajani ribenske doli-
ne pa so veliko pomagali s
hrano, obleko in kurirskimi
nalogami. Neizprosna vojna
je terjala 54 padlih borcev in
Zzrtev za svobodo.

Tudi letos v juniju so kra-
jani organizirali veé Spor-
tnih in kulturnih priredi-
tev. V nedeljo, 12. junija so
na Koritnem ribenski dram-
ski €lani odliéno na prostem
odigrali komedijo Podlaga
zakonske srece.

V petek, 17. junija so se v
nogometu poizkusili igralei
Nomenj in Ribno za pokal
KS Ribno. Ob 20. uri istega
dne so se zbrali v Zadruz-
nem domu v Ribnem druzbe-
nopolitiéni delavei krajevne
skupnosti, pregledali so re-
zultate v preteklem obdobju
in si zastavili nove naloge.
Ugotovili so, da so posehej v
zadnjem desetletju veliko
novega s skupnimi mocémi
ustvarili: uredili povsod vo-
dovod, asfaltirali ceste ter
zgradili s samoprispevkonr
nov gasilski dom. V naértu
imajo izgradnjo dveh mrli-
Skih vezic, napeljavo PTT
kablov s telefonskimi pri-
kljucki in Se marsikaj druge-
ga.
V kulturnem programu pa
so zvecer tega dne nastopali
kitaristi iz Ljubljane, pevci
iz Begunj ter osnovnosolci,
ki so povedali nekaj domo-
ljubnih pesmi. Posebno pre-
senecenje in posebne vtise
pa so prav gotovo ustvarili
gledalcem kitaristi v orke-
stru iz Ljubljane pod vod-
stvom prof. Sturma, ki so iz-
vajali dela Ipavca in Vivaldi-
ja.

Krajani iz Ribnega so za-
dovoljni, saj imajo zelo akti-
vne druzbenopolitiéne orga-
nizacije, dramske, §portne in
druge sekcije.

Vesna

Vs

\.

Upokojili sta se v DSSS
Stefka Jirasek

se je rodila 22. 12. 1932 na Bledu. Med drugo svetovno
vojno je obiskovala meséansko $olo v Radovljici, ki jo
je zakljuéila po osvoboditvi. Na Koroski Beli je opravi-
la izpit na prvi in drugi gimnaziji, tretjo in ¢etrto pa je
naredila na Jesenicah in v Ljubljani. V januarju 1948
se je zaposlila na LIO Gorjana in ostala pri LIP-u Bled,
to je v nasi delovni organizaciji vse do 7. junija letos,
ko se je upokojila.

V LIO na Gorjani je do leta 1953 opravljala delo
administrativnega manipulanta. V letu 1953 je delala
kot administrator pri analizi proizvodnje. Leto kasneje
pa je zacela delati kot administrator v tehni¢nem odse-
ku direkcije Lesno-industrijskega podjetja Bled. Ob
delu je uspesno zakljuéila ekonomsko srednjo solo. Od
leta 1956 do 1971 je opravljala dela oziroma naloge ope-
rativne in tehniéne evidence v tehni¢no-proizvodnem
sektorju na upravi nase delovne organizacije.

1. oktobra 1971 pa je prevzela dela in naloge refe-
renta za uvoz v nabavnem sektorju DSSS na Bledu.
Pridobila si je ustrezno prakso, z marljivim in zavze-
tim delom je veliko prispevala za uvozno poslovanje na
domacem in tujem podroc¢ju. Razumela se je vedno z
vsemi, iskrena in postena beseda je bila vedno na pr-
vem mestu. Bila je tudi ¢lanica DS v DSSS. Stefka je
ena izmed tistih delavk, ki je v nasi delovni organizaci-
ji od ustanovitve, je ena izmed dvajsetih delavcev, ki
so zdruzevali delo 35 let pri LIP-u.

V pokoju ji zelimo mnogo trdnega zdravja, miru
ter pocitka.

Marija Kovacic

se je rodila 21. 4. 1928 v delavski druzini, kjer je oce
zgodaj umrl, mati je morala skrbeti zanjo in sestro. Po
vojni je zakljuéila gimnazijo na Jesenicah. Njena veli-
ka zelja je bila nadaljevati 5tudij na univerzi. Vendar
je bila zaradi finanénih tezav prisiljena iskati zaposli-
tev. Tako se je zaposlila pri Gozdnem gospodarstvu,
vpisala se je na univerzo geografsko smer. Zal pa je za-
radi finanénih tezav morala $tudij prekiniti.

1. januarja 1956 se je zaposlila v nasi delovni or-
ganizaciji kot saldakontist in kasneje finan¢ni knjigo-
vodja, v letu 1972 kot konter, od leta 1976 dalj® pa do
15. julija letos pa je opravljala dela in naloge samostoj-
nega knjigovodja TOZD.

Mara je bila vseskozi aktivha v druzbenopoliti-
¢nem zivljenju, kot ¢lan osnovne organizacije sindika-
ta ter ¢lan DS DSSS je pripomogla k razvoju samo-
upravnih poti v nasi delovni organizaciji. Clanica zveze
komunistov je od 20. 5. 1949. leta.

Imela je smisel za humor, predvsem pa gojila po-
Stene in humane odnose v kolektivu. Zavedala se je, da
je v zdruzenem delu vsa mo¢ delavcev.

V spominu nam bo ostala vedra in nasmejana. Ze-
limo, da se Se vrne med nase vrste in v pokoju veliko
zdravih in mirnih dni.

i,
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Konferenci osnovnih organizacij LIP Bled in 00S TO Reci-

ca

se najlepSe zahvaljujem

za denarno pomo¢ v éasu moje bolezni kot tudi sodelavkam
TO Recica in predstavnici odbora za socialno politiko pri DO
LIP Bled za obisk.

Milka Bogut

se iskreno zahvaljujem sodelavcem za izrecena sozalja, po-

ZAHVALA
Ob boleti izgubi oéeta
ANTONA JARKOVICA

darjeno cvetje ter spremstvo na njegovi zadnji poti.

sin Tomaz Jarkovic




