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Ne samo z besedami,
tudi z dejanji

Jugoslovanska mladina je letos Ze peti¢ 25. maja praznovala brez svojega naj-
vedéjega prijatelja, tovarisa Tita. Toda v mladih je ostala zavest, da jim je Tito zaupal
in vedo, da se temu zaupanju ne smejo izneveriti. Cutijo odgovornost, da z uéenjem,
delom, postenostjo in staino pripravljenostjo stopijo na branike vseh pridobitev revo-
lucije in povojne socialistiéne izgradnje nase domovine ter tako izpolnijo dolg do Tita.

Ne samo z besedami, dokazati morajo z dejanji. Pokazati morajo, da je Zveza socia- §&
listicne mladine res frontna organizacija, prezeta z mocjo, da ideje tudi uresnicuje, da &

stopa na ¢elu mladih, napredno mislecih ljudi, da v njej mladina najde odgovor na ste-
vilna vpra8anija, ki zahtevajo skupen boj za lepSo prihodnost.

Skozi tisoce mladih rok po
vsej domovini potuje stafeta
mladosti — simbol miru, brat-
stva in enostnosti vseh na-
8ih narodov in narodnosti,
kot odraz tistega, kar je na
mlado njivo posejal tovaris
Tito, kar je raslo in se krepilo
pod njegovim vodstvom.
Mladi ne bodo dopustili, da
bi se ¢vrsta veriga pretrgala,
da bi izpadel katerikoli od
njenih &lenkov, zato tudi le-

tos ob svojem prazniku po-
udarjajo: »Mi smo Titovi, Tito
je nas!« kot opozorilo vsem
tistim vrstnikom, ki so po-
stali sredstvo v rokah sov-
raznih nacionalisti¢nih sil.

Tudi sporogilo letosnje
Stafete mladosti jasno kaze,
da je tista neposredna in
najbolj intimna vez, ki se je
spletla med miladimi in Ti-
tom, Se ziva in bo taka tudi
ostala.

»Stafeta mladosti« je iz-
raz neizmerne ljubezni mla-
dine do osebnosti in dela to-
variSa Tita in odlo¢nosti
mlade samoupravne socia-
listicne Jugoslavije, vseh
njenih delovnih ljudi in dr-
zavljanov, njenih pionirjev in
armade, da gredo naprej po
Titovi poti, gre iz roke v roko,
iz tisocCih in v tiso¢e rok ju-
goslovanske mladine, vime-
nu katerih govori.

Medtem, ko hodi po poti

| bratstva in enotnosti, po poti

nase skupnosti, jo pricaku-

® jemo odprtih src, jo pricaku-

jemo in pospremljamo s
sporocili odloénosti in pri-
pravljenosti braniti vse, kar
smo dosegli s Titom, ob
njem in po Titu, da gradimo

& Doljsi in srecnejsi jutri.

Stafeta mladosti ostaja
simbol nase nerazdruzljive
skupnosti, odlo¢nosti, da
nadaljujemo Titovo delo, da
hodimo po svoji poti, po poti
nase revolucije in nase pri-
hodnosti.

Mladina Jugoslavije, otro-
ci Jugoslavije, otroci Jugos-
lavije in prihodnje generacije
bodo vedele, da pobrateni in
zdruzeni dograjujejo. svoj
sre¢nejsi Cas, tako kot sta
ga Tito in partija, kot so siga
zamislili in ustvarili v Titovi
Jugoslaviji.

Ponosni smo, ker smo
rasli ob Titu in ker se bo to
obdobje po njem pomnilo in
prepoznavalo.

Ir132 CNN Hrnoassa
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Zanimivosti od tu in tam

Emajlirci iz NDR si prlzadevajo
drzatl korak s ¢casom in konkurenco

Nova oblika
cajnika

Caijniki, ki jih v 14 razliénih de-
korjih izdeluje emajlimica C.
Prinz AG, se Ze po obliki precej
razlikujejo od tovrstnih izdel-
kov ostalih proizvajalcev.
Predvsem pa je pri teh &ajnikih
pomembno to, da se rotaj lah-
ko enostavno sname s Eajnika,
nakar lahko telo pomivamo v
pomivainem stroju, kot vsak
navaden lonec.

 Znatilni dekorji na emaijlirani

. posodi vzhodnonemskih proiz-
. vajalcev. Ta posoda je v glav-

nem namenjena za izvoz.

Vsi niso praznovali

Medtem, ko je bil v éasu prvo-
majskih praznikov vedji del nase-
ga kolektiva doma, oziroma smo
praznike preziveli vsak po svoje,
so delavci TOZD Vzdrzevanje in
Energetika ve&ino dni prebili v to-
varni, na delovnem mestu, pri op-
ravljanju remontnih del.

Nasa proizvodnja je opremlje-
na z najrazli¢nejimi stroji in na-
pravami, od katerih so nekateri

Ze zelo zastareli in dosegajo Ze-

castitljivo starost. S postopnim
modemiziranjem ‘obstojecega
strojnega parka skusamo stanje
sicer izboljsati, vendar se zaradi
omejenih investicijskih sredstev
le po¢asi premika na bolje. Pes-
tijo nas stevilne okvare, vendar
skusamo kljub temu doseci s
pravilnim ravnanjem in stalnim
vzdrzevanjem strojev in naprav
rezultate, ki jih sicer pripisujemo

novim,
strojem.
Zato so izredno zasluZni nasi
vzdrzevalci, ki so tako kot Ze leta
zapored tudi letos opravili wrsto
pomembnih del, ki so nujno po-
trebna, da lahko nasa proizvod-
nja nemoteno poteka. Preveliko
je bilo opravijenega dela, da bi ga
lahko v celoti nasteli, zato bomo
omenilile del. Opravili so vse red-
ne rezijske preglede -elektro
energetskih napray, izvrsili redne
obvezne preglede in preizkuse
tlaénih posod za komprimiran
zrak, pregledali celotno toplo-
vodno omreZje za tehnolosko
vro¢o vodo, popravili so vrsto
plinskih in elektro peéi, v surovin-
skem oddelku so popravili veé
stiskalnic, v TOZD Odpreski in
avtokolesa so zamenijali del hid-
ravliéne opreme na dvojno obli-

oziroma sodobnejsim

kovalnem stroju Leifeld in popra-
vili mostno dvigalo, pri elektro pe-
éeh v emajlirnici so izdelali in
montirali hladilno komoro, v talil-
nici frit so uredili vse potrebno za
uveljavitev nove tehnologije gra-
nuliranja frit, najnapornejse pa je
bilo ¢&iscenje rezervoariev na
centralni kemiéni &istilni napravi.

Nasi vzdrZzevalci so opravili e
vrsto nepredvidenih del, ki so se
v Gasu izvajanja remontnih del
pojavila. Vsekakor je njihov pri-
spevek v teh zaostrenih pogojih
gospodarjenja izrednega pome-
na, saj je racionalnejsa poraba
energije in izraba strojnih zmog-
liivosti podrocje, na katerem lah-
ko vsi Clani kolektiva veliko stori-
mo, da dosezemo vecjo proiz-
vodnjo in s tem povezan vi§ji pri-
hodek celotne delovne organiza-
cije. V. K.

Emajlirec

EMAJL V MODNEM UTRIPU CASA

Znani dunajski atelje M. Frey, ki iz emajliranih ko-
vin izdeluje razlicne darilne, okrasne in ostale butik
predmete, se je pred kratkim ponovno lotil ro€ne izde-
lave emajliranega nakita — uhanov, brosk, ogrlic, za-
pestnic in slicno.

Kreator tega ateljeja poskusa v svojih emajliranih
izdelkih, namenjenih za okras lep§ega spola, zdruziti
v celovitost preteklost, sedanjost in bodoénost. Tako
se na primer v posameznem kosu nakita prepletajo
klasicni, tradicionalni bidermajer in najnovejsi mla-
dostni motivi. lzrazite znacilnosti njihovega oblikova-
nja’emajliranja nakita pa predstavljajo predvsem stro-
go linearni vzorci, Ciste geometrijske kombinacije,
grafiéno oblikovane linije, trikotna prepletanja, neobi-
¢ajne barvne kompozicije in nenavadno oblikovanje
samih predmetov za nakit.

i Baletka v skoku, IV. 1985, emaijl
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Baletka v obratu, IV. 1985, emajl

EMAJL, PORCELAN, KERAMIKA

Razstava unikatov akademske kiparke Alenke
Viceljo. Ljubljana, maj 1985 — Razstavisc¢e Informa-
cijsko dokumentacijskega centra za oblikovanje

Povrsno gledano gre pravzaprav za klasi¢no umet-
nostno razstavo, ki vsebuje tudi nekaj uporabnih predme-
tov. Njihova posebnost pa naj bi bila zgolj v tem, da se jih
je dotaknil ¢opi¢ mlade, 25-letne ljubljanske akademske
kiparke Alenke Viceljo in da so bili pozneje obdelani po
obi¢ajnem postopku kovinski izdelki v nasi delovni organi-
zaciji oziroma v TOZD Posoda, keramiéni v Keramicni in-
dustriji Liboje in porcelanski v Jugoporcelanu v Titovem
Velesu. Pretezni del razstave so zavzemali umetnostni iz-
delki v ozjem pomenu besede. To so porcelanske plastike
in emajlne plosce s figurami plesalcev in dvojic pri plesu.

Unikati Alenke Viceljo sodijo v ozek segment nase in-
dustrijske izdelave, pac tisti del, ki zadeva manjse serije,
ki ga je mogoce izdelati v modelnih delavnicah in ki pomeni
seveda neprimerno manjse tveganje kot »avantura« z in-
dustrijskim oblikovanjem, toda, ki lahko prinese znaten do-
hodek v razmeroma kratkem Casu.

Zamisli, ki jih je razstavila nedvomno odpirajo nasi in-
dustriji kovinske, keramic¢ne in porcelanske posode, dolo-
¢eno usmeritev, Ki je ne bi smeli spregledati. Nove zahteve
trziséa po unikatih to gotovo utemeljujejo. Pri tem je mogo-
¢e celo stare, opuscene programe uspesno in kvalitetno
aktualizirati. Seveda pa moramo ob vsem tem izpolnjevati
tudi obveze do obi¢ajnih kupcev, katerim vsekakor dolgu-
jemo kvalitetne industrijske izdelke za vsakdanjo rabo.

V proizvodnem programu nase DO zavzema posoda
pomembno mesto. Ze skoraj celo desetletje jo izdelujemo
v najrazliénejsih oblikah in dekorjih iz emajlirane kovine ali
aluminija. Vendar pa je oblikovanje v emajlu e vedno velik
izziv in ponuja dovolj moznosti za nadaljnji razvoj. Ena iz-
med moznosti je tudi unikatno oblikovanje. Dobro obliko-
van emajliran izdelek lahko mnogo doprinese k estetske-
mu videzu nekega ambienta. Emajl in kovina ponujata
moznost izredno lepih kombinacij, katerim se Se poveéa
vrednost, &e so ti izdelki unikati.

V EMO smo do taksnih in podobnih zamisli Ze dalj
C¢asa pozorni, vrata nase tovarne smo na stezaj odprli ze
Stevilnim umetnikom, razmisljamo pa tudi, kako bilahko to-
vrstne stvaritve, kot izdelke vi§jega kvalitetnega razreda,
¢e ne kar unikate, ponudili specializiranim trgovinam ali
prodajalcem unikatov.

Razstava Alenke Viceljo je pomembna Se z drugega
vidika. Kiparka sodi v najmlajso umetnisko generacijo, ki je
pravkar zapustila akademijo. Za druzbo ni nikakor nepo-
membno, kako ta generacija gleda na svet in kako se od-
ziva na izzive okolja - fizicnega in druzbenega. Iz razstav-
lienih del je bilo videti, kako Sirok spekter je nacela, med
katerim gotovo zbuja pozornost njeno hotenje po okrase-
vanju izdelkov (posode) za lastno rabo, teznja po indivi-
dualizaciji lastnega okolja, stali§ce, ki ga zeli ponuditi tudi
drugim s svojimi unikatnimi izdelki.

BEMO 3

V vsej zgodovini EMA
je bilo razvitih veliko naj-
razliénejsih izdelkov, ki
smo jih pred leti tudi izde-
lovali, kasneje pa izdela-
vo opustili, predvsem za-
radi prehoda iz roéno-ob-
rtniske in strojno veliko-
serijsko izdelavo.

Da bi izkoristili tudi ne-
kaj teh izdelkov oziroma
polizdelkov, za katere ze
obstajajo orodja, se je
porajala zamisel za ma-
loserijsko  proizvodnjo
emajliranih - boutique iz-
delkov.

Razvojna skupina v
programu emajlirstva je
dobila nalogo, da razvije
tako imenovani boutique
program. Izhodis¢ za nje-
gov razvoj je bilo vec,
med njimi tudi ohranjanje
tradicije EMO, ozivitev
oblikovalskih in emaijlir-

Predstavitve prvih emajliranih boutique izdelkov v posebni

BOUTIQUEEMO

Pri iskanju zamisli za
boutique izdelke smo se
odlogili, da najprej razvi-
jemo take izdelke, ki smo
jih zmozni v EMO sami
oblikovati in kasneje tudi
izdelati oziroma dopolniti
v nasi prototipni delavni-
ci. Odloéili smo se vedi-
noma za izdelke, za kate-
re ni potrebno izdelovati
novih orodij, za izdelke, ki
jih lahko maloserijsko iz-
delujemo.

Idejnih resitev za bou-
tique program nismo is-
kali zunaj hise, uporabili
smo domace zbrane in
pozneje selekcionirane
zamisli, ki smo jih uresni-
¢ili na risalnih deskah, v
prototipni delavnici, v
emaijlirskem laboratoriju
in emaijlirnici. To so izdel-
ki oplemeniteni z najraz-
novrstnejsimi dekoriji in

sobi jedilnice so se udeleZili v glavnem vsi nasi sodelavci
in sodelavke s podroéja trfenja in podroé&ja razvoja ter ne-
kateri vodstveni in vodilni delavci.

skih aktivnosti, reklama
in kvaliteta na trziscu,
moznosti prodaje emajli-
ranih boutique izdelkov
na najrazlicnejsih trgih,
prenos nekaterih dobrih
zamisli tudi na ostalo po-
sodo, itd.

V I. kvartalu smo v raz-
vojni skupini razvili in 26.
4. 1985 v posebni sobi
jedilnice Ze predstavili
prve emajlirane boutique
izdelke, ki naj bi bili pod-
laga za odlocitev za tovr-
stno proizvodnjo v EMO.

Emaijl in kovina — moZnost izredno lepi

. i 1

Za program razvoja DO
EMO pomeni nov doseZek v
tehnologiji proizvodnje v
emaijlu, za ljudi, ki so s tovr-
stnim oblikovanjem kakor-
koli povezani, pa novo, Se
neizZiveto podroéje dela.

dodatki, polizdelki, kom-
binacije raznih kozic z le-
senimi oprijemali, emaijli-
rani krozniki kot okrasni
artikli, modifikacije ob-
stojecih izdelkov oziroma
polizdelkov, posodice za
za¢imbe, emajlirane vr-
tne mizice, emaijlirane
kljuke za vrata, posode s
turistiénimi motivi, itd.
Vsi ¢lani kolektiva ste
prav tako povabljeni k
sodelovanju za oblikova-
nje boutique programa.
Ne glede na to, na kate-
rem podrocju dela ste za-
posleni, predstavljate

(o] tique programu, oziroma tej razvojni usmerltvl ki se
je v nasi delovni organizaciji zatrtala v zadnjih letih, je
spregovoril vodja sluZbe razvoja dipl. ing. Mila¢ Tomaz.

|

rim Se povetamo vrednost, &e so ti izdelki unikati.

h kombinacij, kate-

tudi vi vir zamisli za EMO
boutique izdelke.

Vase predloge oziroma
zamisli lahko posreduje-
te razvojni skupini za
podroéje posode (tel
546). Ce pa smatrate, da
ima zamisel »vecjo
tezo«, jo zascitite pri na-
Sem referentu za indust-
rijsko lastnino. Zamisli za
boutique izdelke morajo
zadostiti pogojem  eno-
stavne strojne izdelave
in zahtevam tehnologije
emajliranja.
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Razvojno delo in patent

KAKO SE IZOGNITI KRSITVI PATENTOV

Patentirani izum je zastiten pred zakonito eksploatacijo, to je pred nedovoljeno
gospodarsko uporabo in dejanjem v promet izdelkov, izdelanih po izumu, in to na te-
ritoriju in po zakonodaiji tiste drzave, kjer je bila zas€ita uveljavijena.

Tisti, igar pravica je bila krsena, lahko zahteva poleg od$kodnine tudi, da se sto-
rilcu prepove nadaljnja krsitev. To pa seveda za krSilca pomeni, da bo z ustreznega

trga izlogen.

Postavlja se torej vprasanje, kaj in kje proizvajati in prodajati, da ne bi krsili tujih

patentov.
(nadaljevanije in konec)

Najudobnejsa pot je pla-
¢ana uporaba tujega znanja
(licenca, kooperacija). V
tem primeru prodajalec zna-
nja prevzame del rizika kr-
Sitve patentov. Ta najudob-
nejSa pot pa dolgoroéno
vodi v tehnolosko zaostaja-
nje in odvisnost, predvsem
pa docela destimulira lastne
razvojne potenciale.

Idealen primer, da bi izde-
lovali in prodajali izdelek, re-
zultat lastnega razvoja, ki bi
bil pomembno razli¢éen od
vseh patentov, je zal iluzo-
ren.

Nemogoce je pregledati
celotni svetovni fond paten-
tov.

Kaj torej storiti?
Odgovor ni niti kratek niti

enostaven, predvsem pa je
od primera do primera razli-
¢en, zahteva obilico stro-
kovnega dela in véasih tudi
stroskov. Rezultat je zmanj-
Sanje rizika krsitve paten-
tov, povsem zanesljivo odp-
raviti pa ga Zal ni mogoce.

Postopke si bomo kratko
ogledali na dveh znacilnih
primerih: 1. ob razvoju nove-
ga izdelka,

2. pri izdelku, ki je Zze na
trgu, ko ugotovimo obstoj
nevarnega patentnega do-
kumenta.

1. Ob razvoju novega izdel-
ka

Ob odlogitvi o razvoju no-
vega izdelka je potrebno iz-
delati retrospektivnho pa-

tentno poizvedbo, to je, po-

e

bje npr. 5 do 10 let nazaj, ki
se ticejo novega izdelka.
Razvoj lahko nato krene po
originalni poti, lahko pa upo-
rabi kaksno od znanih in pa-
tentiranih resitev. V tem pri-
meru je potrebno preveriti v
katerih drzavah je taksna
reSitev patentirana in ali so
patenti veljavni. Ce so pa-
tenti veljavni in se drzave
patentiranja prekrivajo z na-
Simi potencionalnimi trgi, je
kopiranje najpametneje
opustiti, kajti neugodne po-
sledice so skoraj zanesljive.

Ce razvoj sledi vzorcu, ki
ga izdeluje druga firma, je
poizvedba nekoliko eno-
stavnejSa, saj je obicajno
potrebno preveriti le patente
te firme.

Ko je razvoj zakljucen,
véasih pa tudi v vmesnih fa-

R
G e

zah, je potrebno preverjati
resitve. Obicajna pot je po-
novna, ozje definirana poa-
tentna poizvedba, ki jo grobo
analizira razvijalec, even-
tuelne patente s sli€énimi re-
sitvami pa mora prouciti Se
patentni inzenir, ki tudi sve-
tuje, kako zaobiti patent, ce
je to potrebno.

lzdelek, ki je v razvoju Sel
skozi takSna preverjanja,
ima razmeroma dobre moz-
nosti, da je »patentnisko
Cist«.

2. Pri izdelku, ki je Ze na
trgu, ko ugotovimo obstoj
nevarnega patentnega do-
kumenta

Signal, da z izdelkom, ki je
Zze na trgu, patentnisko ne-
kaj ni v redu, pride obi¢ajno
od lastnika ustreznega pa-
tenta ali pa od kupca. V
taksnem primeru je potreb-
no najprej ugotoviti ali ob-
stajajo in kaksne so patent-
ne pravice, ki nas izdelek
ogrozajo. Preveriti je torej
potrebno pravni status pa-
tenta, to je ali je to patentna
prijava ali podeljen patent in
¢e je patent podeljen, ali je
Se veljaven. Na osnovi pa-
tentne prijave namre¢ last-
nik patenta obi¢ajno ne iz-

Kaminska peé na trda goriva

EMO ima ze vrsto let izkusnje
na podroéju konstruiranja in iz-
delave toplotnih naprav od traj-
nozarnih kaminov, oljnih peéi za
individualno gretje, do vec¢na-
menskih kotlovnic za toplotno
oskrbo vecjih naselij.

Preskrba z energetskimi viri
za individualno potrosnjo je tudi
nas prisilila, da se s svojimi iz-
delki prilagodimo zahtevam, ki
se postavijajo na trziscu.

Tako se je kontinuiran razvoj
individualnih kuri$¢ nadaljeval v
razvoj novega ogrevala, ki smo
ga imenovali kaminska pec, ka-
tere proizvodnja je Ze stekla v
obratu TOZD Radiatorji. Tokrat
je predstaviljena oblikovno iz-
boljSana izvedba kaminske
peci STYRIA.

Tehniéni podatki:

nazivna moc¢ 10 kW
minimalna mo¢ 3,3 kW
velikost ogrevanega

prostora 60-90 m?
premer dimniskega

prikljuka @ 150 mm

dimenzije 1100 x 500 x 540 mm

IZVEDBE: s kovinskim in kera-
mi¢nem oplaséenjem

1. Kaminska pe¢ STYRIA - v
keramiénem oplaséenju

Pe¢ je pripravljena za proda-
jo. V. manjsi embalazi se naha-
jajo kerami¢ne ploscice, ki se
vgradijo na mestu postavitve
pedi.

2. Montaza kaminske peci

- odstranitev pokrova,

~vstavljanje keramiénih plos-
¢ic,
— prikljuc¢itev na dimnik.

3. Kurjenje pri zaprtih vratcih

V peci je mozno kuriti razlicne
vrste premogov, lesa, lesnih in
drugih odpadkov. Zaradi vecje-
ga kuriséa je mozno nalaganje
in kurjenje vecjih kosov lesa.
Pe¢ reguliramo z regulatorjem
na spodnjih vratcih. Dosegamo
optimalen izkoristek goriva.

4. Kurjenje pri odprtih vratcih

Ogrevanije je tudi mogoce pri
odprtih nalagalnih vratcih. Kuri-
mo samo suha drva. Izpadanje
leteéih ogorkov preprec¢imo z
dekorativnho mrezo. Kurjenje
poteka kot pri klasiénem zida-
nem kaminu. Loputo za direkten
prehod dimnih plinov v dimnik
obrnemo navzgor.

5. Priprava jedi na zaru

V kaminski peci STYRIA je
mogocée enostavno pripraviti je-
dila na Zaru, kar pri drugacnih
vrstah peéi na trdna goriva ni
bilo mogoce.

Emaijlirec

vaja sankcij proti krsitelju,
saj ne ve zanesljivo ali bo
patent kasneje sploh po-
deljen.

V kolikor pa smo s svojim
izdelkom trcili v Ze podeljen
patent, je manevrskega pro-
stora manj. Potrebno je pre-
gledati ustrezni patent in z
analizo patentnih zahtevkov
oceniti ali ga dejansko krsi-
mo. Taksno oceno je smi-
selno zahtevati od patent-
nega strokovnjaka drzave,
ki je patent podelila. Ce je
podana ocena, da je patent
kréen, preostane le umik s
tega trga ali pa patentna li-
cenca. Ce nasa ocena kaze,
da patent ni krsen, lastnik
patenta pa se s tem ne stri-
nja, odloCi seveda sodisce.
Sodni stroski in stroski ad-
vokatov pa so obicajno iz-
redno visoki, izid pa nego-
tov.

Smiselno je torej nov izde-
lek patentnisko preverjati ze
v fazi nastajanja, kajti kas-
nejSa presenecenja imajo
lahko zelo neprijetne posle-
dice.

Bojan Sesel
Ignac Jevnisek

Jedila pe¢emo na Zerjavici iz
oglja ali Zerjavici, ki je nastala iz
zgorelega lesa; enako kot pri
odprtih zidanih kaminih. V po-
sebej zato pripravijene utore
vstavimo kovinski peka¢. Re-
Setka pekaca je premiéna tako,
da jo je mogoce med peéenjem
izvleci.
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Zakaj lahko datum upokojitve odloé&ilno vpliva

na visino pokojnine?

JoZze KUHELJ
diplomirani pravnik
Skupnost pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji

Vse od 8. januarja 1968 igra datum upokojitve pomembno vlogo pri
kasnejsi visini pokojnine. Odlocitev v ¢asu veljavnosti temeljnega zako-
na o pokojninskem zavarovanju? oziroma zakona temeljnih pravicah iz
pokojninskega in invalidskega zavarovanja pa je bila manj pomembna in
odloéilna, kot je to sedaj.

V ¢asu veljavnosti temeljnega zakona o pokojninskem zavarovanju
in v sistemu pokojninskega in invalidskega zavarovanja, katerega teme-
lie je doloc¢al zvezni zakon, sprejel v letu 1972, pa tudi v novem, uveljav-
lienem v letu 1982, je podlaga za oblikovanje pokojninske osnove osebni
dohodek, dosezen v dolo¢enem obdobju pred upokaoijitvijo. Po temeljnem
zakonu o pokojninskem zavarovaniju je bilo to obdobje petih let. Po prej-
Snjem zveznem zakonu je bilo to mesecno povprecje osebnih dohodkov,
ki jih je zavarovanec dobil v zadnjih desetih letih zavarovanja pred uve-
ljavitvijo pravice do pokojnine ali v katerihkoli zaporednih desetih letih za-
varovanja po zavarovancevi izbiri. Po novem zveznem zakonu je to me-
secno povprecje osebnih dohodkov, ki jih je zavarovanec dobil v katerih-
koli zaporednih desetih letih zavarovanija ko so zanj najugodnejsi. V obeh
sistemih so se za izracun pokojninske osnove upostevali osebni dohod-
ki, dosezeni od vkljuéno leta 1966 dalje.

Po zveznem zakonu iz leta 1972 so se osebni dohodki iz prejsnjih
let zavarovanja valorizirali tako, da so ustrezali gibanju povprec¢ja oseb-
nih dohodkov na obmoc¢ju skupnosti iz koledarskega leta, ki mu je sledilo
zadnje leto zavarovanija, iz katerega je bil vzet osebni dohodek za izracun
pokojninske osnove. Druzbeni dogovor, ki naj bi sicer dolo¢al, iz katerega
koledarskega leta se vzame povprecije osebnih dohodkov za valoriziranje
osebnih dohodkov iz prejsnijih let, pa sploh ni bil sklenjen. Osebni dohod-
ki iz prejsnjih let dela so se torej valorizirali na vrednost predzadnjega
leta desetletnega obdobja, ki je bilo podlaga za izracun pokojninske os-
nove. Ce se to desetletno obdobje ni pokrivalo z zadnjim desetletjem de-
janskega dela, je bilo zato, da smo ugotovili vrednost pokojnine na dan
prenehanja delovnega razmerja, le-to potrebno predhodno uskladiti,
upostevajoc sklepe o uskladitvi pokojnin, ki jih je sprejela skupnost. Pri
tem je bilo odlocilno, kateri osebni dohodek je bil kot zadnji upostevan za
izracun pokojninske osnove.

V éasu veljavnosti tega sistema je zavarovanec kot dan pridobitve
pravice do pokojnine lahko dologil katerikoli dan po izpolnitvi pogojev za
pokojnino. UzZivanje pravice do pokojnine je bilo pogojeno s prenehanjem
delovnega razmerja. Ko je zavarovanec prenehal z delovnim razmerjem,
je imel moznost izbirati med toliko pokojninami, kolikor je bilo do tedaj
moznih kombinacij (povpreéja osebnih dohodkov iz zaporednih desetih
let). Pri tem dejstvu, da so posamezne kombinacije segale tudi v ¢as,
ko sicer e ni izpolnjeval pogojev za pokojnino, ni bilo pomembno. Is-
kal je pa¢ tisto pokojnino, ki je bila zanj najugodnejsa, pri Cemer se je
vrednostna primerljivost pokojnin, izracunanih na podlagi osebnih do-
hodkov iz prejsnjih obdobij, zagotovila z ustreznimi uskladitvami, upos-
tevajo¢ sklepe o uskladitvah pokojnin. V bistvu je v vseh teh primerih slo
za fikcijo, da zavarovanec ze v ¢asu prve mozne kombinacije izpolnjuje
pogoje za pokojnino. Fikcija je Sla tako dale¢, da se je pokojnina odmerila
v odvisnosti od dopolnjene pokojninske dobe, na dan uveljavljanja pra-
vice do pokojnine, ne pa od pokojninske dobe, ki jo je dopolnil ob koncu
prvega desetletja. Tak$no interpretacijo dolocbe zveznega zakona je po-
znala le nasa republika, druge so bile dosti bolj restriktivne.

Novi zvezni zakon je valorizacijo osebnih dohodkov za izraéun pokoj-
ninske osnove v na¢elu popolnoma spremenil. Dolo¢a namrec, da se
osebni dohodki iz prej$njih let zavarovanja valorizirajo glede na giba-
nje povpreéja osebnih dohodkov vseh zaposlenih na obmo¢€ju repub-
like oziroma avtonomne pokrajine v zadnjem letu dela.* Kot zadnje leto
dela se vzame koledarsko leto, v katerem je zavarovanec delal in dobil
osebni dohodek najmanj za Sest mesecev dela. Ta dolocba pa je zaen-
krat le nacelne narave. Dan, ko se bo zacel uporabljati taksen nacin va-
lorizacije osebnih dohodkov, je odlozen in ga bo dolocila skups¢ina SFRJ
ob sprejetju druzbenega plana Jugoslavije za obdobje 1986-1990. Do
tedaj pa se osebni dohodki pri odlo&anju pokojninske osnove valorizi-
rajo glede na povprecje osebnih dohodkov iz leta pred zadnjim letom
dela.®

Po novem se torej osebni dohodki za izradun pokojninske osnove
valorizirajo ne glede na to, kako dale¢ nazaj z njimi posezemo (vendar
najve¢ do leta 1966) na vrednost predzadnjega leta dela. Na videz med
novim in starim na¢inom ni razlik. Pa vendarle so! Novi nacin je tehni¢no
gledano enostavnejsi, saj v vsakem primeru, ne glede na to, ali gre za

prvo mozno desetletno obdobije ali katerokoli drugo, z izracunom, kot ga
dolo¢a, takoj dobimo vrednost pokojnine na dan pricetka uZivanja pokoj-
nine, ¢e je ta dan istoveten z dnem prenehanja delovnega razmerja. Ce
je med prenehanjem delovnega razmerja in pricetkom uzivanja pokojnine
daljse obdobije, je tudi te pokojnine treba predhodno uskladiti. V vseh pri-
merih je, za razliko od prej§njega sistema, uskladitev enaka, ne glede na
to, katero desetletno obdobje je bilo podlaga za izracun pokojninske os-
nove.

Zavarovanec tudi po novem pridobi pravico do pokojnine z dnem iz-
polnitve pogojev zanjo.® Visino pokojnine mu lahko dolo¢imo le, ¢e pre-
neha z delovnim razmerjem! Le v tem primeru je namre¢ mozna realiza-
cija dolo&be o valorizaciji osebnih dohodkov iz prejsnjih let zavarovanja
na vrednost predzadnjega leta dela! Zavarovanec po novem sicer tudi
razpolaga z moznostjo postavitve datuma pridobitve pravice katerikoli
dan po izpolnitvi pogojev zanjo, uzivati pa more to pravico le, ¢e preneha
z delovnim razmerjem ali zavarovanjem. Ce tedaj ne preneha z zavaro-
vanjem, ima akt, ki mu ga je skupnost sicer v tem primeru dolzna izdati,
le deklarativno naravo ugotovitve o izpolnitvi pogojev za pravico, ne pa
tudi izvrsljivo, ker niso izpolnjeni pogoji za njegovo izdajo.

Pokojnine se zato, da se ohranja njihova realna vrednost, usklajuje-
jo. V prejsnjem sistemu je bila do leta 1980 uskladitev pokojnin mozna
na podlagi gibanj zivljenjskih stroskov in tudi na podlagi gibanj osebnih
dohodkov. Od leta 1980 dalje se pokojnine obvezno usklajujejo le na
podlagi gibanj nominalnih osebnih odhodkov vseh delavcev, zaposlenih
na obmoéju republike ali avtonomne pokrajine. Prejsnji zvezni zakon ni
dolo¢al obveznega usklajevanja pokojnin z gibanjem nominalnih dohod-
kov Ze med letom, temvec je prepuscal celotno izvedbo uskladitve skup-
nostim. Vse skupnosti so se ze v ¢asu veljavnosti zakona o temeljnih
pravicah iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja iz let 1972 dokaj
redno in v skladu z republiskimi ali pokrajinskimi zakoni oziroma samo-
upravnimi splosnimi akti posluzevale moznosti uskladitve pokojnin med
letom. V bistvu je sistem usklajevanja pokojnin v vecini primerov funkcio-
niral tako, kot to dolo¢a novi zvezni zakon v prvem in drugem odstavku
30. ¢lena.

Pokojnine so se uskladile med letom za dolo¢en odstotek, v zacetku
koledarskega leta pa je bila opravljena dokonéna uskladitev pokojnin
glede na to, koliko so v preteklem letu porasli nominalno osebni dohodki
zaposlenih (oziroma tedaj, ko je bilo to Se dopustno - Zivljenjski stroski).
Tako med letom in tudi v zatetku koledarskega leta so se uskladile le
tiste pokojnine, pri katerih za izraéun pokojninske osnove niso bili
upoitevani osebni dohodki, doseZeni v tem letu. Uskladile se torej niso
pokojnine, uveljavljiene po 30. juniju! Razlog taksni odlocitvi je bil jasen.
Ce bi uskladili tudi te pokojnine, bi bili ti upokojenci v bistveno boljSem
polozaju kot upokojenci, ki so uveljavili pravico do pokojnine pred nave-
denim datumom. Pri njih bi bil osebni dohodek iz zadnjega leta desetlet-
nega obdobja upostevan kar dvakrat. Prvi¢, z minimalnim u¢inkom (tako
kot pri tistih, ki so se upokojili pred tem datumom) — v eni desetini, v po-
kojninski osnovi in s tem tudi pokojnini. V tem primeru je bil to seveda in-
dividualno dosezen osebni dohodek. Drugic, §e v obliki republiSkega po-
vprecja kot faktor povecanija, s katerim bi se uskladile tudi te pokojnine
glede na zakonsko obveznost. S tak$nim povecanjem bi ti upokojenci bili
celo v boljSem poloZaju, kot bi sicer bili, ¢e bi se jim osebni dohodki za
izracun pokojninske osnove valorizirali na zadnje leto desetletnega ob-
dobja.

To dejstvo nedvomno potrjuje naslednji prakti¢ni primer, pri katerem
zaradi enostavnejsih izra¢unov predpostavljamo, da so se zavarovancu
gibali osebni dohodki tako kot povpreéni osebni dohodki zaposlenih in
tudi zneskovno ustrezali povprecju teh osebnih dohodkov. V bistvu gre
za popolnoma hipoteticni primer, ki je v stvarnosti komaj mogoc. Ne glede
na to je dovolj dober kazalnik prej$nje trditve. V stvarnih razmerah imamo
le odstopanja navzgor ali navzdol.

Povpreéni osebni dohodek v letu 1982 je znasal 14.365 din, v letu
1983 18.259 din, za leto 1984 pa ocenjujemo, da bo znasal 26.841 din
(47 % vec kot v letu 1983). Zavarovanceva polna pokojnina bi, ¢e bi od-
Sel v pokoj do 30. junija 1984, znasala do tega dne 12.540,90 din
(9% 14.365 din+1x18.259 din : 10=14.754 dinx 85 % =12.540,90
din).2 S 1. julijem 1984 bi pokojnina ze bila delezna uskladitve in nato tudi
vseh naslednijih, tako da bi 1. januarja 1985 znasala 18.435,12 din (torej
47 % ved!) Polna pokojnina, uveljavljena po 30. juniju, pa bi znasala
16.249,25 din (9x18.259 din+1x26.841 din 10=19.117
din x 85 % = 16.249,25 din), ¢e bi jo uskladili tako kot pokojnino, uveljav-
lieno pred tem datumom, pa bi znasala 1. januarja 1985 kar 23.886,69
din. (Ce bi veljal princip valorizacije osebnih dohodkov iz prejsnjih let na
zadnje leto, bi znasala 22.814,85 din! Pri taksni valorizaciji bi torej v kon-



6  HEMO

kretnem primeru presegala pokojnino, pri kater so se osebni dohodki za
izraéun pokojninske osnove valorizirali na zadnje leto obdobja za 4,7 %!

Enak princip usklajevanja pokojnin je dolo¢en z novim zveznim za-
konom, republiski zakon pa posebej doloca, da se pokojnine, pri katerih
je leto, iz katereg se uposteva gibanje nominalnih osebnih dohodkov
vseh zaposlenih za uskladitev pokojnin med letom, zadnje leto dela, ne
uskladijo.®

. . Datum upokojitve je Ze po prejsnjem zakonu igral pomembno viogo.
Se vedji pomen pa je dobil z uveljavitvijo novega zveznega zakona. Za-
kaj? Dolo¢itev datuma upokojitve vpliva na prvo uskladitev pokojnin! Dej-
stvo, da se osebni dohodki iz prejsnjih let zavarovanja valorizirajo na
predzadnje leto dela (oziroma so se na predzadnje leto desetletnega ob-
dobja) in dokaj dinamiéna gibanja nominalnih osebnih dohodkov, ki so
podlaga za izracun pokojninske osnove in tudi za uskladitev pokojnin, Se
zlasti v zadnijih letih, vplivajo na to, da so pokojnine, uveljavljene v raz-
liénih obdobijih, obvezno razlicne samo iz teh razlogov, ki izhajajo nepos-
redno iz samega zakona. Valorizacija osebnih dohodkov na predzadnje
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leto desetletnega obdobja oziroma predzadnje leto dela namrec vsakega
pokojenca, brez izjeme, ze v startu prikrajsa. PrikrajSanje je tem vecje,
&im ved;ji je porast povpreénih osebnih dohodkov vseh zaposlenih v za-
dnjem letu v primerjavi s predzadnjim letom. Pri tem ni pomembno ali gre
za predzadnje leto desetletnega obdobja ali predzadnje leto dela, torej
doloébe starega ali novega zveznega zakona! PrikrajSanje se da tudi pri-
blizno ovrednotiti. Ustreza priblizno devetim desetinam porasta povpreé¢-
ja nominalnih osebnih dohodkov vseh delavcev, zaposlenih na obmogju
republike ali pokrajine. Tocen delez prikraj$anja je mo¢ ugotovili le ob
upostevanju individualnega porasta osebnih dohodkov vsakega zavaro-
vanca, dosezenega v zadnjem letu desetletnega obdobja (ali po novem
v zadnjem letu dela).

Tudi tu bomo zato, da dokazemo nase trditve, pokazali praktiCen pri-
mer, ki navedene ugotovitve v celoti potrjuje. Da bo prikaz ¢im enostav-
nejsi, bomo prav tako izhajali iz idealne predpostavke, da so se osebni
dohodki zavarovanceyv, ki jih primerjamo, gibali v viSini povprecja osebnih
dohodkov vseh zaposlenih na obmocju republike! Da dokazemo, da tudi
prejsnji nacin izraCunavanja pokojninske osnove daje enake anomalije
kot novi, bomo preracunavanje opravili, kot da sprememb v sistemu sploh
ne bibilo. Zaradi lazje primerljivosti izracune prikazujemo v razpredelnici:

Leto Povprecni Odst. Zneski pokojnin za polno pokojninsko dobo, ¢e je bil za izraéun
osebni porasta pokojninske osnove upostevan osebni dohodek iz obdobja:
dohodek v primer.
s predl.
din letom 66-75 67-76 68-77 69-78 70-79 71-80 72-81 73-82 74-83 75-84
1 2 3 4 b 6 % 8 9 10 11 12 13
1966 824 32,3 % 9 x 9 x 9 x 9x 9x 9x 9x 9 x 9 x 9x
1967 910 10,4 % 2815 3.521 4.068 4.844 5.903 7.393 8.767 11404 14365 18.259
1968 997 9,6 % 1x 1x 1% 1x 1x 1x 1x 1x 1x 1x
1969 1.148 15,1 % 3.521 4.068 4.844 5.903 7.393 8.767 11404 14365 18.259 26.841
1970 1.376 19,9 % + + + + + + + + + -
1971 1.643 194% _ uskl uskl. uskl. uskl. uskl. uskl. uskl. uskl. uskl. -
1972 1.935 17,0 %
1973 2.241 15,8 %
1974 2.815 256 %
1975 3.521 251 %
1976 4,068 15,5 %
1977 4844 191 %
1978 5.903 219 %
1979 7.393 252 %
1980 8.767 18,6 %
1981 11.404 30,1 %
1982 14.365 26,0 %
1983 18.259 271 %
1984 26,841* 47,0 %
Znesek pokojnine -
1.1.1985 din 18.704 20.066 19534 19.134 18685 19603 18070 18.581 18434 16.249
Razlika do idealne
pokojnine 22 % 137% 168% 192% 221% 164% 262% 228% 237% 40,4%

Razpredelnico se bere takole: v drugi koloni so zneski povprecnih
osebnih dohodkov vseh zaposlenih, dosezeni po podatkih Zavoda SR
Slovenije za statistiko v obdobju januar-december v posameznem letu;
v koloni tri so odstotki porasta povpre¢nih osebnih dohodkov v posamez-
nem letu v primerjavi z letom poprej; v kolonah §tiri do trinajst prikazuje-
mo izracune pokojninskih osnov (glede na to, da smo uporabili idealen
primer, je tehnika izraguna pokojninske osnove enaka kot v prvem prime-
ru, ki smo ga podrobno opisali). Pokojnine smo izraé¢unavali tako, da smo
predpostavljali, da so vsi zavarovanci odsli v pokoj s polno pokojninsko
dobo, torej smo jo odmerili v viSini 85 % pokojninske osnove. Te pokoj-
nine smo nato, upostevajoc leto, ki je bilo kot zadnje upostevano za iz-
raéun pokojninske osnove, uskladili na podlagi sklepov o uskladitvah po-
kojnin, ki jih je sprejela skupnost, in dobili vrednost pokojnin nadan 1. ja-
nuarja 1985. V nasledniji vrsti smo izra¢unali odstotke zaostajanja pokoj-
nine, uveljavljene v posameznem obdobju za idealno pokojnino. Pod tem
pojmom smi imeli v mislih znesek pokojnine, do katerega bi bil zavaro-
vanec upravicen, ¢e bi se osebni dohodki za izraéun pokojninske osnove
valorizirali na vrednost zadnjega leta desetlethega obdobja.

lzracuni nam prikazejo razlike, do katerih prihaja videalnih razmerah,
ki so sicer le teoreticno mozne. V dejanskih razmerah so le-te vsekakor
vecje, pa tudi manjse, odvisno pa¢ od gibanja individualnih osebnih do-
hodkov v posameznih letih. Kaj potrjujejo rac¢uni? Trditev, da je upoko-
jenec, pri katerem je bil porast osebnih dohodkov v zadnjem letu deset-
letnega obdobja, ki je bil upostevan za izra¢un pokojninske osnove naj-
niZji s predzadnjim letom, v najboljSem polozaju. To je upokojenec, pri ka-
terem je bilo zadnje leto desetletnega obdobja leto 1976 (porast 15,5 %),
sledi mu upokojenec, pri katerem je bilo zadnje leto desetletnega obdo-

bja leto 1980 (18,6 %), itd. Razlike ustrezajo priblizno (zaradi tega, ker
zneskov nismo racunali na pare) devetim desetinam porasta povprecja
osebnih dohodkov v zadnjem letu obdobja, ki je bilo upostevano za izra-
¢un pokojninske osnove. V najslabsem polozaju je upokojenec, pri kate-
rem je zadnje leto desetletnega obdobja leto 1984 (47 %). Razlike so iz-
klju¢no posledica dolocenega nacina oblikovanja pokojninske osnove,
ne pa uskladitev! Ce bi se osebni dohodki valorizirali na zadnje leto dela,
navedenih razlik sploh ne bi bilo. V tem prakticnem prikazu bi, ¢e bi bil
uveljavljen tak§en nacin izracunavanja pokojninske osnove, vse pokoj-
nine, ne glede na to, kdaj so bile uveljavljene, bile enake. V dejanskih raz-
merah bi bile razlike med pokojninami le posledica razli¢nih osebnih do-
hodkov, ne pa tudi razli€nega datuma odhoda v pokoj.

Rast povpreénih osebnih dohodkov po upokoijitvi se glede na to, da
se pokojnine usklajujejo z gibanji nominalnih osebnih dohodkov v celoti
uposteva. Izpad predstavlja torej le 9/10 povprec¢nega porasta nominal-
nih osebnih dohodkov v zadnjem letu desetletnega obdobja. Cim vedji je,
vedji je zaostanek in obratno, €im manjsi je, manj zaostajajo te pokojnine.

Da gre izkljuéno za ta izpad, vidimo v naslednjem shemati¢nem pri-
kazu oblikovanja pokojninske osnove in usklajevanja pokojnin: tabela na
76. str.

Razpredelnico beremo takole: npr. upokojencu, pri katerem je bil za
izracun pokojninske osnove upostevan kot zadnji dohodek iz leta 1975,
se je pokojnina prvi¢ dokonéno uskladila 1. 1. 1977 za 15,5 %, torej za
toliko, za kolikor je porastel povprecni osebni dohodek v letu 1976 v pri-
merjavi z letom 1975. Ker se osebni dohodki valorizirajo na predzadnje
leto desetletnega obdobija, je torej ta upokojenec prikraj§an za 9/10 po-
rasta osebnega dohodka v letu 1975, ki je bilo kot zadnje upostevano za
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izraGun pokojninske osnove. Vsi nadaljnji porasti so kasneje upostevani
ob uskladitvi.

Leto Odstotek Datum Skupni Izpeljava prve
upokojitve  porasta prve odstotek uskladitve
(obvezno osebnega dokonéne uskladitve
druga dohodka  uskladitve
polovica v zadnjem  pokojnine
leta) letu
1975 25,1 % 1.1.1977 15,5 % (v celoti)
1976 155 % 1.1.1978 19,1% 1.8.77 za 4 % + 60 din
1.1.78za10%+2%
1977 191 % 1.1.1979 219% 1.7.78za7%
1.1.792za12% in 1,8 %
1978 219% 1.1.1980 252% 1.7.79za10%
1.1.80za10% in 3,5 %
1979 25,2 % 1.1. 1981 187% 1.9.80zab6%
1.1.81za12%
1980 18,6 % 1.1.1982 30,1% 1.7.812a8% in10%
1.1.82za9,4% in 0,1%
1981 30,1 % 1.1.1983 260% 1.7.82za10%
1.10.82za 6%
1.1.83za5% in 29%
1982 26,0 % 1.1.1984 27T1% 1.1.83za45% in1%
1.1.84za11% in 85 %
1983 27.1 1.1.1985 47,0% 1.1.84za7 %,11%in4 %
1.1.85za15% inza 3,5 %
1984 47,0 % s

1986 - =

Upokojencu, pri katerem je bil izracun pokojninske osnove uposte-
van kot zadnji osebni dohodek iz leta 1976, se je pokojnina prvi¢ dokong-
no uskladila s 1. 1. 1978 za 19,1 %, torej za toliko, za kolikor je poraslo
povprecje osebnih dohodkov v letu 1977 v primerjavi z letom 1976. Le-ta
je prikrajSan za 9/10 porasta osebnih dohodkov v letu 1976, vsi nadaljnji
porasti so upostevani ob uskladitvi itd.

Upokojenci so torej delezni vseh pove¢anj povprecja osebnih do-
hodkov po upokojitvi z datumskih zamikom. Izpad predstavija le vpliv
zadnjega leta desetletnega obdobja, iz katerega je bil upostevan osebni
dohodek za izracun pokojninske osnove.

Po prej$njem zveznem zakonu je upokojenec, s tem da se je lahko
odlocil za katerokoli zaporedno desetletje osebnega dohodka in valo-
rizacijo na predzadnje leto izbranega desetletja, imel moZnost izbire
tistega obdobja, v katerem je bila rast osebnih dohodkov v zadnjem
letu izbranega desetletja najnizja. Zato pretezen del upokojencev, ki so
uveljavili pokojnine po prejsnjih, prejema pokojnino, odmerjeno od pokoj-
ninske osnove, izracunane na podlagi osebnih dohodkov, dosezenih v
obdobju 1967-1976! Tudi to dejstvo potrjuje nase ugotovitve. Izjem je
zelo malo. Med njimi so le tisti, ki so dosegli izrazito viSje osebne dohodke
v kasnejsih letih, in tisti, ki moznosti izbire sploh niso imeli (invalidski
upokojenci, uzivalci druzinskih pokojnin po mlajsih zavarovancih).

Zacasna ureditev novega nacina oblikovanja pokojninske osnove v
skladu s predhodnimi doloébami zveznega zakona povzroca enake po-
sledice kot prejsnji nacin. MoZnost izbire pa je bistveno zozena. Vpliv
vecje ali manjse rasti povprecja osebnih dohodkov vseh zaposlenih v
zadnjem letu dela se ne prenasa le na zadnje desetletje, tako kot je bilo
to pri starem nacinu oblikovanja pokojninske osnove, temve¢ na vse
moZne kombinacije razli¢nih desetletnih obdobij. Tako je zavarovancu
na voljo le izbira upokoijitve pred 30. junijem ali po tem datumu. Nekateri
taksno moznost imajo, drugi pa je sploh nimajo (invalidnost, smrt, prene-
hanje delovnega razmerja po sili zakona itd.). Svetovanje, kdaj v pokoj,
je glede na negotove prognoze o rasti povprec¢ja osebnih dohodkov vseh
zaposlenih v posameznem letu, ki so na voljo v prvi polovici, izredno za-
htevno in odgovorno, v bistvu pa komaj mogoce, ¢e upostevamo gibanje
v zadnjih dveh letih!

Med vsemi upokojenci, ki so imeli moznost uveljaviti pokojnino po
dolo¢bah prejsnjega ali novega zveznega zakona, so najbolj prikrajsani
prav upokojenci, pri katerih je bilo (ali bo) leto 1984 njihovo zadnje leto
dela. V tem letu bo namre¢, upostevajo¢ do sedaj razpolozljive ocene o
porastu nominalnih osebnih dohodkov, dosezena dale¢ najviSja rast v
zadnjih dvajsetih letih.

Iv.

Kako omiliti vpliv nadpovpre¢ne rasti nominalnih osebnih dohodkov
na raven pokojnin, uveljavljenih v razlicnih obdobjih? Odgovor na to vpra-
Sanje je zelo enostaven. Nasel ga je Ze zakonodajec sam.'? Z valorizacijo
osebnih dohodkov iz prejsnjih let zavarovanja na zadnje leto dela bodo
razlike med pokojninami, ki nastajajo zaradi v zakonu dolocene tehnike
izraCunavanja pokojninske osnove, predvsem pa zaradi nenormalnih gi-
banj osebnih dohodkov zaposlenih, v celoti odpadle. Z izpeljavo uskladit-
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ve pokojnin v skladu z doloébami'' novega zveznega zakona bo v bistvu
vzpostavljeno idealno stanje, ki zagotavlja, da bo polozaj upokojenca v
celoti ustrezal polozaju, ki ga je imel kot delavec v zdruzenem delu.

V zaostrenih gospodarskih razmerabh, ko je na voljo vedno manj druz-
benega proizvoda za zadovoljevanje in splosnih potreb, postaja vpraslji-
va Ze realizacija dolo¢b o usklajevanju pokojnin, kaj Sele o novem izra-
cunu pokojninske osnove. Obe namrec terjata bistveno veé sredstev, na-
menjenih za potrebe pokojninskega in invalidskega zavarovanija, kot jih
namenjamo sedaj.

Situacija postaja vendarle tako kriticna, da iS¢emo poti, kako omiliti
posledice nenormalnih gibanj nominalnih osebnih dohodkov na kaksen
drug nacin. Razmisljanja gredo v ve¢ smeri. Naj navedemo le nekatera
najbolj aktualna:

— zacasno dopustiti moznost postavitve datuma upokojitve v prvo
polovico leta, ¢eprav je delovno razmerje dejansko prenehalo v drugi po-
lovici leta;

—izhajati iz postavke, da je z valorizacijo osebnih dohodkov na pred-
zadnije leto dela po zakonu misljeno predzadnje leto dela pred izpolnitvijo
pogojev za pravico do pokojnine. Ze tedaj je mozno izdati akt o pravici,
ki bi bil izvrsljiv, Geprav zavarovanec ne bi prenehal z delom. Ko bi dejan-
sko prenehal z delom, bi imel moznost izbire;

- sploh dopustiti izbiro datuma upokojitve po starem, izra¢un pokoj-
ninske osnove pa bitekel po novem. V tem primeru bi bilo zadnje leto dela
katerokoli leto dela po izpolnitvi pogojev za priznanje pravice do pokoj-
nine;

— predéasno izpeljati uskladitev pokojnin, pri katerih je bil za izracun
pokojninske osnove upostevan osebni dohodek iz leta, v katerem je bil
zabeleZzen nenormalen porast povpreéja nominalnih osebnih dohodkov,
in sicer z vsakokratnimi sklepi skupnosti o uskladitvah pokojnin, ali pa
sistemsko urediti to vprasanje v druzbenem dogovoru o usklajevanju po-
kojnin;

- izpeljati doloébo zveznega zakona o valorizaciji osebnih dohodkov
za izraGun pokojninske osnove na zadnje leto dela (ali zadnje leto ob-
dobja desetih let, ki je bilo podlaga za izracun pokojninske osnove) ob
minimalnem povecanju potrebnih sredstev za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje. To bi bilo mozno izvesti ob so¢asni spremembi lestvice za
odmero pokojnine.

Izhajajo¢ iz prikazanih ugotovitev, ciljev, ki jih je zasledoval zakono-
dajalec z nacelno ureditvijo nacina oblikovanja pokojninske osnove in
usklajevanja pokojnin, bi bili najprimernejsi resitvi opisanega problema v
predéasni uskladitvi pokojnin upokojencev, pri katerih je zadnje leto dela
leto z nadpovpreéno visokim porastom povpre¢nih nominalnih osebnih
dohodkov vseh zaposlenih delavcev oziroma v izpeljavi novega nacina iz-
racuna pokojninske osnove. Le-ta dva nacina zagotavljata, da bi vpliv
razliéne rasti nominalnih dohodkov v zadnjem letu zmanjsali pri vseh
upokojencih oziroma uzivalcih pokojnine, ki bi v kriticnem obodbju uve-
ljavili pravico do pokojnine. Kakrsnakoli drugac¢na resitev bi imela za po-
sledico le delno resitev nakazanega problema.

Podlago za pred¢asno uskladitev pokojnin daje indirekino 31. ¢len
zakona o temeljnih pravicah iz pokojninskega in invalidskega zavarova-
nja, po katerem se lahko opravi na podlagi razlik, ki nastanejo v ravneh
pokojnin, uveljavljenih v posameznih obdobijih, usklajevanje med prej od-
merjenimi in pozneje odmerjenimi pokojninami, na nacin doloen v sa-
moupravnem splo$nem aktu skupnosti, v skladu z druzbenim dogovorom
in zakonom.

Za izpeljavo novega nacina izra¢unavanja pokojninske osnove bi
bila predhodno potrebna sprememba zveznega, republiSkega zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju in tudi statuta skupnosti po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja.!2 Izpeljava tega predloga bi bila
prva gotovo najprimernejsa. Odloc¢itev zanjo pa vsekakor ne bo lahka in
jo v kratkem verjetno ni priCakovati.

Zato bodo razprave tekle v okviru drugih predlaganih moznosti. Tis-
tih resitev, ki izhajajo iz dosedanjih moznosti bodo¢ega upokojenca, ki
mu jih je nudil prej$nji sistem z morebitnimi modifikacijami, ki bi izhajale
iz novega zakona, ne bomo posebej komentirali. Nekoliko veé bi se za-
drzali pri moZnosti predéasne uskladitve pokojnin upokojencev, pri kate-
rih je bilo zadnje leto dela leto z nadpovpreéno rastjo nominalnih osebnih
dohodkov.

Visina pred¢asne uskladitve teh pokojnin bi bila odvisna od razlike
med dogovorjeno se dopustno rastjo povprecja nominalnih osebnih do-
hodkov v zadnjem letu dela in dejansko dosezenim porastom. Pri odlo-
¢itvi o tem, kaj je dopustna rast nominalnih osebnih dohodkov v zadnjem
letu dela, ki ne bi imela za posledico pred¢asne uskladitve teh pokojnin,
bi bilo potrebno izhajati iz gibanj povpreéja nominalnih osebnih dohod-
kov na obmoé&ju republike v preteklih letih, ki so vplivala na taksen ali
drugacen start upokojencev, ki so uveljavili pravico do pokojnine v raz-
liénih obdobjih. Nedvomno bi namre¢, kolikor bo sprejeta odlocitev o tem,
da se opravi taksna pred¢asna uskladitev, e bodo za to izpolnjeni po-
goji, le-ta doletela tudi pokojnine tistih upokojenceyv, ki so ze pred leti v
taksnih pogoijih pridobili pokojnino.'® Kot sprejemljivi se nakazujeta pred-
vsem dve moznosti, kateri odstotek dosezene rasti nominalnih osebnih
dohodkov je §e taksen, da ne bi bila potrebna predéasna uskladitev: ne-
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koliko restriktivnej$a bi bila odlocitev, da je to 30 % ali vec, blazja 25 %
ali celo manj. Pri odlogitvi za prvo, to je 30 % rast, bi naknadne uskladitve
med starimi pokojninami bile delezne le tiste, pri katerih je zadnje leto, iz
katerega je bil upostevan osebni dohodek za izraéun pokojninske osno-
ve, biloleto 1981. Usklajene pa bi bile tudi pokojnine upokojencev, pri ka-
terih je bilo leto 1984 njihovo zadnje leto dela.

Pri odlogitvi za to, da je 25 % rast nominalnih osebnih dohodkov
sprejemljiveja, bi med »starimi« upokojenci bili delezni uskladitve tisti,
pri katerih je bilo zadnje leto, ki se je vStelo za pokojninsko osnovo ozi-
roma je predstavljalo zadnje leto dela, leto 1979, 1981, 1982, 1983 in
1984. ;

Od kdaj naj bi veljala takéna uskladitev? Moznosti je seveda vec.
Mnenja pa smo, da bi bila najprimernejsa odlocitev, da bi uskladitev ve-
ljala od zacetka koledarskega leta po zadnjem letu dela.

Ce bi bila sprejeta odlocitev o tem, da predstavlja 25 % rast nomi-
nalnih osebnih dohodkov druzbeno sprejemljivo povecanije, ki ne biimelo
za posledico pred¢asne uskladitve, bi odlogitev o uskladitvi za »stare«
upokojence seveda ucinkovala le za naprej, od dneva pricetka veljavnos-
ti akta, s katerim bi bila takSna resSitev vpeljana, ne pa retroaktivno.

Na kaksen nacin bi takéno uskladitev bilo mogoce izvesti? Ce bi
uskladitev zajela tudi starej$e upokojence, bi le-to bilo mogoce izpeljati
na podlagi posebnega sklepa skupscine skupnosti. Za naprej pa bi bilo
primerno moznost usklajevanja pokojnin na tej podlagi urediti v druzbe-
nem dogovoru o usklajevanju pokojnin.

Navedena ureditev, e bi seveda bila sprejeta, bi bila le zaCasna in
bi veljala le do pricetka uporabe 25. ¢lena zakona o temeljnih pravicah
iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja. Z dnem pricetka uporabe
te dolo¢be bi potreba po predéasnem usklajevanju pokojnin odpadla, saj
bi bile razlike med pokojninami, uveljavljenimi v razli¢nih obdobijih, samo
posledica razli¢ne ravni v indivudualnih osebnih dohodkih in (morebitno
druga¢nega) nacina usklajevanja pokojnin.

Emajlirec

Dejstvo je, da se uporaba 25. ¢lena citiranega zakona ne bi nanasala
le na nove upokojence, temve¢ na vse, tudi tiste, ki so pokojnino uveljavili
ze pred leti oziroma kadarkoli.

1 Tedaj je pricela veljati Il. novela temeljnega zakona o pokojninskem zavarovanju
(Uradni list SFRJ, &t. 54/67), s katero je bil spremenjen in dopolnjen dotedaniji 32. ¢len citi-
ranega zakona in vpeljana valorizacija osebnih dohodkov pri izracunu pokojninske osnove na
predzadnje leto petletnega obdobija, ki je rabilo kot podlaga za njen izradun.

2 Temeljni zakon o pokojninskem zavarovanju (Uradni list SFRJ, §t. 51/64, 56/65,
14/66, 1/67, 18/67, 31/76, 54/67, 32/68, 55/68, 11/69, 56/69, 47/70, 60/70, 15/71, 16/71
in 80/71) je veljal od 1. januarja 1965 do 31. decembra 1972.

3 Zakon o temeljnih pravicah iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja (Uradni list
SFRJ, 5t. 35/72, 18/76, 58/76, 22/78 in 74/80) je veljal od 1. januarja 1973 do 30 junija 1883.

4 Glej 25. élen zakona o temeljnih pravicah iz pokojninskega in invalidskega zavarova-
nja (v nadaljevanju: ZTPIPIZ).

5Glej 106. clen ZTPIPIZ.

6 Glej 1. odst. 84. ¢lena ZTPIPIZ!

7 Glej 34. len prejénjega zakona o temeljnih pravicah iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja!

8 Ker se osebni dohodki iz prejsnjih let zavarovanja valorizirajo na predzadnje leto, so
ob postavki, da so enaki povpreénemu osebnemu dohodku vseh zaposlenih, zaradi valoriza-
cije (glede na porast povprecja osebnih dohodkov na obmogiju republike) v osmih letih enaki
devetemu letu. Od tod devetkrat predzadnji in enkrat zadnji povpreéni osebni dohodek.

9 Glej 2. odstavek 26. ¢lena zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni
list SRS, §t. 27/83).

10 Glej resitev v 25. ¢lenu ZTPIPIZ!

11 Glej 30. Elen ZTPIPIZ!

12 Potrebne bi bile predvsem spremembe 106. &lena ZTPIPIZ, prvega odstavka 19. ¢éle-
na zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovaniju in 25. &lena statuta skupnosti pokoj-
ninskega in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji (Uradni list SRS, 5t. 40/83).

13 To izhaja tudi iz intencije prehodnih dolo¢b zveznega zakona (91. ¢len) republiskega
zakona (141: &len) in statuta skupnosti (257. ¢len).

Praskasti emajl za elektrostatsko nanasanje

Skrb za ¢isto okolje in ¢im bolj racionalno izkoris¢anje energije je pri-
vedla do pospe$enega razvoja novih metod za nanasanje emajlov. V zad-
njih letih smo pri¢a velikemu napredku razvoja praskastih emajlov za
elektrostatsko nanasanje. Dobre elektrostatske in fizikalne lastnosti
emajlnega prahu zagotavljajo uspesno emajliranje z emajlnim prahom.
To pomeni, da dobra elektri¢na upornost prahu, pravilna velikost delcev
in dobra fluidizacija prahu ugodno vplivajo na proces elektrostatskega
nanasanja praskastih emajlov.

Delce prahu emajla nabijemo tako, da jih postavimo v ionski oblok.
Brizgalna pistola je priklju¢ena na visoko napetost, ki ustvari eletronsko
korono. Skozi pistolo posesavamo prah s komprimiranim zrakom, ki se
v elektriénem polju nabije. Z nabitih delcev zraka se naboj prenasa na
prasne delcke. Pomembno je, da v procesu ionskega bombardiranja
sprejme prasni delec maksimalni naboj.

Specifiéna ohmska upornost delca in ¢as nahajanja prasnega delca
v ionskem oblaku kontrolirata maksimalni naboj delca.

Emaijlni prah je relativno dober prevodnik in se hitreje elektricno na-
bije kot organski delci. Velikost oziroma koncentracija naboja je pro-
porcionalna napetost elektrode (70 KW).

V kontaktu prahu s kovino elektriéni naboj odteka. Organska obloga
prasnih delcev ta naboj zadrzi zaradi svoje velike specificne ohmske
upornosti. Tako delcki prahu ostanejo deponirani na povr§ino predmeta
emajliranja tudi med prenosom z mesta brizganja v pe¢.

Pri sobni temperaturi 20° C in relativni vlaznosti 40 % je emajlni prah
dober elektriéni prevodnik, kar pa pomeni, da hitro pridobljeni elektri¢ni
naboj v polju visoke napetosti v stiku z metalno povrsino tudi hitro izgubi.
Elektrostatsko nanasanje je ze dobro razvita metoda. V svetu je Ze mno-
go tovarn, ki so vpeljali suhi postopek emajliranja v redno proizvodnjo:

Stevilo uporabnikov elektrostatskega prahu

ZDA
Francija
Nizozemska
Spanija
Nemcija
Svica

AapooOs

Hitro Sirjenje uporabe elektrostatskega postopka emeijliranja v su-
hem stanju je najboljSe priporocilo tej novi metodi nanasanje emajlov.
Vse kaze, da bo suhi postopek emajliranja v prihodnosti dominanten in
naju¢inkovitejsi nac¢in nanasanje emajlne previleke.

Uporabnik emajlnega prahu lahko priéakuje znatne prihranke in is-
tocasno izboljSanje kvalitete svojega proizvoda. Poglavitne prednosti
elektrostatskega emajliranja so:

— Velik izkoristek emajla

S kvalitetnim sistemom opreme za elektrostatsko brizganje prahu
lahko dosezemo ucinkovitost 100 % v izkoriSéenosti emajla, ki je pri
mokrem postopku 50 %.

— Enostavnost postopka

Prah se dobavlja v obliki, primerni za nanasanje. Mletje, skladisce-
nje, obdelava in kontrola kvalitete emajlne suspenzije, ravno tako zbira-
nje predelava odpadenga emajla — kar je pri mokrem emajliranju neizo-
gibno — odpade pri elektrostatskem suhem postopku. Pri suhem postop-
ku ni potrebno susenje nanesenega emajla. Postopek priprave povr§ine
je laze poenostaviti v fazi jedkanja in niklanja pri suhem kot pri mokrem
postopku emajliranja.

— Uporaba cenejse ploéevine

— Emajliranje navadne plo¢evine z belim in drugimi krovnimi emajli na
elektrostatski nacin je mozno kot dva nanosa — eno zganije.

— Enakomerno nanasanje emajla

Pri brizganju elektrostatsko naelektrenega prahu elektricno polje
usmerja delcke emajla proti vsem povrsinam metalnega predmeta. Tako
dobimo enakomerno prevliec¢eno povrsino. Emaijlni prah pripravimo tako,
da elektrostatske lastnosti prahu omejijo nanasanje do doloc¢ene mak-
simalne debeline. Na ta nacin prepre¢imo nanasanje previeke prevelike
debeline.

— Izboljsanje kvalitete emajla

Emajli, naneseni po suhem elektrostatskem postopku imajo boljsi
spoj, lepso barvo in boljso kemijsko odpornost, predvsem kislino-odpor-
nost kot podobni emajli, naneseni po mokrem postopku. Suhi postopek
je precej enostavnejsi od mokrih postopkov tako v pripravi emajlov kot
tudi v procesu nanasanja emajla. Zato je mnogo lazje proizvajati emajle
konstantne kvalitete na elektrostatski nacin. Glina z raznimi nec¢istoGami
pogosto neugodno vpliva na kvaliteto krovnih emajlov, pripravljenih in na-
nesenih po mokrem postopku. 3

— Cisto okolje

Kvaliteten sistem opreme za brizganje prahu z napravo za cirkulacijo
in zbiranje prahu je instalacija zaprtega tipa in lahko posezemo efikas-
nost brizganja blizu 100 % brez onesnazevanja okolja.

— Manjsi stroski

Visoka stopnja izkoriSéenosti emajlnega prahu v ¢asu brizganja in
moznost uporabe cenejse plocevine pocenijo postopek emajliranja. Pri-
hranki so v energiji, materialu, delovni sili, opremi in proizvodnem prosto-
ru.

Z naso aparaturo za nanasanje emajinega prahu GEMA 710 smo
preizkusili prah za temeljni in krovni emajl in dobili dobre rezultate.

Medvesek Lidija



Emaijlirec

Izobrazevanje ob delu

Zaradi gospodarske in
politicne naloge prestruktu-
riranja gospodarstva in za
izpolnitev zazelenega cilja,
ki ga brez izobrazevanja ne
bomo dosegli, vam priporo-
¢amo, da objavite program
izobrazevanja na nasi %oli,
za vase delavce.

Na Sredniji tehniski soli v
Celju, pot na Lavo 22 bomo
izvajali ob delu naslednje iz-
obrazevalne programe:

1. Kovinsko predelovalna
usmeritev

a) Nadaljevalni program
obratnega strojnega tehni-
ka, ki traja 2 leti.

Pogoj: konéana poklicna
Sola, strojne smeri in 1 leto
delov. izkusenj. -

b) Oblikovalec kovin, IV.
stopnja srednjega izobraze-
vanja (poklic).

Pogoj: osemletna $ola in
delo v proizvodnji kovinske
industrije.

2. Elektro usmeritev

Nadaljevalni program
elektrotehnik — elektronik ali
energetik, ki traja 1 leto in
pol.

Pogoj: kon¢ana poklicna
Sola elektro smeri in 1 in pol
leta delovnih izkusenij.

3. Gradbena usmeritev

Nadaljevalni program
gradbenega delovodije. Izob-
razevanje traja 1 leto in pol.

Pogoj: kon¢ana poklicna
sSola gradbene smeri, 5 let
delovnih izkusenj in sicer 2
leti kot skupinovodia.

4. Kemijska usmeritev

a) Nadaljevalni program
kemijski tehnik, ki traja 2
leti.

Pogoj: Sola za procesni-
Carja ali laboranta IV. stop-
nja.

b) Kemijski procesnicar,
ki traja 2 leti.

Pogoj: dokontana osem-
letka in zaposlitev v stroki.

Interesenti se lahko vpi-
Sejo na Srednji tehniski soli
Celje, oddelek za odrasle,
ob URADNIH URAH, KI SO
OB PONEDELJKIH OD
14.-18. URE, OB SREDAH
OD 14.-16. URE.

Izpolniti se mora obrazec

. DZS 1,20 in ga pismeno ali
i po posti poslati na nslov:

SREDNJA TEHNISKA
SOLA CELJE

Pot na Lavo 22, 63000 CE-
LJE

QOddelek za odrasle

Vpis bo zakljuten v av-
gustu 1985, septembra so
Ze predavanja!

Zasadili smo stirideset

dreves

Taborniki odreda =Dveh le-
vov«, odreda 2. grupe odredov
iz Celja in taborniki Polde Eber-
le Jamski iz Zagorja ob Savi
smo se 14. 4. 1985 udelezili ak-
cije sajenja 40 dreves v novem
spominskem parku v okolici
Sida.

Na pot smo odsli z avtobu-
som. Vozili smo se vso noé in
prispeli v Sid zjutraj. Mesto je
bilo Ze zbujeno, ljudje na nogah,
atmosfera sveéana. Povsod,
kamor si se ozrl, plakati in tran-
sparenti »\DOBRODOSLI«. Ta-
koj po zajtrku smo se odpravili v
okolico mesta, kjer bo nastal
nov spominski park. Tukaj smo
taborniki iz cele Jugoslavije
skupaj z vojaki, pionirji ter pre-
Zivelimi borci sremske fronte
zasadili stirideset dreves. Ob

otvoritvi spominskega parka je
spregovoril  generalpolkovnik
Milan Doljanié, ki je tudi odkril
temeljni kamen, na katerem bo
stal spomenik.

Taborniki odreda »Dveh le-
vov« smo bili zelo ponosni, da
smo lahko prisostvovali tako
veliki manifestaciji, sve¢anej-
Semu obcéutju nas vseh pa je
veliko pripomoglo tudi izredno
lepo, sonéno vreme.

Naso skupno akcijo treh ta-
bornigkih odredov celjske regije
smo popestrili $e s 23 km poho-
dom po poteh sremske fronte v
mestece Erdevik.

Po svecanem formiranju bri-
gad v Sidu smo pe$ krenili proti
Erdeviku. Hoja je bila izredno
naporna, pihal-je moéen veter,
proti koncu pohoda pa je pri¢e-

lo tudi dezevati. Na cilju, dvoris-
¢u osnovne Sole v Erdeviku so
nas pricakali prijazni domacini,
pri katerih smo se tudi nastanili.
Nekdo je sprejel enega, nekdo
ve¢ tabornikov, na koncu, ko
smo bili ze vsi razporejeni, pa
so domacini §e vedno prihajali
in zalostni ostali praznih rok, saj
se niso mogli izkazati kot gosti-
telji.

Po obilni veéerji pri domaci-
nih smo se ponovno zbrali na
dvoriscéu osnovne $ole. Pripra-
vili smo tabomi ogenj in krajsi
kulturni program, domacini pa
so za nas pripravili poseben fol-
klorni program s pesmijo.

Domacinov Erdevika se bomo
$e dolgo spominjali, nikoli pa ne
bomo pozabili njihove gosto-
ljubnosti. Pavi¢ F.

&R

EMO o

lzobrazevanje
v letu 1984

Kljub tezavam v letu 1984 ugotavljamo dokaj ak-
tivno in uspesno dejavnost na podrociju izobrazevanja
in usposabljanja kadrov v TOZD in DSSS.

Interno izobrazevanje

Za potrebe TOZD in DSSS smo organizirali in iz-
vedli 15 izobrazevalnih akcij—tecajev, seminarjev, po-
uéevanj in izpitov (za Zerjaviste, vlagace in rezace, po-
sluzevalce strojev in naprav, upravljalce plinskih na-
prav, varilce, pocinkanje in upravljanje dvigal, toplotno
postajo in kadno luzilnico) za skupno 549 udelezen-
cev. Organizirali smo 23 uvajalnih seminarjev za
uéence na proizvodnem delu in delovni praksi usmer-
jenega izobrazevanja za 161 udelezencev in 12 uva-
jalnih seminarjev za novosprejete delavce.

Eksterno izobrazevanje

Na razne tecaje, seminarje, posvetovanja, simpo-
zije, ekskurzije tu in v inozemstvu — strokovnega,
druzbenopolitiénega in obrambnega znacaja smo po-
slali 314 udelezencev. Za vecino navedenih oblik smo
izdali oziroma potrdili 177 potnih nalogov.

Redno &tipendiranje

Na osnovi samoupravnega sporazuma o Stipen-
diranju ucencev in Studentov v SR Sloveniji in dolgo-
rocnih ter perspektivnih potreb po kadrih Stipendira-
mo in podeljujemo stipendije. Stanje Stipendistov v
letu 1984 je naslednje:

Stopnia Stanje Podeliene zy e - SIATS
zahtew. 1983  $RENC oz. prekinili Yog,
Vi, 17 4 7 14
VI, 18 2 7 13
V. 44 9 23 30
IV. 47 18 19 46
I, - 7 - 7
Skupaj; 126 40 56 110

_Vteku leta je zakljucilo Solanje 49 Stipendistov (6
zVS§,62zViS,19 s SS in 18 s poklicno $olo), 7 stipen-
distov pa smo posredovali pravni sluzbi za izterjavo.

Izredno Solanje - §tudij ob delu

Delavcem, ki se Solajo ob delu v interesu DO ozi-
roma TOZD smo dajali ugodnosti v placilu $olnine v
celoti, Studijskemu dopustu, potnih stroskih ter dnev-
nicah.

Stanje Studija ob delu v letu 1984 je bilo nasled-

nje:

. Stanje Podeljene PR Stanje
Stopnia 31,12, stipend. v G ety 12

© 1983 1984 : 1984
Vil/2 3 1 2 2
Vil 6 2 - 8
Vi 35 13 7 41
V] 11 - 6 5
v 15 1 - 16
Skupaj: 70 17 15 72

V teku leta je prekinilo Solanje 15 delavcev. Od
tegajih je uspesno zakljucilo Solanje 5 (2 ViS in 3 SS),
10 delavcev pa je bilo posredovano pravni sluzbi.

V preteklem letu smo imeli skupno 77 pripravni-
kov in sicer 9 z visoko Solo, 7 z visjo, 41 s srednjo, 19
s poklicno $olo in 1 pripravnika s skrajsanim progra-
mom.

(Nadaljevanje in konec na strani 10)
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NA VRH PO SEVERNI STENI
Po uspehu naYalung Kangu

tragedija med sestopom

Petnajstélanska sloven-
ska alpinisticna odprava
»Jalung Kang 85«, katere
¢lan je tudi na§ sodelavec
Franéek Knez, je iz domovi-
ne odpotovala 26. februarja.
Po Ze kar obicajnih zapletih
z dovoljenji in prtljago, so se
razdelili v dve skupini. Prva,
v kateri je bila glavnina, je
pod vodstvom Toneta Skar-
je odsla iz Katmanduja 9.
marca, preostali pa so za nji-
mi krenili enajst dni kasneje.
V enakem zaporedju so tudi
prihajali na Pangpemo
(5050 m), kjer so pod sever-

no steno Jalung Kanga
(8505), ki je bil tudi cilj od-
prave postavili bazni tabor.

6. aprila.so bili spet vsi
skupaj, stal pa je ze tudi prvi
tabor na visini 5720 metrov.
Po ¢asovnem zaporediju, ki
so ga pripravili, so imeli kak
teden prednosti. Toda kot
sedaj lahko sklepamo, se
niso vzpenjali po nobeni od
pripravljenih variant, temvec
so se zaradi velikih objektiv-
nih nevarnostiv stebru odlo-
¢iliza smer, ki jo je leta 1983
v severni steni poskusala
preplezati nem$ka odprava

7. prvomajski turnir

Slovenije.

LETOS PRVI ZELEZNICARJI

Nasa Sahovska sekcija je tudi letos pripravila ze
tradicionalni in verjetno najboljsi sindikalni hitropotez-
ni turnir v Celju. Gre za prvomajsko tekmovanje sa-
hovskih ekip iz delovnih organizacij severovzhodne

Letos je sodelovalo 14 ekip. NajboljSe mesto so

osvoijili igralci celjske Zeleznice, ki so zbrali 46 in pol
tocke. Veckratni prvak Ingrad je bil drugi 40 to¢k, MIK
Prebold pa presenetljivo tretji— 36 tock. Potem pa za-
sledimo Rudis Trbovlje 32,5, naso ekipo EMO 31,5,
TAM Maribor in REK Titovo Velenje 31 ter Cinkarna

30,5.

ik

(Warth). Znano je tudi,da so
tabor 2 na 6520 m postavili
9. aprila, Sest dni kasneje pa
Se tabor 3 na 7150 metrih.
Ob zori 22. aprila sta iz Cetr-
tega viSinskega tabora
(8100 m) krenila Borut Ber-
gant in Tomo Cesen. Po de-
setih urah plezanja sta do-
segla vrh, na katerega sta
zasadila nepalsko in sloven-
sko zastavo. Ko sta zacela
sestopati, je bazni tabor, v
katerem so bili nekateri ¢la-
ni odprave izgubil radijsko
zvezo z njima. Drugi élani
odprave so ponoci skusali
najti navezo, vendar se jim
to ni posrecilo.
. Naslednje jutro je Tomo
Cesen prisel do tretjega vi-
sinskega tabora, kjer se je
sestal z drugimi ¢lani odpra-
ve in povedal, da je Borut
Bergant padel, njegovega
trupla pa ni mogel najti. Sam
je bil prisiljen, da je Sele ob
zori nadaljeval sestop.
Clani odprave so takoj za-
¢eli iskati truplo ponesrece-
nega tovarisa, vendar brez
uspeha. Vodja Tone Skarja
je prekinil odpravo, v domo-
vino so se vrnili v ponede-
liek, 27. maja.

INTERNO TEKMOVANJE V KEGLJANJU
Merili smo moci v kegljanju

Vdneh 22.4.1985in 6.
5. 1985 je kegljaska sekcija
pri RSD EMO organizirala
interno tekmovanje v borbe-
nih igrah. Tekmovanja se je
udeleZilo 8 ekip. Razveselji-
vo je, da se je tega zanimive-
ga tekmovanja udeleZila sa-
mostojna ekipa iz TOZD SIT.

Rezultati:

1. TOZD Posoda 488 keg-
liev, 2. DSSS 481 kegljev, 3.
TOZD Emokontejner 423
kegljev, 4. TOZD Vzdrzeva-
nje 406 kegljev, 5. TOZD
Kotli 380 kegljev, 6. TOZD
Radiatorji 295 kegljev, 7.

IZOBRAZEVANJE V LETU 1984

(Nadaljevanje z 9. strani)

Od navedenih je 27 pripravnikov uspesno zaklju-
¢ilo pripravniski izpit.

Stanje na dan 31. 12. 1984 je bilo naslednje:

VII stop. zaht. 6 pripravnikov
VI stop. zaht 2 pripravnika
V stop. zaht. 22 pripravnikov
IV stop. zaht. 19 pripravnikov
Il stop. zaht. 1 pripravnik
Skupaj: 50 pripravnikov

Za studij — Solanje ob delu je bilo odobreno 498
dni Studijskega dopusta in potrjenih 138 potnih nalo-
gov.

V letu 1984 smo na proizvodno delo in delovno
prakso po usmerjenem izobrazevanju sprejeli skupno
161 ucencev. Od tega jih je delalo v TOZD Posoda 68,
Vzdrzevanje in energ. 53, Orodjarna 27, ERC 6 in
DSSS 7 ucencev. g

Poleg tega smo imeli 15 Studentov iz VEKS na 4-
dnevnem seminarju.

— Slavi -

TOZD SIT 248 kegljev, 8.
Ekipa EOF 245 kegljev.

'Rezultati tekmovanja mno-

Zitnosti so nasledniji:

1% TOZD Posoda
15+20+5 40 tock, 2.
DSSS 15+19+3 37 tock,
3. TOZD Kontejner
15+ 18 + 1 34 tock, 4. TOZD
Vzdrzev. 10 + 17 27 tock, 5.
TOZD Kotli 15+16+14 45
totk, 6. TOZD Radiator.
10+15 25 tock, 7. TOZD
SIT 10+ 14 24 tock, 8. EOF
10+ 13 23 tock.

NajuéinkovitejSi posamez-
niki na tekmovanju so bili:

1. Lesek Franc TOZD
Vzdrzevanje 160 tock, 2.
Grilanc Anton DSSS 156
tock, 3. Srot lvan DSSS 139
tock, 4. Pisotek Anton TOZD
Posoda 131 tock, 5. Vanov-
$ek Viki TOZD Posoda 122
tock, 6. Lapan Ivan TOZD
Posoda 102 tocéki, 7. Gre-
gor¢ié Emil DSSS 100 tock
in 8. Brglez Slavko TOZD
Vzdrzevanje 97 tock.

Vodja tekmovanja
Anton GRILANC

Emajlirec

Spominski posnetek ekip Kovinotehne, P & TC Harbin (Ki-
tajska) in EMO.

Boljsi od
Kitajcev

Prijateljsko namiznotenisko sre¢anje med ekipami:
‘Kovinotehna, P & TC Harbin (Kitajska) in EMO

V ponedeljek 15. 4. je bilo izvedeno zanimivo pri-
jateljsko sre¢anje v namiznem tenisu v prostoru druz-
bene prehrane EMO. Namiznoteniska sekcija je bila
organizator srecanja in gostitelj tuje delegacije iz dalj-
ne Kitajske, ki se je poslovno mudila v Celju pri Kovi-
notehni, ki je bila tudi pobudnik za taksno srecanje.
Kljub kratkem Gasu za pripravo turnirja je vse poteka-
lo po zamisljenem programu. Nastopili so:

P & TC Harbin | — Liu Dao Guang, Li Wen Chao

P & TC Harbin Il - Chao Ge Yang, Wang Jing Chai

Kovinotehna — Slemensek, Rimc

EMO Celje - Kristan, Dvorsek, Koncan

Sodniski zbor: Knezevi¢, Spes, Potocnik

Dosezeni so bili naslednji razultati: EMO : Harbin
1 3:0, Kristan : Liu Dao Guang 2:0, Dvorsek : Li Wen
Chao 2:0, v parih 2:0 za EMO; Kovinotehna : Harbin |l
3:0, Slemensek : Chao Je Yang 2:0, Rimc : Wang Jing
Chat 2:0, v parih 2:0 za Kovinotehno. ;

EMO : Harbin Il 3:0, Konéan : Chao Ge Yang 2:0,
Dvorsek : Wang Jing Chai 2:0, v parih 2:0 za EMO

Kovinotehna : Harbin | 3:1, Slemensek : Liu Dao
Guang 0:2, Rimc : Li Wen Chao 2:0, v parih 2:0 za Ko-
vinotehno Rimc : Li Dao Guang 2:0.

Srec¢anj med domacimi ekipami ni bilo. g

Ob koncu tega atraktivnega srecanja je RSD
EMO podelil tujim igralcem prakticna spominska da-
rila in pismena priznanja.

Praktiéne nagrade je podelila tudi Kovinotehna.
Kitajski predstavnik Liu Dao Guang je vimenu celotne
delegacije izrazil globoko zahvalo nasi DO, ki jih je
tako odprto sprejela. Poudaril je, da jim bo to srecanje
drag spomin na nas, na naso gostoljubnost, odprtost
in vso prizadevanje, ki smo ga storili za njih.

R. Kristan

Namiznoteniska sekcija RSD EMO je bila organizator sre-
tanja in gostitelj tuje delegacije iz daljnje Kitajske, ki se je
poslovno mudila v celju.
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Kadrovske vesti

od 1. 4. 1985 do 30. 4. 1985

Sprejeti na delo:

MAROT Marija, KRUSIC Franc, PASARIC Marijan, LJU-
TIC Emir, KNEZEVIC Proko, DJUKIC Radoslav, RUDONJIC
Milovan - vsi TOZD Kontejner; OJSTERSEK Terezija, BLA-
ZAN Ruza, KOVACIC Darko, OSTROZNIK Martin, STROVI-
NA Mile, KOTNIK Matjaz - vsi TOZD Posoda; VODISEK Mi-
lena - TOZD SS-druzb. st.; BOZIC Marko — DS S$S-kontrola;
TRUPEJ Jurij, SKOCIC Suljo, IBRALIC Mevludin - vsi DS SS-
nabava; CVIKL Vojko — TOZD Orodjarna; GAJSEK Boris -
TOZD Kotli-Sentjur; PRESECNIK Dusan, CRETNIK Ales -
oba TOZD Radiatorii.

Iz DO so odsli:

VESLIGAJ Ana, PODHRASKI Dragica, POLUTNIK Mar-
jana, KOBALE Marija, POBIRK Dragica, ZDOLSEK Marjana,
LEBER Franc, BRGLEZ Leon, KRIVEC Silvo, SRAML Anton,
OSET Stanislav, HOHLER Alojz — vsi TOZD Posoda; MATIC
Drago — TOZD Odpreski; FIJAVZ Aleksander - TOZD Poso-
da; GVAJC Zvezdana - DS SS-ZT; CIGLAR Stanislav - DS
SS-razvoj; POLUTNIK Ciril - DS §S-nabava; FRCAL Anton
- TOZD Servis in trg.; KUJUNBIC Mirsad, SKOFLEK Sreéko
- oba TOZD Kontejner; BRECL lvan — TOZD Vzdrzevanje;
GLAVICA Tomo, GOBEC Silvester, MLINAR Stjepan, PO-
TOCNIK Andrej - vsi TOZD Kotli-Sentjur; MLADIC Ladislay,
ZUPANC Alojz - oba TOZD Radiatorji; KRAJEC Ludvik —
TOZD Orodjarna.

Upokoijili so se:

JELEN Angela (17.5.1934-1.4.1985), BUKOV SEK Fa-
nika (8. 1. 1938-1. 4. 1985), SKOFLEK Zofija (11. 9
1934-10. 4. 1985), TAUZES Justina (6. 2. 1934-11. 4.
1985), MUZEL Stanko (17. 5. 1928-1. 4. 1985), SLAPNIK
Janez (30. 9. 1927-1. 4. 1985) — vsi TOZD Posoda; BRECL
Ivan (24. 11. 1931-1. 4. 1985) — TOZD Vzdrzevanje; KRA-
JEC Ludvik (29. 11. 1923-1. 4. 1985) - TOZD Orodjarna.

Preme&é&eni iz TOZD v TOZD:

VRECKO Mira iz Posoda v DS SS-kontrola 1. 4. 1985;
ROMARIC Stjepan iz Orodjarna v DS SS inZeniring s 1. 4.
1985; VELENSEK Marija iz ERC v DS SS nabava.

Porotili so se:

GODLER Jozica - STAROVESKI - TOZD Posoda.
Z reorganizacijo so se premestili iz TOZD Kotli, Kontejner,
Odpreski, Posoda, Radiatorji in DS SS:

ANTONCIC Antonija, BUKOVSKI Marija, BRGLEZ
Franc, CENTRIH Srecko, CERAR Marija, CEHAJIC Fikret,
CRESNAR Biserka, DOLZAN Ales, DVORSEK Boris, DVOR-
$AK Henrik, GORENJAK Sonja, GQSTECNIK Ivan, GUBEN-
SEK Karolina, GRAT Tomaz, GLINSEK Drago, GROBIN Met-
ka, HASANPASIC Osman, HODEJ Bojan, HERMAN Igor,
KRESNIK Alojz, KVAS Angelca, KLINAR Milena, KRISTAN
Roman, KROFLIC Viadimir, KOVACIC Andrej, KF!IZANEC
Konrad, KUZINA Ksenija, LUZAR Rudi, MARZIDOVSEK Via-
dimir, PASARIC Mihagela, PEPEL Ivan, PETELIN Niko, POD-
PECAN Herman, REZEK Martina, REZAR Milena, ROZEJ
Mirko, RADALJAC Vinko, SELCAN Cvetka, STANOEVSKI
Petar, SUSIN Jozef, STAVANOVIC Zivanka, SPES Anton,
SALEJ Breda, SACER Franc, TEMINDIJA Slavko, TOMAZIC
Anton, VRECER Renato, VlNDIS Dejan, VODEB Roman, ZU-
PANC Branka, ZULIC Drago, ZAGAR Zvonko, VAJDIC Miros-
lav, DENOVNIK Marino - vsi iz TOZD Kotli; LAH Majda, MITIC
Nenad, ROJC Emest, SZABO Stanka, GRIL Marjan, VOLOV-
SEK Peter, CRNIC Joze, METLICAR Martin, PREJAC Bojan,
HIRZIN Barbara, PRAZNIK Majda, DUGANHOBIC Halil, DE-
SOVSKI Ljubisa, TOMIC Milan, MEDAKOV!C Branko, LON-
CAR Veronika, KRUSIC Gvido, MAGDICBons PREZELJ Mi-
ran = vsi iz TOZD Kontejner; MARKOVIC Obrad, GLOBOC-
NIK Stanislav, VENGUST Dragica, KNEZEVIC Slobodan,
SUHOLEZNIK Erna, ZELEZNIK Vera, KOGOJ Bojan, AHME-
TASEVIC Muhamed, LEDNIK irena, VUKADINOVIC Milica,
FENDRE Franc, COKAN Ludvik, CANDER Nada, GORJUP
Bogomir, SELCAN Vlasta, KRAJNC Irma, VIDENSEK Peter,
CUVAN Ladislav - vsi iz TOZD Posoda; KMECL Erih, PLOHL
Milena, ZLENDER Emil, PERGER Emilija, ZUPANCIC Breda -
vsi iz TOZD Radiatorji; VRACEVIC Nadezda, JANUS Vlado -
oba iz TOZD Serv. intgr.; RATEJ Rihard - iz TOZD Odpreski.
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Nase c¢rne tocke

Disciplinski ukrepi izreéeni v mesecu februarju 1985
Dne 21. 2. 1985 so bili pred disciplinsko komisijo obravnavani nasledniji krsitelji delovne ob-

veznosti:

TOZD emokontejner

Brenko Stanko - neopraviceni izost. z dela - javni opomin; Barbara Tomislav — neopraviéeni
izost. z dela — javni opomin; BreZnik Slavko — zapuséanje del. mesta brez dovoljenja predpostav-
ljenega — opomin; Kiker Bogomir — neopraviceni izost. z dela — opomin; Mikoli¢ Alojz — malomarno
opr. del. dolznosti — opomin; Petrovi¢ Jovo — neopraviéeni izost. z dela - pren. del. raz., odl. za ¢as
6 mesecev; Gavri¢ Gavro —neopraviceni izost. z dela—pren. del. raz. odl. za ¢as 12 mesecev; Gluvié
Stojan - neopravi¢eni izost. z dela - pren. del. raz., odl. za éas 3 mesece.

TOZD posoda

Kostaréevi¢ Danica - zap. del. mesta - javni opomin; Nareks Branko —neopravic¢eni izost. z dela
zap. del. mesta — javni opomin; Strnad Dragica - zap. del. mesta - opomin; FijavZ Aleksander —

neopraviceni izost. z dela — opomin; Fridrih Andrej —

neopravieni izost. z dela — opomin; Lah Mirko

— neopravicen izost. z dela — pren del. raz. odl. za éas 6 mesecev; Pratnekar Dragica - vinjena na
delu - javni opomin; Florjanc Herta — kraja — pren. del. raz., odl. za ¢as 6 mesecev.

TOZD vzdrzevanje in energ.

Vrabi¢ Joze — neopraviceni izost. z dela — javni opomin.

Sporocilo
sodelavcev

Ob odhodu v pokoj se za-
hvaljujem vsem sodelavkam
in sodelavcem iz skladi§ca
polizdelkov, za dragoceno
darilo, ki mi bo trajen spomin
na leta, ki smo jih preziveli
skupaj.

Vsem pa Zelim ob nadalj-
nem delu $e veliko zdravja in
delovnih uspehov.

KOLAR Ana

X

Ob odhodu v pokoj se isk-
reno zahvaljujem vsem so-
delavcem in sodelavkam za
izkazano pozornost in darilo,
ki mi bo drag spomin nanje.

Vsem sodelavcem in DO
EMO pa zelim obilo uspehov
v nadaljnjem delu._

SORCAN Joze
TOZD Posoda

Emaijlirec

Casopis izhaja dvakrat
mesecno kot glasilo delov-
ne organizacije EMO Celje
in ga prejemajo vsi ¢lani te
delovne skupnosti brez-
plaégno. Ureja ga urednski
odbor.

Glavni in odgovorni ured-
nik: Viki Klenovsek. Tehnic-
na oprema: Joze Kuzma.
Naslov, urednistva: Celje,
Mariborska 86, telefon 32-
112, interna 262. Po mnenju
republiskega sekretariata
za prosveto in kulturo Ljub-
ljana, je ¢asopis oproscen
plagevanja davka od pro-
meta proizvodov (§t. 421-
1/72 z dne 22. 5. 1973).
Tisk in kliseji AERO Celje.

Odsel v pokoj

MUZEL STANKO (17.5. 1928) TOZD Posoda - obrat kovin-
ske predelave. Zaposlen v EMO od 5. 1. 1967. Invalidsko
upokojen 31. 3. 1985.

ZAHVALA

Ob prerani izgubi dragega
moza in oceta
GREGL Franca

se iskreno zahvaljujem
vsem sodelavcem iz TOZD
Vzdrzevanja - zidariji, vsem
prijateljem in znancem, ki so
ga pospremili na njegovi
zadniji poti ter darovali vence
in cvetje.

Posebna zahvala godbina
pihala EMO ter tovariSema
Cveku in Zagozenu.

Zalujoéa zena Anica in
sin Zdenko Gregl

ZAHVALA

Ob bole¢i izgubi dragega
oceta

LUZAR Alojza

se iskreno  zahvaljujem

vsem sodelavcem in sode-

lavkam iz TOZD Posoda za
pomo¢ in izrazeno sozalje.

Zalujoca hcéerka

Marija Krajnc z druzino

ZAHVALA

Ob boleéi izgubi drage
mame, stare mame in praba-
bice

MARIJA VOGA
roj. CAKS

se iskreno zahvaljujemo
vsem sodelavkam in sode-
lavcem zavijalnice TOZD
POSODE za izraze sozalja
in denarno pomo¢, posebna
zahvala godbi, ki jo je
spremljala na njeni zadniji

poti.
Zalujota hc¢erka Marinka
Jandri¢ z druzino

ZAHVALA

Ob bole¢i izgubi dragega
moza in oéeta

JARH IVANA

se iskreno zahvaljujem
vsem sodelavcem in sode-
lavkam TOZD EMOKON-
TEJNER za darovani venec,
izraze sozalja ter denarno
pomoc.

Se posebej se zahvalju-
jem vsem, ki so ga pospre-
mili na njegovi zadniji poti.

Zalujoca zena Julijana
ter sin Zoran




&A
Humor

»Ali Ze ves, da so Branetu
dali odpoved?« vprasa po-
klicni voznik svojega sode-
lavca. :

»Ne, ne vem. In zakaj?«

»Baje je Sel v direktorjevo
pisarno brez trkanja«.

»In samo zaradi tega?«

»Ja, hm, Sel je s kamio-
nom!«

12 —

X

»Napravili ste pet prekr-
skov, enega za drugim. Tis-
tega, ki vam je dal dovoljenje
bi morali kaznovati«, pravi
miliénik vozniku.

»S0 ga Zze kaznovali, ker je
prodajal ponarejena voznis-
ka dovoljenjal«

X

Starejsa zakonca med
sprehodom po parku. naleti-
ta na miadi paréek, ki se
vneto poljublja. :

»Ubogo dekle! Dragi, pro
sim zazvizgaj, da se bo os-
vestila dokler je Se ¢as«.

»Ne, tega ne bom storil.
Tudi mene ni nihée opozo-
ril«.

X

Studentka vprasa prijate-
ljico:

»Ti si zanesljivo ze polozi-
la vse izpite?«

»Da, sem. Kako pa to
ves§?«

»V/sak dan te vidim v par-
ku z drugim asistentom!«

X

»Kako so se obnasali ot-
roci?« vprasa gospodinja
dekle, ki jo je najela za varo-
vanje otrok.

»Bili so §e kar pridni, do-
volili so, da jih skopam. Te-
Zave sem imela samo z naj-
vedjim, upiral se je kot nore.

»Ah, presneto, saj to je
moj MozZ«.

X

»Draga, v shrambi je bil
pes. Vse je pojedel-.

»Cisto vse?«

»No ne Cisto vse, pustil je
hrano za pse«.

X

»Vi imate pa res lepega
psa«.

»Lep je res, vendar pa je
zelo slab ¢&uvaj. Sinoci je
tako glasnolajal, da viomilca
sploh nismo slisali«.

X

»Kaksna je diagnoza?«
vprasa zena zdravnika, ki je
pravkar koncal s pregledom
njenega moza.

»Slabo. On pocasi posta-
ja Zenska«.

»0Oh, tega sem se tudi
bala. V zadnjem ¢asu noce
vec niti posode pomivati«.

EMO

jboljsi formi!

— Pozabljas, da je maj mesec mla-
dosti in da 2e 25 dni samo praz-
nujem!

- Kaj pod milim nebom ti manjka?
Imas vse tisto, o cemer se je
meni mlademu lahko samo sa-
njalo! ;

- Ze , Ze, ampak do penzije imam
§e 40 let!

»Pravijo, da se v zadnjem
&asu rodivse veé dvojékove«,

»Res je, so pac taksni
Casi, da ¢lovek nikamor vec
ne more oditi sam«.

X

»Moj moz je zelo Gustven,
otroka Se nikoli ni udaril«.
»Moj je Se obéutljivejsi, se
tepiha noce stepati«.
X

»QOprostite, ali vodi ta pot v
zooloski vrt, oziroma ¢e ne,
kako naj pridem do njega?«

»Kar naravnost pojdite in
se javite upravniku. Mislim,
da ne bo nobenih problemov
in vas bo rad sprejel«.

X

»Dragi, prerokovali so mi,
da se bo najina ljubezen
koncala tragiénol«

»Ja, pa vendar ti ne verja-
mes v vrazel«.

»Ne, to ne. Vendar to mi ni
povedala prerokovalka, am-
pak moj moZ«.

X

Dva delavca sta se skre-
gala na zivo in mrtvo.

»Ko te bom udaril, ti bom
izbil vse zobe razen enega«.

»Kako to: razen enega? «

»Tega enega ti bom pustil
zaradi zobobola.«

X

Pred Solo stoji prometni
znak z opozorilom:

»Pazite, da ne povozite
otrok«.

Spodaj je z otrosko pisavo
dodano:

»Pocéakajte,
ucitelji«.

da pridejo

X

»Halo! Oprosti, ne morem
vec¢ govoriti, imam probleme
z linijo.«

»Tudi moja zena jih ima,
ampak ona noc¢e prenehati
govoriti«.

X

»Ali tudi ti misli§, da Sa-
vinjéani niso kavalirji? «

»Kdo ti je to rekel? To za-
gotovoto ne drzi. Se vCeraj,
ko sem se vozil mimo Zalca,
sem videl, kako je neki do-
macin kavalirsko drzal dez-
nik neki dami, medtem, ko je
ona menjavala kolo na avto-
mobilu«,

X

Na nogometni tekmi navi-
jaci opazujejo nezanimivo
tekmo, samo neki mozakar
neprestano skace in vpije:

»Fuj sodnik!«

»Kaj je z vami ¢lovek?« ga
konéno wvprasa sosed.
»Neprestano nekaj vpijete
proti sodniku, vendar koliko
se jaz spoznam na nogomet,
mislim, da je odlicen«.

»Kaj pa vas to briga? Ne
spi on z vaso zeno temvec z
mojol«

X

»Poslusaijte, vi«, pravi Sef
novemu usluzbencu.

»Pojasnite mi, zakaj ste
pismo za Beograd poslali v

¥ Skopje, a pismo za Skopje v
Beograd?«
»Oprostite, tovaris Sef,

&3 /
— Vidi&, mi Ze vei generacij Zivimo
v podstreinem stanovanju

sem &e nov pri teh zadevah
in se e nisem vpeljal v po-
sel«.
X
Tajnica pripoveduje svoji pri-

jateljici:
»Moj Sef je straSansko delov-

no vnet. Ce takoj ne vrzem pa- |

pirja od mojega sendvi¢a proc,
ga takoj podpise!«

Emajlirec

- Vse najboljise za dan mladostil

~ Stari, kaj nori§? Saj si obuvas
adidaske!

— Ni€ ne norim. Danes je dan mla-
dosti!

Resite za zabavo
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