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Torocito o rezaliatif ~_poslova-
gh v_pryem fo&ﬁ'a ﬁ&?

1, PROIZVODNJA

Realizacijo proizvodnje v prvem
polletju lahko ocenimo kot ras-
meroma ugodno, &e upoktevamo
stalne tefave s dobavo domafega
repromaterisla in = avozom re-
promateriala tar sestavnih de-
lov sa gospodinjeke aparate ter
sesalnike. Letni plan Je bil do-
suvien kolidinsko s indeksom 43
%, vrednostno s indeksom 44 %,
dinamiéni plan za prvo polletje
pa kolidinsko 87 % in vrednost-
no 95,3 %.

Ugodna je primerjava z enakim
obdobjem preteklega leta, koli-
&insko smo naredili za 22 % in
vrednostno za 17 % ved,

lzdelslil smo 1.389.937 isdelkov
v vrednosti 701.108 tiso& din,
izrafeno v stalnih planskih ce-
nah.

2. PRODAJA

Bkupna vrednost prodaje snada
859.964 tisof din, kar predstav-
1ja 45 % letnega plana in 23 %
povedanje prodaje napram prvemu
polletju preteklega leta.

Izvozili smo za 4,542.409 § na
konvertibilno podroZje in za
1.431.060 § na klirin3ko podro&-
Je. To predstavlja Sele 39 %
dosezanja letnega plana izvoza,
v prvem polletju preteklega le-
ta pa smo izdelali kar za 61 %
ved.

V priloZfeni tabeli je isvoz raz-
deljen po dveh kriterijih: na
konvertibilni in klirindki izvoz
ter na kooperacije in &isti iz-
voz.

V istem obdobju smo uvozili le
za 2 % ved kot v prvem polletju

Resultati poslovanja v prvem polletju 1982

preteklega leta, in sicew za
3.263.835 § v kooperacijah ter
za 1.261.083 § v rednem uvoszu.

PovpreZno Stevilo zaposlenih v

prvea polletju je bilo 999, plan

za leto 1982 pa predvideva 940
zaposlenih.

Povpredni neto osebni dohodek v
rednem delovnem %asu je znalal
15-025.50 din.

ELEMENTI Roal. 1/2 81 Real. 1/2 82  Plen 82 PR bz
1. REALIZACIJA PROIZVODNJE 1.138.288 1.389.937 3,203,000 122 43
Kolektorski motorji 4% 2GR 4%7.987 1.267.000 128 35
Asinhronski motorji 205,435 214.694 520.000 105 Al
Besalne enote 274.955 351.225 750. 128 A7
Gospodiniaki aparati 100,430 111.253 266.000 111 42
Sesalnik 76,454 80.653 179,000 105 A5
Varnosatne 77.118 67.181 221.000 a7 30
2. VREDNOST PROIZV. V 000 596.721 701.108 1.474.899 117 48
3. PRODAJA V 000 DIN 697.006 895,964 1.926.282 123 A5
BranZna prodaja 475,082 538.584 1.116.231 113 A8
Interna prodaja 72,704 81.696 194,821 112 42
Isvos v ¥ konvert.koop. 4.532,.646 A,54% 809 13,374,428 101 34
cliring 267.377 1.431.060 1.423.900 306 101
MEUI. hake A EReR 9 2

t Y. - 2. - - - L

SN e k67379 1431060 1.423.900 306 101
A. UVOZ V @ 4.819.413 4.524.918 94353.753 102 A8
5. POVPRECKO £Ty ZAPOSL. 856 919 940 107 98
6. POVPRECNI OD 9.906,38 13.025,50 12.550 131 104
7. IZKORISTEK DEL. CABA 68,9 69,9 67,6 102 103
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PINARCHO POROCILO O POSLOVANJU
vV OBDOBJU OD 1.1, DO 30.6.1982

Finantai reamultati poslovanja
kafejo, da smo bilt v prvea
polletju rasmeroma uspesigi, Ze-
prav smd imeli veliko tefav pri
preskrbl s repromaterialom. Pri-
merjava resultatov poslovanja s
predhodnim obdobjem im plamom

po posamesnih elementih je pri-
kgzana ma tabeli ma sadaji stra-
ni, Is tabele je rasvidmo, da
smo celotmega prihodka im dchod-
ka ustvarili v sklsdu s plamom,
medten ko &istega dochodka mi bi-
lo ved toliko kot smo plamirali.

Realisacija, osiroma celotni
prihodek ustvarjen v tem obdob-
Ju Je snaBal 933.335.688,66 din.
To pomeni 41,7 % vel kot v ena-
kem obdobJu lanskega leta, osi-
roma 0,6 % ved kot smo planira-
11.

8 prodajo preko TOZD Prodaja je
bilo dosesZeno 427.792.875,80
din, os. 45,8 % celotnega pri-
hodka, s izvozom 322.763%.001,87
din, os. 34,6 %, = domalo pro-
dajo 147.774.281,56 din, o=.
15,8 % /Idrija, Zufemberk, Teh~-
tnica/ in ostalih 3,8 %
/35,005.525,43/ & realizacijo
snotraj TOZD in ostalimi pri-
hodki.

Bredstva, ki =mo jih porabili
sa doseganje takinega celotnega
prihodka pa soznasala 719.551.
737,07 din. V primerjavi s lan-
skim letom smo porabili 49 % ved
sredstev, medtem ko smo v pri-
merjavi 8 planom porabili 0,5 %
manj.

V skupini porabljenih sredstey
odpade najvelji delef po vred-
nosti na surovine in material
/511,158,830,43 4in/. Porast
napram lanskemu letu Je 52,9 %,
medtem ko smo v primerjavi s
planom teh sredstev porabili

8,5 % manj.

Amortisacija po predpisani stop~-
nji Jje snadals 35.780.698,75

Bolar Albinm pri kentroli sesalmih snot

din, kar pomeni 143.3 % ved koh
lani in 36,2 % ved kot smo pla-
nirali. Raslog sa takien porast
50 spremenjene stopnje v letu
1982 in pa vsa aktiviranas in-
vesticija.

Ostala porabljena aredatva v
vrednostl 169.612,.207,89 din sa
bila vedja od lanskoletnih sa
27,8 %, v primerjavi s planom

pa smo ta sredstva presegli 45,4
%.

Dohodka, ki pomeni pomembnejlo
kategorijo pri ugotavljanju us-
pesnosti poslovanja, smo ustva-
rili v vrednosti 215-7830951'59
d4in. V primerjavi s enakim ob-
dobjem preteklega leta to pome-
ni 21,7 % ved. V primerjavi s
planom smo dosegli 5,5 % ved do-
hodka, kot smo planirali =a %o
odbdobje. Ce ne bi bila porada
aredstev tako velika, bi le-%e-
ga ustvarili Se ved. Prav Je,
da povemo, da so na takino do-
seganje dohodka wvplivale tudi
positivne telajne raslike pri
izvosu Avrednostno so znalale

v prvem polletjuw 62.778.996,53/.

Dohodek smo rasporedili pe na~-
menu takole:

- prispevki B8I8-om in davki se
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snadali 33.706.501,40. To po-
meni, da so porastli napram
lanskemu letw sa 41,8 %, V
primerjavi s planom je neis-
koriZeno samo 0,9 %3

= strodki skupnih sluZb DBBB
predstavljajo obremenitev do-
hodka =a 3.429.585,75. Ti
stroiki so trenutno manjii
kot smo planirali. Z lanskim
letom Jih lahko primerjams
le tako, da upoStevamo He
strofke sa TOZD Prodaja v vi-
#ini 10.166.284,80. Primer-
Java kaZe, da so porasli le
sa 12,3 %3

- amortisacije nad predpisanc
stopnjo ne obralunavémo ved,
ker nam resultati tega ne
omogofajo, pa %udi is rasle-
ga, da je minimalna amor¥i-
sacija nekoliko veljs ket Je
bilay

= obresti od kreditov predstav-
1jajo najvedjo porabo dohodka
po namenu, saj S0 snadale v
prvem polletju kar 56.407,
773,40 din. Obresti so 119,2
% velje kot v preteklem abdob-
dua Tudi plan je predvideval
mnogo manjdo ras¥ obresti, [TY)
se fe sedaj 62,8 % prekoraii-
le planirane vrednoss.



Take mofan porast obresti nam 2.000.000,00 din in se 38 % velje od lanskolet=

kafe na dejstvo, da smo veliko ~ reservnl aklad nih.
presadolieni sako kratkorofne 5.344,598,80 din
ko% delgorodno. Raslog sa take - poslevni sklad Kazalci uspednosti gespedarje-
stanje pa Je investicija in pa 1.524,020,29 din, nja nam kafejo na dejstve, da
prekomerne saloge repromateri- #me v preteklem letu wspedneje
als, ki se prepolasi obrale is Dele¥ sredstev sa osebne dehod- peslevali. Vei tisti kasaled,
$Sekinih ali drugainih raslegov. ke predstavlja v masi 40,6 % kjer primerjame vlefene dele 3
vel ket v lanskem letw, medtem  resultati, se namred slabi, ¥i-
¥ skupini obresti od kreditov ke smo v primerjavi s planom sti kasalci, kjer primerjame
Je rasdelitev naslednja: le 0,9 % prekeradili %a sred- abaslutne sneske, pa se boljii
- sbresti od kreditoy sa OB stva. Druibeni degever e rasti /88 me bile $udi vrednessi v
21.294,590,45 sredatev sa esebne dohedke sme Sekelem lotu velje/. Exenemid-
- obresti ed kreditov sa obr.sr. 9eveda 8 %em kriili /2,8 % sred~ nest peslevanja in denesnest Je
15.329.251,50 stev sme pravel ispladali gle- bila v tem obdobju slablia. Te
~ obresti ed kreditov sa $rajna de na kriterij dohedka in delei  st%a kasalca, kjer primerjame
ebratna sredstva isvesa/. wstvarjeni dehedek na porablje-
1.729.162,80 na sreds$va es. na pepreine
~ obresti ed eskonta menic Bredstva, namenjena sa stanova- uperabljena poslevna sredstva.
7.799.606,60 njski del sklada skupne perabe Tudi kagalci, kjer primerjame
-~ samudne in meniZne obresti se velja od lanskeletnih 29,5 akumulacije na dehedek in pev-
10,255,162,05 %, medtem ke se cole 6,6 % predno uporabljena peslevna
manjda kot sme planirali. Sklad sredstva, kafejo na teo dejstve,
56.807.773,40
skupne perabe smo formirali la ki sme ga emenili /slable pes-~

v vidini 15,4 % od plana, pes- levanje/.

lovni sklad pa v vidini 5,8 %.

Te pomeni, da bi morala biti Valentina Nastran, dipl.eec.
deliterv dohodka precej drugad-

na /Bpes eposarjame na obresti/.

Ob tem lahke refeme, da nagm vse
akumulacijo ali ps vasaj sele ve-
1ik delef pobereje obreasi.

Cist%i dohodek predstavlja dohe~

dek pe edbitku prispevkev BIB Axemulacije je bile wsvarjene
in davkov, s¥rodkov skupnih v tem polletjw le 6.868.619,09
sluid in obresti. din, kar Je velike premale, e

samo sa ebvesznesti, ki jih ima-
Cistegs dehodka jo dilo dosefens g 15 peslevnega sklada, xaj

120.240.171,04 din, esiroma 32,9 3414 sa rasdirjene reprodukci-
% vel ket v preteklem obdebju. Jo.
¥ primerjavi s planom pa sme 2,6

’ 60.0811 éi'tls! dohodka manj. Take lahke obd kencu peudarime,

DOBER DAN, 50LA

1. september. Bpet se bodo od-

Razl e jasen, saj so obrest¥i

:: Ofeﬂd‘::l nd ;J o ° da se resultati gospodarjenja prla vrata hreme ulenossi. In
pebra en del. razmercma wgodni /positiwvni/, Soleki prag bo prestopila ce-
yendarigiede ow nuke stvesnans | 0 0o SR Cee Reoude o

Zaradi premajhnega Eistega de- $i, ki Jih imame is nasleva
BaAka Yo Al Shemit aoi 9% iminls ufenjakov, Tisti majceni bodo
- investicije in zdruievanja, de 8 strahom zrli v novosti okrog

malna kot bomo videli. vedne premale uspedni in be

sebe, osmoolci pa se bodo tmn

treba marsikaj wrediti snetraj positili kot doma.

Is Zistega dohodka sme raspere- erganisacije, da se be stanje

N Lsbeldinle /wmeniNatl iebrontd; Vsem, majhnim in velikim safe-
=~ gsebne dohodke pevelati keeficient ebrafanja limo: ERECNOI v noven”Bolares
101.388,368,50 din saleg repromateriala itd./. s
- stanevanjski del sklada skup- Zalege repromateriala, pelisdel
ne porabe5.486,477,30 din key in nedekoniane proisvednje In ¥e tiha ¥elja tistih, ki bo-
RS ane Lonetin Be Dhwrhi Rals fpatasle napren do "vlivali” udenost v majhne in
1:¥36:708,13 d1n Procaxiein 1eWii; To nen vele velike glave. Stardi, pridite

sa leto 1981. Ta delef namrad esbratna sredstva /denar/ in sa- &im vefkrat povpradat, kako se

lani ni bil kris, ker je dila  %e stalna melikvidnest in vise- § _ . . = poluti v nafem hramu,

isguba ke ebresti. Pa bres zamers.

=~ sklad skupne perabe essali
el /regres, regres sa pre- Zalege repromateriala snalaje .
hrane, sindikat i%4./ eb polletju 307.532.389,49 din i
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Celotni prihedek, dohedek in &isti dehedek %ter njegova delitev

Replizgcilda I.polletje 1982 I.pelletje 1981 I 82/81 1 R/P

vreta prihedka, strodka

o CELOTRI PRIHODEX 933.338,684,66 658.668.314,09 141,7 50,6
Perabljena sredstva 719.551.737,07 482.967.525,98 149,0 49,5
Surovine in material 511.158.830,43 334 ,346,.688,07 i52,.9 41,5
Anertisacija 38,780,.658,75 15.938.338,72 243,3 86,2
Ostala porabljena sred. 169.612.207,89 132.682.499,19 127,8 95,4

II. DOHODEE 213%,783,951,59 175.700,788,11 121,7 55,1
prispevek BIS, davki 33,706, 501,40 23,760.872,15 141,8 49,1
stroiki DBSS 3.429.505.7% = = 37,1
/prisp. sa TOZD Predaja/ 10.166.284,80 12.110,125,70 112,3 -
sbresti ed kreditev 56.407.773,40 25.731.491,80 219,2 112,8
amors. nad predp. st%. = 23.667.340,78 - -

III. CISTI DOHODEX 120.240.171,04 90.43%0,957,68 132.9 b, b
del &D za OD 101. 388, 368, 50 72.105.999,90 140,6 50,9
del €D sa stan. del BSP  5.486.477,%0 4.237.023,25 129,% A3 .M
sa leto 1981 &.496.706,15 - - =
del CD sa ostali del BSP 2.000.000,00 3.700.000,00 58,1 15,8
del CD sa reservni sklad  5,344,598,80 %.392.%19,70 121,7 55,1
del CD sa poslovni sklad 1.524.020,29 5.995.414,83 25,4 5,8

Kasalci uspednesti gespodarjenja

Vrata kazalca

I. pell.1982 I.pell.1981

I 82/81

1. Dochedek/delavca
2, Dohodek/pevp.up.PB
3, Cisti deh./delavca
&, Akumulacija/deh. %
5, Akwawlac./CD %

6. Axumulac./pevpr.up. P8

7. OD + B8P/delav./mes.
povpr./

8. Cisti OD/delavca

9. Povp.up.P8/delavca

10. CP/perablj. sred.

11. CP/pevpr.wper.P8

12. Del CD sa OD+8BP/akum.

13, CP/planir. CP

14, Dohedek/plan. deh.
15. ¢D/plan. €D

16. Del CD za OD/plan
17. Dohodek/perab. sred,
18. Akumulacija

232.626,70 205.980,10
18,7 23,0
130.838,05 106.015,20
3,2 19,4
5.7 37,7
0,6 4,5
20.560,65 15.639,51
13.246,60 9.790,79
1.242,123,5  895.105,51
1.297 1.364
0,818 0,862
16,51 2,35
101,3 97,8
110,1 98,6
92,4 77,9
101,9 93,9
29,7 36,4

112,9
81,3
123,4
16,3
15,1
13,3

131,5
135,3
138,8
95,1
94,9
7.0
103,6
111,7
118,6
108,5
81,6

Ko je bil kancoski marfal Jean-

Baptiste Charles Bernadotte
(1763—1844) 3¢ Svedski knez, je
izrekel tole misel ki so jo kasnefe
mnogi ponavijali:

»Za viadanje Francozom je po-
trebna ielema roka, oblecena v ia.
metno rokavico.«

Prvi osnutek »Trojancev v Kartagi-
ni« je imel osem neskonéno dolgih de-
janj. Direktor opere Cavallo je Ber-
liozn zaman skusal prepricati, naj delo
skrajéa.

»Razumite vendar, saj to je dest ur
muzike !«

»Meni se to ne zdi ni¢ preved,« je
trmasto odgovarjal Berlioz

»Mislite na to, da so v gledaliicu
med posamemimi dejanji tudi odmo-
ria

wSaj se lahko skrajéajo. «

Cevallo je poskusil 3¢ zadnje:

» Al nié ne mislite = odlomke, ki
jth bo treba ponayljati? =

Ta argument je Berlioza preprical,
tako da je opero sk.ajial nn tridejanja.




Nako bomo gospodarili v
draqgi polovici lefa ¢

Prav gotovo so take napovedi sze-
lo nehvalefne tudi v normalnih
razmerah, ¥e toliko bolj pa v
danasnjih, ko sv ne veakem ko-
raku srcdamo z besedami stabi-
lizacije, vardevanje, devizni
primanjkljaj. Prav zaradi tega
se zelo pogosto menjajo tudi po-
g0Ji gospodarjenja in odnosi na
trgu, kar se potem kmalu odrasi
tual v gospodarstvu.

Ob upoitevanju veeh teh dejavni-
kov Je torej prognoza zelo tul-
ka. Trenutno moram redl, da tede
proizvodnja bolje kot je kateri-
koli mesec v letofnjem letu. Ven-
dar moramo upofitevati, da se je
med nafim kolektivnim dopustom
pripeljalo nekaj ved mmmiala kot
obifajno, kdaj bo zopet novi, ne
PR tofno ne ve. Vendar zadnje na-
povedi kafejo, da bo oskrba z ba-
krom in aluminijem malo boljZa,
ker «re tega manj v izvoz zaradi
padca cene na svetovnem trgu,
medtem pa oskrba z dinamo ploe-
vino in paliZastim Zelezom iz
Zelezarne Jesenice ostaja Be ve-
dno uganka, Napovedi so, da bo
tega materiala iz Jemenic Ze ve-
dno premalo, oriroma celo manj,
seveda &e bo to res, bomo imeli
v naslednjih mesecih hude izpa-
de v proizvodnji. Osebno upam,
da hujde kot v prvem polletju,

z oskrbo 8 tem materialom ne mo-
re biti.

Druga stvar, ki je e bolj zas-
krbljujoZsy 8o napovedi o pove&-
anju cen surovinam, kljub odlo-
ku o samrsnitvi cen. V tovarni
imamo Ze skoraj od vseh dobavi-
teljev pismene zahtevke o po-
vedanju cen od 8 - 40 ¥. Ce bo
to tudi realisirano, bo ponov-
no vpradanje akumulativmosti in
dossgan)e potrebnega dohodka sa
kritje vseh potreb. Drugo vpra-
Sanje, ki je tudi saskrbljujode,

Je plasma nafih izdelkov v iz-
voz. Napeti moramo vse sile, da
dosefemo vsa] lanskoleten izvos,
ki Je bil do seda] rekorden, ta-
ko po sbsolutni Etevilki kot po
izvozu na zaposlenega. Ta cil}]
bo skrajno tefko dosedi, ker Jje
v svetu Se vedno tefka kriza

in B0 nam nekateri kupei v pri-
meru £ letom 1981 zmanjdali na-
rotila (Braun, Girmi, ZDA). Dru-
ga bojazen, ki pa Se ni razéis-
¢ena, vendar ¢e ne bo poritiv-
no refena, lahko pomeni katas-
trofo tudi pri nas, pa je vpra-
fanje AEG. To vpradanje bo ver-
Jetno znano v mesecu septembru,
zato ne bl hotel podati kakr#no-
koll napovedi, kakor to, da do
nadaljnega posli 8 to firmo te-
dejJo tako, kot so dogovorjeni
in upajmo, da bo tako tudi oa-
talo.

Vendar se moramo zavedati, da
Je tudi na svetovnem trgu teZ-
ka kriza, kjer v konkurenci ni
usmiljenja in da je tako tudi
nafe izdelke vedno teZas plasi-
ratli na tr¥isde, po neki ¥e
spre jemljivi ceni.

Horam pa poudariti, da je za na-
80 tovarno dela He dovolj, da
bomo morali do krajs izrabiti
delovni &ss in stroje, Xe bomo
hoteli narediti vse to, kar smo
Se 8 pogodvami dolZni do nasih
kupcev. Kasnimo pa predvsea za-
radi tega, ker so bili v prvem
polletju veliki irzpadi zaradi
slabe oskrbe & materialom.

Drugs velika naloga, ki nas Za-
ka v drugem polletju, ki pa Be
ne konda z novim koledarskim
letom, pa Je stabllizacijsko-
sanacijski nadrt, ki bo moral
tedi tudi He skosi celo drugo
leto, saj je nekaj nalog dol-
gorodnih. To je prav gotovo
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neloga veuh zaposlenih, seve-
da primerne posameznim odgo-

vornostim. To so prav gotovo

temeljl bolj gospodarnega ob-
nafanja in vedje odgovornosti
posamesnikov sa posamezne na-
loge.

Pri ispeljavi in uresnifevanju
teh nalog morajo nositi levji
dele? strokovne slufbe in posa-
mezniki seveda pa bodo morali

svo] prispevek dati DPO in sa-
moupravni organi, &e hofemo, da
to ne bo samo en sprejeti sklep
ved, ki pa ne bo imel praktiZne
veljave.

Ob koncn moram igrasiti bolj] op-
timistidno napoved za drugo pol-
letje, kot je bilo prvo, Seprav
tudi to ni bilo tako slabo, &e
upofitevamo pogoje, v kakrdnih je
tekla proizvodnja, Vendar upam,
da bi v danih pogojih moralo bi-
t1l drugo polletje boljle, prav
gotovo pa bo, &e bo sleherai od
saposlenih naredil veaj tisto,
sa kar je xzadolien in odgcvoren.

Anton Rakoveo



Frvomajska
toy. Bandely

fitiri prvomajske nagrade dela
so letos podelili Blovencenm.
Eno od teh tov. Bojanu Bandelj-
nu, vodji mehanskega rasvoja,
IekraZu od leta 1973,

Dobil jo je sa poirtvovalno de-
lo in sa izredne uspehe, doseie-
ne = inovacijami in racionali-
sacijami pri proisvodnji elekt-
riénih naprav in gospodinjskih
aparatov, za isreden prispevek
k povefanju storilnosti in gos-
podarnosti proizvodnje, sa pris-
pevek k isboljSanju organizaci-
Je dela ter sa isredno dejevno
delo pri razvoju samoupravnih
odnosov. Bam pravi, da mu nag-
rada ogromno pomeni, ker je
najviije delovno prisnanje. Po-
delil mu Jo Je tov. Dragoslav
Markovié, predssdnik skupiZine
8FRJ,

Prvomajska nagrada dela se po-
deljuje za spodbujanje in jav-
no priznanje najvaZnejiih uspe-
hov delavcev, nsposrednih pro-
izvajalcev, da s® nxdaljuje kmti-
nuiteta med dossdanjimi prido-
bitvami socialistidne revoluci-
Je, dolom nasih rodov in nadalj-
njim rasvojem samoupravnih soci-
alistifnih odnosov kot tudi, da
bi bilo proizvodno delo drufbeno
#e bolj prisnano,

Bandelj Bojan Je eden od Hestih
otrok iz kmedke druZfine, v vasi
Zavino v Vipavski dolini, Naj-

velja felja, postati avtomehanik,

se mu je uresnifila. Nadaljeval
Je isredno #olanje in naredil
srednjo strojno #olo, potem pa
e prvo stopnjo. Nadaljeval Je
redno in diplomiral na Fakulte-
ti sa strojnidtvo. Bil je Tomo-
sov Btipendist in saposlen v To-
mosu, od leta 1967-1971 pravsa-
prav v najlepiem Tomosovem ob-
dobju. V IBKRO je prifiel leta
1973 na delovno mesto konstruk-
terja I. KakSen raskorak je bil

nagrada dela

ﬁybncz

med Tomosom in Iskro najbolje
kaie podatek, da je 3 leta prej
v Tomosu 8 1. stopnjo saslufil
prece) ved.

- Prifel el leta 1973. Kaj so
takrat delali v tovarni?

= Basvijali smo kolektorske mo-
torje, asinhronce, delali smo
Danffoss, sirene. Leta 1975
sno saleli s sesalpnimi enota-
mi, ki predstavljajo najvedji
del nade proizvodnje. Takrat

smo se tudi kadrovake okrepili,

pri&li so Stipendisti.

- Kdo od konstrukterjev je v me-
hanskem razvoJju od leta 19737

= To vidil, Je katastrofa. Bamo
tov. Thaler. Problem odhajanja
1judi is razvoja bi morali &im

bolj szaustavljati. Tu so isred-

no vaZne izkudnje. Primanjkuje

1judi za uvajanje novih progra-

mov. Pri Braunu so ljudje v
razvoju po 20, 30 let, Tam so
od galetka. Pri neas jJe to sta-
len problem. Tefko je obvlado-
vati tako Eirok program, kot
Je nad. Teiko se specialixzi-
raf, Tudi zato vEasih prihaja
do kritik. Baj ne more en &lo-
vek hkrati "peljati" cel kup
stvari. Pri nas najvelkrat
mora.

=~ Omenja3d Braun in AEG, nalle
kooperacijske partnerje. Koli-
ko amo sa njimi?

=~ Tefko Je to oceniti, ampak rs-
kel bi, 5 let. Izsvosna orien-
tacija postavlja pred nas os-
tre zahteve po ceni, kvalite-
ti, hitrosti izdelave vsorcev
in ke drugih redeh, Pri AEG-ju
dela na rasvoju sesalnika 37
1judi. Pri nas nas dela nekaj,
& ne delamo samo to. wka pro-
isvodnjea sesalnika in sesalnih
enot kot je na3a, bi lahko pre-
nesla, da bl trije, Btirje de-
lali samo na raszvoju sesalni-
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kov in sesalnih enot. Ragvoj~-

no delo bi moralo biti bol]

ceanjeno.

- Eaj] te v tovarni #e moti, oz.
mislid da ni dobro?

= Hoti, da v3asih gremo v pre-
ved Birok program, ki ga s
obstojelim kadrom ne moremo
sadovoljivo obvladovati is
stalifila evropske kvalitete.
Hajvelkrat posnemamo vodilne
proisvajalce. Ponujaje nam
stare isdelke. Morali bi sma-
njdati materialne strodke na
minimum, ker ti ogrommo pred-
stavljajo v ceni. Oguljena
parola "ved prodaje snanja®
tu Be kako velja.

-~ Omenil si pomanjkanje kadrov.
Misli3, da rabimo pomod suna-
njih institucij?

= Vsekakor moramo biti odprti sa
znanje od sunaj, %al pa se je
vedno pokasalo, da se je naje
bolje opreti na lastne sile.
Ziveti je treba s tovarno, da
#i in se Suti¥ &lan kolektiva,
da delad s tovarno in sz njo
dosegad uspehe. Zunanji sode-
lavoi nikoli ne ulagajo maksi-
malno, ker niso ¥ivljensko po-
vezanl s tovarno,

- Bi sadovoljen v poklicu?

= Bem. Isredno sadovoljen. Cutim
pa, da je razvoj sapostavljen.
Viaslh kekina sanimiva ideja
propads garadi nerasumevanja
8li nezadostnega interesa.

= B kakdnimi problemi se sooZai
kot Bef mehanskega raszvoja?
Mislim na tiste, netehnilne
probleme.

= ¥V mehanski ragvo] se ni¥ ne
vlaga. ¥ prototipni delavnici
ni od leta 1970 nobenega no-
vega stroja. V konstrukeiji
samo risalne deske., Be kalku-
lator imam svoj.

- Imak najvel saslug pri rasvo-
Ju nadega lastnega sesalnika.
Pove] kaj o njem.

-~ Ia razvo] tega sesalnika Je
bilo le Best mesecev Zasa, pa



Handelj Bojan, dipl.ing.

fe to poleg ostalega dela.
Manjka neam iskudenj, saj Je

to nad prvi sesalnik. Po is-
rabl orodij, Zes nekaj let

sem prepridan, da bomo lahke
sesalnik toliko "popravili®,
da bo sposoben zadovoljiti
tudi najzantevnejdega kupca.
Besalnik je v osnovi in v sa-
mi zamisli dovolj dober. Veli-
ko Je storjenega sa Zistost
okolja, saj ima trajno filtra-
cijo sraka. ¥V tem je boljhi
kot AEG-jevi sesalniki, Misle-
Jevi sesalniki to imajo in so-
dijo v sam svetovni w¥rh.

Problem je tudi ¥um. V nekaj

naslednjih letih bo treba ni-

vo Buma na sesalnih enotah
smanjdatl, saj so zahteve sunaj
vse hujie. Na tem podrodju mora-
mo §e veliko narediti.

= Besalnik je dobil nagrado sa
design na Beograjskem sejmu.
T to kaj pomeni?

= Gotovo pomeni. Toliko govora
Je bilo ¥e okrog oblike in
uporabnosti, tud kritik. Pa
saj sem ¥e rokel, da smo tu
na sadetku.

= Kako pa vsklajujed delo kon-

strukterja in Befa?

= V3asih ni lahko, potrebna je
velika angafiranost. Ko si
najbol] skoncentriran na kako
delo, smasvoni telefon. Zraven
#e proisvodni problemi, pro-

blemi 8 materialom, » kvalite-

to, rasvojnik pri nes se mora
velikokrat ubadati s problemi
zaradi materiala. Nemcem se

ni treba. Zadovoljstvo ob do-

sefenih uspehih pa je sato to-

liko vedje.

= Bil ei inovator leta 1979, le-
ta 1980 je tovarna dobila prve

nagrado. Kakdni so tvoji do-
hodki?

= Imam 2 milijona in stopetdeset
starih din plade. Od inovacij
pe nikdar nisem zahteval ali
dobil nobenega denarja. Niti
sahvale., Govorice o inovator-
skih sasluZkih so neresniZne.
Bamo za primer. Asinhronski
program, mislim Idrijski, je
bil rasvi. pri nas, pa ga Id-
rija nesprenenjensga e sda)
uspeino prodaja. Be vedno je
konkurenfen. Take stvari se
prerado posablja.

=~ Kaj midlid aploh o dohediik v
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ragvoju?

Za plodno rasvojno delo Je da-
nes veak preslabo pladan. Mla-
di, sposobni in prisadevni ni-
80 nikoli dovolj plalani. Pro-
totipna je problem sase. Tam
so delavei v primerjavi sz os-
talimi v tovarni slabo plada-
ni. Kar poglej. Ze s osebno
oceno sgubijo 10 %. V proto=
tipni saradi slabe opreme ne
moremo delati dovolj kvali-
tetnih vsorcev. Drugod peo
svetu so prototipne delawvnice
usposobljene in izredno opre-
mljene.

Ob vsem tem delu in aktivnem

udejstvovanju v drufbenopoli-
tiZnem %ivljenju ti gotovo ne
ostane dosti Zasa. Pa vendar,
kaj Je tvoj hobi?

Popoldne Etudiram 1iteraturo.
Tehnika me sanima. Zanimajo
me vei doseiki na podrodju

elektromotorjev in gospodini-
skih aparatov., Kot hobi pa me
sanima gradbenidtvo. Ze od
malega. Nekako is notranje po~
treba. Naredil sem celo nekaj
idejnih projektov za hile, v
depu ¥tudija. Tudi hidico na
Primorskem sidam popolnoma
sam.

Imad h¥erko, ki hodi v prvi
rasred. Kaj bi Ji svetoval
pred isbiro poklica 7

Povedal bl ji, da je ekonomi-
Ja boljla, oziroma hvaleinejla
od tehnike. Meni so odsvetova-
11 kmetovanje, jasz bi njej
tehniko. Nikoli pa ne mislim
vplivati na njene odlofitve.

Kdaj najdete 3as, da ste sku-
paj? Zena je namred drufbene
selo aktiwvna.

Ja, res. Viasih se pred vede-
romn sploh ne vidimo, Tako bolj
ob sobotah in nedeljah.

Kakini pa so tvoji nadrti, os.
felje sa naprej?

Rad bi, da bl se opredelili
S Oosnovne programs v tovar-
ni, da bi specialiszirali lju-



di sanje in saleli m projekt-
nim izvajanjem. Zdaj to ni
moine, Ljudje naj cstajajo v
rasvoju. Treba Jjih je sainte-
resirati.

~ Pa privatne felje?

- Had bl dobil parcelo sa grad-
njo. V Bkofji Loki slabo kafe.
Zda] fiivimo v dvosobnem stano-
vanju na Partissnski. Pa ...
telja je veliko.

- Gesa pa si bil ob nagradi naj-
bolj vesel?

- Gotovo &estitk sodelavcev in
destitke generalnega direk-
torja ISKRE, tov. Btipanila.

= V dneh po podelitvi nagrade
smo te videll na TV, v Zasopi~
sih. Za koga vse si dal in-
tervju?

- Veega je bilo prevel. Pred
kamero sem se mlabo podutil.
Govoril pa sem & novinarji od
Politike, Beograjskega velera,
Dela, Gorenjskega glasa, De-
lavske enotnosti, Iskre.

- Bo te kaj vpra3ali, kar nisi
hotel povedati?

- Niso. Ba) nimam nobenih skriv-
nosti.

- KiJ pa te niso, pa bi rad po-
vedal?

~ NiZ, Toliko stvari sem pove-
dal tolikim ljudem, da Be sam
ne vem vel, kaj vase sem pova-
dal.

- Hvala lepa.

Ta ne rawno kratek rasgovor s
Bojanom Bandljem, nadim prvo-
majakim nagrajencem, bi rad
oposoril na nekatere probleme
v ragvoju in bil obenem tudi
njegova skromna predstavitev in
sahvala.

Okorn Boris

Svecania_podelitey

riznany

predsedstva SFR] in obisk
zazzlejsf&’ff Slovencer

Leto#nji dan OF in prasnik de-
la smo pridakovali #e posebno
radostno in nestrpno. Zeleli
smo &im prej isroditi visoka
odlikovanja, ki Jjih je nadim
delavcem dodelilo Predsedstvo
BFRJ.

¥V skupnih pripravah na svedano-
st so sodelovali Btevilni drul-
benopoliti&ni, prosvetni in dru-
#i aktivisti. Pred nami mo bile
namred Atevilne akcije in nalo-
ge, ki Jih je bilo treba isvrii-
ti. Tako je bilo potrebmo prip-
raviti vse potrebno sa otvori-
tev slikarske razstave v Bteve-
rjanu med samejskimi Blovenci v
Italiji, organizirati obisk os-
rednje prireditve in udeleibe
na spominskem pohodu prav tako
v Bteverjanu, organisirati sve-
Zano podelitev odlikovanj Pred-
sedstva BFRJ in sodelovati v
pripravah na osrednjo prvomaj-
sko proslavo v Krajevnl skupno-
sti.

Zahvaljujod odgovornemu Prevse-
manju in izvajanju nalog eo bi-
le vse akcije uspefno ispelje-
ne. Vese prireditve so bile kva-
litetno pripravljene in izvede-
ne, ob #tevilni udeleibi dela-
vcev in obZanov. Be posebno
presenefenje pomeni Atevilne u-

deleXba na svedani podelitvi o-
dlikovan). S tem smo res izka-

sali wvso zaslufeno pozornost od-
likovancem. Zahvala pa gre tudi
Enlturnoumetniski skupini in
pevskemu sboru, ki sta pripra-
vlila lep kulturni program.

Y prijetnem spominu ostaja tudi
tovaridko sredanje odlikovancev.
Ob pristni kapljici Je stekla
beseda o prehojeni ¥ivljenski
poti. Isstopili so spomini na
tefka leta tovarne, njenega na-
glega vepona in utrjevanja. Ne-
posabnl so trenutki naporov, ki
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Pa so bili vedno prepojeni s tr-
dno vero v boljio prihodnost.
Trdna volja in popolna pripad-
nost tovarni in kraju je vodila
tovaridice in tovarife odlikova-
nace vedno le naprej v nove borbs,
nove mapors.

Breanja s semejeskimi Blovenci v
Bteverjanu se je udeleX¥ilo kar
Precejinje Etevilo na¥ih delav-
cev. V monZnem jutru smo se od-
peljali med na¥e rojake. 2e na
safetkn poti je bilo vedudje ve-
selo in razigrano, kar Je bil
snak, da bomo pre.fiveli prije-
ten dan. Na meji smo se srefali
8 sodelavei is ReteX. Posdravil
nas je tov. Blasnik - predaed-
nik sindikata IBKRE Retede in
iniciator na¥ega obiska v Bte-
verjanu. Posdravil pa nas je tu-
di predstavnik Kulturnoprosvet-
nega drudtve "Briski gri¥" in
nas na poti od meje do Bteverja-

na seznanil 8 pokrajinec in pro-
gramom prireditev., Bili smo res

preseneleni nad prijaznostjo in
gostoljubnostjo, ki so nam jo i-
rkazali #e ob prvih korakih po
Steverjanu.

VeliZastno je bilo pred spome-
nikom irtvam fafirma. MnoZfica
udelefencev je nestrpno prifa-
kovala saletek spominskega po-
hoda od 8teverjana do Gonjad v
Bloveniji. Predastavnik Bridkih
partizanov in predstavnik kal-
turnoprosvetnega druitva sta po-
sdravila vese navsole in v krat-
kem predstavila pomen praznova-
nja, nato pa odprla saetek po-
hoda.

Nepregledna mnofica se Je Hele

po nekaj sto metrih pohoda sade-
la trgati in redZiti. Domala vsi
IBKRABI smo se udele¥ili pohoda,
nekateri na 10 in nekateri ma

20 kilomatrov. Ob veselem vsdu-
Sju smo se na poti pozdravljali



Dobitniki odlikovan]

s domadini, ki so nas opazovali
is svojih domov, prav tako pri-
Jazen je bil odnos milidnikov in
carinikov na maloobmejnem pre-
hodu.

Ko smo prispeli v Gonjale, t.J.
na cilj pohoda, smo bili smopet
prijazno postrefeni s Zajem, na
voljo pa so bile tudi limone in
sladkor. Po kratkem okrepdilu ase
Je veldina povipels na vrh atop-
nidantega stolpa, dela spomeni-
ka, ol koder je bil prelep raz-
gled na Goridka Brda. Po povra-
tku s pohoda je sledila podeli-
tev pokalov sa udelefence poho-
da. Udelefenci ISKRE 8iroka po-
trodnja Bkofja Loka smo prejeli
pokal za najitevilnejfo udelel-
bo. Nepopisno veseli smo navdu-
Seno ploskali in na ta radun sr-
knili iz pokala. Po kondani po-
delitvi smo si ogledali slikar-
sko ragstavo, nato pa se odpra-
vili na skupno kosilo. Tu smo
e priZeli = veseljalenjem. Ra-
gvil se Jje ples, ki smo ga na-
daljevali na osrednjem priredi-
tvenem prostoru.

Proti vederu smo se utrujeni, a
gadovoljnl pomtopoma odpravlja-
11 domov. Nekateri avtobusi so

odpeljali prej, drugi kasneje,

odvisno od vstrajnosti udelefe-
ncev.

Veselje in petje se je nadalje-
valo tudi #e v avtobusu , na ka-
terem pa Je ob preglasnem petjun
celoc uspeslo zaspati.

Osrednja prvomajsks proslava v
Krajevni skupnosti je bils to-
krat na prostem. Iskszalo me Je
da je to zelo primerna oblika,
knjti udelefba obdanov Je bila
neprimerno vedja, kot smo Je
vajeni v dvoranah. Lep kulturni
program v izvedbi pevskega rbo-
ra ter recitatorjev ter drugih
umetnikov je navdufila obZane.

Tefava Je bila le v osvodenju,
kar pa je fs nada steara bole-
ren. Proslavljanje delavakega
praznika so popestrili tudi
Stevilni kresovi po bliinjih
vrhovih hribov in gora. Naklo-
njeno pa nam je bilo celo yre-
me, ki sicer na ta dan tako
rado ponagaja.

Marjan Bmid, ing

Odpadéd ~
ko in karnl

Pomanjkanje surovin se pojavlja
kot eden osnovnih problemov so-
dobnega sveta. Niso torej od-
ved razmifljanja, da je zbira-
nje odpadkov koristno in nujno.
Zal take fraze vse prevedkrat
izzvenijo v prazno. Kje so vi-
roki za tor Zbiranje, sortira-
nje kskor tudi uporaba odpadk-
ov kot surovina nam Se vse pre-
vedkrat predstavlje velik orgs-
nizacijski in tehnoloZki prob-
lem. Zatika se ¥e pri zbiranju,
deprav je treba poudariti, da
smo tu dosegli #e lepe uspehe v
primerjavi s stenjem izpr<d ne-
kaj let. e smo pred leti tako
v industriji kot v gospodinjis-
tvih odlagali all sefigali od-
padke na razliénih mestih - ce-
lo ob bregovih rek in podobno,
Je konéno prevlmdala miselnost,
da morajo ostati reke in nafa
okolica Zista in ne onesnafena
z raznimi odpadki.

Odpadke smo tore] zaleli zbira-
ti, vendar smo 8 tem #ele na za-
detku poti. Zbiranje nam je na-
mred na eni strani povzrodilo
kopidenjes odpadkov na tovarni-
Ekih ali domaZih dvori#Zih. Bku-
paj 8 komunalnimi organiszacija-
mi zdrufenega dela smo nas$li
poti za skupinska odlagalidZa
odpadkov. Taka odlagalif&a so
aicer kolikor toliko urejena,
vendar prabivalcem okolidkih
vasi povzrofajo nemalo proble-
mov. Taka odlagalifZa pa so u-
rejena samo za trdne in ne¥ko-
dljive odpadke. Predvsem v in-
dustriji, deloma pa tudi v po-
sameznih gospodinjstvih pa na-
stajajo tudi tekodi in strupeni
odpadki, Biroka drufbena akcija,
kakor tudi posameszni predpisi,
so ustvarili pogoje, da smo to-
vratne odpadke zadeli zbirati.
Prl team se je pokazalo, da Je
trenutno le manjii del teh od-
padkov mogole ponowvno ofistiti
tako, da so uporabni sa ponov-



ne uporabo. Tako stanje je po-
sledica ved objektiwvnih, Zal pa
tudi eubjektivnih raszlogov. Pri
sbiranju odpadkov smo obifajno
zelo malomarni in jih ne sorti-
ramo. Predelava, osiroma &ifde-
nje odpadkov, pa je mogofe edi-
no le, & vemo, sa kakine odpa-
dke gre in &e so odpadki dosle-
dno lodeni. Recikla¥a, kot obi-
dajno imenujemo predelavo odps-
dkov Ea ponovno uporabo, pa Je
¥ obiZajnih pogojih tudi =melo
draga. Ti pogoji in nedosledno-
#t pri lodevanju odpadkov nas
vee prevelkrat silijo v to, da
emo praprideani, dea je edini na-
&in redevanja problema odpadkov
8 deponiranjem na ustrezno mes-
to. TODA KAM 8 TEKOCIMI ODPADKIY

Veakdo bl jih rad odstranil =
avojega vrta, kaj Hsls da bi
tuje odpedke deponiral na svo-
Jem dvoridéu. Ta problem Je
pripeljal tako daled, da se

pri vseh tovarnsh nekje na dvo-
rifdu kopidijo saloge wnetlji-
vih, strupenih in drugih, pre-
dveem tekolih odpadkov. Probl-
em ni reden v #irfem slovenskem
prostoru. Dokler pa js temu ta-
ko, je #e vedno pridakovati po-
gine rib, pomanjkanje in sastru-
pitve pitne vode.

Delne reditve se sicer kafejo 8
sefiganjem takih odpadkov nea
primeren nadin tako, da dim ne
bo prekomerno omnesnaZeval grar
ka. Tako drags reSitev pa Je
brilarna le sa gorljive odpad-
ke. Ker pa v tehnolodkem pro-
cesu obidajno dodajamo rasnim
kemikalijam vodo, ki ne gori,
sato je ta postopek le delna
refitev. Problem bo tore] cstal
#e naprej in bo zahteval Be ve-
liko naporov, da bo ustresno
refen. V tovarnl moramo opravi-
ti predveem sledele naloge:

- Od proisvgpjalcev smahtevati,
da nam istodasno s karakte-
ristikxami posameznih kemiZ-
nih snovi sa uporabo, pred-
lagajo tudi na¥in reciklafe,
deponirsnja sli razatruplja-
nja.

- Dosledno zbiranje in lodevan-
Je posameznih odpadkov.

- Nameniti je treba ustrezne po-

krete povriine za xbiranje in

lodevanje odpadkov.
- Btalno iskati moZnosti ponov-
ne uporabe odpadkov.

Ce bomo opravili v tovarni vee
naktete naloge, pa prifakujsmo

Statorjl = koliko je slabih in kake s njimi?

tudi od #ir#Se druZfbene skupno-
8ti, predvesem pa komunalnih or-
ganisacij zdrufenega dela, da
bodo le-te odigrale svojo vlo-
g0, ki jo imajo v nadi dru¥bi.

Tone Rovtar,ing

ffbtvé'dﬁ Kadrov-
sRe slkizbe za

56 2}70@{/6

V prvem polletju je sklenilo de-
lovno razmerje 27 delavk in dela-
vcev, iz JLA pa se je vrnilo 11
delavcev.

Razporejeni so bili:

- v obdelovalnico 6
= v livarni 1
- v montafo 18
- v orodjarno At
- v vzdrievanje ik
- v TPP 2
- v razvojni sektor 3
-~ v sektor za kakovost 1
- v gospodarski aektor 1
-~ v splodni sektor 2
- v itabne sluibe -
Teh 38 delavk in delavcev je ime-

lo slededo stopnjo strokovne is-
obrazbe:

7 - visoke Zole

1 - viBjo &olo

5 = mrednjo &olo
6 - poklicno Solo
19 - ostalih

Pravtako smo imeli v prvem pol-
letju na proizvodnem delu in vash
vretah prakee 47 fantov in dek-
let, od tega:

36 fantov in deklet na prois-



vodnem delu (vsi v montaZi)
1 nad itipendist na obvezni
praksi v orodjarni

6 nadih 8tipendistov na obvez-
ni praksi (1 v razvoju, 2 v
obdelovalnici, 1 v montaZi,
2 v sektorju poseb. progr.).

1 gimnazijka na obvezni praksi
v tehnolofkem oddelku

5 udenci iz posebne #ole (2 v
montaZi, 1 v obdelovalnici).

V prvem polletju je prekinilo
delovno rasmerje 16 delavk in
delavcev - v JLA pa Je od3lo
10 nasih delavcev.

- iz obdelovalnice

~ iz livarne

- iz montaZe

- iz orodjarne

- iz vzdrievanja

- is TFP

- 1z OPP

- iz gospodarskega sekt.
~ iz finanéno rad. sekt.
- iz splofinega sektorja
3tabnih sluZb

e R A VI R, BV

- iz

Teh 26 delavk in delavcev Je

5
)
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Zakaj s delavke in delavei od-

visjo 3o0lo
srednjo 3Swvlo
poklicno dolo
ostalih

hajali »d nas? NaJ] nadtejemo

vzroke:
10 oddlo v JLA
4 8o se upokoJili
9 Jih je dalo izjave (3 so
51i k privatnikom, 2 sta
ostali doma, 2 sta #le na
kmetijo, 2 v drugo delov-
no organizacijo).
2 delali doloden &as
1 disciplinski ukrep

Na3 gospodarski naért predvide-
va, da bomo imeli konec leta
delavk in delavcev - 0z. povpre
&no zaposlenih 925 delavk in de

lavcev.

Eonec polletja nas Je bilo 926 -
oziroma povpreino v prvem polle-

tju 918,6.

imelo sledelo stopnjo strokov- Janez Skok

ne igobrazbe:

1l visoko #olo

B8tanje po sektorjih je sledee ( na dan 30.6.1982)

SEKTOR - ODDELEK refijci produkt. skupa}

Tehnidnl sektor : obdelovalnica 42 200 242
montaZa 29 266 295
orodjarna, vzd. 18 93 1
TFP, OFPP,vodstvo 41 - 41

Razvojni sektor 26 1hat 37

Gospodarskl sektor 65 - 65

Bektor za kakovost 64 - 64

Finan®no radunovodaki sektor 19 - 19

Bplo&ni sektor 34 - LU

Bektor posebnih programov 5 - 5

Vodstvo TOZD in #tabne sluZbe 13 - 1,

BEUPAJ 356 570 926

1

Ludwig van Beethoven (1770
—1827) in Guethe sea se srecala
v Karlovih Varyh. Ko sta se spoprija-
teljila, sta se rada vozila s kocijo na
dolge sprehode. Mimoidodi so se ne-
prestano ustavijali in ju pozdravijuli

»Zopmo je biti tako shaven« je
rekel Goethe. » Vsi me pozdravijajo. «

»Ne vmemirjajle se,« je pripomnil
Beethoven, »morda pozdravijajo
mene.

Ko je Edvard VII. Angleski ie kot
prestolonaslednik  nekoé  prisel v
Pariz, je v Theatre Francais obiskal
Sarah Bernhardt. V sobu slavne
igralke je vstopil, ne da bi s= odkril, Ko
j¢ Sarah Bernhardt opazila mjegovo
neolikanost, mu je dejala:

»Visokost, obitaj je, da obdriite
glavi krono, ne pa tudi kiobuk!«

./l@rqqa vro-~
ce_jeseni firtje
reforme

Zaradi sktualnosti v celoti po-
vzemamo povzetek avtorja Iva
Jakovljevida iz revije "Danas",
ki je bil objavljen v Ljubljan~-
skem dnevniku 3.junija 1982.

"Prva obdelava "izhodidZnih te-

meljev dolgorolne gospodarske

stabilizacije"je kondana kot de-
lovni material s velikim -

cijami z naslovom "antiinflaci-

Jjska politika", kot je na sad~-
nji seji OK ZEJ objavil predse-
dnik komisije zveznih drufbsnih
svetov Serge] Eraigher. Ta pro-
Jjekt je sicer pripravila skupi-
na avtorjev pod vodstvom beog-
rajskega profesorja ekonomske
fakultete dg. Milutina Cirovida,

rl tem pa je izh 3 ved-
masednih razprav ib
sugestij, ki jih je bilo slifa-
ti na zasedanjih popularne "Kra-
igherjeve misije”".

Imeli smo priloinost pogledati
v omenjeui koncept"antiinflacij-
gke politike” in na temeljmw pr-



ve analize trdimo, da gre zaeres
za ambiciozen in ofenciven eko-
nomski program, da bo rasprava
o Stevilnih ponujenih resitvah
v prihodnjih mesecih zelo dvig-
nils dru¥benc temperaturo, da
pa bo po vevm soded najvedjo
podporo na¥el v samem gospodar-
stva.

POMANJEKANJE DENARJA

Yes ta progrsm je samifljeu ta-
X0, da bi 3 njegovim uresnide-
vanjem Jugoalavija s tako ime-
novanega ekstensivnega preéla
na intenszivni razvoj in r mak-
simalnih na optimalne atopnje
rasti drufbenega proizvoda ob
popolni uveljavitvi trino-plan-
skega koncepta ekonomije, moZ-
nega ragmaha samoupravnih odno-
sov in vimoke udinkovitosti go-
spodarjenja. To bi praktiéno
pomenilo gmanjSanje inflacije =
lanskih 40 na samo 8 do 10 od-
stotkov v letu 1985. Hedtem je
predviden skromnejsi letul po-
rat drufbenega proizvoda za pri-
bliZ¥no 2 odstotka in zaposlenos-
ti samo za en odatotek na leto.
Po letu 1985 bi dinar lahko ra-
gglanil avojo konvertibilnost,
drufbeni proigvod bi zafel hi-
treje naraidati s letnim pove-
danjem za 5 odstotkov, zmanjial
pa bl se primanjkljaj v bilanci
gospodarskih odnosov 8 svetom.
Vendar kako naj bi to tudi do-
segli?

Eden od temeljev tega programa
gmanjfanje inflacije bo restri-
ktivna monetarna politika, ki
bo povzro¥ila zaasno naraiia-
nje nelikvidnosti v gospodars-
tvu, satem polasne]jfie naraila-
nje cen, ki v letu 1985 ne bi
bilo ve&je, kot ga pridakujejo

na trZif&u razvitih sahodnih
driav. Z omenjenim naraianjem
kreditov bank je pridakovati,
da bo gospodarstvu ostalo manj
denarja sa financiranje teko-
&e proisvodnje, tako da bo pri-
#iljena vedidel prihodka dati
v poslovne sklsde sa financi-
ranje zalog, 5 &imer se bodo

s to finenno operscijo na e-

konomeki nadin posudile Btevi-
lne investicijake namere. V
strahu pred morebitnim stela-
Jem bodo gospodarske organize-
cije ¥ pomenjkanju kreditov
morale blago prodajati tudi ca-
nejfe, da bi dosegle vedji pro-
met, &eprav tudi ob izgubah, da
bi zatem sprejemale vrato no-
tranjih ukrepov za gzmanjfanje
lastnih stroskov proizvodnje.
Podoben scenarij je bil upo-
rabljen tudi leta 1965, ko

amo samo v treh letih zmanj-
#ali inflacijo £ 29 na & od-
stotke, vendar ob velikih dru-
Zbenih pretresih in naraddan-
Ju negzapoelenosti. Ali se bo
tudi to ponovilo?

Proti nelikvidnim orgenisacij-
am in tistim = izgubo, bi spre-

Jemeli najostrejfe sankcije.
Izjema je predveem samo za pri-
mer, ko v &asu igzplafila oseb-
nih dohodkov TOZD na Z£iro ra-
Zunu ne bi imela denarja. Ta-
krat bi dopustili bandno poso-
jilo, vendar ob hkratni denarni
kazni odgovornim osebam v tak-
fnem kolektivu, ki morajo skrbe-
ti, da TOZD ne zapade ¥ takéno
pomanjkanje.

Da bi prepredili morebitno viso-
Xo ceno, ki bi jo v tem trilet-
nem obdobju plafale organizamci-
Je zdrufenega dela in da bi ola-
J8ali znifevanje strodkov proiz-

vodnje, bi zniZ¥ali stopnje dav-

kov in prispevke iz dohodka in
osebnega dohodka za pribliZno

5 odstotkov. Ceprav bo to neko-
liko oslabilo prihodke druZbeno-
politi¥nih skupnosti in BIS, ni
predvideno njihovo deficitarno
financiranje, ker bi bil to BZe
en pritisk na primarno emisijo
in pravzaprav spodkopavanje ta-
kinega koncepta protiinflacij-
ske politike.

UPORABA DAVEA

5 temi sredstvl od zmanjianega
davka bi gospodarske organiza-
cije lshko pokrivale morabitne
izgube, ¥ kasnejiem obdobju pa

bi jim slufile za poveZanje sku-
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mulativnosti. Z njimi bi gospo-
darske organizecije prosto raz-
polagele, ne bi pa jih smele
prelivati v osebne dohodke.
Prav tako bi organisacije s iz~
gubo plafale #e manj3i davek

iz dohodka in osebnega dohodka,
deprav bi bilo logi&no, da ga
eploh ne pladajo, &e& %e nima-
Jo dohodka., V sedanjem fiskal-
nem sistemu Je namred takinem
davek postal podoben material-
nemu strofku in se plada ne
glede na to ali ima TOZD doho-
dek ali ne, Ta oprodfena sred-
atva bl lahko uporabili samo

za sanacijo izgub.

Fo enem presdlogu bi B progresi-
voim obdavievanjem dohodka or-
ganizacij zdrufenega dela, ki
poslujejo v irredno ugodnih tr-
Znih ali naravnih pogojih, po-
brali tudi vefidel rente, da bi
zmanj8ali sicer velike ekonom-
ke razlike med nekaterimi gru-
pacijami (na primer med nafto
in tekstilno industrijo). Zago-
varjajo tudi szamisel, da bi v
proraunih druZbenopoliti&nih
skupnosti postopno zmanjiali de
le? prometnega davkas in poveda-
1i deleZ davka na dohodek, kar
Je ekonomsko tudi bolj rasumlji
VO.

Dele# investicij v druZfbenem
proizvodu bl se v prihodnjih
treh letih z nedavnih 40 zmanj-
%al na 25 odstotkov z vrsto u-

krepov. ZmanjSala bi se moZinost
spremembs kratkoroénih sredstev
v dolgorodne kredite. Zaradi po-
manjkanjs kreditov v bankah bi
gospodarske organizacije, kot
smo Ze omenili, vedidel poslov-
nega sklada uporabile za finan-
ciranje tekodle proizvodnje, po-
veZal bi se tudi obvezni lastni
deleZ gospodarskih organizaci]

v investicijah na najmanj 33 o-
dstotkov od njihove predrafuns-
ke wrednosti. V programu je za-
pisano tudi naslednje: ta pro-
ram zahteva prenehanje vpletan-
Ja politiZnih funkcionarjev pri
sprejemanju investicijskih skle-
pov.



UEROCENE CERE

Iz bogatih ekonomskih izkufenj
Je zneno, da Jje laije smanjda-
ti letno nara&idanje denarns ma-
88 in kreditov bank, kot strod-
ke proizvodnje. V prehodnjem o-
bdobju do leta 1985 je zato po-
trebna moénejsa kontrola cen.
Vsekakor bo ta kontrola najos-
trejfa letos in prihodnje leto.
Pri tem bo glavni kriterij za
dolodanje cen svetovna cena ne-
kega blaga, zatem pa tudi sto-
pnja akumulativnosti v vsaki po-
samezni gospodarski dejavnosti.

Devizni tefaj dinarja se bo
v tem triletnem obdobju gibal

po svoji konvertibilnosti in
realni ceni,

Za to pa je osnovni pogoj zni-
fevanje inflacije v drZavi in
Se posebej stroskov proizvoed
nje. Tako bi do konca leta 1985
vodili politiko takoimenovane
reguliranes depresiacije tedaja
dinarja, kar bo nekoliko podra-
#ilo uvoz in s tem upoZasnilo
padec atrofkov proizvodnje. Na
enak nadin bi prifli tudi do
realnih obrestnih stopenj, ki
bi bile pribliZno enake kot
stopnje inflacije. To bi dose-
glli predveem ¢ zniZevanjem in-
flacije, o &emer govori tudi

celoten program, ne pa 8 sko-
kovitim naraSfanjem obrestnih
atopen]). Za zaletek pa je mo-
gola tudi dodatna manjféas pod-
ratitev domadih kreditor.

Posebno pozornost so avtor]i
protiinflacijskega programa na-
menili problemu izgub, ki v
prihodnjem letu ali dveh lahko
dobijo #irdi obseg in to kot
ob&asen ali trajnejdi pojav v
v vratli delovnih organizacij.
Ce bo tako, bi izgube najpre]
pokrivali is rezervnega sklada
delovne organizacije, zatem iz
proraduna ob&inskih in regio-
nalnih DPS, bank in mogole BIS.
Pri izgubarjih bi najprej zni-
fevali omebne dohodke, zatem
tudi &tevilo zaposlenih, men-
Jal pa bi se tudi njihov pos-

lovodni odbor.

Ce sanacijski program pne bo iz-
veden tako kot Je treba, ali &e
tudi to ne bo dovolj za pokrit-
Je 1zgub, bi 8la organizacija
v likvidacijg, Tak#ne kolekti-
ve bi lahko prevzeli vedji po-
slovni sistemi, vendar le ma
ekonomski radun,

ODVECNI POKLICI

Glavni odgovor na vpradanje ali
bo ob takdnem progremu ved dru-
ibenih pretresov in povedana
nezraposlenost, je pravzaprav

e dan. Najbolj pa ga vsebuje
tudi napoved, da as bo zaposle-
nost v prihodnjem obdobju na
leto povedevala za en do dva
odstotka. Lahko bi bila tudi
vedjsn, vendar na #kodo standa-
rda zaposlenih, katerim ta sta-
ndard #e tako ali tako strmog-
lavo pada %e tri leta zapored.
Zato Je ena od zalasnih zahtev
tega programa, de ne vliagamo
preved v kapitalno intenziwvne
dejavnosti, da zadasno zavre-
mo uvajanje kompjuterjev v po-
slovno tehnolofke sistemes in

da uvedemo moZnost skrajdiane-
ga delovnega &asa za del zapo-
slenih. To bi lahko uporabili
tam, kjer je videk sdministra-
tivnih delavcev in strokovnja-
kov; v tem primeru bi delals
dva na istem mestu za en ocas-
bni dohodek. Podobno bl lahko

ravoali tudi pri zaposlovanju
pripravnikov in Zensk, ki bi
to hotele. Prav tako bi tudi
8labde delavce in manj sposo-
bne visoko izobrafene delavce
lahko zadasno preselili na de-
la 8 polovico delovnega Zasa
tudi s polovico plade.

Soleki sistem bo moral ¥ priho-
dnjih letih dati prednost ¥ir-
femu splodnemu izobraZevanju,
namesto, da bi tako kot dosle]
dajal teXi3Ze ozri specialnos-
ti, Vsekskor pa bo treba zapre-
ti Stevilna #olska vrata za u-
genje administrativnih poslov
in slabo iskanih diplom druZbe-
ne smeri v koriat boljie plada-
nega in cenejfega proizvodnega
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dela, na ravneh tehni&nih zna-
nosti in poklicev. Torej glav-
no ceno te tretje gospodarske
reforme bi utegnili pladati wi-
8ki sdministrativnil delavcev,
kejti eno od glavnih nalel te-
ga programa je, da nihde ne

more imeti monopola nad enkrat
e pridobljenim delovnim mestom.

Ne nazadnje bodo ukrepi tega
protiinflacijskega programa Se
posebej zavrli delo na &rno, te
nezakonite dohodke, ki jih pro-
gram tretira enako kot tiskan-
Je poneverjsnega denarja, ki
prihaja v obtok in zmanjiuje
kupno mo& pofiteno zaslulenega
dinarja.

VeBe to bo jeseni zajela vsest-
ranska javna razprava o tej na-
81 novi reformi.

in
za

Csmeritve
kritfcedyi
regresiranje
prearane med
delom

Ha podlagi stali3& in usmeritev
3. konference Zveze sindikatov
Blovenije o organizirani prehra-
ni delavcev med delom je pred-
sedstvo republidkega sveta ZB8
na seji 29. aprila letos spre-~
Jelo naslednje usmeritve in kri-
terije za regresiranje prehrane
med delom:

1‘

organieirana prehrana med delom
8o pripr.vljeni obroki, ki so
praviloma topli, izjemoma pa tu-
di hladni ali kombinirani, Ze te-
ga med delom ni mogole zagotovi-
ti drugele. Obroke lahko pripra-
vijo v temaljni organisaciji,
drugl organizaciji ali delovmi
skupnosti, sa svoje delavce ali
delavce drugih organisacij. Pre-
hrano med delom je mogole zago-



i

Delo v kuhinji

tovitli tudi po pogodbi = gostin-
skim obratom, delikatesnim od-
delkom trgovine, obratom dru¥-
bena prehrane odprtega tipa ali
obratom %ivilske industrije.

2.

Orgmnizacija, ki sa svoje delav-
¢ce ne bo preakrbela prehrane med
delom na enegs od nadtetih nadi-
nov, v letu 198% tega ne bo mog-

i p~ava toplega obroka

la nadomestiti s izdajanjem vred-
nostnih~-trgovinskih bonov. Leta

1983 me namred ukinejo vrednost-
ni boni sa nakup Zivil v trgovi-

ni, ki so jih doelej ® soglas-
Jem ob&inskega aveta ZB ali
bres soglasja izdajale svojim
delavcea organizacije zdruZene-
ga dela, ki niso organiszirale
prehrane med delom.
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Tako bo zagotovljena namenska
poraba drufbenih sredstsvy za
prebranc med delom, katerih vir
80 materialni strodéki {in sklad
skupne porabe.

5.

Hamepto vrednostnih-trgovinskih
bonov, ki so jih dosle]j prejema-
11 delavei, ker jim iz objektiv-
nih razlogov (narava del in na-
log, sdravstveni razlogl) prehra-
ne med delom ni mogode organisi-
rati tako kot drugim, jim bo or-
ganizacija zdrulenega dela lah-
ko izplalevala regres za prehra-
no med delom v gotovini, &e je
to skladno s naslednjimi krite-
riji:

= ¢eo saradi narave dela in nalog
delavci ne opravljajo del na
stalnem mestu, ampak vsak dan
drugje v kraju ali zunaj kra-
Ja stalne zaposlitve, pri &e-
asr ni mogoce vnapre] predvi-
deti mesta ali Zasa trajanja’
tskega dela. Regres pripada
delaveu samo za tiste delowvne
dneve, ko ne dobiva dneavnic,
V to skupino spadajo npr. de-
laveli, ki opravljajo dela in
nalogs serviserjev, monterjev,
potnikorv, defurnih veterinar-
Jev 1td.;

- de gre za delavce, ki imajo
predpisanc dietno prehrano,
pa take hrane mi nogofe szago-
toviti v okviru organizirans
prahrane za oatale delavce.

4,

Eriterije iz 3. tolke naj orga=
nizacije, oziroma delovne skup-
nosti podrobneje opredelijo v
svojih samoupravnih aktih. Za
‘alavce, ki jim pripada goto-
vinakl regres (1. alinea 3. tod-
ka), morajo izrscno navesti po-
aamezna dela in naloge, zaradi
katerih ni mogole organisirati
prahrans mad delom. Za delavce,
ki jim pripads gotovineki reg-
res (2. alinea 3. tolke), Je
treba pooblastiti strokowvno
slufbo, da bo ugotovila upravi-
éenost do takega regresiranja
na podlagi sdravnifkega potrdi-
la ali poiskals moZnosti sa or-
ganisiranje distne jrehrane.



he

Izxpladevanje regresa v obliki
vrednostih-trgovinskih bonov de-
lavcem i3 1. in 2. alines 3.
totke se nadomeati s izplaieva-
njem v gotovini takoj, ko orga-
nizecija ali skupnost wynese do-
lodila o tem v svoje samouprav-
ne akte, najposneje pa do 31l.
decembra letos. Za to Jje orga-
nizscijs ali delovna askupnost
dol?fna izdelati seznam upravi-
Xencev do regresa sa prehrsno v

gotovini in ga ob izpladilu pred-

loZiti sluibi druibenega knjigo-
vodstva,

6.

Osnovne organizacije in ob&inski
sveti sveze aindikatov bodo za-
gotovili, da bodo organizacije,
oziroma delovne skupnosti v avo-
Je ssmoupravne akte zapissle do~-
loila iz teh usmeritev in kri-
terijev najpozneje do konca le-
. tofnjega leta, ki je prehodno
leto =a postopno ukinjanje vred-
nostnih bonovy za prehranc med
delom in za prehod na izpladeva-
nje regresa v gotovini upravi-
Zencem do takega ispladila.

Zavzele se bodo, da bodo orga-
nizacije sdruiensga dela in dru-
ge organiszaclje in delovne skup-
nosgti v avojih letnih planih

opredeliles obseg sredstev zs pre-

hrano med delom, ki jih bodo de-
lavcem izpladevale v gotovini
glade na delo, ki ga opravljajo.

7-

8ipndikati bodo delovali tako, da
bodo v primarih, ko organizacije
zdrufenega dela ne bodo doloile

kriterijev za izplaéilo gotovine,

pa jo bodo kljub temu izpladeva-

le, dali pobudo pravobranilcu sa-

moupravljanja za pregled samou-
pravnih aktov, na podlagl kateri

bodo organizacije izpladevalx go-

tovinoy &e bo treba, pa bodo da-
11 pobudo ma za3&ito druibenih
interesovy pri uporabi druZbenih
sredatev.

8.

Oanovne organizacije in obZinski
svetl zveze sindikatov bodo za
urssniéditev teh usmeritev in
uporabo kriterijev takoj spro¥i-
1i ektivnest za organiziranje
obroka mad delom tam, kjar tega
8¢ nima o0, pa obstajejo proste
tmogljivosti za priprave toplih
obrokov v obratih druibens preh-
rane, ali pa se bodn dogovarjall
sz gostinstvom, Bpodbujali bodo
sdrufavanje sredstev zs organi-
ziranje prehrane med delom; Ze
prahrane ni mogode ureditl dru-
gade, me bodo zavzemali za to, d
bodo prehrano med delom zadasno
uredili tudi z organiziranjem
hladnih malic.

Ustverjanje pogojev za ukiniterw
vrednoatnib—trgovinstiﬁ bonov s
1. Januarjem 1983 zahteva, da
obéinaki sveti zveze sindikatov
v drugem pollstju latoa ne izda-
jajo veé soglasi)] veem delavcem
neke organizacije ali delovne
skupnosti in da podprejo priza-
devanjia, da bodo imeli prehrano
med delom dejansko sagotovljeno
vei delavei, razen upraviéenih

1:3&@1

Ko Jje Birena

18, Jjunija 1982 so ob 17. uri
sirene naznanile zafetek vaje,
katere namen Jje bil preizskus
delovanja enot civilne za3&ite
v bombnem napadu.

Objektl namisljenega bombnega
napada 8o blle O0ZD: Alples, Ni=-
ko, Iskra in O8 PreZernove bri-
gabe Zelezniki, "Sovrainik" je
pri napadu uporahil bioclodko-
kemidna sredstva in tako zastr-
upil podro&je napada. Nastali
80 tudi manj&i po¥ari v ISKRI
in RIKO.

Skladno s predpostavkami vage
emo uspedno izvedll zeklonitev
v zaklonisle, ostale organizac-
ije pa v zaklonilnike,

naznanila kon ec
bombnega napada, so teko] stop-
fle v skcije enote CZ za rejev-
anje ranjencev, odstranjevanje
rufevin in gafenje po¥arov. He
pred tem pa Jo posebna special-
na HBE enota izvedla dekontami-
nacijo terena. Pripadniki naro-
dne zadZite pa so takoj zavaro-
vall napsdeno obmodje, da bl po-
tekalo refevanje nemoteno.

V vaji so poleg pripdanikov CZ
in NZ omenjenih OZD sodelovali
fa: sdravetveni delavei is ZD
Pelezniki, N7 K3 Zelewnikxi, ob-.

Razgovorli pred vajo
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dinski center OOA, ob&inski &t-

ab CZ, imitatorji letalskega
centra Leace in ob&inska speci-
alna enota BBE (radiobioloBko-
kemidna).

Takoj po vaji se je v tovarni
sestal komite za splodni ljuds-
ki odpor in druZbeno samozad&i-
to in ocenil, da je bila vaja
uspefino izvedena, da so se vai
disciplinirano in odgovornmo od-
tvall na pozive, razem v dveh
primerih, kjer je treba zadevo
raziskati in ustrezno ukrepati.

V tem primeru je #lo za vajo.
Gimpred v zaklonidie Toda kaj lahko se zgodi, da bi
88 nekod gznadli v podobni, toda
resnidéni eituaciji, v peklu pr-
avega bombnega nespada, pofara,
potresa, povodnji ali eksplozi-
Je. Prav sato mo take vaje pot-
rebne. Biti moramo vedno vsest-
ransko pripravljeni, da bomo,
e bo potrebno, snall zas&iti-
ti, varovati in reSevati nafa
iivlijenja ter drufbeno in oseb-
no lastnino.

Naj ob tej priliki povemo Ze,

da je bilo 29.5.1982 na igris-
u v Puftalu v Skofji Loki iz-
vedeno tekmovanje odnosno pre-
verjanje znanjas gasilsko tehn-
i¢nih enot civilne za%Zite za

ob&ino Bkofja Loka, kjer je IS-

mh
bssgit

Pripravljeni za gafenje poZara

Enota za redevanje izpod ru¥evin
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GaSenje poZara
Po gzasilnem iszhodu iz sakloni&ia

KBA Zelezniki samedla 5. mesto
od skupno 33. ekip, ki so na Wﬂl& m
tem tekmovanju sodelovale. ‘ﬁ ﬁ‘fw Zi- .

Zato jJe prav, da nadim udeleid-

encem tudi po tej poti iekreno éoaa o (@[0]’"

Sestitamo.
nift razmerjily

Vladimir Polajnar

Vsebina veljavnega, a ¥e novel
iranega zakona o delowvnih ras-
merjihynam narekuje, da spre-

govorimo o novostih vsebovanih
v predlogu rakona o spremembah
in dopolnitvah tega zakona, ki
80 nestale kot posledica poma-
njkljivoasti pri uresnifsvanju

posameznih dolodb zakona o de-
lovnih razmerjih, ugotovljenih
v analizi uresnifevanja dolodd
zakona o delovnih razmerjih.

Pomembne j8e novosti sot

- Delovns iszkuinje, kot poseb-
no zahtevo za opravljanje dael
oziroma nalog, naj dolodijo
delavel le, Ze s0 le te po-
trebne glede na vrato, saht-
evnost in odgovornost pri o-
pravljanju del in nalog. To
pomeni, da se delovne iskus-
nje ne bi zahtevale za vse

Top ta gafienjs s peno
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vrate del in nalog kot doslej,
zlast ne za man] sahtevas de-
la in naloge.

- Delovns smoZnost za tistea sb-
rokovna znanja, esposobnosti
in spretnosti, ki jih prido-
bl delavec z uspednim zakljuo-
&kom te vrste izobraZevanja.
Uaposabljanje = delom je ena
od oblik usmerjenega izobra-
fevanja in ne morejo delavci
mimo gakona o usmerjenem iz-
obrafevanju, postopkov in na-
dinov za pridobivanje take de-
lovne zmo¥nosti v samouprav-
nih sploZnih aktih, ker te po-
stopke in nadine ¥e ureja za-
kon o usmerjenem izobraZevan-
Ju. Opredelitev poatopka in
pojma £ delom pridobljene de-
lovne gmofnosti pa Je v samo-
upravni pristojnosti delavcev
v zdrufenem delu.

Tudi v primeru sklenitve delo-
vnega rartmerja bres oglasa, o-
giroma Javnega razpisa so de-
lavel v osmih dneh dolZni ob-
vestitl pristojno skupnost za
saposlovanjae. Ta dopolnitev

Jje nastala v svezi s potrebo
po celovitem pregledu na pod-
rodju zaposlovanja in z name-
nom ufinkovitejfiega oblikova-
nje in izvajan ja politike za-
poslovanja.

Dopolnitve dolodb o mrklenitvi
delovnega razmerja za doloden
&as ¥e bolJ omejujejo pogoje
ga tako sklenitev delovnega
ragmerja, ker se praviloma
sklepa delovno razmerje le za
nedoloden &as, za doloden &as
pa le izjemoma. Predlog daje
moinoet, da se fe sklenjena

delovna razmerja za doloden
&as pod dolodenimi pogoji,
brez oglasa spremeniti v de-
lovno rasmerje sa nedoloden
das.

Delavci temeljnih organiszaci]
80 dolini v vsakem koledars-
kem letu skleniti delovno ra-
smerje = dolodenim Stevilom

pripravnikov, v skladu 8 ka-
drovskim naértom temeljne or-
ganizacije in samoupravnim
sporazumom o usklajevanju le-
tnih naértov zaposlovanja v
obdini. Problem saposlovanja,
ki postaja vese bol] pered tu-
di zaradi neudinkovitoati do-
lotb o zapos]lovanju mladih
strokovnih kadrov, je potreb-
no pospeleno redevati v zdru-
fenem delu ob moZno povedani
vlogi ob&inske skupnosti esa
gaposlovanje pri refevanju
tega vprafanja.

Dolofbe o prerazporejanju de-
lavcev brez njihove privoli-
tve, 0z. z njihovo privolit-
vijo niso ved obvezujode,

paé pa o tem lahko odlodajo
delavci v samoupravnih splo-
fnih aktih pod = zakonom do-
lodenimi pogoji, ki pa se v
teh aktih lahko razdirijo He
na druge pogoje, zlasti na
tiste, ki so odlodujodega po-
mnna za poslabdanje %ivljena-
kih pogojev delavca, ki se
prerazporeja in njegove dru-
¥ine. Predlaga se tudi mo¥n-
oat prerazporejanja delavcey
na dela v druge organizacije
zdrufenega dela izven delov-
ne organizacije, oziroma ses-
tavljene organizacije pod po-
gojem, da je predhodno s tem
sklenjen sporazum med organi
gpravljanja takih organizaci]
zsdrufenegn dela in pod pogo-
Jem, da Jje temeljna organiza-
cija delavcu (gre predvsem za
nekatere katsgorije delavcev)
dolina zagotoviti delo, pa v
TOZD, DO oziroma SOZD ni del,
oziroma nalog ustreznih nje-
govi strokovni izobrazbi, o-
siroma z delom pridobljenih
delovnih zmo¥nosti, ki bi jih
tak delavec lahko opravljal.

Novost Je tudi doloditev zala-
snega prerazporejanja delavcev
najved za 6 messcev, v prime-
rih, ko ni mogode zagotoviti
delavcu dela zaradi zmanjSane-
ga obsega dela v tumeljni or-
ganizaciji ali &e Je potrebna
pomod drugl temeljni organi-

18

gaciji.

- Ob upoBtevanju 42-urnega delo-

vnega tedna, kot povpreéni de-
lovni obveznosti posameznega

delavca v obdobju enega leta,
Je lahko v tem obdobju delo-
vol Cas neenakomerno razpo-
rejen, &e to zahteva narava
dejavnosti ali narava dolo-
&eni del, oziroma nalog te-
meljnih organizacij, zaradi
organizacije dela, boljde i-
zkoriddenosti delovnih sre-
dstev, racionalnejfe izrabe
delovnega &asa, odvisnosti o-
pravljanja doloZenih nalog
in v drugih primerih,

Delavel ne smejo uvesti dela
prek polnega delovnega Sasaw~
nadurnega dela, &e je delo
mogode opraviti s ustreszno
racionalno organizacijo in
delitvijo dela, razporeditvi-
Jo delovnega &mna, uvajanjem
novih izmen ali szaposlitvije
novih delavcev. Prepogosto
neutemelje no opravljanje ta-
kega dela je prav gotovo ed-
en od vzrokov, da se tako o-
pravljenje del posku3a posto-~
poma odpraviti. To velja tudi
ga opravljanje del in nalog
po pogodbl o delu ter sa delo
po izpolnitvi pogojev sa pol-
no osebno pokojnino.

Predlagana Je tudi omejitev
prehajanja delavcev z del in
nalog iz ens temeljne organi-
zacije v drugo, s tem, da se
daje prednost pri zaposlovan-
ju nesaposlenim ali delno =za-
poslenim osebam. Slednji so
tak status ohranjali prav za-
radi delavcev, ki so se prij-
avljali za dela in naloge, o-
bjavljene v oglasu, pa so e
bili v delovnem razmerju za
nedolofen &as, 8 polnim del-
ownim dasom.

Znifa e z zakonom dolofena
makseimalna dolfina daljdega
letnega dopusta s 60 na 45 de-
lovaih dni gledm na staliblde,
da Je potrebno delavcem sago-
toviti boljée in varnejie de-



lovne pogoje.

-~ Bkulajo se rasliriti nekatere
pravice v svesl s varstvom ma-
terinatva na mater delavko,
hkrati pa se ok dolodZenih po-
gojih nekatere pravice s var-
stvom materinstva prenafajo
na ofeta - delavca.

~ Disciplinski ukrep prenshanja
delovnega rasmerja se isrede
sa primer hujiih kr¥itev del-
ovnih dol¥nosti, dolofenih v
ssmoupravnem splofinem aktu in
sicer v svesi s neupravileni-
mi izostanki s dela, kréitva-
mi dolodba o varstvu pred po-
lzrom, eksplosijo, naravnimi
nesrefami ter pred fkodljivim
delovanjem strupenih in drugih
nevarnih snovi, opustitvijo u-
krepov sa varstvo delavcev pri
delu, slorabo odsotnosti s de-
la saradi bolezni in v drugih
primerih, dolodenih v predlo-
gu o spremembah in dopolnit-
vah, ter tistih, ki jih bodo
delavci doloéili v samouprav-
nem splofnem aktu.

- Odikodninska odgovornost ms n-
gotavlja po splofnih nadelih
o odfkodninski odgovornosti.

-~ Na podrofju kazenskih dolo&b
80 v predlogu povedane denar-
ne kasni za prekrike v TOZD.

Namen predlaganih sprememb, ki
izhaja is Predloga sprememb in
dopolnitev sakona o delovnih
rasmerjih, je povedati produk-
tivno saposlovanje, smotrnej-

Bo izrabo delowvnega Zasa ter po-
veZati delowvno discipline v or-
ganisacijah sdrufenega dela in
delovnih skupnostih,

Hojoa Konjar, dipl.jur.

Ob Konca leta invalidov

Organizacija sdrufenih narocdov
Je %e leta 1976 proglasila le-
to 1981 sa leto invalidov. Pro-
glasitev leta 1981 sa leto in-
validov je imela namen, da bi
invalidnost predvsem preprede-
vali, invalide pa vkljudevali
v #ivljenje in delo tako, da
b} jJim omogofili E¥ivljenje, ki
bi bilo podobno, kot ga uiiva-
Jo zdravi ljudje.

Tudi Jugoslavija se je aktiwvne
vkljuZila v mednarodne leto in-

validov, Predvsem v Sloveniji
smo v veeh obdinah, ki 3e niso
imele drudtev invalidov, usta-
novili drudtva, ki bi zbliZeva-
la invalide in jim pomagala pri
laZijem prenafanju vsskodnevnih
teZav. 811 smo Sa celo dlje, sa
deli smo s ustanavljanjem akti-
vov po posamesnih vedjih organi
sacijah zdrufenega dela in kra-
Jevnih skupnostih. Tudi v nadi
temeljni organisaciji amo prvi
v Skotjelodki obdini ustanovili
druftvo invalidov. 48 invalidow

Ivan MohoriZ
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in delavcev 8 teleanimi okvara-
mi se Je sktivno vkljudilo v de-
lo sktiva. 5 tem, da emo ustano-
vili aktiv invalidov, imamo pri
luZnovt, da se sestajamo in sku-
pno resujemo nade socialne in
delovne teZave in probleme. Med
sebo] izmenjamo mnenja o nasi
invalidnosti in s tem veliko
pomagemo drug drugemu. Delaven,
ki tako rekod ¢ez nof postane
rvalid, je to najtefji trenu-
tek, prizadevamo si, da izrede-
mo v teh teZkih tremutkih vzpo-
dbudne besede, ki jih lahko nu-
di le &lovek, ki je Ze prestal
te teZike in odlodilne trenutke.
Na na#&ih sestanklh skupaj s so-
cialro slufbo re3ujemo teZave de-
lavca-invalida predveem tako, da
bi le-ta delo opravljal tako, da
ne bi povzrodalo nadaljno inva-
lidnost.

Graditelji in arhitekti pozor!
Ob gradnji novih stauovanj in
Javnih objektov, ki Jih Je v
nadi BelSkl dolini zmeraj ve&,
ne pozabljajte na arhitektonske
ovire. Tudi invalidi imajo pra-
vico doatopa v javne zgradba:
trgovine, banke, zdravstvene
domore in atanovanja.

Geslo: enakopravno sodelovanje
invalidov.

Ivan Mohorid

sarneva

Matidna knjiZinica Ivana Tvadar-
Ja v Bkofji Loki, ki ima nalogo
skrbeti za razvoj knjiZnilne
mrefe na Skofjeloikem obmoZju,
Je leta 1973 na novo preuredi-
la prej drultveno knjiZfnico v
Zelegznkih in tako je postala
knjifnica izposojevalisZe, ki
tesno sodeluje s matidno knji-

inico. Mati&na knjiZnica ima
nalogo, da oskrbuje izposoje-
vali&de 2z novimi knjigami in
da skrbi za redno izposojo.
Krajevna skupnost Zelezniki
pa skrbl, da ima knjiZnica v
uporabi pr-imereu proster in
za vzdrievanje le-tega,

Enjifnica ima zelo lep prostor
v Kulturnem domu v Zelesniki

Od leta 1973 se je knjiZni fond
%elo obogatil. Sedaj Hteje ne-
ka] dez 3500 knjig najraszlid-
ne jée vsebine: leposlovne in
znanstveno-strokovne.

Po preureditvi knjiZfnice za
prosti pristop in po preuredi-
tvi veega fonda emo pridakova-
1i bistveno bolj#i obisk in i-
zposojo. Oboje Je sicer v za-
detnem navdulenju rastlo, ven.
dar ps zadnjs leta z Zalostjo
ugotavljamo, da obisk in iz~
posoja upadata. (Za primerja-
vo: izposojevaliffa Ziri: lani
rmo izposodili v Zireh 10.000
knjig, v Zeleznikih pa le 5000).

V knjiZnico je vkljuZenih 550
bralcev, od tega Jih redno obi-
skuje knjiZnico mogode tretjina,
pa Ze to ne., Velina mo to otro-
ci in mladina, od starejfe in
srednje generacije pa samo na-
kaj pridnih bralcev-posameznikov

Spradujemo se, zakaj tako? Baj

Je vendar knjiZnica postavljena
za ljudi, prebivalce Zeleznikov
in cele Seldke dolins. Baj v to
izposojevaliide vlagamo letno
pribliZno 150.000.- din v knji-
gah in ostalih strodkih., Prib-
11Zno 300 novih knjig dobi knji-
Znica letno in to izbranih naslo-
vov, ne karkoli nam pride ped ro-
ko. Vendar veakokrat, ko obiZfe-
mo izposojevaliiZe, sameva na
policah cela vrsta privladnih in
zanimivih ramanov in drugih del,
katere bi v Skofji Loki izposo-
dili "za med" kot temu pravimo.

Ali je kxrivo to, da je knjiZnica

lokacijsko predaled od ostalega
naselja; eli ni dovolj odprta,
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ali morda ob neprimernenm fasu,
Vae to bi radi zvedeli, Ce %e
vliagamo sredstva v kulturno bo-
gastvo, potem naj bo to maksi-
maloo izkoriileno, saj knjiZni-
ce nimamo gamo ga "dekoracijo"
kraja in ne zato, da so izpol-
njeni ob&inski kulturni progra-
mi, Enji%¥nica naj izvira iz po
treb krajenov in naj slu¥i tudi
temu. Samo tako lahko omislimo
njen obstoj.

FPo drugi strani opaZamo, da ve-
dno vag& bralcev, ki so vpisani
v Zeleznikih, obiskuje na3o
knjiZnico.

Alil mogode veliko prebivalcev
Zeleznikiv in Selike doline ne
ve, da imajo v Kulturnem domu
nJim nemenjeno zelo lapo knji%-

nico, ki je odprta dvakrat te-
denskot

EnjiZniZni fond sestavlijajo v
vedji meri leposlovna dela: tu-
Ji in slovenski romani in povea-
ti, nekaj je etrokovne literatu-
re 8 podrodij kot so: druibene
vede, naravpe Yede, uporabne
vede, umetnoat, Hport, zgodovi-
na, biografija, zemljepis, ocata-
lo pa so mladinska, pionirska

in cicibanska leposlovna dela,
ki 8o nemenjena mladim bralcem.

V knji¥nici dela ena od redno
zaposlenih knji¥nifark iz &ko-
fjelodke knjifnice. Sevada bi
bilo za nas in za sam kraj bolj]
ugodno ip ustrezno, e bi v
knjiZnici delal kdo od domadi-
nov, kot je Zes pred nekaj leti.
Se nekaj malega o nadrtih za
prihodnje Zase.

Ce nam bo Erajevna skupnost
Selca pomagala poiskati pros-
tor za izposojevalikle, bomo
tam odprli majhen oddelek. Ce
pa bomo v prihodnosti dobili

v 8xofjelodki ob&ini biblio-
bus (avtobus, prirejen za po-
trebe knjiZnice, ki vozi iz
kraja v kraj knjige in jih is-
posoja) in ki je bil v pstlet-
nem planu predviden, pa v Bel-
cih oddelka ne bomo odpirali,



ker bo manjle kraje v obeh do-
linah Beldke in Poljanske obis-
koval bibliobus.

Enjifnica Ivana Tavéarja
Bxofja Loka

V.d. ravoetelja knjifnice
Ana Florjandil

Z rastave fotoklubov

Razstava _ stirifi_fotoflabov
obcine Skofja Loka

V Galeriji museja v Zelesnikih
Je bila v soboto, 12.6.1982 ob
17. ori s krajiim kulturnis

programom, v katerem so sode-
lovala dekleta is Bukovice pod
vodstvem Potodnik Franca in

recitator Boris Okorn, odprta

Peter Pinigar - predsednik ZKO Bkofjs Loka
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rasstava &4, fotoklubov iz ob-
&ine Bkofja Loka. Predstavili
80 se!

- Fotoklub Gorenja vas

- Potoklub PD Ziri

- Fotoklub LTH is Bxofje Loke
- Fotoklub *IBKRA" Zelezniki

Rasstavo je pripravila Zvesa
xulturnih organiszacij Bkofja
Loka in nafa fotosekcija in Je
posvelena 90-letnicl rojstva
tovarifa TITA in kongresom ZK
republik in 12, kongresu ZKJ.
Razatara bo odprta de 30. juni-
Jja 1982 v urah, ko Je odprt
muszaj.

Vesebinsko je razstave zelo sa-
nimive in dokaj pestra, saj
prikazuje dogodke is naXega
vaakdanjega Iiv1l jenja, dela,
razvedrila, lepote prirode itd.

Posebno veljas omeniti prvid o-
bjavljen portret tov. TITA,is
leta 1955, mednarodnega mojstra

fotografije Vliastja Bimon&i&a.
Vemo, da se je tov. TITO isred-
no rad ukvarjal s fotografijo

in je filme tudi sam razvijal.
Fotografiji je pripisoval velik
pomen in to sam tudi nenehno v
praksi potrjeval, saj nam je i=m
svojega bogatega revolucionarne-
ga in driavnilkega delovanja sa-
pustil Stevilne dragocene foto-
grafije in dogodke na ta nadin
otel posabi.

Brez dvoma ima fotografija v da-
nafnjem ¥ivljenju velik pomen,

in je nepogrefljiva sopotnica

nafega Eivljenja, saj predstav-
1ja nam vsem razumljivo govori-
co. Fotografija, tako pomemben

dejavnik informiranja in dokum-
ent v3asih usodno pretresljivih
dogodkov desnadnjega rasgibanega
Eivljenja. MnoEini rasmah foto-
grafiranje pa je pomemben deja-



vnik v obrambnih pripravah in u-
sposabljanju obSanov sa splodni
1judski odpor in drufbeno samo-
safito, saj bl v primeru agre-
sije prav s fotografijo najbolj]
wSinkovito raskrivali agresor-
Jeve glofine. Na drugi strani pa
bi fotografija postala pomemben
dokmment 1ljudskega odpora. Eako
velik pomen ima pri tem fotogra-
fija,imsmo polnd dokasov iw NOB
in povojni graditvi nafe domovi-
ne.

Fotografija pa nima zgolJ info-
rmativno in dokumentarno vred-
nost, ampak je tudi pomemben me-
dij in sredstvo umetnifkega ne-
tvarjanja, ki bogati in plemeni-
ti &lovekovo osebnost.

Prisotni smo bili priSa lepemu
kulturnemu dogodku, ki je bres
dvoma obogatil nad veakdanjik.
Zal pa med obiskovaloi nismo
videli predstavnikov nadega dr-
ufbenopolitidnega in gospodar-
skega £ivljenja, deprav so bili
osebno vabljeni. Izjema pri

tem sta bila predsednik sveta
ZK K8 in predsednik skupi&ine
ES Zelezniki. Enaka ugotovitev
velja tudi za prosvetne delav-
ce, saj bl njihova prisotnost
pomenila ¥iv zgled sa Btevilne
mlade 1ljudi, ki jih udijo in
vigajajo.

Te kritiZne pripombe so bile i-
grefene velikokrat, ob razli-
nih drugih prireditvah in niso
le moje. Rems je tudi, da ne ve
ljajo za vse. Prav tako Je tudi
res, da se skoraj vedno le eni
in isti pojavljajo na priredit-
vah ali pri organizaciji samih
prireditev. Naj te kritidne
pripombe ne pomenijo zamere,
temved naj bodo le vzpodbudas,
da bi bilo v boedofe drugale.

Vliadimir Polajnar

Letovanfe v nasifi_prifolicati

Tzkusnje, ki smo jih dobili la-
nsko leto, ko smo prvid kupili
tri prikolice in jih postavili
v avtokampu Polari v Rovinju,
80 nam pokazale, da 80 bili na-
51 delavci, ki 8o v njih letova
1i, zelo zadovoljni. Prikolice
80 bile dobro opremljens, nad
preskrbo %Zivil v trgovinah se
niso pritoZevali, plafa za dru-
Zine z otroki je bila v redu,
Sportnih igri%& in rekvizitoy
ni primanjkovalo. Zato smo se
odlo&ili, da jin tudi letos po-
stavimo v istem avtokampu. Gle-
dali smo le na to, da dobimo
zanje prostor &im bolj v senci,
kar nam lansko leto ni najbolje
uspelo. Postavljene so bile Ze
konec aprila in je bilo moZno
letovati v njih e med prvomaj-
skimi prazniki. Ceprav je bilo
ie v zadetku leta veliko zani-
manje zanje, pa razen ene pri-
kolice med prvomajskimi praz-
niki, do zadnjega tedns v me-
secu juniju, ni bila nobena za-
sedena.

Tako kot preteklo leto, Je bilo
tudi letos najvedje povpraSeva-
nje po njih v &asu kolektivnega
dopusta. Eer pa je bilo preve&
interesentov, smo pa& morali

tudi ne nezadovoljstve nekate-
rik, dati prednost tistim, ki la-
nsko leto niso prifli v poitav,
ker imamo ¥al premalo kapacitet,
da bi lahko vsem %eljam na%ih de-
lavcev ustregli, kar bl z vesel-
Jem radi. Poleg tega bi verjetno
precej tefav, ki so ob tem nata-
le, odpadlo, & bi se znali maleo
bolj tovariiko obnaSati in dati
prednost tistim delavcem, ki ima-
Jo manj dopusta, kot npr. 25 dni,
Boloobvezne otroke in otroks v
vrtceih. Zal pa v&asih ne snamo
biti niti malo solidarni do svo-
Jih sodelavcev,

Vaako leto sproti ugotavljamo,

da bi bilo nujno potrebno kupi-

ti #e nove kapacitete, bodisi #e
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kak¥no prikolico, po¥itni%ko hi-
Bico ali podobno. Zal, zaradi
zaostrenih gospodarskih pogojev
in tefavah, ki ob tem nastajajo,
zaenkrat ne pridemo do tega. S
tem bl ved delavcev lahko naen-
krat letovalo, vladalo bi ved-
Je zadovoljstvo med ljudmi, bi-
lo bl manj telav.

Na drugi strani pa ugotavl jamo,
%e ne bi imeli toliko kolekti-
vnega dopusta, bi bile prikoli-
ce veliko bolj izkori3fene, ker
bl se laZje svrstilo ved delav-
cev, ko ne bi mislili samo na
kolsktivni dopusat.

Letom je letovalo v na¥ih priko-
licah 26 dru¥in. Povabili smo
tudi vse nase upokojence, ven-
dar se vabilu, razen enega, ni-
80 odzvali.

Cena prikolice za enotedensko
bivanje do 6-Zlanske dru¥fine v
njej je stala med sezono 1750,-
din, pred in po njej pa 1400,-
din.

Deset druZin pa se je odlodilo,
da prefivijo svoJ dopust v enem
od poditniskih domov v Strunja-
nu ozx. v Portorofu.

Mislim, dea bomo morali &e naprej
razmisljati in iskati moZnosti
za povedanje kapacitet , saj is-
kuinje samv kafejo na to, da Je
tak3no enotedensko bivanje na
morju za vnega povprefnega dvla-
vca najceneje in najbolj ugodno.

Harijeta Habjan,ing.



75. (et planinstva v SelG&L

dolini

V tem letu praznujemo planinci
Seldke doline vimok jubilej, 75
let organiziresnega planinstva.

Zadetki segajo v leto 1907, ko

je bila ustanovljena Beldka po-
drufnica Slovenskega planinske-
ga druitva sa dkofjelofki okraj,
8 sedelem v Zeleznikih. Pobudnik
planinstva v nafi dolini je bil
dr. Janez Evangelist Krek, prvi
nadelnik podruinice pa Zupnik v
Draigodah Anton Pfajfar. Prvo le-
to je podruinica Etela 17 &lanov
nato pa Je &lanostvo naraidalo,
saj is de ohranjenih virov razbe-
remo, da Je v letu 1911 vdlanje-
nih ¥e 40 planincev. Med temi so
tudi planinci iz Kranja, Ljublja-
ne, Bkofje Loke in Krope. Baj so
bile tedej planinske podruZnice
%o bol) redke in tako so se Zla-
ni vpisovali v najbliijo, odnos-
no tja, kjer so obiskovalil naj-
bolj priljubljene wvrhove. Saj Je
obisk visokogorskega sveta v tem
dasu #e bol]j skromen.

Kot vse ostale dujavnosti, je tu:
di planinska med prvo avetovno
vojno mirovala. Teko] po vojni

so planinski zagnanci zadeli ob-
navljati pota in pod vodatvom
Rudolfa Andrejke, ki je bil v
tem Zasu okrajnli glavar za Lju-
bljansko okolico, mo stekle tu-
di priprave za postavitev kole
na Hatitovcu, katero so odprli
leta 1925 in jo poimenovali po
dr. Kreku. V precejinih tefavah
drudtva, ki je kodo morala odda-
ti tedanjim vojadkim oblastem,
Je kola dolakala 2. svetovno vo-
jno, 1. maja 1943 so jo partiza-
ni pofgali, da ne bi slufila o-
kupatorju.

Takoj po drugl svetowvni voJjni je
druitvo ponovno zafivelo in 30,
maja 1950 je bilo ustanovljeno
novo planinsko drultvo za Belil-
ko dolino s sede¥em v Zelesznikih.
Novoizvoljeni odbor si Jje kot
prvo in najvainejfio nalogo gadal,
da priZne s pripravami za posta-
vitev kofe na Ratitovcu. Ceprav
se dandanes zdl skoraj samoumev-
no, da jeo kofo na Ratitovcu na-
msravalo graditi nafe planinsko
druftvo, takrat ni bilo tako,
Isti namen Jje imelo tudi PD Me-
dvode, ki se Je po dogovoru s

KOCA NA RATITOVCU LETA 1958
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8 Planinsko zvezo Slovenije od-
lodilo na Ratitovcu postaviti
8voJo poetojanko. Potrebno Je
bilo prece] dogovarjanja in do-
kagovanja, da je PD Medvode od-
stopilo od svoje namere. Drul-
tvo je v tem &asu Stelo 237
Slanov. Gradnja koZe je bila v
polnem razmshu in na splodno
gadovol jetvo vse &tevilnejsih
obiskovalcev Ratitovca Je bila
otvoritev kofe 1B. julija 1954
leta. V sklopu drultva je do
leta 1957 deloval tudi turisti-
&€ni odsek. Drustvo je v tem &a-
su odprlo tudi pet okrepdeaval-
nic in sicer na Prtovéu, Podlo-
nku, Dra¥gosah, Mohorju in v
Potoku. Te okrepdevalnice lahko
smatramo kot predhodnice danai-
njemu kmedkemu turizmu. Ker se
Je 8tevilo ljubiteljev gora v
tem Zasu stalno vedalc, je tu-
di koda na Ratitoveu postala
premajhna, zato so tedaj h ko-
&1 postavili prizidek, katerega
8o odprli letalS6s8.

V vseh povojnih letih je drus-
tvo imelo velike tefave z oakr-
bniki, zato je bila koZa dolgo
Sasa v zakupu. V gzadnjih neka]
letih smo ko¥o v notranjosti o-
bnovili, postavili smo tovorno
£i&nico, kupili agregat za al-
ektriko, povedali cisterne za
vodo, vzpostavili radijsko zve-
20 £ dolino in drugo. Veliko
skrb pa posvedamo tudi pridobi-
vanju kadrov. Tako smo iz¥ola-
11 %e precej planinbkih vodni-
kov, gorskih strafarjev in me-
ntorjev.

V sklopu nafiega drultva, ki &t-
eje okrog BOO &lanov, delujejo
Stevilne sekcije. Te so: pioni-
reka na vsnovnl So0li PredSerno-
ve brigade, planinska sekcija
pri K8 Borica, sekcija planin-
skih vodnikov gorskih straZarjew
markacistov, prav v Jubilejnem
letu pa se ustanavlja tudi alpi-
nistidni odsek.

Nazadnje naj omenim Xe vsorno so-
delovanje £ drugimi drudtvi, dru-
fbenopolitidnimi orgenizacijami

ter organizacijami zdrdfenega de-



la, katere 20 nam pri raszvijanju
druitva mnogokrat nudile veliko

pomod.,

Jernej Tolar

J_efd so do-
b6ile nwovo solo

Posdravljen -
= nad hram prve udenosti!
Ponosni danes smo Bellani,
ko pred tebo] stojimo sbrani.
Mledi, stari -~ se radujemo,
ko te obdudujemo ...
Odpirajo se tvoja vrata,
da mladina nafa slata
vstopila bo v svo] drugl donm.
Haj veem bo dom!
Naj bo spoamin
na padle vse
in v opomin,
da v miru ls
gradi napredek ssl

Olge Bmid

MESANI PEVSKI ZBOR ISKRA ZELEZNIKI

GOVOR PREDSEDNIKA BEKUPSCINE K8 TOV. SOLAR JANEZA

Y nekaj letih pe vojni sme je
vse bolj glasno ugotavljslo, da
uéni pogoji v stari Soli posta-
Jajo nemogodi. Udilnice se pos-
tale pretesne za tako #tevile
udencev, ogrevanje je bile ne-
ufinkovito, sa garderebo Je slu-
£ila hladna in vlaina veia in
tudi sa #olsko kuhinjo ni bile
ustreznega prostora. V tem da-
su je bila 6-rezredns, sato ni
bilo drugega ishoda kot dvois-
menski pouk.
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0d leta 1957 dalje so v kra-
Jevni skupnosti Belca priZeld
resno rasmisljati o gradnji noe
ve Bele. Pobudo je prevsele
vedetvo #ole ob modelovanju #la-
nov krajevnega ljudskega odbora
v Beloih. Ustanovili so gradbe-
ni edbor, katersga predssdnik Je
bil takratmi ravoatel] Hole. Pe
presojah strokovnjakov in isra-
unih je bile ugotovljeno, da

ss popravile starega objekta ne
isplaZa eziroma je drafjs ket
gradnja novega objekta, sate se
Je prifele & pripravami ma no-
vogradnje.

Gradnja nove %ole naj bi po oce-
ni takrat stala okoli 70 mili-
Jonov din, ed tega naj bi kra-
Jani sbrali 16 milijonov din,

te jJe v lesu in denarju. Pri-
prave so bile izpeljans do take
fase, da je bilo %e pripravljene
zemljid3e, izdelani so bili na-
&rti in sbranega tudi e precej
lesa od strani gozdnih posest-
nikov, toda do realizacije ni
prifdle. Vsrok za neuspsh je bil
v premajhni podpori od stranmi
obéine saradi takratne asplodne
izobraZevalne politike, da se
#olstve skoncentrira v vejih
obéinskih centrih, v oatalih
Selah pa se pouk zmanjZa na #ti-
ri rasreds osnovne fole., Na tak



nadin se bila tudi sredstva sa
investicije potrabna na teh

centrih, kjer je bile saradi ved- o

Jega #tevila udencev potrebne
graditi move #olske presters.

¥V letu 1967 me je kljub prejs-
njim nasprotnim odloditvam pri-
&elo s adaptacijo stare #ole, ki
pa se je le delno opravila, sa]
8® jo med delom pokasalo, da je
dotrajanost precej vedja kot Je
bilo misljeno in bi nadaljeva-
nje del pomenilo velike strodke.
O0d pnadaljnje adaptacije se Jje
odstopilo, ker je bilo tudi sta-
1i5%e krajevne skupnosti Belca,
da naj se v nadaljnjo adaptaci-
Jo ne vlaga, temved je treba
vitrajati za gradnjo nove fole.

Gdloéitev o gradnji nove #&ole Je
bila ponovno sprejeta na organih
krajevne skupnosti v marcu 1975.
Investicija se je vnesla v sred-
njeroéni plan 1976-1980 in se
vekladila v tem planu s cilji
samoupravnih interesnih skupnos-
ti obZine Skofja Loka. V ta na-
men se Je v letu 1976 v EE Beloa
uvedel krajevni samoprispevek v
¥idini 2,5 % od neto osebnih do-
hodkov zaposlenih. Razveseljivo
Je bilo to, da so se krajani v
tako visokem Btevilu (74 %) od-
108111 za samoprispevek. Bred-
stva za gradnjo, predvidena od
strani samoupravnih intersnih
skupnosti in zbrana s krajewvnim
samoprispevkom S5e vedno niso za-
dostovala tudi po takratnem pred-
radunu ne, ki je snafal 7.480.
000 din. Zaradi sagotovitve
manjkajodih sredstev se je KB
Belca v saletku leta 1977 obr-
nila na organizacije szdruienega
dela Beldke doline, ki so z razu-
mevanjem sprejele sklep o mofi-
nanciranju #ole in vrtca v Bel-
eih £ 0,5 % od bruto ossbnega
dohodka v letih 1978, 1979, 1980,
1981 in 1982, Pradvideni pris-
pevek je takrat manjkajola sred-
stva pokril,

Z neposrednimi priprrvami za

gradnjo se je prifelo v septem-
bru 1977 leta. Prva naloga od-
bora za gradnjo je bila pripra-
va ustrezne lokacije in prido-

UBPEL NASTOP MLADIH PLESALCEV PRED SBTEVILNO PUBLIKO

bitev zeml}idis. Zadeve okoli
lokacije in semljidda so se za-
pletale vse do decembra 1979.
Prvo jJe bilo vpradljivo, kje je
najprimernejfa lokacija, pozne-
je pa Ee pridobitev remljiBZa.
¥ avezi s pridobitvijo zemljil-
%a je bilo kup sestankovy in rasz-
govorov, kar ia trajalo dve le-
ti, v decembru 1979 so se stva-
ri le uredile, szakljuéile so se
s podplisom pogodbe o nakupu se-
ml1jisZa. Vendar pa s tem fe ni
bilo vse refeno okoli lokaalije,
gsapletlo se je ob pridobivanju
soglasij k lokaciji zaradi ne-
usklajenosti v posameznih ele-
mentih, med somedi in inAtitu-
cionalnimi odloditvami. Pozneje
se je & kompromisom tudi to ure-
dilo.

Posebno poglavje v pripravah na
gradnjo je bila priprava naér-
tov in odloditev sa vrato ob-
jekta. Arhitektonska zasnova in
idejni projekt sta bila iszdela-
na v zadetku leta 1979 in dopol-
njena s priporbami sbora obla-
nov K8 do sredine istega leta,
vendar pa je Izobrafevalna skup-
nost 8lovenijs oboje zavrnila.
Zafelo me je znova, toda tokrat
natanino po zahtevah presj ome-
njene skupnosti, saj je bil to
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pogoj, da smo dobili republiki
kredit za gradnjo.

Kot nosilec investicije je bila
v zalatku K8 BSelca, in sicer je
pri B8luZbi drufbenega knjigo-
vodstva prijavila v Januarju
1979, ss] takrat drug ni imel
sredatey za financiranje pri-
prav, Potneje, ko je bilo od-
kupljeno zemljidZe (v januarju
1980), pa se je investicija
prenasla na osnovno #olo Pre-
Bernove brigade Zelezniki, sa)
Je lastnik zemljii&a lahko le
uporabnik objekta, nosilec in-
veaticije pa le lastnik zem-
1j18&a.

Pripraveso bile szakljufene kon-
cem decembra 1980, Takrat mmo
imeli v rokah vse dokumente,
razen gradbenega dovoljenja.
Gradbeno dovoljenje se izda e~
le na podlagi zagotovljenih
sredstev, zato Jje bila v tem
Zasu velika dirka sa potreb-
nimi sredstvi, ki so se zadnje
dni pred novim letom 1980/81
zagotovila., Bres garancije ban-
ke, obdisnkega samoprispevka

ga gradnjo #olskih objektov,
kredita obline in kredita obdin-
skes komunalns skupnosti bi grad-
njo morali Xe odloiiti, tako pa



dovoene poti. Prvo je bilo manj-
#o korekturo zasidalnega nadr-
ta treba sprejeti szaradi delno
spremenjene arhitektonske zasno~
¥e v letu 1979, v letu 1982 pa
saradi kompromisa s sosedi, da
se je ped pot do Holes prenesla
na drugo traso in tudi parkirni
prostor prestavil na drugo lo-
kacijo.

Pri isvajanju del sunanje ure-
ditve je treba pohvaliti kra-
Jane K8 za tako tevilno ude-
leibo pri prostovoljni akeiji
izkopa in zasipa jarka sa ka-
nalisacijo. V dveh dneh kopanja,
enem dnevu sasipanja in sodelo-
vanja pri nofnem prekopu glav=
ne ceste se je akcije udelefi-
1o okoli 110 1judi.

|

TOVe TONE RAKOVEC, DIREKTOR POKROVITELJA ISKRE ZELEZNIKI,
PRED BVECANO OTVORITVIJO BOLE

Glede rudenja stare Zole se
prav gotovo marsikdo vpraila,
zakaj Je bilo to potrebno in
ali ni bilo stavbe ¥koda. To

Je stvar stekla in je bila po- NIEO 814,000 din .

godba za isvajanje del podpisma- PERTNICA 366.000 din :P:: ‘33; Je bilo postavljeno
na 12.1.1981, &e v tem mesecu RATITOVEC 225.000 din k?ﬁﬂﬁ’:’ Brﬂdb':i odbor, a ::
se je s gradnjo tudi pridelo. DOM OPREMA 62,000 din eau na zadnjem sestan

¥ Juliju 1982 sprejel sklep,

Predradunska vredonost investici-
Je ob iszdaji potrdila o zagotov-

ljenih sredstvih je znaSalas
41.471.000 din,

Viri financiranja so naslednji:

~ ObZinska iszobrafevalna skup-
nost 4.625.000 din

- ObZinska skupnost otrofkega
varstva 7.978.000 din

- ObZinska komunalna skupnost
1,080,000 din

= Krajevna skupnost Selca
1.500.000 din

= Kredit isobrafevalne skupnos-
ti Blovenije 3.320.000 din

=~ Organizacije zdruienega dela
Bellke doline 7,140,000 din

- ObZinski samoprispevek
15.828.000 din.

Organiszacije sdrufenega dela
Beldke doline bodo ob gakljul-
nem rafunu za leto 1982 iszlo-
€ile zadnja sredstva, njihov
prispevek pa bo naslednji:

ALPLES 3.013.000 din
IBKRA 2.660.000 din

Zunanja ureditev me je priprav-
1jala lodeno od gradnje glavne-
ga objekta, in prav saradi pre}
omenjenih zapletov pridobitve

soglasij k lokaciji in uporabdi

da ss stara stavba podre. Ras-
logov sa to je bilo ved, in si-
cer &e bi stavba #e stala, bi
86 pridell pritiski sza veslitev
in uporabo, ra razna skladifda

PREDSBEDNIK DS ISKRA ZELEZNIKI TOV- NASTRAR BTEFAR JE V

IMERU TOVARNE PREVZEL PRIZNANJE
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ali pa stanovanja. Vei bi samo
uporabljali, nihée pa ne bi
skrbel sa popravilo in red. Ce
bi se kdo naselil v takéno stav-
bo, bi bilo mnogo teZav in stro-
Skov sa isselitev, s tem bi nas-
tala drufbena Zkoda, ki je ne bi
mogel nihZe povrniti. Glawvni
vsrok za rufienje pa je bil seve-
da dotrajanost objekta, saj se
je prav zaradi tega pridelo s
gradnjo nove Hole.

Posebno vprasanje Je stanovanje
v novi Boli. Prvotno je bila
predvidena gradnja stanovanja
v sklopu nove Zole za uditelja
ali hidnika, poszneje pa se je
garadi pomanjkanja sredstev pri
pripravi finanine komstrukcije
od te gradnje odatopilo, tudi
sato, ker sa stanovanjske pros-
tores ne bi bilo kredita. Idej-
nl projekt je izdelan tudi za
drugo fazo gradnje, to je za
omemletko, kjer Je stanovanje
predvideno.

Za priprave na otvoritev Jje bil
postavljen odbor, ki je poleg
osrednje slovesnosti pripravljal
tudi vel drugih prireditev. Ta
dogodek pa ni bil pomemben samo
za KB Belca, temved za vso Bel-
fko dolino in celotno ob&ino,
#a] je s tem ponovno uresniden
del nadrta izgradnje vigojno-
varstvenih objektov v obdini.

Poleg mnogih, k% so bill = nami
ob tem praznovanju, se aam je
pridruiila tudi organizacija
zdrufenega dela ISKRA iz Zelez-
nikov, ki je prevzela pokrovi-
teljstvo otvoritve, za kar se
kolaktivu te organizacije lepo
sahvaljujemo. Ob tej priliki se
sahvaljujem v imenu gradbenega
odbora vsem, ki so kakor koli
pomagali, s prispevki ali delom,
posebno pa krajanom KS Selca za
njihov prispevek in pomod, da

80 se felje nas veeh urssnidile.

Janez Solar

Kako b6i spremenila svet

i ﬂ&df

Kako razlidni smo, se sploh sa-
vedate? Bolj all manj gotovo,

Bte fe kdaj videli voznika av-
tobusa, da bi pomagal nose&ni-
ci, starki ali invalidu na av-
tobus? Ze? Lepo od njega, ki

Je to storil. Vei vosniki, ki
ne delajo tako, bi se lahko od-
krili pred njim.

KEako zadovoljna sta morala bi-
ti mamica in njen Etiriletni
sin, ko sta pomsgala stari Ze-
ni nesti cekarje.

Mladinca iz bloxa si bo starec
zapomnil, sa] mu je nasekal dr-
va in mu jih nanosil.

Zakaj najbol]j skrbijo sa Eisto-
éo pionirji? Mogode sato, ker
%e nasmetijo, pri o¥isZevalnih
akcijah tiato tudi pospravijo.
Cemu melete cele kante sa sme-
ti v reko? Mi, pionirji in mla-
dinci, pa ZIrtvujemo soboto ali
prosto popoldne, da jo odisti-
mo.

Eaj naj storimo, da ne bo smeti
pred trgovino in okoli nje? Tr~
govke in trgovei pa snaZilka bi
morali paziti, da so smetnjaki
prazni. Mi pa ne bi smeli meta-
ti po plo3iicah, ampak v kante
za smeti,

Nekateri starii pusZajo otroke
same doma. Zaka], ko pa vedo,
da Je otroke strah same? Kako
malo jih stane, da stopijo do
sosede, ki jim gotovo ne bi o-
drekla pomo&i. TakoJ bi bilo
vaem lafe: otroka ne bi bilo
strah, stardev pa ne bi skrbe-
lo, kaj otrok dela.

Ali ima veaka niSa, vsako sta-
novanje ptidjo krmilnico? Ce bi
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se vsak od nae savedal, kako
teiko pridejo posimi ptiZki do
&rvov, bl jo gotovo vsi imeli.
Pa poi, kakini revefi so neka-
teri od njih. Veak od njih bi
moral dobiti vsa] enkrat na
dan izdatnejdi obrok tople hra-
ne, pa so nekateri gospodarji
tako malomarni, da njihovi sve-
sti duvaji ne dobijo niti male-
nkosti hrane.

Zaka] se dva soseda skregata
garadi drevesa, ki stoji na e-
ni parceli veje pa segajo tudi
na drugo? Prepir je tu, in via-
8ih se fe samo zaradi takih ma-
lenkosti toZijo in hodijo pred
sodisde.

Zaka] imamo Zenske in molki ta-
ko dolge Jjesike7 Da lahko opra-
vljamo in dodajamo resnidnim
stvarem ismifljene? Zdi se mi,
da je opravljanje ena najgriih
&lovekovih lastnosti. Toda (v
opraviilo), navada je navada.

Zakaj szahtevam, le od drugih,
od sebe pa niZ? To, da mahteva-
mo le od drugih, se pokaie fe v
Boli. Ti se seveda ni¥ ne udil
in ni& ne znad. Tovaridica pa
ravno tisti dsn prinese kont-
rolnes naloge. Kaj atorid? "U-
kaZef"sosedu, naj ti kaj pove.
Med kontrolno vajo ga brcai,
rukaf... naj ti pomaga. Njemn
pa to nl sa mar in ti nid ne
pove. Prav ima, kaj bo po ne-
potrebnem podpiral lenocbo. Ti
se seveda nanj jezi# in po uri
zadned opravljati tega grdobi-
Jana.

Zakaj, kako, ali, Eemm, kaj...
80 vpraSalnice v mojem spisu.
Veliko stavkov se sadenja =
njimi. Ko bom zapazila, da se
popravljamo, da smo boljii kot



prej, bom spis napisala bres
vpradalnic. Tisti apis bo odgo-
vor na ta-prvi spis (lshko bi
mu dala naslov: Vpradanja).

Katarina Bedej 8.d
Osnovna #ola
Presernove brigade
Zelezniki

Scisret

Desio nam se susret u maju
kad trave i pogledi ispriZaju,
premnogu tajnu.

A niko se ne naljuti zbog toga
Bamo su lica zarumenjena
i osmjeni ekriti.

Budimo se zajedno u mislima
i letimo na krilima maste,
cijeloga dana.

Zaluta] mi malo u snove
nafa te srea zove,
budimo zajedno.

Dragica

IN KAKSEN 1ZaovoR, | ="
IMAS ZA JuTaAudl
PRIHOD Dopmoy §

28

POSLUSAJ, koLEGA |
KAJ  ¢E B SEL Yy
TI HALD NA vrH,
JAZ SEM 3E ClsTa
P Modsn !

ELEKTROMOTOR

Glasilo izdaja "IBKRA"™ Biroka
potrodnja TOZD Tovarna alektro-
motorjev in gospodinjskin apa-
ratov Zelezniki.

Ureja:

- urednidki odbor: odgovorni
urednik - Polajnar Vladimir,
tehnidni urednik - Tarfila
Lojze, fotodokumentacija -
Pintar Jo¥e, &lani - Megusar
Lojze, Pertovt Zdravka, Pe-
ternelj Marjan in Zgaga Btu-
ne,

- referent sa izobrafevanje in
informiranje - Sekli Darinka

Lektor: Trojar Ladi

Naklada: 1000 izvodov

Po mnenju sskretariata za {n-

formacije SR3 #teje "ELEKTRO~

MOTOR"™ med proizvode, za kate-

re se ne pladuje prometni da-

vek.

Tiska tiskarna: DU Tomo Brejc

Kran]






s

s:iiiisassise
o
:- Qohsctoa

seesbacRs
BES
-1}

-e
*

evtna
e
ialcq‘t:ﬁ;l
o--:cut:ﬂ’

SEPNDI0D

shadcosdezen

8

s
&
(]
"
-
L
*
&
-
b
=
»
-
-
-
e
9
-

"
et il T LY LE L]
robdbanenay seIntnD
iRbadposew [ E L
takdensncenos

APIOCENODANEERY
BUPOCITHRIOOPDD
L2 AR LA T 2T RS T T

GHAENRPLOCHER PR
SafdeariododIunOeranctas

FEEPSBERSIS AL
LLE 3

HEFELERNSVCBOL T 209D DE
PRONPESFELLFRNANATREDDE

0
&
3
-
&
e
L]
®
*
L
s
.
[
*
.
=
.
z

]

-
FoLeeseoddve e
NOCREGRIREBVG P
Vhaebaedbdosennavndaebond
faQNOSCRPEO LG RSDE

» *

®

©

VR PUIVENSY GBI OPT D

BARAODIARNDIEIVEOHPREIN S GBRRR PN GIBTRONOERIICRTON
PTHHERFIOPR OBV ERNeRDODe PAREARSIRHNAAARR FRQRDYSEASS YO AL IGDER
SeageRPRDRRINEeDINErsL Al SavgBwebiaanaw
(LI LIZ I A R T A oy e

LSRG RBSTHRIVSRICARSGNBAOS

(LI L L LR Rl AR T R Y Y I =t EE ]
COGAPTODRRGDRAOPRESTATUR AN FPAALEARRASAPHDOONeaDOTY
et bbbttt d bt b d L i L Ty L T A T P e
SRR PE480Ev il AR NS Od NNV RERRELNRSRO DAV STARRTOERDA
LA L &
el bw
L4

cedgEaLSwe
et bOERFN
Vavebdee

A L L L o L L e e Y LI

ossaDeOaBheGREN
A U A L T L L T Y T ] HRACTRRTDP U RO OB B0 FRESOORGAYIREROINOGReD e R L L e Y
SN YSUNBLDOUVAVEOASVRaRb oA SORBARUIVUENEE BTG RY SesopavabnbassPutRSeTER SatovadIIoREa
RISPOOAIPRAT VTR USRS OS PO ERER PR P Al v wa han s iRl lesN o Cdn oo RentNesaedd dscorpanconend
NOSHUNNULLIBLE RSB ANCTIABEUFOIERA80I I IERIGFLARBELERIRIPCRROROTENBTRUBEBAG SeURGORRODEORO
CSAVRGELSARGRIERORIARETIORENANE NI NP E et d Rl P ARl ARAAGdRRAN "AU NS QUL EADRIDLIneS CERBRINOBOOTED
RehdAbpjrosavobrvasdbsoesdn @ b0 SPGRbEDAcRRGOR
LETPPARIGLIAI ISR DOT OB (] oo
CRARINAEIONIQ VSR EIRC VNI Y N ] (A TX) GtdApevetedondo
FRUSHPEAVONEDIDARNNED LIS QBN NS RN ARGV oAD AP dODeADAGAGRSRRUSP ceoen Yodcdobouganignnd
FPoSNASBRORESP O CARNOACPLO ISR AP BLRNAREPOIRIOT LN (XS k) e aROBESRURASEY
\ SOPRAIEHO RSV GVLAERNRNQOADN eepn CHrobPRBVGOPORRDY
CANTSGIGAGPERAORDERSCDEND *and
[T AT YR PR LR T Yy teoe LE L)
PPN AIVIRGOPRR IR LADYR ALY L E L2 fssgEaven
SpceenedeRgonRbs AR chds ¥sosUsORs
R AL IITT T YY)
* w - asReoneven 3
*e POHROEDODON o
EX ] ae AL LIT T YT ] L
o FLFABFIFLIRONIEIVSCEHEUBR I RIADAVODELAOIPEIOF L0 DT ORO0OD *
X CRNRARBRC AN d o PR vl anclralsaoRCOandCeouUsdOloeelndd ™
e SRARIBATBVENSOYBOAPOHTLBOIOVNBOQCERDERBIEINEGEAOBEDERIROBR .
X LECUEQRASASYPA LIV GLUNDRARPESASIVINHOOBTIENBOISCOETHOORTS L
AROONIPENERIAVGUAIBGONOERDRIER AU VIR NIEN PA 020N PR RIS PO NI NPT RIS IEE NSRS CA0ISHINENADBOCIOROOBBST
#“ﬂ*aﬂ.lﬂ&’lwﬂ.ﬂ!huoﬁﬁﬂivui.lt'o0.w¥wﬂlﬁvwl'diqbiétﬂéibﬁciovlﬂ!ﬁmitiﬂdtﬂ.ﬂi#.ﬂéitt‘lbe*...’\r
asnwnoitDUQOQU-oitpyauucziﬂltcéan'iacl-‘aenn.claviﬂﬂvst-uupabaacvnﬁi!tctéilwriwaﬁuooteoatntto
dossPgassnasce SECROIAG ISR AR PABEIRABOREUARBBEAGIBRTARLEITINAPORGIPINBUPROIP RN IR NDINIORDROR
‘ﬂilUOﬁii..ia.i.&'oo"&..Dnaﬂl-aﬁiﬂcvwlﬂlunldilﬂlvbouIOGui!OQQOOJq)'."..v&@.CtottQQOAOOlDOH.
1m4§l!lotindw-i¢ontﬂ: EALSLRBOCLLDUIEIARRADBO IR CORBIIANE NI RRO R DRG0 CARNIOURNUTNILIRGOEDORS
PBEGOARCRISASERIE G Y i POCEERHOUNT RIS U B CO UL ERNER RIS TR C O PP O NP POQENEERARL RR RO CRDREOnGRRR
A B S B s . e s B B B bbb bt bt dd et d il A L T T T T T LTI T I
. v Sl ke ek e L R Shais ab iy 2B Ah-an b i meiolh S ae- an Sl B ogMon Do ar o an AL S B R L Wl ) L o Bl Sl Sk Tl e S




