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20. obletnica i1zvolitve prvih
delavskih svetov

Na priporocilo zveznih, republi-
8kih, okrajnih in obéinskih sindi-
kalnih forumov, so nekatera po-
membnejSa podjetja oziroma njiho-
ve sindikalne podruZnice, $e pred
izidom zakona o volitvah delavskih
svetov in drugih organov upravlja-
nja, v letu 1950 izvolili delavske
svete. Med temi podjetji je bilo
nase podjetje oziroma takrat samo-
stojni rudniki Hrastnik, Trbovlje in
Zagorje.

Iz razpoloZljive dokumentacije
je razvidno, da so bili delavski
sveti izvoljeni pri takratnih sindi-
kalnih podruZnicah:

1) 26. 1. 1950 pri sindikalni podruz-
nici rudnika Trbovlje,

2) 1. 2. 1950 pri sindikalni podruz-
nici rudnika Hrastnik,

3) 17. 2. 1950 pri sindikalni podruz-

nici rudnika Zagorje.

Glede na to, da po sklepu osred-
njega delavskega sveta Zasavskih
premogovnikov-Trbovlje organizira-
jo delavski sveti vseh treh rudni-
kov slavnostna zasedanja svojih de-
lavskih svetov, s posebnim poudar-
kom na 20-letnici samoupravljanja
oziroma izvolitve prvih delavskih
svetov pri vseh treh rudnikih, da-
jemo kratek pregled dogodkov za
¢as, ko so bili izvoljeni ti prvi de-
lavski sveti. Razpolagamo s podat-
ki o izvolitvi delavskih svetov na
rudniku Trbovlje in na rudniku
Hrastnik, medtem ko nam doku-
mentacija za izvolitev prvega de-
lavskega sveta na rudniku Zagorje
ni bila na razpolago. Iz podatkov,
ki smo jih dobili od Arhiva SR
Slovenije je le znano, da je rudnik
Zagorje oziroma njegova sindikal-
na podruZnica izvolila 17. 2. 1950
svoj delavski svet, v katerega so
izvolili 52 ¢lanov.

Dne 26. 1. 1950 je bila ob 17.uri
v dvorani bivie rudni$ke restavra-
cije na Trgu revolucije v Trbov-
ljah, skup$éina sindikalne podruz-
nice z namenom, da izvolijo prvi
delavski svet rudnika Trbovlje.
Skupicino je odprl predsednik sin-
dikalne podruZnice Filip Zibret, ta

pa je predlagal tudi dnevni red.
Izvolili so obicajne komisije, za za-
pisnikarja Viktorja Koritnika, nato
pa je Filip Zibret porocal o pome-
nu ustanovitve oziroma ijzvolitve pr-
vih delavskih svetov. Delavski sve-
ti naj bi v tistih tezkih casih po-
magali vodstvu rudnika pri raznih
akcijah, tako za poveCanje proiz-
vodnje premoga, za vkljucevanje
novih delovnih mo¢i, za zmanjsa-
nje stro$kov, za izboljSanje varno-
sti pri delu, za izpolnitev 5-letnega
plana, za izvajanje raznih udarnis-
kih akcij in podobno. O pomenu
delavskih svetov je porocal tudi se-
kretar takratnega rudniskega komi-
teja KP Leopold Petric. Dodal je
Se, da naj bi delavski sveti poma-
gali direktorjem pri upravljanju
podjetij ter pri izvajanju gospodar-
ske kontrole, pomagali utrjevati di-
sciplino, razpravljati o realnosti

norm ter razporejati delovne moci.
Tovari§ Filip Zibret je precital br-
zojavko tovarne Iskra iz Kranja, ki

je prosila sindikalno podruZnico
rudarjev, naj vpliva na vodstvo
rudnika, da bi jim rudnik dobavil
potrebne koli¢ine premoga. Zato so
se odlocili, da bodo tej prosnji u-
stregli in nakopali dodatne kolidi-
ne premoga na sicer dela prosto
nedeljo. Napovedano je bilo tekmo-
vanje med vzhodnim in zapadnim
obratom.

Po porocilu verifikacijske komi-
sije je bilo od 257 navzodih 171
delegatov. Skups¢ina je bila na ta
nacin sklep¢na. Predlog kandidacij-
ske komisije je bil sprejet z vedino
glasov. Lista je vsebovala imena 43
kandidatov, od katerih® jih je bilo
treba izvoliti isto S$tevilo. Po izve-
denih volitvah, ki so bile tajne, so
bili izvoljeni v prvi delavski svet
rudnika Trbovlje naslednji tovari-
§i: Petri¢ Leopold, Zibret Filip, Gor-
nik Avgust, inZenir PreZelj Vinko,
Irt Janez, Skrinar Frido, Blanc Mir-
ko, Brglez ,Andrej, Erjavec Franc
II., Vahtar Alojz, Puntar Ivan,
Planko Franc, Molan Ernest, Gor-
jup Karel, Askerc Edi, Ovnik Leo-
pold, ZagoriSek Anton II, Obolnar
Franc, Magister Franc, Klemen Jo-

UdeleZenci slavnostnega zasedanja delavskega sveta rudnika Hrastnik ZP — Foto Trbovlje
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Dne 7. 2. 1970 je bilo na rudniku Hrastnik slavnostno zasedanje delavskega sveta ob
20-letnici uvedbe samoupravijanja. Posnetek je bil napravljen v ¢akalnici rudnika Hrastnik

med izvajanjem programa.

7e, Sentur Stane, Tomsi¢ Franc,
Mrak Anton, Pavsek Viktor, Zago-
riSek Anton I., Hribar Feliks, Bor-
$tnar Joze, Skrinar JoZze, Petek A-
lojz, Bozi¢ Juro, Rozman JoZe, Se-
ner Albin, Kotar Erih, Narad Ivan,
Bola Hinko, Pavlin Pavel, Franc
Anton, Sumberger Lovro, PiSek Jo-
ze, Knaus Alojzija, Ali¢ Anton. Pri
glasovanju so nekateri tovari$i do-
bili po en ali nekaj ve¢ glasov, ki
pa seveda niso bili izvoljeni. Vse
glasovnice so bile veljavne, z izje-
mo ene.

Po izvolitvi je govoril predstav-
nik centralnega odbora enotnih sin-
dikatov Jugoslavije iz Beograda ter
na kratko obrazlozil pomen izvolit-
ve delavskih svetov. Glavni pouda-
rek njegovih besed je bil dan po-
veCevanju proizvodnje in zvieva-
nju storilnosti dela. Govoril je tudi
takratni pomo¢nik direktorja Ja-
nez Irt in sicer o teko&ih nalogah
v proizvodnji ter o kriti¢nem polo-
Zaju, v kakr§nem se nahaja 20Spo-
darstvo zaradi premajhnih kolicin
premoga. Po teh besedah je bila
izvolitev prvih &lanov delavskega
sveta koncana.

Na prvem zasedanju novoizvo-
ljenega delavskega sveta je bil iz-
voljen za predsednika = Leopold
Petri€, na drugi seji pa .so
kooptirali za ¢lana delavskega sve-
ta Se novoimenovanega direktorja
rudnika Trbovlje JoZeta Heglerja.
Na svojih nadaljnjih sejah so mno-
go razpravljali o najaktualnej$ih
problemih tistega ¢asa, t.j. o pro-
izvodnji premoga ter o zastojih, ki
so onemogodali zviSanje proizvod-
nje, o izostankih z dela, smotrnej$i
organizaciji dela, porabi jamskega
lesa, vzdrZzevanju v posameznih ja-
mah, vzgoji slabsih delavcev v do-
bre delavce, o delu vajencev na ué-
nem revirju, o vestnosti posamez-
nih nadzornikov pri delu, o sodelo-

Foto Trbovlje

vanju sindikalnih in partijskih fun-
kcionarjev pri izvajanju posamez-
nih nalog na posameznih delovis-
¢ih, o tekmovanju med posamezni-
mi brigadami in obrati, o smotr-
nejSem poteku sej samoupravnih
organov, nepravilnem pladevanju
nekaterih delovnih Stevilk in o dru-
gih problemih.

Delavski svet rudnika Trbovlje
bo proslavil ustanovitev oz. izvoli-
tev prvega delavskega sveta na
rudniku Trbovlje, dne 28. II. 1970
na svojem slavnostnem zasedanju
v gledali$ki dvorani delavskega do-
ma v Trbovljah.

Dne 1. februarja 1950 pa je bila
ob 16. uri popoldan v sindikalni
dvorani delavskega doma v Hrast-
niku, izredna skupséina sindikalne

Glavni direktor Zasavskih premogovnikov — Trbovlje

zdravil
Hrastnik ob 20-letnici samoupravljanja

podruznice rudarjev rudnika Hra-
stnik. Tajnik te podruZnice tovari§
Vilko Okorn je odprl izredno skup-
§¢ino in predlagal izvolitev raznih
organov. V delovno predsedstvo so
bili izvoljeni tovari$i Vodiskar Sta-
ne kot predsednik in ¢lana Kmet
Martin in Golouh Matevi. Za za-
pisnikarja je bil izvoljen Dolanc
Stanko, za overitelja pa Knez Ma-
tija in Zibret Albin. Za udelezbo
na izredni skupsdini je bilo izvolje-
nih 128 delegatov, od katerih pase
je udelezilo te skups$cine le 78. Kan-
didacijska komisija je pripravila
predlog za izvolitev prvega delav-
skega sveta iz obratov Hrastnik in
Ojstro, strojnega obrata, zunanje-
ga obrata, konzuma in uprave rud-
nika. Delovni predsednik tovari$
Vodiskar je prebral poroéilo o zu-
nanji in notranji politi¢ni situaciji.
Opisal je pomen izvolitve prvih de-
lavskih svetov, pri ¢emer je prav
tako dal poudarek vedji proizvod-
nji, vecji produktivnosti, izboljse-
vanju dela, racionalizaciji, udarni-
§tvu, novatorstvu itd. V nadaljeva-
nju je Vilko Okorn porocal, da bo
V prvem samoupravnem organu so-
delovalo 2,59, ¢lanov od celotnega
staleZa zaposlenih. Govoril je S3e
predstavnik central. odbora zveze
sindikatov Jugoslavije, ki je obra-
zloZzil pomembnost izvolitve prvih
delavskih svetov in omenil, da so
to prvi delavski sveti nasploh. Go-
voril je Se direktor rudnika Hrast-
nik Jakob Draksler ter sekretar
rudniSkega komiteja ZK Ivo Sluga.

Po opravljenih volitvah, katerih
so se udeleZili vsi navzodi delegati,
so bili izvoljeni v prvi delavski svet
naslednji tovari$i: Draksler Jakob,
Bucar Franc, Kmet Martin, Golouh
Matevz, Poto¢nik Anton, Fontinato
Alojz, Ka3e Fric, Seni¢ar JoZe, Maj-
di¢ Leopold, Sentjurc Joze, Vasti¢
Mirko, Zveplan JoZe, Tav&ar Ivan,
Hafnar Ivan, Zor¢i¢ Ferdo, Jarc A-

Albert Ivanci¢, dipl. inZ. rud. je po-
v imenu podjetja udeleZience slavnosinega zasedanja delavskega sveta rudnika
Foto Trbovlje
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Marjan Mauser, namestnik predsednika delavskega sveta rudnika Hrastnik ZP, izro¢a Francu

Zdoveu spominsko darilo ob 20-letnici samoupravljanja

bradnja
toplarne
v Trbovljah

Pred dvema letoma so se osred-
nji samoupravni organi nasega pod-
jetja odlodili, na podlagi predhod-
no izvedenih projektov in ekonom-
ske utemeljitve, za rekonstrukcijo
obstojee opekarne v Trbovljah, ki
deluje v sestavu rudnika Trbovlje
ZP-T oziroma njegovemu obratu za
proizvodnjo gradbenega materiala-
GRAMAT. Hkrati s to rekonstruk-
cijo je bila predvidena tudi zgra-
ditev nove susilnice za surovo ope-
ko. SuSilnica bi koristila za 4079,
svojih zmogljivosti odveéno toploto
iz peti za Zganje opeke, medtem
ko bi za 60%, svojih zmogljivosti
prejemala toploto iz generatorjana
premog za proizvodnjo toplega zra-
ka. Zmogljivost generatorja je bila
predvidena na 1,000.000 Kcal/ura o-
ziroma 1,0 Gcal.

V ¢&asu, ko so zaceli z rekon-

Foto Trbovlje

lojz, Debelak Ladislav, PotuSek A-
lojz, Vasti¢ Milo3, Muhovi¢ Ivan,
Biderman Zvone, inZenir Gostisa
Boris, Vodiskar Stane, Kotnik Kon-
rad, Ferli¢ JoZe, Tanj$ek Alojz, Mar-
kovi¢ Franc, Blagotinsek Alojz,
Hribsek Mirko, Pirc Alojz, Stradar
Stane, Rupnik Stane, Jazbin3ek Ka-
rel, Orozen Marjan, Plahuta Anton,
Kamensek Anton, Kurent Franc,
Peternelj Rudi, Povse Milko, Mayj-
cen Milan, Kosem Fanci, Selan E-
di, Pogacnik Stane, inZenir Stuler
Franc. Po en glas pa so dobili se
Stirje drugi tovarisi, ki pa niso bili
izvoljeni. Po koncani izredni skup-
&¢ini sindikalne podruZnice so no-
voizvoljeni clani izvolili za pred:
sednika in tajnika.

Delavski svet rudnika Hrastnik
ZP je proslavil 20-letnico izvolitve
prvega delavskega sveta na rudni-
ku Hrastnik, na svojem slavnost-
nem zasedanju, dne 7. februarja
1970 ob 16. uri v ¢akalnici rudnika
Hrastnik.

L I

Marko Podkoritnik, predsednik sindikalne podruZnice rudnika Hrastnik ZP, med branjem

slavnostnega govora na proslavi 20-letnice samoupravljanja

Foto Trbovlje

strukcijo opekarne pa je nastala
dolo¢ena sprememba. Odpadla je
namre¢, iz ve¢jih upravi¢enih raz-
logov, postavitev generatorja, kate-
rega naj bi nadomestili s kotlom
ustreznih kapacitet, ki bi ogreval
zrak za suSenje opeke, hkrati pa bi
lahko ogreval tudi stanovanjskein
poslovne objekte na oZjem in Sir-
Sem obmocju Trga revolucije. Da
bi ugotovili mnenje tudi drugih in-
teresentov, ki bi se prikljucili na
ogrevanje iz toplarne na opekarni,
je sektor za tehni¢no pripravo na-
Sega podjetja razpisal anketo. Re-
zultat ankete je bil zelo dober. Vsi
anketiranci so zainteresirani na pri-
kljucek, hkrati pa je veCina pri-
pravljena tudi financ¢no sodelovati
pri izvedbi tega projekta.

Na podlagi tako zbranih podat-
kov je bila dolocena okvirna zmog-

ljivost bodoce toplarne. Priceli so
z iskanjem ponudb za kotle s pri-
tiskom 15 atm, 180°C, skupne to-
plotne moc¢i cca 12 Gceal/uro. Vgra-
dili naj bi tri kotle po 4 Gcal. To
narekuje dejstvo, da bi z enim kot-
lom lahko ogrevali oziroma dobav-
ljali toplo vodo strojni tovarni,
rudniku Trbovlje in topel zrak su-
§ilnici na opekarni, medtem ko bi
ostala dva dodatna kotla Kkoristili
v glavnem v zimski sezoni za ogre-
vanje poslovnih in stanovanjskih
zgradb. Ponudbe za dobavo kotlov
so poslale: tovarna parnih kotlova
TPK Zagreb, tovarna Djuro Djako-
vi¢ iz Slavonskega Broda in tovar-
na zelezniSkih vozil Boris Kidriéiz
Maribora. Strokovne sluzbe so se
odlo¢ile za najboljSo ponudbo in
sicer za kotel TPK Zagreb. Toplar-
na bo zgrajena v dveh fazah in si-
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cer v prvi fazi za suSilnico na ope-
karni, nove stanovanjske stolpnice
na Trgu revolucije in upravo ZP,
v drugi fazi pa za strojno tovarno,
rudnik Trbovlje, poslovno zdruze-
nje RUDIS, SDK-podruznico Trbov-
lje, osnovno Solo Alojza Hohkrau-
ta- PTT, blagovnico TP Prvi junij,
v nadaljnji perspektivi pa tudi ho-
tel Rudar z vsemi trgovskimi pavi-
Ijoni ter Mehaniko.

Toplarna bo stala poleg opekar-
niskih objektov in bo uporabljala
v glavnem obstoje¢i dimnik za od-
vajanje dima oziroma plinov. Zgra-
dba bo zgrajena tako, da bo moz-
no s¢asoma povecati kapacitete Se
z eno enoto, t.j. z enim kotlom.

Toplovod bo zgrajen po. sistemu
kroZnega principa, na principu vro-
¢e vode z uporabo obtoénih &érpalk
v povratnem delu. Zmogljivosti to-
plovodnega omreZja se bodo pove-
c¢evale ali zmanjSevale s spremin-
janjem kapacitete ¢érpalk. Iz top-
larne bosta speljana dva magistral-
na voda in sicer prvi magistralni

‘vod, ki bo poloZen na trasi do av-

toparka, potem pa se bo razcepil z
enim krakom proti rudniku Trbov-
lje, z drugim krakom pa do stroj-
ne tovarne. Drugi magistralni vod
pa bo poloZen od toplarne na ope-
karni do rudni$kega gasilskega do-
ma, preko Trbovelj$tice do zgrad-
be poslovnega zdruzenja RUDIS,
osnovne S$ole, Mehanike, SDK itd.
Na relaciji od toplarne pa do rud-
niSkega gasilskega doma bosta dva
odseka in sicer za ogrevanje novih
stanovanjskih stolpnic na Trgu re-
volucije, ki so Se v gradnji in za
poslovno zgradbo uprave naSega
podjetja. Toplovod bo poloZzen de-
loma nad zemljo, v glavnem pa pod
zemljo in sicer v betoniranem pre-
kritem kanalu. Najvecji premer ce-
vi bo znasal 18 cm, izolacija pa 10
cm tako, da bo znaSal celotni pre-
mer toplovodnih magistralnih cevi
blizu 40 cm.

Rok za dokonéanje I. faze je
dolo¢en na 1. oktober 1970. Rokza
dokonc¢anje II. faze pa na 1. okto-
ber 1971. Kot investitor za zgradi-

tev tega objekta nastopa nase pod-
jetje. Nadin sofinanciranja s strani
drugih interesentov bo dolocen s
pogodbami. Po prvem grobem iz-
racunu bo celotna investicija stala
blizu 5,000.000 din. Glavni projekt
mora biti gotov do 31. marca 1970,
izdeluje pa ga podjetje IBT. Sprva
smo racunali, da bo projekt lahko
izdelala naSa strokovna sluzba, ka-
sneje pa je bilo ugotovljeno, da
nase podjetje ni pooblas€eno izde-
lovati tovrsine projekte, ker za to
dejavnost ni registrirano. Ze po pr-
vih grobih izracunih lahko trdimo,
da bo znasala letna poraba premo-
ga v tem objektu 10.000 ton gra-
hovca.

Brez dvoma bo zgraditev tega
objekta v precej$nji meri pocenila
dosedanji nacin ogrevanja poslov-
nih in stanovanjskih zgradb ter to-
varniskih objektov, po drugi strani
pa bo tudi mnogo manj onesnaZe-
nega zraka na ozjem podrocju Tr-
bovelj.

Tl

Gospodarjenje v letu

(Kratek izvle¢ek iz poslovnega po-
ro¢ila o delu podjetja)

S spremembo oziroma dopolnit-
vijo statuta v februarju 1969 je bil
reorganiziran splosni sektor. Iz te-
ga sektorja je bila izdvojena prav-
na sluzba informirana kot samo-
stojni sektor. Drugih organizacij-
skih sprememb v obra¢unskem Ile-
tu ni bilo, V marcu so bile volitve
v samoupravne organe, na katerih
je bila izvoljena polovica novih ¢la-
nov osrednjega delavskega sveta,
delavskih svetov'in svetov delovnih
enot. Na prvem zasedanju ODS po
volitvah je bil izvoljen nov uprav-
ni odbor. Osrednji delavski svet je
Stel skupno 51 ¢lanov. V koledar-
skem letu je imel skupno 14 zase-
danj, upravni odbor pa je imel
skupno 18 sej. Delavski sveti obsto-
jajo pri rudnikih Hrastnik, Trbov-
lje in Zagorje, separaciji in OSRD-
ju; sveti delovnih enot pa v orga-
nizacijskih enotah: elektro-strojni
obrat, avtopark, nabavni oddelek
(centralno in lesno skladi$ée), RSC
in uprava ZPT. Vsi ti samoupravni
organi so imeli v preteklem letu
59 sej, na katerih so sprejeli skup-
no 324 raznih sklepov. V sestavu
teh samoupravnih organov je bilo
$e 31 komisij s 168 ¢&lani. Komisije
so imele skupno 203 seje. Poleg na-
vedenega je bilo izvedenih Se skup-
no 20 zborov ¢lanov delovne skup-
nosti, na katerih je sodelovalo 4.164
¢lanov.

Splo3ni sektor skrbi poleg splos-
ne administracije $e za administra-
cijo samoupravnih organov (za
ODS in UOQ), za arhiv in strokovno

knjiznico ter za informativno sluz-
bo. V letu 1969 je iz8lo 6 tiskanih
$tevilk glasila Sreéno v skupni na-
kladi 18.000 izvodov. Glasilo preje-
majo ¢lani delovne skupnosti brez-
placno. Poleg tega pa je izslo Se 34
ciklostiranih Stevilk biltecna na
skupno 118 tipkanih straneh in v
skupni nakladi 17.000 izvodov. V
splosni sektor spadajo tudi zem-
ljisko-gospodarske in stanovanjske
zadeve.

Koncem leta 1969 je bilo pri
ZPT zaposlenih 4.723 delavcev, kon-
cem leta 1968 pa 4.923, zniZanje
torej za 200 delavcev. Fluktuacija
je bila v I. polletju zelo umirjena
in dokaj ugodna. V avgustu pa je
pricel stalez zaposlenih rapidno pa-
dati. Povpretno Stevilo zaposlenih
pa se je zniZalo od 4.931 na 4.873
delavcev. Skupno je na podjetje
priSlo 533, odslo pa 733 delavcev.
Veliko konjukturo delovne sile je
obcutiti tudi pri vkljuevanju v uk
ter pri iskanju kandidatov za raz-
pisane S§tipendije. Kot primer na-
vajamo, da smo razpisali 100 uénih
mest za rudarsko stroko, zasede-
nih je le 44. Vsa u¢na mesta so za-
sedena samo pri elektrikarjih.
Kljub prizadevanju nam tudi ni u-
spelo dobiti kandidate za Studijna
strojni in ekonomski fakulteti.

Se vedno obstoja problem racio-
nalnega zaposlovanja vseh vrst in-
validov in delavcev z zmanj$ano de-
lovno sposobnostjo. Stevilo le-teh
se je v letu 1969 dvignilo na 738,
43 oseb pa je Se v postopku za
priznanje invalidnosti. V letu 1969
je bilo starostno in invalidsko u-
pokojenih 139 delavcev, vsem bo-

1969

lezenskim invalidom pa so bila na
novo odmerjena nadomestila OD.

*V tem letu je bilo delavcem z zma-

njsano delovno sposobnostjo izpla-
¢ano 946 tiso¢ din nadomestil OD,
kar predstavlja povecanje v pri-
merjavi z letom 1968 za 41,79, Na
preventivnem zdravljenju je bilo
100 ¢lanov delovne skupnosti in
smo za to obliko zdravljenja pora-
bili 110 tiso¢ din. Razen tega je bi-
lo po sklepu samoupravnih orga-
nov porabljeno za prevent. zdrav-
Ijenje otrok ¢lanov delovne skup-
nosti, po Stevilu 38, $e 11,5 tisod
dinarjev.

Za leto 1969 smo imeli predvi-
den sprejem 17 pripravnikov, pri-
§lo jih je 14. Skupno Stipendiramo
104 dijake in $tudente, od tega jih
prejema Studijsko pomo& 48. Za
Stipendije in S$tipendijsko pomoé
smo izdali skupno 237 tiso¢ din.
Komisija za delovna razmerja je
imela 4 seje, na katerih je obrav-
navala 58 vlog za sklenitev oziro-
ma razreSitev delovnega razmerja.
Ugodno je reSila 26 proSenj, zavr-
nila jih je 32. Med zavrnjenimi pro-
silci je bilo najve¢ strojnih, elektro
in ekonomskih tehnikov, ker so ta
delovna mesta polno zasedena. s

Stale? zaposlenih na jamskih
delovidtih se je oblutno zniZal. Za
realizacijo proizvodnega plana 1970
je nujno pribliZzati $tevilu zaposle-
nih staleZu iz prvega kvartala leta
1969, ko ni bilo teZzav pri oblaga-
nju jamskih delovi3¢. Osnovni pro-
blem na podrocju zaposlovan{g bo
zaposlitev viska delovne sile, ki bo
nastopil z vkljucitvijo nove sepa-
racije v obratovanje.
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Na vseh treh rudnikih razpola-
gamo s skupno 4.244 stanovanji raz-
licnih kvalitet. Upokojenci zaseda-
jo 1531, tuje stranke pa 349 rud-
nidkih stanovanj, tako da je aktiv-
nih ¢lanov ZPT v nasih stanovan-
jih le 2.364, kar predstavlja 55,7 %,
rudnifkega stanovanjskega fonda.
Stanovanjska kriza $e vedno ni re-
$ena, saj imajo stanovanjske komi-
sije na rudnikih na dan 31. 12. 1969
registriranih naslednje 3tevilo pro-
silcev za rudniSka stanovanja: 318
¢lanov ki mimajo stanovanj ter 186
proSenj za zamenjavo. Stanovanj-
ske komisije so razdelile v tem le-
tu 81 stanovanj v starih hiSah, 44
v novozgrajenih in 17 v adaptira-
nih stanovanjskih hifah. Skupno
posedujemo v samskih domovih
446 lezis¢, kar je za 33 manj kot
v letu 1968. ZniZanje je nastopilo
zaradi tega, ker je bil v Zagorju
dokoncan oziroma adaptiran sam-
ski dom, stari pa je bil ukinjen.
Strogki za vzdrZevanje samskih do-
mov so precej narasli, posebno v
obmocju rudnika Zagorje in Hrast-
nik, ker so bila opravljena razna
obnovitvena dela. Na rudniku Tr-
bovlje je bil adaptiran objekt Rib-
nik 18, kjer smo pridobili 12 dru-
zinskih stanovanj. Na3e podjetje i-
ma v upravljanju v vseh treh rud-
nikih 1.063 10 11 ha zemlji$¢. Zem-
ljis¢a, ki leze na obmod¢ju rudnis-
kih stanovanjskih kolonij in tista,
ki jih je mo¢ obdelovati, daje pod-
jetje proti manj$i odkupnini v na-
Jjem clanom delovne skupnosti ter
upokojencem. Za gozdove v nasem
upravljanju sta bila izdelana dva
gozdno-gospodarska naérta in to za
podroéje rudnikov Trbovlje in Za-
gorje. V tem letu smo pogozdili 4
ha zemlji3¢, od tega 3 ha na podro-
¢ju sipin v Trbovljah in 1ha na
podroc¢ju Hrastnika. Ci$¢enje goz-
nih kultur pa je bilo izvedeno na
podro¢ju. Hrastnika na povrsini 2,7
ha in na podroéju Trbovelj na po-
vrSini 3,5ha. V juniju 1969 se je
pojavil zemeljski plaz na Stevilnih
zemljiSkih parcelah, ki so v uprav-
ljanju naSega podjetja in to na
podro¢ju Kisovca (Korbarica) v
Zagorju. Skupna povrsina tega pla-
zu znaSa cca 90.000 m?, obseg pre-
mikajo¢ih se zemeljskih mas sera-
¢una na priblizno 900.000 m3. Manj-
§i zemeljski plaz pa se je pojavil
tudi za obratnimi objekti elektro
delavnice v Trbovljah. )

Pravni sektor je bil zaposlen s
sodelovanjem pri sestavi raznih
pravilnikov, pri sestavi kupo-pro-
dajnih zakupnih, menjalnih, kredit-
nih in od8kodninskih pogodb. Ve-
liko dela je bilo z raznimi pravda-
mi glede razlitnih od$kodninskih
zahtevkov. Sektor vodi tudi premo-
Zenjsko zavarovanje, (mandatne to-
Zbe zoper neredne platnike je pa
v tem letu prevzel finanéni sektor.

Revizijska sluzba je bila zapo-
slena predvsem na kontroli raznih
izpladilnih dokumentov, izvajala je

kontrolo obradunavanja OD in s
tem v zvezi izvajanje pravilnikov
o delitvi OD. Nadalje je bila udele-
Zena v komisijah pri primo predaji
poslov ob premestitvah odgovornih
usluzbencev, obratunavala je pro-
metni davek, izvajala kontrolo nad
poslovanjem pocitniskih domov ter
vodila posle v zvezi z letnimi in-
venturami.

Plansko-analitska sluZba vodi sta-
tisti¢ne gc;]datke vseh dejavnosti, se-
stavlja finanéne plane za poedine
delovne enote in rudnike ter po-
sreduje raznim zveznim in repub-
liskim organom statisti¢ne podat-
ke. Odelek zasleduje dnevne stro$-
ke proizvodnje po rudnikih, jih a-
nalizira ter sestavlja na temelju tu-
di zacasne dekadne in mesecne ob-
rac¢une lastne cene. V tej sluzbi je
tudi poseben referat za nagrajeva-
nje, ki spremlja in analizira giba-
nje OD, gibanje nadurnega in ne-
deljskega dela ter druge oblike na-
grajevanja. Usluzbenci plansko- a-
nalitskega oddelka so tudi aktivno

- sodelovali pri sestavi predloga pra-

vilnika o delitvi- OD po delovnih
enotah.

Zasavski premogovniki zasledu-
jejo in ugotavljajo dohodek ter
njegovo delitev v osmih posebnih
knjigovodstvih. V letu 1969 je bil
z novim zakonom o dohodku in o
knjigovodstvu ter delno tudi o a-
mortizaciji sistem obracunavanja in
ugotavljanja celotnega dohodka ter
njegove delitve bistveno spremen-
jen. V tem letu se je namrec pre-
slo s sistema placane realizacije na
ugotavljanje in delitev dohodka po
sistemu izdanih faktur ter je bila
neplacana realizacija iz leta 1968
obracunana in razdeljena v dohod-
ku za leto 1969.

1. Osnovna dejavnost

Za leto 1969 je bila planirana
proizvodnja 1,820.000 ton, dosegli
smo pa 5.000 ton ved. V primerjavi
z letom 1968, pa je bila v tem letu
dosezena vi$ja proizvodnja za
45.000 ton. Vsa ta koli¢ina je bila
prodana, razen tega pa so znizali
zaloge na rudniku Zagorje za 22.183
ton. Skupno smo prodali torej
1,847.987 ton, ker je bila tudi na
rudniku Trbovlje zniZana zalogaza
804 tone. Skupna proizvodnja je si-
cer vi$ja od one iz leta 1968, ven-
dar je bila doseZena v veCjem Ste-
vilu delovnih dni, tako da je pov-
prec¢na dnevna proizvodnja padla
od 6,006 na 5955 ton. Povprecno
dnevno proizvodnjo je povecal le
rudnik Trbovlje ter RSC, dodim sta
rudnika Hrastnik in Zagorje v
dnevni proizvodnji niZja kot sta bi-
la v letu 1968.

Produktivnost dela se je pove-
Cala, saj izkazujemo na vseh rud-
nikih vi$je storitve kot v pretek-
lem letu:

STRAN 5
jamska:
(ton/del.) 1968 1969 indeks
Hrastnik 296 +299. 1010
Trbovlje 31337801208
Zagorije 2,190,355 51(7:3
ZPT 2,69 294 1093
obratna: (ton/del.)
Hrastnik 264 268 1015
Trbovlje 2,60 3,14 1208
Zagorje 1,84 1,78 96,7
Z 230 242 1052
rudnis$ka: (ton/del.)
Hrastnik 202552 03 51005
Trbovlje 228 262 1149
Zagorije 1,635 1:655510112
ZPT 1:93 = 2,03 31052

Gospodarjenje z jeklenim pod-
porjem se ni izbolj$alo, saj izkazu-
jemo manjSe odpise in izgube le
pri stojkah, do¢im se je izguba pri
stropnicah in pri TH-podporju ze-
lo povecala.

Prihranek izkazujemo pri pora-
bi specifi¢nih vrst materiala in si-
cer.:

jamski les:

ms3/000 ton 1968 1969 indeks
Hrastnik 13 12 =093
Trbovlje 14 10 71,4
Zagorje 19 19  100,0
ZAST SN S 15 1375867
(PRI e S A .
Razstrelivo: gr/t

Hrastnik 116 110 94,8
Trbovlje 135 98 72,6
Zagorije 265 302 1140
ZPT 171752165 96,5

Kalori¢na vrednost premoga se
jge lna vseh rudnikih nekoliko izbolj-
ala.

Skupno Stevilo nezgod je znasa-
lo 1072, kar je za 7%, manj kot
je bilo v letu 1968. Kljub temu zni-
Zanju se je pa zviSala resnost za
149,. V podjetju smo imeli dve
smrtni nezgodi in sicer na separa-
ciji ter na obratu Ojstro. Zaradi
povetanja resnosti nezgod, ki do-
sega v letu 1969 Ze 27,79, zgublje-
nih dni na nezgodo (v letu 1968 je
bila resnost 24,3 dni/nezg.) in pove-
¢anih osnov so tudi izdatki za na-
domestilo OD nezgodnikov visji za
11,4%, ter znaSajo 1,087 tiso¢ din,
v letu 1968 so bili 949 tiso¢ din.
Skupni izdatki za nezgode in bola-
ne sa narasli od 3,394 tiso¢ din v
letu 1968 na 3,978 tiso¢ din v letu
1969.

Investicijska dela smo izvajali
v okviru odobrenega nac¢rta. Finan-
cirali smo jih v glavnem iz amor-
tizacije, delno z odobrenih investi-
cijskih kreditov (po sanacijskem
programu, za kotlarno Hrastnik in
za opekarno Trbovlje). Skupno smo
porabili 25,203 tiso¢ din, od tega
smo pladali iz amortizacije 14,4 mi-
lij. in iz posojil 7,8 milijona din,
stanje obveznosti do dobaviteljev
in izvajalcev pa je znaSalo 3 mili-
jone din, kar pa smo med tem Ze
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poravnali iz amortizacije in kredi-
tov.

Pri proizvodnih stro$kih premo-
ga ugotavljamo, da so nekoliko vis-
Ji kot so bili v letu 1968. Tisti
stroski, na katere imamo v pod-
jetju vpliv, so niZji, porasli so pa
drugi stroski za razne prispevke,
obresti itd. Po rudnikih se je gi-
bala lastna cena v letu 1969 takole:

Hrastnik Trbovlje Zag.

jama 59,51 4946 81,33
skupni prevoz 4,82 3,08 —_
separacija 6,49 3,07 8,06
jalovi§ce 0,70 0,33 1,12
drobljenje 0,375 = 0,76 e
upravno

prod. reZija 253 252 2,60
Lastna cena 7442 59,22 93,11

Povpreéna lastna cena za ZPT
znaSa 75,05 din/tono.

V letu 1968 pa se je gibala last-
na cena po rudnikih kakor sledi:

jama 56,79. 57,29« 73,70
skupni prevoz 4,47 2,28 —
separacija 6,97 3,28 6,74
jalovisée 0,49 0,22 —
drobljenje 0,03 1,20 -
upravno ;

prod. rezija 248 i 2,82
Lastna cena 71,23 66,79 84,30

G Povprecek za vse tri rudnike je
znasal v kon¢nem znesku 74,28 din
Za tono.

Povprec¢na prodajna cena za vse
tri rudnike znaSa 76,58 din/t in je
za 0,43 din/t visja od letne 1968. Po-
zitivna razlika med prodajno in la-
stno ceno zna$a za vse tri rudnike
1,53 din/t (v letu 1968 je bila ta
razlika 1,87 din/t). Rudnika Hrast-
nik in Trbovlje sta z doseZeno pro-
dajno ceno pokrila vse proizvodne
stroSke, doéim to na rudniku Za-
gorje ni primer.

Pri nabavi materiala lahko sma-
tramo leto 1969 za kriticno glede
na zaloZenost in ponudbo trziséa.
Nekaterih vrst blaga po ved mese-
cev ni bilo na razpolago. Na trzis-
¢u je primanjkovalo vseh vrst no-
silcev ter kotnega Zeleza, okroglega
in ploScatega Zeleza tanj$ih dimen-
zij, stanje je bilo predvsem v dru-
gem polletju zelo kriti¢no. Velike
tezave smo imeli tudi z nabavo
jamskega lesa, predvsem proti kon-
cu leta. Povprecna mese¢na zaloga
materiala predstavlja pribliZzno 3-
mese¢no porabo.

Kot Ze omenjeno smo vso proiz-
vodnjo prodali, leto 1969 je bilo v
pogledu prodaje premoga izredno,
da ne refemo izjemno. Temu je
predvsem pripomogla sicer ne ost-
ra vendar dolga zima. Situacija je
bila v povprasevanju tako v indu-
striji kot v $iroki potrodnji ista.
Odpovedi ali zmanj$anja pogodbe-
nih dobav smo beleZili le v izjem-

nih primerih in $e to za krajie ter-
mine. Vse to je vplivalo, da se je
povpradevanje po premogu v jesen-
skih mesecih Se stopnjevalo. Tudi
dejstvo, da smo zaradi okvare v TE
Trbovlje II forsirali proizvodnjo
komercialnega premoga, nismo ni-
kakor mogli zadovoljiti vsem po-
veCanim zahtevam kupcev. Velike
tezave smo imeli z zelo neredno do-
stavo praznih Zelezniskih vagonov.
Poseben problem je predstavljal za
nas obratovanje nove TE Trbovlje
II. Sicer smo predvidevali ob&asne
zastoje, ki jih ima obitajno vsak
nov obrat, vendar pa tako dolgega
zastoja nismo morali predvideti.
Zaradi prenapolnjenih zalog in pre-
cej manjse porabe premoga v stari
TE je elektrarna obcéutno zniZala
pogodbene koliine in smo bili za-
to primorani zelo zmanj$ati proiz-
vodnjo kotlovnega ‘premoga na
rudniku Trbovlje. Zaradi izpada
proizvodnje elektrine energije iz
TE Trbovlje II so povedano obra-
tovale druge termoelektrarne v Slo-
veniji. Zaradi tega je Toplarna Lju-
bljana redno prevzemala vse po-
godbene koli¢ine prahu iz rudnika
Zagorje, poleg tega pa smo prodali
TE Brestanica 9442 ton prahu iz
deponije rudnika Zagorje. Konéno
bi omenili tudi to, da odpade od
skupne prodaje 559, na prevoze po
Zeleznici, lokalne oddaje je 459,
V letu 1969 smo tudi izvazali in si-
cer v Italijo in Avstrijo. Skupno
smo izvozili 13.405 ton debelih vrst
premoga v brutto vrednosti 125.304
USA §. Prodajne cene smo za vse
tri rudnike menjali 1. 9. 1969,

Glede stanovanjskega problema
bi omenili $e to, da smo leta 1969
skupno izdali za stanovanjsko iz-
gradnjo iz nasih sredstev ter amor-
tizacije stanovanj. poslopij 3,192 ti-
so¢ din. V tem znesku so obradu-
nana nova stanovanja v Trbovljah
in Zagorju ter akontacije na naro-
¢ena stanovanja v Hrastniku.

Kredite za v prejsnjih letih o-
dobrena stanovanjska posojila v re-
du odplatujemo. Koncem leta 1969
dolgujemo na stanovanjskih poso-
jilih Se naslednje zneske:

Trbovlje 8,967.650,64 din
Hrastnik 6,555.475,76 din
Zagorje 10,640.735,78 din

Skupaj 26,163.862,18 din

V letu 1969 se je zniZal dolg za
1,693.032,53 din. Anuitete v redu in
pravocasno placujemo, v celoti iz
4%)nega stanovanjskega prispevka.

Poletne anuitete stanovanjskih
posojil v letu 1970 znasajo:

Trbovlje 311.938,90 din
Hrastnik 246.243,10 din
Zagorje 380.822,54 din
Skupaj 939.004,54 din

Osnovna dejavnost je poslovno
leto 1969 zakljudila s pozitivnim re-
zultatom in sicer zna$a ostanek do-

hodka po kritju vseh poslovnih
stro§kov pogodbenih in zakonskih
obveznostih, stanovanjskega pri-
spevka ter osebnih dohodkov =z
vsemi prispevki Se 3,414.749,27. Ta
znesek se nana$a le na leto 1969, Ce
pa upostevamo Se prenos neplaca-
ne realizacije 1968 v obratun do-
hodka leta 1969 se pa pozitivni o-
stanek, ki je mamenjen za brutto
sklade poveca na 4,098.968,99 din.

2. Druge dejavnosti

Obrat za specialna rudarska de-
la, ki je izvajal v letu 1969 rudar-
sko gradbena dela na 11 gradbiéih,
je zakljucil poslovno leto uspe3no.
Se boljsi rezultat so nekoliko
zmanj$ala remontna dela na grad-
bis¢u Dobrevo, tudi dela na gradbi-
5¢u Bor in zaenkrat na gradbiscu
Niks$i¢ (pripravljalna dela), so v
letnem obradunu negativna.

Obrat za proizvodnjo gradbene-
ga materiala je v delovnih enotah
opekarna, kamnolomi Trbovlje,
Hrastnik in Zagorje pozitiven, do-
¢im izkazujeta betonarni v Trbov-
ljah in Hrastniku izgubo. V konc-
nem rezultatu je obrat zakljucil po-
slovno leto 1969 uspesno.

Tudi avtopark izkazuje pozitiv-
ni ostanek dohodka in to na rudni-
ku Zagorje precej ve¢ kot v Trbov-
1jah.

Druge neproizvodne dejavnosti
so zakljuéile leto takole:

RSC je s proizvodnjo premoga
in prispevki proizvodnih obratov
ZP ter dotacije republiske izobraZe-
valne skupnosti dosegel ravno to-
likéen celotni dohodek, da je pokril
vse izdatke vklju¢no s stanovanj-
skim prispevkom.

Samski domovi izkazujejo izgu-
bo, ker kakor smo Ze omenili smo
imeli precej$nje izdatke z vzdrZeva-
njem.

Menze so aktivne, v Hrastniku
izhaja s svojimi dohodki, dodim se
morajo rezijski stroS$ki za menzi v
Trbovljah in Zagorju s strani_pod-
jetja kot ustanovitelja dotirati.

Pocitnigki domovi so v koncnem
rezultatu negativni, poditniski dom
na Rabu je zakljucil poslovanje s
pozitivnim ostankom, dofim sta
poditni¥ka  domova  Crikvenica,
predvsem pa Partizanski vrh nega-
tivna.

3. Doseganje in delitev dohodka
Poslovno leto smo zakljuéili

brez prenosa iz leta 1968 s pozitiv-
nim rezultatom odnosno ostankom

dohodka za sklade v vi$ini
5,218.136,26 din. Pozitivna razlika v
nepladani realizaciji iz leta 1968

nam poveéa ta znesek za 794.435,19
din na skupno 6,010.571,45 din. Ta
konéni znesek se razdeli na sklade.
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Posamezne dejavnosti so udele-
7ene v ostanku dohodka z nasled-

osnovna dejavnost
OSRD

Gramat

Avtopark

RSC

Samski domovi
Menze

Poditniski domovi

Finan¢ni plan smo presegli pri
vseh dejavnostih. Zaradi realnejse-
ga prikaza dajemo pregled izpolnit-
ve oziroma doseganja le za proiz-

njimi zneski:

samo 1969 s prenosom iz 1968
341474927 4,098.958,99
1140323512 1,516.864.43
47623024 474.648.82
100.903,01 10226633
—_162.708,53 — 165.014,06
2213446 2148841
— 3840731 — 3865147

vodnjo oziroma realizacijo leta 1969,
ker bi nam primerjava s povecano
vrednostjo za prenedene zneske iz
leta 1968 ne dala realne slike.

Elementi El):jr:ic:z‘;l.ost OSRD Gramat Avtopark Skupaj
Cel. dohodek 112,9 148,6 109,1 104,4 115,3
Mater. stroski 1224 185,9 1124 108,1 124,1
Dohodek 106,9 1420 104,7 93,7 109,4
Obvezn. iz doh. 110,9 132,5 95,7 1359 112,9
Doh. za razdel. 106,5 1432 105,7 89,0 109,1
Brutto OD 104,4 138,0 95,0 1348 106,7
Ostanek 142,1 AU 154,8 345 1419
Stan. prisp. 113,3 128,4 95,9 134,1 114,1
Brutto skladi 190,1 189,9 189,7 29,7 170,7

V naslednji tabeli prikazujemo
doseganje delitve dohodka za po-
samezne proizvodne dejavnosti v
odstotkih, pri ¢emur se prve $tevil-

ke nanaSajo na brutto OD, druge
pa na stanovanjski prispevek in
brutto sklade:

Osnov. dejavnost OSRD Gramat Avtopark ZET
plan dos. plan dos. plan dos. plan dos. plan dos.
94,3 924 86,0 82,9 82,1 73,8 54,4 82,3 93,1 91,1
L) 7,6 14,0 17,1 17,9 26,2 45,6 17,7 6,9 8,9
Iz gornjih pregledov je razvidno Celotni doh. 231,807.733,83
da so vse proizvodne dejavnosti fi- Materialni stroski 102,517.627,61
nanéni plan v celotnem dohodku Dohodek 129,290.106,22
presegle, razen avtoparka je prese- Obveznosti iz dohodka 10,741.22291
Zen tudi predviden ostanek dohod- Dohod. za razdelitev 118.548.88331
ka, ki je namenjen skladom. Za ne- Bruto OD 108,191.490,55
proizvodne dejavnosti finanénega Ostanek 10,357.392,76

plana nismo sestavili.

V vseh dejavnostih ZPT znasa
doseganje in delitev celotnega do-
hodka, v katerem je vkljucen tudi
prenos nepladane realizacije leta
1968, kakor sledi:

Stanovanjski prispevek 4,346.821,31

Brutto skladi 6,010.571,45
Delitve dohodka v 9:
Brutto OD 91,3

Stanov. prisp. in bruto skl. 8,7

Iz ostanka dohodka moramo
prvo pokriti z zakonom dolocene
obveznosti in to: anuitete za .od-
pladilo sanacijskega kredita, obvez-
ni rezervni sklad podjetja in skup-
ne rezerve gospodarskih organiza-
cij pri republiki in obcinah. Osta-
nek pa predstavlja neto sklade pod-
jetja, ki ga osrednji delavski svet
razporedi po potrebah za poslovni
sklad skupne porabe in morebitne
druge sklade podjetja.

Na opisani nadin prikazano Krit-
je obveznosti po zakonu iz ostanka
dohodka nam zmanj$a ta ostanek
za neto sklade podjetja sledece:

Anuiteta sanacijskega

posojila 116.258,85

Obvezni rezervni sklad

podjetja 846.419,25

5 %ne skupne

rezerve g. o. : 252.394,65

Neto skladi podjetja 4,795.498,70

Skupaj razdeljeno 6,010.571,45
Predlog za razdelitev ostanka

dohodka, ki je namenjen za neto
sklade v visini 4,795.498,70 din bo
podan na zasedanju osrednjega de-
lavskega sveta, na katerem se bo
sklepalo o zakljuénem ra¢unu za
leto 1969.

Povpretni meseéni osebni do-
hodki izrac¢unani iz 3tevila oprav-
ljenih ur in za 208 ur meseéno so
zna$ali:

vec kot
din 1968
1.171,68 229/,

Osnovna dejavnost
OSRD 1.395,18 49,

Gramat 958,28 239y,
Avtopark 97899 39,
Druge dejavnosti 1.170,70 2179/,
ZE T 1.189,04 230/,

Iz tega kratkega izvle¢ka iz po-
slovnega poroéila se vidi, da smo
zakljucili leto 1969 uspeino, saj so
narasli tako osebni dohodki kot
skladi. Rezultat bi bil $e ugodne;jsi,
¢e ne bi imeli teZav s plasmanom
kotlovnega premoga na rudniku
Trbovlje in pa tefke jamske prili-
ke na obratu Kotredez.

Roman Turnsek

Delovni nacrt za leto 1970

Ze v 6. Stevilki prej$njega letni-
ka naSega glasila »Srecno«, je bila
objavljena kratka informativna no-
tica o vidini planirane proizvodnje
za leto 1970.

V tej Stevilki pa Zelim objaviti
nekoliko daljdi sestavek o progra-
mu proizvodnje in delno o pripravi

plana kori$¢enja sredstev amortiza-.

cije ter sredstev za raziskovalno in
$tudijsko razvojno delo.
Se pred pricetkom izdelave de-

lovnega naérta smo zbrali potrebe
po razliCnih sortimentih na3ega
premoga pri posameznih kupcih
oziroma potrosnikih. Ugotovili smo,
da se potrebe ne zniZujejo, ¢eprav
je bilo to Ze pred nekaj leti splos-
na napoved ampak, da se celo zvi-
Sujejo. Prijavljenih je bilo celo ved
potreb kot znaSa plan proizvodnje
za leto 1970, kljub njegovemu povi-
$anju za 30.000 ton. Porasla je po-
treba po komercialnem premogu,

katerega proizvodnja pa pri nas
stagnira oziroma celo upada zaradi
preorientacije na vi$jo proizvodnjo
kotlovnelga premoga na rudniku Tr-
bovlje. Pri dolo¢anju viSine proiz-
vodnje smo morali upo$tevati pre-
hod na 42-urni delovni teden od ap-
rila dalje, kar zniZuje 3tevilo moz-
nih delovnih dni. Zavoljo tega se
zviSuje viSina dnevne proizvodnje.
UpoStevanih'je 22 prostih sobot, ki -
pa so razporejene v preteZni meri
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v 2. in 3. trimesedju, ko je povpra-
$evanje po premogu manjse, hkrati
pa je to tudi ¢as letnih dopustov.

V letu 1969 je bila doseZena na
rudnikih Hrastnik in Trbovlje v
305 1/3 delovnih dneh in na rudni-
ku Zagorje v 309 delovnih dneh pro-
izvodnja 1,363.867 ton komercialne-
ga premoga in 461.133 ton kotlov-

nega premoga, skupaj 1,825.000 ton
ali povprecno 5.954 ton na dan.
Plan za leto 1970 predvideva pro-
izvodnjo 1,307.000 ton komercialne-
ga premoga ali skoro 57.000 ton
manj kot v letu 1969 in 543.000 ton
kotlovnega premoga ali 82.000 ton
ve¢ kot v letu 1969. Razlika nasta-
ja zaradi vecjih potreb po kotlov-

nem premogu zaradi rednega obra-
tovanja TET II. Iz tega razloga se
bo od aprila dalje rudnik Trbovlje
v celoti preusmeril na proizvodnjo
le kotlovnega premoga.

Plan proizvodnje je po posamez-
nih proizvodnih enotah in po posa-
ineznih trimesecjih razdeljen tako-
e:

Tabela 1
Del. Tri- : : . R&C RS&C Skupaj Kotlovec Celokupno ton/
dni meses, Hrastnik Trbovlje Zagorje Trbovlje Zagorje komerc. Trbovlje 7P dan
Ih T 171.000 33.800 148.000 6.000 6.000 364.800 126.200 491.000 6.550
66 II. 150.000 13.200 136.000 5.000 5.000 309.200 118.800 428.000 6.500
66 III. 150.000 - 139.000 3.500 3.500 296.000 136.000 432.000 6.550
74. IV. 169.000 - 157.000 5.500 5.500 337.000 162.000 499.000 6.740
281 1970 640.000 47.000 580.000  20.000 20.000 1,307.000 543.000 1,850.000 6.580
ton/dan 2.280 170 2.060 70 70 4.650 1.930 6.580 —
Ce primerjamo proizvodnjo premoga, doseZeno po posameznih Predvidene so naslednje storitve:
rudnikih v letu 1969 s planom za leto 1970, ugotovimo: a) jamska
Tabela 2 rudnik Hrastnik 3,02 ton/del.
Dose¥ iz. 1969 Plani iz. 1970 rudnik Trbovlje 3,09 ton/del.
Proizvodna i A A R . " Dnevis rudnik Zagorije 2,51 ton/del.
enota ﬁﬁi?v'tonﬂeto‘ fciti /ety d;ﬁ@v— tonfleto ton/dan  razlika ZP-T brez RSC 3,02 ton/del.
s ~ b) rudni$ka
] ZP-T brez RSC 2,20 ton/del.
Hrastnik 3051/; 659.000 2.158 281 640.000 2.280 + 122 ZP-T z RSC 2,25 ton/del.
Trbovlje 3051/, 587.090 19225 281 590.000 2.100 + 178
Zagorije 309 537.520 1.740 281 580.000 2.060 4+ 320 Vse planirane storitve so wvisje
RSC kot so bile dosezene v letu 1969,
Trbovlje - 3051/, 16.910 55 281 20.000 70 + 15 vendar jih bo moZno doseti le v
RSC primeru, ¢e bo odvzem kotlovnega
Zagorje 309 24.480 79 281 20.000 70 — 9 premoga potekal po predvidevanjih
ZP-T 306y 1,825.000 5.954 281 1,850.000 + 626 in ¢e bodo posamezne proizvodne

da bodo morale zaradi prehoda na
42-urni delovni teden vse enote, ra-
zen RSC Zagorje, povisati dnevno
proizvodnjo. PoviSsanje na rudniku
Hrastnik gre izklju¢no na racun
poviSanja proizvodnje komercialne-
ga premoga, na rudniku Trbovlje
pa kotlovnega premoga. Mocno po-
viSanje proizvodnje je predvideno
na rudniku Zagorje, z ozirom na
boljSo koncentracijo odkopnih polj
v jami Kotredez, po kon¢anih odpi-
ralnih delih slojis¢a med VI. in IV.
obzorom.

6.580

Na rudniku Hrastnik je predvi-
dena niZja letna proizvodnja kot
je bila dosezena v letu 1969, pred-
vsem zaradi ostrejSega separiranja
komercialnega premoga na novi
tezkotekocinski separaciji in pred-
videne proizvodnje le komercialne-
ga premoga.

Rudnik Trbovlje ima le malen-
kostno zvisan letni plan, ki pa te-
melji na potrebah TET II.

Na posameznih separacijah je
predviden naslednji padec sorti-
mentov v odstotkih in koli¢inah:

Tabela 3
: Separacija Trbovlje  Separacija Zagorje ZP — T
Sortiment
% ton % ton % ton

kosovec 13,5 95.450 11,5 69.000 12,6 164.450
kockovec 134 94.690 14,0 84.000 13,6 178.690
orehovec 16,7 118.290 14,5 87,000 151 205.290
grahovec 149 105.540 95 57.000 12,4 162.540
zdrob 20,9 147.440 25,0 150.000 22,8 297.440
prah 20,6 145,590 2510 153.000 22.9 298.590
kotlovni — 543,555 — — — 543.000
Skupaj 100,0 1,250.000 100,0,  600.000 100,0 1,850.000

Pri padcu sortimentov na sepa-
raciji Trbovlje je predvideno povi-
$anje odstotka debelih vrst premo-
ga in zdroba, ter padec odstotka
prahu, ker bodo na rudniku Hrast-
nik odkopavali preteZzno krovni pre-

mog, proizvodnja na tem rudniku
pa tvori maso komercialnega pre-
moga. Na separaciji Zagorje pred-
videvamo malenkostno zviSanje od-
stotka ostalih drobnih vrst premo-
ga na ra¢un prahu.

enote izpolnjevale svoje planske ob-
veznosti.

Pri porabi glavnih vrst materi-
ala ni predvideno bistveno zniZa-
nje:

a) pri lesu, ker $e ne bomo presli

na uporabo kompletnega jekle-

nega podporja na Sirokocelnih
odkopih,

pri razstrelivu, ker bodo ostale

iste odkopne metode in bomo

odkopovali v preteZni meri pre-
dele slojis¢ s kompaktnej$im
premogom,

c) pri porabi elektri¢ne energije pa
predvidevamo malenkostno zni-
Zanje potem, ko bo tudi v ja-
mi KotredeZ uvedena koncentra-
cija delovisé.

Tudi investicijska dejavnost bo v

letu 1970 zelo aktivna. Pri pripravi

programa kori$¢enja sredstev a-

mortizacije, ki bo znaSala v letu

1970 skupno 19,200.000 din, smo naj-

prej oddvojili sredstva:

a) za placilo anuitete za posojila
iz prejsnjih let,

b) za soudelezbo pri ¢rpanju sana-
cijskega kredita na podroéju
rudnika Trbovlje-Hrastnik,

c) za podraZitve del, ki se izvajajo
po sanacijskem programu,

¢) za izvajanje del, ki niso bila v
celoti obseZena v sanacijskem
programu in za razSirjeni pro-
gram del, ki jih je potrebno iz-
vesti za pricetek obratovanja no-

b

N
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ve tezkotekolinske separacije v c¢) za odpiralna dela po Ze potrje-

Trbovljah.

Preostala sredstva amortizacije so

bila razporejena po prioritetnem

redu: : 5

a) za nadaljevanje del, ki so bila
priceta v prejSnjih letih, jam-
ska in zunanja,

b) za Ze naroteno a ne dobavlje-
no opremo,

nih projektih — C polje Dol,
VII. obzor Hrastnik, Zagorje
VIL. polje Trbovlje, V. obzor Ki-
sovec in IV. in VI. obzor Kotre-
dez —- ter za opremo, ki je po-
trebna za aktiviranje teh objek-
tov, )

¢) za zunanja investicijska dela in
opremo — ventilatorska postaja

Rudnik Zagorje — vrtalna ekipa pri vrtanju na plazu v Podkraju v septembru 1969. .

Foto: inZ. Tone Bregant

Trbovlje, regulacija potoka Kot-
redeZca in kompresorske posta-
je Kisovec.

Vsa dela po investicijskem pro-
gramu bo potrebno zelo pospesiti,
da bomo lahko objekte v predvide-
nih rokih aktivirali in s tem omo-
gocili dose¢i planirano viSino proiz-
vodnje.

Modernizacijo objektov drugih
nasih dejavnosti, kot so npr. kam-
nolom in opekarna Trbovlje, bomo
reSevali s pomoc¢jo kratkoroénih
kreditov. S pomodjo takih kreditov
bomo gradili tudi toplarno v Tr-
bovljah in nabavili sodobno opre-
mo za obrat za specialna rudarska
dela.

Tudi za Studije in raziskave je
letos dolocenih znatno vec sredstev.
Posebno pomembna je raziskava
severnega krila na obratu Kisovec,
saj bi se v nasprotnem primeru po
nekaj letih proizvodnja na tem ob-
ratu mocno znizala.

Priprava dolgoro¢nega investicij-
skega programa in srednjerotnega
programa razvoja zahteva moc¢no
zaposlitev tehniSkega kadra. Poleg
tega bo moral ta pripraviti $e ved-
je Stevilo projektov in Studij, zla-
sti v zvezi z moZnostjo uvedbe
kompleksnega samohodnega pod-
porja in dobivalne odkopne meha-
nizacije.

Iz navedenega je razvidno, dabo
potrebno napeti vse sile za izpolni-
tev delovnega nadrta.

Adolf Jermol, dipl. inZ. rud.

Problematika prodaje premoga

Trzno konjukturnost nekega pro-
izvoda ocenjujemo z razmerjem
med ponudbo in povprasSevanjem.
Ponudba in povpraSevanje sta to-
rej osnovna faktorja, ki diktirata
dolo¢eno prodajno politiko, razmer-
je med njima pa pomeni, kaksne
so prodajne moznosti in kak$na
naj bo optimalna proizvodnja, da
se v celoti zadosti potrebam trzi-
§ca.

V nasem primeru pomeni pov-
prasevanje obseg realnih moZnosti
prodaje premoga, ponudba pa ti-
ste kolic¢ine, ki jih planiramo v pro-
izvodnji ob maksimalnih naporih
za izkoris¢anje razpoloZljivih kapa-
citet. Kadar sta ta dva faktorja iz-
ravnana, pomeni to stabilizacijo tr-
Zi8¢a, umirjenost cen in drugih pro-
dajnih pogojev ter stagnacijo pro-
izvodnje. Ce pa je ponudba vecja
od povpraSevanja, sledijo taksne-
mu stanju tezave v prodaji, tenden-
ca po zniZzanju cene in pa mocna
konkurenca. med proizvajalci, da
svojo proizvodnjo obdrZijo vsaj na
enaki ravni. Tak¥no stanje je dca-
sovna kategorija, ki terja zniZanje
obsega ponudbe, da se v dolo¢enem
¢asovnem intervalu ponovno izena-
¢i s povprasSevanjem in doseZe toc-

ko pokritja. V nasprotnem prime-
ru, kadar je povprasSevanje vecje
od ponudbe, nastopi obdobje vecje
ali manjse konjunkture, ki sili pro-
izvajalce k povecanju proizvodnje,
na drugi strani pa odpira tudi moz-
nosti za povecCanje in narascanje
cen. PoveCana proizvodnja in stem
v zvezi tudi ponudba in dolocena
prodajna politika, vodi k ponovni
stabilizaciji trga, to je izenacenju
ponudbe s povprasevanjem.

Za vefino na$ih premogovnikov
je za tekoce leto in v obdobju zad-
njih dveh let znadilna dokaj$nja
konjunktura, saj je povpraSevanje
veéje od proizvodnih zmogljivosti
oziroma prodaje. Za ilustracijo te
trditve je zanimiva primerjava pla-
nirane proizvodnje in pa potrebe
nasih kupcev v posameznem po-
slovnem obdobju.

Na koli¢ino planirane proizvod-
nje ki jo oznad¢imo s faktorjem 100,
je znasalo povpraSevanje v posa-
meznem obdobju takole:

Leto 1968 1969 1970
Konjunkturni
faktor 105,9 1174 1118

v letu 1970

To pomeni, da v letoSnjem le-
tu ob planirani proizvodnji ne bo-
mo izkoristili vseh prodajnih moz-
nosti, ker so zahteve trzi$¢a vecje
od nasSe ponudbe za 11,8%. Ta
predpostavka seveda sloni na iz-
kljucitvi vseh drugih faktorjev, ki
negativno vplivajo na ponudbo in
zmanjsSujejo obseg povprasevanja
kot n. pr. kratka in mila zima, eks-
panzija drugih virov energije, ugod-
no hidrolosko leto itd. Vsekakor pa
lahko v teko¢em letu ocenimo pro-
dajne mozZnosti za pozitivhe in ni
bojazni za prodajo planirane proiz-
vodnje premoga. Premogovna ko-
njunktura, ki je nastopila v letu
1968, je v preteklem letu dosegla
svojo kulminacijo, kar je znacilno
tudi za splosno evropsko trziice.
To obdobje lahko oznadimo kot iz-
redno leto, ko so potrebe prerasle
prizvodne zmogljivosti premogov-
nikov. Ta konjunktura se nadalju-
je tudi v leto$njem letu, vendar ka-
Ze 7e manjS$o tendenco umirjenosti
trzisca.

Za oceno povprasevanja v seda-
njem in preteklem obdobju so vse-
kakor zanimivi podatki o gibanju
letnih potreb nasih kupcev. Ce o-
znatimo leto 1968 z indeksom 100,
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je v letu 1969 znaSal indeks pov-
pradevanja 1154, v letu 1970 pa
111.7. Pr1 tem je znaclilno omeniti
dolodena nesorazmerja v povprase-
vanju po osnovnih vrstah naSega
premoga. Za ilustracijo navajamo
indekse trZznih potreb po osnovnih
vrstah premoga in potrodnje.

Leto 1968 1969 1970

komercialni premog—
industrija in $iroka
potrosnja 100
premog za
elektrarne
(kotlovni, prah)

091895, 1

100 1444 1437

Pri komercialnem premogu u-
gotavljamo tendenco upadanja po-
treb in s tem tudi povprasevanja.
Pri premogu za termoelektrarne pa
obratno, ugotavljamo povecane po-
trebe, ki gredo izklju¢no na radun
obratovanja nove termoelektrarne
v Trbovljah. Zaradi tolik$nega po-

rasta potreb v elektrarnah je skup-
na ocena povpraSevanja pozitivna.

Za negativno gibanje potreb po
komercialnem premogu je znacilno
zmanj$ano povprasevanje v nekate-
rih industrijskih panogah, v kate-
rih premog izpodrivajo drugi ener-
getski viri (gorilno olje, plini itd.).
Navajamo indeksno vrsto gibanja
potreb po komercialnem premogu
po posameznih skupinah potrosnje
z letnimi koli¢inami nad 50.000 ton.

Leto 1968 1969 1970
Crna metalurgija 100 79,5 53,1
Barvna metalur. 100 106,6 96,8
Industrija
gradb. materiala 100 104,3 1044
Papirna industr. 100 - 100,1 92,6
Tekstilna industr. 100 104,1 86,2
Zeleznica 100 90,3 85,6
Siroka potro$nja 100 102,6 112,0

Pri nekaterih panogah zasledi-
mo splosno in stalno zniZevanje po-

treb, to so v glavnem ¢rna meta-
lurgija in Zeleznice, pri drugih pa
umirjeno ali celo povecano potre-
bo. Kot perspektivne in potencial-
ne potrosnike lahko Stejemo pred-
vsem $iroko potrosnjo, deloma pa
tudi barvno metalurgijo, industrijo
gradbenega materiala in papirno
industrijo. Izmed manjsih potros-
nikov, ki v tem pregledu niso za-
jeti, a njihove potrebe stagnirajo
ali pa celo nara3éajo, $tejemo Se
elektro in kemic¢no industrijo. Vso
ostalo industrijo pa 3tejemo med
neperspektivne potroSnike premo-
ga, ker se njihove potrebe stalna
znizujejo.

Na temelju gornjega opisa lah-
ko za letod$nje poslovno obdobje
pozitivno ocenimo prodajo premo-
ga in ¢e nam bodo vremenske pri-
like naklonjene, bo tudi letos vla-
dala dokaj$nja konjunktura na na-
$em premogovnem trZiséu.

Janko Lapornik, oec.

PRIPRAVA INVESTIGIJSKEGA PROGRAMA

Ze dalje ¢asa pripravljamo os-
nove za izdelavo investicijskega
programa, po katerega izvedbi naj
bi Se v vedji meri omogodili kon-
centracijo in modernizacijo proiz-
vodnje. Ta program je zrasel zavo-
ljo nujnosti hitrejega porasta pro-
duktivnosti in s tem v zvezi tudi
porasta stopnje modernizacije, ki
mora omogociti splo$no povisanje
standarda vseh zaposlenih. Potreb-
no je, da so vsi ¢lani delovne skup-
nosti seznanjeni vsaj z glavnimi
znacilnostmi tega  programa, ce-
prav o njem samoupravni organi
Se niso razpravljali.

Program je osnovan na obsto-
jeCem stanju proizvodnje premoga
in finan¢nih pokazalcev. Po progra-
mu je predvidena izgradnja objek-
tov In uvajanje opreme za razdob-
je od leta 1970 do 1975, kar hkrati
tvori tudi del osnove za izdelavo
srednjeronega programa podjetja.

Iz trZne analize smo ugotovili,
da bi se morala proizvodnja pre-
moga v naslednjih letih v nasem
podjetju povedati na preko 2,000.000
ton letno, predvsem zaradi zmanj-
sanja proizvodnje oziroma ukinit-
ve nekaterih rudnikov rjavega pre-
moga v Sloveniji. V programu je
predvidena letna proizvodnja v vi-
sini 2,020.000 ton po letu 1975 in
sicer v rudniku Hrastnik 750.000
ton, rudniku Trbovlje 620.000 ton
in rudniku Zagorje 650.000 ton.

Celotna predvidena investicijska
vsota zna$a okroglo 34 milijonov
din. Od tega predvidevamo 309,
lastne udelezbe, 70% pa kreditnih
sredstev. Razdelitev teh sredstev po
namenu njihove uporabe je predvi-
dena pribliZzno takole: 36% za ru-
darska odpiralna dela, 169, za zu-

nanja gradbena dela in 489, za
opremo.

Od rudarskih odpiralnih del naj
bi iz teh sredstev kreditirali odpi-
ranje in nadaljnjo koncentracijo
proizvodnje v vzhodnem sektorju
rudnika Hrastnik ter na obratu
Kotredez rudnika Zagorje. Od zu-
nanjih zgradb naj bi po tem pro-
gramu zgradili nakladi$¢e in zvra-
cali$¢e za jalovino na rudniku Tr-
bovlje ter zavarovalne objekte na
obratu KotredeZ rudnika Zagorje. V
programu je zajeta oprema, ki je
potrebna za aktiviranje odpiralnih
objektov v rudniku Hrastnik in ob-
ratu Kotredez, 3 kompleti kom-

pleksne mehanizacije za rudnika
Trbovlje in Hrastnik (za priblizno
180 m odkopne fronte) ter oprema
za modernizacijo skupnega prevo-
za v Trbovljah.

Sredstva iz posojila naj bi &r-
pali v najvedjem znesku v prvih
dveh letih izvajanja tega programa.
Crpanje posojila naj bi trajalo §ti-
ri leta.

Po tem programu je predvide-
no, da bi celotni dohodek na reali-
zaciji premoga povecali za 109,
sredstva za bruto osebne dohodke
bi povecali za 159, sredstva skla-
dov pa za 45°. Vrednost proizvod-
nje na zaposlenega bi se povetala

Pripravljeno je hidravlitno podporje RIB za poizkusno vgraditev v jamah Zasavskih pre-

mogovnikov — Trbovlje.

Foto: inZ. Tone Bregant



§t. 1 — marec 1970

»SRECNO«

STRAN 11

za skoraj 429%, za toliko pa tudi
osebni dohodki v primerjavi z le-
tom 1969. Storilnost se mora bist-
veno povecati-in je po programu
predvidena za 53 %, vecja, v primer-
javi z letom 1969.

Program prvi¢ vkljucuje tudi
sredstva za kompleksno mehaniza-
cijo (hidravlicno podporje), s ka-
tero naj bi kon¢no preusmerili kla-
si¢en, v moderen in visoko produk-
tiven nacin eksploatacije premoga.

Zastavljene naloge niso majhne,
vendar upamo, da nam jih bo ob
maksimalnem lastnem prizadevanju
ter ob podpori vseh druZbenih fak-
torjev uspelo uresniéiti.

Albert Ivandi¢, dipl. inZ. rud.

Program odpiranja

Hrastnis$ki del premogovnega
slojis¢a, ki sega od Zagorja do La-
$kega, je od ostalih delov loCen s
prelomnicama ob potoku Boben in
ob naselju Dol. Debelina sloja zna-
$a cca 25m, razen ob prelomnicah
in gubah, kjer so vedje odebelitve.

V sektorju med ordinatama 4600
in 5000, kjer predvidevamo bodoco
eksploatacijo v jami Hrastnik, si
od juga proti severu sledijo nasled-
nji deli sloja:

B polje, PodaljSek vzhodne A
kope, C polje s talnim skladom, D
polje in Kotno polje.

Predel jame Hrastnik med or-

dinatama 4600 in 5400 delimo v za-
padni in vzhodni sektor z umetno
mejo na ordinati 5000.

V zapadnem sektorju so pod 5.
obzorom Ze odkopavali v D polju
in v C polju. V D polju so preki-
nili eksploatacijo premoga, ker bi
se sicer porusil zradilni prekop do
juZno leZefega talnega sklada. V
C polju pa so v letu 1969 prekinili
eksploatacijo zaradi jamskega og-

a.

Glede na narinjenost poedinih
delov sloja drug na drugega, je po-
trebno pri nadaljnji eksploatacijiv
predelu jame vzhodno od ordinate
4600 uvesti tak redosled odkopava-
nja, da z odkopavanjem poedinih
delov sloja ne bi spodkopali dru-
gega dela sloja.

V poedinih sektorjih bodo od-
kopavali po mnaslednjem vrstnem
redu:

1) eksploatacija v zapadnem sek-
torju med 5. in 7. obzorom, v
letih 1970, 1971 do 1976;

2) eksploatacija v vzhodnem sek-
torju med 5. in 7. obzorom, v
letih 1977 in 1978;

3) eksploatacija v =zapadnem in
vzhodnem sektorju med 7. in 9.
obzorom, v letih 1978 do 1984.

Za uresnifitev navedenega vrst-
nega reda eksploatacije premoga
bo potrebno izdelati vrsto rudar-
sko gradbenih objektov v rokih, ki
ustrezajo planogramu odkopavanja.
Ta predvideva do leta 1976 povpre-
¢no proizvodnjo v jami Hrastnik
320.000 ton letno, po tem letu pa
povedanje na 500.000 ton letno.

Povecanje proizvodnje premoga
na 500.000 ton letno bo moZno, ko
bo odpravljeno ozko grlo pri trans-
portu premoga iz jame, t.j. jaSek
Hrastnik.

Da bi obdrzali sedanje proizvod-
ne kapacitete v jami Hrastnik ozi-
roma jih povedali, je potrebno iz

In eksploataciie v jami Hrastnik

delati v naslednjih letih naslednje

objekte:

— med polni$¢em vozickov, ki je
sedaj v izdelavi na 7. obzoru za
nakladanje premoga iz vzhodne
A kope in med ordinato 4800, je
potrebno v letu 1970 zgraditi
smerni hodnik, po katerem bo
potekal odvoz premoga iz zapad-
nega sektorja, ki lezi med ordi-
natama 4600 in 500. DolZina te
zveze bo znaSala 340 m;

— na ordinati 4800 je na 7. obzoru
v letu 1970 potrebno izdelati pre-
kop v dolzini 66 m, med kontu-
ro sloja v podaljSsku vzhodne A
kope in talno konturo sloja v
D polju. V tem letu bo treba
pospeseno izdelati zradilni oskr-
bovalni nadkop iz 7. na 5. obzor
na ordinati 4800, v dolzini 80 m,
nakar bo treba nadaljevati z iz-
delavo raziskovalno-odpiralnega
hodnika proti ordinati 5200. Ta
raziskovalno - odpiralni  hodnik
dolzine 434 m mora biti gotov
v prvi polovici leta 1971;

— istoCasno z izgradnjo smernega

hodnika po 7. ‘'obzoru do ordi-
nate 5200, je potrebno obnoviti
talno progo na 5. obzoru do
kotnega polja in iz te proge
zgraditi proti jugu zradilni pre-
kop do zracilnega nadkopa, ki
bo povezal na tej ordinati 5. in
1. obzor. V letih 1971 in 1972 bo
potrebno izdelati tudi prekop na
ordinati 5200 na 7. obzoru, v dol-
Zini 355 m.
Te zveze, ki bodo zgrajene
vzhodno od ordinate 4800, bodo
v prvi fazi namenjene za razi-
skavo vzhodnega sektorja jame
Hrastnik ter bodo sluZile kot
osnova za kasnejSe odpiranje te-
ga sektorja;

— Ce bodo rezultati raziskav v

vzhodnem sektorju tak3ni kot
jih pri¢akujemo, bodo do leta
1975 pospeSeno izdelovali vpad-
ni¥ko zvezo med zveznim obzo-
rom in 7. obzorom na dolZini
650 m pod naklonom 16°. Zveza
bo sluzila za direkten odvoz pre-
moga z gumi trakom iz vzhod-
nega sektorja jame Hrastnik in
iz jame Dol. Ta bo predvidoma
odprta tudi z izvozno progo na
7. obzoru.
S pri¢etkom nakladanja premo-
ga, pridobljenega v jami Hrast-
nik, v vozicke na zveznem ob-
zoru, bo mogoce nadomestiti se-
danje 11001 vozicke s 3000 litr-
skimi za prevoz premoga do se-
paracije;

— V letu 1978 je v naértu pricetek
eksploatacije premoga med 7.in

9. obzorom. Dotedaj mora biti

podaljSan  glavni ~ transportni

vpadnik do 9. obzora, na 9. ob-
zoru izdelan prekop na ordinati

5200 ter izvozni hodnik do pre-

kopa na ordinati 4800. Pred pri-

cetkom odkopavanja pod 7. ob-
zorom bo potrebno izdelati na

9. obzoru novo é&rpalisée ter zra-

Cilne zveze iz 9. na 7. obzor v

vzhodnem in zapadnem sektor-

Ju. V tem ¢asu bo potrebno na

povrsimi izvesti tudi dolodena

zavarovalna dela, da ne bi voda
1z potoka Brnica vdrla v jamo.

Potreben pa bo tudi odkup ne-

katerih zgradb, ki se bodo za-

radi _eksploatacije porusile.
rezgl? dosedanjih podatkih znasajo
ve premoga med ordinatama
4600 in 5400, med 5. in 9. obzorom
(kota +20) v jami Hrastnik skup-
no 6,150.000 ton separiranega pre-
moga.

Pp _kalkulaciji znaSajo priblizni
stroski za izvedbo rudarsko grad-
benih del, za zunanja varovalna de-
la in za glavno transportno opre-
mo skupno 7929.000 din, zato bo
;%aka proizvedena tona premoga

remenjena z amortizacij /is1-
s dJin‘ ; acijo v vigi

Metod Malovrh, dipl. inZ, rud.

Za smeh

£V, Zagorju se je nekega rudarja
prijelo ime »vejZde«. Sicer pa ni
¢udno, ko pa jek vsaki besedi pri-
stavil Se svoj vejide, da ga je bilo
kar tezko poslusati.
N_Iozal_(ar se je ujezil, ker so mu
rekli vejzde in je %el k inZenirju
= gbratogodji. »Vejide, tovari$ in-
ZIjir, vejzde mi vsi pravijo vejz-
€«.
»Kako pa to«, je dejal obra-
tovodja in se nasmehnil. »Vejzde
ne vems, je dejal vejzde in odZel.

— 4 —

Ali veste, da je na$ obratovodja
zaprt, je dejal skladi¥énik snazilki,
»No, to sem si mislila«, je deja-
la. »Kaj pa je naredil?«
__»0h ni¢ hudega«, je dejal skla-
dis¢nik. »V&eraj se je preved &oko-
lade najedel pa se mu je zaprlo.«
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MoZnost uporabe stroja za
napredovanje prog pri ZP-T

NaSe podjetje se Ze dalje ¢asa
zelo prizadeva, da bi z modernizi-
ranjem naprav in opreme, Omogo-
¢ili hitrejsi napredek rudarskih del
v jamah. V leto3njem letu je pred-
videna nabava stroja za napredo-
vanje prog, zato je vodstvo podjet-
ja ob soglasju upravnega odbora
poslalo v decembru 1969 v nekatere
avstrijske rudnike svoje sodelavce
(inZenir Sikovec, inZenir Berger,
Kreca Ivan), da si na mestu samem
ogledajo pogoje, v katerih ti stroji
obratujejo.

Zaradi boljSega razumevanja, za
uvod nekaj splosnih podatkov.

V odvisnosti od nadina rezanja
hribine, odnosno delovanja rezila
(dleta) na hribino, lo¢imo dvoje os-
novnih tipov strojev in sicer:

a) stroji, ‘pri katerih je rezilo (dle-
to) stalno na gibajotem (obicaj-
no vrtljivem) nosilcu rezila, in

b) stroje, pri katerih razen giba-
nja nosilca rezila, opravlja tudi
samo rezilo samostojno gibanje,
npr. kotalno gibanje. V bistvu
je taka delitev podobna onim,
ki jih sredujemo pri sistemih
globinskega vrtanja.

Glede na tehnologijo same izdela-

ve Erofi]a proge pa obstojajo stro-

i, ki:

1. reZejo dele profila proge posto-
poma, in

2. rezejo ves ali preteen del pro-
fila proge v eni operaciji.

Stroje, pri katerih se profil proge

izdeluje postopoma s povedanjem

profila, pa najdemo take, ki imajo:

— v vseh smereh premikajofo ro-
¢ico z nosilcem rezil (dlet), pri
tem pa se nosilec rezila — rezna
glava vrti ali’ okrog osi rodice,
kot npr. pri stroju PK3, Eick-
hof EV 100, Dosco Miner itd.,
oziroma se rezna glava vrti o-
krog osi, ki je pravokotna na
os rolice (roke) kot npr. pri
stroju F 6 A, Westfalia Fuchs in
drugih;

— rodico z rezili — rezno glavo, gi-
b?jo_c':o le v eni, obi¢ajno nav-
pi¢ni smeri. Med te tipe uvriéa-
mo npr. Joy-Cantiunoes Miner,
ng Roto Ripper, Nors Miner
idr.;

— rodico z rezno glavo, pomiéno le
v bo&ni smeri, to so takoimeno-
vane Nachreissmaschinen — po-
snemalni stroj. Konstruirani so
na posebne sisteme odkopavanja,
ko je treba izdelati progo le s
povesom boka ob Ze odkopanem
delu sloja. Ti stroji, kot npr.
Mark II, Mark II Meco, Marsch
Sullivan, Greeneside, se niso u-
veljavili posebno dobro.

Stroje, ki reZejo istoasno ves ali

pretezen del proge in imajo name-

sS¢ena rezila v obliki, ki ustreza

predvidenem profilu proge, delimo

v take, ki imajo:

— dvoje ali ve¢ nosilcev rezil-reznih
glav, ki se samostojno vrte drug
poleg drugega, npr.: Joy Twin
Borer, Marietta Miner, Goodman
Miner itd.;

— sistem rezil na nosilcu, ki se
vrsti okoli osi vzporedni z osjo
proge, pri tem pa lo¢imo:

a) stroje, ki imajo ve¢ locenih
pogonov nosilcev rezil-rezanih
glav, npr. stroj Wohlmayer in
njegove izvedenke;

b) stroje, kombinirane s 3c¢itom
npr. Kinear-Moodie, Mc. Al
pine, Caldweld itd.;

c) stroje, ki napredujejo po go-
senicah ali s sliénim podvoz-
jem npr. PK-8, PHG-3 itd.;

¢) stroje, ki napredujejo tako,
da se opirajo v steno proge
ali se vletejo s pomocjo si-
der, ki so namescene v pred-
vrtini, npr. stroji tipa Rob-
bins, Wirth, Bade, Demag,
Jarva itd.

Vsi stroji, navedeni pod b), c)

in ¢) imajo le en centralno po-

ganjan nosilec rezila — rezno
glavo.

Navedeni tipi strojev so se ve¢ ali

manj uspesno uveljavili tako v ru-

darstvu, kot tudi v gradbenistvu,
predvsem pri gradnji tunelov, pod-
zemeljskih Zeleznic ali podzemelj-
skih podvozov oziroma podhodov.
Vsi stroji so robustno izdelani, obi-
¢ajno z elektro hidravlicnimi pogo-
ni ter dimenzijami in tezami, ki se
vecajo, ¢e je stroj namenjen reza-
nju trsih hribin in ki zahteva pro-
file prog najmanj 10m? Z njimi je
mozno izdelati, pri ustrezni orga-
nizaciji, dnevno po 20m ali vel
prog in to v hribinah, katerih trd-
nost presega 1000 kp/cm? (npr. stroj

Robins).

Strojna izdelava prog ima v pri-
merjavi s klasiénim nacinom izde-
lave, t. j. razstreljevanjem, vec
prednosti, med drugim tudi tele:

a) neprekinjeno delo na napredo-
vanju prog, prekinitve za pod-
piranje so minimalne, v vecini
primerov pa proge niti ni tre-
ba podpirati. S tem se povecajo
dnevni napredki prog, ter izbolj-
$a izkoristek transportne meha-
nizacije, ki jo ni potrebno ved
dimenzionirati na konico (od-
strel). Ciklus napredovanja ob-
sega v bistvu le dve delovni o-
peraciji (pri klasi¢nem nacdinu
§tiri), v ugodnejSem medseboj-
nem d¢asovnem razmerju;

b) s tem, ko odpade odstreljevanje,
se izboljSajo klimatski pogoji,
Zlote za ventilacijo so lahko na-
mescene neposredno v deloviscu
odpadejo mrtvi Casi za prezrace-
vanje. Strojno izdelovanje prog
ne spreminja fizikalnih razmer
v okolni hribini. Ta obdrzi pr-
votno kohezijo, s tem pa se
zmanj$ajo hribinski pritiski, kar
pa ima za posledico manjSo po-
trebno gostoto podporja.

Med neugodne strani strojnega na-

predovanja prog pa lahko Stejemo:

a) relativno visoke nabavne stro-
§ke za stroj, kar zahteva dolo-
¢eno minimalno $tevilo stvarnih
delovnih dni stroja, odnosno do-
lodeno minimalno letno dolZino
s strojem izdelanih prog- (od
2000 do 3000 metrov);

b) velika teZa in dimenzija stroja
povzrocajo teZzave pri montazi,
demontazi in transportu stroja,
s Cemer se postavlja zahteva po
¢im daljsih progah z neprekinje-
nim napredovanjem;

c) dimenzije stroja zahtevajo po-
veCane profile prog, kar ima za
posledico veéjo porabo podpor-
ja na meter izdelane proge.

Nekatere karakteristike stroja
F 6-A.

Po podatkih izdelovalca, je moz-
no s strojem F 6-A, ki spada v
skupino strojev, ki postopoma po-
ve¢ujejo profil proge, rezati hribi-
no, katere tlacna trdnost je do 500
kp/cmz2. Smatrajo, da je delo s stro-
jem racionalno v hribini s tla¢no
trdnostjo od 350 — 400 kp/cm?, Ce-
prav le ta lastnost hribine ni edina,
ki vpliva na uspesSnost dela s stro-
jem. Manjs$i vlozki trSe hribine v
profilu proge, ne delajo posebnih
tezav. V skrajnem primeru jih je
moZno odstreliti.

Stroj F 6-A tehta okrog 9700 kg
in ga je moZno razstaviti v devet
sestavnih skupin, najvelja teZa se-
stavnega dela je okrog 1500 kg. Ce-
lotna dolZina stroja skupaj z rocico
in veriZnim transporterjem znaSa
6,8 m. S strojem je mozZno izdelova-
ti proge $irine najved¢ 4,4 m in visi-
ne 34m ter v standardni izvedbi
do 15cm pod nivojem. Z dodatnim
nastavkom na rocici ter z nekate-
rimi spremembami v vrtis¢u rodice
je moZno rezati do 50 cm pod nivo
proge. Rezalna glava, ki se vrti oko-
li osi pravokotno na os roke, je o-
premljena s 16 rezili, ki so name-
$¢ena radialno na bobnu. Pri stan-
dardni zvedbi imajo rezila obodno
hitrost 4,7 m/sek., z izmenjavo re-
duktorja pa je moZno zmanj3ati o-
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bodno  hitrost rezil na cca 2,5
m/sek. in s tem rezati tudi trse
hribine. Pogon glave je elektromo-
torni preko reduktorja.- Za boljSo
obdelavo stene proge imajo nekate-
re izvedbe Se dodatne stranske no-
Ze (po 6 na vsaki strani), s kateri-
mi je moZno ustreznej$e obdelati
stene proge. Rezalni kot rezil je
spremenljiv glede na mehansko fi-
zikalne lastnosti hribine. Sama re-
zila so kovana z navareno trdo ko-
vino. Obnavljanje rezil je mozno v
vsaki primerni delavnici. Stroj po-
tuje sam z gosenicami, z maksimal-
no hitrostjo 5m/min. Gosenice, ki
sO posamic poganjene, imajo tako
povrsino, da povzroca teza stroja
specifi¢ni pritisk na tla le 1 kp/cm2.

Plug z rodicami za nakladanje je
mozno hidravli¢no dvigati, odnos-
no spuscati pod nivo, za 150 odnos-
no 100 mm. V normalni izvedbi je
plug Sirok 2m, mozne pa so Sirine
do 3m in zozitve do l,gm.

7Za odvoz izkopanine do trans-
porterja ali do nakladanja v vozic-
ke je
transporter (hitrost 0,9 m/sek, ka-
pacitete 100 m?3/uro). Pogon z elek-
tromotorjem 2 x 6 kW. Obic¢ajno me-
¢e ta transporter izkopanino na po-
mi¢en gumijasti transportni trak,
ki je gibljivo pritrjen na stroju in
ki drsi na podporju ali pa na od-
voznem transporterju. Obicajne dol-
Zine gumijastega transporterja so
12 — 15 m (8 do 10 x dolZina Zle-
bov) hitrosti traku 1,50 m/sek. in
moc¢ elektromotorja 3,7 kW.

Skupna instalirana mo¢ stroja
F 6-A je 60 kW za ST izvedbo, od-
nosno 74,5 za normalno izvedbo in

sicer:
1x30kW (37 kW)
— pogon rezne glave
2x 6kW (2x7)5)
— pogon gosenice
236 kW= (2x 7:5)
— pogon transporterja
6 kW (7,5)
— hidravli¢na ¢rpalka.

Normalna napetost je 500 V, 50
Hz. Na Zeljo dobavljajo tudi z niz-
jo napetostjo (380 V, vendar je
dobavni rok daljsi).

S strojem je moZno delati pro-
ge tako vodoravno kot tudi do
+ — 15° nagnjene proge. Da se
prepre¢i drsanje stroja na nagnje-
nih progah, se gosenice lahko opre-
mijo z dodatnimi nastavki.

Obisk v jami Zangtal in jami
Oberdorf

Dne 16. decembra 1969 smo obi-
skali trije ¢lani ZP-T (Sikovec, Ber-
ger, Kreca) jami Zangtal in Ober-
dorf v Avstriji. Obe jami spadata v
sklop premogovnega bazena Voitz-
berg Koflach (GKBG), ki je udele-
Zen v proizvodnji premoga Avstrije
z blizu 409%,. Na rudniku Zangtal
nas je sprejel obratovodja dipl.inZ.
Tomicich ter inspektor dipl. inZ.
Kernberger, ki nas je spremljal na
jamskem vhodu. Na obratu Ober-
dorf pa nas je sprejel obratovodja

stroju vgrajen dvoveriZni.

dipl. inZ. Marster ter asistent dipl.
inz. Lapp. Uvodoma nas je obrato-
vodja, tako prvega kot drugega ob-
rata, seznanil s splo$nimi montan-
geoloskimi razmerami rudnika. Ker
je bil na$ obisk usmerjen pred-
vsem Vv spoznavanje izkuSenj pri
delu s strojem za napredovanje
prog F 6-A, ne navajamo drugih
vtisov, ¢eprav smo obisk izkoristi-
li tudi za ogled mehaniziranega ce-
la s hidravli¢nim samogodnim pod-
porjem Alpine tipa B 2-6. Omenim
naj, da so na obeh obratih dosegli
maksimalno proizvodno koncentra-
cijo, saj dobijo na vsakem obratu
vso proizvodnjo (okrog 1000 odnos-
no 1200 ton/dan) le iz enega Siroko-
¢elnega odkopa (Oberdorf dolZz. 85
m, vi§. 3 m, Zangtal dolz. 120m in
vi§. 2,8m) in ene ali dveh priprav
v premogu. Vse priprave za odko-
pavanje so v premogu, le izjemoma
delajo krajse proge po jalovini —
pescenia glina. Vse proge tako v
premogu, kot tudi v jalovini izde-
lujejo izkljuéno s strojem F 6-A.

Premog ima pribilZzno tako kva-
liteto, kot jo ima na$ kotlovni pre-
mog in s podobnimi mehansko-fizi-
kalnimi lastnostmi. Toéne podatke
o trdnosti premoga nismo uspeli
dobiti. Pa¢ pa je premog tako v eni
kot v drugi jami precej bolj Zilav
kot so na$i premogi. Tudi tu so v
slojih premoga mnepravilni silifici-
rani vloZki, ki jih odstreljujejo s
posameznimi streli ali pa s strojem
izlud¢ijo, tako da ne predstavljajo
ovir normalnemu napredku proge.
Na progi, ki so jo izdelovali s stro-
jem F 6-A v jami Oberdorf, je bila
v stropu cca 30cm debela trda ze-
lo peS¢ena jalova plast, ki pa jo
je stroj ob_ na$i navzoclnosti brez

tezav rezal. Vsi profili prog so veé-

ji od pri nas obic¢ajnih in sicer v
jami Zangtal 9m?2 (standardna ob-
lika 126) trodelno podporje, dodim
je podporje v Oberdorfu, enako
trodelno, preseka 6 m2 (standardna
oblika 122). Gostota podporja v ja-
mi Zangtal je 1,5 m, v jami Ober-
dorf pa 1,0m. Nacin izdelave prog
s strojem F 6-A jé v obeh jamah
enak. S strojem izdelajo vodoravni
zalom d&imbliZze tlem, globine 40-50
cm (odvisno od trdnosti hribine).
Zalom se s strojem F 6-A postopno
vida in §iri proti temenu proge in
sicer v vodoravnih pasovih visine
8 — 12 cm. V cca 10 — 15 min. je
tako izdelan celoten profil proge v
globini zaloma, s tem da se pomi-
ka samo roéica z rezili. Sam stroj
se pomika le pri izdelavi zaloma.
Zaradi tega ima &elo proge rahlo na-
peto ploskev, ki jo je sicer moZno
izravnati s pomikanjem stroja, kar
pa se prakti¢no ne dela. Glede na
lastnosti hribine se ali takoj po re-
zanju podpira ali pa se reZe progo
v dolzini dveh ali treh okvirov. V
jami Zangtal in v jami Oberdorf
je nepodprto 2,5 — 3m (dva okvi-
ra) proge. Pri napredovanju prog s
strojem so zaposleni trije rudarji,
od katerih prvopisani opravlja s
strojem. Ostala dva pa med samim

rezanjem pripravljata podporje in
opaz ter eventualno druge potrebne
stvari za podalj$anje transporterja.
V jami Zangtal je organizirano tri-
izmensko delo s strojem, dodim
ima v jami Oberdorf Stiriizmensko
delo s strojem, kar pa ne vpliva
bistveno na dnevni napredek. Obcu-
tek je, da bi se dalo doseli vecje
napredke z intenzivnej$im delom.
V obeh jamah so tudi dolo¢ene raz-
like pri placevanju zaposlenih s
strojem.

V jami Zangtal skrbi za vzdrze-
vanje stroja prvopisani kopac, ki
gre zato vsak dan na dopoldanski
tretjini eno uro prej v jamo, da
pregleda in namaZe stroj, v jami
Oberdorf pa vzdrzuje stroj posebna
za to dolo¢ena oseba. Enkrat letno
stroj podrobno pregleda in renovi-
ra v zunanji delavnici. Tak remont,
pri katerem sodeluje tudi prvopi-
sami kopad pri stroju, traja od 20
— 30 dni. Upostevajoé tudi cas za
preglede ter das za preme$canje
stroja od delovi$¢a na drugo delo-
vi§Ce, dosezejo v obeh jamah pov-
pre¢ni dnevni napredek pri strojni
izdelavi prog 8 — 9 m/dan. Ce ra-
¢unamo le stvarno delo stroja pa
je doseZen napredek okrog 12
m/dan. Najveclji doseZeni napredek
je bil 22 m/dan. Napredek strojne
izdelave prog je odvisen predvsem
od organizacije odvoza izkopanine
ter dovoza potrebnega materiala za
podpiranje in transport, v manjsi
meri pa od kapacitete samega stro-
ja. DemontaZza in ponovna montaza
srtoja, t. j. preme$canje stroja iz
enega na drugo -delovisée traja 4
— 5 tretjin s posadko 2 elektrome-
hanika in 2 rudarja (16 — 20 de-
lavnikov). Enak ¢as je potreben tu-
di za izdelavo krivin v progi dokler
ne pri¢nejo z normalnim napredo-
vanjem s strojem. Na vsakem od
obeh rudnikov, ki smo jih obiskali,
narede s strojem 2800 — 3000 m
prog. V jami Zangtal so v treh le-
tih, odkar imajo stroj F 6-A, nare-
dili skupno cca 10.000 m prog. Po
izjavi predstavnika, v tem cCasu na
stroju ni bilo bistvenih okvar.

Rudnik Trimmelkam, ki pripada
revirju SAKOG, leZzi ob nemsko-
avstrijski meji, cca 40 km ' severno
od Salzburga. Ta rudnik smo obi-
skali 18. decembra 1969. Sloj pre-
moga, ki ga eksploatirajo v jami
Trimmelkam ima debelino okrog
2 m. Premog je po mehanski last-
nosti podoben lignitu. Debelina slo-
ja onemogocda prodiranje prog v
samem sloju, zato je spodnja kalo-
ta proge vedno v talnini. Kot talni-
na nastopajo laporaste gline. Iz iste-
ga razloga, posebno Se, ker je talni-
na nagnjena k moc¢nem nabrekanju
so vse proge podprte v zakljuce-
nem TH podporju 2,8 m (standard-
na oblika XII) v medsebojni raz-
dalji od 0,7 — 0,9m. Delo na na-
predovanju prog s strojem je kljub
drugacnim razmeram organizirano
slicno kot v rudniku Zangtal, z e-
nako moc¢no posadko in s pribliZ-
no enakim dnevnim napredkom.
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Zaradi uporabe Stiridelnega za-
kljucenega podporja, pa je bil stroj
izpopolnjen tako, da je moZno z
njim rezati izpod nivoja proge. Na
ro¢ico sododali koni¢ni vmesni ko-
madter povi$ali vrtilni nosilec rodi-
ce. V nadinu izdelave proge ni bist-
venih razlik od prej opisanega nadi-
na, razen te, da spodnjo kaloto pro-
fila proge izdelajo tako, da materi-
al ne odvaZajo oziroma ga le delno
odvazajo. Spodnjo kaloto za tal-
ni log podporja v S§irini razmaka
okvirjev v nasutem materialu izde-
lajo rocno, pri tem pa material le
premecejo do Ze prej izdelanega in
podprtega podstavka. To pa zahte-
va tudi spremembo nac¢ina podpira-
nja in sicer tako, da se najprej na-
mesti talni lok, nato oba boc¢na in
na koncu Se stropni lok. Pri tem
nacinu ni potreben lovilni nosilec v
stropu. Gostota podporja v progi
je 0,8m, vendar je dnevni napre-
dek kljub gostejSemu podporju 9
— 12 m. Talna glina za rezanje ne
predstavlija nobeno oviro, detudi je
vlazna, prav tako je gibanje — po-
tovanje stroja po nasutem materi-
alu s talne gline normalno, ¢eravno
je vecina prog blago nagnjenih.

Na vseh rudnikih, ki smo jih o-
biskali, izkopanino odvazajo s kon-
tinuirnimi transporterji. Tudi odvoz
materiala pri strojnem prodiranju
prog je kontinuiran z dvoveriZznimi

transporterji standardnih
kapacitete 120 ton/uro.

izvedb,

Dne 19. decembra 1969 smo obi-
skali tovarno Alpine Montangesell-
schaft v Zeltwegu. Seznanili so nas
z nekaterimi konstrukcijskimi moz-
nostmi adaptacije stroja F 6-A za
nase montangeoloSke razmere. Stroj
F 6-A ima za uporabo v nasih raz-
merah pri sedaj obicajnih profilih
prog & 2,5 m, preSirok plug. Prav
tako s strojem v standardni izved-
bi ni moZno rezati talno kaloto pro-
fila v potrebni globini (0,5m) pod
nivojem. Pri razgovorih v Zeltwegu
smo ugotovili, da je konstrukcijsko
mozno zoZiti plug na Sirino 1,8 m,
prav tako pa je moZno z dodatnim
nastavkom rezati pod nivojem pro-
ge. Za rezanje v trSih hribinah, npr.
trdih krovnih laporjih, je moZno za-
menjati reduktor pogona rezne gla-
ve z reduktorjem vec¢jega prenos-
nega razmerja, to je z manj$o o-
bodno hitrostjo rezil. Pri nabavi
stroja naj bi upostevali oboje, t. j.
ozji plug, ter dodatni reduktor. Sa-
ma konstrukcija rezne glave je ta-
ka, da dopuséa spremembo reznega
kota, kar je stvar prakti¢nega po-
skusa med delom. Omeniti pa je
potrebno, da so stroji predvideni za
obratovalno napetost 500V. Tovarna
lahko dobavi stroj niZje obratoval-
ne napetosti, vendar je racunati v

primeru takega narocila z daljSimi
dobavnimi roki.

Zakljucek

Na temelju razgovorov z odgo-
vornimi tehniSkimi kadri na rudni-
kih, ki smo jih obiskali, ter ugoto-
vitev ob obiskih oziroma ogledi del
s strojem v raznih montangeolos-
kih razmerah smatramo, da je delo
stroja uspesno. Med nekajletnim o-
bratovanjem na stroju ni bilo vec-
jih okvar. Glede na to smatramo,
da je stroj za napredovanje prog
tipa F 6-A moZno uspes$no uporabiti
pri izdelavi prog v naSih montan-
geoloskih razmerah in sicer v pre-
mogu, talnini in s spremenjeno hi-
trostjo rezne glave tudi v trSih
krovnih laporjih ob pogoju, da se

‘podporje prilagodi dimenzijam stro-

ja. Profil podporja, ki ga sedaj u-
porabljamo (2,5m) je premajhen.
Predlagamo, da bi pri novih naro-
¢ilih lo¢nega podporja predvideli
moZnost strojnega prodiranja prog
in naroc¢ili profil 2,8 m (standardni
tip XII). Omenim naj Se moZnost
predelave profila & 2,5 v profil
2,7, ki bi bil Se ustrezen za delo
s strojem. Tak poskus krivljenja
smo Ze izvedli na stiskalnici v ja-
mi Ojstro (22. 12. 1969). Poskus je
uspel in dokazal moZnost predela-
ve podporja iz & 2,5 v prem. 2,7 m.

Rudolf Sikovec, dipl. inZ. rud.

Novi nagini podgrajevanja na Sirokih éelih v Franciji

V okviru mednarodnega tehnic-
nega sodelovanja med Francijo in
Jugoslavijo sem imel v novembru
in decembru 1969 moZnost, da si
ogledam nekatere premogovnike v
Franciji. Zaradi omejenega casa
(skupaj en mesec) sem obiskal le
premogovnike v bazenih Loire (v
okolici mesta St. Etienne) ter Au-
vergne (rudnika Brassac in St. E-
loy) v osrednji Franciji.

Glavni namen strokovnega izpo-
polnjevanja je bil, da se seznanim
predvsem z modernimi odkopnimi
metodami v francoskih premogov-
nikih, ki bi bile uporabljive tudi
v nasih pogojih.

To so sicer rudniki ¢rnega pre-
moga, kjer prevladujejo ozki, hori-
zontalni in nagnjeni sloji, v posa-
meznih primerih pa odkopavajo tu-
di debele horizontalne sloje. Poseb-
no rudnik St. Eloy v bazenu Auver-
gne, je zelo podoben nasim rudni-
kom glede na pogoje odkopavanja.
Precej ‘njihovih resitev je moZno
uporabiti pri nasem delu. V vseh
njihovih bazenih in rudnikih zelo
intenzivno delajo na modernizaciji
odkopavanja, pa ¢eprav bodo neka-
tere premogovne bazene kmalu o-
pustili (bazen Loire leta 1973, ba-
zen Auvergne leta 1975). Seveda pa
je premogovni$tvo pri njih v ne-
koliko druga¢nem poloZaju kot pri

nas. Po drugi svetovni vojni so bili
vsi premogovniki podrzavljeni in
organizacijsko razdeljeni na devet
bazenov. Med posameznimi bazeni
ni tekmovanja, niti ne zapiranja
tako, da vse izsledke takoj lahko
prenesejo v druge bazene. Vse to
omogoca, da razvojni oddelki v ba-
zenih in rudnikih intenzivno dela-
jo, posebno Se, ¢e ni bojazni za
njihovo zaposlitev kljub zmanjse-
vanju proizvodnje premoga.

O problematiki premogarstva, pa
tudi o drugih vaZznih ugotovitvah,
do katerih sem priSel med svojo
prakso v Franciji, bi lahko precej
napisal, vendar se bom v tem pri-
spevku zadrzal v glavnem le pri de-
lu s samohodnim podporjem na
Celih.

Osnovna odkopna metoda je v
teh dveh bazenih vedno enaka, t.j.
s pridobivanjem premoga iz rusne
cone. Ta nadin odkopavanja uva-
jajo povsod, tako na mehaniziranih
kot tudi na roénih d&elih. Pri tem
ni vazen naklon oziroma pad, ne
debelina in ne S$irina sloja. Obicaj-
no odkopavajo v etazah s skupno
vi§ino do 10m, kar pa ni pravilo.
EtaZe so pri debelih in pri zelo str-
mih slojih horizontalne, do nagiba
450 pa se obicajno prilagodijo pa-
du sloja.

Odkopne metode so se v teh

dveh bazenih razvijale podobno kot
pri nas. V zacetku so najprej od-
kopali zgornjo etazo pod krovnino
brez pridobivanja in s polaganjem
mreZ, naslednja etaZza pa je bilaZe
s pridobivanjem pod mrezami. Vca-
sih so tako odkopali z mrezami dve
normalni etazi in 3ele nato so tret-
jo etazo odkopavali s pridobivan-
jem. Podporje je sestavljeno iz
stojk in stropnic, pogosto pa so
zopet uvedli kombinirano podpor-
je zaradi premikanja stropnic pri
pridobivanju premoga.

Ze dalj ¢asa uvajajo samohodno
podporje na cela, kjer je le mozno
oziroma, kolikor ga imajo na raz-
polago. Zaceli so ze v letu 1959, in-
tenzivneje pa $ele po letu 1966. Ta-
krat so v bazenu Loire tudi ved
mesecev na istem celu preizkuSali
isto¢asno ve¢ vrst samohodnega
podporja raznih tovarn (SAGEM,
Gullik, Ferromatic, Uni-fond ter
Morrel). Ugotovili so, da v celoti
nobeno popolnoma ne ustreza nji-
hovim pogojem. Kasneje so s sode-
lovanjem tovarne Morrel zadeli
spreminjati samohodno podporje v
raznih variantah. V obeh bazenih,
Loire in Auvergne, uporabljajo se-
daj v glavnem dve varianti samo-
hodnega podporja tipa Morrel, laz-
ji in tezp tip. Skupna teza teZjega
tipa je cca 4t, laZjega pa cca 22t.
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Seveda je to skupna teZa, teZza po-
sameznih kosov pa v nobenem pri-
meru ne presega 800 kg pri najtez-
jem tipu.

Ker Ze omenjam samohodno
podporje je prav, da ga na kratko
opisem. Ta opis velja za vse tipe
Morrel, ki se medsebojno bistveno
ne razlikujejo, razlika je predvsem
le v tezi posameznih kosov. Osnov-
ni okvir samohodnega podporja je
sestavljen iz dveh podloZnih plos¢
s Stirimi stojkami (cilindri), ki dr-
zijo dve stropnici. Zadaj sta dve
okrivljeni stropnici »banani«, te
podpirata dva cilindra. Spredaj sta
dve previsni stropnici, ki se izvle-
¢eta z dvema cilindroma. Vsak ok-
vir ima $e cilindre za pomik okvir-
ja, potiskanje sprednjega transpor-
terja in vleCenje zadnjega transpor-
terja. Pri horizontalnih in tudi ze-
lo nagnjenih celih sta na vsakem
¢elu s samohodnim podporjem dva
transporterja, sprednji za naklada-
nje in transport premoga iz pod-
kopa, zadnji pa za nakladanje in
transport premoga iz ruSne cone.
Bistveni pogoj ali bolje receno, bi-
stvena prednost tega sistema je v
tem, da je moZno istoCasno pa ven-
dar loeno delo na podkopu in pri
pridobivanju premoga iz stropa. To
pa zelo poveca storilnost na celu,
ker odpade medsebojno ¢akanje na
dokon¢anje raznih faz dela. Odpa-
de tudi stroga delitev faz dela ali
ciklusov, zato razna dela lahko iz-
vajajo od enega konca cela do dru-
gega ali pa hkrati v posameznih
odsekih. Na ta nadin dosegajo ze-
lo velik dnevni napredek. Ta na-
predek je odvisen pri ro¢nih celih
od del v podkopu in od pridobiva-
nja premoga, pri ¢elih z odkopnimi
stroji pa skoraj izklju¢no od prido-
bivanja premoga.

Za prepreCevanje padcev premo-
ga iz stropa in za uravnavanje do-
toka premoga iz ruSne cone, polo-

7zijo nad stropnice samohodnega
podporja zi¢no mrezo (dimenzije
40x40mm ali 25X25mm ter pre-
mer Zzice 3mm). MreZo priveZejo
pred sprednjimi stropnicami k Ze
poloZzeni mrezi z nylon vrvicami
(lahko tudi z Zico, vendar se nylon
vrvica bolj obnese pri pridobivan-
ju). Po potrebi lahko mrezo ojaca-
jo Se s krajniki.

Pred neposrednim pridobivan-
jem premoga s posecbnimi klesca-
mi pres$éipnejo mrezo, dotok pre-
moga regulirajo z jeklenimi drogo-
vi, veéje bloke razbijajo z odkop-
nimi kladivi, isto¢asno pa s potis-
kanjem in popuS¢anjem »banan« o-
lajSujejo pridobivanje premoga.

Ravnanje s samohodnim pod-
porjem je zelo enostavno. Hod ali
korak je obicajno 70cm tako, da
se najprej pomakne leva ali desna
polovica okvirja za to dolZino, nato
pa se prikljuéi $e druga polovu.a
Crpalke za hidravliko so namesce-
ne kot pri vseh podobnih napra-
vah, v progah. Obicajno uporablja-
jo mesanico 609, glikola in 409
vode.

Nosilnost samohodnega podpor-
ja je razlicna pri raznih izvedbah,
od 25t pri lazjih, do 50t pri teZjih,
racunano na pritisk iz stropa na
stojko oziroma cilinder. Seveda pa
je to moZno regulirati s premerom
cilindra in temu ustrezno se prila-
godi tudi teza okvirja.

Uvedba samohodnega podporja
brez odkopnih strojev pomeni si-
cer precejsnje izboljSanje, vendar
Se vedno ostaja na odkopu ro¢no
delo (odkopna kladiva ali odstrel-
jevanje). Pri odstreljevanju v pod-
kopu je potrebno samohodno pod-
porje $e dodatno zavarovati.

Zavoljo tega so zacCeli tudi v
dveh bazenih z uvajanjem odkop-
nih strojev. Ogledal sem si odkop-
na stroja, ki sta trenutno obrato-
vala in sicer valjéni stroj Eickhoff
ter novi tip odkopnega stroja fir-

me Westfalia za krajSa cela, ki je

v poskusnem obratovanju na rud-

niku St. Eloy. Oba zadovoljivo o-

bratujeta, prednost zadnjega pa je

predvsem v tem, da ni potrebno
izdelovati nobenih komor z odstre-
ljevanjem in ro¢nim nakladanjem.

Ugotovitve o uporabi samohod-
nega podporja v teh dveh premo-
govnih bazenih, dokazujejo:

1) da je samohodno podporje upo-
rabljivo na vseh é&elih do naklo-
na 450

2) da je zaradi sorazmerno lahke
izvedbe posameznih delov samo-
hodno podporje gibéno in eno-
stavno;

3) da omogoca hkrati delo na od-

kopu in pri pridobivanju;

) da ni mnogo vzdrZevanja;

5) da razstavljanje in sestavljanje
ni dolgotrajno, posebno pri laz-
jih izvedbah.

Ce bi hoteli povecati storilnost
in tudi polno izkoristiti samohod-
no podporje, je potrebno nabaviti
Se primeren odkopni stroj, ki pa
mora rezati po vsej dolzini, hkrati
pa mora izboljSati trdnost stenein
stropa.

Ugotovil sem, da ni bistvenih
ovir za uvedbo teh naprav tudi pri
nas, na vseh treh rudnikih, seveda
ob upostevanju omenjenih zahtev
oziroma ugotovitev. S tem bi se bi-
stveno povecala storilnost na celih
in zmanj$ali bi Stevilo delavcev na
odkopu, ki jih vedno primanjkuje.
Na ¢&elu odpadejo najteZja dela, to
pa je poleg rentabilnosti, zaradi ve-
liko visjih storitev in proizvodnje,
eden glavnih razlogov, ki govori za
uvedbo kompleksne mehanizacije
na celih. Seveda pa je potrebno
predhodno ugotoviti vse prednosti
pa tudi slabosti raznih tipov samo-
hodnega podporja in odkopnih stro-
jev, da bi zbrali res tisto opremo,
ki bi se v naSih pogojih najbolje
obnesla.

Cveto Majdi¢, dipl. inz. rud.

Problematika ciScenja odpadnih vod

V naSem glasilu Sre¢no smo
pred dobrim letom (8§t. 6-68) zZe
priobdili kratko informacijo o bist-
vu problematike separacijskih od-
padnih vod in o vzrokih, da zanjo
doslej Se ni bilo ustrezne resitve,
ki bi bila tehni¢no in gospodarsko
sprejemljiva.

Omenili smo tudi nekatere moz-
nosti deponiranja, s sedimentacijo
dobljenega blata, v doline Lakonca
in Prapretno ter nakazali teZzave, ki
nasprotujejo uvedbi tehnoloSkih
postopkov odvodnjavanja sedimen-
tov do ¢vrstega stanja, z vakumski-
mi filtri in filtrskimi pre$ami. Ta-
ki postopki bi bili zvezani z ogrom-
nimi investicijskimi in obratovalni-
mi strodki, poleg tega pa so tudi
v tehni¢nem pogledu tako zahtev-

ni, da zanesljivo funkcioniranje pod
danimi pogoji ne bi bilo zajamce-
no. Poudarili smo tudi nujnost ob-
seznejSih raziskav in polindustrij-
skih poizkusov predno bi se lahko
odlo¢ili za eno ali drugo od moz-
nih variant ter priceli s projekti-
ranjem in izgradnjo naprav.

V preteklem letu smo vprasa-
nju odpadnih vod posvetili vecjo
skrb. Ogledali smo si tudi nekatere
naprave v tujini in kriti¢no preu-
¢ili dosedanje $tudije in idejne re-
§itve, upoStevajo¢ pri tem tudi
spremembe, ki nastajajo z izgrad-
njo nove TT (tezkotekocCinske) se-
paracije in deponij leteCega pepela
elektrarne.

Posebno dobrodo$la nam je bila
pri tem S&tudija problematike  od-

padnih vod premogovnikov v ZRN,
katero smo po posredovanju med-
narodne tehni¢ne pomodci izvedli v
septembru lani. Ustanova »Carl
Duisburg-Gesellschaft«, ki take $tu-
dije posreduje, je na osnovi na-
Sega programa organizirala enome-
secno prakso v oddelku za separa-
cije pri podjetju »Saarbergwerke
A.G.« v Saarbriicknu, ker so smat-
rali, da tu pogoji $e najbolj ustre-
zajo na$im Zeljam. Menimo, da je
bila ta izbira zelo primerna. »Sa-
arbergwerke« so velik rudarsko-ke-
mi¢ni koncern, ki ima v svojem se-
stavu na podrodju premogovnidtva
6 lo¢enih jamskih obratov s skup-
no proizvodnjo 41.000 ton/dan &r-
nega premoga, 2 koksarni za 5.000
ton/dan in 3 elektrarne s skupno
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modcjo 420 MW. Jamski obrati ima-
jo 23.000 zaposlenih, od tega 15.700
v jami in 2.300 nameS$cencev. Na
podroc¢ju kemije je podjetje glavni
partner velikega francosko-nemske-
ga industrijskega kombinata »Sa-
arlor-Chemie«, ki predstavlja izred-
no uspelo zdruzitev karbo- in pet-
rokemije ter zamesljiv temelj za
bodoci razvoj posarskega premo-
govni$tva. Razvoj v tej smeri je
zvezan z intenzivnim znanstveno
raziskovalnim delom, ki se odvija
v specialnih oddelkih s sodobno o-
premo in wustreznimi .strokovnimi
kadri.

Tudi potrebe samega rudarstva
pri tem niso izuzete in tako ima
n.pr. oddelek za separacije poleg
Studijskega in konstrukcijskega bi-
roja, tudi odlicno opremljen labo-
ratorij z vsemi moznostmi za pol-
industrijske poizkuse, med drugim
tudi za tehnologijo ¢iS¢enja odpad-
nih voda.

Popolno c¢is¢enje odpadnih vod
je v Posarju nujno, kajti reka Saar
je pocasi tekoca in zaradi recne
plovbe zajezena reka, ki ne prenese
nobene obremenitve s trdnimi snov-
mi. Usedline bi hitro napolnile rec-
no korito in bi jih morali odstra-
niti z bagri.

Ceprav je pri vseh separacijah
¢iScenje vod dosledno izvedeno- je
razumljivo, da se ze zaradi velikih
stroskov, obstojedi postopki stalno
izboljsujejo in i8c¢ejo nove metode.
Ker strokovnjaki oddelka za sepa-
racije tudi redno spremljajo razvoj
tehnologije na drugih nemskih in
sosednih francoskih rudnikih, bi le
redko kje lahko dobili boljée in-
formacije o vpraSanjih, ki nas v
tej zvezi zanimajo. Pri tem moram
vsekakor omeniti tudi izredno po-
zornost nemskih gostiteljev, ki so
mi v teku prakse v njihovem od-
delku omogocili kar najboljs$i pre-
gled, sedanjega stanja technologije
in mi brez pridrikov posredovali
svoje bogate prakti¢ne izku$nje in
osebna mnenja o raznih postopkih.
Preko njih mi je bil omogoden tu-
di stik z nekaterimi ustanovami,
laboratoriji in strokovnjaki, ki so
pristojni za splo$na vprasanja s
podroc¢ja varstva vode.

Naé&in ¢iS¢enja odpadnih vod pri-

saarskih rudnikih

Separiranje poteka na vseh se-
paracijah v glavnem po istem prin-
cipu. Grobi premog nad 10mm se
lod¢i v teZki tekocini (Drewboj) na
¢isti premog, srednji produkt in
jalovino; frakcija pod 10 mm se na
lo¢nih sitih in vibratorjih odseje
pri 0,5mm in separira na tri pro-
dukte na locilnih strojih; prah in
mulj pod 0,5mm se zbira najprej
v usedalniku od tu pa gre na flo-
tacijo. Flotacijski koncentrat prido-
bivajo na vakum filtrih, flotacijska
jalovina, v celoti cca 3.000 ton/dan,
odteka najprej v usedalnik, kjer se
izlodi in z vedrovnikom iznaga gro-
bejdi del v centrifugo, od tu pa na

transportni trak za grobo jalovino.
Najdrobnejsi del (odpadna voda)
odteka najprej v krozni zgo$ceva-
lec, kjer se z dodatkom flokulanta
(pospeSevalca za usedanje) sedi-
mentira do koncentracije cca 300
g/l. Gos¢o z dna zgoScevalca pre-
¢rpavajo v oddaljene umetno zgra-
jene prostore »sprejemnike« s pro-
storom, ki zadostuje za nekaj let.
Ko »sprejemnik« napolnijo z used-
lino, najprej povecajo kapacitete z
ustreznim viSanjem mnasipov, med
tem pa gradijo nove »sprejemnike«
za naslednje obdobje, stare »spre-
jemnike« pa prepustijo prirodnemu
izsuSevanju. Cevovodi za dovod go-
§¢e so speljani tako, da je dotok
na poljubnem mestu. S tem dose-
zejo, da se vzdolz nasipov usedajo
bolj grobi delci, kar poveta var-
nost nasipov in omogoc¢a prihran-
ke materiala za viSanje nasipov. Po-
bod¢ja nasipov sproti ozelenjujejo z
jelSo, brezo in drugim drevjem, ki
odli¢no uspeva. Tako urejeni »spre-
jemniki« s povrSino po nekaj hek-
tarov, ne motijo prevec izgleda po-
krajine in jih gradijo ob avtoce-
stah, kot tudi tik nad rudnisSkimi
naselji. Nasipe gradijo v glavnem
7z materialom iz starth jalovi$¢ in
sicer v plasteh, ki jih zgoste s tez-
kimi valjarji. Teme nasipov je $iro-
ko 8—10m in je prevozno za oseb-
ne in tovorne avtomobile. Gladino
vode nad usedlino drZe ¢im niZje
in jo regulirajo s posebnimi izpust-
nimi objekti. S tem se doseZe, da
sedimentirani material (blato) stoji
mestoma Ze nad gladino vode, kar
omogoca hitrejSo zgostitev in delno
izuSevanje. Kapaciteta »sprejemni-
ka« se s tem znatno poveca. Odte-
kajota voda je prakti¢no dista in
jo odvajajo po potrebi nazaj v se-
paracijo, iz oddaljenih »sprejemni-
kov« pa v reko.

Zaradi izredno ostrih predpisov,
ki so utemeljeni Ze zaradi znacaja
reke, gre voda najprej Se skozi po-
seben bistrilnik, odtok pa stalno
kontrolirajo s fotocelico, ki v pri-
meru kalnosti odtoka sproZi signal
v separaciji. Tudi padavinske vode
s separacijskega dvori$¢a in nakla-
dis¢a vagonov so speljane preko
vetjega usedalnega bajerja, pn no-
vi separaciji Warndt pa je discenje
teh vod kombinirano z napravo za
biolosko ¢iscenje vod iz rudniSkega
naselja.

Omenjamo, da so ti ostri pred-
pisi v zvezi z znafajem reke Saar,
ki je dejansko plovni kanal. Zaradi
koncentracije industrije in naselij
je seveda reka, kot tudi vedina pri-
tokov, vse prej kot cCista in obre-
menitev z organskimi snovmi je
ponekod izredno visoka. Recica
Rossel pa prina3a s francoske stra-
ni take koli¢ine premogovnih od-
plak, da je dobesedno ¢rna. V grad-
nji je ve¢ velikih komunalnih ¢&i-
stilnih naprav, katere projektirain
gradi »Abwasserverband« - Saarbrii-
cken. To je zdruZenje, ki centralno
ureja vsa vprasSanja varstva voda.

»Sprejemnikic za go$o so od

separacij oddaljeni najve¢ 5 km, vi-
Sinske razlike za d<rpanje pa zna-
Sajo do 120m. Ko bodo bliZznji te-
reni napolnjeni, racunajo tudi z
ve¢jimi razdaljami, razen tega pa
proucujejo tudi najprimernejse po-
stopke, po katerih bi stare spre-
jemnike izkopali in material depo-
nirali na drugem mestu. Ker vsak
teren ni primeren za deponiranje,
raziskujejo tudi moZnosti za po-
sebno predelavo materiala s suSe-
njem oziroma Zganjem pri visjih
temperaturah. Podoben problem
nastane tudi, v primeru odvodnja-
vanja sedimentov s fitracijo. Zara-
di tega je dejansko filtracija le tam
deloma utemeljena, kjer obstoji od-
vzem materiala za nek namen in
ni potrebno deponiranje, kajti kjer
ni prostora za »sprejemnike«, na-
vadno tudi ni prostora,za deponi-
ranje filtriranega materiala.

Stroski ciScenja odpadnih vod

Pri uporabljenem postopku zde-
ponijskimi »sprejemniki« znasajo
stroski med 2,5 in 5DM na tono
suhe snovi. Visja vrednost veljaza
naprave z razdaljo 5km od separa-
cije do »sprejemnikov«. Preracuna-
no na cisto proizvodnjo premoga
zna$ajo ti stroski od 0,2 do 0,5DM
na tono. To so razmeroma zelo niz-
ki strogki, toda v primerjavi z na-
$imi pogoji moramo vsekakor upo-
Stevati, da ima saarski premog cca
8.000 kcal- in, da je delez trdnih
snovi v odpadni vodi okrog 59,
rovnega premoga, medtem ko ima-
mo pri nas povprecno 3.500 kecal in
6—38 9, suspendiranih snovi.

Investirana vsota pri eni sepa-
raciji je znaSala cca 870.000 DM. Od
tega odpade na gradnjo »sprejem-
nikov« za 1 milijon m3 (nasipov)
450.000 DM, na cevovode 312.000DM,
na ¢rpalke 77.120 DM, ostalo pa na
merilne naprave. Stro$ki za zgrad-
bo zgoidevalca v tej vsoti niso za-
jeti in so predvidoma znaSali za
gradbeni material del okrog 700.000
DM, za strojno opremo (mesalo)
pa okrog 200.000 DM

Pri obratovalnih stroskih odpa-
de glavni del na porabljeno elek-
tricno energijo in flokulacijska
sredstva ter vzdrZevanje &rpalk.

Poraba flokulantov (cena 10 DM
za tono) znaSa okrog 2—4 g/m? od-
padne vode s 25 do 30 g/l trdnih
snovi, t.j. od 60—100g na tono su-
he snovi in je mocéno odvisna od
lastnosti jalovine. Razen tega je
seveda odvisna optimalna doza Se
od raznih faktorjev, kot n.pr. veli-
kosti zgos$Cevalca, oddaljenosti in
vi$§ine ¢rpanja ter cene elektri¢ne
energije.

Drugi postopki c¢iSéenja odpadnih
vod

Poskusi z vakumskimi filtri so

- dali docela negativne rezultate, ce-

prav_se proizvajalci trudijo, da bi
te filtre uvedli pri ¢id€enju vod. Po-
skusi, ki smo jih za primerjavo na-
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pravili z naSo jalovino so dali, kot
smo pricakovali, $e slabsi rezultat.
Uporaba zelo velikih koli¢in floku-
lantov bi sicer eventualno omogo-
¢ila filtracijo, toda 500 g/t predstav-
lja Zze strosek 5DM samo za kemi-
kalije, kar je docela nesprejemljivo.

Isto velja tudi za postopke od-
vodnjavanja s centrifugami. Po po-
skusih v industrijskem merilu, bi
znaSali stroski cca 8 DM/t in to v
primeru, ¢e bi obdelovali vso flo-
tacijsko jalovino skupaj z grobej-
§im delom. Samo drobna frakcija
bi imela v najbolj$em primeru 3e
40—50 %), vode in ne bi bila primer-
na za transport. Preiskusene so bi-
le razne vrste centrifug in separa-
torjev, a vse z enako slabim re-
zultatom.

Filtrske stiskalnice dajejo kom-
pakten produkt in bister (filtrat.
Tako po poskusih, kot tudi po
prakti¢nih izkusnjah v francoskih
in porurskih rudnikih, ki deloma
delajo s stiskalnicami, znasajo stro-
$ki 10—12DM in to brez transpor-
ta do jaloviS¢a. Poleg tega zahteva
delo s stiskalnicami veliko Stevilo
streznega osebja in so podvriene
raznim obratovalnim motnjam. Per-
lonska obloga se trga in v najbolj-
Sem primreu prenese ena oblogale
kakih 500 filtracij.

Po podrobni analizi stro$kov za
neko izvedeno filtrsko napravo v
Porurju, za 120t/dan drobne flota-
cijske jalovine, je potrebna investi-
cija v vi$ini cca 2 milijona DM.

Za na$ primer bi bila vsckakor
potrebna precej vefja naprava in
to Ze zaradi tezje filtrabilnosti gli-
naste jalovine, kot tudi zaradi ved-
jih koli¢in.

Investicije bi bile torej precej

blizu grobo ocenjeni vrednosti 1,5
milijard Sdin, katero smo navedli
v naSem prejSnjem c¢lanku.

Povzetek -

Ceprav nismo pri¢akovali kakih
principielno novih reSitev, smatra-
mo za zelo pozitiven rezultat nase
$tudije pri »Saarbergwerke« dejst-
vo, da smo dobili objektivno potr-
ditev za naSe dosedanje mnenje o
uporabnosti raznih tehnolo$kih po-
stopkov za Ccis¢enje separacijskih
odplak in tudi zelo dragocena pri-
porodila, kako naj usmerimo nasa
nadaljnja prizadevanja, da bomo
prisli do ustreznih resitev.

Po naSem mnenju ima metoda
z deponijskimi »sprejemniki« tudi
pri nas majveé¢ izgledov za realiza-
cijo. V bistvu bi bil to tehnoloski
postopek, ki smo ga kot idejni pro-
jekt predlozili Ze leta 1950, a smo
ga zaradi nekaterih, takrat mogoce
Se utemeljenih pomislekov, zavrgli.
Po tej zamisli bi lahko uporabili

_obstoje¢i kroZni zgo3cevalec pri e-

lektrarni za koncentracijo odpad-
nih snovi s pomocjo flokulantov.
Poloziti bi bilo pravzaprav treba le
cevovode z ustrezno ¢rpalno posta-
jo. Razdalja do doline Lakonca bi
znadala manj kot 1km, viSinska
razlika bi zna$ala okrog 200 m, kar
je sicer veliko, a Se vendar v okvi-
ru tehniénih moznosti. V postev bi
prisla tudi dolina Prapretno, razen
tega Se sosednja dolina proti Hra-
stniku in kotlina na NeZi.
Kapaciteta teh moZnih »spre-
jemnikov« bi se dala s smotrnim
nasipavanjem grobe separacijske
jalovine $e precej povecati, potreb-
no pa bo preiskati teren in izvesti
geodetske meritve. To bi bilo treba

zdruziti z dolgoroénim naértom za
odlaganje jalovine kot tudi z nacr-
tom odlaganja leteCega pepela se-
danje in bodoce TET III. Posebno
pozornost zasluzi pri tem tudi idej-
ni projekt nadkopa Separacija-La-
konca (kota 350 m) za transport ja-
loyine s trakom, ki bi lahko sluzil
tudi za namestitev cevovoda za hi-
dravli¢ni transport goSce iz zgosce-
valca.

Ce vzamemo za osnovo sedanje
koli¢ine odpadne vode in uporabo
visokoaktivnih flokulantov- bi do-
segli zgostitev v razmerju cca 10:1.
Zato bi bilo treba precrpati dnev-
no cca 1.000 m3 gosce pri 24-urnem
obratovanju c¢rpalk, torej cca 0,7
m3 na minuto. Prekot zgo$fevalca
bi se vradal za ponovno uporabo v
separacijo.

Podrobnejish podatkov za izra-
éun stroSkov Zal $e nimamo. Po
grobi cenitvi pa bi le-ti zna$ali o-
krog 4,00—5,00 din na tono suhe
snovi ter obremenjevali tono sepa-
(rii.ranega premoga s cca 0,40—0,50

in.

Da bi lahko pristopili k izdelavi
idejnega projekta, je treba ¢imprej
pripraviti naslednje:

1) geodetske izmere moZnih tere-
nov za »sprejemnike«

2) dolgoro¢ni projekt deponiranja
jalovine

3) idejni projekt nadkopa separa-
cija—Lakonca oziroma druge va-
riante transportne jalovine

4) izracune hidravli¢nega transpor-
ta za variante Lakonca-Prapret-
no-NeZa

5) projekt rekonstrukcije obstoje-
cega zgoScevalca pri TET in ce-
vovod separacija-Elektrarna.

Franc Jendié¢, dipl. inz. kem.

Napredovanje in stanje del pri gradnji
nove separacije

Vse ¢lane naSe delovne skupno-
sti gotovo zanima, kako napredu-
jejo dela pri gradnji nove TT se-
paracije.

Dela so doslej napredovala po
na¢rtu, razen manjsih izjem, za kar
pa so vzrok prepocasne dobave o-
preme (primer Metalija Trbovlje).
Gradbena dela je na stavbi tezko-
teko¢inske separacije gradb. pod-
jetje Obnova iz Ljubljane koncalo
v juliju 1969. Isto podjetje je do
konca leta 1969 dokoncalo Se kot-
larno in nato gradbi$¢e zapustilo.

V oktobru 1969 je splo$no grad-
beno podjetje Hrastnik na licita-
ciji dobila dela za preureditev o-
beh bunkerjev za komercialni pre-
mog, pozneje pa $e na drobilnici za
komercialni premog in obracaliic¢a
za avtobuse in tovornjake. Dela na
bunkerjih in drobilnici so v glav-
nem kondana. Dograditi je potreb-
no Se betonsko Skarpo ob drobil-

nici za komercialni premog, temelj

za podporno nogo za vezni koridor

drobilnica II — TT separacija in

obnoviti strehi na obeh bunkerjih.
V avgustu 1969 je pricelo pod-

jetje Hidromontaza iz Maribora z

montazo strojne in ostale opreme

v tezkotekodinski pralnici. Do kon-

ca leta so opravili naslednja mon-

tazna dela:

— stopnisca

— odcenjevalna sita

— Drewboy za gamo=15in1,7

— drobilec za zrasle produkte

— rezervoarje za tezko tekocino

— ¢rpalke za tezko tekocino

— vezane cevovode za tezko teko-
¢ino

— magnetitne rekuperatorje

— Zerjav

— rezervoar za vodo

— na bunker A in B so dvignili 2

Binder poklasirna sita ter ju na-
mestili.

Velike tezave no mnastale zavo-
ljo zakasnelih dobav veznega mo-
stu TT separacija — bunker A in
bunker B.

Ze oktobra 1969 so postavili eno
montazno iglo ob bunker A med
tiroma 8 in 9 tako, da je blokiran
tir 9. Prvo tretjino mostu so doba-
vili zadnje dni januarja 1970 in je
v grobem Ze pritrjena na opore.
Konstrukcija mostu od bunkerja A
do B je Ze tudi gotova.

HidromontaZa trenutno montira
v drobilnici za komercialni premog
podeste, vsak dan pa pri¢akujemo
tudi Ze strojno opremo iz strojne
tovarne Trbovlje, t.j. drobilec, kali-
brsko reSeto in transporterje.

Lahko trdimo, da so najteZja
dela Ze opravljena. Skupina iz e-
lektrostrojnega obrata je postavila
pod posevni koridor B-C opornino-
gi. Obrat za specialna rudarska de-
la je dokonc¢al rudarska gradbena
dela v koridorju I in v bunkerju
za rovni premog. Dokonéal je tudi
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rov za odvaZanje jalovine, ki pove-
zuje teZkotekoclinsko separacijo z
zvracali$¢em A in prebil ter do po-
lovice permaniziral nadkop pod
bunkerjem za rovni premog, ki po-
vezuje drobilnico za komercialni
premog.

Montazna in transportna skupi-
na, ki je sestavljena iz profesioni-
stov vseh treh rudnikov in separa-
cije, je pri¢ela s pripravljalnimi de-
li na tezkotekolinski separaciji 12.
aprila 1969. Ta skupina je transpor-
tirala vso potrebno opremo za TT
separacijo iz strojne tovarne Tr-
bovlje, Metalije in od drugih doba-
viteljev, na relacijah ZelezniS8ka po-
staja Trbovlje—separacija, sirojna
tovarna — separacija_Trbovlje, Me-
talija — separacija Trbovlje in iz
okoliskih manjsih skladis¢ na sepa-
raciji v poslopje TT separacije (do-
stava in spravilo materiala v TT
separacijo za HM, ker ni bilo Zer-
java).

Transporti so bili zelo tezavni za-
radi omejenih profilov v obeh tu-
nelih, klanéine pri cementarni ter
ozke in zatrpane dovozne ceste ce-
mentarna — separacija (istoc¢asno
odvozi in dovozi materiala tudi za
gradbeno podjetje).

Montazna skupina je opravila
kompletno montazo GT B = 1200
mm, 1=133m izpod zvracalis¢ A—
—B—C do bunkerja za rovni pre-
mog v nadkopu I.

Ta skupina je izvedla tudi vsa
montazna dela v zvracaliS¢u A, t.].
montirala je zvradalec, ki ima ka-
paciteto 4 voz/min= 240 voz/h, do-

zator rovnega premoga na gumi
trak, presipni bunker, podeste in
zaSCite ter dviZzno mizo.

Trenutno so v teku betonerska
dela na temeljih za horizontalno
vletno verigo za polne vozicke.

Strojni deli in naprave so neko-
liko predelani z namenom, da bi
takoj odpravili napake, ki so se
pokazale pri montaZi in obratova-
nju v zvracalis¢u »C« za kotlovni
premog.

V bunkerju za rovni premog so
Ze vgrajene zavojne drce, pod bun-
kerjem pa je names$cen zapirac. Ta
montazna dela bodo predvidoma
zakljuCena v februarju 1970, obse-
gajo pa $e vgraditev dozatorjanad
bunkerjem, podeste, napenjalne po-
staje za gumi trak in njih monta-
70, ki veze bunker rovnega premo-
ga z drobilnico za komercialni pre-
mog.

Poleg omenjenih del pa je bil
predelan gumi trak za kocke na
bunkerju A, demontirana sedlarska
delavnica, da smo pridobili prostor
za montazo poklasirnega sita Bin-
der in prostor za priklju¢ek mo-
stu, ki bo vezal TT separacijo z
bunkerjem A.

Skupina je demontirala na suhi
separaciji (nakladi$¢e) nakladalni
trak za kosovec, oba jeklena trans-
porterja za kosovec v bunkerju B
in celotno transportno opremo na
bunkerju.

Transporti so bili posebno v za-
cetku zelo tezavni, ker so potekali
vefinoma roé¢no, kljub temu pa je
delo potekalo v redu in ni bilo za-
stojev pri montaZi strojne opreme

v TT separaciji. Vedina opreme je
bila vskladiS¢ena na »stari Zagic,
ker na separaciji ni bilo dovolj pro-
stora.

Elektro-instalaterska in montaz-
na dela na TT separaciji izvaja
skupina elektrikarjev iz separacije
in elektrostrojnega obrata. Od pri-
¢etka del pa do konca januarja
1970 so bila opravljena naslednja
dela:

— instalirani so bili kabli za raz-
svetljavo ter name$cena svetlobna
telesa, vkljuéno z razdelilnimi oma-
rami. Podobna dela je treba izvesti
Se na bunkerju A in B; montiran
je bil strelovod;

— montirana je bila RTP 2 X 630
kVa (visokonapetostna oprema in
nizkonapetostne omare). Montirati
bo treba Se dva transformatora 630
kVA in dva kontrolnika izolacije
ter transformator 250 kVA za raz-
svetljavo;

— instalacija modéi, t.j. razdelilci
M-1, M-2 in M-3 so izdelani in kom-
pletirani z elektro opremo. Delno
so polozili kable na etaiah v TT
pralnici.

Trenutno izdelujejo svetlobno
shemo tehnolo$kega procesa in ko-
mandni pult, izvedene so elektro
instalacije za razsvetljavo in moc v
zvracali¢u A in nadkopu I. Vsa
dela potekajo v redu. Ce bodo dela
na separaciji 8e naprej potekala s
takim tempom kot sedaj, lahko po-
tem pri¢akujemo, da bo TT sepa-
racija v drugi polovici tega leta pri-
¢ela z rednim obratovanjem.

Mirko Mlakar, dipl. inZ. rud.

OSRD v Boru pred neresljivimi problemi

V Boru je obrat za specializira-
na rudarska dela ZP-T v koopera-
ciji z zahodno nemskim podjetjem
za rudarsko-gradbena dela DEIL-
MANNHANIEL-om prevzel izdelavo
novega jaska.

Pogoji za pridobitev_tega posla
so bili izredno strogi. 506 metrski
jasek, premera 570 m in 30 cm de-
belo betonsko oblogo, bi morali iz-
delati v osmih mesecih, to pomeni
povpreéno 65m meseéno. V nasled-
njih dvanajstih mesecih bi morali
prebiti prostor in bunker za pri-
marno drobilnico pod zemljo in
1560 m zvezne proge. Uspes$nost de-
la je lahko zagotovila samo reno-
mirana firma z odli¢no opremo in
kadrom. Izbrana je bila firma Deil-
mann-Haniel.

Dela so stekla v zacetku julija
1968 in to na pripravljalnih delih.
Koncem septembra so bila konca-
na in pri¢eli smo s poglabljanjem.
Zgornji del jaska je moral biti iz-
delan s posebno oblogo, ki bi her-
meti¢no zapirala dotok povrsinske
vode v jadek.

Hribino smo zavarovali s sidra-

njem in mreZami, da je bilo mogo-

¢e nato namestiti izolacijsko maso
po celotni odprti dolzini jaska (60
m). Najprej smo oblozili steno s
poroznimi oblikovanci, nato torkre-
tirali, torkretni beton pa smo oblili
z bitumenom. Nato pa je bila izde-
Jlana 3e 30cm betonska obloga.
Takoimenovani predjasek je bil
izdelan 22. decembra 1968 in sicer
15 m ve¢ kot je bilo predvideno.
Pogoji dela so bili bistveno drugad-
ni, kakor smo po izjavi investitorja
predvidevali. Voda z globino ni po-
jenjala, temvec se je dotok celo po-
veceval. S tem je bila draga izde-
lava izoliranega predjaska odvec.
Dotok vode je Ze ob globljenju
predjaska narastel na 2501 in pri-
celi smo s prvimi naknadnimi po-
gajanji z investitorjem o dodatkih
na vodo, ker je pogodba predvide-
vala dodatke le za dotok do 70 1
vode. Z muénim pogajanjem smo
se uspeli dogovoriti za pladilo do-
datkov na pritok vode do 3001, pre-
ko te koli¢ine pa smo zahtevali, da
se dela izvajajo po stvarnih stro-
§kih kot predvideva pogodba. Zele-
li smo, da bi investitor pristal na
injektiranje, s katerim bi zaprli vo-

do v jasku in odsek za odsekom
globili pod normalnimi pogoji. Glo-
bili smo dalje, delovne razmere pa
so se slabSale. Poleg vse vecjih do-
tokov' vode, smo zadeli v runo co-
no, ki je napredek globljenja zavr-
la na 22m jaska v februarju in
12m jaska v marcu.

7. februarja 1969 je prislo do
rufenja sten v prebitem jasku ta-
ko, da niti sidra in mreZe niso
zdrzale. Dotok vode pa je narastel
na 327 l/min.

NaSe zahteve po pladilu del po
stvarnih stroSkih je investitor za-
vracal, pogajanja zavlateval, isto-
Casno pa odklanjal poskus injek-
tiranja. Sele 22. aprila 1969, ko je
bilo jasno, da sploh ni mogode ved
napredovati, smo priceli z injekti-
ranjem prvih 40 m jaska.

Delo je bilo uspes$no. Dotok vo-
de se je zmanj$al od 5001/min na
40 /min. Pre$li smo z delom na
drug odsek. Tu je bilo injektiranje
uspedno. Ko smo poglobili ta odsek
pa nam je iz dna jaska Ze vdirala
dodatna voda v izredno velikih ko-
li¢inah.

Po zabetoniranju ¢epa smo na-
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vrtali v nekaterih vrtinah Ze pre-
ko 2000 l/min. vode, ki je bruhala
iz vrtin pod pritiskom 12 atmosfer.
Od zacetka avgusta pa doslej nismo
uspeli ta del injektirati kljub temu,
da je v vrtine bilo potisnjenih Ze
preko sto ton cementa.

Po drugi strani pa tudi z investi-
torjem nismo uspeli dosedi ustrez-
nega sporazuma o pladilu poveca-
nih stroskov.

S sklepom, da bomo ustavili vsa
dela, smo 8. oktobra 1969 vendarle
prisilili investitorja, da nam je pri-
znal placilo del po stvarnih stro-
$kih, vendar za niZjo ceno na dan,
kot smo zahtevali. Medtem, ko je
Deilmann-Haniel kompromis spre-
je, je obrat za specialna rudarska

dela to odklonil zaradi nastale raz-
like v viSini 12.000,000 S din pri
200.000,000 S din skupnih terjatev.

Bistveni spor pa je v nadaljnjem
}élaéevan_]u nasih storitev, ker RTB
or ponuja kar za 70. 09000 din
dnevno manj kot smo zahtevali in
to za obdobje od julija naprej.

Nobena intervencija ni uspelain
odlodili smo se za prekinitev po-
godbe. Na prekinitvi vztrajajo pred-
vsem kooperanti iz ZRN, ker ne vi-
dijo perspektive za dosego uspesne-
ga sporazuma, niti ne vidijo moz-
nosti za nadaljnje uspes$no globlje-
nje, ker investitor 3e naprej odkla-
nja tehni$ke reSitve, ki jih predla-
gamo (injektiranje s kemic¢nimi

sredstvi ali vodnim steklom).

Pred prekinitvijo del pa imamo
Se en sestanek z investitorjem, na
katerem bi vendarle sku$ali doseci
sporazum za stare terjatve ter se
domenili o nadaljevanju del brez
sodelovanja firme Deilmann-Haniel.

Pred obratom za specializirana
rudarska dela stoji naloga, da ne-
kako izide iz tega posla brez izgube
oziroma, da nadaljuje z deli po do-
polnilni pogodbi, ki bi zagotavljala
finan¢ni uspeh, po drugi strani pa
najti tehniske re§1tve za uspesnejse
nadaljevanje del v Boru, ki je za
obrat za specialna rudarska dela
$e vedno najinteresantnej$i partner
v Jugos]avul

Sretko Klenoviek, dipl. inZ. rud.

Delo samoupravnih organov

Osrednja samoupravna organa,
t. j. osrednji delavski svet in up-
ravni odbor naSega podjetja sta
imela v decembru 1969 in januarju
1970 skupno pet sej oziroma zase-
danj, na katerih sta razpravljala in
sklepala o naslednjih zadevah:

1.) Na 13. seji upravnega odbo-

ra, dne 22. 12. 1969:

— obrat za specialna rudarska dela
je dobil nalogo, da izdela meri-
la za nagrajevanje oziroma de-
litev dohodka po enotah, t. j. po
gradbis¢ih in sicer po principih,
ki so predvideni v okviru de-
lovnih enot podjetja,

— ugodno je resil tri vloge, Sest jih
je zavrnil, dve pa je vzel na zna-
nje,

— naknadno je odobril popravilo
strehe na zgradbi klubskih pro-
storov DPD Svobode na Dolu pri
Hrastniku zaradi podraZitve ozi-
roma veéjih stroskov,

— odobril je sluZbeno potovanje v
inozemstvo in sicer inz. Rudolfu
Sikovcu, inz. Ivanu Bergerju in
Ivanu Kreéi za 6 dni, zaradi o-
gleda obratovanja stroja za na-
predovanje rudarskih del v Av-
striji, inZ. Albertu Ivancicu, glav-
nemu direktorju pa enodnevno
sluzbeno potovanje v Gradec —
Avstrija zaradi poslovnih raz-
govorov in izvozu premoga,

— potrdil je finanéni obradun ter
doseganje in delitev dohodka za
11 mesecev leta 1969 za vse de-
javnosti podjetja, soglasal je z
uskladitvijo cen za premog iz
rudnikov = Trbovlje in Hrastnik
ter sklenil, da bodo jamski ob-
rati vseh treh rudnikov v janu-
arju 1970 enotretjinsko obrato-
vali vse nedelje zaradi velikega
povprasevanja po premogu,

— potrdil je porodilo o koris¢enju
amortizacije ter porocilo o pote-
ku investicijskih del za 11 mese-
cev preteklega leta,

— strinjal se je s predlogom de-

lovnega nacrta podjetja za leto
1970. Proizvodni sektor je dobil
nalogo, da pripravi program u-
krepov k posameznim tockam
delovnega nadrta ter dolo¢i od-
govorne osebe za izvajanje teh
ukrepov,

— na znanje je sprejel informacijo
predsednika ROS-a, kako pote-
kajo priprave za novoletno ob-
daritev otrok ¢lanov delovne
skupnosti, bolnih c¢lanov delov-
ne skupnosti itd.

2.) Na 25. zasedanju osrednjega
delavskega sveta, dne 29. 12. 1969:
— sprejel je delovni nacért podjetja

za leto 1970. Ta nacrt se nanasa
na proizvodnjo premoga, zapo-
slenost, rezerve, koristne sub-
stance in raziskovalna dela, glav-
na odpiralna dela, odkopavanje,
separacijo, elektrostrojno sluzbo,
predvidene izboljSave, $tudije in
pl;(l)jekte, zavarovanje povrsin
itd.,

— potrdil je porodilo o delu komi-
sii osrednjega delavskega sveta,
ki so bile izvoljene za to man-
datno dobo (komisija za varstvo

pri delu, komisija za promet z
osnovnimi sredstvi, kadrovska
komisija, komisija za delovna

razmerja, komisija za varstvo
delovnih odnosov, komisija za
izume in tehni¢ne izboljsave, po-
leg tega pa 8e stanovanjske ko-
misije, ki delujejo za podrocja
Hrastnik, Trbovlje in Zagorije),

— sprejel je sklep, da naj podjet-
je posreduje pri obé&inski skup-
S¢ini Trbovlje za izdajo dovolje-
nja za zazidavo s stanovanjski-
mi bloki na obmodéju Polja ozi-
roma naselja Opekarne,

— narocil je, da morajo strokovne
sluZzbe ponovno prouditi predlog
obrata za specialna rudarska de-
la za uvedbo novega delovnega
mesta »poslovodje investicij v
metanskih jamahe,

— zavrnil je predlog motorovodij

troley lokomotiv pri skupnem
prevozu za zviSanje faktorskeu-
delezbe na osebne dohodke,
hkrati pa narocil, da analitski
oddelek pripravi predlog za si-
stem premiranja motoristov pri
skupnem prevozu,

— odobril je pladilo od$kodnine za
izkoris¢anje melioracijskih in
drugih vodnogospodarskih ob-
Jektov in naprav v letu 1970 v

naslednjih  zneskih: obdinska
skup$¢ina Hrastnik 38.000,00 din,
ob¢inska skup$¢ina Trbovlje

38.000,00 din in obcinska skup-
$¢ina Zagorje o/S. 44.935,00 din.

3.) Na 14. seji upravnega odbora,

dne 16. 1. 1970:

— soglasal je z osnovami finan¢ne-
ga plana osnovne dejavnosti za
leto 1970, potem ko je podrobne-
je razpravljal o posameznih ele-
mentih tega plana,

— ugodno je redil osem vlog, tri
je zavrnil, o eni pa bo naknadno
razpravljal

— pripravil je predlog zazasedanje
osrednjega delavskega sveta za-
radi dopolnitve ¢lena 69 pravil-
nika o delovnih razmerjih (za-
poslovanje mo3kih-mladoletnikov

‘(yrisawr YIUAO[dp YIUAQ0[Op ®BU

— odobril je odkup zemljis¢a tov.
Marije Malovrh iz Hrastnika, na
dolocenih parcelah, hkrati pa je
soglasal s prodajo zemljis¢a Ma-
riji Malovrh, katere lastnik je
bilo sedaj nade podjetje in ga je
imenovana doslej uZivala; cenit-
ve bo opravila obcinska komisi-

Ja,

— potrdil je gozdnogospodarska
nacrta za gozdove, ki leZe na ob-
mod¢ju nasega podjetja v Trbov-
ljah in Zagorju za razdobje od
1. 1. 1970 do 31. 12. 1976 oziroma
za gozdove ki leZe v Zagorju za
razdobje od 1. 1. 1969 do 31. 12.
1978,

— odobril je sluZbeno potovanje v
inozemstvo inZ. Srecku Klenov-
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Sku, direktorju OSRD in sicer za
¢as od 6. do 22. januarja 1970.
V tem casu je obiskal gradbisce
OSRD Kherzet Youssef v Alziriji
in urejal razno problematiko,

— lokalni radijski postaji Trbovlje
je odobril placilo 5.000,00 din
za objavljanje novic, sluzbenih
obvestil, objav in cestitk,

— Francu Bebarju iz Zagorja je o-
dobril izplacilo od$kodnine za
uni¢ene posevke na njegovih
parcelah zaradi regulacije poto-
ka Kotredezca, v zvezi s presta-
vitvijo ceste III. reda Zagorje-
Cemsenik,

— soglaSal je z osnovami programa
uporabe amortizacijskih sred-
stev za leto 1970, tako po posa-
meznih delovnih enotah, kakor
tudi po posameznih vrstah del
in opreme,

— potrdil je porocilo o sluzbenih
potovanjih v letu 1969, ki so jih
opravili ¢lani delovne skupnosti
ZP-T doma in v tujini,

— potrdil je poroédilo. o delu infor-
mativnih sredstev podjetja v le-
tu 1969 (Sreéno, bilten, okroZni-

_ ce, zbori, radio, TV itd.),

— soglasal je s porocilom rudni-
kov Hrastnik, Trbovlje in Zagor-
je, kako so njihovi samoupravni
organi razdelili razpolozljiva
sredstva sklada skupne porabe
v preteklem letu.

4.) Na 15. seji upravnega odbora,

dne 27. 1. 1970:

— ugodno je re$il dve vlogi, dve
pa je zavrnil,

— pravni sektor je pooblastil, da
imenuje cenilno komisijo za o-
cenitev vrednosti stanovanjske
hiSe Veselina Peri¢a iz Hrastni-
ka. Na podlagi predloZenega
mnenja bo o odkupu upravni
odbor odlo¢al naknadno,

— pripravil je predlog za osrednji
delavski svet, da bi odobril do-
polnitev ¢lena 69 pravilnika o
delovnih razmerjih; gre za dolo-
¢itev delovnih mest, na katerih
smejo delo opravljati moski —
mladoletniki,

— tehniski kolegij je pooblastil, da
odlo¢i o tem, katere nedelje v
februarju 1970 naj bi bile obra-
tovale,

— potrdil je finanéni plan podjetja
za leto 1970 s tem, da ga potrdi
tudi osrednji delavski svet; do-
locil je, da pripravijo vse delov-

ne in organizacijske enote pro-
gram ukrepov, po katerem bo
omogoceno izpolnjevanje proiz-
vodnega in financnega plana,

— odobril je porocilo o delu ko-
misije za oddih in rekreacijo v
letu 1969,

— pripravil je predlog za razpravo
na ROS-u o ustanovitvi poseb-
nega denarnega sklada, iz kate-
rega naj bi pokrivali izdatke za
udelezbo uniformiranih ¢lanov
delovne skupnosti na pogrebih
umrlih aktivnih c¢lanov delovne
skupnosti,

— soglasal je z bistvenimi nadeli
bodoc¢ega pravilnika o delitvi
dohodka in osebnega dohodka
po enotah; po tem soglasju naj
bi samostojno delile dohodek in
osebni dohodek naslednje delov-
ne enote: rudnik Hrastnik, rud-
nik Trbovlje, rudnik Zagorje,
separacija Trbovlje s skupnim
prevozom in jalovis¢em, separa-
cija Zagorje z zeleznico in jalo-
vis¢em, elektrostrojni  obrat,
OSRD, GRAMAT, avtopark in
uprava podjetja z RSC; osnova
za obracun bi bila lastna cena,
rizi¢ni sklad podjetja naj bizna-
$al najmanj 300.000,00 din, naj-
ve¢ pa 2,500.000,00 din, hkrati bi
bilo treba prouciti tudi moZnost
formiranja rizicnega sklada v
posameznih enotah ter predvide-
ti merila za omejitev doseZkov
navzgor ali navzdol,

— potrdil je informativno porocilo
o doseganju in delitvi dohodka
za december 1969 in za leto
1969,

— pripravil je predlog za zaseda-
nje na osrednjem delavskem
svetu in sicer, da bi priznali ¢la-
nom delovne skupnosti, ki so na
delu ob obratovalnih nedeljah,
dodatke za nedeljsko delo v vi-
$ini 24,00 din za faktorsko ude-
lezbo 100, ki pa se zviSuje ozi-
roma znizuje glede na visino fak-
torske udelezbe; hkrati je pri-
znal pladilo nedeljskega delav-
nika in predlaganega dodatka tu-
di dezurnim inZenirjem za pod-
ro¢je ZP-T za obratovalne ne-
delje.

5.) Na 26. zasedanju osrednjega
delavskega sveta, dne 19. 1. 1970:

— potrdil je finanéni plan podjet-

ja za leto 1970 za vse dejavno- -

sti,

— potrdil je program uporabe in-
vesticijskih sredstev za leto 1970
ter program raziskav in rudnih
rezerv,

— sklenil je, da naj vsebuje bodo-
¢i pravilnik o delitvi dohodka
in osebnih dohodkov naslednja
nacela: samostojno delitev do-
hodka in osebnega dohodka bi
imele naslednje delovne enote:
rudnik Hrastnik, rudnik Zagor-
je, rudnik Trbovlje, separacija
Trbovlje s skupnim prevozom in
jalovi$¢em, separacija Zagorje
z zeleznico in jaloviscem, elek-
trostrojni obrat, OSRD, GRA-
MAT, avtopark, uprava ZP in
RSC; osnova za obrac¢un dohod-
ka enote v proizvodnji bi bila
lastna cena, kriteriji za gibanje
100 %/p-delavnika v enotah maj bi
bile obratne storitve, rizi¢ni
sklad podjetja naj bi znaZal naj-
manj 300.000,00 din, najve¢ pa
2.500.000,00. din. Poleg tega je tre-
ba prouciti moznost ustanovitve
rezervnih skladov pri posamez-
nih delovnih enotah, predvideti
merila za omejitev  zasluzkov
navzgor ali navzdol ter prouci-
ti osnove za obra¢un dohodka na
elektrostrojnem obratu,

— odobril je dopolnitev v &L 69
pravilnika o delovnih razmerjih
in dolodil delovna mesta, na ka-
terih je moZno zaposliti mo$ke-
mladoletnike,

— odobril je ¢lanom delovne skup-
nosti, ki. so v obratovalnih ne-
deljah na delu, izplacilo dodat-
ka v vidini 24,00 din za faktor-
sko udelezbo 100, ki se zviSuje
ali zniZuje glede na viSino fak-
torske udelezbe; ta dodatek se
priznava le za opravljeno delo
ob obratovalnih nedeljah,

— potrdil je obratun opravljenih
investicijskih del OSRD pri fir-
mi Deilmann-Haniel, Dortmund,

— sklenil je, da naj rudniki Hrast-
nik, Trbovlje in Zagorje organi-
zirajo slavnostno zasedanje svo-
jih delavskih svetov v pocastitev
20-letnice ustanovitve prvih de-
lavskih svetov pri sindikalnih
podruZnicah, takrat samostojnih
rudnikov. Hkrati je dolodil, da
bo glavna proslava v pocastitev
20-letnega jubileja samoupravlja-
nja v naSem podjetju v septem-
bru 1970.

Tine Lenarcié

Delo DS rudnika Trbovlje

Pisati o delu delavskega sveta
nase delovne enote se mi ne zdi
hvalezno. Kljub temu pa bom sku-
$al v naslednjem prikazati dejav-
nost samoupravnih organov rudni-
ka Trbovlje v minulem letu.

Ob zadnjih velitvah je bilo na
rudniku Trbovlje izvoljenih v de-

lavski svet 20 clanov. Sedaj S3teje
delavski svet 18 ¢lanov, ker sta ne-
kaj mesecev po izvolitvi odpoveda-
la delovno razmerje, najprej Alojz
Klenovsek, nato pa $e Rudolf Ab-
ram II.

Delavski svet se je v minulem
letu se$el na 11 sejah in ob pov-

pre¢ni udelezbi 709, sprejel sku-
paj 49 sklepov. Na svojih sejah je
predvsem razpravljal in obravnaval
o organizaciji dela, o delitvi dohod-
ka, o porabi in razpolaganju s sred-
stvi sklada skupne porabe, o de-
litvi osebnih dohodkov, o kadrov-
skih vprasanjih, o varstvu pri delu
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in Se o raznih drugih problemih
in vprasanjih.

Izvrsilni odbor Steje 7 clanov in
je imel 12 sej ter sprejel skupaj
27 predlogov in sklepov.

Poleg tega delujejo v delavskem
svetu Se:

— komisija za varstvo pri delu,

— komisija za delovna razmerjain
kadrovska vprasanja,

— komisija za varstvo delovnih od-
nosov,

— komisija za varstvo invalidov,

Zena in mladine,

— stanovanjska komisija,
— komisija za promet z osnovni-

mi sredstvi.

Najdelavnejs$i sta bili: komlsua
za delovna razmerja in kadrovska
vprasanja, ki je na 14 sejah spre-
jela 48 sklepov in predlogov in
stanovanjska komisija, ki je na 24
sejah in 12 razpravah s prosilci
stanovanj, sprejela 86 sklepov. Prav
tako pa so bile delavne tudi ostale
komisije, ki so se na svojem pod-
ro¢ju prizadevale ¢imbolj uspesno

izvrsevati svoje naloge in obvezno-

sti.

Delavski svet se je v glavnem
ukvarjal s problematiko rudnika
Trbovlje, t.j. s problemi v osnovni
dejavnosti in na obratu GRAMAT.
V zacetku leta 1969 je delavski svet
sprejel proizvodni letni plan, ki ga
je tehnisko vodstvo nato porazde-
lilo po mesecih glede na potrebe
po premogu na trzis¢u. Vsak me-
sec pa je bil delavski svet s strani
direktorja rudnika seznanjen o re-
zultatih izpolnjevanja proizvodnih
in finan¢nih nalog.

Delovni kolektiv rudnika Trbov-
lije je svoje proizvodne naloge v
minulem letu v glavnem sproti me-
se¢no izpolnjeval in celo presegal.
Znatno so bile preseZene planirane
storitve. Ugodna je bila poraba
jamskega lesa, razstreliva in elek-
tricne energije. V finanénem po-
gledu smo prav tako dosegali u-
godne rezultate in beleZili znatno
niZjo lastno ceno od planirane. Na-

sploéno” je delovna enota rudnika
Trbovlje v letu 1969 poslovala po-
zitivno.

Smatram, da si za tako uspes$no
poslovanje ne sme lastiti zaslug le
delavski svet, pad pa so to omogo-
¢ile prilike v jami in pa prizadeva-
nje celotnega kolektiva.

Doseganje Se ugodnejsih rezul-

‘tatov so med letom ovirale razne

tezave kot so: vodni vdori, razni
pritiski na ¢&elih, predvsem pa ok-
vara TE II Trbovlje. Zaradi te ok-
vare je rudnik Trbovlje v mesecih
september, oktober in november
1969 precej znizal proizvodnjo, ker
je TE Trbovlje precej zniZala od-
vzem kotlovnega premoga. To so
tezave, ki se lahko pojavijo le v
panogi kot je rudarstvo. Zato sma-

-tram, da je edino pravilno, da na-

$e integrirano podjetje predstavlja-
ta doloceno rizicno skupnost ter se
s tem strinjamo tudi mi, kajti za-
vedamo se, da je takSna ureditev
zlasti v rudarstvu nujna.

Delavski svet je poleg navede-
nega razpravljal tudi o osnutku no-
vega pravilnika o” delovnih razmer-
jih ter osnutku nove organizacije
samoupravnih organov. Razpravljal
je tudi o analizi izgubljenih jekle-
nih stojk v posameznih poljih v
jami. Delavski svet je sprejel s tem
v zvezi dolocene ukrepe, ki naj pri-
pomorejo k skrbnejSemu ravnanju
z jeklenim podporjem in zmanjsa-
nju izgub, kar predstavlja precej-
$en financ¢ni izdatek. Pri tem naj
pripomnim, da bi z malo ve¢ med-
sebojnega sodelovanja, zlasti pa to-
variStva, tak$ne in podobne nepra-
vilnosti in pomanjkljivosti uspes-
nejSe odpravljali. Zlasti se opaZa,
da je med clani nasega kolektiva
pri- delu vse premalo tovaristva,
kar pa je za delo v jami nujnost.

Precejsnjo skrb bo moral delav-
ski svet rudnika Trbovlje v bodoce
posvetiti stanovanjskim problemom.
To vprasanje je na podro¢ju pod-
jetja v Trbovljah najbolj perece.
Stevilni prosilci Ze vec let prosijo

za stanovamja,.ali pa prosijo za za-
menjavo Stannvanga Stevilni delav-
ci, med njimi-tudi Celarji, Ze veé
let stanujejo v’ stanovanjih s tem-
nimi kuhinjami, kar vsekakor
zdravstveno in psihi¢no negativno
vpliva na prizadete ljudi. Za uspes-
nejSe reSevanje stanovanjske pro-
blematike v Trbovljah bo potrebno
zgraditi ve¢ cenenih stanovanj.Sta-
novanja v stolpnicah so za marsi-
katerega prosilca predraga, pa tudi
novih stanovanj je premalo na raz-
polago.

Na kraju naj omenim $e to, da
predstavlja v na$i delovni enoti po-
sebno tezavo vpraSanje izbira kan-
didatov za clane delavskega sveta.
Res je, da ima sleherni ¢lan kolek-
tiva pravico, da voli in da je vo-
ljen v organe samoupravljanja v
delovni organizaciji. Zal pa nekate-
ri ¢lani kolektiva te pravice in dolz-
nosti -prav malo upoStevajo. Prav
bi bilo, da pokaZejo pripravljenost
na kandidaturo aktivni in za sode-
lovanje voljni ¢lani kolektiva, ki i-
majo sicer spric¢o njihove razgleda-
nosti pripombe na racun te ali one
zadeve.

Zazeljeno je, da bi za uspe$nej-
$e delo delavskega sveta njeni c¢la-
ni bolj posegali v razpravo. Upam,
da bo k temu pripomogla nova or-
ganizacija samoupravnih organov,
ki predvideva delo tudi preko de-
lovnih skupin. Tako bodo delovne
skupine v prihodnje seznanjene z
vso tekodo problematiko. Sleherni
¢lan kolektiva bo lahko na sestan-
ku delovne skupnosti sodeloval s
predlogi in mnenji in dobival in-
formacije s celotnega podrocja po-
slovanja podjetja.

V teh nekaj stavkih sem opisal
delo in problematiko delavskega
sveta rudnika Trbovlje v minulem
letu z Zeljo, da vsi ¢lani delovne
skupnosti delamo v bodode za &im-
boljse in tovari$ke medsebojne ter
samoupravne odnose, s tem pa tu-
di za boljSe proizvodne uspehe in
za bolj$i Zivljenski standard nas
vseh. Franc Planko

Slavnosino zasedanje DS rudnika Hrastnik

V soboto, dne 7. februarja 1970
je bilo v ¢akalnici na rudniku Hra-
stnik 7. razSirjeno slavnostno zase-
danje delavskega sveta rudnika
Hrastnik Zasavskih-premogovnikov.
Tega zasedanja se je udeleZilo
skupno 212 ¢lanov delovne skupno-
sti in povabljenih gostov. Na tem
zasedanju je delovna skupost rud-
nika Hrastnik ZP proslavila 20-let-
nico samoupravljanja. Dne 1. 2.
1950 je bil namrec izvoljen prvide-
lavski svet, ki ga je izvolila sindi-
kalna podruZnica rudarjev, na ta-
kylzé.t samostojnem rudniku Hrast-
nik.

Slavnostnega zasedanja so se u-
deleZili sedanji c¢lani -delavskega

‘sveta r{ldnika Hrastnik, 44 ¢lanov

obeh prvih delavskih svetov in u-
pravnega odbora rudnika Hrastnik
iz leta 1950, 49 predstavnikov druz-
beno-pohtlcmh organizacij iz Hra-
stnika, rudnikov Trbovlje in Zagor-
je ter delovnih organizacij iz Hra-
stnika, kakor tudi ve¢ drugih ¢la-
nov delovne skupnosti rudnika
Hrastnik. Navzo¢i so bili tudi gost-
je: Lidija Sentjurc, ¢lanica Sveta
federacx_]e, Stane Dolanc, ¢lan Iz-
vrénega biroja predsedstva  ZKJ,
Marjan OroZen, podpredsed. skup-
&¢ine SRS, Mlt]a Svab, predsednik
komisije za samoupravljanje pri
republi$kem svetu zveze sindikatov
Slovenije, Albert Ivanci¢, dipl. inZ.

rud., glavni direktor ZP-T, JoZe Zor-
¢i¢, pomoénik glavnega direktorja
ZP-T, Stane Dobénik, predsednik
osrednjega delavskega sveta ZP-T,
Rado KantuZar, predsednik ROS-a,
Zdenko Ulaga, predsednik skup$ci-
ne obdéine Hrastnik, Milan Babic,
sekretar obéinske konference ZKS
Hrastnik, Milan KoZuh, zvezni po-
slanec, Ivan Petrov, dipl. inZ. rud.,
direktor rudnika Hrastnik ZP-T,
Alojz Pau¢nik, dipl. inZ. rud., glav-
ni inZenir rudnika Hrastnik ZP-T.
Na zasedanju sta sodelovala tudi
rudarska godba iz Hrastnika ter
moski pevski zbor Svobode I3z
Hrastnika.

V delovnem predsedstvu so blh
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Na proslavi 20-letnice samoupravljanja na rudniku Hrastnik ZP sta sodelovala tudi rudarska

godba in mos8ki pevski zbor Svobode I iz Hrastnika.

Stane Vodiskar, Anton Brecko in
Sre¢ko Vabié. Zasedanje je vodil
namestnik predsednika delavskega
sveta rudnika Hrastnik ZP Marjan
Mauser. Godba je najprvo zaigrala
Internacionalo, nato pa je pevski
zbor ob spremljavi godbe zapel ru-
darsko himno, potem pa $e sam
delavsko pesem Vzbujenje duhov.
Marjan Mauser je pozdravil vse na-
vzote in prebral uvodne besede.
Slavnostni govor je imel Marko
Podkoritnik, predsednik sindikalne

Foto Trbovlje

organizacije na rudniku Hrastnik
ZP. Orisal je zaletke delavskega
gibanja v svetu, v Zasavju ter v
Jugoslaviji, ljudsko revolucijo v ¢&a-
su NOB, obdobje obnove po osvo-
boditvi, razvoj samoupravljanja,
doseZene proizvodne in druge uspe-
he v 20-letnem obdobju ter orisal
na kratko bodofa predvidevanja.
Aleksander Kandu$ar, predsednik
izvrSilnega odbora delavskega sve-
ta rudnika Hrastnik ZP je v imenu
samoupravnih organov delov. skup-

nosti rudnika Hrastnik ZP, prebral
pozdravno brzojavko predsedniku
republike marsalu Titu. Pevci so
zapeli pesem »0j, c¢ujte delavskih
mnoZic korak«. Marjan Mauser je
na kratko spregovoril ¢lanom de-
lavskega sveta in upravnega odbo-
ra rudnika Hrastnik iz leta 1950 in
se za njihovo opravljeno delo toplo
zahvalil. Razdelili so spominska da-
rila Se zivetim ¢lanom delavskega
sveta in upravnega odbora rudnika
Hrastnik iz leta 1950. Anton Bredc-
ko se je v imenu vseh jubilantov
zahvalil. Govoril je Se glavni direk-
tor ZP-T tovaris Albert Ivancic,
dipl. inZz. rud. V svojem govoru je
orisal razvoj rudnika v Hrastniku
v 20-letnem obdobju, pri ¢emer je
omenil, da je imela prva integra-
cija med rudnikoma Trbovlje in
Hrastnik prav gotovo svoj pomem-
ben delez. Govoril je Se Mitja Svab
od zveze sindikatov Slovenije, za-
igrala je Se godba skladbo »Po Ju-
goslaviji«, nato pa je Marjan Mau-
ser zakljuc¢il slavnostno zasedanje.

UredniS$ki odbor toplo destita
delavskemu svetu rudnika Hrast-
nik ZP ob njegovem 20-letnem ju-
bileju ter vsem organizatorjem in
izvajalcem slavnostnega zasedanja
delavskega sveta, ki je v vseh po-
gledih odli¢no uspel. Predvsem pa
Zelimo vsem c¢lanom delovne skup-
nosti rudnika Hrastnik ZP ter nje-
govim samoupravnim organom, da
bi tudi v vseh naslednjih letih do-
segali s svojim delom 83e boljse
uspehe kot doslej!

Interviu z zveznim poslancem

Sodelavec uredni$kega odbora
nasega glasila se je obrnil z neka-
terimi vpra$anji na zveznega po-
slanca tovariSa Milana Kozuha, ki
je hkrati generalni direktor poslov-
nega zdruzenja RUDIS. NaSemu va-
bilu se je rad odzval in nam posre-
doval Zeljene odgovore. Bralcem
jih v celoti posredujemo.

Vprasanje:

Poslovno zdruzenje RUDIS, ka-
terega vodita od leta 1961 dalje kot
generalni direktor, je proslavilo
pred kratkim 10-letnico ustanovit-
ve. Nam lahko na kratko obrazlo-
Zite, kaj je povzrocilo, da je RU-
DIS napravil v razmeroma krat-
kem ¢asu precej$en vzpon v svojem
razvoju in stopnji svoje pomemb-
nosti?

Odgovor:

Dosezeni vzpon izhaja iz pro-
grama, sodelovanja med ¢lani RU-
DIS-a in velikega prizadevanja sa-
moupravnih organov in delavcev
poslovne enote RUDIS-a za ¢im
kvalitetnejSe izpolnjevanje prevze-

tih poslovnih obvez. Menim, da je
del uspeha tudi v tem, da je sedez
zdruZenja s svojo poslovno enoto
bil in ostal vseskozi v Revirjih, kjer
so tudi ustanovitelji zdruZenja, ki
predstavljajo po svojem proizvod-
nem programu osnovno bazo, ce-
prav so bili precejd$nji pritiski, da
se naSa organizacija s svojim  se-
dezem preseli izven Revirjev. Poleg
teh osnovnih znacilnosti, je vplival
na dosedanji razvoj svojstven pro-
gram, saj se ni pred nami na do-
macem trzi$¢u niti v izvozu poja-
vila nobena jugoslovanska organi-

zacija, ki bi investicijsko in drugo,

dejavnost, karakteristi¢no za nase
zdruZenje, povezala v zaokroZeno
celoto, Se manj pa, da bi pri tem
povezala tudi znanstveno-razisko-
valne, projektantske in proizvodne
zmogljivosti;

Vprasanje:

RUDIS ima gotovo svoj razvoj-
ni program. V kak3no smer bo 3el
v naslednjih letih razvoj zdruZenja
in kakSen obseg storitev bo dose-
gel v naslednjih letih?

Odgovor:

Na$§ razvojni program po seda-
njem srednjerotnem nadrtu znasa
za leto 1970 skupno 23.752 milijo-
nov Sdin, to je skoraj 24 milijard.
Racdunamo, da bo realizacija zna-
Sala v tem letu 25 milijard Sdin.
Nekoliko zaostajamo v dinamiki iz-
voza, ker bi po nacrtu letos morali
dosedi razmerje 60:40 v korist izvo-
za, V naslednjem obdobju srednje-
ro¢nega nacrta, ki ga Ze pripravlja-
mo, nameravamo podati upravne-
mu odboru zdruZenja predlog po-
slovne enote, da bi v letu 1975 do-
segli realizacijo v vi$ini 50 milijard
Sdin, z ustreznim vsakoletnim po-
veCevanjem obvez od letos doseZe-
ne realizacije. V teh S$tevilkah so
zapopadeni vsi elementi, ki naj to
omogocijo. Te Se obdelujemo, se-
stoje pa se iz naslednjih tock:

— modernizacija in povefanje ka-
pacitet ter obogatitev Stevila
proizvodov ¢lanov zdruZenja, kar
slednji Ze nalrtujejo in se s tem
tudi delno pogojuje na¥ nalrt,

— kadrovske dopolnitve v poslov-
ni enoti,
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— nadaljnje organiziranje lastnih
podjetij, meSanih podjetij, pred-
stavnistev in koresponden¢nih
zvez vV inozemstvu,

— krepitev finan¢ne zmogljivosti za
perspektivni »Factoring,

— Cimbolj razviti sistem akvizici-
je, posebno doma in temu del-
no prilagajati program zdruZe-
nja,

— stalno in neprikinjeno izpopol-
njevati notranje organizacijske
in tehni¢ne ter materialne osno-
ve s ciljem, da bi dosegli ¢im
boljSo samoupravo v kolektivu
in tehni¢no-komercialne ucinke.
Iz tega sledi, da mislimo razvi-

jati na$ program v glavnih obrisih

v enaki smeri, kot doslej, s prlmer—

nim prilagajanjem zahtevam trZzis-

¢a. To nam je iz leta v leto lazje,
ker razpolagamo Ze z dokaj izkuse-
nimi strokovmml kadrl, ki so si

pridobili svoje' znanje in prakso v

nadih dosedanjih tezavah pa tudi

uspehih;

Vprasanje:

Pomemben delez pri storitvah,
ki jih je izvajal RUDIS v pretek-
lih desetih letih, je imelo tudi nase
podjetje, naJsﬂ)o z obratom za spe-
cialna rudarska dela ali z drugimi
storitvami. Na kak3ni stopnji je bi-
lo sodelovanje RUDIS-a in naSega
podjetja pri izvajanju del in sto-
ritev? !’ Imate kakS$ne Kkonkretne
predloge za bodole, $e boljSe in
tesnejSe sodelovanje, ki bi imelo
ugodne posledice za nase podjetje
tudi v finantnem smislu?

Odgovor:

Nedvomno je bilo doslej vase
podjetje v naSem zdruzenju med
najprizadevnimi ustvarjalci v vsa-
kem pogledu. Upamo, da bo tako
tudi v bodofe. Menim, da je bilo
sodelovanje vzorno in veckrat tudi

odlo¢ilno pri naporih za pospesen
napredek celotne organizacije, Se
posebej pa za razvoj samoupravnih
pravic kolektiva poslovne enote, na
izpopolnjevanje programa in za boj
proti cepljenju sil, to se pravi za
krepitev zdruzenja kot celote.
Sodelovanje posebej z obratom
za specialna rudarska dela ZP-T
traja od vsega zacetka. Uspehi tega
obrata so izredno pomembni za ru-
darstvo v Jugoslaviji in so znani
tudi Ze v inozemstvu. Zgrajeni ru-
darski objekti ne dajejo temu ob-
ratu le po Stevilu prvo mesto v na-
8i drzavi, ampak mnogo bolj zara-
di izredno tezkih pogojev, v kate-
rih jih je kolektiv uspel zgraditi.
Med take, v tezkih pogojih zgraje-
ne objekte, sodijo tudi oni, ki so
bili v zadovoljstvo investitorjev do-
konc¢ani v Egiptu in A]ZlI’l}l
Predloge za bodoce Se boljse tes-
nejSe sodelovanje je tezko podati,
ker je sedanje stanje sodelovanja
nadvse zadovoljivo. Zelim pa, da bi
imel ta obrat dovolj sredstev za na-
bavo moderne opreme,da bi z na-
predkom tehnike osvajal tudi nove,
moderne prijeme pri izgradnji in
da bi ustvarjal take finan¢ne rezul-
tate, ki bi omogodili primerno na-
grajevanje ¢lanoy delovne skupno-
sti, ki imajo teZje delovne pogoje;

Vprasanje:

Kot zvezni poslanec za nase ob-
modje ste se v ¢asu svojega poslan-
skega mandata zelo angazirali v
zvezni skupscini za pozitivho rese-
vanje odprtih problemov premo-
govnikov. Lahko rafunamo kolek-
tivi premogovnikov tudi v bodode
na vasSo podporo?

Odgovor:

To je moja osnovna dolZnost in
naloga. Pri tem sem imel dolej ved-
no najvecjo pomo¢ s strani odgo-

vornih tovariSev, posebno s strani
vaSega glavnega direktorja tovari-
Sa inZ. Alberta Ivanciéa. Ceprav
sem bil v vasi sredi skoraj 10 let,
nisem vedno v stanju, da bi sam
zavzemal razna staliS¢a. Lahko jih
zavzamem le na osnovi stalis¢, ki
jih oblikujejo va$i samoupravni or-
gani ob strokovni utemeljitvi vasih
strokovnjakov. Pri tem moramo vsi
upoStevati razpoloZenje sil v zvezni
skups¢ini do posameznih vprasanj
in da je vsaka aktivnost moZna le
v okviru ustaljenih pravic borbe,
¢eprav smo poslanci iz rudarskih
podrocij solidarni, ne glede na to
iz katerega obmodja smo ter da je
takSen skupen napor Ze rodil ne-
kaj pomembnih uspehov;

Vprasanje:

Kaj Zelite nasemu kolektivu kot
generalni direktor RUDIS-a, zvez-
111j971())gs]anec, obcan in c¢lovek, v letu

Odgovor:

Predvsem vsaj tak$ne uspehe kot
v letu 1969. Poleg tega Zelim, da bi
imeli vso moZnost za nadaljnjo mo-
dernizacijo rudnikov in s tem do-
seganje boljsih pogojev dela. Da bi
vnovcevali svoje proizvode po pri-
merni ceni, ne le Siroki potro3nji,
pa¢ pa tudi drugim kupcem in s
tem izboljSali moznosti razvoja ter
svoje osebne dohodke, ki naj bodo
vedno primerni teZi dela in okolja.
Naj bo vaSa integracija in v njej
vzpostavljeni delovni odnosi, vzor
za druge podobne povezave, ker le
taka pot prinasa napredek in us-
pehe. Tudi vi ne pozabite, da ste
obdani nasih obdin.

Vsem ¢lanom vaSega kolektiva
»Sre¢no« v letu 1970!

Za odgovore na stavljena vpra-
Sanja lepa hvala!l S

Delo élanov ZK na

Delo c¢lanov ZK na podrocju
rudnika v Trbovljah je usmerjeno
predvsem na dve podrodji in to na:
1. nadaljnjo graditev samoupravne-

ga sistema in
2. dograditev politicnega sistema v

samoupravni druzbi.

Na sestankih ¢lanov ZK precej
govorimo in iS¢emo moZne reéitve,
kako bi na najprimernej$i nacin
pripomogli k $e boljSemu delu sa-
moupravnih organov. V svojih raz-
pravah ugotavljamo predvsem re-
lativno nizko stopnjo druZbene za-
vesti in znanja ne le pri ¢lanih ZK,
temve¢ tudi pri drugih zaposlenih.
Kako dvigniti nivo znanja, je mno-
gokrat odvisno od zavesti posamez-
nika, saj v nasprotnem primeru ne
moremo pri¢akovati uspe$nosti nje-
govih politi¢nih teZenj v spopadu z
zastarelimi negativnimi pojavi, ki
zavirajo interese delavskega razre-

nodrocju LP-T v Trhovljah

da po nadaljnji graditvi samoup-
ravne socialisticne druzbe. Pred-
vsem c¢lani ZK smo dolZni braniti
pridobivanje pravice delavskega
razreda, katere skusajo manjse sku-
pine ali pa posamezniki uveljaviti
mimo delavcev s teZnjo po samo-
voljnem odlo¢anju ali pa teZnjo k
temu, da bi administrativno poslo-
vali. Uspe$nost boja proti kakr$nim
koli negativnim pojavom je odvis-
na od nadina in sposobnosti orga-
nizacije ter zavesti in odgovornosti
¢lanov ZK do druzbe. Clani ZK se
moramo zavedati, da smo dolzni
dnevno spremljatl razvoj dogaja-
nj v nadi domovini, kakor tudi za
razvoj soc1ahstlcnega gibanja v sve-
tu sploh. To je dolgoroden proces,
ki zahteva od posameznika dokajs-
njo mero napora in odlofnosti, pri
demer pa ne sme zanemariti last-
nega dopolnilnega izobraZevanja,

ki je temelj uspeS$nega posega v ta
boj.. Konfh{(tl, ki nastajajo v na$i
samoupravni druzbi, so pogosto-
krat vzrok neznanja ali pa neodloc-
nosti ¢lanov organizacije.

Ko govorimo o delu samouprav-
nih organov, ne moremo mimo dej-
stva, da je samoupravljanje v nasi
delovni organizaciji tesno povezano
s samoupravno druzbo. Ta poveza-
nost pogojuje pametno in konkret-
no dogovarjanje z vsemi, ki na ka-
krsenkoli nadin ugodno vplivajo pri
razvoju naSe delovne organizacije.
Pri tem mislim na povezanost o
odnosih med gospodarskimi in ne-
gospodarskimi organizacijami.

Druga, ni¢ manj pomembna
skrb, ki je naloZena c¢lanstvu ZK,
je dograditev politinega sistema v
nasi samoupravni druzbi. Na§ skup-
$¢inski sistem je treba razvijati ta-
ko, da bomo dali &m vedji pouda-
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rek razvoju krajevne samouprave,
raznim svetom, zborom volilcev ali
zborom delovne skupnosti, ki so
kot osnovno jedro delovanja ne le
¢lanov ZK, temved tudi vseh obca-
nov in drZavljanov pri utrjevanju
in razvijanju oblasti delavskega
razreda. Odloéno se moramo bori-
ti proti temu, da bi stavljali ‘na
dnevne rede vedno iste stvari. Pre-
iti moramo od besed- k dejanjem,
e hoCemo uresni¢iti teZznje ljudi
po napredku in vzbuditi zaupanje
v-ZK. Stagnacija politi¢nega Zzivlje-
nja, ki jo ¢utimo zadnje case pri
razvoju v obdini, je vsekakor rezul-
tat premajhne aktivnosti ¢lanov

S takimi in 'podobnir_ni problemi
se sreCuje na$a organizacija vsak

dan. Pri tem pa me smemo mimo
mnogih vprasanj, ki bremenijo us-
pesnost politicnega delovanja. Kon-
flikti, ki nastajajo v nas$i druZbi,
Se posebej tam kjer so slabi medse-
bojni odnosi, pomenijo nepoznava-
nje razmer. Zadnje case imamo
precej opraviti s skritimi silami, ki
sku$ajo. na vse nacine ustvariti
mrznjo med jugoslovanskimi naro-
di. Precej govorimo o socialni dife-
renciaciji itd. To sta le dva od
mnogih problemov, ki se zajedata
kot ¢rv v naSo druzbo. Nacionalno
vpradanje smo resili Ze v ¢asu NOB,
zato moramo na vsak nacin-to re-
Sitev znati ocuvati tudi vnaprej. Pri
resevanju socialne diferenciacije
moramo imeti pred ofmi, da te
razlike lahko nastajajo zaradi po-

sledic razlik po delu, razlicnega po-
lozaja na trgu ali pa celo nastaja-
jo kot rezultat geografske lege pod-
rocja, kjer nastajajo te razlike. Mo-
ramo pa se znati upreti tistim raz-
likam, ki nastajajo kot subjektiv-
na posledica v odnosih, stihiji ali
pa neupoitevanju socialnih druZbe-
nih norm.

Delo in naloge nase organizaci-
je niso majhne. Nanizal bi lahko $e
vrsto ni¢ manj perefih problemov,
s katerimi se dnevno srefujemo in
jih ve¢ ali manj uspe3no resujemo.
Pozabiti pa ne smemo, da so tudi
¢lani ZK ljudje, drzavljani nase so-
cialisti¢ne druzbe, od katerih se
najveckrat le zahteva.

Janez OberZan

Miadinski

Republiska konferenca ZMS je
organizirala v novembru 1969 semi-
nar za mladinske aktive v delovnih
organizacijah. Tega seminarja so se
udelezili tudi mladi sodelavci iz na-
Sega podjetja. Razpravljali smo o
nekaterih problemih in nalogah
mladine v gospodarskih organizaci-
jahi s
¢ Celotna zveza mladine se mora
udinkoviteje uveljavljati v gospo-
darskih organizacijah in se anga-
Zirati pri ustvarjalnem spreminja-
nju razmer. Pri tem bodo pomem-
bna predvsem naSa lastna staliS¢a
in prizadevanja, hkrati pa se bomo
za uresnicitev borili z drugimi na-
. prednimi  silami, organiziranimi
predvsem v zvezi komunistov, zve-
zi sindikatov in socialisti¢ni zvezi.
To je pomembno, Kjer je zaposle-
na mladina sestavni del delavskega
razreda, zveza mladine pa sestavni
del zavestno organiziranih sociali-
sti¢nih sil.

Razprave v seminarju kaZejo
razpoloZenje slovenske mladine do
dolo¢enih vprasanj, zato so stali3-

¢a, ki jih sprejemamo na samou-

pravni nadin, oblikovan politi¢en
dogovor slovenske mladine, zdru-
Zene v zvezi mladine, ki obvezujejo
vse organizacije ZMS.

Slovenska mladina je Zivljenj-
sko zainteresirana za svojo in dru-
Zbeno perspektivo. Doseganje te
perspektive omogocata zaposlitev
in strokovna uveljavitev v delov-
nem procesu, ki sta tudi prvi po-
goj za samoupravno in politicno
afirmacijo. Odlo¢no se bomo borili
za jasno, dolgoro¢no in kratkorod-
no kadrovsko politiko, predvsem
pa za njeno udinkovito uresni¢eva-
nje. Trenutne razmere v sloven-
skem merilu so nezadovoljive, nav-
zlic nekaterim rezultatom. Veliko
stali$¢ in sklepov samoupravnihin
politi¢nih subjektov o kadrovski po-
litiki, skoraj ni bilo uresnienih. Za
tak3no stanje je ob objektivnih ce-

seminar v

la vrsta subjektivnih vzrokov, kise
kaZejo predvsem v neodgovornosti
in izigravanju sprejetih dogovorov.

Ce hofemo izboljdati kadrovsko
politiko, je nujno dosedi kvaliteten
premik v resniéni vsebinski pove-
zavi med izobraZevalnim sistemom
in gospodarstvom. Ta povezava in
razvojni nadrt se morajo odraziti
v spremenjeni strukturi Solstva.

Pri kriterijih za zasedbo posa-
meznih. delovnih mest, postavljamo
v ospredje sposobnost kot resnicen
prispevek posameznika k strokov-
nemu in samoupravnemu delu v
kolektivu. Zelo pomemben je tudi
dejanski vpliv &im SirSega kroga
zaposlenih na dolo¢anje kriterijev
in njihovo dosledno upo$tevanju
pri konkretni izbiri za posamezna,
predvsem vodilna delovna mesta.
Na ta nacin bomo gotovo dosegli
ve¢jo mero objektivnosti in prepre-
¢ili, da bi o kadrih odloéali po svo-
jih kriterijah v ozkih krogih ali
celo posamezniki.

Znova poudarjamo, da smo za
to, da je sleherno delovno mesto
v gospodarski organizaciji in druz-
bi sploh izpostavljeno stalni kon-
kurenci znanja in sposobnosti. Pri
tem mladina zahteva tak3na delov-
na mesta, ki ustrezajo njenemu
Zznanju in sposobnosti.

Samoupravljanje kot temeljni
druzbeno-ekonomski odnos in nje-
govo dosledno uveljavljanje, pred-
stavlja edino realno mozZnost za
popolnejSo uveljavitev ustvarjalno-
sti vseh delovnih ljudi, tako v de-
lovnem procesu, kot pri odlodanju
0 pogojih in rezultatih dela. Nav-
zlic premikom pa se samoupravlja-
nje prepocasi, nedosledno premalo
ucinkovito uveljavlja. S tem nismo
in ne moremo biti zadovoljni.

Nesprejemljiva je dilema med
znanjem, strokovnostjo in poslov-
no ucinkovitostjo na eni in samo-
upravnim ter politicnim delovan-
jem na drugi strani. Za nas te di-

Bohinj
leme ni, ker smo prepri¢ani, da gre
za enotno in celotno dejavnost.
Prav tako nesprejemljiva so sta-
li¢a, da je samoupravljanje name-
njeno za strokovne in vodilne ka-
re in da naj ostali le sodelujejo
pri nekaterih odlocitvah in kontro-
lirajo delo strokovnih kolegijev.
Zavzemamo se za taksno samou-
pravno delitev dela in odgovorno-
sti, ki bo funkcionalna, usklajena
s politi¢no tehniéno delitvijo dela,
vendar mora dajati vsakemu zapo-
slenemu skladno z njegovim delom
in ustvarjalnostjo™ samoupravne
moznosti, pravice in dolZnosti.
Vse pojave in oblike takine mi-
selnosti nas skrbijo toliko bolj, ker
niso osamljene in ker tudi mladina
ni imuna pred njimi. Pa tudi ti-
sta, ki je, jih obluti tako ali dru-
gace, premalo pa se proti njim bo-
ri. Za nas je zelo pomembno delo
v samoupravnih organih in vklju-
¢evanje mladih v samoupravne do-
govore sploh. Bistvo vprasanja je
v tem, da se mladi sami borimo za
svojo druzbeno perspektivo in da
nas pri tem podpirajo progresivne
sile v taki meri, kot si to zaradi
svojega dela, znanja, sposobnosti,
naprednosti staliS¢ in akcije ter
druzbenega interesa zasluzimo. Vsi
Cinitelji (Se posebno ZK) si mora-
jo stalno prizadevati za Sirjenje
prostora za politicno uveljavljanje
mladine, sleherna politiéna akcija
in oblika dela mora biti odprta za
wmladino, vzpodbujati se mora nje-
na politicna iniciativa in Siriti se
morajo moZnosti, ki postavljajo
mladino v poloZaj druZbene odgo-
vornosti. Istocasno pa si mora mla-
dina sama prodorneje osvajati po-
liti¢ni teren, se boriti za reSitve, ki
omogoc¢ajo njeno vecjo udelezbo v
samoupravnih dogovorih, svojo ak-
tivnost mora vsebinsko bolj inte-
grirati v samoupravno dejavnostin
v politiéno delo drugih druZbeno-
politi¢nih organizacij ter odlo¢no:
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opozarjati in se boriti proti vsem,
kar ovira njeno uveljavitev in nje-
no druzbeno hotenje.

Odlo¢no opozarjamo na nujnost
stalnega ucinkovitega delovnega so-
delovanja z zvezo mladine, z zvezo
komunistov, zvezo sindikatov in so-
cialisticno zvezo, ki bo imela cilj
povezanost in akcijsko enotnost po-

litiénih sil, na vseh ravneh, upo-
Stevajoé pri tem avtonomnost in
specifi¢nost posameznih politi¢nih
organizacij. Ta delovna povezava je
pomembna $e toliko bolj, ker so
politicne organizacije sestavni del
samoupravljanja v najSirSem smi-
slu. :

Pri vsem tem, kar je bilo iz
razprav na seminarju sklenjeno, pa
pricakujemo konkretno podporo
zveze komunistov, zveze sindikatov
in socialisti¢ne zveze delovnih lju-
di. Gre za enotno akcijo, na enotni
platformi in z enotnimi cilji.

Nevenka Biderman

KADROVSKE

VESTI

V ¢asu od 1. decembra 1969 do
31. januarja 1970 ima kadrovska
sluzba ZP-T evidentirane naslednje
kadrovske spremembe:

DELOVNA ENOTA
RUDNIK HRASTNIK

December — sprejeti:
Topolovec Anton — varilec, Slap-
$ak Ludvik — jamski vozad;

Januar — sprejeti:

Markl Stane — jamski vozac,
Erman Anton — jamski vozac,
Stojs Milan — ucni kopac, Grebenc
Joze — jamski kopa¢, Povh BoZi-
dar — jamski vozaé, Crnkovi¢ Jo-
7e — strugar, Senegac¢nik Ivan —
elektrikar;

December — odisli:

Ce$novar Joze — Kkljucavnicar,
upokojen; Stojs Milan — kopad, v
zapor; Knez Drago — kopac, upo-
kojen; Kralj Franc — kopaé&, umrl;
Kordon Danijela — pom. kuharica,
odpoved zaradi zmanj3anega obse-
ga del v menzi; Majcen Marija —
pom. kuh., odpoved zaradi zmanj-
sanja obsega del v menzi; DremSak
Franc — jamski voza¢, umrl; Ko-
tar Maks — kopac, inv. upokojen;

Januar — odisli:

Kranjc Franc — kopaé¢, upoko-
jen; Peénik Alojz — jamski vozaé,
samovoljna prekinitev; Jerman Ma-
tija — kopaé, upokojen; Strmljan
Anton — jamski vozaé, inv. upoko-
jen; Kolar JoZe - u¢ni kopac, umrl;

DELOVNA ENOTA
RUDNIK TRBOVLJE

December — sprejeti:

Dobrave Milan — jamski vozac,
Duh Marjan — jamski vozac, Bre-
¢ko Fani — strojepiska (usluZben-
ka), PliberSek Stanko — kopaé, De-
bi¢ Ibrahim — zun. delavec, Zelez-
nik Mirko — kopaé, Vincek Franjo
— jamski voza¢, Koprivnik Martin
— jamski vozac, Urnavt Alojz —
kopaé, Nosan JoZze — jamski vozac,
Klobasa Ivan — jamski vozad;

Januar — sprejeti:

Petanjek Mirko — jamski vozag,
Bajcer Andrija — jamski vozag,
Kores Ivan — jamski vozaé, Pulj-
ko Ivan — jamski voza&, Bajcer
Alojz — jamski wvozaé, Vudilovski
Viktor — jamski voza¢, Juri¢ko
Zdravko — jamski vozac, Mikere-
vi¢ Veseljko — jamski vozac, Blas-
kovié¢ Zvonko — uéni kopaé, Blas-

kovi¢ Josip — ucni kopaé, Keder
Mato — jamski vozac;

December — odisli:

AZber Anton — jamski Kkopac,
upokojen; Dobravc Milan — opek.
delavec, potek sezone na opekar-
ni; Zupanc JoZe — opek. delavec,
potek sezone na opekarni; Zgore-
lec ‘Nada — opek. delavka, potek

sezone na opekarni; Fakin Milena -

— opek. delavka, potek sezone na
opekarni; Lesar Martina — opek.
delavka, potek sezone na opekarni;
Rama Ana — opek. delavka, potek
sezone na opekarni; Jerman Mari-
ja — opek. delavka, potek sezone
na opekarni; Su$nik Ivanka — o-
pek. delavka, potek sezone na ope-
karni; Metliéar Hilda — opek. de-
lavka, potek sezone na opekarni;
Vidmar Kristina — opek. delavka,
potek sezone na opekarni; Laznik
Marija — opek. delavka, potek se-
zone na opekarni; Oplotnik Dragi-
ca — opek. delavka, potek sezone
na opekarni; Kralj Alojzija— opek.
delavka, potek sezone na opekarni;
Gerger Marija — opek. delavka, po-
tek sezone na opekarni; Dolanc Ma-
rija — opek. delavka, potek sezone
na opekarni; RazborSek Heda —
opek. delavka — potek sezone na
opekarni; Banjec Dragan — jam-
ski voza¢, sporazumna prekinitev;
Koprivnik Martin — jamski vozac
— odpoved v poskusni dobi s stra-
ni delavca;

Januar — odiéli:

Kotar Vinko — kovinar, upoko-
jen; Reja Franc — jamski kopac,
upokojen; Mrak Stane — jamski
kopaé, upokojen; Ferant Avgust —
signalist, umrl; Martinovi¢ Niko —
ucéni kopaé¢, odpoved v poskusni do-
bi s strani delavca; Muserlin JoZe
kopaé, inv. upokojen; Tassy
Franc — kopaé, sporazumna preki-
nitev; Vincek Franjo — jamski vo-
za¢, odpoved v poskusni dobi s
strani delavca; Keder Mato — jam-
ski voza¢, samovoljna prekinitev;
Rozman Oto — kopaé, inv. upoko-
jen; Jauk Bogomir — jamski vo-
za¢, sporazumna prekinitev;

DELOVNA ENOTA
RUDNIK ZAGORJE

December — sprejeti:
Paviek Joze — jamski vozad, Ba-

bi¢ Peter — jamski vozac, Zaksek
Stane — jamski voza¢, Kos Milan
— jamski vozac, JaSarovi¢c Hasan
— jamski vozag, Joldi¢ Imsir —
jamski voza¢, Grabnar Damjan —
kop. pomodnik, Zahirovi¢ Djemal -

.jamski vozaé, Kljuéeviek Rafael —

zun. delavec;

Januar — sprejeti:

Prasnikar Bogomir — kopac, Br-
var Milan — jamski voza¢, Ferme
Alojz — jamski vozac, Zajc Maks
— jamski voza¢, Flere Vinko —
jamski voza¢, Mujazinovi¢c Hasan
— jamski voza¢, Husejnovi¢ Os-
man — jamski voza¢, Jurti¢ Alija
— jamski voza¢, Kurti¢ Mijo —
jamski voza¢, Koman Karel — jam-
ski voza¢, Goste Anton — jamski
vo§aé, Hogi¢ Djulaga — jamski vo-
zad;

December — odisli:

Sustar Viktor — kopaé, upoko-
jen; Javor$ek Franc — motorovo-
dja, upokojen; Juvan Vitmir — ko-
paé, upokojen; Per Niko — kopad,
inv. upokojen; Drobne Martin —
kopaé, upokojen; Leskoviek Franc
— kopa¢, k vojakom; Grabnar Dam-
jan — kop. pomoc¢nik, samovoljna
prekinitev; KobilSek Viktor — jam-
ski voza¢, samovoljna prekinitev;
Zmanj$ek Rudolf — kopac, upoko-
jen; Urani¢ Ivan — kopaé, upoko-
jen; Peterlin Otmar — strugar, sa-
movoljna prekinitev; Zupandic¢ Mar-
jan — kljuéavniéar, sporazumna
prekinitev; BoriSek JoZze — kopad,
upokojen;

Januar — odisli:

Steban Franc — kovad, umrl;
SotenSek JoZe — kopaé&, upokojen;
Strajhar Ivan — jam. vozaé, spo-

razumna prekinitev; Colnar Karel -
kopa¢, samovoljna prekinitev; Br-
var Franc — kopa¢, umrl; Arh Jo-
7e — kopaé, inv. upokojen; Petek
Ivan — jamski voza¢, samovoljna
prekinitev; Povhe Anton — kop. po-
moc¢nik, samovolj. prekinitev; Tin-
guan Mirko — kopac, samovoljna
prekinitev; Sinkovec Janez — So-
fer, samovoljna prekinitev; Gabro-
vec Alojz — kopad, samovoljna pre-
kinitev, KrZi$nik Franc — kovinar,
samovoljna prekinitev; Hogi¢ Dula-
ga — jamski vozad, samovoljna pre-
kinitev;
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DELOVNA ENOTA
SEPARACIJA

December — sprejeti:

Fakin Milena — delav., Zupanc
Joze — avtomehanik, Rama Ana —
delavka, Lesar Martina — delavka,
Skorja Ivan — delavec;

Januar — sprejeti:
Jenci¢ Alojz — delavec, Zore Ra-
fael — delavec;

December — odisli:

Kralj Alojzija — delavka, odpo-
ved s strani podjetja v poskusni
dobi, Kriznik Marija — delavka, od-
poved s strani podjetja v poskusni
dobi; Baumkirhner Fani — delav-
ka, odpoved s strani podjetja v
poskusni dobi;

Januar — odisli:

Kunst Anton — vlakovodja, u-
pokojen; Sintler JoZefa — delavka,
upokojena; Horvat Stjepan — de-
lavec, sporazumna prekinitev; Vo-

dopivec Emil — skladi$¢nik, umrl;
Mihajlovi¢ Marija — delavka, sa-
movoljna prekinitev; Brinjevec Mir-
ko — delavec, sporazumna preki-
nitev;

DELOVNA ENOTA OSRD

December — sprejeti:
Januar — sprejeti:
SRECNO — Stolpec 34

Centrih Franc — zun. delavec,
Plevéak Joze — zun. delavec, Piks$
Branko — zun. delavec, Cafurovic
Rasid — kopac;

December — odisli:

Hren Franc — jamski vozaé, k
vojakom; Sovec Karel — kopaéd, k
vojakom;

Januar — odisli:

Regancin Robert — ek. tehnik,
sporazumna prekinitev; Sarlah Fe-
liks — str tehnik, sporazumna pre-
kinitev; Klenovsek Stanko — ko-

pac¢, samovoljna prekinitev; Camar
Stefan — elektrikar, inv. upokojen;

SKUPNE SLUZBE
UZP, ESO, NABAVNI RSC

December — sprejeti:

Medved Alojz — varilec, Tahi-
rovic Zvone — delavec, Bonisegna
Stanka — abs. ESS;

Januar — sprejeti:

Janezi¢ Marija — dipl. pravni-
ca, Lavri¢c Zdravko — abs. str. fa-
kultete;

December — odisli:

Bradula Joze — instruktor, u-
pokojen; Urbandi¢ Anton — inst-
ruktor, upokojen; Kova¢ Adolf —
pis. usluZzbenec, upokojen;

Januar — odisli:

Fink Alojz — nab. referent, spo-
razum. prekinitev; Smidhofer Sta-
ne — lesni delavec, upokojen; Ka-
dunc Vlado — strugar, umrl.

Vladimir Sihur

Krvodajalske a

Zasavski premogovniki-Trbovlje,
z vsemi svojimi delovnimi in orga-
nizacijskimi enotami, sodelujejo s
splosno bolnico Trbovlje pri oskr-
bi te zdravstvene organizacije s
krvjo.

Clani delovne skupnosti so se
udelezili odvzemanja krvi v splo$ni
bolnici vsak petek. Pri prostovolj-
nem oddajanju krvi so se menja-
vali prostovoljni dajalci krvi iz
Hrastnika, Trbovelj in Zagorja. Po-

leg rednega odvzemanja krvi so po-
gostokrat nasi sodelavci sodelovali
tudi v nujnih primerih, ko je $lo
za izreden odvzem Kkrvi glede na
krvno skupino posameznih prime-
TOvV.

V letu 1969 je odalo kri 377 pro-
stovoljnih dajalcev iz vrst c¢lanov
nase delovne skupnosti, od tega 129
iz Hrastnika, 159 iz Trbovelj in 89
iz Zagorja. V akciji so sodelovali
krvodajalci iz Hrastnika 29 krat,iz

Stanovanjska stolpnica v Hrasiniku v gradnji. Investitor je stanovanjsko podjetje Hrastnik,
stanovanja pa bodo namenjena ¢lanom delovnih skupnosti s podro&ja Hrastnika.
Foto: inZ. Tone Bregan

® o
Trbovelj 41 krat in iz Zagorja 15
krat.

Tudi za leto 1970 je izdelala
sluzba varstva pri delu s sodelova-
njem delovnih enot razpored za
redno odvzemanje krvi. Predvideno
je, da bi v letoSnjem letu sodelo-
vali prostovoljni dajalci krvi s pod-
ro¢ja naSega podjetja v Hrastniku
16 krat, s podroéja enot v Trbov-
ljah 16 krat in podro¢ja enot v
Zagorju 17 krat. Radunamo, da se
bo vseh teh akcij udeleZilo vsaj to-
lik$no Stevilo dajalcev krvi iz vrst
¢lanov naSe delovne skupnosti, kot
v preteklem letu.

Vsem dajalcem krvi so vse
zdravstvene institucije, posebno pa
Se prejemniki krvi — bolniki in
ponesrecenci, izredno hvaleZni. Pre-
pricani smo, da bomo ¢lani nase
delovne skupnosti tudi nadalje so-
delovali pri tem humanem delu z
enakim razumevanjem kot doslej.

Slavo Sentjurc

Dopisujte

v svoje glasilo
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Janez Irt, glavni poslovodja na rudniku Trbovlje je 23. 1. 1970 opravil zadnji »3iht« pred

upokojitvijo. Sodeloval je vsa povojna leta v nasem podjetju na zelo odgovornih delovnih
mestih. Clani delovne skupnosti rudnika Trbovlje so se mu za njegovo dolgoletno in uspesno

sodelovanje toplo zahvalili.

Foto: inZz. Tone Bregant

Pregied pro'izvodnie
premoga premogovnikov

v SFRJ v letu 1969

26,456.844

SKUPNO PREMOG

Od tega: ¢rni premog
rjavi premog
lignit

Rudniki érnega premoga:
Rasa

Ibarski rudnici

Dobra Sreca

Vrika Cuka

Secovlje *)

Rudniki rjavega premoga:
Srednjebosanski
Kakanj

Breza

Zenica

»Abid Lolié« Bila
»Tito« Banovicéi
Zasavski premogovniki
Trbovlje

Resavsko Moravski bazen
Senovo

Aleksinac

Miljevina

Bogovina

Ugljevik

Kocevje

Kamengrad

Soko

Mostar

Kanizarica

Ivangrad

Lasko

Medjimurski *)

Tus$nica

Pregrada

Vrbnik

Teslié

682.464

9,394.605
16,379.775

381.070
180.857
60.078
50.659
9.800

2,202.411

993.142
621.111
504.303

83.855

2,101.239
1,825.000

672.800
267.000
282.854
185.000
214.795
186.639
205.550
170.802

167.810
145.300
143.000
121.075
116.500
82.178
65.493
44.192

43911

v tonah
Golubovec 14.188
Montana — Zalec SERRY
Krapina 30.311
Siverié 12.497
Jesenovac 23475
Mesici 13.574
Banja Luka 1.342
Bilogorski *) 8.320
Presika — Ljutomer 6.280
Vucipolje — Duvno —_
Rudniki lignita:
Kreka 4,657.458
Kolubarski bazen 2,623.841
Povr. otkop 2,332,943
Jame 290.898
Suseni lignit 381.518
Velenje 3,404.000
Kosovo 2917.122
Kostolac 1,414.344
Plevlja 373.548
Ivanec 295.004
Lubnica 190.871
Despotovac 103.240
Stanari 93.193
Gracanica 76.109
Vrbica-Gacko 40.434
Bilogorski *) 37.050
Stavalj 40.523
Banja Luka — Ramidi 38.022
Tamnavski 17.845
Muhader Babus *) 23.927
- Cazin 19.234
Sinj 14.010
*) Nepopolni podatki — pribl. oce-

na (Vir: (Informacija rudarskega
instituta, Beograd).

Nov svet
premogovnikov

Pri zvezni gospodarski zbornici
se je konstituiral nov svet premo-
govnikov in sicer na svoji 1. seji,
dne 3. februarja 1970 v Beogradu.
Clani tega sveta so za naslednje
§§'giriletno obdobje naslednji tovari-

1

1. A¢imovi¢ inz. Miodrag
Pljevlje

. Bulat inZ. Jugoslav

Labin

. Burek dr. Salih

Tuzla

. Corovi¢ inz Branko

Bogovina

. Ivos inZz. Slavoljub

Vreoci

Karahasanovié¢ Sulejman

Zenica

. Mali inZ. Ludvik

Velenje

. Milakovi¢ Milo$

Tuzla

. Pavi¢ Ivan

Mostar

Rozman inZ. Gido

Crnomelj

. Sapundziu Riza
Obili¢

. Simonovi¢ dr. inZ. Momcilo
Beograd

. Sehovi¢ Alija
Sarajevo

. Tatovi¢ inZ. Radisav
Baljevac na Ibru

. Zori¢ Joze
Trbovlje
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Poleg tega so ¢&lani sveta pre-
mogovnikov $e naslednji pred-
stvaniki:

16. Mitrovi¢ inz. Dragoljub

iz Rud. instituta Beograd
17. Isek inz. Vladimir

iz Rud. instituta Ljubljana
18. Sapa¢ inZ. Franjo

iz Poslovnega zdruZenja

»Udruzeni rudnici« Zagreb

Za predsednika sveta premogov-
nikov je bil izvoljen Milakovié Mi-
lo§, generalni direktor rudnika Kre-
ka-Banovici, Tuzla, za njegovega na-
mestnika pa Mali inZ. Ludvik, glav-
ni direktor rudnika Velenje.

Na 1. seji so potrdili poroéilo o
dosedanjem delu sveta premogov-
nikov ter priloZeni program dela
tega sveta za letosnje leto. Sprejet
je bil tudi pravilnik o delu sveta
ter finanéni plan zvezne gospodar-
ske zbornice za leto 1970. Svet je
sklenil, da nasprotuje uvozu pre-
moga za potrebe jugoslovanskih Ze-
leznic, ker je ZTP Beograd zahte-
valo uvoz premoga v visini 30.000
ton in je zato zahteval soglasje Sve-
ta premogovnikov. 557
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V sSpoOoMmin iau Gunzeku

Kruta smrt je iztrgala iz vrst ko-
lektiva obrata za specialna rudar-
ska dela ZP dva dolgoletna clana
visokokvalificirana rudarja Ivana
Gunzeka in Martina Podmenika.

Dne 12. februarja 1970 sta se pri

da na gradbi$¢u v domacem kraju.
Vajin lik nam bo ostal vedno v le-
pem spominu. Klicemo vama zadnji
rudarski SRECNO!

0Od njiju smo se poslovili 14 fe-
bruarja 1970 na trbovljskem poko-

V soboto 14. 2. 1970 se je udeleZilo pogreba dveh ponesrefenih rudarjev — kopalev iz OSRD,
t. j. tovarisa Ivana Gunzeka in Martina Podmenika, izredno veliko Stevilo &lanov kolektiva
Foto: Weiss Stanko

Zasavskih premogovnikov.

izvajanju rudarsko-gradbenih del na
objektu oziroma gradbiS¢u Cemen-
tarne Trbovlje, ki jih izvaja obrat
za specialna rudarska dela, smrtno
ponesrecila domacina iz trboveljske
doline. Vse svoje Zivljenje sta po-
svetila rudarskemu poklicu. Sode-
lovala sta z delom na mnogih grad-
bid¢ih obrata za specialna rudarska
dela po vsej Jugoslaviji, nazadnje
vaju pa je doletela neizprosna uso-

palis¢u ob zelo veliki udelezbi cla-
nov celotnega kolektiva Zasavskih
premogovnikov — Trbovlje in osta-
lih obdanov, rudarjev v uniformah
ter $tevilnih uniformah gasilcev. So-
delovala sta tudi delavska godba
Trbovlje in mogki pevski zbor Svo-
bode I iz Hrastnika.

Stane Vodiskar
JoZe Zupantié

V ponedeljek 15. 12. 1969 nas je
vse presenetila vest o nenadni smr-
ti ¢lana delovnega kolektiva rudni-
ka Hrastnik tovaria Franca Kralja.

Rojen je bil 21. 1. 1915 v Sent-
rupertu na Dolenjskem. Doma na
deZeli je okusil zelo zgodaj vse te-
gobe takratnih preprostih ljudi, ka-
terim so predaprilski delodajlci re-
zali zelo majhen in tanek kos vsak-
danjega kruha.

V domacdem kraju za njega ni
bilo dela. Zato je Se zelo mlad mo-
ral »s trebuhom za kruhome«. Naj-
prej je bil kmedki delavec v Sent-
janZu, nato pa ga je Zivljenjska pot

popeljala v rudnik Zagorje, rudnik
Rtanj in hrastni$ko steklarno.

Po vrnitvi iz NOV, torej po os-
voboditvi, se je pridruZil nasim ru-
darjem v Hrastniku. Ceprav je ve-
del, da je rudarski poklic tezak in
Zivljenjsko nevaren, se je odlo¢il,
da postane rudar in temu je ostal
zvest vse doslej. Strokovno se je
usposobil za kopada ter je delal
najve¢ v progah in na investicijah,
v zadnjem obdobju pa zaradi te-
lesne izérpanosti pri spravilu lesa.

Za rudarski poklic se je verjet-
no odlodil tudi zato, ker je med
nasimi rudarji nasel nove in dobre

Martinu
Podmeniku

Francu Kralju

tovariSe, katerim je tudi sam kma-
lu postal zvest prijatelj. Z druge
strani pa je priSel tudi v kraj, kjer
se je njegova Zivljenjska pot usta-
vila in zacel je Zivljenje samostoj-
nega Cloveka. V Hrastniku si je ust-
varil tudi lastno druZinsko skup-
nost. g

Prezet z mislijo, da je v Zivlje-
nju moral prestati ved slabega kot
dobrega, je teiko pri¢akoval sko-
rajinji dan, ko bi moral nastopiti
tezko prisluZzeni pokoj. Usoda, ved-
na in neizprosna spremljevalka na-
Sega zivljenja, mu je z mnenadno
smrtjo ugasnila nit Zivljenja, s tem
je tudi njegovo pri¢akovanje na
skorajinjo pokojnino ostalo neiz-
polnjeno.

Med ¢lani naSega kolektiva bo
ostal v lepem spominu, kot vedno
nasmejan in dober tovari§ ter spo-
soben rudar.

K zadnjem pocitku smo ga ob
dostojnem spremstvu poloZili na
dolskem pokopalisc¢u.

V spomin mu kli¢emo zadnji
rudarski SRECNO!

Stanko Plahuta

Glasilo » SRECNO « izdaja
podjetje Zasavski premogovniki —
Trbovlje, Trg revolucije 12.

Izhaja vsaka dva meseca

Glasilo ureja uredniiki odbor:
Dobénik Stane, Jermol Adolf, dipl.
In¥. rud., Kantufar Rado, Lapornik
Janko, Lenar¢ieé Tine, Malovrh Me-
tod, dipl. in%. rud., Saviek Janko,

Sotlar Alojz

Odgovorni urednik:
Jermol Adolf, dipl. inZ. rud.

Tiska: Papirkonfekcija, obrat Valva-
sorjeva tiskarma, Kriko

' Naklada: 3000 izvodov.




