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Pelaovsisa

dan poprej — Urednistvo: Ljubljana, Miklosi-

Izhaja vsak ietrtek pop.: v sluéaju praznika I
¢eva ¢, — Netrankirana pisma se ne sprejemajo

Neouhk iz vevshe borbe |

Sesto leto je Ze, kar traja kriza. Vseh teh
Sest let koncentrirajo kapitalisti svojo poli-
tiko napram delovnemu ljudstvu z vso do-
slednostjo v en sam cilj: Ohraniti na racun
delovnega ljudstva svoje profite neokrnjene
oziroma jih celo povecati,

Mahinacije, ki jih kapitalisti pocenjajo za
doseganje tega svojega cilja, so oni big, ki
vedno ostreje opleta delavska pleca. Te mahi-
nacije so: niZanje mezd, neizplaéevanje mezd,
redukcije posameznih delavcev in celih obra-
tov, splosno podaljianje delovnega ¢asa in ve-
¢anje storitve pri onih, ki so 3$e ostali
zaposleni; to dosegajo kapitalisti z nadurami
brez pocentov ali celo nepladanimi nadurami,
z akordom in priganjaskimi metodami, Tem
mahinacijam se pravi z drugimi besedami tudi
prevaljanje vse teie krize na ramena delov-
nega ljudstva sploh.

Delovno ljudstvo je dosedaj v Sloveniji
pokazalo veliko premalo odpora proti kapi-
talistiénim napadom na svoje najelementarnej-
fe ¢loveske pravice. Kljub posameznim iz-
jemam veliko premalo!

Mar se je danes res nemogoée boriti de-
lavstvu za njegove dnevne zahteve, kakor to
s spominjanjem na splo$no krizo stalno tro-
bijo v delavska uSesa ljudje, ki se oficielno
proglasajo za protelarske voditelje? Dejstvo,
da ostajajo podjetniski proliti neokrnjeni ozi-
roma celo narasajo, da torej kapitalisti za
sebe reSujejo krizo na delavski radun, je za-
dosten dokaz, da obstoja objektivna moZnost
borbe za dnevne zahteve. Treba se je boriti
proti prevaljevanju krize na nas delavce, treba
se je boriti za kruh!

Vzrok, da se delavstvo v c¢asu krize se
ni dovolj borilo za svoje najosnovnejie zahte-
ve, ni torej v neki ssplodnosti krize«, ki naj
pomeni, da so vsi druzZbeni sloji po njej pri-
zadeti. Tukaj ni samo vzrok, tukaj je tudi
krivda. Krivi pa so tisti »voditelji«, ki agiti-
rajo za »solidarno« prenaSanje krize s strani
delavstva (ob nezmanjanih profitih kapitali-
stov seveda, samo da oni tega ne povedo!),
tisti, ki zavirajo vsak odpor mnoZice, doé¢im
hodijo sami na razgovor z ravnatelji med stiri ]
zidove, tisti, ki izrabljajo razli¢nost svetovnih
nazorov zato, da onemogocajo enotno fronto
delavstva, tisti, ki $¢uvajo delavce organizirane
v eni strokovni organizaciji proti delavcem
— ¢lanom druge strokovne organizacije zato,
da preprecujejo enotne delavske nastope v
obratu samem, Tisti so krivi!

Danes je ustvarjanje enotne fronte sele v
prvih pocetkih svojega razvoja. Mislim na
enotno fronto spodaj, to se pravi na enoino
fronto delavcev po obratih in delavnicah, na
enotno fronto v borbi za delavske interese.

Posamezna stevilka Din 1'—, ~ Cena: za 1 mesec
Din 4'—, za &etrt leta Din 10°—, za pol leta Din 20'—; za
inozemstvo Din 7'— (meseno) — Oglasi: po dogovoru

Oglasi, reklamacije in naroénina na upravo
Delavska zbornica, Miklo§i¢eva cesta 22, I. nad.
Telefon 2265. — Stev. ekovnega raduna 14.900

Hirene na deles

Geslo kapitalistiénega sveta vseh branz

| Je zaenkrat stanovska druZba. Veckrat smo
©ze poudarili, kaj pomeni v sedanjih razme-

rah takozvana stanovska druzba. Da ni
namreé ni¢ drugega, kakor nove sredstivo,

| s katerim naj bi kapital obdrial izkorisca-

nje delovnih mas. Ravno tako pojejo slavo-
speve solidarizmu. Solidarizem (vzajemnost)
stavlja za predpogoj ljubezen in praviénost.
Ni pa niti enega niti drugega na strani po-
bornikov za solidarizem. Zato je tudi pro-
paganda za solidarizem le eno izmed sred-
stev za nadvlado kapitala. Dana&nji »ekono-
mistie so brezpogojni in zavestni nasprotniki
delavstva,

Sicer to spretno zakrivajo. Vedno pa le
ne morejo, Véasih je namreé njihov sunek
7ze tako nepremisljen in oéividen, da ne mo-
rejo tega svojega nasprotstva zakriti, kljub
temu, da si nadevajo krinke. Ko so n. pr.
pri volitvah v Delavsko zbornico — torej v
cisto in izkljuc¢no delavskih zadevah — izva-

i Jjali svoj teror, so si nadeli blesteco kopreno

nacionalizma. V zadnjem d¢asu so priceli
ofenzivo proti socia]nemu zavarovanju in
proti delavski zaséiti, Ofenzivo je otvorila

‘belgrajska obrtna zborniea. Njen referent je

trdil, da je socialna zakonodaja preveliko
breme za narodno (holje reéeno za kapitali-
stidno) gospodarstvo in da ne ustreza kul-
turnemu razvoju nafega naroda. Prerekati
0 tem se skoraj ne izplada, saj smo ze veli-
kokrat pisali o teh :bremenih¢. Vendar se
pa moramo v obrambo ¢asti delovnega Ijud-
stva nekoliko pomuditi pri teh trditvah,

Te trditve dokazujejo, da podjetniki niso
iskreni. Ni jimi ne za narod, ne za drZavo.
Za profit bi prodali oba. Bogastva niso
ustvarili podjetniki, ampak delavei. Uzivajo
ga sicer le podjetniki. Ce drzava_ uvidi, da

Je pravicno, da prispevajo podjetniki od
delavstvu pritrganega in pridrzanega za-

sluzka nekaj drobtiniec za zdravje delavstva,
bi se ji morali ukloniti radevolje. Ce zboli
podjetniku konj, ali & se pokvari stroj, bo
brez oklevanja preskrbel za izboljsanje. Le
za ¢loveka, ¢etudi je delavee, naj bi nicesar
ne prispeval. Saj je gospodarstvo tukaj radi
splognosti. Prav za prav bi moral biti de-
lavee prost prispevkov za socialno zavaro-

Zato je izredne vaZnosti, da posvetimo obilno
paznjo vsakemu nastanku enotne borbene
fronte.

Zadnja vevika borba nam dokazuje, da
delavsivo — pa naj je organizirano v JSZ ali
v Strokovni komisiji, pa naj ima tak ali tak
svelovni nazor hoée enotno borbeno

fronto. Govori na sestanku ogromne vedine

papirnikega delavstva in aplavz geslu enotne
fronte so pokazali, kako umetno je ustvarjena
pregraja med delavstvom ene in druge stro-
kovne organizacije,

To je prvo, kar je treba izvajati iz zadnje
vevike borbe. Drugo pa je, da so Vevce do-
kazale, da lahko enotna fronta nastane samo
na podlagi konkretnih zahtev, ki vodijo de-
lavstvo v borbo.

vanje. Dohodke bi moralo donasati gospo-
darstvo. g

Tudi tega ne moremo razumeti, kaj naj
ima opraviti socialno zavarovanje s kultur-
no stopnjo kakega naroda. Za vsakega pa-
metnega c¢loveka Jje jasno, da mora biti
zdravljen, ako zboli. Istotako, da mora imeti
delavec v primeru bolezni podporo, ker nima
tolikih dohodkov, da bi si mogel kaj pri-
hraniti. Sicer pa naj gospodje kar molée o
kulturi. Prvi¢ je nas delavee bolj izobrazen,
kakor so gospodje iz takozvanih holjiih
krogov, drugi¢ ima ohranjeno svojo zdravo
naravo, ki je v boljsih krogih v vedini Ze
popolnoma degenerirana.

. Tudi mi smo mnenja, da je reorganiza-
cija socialnega zavarovanja nujno potrebna
in sicer v svoji okvirni stavbi kakor tudi v
podrobni izvedbi. Zato smo stavili svojecas-
no konkretne predloge. Ako hi te predloge
izvedli, bi bile napake v sploinem odprav-
ljene, Nikakor se pa ne moremo strinjati s
tem, da bi se izvedla reorganizacija tako,
da bi se zniZali prispevki in se dajatve se
bolj skréile. Poznamo to staro kapitalistiéno
zahtevo.

Pri nas v Sloveniji se javno se niso upali
priti s tem, To nalogo je prevzel »Slovenece.
V uvodniku od 24. februarja je priobéil dol-
govezen Clanek, ki je pravi odsev in mojstro-
vina tistih krogov, ki bi hoteli biti z ozirom
na steviléno modé delavstva soeialni, toda le
v toliko, da se ne bi zamerili pridobitnim
slojem. Clanek nasteva razne hibe socialnega
zavarovanja, ne pove pa, kako naj se te hibe
odpravijo. Na koneun pride vendarle s pravoe
barvo na dan in ugotovi, da smo agrarna
drzava in da so bremena za socialno zava-
rovanje pretezka in da se morajo znizati.
Pravi, da se moramo tudi socialno prilago-
difi razmeram. Dosledno hotenju tistim, ki
samo izrabljajo krizo, bi bilo, da se socialno
zavarovanje sploh odpravi, delavee naj se
pa prepusti raznim Sintaricam in padarjem.

Nasprotnikom socialnega zavarovanja

pa svetujemo, da se naj nikar ne igrajo z
ognjem. Naj nikar ne mislijo, da bo delavee
vedno prenasal mirno razne udaree. Tudi de-
lavee se bo znal braniti, ako bo mera krivie
polna, .

ene in druge strokovne organizacije umetno
ustvarjena, toda kljub temu je za delavske
interese usodna, dokler jo ne odstrani borba,
v kateri nastopajo delavci enotno neglede na
to, kje so organizirani. Razcepljenega delav-
stva se kapitalist ne boji, saj lahko dela v
obratu, kar hoce, dokler se mu delavstvo v
strnjenih vrstah ne postavi po robu. Boji pa
se enotne fronte! To je zadnja vevika borba
nesporno dokazala. Nobenega dvoma ni nam-

Te¢, da je podjetie klonilo radi tega, ker

je videlo borbeno voljo strnjenega enotnega
delavstva, Mirno smemo reéi, da gre zasluga
za vse, kar je bilo ugodeno, samo in edino
enotnemu delavskemu nastopu. Enotna bor-
bena fronta vevikega delavstva bodi vzgled
delavsivu po vseh obratih in industrijskih

Rekli smo, da je pregraja med delavstvom | centrih!
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Kaksen viniéarski red bi radi.

Mnaogo se je 7e pisalo in govorilo iz vrst vifio-
gradnikov profi sedanjemu vini¢arskemu redu. Sa-
mo spremeniti se ga mora, v ¢em in zakaj in ka-
teri paragral, tega pa nihée nikdar ni jasno po-
vedal, niti zapisal.

Ke tako hodim po vinicarskih komisijah za- |

stopat vinicarje in kjer ob fakih prilikah pridemo
skupaj izraziti vini¢arji in vinogradniki, in se tam
drug drugemu upiramo zoper krivice in zahleve,

se pal marsikaj izve, kar je drugale sploh nemo- |

goce izvedeti. Take se mi je tudi lo posretilo, da
sem od uglednega mariborskega vinogradnika zve-
del, v cem bi se naj torej na$ vinicarski red moral
spremeniti. Ker dotiéni vinogradnik zavzema vazna
mesta v raznih vinarskih in kmetijskih korporacijah
kakor tudi v politicnem Zivljenju, bo potem nje-
gova izjava o tem, kje se Zeli sprememba vinitar-
skega reda. povsem verodostojna. Doti¢ni vino-
gradnik je bil toliko prijazen, da je naravnost s
prstom pokazal v knjizici vinicarskega reda na pa-

ragrai 33. »Glejte, samo tega se mora spraviti |

prot,« je dejal. Kante so odprie in namen je jasen.
Ako potem vinogradniski strokovnjaki smatrajo,
da je sedanji vinicarski red Sablonski in neprimeren

(seveda samo za nje), moremo glede take Zelje po |

spremembi samo potrdili, da fe se ta paragral iz |

vinitarskega reda odstrani, potem prakiitno nobe- | naj se nastopi enotno. Ker

" ni prislo, smo postavili z

nega vinicarskega reda ve¢ nimamo. Ta (sporni)
Eragral’ 33. sedaj dolofa, da se pravice vimiéarjev,

tere so navedenp v vini¢arskem redu (prosto sta-
novanije, vrt, deputaina zemlja, odskodnina za manj-
kajoo deputatno zemljo, place in delo pri sprav-
ljaujll_r stelie in sena, delitve gnoja za deputatno
zemljo. 100 Din nagrade od vsakega orala letno,
dnevna in akordna plaéa, 25% povisek place teZjih
del, 50% plate nadur in nedelj delovni fas in od-
mori, oskrbovanje dojentkov med delovnim Casom,
higijena stanovanj in popravila teh, redne in pred-
. éasne sluZbene odpovedi, viniéarska razsodisca,
dolznost povrnilve odtegnjenih zasluzkov in druge
gkode, pravica strokovne organizacije) z nobeno po-
godbo ne morejo razveljaviti, niti omejiti. Zato je
paragrai 33. ravno najvaznejsi, ker daje vinicar-
skemu redu prav za prav pravno moc¢ in veljavo
fer naravnost prisilni znacaj zakonitosti. To je,
da je vse ono, kar je po raznih paragrafih v vini-
¢éarskem redu navedeno, najmanj in nespremenljivo,
kar vsak vinogradnik svojemu vini¢arju mora dati
in priznati, sicer se ga lahko iztozi pri sodistu.
Vinogradniki se temu paragrafu hotejo izogniti,
kar se pa nikakor ne da.

Stalisée vinogradnikov je torej jasno, Vinifarji
bi lahko imeli kakrienkoli vini¢arski red,
place, pa magari 1000 Din nagrade od vsakega
orala goric, in $e pol trgatve povrh, in vsemu femu
bi vinogradniki ne ugovarjali, vse to bi smel vini-
carski red vsebovati, samo &e bi bila poleg Se
dolotba, da vinogradnikom tega ni treba dajati,
ako prostovolino sami notejo, ali ¢e bi bilo dovo-
lieno s pogodbo vinicarje »zanoriti«, &e Ze ne »pri-
silitic, da se vsemu temu odrefejo, kakor Ze itak
gotovi vinogradniki to pri sedanjem vinicarskem
redu ravno z mneveljavnimi pogodbami skusajo
doseti.

Za nas vinicarje je sedaj jasno, kam meri vsa
borba. Mi pa smo si ta vini¢arski red priborili z
moéjo in vplivom »Strokovne zveze viniarjev« in

rav z njo si moramo braniti, kar smo Ze dosegli,
i z njo se naprej boriti za ono, esar $e nimamo.
Predvsem za zakonito slalnost sluzbe in zastito
denarnega zasluzka. Ne moremo dopustiti, da bi
se naj vinitarski red spremenil in poslabal, mar-
ved se mora dopolniti in izboljsati. — Rozman P.

ORGANIZACIJA

Posmrfninski sklad. Ve& vprasanj smo Ze do-
bili, zakaj se posmrinina Ze dalj &asa m pobirala.
Zato ne, ker v nasih vrstah Ze tri mesece nismo

imeli smrinega sluéaja, kar je vendar v tem brez- | e o
' neorganizirane vinicarje, da slisijo, kaj nasa orga-

poselnem ¢asu za nas vse najbolj ugodno.

Litmerk pri Ormozu. Redni ob¢ni zbor nase
skupine se bo vr§il v nedeljo 11. marca ob 1 po-
poldne pri tov. Simoni¢ TomaZu. Vsi &lani ste
obvezni, da se obfnega zbora udeleZite.

Limbus. Redni ob&ni zbor skupine vinitarjev
se bo vrdil v nedeljo 18. marca v gostilni gosp.
Kutschera po sv. masi. Clani, povabite seboj tudi

visoke |

iz cenfrale
Skupinskim edborom.

V okroznici §. 5 z dne 10. febr. t. L, v Kateri
smo vam sporotili, da se bo vrsil tajniski tecaj v
marcy, se nam je v drugi odstavek vrinila pomota
in se ima pravi}tw glasiti: Zacetek teéaja bo v so-
boto dne 17. marca cb 20, zakljué¢k pa 19, marca ob
18, tako da se bodo teéajniki Se z vefernimi vlaki
lahko vrnili na svoje domove.

Rudarji

Zagorje. Volitve v Il. rudarsko zadrugo, ki so
se vrsile dne 18. febr., so za nami. Boj je bil precej

{ trd. Ker je bil pri volivni komisiji nesporazum
| glede natina volitev (profest Nar, strok. zveze, ki je

zahtevala naj voli vsak obrat zase), na kar fovari§
Krautberger Anton kot nacelnik rudarske skupine v
Zagoriju radi nepravilnosti ni pristal, je rudniski rav-
natelj g. Biskubski volitve za eno uro prekinil, Ob
devetih so se volitve zopet nadaljevale ob prisotno-
sti komisarja g, Zupancica iz Ljubljane.

Udelezba pri volitvah je bila sijajna. Vseh vo-
livnih upravicencey je bilo 526. Med nje so bile
razdeljene kar {ri kandidatne liste. Prva socialisti¢na,
Zveza rudarjev Jugoslavije, druga Nar. strok. zveza.
Mi oficielne liste nismo imeli. Ker smatramo drugo
rudarsko zadrugo kol zakonito zastopnico vsega
rudarskega delavstva brez razlike, smo zahtevali,
a do skupnega nastopa
rugimi uvidevnimi mo-
zmi tudi mi ZdruZeno listo vseh orgauiziranih in
neorganiziranih rudarjev. Narodna strok. zveza, ki
je imela lofene kandidate po obratih, ni prisla v
postev. Od 526 volivnih upravicencev je glasovalo
480, Gilasovnic z vsemi predpisanimi delegati je
bilo 333 ter 147 glasovnic }\Tar, strok. zveze. Najvet
glasov in zaupnikov je dobila lista Zveze rud. Jug‘
s pomoéjo Zdruzene, ker je imela tudi nekaj njihovih
kandidatov, ki so bili za enoten nastop. Dobili so
tako pet mandatov, mi pa enega!

oudarjamo, mi smo bili za enoten nastop, ka-
kor tudi ostalo delavstvo, le nekim vodilnim ose-
bam to nikakor ne gre v glavo. Toda gospodje, ¢as
je Ze, da se zatne drugale misliti. ofresti se je treba
raznih predsodkov, ki so nam rudarjem le v Skodo,
nikakor pa v korist. Volivni rezultat je bil sledeci:
Prosenc Anton 320, Krautberger 320, Jelnikar Leo-
pold 322, Eberl Leopold (Zdruz. lista) 236, Luka&
Alojz 226 in Skrabar Nikolaj 222 glasov. Tudi na-
mestniki so vsi od Zveze rud. Jug. Narodna strok.

: zveza je baje vloZila pritozbo in zahteva ponovne

volitve,

Zagorje. Odbor nase skupine se je konstituiral
na svoji prvi seji sledece: Predsednik Flere Franc,
dpredsednik Vinko Ustar, tajnik Drnoviek Hinko,
lagajnik Nolimal Tvan, namestnik Bantan Rudi; ref.
za miad. odsek: Dolar Ofon; pregled, Brestovsek
Alojz in OroZem Joze. Kot zapismkarji so bili iz-
voljeni: Dozelj Alojz za Kisovec, Izlakar Avgust za
Kotredez in Jerman Tomo za zunanji obrat. Upamo,
da bo odbor tudi v bodofem letu delal v tem prav-

cu, kot je letos. Zivela delavska borbenost!
Hudajama, Skup$&ina kraj. brat. sklad. Lasko
se je vrsila letos dne 22. februarja ob 14 v cakal-
nici v Hudijami, — Dnevni red je bil obi¢ajen, ra-
zen toike 4: Doloditev vidine prispevkov v bolni-
gko blagajno.
osedaj smo pri nas placevali prispevke Se od
rezijske mezde 40 Din po 7%, in to: 34 % delavcl
3%% podjetje. Ker pa ta mezda fakti¢no vel me
obstoja, je nastala potreba, da se tudi rispevki
v bolnisko blagajno regulirajo ali po pravilniku za-
varovani mezdi 34 Din ali po rezijski mezdi
38 Din. i
Da ne bi bili preve¢ prikrajéani pri hranarini,
smo na skups&ini sklenili plagevati prispevke o

' reziiske mezde 38 Din po 7%, kar bi znasalo za

II. kategorijo meseéno 33.25 Din, hranarina pa
2534 Dlin, torej malenkostno znifanje na obe
straneh, Ostale niZje kategorije pa bodo v bodoce
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nizacija dela. . ;

thomje Hoe. V nedeljo 18. marca ob pol 2
poprol ne se bo vriil obéni zbor skupine v gostilni
g. TomaZica,

Sv. Barbara pri Mariboru, Dne 10. marca po
rani sv. masi bo obéni zbor skupime vinicarjev v
osnovni $oli. Dnevni red obitajen. Pridite vsi!

e W W

Paorocila z delavshih bojisc

placevale nekaj veé, zakar se jim bo tudi hrana-
rina procentuelno zvisala, odnosno po novem
bodo prejemali nekaj veé. — Soglasno sprejeto,
tudi od podjetja.

Dodatno se je na skupséini sklepalo tudi o
nadinu poprave rudarske zastave. Sklenilo se je
nabaviti na isto nov trak s slovenskim napisom, ker
je sedanji Zze popolnoma razirgan, ter radi nem-
skega napisa Ze itak neprikladen za danasnje raz-
mere, Strodke bi krila bolnigka blagajna.

Razpravljalo se je tudi o ponudbi Laske mest-
ne godbe. Ker je nas rudnik majhen in raziresen,
zalo nimamo specialno rudarske godbe, kakor jo
majo velinoma vsi ostali revirji. Ker smo v slu-
¢aju raznih potreb naprosali za sodelovanje Lasko
mestno godbo nam je ista na letodnjo skupiéino
Po_sla.la ponudbo, da je pripravljena za mesetni
prispevek 1 Din od élana brezplaéno igrati vsako
leto ob Barbara proslavi od 8 zjutraj do 20 zveder,
Poleg tega se obvezuje sodelovati pri pogrebu
vsakega ¢lana, Ako pa bi svojci na pogrebu s
teli godbe, se istim izplada gotov delez v obliki
posmrinine,

Na predlog tov, Diaccija da naj bi polovico
prispevalo tudi podjelje, torej po 50 para meseéno
delavei, ravno toliko tudi podjetje, se lo soglasno
sprejme, ker so na to pristali tudi zastopniki pod-
jetia, pod pogojem, da se dologijo 4 Efuni in to
2 od nameifencev 2 od delavcev, ki imajo nalodo
sestaviti z mestno godbo natanéno pogodbo, kjer
naj bodo vnesene vse dolZznosti in pravice prvega
in drugega,

K vsem tem toékam je bila precej Zivahna
debata, vendar je cela stvar potekla sporazumno
v splosno zadovoljstvo.

Trbovlje. V nedeljo je imela nasa strokovna
skurina svoj redni letn1 obéni zbor, katerega je po-
setil nas nad vse agilni tovaris strokovni tajnik Les-
nik iz Hude jame. V lepem govoru nam je orisal
potrebo dela in zavesti za delavski stan, osobito pa
rudarski. Obéni zbor je sklenil zdruZiti vse delo le
na strokovnem pokretu in pritegniti vse kri¢ansko
mislete delavstvo v-organizacijo, da se ramo ob
rami bori za svoje pravice. V novi odbor so bili iz-
voljeni tudi mlajsi delavei.

Kovinasji

Jesenice. V nedeljo dopoldne 2. februarja 1934
se je vriil élanski sestanek. Razmolrivale so se
tekoce zadeve. Udelezba je bila zadovoljiva, ven:
dar je Zeleti drugi¢ zato veé razumevanja, Pri
raznoterostih je tov. Puksié v glavanih obrisih po-
jasnil vzroke dogodkov v Avstriji in nale stalisce,
ki ga v tem pogledu zavzemamo.

Jesenice. (Beseda o organizacijskih zaupnikih,)
Ugravni odbor organizacije je samo izvrsilni organ
zahtevi in tezenj ¢lanstva. Vez med tema dvema je
zlasti tedaj, kadar je treba hitrih odloZitev in de-
janj, precej okorna. Zato imajo vse strokovne orga-
nizacije in skupine osnovane organizacijsko za-
upniske zbore. Gotovo itevilo delavcev-clanov ali
kjer je delo razdeljeno po obratih, delavci-élani
enega obrata dolo&ijo iz svoje srede enega ali ved,
kolikor je paé polreba, svojega organizacijskega
zaupnika, Naloga organizacijskega zaupnika je jako
vazna, On mora biti v stalnih stikih s svojimi é&lani
na eni in s ¢lani upravnega odbora na drugi strani,
Cim tesnejsi so ti stiki tembolj agilna in pravega
strokovnega dela (e sposobna skupina. Naloge
organizacijskih zaupnikov so predvsem:

1. V vsem svojem delovanju v organizaciji,
tovarni ali na ulici, mora biti zgled zavednega
organiziranega delavca, stalno mora imeti pred
o¢mi, da javnost tudi v njegovem privatnem delu
meri ugled organizacije,

2, Clanstvu v obratu mora biti vodnik in sve-
tovalec, Sflnni mora biti stalng v posvetih, z ozi-
rom na njihove Zelje oziroma zahteve bodisi v
obratnih ali organizacijskih zadevah. Redno jim
poroati sklepe in navodila glavnega odbora. Ako
ni poleg njega v obratu dologen e obratni blagaj-

, vodi kontrolo nad pladevanjem &lanarine na
ta nagin, da v redu pobira élanske prispevke, Na-
vaja ¢lanstvo na red in disciplino.

3. V obratu predstaylja zastopnika organiza-
cije. Vodi statistiko v obratu zaposlenega delav-
stva, produkcije izvoza, organiziranega in neorga-
niziranega delavstva, Vrii kontrolo, ako se izvajajo
zakonski predpisi, sporazumi in kolektivne pogod-
be. Vse nedostatke porofa obratnemu zaupniku
in pazi, da ta svojo funkcijo izvrduje nepristransko.
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Zasleduje izbolisznje delovnibh pogojev in sestavlja
vV Sporazumu s ¢lani tczadevne predloge. Na
obratnih sestankih mora biti z vsemi clani vedno
navzaé, Pri vseh obratnih zadevah mora vedno
poudarjeti in ‘tudi dejansko izkazovati vzajemno
sodelovanje s &lani ostalih organizacij. Vse tako
poenotene sklepe in osnutke mora beleZiti in jih
izro€iti glavnemu odboru organizacije,

4, V zaupnitkem zboiu predslavlja posamezni
zaupnik voljo in Zelije &lanslva svojega obrata.
Zato je brezpogojno obvezen redno se udeleZevati
vseh zaupnitkih sej, na kalerih porofa o razme-
rah v obratu. Skiepa in predlaga o vseh stavlje-
nih zadevah. Ves zeupmiski zbor skupaj pa ima
nclogo ta posamezna mnenja in predloge po vse-
strenskem presojanju spraviti v okvir sklepa, ki
postane izvrdilni nalog za vse organizirano
¢lanstvo. : 5

5, Ako dodamo §e (o, da mora imeti sleherni
zaupnik poleg potrebne izobrazbe 3e globoko z
delevsko zavestjo preZeto notranjost, iz katere bo
lahko &rpal smisel za Zrlev in samozalajo, kar za-
hteva funkcija od vsakega, tedaj upamo, da smo
nevedli vse, cesar rabi za izvidevanje svojih doli-
nosti.

Ob zakljucku 7elimo samo to, da bi sleherni
org. zaupnik skudal ta navodila v svojem delovanju
osvojiti, Ako se bo to zgodilo, tedaj smo lrdnq
uverjeni, da lahko pridejo sunki od katerekoli
strani, organizacija bo s svojo agilnostjo, trdno
voljo in disciplino &la neomaano preko vsega,

L] L LR

Papirnicarji
joricane-Medvode. Nada skupina papir-
nitkega delavstva ima v nedeljo 11. marca
svoj . redni obéni zbor zjutraj ob 8 v Dru-
dtvenem domu v Preski s sledecim dnevnim
redom: 1. Pozdrav in poroéilo predsednika.
9 QGovor zastopnika centrale. 3. Poroéilo
tajnika. 4. Poroéilo blagajnika. 5. Porocilo
racunskil preglednikov, 6. Podelitev razres-
nice. 7. Volitev odbora. 8. SluCajnosti. —
se ¢lane nujno vabimo, da se obénega zbo-

ra sigurno udeleze. — Odbor.

Tehstilno delavsivo

Litija. V nedeljo dne 25. februarja je priredila
nasa strokovna skupina v prostorih g. Cerarja
predavanje o bolniskem zavarovanju, Za predavanje
je vladalo veliko zanimanje. Dvorana je blla. polna
delavcev in delavk, ki so pazno sledili porotilu go-
vornika. Predavatelj tov. Rozman nam je na kratko
orisal zgodovino delavskega zavarovanja in pokazal
vse tezave, s katerim se ima zavarovanje boriti.
Naznaéil je fudi najvaznejSe pravice, ki jih ima
¢lanstvo in njihovi svojei iz bolniskega zavarovanja.
Da pokaze vso vainost zavarovanja, je navajal tudi,
koliko je vsako leto predpisanih Frispevkov, katere
pa delodajalei kljub temu, da jih delavstvu odte-
gujejo, ne dajo zavarovanju.

Nato je tov. Zagar porocal, da je kr. banska
uprava razveljavila volitve obrat. zaupnikov. De-
lavstvo se je temu zelo cudilo, ker so vendar name-
§enci bili od volivnega odbora pozvani, da naj,
ako reflektirajo na zaupnika, vloZijo svojo listo aii

dajo enega na delavsko kandidatno listo, Eno
Egl drugo so odklonili, sedaj pa delajo zmedo, Ako
se bodo vsled tega ponovno vriile volitve, bomo
7e poskrbeli, da bo uspeh za nas e boljsi kot je
bil pri prvih volitvah.

Soglasno se je sklenilo, da se bodo taka pre-
davanja odslej redno vrsila. Kdaj se bo zopet pre-
davanje vrsilo, bomo pravocasno objavili v lislu.

Trzi¢. Odbor tukajSnje skupine Je podajal ra-
tune o svojem delovanju v preteklem letu dne
25. februarja 1934 v dvorani nasega doma. Pred
obéni zbor odbor ni priSel praznih rok, saj se je
nasa skupina v preteklem letu na Siroko razmah-
nila tako po Stevilu kakor tudi po svojem delova-
nju; povefala se je za 100 &lanov, na novo smo iz-
vedl volitve obralnih zaupnikov v tovarni »Peko«
in papirniei, pa tudi v predilnici je bilo vedno kaj
na dnevnem redu. Pri volitvah v Delavsko zbor-
nieo smo odnesli zmago ne samo z relativno, am-
pak z absolutno vetino. Drugega podrobnega dela
odbor v svojih porotilih Se omenjal ni, teprav ga
je bilo precej, le kulturno udejstvovanje je ovirano.
Clanstvo se je vsega lega zavedalo in zato je z
obilno udelezbo na obtnem zboru Pri:ma:lo odboru
svoje zaupanje in mu izreklo razresnico s pohvalo.
Novega ognja med naSe delavske vrste in pobudo
za Se vztrajnejSe delo v organizaciji nam je pri-
nesel iz centrale tov. Peter Lombardo. V odbor so
bili izvoljeni: Zupan Ciril, Kogoj Frane, Salber-
ger Nadislav, Leskovar Fric, Sarabon Vinko, Pre-

Sern Karel, Dacar Rudolf, Jerman Jernej, Trobeec
Marija, Dolinar Frane in Ropret Ana; v nadzor-
stvo: Bohine Frane, Ahatié Peter in Strupi Peter.
Obéni zbor je stvarno obravnaval vsa perela vpra-
Zanja tukajinjega delavstva in je dal tudi smernice
za bodofe delo. Kot prva tofka tega programa bo
organizacijski tetaj, ki se bo v kratkem pritel.

Fr urednisioa

Tovarife dopisuike naprosamo, da so pri po-
rocilih kolikor mogode kratki. Radi premajhnega ob-
sepa lista nam je nemogode prioblevati daljse do-
pise. Dopisi naj bedo kolikor mogoce kratki, stvar-
ni, jedrnati in seveda tudi udarni. Takih pa si Ze
limo ¢im vel.

Lesao delovsfvo

Rimske toplice, Kar éez no& smo bili postav-
ljeni delavei v tovarni podpeinikov v drugaéne
razmere. Obratovodja lovarne se je na precej éu-
den naéin poslavljal in konéno poslovil od tovar-
ne, da bi prigel delati pri konkurenci, S seboj je
hotel odpeljati nekaj prvovrstnih delavecev. Ni se
mu pa posretilo. Mi bomo ostali tam, kjer smo
priceli delati, L. j. v domaéem kraju,

Dne februarja smo imeli sestanek, ki je
trajal §tiri ure. Vsa vpralanja smo obravnavali do
podrobnesti, Ugotovili smo, da so se od vodstva
tovarne namenoma ustvarjale take razmere, da
b: bilo delavsivo vznevaljeno, da bi se med seboj
¢rizlo, zlasti pa da bi izgubila organizacija pri
¢lanih ugled, .ékleni-li smo, da se bomo v bodoée
zavarovali proti takim nakanam, Delali bomo tudi
na to, da neorganizirani med nami izginejo. Kajti
ti so najboljsi materijal za nakane, da se v kalnem
ribari, Ravno radi tega je sklep, da se mora vsak
organizirati,

Prepriani smo, da bo podjetnik sedaj izpre-
videl, da se ima zahvalili le organizaciji, da je
ostalo delavstvo disciplinirano. Upamo tudi, da bo
izprevidel, da ima le koristi, ako vsa vpraSanja
uredi sporazumno z delavstvom. To pa e posebej
poudarjamo, da le z organiziranim, Ker le to more
prevzeti tudi odgovornost za sklenjene do-
dgovore,

Slovenjgradec, V Otiskem wrhu pri Dravogra-
du je lansko jesen zatela obratovati nova tekstil-
na tovarna, ki jo je preuredila tvrdka Ornnig in
Mitrovi¢ iz Maribera iz biviega Jammnikovega mli-
na. Delaveev je tu zaposlenih kakih 150, Plaguje
slabo, Tkalci se 'morajo uéili 6 tednov brezplagno,
pa tudi drugi delavei prakliciraio po veé tednov
zastonj. Kakor smo slisali, prakticira tovarna ta-
ko, da delavei nekaj tednov praklicirajo, potem
pa, ko bi bilo treba dati plato, tega delavca od-
pusti ter sprejme drugega, ki ravno tako prakti-
cira dologeno dobo brezplaéno. Tu se je pojavil
neki gospod, ki bi mad wsnoval dogovorno s pod-
jeljem organizacijo. Kaksna bi bila ta onganizacija
ie wsakomur gkoj lahko umliive. Za nedeljo so
sklicali sestanek madi ustamovitve take organiza-
cije. Na sestanku je bil navzoé nekdo iz Mari-
bora, ki je udrihal po ostalih organizacijah in po
podjetiu, V kotu pa je stal sam $ef, ki se je pri-
snéno smejal. Zakaj to? Bilo je dogovorno s pod-
jetiem, Nova organizaciia bi bila NSZ. Govornik
je tudi hvalil, da je tolikim brezposelnim preskrbel
hramno v javni kuhingi in da je onganizacija v zvezi
s podjetjem in kapitalom, da laZje izhaja ter si
pribori ve& pravic, Iz tega je jasno povedano s
kom imamo opraviti. organizacijo ni bilo mo-
benega navduSenja. Izvoljen fe bil pripraviialni od-
hor, ki obstoja iz inteligentov izven podietja. To
je drugi dokaz, kak$na naj bo ta organizacia, ki
ima v pripravljalnem odboru osebe izven podielia,
ki mimajo o delavskih vpradamjih in mjegovih inte-
resih niti majmanjSega pojma. Na koncu sestanka
se je ta lepa skupina slikala. Za zborovanje smo
zvedeli Sele zadnji lrenutek, zato nismo mogli po-
slati tja sviojega zastopnika, Povedal nam je pa
zaupno neki tamognji delavec, ki je bil na se-
stanku navzod. Zato piSemo ito, kar smo zvedeli
po tej osebi, Res lepa pa bo ta troperesna kapi-
talisticno-delavska deteljica,

Lt

ZAHVALA

Podpisani Karol Hohkraut, delavec v
tovarni podpetnikov na Graéniei, sedaj v
bolnitkem stanjn, se vsem Se zaposlenim de-
laveem, mojim tovarisem in tovarificam,
iskreno zahvaljujem, da so se me v bolezni
spomnili in mi prisko¢ili na pomoé lgl,]ub
svojim skromnim dohodkom. Vsem, ki ste
se me spomnili v tem tezkem poloZaju, Vam |
klitem: Bog povrnil!
Yfaml Hohkraut, LoZe 8t 12. |

Zasebna namescenka
in orgonizacija

Opaza se, da se nameséenske organizacije
poveéini bavijo le z vpraganji, ki se ti¢ejo
predvsem moskih ¢lanov, doéim se Zenske pu-
&éajo nekako v nemar. Temu je krivo pac
to, da se zasebne namescéenke tudi same pre-
malo uveljavliajo v organizaciji, radi desar
se jim ne posveca tista pozornost, ki jim tice.

Pa kdo je bolj potreben pomoci, kot ravno
zasebna namescéenka? Moski, Ze po naravi sa-
mostojuesi, se za silo ze prerine skozi Ziv-
ljenske tezave, pa ¢etudi veckrat s souporabo
komolcev. Nasprotno, pa Zenska, Ze po naravi
mehkejia, tezie zmaguje tezave, ki so pa vec-
krat tudi cisto drugega znacajn, nego one,
ki se stavljajo nasproti moskim.

Vkljub temu, da je polozaj deklet Ze
obupen, postaja z dnevom v dan Se slabsi.
Posebno obhéutijo to zacetnice. Pomislimo
samo, kako izrabljajo njih bedni poloZaj ne-
kateri delodajalei. Po dolgem moledovanju
dobi sluzbo kot brezplaéna praktikantka. V
tem svoistvu mora opravljati po navadi tudi
delo sluge, katerega gaZo praktiéni deloda-
jalee stremi s tem prihraniti. Ko tako odsluzi
brezplaéno praktikantsko dobo, ki se zavleée
tudi pol leta ali se dalje in bi bila upraviéena
zahtevati od delodajalea namestitve in plade,
tedaj jo slednji odslovi z izgovorom, da ni
dela, ali da reZija ne prenese. Na njeno mesto
pa nastavi zopet novo — zastonjkarsko modc.
Poleg vsega pa dekletom groze tudi nevar-
nosti, katere more élovek razbrati iz oglasov
v dnevnikih pod »Sluzbo dobe« in ki se glase
pribliZzno takole: »I8¢em osebno tajinieo, ki
bi me bila pripravijena spremljati tudi na
letovisde« itd.

Da se temu poloZajun vsaj delno odpo-
more, bi bila nujna potreba, da se vsaka na-
mescenka organizira, ker le organizacija ji
more nuditi pomodé, ki ji je potrebna. Pri iz-
biri organizacije pa bode gotovo dala vsaka
nameséenka kricanskega misljenjia prednost
Strokovni zvezi privatnih in trgovskih na-
meddencev, ki je ¢lanica JSZ, s skoraj pol-
stoletno tradicijo in katero je vzgajal nas
socijalni apostol dr., Janez Ev. Krek, Imeno-
vana organizacija bo tudi posvecala vso po-
zornost temu vpraSanju. Namedéenke, ki
imajo smisel za organizacijo, pa vabimo, da
prijavijo svoj pristop.

Smeina agilaciia

Jesenice, 26. febr. 1934,

V nagem kraju, ki je na meji, so izzave-
neli dogodki v Avstriji zelo po svoje. Za
delavee porazne novice, ki so se raziirjale,
so se izrablijale v ¢éndne namene. Vsak po-
gten delavee, kateregakoli prepricanja, je
spremljal borbo z velikim zanimanjem, kajti
ni 5lo za to, da se uni¢i marksizem, ampak
da se dajo delavstva na roke okove, kar
7ole kapitalisti vseh branz, JeseniSki mar-
ksisti so pa navalili v silni agitaeciji na nase
¢lane, ¢es, tudi vi ste tisti, ki ste proti nam.
In pometali so vse v en kos: faSizem, pape-
zev blagoslov, Dollfussa itd. »Delavska Pra-
vicae je zavzela k zalostnim dogodkom vse-
skozi pravilno staliSée in mislimo, da ga ni
kricanskega socialista, da bi ne soglasal.

Po svetovni moriji je bila skoraj vsa
Evropa v rokah socialne demokracije. Zakaj
se je pustila skoraj povsod uspavati od raz-
nih gesel? Ttalija je bila fik pred gospodar-
sko preureditvijo v smislu soecializma, ne-
katere vedje tovarne so bile Ze socializirane.
A desnica vseh smeri, tudi marksisti¢na, je
smatrala za bolj vazno, da gre za komuniste
in protikomuniste, To je izrabil kapital. S
pomocjo drugih internacionaleev in kleri-
kalnih strank je priéla na povrije reakeija.
Kapital si je najel »duceje« in »Fithrerjec«
in jim dal v roke vlade drzav, da krote raz-
redno zavedno delavstvo in ga varujejo pred
shrezboznim boljSevizmome. V Nemdciji so
se desnicarski marksisti vezali z vsakomur
in za vsako ceno, samo s svojimi fovarisi
7z levice niso mogli najti skupnosti. Prisla
ie na vrsto tudi Avstrija. Cudno bi bilo, da
yi v mali Avstriji zmagala delavska raz-

| redna zavest. A vendar jih je bilo nekaj de-

settisotev, ki so &li za svoje prepri¢anje na
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Zahai imamo inspebciio dela?

Zakon o inspekeiji dela nalaga tej usta-
novi zlasti vazno nalogo v pogledu nadzor-
stva o izvrievanju zakonov uredb, naredb in
pravilnikov, ki se ticejo delavske soecialno
zaséitne zakonodaje. Delavstvo je ta zakon
sprejelo z zadovoljstvom, ker je upalo, da bo
s tem obvarovano pred vse mogocéim zlora-
bam delodajaleev, in da se bo socialna za-
Ed¢itna zakonodaja pravilno izvajala. Tada
zakon o inspekeiji dela je vseskozi od svojegn
padetka v glavnem ostal le na papirju. V
mnogo starejsih industrijskih podjetiih, kjer
je mocno ogrozeno zdravie in Zivljenje de-
lavstva niti enkrat po dveh ali vec letih ne
stopi nadzorni organ inspekeije dela. V zad-
njih letih je bilo pregledanih komaj 5% obra-
tov. To znaci, da je od 100 podjetij 95 ostalo
brez vsakega nadzorstva. Ugotovljeno je; da
je zlasti v manjsih obratih delavstvo mno-
gokrat najbolj izpostavljeno zdravju in Ziv-
ljenju Skodljivim vplivom. Dejstvo, da se
danes mnogo obrtnih pomoénikov in vajen-
eev spi kar v delavniei ali pa v takih stano-
vanjskih prostorih, ki niso primerni niti za
zivali.

Zakon doloca, da morajo inspekiorji dela
nadzirati podjetja, ée so delavei pravilno za-
posleni, kakor tudi delovni ¢as in izdajati do-
voljenja za prekocasno delo. Ugotoviti mo-
ram, da tudi fia to, vaZno nalogo inspekeija
dela polaga zelo malo paznje, Zakoniti de-
lovni ¢as se s strani delodajaleev mocéno
krgi. To nam potriunjejo Stevilne pritozbe, ki
prihajajo na strokovne organizacije, delavsko
zbhornico, pa tudi na inspekeijo dela samo. Iz
tega je razvidno, da se v mnogoterih obratih
delavstvo zaposluje 11, 12 in veé ur na dan,
brez predhodnega pristanka delavstva in brez
zakonitega doplacdila za nadurno delo. Posle-
dice temu so, Stevilne tozbe pri sodis¢ih in
pa odpusti delavstva, ki se poteguje za svoje
zakonite pravice.

Inspekeija dela preiskuje vzroke sporov

med delodajalei in delavei, ki nastajajo iz |

delovnega razmerja ter posreduje v taki
sporih, Tudi to nalogo vrsi inspekeija dela

|

|

le v skraijnem sluéaju. Ce danes zaprosijo
obratni zaupniki ali strokovna organizacija
za nujno posredovanje, iraja navadne cel
mesee ali ved, predno inspekeija dela kaj
ukrene, Navadno pride inspekeija dela s svo-
jim posredovanjem &ele tedaj, ko delavstvo
%6 samo izvaja konsekvence radi krivicnega
postapanja delodajaleev.

Ce si stavimo vprasanje, zakaj Inspekeija
dela ne vrsi svojih nalog, kakor to doloc¢a za-
lkon, se nam odgovarja, da ni potrehnega kre-
dita za nastavitev zadostnega nadzornega
osebja niti za kritje potnih stroskov. Zakaj
torej Inspekeija dela nima potrebnih sred-
stev, saj je vendar zakonita ustanova, in
hi ji mogla nadzorna oblast vaekakor dati
zadostnih sredstev za uspeino vrienje nje-
nih nalog? Inspekeija dela je bila do leta
1932. neposredno podrejena ministrsivu za so-
eialno politikeo, katero ji je tudi iz svojega
proradéuna odrejalo potrebne kredite. Od tedai
dalje je Inspekeija dela podrejena posredno
Kraljevski banski upravi in ji banska uprava

odreja kredite iz skupne postavke, ki je do- |

locena za socialne in zdravstvene svrhe.
Munenja smo, da banska uprava pri razdelitvi
kreditov premalo upogfeva inspekeijo dela,

vsled ¢esar (a ustanova nima niti toliko sred- |

stev, da _bi mogla vrditi najnuinejse inter-
venecije. Znano nam je, da je inspekeija dela
od vsega svojega pocéetka velik trn v peti
nasih delodajaleev in so ti Ze vse mogodée po-
skugali, da bi jo odpravili ali vsaj onemo-
gocili njeno pravilno delovanje. Ker pa spa-
da inspekeija dela v sklop delavske socialno
varsivene zakonodaje, bi jo bilo kot tako
tezko odpraviti. Bolj lahko pa je to, da se ji
ne da potrebnih sredstev, tako, da na papirju
dejansko obstoja, ne more pa vrsiti svoje
naloge. Zato dajte inspekeiji dela potrebnih
sredstev, da bo mogla vriiti svoje delo.
Morda bi se dala dobiti kaka posebna sred-
stva, ki bi se uporabljala izkljuéno za to
vazno socialno ustanovo, se to ne zgodi,
potem moramo smatrati, da se ta ustanova
v pogledu nalog o zadéiti delavstva nahaja
v tihi likvidaeiji.

Ali je to prav?

Nedavno so vabili v Litiji plakati brezposelne,
naj se udeleZe sestanka, ki se vr¥i 11. februarja.

Vabilo se ni zaman, Tega sestanka se je ude-
leZilo nad sto brezposelnih, znak, da Litija in oko-
lica kljub veemu ne zaostajata za drugimi kraji v
br elnosti in prispevata cesti vef ko dovolj
mladih delaZeljnih ljudi. Vsak je rad pohitel na ta
sestanek, mislef, da se mu bo povedalo, kje in
kako bo mogo¥e prisluziti sebi kakor tudi druZini
koktek kruha.

Pa je danes Ze tako, & kdo ratuna z gnlovost‘%o
na nekaj, se navadno vse skupaj razblini v — ni¢!
Na tem sestanku se je brezposelnim samo pove-
dalo, da zaenkrat z delom Se ni ni¥, da se jim tudi
ne more zaenkral ni® pozitivnega obljubiti itd.
Ironija usode. Sklicati ljudi in jim povedali —
ni¥ — menda ni nekaj posebno genialnega. Poudar-
jalo pa se je, da bo v primeru kake moZnosti za-
poslitve poseben odbor sklepal, kdo je polreben
dela in kdo ne. »Videli vam bomo notri v Zelodecs,
se je reklo,

Skoda, da dotilni gospod, ki je to povedal ni

barikade in ti so ohranili ¢ast, ki so jo nem-

gki, italijanski in todi mnogi njihovi tova-
ri§i_tako porazno oblatili.

w

ato je smesno tako izrabljati Zalostne
dogodke. Meni se zdi, da more delati to samo
zloba in koristolovstvo ali pa prazne glave.
Mislim, da bi nam moralo iti danes bolj kot
kedaj tudi pri nas za strnjenost proletari-
jata. In ¢e mislite, sodrugi, da se pride v
prvo nadstropje z enim korakom, se motite;
treba je narediti stopnice in po njih kora-
kati. Toda s takimi metodami podirate, kar
je 7e bilo z veliko muko zgrajenega. Mi
kr&¢anski socialisti vemo, da je nafe mesto
yri proletarijatu in nas ne bodo motili Doll-
}usso\'i eksperimenti, niti katerekoli prera-
¢unjene mahinacije od kod drugod.

Jesenigki kovinar.

katerim se vidi celo v Zelodee, pa bi bil gotovo |

presenefen. Mislimo, da bi moral pa€ resignirano
izjaviti, da so Zelodei njegovih poslusaveev vse
prej ko polni.

Zaenkral so si brezposelni izvelili par »Lauf-
burschen« (dosloven izraz gospoda, ki je sestanek
vodil), kateri bodo redno hodili vpraSevat, ¢e je
%e kaj dela in o lem obveifali druge brezposelne.
No ja, hm!

Karakteristiéno pri vsem tem pa je bilo tole:
Bil je stavljen predlog, naj bi si tudi brezposelni
iz svoje srede dzvolili enega ali dva tovarisa v fa
odbor, ki bo »gledal v Zelodces, ker li zaupniki
brezposelnih pad najbolje poznajo poloZaj vsakeg:
in bi svetovali res nepristransko: sicer pa bodi
resnici na ljubo povedano, da kdor je na cesti, je
potreben zasluzka. Seveda je bil pa fa predlog
proti pritakovanju vse prej ko dobrodosel. Gospod,
ki je vodil ta sestanek, je fo kategorifno odklonil
in izjavil, da hofe vso stvar sam diktatorsko izva-
jati. To menda zato, ker je idealist, kakor se je Ze
preje izrazil. Dva fudna pojma, diktatura in idenli-
zem, ki navadno malokdaj hodita skupno pot!

Neki drugi gospod pa, ki menda zaenkrat Se
ni brezposeln, vsaj kake me fega, pa je bil na tem
sestanku prisoten, je kljub temu, da se ga ta pred-
log po nasem mnenju niti malo ne tie, izrazil celo
proti nekaterim poboZno Zeljo, naj bi se predlaga-
telja omenjenega predloga enostavno yrglo skozl
vrata, fed, da vso akeijo s svojim predlogom ovira.
Zabavno, kajne?

Naj se dotiéni gospod zaveda,
sodavice pal lahko mete skozi vrata,
Vsaj zaenkrat Ze ne in to zlasti ne tam,
ni¢ ne briga.

Torej vsa ta akeija za omiljenje brezposelnosti
naj bi se izvajala diktatorsko. Ubogi stari Rim,
koliko imaS posnemovalcev! :

Imajo pa take sidealnec diktature med drugi-
mi tudi to slabo stran, kar se je na Zalost Ze vedkrat

da sleklenice m_l
ne pa ljudi
kjer ga

! temu, da nas ne uc¢i kakSen izSolan g

pokazalo, da neki ljudje dobe delo, drugi pa ne.
Zakaj to? Ali ni vsak brezposelni &lovek kakor
tI'i‘jlgi‘? Vsak brez razlike ima pravico Ziveli in od-
lo¢ujodti faktorji bi se mogli v lakih primerih pad
zavedali, da je denar, pa naj bo iz kakrinegakoli
fonda, namenjen za zaposlitev brezposelnih, ali
sploh za javna dela, zbran od celokupne javnosti
prez razlike misljenja. Logi¢no sledi iz vsega, da
ma polem tudi vsak, naj bo mizljenja lega ali
onega, pravico do zaposlitve,

Zavedajo naj pa se tudi vsi, da ta denar, ki si
ga brezposelni z delom prisluzi, ni nobena milo-
stina, pa Celudi je mogoce iz bednostnega fonda,
ker, kakor hitro kdo opravlja kako delo, mora bili
za to delo platan in lo za njega ni ved milosCina,
nego njegov zakonili zasluzek, s katerim on sam
razpolaga,

Zgodi se nadalje veckral, da se pri lakih pri-
merih ubogega brezposelnega izrablja na la nacin,
da se vse mogole vpliva na njega in ga skula
pridobiti, misle#, da se mu nudi bogve kaj, e se
mu da par dmni slabo platanega dela.

Vse lake stvari pa so nesocialne! Zato idealist
ne bo gledal nikoli ne na levo ali desno, in bo

| pri vsaki taki akeiji za omiljenje brezposelnosti

pripustil tudi brezposelne same k sodelovanju. Mi-
slimo, da kadar se odlofa o njih usodi, naj pri tem
tudi sami sodelujejo.

Take je nase misljenje in v koliko imamo prav,

| naj javnost sama presoja.

Deiavska mladina poroca

Zagorije, Od mladinskega gibanja fudi malo. Na
obénem zboru, ki se je vriil v nedeljo 18. februarja,
je prevzel posle mlad. odseka tov. Dolar Oton. Prvi
sestanek se vréi v soboto, dne 10. marca. Na njem
bo porocal o svojem zacrianem programu fov. Oton
Dolar. Kdor bo imel ¢as, naj se sestankov gotovo
udelezi. V soboto dne 3. marca pa sestanek odpade
radi glayne pevske vaje. V nedeljo dne 4. marca po-
poldne se bo vrsil cerkveni koncert ki ga priredi
cerkveni pevski zbor, Ker je dobi¢ek namenjen za
popravo cerkvene strehe, se vabi, da se ga v &im
vecjem &tevilu udelezite, Vstopnina bo urejena tako,
da bo moZno vsakemu se istega udeleZiti, Koncert
se vrii pod vodsivom g. organista L. Rozmana.

Huda jama. Mnogi bi mishli, da v Hudi jami
mlad. odsek nase strok. skupine rudarjev spi. Pa
vendar ni tako; tudi mi mladi delamo, kjer se pat da
kaj narediti. Krog nasih miladih {ovarisev stopnje-
ma raste, a kot se razvidi, bo $e rastel tudi naprej
in se raziezal na vse strani. Kljub temu, da je pre-
tezni del nadih mladih tovariSev brezposelnih, pred

| tem ne klonemo, ampak uporabimo fa fas za orga-
Ze kar na sestanek prinesel & seboj mikroskop, s | ii

nizacijsko delo. Zavedamo se, da je v organizaciji
nasa izobrazba, na lagi katere bomo pomagali

| graditi pravicnejso Clovesko druzbo, ki bo dala tudi

nam miadim Zivljenja in dela. Mladi smo, zato ho-
Gemo tudi ziveti. Kapitalizem pa nam tega ne da,
radi tega se hofemo vzgojiti v aktivne in borbne
obornike za delavsko stvar, da bomo sposobni za

rbo proti mjemu. Vzgojiti se v bolj borbene kot
so se vzgojili nasi stari; hotemo se organizirati, ker
v organizaciji je mod.
{ ekli smo, da delamo, kjer se le delati da; zato
imamo tudi tamburaski pododsek, da se brezposelni
kratkocasimo in delamo veselje tudi drugim. Kljub
nik, vse-
kakor napredujemo. g

Udejstvujemo se tudi na dramatifnem polju, to

je tudi nae razvedrilo, ne samo nam, ampak tudi
drugim, Ob tej priliki bi bilo pripomniti Se to, da
naj bi tovarisi kolikor mogote v redu poravnavali
clanarino blagajniky, da tako olajsafe red v poslo-
vanju, Mesetna ¢lanarina je 3 Din. Od sedaj naprej
imamo sestanke za okoli§ Retica-Huda jama vsako
prvo_in tretjo nedeljo v mesecu popoldne ob 3. uri
v tajniskem prostoru skupine (pri Gredak BlaZu,
st. _154_1). kafere vsi gadno poseéajte. — Na delo to-
varisi:

Romanje na Trsat, zdruZeno z brezplaénim iz-
letom po morju na otok Krk, priredi »Sveta vojska«
tudi letos o binkostih 19. in 20, maja. Polovi¢na
voznina s posebnim vlakom in posebna ladja sta Ze
zagoiovljeni. Prijaviti se je treba &impre}, najpo-
zneje do 8. aprila. Podrobna pojasnila objavi ro-
marski list, ki izide okoli 10. marca. Kdor sporogi
svoj naslov, dobi list brezplatno, te s¢ potem ro-
manja udelezi ali ne. Pisite Se danes dopisnico na
naslov: »Sveia vojskas, Ljubljana, Dunajska cesta 17.

Urejuje in za uredniitvo odgovarja; Peter Lom-

bardo, — Za Jugoslovansko tiskarno: K, Ced —

Izdaja za konzorci] »zDeh"kt Pravice«: Sretko
umer,

—




