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LETO IX — STEVILKA 4

MAJ 1976

VSEM DELAVCEM LE-
SNE, POSLOVNIM SODE-
LAVCEM, NASIM UPO-
KOJENCEM, STUDEN-
TOM IN KMETOM LAST-
NIKOM GOZDOV TER
VSEM OSTALIM DELOV-
NIM LJUDEM CESTITA-
MO OB 1. MAJU MEDNA-
RODNEM PRAZNIKU DE-
LA Z ZELJO, DA SE V
NAFPREJ DOSEGAJO
TAKSNE DELOVNE US-
PEHE, KI SO PODLAGA
NASEGA SAMOUPRAV-
NEGA SOCIALISTICNE-
GA RAZVOJA.

UREDNISKI ODBOR

<"y,

Nemo iz viSav se ozira v dolino — Foto: A. Broman

V TEJ STEVILKI LAHKO BERETE:

— Kako po novem

— Kako smo Investirali in kollko smo

zadolZenl (za leto 1975)

— Ob 30. obletnici mladinskih delovnih brigad
— Anallza nesred prl delu za obdobje 197075

— Obrat za kooperacijo Ravne na Koroikem

— Iz naiih TOZD

— Nekaterl problemi tehnologije proizvodnje

furniranih vratnih kril

— ZdruZeno delo in usmerjeno
fzobraZevanje (1I1)

— Za ohranitev naravnega ravnotelja

v prostoru

— Portret sodelavea — Miha Hribernik

— Vzdlh kmedfke Zene
— Sedemnajsta zimska lesarlada

— Nagradna KkriZanka

KAKO PO NOVEM

1. april (in to ne za 3alo)
pomeni prelomnico v med-
sebojnem poslovanju in
poravnavanju obveznosti —
v veljavi Zakon o zavaro-
vanju placil med uporab-
niki druZbenih sredstev.

Ze nekaj let nazaj smo
ugotavljali, da sistem ugo-
tavljanja dohodka po vknji-
Zeni realizaciji ne odgovar-
ja veé, zato smo s 1. ja-
nuarjem presSli na sistem
ugotavljanja dohodka po
pladani realizaciji. Med za-
konskimi predpisi, ki urav-
navajo sistem ugotavljanja
dohodka, je prinesel najvec
sprememb Zakon o zavaro-
vanju plag¢il med uporab-
niki druZzbenih sredstev.

Da bi bil prehod na nov
nadin placevanja lazji, je
bila konec januarja izve-
dena multilaterarna kom-
penzacija, o kateri pa smo
e zapisali v eni prejsnjih
Stevilk, da Zal ni uspela
tako, kot smo pritakovald.
Zakon, o katerem Zelimo v
tej Stevilki zapisati kaj veé,
je zelo jasen in nalaga
vsem kriilcem hudo ka-
zensko odgovornost., Prav
gotovo bo potrebno kaj ved
¢asa kot mesec dni, da se
bomo novega na&ina pri-
vadili, da bomo poslovali z
manj bojazni. Zato najbri
ne bo odved, ¢e zapifemo
nekaj znadilnosti tega zako-
na.

Placevanje obveznosti

Zakon predvideva na-
slednje moZnosti:

— predplaéilo

— plaéilo v 10 dneh

— plaédilo s cekom

— garancija pladila

— plagilo zavalirano me-
nico, ki jo lahko vnovéimo
najkasneje v 90 dneh.

Najvel nejasnosti je bilo
glede uporabe menice. Kaj
je torej menica in kako lah-
ko z njo pladujemo?

Menica je vrednostni pa-
pir, izdan v predpisani ob-
liki, s katerim da ena oseba
drugi nalog, naj v dolode-
nem &asu in na dolofenem
kraju plata dolo¢eno vsoto
denarja osebi, navedeni na
menici, pri Semer se izda-
jatelj menice zavezuje tu-
di sam plaéati to vsoto, e
tega ne more storiti oseba,
na katero se glasi nalog.

Mendca mora biti:

— avalirana — vsebovati
mora jamstvo poroka, ki pa
je lahko porok le, &e ima
prosta obraina sredstva;

— domieilirana — na-
slovljena na sedez SDK
dolZnika (naveden mora bi-
ti popoln naslov SDEK, ki
bo menico vnovéila);

(Nadaljevanje na 2. strani)




GEKVIDNOST I RTmEE o2 S G i
KAM SMO INVESTIRALI IN KOLIKO

SMO ZADOLZENI (za leto 1975)

Znadilno za leto 1975 je bilo, da smo imeli na razpolago ved
sredstev za investicije kot v letu 1974, in sicer kar 115.668,000.
Najveéji viri teh sredstev so bili: amortizacijska sredstva, vrnje-
na vezana sredstva bank, odobreni krediti (dinarski in devizni),
vrnjena sredstva za TO Podvelka (iz dodatnih dolgoroénih kredi-
tov) in zbrani samoprispevki kmetov za gradnjo cest. Ti viri so bili
z zakljuénim radunom zniZani v obliki zniZane pospeSene amor-
tizacije, s katero smo pokrili izgubo (delno) v nekaterih TOZD.

INVESTICIISKI VIRI

leto 1974 leto 1975
vrednost Yo vrednost By
Amortizacija 46.459,000 42 55.955,000 48
Krediti 38.931,000 35 33.888,000 29
Vmjena vez. sredstva
in depoziti 18.430,000 17 8.247,000 8
Posl. sklad po ZR,
prenos iz leta 1974,
ostalo 6.214,000 _ﬁ__ _1?@,900 15
SKUPAJ 110.034,000 100 115.668,000 100

Veéje investicijske nalozbe v letu 1975 in drugo koriiéenje
sredstev

Od skupnih razpoloZljivih investicijskih sredstev smo porabili
39.343,000 din za odplatila investicijskih kreditov (doma&ih in
deviznih), razen tega smo bili dolZni iz teh sredstev plagati anu-
itete za trajna obratna sredstva v wvifind 5,062.000 din. Neto inve-
sticijske nalozbe v letu 1975 so znaSale 52,291.000 din, ali le 489/,
vseh investicijskih sredstev.

Kam vse smo investirali?

namen in naziv objekta podroéje in T()ZD_znesek v 1975

Dokonéanje investicije

»Povetanje zmogljivosti TOZD

proizv, sten. obloge TP Pamete 15,971.581 din
Dokonéanje skladis¢a TOZD

stekla TO Podvelka 4,340.908 din
Dokontanje »RazAlritve

priprave iverja — Palman TOZD

milin« TIP Otiski vrh 3,008.185 din

Kaj od nas zahteva nov
nacin plaevanja medse-
bojnih obveznosti:

Predvsem to, da bomo
morali v marsi¢em spre-
meniti dosedanjo miselnost
o poslovanju, spremeniti

(Nadaljevanje s 1. strani)

— koledarska — na njej
mora biti toten datum do-

spetja;
Menica se lahko:

— indosira — z njo lah-
ko platamo dolg nasSemu

namen in naziv objekta podrodje in TOZD znesek v_ 1975

Gradnja gozdno kamionskih TOZD Gozdarstva

cest na celem podrog. 8,204.730 din
Turistiéni objelti Pungart TOZD
— dokonéanje Grad. in turizem  5,493.832 din
Nabava transportne opreme TOZD
Transport in
servisi 2,408.542 din
Nakup gradb. opreme in TOZD
delavnice Transport in
servisi 1,751.583 din
Dokoné¢anje investicije TOZD

»Drobna linija« CLS Otiski vrh

Dokonéanje investicije
profiliranje gradbene
oblovine

SKUPAJ

Navedene so le nekatere vedje investicije v letu 1975.

3,025.089 din

TOZD
CLS Otiski vrh 1,772.849 din

Na podlagi samoupravnega sporazuma med TOZD zdruZu-
jemo tudi investicijska sredsiva. Na tak naéin smo do sedaj
zdruzili v obliki posojil 28.781,000 dinarjev investicijskih sred-
stev in 10.043,000 dinarjev sredsiev za pokrivanje izgub v ob-
liki posojil. Seveda pa se pri vsakem zdruZevanju sredstev po-
javljajo problemi kot so: neizdelani perspektivni programi s
prioritetnimi investicijskimi naloZibami, ugotavljanje praviénih
kriterijev za predlog zdruZevanja sredstev pri tako razliénih
dejavnostih TOZD in razlitnem dosedanjem iInvesticijskem
;;agvo;lu ter zaradi velikih lastnih potreb po investicijah v vseh

ZD,

Investicijski krediti in zadolZenost podjetja

Kot posledico hitrega gospodarskega razvoja smo Ze v za-
kljuénem radunu za leto 1974 ugotavljali precejsnjo zadolZenost
podjetja.

V letu 1975 smo pridobili 33.888,000 dinarjev kredita, odpla-
¢ali 39.343,000 dinarjev, tako da imamo ob koncu leta 1975 ne-
odplatanih Se kreditov v vi%ini 198.621,000 din. Tak3no stanje
nam narekuje, da moramo v srednjerofnem planu investicij
naértovati nove investicije z vedjo lastno udelesbo.

INVESTICLISKE NALOZBE IN OSTALO KORISCENJE

leto 1974

upniku;

— eskontira — kupi ali
proda za ustrezni odstotek
od vrednosti; menico je
treba akceptirati, oz. spre-
ti — to pomeni, da se stri-
njamo z vsemi pogoji, ki
jih narekuje uporaba me-
nice,

Kako je z dolgovi iz le-
toinjega leta?

Vsi dolgovi in obvezno-
sti, ki so nastall v ¢&asu
od 1. 1. in do 31. 3. 1976,
morajo bitli poravnani do
15. maja. Ce niso, je treba
zanje izdati ustrezno jam-
stvo za njihovo plaéilo.

odnos do kupcev in bolj
ustrezno preverjatli njihovo
plaéilne sposobnost, po-
ostriti poslovno In osebno
disciplino, bolj pametno iz-
koriSéati delovni &as ter
poostriti individualno odgo-
vornost vsakega delaveca v
zdruZenem delu.

Za nami je mesec dni,
odkar velja novi na&in pla-
¢evanja medsebojnih ob-
veznosti. V tem &asu smo
sl pridobili dolotene izku3-
nje, prebrodili prve teZave.
Vsi si lahko Zelimo le, da
bi bil z zakonom doseZen
tistl cilj, zaradi katerega
je bil le-ta sprejet.

2 EVIHARNIK

leto 1975
vrednost /o vrednost ®lo

Neto investicije 56.022,000 56 52.291,000 48
Odplatani krediti

za trajna obr. sred. 40.138,000 40 44,405,000 42
Ostalo koriienje 1.179,000 1 8.384,000 i
Obveznosti iz invest. 2035000 @ 3  2.744,000 3
§KUPAJ 100.374,000 100 107.824,000 100
Ostanek investicijskih sredstev konec leta 2.820,000

T, L e
ODSTOTEK ZADOLZENOSTI PODJETIA
i  leto 1974 leto 1975
vrednost Blo vrednost oo

Sed. vred. osn. sred.

(brez gozdov

in zemljisg) 308.624,000 300.958,000
Neodpladand krediti

(Investl, — dom.

in tuji) 203.071,000 198.621,000
Odstotek zadolZitve 66 65

Angelca Vrbnjak



Sprejemanje prehodne =zasta-
vice In proglasitev brigade za
udarno

OB 30. OBLETNICI MLADINSKIH
DELOVNIH BRIGAD

FOTOREPORTAZA O BRI-
GADIRJIH PRED TRIDESE-
TIMI LETI IN LETOS OB
SRECANJU V  BRCKEM.
TEGA SRECANJA SE JE 1Z
NASE OZD UDELEZILA
TUDI NEKDANJA BRIGA-
DIRKA MARICKA KENDA.

Na gradbiiéu proge

Slovenjgradcéanke, nekdanje brigadirke, pred odhodom na pro-

slavo v Bréko — Foto: M. Kenda
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Veselo ob plesanju kola — Foto: M. Kenda
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VARSTVO PRI DELU

ANALIZA NESREC PRI DELU ZA OBDOBJE 1970-75

POGOSTOST NESREC — 1970—1975

OZD Lesna — lesno industrijska dejavnost

Z analizo poskodb Zelimo
opozoriti na pokazatelje, ki
povedo, kak3no stopnjo wvar-
nosti dosegamo. Iz analize je
razvidno, da varnemu delu na
delovnem mestu posvefamo

skrb, ki se izraza predvsem v
resnosti poskodb. Ta se je v
petih letih zniZzala kar za 43 %,
istotasno pa smo ugotovili
znizanje nezgod zlasti na de-
lovnem mestu.

i
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1970 556 56 10,1 1184 21,1 100
1971 606 58 8,0 1197 22,2 105
1972 668 72 10,7 1885 26,1 124
1973 213 a6 10,5 1803 18,8 89
1974 1017 85 8,4 1879 22,1 104
1975 1067 112 10,5 1580 14,2 67

STEVILO NESREC NA 100 ZAPOSLENIH ZA LETO 1975
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Iz tabele in grafikonov je
razvidno, da ima najniZjo
stopnjo varnosti Zaga Otiski
vrh, zato naj na tem mestu
povemo, da tako stanje ni po-
slediea neupoidtevanja varno-
stnih predpisov, temve& zasta-
rela tehnologija pri skladiite-
nju hlodovine. Po programu
je v tem letu predvidena re-

4 m VIHARNIK

st p!:lql h!.I]l pn:um h:lﬁ © tozd

konstrukeija skladii®a hlodo-
vine, ki bo verjetno bistveno
vplivala na zmanj3anje po-
Skodb v tej TOZD. Prav go-
tovo pa bodo zagotovljeni pri-
merni delovni pogoji na Zagi
Sele takrat, ko bo realiziran
program celotne rekonstruk-
aclje v okviru srednjerofnega
razvojnega programa. Naj-
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stopnja resnosti je bila v tem
obdobju doseZena v TOZD
Zaga Mislinja.

Zanimiva je analiza nezgod
za obdobje 5 let. Najugodnejsi
procent se pokaZe pri resnosti
nezgod. Opozoriti pa moram
na grafikon, v katerem je pri-
kazano 3tevilo nesref po dne-

je bilo najveé nezgod v &etrt-
kih, kar smo v glavnem pri-
pisovali utrujenosti na delov-
nem mestu. Sedaj pa ugotav-
ljamo, da se najvel nezgod
pripeti v ponedeljkih, zato je
potrebno razmisliti in poiskati
vzroke, ki vplivajo na tako vi-
soko pogostost. F. Jurjec



Obrat za kooperacijo Ravne na KoroSkem

V okviru Lesne se zdruZuje
v organizacijo zdruZenega de-
la 22 TOZD, vkljuéno s skup-
nimi sluzbami. Za nami je
nekaj ved kot dve leti skupnih
prizadevanj in naporov za
boljes poslovne uspehe. Vendar
pa so med nasimi vrstami tudi
stirje, morda jih lahko imenu-
jemo tako, »novorojencki«, ki
so bili formirani Sele v letos-
njem letu. To so Obrati za ko-
operacijo Ravne na Korofkem,
Dravograd, Slovenj Gradec in
Radlje ob Dravi. Ker so tako
»mladi« in ker gospodarijo z
gozdowvi v zasebnem lastnistvu,
smo se odlofili, da vam v tej
Stevilki, v rubriki »Predstav-
ljamo vame, predstavimo Ob-
rat za kooperacijo Ravne na
Koroskem.

JoZe Logar,
eden izmed nasih sogovornikov

Da bi zvedeli kaj vei o
obratu, smo se obrnili na di-
rektorja obrata, tov. Logarja,
ki nam je dal osnovne podatke
o obratu, o namenu njegovega
formiranja, dejavnosti in na-
¢inu gospodarjenja. Tole nam
je povedal:

sDa smo po dobrih dva-
najstih letih dozZiveli novo or-
ganizacijo, je skrive zakon o
gozdovih. Tako smo s 1, 1.
1976 organizirali Obrat za
kooperacijo Ravne, ki zajema
poslovanje z gozdovi v lasti
drzavljanov.

Obseg dela je zelo obiiren.
Gospodarimo z 10.800 ha goz-
dov, preteZno iglavcev. Last-
nikov gozdov je 812, z letnim
etatom ma gozdnega posest-
nika od 15 do 500 m3. Letni
etat v obratu znasa 44.000 m2
bruto lesne mase ali 37.400 m3
neto. Od tega moramo od&teti
Se koli¢ino 2000 m3 lesa za do-
mato uporabo in dobimo
35400 m? blagovne proizvod-
nje, od tega 2000 m3 listavcev.

Gojitvena dela so zelo ob-
Sirna, saj znasajo kar 2500 dni
letno.«

»Vsem, ki kolikor toliko po-
znamo terene v zgornji meZis-

ki dolini, je znano, da so ti
precej strmi, pa tudi kmetije
so precej raziresene na veli-
kem obmoéju. Ali vam to ne
povzroéa tezav pri normalni
organizaciji poslovanja?«

»Posestva lastnikov gozdov
so raztresena na obmoéju
20.000 ha, vendar smo Ze Vv
prejinjih letih uspeli, da smo
jih vedino povezali z gozdnimi
cestami. Danes dmamo le Se
deset kmetij, ki nimajo cestne
povezave z dolino. Na tem
podro¢ju smo dosegli velike
uspehe, ki so osnovni pogoj za
obstoj kmetij, racionalno go-
spodarjenje in pridobivanje
lesa, prav tako pa tudi pogoj
za fizvrSevanje wvseh zastav-
ljenih strokovnih nalog. Gozd-
no kamionske ceste smo gra-
dili predvsem iz samoprispev-
kov kmetov. Ta sredstva so se
zbirala iz prispevkov po 26 din
od m? in enoletne seénje, ki je
pri nekaterih znaSala tudi do
40.000 din. Gre torej za wveliko
solidarnost kmetov, ki jo je
treba pohvaliti.«

»Zn opravljanje strokovnih
nalog mora imefi obrat tudi
svoj strokovni kader. Kako
ste kadrovsko organizirani, da
boste lahko izvrSevali wvse
naloge?«

»Da bomo lahko opravljali
vse strokovne naloge, prav
tako pa administrativne in
samoupravne, ter jih tudi
sproti refevalli po sprejetem
poslovniku, je zbor delegatov
sprejel naslednjo sistemizacijo
delovnih mest: direktor, po-
moénik direktorja, vodje re-
virjev, revirni gozdarjl, vodja
odpreme, knjigovodja, admini-
strator, merilci lesa, cestariji,
gojitveni delavci, skladi¢nik
in Cistilka., Trenutno imamo
zasedena delovna mesta di-
rektorja, dveh vodij revirjev,
sedmih revirnih gozdarjev,
vodja odpreme, treh knjigo-
vodij, administratorke, 5tirih

merilcev lesa, osmih cestarjev,
desetih gojitvenih delavcev,
skladis¢nika in Cistilke.«

o RN SRR

Stara Rebrnikova domagija v Strojni — Foto: A. Broman

s»Revirji so veliki od 1400 do
1500 ha, v vsakem pa je od
40 do 200 lumetij, s popre&nim
letnim etatom 7000 m? ter po-
trebnimi gojitvenimi deli in
organizacijo vzdrZevanja cest.
Osnovna gospodarska in sa-
moupravna enota je revir,
Zbor kmetov v revirju je naj-
visja oblika samoupravljanja.
Vsak revir ima po tri delegate
v zboru delegatov, ki 3teje 21
¢lanov kmetov in S5tiri ¢lane
iz vrst delavcev obrata. Razen
fega imamo Se UO in IO,
samoupravno delavsko kon-
trolo ter 3 delegate v delav-
skem svetu Lesne Slovenj
Gradec. V ustanavljanju je
tudi delegacija za sodelovanje
z druzbenopolitiénimi organi-
zacijami in s SIS.

Delo, ki smo si ga zastavili,
se normalizira tako po stro-
kovni kot po samoupravni
liniji. Strokovno osebje je do-
jelo svoje naloge, ki so se
razSivile na sploSno vprasanje
obstoja kmetov in razvoja po-
deZelja, Posebej razveseljivo
pa je, da so kmetje razumeli
svoje samoupravne naloge in
da z veliko zainteresiranostjo
sodelujejo v vseh dogajanjih.
Zbori kmetov, ki so se prav-
kar kond¢ali, se lahko pohva-
lijo z 909 udeleZbo.

Dobro sodelovanje in vklju-
¢evanje v celotno problema-
tiko nam je edini garant do-
brega gospodarjenja, ki pogo-
juje na% obstoj in opraviduje
zaupanje druzbe.

Glavne znadilnosti progra-
ma dela v nafem OK so:

— veéja angaziranost vseh
strokovnih delavcev pri vpra-
Sanjih gojenja gozdov, cilju
smoirnega gospodarjenja ter
ohranitve naSega zelenega
zlata;

— popolna skrb za smotrno
pridobivanje lesa dobre kva-
litete, ki je pogoj naSega ce-
lotnega ekonomskega obstoja;

— v najkrajiem ¢&asu za-
kljuéiti celotno gozdno cestno
omrezje, najbolj obremenjene
ceste asfaltirati in se s tem

e

izogniti povefanju stroskov

pri vzdrievanju cest;

— vkljuéevanje v izgradnjo
gozdnih vlek, ki so pogoj za
boljSe in cenejie pridobivanje
lesa;

— sodelovanje pri razvoj-
nih programih podeZelja in
¢im hitrejSem preusmeritve-
nem procesu hribovskih kme-
tij. Sem spada tudi vpraSanje
kmedkega turizma, ki je za
nafega kmeta Se kako intere-
santen;

— skrb za politiéno in kul-
turno vzdusje na podeZelju;

— vkljuéevanje kmetov v
samoupravna dogajanja in
posvecéanje ¢im ved pozornosti
izobrazevanju tako v strokov-
nem kot peliticnem pogledu;

— dograditev in razSiritev
dohodkovnih odnosov na vse
kupce naSe surovine;

— skrb za ¢€im bolj%e pro-
dajo naSih proizvodov, za &im
ugodnejSe odkupne cene in za
¢im hitrejSe pladevanje lesa;

— vkljucevanje v stabiliza-
cijski proces nafega gospodar-
stva, s ciljem wvarfevanja na
vseh podroéjih.

Sprejete naloge so zelo za-
htevne. Naloga nas vseh, po-
sebej pa Se druzbenopolitiénih
organizacij v obratu pa je, da
jih tudi izpolnimo v najkraj-
Sem d¢asu,

Sodelavei obrata za koope-
racijo si zelimo ¢im ugodnej-
Sega sodelovanja =z vsemi
TOZD Lesne, ker bomo le
tako lahko premagali teZave,
ki so in Se bodo prisotne, Za-
vedati se moramo, kaj nam
pomeni surovina in surovin-
sko zaledje, ki ga ne kaZe za-
nemarjati, saj bi si s tem Za-
gali vejo, na kateri sedimo.

Ob tej reportaZi, ki bo pred-
stavila na§ obrat, bi rad izko-
ristil priliko in se zahvalil
vsem nekdanjim ¢lanom
TOZD Gozdarstvo Ravne za
vet kot dvajsetletno sodelova-
nje, ki je bilo uspe#no. V no-
vem kolektivu  Gozdarstvo
Crna jim Zelim veliko uspe-
hov in dobrega potutja, sode-
lavee in kmete, &lane obrata
za kooperacijo, pa wvabim k
sodelovanju in refevanju na-
log, ki so pred nami.«

Odgovori, ki smo jih dobili
»z drezanjeme« direktorja ob-
rata, so bili zanimivi. Pokazali
so telave, Zelje in mnaloge
obrata, za katere moramo wvsi
priznati, da niso lahke. Ker
pomeni nova organizacija no-
vost tudi za kmete, smo tudi
nekatere izmed njih popraZali
Z namenom, da zvemo, kaj
pritakujejo od obrata.

(Nadaljevanje na 6. strani)
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»Tudi

vzdrzevati

svoje odseke ceste« — Foto: F.
Juraé

Alojz Grabner: sami

smo pripravljeni

Povedali so...

(Nadaljevanje s 5. strani)

Alojz Grabner — p. d. Po-
tev, Javorje

»Popradali smo ga o proble-
mih, s katerimi se kot lastnik
gozdov srefuje».

»Roki plagil za prodan les,
to je priblizno dva meseca, S0
le nekoliko predolgi. Na slab-
5o kvaliteto lesa vpliva tudi
preslaba cestna mreza. Zaradi
tega imamo wvse prevel pre-
vlak lesa do cest. Pri teh pa se
les zaradi slabih terenov po-
Skoduje in izgubi na kvaliteti.
Redili nismo vprasanja bolj-
Sega vzdrZzevanja obstojele
cestne mreZe. Povedati pa mo-
ram, da smo kmetje, ¢e bo to
pocenilo poslovanje obrata,
pripravljeni tudi sami vzdrZe-
vati svoje odseke cest.«

»Kaj pritakujete od obrata?«
je bilo naslednje vpraSanje.

Predvsem vel moZnosti pri
neposrednem upravljanju in
popoln vpogled v poslovanje
obrata. Prvi rezultati nove or-
ganizacije se Ze kaZejo. Danes
ni problem dobiti strokovnega
nasveta, saj imamo skoraj
vsakodnevne stike z logarji«.

s»Povedati moram, da sem se
obrata za kooperacijo veselil,
saj so odnosi med nami popol-
noma drugaéni, kot so bili v
prejinjem gozdarskem obra-
fu«.

Ker je opudtanje kmetij tu-
di na tem obmoéju prisotno,
nas je zanimalo, ali bo morda
nova organiziranost kmetov v
obratu kaj zavrla ta proces.

»Ureditev vseh odnosov —
platgila, moZnost in pravica po-
polnega samoupravljanja, bolj-
8 pogojl kreditiranja obnove
in preusmerjanja kmetij, cene
kmetijskih pridelkov in tudi
lesa — bo, vsaj tako mislim,
morda vsaj delno zavrlo na-
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Ivan Kofnik: »Kmeije bomo
imeli bolj neposreden vpogled
v poslovanje« — Foto: F. Juraé

daljnje propadanje in opulta-
nje kmetij.«

Ivan Konénik — Topla

Njemu smo zastavili eno sa-
mo vprasanje: »Kaj pricakuje
od Obrata za kooperacijo?«

»TeZko je Ze sedaj govoriti o
tem, kaj pritakujemo. Pred-
vsem to, da bomo imeli kmet-
je bolj direkten, neposreden
vpogled v poslovanje in moZ-
nost neposrednega odlotanja.

V prejinji masi denarja,
kjer so bili zdruZend stroski
obeh sektorjev, druZbenega in
privatnega, je bilo teZko po-
polnoma lo&iti stroske poslo-
vanja obeh. V sedanji obliki
organiziranosti, pa bomo imeli
popoln pregled mnad vsemi
strodki obrata in moZnost, da
bomo lahko na te strofke sami
vplival.

Trenutno smo v dogovorih s
Koro$ko hranilnico in posojil-
nico v Slovenj Gradeu. Dogo-
varjamo se o moZnostih, da bi
hranilnica kreditirala vsaj del
izpladil za oddani les v roku
enega meseca. Morda je to Ze
ena izmed prednosti, ki jih
prinafa nova organiziranost
obrata.«

Ivan Dretnik — AjnZik, Tol-
sti vrh, Ravne na Korofkem

»0Od nove oblike organizira-
nosti pricakujem predvsem
uresnifevanje ustavnih natel.
Ne morem trditi, da v prejsnji
organizaciji Gozdarstev kmet-
je nismo imeli moZnosti od-
loZati. Imeld smo moZnost, da
smo preko sveta, kmetov last-
nikov gozdov, lahko spremljali
pot lesa, od oddaje pa do nje-
gove finalizacije. Vendar nam
Zele sedanja organiziranost da-
je moznost popolnega vpogle-
da v poslovanje in moZnost, da
sami odlo¢tamo o rezultatih
dela.

V nekdanjem obratu Goz-
darstva Ravne smo tudi so-
odlodali. Ena izmet takih ob-
lik je bil samoprispevek za iz-
gradnjo gozdnih cest, dosegli
smo visji odstotek biolofke
amortizacije in vse to nam je
omogotilo, da smo na tem ob-
modju gozdarstva Ravne do
dant?s zgradili okoli 170 km
ces

Vsi akti, ki smo jih sprejeli
ob ustanovitvi Obrata za ko-
operacijo, nam dajejo moZnost
in pravico do $e popolnejfega
soodlotanja.

Upam in verjamem, da bo-
mo dobro gospodarili, saj ima-
mo zelo dober strokovni kader,
ki je s srcem in telesom pre-
dan svojemu delu.z

In Se mnenje strokovnjaka
OK, dipl. inz. Ludvik Kotnik

Kot strokovnjaku smo mu
zastavili vprasanje, kaksno
obliko in obseg dela jim je
prinesla ustanovitev obrata.

»Vsaka sprememba ima do-
bre in slabe strani. Z usta-
novitvijo obrata za kooperaci-
jo smo se gozdarji znaZli le v
zasebnih gozdovih. Prej smo
gozd obravnavali celovito —
ne glede na lastni$tvo. Potreb-
no bo nekaj ¢asa, da bomo do-
dobra spoznali gozdove in lju-
di na kmetijah. Revirni goz-
dar vidi uspeh svojega dela
Sele po 20 ali vet letih, zato
mu ni vseeno, da ga toliko-
krat premesajo. Dobnih stra-
ni pa je ved. Gozdar se bo se-
daj lahko bolj posvetil ne sa-
mo gozdarskemu napredku in
problemom, temvet tudi splo-
nim kmeskim Zeljam. LaZje
mu bo svetoval, ga pogosteje
obiskoval in sodeloval s pospe-
Sevalno in hranilno kreditno
sluzbo kmetijske zadruge.

Glavno delo nam bo odka-
zovanje in gozdnogojitvena
dela. Zelimo, da bi kmetje v
svojih  gozdowih  opravljali
manj zahtevna dela — goje-
nje, Zetev, pripravo sestoja,
prvo redfenje. Manj pa bi se
ukvarjali z nego gozdov, saj
je pri takem delu potreben
neposreden nadzor gozdarja.
Na nasem obratu bomo wvsa-
ko delo, ki ga bo kmet opra-
vil sam, pregledali in zapisni-
sko prevzeli, ker bo tudi kmet
odgovoren za kvaliteto oprav-
ljenega dela.

Kmetje na Ravnah zelo ra-
di kréijo slabe borove gozdove
in zemljista spreminjajo v
njive, opustajo pa strme pas-
nike, ki jih gozdarji sedaj po-
gozdujemo.

Ivan Dretnik-Ajniik: »Upam
in verjamem, da bomo dobro
gospodarili, saj Iimamo dober
strokovni kader« — Foto F.
Jurad

Krizanje horizontale z vertika-
lami — Foto: A. Broman

Na zeljo kmetov in &ebelar-
jev bomo v bodoc¢e sadili do-
madci kostanj, ki obilno medi.
Kmetom bomo razdeljevali tu-
di sadike oreha, lipe in dru-
gih drevesnih wvrst, ki imajo
tudi vlogo oblikovalca pokra-
jine.

7 #elezarno Ravne bomo Se
naprej sodelovali in z njeno
finanéno pomodéjo poskusSali
popraviti Zalosten videz goz-
dov na plinskem obmoéju. Pri-
zadevali si bomo, da bo Ze-
lezarna 3e vnaprej izplatevala
odSkodnino prizadetim kme-
tom. Mislim pa, da bi moral
rudnik Mezica prispevati za
obnovo gozdov v okolici Zer-
java. Na Ravnah se zdrav-
stveno stanje gozdov poprav-
lja, medtem ko je v zgornji
Mezi8ki dolini vsak dan slab-
Se.«

Dragi bralci, mislimo, da
smo uspeli povedati o novi ob-
liki organiziranosti gozdarske
dejavonsti v obratu OK Rav-
ne toliko, da boste iz prebira-
nja teh vrstic potegnili dolo-
tene zakljutke — predvsem
ugotovili, v tem so prednosti
takega gospodarjenja z goz-
dovi v zasebnem sektorju.

Urednistvo

Ludvik Kotnik: »Vsaka spre-
memba ima dobre in slabe
strani« — Foto: F. Jurad



NOVICE IN DOGODKI V NASIH TOZD

PROIZVODNI JUBILEJ
V TIP OTISKI VRH

Iz nase TOZD TIP Otiski
vrh smo dobili novico, da so
dne 11. 4., po 32 mesecih obra-
tovanja izdelali 200.000 m?
ivernih plost. To pomeni, da
so v teh mesecih obratovanja
presegall planirano proizvod-
njo za popretno 11,949%, od
oktobra leta 19756 dalje, po
uvedbi ¢etrte delovne izmene,
pa so jo presegali poprecéno
za 80% na mesec, Po grobih
izrabunih je bila kapaciteta
tovarne izkoriitena ves ¢&as
obratovanja pribliZno 110%.. S
takimi podatki pa se najbri
lahko pohvali le malo delov-
nih organizacij.

Pregovor sicer pravi, da ra-
dovednost ni lepa fednost, pa
vendar nam ta ni dala miru
tako dolgo, da smo obiskali

delavea ob stiskalnicl, ki je
bil tisto no¢ ob tretji uri zju-

! LS ks e e it
f 200,000 m* Jiersd plore /5

traj »babica« rojenemu 200.000.
kubiénemu metru iverne plo-
¢e in ga povprafali, kakZne
obtutke je imel ob pri¢akova-
nju plosée, ki pomeni za to-
varno vesel in velik proizvod-
ni uspeh.

Maks Ledinek, stiskalni¢ar,
ki je tisto not delal, je rad
povedal, kak3ni so bili nje-
govi obtutki: »Vedel sem, da
bomo to noé, ¢e bo proizvod-
nja potekala brez zastojev,
proizvedli 200.000 m3. Vedel
sem tudi, da bo to pri 49, sti-
sku stiskalnice. In ko je bila
plosta izdelana, sem bil sre-
¢en, da se je to zgodilo ravno
v moji izmeni in da sem de-
lal prni stiskalnici prav jaz. Ko
je bila ploita zunaj, sem se
kar oddahnil, saj je bilo za
nami teZko pricakovanje in
upanje, da bo vse v redu po-
tekalo, da ne bo nobenih za-
stojev.«

sporazumov,

Stevilk.

LETO 1976 — LETO INOVACIJ

Ustanovljen akcijski odbor za inovacije v koroski
regiji — zaradi velikega poudarka na inovacijah tudi
letosnje leto posveteno inovacijam.

Namen ustanovitve akcijskega odbora je vzpodbujanje
vseh organizacij zdruZenega dela k intenzivnejfemu delu
na podro&ju inovacij. Clani odbora menijo, da lahko pre-
majhno zanimanje za inovatorstvo spodbudimo le z ust-
rezno stimulacijo delavcev, ki se poklicno ali »iz konjitka«
ukvarjajo z Inovacijami in novatorsivom. Da bomo to
dosegli, pripravlja odbor osnutek samoupravnega spora-
zuma o inovacijah z namenom, da organizacijam zdruze-
nega dela olajda pripravo njihovih lastnih samoupravnih

Zelja odbora je, da bi bila v koroSki regiji v letofnjem
letu prijavljena vsaj ena inovacija na sto zaposlenih.

In kaj pomeni izraz inovacija? Predvsem pomeni izu-
me in izpopolnitve na tehni¢nih napravah tehniki dela in
tehnologiji, Kaj ve& o inovacijah pa v eni izmed naslednjih
Akeijski odbor za inovacije

bomo to noé proizvedli 200.000
kub. metrov iverne plosStex —
Foto: A. Klemensek

In temu, kar nam je povedal
Maks, verjamemo, saj se mu
je Se tri dni videlo na obrazu,
da je ponosen na uspeh svoje
delovne skupine in tovarne.

Urednistvo

1Z TOZD TP PREVALJE

Sodelaveu, inZ. JoZetu Stre-
su, cCestitajo ob srefnem do-
godku njegovi sodelavci iz de-
ig\mega kolektiva TP Preva-
je.

Iz OK DRAVOGRAD vpra-
sujejo

Iz obrata za kooperacijo je
prispelo pismo, v katerem so
delavei obrata vprasujejo, ka-
ko je z benificirano delovno
dobo delavcev v gozdarstvu.
Vprasanje je postavljeno zato,
ker so delavei premalo sezna-
njeni s pogoji za uveljavlja-
nje benificirane delovne dobe.

Pozanimali smo se, kako je s
tem. Trenutno dela na tem ko-
misija, ki ugotavlja, kateri
delavei so upraviteni do beni-
ficirane dobe.

Da bi lahko delavce objek-
tivneje seznanili z vpraSanjem
o benificirani delovni dobi,
bomo kaj vet o tem problemu
napisali v naslednji Stevillki.

Urednistvo

NESRECA PRI DELU

Nesreda se je pripetila 26. 3.
1976 ob 9. uri in 10 minut v
oddelku 41, revirja Pudgarsko,
pri seénji in izdelavi gozdnih
sortimentov iglaveev. Gregor
Stifter je podrl smreko, prs-
nega premera 42cm, po po-
bo&ju mavzgor. Po izjavah ofe-
vidcev je padala smreka zelo
pocasi, ker so njene veje ob
padanju zadevale ob veje
bliznje bukve. Smer padca
drevesa je bila pravilno izbra-
na in tudi zasek, Stetina in
podZagovanje je bilo pravilno
izvedeno. Po padcu smreke je
pritel Gregor Stiftar z izde-
lovanjem le-te. Z motorno %a-
go je otistil 4 do 5 metrov
spodnjega debla. Vrnil se je k
koreniénilu in ga obrobil. Ta-
kralt se je smreka premaknila
navzdol in stisnila ponesre-
¢encu desno nogo ob 1 do 2m

nizje stojedi panj. Od tu se je
premaknila navzdol Se za dva
metra. Sodelavel so slisali
klic ponesre¢enca in mu takoj
priskoéili na pomo¢. Zaustavili
so mofno krvavitev in &ez %4
ure je prifel resilni avtomobil,
ki je ponesrefenca odpeljal v
bolnico Slovenj Gradec, kjer
so0 mu morali Je istega dne
amputirati desno nogo v ko-
lenu.

Kaj je povzrotilo nenaden
premik smreke, lahko le ugi-
bamo. Verjetno je, da vrh ni
lezal popolnoma na zemlji,
kasnejii padec na tla pa je
povzrotil premik din drsenje.
Druga moZnost pa je, da je
rahlo leZzala na vejah, od ka-
terih se je kasneje katera zlo-
mila in s tem sproZila drsenje
debla.

Alojz Klemensek

-
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Mesto nesrece pri delu, pri kateri je gozdni delavec Gregor Stif-
tar iz TOZD Gozdarstvo Crna izgubil nogo — Foto: A. Klemensek
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NEKATERI PROBLEMI TEHNOLOGIJE

PROIZVODNJE FURNIRANIH VRATNIH KRIL

IZ TOZD TP PREVALJE

S proizvodnjo furniranih in
»klasiénih« suhomontaZnih
vrat se je nmasa TOZD évrste-
je vkljuéila v skupni program
na podrodju proizvodnje

T T

IZ ZAPISNIKA
18. SEJE KOMISIJE
ZA SPREMLJANJE
IN PREDLAGANJE
UKREPOV
ZA LIKVIDNOST
PODJETJA, KI JE
BILA DNE 16. 3. 1976

V prvem delu seje je komi-
sija pregledala sklepe seje, ki
je bila dne 8. 1. 1976, pregle-
dala njihovo uresnidevanje in
sprejela  mekatere  dodatne
sklepe, med njimi:

— nasa OZD naj bo pobud-
nik pri izdelavi programa za
sodelovanje s Slovenijalesom
iz Ljubljane;

— razdistiti je treba obseg
in obliko sodelovanja s Pro-
lesom.

Drugi del seje je bil posve-
éen peredéemu problemu zalog
konénih izdelkov, predvsem
v finalni proizvodnji in 3Ze
posebej v TOZD TO Podvelka.
Komisija je ugotovila, da so
zaloge konénih izdelkov abso-
lutno previsoke. Nujno je, da
je problem prodaje izdelkov
TO Podvelka dnevno prisoten
pri poslovanju s kupei in pri-
dobivanjem le-teh za izdelke.
Finanéni sektor je predlagal,
da je treba za TO Podvelka
nujno urediti pridobitev do-
datnih kreditov, ali pa zniZati
zaloge tako, da zaradi prob-
lemov TO Podvelka ne bodo
likvidnostno ovirane ostale
TOZD.

Komisija je predlagala, da
se ustanovi posebna komisija
(v sestavu: inZ, Tone Potodnik,
inZ. Marjan Baskovi®, InZ.
Janez Gornjec, Angelca Vrb-
njak, Ivan KXonefnik, Beno
Karner), ki naj bi temeljito
analizirala tehnolofke, tehni®-
ne, kadrovske in trine moZ-
nosti TO Podvelka.

V nadaljevanju je komisija
pregledala zapadle obveznosti
in pregledala program prehoda
na novi naéin pladevanja, ki ga
je pripravil finanéni sektor.
Prodajnemu sektorju je komi-
sija odobrila sredstva za pro-
pagandno akcijo za devizno
prodajo mna3ih izdelkov v
Nemdiji.
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stavbnega pohistva v korodki
regiji.

V letu 1971 smo pnideli s
proizvodnjo vratnih kril v no-
vem obratu. Ceprav je bil
obrat zasnovan na principu
modernih tehnologij za proiz-
vodnjo tovrstnega pohidtva, se
danes Ze sretujemo z vrsto te-
Zav, ki se ob snlodni gospodar-
ski recesiji na trgu lesnih iz-
delkov Se stopnjujejo.

V tem sestavku bi Zelel iz
aspekta tehnologije obdelave
osvetliti nekatere probleme, s
katerimi se sretujemo pri iz-
delavi nasih izdelkov,

Ker gre v velini primerov
za laitno gledanje na kvaliteto
naSega izdelka (nestrokovni vi-
zuelni kriteriji o estetskem
ucinku), le nekaj osnovnih po-
datkov o sestavi fumiranih in
»klasitnihe« vratnih kril, ki so
nujni za razumevanje proble-
matike.

Vratno knilo, ki je namenje-
no za vgradnjo v notranje pro-
store (sobe, kuhinje, sanitari-
je, kabinete, pisarne, uéilnice),
je sestavljeno iz okvirja in
sredice, ki ju pokrnijemo z ve-
zano ali vlakneno plodto ter
ustreznim furnirjem. »Kla-
gsitnaxz vrata miso furnirana,
sredico in okwvir pa pokriva
4 mm debela vezana bukova
ploséa.

Okvir je obitajno izdelan iz
triih egsotiénih lesov, sredica
pa iz vlaknene resSetke ali pa-
pirnatega satovja. Ce zame-
njamo satovnico s perforirano
iverno plosto, dobimo wvrata,
ki imajo zelo dobro zvoéno
izolacijo. Taka vrata so spo-
sobna, pri ustrezni zatesnitvi
Spranje med krilom in pod-
bojem ter podbojem in steno,
od 23 do 25 dB zvolne zaje-
zitve.

Pri furniranju se pojavi
problem pri naravnavanju pri-
tiskov na SestetaZni stiskalnici.
Zaradi omejene trdnosti re-
Setke iz vlaknene ploite, niso
priporo&ljivi pritiski nad 1,7
kp/cm?, manjsi pritiski pa one-
mogoéajo kvalitetno dzvedbo
lepljenja. Furniramo pri tem-
peraturi grelnih plos¢ od 95
do 100° C. Osnovni &as leplje-
nja, v katerem potefe kemiéna
reakcija v smeri strjevanja
setninsko formaldehidnega le-
pila, znala pet minut. Temu
moramo dodati Se ¢as, ki je
potreben, da doseze toplota le-
pilni spoj. Po meritvah doseZe
toplota lepilni svoj s tempera-
turo 80" C Sele po Stirih minu-
tah. Vzrok je potasen prehod
toplote skozi furnir in lesonit-
no plosto, za katere vemo, da
spadata med izolatorje toplot-
ne energije. Tako tudi iz raz-

loga strjevanja lepila ne gre
pretiravati pri skrajsevanju
C¢asa stiskanja, temveé je tre-
ba iskati optimalne resitve,
Kljub prizadevanjem se nam
na povrdini javljajo odstopa-
nja od idealne ravnine, ki s
prostim ofesom niso vidna,
otezkoCajo pa pripravljalno
povriinsko obdelavo. Blagi od-
tisi vlaknene refetke na po-
vriini so predvsem posledica
Zgoraj omenjenega predolgega
Casa stiskanja in ohlajanja
prostora med obema plo&tama.
Zaradi tega se zrak med obe-
ma plostama kréi in pri tem
izvaja pritisk proti notranjosti
vratnega krila.

Pri povrdinski obdelavi fur-
niranih vratnih kril naletimo
na teZave, ki so lahko kemo-
fizikalne ali splodne narave.
Kot Ze omenjeno, povrsina
krila po stiskanju ni idealno
ravna. Vidno to ni opazno, ker
gre za odstopanja od osnovne
ravnine le za nekaj desetink
milimetra. Odstopanja pokaZe
Sele obdelava mna valjénem
brusilnem stroju. Zato je pri
brufenju treba paziti, da ne
prebrusimo furnirja na mestih
(izboklin). UspeSna priprav-
ljalna dela (brusenje) v povr-
Sinski obdelavi furniranih
vratnih kril so nujna, te Ze-
limo povriino kvalitetno ob-
delati z laki.

Furnirana vratna krila do-
konéujemo tako, da povrsine
prekrijemo s prozornim krov-
nim lakom. Po znataju je to
kombiniran poliuretanski lak z
nitroceluloznimi komponenta-
mi, ki se prvenstveno susi po
kemifni poti, ne smemo pa za-
nemariti tudi fizikalnega suSe-
nja laka. Na# susilni kanal je
relativno kratek. Ker se lak
susi prvenstveno kemiéno, se
v zimskem &asu pojavlja pro-
blem kvalitetnega suSenja la-
kiranih vratnih kril.

Najprej povriine vratnih
kril preknijemo s temeljnim
lakom, S tem doseZemo dvig
in utrditev lesnih vlaken v
smeri vertikalne ravnine, Ce
gre pred lakiranjem za vedja
odstopanja povrdin od idealne
ravnine, bi valj za nanos laka
kljub gumijasti oblogi, ne mo-
gel slediti neravninam in te-
meljni sloj laka bi bil nane-
Sen neenakomerno. To bi se
pokazalo pri medfaznem bru-
fenju ali glajenju povrsin, saj
se na mestih manjSega nanosa
laka wvlakna (traheje, libri-
formska vlakna) ne aktivirajo
v vertikalni polozaj v taki me-
ri, kot na mestih normalnega
nanosa. Posledice tega se ka-
Zejo pri medfaznem brudenju,
ko neaktivirana horizontalno

leZzeta vlakna samo ceframo
in trgamo, ne pa reZemo, kar
je nujno za neoporeden estet-
ski izgled povrdine izdelka.
To napako opazimo $ele po na-
nosu pokrivnega laka na po-
livalnem stroju.

Ce bi povefali pritisk na
vrata pri medfaznem brufenju
z zeljo, da bi brusili tudi nivo
nizje od didealne ravnine, se
nam lahko pripeti dvoje: pre-
brusimo lahko furnirane po-
vr§ine ali pa popolnoma od-
stranimo temeljni lak na me-
stih wisjih nivojev, kar pa lah-
ko ima esteltske in ekonomske
negativne posledice. Namesto
sedanje medfazne valjéne bru-
silke, bi nam bila v veliko po=-
mo¢ kontakina brusilka s ti-
palnimi &eveljéki, ki lahko
bolje sledi odstopanjem od
idealne ravnosti.

Omenil sem Ze, da je sufle-
nje lakiranih povriin pri se-
danjem sudilnem kanalu v
zimskih mesecih problematié-
no, Obstajata dve reditvi, ven-
dar velja biti previden, saj
lahko zahajanje v eno ali dru-
go skrajnost pripelje do Se
vedjih teZav. Zato le na krat-
ko o obeh alternativah.

Prva je v podaljSanem d&asu
suSenja pri dani toplotni ener-
giji, kar pomeni zmanj3anje
transportne hitrosti cele pro-
ge, s tem pa je pogojena tudi
manjia proizvodnja vratnih
kil

Druga reSitev je v poveta-
nju toplotne energije susilne-
ga kanala. Vendar naj pri tem
opozorim na dve nevarnosti.
Ko pride povriina z nanese-
nim lakom v stik s toplotno
energijo, povzrodi le-ta veliko
kineti¢no energijo vrhnje pla-
sti molekul laka, kar povzrodta
prekomerno izhlapevanje zgor-
njih hlapljivih komponent la-
ka. Zaradi tega se vrhnji sloj
laka obda s tr3o koZico. To se
zgodi takrat, kadar nimamo
usklajenih con odpihovanija,
segrevanja in hlajenja. Ker je
susilni kanal kratek, je ta ne-
varnost vedno prisotna.

Ko kasneje v coni vedje to-
plotne energije tudi spodaj le-
Zete hlapne molekule doseZejo
tako veliko kineti¢no energijo,
da so sposobne prodreti skozi
zgornje plasti triega, Ze for-
miranega laka, povzrotajo pri
prehodu skozi te plasti manjfe
kratre, ki kvarijo kon&ni iz-
gled izdelka, saj so takine po-
vriine hrapave.

Ce pa kinetiéna energija
molekul ni dovolj velika, da bi
prodrle skozi Ze otrdele plasti
molekul laka, imamo pri poz-
nejfem zlaganju vrat tefave

(Nadaljevanje na 9. strani)



Ldruzeno delo
inusmerjeno izohrazevanje

(Nadaljevanje)
— dati bolj%o osnovo za fi-
nalno izobrazevanje in tako

omogotiti krajSe, bolj racio-
nalno in uéinkovitejfe poklic-
no izobraZevanje;

— zagotoviti vedjo vodorav-
no in navpitno izobraZevalno
mobilnost in prehodnost;

— odpraviti dvojnost in pro-
gramsko osamitev ob vstopu
v usmerjeno izobraZevanje in
privilegiranost ter elitizem po-
sameznih vrst sedanjih sred-
njih %ol, s tem pa tudi toliko
kritizirano delitev na intelek-
tualne in usluzbenske poklice
ter na poklice v proizvodnji,
pri katerih prevladuje fizitno
delo.

Skupno programsko osnovo
sestavlja pet vzgojnoizobraZe-
valnih podrodij: jezikovno in
umetnostno; druZbenoekonom-
sko, naravoslovno-matematit-
no, proizvodno-tehni¢no in te-
lesnovzgojno ter obrambno.
Posebej velja opozoriti na pro-
jzvodno-tehnitno podrodje s
politehniéno usmeritvijo, ki
predstavlja novo kakovost so-
cialistiéne wvzgoje in izobraz-
be. To podrotje bo vsebovalo
znanstvene osnove tehnike,
tehnologije in socialisti¢ne sa-
moupravne ekonomike ter pri-
dobivanje temeljnih sposobno-
sti in spretnosti sodobnega
proizvodnega dela. Prolzvodno
delo bo zdruZevalo ulenje in
delo ter s tem prispevalo svoj
delez k &lovekovemu vsestran-
skemu razvoju.
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(Nadaljevanje z 8. strani)
zaradi zleplienja, pod vplivom
delovanja sile tefe, Z¢ ne do-
konéno osuSenih notranjih pla-
sti lakirnih filmov.

To je bilo le nekaj teZav, ki
nas spremljajo pri proizvodnji
furniranih vratnih kril. Ker
se tehnologija ne pritenja pri
mehanski obdelavi, ampak pri
sufenju, se zavedam, da sem
izpustil zelo obseZno podro&je
problematike umetnega sufe-
nja lesa. Prav tako nisem ome-
nil vrste drugih teZav, s ka-
terimi se sretujemo pri teh-
nologiji proizvodnje na%ih iz-
delkov.

Na koncu tega razmi3ljanja
bi rad poudaril le 3e to, da si
bo v prihodnje treba priza-
devati za &m wvetjo poveza-
nost vseh dejavnikov na tem
podrotju ter za vzajemno so-
delovanje strokovnega kadra.
Le na tak na&n bo zagotov-
ljena normalna proizvodnja,
pri izdelkih pa dosefena po-
trebna stopnja kvalitete.

JoZe Stres

PRIMARNE PROGRAMSKE
USMERITVE so takine na-
¢rtovane vzgojnoizobrazevalne
vsebine, ki izhajajo iz posa-
meznih vzgojnoizobrazevalnih
podroé¢ij skupne programske
osnove in so priprava za raz-
ne usmeritve v drugi fazi
usmerjenega izobraZevanja —
v finalnem izobraZevanju. Te
usmeritve (309 ur) bodo ime-
le obvezno izbirni znadaj. Vsak
udenec si bo izbral med moz-
nimi eno usmeritev v skladu
s svojimi interesi in sposob-
nostmi. Primarne programske
usmeritve v prvi fazi so torej
prva usmeritev v izobraZeva-
nje. S primarno programsko
usmeritvijo se preizkuajo in
potrjujejo udenéeve poklicne
zelje in sposobnosti v drugem
letu usmerjenega izobraZeva-
nja, teprav 3e niso dokonéno
opredeljene in Se vedno zago-
tavljajo moZnost prehajanja v
zatetku druge faze. Tudi teh
primarnih programskih usme-
ritev je predvidenih pet in te-
meljijo na analizi profilov po-
klicev za potrebe zdruZenega
dela v gospodarstvu in druz-
benih dejavnostih ter na psi-
holodkih osnovah, pedagoskih
nactelih in smotrih ter na za-
konitostih poutevanja:

— proizvodno-tehniéna
usmeritev bo kompleks pro-
gramov strokovne teorije in
prakti¢nega pouka ter bo pri-
pravljala mladino in odrasle
za vkljuditev v zdruZeno delo,
in sicer za dolo¢ene profile, za
katere je potrebno krajde fi-

nalno (poklicno) izobraZeva-
nje;

— naravoslovno-matemati¢-
na in proizvodno-tehni¢na

usmeritev je kompleks nara-
voslovno-matematiZnih in pro-
izvodno-tehniénih programov,
ki daje vzgojnoizobraZevalno
osnovo za finalno izobraZeva-
nje. Glede na sedanji sistem
izobraZzevanja je ta usmeritev
priprava za finalno izobraZe-
vanje mladine in odraslih za
poklice, ki se sedaj izobraZu-
jejo v poklicnih Solah;

— naravoslovno-matematié-
na, jezikovna in proizvodno-
tehniéna usmeritev bo dajala
vzgojnoizobraZevalno osnovo
za skupine sodobnih poklicev,
ki so se sedaj izobraZevali v
tehniskih Solah in drugih Zo-
lah za gospodarstvo, druZbene
sluzbe in javno upravo;

— jezikovna, umetnostna,
druZbenoekonomska in nara-
voslovno-matemati¢na usme-
ritev ima podobno funkecijo
kot prejinja ter se diferenci-
ra in finalizira v drugi fazi
usmerjenega izobraZevanja (v
sedanjem srednjem, vifjem in
visokem Solstvu);

— umetnostna in jezikovna
usmeritev bo dajala temelj za

oblikovanje umetniskih pokli-
cev — v finalnem izobrazeva-
nju (v sedanjih srednjih umet-
niskih Solah in umetniSkih
akademijah).

FINALNE PROGRAMSKE
USMERITVE bodo temeljile
na skupni programski osno-
vi in primarnih programskih
usmeritvah iz prve faze usmer-
jenega izobraZevanja ter na
druzbenih potrebah in zahte-
vah. Finalnih programskih
usmeritev bo veé¢, osnova pa
bo sorodnost posameznih po-
klicev glede na delitev dela.
Tudi v finalnem izobraZevanju
bodo nastopili skupni progra-
mi, skupni specialni programi
in specialni programi. Traja-
nje finalnega izobraZevanja pa

bo razliéno in odvisno od za-
htev posameznih profilov po-
klicev.

FAKULTATIVNI VZGOJ-
NOIZOBRAZEVALNI PRO-
GRAMI bodo lahko nastopali
v prvi in drugi fazi usmerje-
nega izobrazevanja. Njihov
namen bo pospeSevati osebne
interese ter sposobnosti mla-
dine in odraslih in bodo lahko
usmerjeni tudi na izobraZeva-
nje za zaposlitev ali za na-
daljnje izobrazevanje.

Celotni sistem usmerjenega
izobrazevanja mora biti zasno-
van tako, da bo vsakogar pri-
peljal do poklica v skladu z
njegovimi interesi in sposob-
nostmi.,

Miroslav Faletov

MozZnosti izrednega
izobrazZevanja

Ker so v nekaterih TOZD
izrazili Zeljo, da bi za njihove
delavee organizirali wveéerno
osemletko, smo v IC dobili in-
formacijo, z Zeljo, da jo obja-
vimo v glasilu.

Osnovno osemletno izobraz-
bo lahko pridobijo kandidati
na tri nadine:

v vederni Soli

s samoizobraZevanjem

s samoizobraZevanjem in in-
struktazo

V IC menijo, da bi bila za-
radi narave dela, ki ga oprav-
ljajo nadi delavei, najbolj pri-
merna tretja oblika izrednega
izobraZevanja.

Kako poteka Solanje in kak-
&ni s0 pogoji?

Prva stopnja — do ¢cetrtega
razreda ni predpisanih pred-
metov. Preveri se kandidatovo
znanje in na podlagi tega iz-
dela program manjkajotega
znanja.

Za Cetrti in peti razred mo-
rajo kandidati poloziti izpit iz
slovenskega jezika in mate-
matike.

Za Sesti razred polagajo
kandidati izpite iz predmetov:
slovenski jezik, matematika,
zemljepis, zgodovina in estet-
ska wvzgoja.

Za sedmi razred polagajo
izpite iz predmetov kot za Se-
sti razred in Se iz kemije in
fizike.

V osmem razredu pa Se izpit
iz predmeta osnove samo-
upravljanja in za kandidate
mlajSe od 18 let Se predmet
druZzbeno moralna vzgoja.

Da bi ustregli Zeljam delav-
cev v nadih TOZD, se bo IC
povezala z matiénimi Solami,
kjer bodo dobili vsa potrebna
navodila za kandidate — o na-
¢inu polaganja izpitov in mo-
rebitni instruktazi iz teZjih
predmetov, kot so matematika,
slovenski jezik, fizika in ke-
mija. Zaradi tega naj na
TOZD pripravijo sezname
kandidatov in za vsakega na-
vedejo Ze kontane razrede
osemletke. Strofke za instruk-
tazo bodo poravnali SIS ozi-
roma Delavske univerze in
drugi.
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EADROVSKE NOVICE
(Gibanje kadrov v obdobju od januarja do februarja—marca)

TOZD Prisli Odsli Skupaj zaposlenih
Nova oprema 3 5 2668
CLS Otiski vrh 4 = 45
Transport in servisi 1 2 102
Gradnje in turizem _ 11 92
TIP OtiZki vrh 4 2 187
TO Podvelka 3 4 175
TSP Radlje —_ — 62
TP Prevalje 1 3 130
TP Pamete 3 4 173
Zaga Vuhred 1 2 67
Zaga Mulenik 3 —_ 50
Zaga Otiski vrh 4 — 89
Zoga Mislinja 2 1 59
OK Dravograd 19 44 18
OK Ravne na Koroikem — _— 31
OK Radlje ob Dravi 3 — n
OK Slovenj Gradec 2 — 20
Gozdarstvo Radlje 22 48 161
Gozdarstvo Crna 11 1 158
Gozdarstvo Mislinja —_ 8 %
Gozdarstvo Sloven] Gradec 1 4 67
Skupne sluZbe 15 4 195
sSkupno zaposlenih — Lesna 2255




OB TEDNU GOZDOV

Za ohranilev naravnega ravnoteZzja v prostoru

Zveza inZenirjev in tehnikov
gozdarstva in lesarstva Slove-
nije je e pred leti dala pobu-
do za akcijo TEDEN GOZDOV,
ki se uvaja kot stalna oblika
manifestacije skupne skrbi za
gozd kot dobrino splosno-
druZzbenega pomena in kako
gozdno okolje priblizati naSe-
mu ¢éloveku. V akcijo se vklju-
tujejo vse zainteresirane druz-
benopolititne in samoupravne
skupnosti ter organizacije
zdruZenega dela s podrocja
gozdarstva in lesarsiva. Letos-
nji teden gozdov, Ze Cetrti za-
povrstjo, bo v &asu od 23. do
31. maja in pod pokrovitelj-
stvom Socialistitne zveze de-
lovnega ljudstva.

Ob izvedbi »TEDNA GOZ-
DOV« velja znova opozoriti
na sploino druZbeni pomen, ki
ga imajo gozdovi zlasti Se
v sedanjem ¢asu in prostoru,
Nagel in obseZen industrijski
razvoj v zadnjih desetletjih,
gilovita urbanizacija najSirSe-
ga prostora, razvoj prometnih
zvez in energetskih virov ter
sprememba strukture prebi-
valstva, so korenito spremeni-
la Zivljenje ¢loveka in druZbe.
Gozd postaja vedno bolj po-
memben dejavnik za ohranje-
vanje naravnih ravnotezij v
prostoru.

Da bi ta velik pomen goz-
dov doumeli, moramo poznati
vrsto koristnih wudinkov, ki
nam jih daje gozd: gozd ob-
navlja in krepi tla z odpad-
Iim listjem in igli€evjem, s ko-
reninami tla rahlja in veZe,
varuje jih pred izsuSevanjem
in proti eroziji, ogoljevanju in
sneZnimi plazovi. Gozd bogati
in osvezuje ozraéje s kisikom
in vodnimi hlapi. Najbolj pa
blagodejno vpliva gozd na re-
Zim padavinske vode, del pa-
davinskih voda vraéa predi-
Steno v ozradje, del jih pre-
ceja  skozi rudninske sloje
v globino zemlje in jih tam
hrani kot rezervoar in glavni
vir zdrave pitne vode, gozdna
odeja zadriuje prenaglo odte-
kanje vode in tako preprefuje
poplave, odnaZanje plodne
zemlje ipd.

Gozdove moramo torej nuj-
no pojmovati ne le kot go-
spodarske objekte, temvel Se
zlasti kot nerazdruZljivo prvi-
no in sestavino vsega naSega
zitja in bitja.

Zato varstvo gozdov in gozd-
nega okolja nasploh ni le skrb
gozdarjev in gozdarskih orga-
nizacij, temves ZirSe druZbene
skupnosti, o za8&itl gozdov, o
njihovem obstoju in smotrnem
nadaljnjem razvoju se mora
zamisliti vsakdo, saj je z goz-
dovi neposredno in posredno
povezan nad kulturni, narodni
in gospodarski razvoj in na-
predek. Danes je gozdov v
Sloveniji za dober milijon
hektarjev, kar je neprecenlji-
vo bogastvo.

Gozdovi poleg lesa dajejo
celo vrsto posrednih koristi, ki

I0m vimaRrRNIK

jim je teZko doloéiti vrednost
in ceno in katerih se najved-
krat zavedamo Sele takrat, ko
gozda nimamo.

V gozd po zdravje! In silva
salus!
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Skrb za varstvo in krepitev
gozdov je trajna naloga vseh
zainteresiranih organizaeij, in
obdanov, izraZa se preko skup-
nih in individualnih akeij,

preko celega leta, v »Tednu
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O popotnistvu in
pespoteh

Zadnja leta prinasajo v Ziv-
ljenjske navade delovnih ljudi
vedno vedje zanimanje za
normalnejsi, naravnejsi nadin
Zivljenja. V Evropi se naglo
veda zanimanje za popotnistvo,
oz. preZivljanje oddiha v na-
ravnem okolju. Vedno bolj in
bolj spoznavajo ljudje, nava-
jeni poslovnega tempa Zivlje-
nja, pomen gibanja v naravi,
vedno bolj in bolj jih privab-
ljajo lepote, mir in tidina go-
ra, privabljajo jih gozdovi, ki
s svojim mirom, s svojo lepo-
to vplivajo na razrahljane Ziv-
ce ljudi kot balzam na rane.
Vedno wveé je ljudi, ki
se ali posamit¢, z druzino ali
pa v organiziranih skupinah,
odpravljajo na popotovanja po
pes-poteh, ki wvodijo skozi
gozdove, mimo jezer, rek, ez
gore, skratka skozi predele, ki
jih nespametna ¢lovedka civi-
lizacija Se ni popolnoma os-
krunila, skozi predele, ki 3e
zahvaljujoé¢ intuziastom, ohra-
njajo svoje tisolletne lepote.

Dr. Georg Fahrbach, danes
Zal Ze pokojni, predsednik, po-
budnik in organizator Evrop-
ske popotniske zveze, se je ves
posvetil prodiranju ideje o
evropski pedpoti, ki ne pomeni
zgolj pot, temveé je most med-

sebojnega spoftovanja, razu-
mevanja in spoznavanja naro-
dov.

Ideja o evropski pespoti je
prodrla tudi k nam. Glavni
nosilei pobud in organizirane-
ga pristopa k izpeljavi poti,
izbire to¢k in oznadevanja na-
Se peSpoti, ki nosi naziv sE86
— YU«, doma pa ji pravimo
peipot od Drave do Jadrana,
so nadi gozdarji. Pot se pri¢ne
pri Ivniku (Eibiswald) nad
Radljami in poteka preko Vu-
hreda na Malo Kopo, od tam
do letalif¢a v turidki vasi, se
nadaljuje proti Mariji Creti,
Motniku, Trojanam, preko
Limberske gore, Moravé, Sv.
Miklavza, Jevnice, Jandéijega,
Kuclja, Grosuplja, Taborske
jame, Medvedjice, Turjaka,
Madkovea, Mramorovega, Blok,
SneZnika, Gomane, od tu do
Klane in Kastava, zakljudi pa
se na Reki.

Med prvimi, ki so prejeli
spominsko znadko za prehoje-
no pot od Drave do Jadrana,
je Avstrijec Adolf Pichler iz
Werndorfa, ki je pot prehodil
v devetih dneh.

Po obvestilih
Poslovnega zdruZenja
gozdnogospodarskih
organizacij Ljubljana

NOVICE 1Z UREDNISTVA

vornl urednlk glasila

Urednifkl odbor:

. Gosak Jole — Zaga Vuhred

- S O e L2 RO

Izdajateliski svet:
KlavZ Anica

. Stres Jole — TP Prevalje

Odgovornl urednik:

Imenovani: nov uredniiki odbor, izdajateljskl svet in odgo-

Delavsk! svet »Lesne« je na svojl prvi sefl, v novem sestavu,
dne 3, 4. 1978, imenoval nove organe glasila:

. Kotnik Ludvik, dipl. inf, — OK Ravne na Korodkem
. Dretnik Ivan-AjnZik — OK Ravne na Koroikem

. Stres Jole, dipl. in2. — TP Prevalje

» Funtek Rok — TO Podvelka

. Sertel Andrej, dipl. inZ. — skupne sluZbe
. Sumeénik Jurlj — skupne sluzbe

. Bafkovi¢ Marjan — skupne sluZbe

Gerta Jernej — skupne sluZbe

Krajnc Martin — Gozdarstvo Radlje ob Dravi
. Gregorc Jote — TP Prevalje

Strucl Ivan — TSP Radlje ob Dravi

. Sekirnlk Metod — Gozdarstvo Sloven] Gradec
. Janfe Hedvika — TIP Otifki vrh

ter Stirje delegatl, ki jih delegirajo OK SZDL obdin Sloven]
Gradec, Dravograd, Ravne na Korodke

Schéndorfer Mitja — referent za obvei&anje

m In Radlje ob Dravi.

gozdove pa se naj v to akeijo
¢im bolj vkljuéi Siroka jav-
nost. Zveza inZenirjev
in tehnikov

gozdarstva in lesarstva

SR Slovenije

GLAS MLADIH

PREDSTAVLJAMO VAM
CLANA KS ZSMS LESNA

JELKA GARBUS

Rojena 7. 10, 1954, stanuje v
Dravogradu, zaposlena v
TOZD TP Pamete. Je pod-
predsednica mladinske organi-
zacije v TOZD in élanica de-
legacije za SIS TOZD Tovarne
pohistva Pamece.

RUDOLF KALISNIK

Rojen 6. 4. 1948 v Velenju,
zaposlen v TOZD TP Prevalje
od leta 1970. Je ¢lan UO sin-
dikata, predsednik OO ZSMS
v TOZD, ¢lan predsedstva OK
mladih delavcev ob&ine Ravne,
¢lan 10 TOZD in komisije za
analitiéno in osebno oceno de-
lovnih mest.



PORTRET SODELAVCA

MIHA
HRIBERNIK

Obiskali smo ga v nafem
TOZD Zaga Vuhred in se za-
pletli z njim v krajsi pogovor.

Kot vetina nasih gozdnih in
zagarskih delaveev izhaja tudi
Hribernikov Miha iz delavske
druzine., Kakor velina delav-
skih druzZin, se je tudi Mihova
druzina s tezavo prebijala
skozi zivljenje, ki je bilo za
marsikaterega trdo kot pohor-
ski granit,

Nas Miha se je rodil 27. sep-
tembra 1914 v Ribnici na Po-
horju v druZini delavea. Oceta
so izgubili zelo zgodaj, zato je
moral Ze kot 12-letni delek
pomagati materi prezivljati Ze
dva otroka. Bil je za pastirja
in hlapca pri kmetu Kristanu.

»Prvo zaposlitev sem dobil
na zagi v Vuhredu leta 1938,
kar pomeni, da sem bil celih
12 let hlapec in pastir. Kaj naj
Se povem o svoji mladosti; bi-
la je tak&na, kot mladost vedi-
ne otrok iz revnih delavskih
druzin.

Sedemindvajsetletnega so me
s silo oblekli v uniformo nem-
Skega vojaka in me vodili po
celi Evropi. Zame je bilo voj-
skovanja konec, ko sem bil
ujet v severni Franciji, kjer
sem v tabori¢u =za vojne
ujetnike dotakal konec vojne.

Po konéani vojni sem se
vrnil domov in se ponovno
zaposlil na Zagi, kjer delam &Se
danes na delovnem mestu ga-
terista.«

»V vseh teh letih ste ob delu
verjetno doZiveli precej zani-
mivega. Katero izmed teh do-
zivetij vam je najbolj ostalo
v spominu?«

»Mislim, da je bilo to leta
1949, ko mi je v Podvelki pri
delu dobesedno razneslo gater.
Razneslo ga je s tako silo, da
so deli zaséitne ploéevine leteli
skozi streho. Takrat sem se
resniéno ustrafil.«

»Ali imate kakZen hobi,
s katerim se ukvarjate po
konéanem delu na Zagi?«

»Posebnega konjitka nimam.
Rad pa brkljam okoli hiSe.

SODELAVCI VIHARNIKA

Miha Hribernik: »Po sodelav-
cih mi bo le prevec dolgéas«
— Foto: F. Juraé

Imam nekaj pragickov in pe-
rutnine, vdéasih pomagam so-
sedom, zelo rad pa berem
knjige in Casopise ter gledam
televizijo.«

Pripomnimo naj, da je na$
Miha pred dobrim letom in
pol postal ponosni dedek, ki
pravi, da mu vnuéek Andrej-
¢ek povzrota precej skrbi in
dela.

»Nai§ pogovor Konéajmo ta-
ko, da nam poveste, kakSne so
vaie Zelje.«

»Predvsem si Zelim zdravja,
da bi v teh letih, kolikor mi
jih je %e ostalo do odhoda
v pokoj, lahko dobro delal.
Da bi na zagi dobro gospoda-
rili, in da bi Se pred odhodom
v pokoj delal v novih delov-
nih prostorih, ki jih mislijo
graditi.«

»Ko ste Ze omenili vas od-
hod v pokoj; kaj boste takrat
delali?«

sMalo bom delal okoli hige,
sinu bom pomagal pri gradnji
hife, pazil na vnulka in Ze se
bo naslo kaj. Saj brez dela ne
bom mogel biti. Velkrat se
bom vracal na zago, ker mi bo
po sodelaveih in po Zagi le
preved dolgéas.«

Urednistvo

DRAGI GOZDARIJI
IN LESARJI(KE):

Kakor pravi pregovor, da
brez dela ni jela, tako drZi
tudi kot pribito, da brez sode-
lavcer ni glasila, Da bi vsi
spoznali ljudi, ki pomagajo
oblikovati vsebino na¥ega Vi-
harnika, smo se v uredniftvu
odlotili, da vam jih poskusimo
predstaviti vsakega mna svoj
naéin. Kako se bodo pred-
stavili, smo prepustili kar so-
delavcem samim.

V tej Stevilki vam kot prve-
ga sodelavca, ki 2e vrsto let

sodeluje z nami, predstavlja-
mo tovarifico

VIDO GERL

iz OK Ravne. Takole se pred-
stavlja.

sMed gozdne moZe sem prisla
leta 1963. Delo imam rada,
predvsem ker imam wveliko
opravka z ljudmi. Ceprav mi
to vzame mnogo d&asa, se za-
vedam, da sem tu zaradi njih.
In &e govorim e v imenu
ostalih sodelavk, storimo vse,

VZDIH KMECKE ZENE

Vso mladost sem brazdi globoki poklonila,
vso mladost mojo ledina Siroka je uplenila.
Smeh moj objela je njiva Jiroka,

Je solze zgrabila je struga globoka.

Znoj mi gladil je mehke lase,

veter odnadal je skrite Zelje,

Zelje, ki v srcih se mladih bude. |

Prikrajfana bila sem Se za sanje,
za sanje prelepe, ki vzele so jih nodi brez spanja.

Noc¢i precute ob zibki,
Izi krajial jih je jok otrok

in ure v zvoniku skrivnostni zvok.

Zdaj knjiga spominov pred mano leZi,

spominov na minule dni.

A srecna sem, da sem zvesta ostala, |
tej zemlji koro¥ki, ki nikoli ne vara |
|
1

in ne razofara.

da bi odsli zadovoljmr iz pi-
sarne.

S sodelavei ni teav. Ce sem
odkrita, ko sem zakljuéevala
knjige ob reorganizaciji, sem
se potihoma poslovila od vsa-
kega izmed njih. Med njimi je
bilo veliko takih, katerim se
ne bom mogla nikoli oddolZiti
za tovarifko pomoé, skrb in
odnos do nesrete, ki me je za-
dela z moZevo hudo boleznijo.
Ob tej priloZnosti tem e en-
lerat iskrena hvala za fe tako
skromno besedo tolaZbe. Zelim
jim, da bi se v novi TOZD
dobro polutili.

Ved tefav imam s papirji, ki
jih je vsako leto vel — neka-
ko v slogu: »Komaj napisan
en je sporazum, Ze pride zopet
drugi vun« itd.

Se ved tezav imam s érnim
spakom, ki mu pravimo te-
lefon. Ta tako wredéi, da mi
ne da napisati v miru niti
enega stavka.

Naj omenim, da ima na$
obrat za kooperacijo ved surad-
nih« nazivov. Prispelo je pi-
smo, uradno seveda, z naslo-
vom Leswa Slovenj Gradec,
obrat za konfekcijo. Verjetno
je pisec opazil, da je krojaé
meril obleke za strokovni ka-
der. Prav nerodno bi mi bilo,
&e bi pridel k meni kdo naro-
¢it obleko. Verjetno ne bi od-
fel zadovoljen iz pisarne, Dru-
gi nam pravijo, da smo »Oke-
jevei«, kar niti ni tako slab
naziv, vsaj za tiste, ki razu-
mejo anglefko.

Vpradali ste me, kako je
s pesmicami. Pifem jih obfas-
no, po potrebi. (prip. ured.:
s tisto potrebo je najbrZ misli-
la nekoliko sitnega urednika).
Veliko pesmic se mi porodi
ponodt — takrat vstanem in
jih zapifem. Zelo rada sodelu-
jem v nafem glasilu, pred-
vsem zato, ker me spodbujajo
¢lani uredniskega odbora, tako
prej¥njega kot sedanjega. Ver-
zov za »tax mlade ne pifem
ved, morda zaradi nekako
2x25 let??? Saj sem babica

Vida Gerl

Vida Gerl: »Zelo rada delam
% ljudmi« — Foto: F. Juraé

tirih vnudkov, ki jih
zelo rada.

imam

Tednu gozdov, ki bo maja,
pa posvetam tole pesmico:

Od vsega,

kar nam je dala narava,
gozd najlepdi si,
stotero je lepot,

ki nam jih dajed ti.

Sedaj, ko prebujad se,

vse v tebi zaZivi,

Se staréek ob pogledu na te
se pomladi.

Prisluhni &lovek zdaj,

kaj gozd ti govori,

kaj Sepedejo mogoéne kroinje,
da Se milijone let

krasil bo na¥ planet,

¢e ¢fuwval, negoval in varoval
ga bode§ TI.

[
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SPORT IN REKREACIJA

Sedemnajsta
zimsk_a
lesariada

Dvanajstega marca letos je
bilo na Kopah na Pohorju tek-
movanje gozdarjev, lesarjev in
loveev v veleslalomu in smu-
arskih tekih. Prireditelj je bil
republifki odbor sindikata les-
ne industrije in gozdarstva,
organizator in pokrovitelj pa
LESNA Slovenj Gradec. Na
tekmovanju so tekmovali fek-
movalei iz 33 delovnih organi-
zacij in Sol. TOZD Gradnje in
turizem je poskrbela za odlié-
no podutje vseh gostov, svoje
pa je prispevalo tudi lepo
sonéno vreme. Sodili so sodni-
ki SK Crna in FuZinarja.

Rezultati:

Teki Zenske: 1. Gorisek Dra-
gica, GG Maribor, 21:58,5, 2.
Petko Katarina, GG Maribor,
22:34,0, 3. Hrovat Marija, Elan,
22:45.5.

Teki moski: 1. Kolander Ru-
di, Marles, 36:15,2, 2. Jelenc
Ludvik, Alples, 37:01,2, 3. Ko-
bilica Pavel, GG Bled, 37:11,5.

Veleslalom zZenske: 1. Mu-
ravs Metka, Marles, 43,8, 2. Zi-
rovnik Marjana, Elan, 49,6, 3.
Zlatinek Branka, GG Mari-
bor, 52,6.

Veleslalom moski: 1. Lakota
Peter, GG Bled, 51,29, 2. Kli-
nar Andrej, GG Bled, 51,98, 3.
Gartner Janez, Alples, 52,70.

Teki moiki do 35 let: 1. Ko-
lander Rudi, Marles, 36:15,2, 2.
Jelene Ludvik, Alples, 37:01,2,
3. Kobilica Pavel, GG Bled,
37:11,5.

Teki modki od 35—50 let: 1.
Handare Anton, Brest, 42:33,0,
2. Hrovat Janez, Elan, 42:53,6,
3. Repinc Viktor, LIP Bled,
42:54,0.

Veleslalom Zenske do 35 let:
1. Muravs Metka, Marles, 43,8,
2. Zerovnik Marjana, FElan,
498, 3. Zlatinek Branka, GG
Maribor, 52,8.

Veleslalom Zenske od 35 do
50 let: 1. Pestitek Milka, GG
Maribor, 1:04,3, 2. Batagelj
Ventka, Meblo, 1:04,9, 3. Be-
draé Jadviga, Marles, 1:05,3.

Veleslalom mo#ki do 35 let:
1. Klinar Andrej, GG Bled,
51,98, 2. Gartner Janez, Alp-
les, 52,70, 3. Okoren Borut,
Sloles, 52,88.

Veleslalom mofki od 35 do
50 let: 1. Lakota Peter, GG
Bled, 51,29, 2, Ponikvar Janez,
GG Kranj, 56,20, 3. Gortnar
Jernej, Alples, 57,59.

Veleslalom mo¥ki nad 50 let:

1. Mulej Tine, Kozorog, 54,73,
2. Kozelj Janez, Lesna, 1:00,46,
3. Segula Tone, Marles, 1:05,08.
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Teki Zenske ekipno: 1. GG
Maribor 68:54,9, 2. Elan Begu-
nje 77:38,2.

Teki modki ekipno: 1. Alples
114:08,3, 2. GG Bled 121:34,1,
3. Marles 122:29,3.

Veleslalom Zenske ekipno: 1.
Marles 2:44,4, 2. Elan Begunje
2:47,9, 3. Slovenijales 2:48,0.

Veleslalom mo#ki ekipno: 1.
GG Bled 2:41,07, 2. LESNA
2:42,18, 3. Elan Begunje 2:42,76.

Uvrstitve organizacij v vseh
disciplinah:

1. Elan Begunje 836,2, 2. GG
Maribor 785,9, 3. Alples Zelez-
niki 7499, 4. Marles Maribor
660,4, 5. GG Bled 613,5.

Andrej Sertel

NAGRADNA KRIZANKA

TOZD TRANSPORT IN SERVISI

Nagrade za pravilne reditve pri-
speva OO0 Z8 v TOZD Transport
in servisi. Podeljene bodo trl na-
grade:

1. nagrada 100 din,

2. nagrada 70 din,

3. nagrada 50 din.

Pravilne reditve poBljite na ured-
niftvo Viharnika do 20, maja 1876
v zaprtl kuvertl z oznako »za kri-
fankos«, Reditve, ki bodo prispele
po tem datumu, ne bomo upofte-
valli pri Zrebanju.

Rezultat! Zrebanja bodo objav-

Ijeni v prihodnji Stevilkl WVihar-
nika. Urednistvo
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OKROGLE IN OGLATE
BOMBA

Seks bomba je edina bomba, ki
ostane cela 8e potem, ko je izzva-
la eksplozijo.

SRECEN ZAKON

Sem slidal, da imad pridno Zeno.

To pa tol Ko sem davl prifel do-
mov ob atirih zjutraj, je Ze stala
z metlo ob vratth.

LAHKO DOEAZE

Obtolenec mil je rekel, da sem
osel, Imam prife, ki to lahko do-
kaZejo.

Glasilo VIHARNIK izdaja delovna
skupnost LESNA SLOVENJ GRA-
DEC, gozdarstvo in lesna industri-
ja, o.sol. 0. Naklada 4000 izvodov.
Glasilo ureja uredniSki odbor:
Ludvik KXotnik, dipl. inZ, Ivan
Dretnik-AjnZik, JoZe Stres, dipl.
in2., Rok Funtek, Jole Gosak,
Andrej Sertel, dipl. inZ, Mitja
Schindorfer — odgovornl urednik,
Tehniénl urednik: Bruno Znider-
gl&, Tisk In klifeji: CGP Maribor-
ski tisk, TOZD Tiskarna, 62000
Maribor, maj 1978



