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PRILOGA ST. 10
—_- III. LETNIK
= NOVEMBER 1977

IPNOST BT

! ____ansﬂ'oszdﬂ (jubtjoma. moste-hofje

DELEGATSKA

GRADIVO

za 31. zasedanje zborov skups¢ine obéine
Ljubljana Moste-Polje

Na zasedanju bodo delegati obravnavali naslednja vprasanja:

1. Potrditev zapisnikov:
— 36. seje zbora zdruzenega dela zdne 13. 10.1977
— 36, seje zbora krajevnih skupnosti z dne 13.10.1977
— 36. seje druzbenopoliti¢nega zbora z dne 13. 10. 1977

2. Predlog odloka o ustanovitvi Staba za teritorialno obrambo
obé&ine Ljubljana Moste-Polje

3. Poroédilo o poteku sanacije spomenitkega kompleksa Urh
4. Poroéilo o izvajanju davéne politike v letu 1977

5. Poroéilo o uveljavljanju druzbenega dogovora o temeljih
kadrovske politike

Seje zborov bodo locene, toéen dnevni red pa bodo dele-
gti prejeli z vabilom.




ZAPISNIKI SEJ ZBOROV SKUPSCINE

ZBOR ZDRUZENEGA DELA

ZAPISNIK

36. seje zbora zdruZenega dela skupitine obéine Ljubljana
Moste-P:l;, ki je bila 13. oktobra 1977 s pri¢etkom ob 16,30 uri v
sejr:im 4livorani skupicine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje, Prole-

ta :

Sﬁ(je otvoril in vodil predsednik zbora zdruZenega dela Ljubo
ZABUKOVEC. Zapisnik seje je vodil tajnik zbora zdruZenega del
Marko ROTH.

Po obravnavi predloga dnevnega reda so delegati za 36. sejo
zbora zdruZenega dela soglasno sprejeli naslednji

dnevni red:

1. Izvolitev verifikacijske komisije in ugotovitev sklep&nosti
2. Potrditev zapisnikov:
— 34, skupnega zasedanja zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti z dne 26. 7. 1977
— 35. skupnega zasedanja zbora zdruZenega dela, zbora kra-
jle;?ih upnosti in druZbenopolitinega zbora z dne 13. 9,
7
3. Predlog druzbenega dogovora o oblikovanju cen v stanovanjski
g{adit\d v SR Sloveniji
4, Predlog odloka o potrditvi zazidalnega nacrta za MS 8/4
5. Vprafanje sredstev za dograditev poslovne zgradbe in sredstva
za stanovanja delavcev pri SOSESKI
6. Osnutek predloga sprememb in dopolnitev druzbenega dogo-
vora 0 oblikovanju in izvajanju stipendijske politike v SR Slo-

veniji
7. Preglog druZbenega dogovora o ljubljanskem gradu z modelom
financiranja
8. Predlog druzbenega dogovora o izgradnji in financiranju kultur-
nega centra Ivan Cankar v th;zlgmi
9. Predlog odloka o druzbeni i za udelezence narodnoosvo-
bodilne vojne in drugih vojn ter njihove druzinske ¢lane
10. Predlog odloka o dologitvi Stevila sodnikov pri Sodis¢u zdruze-
nega dela v Ljubljani
11. Osnutek druzbenega dogovora o turisti¢ni dejavnosti v Ljublja-

ni

12, Predlog sklepa o razreditvi in izvolitvi sodnikov Sodisa zdru-
Zenega dela v Ljubliani

13. Predlog sklepa o imenovanju gradbenega odbora za izgradnjo
druzbenega centra ob¢ine Ljubljana Moste-Polje

14, Predlog sklepov o dologitvi poslovnega ¢asa VVZ Vevée in
VVZ Jarse

15. Predlog sklepa o razreditvi in imenovanju profesionalnega &lana
IS in vodje sluzbe za druzbene dejavnosti

16. Delegatska vprafanja

K1
V verifikacijsko komisijo so delegati zbora zdruZenega dela so-
glasno
izvolili:

1. Franca BOGATAIJA, delegata XXIX. konference delegacij
2. Hinka LUCOVNIKA, delegata V. konference delegacij
3. Milana SIROLA, delegata I1. konference delegacij
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Po pregledu pooblastil delegatov za 36. sejo zbora zdruZzenegh
dela je verifikacijska komisija

ugotovila:

Zbor zdruzenega del ima 35 delegatskih mest in na seji jo B
vzolih 25 delegatov.
Odsotnih je 10 delegatov in sicer:
delegat IV. konference delegacij,
delegat X. konference delegacij,
delegat XI. konference delegacij,
delegat XVIII. konference delegacij,
delegat XX. konference delegacij,
delegat XXII. konferencemcij,
delegat XXIII. konference delegacij,
delegat XXIV. konference ddcgag
in dva delegata delegacije kmetov.
Seja zbora zdruZenega dela je sklepéna.

K2

Delegati zbora zdruZenega dela so obravnavali zapisnik 34. Sk“oﬁ
nega zasedanja zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupn
zdne 26. 7. 1977 in 35. skupnega zasedanja zbora zdruzenega dv‘;'
zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega zbora z dne 1%
9. 1977 in soglasno sprejeli naslednja

SKLEPA:

Zbor zdruzenega del skupidine obéine Ljubljana Moste-Poll
nima pripomb na zapisnik 34. ﬁm];nep zasedanja zbora
n ela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega 2007
zﬁ 26.7.1977 in ga v celoti potrjuje.

Zbor zdruzenega deh skupscine obéine Ljubljana Moste-Poli
nimr‘ipomb na zapisnik 35. skupnega zasedanp zbora zdr®’
ela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega
m 13.9. 1977 in ga v celoti potrjuje.

K3

Uvodne obrazlozitve predloga druzbenega dogovora o oblik’
vanju cen v stanovanjski graditvi v SR Sloveniji ni bilo.

Razprave ni bilo.

Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

1. Zbor zdruZenega dela skupitine obé&ine Ljubljana Most
nima pripomb na predlog druzbenega dogom:l: obliko
cen v stanovanjski graditvi v SR Sloveniji. lie
2. Zbor zdruZenega dela skupidine ob&ine Ljubljana Moste-0
pooblaséa izvrini svet skupi¢ine obéine, da podpise
:ﬂofovor o oblikovanju cen v stanovanjski graditvi v SR SI0¥

K4

Uvodne obrazlozitve predloga odloka o potrditvi zazidalne®
nalrta za MS 8/4 Zgornji Kaselj ni bilo.

Razpraveni bilo.

Delegati zbora zdruzenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdrulenega dela skupitine obéine Moste-PolE
- odlokn?potrditvi nzﬂah:p mcrlti":?ﬁ 8/4 zgor
Selj v predloZenem besedilu.
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Uvodno je predsednik zbora zdruzenega dela Ljubo ZABU-
VEC prebral gradivo o vprasanjih sredstev za dograditev poslov-
::.madhe in sredstev za stanovanja delavcev pri SOSESKI Ljublja-

Razprave ni bilo.
Delegati zbora zdruzenega dela so soglasno sprejeli naslednja

SKLEPA:

+ Zbor zdruzenega dela skups¢ine ob&ine Ljubljana Moste-Polje se
Strinja, da se iz sredstev urejanja stavbnih zemljise ob&ine Ljub-
lama  Moste-Polie odobri SOSESKI Ljubljana znesek
750.000 din za prezidavo poslovne stavbe, kjer bodo urejeni

3 Prostori za prej navedeno stuzbo (5 prostorov).

+ Zbor zdruzenega dela se strinja, da iz sredstev urejanja stavbnih
zemlji¢ ob¢ine Ljubliana Moste-Polje SOSESKA Ljubljana
Uporabi za zadasno vezavo pri LjubFanski banki, podruznici za
kreditiranje stanovanjskega gospodarstva 300.000 dinarjev za
‘;v*ﬁev nujnih stanovanjskih vprasanj pri njih zaposlenih delav-

K6

Uvodno je osnutek predloga sprememb in dopolnitev druzbe-
@ dqgovora 0 oblikognju iﬁaiz\fjajanju §tipendij£kne politike v SR

Veniji podal Srecko COZ, predsednik izvrinega odbora za iti-
Ndiranje v obéini Ljubljana Moste-Polje.

Zprave ni bilo.

legati zbora zdruzenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:
Zbor zdruzenega dela skupicine obéine Ljubljana Moste-Polje
» h:ldopolnie\rljruzenep dogovora

Osnutek
;?IE:I{;“ mloifmﬁnju #tipendijske politike v SR Sloveniji nima

K7

lII:eU\ﬂcadne obrazlozitve predloga druzbenega dogovora o ljubljan-
3 gradu z modelom financiranja ni bilo. :
mmzli’mvi je sodeloval Ljubo Zabukovec, predsednik zbora
nega dela.
Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Dbor zdruzenega deln skupstine obcine Ljubljana Moste-Polje,
ki jo dne 26, T.e’iW'? spejgc druzbeni dogovor o ljubljanskem
fodu, Sprejema tudi model financiranja. wnace grdu in delne
treppalne ureditve v predlozenem besedilu in prediaga, da se po-
v Sredstva zagotovijo iznad limita sploine porabe v ob¢ini,
n;:flmmem primeru obéina ne bo mogla izvriiti svojih obvez-

K8

Uvodno ; ' ii i

) je predlog druzbenega dogovora o izgradnji in financi-
Zﬁ" Itumega ce?z%ra Ivan Cankar v Ljubljani obrazlozil Ljubo
» ‘}’k°"t'-0, predsednik zbora zdruZenega dela.

Ty azpravi so sodelovali:

u‘“’ﬂ absek, delegat 1. konference delegacij
M‘j;bﬂ Zabukovec, predsednik zbora zdruZenega dela .
kulp,,)* Rotovnik, predstavnik iniciativnega odbora za izgradnjo
F"‘“em centra Ivan Cankar

P;'nc Stropnik, delegat VIL. konference delegacij
Vadyg, KONEani razpravi so delegati zbora zdruzenega dela z dvema
Zanima glasovoma sprejeli naslednji

SKLEP:
dela sku Ljubljana Moste-Polje

2dr pitine ob&ine

m;gmmo w& in intncenn ltumep
Clllh.l' v 4 ]I'd.bm

ihy in poobhmmizvm ximp&im obcine, da ga podpide.

e

K9

Uvodne obrazloZitve predloga odloka o druZbeni skrbi za ude-
lezence narodnoosvobodilne vojne in drugih vojn ter njihove dru-
zinske ¢lane ni bilo, i

Razprave ni bilo.

Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruZenega dela skupiéine obéine Ljubljana Moste-Polje
sprejema odlok o druzbeni skrbi za udeleZence narodnoosvobodil-
ne vojne in drugih vojn ter njihove druzinske &lane v predloZenem
besedilu skupaj z naslednjo dopolnitvijo: v 2. odstavku 19. ¢lena se
za besedami ,,v druzbeni lastnini* doda beseda ,,0b&ine".

K10

Uvodna obrazloZitev predloga odloka o dolo¢itvi Stevila sodni-
kov pri SodiS¢u zdruZenega dela v Ljubljani ni bila podana.

Razprave ni bilo. . ;

Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruZenega dela skupi¢ine obéine Ljubljana Moste-Polje

:E'ejelm odlok o dologitvi stevila sodnikov pri Sodis&u zdruZenega

ll:; Ljubljani v predloZenem besedilu skupaj z naslednjima do-
vama:

. Drugi odstavek 2. ¢lena naj se glasi: ,,Za objavo prostih sodni-
&kih mest poskrbi pristoj organ pooblaséene skupicine obéi-
ne, kjer ima sodiice svoj sedez.”

2. Drugi odstavek 4. ¢lena naj se glasi: ,,Usklajevalni
evidentiranih kandidatov opravi medob&inski svet S
ljanske regije in oblikuje skupno kandidatno listo.*

stopek
L l;l::b-

K11

Uvodne obrazloZitve osnutka druzbenega dogovora o turistiéni
dejavnosti v Ljubljani ni bilo.

Razprave ni bifo.

Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:
Zbor zdruZenega dela skupitine obé&ine Ljubliana Moste-Polje
na osnutek druzbenega dogovora o turistiéniljejn&oai v ljllb]jllili
nima pripomb. :

K12

Uvodna obrazloZitev predloga sklepa o razresitvi in izvolitvi
sodnikov Sodi§¢a zdruzenega dela v Ljug?jani ni bila podana.
Razprave ni bilo.
Delegati zbora zdruzenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

1. Zbor zdruZenega dela skupitine obéine Ljubljana Moste-Po
sprejema razreditev sodnﬂmpiséod% zdrutlgxep? del v Ljub!aq:i
tov. Ivama ZUZKA.

2. Zbor ulru!.enzddeh skupic¢ine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje
xli ul:;niilw iS¢ zdruzenega dela v Ljubljani po predlagani

pnl s

K13

Uvodno je sklep o imenovanju gradbenega odbora za izgradnjo
druzbenega centra ob&ine Ljubljana Moste'Poge obrazlozil Marjan
MOSKRIC, predsednik skupsgine ob&ine Ljubljana Moste-Polje.

Razprave ni bilo,

Delegati zbora zdruzZenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:
1. Zbor zdruZenega dels skupitine obé&ine Ljubljana Moste-Polje
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imenuje za izgradnjo obé&inskega kulturnega centra obéine
Ljubljana Moste-Polje naslednji gradbeni odbor:
1. BORSTNAR JoZe — generalni direktor BTC Javma skladi-
§éa
2. Blztlngl‘I:JA Bogo — generalni direktor Zivilski kombinat
3. ll;nl}NE Viado — predsednik OK SZDL Ljubljana Moste-
4. DESMAN Miro — predstavnik  skupiéine ob&ine Lj. Mo-
ste-Polje
5. GERONI ing. Miro — predsednik KS Moste
6. JERIHA Pavle — predsednik KO ZZB NOV Moste
7, JURCA Danilo — KS Moste
8. KODARIN Dino — OK ZKS Ljubljana Moste-Polje
9. KOSAK Miha — generalni direktor ,,Saturnus*
10. KRNJAIC Radomir — predstavnik KS Zelena jama
11. KUHAR Matija — predsednik KK SZDL Moste
12. LAKOVIC Darko — predsednik OK ZSMS Ljubljana
Moste-Polj
13. LYUBIC Anton — predstavnik KS Kodeljevo
14. LUKEZ Niko — ravnatelj 0S Pol{:o
15. MACEK Polde — predsednik kolegij poslovodnega
odbora SOZD HP—Zdruzeno podjetje industrij g
VCA

16. MOHAR Mihael — upravnik knjiznice Jozeta MA

17. MAZOVEC Lado

18. MOSKRIC Marjan — predsednik skupdcine ob&ine Ljub-

na Moste-Polje

19. NOVAK Edo — predsednik obéinskega sveta Zveze sindi-
katov Ljub;:lana oste-Polje

20. PODREPSEK Jurij — direktor PIONIR — TOZD Ljubljana

21. SVETINA Draga — ZKPO Ljubljana Moste-Polje

22. UDOVIC Ciril — predstavnik IS skup$éine ob&ine Ljub-
liana Moste-Polje

23. VIZINTIN Avgust — predsednik samoupravne kulturne

skupnosti ob&ine Ljubliana Moste-Polje _
24. ZUGEL Anton — direktor TEOL

2. Gradbeni odbor za izgradnjo obé&inskega kulturnega centra naj
se razfiri s predstavniki naslednjih krajevnih skupnosti:
Vevée—Zg. Kadelj. Nove Jarde, Zalog, Stepanjsko naselje, Bizo-
vik, Hrusica—FuZine, Zadvor in Zadobrova—Sneberje.
Predstavnike navedenih krajevnih skupnosti bo zbor zdruZenega
dela imenoval na svoji prihodnji seji.

K14

Uvodna obrazlozitev predlogov sklepov o dolo¢itvi poslovnega
¢asa VVZ Vevée in VVZ Jarde ni bila podana.

Razprave ni bilo. 3 !

Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno sprejeli naslednja

SKLEPA:

Zbor zdruzenega dela skupséine ob&ine Ljubljana Moste-Polje
potglvxje vslovni ¢as vzgojnovarstvenega za Vevée, Vevée 45,
Z

evée posluje:
a) prediolski nﬁelel(: ob delvnikih od 5. do 16. ure

ob sobotah od 5. do 15. ure
b) Solski oddelek:
ob delavnikih od 5. do 17. ure
ob sobotah od 5. do 15. ure |
Zbor zdruzenega dela skup3tine ob&ine Ljubljana Moste-Polje

tg:je poslovni ¢as vzgojnovarstvenega zavoda Jarse, Ljubljana,
E:I eva 10.

VVZ Jarse posluje ob delavnikih od 5,30 do 16. ure, ob sobotah
in dnevih pred prazniki pa od 5,30 do 15. ure.

K15

Uvodno je predlog sklepa o razresitvi in imenovanju profesio-
nalnega &lana izvrinega sveta in vodje sluzbe za druZbene dejav-
nost:’ obrazlozil Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skupsgi-
ne obé&ine.
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Razprave ni bilo. ’
Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:
1. Zbor zdruZenega dela skupS¢ine obéine Ljubljana Moste-Poljé

razreSuje

Cirila UDOVICA s 30. 9. 1977 dolinosti neprofesionalnegh

&lana izvrinega sveta skupicine ob&ine.
2. Zbor zdruzenega deh skupicine obéine Ljubljana Moste-Polje

izvoli

Janeza LAHA s 1. 10. 1977 za profesionalnega ¢lana izvrineg®
sveta skupi&ine obé&ine in ga

imenu je
za vodjo sluzbe za druZbene dejavnosti pri skup3Cini ob&ine.

K16

Delegatska vpradanja so postavili:

Jurij Vabsek, delegat I. konference delegacij

Ciril Cerar, delegat XIII. konference delegacij

Ljubo Zabukovec, delegat VIII. konference cielegacij

Anton Kodir, delegat XII. konference delegacij 3

Ker je bil dnevni red iz&rpan in se ni nihde ved prija\ql’;1
besedo, je predsednik zbora zdruZenega dela ob 18,15 uri zakljué
sejo zbora zdruZenega dela.

TAJNIK PREDSEDNIK
ZBORA ZDRUZENEGA DELA ZBORA ZDRUZENEGA DEU&
Marko ROTH Ljubo ZABUKOVE
r —
BELEZKE:
s i




ZBOR KRAJEVNIH

SKUPNOSTI

ZAPISNIK

36. zasedanja zbora krajevnih skupnosti skupséine ob&ine Ljub-
?‘&Moml{nue, ki je bilo 13. oktobra 1977 s pricetkom ob
uri v sejni sobi &t. 74/11 skupicine obéine. :
M:ZENHSI. ﬂl:j.e ;gxﬂn in vodila predsednica zbora krajevnih skup-
pisnik zasedanja je vodila tajnica zbora krajevnih skupnosti
Tatjana ﬁkcmcﬁfmc. . vi o
vnavi predloga dnevnega reda so delegati za 36. zaseda-
U zbora krajevnih skupnosti soglhsno sprejeli naslednji

dnevni red:
. Izvolitev verifikacijske komisije in ugotovitev sklep&nosti
Potrditev zapisnika:
34, skupnega zasedanja zbora zdruzenega dela in zbora kra-
Jevnih skupnosti z dne 26. 7. 1977
= 35. skupnega zasedanja zbora zdruzenega dela, zbora kra-
jle;";“l;h skupnosti in druzbenopoliti¢nega zbora z dne 13.9.
3. Predlog druzbenega dogovora o oblikovanju cen v stanovanjski
graditvi v SR Sloveniji
) g:adlog druzbenega dogovora o ljubljanskem gradu z modelom
nciranja
5. Predlog druzbenega dogovora o izgradnji in financiranju kultur-
6 nNega centra Ivan Cankar v Ljubljani
- Predlog odloka o druzbeni skrbi za udelezence narodnoosvo-
ey E_’edﬂne \g:]ine in drugih vojn ter njihove druzinske Clane
- Predlog odloka o dologitvi Stevila sodnikov pri Sodis¢u zdru-
Zenega dela v Ljubljani

8. Predlog odloka o potrditvi zazidalnega nalrta za MS 8/4 Zgor-

9 3: Kagelj
» Osnutek druzbenega dogovora o nalogah splosnega in skupnega
POmena za razvoj in pospeSevanje turizma na obmo&ju Ljub-
ne
10. edlog sklepa o razrefitvi in izvolitvi sodnikov Sodis¢a zdru-
1 };nesa dela v Ljubljani .
: dl““"s sklepa o imenovanju gradbenega odbora za izgradnjo
12 H‘“’henega centra ob&ine Ljubljana Moste-Polje .
W%k.)lg sklepov o dolo¢itvi poslovnega casa VVZ Vevée in
are
13, Prediog sklepa o razresitvi in imenovanju profesionalnega ¢lana
14 De sveta in vodje sluzbe za druzbene dejavnosti
* Delegatska vprasanja

K1
ul:;:mhcﬂslm komisijo so delegati zbora krajevnih skupnosti

1 BAK izvolili:
2, Antona, delegata krajevne skupnosti Hrusica—FuZine
PRITEKE Ly M;g dﬁu krajevne skupnosti Kod

3, :
g‘fmc'VALENCIC Vero, delegata krajevne skupnosti Moste

Kupno sti vmgjmﬂ kgm“ za 36. sejo zbora krajevnih

Zhor ugotovila:
nmém'*lf;asvnm skupnosti ima 25 delegatskih mest in na seji je

Odsot it : elegatov.
nih je 6 delegatov in sicer:

delegat haﬁ-.m sku&rlllosti Kloig:z

en delegat krajevne skupnosti Polje

delegat krajevne skus::losti Smartno

en delegat krajevne skupnosti Vevée — Zg. Kagelj
dva delegata krajevne skupnosti Zalog

Seja zbora krajevnih skupnosti je sklep&na.

K2 .

Delegati zbora krajevnih skupnosti so obravnavali zapisnik 34.
skupnega zasedanja zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti z dne 26, 7. 1977 in soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor krajevnih skupnosti nima pripomb na zapisnik 34. skupne-
f zasedanja zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti z

ne 26. 7. 1977 in ga v celoti potrjuje.

Po potrditvi zapisnika je g?a a JERMAN, predsednica zbora
krajevnih skupnosti seznanila delegate z vprasanjem sredstev za
dograditev poslovne zgradbe in sredstev za stanovanja delavcev pri
,»SOSESKI® Ljubljana.

Razprave ni bilo.

Delegati zbora krajevnih skupnosti so soglasno sprejeli naslednja

SKLEPA:

1. Zbor krajevnih skupnosti skupic¢ine ob&ine
Polje se strinja, da se iz sredstev ur:&:f stavbnih zemljis¢ ob&i-
ne Igl(:’liam Moste-Polje odobri ESKI“ Ljubljana znesek
750.000 din za prezidavo poslovne stavbe, kjer bodo urejeni
E::ori za prej navedeno sluzbo (6 prostorov).

krajevnih skupnosti se strinja, da iz sredstev urejanja stavb-
nih jis¢ ob&ine Ljubljana Moste-Polje +SOSESKA* Ljub-
ljana uporabi za zagasno vezavo pri Ljubljanski banki, i
ci za kreditiranje stanovnnj:i? gospodarstva 300.000 dinarjev
: refitev nujnih stanovanj vpradanj pri njih zaposlenih de-

veev.

jubliana Moste-

Delegati zbora krajevnih skupnosti so obravnavali zapisnik 35.
skupnega zasedanja zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skup-
nosti in druzbenopoliti¢nega zbora z dne 13. 9. 1977 in soglasno
sprejeli nasledniji

SKLEP:
Zbor krajevnih skupnosti nima pripomb na zapisnik 35. skup-
nega zasoda& zbora zdruzenepdeﬂ:l zbora krajevnih skupnosti

druzbenopolitiénega zbora z dne 13.9. 1977 inga v celoti potrju-
je.

K3

Uvodne obrazlozitve predloga druzbenega dogovora o obliko-
vanju cen v stanovanjski graditvi v SR Sloveniji ni bilo.

V razpravi so sodelovali:

Vera BAJIC—VALENCIC, delegat krajevne skupnosti Moste

Slavka JERMAN, predsednik zbora krajevnih skupnosti

Marjan MOSKRIC, predsednik skupgine ob&inein

dr. Joze KOROSE(E delegat krajevne skupnosti Stepanjsko na-
selje

l]Po kon&ani razpravi so delegati zbora krajevnih skupnosti so-

glasno sprejeli naslednji

SKLEP:

1. Zbor krajevnih skupnosti skupZine ob&ine Ljuh‘m)m Moste-
Polje sprejema predlog druzbenega dogovora 0 oblikovanju
v stanovanjski graditvi v SR Sloveniji z naslednjo

pripombo:

1. V 11. &lenu druzbenega dogovora naj se ma ustrezno mesto
wkljl:f::h.,jlv;relilct natedaj* in ,:.ffl dograditve” posameznih stano-
vanjskih objektov. !

2. Zbor krajevnih skupnosti podpira stalid¢a in predloge izvrinega
svela.



3. Zbor krajevnih skupnosti skup$¢ine obé&ine Ljubljana Moste-
Polje pooblas¢a izvrini svet skup3&ine ob&ine, da podpise drui-
l;leni d:;igovor o oblikovanju cen v stanovanjski graditvi v SR

oveniji.

K4

Uvodno je predlog druzbenega dogovora o ljubljanskem gradu z
modelom financiranja obrazloZil ing. Joze ERJAVEC, &lan izvrine-
ga sveta skupséine mesta Ljubljane.

V razpravi sta sodelovala:

Vida FRELIH, delegat krajevne skupnosti Moste in ing. JoZe
ERJAVEC, ¢lan IS SML.

Po kondani razpravi so delegati zbora krajevnih skupnosti so-
glasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor krajevnih skupnosti, ki je dne 26. 7. 1977 sprejel druzbeni
dogovor o samaciji ljubljanskega gradu, sprejema tudi model finan-
m sanacije u in delne komunalne ureditve v predloZenem

ilu in predlaga, da se potrebna sredstva zagotovijo iznad -
mita splosne porabe v ob&ini, ker v nasprotnem primeru ob¢ina ne
bo mogla izvriti svojih obveznosti.

K5

Uvodno je predlog druzbenega dogovora o izgradnji in financi-
ranju kulturnega centra Ivan Cankar v Ljubljani obrazlozil Mitja
ROTOVNIK, predstavnik iniciativnega odbora za izgradnjo kultur-
nega centra Ivan Cankar.

V razpravi so sodelovali:

Slavka JERMAN, predsednik zbora krajevnih skupnosti

Viado REMC, delegat krajevne skupnosti Zadobrova—Sneberje

Milan PRITEKELJ, delegat krajevne skupnosti Kodeljevo

Mitja ROTOVNIK, predstavnik iniciativnega odbora za izgrad-
njo kulturnega centra Ivan CANKAR

Po koncani razpravi so delegati zbora krajevnih skupnosti so-
glasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor krajevnih skupnosti skupi¢ine obéine Ljubljana Moste-
Polje sprejema druZbeni dogovor o izgradnji in financiranju kultur-
nega centra Ivan Cankar na Trgu revolucije v Ljubljani v predloZe-
nem besedilu in pooblaiéa izvrini svet skupicine obéine, da ga

podpie.

K6

Uvodno je predlog odloka o druzbeni skrbi za udeleZence na-
rodnoosvobodilne vojne in drugih vojn ter njihove druZinske €lane
obrazlozil Lojze TRTNIK, predsednik komisije za zadeve borcev
NOV in vojadke invalide Skupi¢ine ob&ine Ljubljana Moste-Polje.

Razprave ni bilo. : »
Delegati zbora krajevnih skupnosti so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor krajevnih skupnosti skupi&ine ob¢ine Ljubljana Moste-
Polje ma odlok opdtuzbmi skrbi za udelezence NOV in dru-
gih vojn ter njihovih druZinskih &lanov v predloZenem besedilu
skupaj z

dopolnitvijo:
v 2. odstavku 19. &lena se za besedami ,,v druZbeni lastnini* doda
beseda ,,ob&ine".

K7

Uvodne obrazloZitve predloga odloka o dologitvi Stevila sodni-
kov pri Sodis¢u zdruZenega dela v Ljubljani ni bilo.
Razprave ni bilo.

Delegati zbora krajevnih skupnosti so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor krajevnih skupnosti skup3¢ine obé&ine Ljubljana Moste:
Polje sprejema odlok o doloéitvi stevila sodnikov Sodisén
:Iel"iu:j?mga dela v Ljubljani v predloZenem besedilu skupaj z na-

ma

dopolnitvama:

1. Drugi odstavek 2. &lena naj ghsi: ,,Za objavo prostih sodniskih
mest poskrbi pristojni organ pooblad¢ene obéinske skups&in€:
jer ima sodis¢e svoj sedeZ",
2. Drugi odstavek 4. &lena naj ghsi: ,,Usklajevalni %ao evir
dentiranih kandidatov opravi medob&inski svet SZDL ljubljan*
ske regije in oblikuje skupno kandidatno listo.*

K8

Uvodno je predlog odloka o potrditvi zazidalnega naérta za MS
8/4 Zgornji Kalelj obrazlozil Mirko MRVA, predstavnik LUZ-a.

V razpravi so sodelovali:

Vera BAJIC-VALENCIC, delegat krajevne skupnosti Moste,

Miro DESMAN, ¢&lan izvrinega sveta skup3&ine obé&ine,

Vida FRELIH, delegat krajevne skupnosti Moste,
kl'lm‘ko LOVEC, delegat krajevne skupnosti Vevée—Zgornji Ka-

i
Ivan MIHEVC, predstavnik ,,SOSESKE" in
Slavka JERMAN, predsednik zbora krajevnih skupnosti
Po konéani razpravi so delegati zbora krajevnih skupnosti 50
glasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor krajevnih skupnosti skupi&ine obéine Ljubljana Moste
Polje sprejema odlok o potrditvi zazidalnega nadrta za MS 8/4
Zgornji Kaselj v predloZenem besedilu.

K9

Uvodne obrazloZitve osnutka druZbenega dogovora o nalogah
s%loanga m skgpnegg pomena za razvoj in pospesevanje turizma 04
obmod¢ju Ljubljane ni bilo.

razpravi so sodelovali:

Slavka JERMAN, predsednik zbora krajevnih skupnosti,

Vera BAJIC-VALENCIC, deleﬂt krajevne skupnosti Moste,

Marjan MOSKRIC, predsednik skupiéine obéine,

Franc GRADISEK, delegat krajevne skupnosti Dolsko in

Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skup§éine obé&ine

Po konéani razpravi so delegati zbora krajevnih skupnosti $0°

glasno sprejeli naslednji

SKLEP:
Delegati zbora krajevnih skupnosti ntmaﬁ mpomb na osnutek

nalogah mena 2
razvoj in st (,tm-imms‘I n:ptl:l))mu l_jubEanl;?hl:ogl spreje
majo v predloZenem besedilu.

K10

Uvodne obrazloZitve predloga sklepa o razrefitvi in izvolit¥
sodnikov Sodi§¢a zdruZenega dela v Ljugfiani ni bilo,
Razprave ni bilo. i
Delegati zbora krajevnih skupnosti so soglasno sprejeli nasledn

SKLEP:

1. Zbor krajevnih skupnosti skupdéine obéine Ljubljana Most®
Polje sprejema razreditev sodnika Sodisda zdlfuﬁeln‘hep dela ¥
Hmrl_hnl tov. Ivama ZUZKA.

2. krajevnih skupnosti skupidine ob&ine Ljubljana Mosté’

Polje izvoli sodnike Sodis¢a zdruzenega dela v Ljubljani P°

prediagani skupni listi.



K11
Uvodno je predlog sklepa o imenovanju gradbenega odbora za
gfmdn;o druzbenega centra obéine Ljubljana Moste-Polje obrazlo-

Marjan MOSKRIC, predsednik skupicine ob&ine.
V razpravi so sodelovali:
Vera BAJIC—VALENCIC, delegat krajevne skupnosti Moste in
Marjan MOSKRIC, predsednik skupicine ob&ine

koncani razpravi so delegati zbora krajevnih skupnosti so-

sprejeli naslednji

SKLEP:

1. Zbor krajevnih skupnosti skupscine obcine Ljubljana Moste-
Polje imenuje za izgradnjo obé&inskega kulturnega centra obéi-
ne Ljubljana Moste-Polje naslednji gradbeni odbor:

1. BORSTNAR Joze — generalni direktor BTC Javna skla-
22;} gRATlNA Bogo — generalni direktor Zivilski kombinat

3. CRNE Viado — predsednik OK SZDL Ljubljana Mo-

ste-Polj

4. DESMAN Miro'— predstavnik izvrinega sveta skupa&ine
ob&ine Ljubljana Moste-Polje

5. GERONI ing. Miro — nik KS Moste

6. JERINA Pavle — predsednik KO ZZB NOV Moste
7. JURCA Danilo — KS Moste
8. KODARIN Dino — OK ZKS Ljubljana Moste-Polje
9. KOSAK Miha — generalni dirﬂfuur wSaturnus*

10. KRNJAIC Radomir — predstavnik KS Zelena jama

11. KUHAR Matija — predsednik KK SZDL Moste

12. LAKOVIC Darko — predsednik OK ZSMS Ljubljana
Most&l‘ollie

13. LJUBIC Anton — predstavnik KS Kodeljevo

14. LUKEZ Niko — ravnatelj osnovne sole Polje

15. MACEK Polde — predsednik kolegij poslovodnega
odbora SOZD HP-ZdruZeno podjetje Zivilske industrije

16. MOHAR Mihaela — upravnik knjiznice JoZeta MA-
ZOVCA

17. MAZOVEC Lado

18. MOSKRIC Marjan — predsednik skupicine obéine
Ljubljana Moste-Polje

19. NOVAK Edo — predsednik obéinskega sveta Zveze
sindikatov Ljubljana Moste-Polje

20. PODREPSEK Jurij — direktor PIONIR-TOZD Ljublja-

na
21. SVETINA Draga — ZKPO Ljubljana Moste-Polje
vnik izvrinega sveta skupi¢ine

22. UDOVIC Ciril —
ob¢ine Ljubljana Moste-Polje
23. ViZ Avgust — predsednik samoupravne kulturne
skupnosti ob¢ine Ljubljana Moste-Polje
3 Gml24. ZUGEL Anton — direktor TEOL
* fadbenj odbor za izgradnjo obéinskega kulturnega centra naj
8¢ raziiri s predstavniki ma'edqjih kra skupnosti: Veve—
%g’;‘illj; Kaselj, Polje, Nove Jarle, Zalog, Stepanjsko naselje,
» HruSica—Fuzine, Zadvor in Zadobrova—Sneberje. -

Ravnike navedenih krajevnih skupnosti bo zbor krajevnih skup-

3 g‘“ imenoval na prihodnji seji.
'y krajevnih skupnosti skups¢ine ob&ine Ljubljana Moste-
3

pira oblikovanje komisij v gradbenem odboru za iz-
1jo ob¢inskega kulturnega centra.
K12
éag"‘)dne obrazlozitve predlogov sklepov o dolo¢itvi poslovnega
Z Vevée in VVZ Jarse ni bilo.
Zprave ni bilo.
¢legati zbora krajevnih skupnosti so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

L Zbor krajevnih skupnosti skupicine obine Ljubljana Moste-

.llo :
Vev";e lzgfduje poslovni Cas vzgojnovarstvenega zavoda Vevée,

Vevée posluje:

a) predolski oddelek:
ob delavnikih od 5. do 16. ure
ob sobotah od 5. do 15. ure
b) Solski oddelek:
ob delavnikih od 5. do 17. ure
ob sobotah od 5. do 15. ure.

2. Zbor krajevnih skupnosti skupitine obéine Ljubljana Moste-
Polje potrjuje poslovni &as vzgojnovarstvenega zavoda Jarse,
Ljubljana, RoZi¢eva 10. VVZ Jarie posluje ob delavnikih od
5.3[1) do 16. ure, ob sobotah in dnevih pre(i prazniki pa od 5.30
do 15. ure.

K13

Uvodne obrazloZitve predloga sklepa o razresitvi in imenovanju
profesionalnega &lana izvrinega sveta in vodje sluZbe za druzbene
dejavnosti ni bilo.

V razpravi so sodelovali:

Vida FRELIH, delegat krajevne skupnosti Moste, Niko TRAM-
PA, delegat krajevne skupnosti Zelena jama,

Joze KAVCIC, predsednik izvrsnega sveta skupigine obdine in

Slavka JERMAN, predsednik zbora kra{;vni.l‘l skupnosti

Po konéani razpravi so delegati zbora krajevnih skupnosti skup-
§¢ine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

1. Zbor krajevnih skupnosti skupi&ine ob&ine Ljubljana Moste-
Polje

razrefuje
UDOVIC Cirila s 30. 9. 1977 dolznosti neprofesionalnega &lana
izvrinega sveta skupicine obé&ine. '
2. Zbor krajevnih skupnosti skup$&ine ob&ine Ljubljana Moste-
Polje

izvoli

LAH Janeza s 1. 10. 1977 za profesionalnega &lana izvrinega
sveta skup3&ine ob&ine in ga

. imenuje
za vodjo sluzbe za druzbene dejavnosti pri skups&ini ob&ine.

K14

Delegatsko vprasanje je postavil Franc GRADISEK, delegat kra-
jevne skupnosti Dolsko, '

Ker je bil dnevni red iz¢rpan in se nih&e veé¢ ni prijavil za
besedo, je predsednica zbora krajevnih skupnosti ob 18,40 zaklju-
¢ila sejo zbora krajevnih skupnosti.

TAJNIK
ZBORA KRAJEVNIH SK UPNOSTI
Tatjana JURCA-COLARIC
PREDSEDNIK
ZBORA KRAJEVNIH SKUPNOSTI
Slavka JERMAN

RIS



DRUZBENOPOLITICNI ZBOR

ZAPISNIK

36. seje druzbenopoliti¢énega zbora skups¢ine obé&ine Ljubljana
Moste-Polje, ki je bila dne 13. okiobra 1977 s pri¢etkom ob 12,00
v sejni sobi 3. 74/11 skup3&ine ob&ine Ljubljana Moste-Polje.

je otvoril in vodil predsednik druZbenopoliti¢énega zbora
Slavko GERLICA.

Zapisnik seje je vodil tajnik druZbenopolitiénega zbora Stane
BREZOVAR.

Po obravnavi predloga dnevnega reda so delegati druZbenopoli-
ti¢nega zbora soglasno sprejeli naslednji

dnevni red:

1. Ugotovitev sklep&nosti

2. Potrditev zapisnika 35. skupnega zasedanja zbora zdruZenega
dela, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopoliti¢nega zbora z
dne 13. septembra 1977

3. Osnutek predloga sprememb in dopolnitev druZbenega dogo-
vora o oblikovanju in izvajanju Stipendijske politike v SR Slo-
veniji

4, PreJlog druzbenega dogovora o ljubljanskem gradu z modelom
financiranja

5. Predlog druzbenega dogovora o izgradnji in financiranju kultur-
nega centra Ivan Cankar na Trgu revolucije v Ljubljani

6. Predlog odloka o druzbeni skrbi za udeleZence narodnoosvo-
bodilne vojne in drugih vojn ter njihove druzinske &lane

7, Predlog odloka o dolo¢itvi Stevila sodnikov pri Sodis¢u zdru-
Zenega dela v Ljubljani

8. Predlog sklepa o razreditvi in izvolitvi sodnikov Sodi§¢a zdru-
zenega dela v Ljubljani

9. Predlog sklepa o imenovanju gradbenega odbora za izgradnjo
druzbenega centra ob¢ine Ljubljana Moste-Polje

10, Predlog sklepa o razreditvi in imenovanju profesionalnega &lana
izvrinega sveta in vodje sluzbe za druzbene dejavnosti
11. Delegatska vpraSanja

K1

Komisija za mandatno-imunitetna vprasanja druZbeno-
politicnega zbora je pregledala navzo&nost delegatov na seji po
prezenéni listi in

ugotovila:

: 0Od 25 delegatov druzbenopoliti¢nega zbora je navzocih 19 de-
egatov.

Opravi¢eno odsotni so: Matevi GANTAR, JoZe PETEK in
Miran PLANINC.

Neopravieno odsotni so: Joza CERAR, Matija JEZEK in
Barbka STRASEK.

Druzbenopoliticni zbor je sklep&en.

K2

Delegati druzbenopoliti¢nega zbora so obravnavali predlog za-
pisnika 35. skupnega zasedanja zbora zdruZenega dela, zbora kra-
jevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega zbora z dne 13. septembra
1977 in soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Druzbenopolitiéni zbor skupi¢ine obéine Ljubljana Moste-Polje
nima pripomb na zapisnik 35. skupnega mudmz zbora zdrule-
n la, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopoliti¢nega zbora
z dne 13. septembra 1977 in ga v celoti potrjuje.

K3
Uvodno je osnutek predloga sprememb in dopolnitev druzbe-
nega dogovora o oblikovanju in izvajanju Stipendijske politike v SR

8

Sloveniji obrazlozil Sreéko COZ, predsednik izvrinega odbora 23
Stipendiranje v ob&ini Ljubljana Moste-Polje.

V razpravi so sodelovali:

Leopold KOS,

Dusan ROZMAN,

Slavko GERLICA,

Franci BRICELJ, podpredsednik izvrinega sveta skupi¢ine ob-
¢ine,

Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skupscine obé&ine,

Franc MANDELIC,

Stanislav BABNIK in

Zvone TUSAK, sekretar skup§éine obgine.

Po konéani razpravi so delegati druzbenopoliti¢nega zbora so
glasno sprejeli nasledniji

SKLEP:

1. Druzbenopoliti¢ni zbor skupi&ine obéine Ljubljana Moste-Polje
mosnutE memb in dopolnitev druzbenega do-

vora 0 obﬂkomju izvajanju ¥ipendijske politike v SR

loveniji nima mb.
2 Drnﬂ:enopo!'tgin?o zbor skupi&ine ob&ine Ljubljana Moste-Polje
¢a druZbenopolitiénim organizacijam, predvsem p#
vezi socialisti¢ne ine in Zvezi sindikatov, da aktivno vo-
dita rvno razpravo o ommmp h:wem;":: in dopgd%
enega vora o u in izvajanju 3ti
politike v SR Sloveniji tako, da bo zdruZeno delo obravnavalo
ftipend politiko in odnos do itipendiranja ter da se vzpo*
stavi odnos med kadrovskimi sluZbami v tenem delu in
kadrovsko sluzbo ob&ine, ki naj se strokovno izpopolni.
3. Predlagatelj naj proudi vprafanje tako imenovanega trgovanja 2
delovno silo oz. ,krajo itipendistov in premajhno zainteres
ranost za izvajanje tipendijske politike.

K4

Uvodno je predlog druzbenega dugomra o ljubljanskem gradu 2
modelom financiranja obrazloZil ing. JoZze ERJAVEC, ¢&lan izvrine:
ga sveta Skup3cine mesta Ljubljana.

V razpravi so sodelovali:

Dusan ROZNAM,

ing. Joze ERJAVEC,

Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skupitine obéine in

Slavko GERLICA.

Po konéani razpravi so delegati druzbenopoliti¢nega zbora s0-
glasno sprejeli naslednji

SKLEP:

1. Druzbenopoliti¢ni zbor skupigine obé&ine Ljubljana Moste-Po
ma model fimanciranja sanacije ljubljanskega gradu
elne komunalne ureditve v predloZenem besedilu in predlags;
da se potrebna sredstva zagotovijo iznad limita splo&ne porabe ¥
ob&ini, ker v nasprotnem primeru obdina ne bo mogla izvriiti
svojih obveznosti.

KS§

Uvodno poroéilo k druzbenemu dogovoru in ostalim samo-
upravnim aktom o izgradnji kulturnega centra Ivan Cankar na Trg¥
revolucije v Ljubljani je prebral Slavko GERLICA, predsednik
druzbenopoliti¢nega zbora skupdtine obéine.

V razpravi so sodelovali:

Vilko SLUGA, ml.,

Mitja ROTOVNIK, predstavnik iniciativnega odbora za izgrad*
njo kulturnega centra Ivan Cankar,

Leopold KOS,

Slavko GERLICA in

Dusan ROZMAN.

Po koncani razpravi so delegati druzbenopoliti¢nega zbora 2
enim glasom ,,proti " sprejeli naslednji

SKLEP:

Druzbenopolitiéni zbor skupi&ine obé&ine Ljubljana Moste-Poljé
sprejema druZbeni dogovor o in financiranju kulturneg?




Centra Ivan Cankar na Trgu revolucije v Ljubljani v predloZenem
in poobladéa izvrini svet skupitine ob&ine, da ga podpise.

K6

Uvodno sta predlog odloka o druzbeni skrbi za udelezence na-
odnoosvobodilne vojne in drugih vojn ter njihove druzinske &lane
Obrazlozila Alojz TRTNIK, predsednik komisije za zadeve borcey
in invalidov NOV skup3&ine obé&ine, in Franci BRICELJ, podpred-

nik izvrinega sveta skupitine ob&ine.

ave ni bilo.
Delegati druzbenopoliti¢nega zbora so soglasno sprejeli nasled-

SKLEP:

Drtlﬂ)e:l)foliﬁéni zbor skupiéine obé&ine Ljubljana Moste-Polje
mm ;k o druZbeni t:rbi za udeleZence ﬁodnoosvobo-
Zenem besedilu ﬂmpaj!" :?':dednjog m i

dopolnitvijo:

V 2. odstavku 19, ¢lena se za besedami ,,v drufbeni lastnini*
doda ,,ob&ine“.

K7

£ Uvodne obrazlozitve predloga odloka o dologitvi Stevila sodni-
Vri Sodis¢u zdruzenega dela v Ljubljani ni bilo.
razpravi sta sodelovala:
Dusan ROZMAN in
Slavko GERLICA.
Po konéani razpravi so delegati druzbenopolitiGnega zbora so-
810 sprejeli naslednjji

SKLEP:

Drulbenopolitiéni zbor skupi&ine ob&ine Ljubljana Moste-Polje
mﬂm odlok o dologitvi stevila sodnikov pri Sodis¢u zdruZenéga
v Ljubljani v predloZenem besedilu skupaj z naslednjima

dopolnitvama:

. L. Drugi odstavek 2. élena naj se glasi: ,,Za objavo prostih sodni-
%ih mest poskrbi pristojni organ pooblaséene ob&inske skupsdi-

5 1 kjer ima sodiice svoj sedez.”
* Drugi odstavek 4. &lena naj se ghsi: ,Usklajevalni postopek
evidentiranih kandidatov opravi medobéinski svet SZDL ljub-
lanske regije in oblikuje skupno kandidatno listo*.
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Uvodne obrazlozitve predloga sklepa o razrefitvi in izvolitvi
Sodnikoy Sodis¢a zdruungg dela v Ljugi'iani ni bilo.
V razpravi sosodelovali:
Robi DELORENZO,
Slavko GERLICA in
Mll'i':)n MOSKRIC, predsednik skupi¢ine ob&ine.
néani razpravi so delegati druzbenopoliti¢nega zbora so-
sprejeli naslednji

SKLEP:
Druzbenopolitiéni zbor skupitine ob&ine Ljubljana Moste-Polje

razreditev’
Wvarila ZUZEK Ivana in je

izvolil

E{&eSodilﬁuukmmpdethjnblﬁnipopmdlounidmpnj
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Uvodno je predlog sklepa o imenovanju gradbenega odbora za
1’&radnjo druzbenega centra ob&ine Ljubljana Moste-Polje obrazlo-

#il Marjan MOSKRIC, predsednik skupi&ine ob&ine.

V razpravi so sodelovali:

Stanislav BABNIK,,

Marjan MOSKRIC,

Nika MODIC,

Slavko GERLICA,

Leopold KOS,

Stane MELJO,

Robi DELORENZO in

Vilko SLUGA, ml.

Po konéani razpravi so delegati druzbenopoliti¢énega zbora so-
glasno sprejeli naslednji

SKLEP:

+ 1. Druzbenopoliti¢ni zbor skupiine obéine Ljubljana Moste-
Polje imenuje za druzbenega centra ob¢ine Ljubljana
Moste-Polje naslednji gradbeni odbor:

1. Joze BORSTNAR — generalni direktor BTC Javna skla-
disca

2. %o BRATINA — generalni direktor Zivilski kombinat
0

3. Vlado CRNE — predsednik OK SZDL Ljubljana Moste-Polje
4. Miro DESMAN — predstavnik izvrinega sveta skupitine
obé&ine I.Jubtm Moste-Polje
5. Miro ing. GERONI — predsednik KS Moste
6. Pavle JERIHA — predsednik KO ZZB NOV Moste
7. Danilo JURCA — KS Moste
8. Dino KODARIN — OK ZKS Ljubljana Moste-Polje
9. Miha KOSAK — generalni direktor ,,SATURNUS“
10. Radomir KRNJAIC — predstavnik KS Zelena jama

11. Matija KUHAR — predsednik KK SZDL Moste

12. Darko LAKOVIC — predsednik OK ZSMS Ljubljana
Mosl:e-l’olﬁB

13. Anton LJ

IC — predstavnik KS Koddﬁo

14. Niko LUKEZ — pravnatelj osnovne Sole Polje

15. Polde MACEK — predsednik kolegijskega poslovod
odbora SOZD HP — ZdruZeno je Zivilske i.ndusl?;:

16. Mihaela MOHAR — upravnik Jozeta MAZOVCA

17. Lado MAZOVEC

18. Marjan MOSKRIC — predsednik skupiéine obcine Ljub-

ma Moste-Polje
19. NOVAK — sednk obéinskega sveta Zveze sindi-
katov na Moste-Polje

20. PODR Jurij — direktor PIONIR — TOZD Ljubljana
21. Draga SVETINA — ZKPO Ljubljana Moste-Polje
22. ouF UDOVIC — predstavnik izvrinega sveta skupdine
obéine %‘#m Moste-Polje
23. Avgust — predsednik samoupravne kulturne
skupnosti ob&ine Ljubljana Moste-Polje
24. Anton ZUGEL — direktor TEOL
2. V gradbeni odbor za izgradnjo druzbenega centra ob¢ine Ljub-
liana Moste-Polje naj imenujejo svojega predstavnika Se nasled-
nje krajevne skupnosti: Vevée—Zgornji Kaselj, Nove Jarde,
Pog:’;x log, Stepanjsko naselje, Bizovik, Hrusica—FuZine,
Za in Zadobrova—Sneberje.

K10

Uvodne obrazlozitve predloga sklepa o razreitvi in imenovanju
profesionalnega &lana izvrinega sveta in vodje sluzbe za druzbene
dejavnosti ni bilo.

V razpravi je sodeloval Joze KAVCIC, predsednik izvrinega
sveta skup3c¢ine ob&ine. .

Po koncani razpravi so delegati druzbenopolitinega zbora so-
glasno sprejeli naslednji

SKLEP:
1. Druzbenopolitiéni zbor skupstine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje

razrefuje

UDOVIC Cirila s 30/9-1977 kot neprofesionalnega ¢lana izvrine-
ga sveta skupicine obéine.



2. Druzbenopoliti¢ni zbor skupscine obéine Ljubljana Moste-Polje

izvoli
LAH Janeza s 1/10-1977 za profesionalnega ¢lana izvrinega sveta
skupicine obéine in ga
imenuje
za vodjo sluZbe za druZbene dejavnosti skupi¢ine ob&ine.

K11
Delegatska vprasanja so postavili: Robi DELORENZO,

Alojz TRTNIK in

Leopold KOS

Ker je bil dnevni red iz&rpan in se nihde ve¢ ni prijavil za
besedo, je predsednik druzbenopoliti¢nega zbora ob 14,15 uri sejo
zakljucil,

TAINIK
DRUZBENOPOLITICNEGA ZBORA
Stane BREZOVAR
PREDSEDNIK
DRUZBENOPOLITICNEGA ZBORA
Slavko GERLICA

POROCILO O I1ZVAJANJU SKLEPOV
36. ZASEDANJA ZBOROV SKUPSCINE

Sklepi sprejeti na 36. zasedanju zborov skupi&ine obéine Ljub-
ljana Moste-Polje so bili posredovani v objavo ali izvriitev predla-
gateljem in drugim,na katere se izvrSitev sklepov nanasa, kot sledi:

1. Predlog druzbenega dogovora o oblikovanju cen v stanovanjski
graditvi v SRS:

— Zvezi stanovanjskih skupnosti Slovenije
— Skupééini mesta Ljubljana
— lzvrSnemu svetu skup$éine ob¢ine

2. Odlok o potrditvi zazidalnega naérta za MS 8/4 Zgornji Kadelj:
— vobjavo Uradnemu listu SRS
— Ljubljanskemu urbanistiénemu zavodu
— Izvrinemu svetu skupi¢ine obéine
— Oddelku za gradbene in komunalne zadeve skupi¢ine ob¢ine
3. Sklep o sredstvih za dograditev lzloabvm zgradbe in sredstev za
stanovanja delavcev pri ,,SOSESKI*:

— ,,SOSESKI*, Ljubljana
— lzvrinemu svetu skupiéine obé&ine

4. Osnutek sprememb in dopolnitevy druzbenega dogovora o obli-

kovanju in izvajanju stipendijske politike v SRS:

— Predsedniku zbora podpisnikov druzbenega dogovora o obli-
kovanju in izvajanju Stipendijske politike v SRS

— Skups¢ini mesta Ljubljana

— Obéinskemu svetu zveze sindikatov

— Ob¢inski konferenci ZSMS

~ Izvr$nemu svetu skupi¢ine obé&ine

— Sluzbi za kadrovske in organizacijske zadeve skup$¢ine ob¢i-
ne

5. Predlog druZbenega dogovora o ljubljanskem gradu z modelom
financiranja:
~— Skupiéini mesta Ljubljana
— lzvrinemu svetu Skupséine mesta Ljubljana
— Izvrinemu svetu skupi¢ine obé&ine

6. Predlog druZb. dogovora o izgradnji in financiranju kultur-
negal:gmm Ivan v Ljubljani: g
— Skupséini mesta Ljubljana
— Izvr¥nemu svetu Skup$¢ine mesta Ljubljana
— Izvrinemu svetu skupiéine obé&ine

7. Odlok o druzbeni skrbi za udeleZence narodnoosvobodilne
vojne in drugih vojn ter njihove druzinske ¢lane:

— vobjavo Uradnemu listu SRS
— lzvrnemu svetu skupicine obcine
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— Komisiji za zadeve borcev in invalidov NOV skup3¢iné
obgine

8. Predlog odloka o doloditvi tevila sodnikov pri Sodiséu zdruZe:
nega dela v Ljubljani:
— Sodis¢u zdruZenega dela v Ljubljani
— Izvrinemu svetu skup§€ine ob&ine

9. mmek druZbenega dogovora o turistiéni dejavnosti v Ljub-
— Skup#¢ini mesta Ljubljana
— lzvrsnemu svetu skupiéine obéine

10. Sklep o razresitvi in izvolitvi sodnikov Sodisa zdruZenega del®
v Ljubljani:
— Sodis¢u zdruzenega dela v Ljubljani

11. Sklep o imenovanju gradb. odbora za izgradnjo druzbe-
nega centra ob&ine ljubhmﬂe-hl}e:
— vsem imenovanim &lanom
— krajevnim skupnostim, ki naj dajo dopolnilne predloge 7
imenovanje
~ izvrinemu svetu skupi&ine obéine

12. Sklepa o doloéitvi poslovnega ¢asa VVZ Vevée in VVZ Jarde:

— VVZ Vevie
— VVZ Jarge
— Sluzba za druzbene dejavnosti skups&ine ob&ine

13. Sklep o razreitvi in immxmpmfedomhea élana izvrine

ga sveta in vodje slube za druzbene dejavnosti:
— UDOVIC Cirilu
— LAH Janezu (
— Komisiji za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve skup3&i-
ne obéine

— Izvrénemu svetu skupicine obéine

Sekretariat sku; obéine redno po vski seji posreduje pi
smene odpravke pov predhgteilem in izvajalcem ter bo po-
roéilo o tem v bodo&e redno objavijal v DELEGATSKI TRIBUNI 2
namenom, da se delegacije, konference delegacij in delegati infor-
gajn o izvajanju sklepov skupidine obéine oziroma njenilt

rov.

SEKRETAR

" SKUPSCINE OBCINE
Zvone TUSAK, 1.7



PREDLOG

r ~

Na podlagi 159. &lena statuta obgine Ljubljana
Moste-Polje (Erndnj list SRS &t. 25/74) in v zvezi z 2. tocko
96. &lena zakona o ljudski obrambi (Uradni list SRS it.

23/76) je sku obéine Ljubljana Moste-Polje na zase-
danju zbora zdruze dela, zbora lu'aj‘evnih skupnosti in
druzbenopoliticnega zbora dne . . . .. sprejela

ODLOK

0 ustanovitvi $taba za teritorialno obrambo
ob&ine Ljubljana Moste-Polje

e Y,

1. &len

MDU!tamﬁ se §tab za teritorialno obrambo obgine Ljubljana
Ste-Polje (v nadaljevanju: obé&inski §tab za teritorialno obrambo)
t poseben organ skupscine ob&ine Ljubljana Moste-Polje.

2. &len

Obéinski §tab za teritorialno obrambo je vojadko-strokovni
0‘1;5"1. ki vodi $tabe, enote in zavode teritorialne obrambe na
Obmo&ju obéine.

3. &len

Obéinski §tab za teritorialno obrambo skrbi za organizacijsko,
Mobilizacijsko in borbeno pripravljenost teritorialne obrambe na
%mogju obsine v skladu s sklepi in stalisdi skupscine ob&ine,
X Nega sveta za ljudsko obrambo, varnost in druzbeno samozasci-

ter povelji in navodili nadrejenih §tabov za teritorialno obrambo.

4, &len

Sestav obcinskega Staba za teritorialno obrambo predpise po
“Motnem sistemu teritorialne obrambe v republiki komandant teri-
obrambe Slovenije,
Svet za ljudsko obrambo, varnost in druzbeno samozadéito
*“glﬁtne obdine Ljubljana Moste-Polje potrjuje njegov sestav in
Mobilizacijski razvoj.

5. élen

IuaK'imuuu:lanm teritorialne obrambe obé&ine imenuje in razreSuje

Mandant teritorialne obrambe Slovenije na predlog sveta za ljud-
sko obrambo, varnost in druzbeno samozascito skup¥éine obéine
IE‘“bljam Moste-Polje po predhodnem mnenju pokrajinskega odbo-

e —

6. ¢len

Za organiziranje in pripravljenost stabov, enot in zavodov terito-
rialne obrambe je komandant teritorialne obrambe obé&ine odgo-
voren svetu za ljudsko obrambo, varnost in druzbeno samozaigito
skug&c‘.ine obéine ter komandantu teritorialne obrambe mesta
Ljubljana, za bojno pripravljenost in uporabo enot po komandantu
teritorialne obrambe pokrajine.

7. &len

Komandant teritorialne obrambe ob¢ine je odgovoren za uresni-
devanje nalog teritorialne obrambe, ki so doloéene z obrambnim
naértom obéine, svetu obcinske skup$c¢ine za ljudsko obrambo,
varnost in druZzbeno samozai€ito, v vojni pa predsedstvu skupiéine
obéine.

8. &len

Sredstva za delovanje ob&inskega §taba za teritorialno obrambo
zagotavlja skupi¢ina ob&ine Ljubljana Moste-Polje v skladu z 241.
in 242, &lenom zakona o ljudski obrambi.

9. ¢tlen
Ta odlok za&ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu SRS.

OBRAZLOZITEV

Stab za teritorialno obrambo ob¢ine Ljubliana Moste-Polje orga-
nizirano in aktivno deluje e od maja 1975. leta.

Na podlagi ustreznih dokumentov, ki jih je izdelal republiski
Stab za teritorialno obrambo so bile v decembru leta 1975 formi-
rane enote teritorialne obrambe v krajevnih skupnostih in nekate-
rih OZD v ob¢ini Ljubljana Moste-Polje.

Sprejetje odloka o ustanovitvi Staba za teritorialno obrambo
obdine Ljubliana Moste-Polje ne wpliva na povisanje oziroma
zmanjSanje financnih sredstev za delovanje $taba teritorialne ob-
rambe ter Stabov in enot teritorialne obrambe v krajevnih skupno-
stih in OZD. S sprejetjem odloka o ustanovitvi Staba za teritorialno
obrambo obéine Ljubliana Moste-Polje bo omogo&eno pravilno in
zakonito delovanje na vseh podrodjih.

Poleg tega so v odloku o ustanovitvi Staba za teritorialno obram-
bo obéine med ostalim dolocene nekatere konkretne obveznosti in
pravice komandanta teritorialne obrambe obdine, izhajajo iz za-
kona o ljudski obrambi SRS.

Predlog odloka o ustanovitvi Staba za teritorialno obrambo
obéine Ljubljana Moste-Polje je na 20. redni seji dne 26. 10. 1977
obravnaval svet za ljudsko obrambo, varnost in druzbeno samoza-
§cito skupscine obcine Ljubliana Moste-Polje in sprejel sklep, da se
predlog odloka o ustanovitvi Staba za teritorialno obrambo obdcine
Ljubljana Moste-Polje v predloZenem besedilu posreduje skup$cini
obdine v razpravo in sprejem.

BELEZKE:
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POROCILO

o poteku sanacije spomeniskega
kompleksa Urh

\ Y,

S prvimi nalogami v zvezi z obnovo celotnega spomeniskega
kompﬂksa Urh je pricel koordinacijski odbor za varstvo spomeni-
kov NOB pri Izvi$nem. svetu skupi€ine ob&ine v zagetku t. 1. ob
pripravi in sprejemu druzbenega dogovora o urejanju, vzdrZevanju
in varstvu spomenikoy, spominskih plo§¢ in drugih obelezij NOB in
socialisti¢ne revolucije, ko so ga ljubljanske obé&ine, mesto in drugi
udeleZenci sprejeli v prvih mesecih leta 1977,

Na podlagi ugotovljenega stanja je bil ob sodelovanju Regional- -

nega zavoda za spomeniSko varstvo Ljubljana kot strokovne insti-
tucije in ob&inskega odbora Zveze zdruZenj borcev NOV izdelan
srednjerocni  program sanacije spomenitkega kompleksa Urh v
skupni investicijski vrednosti 6,3 milijona din ter program sanacije
za leto 1977, s katerim so bile predvidene najnujneje naloge
sanacije v skupni vrednosti 2,242.500 din.

Oba programa sta bila obravnavana in sprejeta na seji ob¢inske
skupd&ine aprila 1977, hkrati pa posredovana tudi mestni skups¢i-
ni, ﬂultumi skupnosti Ljubljana, republiski kulturni skupnosti in
republiki, ki so dolZni zdruZevati sredstva za sanacijo Urha (po
vef;vni zakonodaji oz. prej navedenem druzbenem dogovoru).

Po predlogu naj bi za realizacijo programa v letu 1977 zdruze-

vali sredstva:
predvideni prispevek  do sedaj zbrana sredstva
obdina 300.000 300.000 din
mesto 300.000 100.000 din
republika 300.000 ~
ob¢inska kultur. skupnost 200,000 -3
mestna kultur. skupnost 360,000 100.000 din
republiska kultur. skupnost  360.000 100.000 din
1,820.000 600.000 din

iz lanskega leta pa so bila za realizacijo programa 1977 prenesena
sredstva ﬁl;ris;»evek republike in obé&ine v visini 170.000 din in re-
publiske in mestne KS vsaka po 123.000 din) v vidini 416.000 din.

Koordinacijski odbor je imenoval v mesecu juniju poseben
odbor, ki je prevzel neposredno skrb za realizacijo sprejetega pro-
grama,

Glede na dosedaj znani dejanski prispevek posameznih financer-
jev za realizacijo programa obnove v letu 1977 je odbor pri izvaja-
nju svojih nalog v velikih tezavah in je jasno, da ne bo mogel
zagotoviti izvrditev celotnega programa. V razgovorih z republisko
in mestno kulturno skupnostjo je bilo sicer dano zagotovilo, da
bosta obe prispevali f¢ dodatna sredstva za program leta 1977,
vendar nam do sedaj ni znano ali bo in kolik3en bo ta prispevek,

Zn;t: je pri izvakj;lnju del v tem letu odbor dal prednost tistim
n posegom, ki naj prepreéijo nadaljnj € posamez-
n:g najbolj ogrozenih objektov (fmm sgumﬁgwwzvonh
in strehe, kabelski priklju¢ki elektrike, nekatera kamnoseska in
restavratorska dela) ter ustvarijo pogoje za obnovo oz. izgradnjo
nekaterih nujnih spremljajoéih objektov in naprav (vodovod, javne
sanitarije, elektri¢no napeljavo, strelovodi). Vsa dela morajo biti
opravijena do 30. oktobra 1977,

Podrobnejsi pregled finanénih sredstev, ki so Ze zbrana za reali-
zacijo programa sanacije spominskega kompleksa Urh za leto 1977
je naslednji:
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1. Ostanek iz leta 1976 306.430,30

2. Skups¢ina mesta Ljubljana — proragun 100.000,00
3. Kulturna skupnost Ljubljana 100.000,00
4. Kulturna skupnost Sfovcnije 100.000,00
5. Skupi¢ina ob&ine — proraéun 300.000,00
SKUPAJ 904.430,30

Na podlagi programa obnove za leto 1977 in sklepov odbora ¥
zvezi 2 njegovo realizacijo, so v teku ali pa Ze izvriena nasled
dela po Ze sklenjenih pogodbah:

1. Elektro Ljubljana — okolica, poloZitev nizko-
napetostnega elektri¢nega kabla

2. GP Univerzal — zemeljska in zidarska dela
pri polayrg‘u elektri¢nega kabla

3. Zavod SR Slovenije za spomenisko varstvo —
restavratorska delavnica, sanacijska dela
na spomeniku — grobnici

4. Mineral — za kamnoseska dela na spomeniku —
grobnici

5. GP Univerzal — gradbena dela na obnovi
zvonika cerkve — muzeja

6. Zavod SR Slovenije za spomenisko varstvo —
restavratorska delavnica, restavriranje
ometov na zvoniku in ostalih fasadah
cerkve in muzeja

7. lzdelava projektov (Splosni projektivni biro)
in sicer:
7. 1. projekt javnih sanitarij
7. 2. projekt vodovodnih instalacij
1.3 proifkt elektri¢ne instalacije za ves
spominski kompleks (notranje in zunanje)
7. 4. projekt strelovodov
T i Dl B TS SRR e G W 100.000,00 din

SKUPAJ 707.578,79 din

40,621,00 din
12.738,29 din

115.160,00 din
171.579,50 din
131.580,00 din

, 135.800,00 din

Doslej so bila v celoti opravijena dela v zvezi s polaganje™
nizkonapetostnega elektri¢nega kabla. Strokovna dela so izvedli
delavei Elektro Ljubljana — okolica in GP Univerzal-a, um?ﬂﬁ
dela pa so bila opravljena z delovno akcijo, ki so jo organizirale it
izvedle osnovne organizacEe Zveze socialisti¢ne mladine v ob&ini ¥
sodelovanju z Obéinsko konferenco ZSMS. Delovne akcije se J
udelezilo 124 mladincev iz 7 osnovnih organizacij ZSMS, ki $0
opravili nad 800 prostovoljnih delovnih ur. Realiziran je tudi pr*
kljutek hise oskrbnika Urha od kabelskih omaric do razde
plosce v hisi, zato, da je mogoca odstranitev starih zraénih vodoY:

Sanacijski in restavratorski posegi na ostalih objektih Urha s0 ¥
teku:

— na spomeniku so opravljena dela na GisGenju kamnitega delt
et siempap e (ool ool ppeper gy vt
krovnimi bronastimi plos¢ami, ter popravilo bronastih figut
(razpok). Kamnoseska dela bi se po pogodbi morala zadeti 2
20. septembra, vendar jih je slabo vreme zavrlo in se bodo Pri
Zela te dni. Po zagotovitvi izvajalca kasnitev pridetka del ne bO
vplivala na rok dokondanja t. j. 30. oktobra. Do takrat bo tvd
opravljema silikonska zas&ita celot spomenika. o

— zvonik je v zidarskem in restavratorskem obsegu predvidenih d
koné&an. Izvedeno je Pv‘ig:om wm:ﬁemih oz. od m;:?:
venca in ometa, opra je utrjevanje o 0
Vidniint sladavt Mogel ¥ siikomakin m& JH' ter v

so kleparska dela 14

potrebni zadéitni posegi. V teku
zvoniku, ki so bila sicer predvidena, vendar zaradi nedostopnosti

jihovega obsega ni bilo mo¢ v naprej predvideti.

s p?gstalmla bodo torej kon¢ana do predvidenega rok
t. j. 30, oktobra t, I. Narogeni projekti bodo kon&ani v novemb
t. L, kar ustreza programu za letos, realizacija pa bi se izve
prihodnjem letu, \

Odbor za sanacijo bo nadaljeval v prizadevanju, da bodo ﬂnaﬂz

cerji v najvedji mozni meri izpolnili obveznost za leto 1977 .
ostankom Ze zbranih sredstev ter morebitnimi dodatnimi bo 0dbo

——
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nadaljeval z izvajanjem del 3¢ v tem letu, v kolikor bodo to dovolje-
Vale vremenske razmere, po naslednjem programu:

= realizacija projekta notranje elektriéne instalacije
= realizacija projekta strelovodov
= ureditev poslovn"il:zomomv za vodi¢a ter za prodajo

o Eel:ﬂtcv zgodovi literature in drugega gradiva vezanega za
Poleg naw: so v teku tudi dogovori z Muzejem ljudske
revolucije ter republisko in mestno kulturno skupnostjo o zaposlit-

Vi sta vodi¢a in njegovih nalogah v zvezi z upravljanjem s
'Pﬂm:lmlmkompldmo%h. 0

ODBOR
ZA SANACLIO SPOMENISKEGA KOWLEI;S;

4 s

Izvrini svet je na 125. seji dne 27. septembra 1977 obrav-
naval poroéilo o realizaciji programa sanacije kompleksa Urh
za leto 1977 in sprejel naslednji

SKLEP

Izvréni svet sprejme &ilo odbora za sanacijo spome-
ni kompleksa Urh o poteku sanacije po programu za
leto 1977 in ga kot informacijo posreduje v obravnavo skup-
8¢ini ob&ine.

Ko bodo znani dokonéni prispevki vseh financerjev za
realizacijo programa v letu 1977, se porocilo v tem smislu
dopolni in dostavi skupd&ini ob&ine za naslednje zasedanje,
oziroma o tem poro¢a na samem zasedanju.

AS 2,

AL L i i i T IR LAE 138308 AARARAARAARARA AR AR AR AR AR AR R RS RS R RS8R Y

[ o
POROCILO

0 izvajanju davéne politike v letu 1977

N

=

Oblikovanje davénega sistema in dav&ne politike izhaja iz ustav-
nih doloéil, predvsem iz doloéil o svobos¢inah, pravicah in dolz-
nosti delovnega &loveka, po katerih je vsak dolzan pod enakimi
E&Dié in v sorazmerju s svojimi materialnimi moZnostmi prispevati

2acovoljevanju splo¥nih druzbenih potreb.

Ob ocenjevanju izvajanja davéne politike, kljub Cestokrat Se
Vedno prisotnim mnenjem, s katerim se davéno politiko in njeno
Zvajanje ocenjuje iz vidika zagotavljanja potrebnih finané&nih sred-

v za splogno ali skupno porabo, se vendarle uveljavlja spoznanje,
da je pravilno oziroma ustrezno izvajanje davéne politike izrednega
POmena za nadaljnji razvoj naSega samoupravnega gospodarskega in
Politi¢nega sistema.

Ustrezno' izvajanje davéne politike postavlja pred delaveca davé-
Ne uprave izredno zahtevne in pomembne naloge, saj posegajo na
Obeutljivo podro&je obdavéenja ob&anoy, ko se mora s skladno in
Zértano politiko in kenkretnimi pravnimi normami ugotoviti nji-

ve davéne obveznosti in zagotoviti njih realizacijo, Eestokrat
®lo z nepopularno obliko prisile oziroma prisilne izterjave na
Nadin, ki naj 8&iti osebnost in dostojstvor obcana, ki je dolzan

Cati davek ali druge druzbene materialne obveznosti. Na izva-

e davéne politike in delo davénih delavcev pa lahko v veliki
merj vplivajo sami davéni zavezanci, njihova obves¢enost, priprav-
Aenost na pravotasno izpolnitev davénih obveznosti in podobno.

ipravljenost ob&anov zadostiti davénim obvezam je eden osnov-
fih pogojev za pravilno funkcioniranje davénega sistema.

lo in izvajanje davéne politike temelji na dolo¢ilih republiske-
8 zakona o davkih ob&anov iz leta 1972, ki je dozivel Ze ved
Viebinskih sprememb in dopolnitev. Dopolnitve in spremembe so
bile sprejete z namenom, da se zakon o davkih obanov &imbolj
"&khcﬁ' z dologili nove ustave. Uskladitev e ni popolna in kom-
Pleksna, ker $e niso sprejeti zakonski predpisi, r tudi ne dogo-
Vor republik in pokrajin o enotnih naZelih in osnovah dav&nega
Sistema, Zato davéna uprava deluje v okviru sedanjega dav&nega
Sistema, ki se izvaja skoz veé razliénih instrumentov Kot so: davéne
%nove in stopnje, obdavéevanje po dejanskem dohodku, pavialno

davéevanje, priznavanje olajiav in oprostitev ter podobno.

Pri sprejemanju in izvajanju davéne politike pa morata ob¢inska

ina in njena dav&na uprava upostevati republiski dogovor o
jevanju dav&ne politike v letu 1977, ki obdinske ﬂc;iiéim
Qavezuje, da bodo.obvemosti)_ﬂadevanja davkov dologene tako, da
¢ pride do neutemeljenih razlik v vifini obveznosti med posamez-
Mimj obg&inami. V zvezi s tem je ugotovljeno, da so, razen stopenj
Posebnega obéinskega davka od prometa proizvodov, skoraj v ce-

loti vsklajene osnove in stopnje davkov, ki jih platujejo obcani.
Obstojajo le razlike med razli¢nimi davénimi oprostitvami in olaj-
favami, ki so pa med ljubljanskimi ob&inami v celoti vsklajene in
poenotene.

Temeljna naloga dav&ne uprave je ugotavljanje dohodka ob¢a-
nov in odmera druzbenih obveznosti to je davkov in raznih prispev-
kov. Pri tem je ena izmed najvaZnej§ih nalog popolnost zajetja
zavezancev v obdavéitev.

Ugotavljanje dejanskega dohodka ob&anov je v politiki obdavce-
nja Ze visto let v ospredju. To pa je operativno tudi najteZje izved-
ljivo, saj je rezultat dela odvisen od dav¢ne discipline zavezancev,
po drugi strani pa od sposobnosti delavcev dav&ne uprave.

Delo davéne uprave je v veliki meri usmerjeno na dejansko ugo-
tavljanje dohodka in realnih odmernih osnov pri zavezancih, ki se
ll.lﬂ'&lgajﬂ z zasebno obrtno dejavnostjo. Dohodek iz tega davEnega
vira brez dohodka od davka po odbitku predstavlja v strukturi
skupnih proradunskih dohodkov v letu 1977 okrog 21 % prora-
&unskih sredstev. Ta deleZ pa se v zadnjih dveh letih zniZuje, saj je
v letu 1975 znasal 25 %, v letu 1976 pa %3 %.

Odmera davka iz zasebne obrtne dejavnosti se v vsakem teko-
&em letu odmerja-za nazaj. V letu 1977 je davéna uprava odmerjala
davlek za leto 1976. ’ A

z primerjalnih podatkov med napovedmi in ugotovitvami do-
lndkn‘,xlld p:laj prikazani v nadaljevanju tega poro&ila, je razvidno, da
so zavezanci napovedali 251.029.&00 dinarjev dohodka, Razlika
med napovedmi in ugotovitvami davéne uprave je minimalna in
znafa le 1,914,000 dinarjev. _

Poysem drugacna pa je slika pri ugotavlianju Cistega dohodka
oziroma odmernih osnov, Davéni zavezanci so napovedali odmerno
osnovo v vidini 67,022,000 dinarjev, dav&na uprava pa je ugotovila
za 12,699.000 dinarjev ali za 18 % vi§jo osnovo. Povecanje pri
posameznih zavezancih pa je naslednje: obrt 16 %, avtoprevoznist-
vo 29 %, gostinstvo 30 %, avtotaksisti 52 % in druge gospodarske
dejavnosti 13 %.

Primerjava ugotovljenih razlik pri napovedih dohodka vodi do
ugotovitve, da vedina zavezancev podaja realne napovedi, kar pa ne
velja za zavezance, ki v pretezni ve¢ini opravljajo usluge za zasebni
sektor. To so: avtomehaniki, kleparji, klju¢avniarji, frizerji, ke-
micne ¢istilnice, avtoprevozniki, taksisti in podobno.

Davéna uprava ugotavlja pri pregledu poslovnih knjig in v od-
mernem postopku razli¢ne oblike izmikanja in prikrivanja do-
hodka, nevodenje ali nepravilno vodenje poslovnih knjig, neto¢ne,
pomanjkljive in tudi fiktivne dokumentacije, neupravi¢enega uve-

ljavljanja stroskov, prekomerne porabe materiala, nerealnih obra-’

¢unov osebnih dohodkov, prekritih kompenzacij, neto¢no izkazo-
vanih dohodkov in obrac¢unov porablienega materiala v koopera-
cijskih odnosih in podobno.

Kljub dolo&enim naporom in uspehom pri ugotavljanju realnih
odmernih osnov pri zavezancih iz obrtnih dejavnosti, ki jih je dav¢-
na uprava dosegla z zniZanjem neupravi¢eno uveljavljenih strofkoy
v vifini 12,699.000 dinarjev, pa ne moremo mimo ugotovitve, da se
zmanjsuje neposredna operativna kontrola na terenu pri samih za-
vezancih. Preve¢ je dokumentirane kontrole in preverjanja do-
kumentacije neposredno v pisarni davéne uprave. To se neposredno
nanasa na davéno inSpekcijo, posredno pa tudi na odmerno sluzbo.
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Iz primerjalnega pregleda med napovedmi in ugotovitami od-
merne osnove v letih 1975/76 je razvidno, da so skupno napoveda-
ne odmerne osnove v letu 1976 v primerjavi z napovedmi v letu
1975 za 22 % vi?e, zneskovno so pa enme ugotovitvam dav&ne
uprave v letu 1975.

« V javnosti se veckrat postavljajo vprafanja, kakine so davine
oziroma druZbene obveznosti zavezancev iz obrtnih dejavnosti,
koliko sredstev prispevajo v obZinski proraZun in podobno. Na
tak$na vpradanja dajemo odgovor oziroma primerjalni pregled od-
merjenih davkov in prispevkov v letih 1975/76 iz katerega povze.
mamo nekatere podatke.

. Odmerni tki iz leta 1975 kaZejo, da 30 bili zavezanci iz
zasebne obrtne dejavnosti obremenjeni s skupnimi druzbenimi ob-
veznostmi v viSini 21,681,000 din. , od tega odpade: na obgin-
ski davek 12,183.000 dinarjev, ali 56,2 % na e SIS-om in
na nekatere druge manjie prispevke 6,552.000 ali 30,2 % in na
prometne davke 2,946.000 dinarjev ali 13,6 %. V letu 1976 te
obveznosti znadajo 27.080.000 dinarjev od tega: obé&inski davek

13,882.000 ali 51,3 %, prispevki SIS-om, in drugi manj¥i prispevki

?g%s%om ali 36,0 % in prometni davki 3,473.000 dinarjev ali
Iz primerjalnih podatkov je moZno ugotoviti, da se struktura
druzbenih obveznosti v zadnjih dveh letih menja. V letu 1976 so se
druzbene obveznosti v pmnl,:giav! z letom 1975 povedale za 25 % in
to: vki SIS-om za 48 %, prometni davki za 19 % in ob&inski
davek za 14 %. To pa pomeni veé sredstev za skupno in manj za
sploino porabo oziroma za ob&inski proracun, Do takine struktur-
ne spremembe je priflo zaradi zelo visokega brutto osebnega do-
hodka zavezancev, od katerega se odmerijo le prispevki za SIS-e,
ob&inski davek pa se odmeri od tako imenovanega presezka do-
hodka. Kot posebnost je omeniti, da je povpreéna odmerna stopnj
zz odmero davka iz obrtne dejavnosti v primerjavi z letom 1975
za 24 % in da so odmerne osnove v primerjavi z letom 1975
za 18 %, toda kljub temu se Jf obé¢inski davek zaradi izredno
visokega povecanja brutto osebnih dohodkov poveéal le za 14 %.

V nadaljevanju porodila dajemo pregled povpreénih druzbenih
obremenitev na enega obrtnega zavezanca v letu 1976.

ORI RINODS IR
Zavezanci Ste- PovpreZma obremenitev 'enega zavez.
vilo obé&inski d. E?HH prometni d. Skupaj
Obrt
Aoprevo- A 25.505 16359 5.259 47.123
o 110 11218 15.482
Gostinstvo : 691 27.391
ey 39 20.282 17.897 25.692 63.871
sti 8 1
Druge gospod. 25 9.625 5250 15.000
dejavnosti 9 21.875 - - 21.875
‘Pavialisti 126 3032 - 150 3.182
Skupno -
_ povpreéno 735 18.887 13.231 4725 36.893
LLns S RO
- Skupna druzbena obveznost je povpretno bremenila obrtnika s Izterjava davkov in drugih druzbenih 'lgfkvcz_nos:i terl g{;i;pov:c:
36.893 dinarji od tega 18,887 dinarjev z obCinskim davkom, se je v zadnjih letih bistveno 1:;01:1’8;/191;.5 949% jev elix: 0 g)oklj::b
13.231 dinarjev s prispevki za SIS in 4.725 din s prometnim  no 87 %, v letu 1974 90 %, v e;g% 25 l;;lv bu Lt
davkom. Z obéinskim davkom s,e v povpredju najbolj obremenjen 53 % mlhnjlu obremenitev, merjenih obveznosti. 2
zavezanec iz obrti in sicer s 25.505 dinarjev, najniZje pa aviotaksist koncu 1976 je znafal saldo neporavnanih druzbenih obvezno:
in to s 125 dinarjev. Sicer pa je povpre&na obremenitev zelo varlji-  3.532.000 dinarjev.

va in neprimerljiva, saj imamo primere, da je zavezanec ob¢
davka od obrti obremenjen z 600.000 dinatjev, drugi pa le z 1.
do 10.000 dinarjev.

~ V obgini prevladujejo zavezanci davka od obrti, ki se obdayZu-
jéjo po dejanskem dohodku, le manjéi del storitvenih obrtnikov,
popoldanskih obrtnikov in nekaj peric z niZjimi dohodki se %e ob-
davéuje po pavialnih davénih osnovah, Za zavezance davka, ki se
obdavéujejo po dejanskem dohodkuy, je uzakonjeno obvezno vo-
denje poslovnih knjiﬁ; ki so najsolidnejfa hglu vilno in
praviéno obdavéitev, ker dajo tocen v v celotni obseg posio-
vanja, tako dohodkov kot tudi strofkov, in ki so praviloma posa-
mi¢no izkazani in dokumentirani.

se jih sploh

Ugotavljamo pa, da se knjige vodijo neredno ali

Opu!%z. p?ilmer ubrtnf&‘. klmjg v letu 576 dosegel
2.628.000 dinarjev dohodka in 998.000 dinarjev odmerne osnove,
Do tega priha

zaradi nezadostne kontrole na terenu in tolerant-
nega odnosa do samih zavezancev. Takino sta

pa ima za posledi-
co, da se opusca izdaja faktur za prodane pro ¢ in opravijene
storitve, kar ima za posledico nepopolno zajetje opravijenega pro-
meta, da se v gostinstvu ne entira celotne nabave in prodaje
pijad in hrane, kar zmanjiuje promet gosti¥ta in podobmo.

Nakazanih po jvosti s¢ ne more nadomestiti s pregledi
poslovnih knjig in dokumentacije ob sami odmeri, ker 5o Casovno
odmaknjeni. Odsotnost tekoge kontrole spodbuja davEne zavezan-
ce k opudanju pravilnega in dokumentiranega vodenja knjig, vse to
pa vuSi k neenakosti v obdavéitvi v primerjavi z zavezanci, ki v
glavnem poslujejo z druzbenim sektorjem in celotni promet obvez-

no evidentirajo na davéni upravi.
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Ob koncu meseca septembra tega leta je znafala skupna obre:

menitev 61.764.000 dinarjev, placila ga 51,390,000 dinarjev ali
83 % odmerjenih obveznosti, saldo neplacanih obveznosti pa znas
10.374.000 dinarjev. 1z teh podatkov je razvidno, da se je odmera v

vi z istim obdobjem preteklega leta povecala 7z
2,337.000 dinarjev ali za 24 %, placila pa za 12,028.000 dinarjev
ali za 30 %.

Vedina davénih zavezancev pravolasno poravna svoje tekoce
od e obveznosti, akontacije in podobno. Kﬂ'ub tej ugotovﬂﬂ
pa je davéna uprava v obravnavanem obdobju izdala 4.253 opomi-
nov in 91 odlodb o prisilni izterjavi davénih obveznosti ter 85!
opominov in 580 odloéb o prisilni izterjavi drugih druzbenih ob-
Wdl: upravne kazni, povpre&nine, carine, sodne takse in po-

m.

Kot poseben ukrep za izboljfanje placilne discipline davénih
zavezancev omenjamo obra¢un zamudnih obresti, ki smo jih v lec
t m letu zaradunali v vifini 388.250 dinarjev. ;

letoinjem letu bo nekoliko slab izterjava. Predvidevamo, da
bo znadala okrog 90 % odmerjenih druzbenih obveznosti. Vzroki 74
to so objektivne in subjektivne narave. Nepravolasne odmeré
davka iz obrtne dejavnosti, ki izhaja iz premajhne in nezadostn®
delovne angaZiranosti nekaterih delavcev davéne uprave, pogojent
z zavrnitvijo predloga o stimulativni nagraditvi delaveey za izredn®
delovne pri odmeri in izterjavi druzbenih obveznosti v letV
1976.
Ukrepi kaznovalne politike so pomembno sredstvo za zagotovi:
tev davéne discipline tistih zavezancev, zoper katere drugi ukrep!
niso dovolj uspeini. Ugotavljamo, da dosedanji kaznovalni ukrepi



niso imeli neke posebne vloge oziroma uéinka. Stevilo uporabljenih
ukrepov kaze, da se zanje odlogamo le v izjemnih primerih. Dokaz
Zato 5o naslednji podatki:
= V352 primerih je bila izre¢ena mandatna kazen ;
= Vv 16 primerih so bile izregene denarne kazni v postopku pred

davéno upravo.

Denarne kazni so bile izregene v skupni visini 65.000 dinarjev.
V 2vezi 2 odkrivanjem davénih utaj pripominjamo, da smo Upravi
Javne varnosti oziroma javnemu toZlstvu prijavili tri zavezance. V
haslednjih mesecih pa bo sledilo nekaj prijav sodniku za prekrike.

Davéna uprava opravlja tudi odmero in izterjavo dprispc\tov z4
Samoupravne interesne skupnosti, prispevke za solidarnost, vodni
I vek, krajevni samoprispevek, ¢lanarina gospodarskih zbornic
Lt.d Tako je v letu 1977 odmerila poleg davkov 3
9,725,000 dinarjev prispevkov za SIS-¢ in druge dajatve.

Delo delavcev davéne uprave je strokovno zelo zahtevno, zlasti

glede na pogoste menjave predpisov, v odnosu do davénih zave-
Zancev pa cestokrat zelo odgovorno in delikatno; zahteva poseben
Pristop k delu in delovne izkuinje in je dale¢ od neredko prisot-
Nega in zmotnega mifljenja, da gre le za enostavne ratunske opera-
e in bno. :

Med posebne probleme davéne uprave Stejemo tudi neurejeno
‘Nagrajevanje delavcev. Doslej Se ni zaZivelo dosledno nagrajevanje

delu in je osebni dohodek delavcev % vedno odvisen odl tega 8

8no zahtevano izobrazbo so sistemizirana delovna mesta v davg- -

Nl upravi,

Mnenja smo, da je v nagrajevanje delavcev potrebno vnesti meri-
la, ki bodo delavce v davéni upravi v okviru ob&inskih upravnih
Organov neposredno spodbujala k ve&jim delovnim uspehom in za-
Eotavljala obenem upostevanje posebnih pogojev dela. Dejstvo je,

J¢ delo na vedini delovnih mest v davéni upravi neodvisno,
Smostojno in odgovorno in je od strokovne presoje delavca odvis-
N0 ali bo davéni zavezanec pladal milijon ve ali manj davka. Ne
More in ne sme biti nacelnih pomislekov zoper to, da se del oseb-
Nih dohodkov delavcev v davéni upravi neposredneje poveZe z re-
:‘fl;:t'i dela in da se pri tem uposteva specifi¢nost dela v davéni

Vi,

V' nadaljevanju &ila o izvajanju davéne politike dajemo
erloginrumgiodavénﬂlop;:vﬂvMod 1. 1. do 31.
0.'1977. Podatki, ki jih to poroéilo obravnava, so nepopolni in se
Mnakjo le na nekatere vidike dela in zaradi nekaterih 3 ne za-
:‘:;';&nlh od‘tlne: davka ni mogocde podati celovitejiega pregleda
Davéna uprava odmerja in pobira davke v skladu z zakonom o
?'thh obéanov in obé odlokom po naslednjih virih:
+ Davke i:d oubﬁl:p dohodka iz kmetijske dejavnosti in od do-
2 Davke iz osebnega do
nega dohodka od samostojnega opravijanja obrt-
3 nih in drugih dejavnosti,
by Davek iz osebnega dohodka od intelektualnih storitev,
N Davek iz sku dohodka obé&anov,
6 Davek ma do od premozZenja,
Davek na dolo¢ene premozenjske predmete,
8 Davek na promet &nin,
Davek na dediséine in darila.

~7

L. DAVEK 1Z OSEBNEGA DOHODKA OD KMETIJSKE DEJAV-
NOSTI IN OD DOHODKOV OD GOZDA i

Zavezanec za davek iz osebnega dohodka od opravijanja kmetij-
$ke dejavnosti je lastnik, imetnik pravice uporabe ali uzivalec zem-
z &, ki je kot tak vpisan v katastrskih knjigah. Osnova za ta davek

katastrski dohodek, ugotovljen po predpisih o ugotavljanju ka-
Wstrskega dohodka, za davek, ki odpade na osebni dohodek od
802da, pa je osnova, ki jo predstavlja vrednost lesa, dologenega za
POsek v letu za katero se davek odmerja. A

Stopnje obcinskega davka so proporcionalne in so razliéne za
POsamezne skupine katastrskih ob¢in. '

Z novim izradunom Kkatastrskega dohodka bo ta dohodek
no spremenjen, zato bo potrebno s tem v zvezi “?mmmtl za
mezne katastrske obg&ine tudi stopnje davka in tudi spremeniti

vke, ki jih ti zavezanci placujejo za starostno zavarovanje.

Vek iz osebnegadohodkaod kmetijstva se pobira vnaprej in bi
Moral bitj odmerjen do 31, marca v letu za katerega se odmerja,

Skupno Stevilo davénih zavezancev za ta davek je 7381, od tega
Stevila je obdavéenih 2611 ali 35 % zavezancev, katerim je odmer-
jen davek v vifini 1.115.280 dinarjev, medtem ko so drugi na’
podlagi 66, &lena zakona o davkih ob&anov in 10. ter 11. &lena
obéinskega odloka opros¢eni plaevanja davkov. -

Skupno Stevilo zavezancev za prispevek za starostno zavarovanje
kmetov je 408, Odmerjeni znesek tega prispevka pa znafa 787.650

ev,

Tako kot odmera davka je tudi odmera prispevka za starostno
zavarovanje kmetov zaklju¢ena. ;

Med olajfavami, ki so jih delezni kmetje, bi omenili posebno
davéno olajfavo, ki se jim prizna, e vhg:io sredstva v preusmeritev
gospodarstva, v nabavo strojev, kmetijske opreme in plemenske
zivine ob pogoju, da jim je kmetijstvo glavni poklic in da se jim -
tudi odmerja prispevek za zdravstveno zavarovanje kmetov.

2. DAVEK OD' OSEBNEGA DOHODKA OD SAMOSTOJNEGA
OPRAVLJANJA OBRTNIH IN DRUGIH GOSPODARSKIH '
DEJAVNOSTI

Zavezanec za davek iz obrtne dejavnosti je obéan, ki z osebnim
delom samostojno izdeluje blago, opravlja storitve, ali se ukvarja s
kaksno drugo gospodarsko dejavnostjo in si s tem v obliki stalnega
poklica ali priloZnostno pridobiva dohodek.

Davek iz obrtnih dejavnosti se odmerja od dejansko doseZenega
dohodka, v pavialnem letnem znesku in v odstotku od vsakega
posameznega dohodka.

Do visine dohodka, ki ustreza osebnemu dohodku za enake ali
podobne poklice po samoupravnih sporazumih placujejo po 10.
¢lenu zakona o davkih ob&anov ti zavezanci enake davke in pri-
spevke kot jih plagujejo delavci od osebnega dohodka od delovnega

j I?)avek 0‘3 opravljanja obrtnih dejavnosti se pladuje od
osnov, ki presegajo osegni dohodek po 10. ¢lenu zgoraj navedenega
zakona, po naprej znanih stopnjah. -

Odmera davka za leto 1976, ki se odmerja za nazaj in odmera
davka v pavialnem letnem znesku, ki se odmerja vnaprej, $e ni v
celoti zakljuena. Do konca meseca oktobra je bila opravljena na-
slednjemu Stevilu zavezancev:

- zavezancem iz obrtnih dejavnosti 522
'~ zavezaricem iz avtoprevozniStva 110
~ zavezancem iz gostinstva 39
— avtotaksisti _ _ 8
— druge gospodarske dejavnosti 9
Skupaj: 688

Poleg z zakonom priznanih olnbh\r se v ljubljanskih obé&inah Se
priznavajo olajsave zavezancem, ki so na novo zaleli opravljati
obrtno dejavnost: v prvem letu se jim prizna 40 %, v drugem letu
5@ 20 % odmerjenega davka. Olajsave ne veljajo za avtolfrevomikc,\
opolnilno obrt in za tiste obrtnike, ki so obrt prevzeli od dr
oseb, ali, &e so enako obrtno dejavnost pred tem Ze opravljali v
drugi obd&ini.
udi zavezancem, ki vlagajo sredstva v mzﬂﬂ:no reprodukcijo,
se priznavajo posebne ekonomske olajsave. Vendar se lahko te olaj-
fave priznajo le zavezancem, ki ustvarjajo presezek dohodka nad
brutto osebnim dohodkom od katerega se odmerja ob¢&inski davek.
Posebne ekonomske olajSave bi kazalo uvesti tudi za zdomce, ki
se za stalno vradajo in uvaZajo razni gospodarski inventar z na-
menom, da doma priéno opravljati obrtno dejavnost. Veé let Ze
ugotavljamo, da Stevilo obrtnikov, ki opravljajo osebne obrtne
storitve, stagnira in bi z ekonomskimi olajfavami lahko poveéali
Stevilo takih obrtnikov. ,
Umestno je razmisliti tudi o olajdavah za obcane, ki Opra\_rl!ja‘l
obrtno dejavnost in so Ze presegli dolo¢eno starostno mejo, Take
davéne olajSave bi nekako stimulirale predvsem obrtnike, ki oprav-
ljajo storitvene obrtne dejavnosti, ki v ob¢&ini stagnirajo, Seveda bi

+ se take olajlave lahko nanasale samo na davek, ki se odmerja od

S-e, ki se gllaﬁujejo iz brutto osebnega dohodka, in te stopnje
edpisujejo SIS.

Pripominjamo $e, da je krog zavezancev, ki opravljajo osebne
obrtne storitve in u! %es!ek dohodka nad priznanim brutto
osebnim dohodkom in bi kot zacetniki imeli pravico do dav¢ne

g}eseﬂcov od brutto osebnega dohodka, ne pa tudi za prispevke za
pr
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.olajsave, zelo majhen. Zavezanci, ki nimajo presezka dohodka od
lmtercga se placuje obcinski davek, placujejo le prispevke za samo-

upravne interesne skupnosti za katere ni davénih olajsay.
V nadaljevanju dajemo pregled nekaterih primerjalnih pokaza- 1. Pregled razlik

teljev iz odmere davkov in prispevkov od obrtnih dejavnosti za leto
1976 in sicer:

med napovedmi in ugotovitvami dohodka pri
odmeri davka izobrtnihd*vmivletnm%

AN
Zavezanci ?i;; Celotni dohodek v 000 din Odmerna osnova v 00@din
Na Ugoto- in- Napoved Ugoto-  Indeks
Obrt Ve(ro. vitev deks vitev
(ocena) 443 199.986 200,984 101 50.735 59.338 116
Avtopre-
voznistvo 110 22.546 23.004 102 9.064 11.744 129
Gostinstvo 39 23.770 24,177 101 3.701 4,843 130
Avtotaksi-
sti 8 652 699 107 386 588 152
Druge gosp.
dejavnosti 9 1474 1478 100 535 607 113
Pavialisti 126 2.601 2,601 100 2.601 2.601 100
Skupaj 735 251,029 252943 101 67.022 79.721 118
b x e o o NN ORNNNN NN

2. Primerjalni pregled med napovedmi in ugotovitvami istega dohodka oziroma odmerne osnove v letih 1975/76

vilo napoved Ugotovitev
1975 1976  Indeks 1975 1976 Indeks
Obrt 443 41930 50.735 120 49,864 59.338 118
Avtopre- :
vozni§tvo 110 7.504 9,064 120 9.726 11.744 120
Gostinstvo 39 2.800 3.701 132 3.983 4.843 121
Avtotaksisti 8 109 386 354 474 588 124
Druge gospo-
darske dej. 9 753 535 71 669 607 90
Pavaalisti 126 1.833 2.601 141 1.833 2.601 141
Skupaj: 735 54929 67.022 122 67.549 79.721 118
peTeern N R
3. Primerjalni pregled odmerjenih davkov in prispevkov od obrtnih dejavnosti v letu 1975/76
_ Ste Odmera 1975 Odmen 1976
Zavezanci vilo Obe. Prisp. Prom, Obe. Prisp. Prom. . Indeks
1976 davek - SIS davki  Skupaj  davek SIS davki  Skupsj 76/75
Obrt 443 9,741 5.104 1.995 16.840 11,299 7.247 2.334 20,880 124
Avtoprevoz-
nidtvo 110 1.176 998 60 2.234 1.234 1,703 76 3.013 132
Gostinstvo 39 708 402 852 1.962 791 698 1.002 2491 12
Avtotaksisti 8 < 48 12 . 60 1 77 42 120 200
Druge gospo-
dhfie del 9 218 44 i 218 175 - = 175 80
Pavialisti 126 340 L 27 367 382 - 19 401 109
Skupaj 735 12.183 6.552 2946 21.681 13.882 9.725 3.473 27.080 125
Indeksni prikazatelji: 4. Strukturni pregled odmerjenih drubenih obveznosti
Leto 1975 725 12.183 6552 2925 21.681 v letih 1975/76 Leto Leto
Leto 1976 735 13882 9.725 3473 27.080
Indeks 101 114 148 119 125 Vrsta obveznosti 1975 1976
: Obéinski davek 56,2 51,3
Prispevki SIS 30,2 36,0
Prometni davek 13,6 12,7
Skupaj 100,0 100,0
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3. DAVEK 1Z OSEBNEGA DOHODKA OD INTELEKTUALNIH
STORITEV

Zavezanec za davek iz osebnega dohodka od samostojnega
Opravljanja intelektualnih storitev je ob&an, ki opravlja intelektual-
e storitve ali druge negospodarske storitve in si s tem v obliki
$talnega poklica ali priloznostno pridobiva dohodek.

. Davek se odmerja po dejanskem dohodku, v pavialnem letnem
nesku in kot davek po odbitku. Davek po dejanskem dohodku se
odmerja po enakih nacelih, predpisih in davé&nih stopnjah kot za-
¥ezancem iz obrtnih dejavnosti.

Tako se ta davek po dejanskem dohodku odmerja odvetnikom,
ki jih je 15. Duhovnikom in cerkvam pa se ta davek odmerja v
Pavialnem letnem znesku. Skupno je teh zavezancev 41.

4. DAVEK OD SKUPNEGA DOHODKA OBCANOV

Zavezanec za ta davek je ob&an, ki ima stalno prebivaliite v SR
Sloveniji in ima v posiméeznem koledarskem letu iz kakr¥nihkoli
¥iroy v SFRJ skupen &isti dohodek, ki presega znesek, ki ga dologi
A vsako leto pose%e;} skupiéina SR Slovenije.

Davek od skupnega dohodka ob&anov se odmerja od osnove, ki

Predstavlja skupni &isti dohodek, ki ga je zavezanec prejel v

edarskem letu, za katerega se mu davek odmerja zmanj$an za
Priznane olajsave.

V letu 1977 se je odmerjal davek od skupnega dohodka ob&a-
MOV iz leta 1976 od presezka dohodka nad 70.000 dinarjev. Za
Viakega vzdrzevanega otroka se je davéna osnova znizala za 25.000
dinarjey in za vsakega drugega vzdrzevanega ¢lana po 20.000 dinar-
Jev, vendar le v primeru, da vzdrZevani Clani niso imeli lastnih
dohodkoy,

Za leto 1976 je dav&ne napovedi vloZilo 4661 zavezancev, davek

bil odmerjen 1.839 zavezancem v viini 1.907.270 dinarjev.

e je za leto 1977 neobdavéljivi del doloen v znesku 110.000
dkl.nq“, olajava za vzdrZevanega druZinskega ¢lana ali otroka v
Aesku 33,000 dinarjev, se bo letos Stevilo zavezancev za davek od
g“!mega dohodka ob&anov znatno zniZalo, s tem pa tudi dohodek
& tega davinega vira. Davéna uprava ugotavlja, dabo zavezancev

davek le okrog 300,

5. DAVEK NA DOHODKE OD PREMO ZENJA

Davek na dohodke od premozZenja se odmerja zavezancem od
fzlike v ceni pri prodaji nepremiénin, ter od oddajanja stanovanj-
$kih in poslovnih prostoroy v najem in podnajem.
‘uDavc‘.ne stopnje za ta davek so progresivne in so dolodene po
¢mu navadne progresije. Davek pa se odmerja od osnov, katerih
%g-én%mu 10.000 do 200.000 dinarjev, dav&ne stopnje pa od 25
hto’nova za davek pa je celoten dohodek od premozZenja v letu za
rega se odmerja, zmanjsan za nujno potrebne stroske.
¢asu do konca oktobra je bil ta davek odmerjen 373 zave-
“em v skupnem znesku 1.96'5. 107 dinarjev.
ki Doslej davéni upravi $e ni uspelo obdavéiti vseh tistih ob&anoy,
9ddajajo v najem in podnajem stanovanjske prostore. Tudi samo
je vanje takih ob&anov kot tudi ugotavljanje realnih dohodkov
Otezkoceno, ker najemniki in tudi podnajemniki niso pripravje-
dajati podatkov o visini najemnin, ki jo dejansko pla&ujejo.

§. DAVEK NA DOLOCENE PREMOZENJSKE PREDMETE

_ Tadavek placujejo ob&ani, ki posedujejo:
t;m":na cestna motorna vozila in priklopna vozila ter kombi
z i
_ Stavbe, dele stavb, stanovanija in garaze,
Obcani, ki se po dolodbah zakona o kmetijskih zemljis¢ih ne
$tejejo za kmete, posedujejo pa gozdna zemljisda, katerih povrsi-
a presega 0,50 ha.

Y Davek na motorna vozila:

Davek od posesti motornih vozil se ne pladuje od vozil, ki se
g:tezno uporabljajo za kmetijsko proizvodnjo.
- Davek od posesti motornih vozil se odmeri v letnih zneskih

glede na vrsto vozila, nosilnust,‘ter §tevilo konjskih moéi oa.
delovno prostornino motorja. :
Za leto 1977 je bil odmerjen ta davek 192 zavezancem v znesku
1.148.039 dinarjev.

b) Davek od stavb:

Zavezanci davka od stavb so lastniki oz. uZivalci stavb in etaznih

stanovanj,

Osnova za odmero davka od stavb je vrednost stavb, ki se ugo-

tovi po merilih in na naéin, kot ga dolo¢i ob&inska skupi¢ina z

obéinskim odlokom.

Davéna uprava ima evidentiranih 5.797 zavezancev za davek od
stavb, obdavéenih pa je od tega bilo le 4.229 zavezancey, ostali pa
so upraviéeni do davénih olajsav. Znesek odmerjenega davka znasa
1,800.513 dinarjev.

Se vedno nam ni uspelo odkriti in obdavgiti vseh lastnikov
stavb. V zvezi s tem e vedno obstojajo problemi okrog to¢kovanja
stavb. Mnogo zavezancev je prikazalo manjse Stevilo to¢k z na-
menom, da zniZajo davéno osnovo.

Davka na posest stavb so zadasno opro$&eni prvi lastniki stavb
za dobo 10 let.

Osnova za odmero davka od stavb je vrednost stavb, ki se ugo-
tovi po merilih in na nagin, ki ga dolo¢i ob&inska skup3¢ina. -

Vrednost stavbe za leto 1976 se izraduna tako, da se 3tevilo
kvadratnih metrov uporabne tlorisne povr§ine stavbe pomnozi s
seStevkom tock, ki ustreza vrednosti stavbe in z vrednostjo toék, ki
je doloCena v vifini 44 dinarjev.

Skupaj z odmero davka od stavb se odmerja tudi prispevek za
zakloni§Ce, po stopnji 0,03 % od vrednosti stavbe, oziroma prosto-
ra v &asu vloZitve napovedi v vrednosti stavbe, oz prostora.

¢) Davek od gozdnih zemljis¢ nekmetov:

Ta davek pladujejo ob&ani, ki se po odloébah zakona o kmetij-
skih zemljis¢ih ne Stejejo za kmete, posedujejo pa gozdna zemlji-
§¢a, ki so pozgovrﬁnl vecja od 0,50 ha. Davek se placuje od celotne
povrSine gozdnih zemlji¥¢ v mnogokratniku katastrskega dohodka
teh zemljis¢ po preteku leta za nazaj. Tega davka ne placajo lastni-
ki katerih skupni &isti dohodek v letu za katerega se cﬁvek odmerja
ne presega 20.000 dinarjev in skupni ¢isti dohodek vseh druZinskih
¢lanov ni presegel 10.000 dinarjev na druzinskega ¢lana,
~ Davek je bil odmerjen 231 zavezancem v znesku 150.885 dinar-
jev.

7. DAVEK NA PROMET NEPREMICNIN

Do konca oktobra je bilo dav&ni upravi predloZeno 804 préjav,
oz. napovedi za odmero davka na promet nepremiénin. V skladu z
veljavnimi oi)rostitvami je bil davek odmerjen 132 zavezancem v
viini 1,747,120 dinarjev.

Promet nepremi¢nin je tako naravnan, da se kupoprodajnih po-
godb ne more registrirati pred odmero in plagilom teh davkov.

8. DAVEK NA DEDISCINE IN DARILA

Zavezanec za ta davek je ob&an ali zasebna pravna oseba, ki v
SR Sloveniji podeduje ali dobi v dar premoZenje doloZene vred-
nosti.

Davéne stopnje za ta davek predpisuje republika, odmerjeni
davek pa se v celoti odstopa ob¢inam, V obravnavanem obdobju je
bil ta davek odmerjen 83 zavezancem. Ta davéni vir se v letodnjem
letu dosledno zajema, ker so bili storjeni gm'ehni ukrepi zato, da
ne bi ostal neizkori§¢en. Iz prejinjega obdobja je ostalo nereSenih
samo $e nekaj primerov, ki bodo tudi kmalu reSeni.

Znesek odlmeljencga davka iz tega naslova zna%a 145,467 dinar-
jev.

9. PROMETNI DAVEK

Pri odmeri davka od osebnega dohodka od upmrljt?n obrtnih
dejavnosti se vzporedno tudi ugotavljajo osnove in tudi odmerja
temeljni ter posebni republiski in obcim',ki davek od prometa proiz-
vodov in odp(;laCil za storitve, Zavezanci so na poglagi ustreznih
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predpisov dolzni vlagati mese¢ne napovedi za ta davek, ter ga tudi
mesecno pladevati o ¢emer davéna uprava vodi posebno evidenco.

Skupno znasa odmerjeni davek zbran iz tega vira
3.473.000 dinarjev.
Od tega:
— temeljni davek 2.025.000 dinarjev
— posebni republiski 1.012.000 dinarjev
— posebni obéinski 436.000 dinarjev

Poleg tega davka davéna uprava tudi odmerja temeljni ter po-
sebni republidki in obg&inski davek od na novo kupljenih motornih
vozil ter od kupoprodaje vozil, &e so vozila prodana pred potekom
2 let. Do konca meseca oktobra je bilo 4.813 zavezancem odmer-
jenega skupno 24.016.500 dinarjev davka od prometa z motornimi
vozili,od tega je 3.668 zavezancev, ki jim je bil odmerjen davek od
prodaje rabljenih motornih vozil.

Zneski odmerjenega davka so:
— temeljnega davka 15.111.520 dinarje¥
— posebnega republiskega 6.000.000 dinarjev
— posebnega obéinskega 2.904.980 dinarje¥

Poleg do sedaj navedenega in izvrienega dela je davéna upravd
opravila veliko dl la na podrodju izterjave davkov, prispevkov ifl
drugih druzbenih obveznosti, kar je, prikazano v prvem delu tega
poro¢ila, i

1z poroéila ne moremo izpustiti dela davénega knjigovodstva, ki
je opravilo veliko tehnic‘.no—knji&ovodskih omel. stavilo je za&
'Lljucni radun prispevkov in davkov za leto 1976, opravilo otvorit*
veno knjigovodsko evidenco in nastavilo 12.495 novih knjigovod-
skih kartic. Nadalje je opravilo okrog 67.842 knjiZenj, preko
22.175 vpisov akontacij davkov, izdalo 1874 potrdil o placanil
davkih in podobno.

e
BELEZKE:
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POROCILO

o uveljavijanju druZbenega dogovora
o temeljih kadrovske politike
< y,

Z druzbenim dogovorom o temeljih kadrovske politike smo se
Podpisniki dogovorili za uveljavljanjé vedje nacrtnosti in vkljuce-
Vanjem potreb po kadrih ter drugih nalog v svoje letne, srednje-
M&ne in dolgoro&ne razvojne naérte. Na&rti morajo vsebovati tudi

epe za uskladitev dejanske in zahtevane kadrovske strukture.
Ofgapl upravljanja in ustrezne strokovne sluzbe v temeljnih in

h organizacijah zdruZenega dela so dolzni na osnovi naérto-
""‘a& dolgoro&nega izobrazevanja delavcev, usmerjati delavce v
zobrazevanje ob delu in iz dela, se vsebinsko povezovati pri obliko-
Vanju usmerjenega izobrazevanja, naértovati stipendiranje uéencev,
¥tudentoy in delavcev, nacrtovati zaposlovanje novih delavcev in

JuCevati pripravnike v delovni proces.

Sluzba za kadrovske in organizacijske zadeve pri skupcini

Cine je pripravila poroéilo o izvajanju druﬂ)enafa dogovora 0
temeljih kadrovske politike in analizirala stanje v letu 1976. Po-

ke je posredovalo 71 delovnih organizacij, v katerih je zdruZe-
Valo delo 18,818 delavcev. Zbrani podatki so grupirani in prikazani
PO naslednjih skupinah:
= industrija:

Arbo, Ellux, Kolinska, Indos, Indov, Izolirka, Yulon, Mineral,

Emona-Mesna industrija Zalog, Mo&na krmila, Olma, Papirnica

Vevee, Perutnina Zalog, Saturmus, Kemi¢na tovarna Moste,

Totra, Tiskarna Joze Mo¥kri&, Teol, Toplarna, Zima, Zito

= Btadbenistvo:
Gradis, — DSSS, Gradis—TOZD OGP, Gradis — TOZD Kovinski
Obrati, Gradis — TOZD Strojno prometni obrat, Megrad—Strojni
obrati, Obnova, Zidar — Ko&evie—Gradbeni sektor Ljubljana
~ Promet:
C Javna skladisza, Sap Ljublana, Vektor, ZTP—Prometna
sekcija Moste, ZTP—Prometna sekcija Zalog, Petrol
= Ugovina:
mona—Trgovina na veliko, ONA-ON, Mercator, TOZD Go-
lovec, Hladilnica Zalog, Avtonabava
~ Obrat;
Brivnica in &esalnica, Elektroobnova, Mizarstvo in tesarstvo
Zadobrova, POMIZ, Obloga—slikoplastika, Obrtno podjetje
e

~ Bostinstvo:
Gostinsko podjetje Figovec, Gostinsko podjetje Moste

= Ostal;
Biro za gozdarsko naértovanje, Center za socialno delo, Knjizni-
@ Jozeta Mazovca, Prehodni mladinski dom, Veterinarska po-
$taja Posavje, Skup$&ina ob&ine Ljubljana Moste-Polje

= Wlstvo:
Omovna %ola Adolfa Jakhla, Osnovna Sola Karel Destovnik-

juh, osnovna $ola Ketteja-Murna, osnovna Jola JoZe Moskri¢,

Osnovna $ola Polje, osnovna Sola Vide Pregarc, osnovna Sola
Sostro, VI. gimnazija Moste, Glasbena $ola, Solski center tiska
in papirja, Visoka $ola za telesno kulturo,

no varstveni zavodi:
Jarge, VVZ Kodeljevo, VVZ Angele Ocepek, VVZ Vevée,
VVZ Zajeja Dobrava, VVZ Zalog
 Zravstyo:
Klinigna bolnica za psihiatrijo, Zdravstveni dom Moste

grliVll.o ZAPOSLENIH DELAVCEYV PO PANOGAH

. Porogilo obravnava vpratanja zaposlovanja, izobrazevania, druz-
ben standarda, izost:ll:kov z dela in vloge kadrovske sluzbe.
ob, 20rani podatki kazejo, da je ob koncu leta 1976 imelo ob 71
TaVnavanih organizacij:

— 43 organizacij zdruZenega dela letne kadrovske programe,
— 16 organizacij zdruZenega dela srednjero¢ne programe,
— 4 organizacije zdruZenega dela dolgoro&ne programe.

Kadrovski programi so nujni za nadrtovano usmerjanje in sprem-
lianje zaposlenih delavcev v nadalinjem izobraZevanju, usposablja-
njem udencev in ftudentov — kadrovskih stipendistov, ki ga nare-
kuje planiranje razvoja, spremembe v tehnologiji, organizaciji in
strukturi dela,

Analiza kaZe, da se kadrovske sluzbe v organizacijah zdruZenega
dela v zadnjih letih niso ustrezno razvijale in strokovno usposablja-
le. Od 22 organizacij zdruZenega dela s podrocja industrije imajo le
4 organizirano samostojno kadrovsko sluzbo z ustrezno sistemiza-
cijo in zasedbo delovnih mest. Podatki kaZejo na nujnost pospege-
nega organiziranja kadrovskih sluzb in njihovega samoupravnega in
strokovnega organiziranja ter usposab ljanja.

I. NACRTOVANJE POTREB IN ZAPOSLOVANJE DELAVCEV

Z analizo letnih in srednjeroénih kadrovskih naértoy organizacij
zdruzenega dela smo Zeleli ugotoviti potrebe po delavcih in kvalifi-
kacijske skupine. Glede na to, da ve&ina organizacij zdruZenega
dela nima ustreznih srednjero&nih razvojnih naértov, kjer so bistve-
ni element na&rtovane potrebe po delavcih, stanja ni mogo&e anali-
zirati in predlagati korekcije potreb ter tako spreminjati kvalifi-
kacijsko strukturo in zavreti zaposlovanje nekvalificiranih in pol-
kvalificiranih delavcev. Pomanjkanje kadrovskih naértov kot sestav-
nih delov razvojnih naértov poVzroca tezave in preprecuje, da bi
lahko pravocasno vplivali na spreminjanje izobraZevalne in poklic-
ne strukture delavcev. Brez spoznavanja potreb po delavcih in brez
programiranega kadrovskega razvoja tudi ni pogojev za racionalni
razvoj mreZe vzgojno-izobraZevalnih institucij in ne uénih progra-
mov, s &imer bi zagotavljali vzgojo strokovnjakov, ki jih zahteva
predvideni razvoj., V analizi izvajanja druzbenega plana SRS v letih
1976/77 je poudarjeno moé&no zaostajanje dolgoro&nega planiranja
kadrovskih potreb, kjer pa ti plani so, temeljijo na podaljsevanje
obstojece kadrovske strukture, ne da bi upostevali spremembe so-
dobne organizacije dela in raziskave trZisca,

Zaposlovanje v prvi polovici letosnjega leta poteka na podroé&ju
gospodarstva skladno s predvideno stopnjo rasti, preseZeno pa je
zaposlovanje na podro&ju negospodarstva. Po druzbenem naértu
obgine J': predvidena dvoodstotna rast Stevila zaposlenih.

Na dan 31/12—1976 je bilo zaposlenih 21.544 delavcev, v go-
spodarskih dejavnostih, od tega 19.800 delavcev. Na dan
30/6-1977 pa 21.818 delavcev, (po podatkih SDK). Po ocenah se
vozi na delo v druge obé&ine priblizno 15.000 do 16.000 ob¢anov,
iz drugih ob&in pa se vozi v na$o obé&ino priblizno 12,000 delavcev.

V poroéilu ni u&eto 2.726 delaveev oz. 12,65 % od skupnega
ftevila zaposlenih. Od skupnega $tevila obravnavanih zaposlenih
delavcev (18.818) je bilo na dan 31. 12. 1976 zaposlenih 6.927
zensk ali 36,6 %.
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STEVILO ZAPOSLENIH DELAVCEV PO PANOGAH

:::?a:el. zaposlenih Zensk :ﬁ;?ggl. zaposlenih Zensk
a'g stev,
31/12-76 B % 30/6-1977| 3enske % 9
1. Industrija 9.230 4,138 44.8 9.483 4,318 45,5
2. Gradbenistvo 3.584 327 9,1 3.637 243 0,4
3. Promet 2.771 469 16,9 2.791 46% 16,6
4, Trgovina 1.002 529 52,8 786 330 41,9
5. Obrt 393 44 | 11,2 424 47 11,0
6. Gostinstvo 159 118 74,2 167 L7 70,0
7« Ostali 232 146 62,9 226 145 64,2
8. Bolstvo 592 458 77 4 603 467 7744
9. Vzgojno varstveni
zavodi 287 281 97,9 289 283 97,9
10, Zdravstvo 568 419 73,8 566 421 744
RE
BEUPAJ : 18.818 6.929 36,8 18,972 6.934 36,6
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II. VZGOJA IN USMERJENO IZOBRAZEVANJE

Da bi dosegli na&rtovani druzbeno-ekonomski razvoj moramd
izobrazevanje nujno povezovati z delom in ga usmerjati v izobré
zevanje za delo. Vzgojno izobrazevalni proces moramo povezovati 8
proizvodnjim in drugim druzbeno koristnim delom, Zivljenjem ter
zagotoviti permanentno izobraZevanje kot vodilo celotnega vzgojno
izobrazevalnega sistema.

Zaradi hitrega razvoja znanosti in tehnologije moramo v koncep*
cijo permanentnega izobrazevanja ugrajevati poklicno usmerjanjé
zaposlenih delavcev v celotnem delovnem obdobju.

Poklicno usmerjanje razumemo kot sistematiéno organizirano if
usmerjeno druzbeno in strokovno dejavnost, ki pomaga mladini it
odraslim, ko se odlo&ajo za poklic in pri razvoju v poklicnem delt
vseh dejavnikov gospodarstva, zaposlovanja in izobraZevanija,
morajo upostevati stopnjo gospodarskega, druzbenega in kultur:
nega razvoja, vzajemne odnose v razvoju ¢loveskih resursov ter med
gospodarskimi, druzbenimi in kulturnimi cilji druzbe, potrebe if
mozZnosti zaposlovanja tako v oZjih kot Sirsih clru?ibf:rm-pt'alititﬁﬂltl
skupnostih. ;

Nagelo uveljavitve sistema izobraZevanja odpira moznosti 2
intenzivnejde in smotrnejfe poklicno usmerjanje in na osnovi teg?
napredovanje vseh mladih in odraslih,

Za povezovanje zdruZenega dela v usmerjeno izobraZevanje in 2
vpliv zdruZenega dela je posebnega pomena tudi povezovanje ¥
posebne izobraZevalne skupnosti usmerjenega izobra a ter
povezovanje zdruzenega dela direktno in preko zdruZenj v Gosp®
darski zbornici Slovenije v svetih visokoSolskih temeljnih orsﬂfﬂ'
zacij zdruZenega dela.

zobrazevanje delavcev v organizacijah zdruZenega dela m#
obmodju obgine je organizirano zelo razli¢no. Za usmerjanje i20°
braZevanja sta organizirani posebni enoti v kadrovski sfuzbi le ¥
Papirnici Vevée in v Zitu. Kolinska, Saturnus in Kemi&na to
Moste imajo sistemizirano delovno mesto organizatorja izobraZe*
vanja. Zelo dobro ima organizirano slubo za izobraZevanje Grad*
beno podjetje Gradis. Po vseh drugih ortfnnizacijah zdruzenega dels
je organizacija izobraZevanja naloga vodij splosnih sluzb, ki pa ji™
redne naloge onemogocajo sistemati¢no ukvarjanje z organizac
izobraZevanja. Dejanske potrebe po izobrazevanfu delavcev
znane, kar potrjujejo tudi odgovori na vpm#ant o merilih teme
organizacij zdruZzenega dela, ki omogoéajo delavcem nadaljnfe
lanje ob delu. Na prvem mestu so osebne Zelje delavcev, sled
neskladja med zahtevano in dejansko stopnjo izobrazbe za do
&eno delovno mesto, dalje plani kadrovskih potreb, uvajanje nove
tehnologije, nekatere TOZD pa meril nimajo izdelanih, Ker s¢ V‘:
¢ina delavcev izobraZuje po lastnih Zeljah, nagibih in interesih in 1
na osnovi potreb organizacij zdruZenega dela, niso redki primerl,



délavei po konganem ¥olanju zapustijo svojo delovno organizacijo
ne glede na to, da jim je bilo omogo&eno 3olanje. Mnogim delav-
®m pa po konéanem Solanju TOZD ne morejo zagotoviti ustrez-
neéga delovnega mesta. .

STEVILO ZAPOSLENIH DELAVCEV PO DEJANSKI SOLSKI IZOBRAZBI

e ——

stanje .

zaposlenih nepopolna osnovna nepopolna oklicna 4-letna viBja  visoka

na dan osnovna dola srednja ola srednja Sola Sola
A 31/12-1977 8ola Sola Sola
1. industrija 9.230 2.958 2.362 265 2.393 844 159 249
2. gradbenistvo  3.584 330 362 117 666 194 86 13
3+ promet 2.771 881 364 126 9a9 378 54 19
4. trgovina 1,002 216 160 20 440 137 19 10
5. obrt 393 110 S4 7 191 28 3 -
6. gostinstvo 159 24 31 10 73 20 1 -
7« ostali 232 2 26 23 9 71 L 47
8, ¥olstvo 592 60 3] 17 21 219 120 124
9. vvz 287 28 57 40 21 128 12 1
10, zdravstvo 568 118 80 22 85 102 65 96

BEUPAJ: 18,818 4,727 3.527 647 4.848 2.121 573 559

OPOMBA: ZA "GRADIS-DELOVNO SKUPNOST SKUPNIH SLUZB" MANJKAJO PODATKI

STRUKTURA ZAPOSLENIH DELAVCEV PO DEJANSKI SOLSKI IZOBRAZBI V %

e —
stanje
zaposlenih nepopolna osnovna nepopolna oklicna 4-letna | viSja visoka
na dan osnovna Sola srednja ola % srednja Sola ' #ola
31/12-1977 Bolav % % Sola % gola % %
- gl
1, industrija 9.230 32,0 25,6 2,9 25,9 91 ; 1,7 1,7
2. gradbeni¥tvo  3.584 942, 10,1 3,3 18,6 544 2,4 0,4
3+ promet 2.771 31,8 13,1 4,5 34,2 13,6 1,9 0,7
4. trgovina 1,002 21,6 15,9 1,9 43,9 13,7 1,9 0,9
5. obrt 393 27,9 13,7 1,8 48,6 2.1 0,8 -
6. gostinstvo 159 15,1 19,5 6:3 45,9 12,6 0,6 !
7 ostali 232 0,9 3 Y- T - e 3,9 30,6 23,3 20,3
8. Bolstvo 592 10,1 5,2 2,9 3,5 36,9 20,3 2058
9. vvz 287 9,8 19,9 13,9 7,3 44,6 4,2 0,3
10, zaravstvo 568 20,8 14,1 3,9 14,9 17,9 11,4 16,9
e |
SKUPAJ : 18.818 25,1 18,7 3,4 25,8 11,3 3,0 2,9

OPOMBA: ZA “GRADIS-DELOVNO SKUPNOST SKUPNIH SLUZB" MANJKAJO PODATKI
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PREGLED STEVILA DELAVCEYV, KI SO OB DELU
NADALJEVALI SOLANJE IN SOLANJE TUDI
USPESNO ZAKLJUCILI

1974 1975 1976 SKUPAJ
- osemletka 4] 41 31 11%
= poklicna 3Sola 103 80 73 256
- srednja 5ola 36 45 57 138
~ vifja fola 13 15 26 S4
« visoka ¥ola & 643 15 27
b -——-——
* SKUPAJ 199 187 202 588

OPOMBA: 2ZA "GRADIS-DELOVNO SKUPNOST SKUPNIH SLUZB"™ MANJKAJO
PODATKI .

111, STIPENDIRANJE

Z v druzbenem dogovoru opredeljeno Stipendijsko politiko kot
pomembnim elementom kadrovske politike delavci zagotavljajo
realizacijo letnih in srednjero¢nih kadrovskih naértov (kadrovske
Stipendije TOZD) ter zdruzujejo 0,5 % brutto osebnih dohodkov za
stipendiranje ucencev in $tudentov, ki so se opredelili za Solanje, ki
trenutno kadrovsko ni interesantno, a bi se brez sredstev ne mogli
folati. Ob koncu olskega leta 1975/76 je prejemalo v obéini iz
zdruZenih sredstev Stipendijo 260 u&encev in tudentov. V Solskem
letu 1976/77 je bilo reSenih 181 novih vlog za stipendije. Stipen-
dije je prejemalo 66,4 % u&encev in §tudentov iz delavskih druzin,
9,3 % iz kme&kih druzin, 21,4 % $tipendistov pa je otrok upoko-
jencev.

Kadrovske stipendije, ki jih razpisujejo organizacije zdruZenega
dela je v Solskem letu 1975/76 1.087 §tipendistov, v Solskem letu
1976/77 1.238 §tipendistov. Kljub povedevanju $tevila kadrovskih
§tipendij, kar je posebej izrazito v Jolskem letu 1976/77, moremo
ugotoviti mo&no rast §tipendij iz zdruZenih sredstev, kar ni skladno
z druzbenim dogovorom in ne s spremembami in dopolnili druzbe-
nega dogovora, o ¢emer so razpravljali delavci in delovni ljudje.
Primerjanje razpisanih kadrovskih $tipendij s kadrovskimi potreba-
mi ni mogo&e.

IV. DRUZBENI STANDARD

Temeljne organizacije in organiza ji
B jﬂfﬁ{idﬂrﬂo 2 ij Tganizacije zdruZenega dela v svojih
novanjskih problemov delavcev, druzbene hrane, zdravst
sluzbe in prezivljanje dopustov v lastnih in najemnih ob, ekiﬂ‘: o
1. Za stanovanja delavcev organizacije zdruZenega dela vlagajo

;:lrilkk:}:redstva in jih plemenitijo z zdruZevanjem in vezanjem v
2, Obratne ambulante ima 6 organizacii zdruzenega dela 7 -

nizacij pa prihaja zdravnik 1 xtedenﬁo. i

lagajo s 33 objekti ob morju
upno preko 2.000 lezis¢, kjer

3. Organizacije zdruzenega dela raz
ali v planinah, 40 prikolicami,
delavci prezivljajo svoje dopuste.

4. Velik problem predstavija za zadposlcne starSe in organizacije
zdruzgneg_a dela varstvo otrok delavcev. Kljub avljenosti
organizacij zdruZenega dela, da z dodatnimi sredstvi ali z dru.

gimi vrstami pomoéi pomagajo VVZ (Kolinska, Saturnus, Papir- |

nica Vevée, Javna skladisea itd.) ni kvalit .
sroéno refiti problema. Y polnfe P
samoprispevkom I in II se bo problem sicer oblazil,
dokonéno refil. Tezave nastajajo sp;ohnirano gradnjo novﬁ:e nlia
ml;j. Skuglc‘.ma Obfki?e ge ob platl;imnju naselja FuZine sprejela
p © obveznem vkljuéevanju objekto
in zagotavljanju sredstiv. i Ty

g7

vzajemno zdruZujejo sredstva za refevanie sta- -

V. ODSOTNOST Z DELA

496,852 izgubljenih delovnih dni zaradi bolezni, nege svojcev,
nesre¢ pri delu in porodniskih dopustoy predstavija velik problem
pri uresniCevanju srednjero¢nih razvojnih programov, doseganju
produktivnosti in ovirajo izvrievanje pogodbenih obveznosti,

VI. NESRECE PRI DELU

V industriji je v L. pdll'etju letodnjega leta izgubljenih glede na
drugo polletje minulega leta povpreéno 25.615 delovnih dni manj.
V: sluzbah varstva pri delu dela 14 ing. varstva pri delu, 4 ing.

‘drugih strok in 4 delavci, ki se ob delu izobrazujejo na visji $oli

varstva pri delu. ManjSe organizacije zdruzenega dela si pomagajo

redevati probleme na razli¢ne naéine.

Zmanjfanje Stevila nesred in manjla izguba delovnih dni pred-
vsem v industrijskih organizacijah chruienega dela je odraz priza-
devanj za boljSo organizacijo sluzbe varstva pri delu in ustreznej$o
zasedbo sluzb ter boljso vzgojo delavcey varstva pri delu.

Zakon o delovnih razmerjih v 3. poglavju obravnava kom:
pleksno varstvo Ffi delu. Poroéilo vsebuje le del tega poFlavja —to
je nesrece pri delu (brez vzrokov). Leta 1976 se je pri delu ponesre-
¢ilo 3.153 delavcev. Izgubljeno je bilo 48,296 delovnih dni, kaf
pomeni v povpre&ju 15-dnevno odsotnost vsakega ponesrecencgd
delavca.

(Glej tabelo na strani 23)
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VII. ZAKLJUCEK

Uveljavljanje druzbenega dogovora o temeljih kadrovske politi-
ke, ki je obSirneje prikazana v gradivu sluzbe za kadrovske in orga-
nizacijske zadeve pri ob&inski skup8&ini zahteva tudi obravnavanjé
drugih obseznih nalog s podrod&ja kadrovske politike ter tesnejse
sodelovanje z nosilci—podpisniki druzbenega dogovora. :



IZOSTANKI Z DELA V LETU 1976

—

; BOLEZEN NEGA SVOJCEY NESRECE FRI nm'n PORODNICE SEUPAJ
A
itev. izgub. stev. izgub, | dtev, isgub,. Stev] izgub. | dtev. izgub.
oseb dni oseb dnfu oseb dn.fu oseb d.nfﬂ ossb dnrl
1, industrija | 12,028| 165.673| 1.546 | 19.075 868 | 16,623 | 507 | 50.631| 14,944 | 252,002 -
2, gradbenidtvo 12.682| 105.845 641 3.106 | 2,027 25.651 7 962 | 15.357 135,564
3. promet 2.365| 36.960 122 1.019 150 3,237 40 3.,708| 2.677 44,924
4. trgovina 483 11.508 168 1.689 42 1,152 | 113 9,092 806 23,441
5. obrt 326 3,410 34 292 36 481 - - 396 4,183
6. gostinstvo 230 4,724 81 975 11 489 10 1.342 332 7530
7+ ostali 56 607 213 107 3 n2 9 1.102 91 1,888
8, ¥olstvo 240 3.626 51 525 4 53 23 3.341 318 7545
9. VVZ 123 2.753 53 824 2 39 34 4,568 212 8.184
10, zdravstvo 261 5,428 44 533 10 492 4] 5,158 356 11,591
SKUPAJ 28.789| 340,.534| 2,763 | 28,145| 3.153 | 48.269 | 784 | 79.904| 35.489 | 496.852
.------------I----ﬂ-.-&-------- issENEssdREREEE =S .-I...J---'---.-I EsErEgseEEEER -
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