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9. N
KONGRESa zks

D eveti kongres Z veze komunisSov Slovenije 
bo priložnost za to . da tem eljito  ocenimo, 
kaj.sm o v zadnjem  o b dob ja  dosegli, pa todi.
česa nismo uresničili, te r  za to , da se na njem 
dogovorim o za naše nadaljn je  naloge.

9. KONGRES ZKS £

9L KONGRES ZKS

VSEBINO KONGRESA DOLOČA ŽIVLJENJE
»V poročilu  sm o se že le li o sred otočiti n a  k ritičn e  o cen e družbene u stvarja ln osti zveze kom u n istov , z la sti še  njene u sp osob ljen osti 

in od ločen osti, da s po lotično  ak cijo  vp liva na sprem in jan je  družbenih razm er in  n a  sp rejem anje n ap redn ih  od ločitev . U gotovili naj bi, k o ­
liko se  je  okrep il položaj delavca  v  družbi, ko liko  so  zadovoljen i n jegov i d elovn i, socia ln i, ku ltu rn i in  drugi in teresi in  v  k o lik šn i m eri 
je  k  tem u  prispevalo  delovanje političnega  sistem a  soc ia lističn e  sam oupravne dem okracije  na v seh  r a v n e h . . .

S  ce lo tn im  p olitičn im  poročilom , s katerim  b o m o  p rišli na  kongres, m oram o tud i kritično  in  sam okritično  odgovoriti, kako sm o  
izpoln jevali konkretne akcijsk e  na loge iz  reso lu cije , sp rejete  na p rejšn jem  V III. kongresu  ZKS in  X I. kongresu  ZKJ. V endar n e  tako, da 
ne b i v id eli gozda zaradi dreves.

P ri snovanju  reso lu cije  sm o  s i prizadevali, da b i č im bolj jasno  izrazili u sm eritev  in  naloge, tak o  da  b o  kongres lahko trden  kažipot 
družbenem u razvoju. H krati pa  m ora  b iti tud i ja sn o  n ap otilo  za idejno, teoretičn o  in  praktično d elovan je  kom unistov  v družbi. P rizade­
vali sm o  s i za to, da b i b ila  reso lu c ija  m ob ilizacijska  in  osred otočen a  na osred n je  naloge družbe in  kom u n istov  v času  p red  nam i.

U sp osob ljen osti kom u n istov  za uresn ičevanje zastav ljen e stra teg ije  in  n a log  v prihodnjem  ob d ob ju  naj slu žijo  tud i sprem em be in  
dopoln itve sta tu ta  ZKS. D oseči m oram o, da b o  naš s ta tu t dodatno orožje  za zavestn o  in  odgovorno d e lo  ter ak tivnost članov, delegatov , o r ­
ganizacij ter  organov zveze kom u n istov  v današnjih  zahtevn ih  družbenogospodarskih  in  p olitičn ih  razm erah.«

(12. se ja  CK ZK S loven ije  o  kongresn ih  dokum entih )
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Emajlirec
BEŽEN POGLED V PRIHODNOST , . .

Emajlirnica v letu 2000

Sodobna emajlirska žgalna peč, ki jo lahko izklopimo po končnem dnevnem 
in ob koncu tedna ter tako dosežemo do 70 °/o prihranka na energiji

Čeprav je  vsako prerokovanje zelo nehvaležna zadeva, je na osnovi obstoječih  teh ­
noloških trendov, dobrega poznavanja sedanjih problem ov in v  povezavi z nekaj 
fantazije vseeno m ogoče odgovoriti na vprašanje — kaj prihaja in kaj lahko pri­
čakujem o — oziroma podati kratek oris, kako bo verjetno izgledal em ajlirski obrat 
v  letu  2.000.

Izh a ja jo č  iz o snovn ih  iz - p red v sem  v tem , to  om ogo- V le tu  2000 ne  bo  nič 
hodišč za p red v id en e  sp re -  ča upo rabo  ta n jš ih  p loče- nenavadnega, ko se bo u -  
m em be ko t: v in  in  laž jih  žga ln ih  o ro - p o rab lja l postopek  k ro v n e -

— P oenostav itev  te h n o -  d ij. ga  n a n a ša n ja  n a  m a n j-
loškega postopka

— Z n iževan je  s tro šk o v  
em a j lirsk eg a  postopka

— M aksim alno iz k o r i­
ščan je  en e rg ije

— Izb o ljšan je  s to p n je  u -  
č inka

— P onovna u p o rab a  e - 
m a jln ih  odpadkov

— V arstvo  okolja  
bom o pogled v  p rih o d n o s t 
o b rav n av a li po posam ez­
n ih  e lem en tih  em ajlirsk eg a  
postopka.

1. PLOČEVINA
ZA EMAJLIRANJE

— osnovni tr e n d  —  upo­
raba tanjših pločevin

V tr id e se tih  le tih  je  z n a ­
ša la  m in im a ln a  d eb e lin a  
p ločevine 2,8 m m  p ri d eb e ­
lin i em ajln eg a  slo ja  0,4—
0,5 mm .

V le tih  1940— 1950 se je  
d eb e lin a  po lagom a zn iže ­
vala . D anes znaša  in d u ­
s tr ijsk a  n o rm a  1,0 m m , 
p rece j pa se u p o ra b lja jo  
p ločev ine  z debelino  0,8 
m m . V n asled n jem  d e s e t­
le t ju  bom o p r i  in d u s tr i js k i 
no rm i 0,8 m m  u p o ra b lja li 
p ločevine debeline 0,69 mm.
Z upo rabo  ta n jš ih  p ločev in  
bodo  p redelovalc i ob b o lj­
ši v lečnosti in  n a tez n i t r d ­
nosti im eli tu d i n iž je  s t ro ­
ške.

2. TEMPERATURA
ŽGANJA

— osnovni tre n d  —  žga­
nje pri nižjih temperatu­
rah

V zporedno s tren d o m  u -  
p o rab e  ta n jš ih  p ločev in  g re  
tu d i tre n d  zn ižev an ja  te m ­
p e ra tu r  žgan ja .

V začetku  20. s to le tja  so 
b ile  žgalne te m p e ra tu re  o- 
koli 870° C p r i p o v p rečn i 
h itro s ti  t r a k u  l,4 m /m in . V 
s red in i 50 le t se je  o b i - . 
č a jn a  te m p e ra tu ra  ž g an ja  
zn iža la  sk o ra j za 40®, h i ­
tro s t tra n sp o rtn e g a  tr a k u  
p a  zv iša la  n a  2,1 m /m in .
D anes so te m p e ra tu re  žg a ­
n ja  ponekod  zn ižane  že n a  
760° C. n e to  p ro d u k tiv n o s t 
p a  se  je  v  zad n jih  50 le tih  
posedm erila .

V le tu  2000 bodo s ta n ­
d a rd n e  tem p e ra tu re  žg a n ja  
okoli 705° C, k a r  v  p r im e r ­
ja v i z d an ašn jim i te m p e ­
ra tu ra m i p re d s ta v lja  zn i­
ža n je  za 40—90° C.

Č ep rav  zn ižan je  te m p e ­
r a tu r  za  40° C p re d s ta v lja  
sam o 5 -odsto tn i p r ih ra n e k  
n a  ene rg iji, je  b is tv en a  
p re d n o s t p re h a ja n ja  n a  
n iž je  te m p e ra tu re  ž g an ja

m etode n a n a ša n ja  em ajla  s 
pom očjo m eh an sk ih  s red ­
stev  im ajo  za c ilj:

— zn ižan je  stroškov
— enov ito st p ro izvodn je
— bo ljša  k v a lite ta
— p rih ra n k i p r i m a te r ia ­

lu
Že neka j časa  smo priče 

razvo ju  te h n ik  n an ašan ja

v red n e  ali h la d n o v a lja n e  
p ločevine s sam o  en im  
žganjem . S tro šk i se s tem  
zn a tn o  znižajo.

N ajv ažn e jši t r e n d  p ri e - 
m a jli ra n ju  p a  g re  v  sm e­
r i  av to m atsk eg a  p o tek a  po ­
sam ezn ih  faz. Izb o ljšan e

od konvenciona lnega m ok­
rega  ročnega b rizg an ja  do 
av tom atskega  in  e le k tro ­
s ta tičnega  m o k reg a  b rizg a ­
n ja , od ročnega  n a m a k a ­
n ja  do av to m atsk eg a  n a n a ­
šan ja  in  e lek tro fo reze .

D anes tu d i že poznam o

3. EMAJLNE FBITE
— osnovni tre n d  — tanj­

ši nanos
Z n a d a ljn jim  razv o jem  

k ro v n ih  em ajlov  se  lahko  
doseže končna d eb e lin a  na« 
nosa od 0,07 m m  do 0,13 
m m , k a r  p re d s ta v lja  74 °/o 
zm an jšan je  debeline  n a n o ­
sa v p rim e rja v i z nanosom , 
k i se je  p re j m o ra l a p li­
c ira ti, d a  b i se doseglo  za ­
dovoljivo  k ritje .

4. NAČIN e m a jl ir a n ja
— osnovni tre n d  — av­

tomatizacija
V zad n jih  dveh d e se tle t­

jih  je  konvenciona ln i nač in  
e m a jlira n ja  »dva s lo ja  — 
dvo je  žganj«  p ri š tev iln ih  
u p o rab n ik ih  že zam en jan  
s sistem om  »en sloj«.

D ejansko  je  d an es  »eno­
slo jn i — d ire k tn i postopek«  
že dobro  zasid ran . P r ih r a n ­
k i n a  m a te ria lu  so zn a tn i 
(ca. 20 %), za e m a jlira n je  
p o treb n o  število  operac ij je  
zm anjšano .

D anes se n a d a lju je  iz ­
bo ljšav a  v te j sm e ri z e -  
lek tro s ta tičn im  n a n a ša n je m  
p rah u , in  sicer bod isi s s i­
stem om  »dva slo ja  —  eno 
Žganje« ozirom a z e n o s ta v ­
n im  d irek tn im  nan o so m  n a  Avtomatsko prelaganje posode iz avtomata m krovno 
razog ljičeno  pločevino. trak žgalne peči

e lek tro s ta tičn o  n a n a ša n je  s 
p rahom . V se te  izboljšave 
p re d s ta v lja jo  pom em ben 
p r ih ra n e k  p ri m ateria lu , 
večjo  s to riln o s t in  splošno 
zn iževan je  stroškov . Zato 
je  razu m ljiv o  vsako  n a ­
d a ljn je  izb o ljšev an je  v  tej 
sm eri je  za  in d u s trijo  zelo 
a trak tiv n o .

D anes, ko se soočam o z 
in flac ijo  in  energe tsko  k r i ­
zo in  ko  n a rašča jo  tu d i 
s tro šk i za delovno  silo, do­
ž iv ljam o  n en eh en  p rehod  k 
u v a ja n ju  m eh an sk ih  robo­
tov.

V em a jlirn ie i le ta  2000 se 
robo ti n e  bodo u p o rab lja li 
sam o za n a n a ša n je  em ajla , 
am p ak  tu d i za p re lag an je  
izdelkov iz ene  n a  drugo  
tra n sp o rtn o  lin ijo , za r e ­
gu lac ijo  d eb e lin e  nanosa  in 
celo za ko n tro lo  žgane ro ­
be. V en d ar k lju b  vsem u ro ­
b o ti n e  bodo n iko li v  ce­
lo ti z a m e n ja li em a jln ih  
k o n tro lo rjev , n it i osta le  
delovne sile, k a jt i  delo ro ­
botov  bodo  p ro g ram ira li, 
n ad z ira li in  jih  vzdrževali 
p re k v a lif ic ira n i in  s tro k o v ­
no  u sp o so b ljen i delavci, ki 
bodo ob m an jšem  fizičnem  
n ap o ru  za svo je  odgovorno 
delo p re je m a li v iš je  oseb­
n e  dohodke.

5. LUŽENJE
— o snovn i tr e n d  — po­

enostavitev in skrčevanje 
števila operacij — zmanj­
ševanje odplak (ekologija)

P rip ra v a  p ločev ine p red  
e m a jlira n je m  je  še vedno 
n u jn o  zlo. Z narašča joč im i 
zah tev am i ob las ti za od ­
p rav o  je d k ih  kem ik a lij in 
s č ed a lje  d raž jo  energijo , 
p o treb n o  za og rev an je  lu - 
ž iln ih  kad i, p r ih a ja  v  o- 
sp red je  zah te v a  za poeno­
s tav itev  luž iln eg a  postopka. 
P r i  p re m a g o v a n ju  te h  ov ir 
je  že dosežen  pom em ben

nanašanje na transportni
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Emajlirnica v letu 2000
(N ad a ljev an je  z 2. s tran i)  
n ap red ek . Z nano  je , da  že 
o b sta ja  a lte rn a tiv a  k o n ­
venciona ln i luž iln ic i z 8— 
12 kadm i.

D anes je  z u p o rab o  te ­
m e ljn ih  em ajlov  posebne 
ses tave  m ožno u p o ra b lja ti  
n iz k o tem p e ra tu rn e  razm e- 
ščevalce in k isle  raz top ine , 
k i h itre je  nag rize jo  p o v r­
šino.

V ZDA že o b ra tu je  p ro ­
izvodni o b ra t, k je r  v se  lu -  
ž ilne  k ad i d e lu je jo  p r i sob-

6. O D PA D N I E M A JL I
— osnovni tr e n d  — 

zm anjšanje in ponovna u- 
poraba

P la n e r ji za em ajlirn ico  
so tu d i že re š ili p rob lem  
odpadn ih  em ajlov . S istem  
n an ašan ja  s p rah o m  v k lju ­
ču je  nap rav o  za za je m a ­
n je  odpadnega em ajla .

T a  sistem  poleg  tega, da 
ne p ro izva ja  več odpadkov, 
om ogoča tu d i celov ito  upo­
rab o  em ajla  v  krogotoku.

sk ih  peči. T a  novost je  z 
a sp ek ta  p r ih ra n k a  n a  s tro ­
šk ih  pom em bno zrevolucio- 
n ira la  in d u s trijo .

T o v rstno  peč lah k o  iz ­
k ljuč im o  po končanem  
dnevnem  d e lu  in  ob ko n ­
cu ted n a . Sam o s tem  p r i ­
h ran im o  n a  en e rg iji od 35 
—40 %.

Še večje  p r ih ra n k e  na  e- 
n e rg iji v  p r im e r ja v i s k o n ­
venc iona ln im i pečm i pa o- 
m ogoča izb o ljšan a  kon-

S

A vtom at za notranje in  zunanje nanašanje krovnih em ajlov

n i te m p e ra tu ri in  re z u lta ti  
te  p ov rš in ske  obde lave  so 
odlični. K o rak  d a lje  p re d ­
s ta v lja  e m a jlira n je  b rez  
lužen ja . Z opet z u p o rabo  
posebn ih  te m e ljn ih  e m a j­
lov  je  m ožno iz p rocesa  lu ­
žen ja  popolnom a izločiti 
k is lin sko  obdelavo  in  ob ­
delavo  z n ik ljem .

E m a jlirn ica  v le tu  2000 
bo  v sek ak o r s p rid o m  iz­
ko rišča la  p red n o s ti te h  ino ­
v ac ij p r i p o v rš in sk i obde­
lav i p red  e m a jliran jem , p r i 
čem er ne  bodo belež ili s a ­
m o p rih ra n k o v  p r i s tro šk ih  
za energ ijo  in  de lovno  s i­
lo, te r  m an jš i p o treb en  p ro ­
sto r, tem več bo o d p ra v lje n  
tu d i d a n a šn ji p ro b lem  od­
p ad n ih  vod (odpade k is lin ­
sk a  in  N i-kopel).

P red n o s t postopka je  p re d ­
vsem  v  50 %  p r ih ra n k u  
m a te ria la  v  p r im e rja v i z 
m okrim  b rizgan jem .

7. PE Č  ZA Ž G A N JE
— osnovni tr e n d  — 

m anjša poraba energije — 
v eč ja  produktivnost

Peči za žgan je  so v  v sa ­
k i em ajlirn ic i n a jv e č ji p o ­
ra b n ik i energ ije . To d e j­
stvo je  narek o v a lo  izbo lj­
šave  in  op tim izac ije  k o n ­
stru k c ije  peči. D osežene so 
že š tev ilne  izbo ljšave  p ri 
ko n tro li te m p e ra tu re  in 
zračen ja , p o rab e  en e rg ije  
te r  p ro duk tivnosti.

Z ad n ji dosežek  p r i  k o n ­
s tru k c iji peči p a  je  u v ed ­
ba  v la k n a tih  z idakov  ali 
v la k n a te  obzidave e m a jlir-

s tru k c ija  v iso k o p ro d u k tiv - 
ne  ža riln e  peči, k i izko ri­
šča top lo to  o d p ad n ih  p lin - 
nov, p o en o stav lja  postopek  
v zd ržev an ja  in  zm an jšu je  
p o treb n e  čase za  ponovno 
v k lju čev an je .

T a  nova  teh n o lo g ija  v  
povezavi z v la k n a to  obzi- 
davo  n en ad o m a om ogoča 
le tn e  p r ih ra n k e  n a  en e rg i­
j i  od 50—70 %  v  p rim e r­
ja v i s ko n v en c io n a ln o  in  s 
Sam otnim i k am n i obzidano 
pečjo.

E m a jlirn ica  v  le tu  2000 
bo v sek ak o r o b ra to v a la  s 
tak o  pečjo. Za gorivo  p re d ­
v idevam o p lin  ozirom a tok  
v  odv isnosti od tega, kaj 
bo v  do ločenem  času  go­
sp o d arn e jše . V isoko zm og­
ljiv i go riln ik i za delovne 
te m p e ra tu re  od 675° C do 
705° C bodo om ogočali še 
n a d a ljn je  zn ižev an je  p o ra ­
be energ ije .

P red n o s ti n o v e  žarč ilne  
peči obzidane  z v lak n a tim i 
zidak i:

—  50—70 %  p r ih ra n e k  na  
en e rg iji

— bo ljša  s to p n ja  učinka
— b o ljša  sposobnost r e ­

gu lac ije
— lažje , en o stav n e jše  in 

cenejše  v zd ržev an je
—■ eno stav n o  v -  in  iz­

k la p lja n je
— iz redno  k ra te k  čas 

g ra d n je  (ca. 4 tedn i)
—  n a  1 kg  žgane  robe  

po rab i za  polovico  m a n j­

šo količino top lo te  (150— 
160 kcal/kg  p ro ti dosedanji 
300—330 kcal/kg)

8. SHEM A E M A JL IR N IC E
V L. 2000
V a ria n ta  A

— štev iln e  ope rac ije  od ­
pade jo  a li so p o en o stav lje ­
ne

— štev ilo  lu ž iln ih  k ad i se 
zm an jša  za 66 °/o

— u p o ra b lja jo  se m a n j­
v red n e  p ločev ine  debeline 
0,4—0,65 m m

— n a n a ša n je  em ajla  o- 
p ra v lja jo  robo ti, k i obenem  
k o n tro lira jo  debelino  n a ­
nosa in  re g u lira jo  konzi- 
stenco

— žgan je  p r i 675° C do 
705° C

— peč se po vsakem  
končanem  d e lu  izk ljuč i in  
se av tom atično  ponovno 
vk lju č i 40— 120 m in u t p red  
p riče tk o m  dela  
V a rian ta  B —  Suho n a ­
n a šan je

— štev iln e  o perac ije  od ­
pade jo  a li so poenostav ­
ljene

— o d pade jo  m lin i za 
m le tje  em ajlo v

— odpadejo  sušiln ice
— 3 -s to p en jsk i postopek  

lu žen ja  (razm aščevan je  — 
izp iran je  — sušenje)

— e m a jle  n an aša jo  ro ­
boti

— u p o ra b lja  se ta n jša  
p ločev ina  (0,40—0,65 mm )

— žge se p r i  n iž jih  te m ­
p e ra tu ra h  (675° C—705» C)

— o d p ad n ih  em ajlov  p r i 
b rizg an ju  n i

— za žg an je  se u p o ra b ­
lja  peč z dn ev n im  iz k lju ­
čevan jem

— p r i  s is tem u  »dva slo ­
ja  — eno  žganje« odpade 
eno žganje .

Z ak ljuček :
Vse v  v sem u  em ajlu  se 

p iše lep a  in  zd rav a  bodoč­
nost. S pom očjo  nov ih  in  
izbo ljšan ih  m eto d  em a jli­
ra n ja  bom o lah k o  v  p r i ­
hodnosti p ro izv a ja li odpo r­
ne, za ž iv lje n je  p rim ern e , 
este tsk e  d o p ad ljiv e  z e m a j­
lom  zašč iten e  izdelke, k i 
bodo v  v eč in i p rim ero v  tu ­
di cene jši k o t oba trad ic io ­
n a ln a  k o n k u re n ta  p la s tik a  
in  lak.

K lju b  v sem  tem  š te v il­
n im  usp eh o m  a li p rav  za ­
rad i n jih  p a  p re d  nam i, e -  
m ajlirc i, nedvom no  o s ta ja  
še m nožica izzivov.

V iri p o d a tk o v : P re d a v a ­
n je  p re d s ta v n ik a  firm e  
FERRO  (HOLLAND) B. V. 
R o tte rd am  n a  le tn i sk u p -

ščin i Z d ru žen ja  av s trijsk ih  
em ajlircev , D unaj, 25. 1. 
1982.

Jože  V ajdetič

O Č ISTIM O  DELOVNO 
D ELOVNO IN  
B IV A LN O  O K O LJE

S p o m lad an sk e  ak c ije  
č iščen ja  oko lja  p o s ta ja jo  
trad ic io n a ln e . Z n jim i 
izražam o svoj odnos do 
oko lja , z osebnim  delom  
sp rem in jam o  n jegov  v i­
dez in  u s tv a rja m o  ra z -  
irlere, v  k a te r ih  delam o 
in  p reb iv am o , se dobro  
poču tim o  in  sm o n a n je  
ponosni.

Z udeležbo  n a  ak c ijah  
č iščen ja  oko lja  tu d i le ­
tos dokažim o, da  n am  
n i vseeno, v  k ak šn em  o- 
k o lju  živ im o in  d a  n as 
m a rje n e  zelenice, o ne- 
v sa k d a n ja  siv ina, zane- 
sn ažen a  dvo rišča  in  č r ­
n a  od laga lišča  m otijo  in  
žalijo . N e le e n k ra t n a  
le to  — v se  leto!

D a b i b ili k a r  se da  
u č in k o v iti in  da  b i r e ­
z u lta ti  ak c ije  im eli tu d i 
svoj ekonom sk i uč inek , 
se v  C e lju  k o t že nek a j 
le t zap o v rs tjo  odločam o 
za dvodnevno  akcijo . 
N aša  in d u s tr i ja  p o tre ­
b u je  se k u n d a rn e  su ro ­
v ine , k i v  ob lik i p o ra b ­
lje n e  em balaže, av tom o­
b ilsk ih  gum  in  n a jra z ­
ličn e jše  p ločevine, p la ­
s tik e  in  p a p ir ja  ležijo  
po delov iščih , p o d stre š­
jih , dvo rišč ih , oko lju  
gozdov in  v  cestn ih  j a r ­
k ih .

O bčin sk i š tab  za p r i ­
p ra v o  a k c ije  č iščen ja  o - 
k o lja  je  p r ip ra v il p o ­
d ro b n e jš i p ro g ram  iz ­
vedbe. A kcija naj bi po­
tekala v  petek, 16. apri­
la  v  OZD in soboto, 17. 
aprila po vseh  krajev­
nih skupnostih. Za te  
d n ev e  je  zago tov ljen  o d ­
voz z b ra n ih  odpadkov iz 
od lagališč , k i so za vse 
k ra je v n e  skupnosti do ­
govo rjena .

P rosim o , d a  se v  a k ­
cijo  v k lju č ite  k a r  n a j ­
bolj o rgan iz irano . P r i ­
čak u jem o  pa  tu d i vaše  
poročilo , k i bo ses tav n i 
del ce lov itega  poročila  o 
izvedb i a k c ije  n a  vsem  
obm očju  občine Celje. 
(P ro g ram  ak c ije  p r i la ­
gam o za O OZS in  k o n ­
fe ren ce  OOZS).
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Stanje in problemi varstva pri delu v delovni 
organizaciji EMO

V arstvo pri delu  p red stavlja  v delovni organizaciji pom em ben fak tor  pri 
vsakodnevnem  izvajanju  delovn ih  nalog. Za napredek  in  razvoj varstva pri delu  
na vseh  delovnih področjih  v DO je  tudi v p retek lem  letu  skrbela  služba vatrstva  
pri delu. Pri tem  delu p a  so  b ili rezultati v letu  1981 na  nekaterih področjih  sk rom ­
n ejš i k ot je  b il to  slučaj v  le tu  1980.

tekilem letu mnogo časa letu nadaljevala priprava 
porabila za izvedbo var- osnutkov Pravilnika o var­
nostne vzgoje in preverja- nostnih ukrepih in norma- 
nje znanja s področja var- tivih za TOZD, dokončno 
stva pri delu. Skupno je so bili vsklajeni Razdelilni- 
bilo opravljenih ca. 580 ki za osebna varovalna

Zaradi zmanjšane kad­
rovske zasedbe so izostale 
zlasti nekatere zelo po­
membne preventivne de­
javnosti. Tu gre predvsem 
za skoraj popolno opusti­
tev rednih mesečnih teh­
ničnih pregledov strojev in 
naprav. Tovrstni pregledi 
predstavljajo v delovni or­
ganizaciji s tako iztroše­
nim strojnim parkom, kot 
je to slučaj v DO EMO ze­
lo pomemben element var­
nosti. Pri teh pregledih so 
se pravočasno odkrivale 
napake, ki kot potencialne 
nevarnosti grozijo zaposle­
nim na teh delovnih sred­
stvih. Trenutno se tekoče 
opravljajo samo še pre­
gledi dvigalnih in 'ostalih 
mehaniziranih transportnih 
naprav. Zato bo v bodoče 
potrebno zagotoviti nadalj- 
no izvajanje teh nalog.

Tudi v preteklem letu 
je v mnogih primerih pri­
šlo do neizvajanja varno­
stnih ukrepov, katere je 
predpisala služba varstva 
pri delu. Tako so bili pri 
raziskavah nesreč v 36 pri­
merih zahtevani disciplin­
ski ukrepi zaradi kršitev 
varnostnih ukrepov, vendar

je bilo prijavljenih v dis­
ciplinski postopek le 7 pri­
merov. Število nesreč je v 
primerjavi z letom 1980 ze­
lo naraslo.

Še posebej je zaskrblju­
joče naraščanje težkih ne­
sreč v katerih so bili po­
škodovani štirje naši de­
lavci in en delavec DO 
»Zavarivač«, ki ima svoje 
delavce v pogodbenem raz­
merju z DO EMO.

Do prve nesreče je pri­
šlo v TOZD Vzdrževanje, 
dne 2. 4. 1981, kjer je de­
lavec P. E. utrpel poškod­
bo palca na desni roki. 
Vzrok nesreče je bil v 
zmanjšani pazljivosti pri 
delu na krožni žagi.

Tudi druga težja nesreča 
se je pripetila v TOZD 
Vzdrževanje. Delavec H. M. 
si je "zaradi nestrokovnega 
dela in velike nepazljivosti, 
dne 18. 5. 1981 poškodoval 
mezinec leve roke pri po­
pravilu viličarja.

Do tretje težke nesreče 
je prišlo, dne 25. 5. 1981, 
ko si je delavec D. K. v 
TOZD Orodjarna zaradi 
velike neprevidnosti po­
škodoval kazalec leve ro­
ke na brusilnem stroju.

25. 5. 1981 je  p rišlo  do težk e n esreče  v TOZD Orodjarna, 
ko si je  delavec D. K. zarad i velike neprevidnosti p o ­

škodoval kazalec leve  roke na  brusilnem  stroju .

Četrta težka nesreča se 
je pripetila, dne 5. 6. 1981 
v TOZD — Emokontejner. 
Delavec S. F. je utrpel 
močno stisnino treh prstov 
desne roke na upogibni 
stiskalnici. Omenjeni ne­
sreči je botrovala neizku­
šenost oziroma neusposo­
bljenost sodelavca na u- 
pogibni stiskalnici.

Do najtežje nesreče (v 
zadnjih 16 letih, ko je bila 
v DO EMO zadnja smrtna 
nesreča) je prišlo, dne 15.
6. 1981, ko je delavcu DO 
»Zavarivač« S. R., hidrav­
lična stiskalnica v TOZD 
Odpreski tako močno stis­
nila levo roko, da je bila 
kasneje v bolnišnici izvede­
na amputacija te roke v 
zapestju. Tudi tej nesreči 
je botrovala neizkušenost 
poškodovanca in strokovna 
neusposobl j enos t upravi j a- 
ča stroja.

Dne 14. 7. 1981 je prišlo 
v pocinkovalnici TOZD 
Emokontejner do kolektiv­
ne nesreče, v kateri so bi­
li udeleženi štirje delavci, 
pri čemer so bolniški sta- 
lež koristili samo trije. Do 
nesreče je prišlo zaradi ek­
splozije zaprtega konstruk­
cijskega elementa, v kate­
rega je prišla vlaga.

Pri potapljanju v razta- 
ljemi cink je zaradi hitre 
eksplozije vode (kisline) 
konstrukcijske elemente 
razneslo in pri tem je 
brizgnila večja količina raz- 
taljenega cinka iz kotla 
(cca 7 ton). Le srečnemu 
naključju je bilo pripisati, 
da v omenjenem dogodku 
ni prišlo do smrtnih ne­
sreč.

Pri raziskavi nesreč je 
bil odkrit zanimiv podatek, 
da je prišlo do nesreč v 
27 primerih zaradi neiz- 
pravnosti palet ali tran­
sportnih vozičkov. Kljub 
stalnim zahtevam SVD po 
sistemskem pristopu k po­
pravilu tovrstnih delovnih 
sredstev, je problem še 
vedno odprt.

Raziskave večine nesreč 
so prav tako pokazale, da 
so med pomembnimi vzro­
ki za nesreče še vedno 
strokovna neusposobljenost 
in delo posameznih delav­
cev brez predpisanega pre­
izkusa^ znanja iz varstva 
pri delu. Tako je bilo med 
poškodovanimi 33 oseb 
brez ustreznega preizkusa 
znanja, prav tako pa so v 
39 primerih nesreč vodili 
delo delavci brez predpisa­
nega preizkusa znanja iz 
V. D.

Kljub navedenim nega­
tivnim pojavom pa je služ­
ba varstva pri delu v pre-

Do najtežje n esreče  v zadnjih  16. le tih  je  prišlo  15. 6. 
1981, ko je  delavcu  DO »Zavarivač« S. H . hidravlična  
stiskaln ica  v TOZD O dpreski in  avtok o lesa  tako m očno  
stisn ila  levo  roko, da je  b ila  kasn eje  v  boln išn ic i iz ­
vedena am putacija  te roke v zapestju . T udi tej nesreči 
je  botrovala neizkušenost poškodovanca  in  strokovna  

n eu sp osob ljen ost upravljača stroja .

preizkusov znanja, od tega 
230 za vodstveni iin tehnič­
ni kader. Za vse vrste var­
nostne vzgoje so bili pri­
pravljeni ustrezni materi­
ali v obliki skript in navo­
dil ali pa so bila oprav­
ljena predavanja.

Služba varstva pri delu 
je tudi v preteklem letu 
organizirala periodične 
zdravniške preglede za de­
lavce na nevarnih in zdrav­
ju škodljivih delih. Skupno 
je bilo na periodičnem 
zdravniškem pregledu 390 
delavcev in sicer:

Iz TOZD Posoda — 159 
oseb, iz TOZD Emokontej­
ner 21 oseb, iz TOZD Ra­
diatorji — 89 oseb, iz
TOZD Odpreski — 27 oseb, 
iz TOZD Kotli — 48 oseb, 
iz TOZD Frite — 4 osebe, 
iz TOZD Vzdrževanje — 
10 oseb, iz TOZD Orodjarne 
— 1 oseba in iz nabavne 
službe — 31 oseb.

Skladno z zakonskimi 
zahtevami je bilo v letu 
1981 izdanih večje število 
pismenih dogovorov pri 
izvajanju del na skupnih 
deloviščih in sicer 23. Na 
teh deloviščih, kjer so tu­
je delovne organizacije iz­
vajale razna opravila so se 
izvajale tudi kontrole u- 
poštevanja varnostnih u- 
krepov samostojno ali sku­
pno z inšpekcijskimi or­
gani.

Služba varstva pri delu 
je tudi v preteklem letu 
redno prijavljala delovišča 
naših izvajalcev del (TOZD 
Kotli) v tujih organizacijah 
ustreznim inšpekcijskim 
organom.

Na področju samouprav­
nih aktov s področja var­
stva pri delu in požarnega 
varstva se je v preteklem

sredstva in Pravilnik o 
varstvu pred požari.

Poleg že naštetih nalog 
pa je služba varstva pri de­
lu v preteklem letu oprav­
ljala še zlasti naslednja o- 
pravila:

— Izvajanje pregledov 
in prevzem novih delovnih 
priprav in naprav ter iz­
daja internih obratovalnih 
dovoljenj.

— Pregledi in prevzemi 
delovnih priprav iin naprav 
po generalnih remontih.

— Izdelava in dopolnje­
vanje navodil za varno delo 
za ¡delovne priprave ¡in po­
samezna dela. Pri izvajanju 
te naloge bi SVD potrebo­
vala pomoč neposrednih 
vodij del, vendar se to delo 
v glavnem prepušča delav­
cem SVD.

— V letu 1981 so bile iz­
vedene meritve ekoloških 
faktorjev v TOZD Orod­
jarna, dalje v učni delavnici 
in deloma pa v TOZD 
Emokontejner. Manjše ozi­
roma delne meritve so bile 
izvedene še v drugih TOZD 
na zahtevo individualnih 
poslovodnih in ¡samouprav­
nih organov. V zvezd z me­
ritvami so bile na neka­
terih delih opravljene tudi 
korekcije ocen pogojev de­
la. Pripomniti je potrebno, 
da se lahko posamezne me­
ritve izvajajo le preko u- 
streznih zavodov, ker služ­
ba varstva pri delu doslej 
ne razpolaga z nobenimi 
inštrumenti.

— Tudi v preteklem le­
tu je služba varstva pri 
delu v glavnem zadovoljivo 
sodelovala z nadzornimi 
organi. Tu gre predvsem 
za organe inšpekcije dela,
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TOZD
Jan . 

80 81
Febr. 
80 81

M ar. 
80 81

A pril 
80 81

M aj 
80 81

Ju n . 
80 81

Ju lij 
80 81

Avg. 
80 81

Sept. 
80 81

O kt. 
80 81

Nov. 
80 81

Dec. 
80 81

Skupaj 
80 81

F R IT E 1 1 __ 1 __ __ 1 __ __ _ 1 1 2 _ 1 1 1 7 4
PO SOD A 7 13 7 13 9 22 4 7 5 5 6 9 7 5 9 8 9 8 6 12 13 8 6 14 88 124
ERC 1
O D PR E SK I — 1 1 3 2 — 2 2 — 2 1 — __ 1 1 2 2 __ 1 1 1 1 1 __ 12 13
O RO D JA RN A — 2 — 2 — — .--- — — 1 3 1 2 __ 1 __ 2 1 __ 2 __ __ 1 __ 9 9
V ZD RŽEV AN JE 4 1 1 3 2 3 — 2 1 3 — — — 2 1 1 __ 2 1 __ __ 4 4 1 14 22
R A D IA T O R JI 3 1 1 2 — 2 1 2 4 — 2 1 1 — 2 — 4 Ž 1 1 1 '.__ 2 1 22 12
K O T L I 1 — — 2 2 3 — — 4 2 3 — — 4 1 3 4 3 — 1 2 4 __ 3 17 25
EM O K O N TEJN ER 1 1 2 5 6 4 2 4 1 — 1 4 — 3 5 1 2 — — — 3 1 2 2 25 25
TO B I 5 4 . 1 2 1 3 2 — 4 2 — 3 2 — 2 — — — 3 — 3 — __ __ 23 14
DSSS 1 — 1 3 —i 1 — 1 — 1 — 3 1 — 2 — 1 1 ■— 1 2 2 — — 8 13
S K U P A J: 23 24 14 36 22 38 12 18 20 16 17 22 15 15 24 15 25 17 13 19 25 20 16 21 226 261

T abela  p rik a z u je  s ta n je  n esreč  ločeno po TOZD  in  m esecih  v le tu  
Za TOZD —• T O B I so p rik azan i po d a tk i za p rv ih  šest m esecev.

1981 v p rim e rjav i z le tom 1980.

Jan . Febr. M arec A pril M aj Ju n . Ju l. Avg. Sept. O kt. Nov. Dec. SK U PA J
M P U M P U M P U M P U M P U M P U MP U MP U M P U M P U M P U M P U MP U

FR IT E __ 3 3 3 _ 2 2 4 _ 4 1 4 1 1 _ 3 1 9 _ 8 1 1 9 42
POSODA 69 265 64 151 113 320 81 407 94 389 101 396 83 363 25 312 95 434 98 411 71 335 63 207 957 3990
FR C — — — — — 1 — 2 — — — 4 — 1 — 5 — 2 — 1 — 1 — — — 17
O D PR E SK I 1 23 4 13 9 25 6 12 10 31 3 29 5 38 4 53 2 34 6 28 7 17 4 6 61 309
O RO D JA R N A 9 15 12 14 18 18 6 17 7 29 10 28 6 24 3 29 6 35 6 26 5 16 8 18 96 267
V ZD RŽEV A N JE 8 58 16 47 17 55 14 54 14 53 7 43 11 42 5 67 5 64 7 63 10 48 6 31 120 625
R A D IA T O R JI 8 14 11 21 10 20 11 25 8 28 6 25 15 26 4 21 9 35 5 29 5 17 3 15 95 272
K O T L I 4 17 15 17 13 24 15 24 5 26 13 21 8 21 3 ' 14 8 24 7 27 13 25 — 18 104 258
EM OKONT. 18 54 29 — 21 27 14 28 15 41 10 29 16 36 3 25 9 38 11 25 10 24 7 22 163 349
TO B I
DSSS 8 47 4 29 8 46 7 48 7 75 4 52 5 49 3 41 3 45 1 51 3 31 6 22 59 534

SK U PA J: 125 496 158 295 209 538 156 619 160 674 155 629 150 601 50 570 138 718 141 669 125 515 97 339 1664 6663

T abela  p rik a z u je  s ta n je  m ik ro  poškodb (to je  b rez  bo ln iškega sta leža) v  le tu  1981.

Legenda: M P — m ik ro  poškodbe
U — razn e  d ru g e  usluge v  a m b u la n ti P P  EM O — C elje.

V le tu  1981 je  b ila  n u d en a  p rv a  pom oč v  gasilsk i službi v  431 p rim e rih  
P rv a  pom oč n u d e n a  v  am b u lan ti p rve  pom oči v  le tu  1981 — 8.327 p rim ero v
P rv a  pom oč n u d en a  v  gasilsk i službi v  le tu  1981 

S K U P A J :

ONZ in organe požarnovar­
nostne inšpekcije.

Z inšpekcijskimi organi 
je služba varstva pri delu 
sodelovala pri izvajanju 
rednih in 'izrednih pregle­
dov in pri raziskavah ne­
sreč. Z organi za notranje 
zadeve pa so bili raziskani 
primeri, ko je šlo za ute­
meljen sum na kaznivo de­
janje, (težke nesreče, ek­
splozija cinka itd.).

— Služba varstva pri de­
lu je tekoče po postavlje­
nih rokih obveščala inšpek­
cijske organe o odpravi 
pomanjkljivosti. Pri tem 
velja pripomniti, da ne­
katere zahteve niso bile v 
celoti realizirane, čemur bo 
v letuT982 potrebno posve­
titi večjo skrb.

— Služba varstva pri de­
lu je tudi v preteklem letu 
poskrbela, da so bili sklad­
no z odlokom občinske 
skupščine in po sanitar­
nih predpisih pravočasno 
izvedeni ukrepi splošne 
deratizacije, dezinsekcije in 
dezinfekcije.
' — V zvezi s periodičnimi 
pregledi delovnih priprav 
in naprav, ki sicer spadajo 
v pristojnost referata za 
obratovalna dovoljenja v 
TOZD Vzdrževanje, je slu­
žba varstva pri delu temu 
referatu nudila strokovno

pomoč. Izvajanje navedene 
naloge bo tudi v bodoče 
dogovorih med SVD in re­
feratom za obratovalna do­
voljenja.

— Stalna naloga službe 
varstva pri delu je bila 
tudi v preteklem letu pri­
prava naročil in naročanje 
osebnih varovalnih sred­
stev, reševanje kvalitetnih 
reklamacij pri osebnih va­
rovalnih sredstvih ter po­
trjevanje 'izdajndh nakaz­
nic za omenjena sredstva.

Naštete so bile le glav­
ne naloge, s katerimi se je 
služba varstva pri delu 
ubadala iv letu 1981. Mnoge 
izredne in občasne naloge 
s katerimi se je SVD sre­
čevala preko celega leta, v 
poročilu niso navedene, so 
pa bile v glavnem oprav­
ljene v korist posameznih 
služb in posameznikov.

Kot je bilo ob različnih 
prilikah že povdarjeno pa 
same nesreče v delovni 
organizaciji še ne prikazu­
jejo realnega stanja var­
stva pri delu v celoti.

Neurejeni delovni pogo­
ji v mnogih primerih vpli­
vajo na zdravstveno stanje 
zaposlenih.

V preteklem letu se je 
končno le pristopilo k re­
ševanju nekaterih najbolj 
perečih problemov, ki so

431 p rim e ro v

8.758 p rim ero v

dolga leta povzročali nez­
drave delovne razmere.

Izgradnja nove tovarne 
energetske opreme bo kon­
čno sanirala številne pro­
bleme varstva pri delu, ki 
so nastopali pri proizvod­
nji kotlov (delo na pros­
tem ob različnih vremen­
skih prilikah, delo v utes­
njenih delovnih prostorih 
z neustreznimi dvigalnimi 
napravami itd.).

Problem prepiha bo v 
dokajšnji meni odpravljen 
z izgradnjo vetrolova pred V TOZD Emokonte jner je delavec S. F. utrpel močno 
vhodom v skladišče tanke stisnino treh prstov desne roke na upogibni stiskalnici, 
pločevine. Vetrolov po idej- Omenjeni nesreči je botrovala neizkušenost, «tiroma 
ni zamisli SVD je prišel strokovna neusposobljenost sodelavca na upogibni sfi- 
končno v fazo izdelave. V skainici.
TOZD — Odpreski so se 
uredile nove brizgalne ka­
bine.

Reševanje nekaterih pro­
blemov pa se načrtuje v 
bližnji bodočnosti vendar 
bo potrebno v interesu 
zdravja zaposlenih tudi k 
reševanju le teh pristopiti 
čimprej.

— Problem odsesavanja 
pri brizgalnih kabinah pri 
peči za žganje kopalnih 
kadi je še vedno zelo pe­
reč. Problem bo učinkovito 
rešen z uporabo robotov, 
kar je povezano s kom­
pletno sanacijo TOZD Po­
sode.
(Nadaljevanje na 6. strani)
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— Problem transporta in 
doziranje žveplene kisline 
v lužilnico emajlirnice 
predstavlja ne samo var­
nostni, ampak tudi eko­
nomski problem (primitiv­
no ročno nakladanje, tran­
sport in razkladanje pa 
povzroča stalno potencial­
no nevarnost za nesreče).

— Reševanje problema 
lakirnice in peskarnice v

TOZD Emokontejner je si­
cer povezano s sovlaga­
njem tujega partnerja, ven­
dar se sanacija obstoječega 
stanja vse preveč odmika. 
(Zahteva inšpekcijskih or­
ganov!)

— Kot je znano general­
ni remont v pooinkovakiici 
emokontejner ni rešil pro­
blema neustreznega odse- 
savamja kislinskih dm dru­
gih hlapov, zato v prostoru 
še nadalje vladajo neureje­
ne delovne razmere (lokal­
na ventilacija ni bila izve­
dena).

— Kljub večkratnim o- 
bljubam Sektorja razvojne 
in investicijske dejavnosti 
na čistilni ¡napravi še ved­
no ni rešen transport od­
padkov.

— Skladno z inšpekcij­
sko odločbo bo potrebno 
pristopiti k postopni za­
menjavi zastarelih in ne­
varnih stiskalnic, zlasti v 
izdelovalnici ¡ročajev pa tu­
di drugod.

— Še vedno je prisoten 
problem slabega ogrevanja 
delovnih prostorov v zim­
skem času (kovinsko pre­
del. obrat TOZD Posoda, 
zavijalnica, montaža itd). •

— Izgradnjo oziroma ob­
novo skladišča gotovih iz­
delkov v TOZD Posoda 
terja dvomljiva statična 
nosilnost starih lesenih no­
silcev (omejeno soglasje u- 
strezne institucije).

— Veliko požarno nevar­
nost predstavlja inprovizi- 
rana lakirnica elektro ra ­
diatorjev, vendar se pred­
videva sanacija oziroma 
izgradnja nove lakirnice 
do konca junija 1982, s 
čimer bo problem odstra­
njen.

Poleg navedenih pa ob­
stoja še vrsta drugih pro­
blemov, ki jih bo potreb­
no začeti reševati in tako 
izboljšati delovne razmere 
ter ustvariti vame delovne 
pogoje zaposlenih.

Milan šom

ŠIFRA VZROKI NESREČ PRI DELU Stevil° P e e r o v ŠIFRA VIRI NESREČ PRI DELU Število primerov 
1980 1981

21 Poškodba izven dela 42 49 01 Pogonski stroji 1 _
101 Stroji in naprave s hibami 2 4 02 Delovni stroji 13 8
102 Motnje v normalnem teh. postopku — 2 03 Dvigala, žerjavi 2 1
103 Ročno orodje in orodje na meh. pogon — 1 04 Kotli in posode pod pritiskom 2 —

104 Električne naprave — 1 05 Naprava na meh. prenos energije 1 —

105 Nepravdno urejeni delovna prostori 3 7 06 Prometna sredstva 5 8
106 Nepravdna 'in nezadostna razsvetljava 1 — 07 Človek — živali 1 —

107 Natrpana delovišča 7 3 08 Električni tok 1 1
108 Transportne poti 11 9 09 Ročno orodje ali
109 Pomanjkanje varnostnih naprav 1 2 orodje na el. pogon 8 14
110 Slaba osebna zaščita 5 12 10 Snovi in materiali
111 Višja sila (elementarne sile) — — v trdem stanju 34 45
112 Nd faktorja v delovnem okolju 2 8 11 Kamen, zemlja, pesek — 1
113 Nesmotem in nevaren način dela 134 103 12 Železo in vse kovine 84 94114 Slaba organizacija dela 4 30 13 Les, lesni izdelki 5 9
115 ; Pomanjkanje splošne kontrole — _ 14 Voda, kisline in lugi 9 10
116 Pomanjkanje ustrez. poklic, šol. izobraz,, -- — 15 Snovi dn material v obliki plinov 1 1117 Pomanjkanje poklicnih izkušenj 3 4 16 Eksplozivni ¡plini — 1118 Kršitev varnostnih predpisov 3 26 17 Svetlobna telesa,119 Psihične lastnosti in pomanjkljivosti — _ nevarno žarčenje — 1120 Zdravstvene motnje delavcev 1 _ 18 Delovna pota 15 12118/191 Kršitev varnost, predpisov — nedisciplina 5- _ 19 Delovna mesta na odrih,
118/189 Kršitev varnost, ¡predpisov — naglica pri d. 2 — lestvah, strehah 2 6

SKUPAJ: 226 261 21 Poškodbe daven dela 42 49

Tabela prikazuje nesreče pri delu po virih v pri­
pri mer javi z letom 1980.

V tabelo so zajete nesreče v vseh TOZD in DSSS.

SKUPAJ: 226 261

NESREČE PO DNEVIH Število
1980

primerov
1981

Ponedeljek 54 63
Torek 40 58
Sreda 46 43
Četrtek 27 37
Petek 42 48
Sobota 15 12
Nedelja 2
SKUPAJ: 226 261

Tabela prikajzuje nesreče pri delu po virih- v pri­
merjavi z letom 1980.

V tabeli so zajete nesreče vseh TOZD in DSSS.
Skupni finančni izdatki za izplačano hranarino 

letu 1981 zaradi nesreč v primerjavi z letom 1980:
1980 1981

Tabela prikazuje nesreče po dnevih za leto 1981 v 
primerjavi z letom 1980.

V tabeli so zejete vse nesreče v TOZD in DSSS.

Nesreče do 30 dni 
Nesreče nad 30 dni

676.632.80 din
490.292.80 din

940.750,95 din 
568.380,50 din

SKUPAJ: 1.166.925,60 din 1.509.131,45 din
17. Skupni finančni izdatki za izplačano hranarino 

v letu 1981 zaradi obolenj v primerjavi z letom 1980:
1980 1981

Obolenja do 30 dni 
Obolenja nad 30 dni

10.186.501,50 din 
5.180.154,50 din

12.652.729.90 din
7.435.377.90 din

SKUPAJ: 15.366.656,00 din 20.088.107,80 din



Emajlirec

Ljudstvo je 
odklonilo 
sramotno 
pogodbo

Sredi marca 1941. leta 
je bil mdr na Balkanu 
samo še ¡v Jugoslaviji. 
Vendar pa je balo z vsa­
kim dnem vse bolj ja­
sno, da v spopadu med 
velikimi silami tudi Ju­
goslavija ne bo mogla 
dolgo časa ostati nev­
tralna. Nanjo sta priti­
skali Nemčija in Italija 
pa tudi Churchill z ob­
ljubami in z grožnjami.

Končno je tudi jugo­
slovanska vlada podleg­
la in 25. ¡marca 1941 na 
Dunaju podpisla pogod­
bo o pristopu Jugosla­
vije k trojnemu paktu.

V Jugoslaviji je to 
sramotno dejanje spro­
žilo val silnega ogorče­
nja, ki se je vedno bolj 
stopnjevalo in doseglo 
27. marca 1941 višek.

Na ta ¡dan je skupina 
jugoslovanskih oficirjev 
strmoglavila vlado in 
kraljevo namestništvo, 
proglasila mladoletnega 
kralja Petra za polno­
letnega in postavila no­
vo vlado.

Toda ta vsebina 27. 
marca — oficirski puč, 
bi kaj malo pomenila v 
zgodovini jugoslovan­
skih narodov, če bi ¡ljud­
ske množice ne dale 
dnevu popolnoma nove 
vsebine.

Te so v velikih de­
monstracijah, posebno v 
Beogradu, pod vodst­
vom komunistične par­
tije Jugoslavije izpove­
dale novo vsebino tega 
dne, ki je za vedno pre­
šla v zgodovino naših 
fna/rodov pod gasilom: 
»Bolji rat neko pakt!« 
in »bolji grob nego 
rob!«

Sedemindvajseti ma­
rec kot vojno napoved 
ljudskih množic naših 
narodov je dobro razu­
mel tudi Hitler. Še i- 
stega dne je ukazal svo­
jim" najodgovornejšim 
sodelavcem ukreniti vse, 
da bo Jugoslavija čim- 
prej izbrisana iz evrop­
skega zemljevida. Na 
kakšen način in s kakš­
nimi sredstvi so to iz­
vedli se še vsi dobro 
spomnimo, toda tudi to, 
da so se v svojih raču­
nih močno ušteli.

Štafeta mladosti krenila iz Prilepa
Prilep, mesto letos po­

čaščeno s tem, da pri­
redi slovesen začetek po­
hoda štafete mladosti, sim­
bola bratstva in enotnosti, 
ljubezni in vdanosti delu 
tovariša Tita. To je nepo­
zabno doživetje, trenutek, 
ki se ga doživlja globoko, 
z ljubeznijo in srečo. Pri- 
lapčane v teh dneh prevze­
ma vznemirjenje din ponos, 
ker so bili letos prvi ude­
leženci slovesnega dogod­
ka, začetka ¡pohoda štafe­
te.

Povsod po mestu in o- 
kolici se je čutil slovesen 
duh. Mladina, pionirji, de­
lovni ljudje in občani Pri­
lepa, pripadniki JLA, vsi 
so ¡se 'pripravljali da bi po­
zdravili štafeto.

S svojim prizadevnim 
delom, učenjem, ustvarjal­
nostjo, zaščito in obrambo 
so v slovesnosti vgradili 
svojo ljubezen An želje za 
srečnejšo prihodnost naših 
narodov in narodnosti. V 
vseh okoljih so pripravlje­
ni slediti kažipotu revolu­
cije in delu tovariša Tita.

Slovesen začetek pohoda 
štafete mladosti je bil 21. 
marca na Trgu Makedoni­
ja, ki je v središču ¡mesta 
in sicer ob 11,00 uri.

Prva inosilka štafete ze 
bila pionirka Tatjana Ata- 
nasoska ,učenka 7. razreda 
osnovne šole Goce Delcev,

sicer odlična učenka, mar- Začetku pohoda letoš- sporočilom: zavzemajmo se 
ijiva v pionirski organdza- nje štafete mladosti je za boljšo An srečnejšo pri- 
cijd, ¡sicer pa tudi članica prisostvovalo nekaj deset hodnost, za poglabljanje in 
podmladka ženske roko- tisoč prebivalcev, mladine, širjenje bratstva An enot- 
metne ekipe pri tobačnem pionirjev, gostov, pripad- nosti, saj smo le družni 
kombinatu v Prilepu, ter .nikav JLA, delovnih ljudi, tudi močnejši, boljši, bolje 
številnih ¡sekcij na šoli. Vsi z eno samo željo in pripravljeni in srečni.

Pot naše jugoslovanske revolucije je znana. Iz roda v rod prenašamo zgodbo o 
tej težki, krvavi poti, o tem kako je priborjena svoboda, kako smo na tej poti 
ostali prekaljeni s TITOVO revolucionarno mislijo in akcijo, na poti, po kateri da­

nes stopamo varno in samozavestno.

Za nadaljnji napredek 
samoupravljanja

Valitve, ki smo jih opravili 11. in 14. marca, so 
bile ogledalo zelo ugodnega političnega razpolože­
nja. Velja splošna ugotovitev, da smo bili povsod 
dobro pripravljeni na volitve in da so ¡bile ¡kad­
rovske priprave prav tako dobre. Značilno je bilo 
veliko število evidentiranih in možnih kandidatov, 
priprave pa so potekale demokratično in javno.

Volitve 82 morajo omogočiti nadaljnji napredek 
naše ¡socialistične samoupravne demokracije. Pre­
magati bomo morali slabosti, ¡ki ovirajo razvoj 
samoupravljanja. Za sindikat je še posebej po­
membno, da je nadaljnji razvoj družbenega in 
osebnega standarda ter krepitve socialne var­
nosti delavcev in ¡delovnih ljudi mogoč le na pod­
lagi bitke za večji dohodek. Volitve ¡delegacij v 
sindikatih povezujemo tudi s prizadevanji za u- 
veljavljanje delitve po delu in rezultatih dela, ki 
mora zmanjšati uravnilovko in spodbuditi ¡pro­
duktivno delo in boljše rezultate dela.

Mandatno obdobje 1982—1986 bo pomenilo na­
daljnjo graditev in utrjevanje delegatskega siste­
ma, za katerega marsikje ugotavljamo, da še ni 
dovolj zaživel. Ugotavljamo ¡tudi, da je delavski 
razred marsikje odrinjen od samoupravljanja ter 
da se je ponovno uveljavil etatistični način od­
ločanja. Nismo ¡dosegli samoupravnega federaliz­
ma, temveč federalni etatizem, pogojen z repub­
liškimi etatizmi, podobno velja za nekatera pod­
ročja gospodarstva in tudi za občine. Volitve 82 
so zato bile priložnost, da okrepimo samouprav­
ljanje in zmanjšamo državno oblast na vseh ¡ravneh 
družbene organiziranosti.

23. marec - svetovni 
dan invalidov

Vsak dan, v vsakem tre­
nutku, pri večini naših od­
ločitev bi se morali zave­
dati, da med nami živijo 
invalidi. Vedno več jih je, 
žrtev delovnih nesreč, žr­
tev naših cest. . .

Slučajnosti, zaradi kate­
rih se njihovo število veča, 
skoraj ni. Premajhna skrb 
za varno delo in življenje, 
nevzgojenost za varnost, 
malomarnost, objestnost, 
vse to so dejstva, katera so 
prisotna na vsakem kora­
ku in katerih v našem ži­
vljenju ne manjka.

Ker še vedno ne storimo 
dovolj, da do invalidnosti 
ne bi prihajalo, moramo 
storiti toliko več, da invali­
di ostanejo enakovredni 
člani naše družbe, da se lah­
ko vključujejo v vse njene 
delovne, samoupravne in 
življenjske tokove.

Naša zakonodaja vse to 
omogoča, ljudje pa so zo­
pet tisti, ki na njihovo pot 
postavljajo pregrade. Lju­
dje v temeljnih in delov- 
ih organizacijah, ki ne naj­
dejo skupnega jezika z 
zdravstveno službo in inva­
lidom, da bi delavcu inva­
lidu omogočili opravljanje 
dela, ki ga je sposoben 
opravljati, ljudje v krajev­
nih skupnostih, ki pri načr­
tovanju bivalnega okolja 
pozabljajo, da so lahko na 
primer čudovito oblikovana 
stopnišča že nepremagljiva 
ovira, ljudje, ki oblikuje­
jo naš prostor, opremo, pri­
pomočke, ljudje ob katerih 
in s katerimi invalidi žive.

Mi vsi smo ti ljudje. Ni­
koli ne smemo pozabiti, da 
tudi naša roka lahko po­
maga odstraniti, oziroma 
premagati oviro.

Dopisujte
v naše glasilo
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Emajlirana posoda je zdravstveno najbolj neoporečna

V tujem  tisku tečejo v  zadnjem času razprave o uporabnosti in neuporabnosti 
posam eznih m aterialov za izdelavo kuhinjske posode. V sklopu teh razprav so med  
drugim načeli tudi zelo aktualno temo — onesnaženje z bakterijam i in sterilizacija  
kuhinjske posode. Pri tem  naj takoj na začetku tega članka zapišem o zanim iv  
rezultat neke italijanske raziskave: GLEDE N A  STOPNJO ONESNAŽENJA Z 
BAKTERIJAM I IN MOŽNOSTI STERILIZACIJE JE EMAJL N AJBOLJŠI IN N A J­
PRIM ERNEJŠI M ATERIAL ZA IZDELAVO KUHINJSK E POSODE.

V odja oddelka k lin ičn e  
p re isk av e  p ri bo ln išn ic i v 
M odeni — Ita lija , p ro feso r 
F ran co  M arzullo  je  s p r i ­
m erja ln o  raz iskavo  d ev e tih  
raz ličn ih  m ateria lov , iz k a ­
te r ih  se izdelu je  posoda za 
p r ip ra v lja n je  h rane , p o tr ­
d il že znano  in raz š irjen o  
tezo: e m a jliran a  posoda je  
n a jb o lj h ig ienična.

Po naročilu  C ISP (Z d ru ­
žen je  ita lija n sk ih  e m a jlir -  
eev) iz M ilana je  p ro feso r 
F. M arzullo  te s tira l n a ­
s led n jih  deve t m a te ria lo v , 
iz k a te r ih  se izde lu je  p o ­
soda za p rip rav o  h ran e :
1. n e rja v n a  pločevina
2. a lum in ij
3. e lo k siran i a lum in ij
4. la k ira n i a lum in ij
5. em a jliran a  jek len a  p lo ­

čevina
6. lak iran a  jek len a  p lo če ­

vina
7. ABS — polim eri
8. po listiro l
9 p o lite tra flu o re tilen  

(PTFE  — teflon)
Na vsakem  m a te ria lu  je  

izvedel po 3 v rs te  m eritev , 
in  sicer:

a) m eritv e  n a rav n eg a , 
spon tanega  o nesnažen ja  p ri 
k u h a n ju  m leka, m esa  in 
m esne ju h e

b) m eritv e  um etno  p o v ­
zročenega o nesnažen ja  z 
znan im i k u ltu ra m i b a k te ­
rij

c) m eritv e  m ožnosti č i­
ščen ja  s č is tiln im i sred stv i, 
k i im ajo  kem ični in  fiz i­
k a ln i učinek

Za p re izkuse je  u p o ra b ­
lja l p ravoko tno  u p o g n jen e  
ploščice, izdelane iz d ev e­
tih  raz ličn ih  v rs t m a te ria la , 
pov ršine  50 X 50 X 1,25 m m , 
k i jih  je  p redhodno  s te r i­
liz ira l z u ltrav ijo ličaš tim i 
ža rk i in  j ih  h ra n il v  s te ­
r iliz iran ih  p e tr ijev ih  poso­
dicah.

P r i p rvem  p re izkusu , 
n a rav n o  onesnažen je  z bo ­
lezenskim i k licam i p ri k u ­
h a n ju  m leka, m esa in  m es­
ne juhe , so bili re z u lta ti 
skora j identični. N a vseh  
po v rš in ah  že v p rv ih  24 u -  
ra h  znatno  pade s to p n ja  o- 
n esn ažen ja  z b a k te r ija m i. 
N ajm očnejše  n azad o v an je  
sto p n je  okužen j a v  odnosu 
na začetno  količino b a k te ­
rij je  re g is tr ira l n a  e m a j­
liran i p ločevini, n a jm a n jše  
pa na  po listiro lu  in  la k ira ­
nem  a lum in iju . S red n je  
v red n o sti dosegajo n e r ja v ­
na pločevina, te flo n  in  la ­
k iran a  pločevina.

T udi p ri d rugem  p re iz k u ­
su, um etno  povzročeno o- 
nesnažen je  z b a k te r ija m i, 
na  vseh  po v rš in ah  in  z 
razn im i v rs tam i b a k te r ij 
zelo h itro  in  m očno n a z a ­
d u je  s to p n ja  onesnažen ja . 
T oda n a jh itre je  n azad u je  
zopet na  e m a jliran i p o v r­
šini, k je r  količina b a k te r ij 
po 24 u ra h  p re d s ta v lja  sam o 
če trtin o  tis te  na  te f lo n u  
ozirom a' tre tjin o  ko ličine 
p riso tn e  n a  n e rja v n i p lo ­
čevini.

H ude raz lik e  p r i  posa­
m eznih  m a te ria lih  pa  se 
p o jav ijo  p ri m e r itv a h  po 
d a ljšem  času. Š tev ilo  b a k ­
te r ij n a  te flo n sk em  slo ju  
je  ca. 75 -k ra t v iš je , n a  n e ­
r ja v n i p ločev in i p a  ca. 35- 
k ra t  v iš je  ko t štev ilo  b a k ­
te r ij , p r iso tn ih  n a  e m a jli­
ra n i p ločevini.

Podobni so re z u lta ti  opa­
zovanj in  m eritev  p ri č i­
ščenju . N eodvisno od sa ­
m ega postopka č iščen ja  se 
zopet p ri v seh  o m en jen ih  
p re izk u sn ih  m a te ria lih  o- 
paža d o b er p o tek  o d s tra ­
n je v a n ja  b a k te r ij (s te rili­
zacija), v e n d a r tu d i tu  p o ­
novno p red n jač i e m a jlira n a  
površina , na  k a te r i  v  p r i ­
m erjav i z n e rja v n o  p loče­
v ino po teka  proces p e tk ra t 
h itre je  v  p r im e rja v i s te f ­
lonom  p a  se d e m k ra t h i t r e ­
je, raču n an o  n e re g is tr ira n o  
štev ilo  b ak te r ij .

P ri svo jih  p re izk u s ih  je  
p ro fesor M arzullo , nek ak o  
ko t s tra n sk i p ro d u k t, opa­
zoval tu d i po jav , k i ga n i 
p o d robneje  razložil, in  sicer 
sam osto jn i zav o rn i ozirom a 
odporn i uč inek  posam ezn ih  
m ate ria lo v  p ro ti p s ih ro fil-  
n i (vlažni) f lo ri tj . v rs ti 
p lesni, k i se, k o t je  znano, 
pogostom a p o ja v lja la  v  n o ­
tra n jo s ti h lad iln ikov , od­
k o d er se n a to  zelo težko 
o d stran ju je .

Na podlag i ek sp e r im e n ­
ta ln o  u g o to v ljen eg a  in ­
deksa odpornosti (m ožnost

sterilizacije), k o t ga je  la h ­
ko izm eril za  k u ltu re  b a k ­
te r ij , je  p ro feso r M arzulo 
razv rs til posam ezne m a te ­
ria le  po n a s le d n ji lestv ici:

1. e m a jliran a  pločevina 
— n a jm o čn ejš i uč in ek  od­
pornosti

2. la k ira n a  p ločevina —■ 
sred n ji uč in ek  odpornosti

3. la k ira n i a lu m in ij — 
sred n ji u č in ek  odpornosti

4. A B S -po lim eri — brez 
uč inka  odpo rnosti

5. po listiro l —  b rez  u č in ­

ka  odp o rn o sti
6. a lu m in ij — brez  u č in ­

k a  odp o rn o sti
7. n e r ja v n a  p ločevina — 

b rez  u č in k a  odpornosti
8. e lo k s iran i a lum in ij — 

b rez  u č in k a  odpornosti
9. p o lite tra f lu o re tile n  

(teflon) — b rez  uč inka  od­
p o rn o s ti

V ir: d r. H. B abinsk i,
»W irtschaft« , decem ber 
1981.

Jože  V ajdetič

Disciplinski ukrepi 
izrečeni v mesecu marcu
1982

Tadina Anton, TOZD Po­
soda, neopravičeni izostan­
ki — prenehanje delov­
nega razmerja; Šket Greta, 
TOZD posoda, fizični ob­
račun —- prenehanje de­
lovnega razmerja, odlože­
no za čas 3 mesece; Ro- 
pert Milan, TOZD Posoda, 
odklonitev del. naloga, za- 
puščanje del, mesta — pre- 
nehanje delovnega razmer­
ja, odloženo za čas 3 me­
sece; Turk Romana, TOZD 
Posoda, vinjena na delu — 
javni opomin; Planinšek 
Ivan, TOZD Posoda, vinjen 
na delu — javni opomin; 
Palislamovič Huse, TOZD 
Posoda, opustitev prijave 
težje kršitve del. obvezno­
sti — javni opomin; Plev­
nik Franc, TOZD Posoda, 
vinjen na delu — javni o­

pomin; Jazbinšek Vera, 
TOZD Posoda, neopravičeni 
izostanki — javni opomin; 
Dražič Dubravtka, TOZD 
Posoda, neopravičeni izo­
stanki — javni opomin; 
Podgoršek Franc, TOZD 
Posoda, neupoštevanje 
predp. iz varstva pri delu 
— javni opomin; Resnik 
Ivan, TOZD Posoda, neu­
poštevanje predp. iz varst­
va pri delu — javni opo­
min; Vindiš Janko, TOZD 
Orodjarna, vinjen na de­
lu — opomin; Matkovič I- 
van, TOZD Posoda, neu­
poštevanje predp. iz var­
stva pri delu — opomin; 
Mikolič Adolf, TOZD Po­
soda, neupoštevanje predp. 
iz varstva pri delu — opo­
min.

Pravna služba
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Bodočnost je v naših rokah
Pred člani delegacij jn delegatov, k i smo jih  v  naši delovni organizaciji izvolili 

v  četrtek, 11. m arca in v krajevnih skupnosti 14. marca, bodo v  tem  štiriletnem  ob­
dobju odgovorne naloge, kajti v  tem obdobju moramo izbojevati bitko za gospo­
darsko in  družbeno trdnost, pri čemer bo prva fronta bitke potekala prav v  dele­
gatskem  sistem u. Zato bomo tudi delavci in občani z vso  zavzetostjo in odgovor­
nostjo opravljali svojo ustavno pravico in  dolžnost.

Kako SO 
potekale 
volitve

D ne 11. 3. 1982 sm o v te ­
m e ljn ih  o rg an izac ijah  vo ­
lili sam o u p rav n e  organe in 
de legac ije  za  d e leg iran je  v  
skupščino  D PS  in  skupšč i­
n e  SIS. V olitve so p o tek a ­
le  zavzeto  in  odgovorno v 
v seh  te m e ljn ih  o rgan izaci­
ja h  in  delovn i skupnosti 
sk u p n ih  služb. U deležba na  
v o litv ah  je  b ila  dobra, saj 
je  v  v eč in i volišč volilo 
do osm e u re  več ko t polo­
v ica  v o liln ih  up rav ičencev . 
V elik  d e l č lanov  ko lek tiva  
je  n a  d a n  v o litev  prišlo  v 
delovno  o rgan izac ijo  neko ­
liko  p re j k o t ob ičajno  in 
o p rav ili svo jo  d ržav ljan sk o  
in  sam o u p rav n o  dolžnost. 
Ž e p red  začetkom  de lovne­
ga  časa, saj so b ila  volišča 
o d p rta  že od p e te  u re  z ju ­
tr a j  n ap re j.

V oliln i odbori so b ili na  
vo liščih  dob ro  o rgan iz iran i, 
ta k o  d a  n i p r ih a ja lo  do 
v eč jih  zasto jev . S k ra tk a , 
v si o rg an i za p rip rav o  in  
izvedbo  v o litev  so op rav ili 
svo je  na lo g e  k v a lite tno .

« M p a B  s«

Volišče v TOZD Posoda — surovinski obrat

V tre n u tk u , k o  se z a ­
k lju č u je  re d a k c ija  te  š te ­
v ilk e  E m a jlirc a , p r ip ra v ­
lja jo  vo liln e  kom isije  d o ­
k u m e n ta c ijo  o izidu  g laso­
v an ja . P rv e  ocene kažejo  
n a  to, d a  so k a n d id a ti p re ­
je li  u s tre zn o  štev ilo  glasov, 
k a r  je  b ilo  gotovo p rič a ­
k o va ti, če upoštevam o, da  
je  e v id e n tira n je  z d rug im i 
p red v o litv en im i postopki 
po tek a lo  v  n a jš iršem  in  
d em o k ra tičn em  obsegu.

U deležbe n a  voliščih  so 
b ile  v  o d sto tk ih  n as led n je : 
Posoda 84,0 °/o, F r i te  92,7 %>, 
K o tli 89,2 °/o, R ad ia to rji 
87,6 % , O d p resk i 85,1 % , 
E m o k o n te jn e r 83,4 °/o, O- 
ro d ja rn a  90,3 % , V zd rževa­
n je  94,5 %>, D SSS 87,0 %.

Uveljavljanje in utrjevanje samoupravnega družbeno 
ekonomskega položaja delavca oziroma njegove vodilne 
vloge v sistemu socialističnega samoupravljanja je ne­
ločljivo povezano z uresničevanjem delegatskega siste­
ma, s katerim presegamo ločevanje med delom in po­
litiko, do katerega je prišlo v družbeni delitvi dela.

TO ZD  ERC  je  o p rav il s a ­
m o v o litv e  v  sam oupravne  
o rg an e  z udeležbo  97,0 % , 
s ice r p a  p re d s ta v lja  ves 
tr id e se t-č la n sk i k o lek tiv  
de legac ijo  za  skupščine  
D PS  in  SIS. Volišče v kleparskem oddelku



io ----------------------------------------------------------------------Emajlirec
Nočno delo žena v kovinski industriji v letu 1981

R epub lišk i odbor S in d ik a ta  delavcev  p ro izv o d n je  in  p red e lav e  k o v in  S loven ije  
sp rem lja  g ib an je  nočnega  dela  žena že od le ta  1975. N a osnovi z b ra n ih  poda tkov  
lah k o  ugotovim o, d a  je  b ilo  zm an jšano  štev ilo  žena  od ta k ra tn ih  3.718 zaposlen ih  
n a  1.672 v le tu  1981.

V le tu  1981 je  z ah te v ek  za nočno delo posredova lo  23 delovn ih  o rgan izac ij, in  
sicer:

— b a rv a s ta  m e ta lu rg ija  2 OZD
— č rn a  m e ta lu rg ija  1 OZD
— k o v in sk a  in d u s tr i ja  8 OZD
— e lek tro  in d u s tr i ja  12 OZD

P rik az  postopnega zm an jšev an ja  štev ila  žena  n a  nočnem  de lu :

L eto
Š tev. žensk

1973
3.716

1974
1.800

1975
1.218

1976
821

1977
657

1978 1979 
915 802

L eto 1980 1981
1981
1973

Štev. žensk 816 1.672 45 %

Iz posam eznih p red lože - b lem i za rad i p re m a jh n ih nočnega dela  tu d i v  le tu
n ih  zah tevkov  OZD lah k o  s tro jn ih  k ap a c ite t g lede  n a  1982.
ugotovim o, da so o snovn i posam ezne povečane izvoz- Š tev ila  žena, zaposlen ih  
e lem enti, k a te r ih  OZD n a -  ne  obveznosti OZD k o t o - n a  nočnem  d e lu  po p an o - 
v a ja jo , ko o rg an iz ira jo  snovni vzrok i za  u v a ja n je  gah  so n a s le d n ja : 
nočno delo, n a s led n ji:

— velike  težave v  o sk r­
b o v an ju  z osnovn im i su ro ­
v in am i in rep ro m a te ria lo m  
od dom ačih  p ro izv a ja lcev  
in  dobav ite ljev  iz tu j in e ;

— zarad i v rs te  te ža v  n a  
pod ro č ju  o sk rb o v an ja  z u -  
vedbo  nočne izm ene p o ­
sk u ša jo  OZD n a d o k n a d iti 
te r  s tem  izpo ln iti le tn e  
p lanske  obveznosti;

— v rs ta  OZD je  g lede  
na  n ač rto v an e  in v es tic ije  
p la n ira la  s posodob itv ijo  
te r  povečan jem  s tro jn ih  
k ap ac ite t že v  le tu  1981 
o d p rav iti nočno delo , v e n ­
d a r  za rad i zn an ih  u k re p o v  
n a  pod roč ju  uvoza s tro jn e  
oprem e to  n i m ožno re a l i­
z ira ti, tak o  da bodo ozka 
g rla  v  p ro izvodn ji t e r  p ro -

le to : 1980 1981

•— kov inska  in d u s tr i ja 435 166
— elek tro  in d u s tr i ja 360 720
— črna  m e ta lu rg ija 19 70
— barv as ta , m e ta lu rg ija 2 5

Skupaj 816 961

V ečina de lovn ih  o rg a n i­
zacij je  p red v id ev a la  n a  o- 
snovi p rog ram ov  postopne 
u k in itv e  že v  le tu  1981 o d ­
p ra v iti  nočno delo  žena, 
v e n d a r za rad i zn an ih  om e­
ji te v  n a  p o d ro č ju  uvoza 
s tro jn e  oprem e še  n a d a lje  
u v a ja jo  nočno delo. V rs ta  
p rob lem ov  je  tu d i ponekod  
za rad i n ad o m estitv e  po d ­
ro č ja  del in  nalog , k je r  so 
ta  de la  p re j o p ra v lja li  m o­
ški, sedaj za rad i p o m a n j­

k a n ja  d e lav cev  n a  tak šn a  
dela  zap o slu je jo  ženske.

N a osnovi posam ezn ih  o- 
cen  te r  g ib a n ja  nočnega 
dela  žena v le tu  1981 p re d ­
lagam o:

— da se v  le tu  1981 zah ­
tev a  od de lo v n ih  o rg an iza ­
cij, da  na  osnovi p ro g ra ­
m ov postopne u k in itv e  noč­
nega dela  a n a liz ira jo  v z ro ­
ke te r  tu d i sp re jm e jo  p o ­
sam ezne o rg an izac ijsk e  
reš itve , k i bodo  p risp ev a le

k  č im p re jšn ji rea lizac iji 
p ro g ram a  za u k in ite v  noč­
nega dela.

— P red v sem  je  po trebno  
izo s triti odgovornost v  OZD, 
k je r  u v a ja jo  nočno delo 
b rez  is k a n ja  m ožnosti d ru ­
g ih  o rg an izac ijsk ih  in  te h ­
no lošk ih  re š ite v  te r  p o stav ­
lja jo  k o t ekonom sko n a j ­
bolj u p rav ičen o  te r  n a j ­
boljšo  re š itev  rav n o  uvedbo  
nočnega de la  žena te r  s 
tem  re š ite v  p rob lem ov  na  
področju  izp o ln jev an ja  p la ­
na, d o d a tn ih  izvoznih ob ­
veznosti, n ad o m estitev  iz ­
p ada  p ro izv o d n je  za rad i 
p o m a n jk a n ja  re p ro m a te ria -  
la  itd.

— K om isija  za ž iv lje n j­
ske in  d e lovne  pogoje sk u ­
p a j s č lan i izv ršnega  od ­
bo ra  RO bodo  v  le to šn jem  
le tu  n a  osnovi neposredn ih  
razgovorov  v  OZD, k je r  
ponovno u v a ja jo  nočno d e ­
lo žena, sk u p a j s stro k o v ­
n ja k i n a  tem  pod ro č ju  oce­
n ili u p rav ičen o st zah tevka 
posam ezn ih  OZD za o d ob ri­
te v  nočnega de la  žena.

— N a osnovi ocen je  p o ­
treb n o  še n a d a lje  sp rem ­
lja ti  u v a ja n je  nočnega d e ­
la žena p red v sem  v  OZD, 
k je r  je  opaziti, d a  ra z re še ­
v a n ju  te  p ro b lem atik e  ne 
posvečajo  v e lik e  pozornosti.

— K om isija  za ž iv lje n j­
ske  in  d e lovne  pogoje na  
osnovi izde lane  analize  te r  
po d an ih  zak lju čk o v  v svo­
jem  ak c ijsk em  p ro g ram u  
izob liku je  posam ezne u sm e­
ritv e  te r  v  sk lad u  s sp re ­
je tim i s ta lišč i in  u sm e rit­
vam i 3. k o n fe ren ce  ZSSS 
s p od roč ja  nočnega dela

Iz osnutka resolucije IX. kongresa ZKS
— Svet, v katerem živimo, z vso raznolikostjo 

družbenoekonomskih pdMitičnih sistemov in odno­
sov znotraj njih in med njimi ter procesi, razmere 
in dogajanja v socialistični samoupravni Jugosla­
viji vedno znova dokazujejo, da je bodočnost so­
cializma v najuidobnejši meri odvisna^ od tega, 
kdo razpolaga s presežnim delom in odloča o njem;

— naša družba se je kot socialistična in samo­
upravna šele dodobra konstituirala in je z vidika 
svoje zgodovinske perspektive še vedno v začet­
nem obdobju svojega razvoja na družbenolastam - 
skih osnovah;

— prepočasi presegamo številna protislovja, 
med njimi tudi protislovje med družbeno naravo 
produkaije ter zasebnim, skupinskim in držav­
nim prisvajanjem rezultatov te družbene pro­
dukcije, ki odtujuje združenim delavcem sred­
stva in rezultate dela;

— dosegli smo tisto stopnjo v gospodarskem 
razvoju, ko se brez intenzivnejšega in širšega 
vključevanja v mednarodno delitev dela ne more­
mo več uspešno razvijati;

— pri premagovanju sedanjih gospodarskih te­
žav se moramo opreti predvsem na lastne sile;

— številne naloge lahko uresničijo samo delav­
ci in delavni ljudje sami s svojo organizirano ustva- 
jalno akcijo v organizacijah in skupnostih zdru­
ženega dela. V samoupravnih interesnih skupnostih, 
družbenopolitičnih skupnostih in družbenopoli­
tičnih organizacijah;

— oblikovanje, delitev in  prilaščanje osebnih 
dohodkov maramo preobraziti tako, da bodo le-ti 
delavci »talno spodbujali k učinkovitemu pro­
izvodnemu ali ustvarjalnemu in drugemu potreb­
nemu delu...;

— odločilnega pomena za uresničevanje politike 
gospodarske stabilizacije iin utrjevanje položaja 
delavcev v (družbeni reprodukciji je korenita 
družbena preobrazba gospodarske politike.

KARIKATURA
M I L A N  A L A S E V l C

žena v  OZD S in d ik a ta  d e ­
lavcev  p ro izvodn je  in  p re ­
d e lave  k ov in  S lovenije.

S lavko  A dam ič

Slovensko
ljudsko
gledališče
Celje
SESTRI, am erišk a  d ram a

C eljsko  gledališče u p ri­
z a r ja  te  dn i izredno  delo 
m lade  n a p re d n e  am eriške  
p isa te ljic e  W endy K essel- 
m an  »S estri« . A v to rica  je  
vzela  za  snov  d ram e dogo­
dek, k i se je  v  času  ra s to ­
čega fa š izm a  dejansko  zgo­
d il v  F ran c iji . Sestri, služ­
k in ji, s ta  čeda lje  bo lj iz ­
p o stav ljen i vse večjem u n a ­
s ilju  gospodarice  in  n jen e  
hčerke . N ju n o  edino za to ­
čišče je  se s trsk a  ljubezen , 
ki p a  je  povod za še večje  
m a ltre tira n je . Izhod je  upor 
p ro ti gospodarjem , grozo­
v it um or. A  n a jb rž  je  še 
bolj grozovito  nenehno  po­
n iževan je , z an ik an je  oseb­
nosti in  osnovnih  p rav ic  za 
č loveka v red n o  živ ljen je . 
U m or k a jp a k  ne  pom eni r e ­
vo lucije , n ičesa r ne  razreši, 
p rin e se  le  sm rt in  izg n an ­
stvo. N em ara  je  igra, ki jo 
te  dn i g ledam o na  celjskem  
odru , zato  še tem bolj p re ­
tre s ljiv a . D elo je  z rež ira l 
Z vone S e ldbauer, ig ra jo  pa  
L je rk a  B elakova, M ilada 
K alezičeva , A nica K u m ro ­
va, M a r ja n a  K rošlova in 
Jan ez  S ta r in a . T udi s to 
igro  — b lestečo  igro  vseh 
š tir ih  ig ra lk  — celjsko g le­
dališče  zaokrožu je  k rog  le ­
to šn jeg a  re p e r to a rja . Z a ko­
nec p r ip ra v lja  le  še kom e­
d ijo  d u h o v ite  ig re  češkega 
a v to r ja  M ilana  K undere  
» Jak o b  in  n jegov  gospo­
dar« , k a te re  p rem ie ra  bo 
p red v id o m a  konec ap rila .

P e ta  p re d s ta v a  le tošn jega  
ab o n m ajsk eg a  cik la  p a  bo 
g o sto v an je  P rim orskega 
d ram sk eg a  g ledališča iz N o­
ve G orice, k i bo uprizo rilo  
M olierovega »Don Ju a n a  a -  
li k a m n ite g a  gosta«. Delo 
je  v  p rev o d u  Jo s ip a  V id­
m a rja  z re ž ira l L ju b iša  G e­
orgi je  vsk i. Po  »Ž lah tnem  
m eščanu«  še »Don J u ­
an«, k a r  bo nedvom no za­
po ln ilo  obču tno  v rze l v  u - 
p r iz a r ja n ju  M oliera  p r i nas 
v  C e lju  in  zaokrožilo  po ­
dobo tega , n a  S lovenskem  
tako  p o p u la rn eg a  kom edio­
g rafa . N ovogorišk i gostje  
bodo v  C elju  o d ig ra li vse 
p re d s ta v e  za o d ras le  in  
m lad in sk e  ab o n m aje  v  č a ­
su  od 15. do  23. m arca .

U p rav a  SLG  C elje
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IZOBRAŽEVANJE 1981
V preteklem 1981. letu kljub objektivnim in sub­

jektivnim težavam beležimo dokaj uspešno dejavnost 
na področju izobraževanja in usposabljanja kadrov v 
DO in TOZD.

Interno izobraževanje:
Za potrebe TOZD in DSSS smo organizirali in iz­

vedli 21 izobraževalnih akcij — tečajev, poučevanj in 
izpitov (za voznike viličarjev, vlagače in rezače, varil­
ce, požarno varnost, upravijače dvigal — žerjaviste, 
upravi jače plinskih naprav, pripravnike itd.), za 341 
delavcev, od katerih je uspešno zaključilo 205 delav­
cev. Organizirali in izvedli smo 10 uvajalnih seminar­
jev za 245 novosprejetih delavcev.

Eksterno izobraževanje:
Na razne zunanje 'tečaje, ¡seminarje, posvetovanja, 

simpozije, ekskurzije in inozemske specializacije ¡stro­
kovnega, družbenopolitičnega ¡in obrambnega značaja 
smo poslali ¡skupno 340 ¡delavcev. Od tega 161 na ¡stro­
kovnega, 18 družbenopolitičnega in 151 obrambnega 
(CZ in NZ) značaja ter 10 delavcev — specializacija v 
inozemstvu.

Izredno šolanje — študij ob delu:
Delavcem, ki se šolajo ob delu v interesu DO ozi­

roma TOZD ¡smo dajali ugodnosti v plačilu šolnine v 
celoti, študijskemu dopustu, potnih stroških ter dnev­
nicah, in ¡sicer:

— Srednje šole 14 pripravnikov
Skupaj: 24 ¡pripravnikov
Stanje pripravnikov na dan 31. 12. 1981 je sledeče:
Fakultete — visoke šole

— II. stopnja
— I. stopnja
— Srednje šole

Skupaj:

3 pripravniki 
2 pripravnika 

10 pripravnikov 
15 pripravnikov

Na enomesečni obvezni ¡praksi smo imeli učencev 
in štipendistov:
TOZD VŠ Vaš sš PŠ Skupaj
KOTLI 2 10 12
RADIATORJI 1 3 4
ODPRESKI 1 1
ORODJARNA 4 7 11
VZDRŽEVANJE 11 12 23
POSODA 1 14 15
FRITE 1 3 4
KONTEJNER 3 3
DSSS 3 2 21 26
S k u p a j  : 5 5 70 19 99

Na 10 ¡dnevno proizvodno delo smo sprejeli in raz­
poredili skupno 12 dijakov ¡in dijakinj III. letnika 
celjske gimnazije.

5 delavcev 
16 delavcev 
41 delavcev
34 delavcev 
5 delavcev 

101 delavec

Fakultete — v isok e  šo le
— III. stopnja
— II. stopnja
— I. stopnja
— Srednje šo le
— poklicne šale 

Skupaj:
V teku leta je prekinilo šolanje oziroma pogodbo 

26 delavcev, uspešno je dokončalo študij oziroma šola­
nje 15 delavcev.

Stanje izrednih štipendistov na dan 31. 12. 1981 je 
sledeče:

F akultete — v isok e  šo le
— III. ¡stopnja 3 delavci
— II. stopnja 11 delavcev
— I. stopnja 31 delavcev
Srednje šo le  13 delavcev
P oklicne šole 2 delavca
Skupaj: 60 delavcev

Navedenim delavcem je bilo v letu 1981 odobreno 
skupno 641 dni študijskega dopusta.

R edno štipendiranje:
Na osnovi samoupravnega sporazuma o štipendira­

nju učencev in študentov v SR Sloveniji in dolgoroč­
nih ter perspektivnih ¡potreb po kadrih štipendiramo 
in podeljujemo štipendije. V letu 1981 ¡smo štipendi­
rali:

Fakultete —
II. stopnja 
I. stopnja 
Srednje šole 
Poklicne šole
Skupaj:

visoke šole
30 štipendistov 
29 štipendistov 

111 štipendistov 
67 štipendistov 

237 štipendistov
V teku leta je prekinilo šolanje oziroma pogodbo 

30 štipendistov, uspešno zaključilo študij oziroma šo­
lanje pa 47 štipendistov.

Stanje rednih štipendistov na dan 31. 12. 1981 je 
sledeče:

Fakultete —
II. stopnja
I. stopnja 
Srednje šole 
Poklicne šole
Skupaj:

visoke šole
27 štipendistov 
18 štipendistov 
80 štipendistov 
35 štipendistov 

160 štipendistov
V letu 1981 smo imeli skupno -39 ¡pripravnikov, in 

sicer:
Fakultete — visoke šole

•— II. stopnja 7 pripravnikov
— I. stopnja 8 pripravnikov
— Srednje šole 24 pripravnikov

Skupaj: 39 ¡pripravnikov
Od navedenih je v teku leta uspešno zaključilo

pripravniški ¡staž in bilo razporejenih na ustrezna dela 
in naloge 24 ¡pripravnikov, in sicer:

Fakultete — visoke šole
II. stopnja
I. stopnja

4 pripravniki 
6 pripravnikov

Problematika
Zaradi pomanjkanja primernih im ustrezno oprem­

ljenih ¡predavalnic je ¡delo oddelka izobraževanja zelo 
otežkočeno v posameznih primerih itudi onemogočeno 
pri izvajanju internih ¡tečajev in predavanj kot na stro­
kovnem, samoupravnem in področju SLO.

Slede na dolgoročne im perspektivne potrebe po 
strokovnih kadrih razpisujemo dokajšnje število šti­
pendij, vendar je odziv nanje še vedno neustrezen. Tu­
di v letu 1981 ni bilo pravega odziva za tehnične — 
strojne in energetske usmeritve temveč predvsem za 
družboslovne, pravne in administrativne usmeritve 
kar značaju naše dejavnosti ne ustreza. Upamo, da se 
bo to ¡razmerje v ¡bodoče le izboljševalo k čemu naj 
hi ¡pripomoglo tudi ¡usmerjeno izobraževanje.

—Slavi—

Naše črne točke
D isc ip lin sk i u k re p i iz rečen i v  m e s e c u  fe b ru a r ju  

1982
Kuhar Kristl, TOZD F.inokontejner, ¡neupraviče­

ni izostanki — prenehanje delovnega razmerja; 
Piiraku Bajram, TOZD Frite, neopravičeni izostanki 
— prenehanje ¡delovnega razmerja; Videnšek Jože, 
TOZD Odpreski in avtokolesa, neupravičeni izo­
stanki — prenehanje delovnega razmerja; Polaj- 
žer Jože, TOZD Kotli, malomaren odnos do dela — 
prenehanje delovnega razmerja odloženo za čas 
12 ¡mesecev; Petrovič Milan, TOZD Posoda, zloraba 
položaja — prenehanje delovnega razmerja odlo­
ženo za čas 12 mesecev; Potočnik Danijel, TOZD 
Posoda, ¡povzročanje nereda ali ¡pretepa — pre­
nehanje delovnega razmerja odloženo za čas 12 
mesecev; Kerš Vili, TOZD Odpreski in avtokolesa, 
neopravičeni ¡izostanki — prenehanje delovnega 
razmerja odloženo za čas 3 mesece; Kovač Bogo­
mil, TOZD Orodjarna, zapuščanje del. mesta — 
javni opomin; Simič Branko, TOZD Odpreski in 
avtokolesa, neopravičeni ¡izostanki — javni opo­
min; Remškar Ivan, TOZD Vzdrževanje in energe­
tika, nepravilen odnos ¡do drugih delavcev — jav­
ni opomin; Kučera Zvone, TOZD Radiatorji, kršenje 
bolniškega reda — javni opomin; Leban Justina, 
skupne službe, malomarno izvrševanje delovnih 
nalog — javni opomin; Zupanc Alojz, TOZD Ra­
diatorji, kršenje bolniškega reda — javni opomin; 
Ratej Ivan, TOZD Orodjarna, neopravičeni izosta­
nek — opomin; Dafič Nazif, TOZD Orodjarna, ne­
opravičen izostanek — opomin; Kolarič Vladimir, 
TOZD Orodjarna, zapuščanje del. mesta — opomin, 
Kosič Vojo, TOZD Odpreski in avtokolesa, zapuš­
čanje del. mesta in DO — opomin ¡in Škornik 
Stane, skupne službe, neupoštevanje predpisov 
iz varstva pri delu — opomin.

Pravna služba

KAKO SO PRAZNOVA­
LE 8. MAREC ŽENE 
V CINKARNI CELJE

Kolektiv Cinkarne i- 
ma ¡približno 500 žensk 
od cca. 2.000 zaposlenih. 
Le-te so kar aktivne ¡saj 
so osnovale aktiv žena, 
kii poskuša urejati pro­
bleme žensk v tem ko­
lektivu in jih vključeva­
ti na najrazličnejša ta­
ko športna kot ¡druga 
¡področja.

Naše sodelovanje s 
Cinkamo se razvija 
predvsem na športnem 
področju. Zlasti ženske 
ekipe se merijo med sa­
bo v odbojki ¡in keglja­
nju. Na enem takšnih 
srečanj so nas tudi po­
vabile na njihovo pro­
slavo za Dan žena. Va­
bilu smo se rade odzva­
le, ¡saj nam takšne iz­
kušnje prav pridejo tu­
di pri opravljanju naših 
proslav.

Organizirale so nate­
čaj .ročnih del, ki so bi­
la razstavljena v pro­
storu poleg odra in so 
tako nudila prijetno o- 
zadje. Tako kot smo že 
v EMU lani, ¡so ¡tudi v 
Cinkarni ugotovile, da 
je ogromno žena, ki se 
ukvarjajo z ročnimi de­
li, ki so pa tudi zelo 
dragocena.

V ¡programu so sode­
lovale -recitatorke iz 
podjetja, ki so zelo lepo 
podale recital Svetlane 
Makarovič. Med drugim 
pa so nastopali tudi: sin 
delavke Cinkarne, ki je 
razveselil vse gledalke 
z »Račkami«, ki jih je 
zaigral na harmoniko; 
celjski Polde (tudi ¡de­
lavec Cinkarne), katere­
mu ¡smo ise vsi od srca 
nasmejali, znova pa je 
dokazal tudi svoj pevski 
talent, ko je z ansam­
blom Veseli Štajerci za­
pel nekaj pesmi. Za ko­
nec so razdelili še na­
grade za interno strel­
sko tekmovanje.

¡Program je bil pester 
in živahen. Dokazale so, 
da se da tudi ¡iz doma­
čih vrst dobiti ljudi, ki 
imajo smisel za nasto­
panje. Mislim, da bi se 
v tem smislu lahko od 
njih marsikaj naučili. 
Ne verjamem.da ¡pri nas 
nimamo skritih talen­
tov, ki radi recitirajo, 
pripovedujejo šale, po­
jejo ¡in podobno, samo 
verjetno bi bilo treba 
izumiti še kakšen pose­
ben recept, da bi se vsi 
ti prikazali na svetlo.

Pa še ¡tole sporočilo 
iz Cinkarne:

Vsem ženam našega 
šolektiva ¡prisrčno vošči­
jo za dan žena.

Andreja Semolič



Emajlirec

Naše interno izobraževanje
Interno izobraževanje im a za našo delovno organizacijo izreden pom en. Zavedati jo  tu d i do ločene težave. P ri 

se moramo, da je del naše proizvodnje specitičen, drugačen, značilen sam o za EMO. izo b ražev an ju  izven  delov 
Sole ne izobražujejo vlagačev, rezačev, voznikov viličarjev, žerjavistov in  še  neka­
tere druge profile, ki jih  m i za nemoten potek proizvodnje še kako potrebujem o.

nega časa  se sreču jem o s 
p rob lem om  m otivac ije  d e ­
lavcev za izobraževanje . 
D elavci, k i j ih  tem eljn a  
o rgan izac ija  n ap o ti n a  te ­
čaj, n a jv e č k ra t že oprav

V celjsk i reg iji se  m lad i in  v  d an ih  ra z m e ra h  n a j-  če n a š te jem  sam o najpogo  
po končan i osnovni šo li le  uč inkov ite jše  o p ra v lja n je  s te jše  teča je . Z a ra d i viso 
redko  odločijo  za ta k o jš -  dela. T rdim o, d a  bo d e - ke f lu k tu a c ije  v  p re te k lih  Ija jo  tis ta  d e la  in  naloge, 
n jo  zaposlitev , v eč in a  v sa j lavec, k i je  u spešno  o p ra -  le tih  p ra v  m ed  tem  k a d - k i bi jih  sm eli šele po za- 
poskusi z n a d a ljn jim  šo la - v il teča j ali k i se je  u -  rom , p a  je  b il oddelek  iz- k ljučenem  u sp o sab ljan ju  in  
n jem  v  en i od ra z p isa n ih  sposab lja l, bolj v a rn o  d e - o b ražev an ja  p r is il je n  v ed - jim  uspešno  zak lju čen  te -  
u sm eritev  u sm erjen e g a  iz - lal, h k ra ti pa tu d i k v a li te t-  no n a  novo u sp o sab lja ti že čaj ne p re d s ta v lja  n ap re -  
o b raževan ja  in  šele, ko  jim  neje . D elavec, k i o p rav i te -  zaposlene delavce , pa  tu d i dovan ja . P r i  te h  delavc ih  
ne uspe zak lju č iti te g a  šo - čaj, bo lje  razu m e  p o tek  novospre je te . je  udeležba n a  p re d a v a n jih
lan ja , so se p r ip ra v lje n i z a - dela , celoten p ostopek  p ri Doslej je  p o treb o  po zna- in  sam a u sp ešn o st izobra-
posliti ko t n e k v a lif ic ira n a  delu . D elavci, k i so v  o - n ju  delavcev  v  nek em  to z- zevan ja  n izka. P r i  izobra- 
delovna sila. N ek v a lif ic iran  k v iru  teča ja  p o slu ša li p re -  du  u g o tav lja l p re d p o s ta v - ževan ju  m ed  delovn im  ča- 
k a d e r  je  zelo isk an  tu d i v  d av a n ja  iz v a rs tv a  p r i  d e - ljen i (na ža lo s t še vedno  som  pa  im am o težave s 
d ru g ih  delovn ih  o rg a n iz a -  lu  in  na  izp itu  pokaza li p re v e č k ra t po  p reg led ih  p red av a te lji, sa j so to  d e - 
c ijah  in n e k a te re  j im  la h -  zadostno ob v lad o v an je  tu -  službe v a rs tv a  p r i  delu) te -  lavci, k i im a jo  svo je  d e - 
ko v  sed an jem  tr e n u tk u  d i tega  področja , bodo za- ga tozda. V odstvo  tozda  je  lovne obveznosti in  zadol- 
n u d ijo  več ko t p a  n a ša  gotovo to p rid o b ljen o  zn a -  po trebo  po o rg an izac iji te -  žitve. T u d i m o tiv ac ija  se 
(npr. sam sk i dom , h i t r e j -  n je  p renes li v  p rakso . T o- č a ja  s p riložen im  sp iskom  ne sp rem en i veliko . T ako 
še re šev an je  s ta n o v a n jsk e  re j bodo bolj u p o štev a li k an d id a to v  posla lo  v  sek to r re s  dosežem o v isoko u d e- 
p ro b lem atik e  in  drugo). navod ila  za v a rn e jše  delo. za k ad ro v sk e  in  sam o- ležbo n a  p re d a v a n jih , u -  

D a b i b ile  težave  še  v e č -  D elavci, ki za do ločena u p rav n e  odnose. Seveda spešnost p r i o p ra v lja n ju  iz­
je, je  za rad i zgoraj n a k a -  de la  in  naloge n iso  s tro -  m ora jo  delavc i n a jp re j n a  p itov  p a  je  neko liko  b o lj- 
zane p ro b lem atik e  tu d i kovno u sposob ljen i in  p red  zd rav n išk i p reg led , za z d ra -  ša ko t p r i  izob raževan ju  
f lu k tu a c ija  m ed tem i d e -  kom isijo  niso izp rašan i, ne  ve in  sposobne je  oddelek  izven delovnega  časa. P ri 
lavci na jv eč ja . T ako  sm o b i sm eli o p ra v lja ti te h  del izob raževan ja  o rg an iz ira l nov ih  d e lav c ih  so te  teža - 
p ris iljen i vedno  n a  novo  in  nalog. P a j ih  o p ra v lja -  teča j. P r i o rg an izac iji te -  ve b is tveno  m an jše  in  tu -  
u sp o sab lja ti n aš  n ov i k a -  jo , ob velikem  tv e g a n ju  ča jev  je  v e č k ra t p riš lo  tu d i di m o tiv ac ija  te h  delavcev 
der, h k ra t i  pa  izp o p o ln je - n jih  sam ih  in  p re d p o s ta v -  do težav  z a ra d i p o m a n j-  je  veliko  večja , saj jim  
v a ti izobrazbo že zap o sle - Ijen ih . M ar re s  ne  zrno- k a n ja  p ro s to rov , p re m a jh -  p re d s ta v lja  zak ljučeno  u -  
nega. N ajveč  težav  p r i  iz -  rem o to liko  m oči in  o p ra -  nega štev ila  p re d a v a te lje v , sp o sab ljan je  n ap red o v an je , 
o b ražev an ju  povzroča jo  v im o to  m an jk a jo čo  ob- m a jh n e  ude ležbe  s lu ša te -  A li lah k o  te  težave  p re ­
d e la v « , ki so bili p re d  le -  veznosti? So re s  le  n esreče  ljev  n a  p re d a v a n jih  itd., m agam o? To s ta n je  bom o 
ti sp re je ti (sp re je le  so jih  tis te , k i nas p riz ad en e jo  v e n d a r n am  je  n ek ak o  u -  p reseg li te d a j, ko  bom o vsi 
kom isije  za  de lovna  ra z -  in  za h ip  s trezn ijo ?  M e- spevalo  te  p ro b lem e  re še - skupaj zm ogli to liko  moči, 
m e r ja  posam eznih  tozdov) n im , da bi m o ra li č lan i va ti. da bodo delavc i, k i o p rav -
n a  de la  in  naloge n a  p r i -  Zveze kom unistov , Zveze R ad i pa  b i n a re d ili  k o rak  Ija jo  ta  de la  (na p rim er
m er v lagačev  in  rezačev , sin d ik a to v  in  Z veze socia- da lje , ra d i b i p reseg li to  v lagača  in  rezača), pa  za to  
pa  za to  niso b ili že u -  lis tičn e  m lad ine  z zgledom , »gašenje požarov«. Vemo, še n im a jo  izp ita , to  o p ra - 
sposob ljen i (niso im eli a k tiv n im  sp o d b u jan jem  in  da  je  še v edno  določeno vili. P onovno  ponav ljam , 
p redp isanega  izpita). S edaj vp livom  p re p r ič a ti in  m o- štev ilo  delavcev  v delovn i da b i se m o ra le  v  rešev a- 
p re jem a jo  tak šen  o sebn i tiv ira ti  svoje č lane  in  so- o rgan izaciji, k i o p ra v lja jo  n je  te h  te ža v  v k lju č iti tu d i 
dohodek, k o t da  b i b ili že delavce, da u re d ijo  svo je  ta k a  de la  in  na loge , k je r  d ru žb enopo litične  o rgan i- 
usposob ljen i, to re j jim  u -  obveznosti n a  tem  po d - se zah tev a  s tro k o v n a  u -  zacije, z la s ti č lan i Zveze 
spešno o p rav ljen  teča j n e  ročju . sposobljenost (izpit), k i pa  kom unistov  b i m ora li v
p re d s ta v lja  n ap re d o v a n ja , p  . . je  še n im ajo . V stro k o v n o  svo jih  d e lo v n ih  sred in ah
zan je  ob iskovan je  te č a ja  in  F n  Pregledu ce lo v h e  p ro -  u sp 0sab ija n je  se  lah k o  p o - o d ig ra ti svo jo  vlogo, tj. z
o p rav ljen i izp it n i s t im u - leg te h  d e lav cev  v k lju č ijo  ak tiv n im  spodbu jan jem ,
lac ija . Še slabše, t i  d e lavc i oznom a p o lk v a lif ic iran e  tu d i v s j ost a li delavci, se- zgledom , vp livom , isk a - 
so p rep ričan i, da je  izp it clelovne slIe ne  m orem o veda v  sk jad u  s p o tre b a -  n jem  n a ju s tre z n e jš ih  re š i- 
sam o »kaprica« v o d iln ih  in  m l™° za e n k ra t n u jn e g a  m . p 0sam eznega tozda  in  v  tev  p osk rbe ti, d a  b i de lav - 
službe v a rs tv a  p r i de lu . n adom eščan ja  le - te  s s t r a -  dogovoru  s sv o jim i p red p o - ci, k i še n iso  strokovno  u -  
M enijo, da  se v od iln i h o -  n i delovne o rg an izac ije  Z a - st av i j en im i. sposob ljen i in  še  n im ajo  o-
čejo  o tre s ti odgovo rnosti 
za m o reb itno  n as ta lo  šk o -

varivač . N eenak i dohodk i 
n aših  delavcev  in  d e la v -  K ako  se n a  teča j p r i­

p ra v lje n ih  z ah te v an ih  iz­
p itov , le - te  op rav ili. V e­

do ali celo poškodbo d e -  delovl)e o rg an izac ije  jav im o? D elavec, k i se je  u k o  ak tiv n o s t zah teva  sta -
lavca . S eveda to  n i res. Z avarivac  k i d e la jo  n a  e -  odločil d a  se bo  s trokovno  n je  n a  tem  pod roč ju  v 

Iz  p rog ram ov  in te rn ih  te -  n ak lh  dellh  ln  na logah , u -  usposab lja l, se  n a jp re j  p o - tozd  K o n te jn e r  in  tozd od- 
ča jev  sm o izločili v se  n a  s tv a r ja jo  za vse n a s  n e p n -  govori s sv o jim  p red p o - k i in  av toko lesa j 5e- 
p rv i pogled n ep o treb n e  te -  Je ten  an tagonizem . K o liko  s tav ljen im  o p o treb n o s ti p ra y  b - n e  b ilo  odvefi p re .
m e, izločili sm o tu d i p re -  ta  n a sp ro tja  p riso tn a , b i n jegovega izo b ražev an ja  za  ven tivn0  d e i0v a n je  in
d av an je  o s a m o u p ra v lja -  kazalo  g lob lje  raz isk a ti,_ saj tozd. Ce delavSeva te m e lj-  m lja n je  te  p ro b lem a ti-
n ju , da  bi de lavcem  o la j-  b l b ll°  n a  osnovi bežn ih  na  o rg an izac ija  p o tre b u je  kg tu d i v  d ru g ih  tozdih,
šali izobraževanje . O h ra -  razgovorov  napačno  k a k r -  n a  p rim e r v a rilc a , v lagaca  C lan i Zveze s in d ik a tov, 
n je n a  je  le  g o la ' s tro k o v n a  sno koli sk lepan je . V se bolj a li vozn ika  v ilič a r ja , po - Zveze k o m u n isto v  in  Ž ve­
p la t teča ja . T akšne  so b i-  se m oram o o p ira ti n a  la s t-  tem  bo vodstvo  to zd a  p r i -  zg socialisti5ne m lad ine  v 
le  tu d i zah teve  s s t ra n i ne  sile  K ako se spopada jav ilo  delavca  n a  u s trezen  sedan1ih stab ilizac ijsk ih  
v odstev  posam eznih  tozdov  z  vso to p ro b lem atik o  o d - fca j. ® ® , e . *^7 p riz a d e v a n jih  n aše  delovne
in  sam ih  delavcev. V si so d «lek izob raževan ja?  K a k s -  o b ražev an ja  z b ra l v sa j pe tp r i ja v  za posam ezen  teča j, o rgan izac ije  ne  m ore jo  in 

po tem  bo teča j o rg an iz iran  a e  sm ejo  s ta ti  ob s tran i.
v  n a jk ra jše m  m ožnem  ča- Ce imamo veliko število
su. Če bo p r i ja v  m an j, pa  .neusposob ljen ih  delavcev, 
se k a n d id a ti p r ik lju č ijo  p r -  k i o p ra v lja jo  de la  in n a -  
vi n a s le d n ji sk u p in i te -  loge, pa  le - te  n e  b i sm eli

im eli p red  seboj en  sam  ne  re š itv e  išče? 
cilj —• čim  p re j in  po čim  p r i p reg ledu  ak tiv n o s ti 
laž ji po ti p r i ti  do to lik o  oddelka  izo b ražev an ja  od 
zah tev an eg a  p o trd ila . O d- 1961 da lje , ko se vod i ev i- 
de lek  izob raževan ja  z a h te -  denca  o izdan ih  in te rn ih

M  f S t S i S  S I S  t“  P r a V  “ r a d iJ . .. TT u J uuueieK  iz delavec  zd rav s tv en o  spo- n0sti to  Domeni tu d i n e -
no organizacijo . U sposob - o b ražev an ja  izobrazil 497 soben za o p ra v lja n je  b o - - ’ • j, , , , . .
ljen i v lagač v tozdu  P o so - v iagačev  in  rezačev, od teh  g  ^ l o g  ? "  j f 1“ * s lf S°  kVa’
da  bo enako  dobro  o p ra v -  so seda j ge 203 zaposlen i v  Izo b ražev an je  n a  in te r -  lte to  lzdeJk ° v , s tem  pa je  
Ija l ta  dela  v  tozdu  K o n - EMO. O ddelek  izo b ražev a- n ih  te č a jih  po tek a  izven  P °vezan  tu d i m an jš i do-
te jn e r  in  ob ra tno . P r i  v sem  n ja  j e izobrazil 452 p la -  delovnega časa, iz jem om a hodek. T ako  je  -  re s  že
sk u p a j ne g re  sam o za d o - m ensk ih , e lek tro  in  v a r i l-  m ed  delovn im  časom , če sk ra jn i čas, da  se spop ri-
b ro  in k v a lite tn o  o p ra v lja -  cev  v  zaščitn i a tm o sfe ri, pa ta k o  zah tev a  vo d stv o  to z- m em o sk u p n o  tu d i s tem
n je  dela , g re  tu d i za v a rn o  tu d i 302 voznika v ilič a r jev , da. O ba te rm in a  sp re m lja -  p roblem om .

P rev sem  pa  naj član i 
Zveze kom unistov , Zveze 
s in d ik a to v  in  Zveze socia­
lis tičn e  m lad in e  z zgledom , 
a k tiv n im  sp o d b u jan jem  in  
vp livom  p rep riča jo  in  m o­
tiv ira jo  sodelavce, da  u re ­
d ijo  svo je  obveznosti.

In  k a j bo oddelek  iz­
o b ražev an ja  še n a red il na  
tem  p o d roč ju?  P r i izobra­
žev an ju  n a  in te rn ih  teča ­
jih  bom o še n ap re j sk r ­
beli za  zm an jšev an je  s tro ­
škov n a  te m  področju . Ce­
na  te č a je v  v  o rgan izaciji 
oddelka  izob raževan ja  do ­
sega tr e tj in o  cene teča ja  v  
o rg an izac iji d e lavske  u n i­
verze. P r i  tem  pa  n am  je  
doslej u spelo  p ri večin i te ­
ča jev  s tro šk e  še dodatno  
zn iževa ti z bo ljšo  o rgan iza­
cijo  dela , s p re s tav itv ijo  
dela  p re d a v a n j v  delovni 
čas, z udeležbo  delavcev  
d ru g ih  d e lovn ih  o rgan iza­
cij, k i j im  zaračunavam o  
po lne s tro šk e  te ča ja  in  
d ru g im i u k rep i. K lju b  š ir ­
je n ju  d e jav n o s ti oddelka 
izo b ražev an ja , se sk ra jn o  
stab ilizac ijsk o  obnašam o, 
saj skušam o  vedno  isk a ti 
n a j cenej še, a  h k ra ti  n a j-  
u č in k o v ite jše  oblike iz­
o b ražev an ja . Z an g až ira ­
n jem  v eč jega  štev ila  p re ­
d a v a te lje v  se bom o še bolj 
p rib liža li p o treb am  naše  
delovne o rgan izac ije  in  še 
h it re je  izobraževali. P r i­
p ra v lja m o  n a tan č en  seznam  
delavcev  po tozdih, k i so 
o p ra v lja li k d a j določen te ­
čaj in  izp it v  o rgan izaciji 
odde lka  izob raževan ja . T a 
bo tu d i p ripom ogel k  bolj 
u sp ešn em u  zm an jšev an ju  
raz lik e  m ed  zah tev an o  in  
d e jan sk o  izobrazbo n ek v a - 
lif ic ran e  in  p o lkva lif ic irane  
d e lovne  sile. Seznam  je  n a ­
m e n je n  vodstvom  tozdov 
za u k re p a n je  in  u re ja n je  
te  p ro b lem a tik e . O ddelek  
izo b ražev an ja  p r ip ra v lja  
tu d i razp is  in te rn ih  teča ­
jev . T o bo  zah teva lo  večjo  
d isc ip lino  udeležencev , bo 
pa  ned v o m n o  bolj u č in k o ­
v ita  o b lik a  od dosedanjih .

N aj ob k oncu  poudarim , 
da  bo  oddelek  izobraževa­
n ja  nem očen  p r i  re šev an ju  
te  p ro b lem atik e , če se za 
re še v a n je  ne  bodo zavzeli 
p ra v  vsi zaposlen i delavci, 
tak o  v o d stv en i ko t tu d i n e ­
p o sred n i p ro izvodn i d e lav ­
ci, ob s tra n i pa  ne sm ejo  
s ta ti tu d i č lan i d ru žb en o ­
p o litičn ih  o rgan izacij v  n a ­
ši de lo v n i o rgan izaciji.

M arko  G orjan

Dopisujte 
v naše glasilo
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Petdeset let zvestobe 
na področju gasilstva

Skoraj neverjetno se sli­
ši, če ^upoštevamo, da gre 
za 71-letnega veterana pre­
kaljenega gasilca, člana 
IGD DO EMO tov. Kuder 
Vinka. IGD je isiavilo svo­
jo 45-ietndco v 1. 1981, tov. 
Kuder pa 50 ilet delovanja 
na področju gasilstva. Vseh 
45 let obstoja IGD DO 
EMO je bil član tega druš­
tva in še 5 let v PGD Go- 
tovlje. Poleg osmih vete­
ranov, ki so še aktivna v 
IGD EMO, velja tov. Kuder 
za vzornega člana veterana. 
Veterana kljub dolgoletne­
mu stažu ne dovolijo, da bi 
jih kdo postavil na stran­
ski ¡tir oz. da bi utonili v 
pozabo. Osvajajo prva me­
sta na mnogih tekmovan­
jih s svojimi sovrstniki. 
Redno dežuramje v gasil­
skem domu je ena izmed 
prioritetnih nalog, ki jih o- 
pravljajo predvsem starej­
ši gasilci in veterani kjer 
nikoli ne manjka tov. Kud- 
ra. Kot sam zagotavlja ga 
dobro zdravje s katerim 
doslej ni imel težave spod­
buja, da vztraja pri gasil­
skih nalogah, ki jih ni 
malo.

V IGD se je včlanil tov. 
Kuder 1. 1938 na prepriče­
vanje takratnega poveljni­
ka Kenberja, češ v tovarni 
si nam bolj potreben. Po 
kratkem premisleku se je 
Kuder odločil in do danes 
še ni pomislil, da hi za­
pustil gasilske vrste. Kljub 
dolgoletnemu stažu ni imel 
ambicij, da hi se potego­

val za eno od poveljniških 
funkcij oz. činov.

Meni, da je zadovoljen 
z vsem, kar je dosegel, saj 
je strojnik, šofer in izpra­
šan gasilec 1. stopnje.

Zanimivo je, česa vse se 
spominja prekaljena vete­
ran in tako se je med dru­
gim spomnil na čase, ko so 
gasilci v EMO imeli ga­
silsko brizgalno na ročni 
pogon. Štirje gasilci po dva 
na vsaki strani gonilne ro­
čice so morali kar pridno 
poganjati brizgalno. Gasil­
ski voz je imel kolesa pre­
vlečena z gumo in so ga 
gasilci na mesto požara pe­
ljali sami. Bilo je, pravi 
Kuder, vse bolj skromno 
pa vendar tudi uspešno. 
Sodelovanja med gasilski­
mi društvi ni ibilo toliko 
kot danes,. Prostori za ga­
silce so bili pred 2. svet. 
vojno in še nekaj časa po 
vojni v konjušnici prejš­
njega lastnika tovarne. Sti­
mulacija gasilske dežurne 
službe je danes neprimer­
no boljša kot je to bila 1. 
1929 v Gotovljah, meni Ku­
der.

Takrat so morali izva­
jati obvezne vaje tudi ob 
nedeljah, plačilo za dežu­
ranje pa je bilo le simbo­
lično, da ni vredno omem­
be.

V vojni vihri so morali 
gasilci EMO zaradi nevar­
nosti seliti opremo v tak­
ratni LIP, kjer so imeli 
varnejše prostore in so bili 
v stalni pripravljenosti. V

vojnem času so dežurali po 
štirje gasilci na osem ur 
med prazniki in ob nede­
ljah, medtem ko ob de­
lavnikih ni bilo dežurstva.

Po vojni je bdi zgrajen 
gasilski stolp, ki ga danes 
ni več kot ¡tudi generator­
ja ne, kjer je tov. Kuder 
dolga leta služboval.

Prvo gasilsko vozilo na 
motorni pogon je bilo na­
bavljeno prva leta ¡po voj­
ni dn sicer poltovorno, na­
to orodni avtomobil TAM, 
zatem IMV kombi in se­
daj kombiniran voz TAM, 
na katerega so gasilci EMO 
dn člani kolektiva upraviče­
no ponosni.

Na požarišče more pri­
peljati 2500 1 vode in če je 
potrebno je možno gasiti 
s pano.

V povojnih letih se spo­
minja Kuder pomembnih 
aktivnosti gasilcev, saj so 
poleg gasilnih opravil po­
magali pri rušenju sta­
novanjskih objektov v bli­
žini ¡tovarne in tudi reše­
vati imetje ogroženo od 
poplave, ki se je vsi Ce­
ljani dobro opominjamo. 
Poplava je prizadela tudi 
naš kolektiv, saj je vodna 
stihija prinesla v tovarno 
velike količine mulja. To­
varna je takrat stala en te­
den im odvijala se je ve­
lika akcija čiščenja mulja 
v vseh ¡obratih oz. oddel­
kih.

Ob priliki poplave se Ku­
der ¡spominja, kako je pre­
prečil škodo, ki bi lahko 
nastala, če ne bi pravo­
časno ustavil nekdanji re­
generator za proizvodnjo 
plina, saj je predstavljal 
srce tovarne še posebej za 
emajliirnico.

Pogovor s tov. Kudrom je 
prijeten, saj ves čas pogo­
vora ima sogovornik ob­
čutek, da ima opraviti s 
skromnim človekom, ki se 
nerad hvali, le pripravljen 
je še ustvariti, to pa bo kot 
sam zagotavlja dokler bo 
zdrav.

Zaželimo mu ob visokem 
jubileju, da se mu ¡ skrom­
ne želje uresničijo.

Na koncu najinega po­
govora je izrazil željo, da 
bi mlajši člani IGD DO 
EMO čim prej spoznali, da 
je gasilstvo pomemben e- 
lement v DO ter da bi po­
kazali več volje za gasil­
stvo še posebej za dežur­
stvo.

Čez pet leto bo IGD DO 
EMO ¡slavilo 50-letniico ob­
stoja in po ¡naključju bo 
tov. Kuder Slavil hkrati 
svoj osebni jubilej, 50-let- 
nieo poroke ali zlato poro­
ko.

Ob 50-letnici članstva v 
gasilstvu čestitamo preka­
ljenemu veteranu in mu 
želimo mnogo zdravih in 
uspešnih let. Čestitamo tu­
di vsem dolgoletnim čla­
nom IGD, ¡ki so doslej pre­
jeli priznanja od OGZ.

V skladu z zakonom o usmerjenem izobraže­
vanju, Pravilnikom o ¡izobraževanju, štipendiranju 
in pripravništvu ter srednjeročnimi potrebami po 
kadrih

EMO — CELJE

Razpisuje
kadrovske štipendije za šolsko leto 1982/83
FAKULTETE — VISOKE ŠOLE
II. stop. kemije — smer kem. tehnol. — 

2 štipendiji
II. stop. strojništvo — 5 štipendij 
I. stop. strojništvo — 5 štipendij 
I. ¡stop. strojništvo — smer energetika — 2 šti­

pendiji
I. stop. kemije — smer kem. tehnol. — 2 šti­

pendiji
SREDNJE USMERJENO IZOBRAŽEVANJE

— strojni tehnik 2 štipendiji
— kemijski tehnik 2 štipendiji
— strojni ključavničar 6 štipendij
— ključavničar (splošni) 4 štipendije
— strugar 8 štipendij
— irezkar 6 štipendij
— industrijski kovač 2 štipendiji
— orodjar 4 štipendije

Kandidati morajo prijavi oz. vlogi (Obr. DZS
1,65) priložiti:

potrdilo o vpisu v šolo, overjen prepis oz. fo­
tokopijo zadnjega šolskega spričevala oz. poroči­
lo o opravljenih izpitih na višji ali visoki šoli, po­
trdilo o premoženjskem stanju družine in številu 
družinskih članov, ki živijo v skupnem gospodinj­
stvu ter potrdilo o dohodkih staršev v preteklem 
koledarskem letu. Če so starši upokojeni, priložijo 
odrezek od pokojnine za december 1981.

Prijave sprejema EMO Celje, oddelek ¡izobraže­
vanja do vključno 7. 8. 1982.

V ZA JE M N A  B LA G A JN A

Višje vloge - 
večje zadovoljstvo

K o m isija  za vzajem no  
b lag a jn o  je  v  p re tek lem  
d v e le tn em  obdob ju  o p ra v ­
lja la  sv o je  delo  v  sk lad u  
s p ra v iln ik o m  o poslova­
n ju  v za je m n e  b lag a jn e . V 
zad n je m  obdob ju  se je  š te ­
v ilo  č lanov  občutno  pove­
čalo, ta k o  da  je  štev ilo  č la ­
nov  v  sed an jem  tre n u tk u  
950.

M esečno je  ob rav n av an o  
ca. 150 v log  za poso jilo  in  
ca. 60 v log  za dvig  svo jih  
vlog. M esečno se ob rača  v 
b la g a jn i vza jem n e  pom oči 
ok rog  45 m ilijonov  din.

V zad n je m  obdob ju  je  
vedno  p riso tn o  p o m a n jk a ­
n je  d e n a rja , in  s ice r iz 
dveh  o snovn ih  v z ro k o v :

— p ro šn jik i za posojilo  
z ah te v a jo  vedno  večjo  vso­
to  poso jil, in  sicer so že­
len i znesk i vedno  v iš ji, ko t 
je  n jih o v  m esečni OD;

— p ro šn jik i vedno  po­
leg  poso jila  zah tev a jo  tu d i 
dv ig  sv o je  vloge.

P o sled ica  tak eg a  s ta n ja  
je , da  n i m ožno vedno  odo­
b ra v a t i želj en ih  zneskov 
posojil. K om isija  p red lag a , 
da  se s sk lepom  K O O ZS 
DO dopo ln i 13. č len  ob­
sto ječega  p rav iln ik a , in  si­
cer, d a  č lan  v za jem ne  b la ­

g a jn e  n e  m ore  is ti m esec 
d v ig n iti vlogo in  posojilo. 
S pop rav k o m  om enjenega 
č lena  bom o dosegli, da bo 
k o m is ija  laže odobravala  
posojilo , ozirom a želj ene 
zneske. K om isija  p red laga , 
d a  se č im pre j re a liz ira  po ­
bu d a , to  je, da  p re id e  ce­
lo tno  p o slovan je  p re k  r a ­
ču n a ln ik a . Is točasno  pa  b i 
p re š la  d e n a rn a  sred stv a  v 
u p ra v l ja n je  za to  poob la­
ščen i s lužb i v  DO. S edan ji 
nač in  m a n ip u lira n ja  s 
s re d s tv i je  n ep rim eren  in 
n i g lede  n a  veliko  vsoto 
d e n a r ja  zago tov ljena  v a r ­
n o st p r i  m an ip u lac iji z d e ­
n a rje m . O m enjen i koncep t 
p o s lo v an ja  je  že d a lj časa 
p re d m e t ob rav n av e  v  DO, 
v e n d a r  še n i rea liz iran . N a 
k o n fe ren c i b i b ilo  v e rje tn o  
p o tre b n o  o p rede liti tu d i v i­
šino  m in im aln e  vloge, k a ­
te ra  je  sedaj 100 din. Z 
z v išan jem  vloge b i dosegli, 
d a  b i lah k o  v  v eč ji m eri 
zad o v o ljev a li p o treb e  č la ­
nov  vza jem n e  b laga jne . 2 e  
v  sed an jem  tre n u tk u  im a 
več k o t 40 %  članov  v za ­
je m n e  b la g a jn e  v iš je  vloge, 
k o t so določene s sklepom .

Predsednik komisije
Slavko  A dam ič
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Varujmo gozdove pred požari
Z nastopom vsakolet­

nega spomladanskega suš­
nega obdobja se zelo po­
veča nevarnost gozdnih po­
žarov. Najnevarnejše je ob­
dobje v času ko sneg skop­
ni, trava, stelja in gozdna 
podrast pa se posušijo in 
postanejo lahko vnetljivi, 
posebno, če ni padavin. 
Nevarno obdobje traja na­
vadno od začetka marca 
do konca aprila, ko tirava 
in podrast ozeleni, takrat 
pa se tudi nevarnost gozd­
nih požarov zmanjša.

V letošnjem letu je sneg 
skopnel takoj po novem 
letu, zato obstaja nevar­
nost gozdnih požarov (ob­
časno) že od polovice ja­
nuarja dalje. Požarno naj­
bolj ogrožene so prisojne 
(sončne) lege, ker tam sneg 
najprej skopni, trava in 
podrast pa se tam tudi 
bolje posušijo. Spomladi 
je navadno vreme še pre­
cej vetrovno, kar nevar­

n o s t ipožarov še  p o v eču je , 
k e r  v e te r me sam o  d a  t r a ­
vo do b ro  p o su š i, a m p a k  v 
S lučaju  p o ž a ra  p o sp e šu je  
in  ra z p ih u je  g o re n je , k e r  
o d n aša  is k re  in  tleče  
ogorke. P ožari so  n a jp o ­
g o ste jš i v ig la s tih  gozdo­
vih, p o seb n o  v m la d ih  se ­
s to jih , k je r  je  n e n av ad n o  
'dovolj 'Suhega, h i t ro  v n e t­
ljiv eg a  m a te ria la , ig lav c i p a  
z a ra d i sm o lna to st/i še p o ­
seb n o  ra d i g o rijo . K a te r i 
p a  so  g lavn i v z ro k i z a  n a ­
s ta n e k  gozdnih  p o ža ro v ?

Glavni povzročitelj je 
človek, ¡ki lahko povzroči 
požar hote ali nehote. So 
slučaji, k sreči zelo redki, 
da človek zaneti požar iz 
nevoščljivosti, maščevanja, 
■nehote pa postane človek 
požigalec gozda zaradi ne­
vednosti, nepazljivosti, ma­
lomarnosti ali neprevidne­
ga ravnanja z ognjem v 
¡neposredni bližini gozda 
ali v njem.

Najpogostejši vzrok za 
nastanek gozdnih požarov 
je neprevidnost pri spo­
mladanskem čiščenju in 
požiganju travišč in grmov­
ja v neposredni bližini 
gozda. Dokazano je, da 
požiganje trave tla samo 
poslabša, saj postanejo tla 
zbita brez organskih sno­
vi, bi zgorijo, postanejo 
slabo propustna za vodo 
in izredno siromašna. Pri­
delek na takšnih tleh se 
zmanjšuje količinsko in 
kakovostno.

Drugi najpogostejši 
vzrok gozdnih ¡požarov je 
neprevidno odvržena in tle­
ča vžigalica ali cigaretni o- 
gorek.

Povzročitelji gozdnih po­
žarov so tudi otroci, ki se 
igrajo z ognjem v gozdu 
ali njegovi bližini, pa ga v 
vetrovnem vremenu niso 
več v stanju pogasiti. Ome­
niti ¡pa velja tudi nedelj­
ske izletnike, ki v bližini

»V tre tje  g re  rado«, p ra v i s ta r  in  dober 
dom ač pregovor. In  želim o si, še več, 
p re p r ič a n i smo, da bo o b v e lja l tu d i za 
občane C elja, ko se bom o čez nek a j m e­
secev že tr e tj ič  odločali znova u re d iti ko ­
pico o d p rtih  v p ra šan j, k i so n am  v d n ev ­
no nejevo ljo , nad logo  in  jezo.

D v ak ra t doslej sm o C e ljan i z zelo do ­
b ro  udeležbo in  z zelo v isok im  odsto t­
kom  glasov »za« izg lasova li sam o p ri­
spevka, k i se ju  je  o p rije la  označba »za 
b o ljš i ju tri« . D anes im am o p ra v  po za­
slug i ta k ra tn ih  od ločnih  o p red e litev  tu d i 
k a j pokazati. Z rasle  so nove, sodobne 
šole, v rtc i, z d en a rjem , k i sm o ga p r i­
sp ev a li od svo jih  o sebn ih  dohodkov, so 
z ra s li novi, pom em bni o b jek ti. In  z n jim i 
dokazi o tem , ka j zm ore  sk u p n a  odlo­
č itev  in  sloga, k i je  v se le j p o trd ila  svojo 
moč.

Ze v m a ju  bom o šli znova n a  g laso­
v a ln a  m esta , d a  b i se iz rek li, a li smo 
tu d i to  po t za podobno  re še v a n je  sk u p ­
n ih  v p rašan j. P re te k la  sam oprispevka  
sm o n am en ili p re težn o  n a šem u  naj več­
jem u  bogastvu  — o trokom . To po t bom o 
v  p ro g ram u  sam o p risp ev k a  p red lag a li 
re š ite v  v rs te  d ru g ih  p rob lem ov . U čeno 
jim  p rav im o  in f ra s tru k tu ra . T a pa  po­
m en i v  z rca lu  n a s ta ja jo č e g a  pred loga  
p ro g ram a  p red v sem  nove v ire  p itn e  vo­
de, ta k o  po trebne , a  k r i tič n o  p r im a n j­
k u jo če  in p re tira n o  o n esn ažen e  dobrine  
v  d a n a šn ji občini C elje. P o m en i nove 
k ilo m etre  poti, re š ite v  v rs te  žgočih k o -

gozda ali v tnjem neprevid­
no ravnajo z roštiljd, ali 
ob odhodu oglja ne poga­
sijo dovolj.

Nekaj opozoril, ki jih 
moramo vedeti:

— prepovedano je vsa­
kršno netenje ognja v goz­
du in v razdalji 50 m od 
roba gozda.

— ¡v vetrovnem vremenu 
ali sušnem obdobju je pre­
povedano vsako netenje 
ognja tam, kjer lahko to 
ogrozi gozd,

— kdor opazi, da gozd 
gori, je njegova dolžnost, 
da ogenj, če je to imogoče, 
sam pogasi, če pa tega ne 
more, mora o požaru takoj 
obvestiti najbližjo postajo

milice, gasilce ali področ­
no gozdarsko osebje, pač 
tistega, ki ga lahko naj­
hitreje obvesti,

— najprimernejše za ga­
šenje goreče trave ali pod­
rasti, ki ogroža gozd je 
sveža smrekova veja, s ka­
tero tolčemo po ognju. Ni 
potrebno posebej povdari- 
ti, da moramo ukrepati 
hitro, kajti vsak .gozdni 
požar je mogoče hitro po­
gasiti, če se ga pravočasno 
opazi in ukrepa,

— dolžnost vsakega dr­
žavljana je, da opozori, 
prepreči in javi vsako kur­
jenje, ki ¡ogroža gozd, naj- 
bližji postaji milice.

V tretje gre rado, če hočemo
m u n a ln ih  v p ra šan j, z a rad i k a te r ih  v  
sv o jih  k ra je v n ih  sk u p n o s tih  ta k o  pogo­
sto  negodujem o. U red iti želim o torej 
v p ra š a n ja , k i nam  g ren ijo  v sa k d a n  v 
n a š ih  b iv a ln ih  okoljih .

Toda, časi so težki. D rag in ja  je  m očnp 
n ače la  po tro šn ikov  žep. S tab ilizac ijo  smo 
o b ču tili v  de lovn ih  o rg an izac ijah , a  tu d i 
dom a, v v sak d an jem , zasebnem  ž iv ljen ju . 
In  čem u to re j p red lagam o  p ra v  v  tem  
času  nov  sam oprispevek? R azlog  n i v 
tem , da  bodo od m arca  n a p re j k u v e rte  
d eb e le jše  za odsto tek  in pol, saj se m i­
n u li sam oprispevek  že iz teka . O snovni 
raz log  je  v  tem , d a  v  ta k o  zao stren ih  
g o sp o d arsk ih  razm erah  in  ob s tro g i o- 
m e jitv i naložb, d en a rja , s k a te r im  bi 
re š ili ta  v p ra š a n ja  ni. S am i bom o m ora li 
zd ru ž iti d en a r! Sam i se bom o m o ra li od ­
lo č iti — a li n am  je  lju b še  s ta n je , k a k rš ­
no je  a li p a  sm o p r ip ra v lje n i znova p o ­
t r d i t i  p ra v iln o s t že u v e lja v lje n e  p o ti r e ­
še v a n ja  sk u p n ih  v p ra šan j s složn im  zb i­
ra n je m  d e n a rja , s sam oprispevkom .

In  če se  bom o iz rek li za to, d a  že 
t r e tj ič  uvedem o sam oprispevek , bo  n a ­
počil čas, v  k a te rem  bom o s svo jim i 
m n e n ji in  opozorili lah k o  še sp rem en ili, 
dopo ln ili p rog ram . A za vse  to  bo časa 
še dovolj. N a jp re j je  tre b a  te h tn o  p re ­
m isliti, k ak o  veliko  p ro b lem ov  lahko  
rešim o  z odločno o p red e litv ijo  za  u v e d ­
bo no v eg a  sam oprispevka. In  ne  poza­
b im o — le  v  slogi je  moč!

V skladu z Zakonom o usmerjenem izobraže­
vanju, Pravilnikom o izobraževanju, štipendiranju 
in ¡pripravništvu in srednjeročnimi potrebami po 
kadrih

RAZPISUJE
ugodnosti šolanja ob delu za šolsko leto 1982/83 
TOZD POSODA:

— ing. org. dela — smer proizvodnja

ekonomist — komerciala 
ing. strojništva — tehnološka
TOZD FRITE:

5 štipendij 
5 štipendij 
5 štipendij 

1 štipendijo

— ing. k e m ije  — kem . te h n o lo g ija
— iprocesiničar

1 š t ip e n d ija
2 š tip e n d iji 
2 š tip e n d iji

TOZD ODPRESKI IN AVTOKOLESA
— dipl. in g . s t ro jn iš tv a  1 š t ip e n d ija

TOZD ERC
— ¡dipl. e k o n o m is t
— e k o n o m sk i te h n ik

1 š t ip e n d ija  
1 š t ip e n d ija

TOZD VZDRŽEVANJE
— dipl. ing . s t ro jn iš tv a 1 š t ip e n d ija

TOZD ORODJARNA:
— ¡dipl. in g . s t ro jn iš tv a
— s t r o jn i  te h n ik

1 š t ip e n d ija  
3 š tip e n d ije

TOZD KOTLI:
— dip l. ing . s tro jn iš tv a
— in g . s t ro jn iš tv a

1 š t ip e n d ija  
1 š tip e n d ija

TOZD RADIATORJI:
— ing . s t ro jn iš tv a
— e k o n o m is t
— ing . o rg . d e la

1 š t ip e n d ija
1 š t ip e n d ija
2 š tip e n d iji

TOZD EMOKONTEJNER:
— ing. s t ro jn iš tv a
— e k o n o m is t —  s m e r  k o m e rc ia la

1 š t ip e n d ija  
1 š t ip e n d ija

DS SKUPNE SLUŽBE:
— dipl. ing . s t ro jn iš tv a
— dipl. e k o n o m is t
—  ing. s t ro jn iš tv a
— e k o n o m is t

2 š tip e n d iji 
1 š t ip e n d ija
3 š tip e n d ije  
3 š tip e n d ije

Prošnje, ki so naslovljene na komisijo za de­
lovna razmerja posamezne TOZD, sprejema od­
delek izobraževanja Celje, Linhartova 6, do vk ljuč­
no  11. 6. 1982.

Dopisujte v naše glasilo!
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Varianta Travnika
Zaradi slabih vrem enskih razmer se je  poizkus v  E igerju končal neuspešno. 

Iz Švice smo se vrn ili domov, razočarani, nezadovoljni. R avno takrat pa je iz vojske  
prišel na dopust m oj najboljši soplezalec Lojz. Ko sva pri m eni doma zlagala 
opremo, sva se odločila za Varianto A schem brenerjeve sm eri v  steni Travnika. 
(Julijske Alpe). To je stena, ki stoji nad dolino Tamarja, s svojim  ostenjem  pa se 
v desnem delu zveže s steno Sit v  en  sam celovit m ogočen skalnat zid. Ti ostenji 
sta že od vsega začetka dali plezalcem  vedeti, da spadata m ed najtežja pri nas.

O sredn ji d e l T rav n ik o - 
vega o sten ja , ta m  k je r  se 
v  nebo dv ig u je jo  č rn e  p lo ­
šče, so p lezalci le  opazo­
vali. L e ta  1934 p a  s ta  p r i­
šla A v strijca  A sch em b ren er 
in T ie fe n b ru n n e r in  čez 
sred ino  s tene  sp e lja la  sm er. 
To d e jan je  in  sam o m isel 
n a  sm er je  p o n av lja lce  
dolgo n a v d a ja la  s spošto­
v an jem  in s strah o m . Čas 
je  tek e l in  šele le ta  1950 
sta  se opogum ila  in  se 
sm eri lo tila  D eb e ljak  Cie 
in  P erko , v e n d a r  s ta  v  
spodnem  d e lu  sm eri zašla 
v  desno in  sp lezala  v  e -  
d in s tv en o  v a ria n to . T ako 
sm o S lovenci dob ili sm er, 
k i je  p o sta la  p ro tiu tež  
A sch em b ren erjev i sm eri. 
T ud i pozim i m nogo le t za ­
tem  so p riš li N em ci in  v  
šes tih  d n eh  ponovili 
A schem brenerjevo  sm er. 
K o sva p riš la  v  T a m a r in  
sva posedala  te r  zlagala  
p leza lno  oprem o v  to p li iz­
bi, so m i povedali, d a  sta 
p re d  tednom  d n i k a r  dve 
navezi ponov ili A schem ­
b ren e rjev o  sm er in  to  celo 
v  š t ir ih  dneh , z ad n ja  n a ­
veza p a  k a r  v  t r e h  dneh, 
pa  v en d a r se v a r ia n te  hi 
n ihče  d o tak n il, ta k š n a  je  
b ila  zgodovina sm eri.

Še v  tem i si ob svetlob i 
čeln ih  sve tilk  p r ip ra v lja v a  
p lezalno  oprem o. N a jp re j je  
p lezan je  po zasnežen i s t r ­
m in i lahko, še le  ko p rip le ­
zava  pod  og rom ne s treh e  
pod prev ise , k je r  se je  t r e ­
ba  u m ik a ti p ro ti levi, po ­
s tan e  težko. N a jin i p re d ­
ho d n ik i so p leza li p ren izko , 
zato  si m oram o u t i r a t i  no­
vo po t čez snežene nap ihe. 
R avno ta k ra t  v sto p i v  s te ­
no še ena naveza . U k v a r­
ja m  se z z ad n jim i m e tri 
p rečke. P lezam  navzdol, 
rav n o tež je  lov im  n a  m a jh ­
n ih  robeh , k i m ole iz sn e­
ga, a  k a j ko p rs ti  ta k o  h i­
tro  p o stan e jo  n eču tn i. Z a­
to  h itim . Z ob je  šk r ta jo  po 
kopn i skali. K ončno  se r e ­
šim  težav n eg a  m es ta  in 
zlezem  v  v e lik  žleb  (ka­
m in). O besim  se n a  s ta re  
k line. P ok ličem  p rija te lja , 
v rv  m i h itro  steče m ed  p r ­
sti. Z a tem  teče  v se  bolj 
počasi in  se  u s tav i, n a ­
s tan e  tiš ina . P r i ja te lju  
tr d a  p rede , a  pom agati 
m u  n e  m orem . Čez čas 
slišim , k ak o  zab ija  k lin , 
k m a lu  za tem  zašk rip lje jo  
dereze. P očasi se  p rikaže  
g lava, lice  im a  popackano  
s k rv jo . V p ra šam  ga, kaj 
se  m u  je  zgodilo, p a  m i 
odgovori, d a  se  m u  je  od

nap o ra  u lila  k r i iz nosu. T a ­
ko si je  m o ra l čez težavno 
m esto  zab iti k lin . Potolažim  
ga, za tem  p lezam  navzgor 
po nav p ičn em  kam inu , n a ­
h rb tn ik  se m i za tik a  ob 
ozke stene , da  b i ponorel. 
U ra  j e  en a js t, sto jiva  na 
začetku  V a rian te , tu  k je r  
so m o ji p red h o d n ik i že 
d rug ič  b iv ak ira li. Vso od­
večno  oprem o sp rav iv a  v 
en  n a h rb tn ik , k i ga p riv e ­
ževa na  v rv , d a  ga bova 
lahko  v lek la  za  seboj. S te ­
n a  p ostane  tu  nav p ičn a  in  
še težja , za to  t i  je  v saka  
deka  odveč. Počasi sp le ­

zam  po ozki zasneženi po­
lici p ro ti lev i do velike 
luske. V se je  tak o  zračno, 
da se je  sneg  obdržal le 
na  v eč jih  policah. P lezava 
nav zg o r čez č rn e  plošče, na 
s to jišč ih  p a  vlečem  za se­
boj n a h rb tn ik , da m i v id ­
no ■ p o b ira  m oči. Pod o- 
g rom no  lu sko  se obesim  
na  svoj k lin . Takoj se 
spom nim  n a  po le tje . Z abil 
sem  ga, k e r  sem  se b a l o- 
b es iti na  ve liko  m ajavo  lu ­
sko, pa  v e n d a r  je  bilo  ta ­
k ra t  č isto  d rugače, a bil 
sem  o b u t v  p leza ln ike  z 
m a jh n im  nah rb tn ikom .

B rez v rv i in  p ri ja te lja  sem  
steno  zm ogel v  s lab ih  dveh  
u rah . D anes pa  je  sneg  in  
m raz , z im ska oprem a pa 
ov ira  m ojo  gibčnost. S p le ­
zam  čez p rev is te r  n a d a ­
lju je m  čez steb riček  te r  
zab ijem  k lin e  in  se p rim em  
n a  m a jh n o  nagn jeno  p o li­
co. Še sto jim  bolj težko. 
P r i ja te lj  m i sledi k ak o r 
senca, k a k o r h itro  je  p ri 
m eni, po tegneva n a h rb tn ik  
in  že p lezam  n ap re j. H i­
tiv a , p a  m e le u s tav i te ža v ­
no m esto . N a koncu p o k li- 
ne  pod  prev isom  je  ve lik  
snežen  nap ih . Sekam  ga s 
k lad ivom , p a  m i zm an jk a  
m oči, za to  se v rn em  nazaj 
n a  polico, da  si spočijem  
u tru je n e  roke. Ponovno  se 
lo tim  n ap ih a , obdelu jem  ga 
s k lad ivom , sneg se m i 
v s ip u je  pod noge. N aen ­
k ra t  p a  m i noge zd rsne jo  
na  zasnežen i skali, obvisim  
le n a  en i roki. B ojazen 
p re d  s trah o v itim  padcem  
m e s trezn i, d a  zberem  zad ­
n je  m oči in  z vso silo, k a r  
jo  p rem orem , zab ijem  za­

gozdo v  zasneženo razpo­
ko. V pnem  v rvno  lestvico 
in  se dv ignem  pod napih , 
ga z ru š im  in  se obesim  za 
s ta r  k lin . Z av ih tim  se čez 
rob  p rev isa  te r  po poklin i 
n ad  n jim  dosežem  lažji 
svet. N ap red u jev a  h itro , že 
sva pod  zadn jim i prev isi, 
v e n d a r je  tu  ogrom en sn e ­
žen nap ih . Pod snegom  o d ­
k rije m  s ta r  k lin  irt se 
vpnem . Z nogo po ru k am  
nap ih , rah lo  se zatrese. 
Z a tem  ga odrinem , zleti v  
g lobino. Sedaj ne n a le tiva  
n a  nobeno  večjo težavo 
več, ed ino  k a r  nam a pov­
zroča težave  je  n ah rb tn ik , 
k i se v z tra jn o  zatika. P le ­
zava p ro ti ro b u  velikega 
snežišča. D an se je  p re lo ­
m il v  m račen  večer, pa še 
tega  opazila  nisva. Le še 
m o d ro -rd eč i zahod n azn a­
n ja  m rz lo  noč. T ako  sva ob 
s ten i v  sneg skopala  dovolj 
ve liko  lukn jo , da  sva  zlezla 
van jo . Z av ila  sva se v  spa l­
ne  v reče  in  ku h a la  te r  je d ­
la dolgo v noč. M alo sva 
tu d i spala , ju tra n j i  h lad  pa 
n am a  je  zlezel v  kosti in 
n a ju  je  dokončno p re d ra ­
m il, da  sva že zgodaj og re­
va la  o trp le  m išice. Svet 
n av zg o r je  b il lahek , zato  
sva  si razde lila  oprem o in 
si zadela  n a  ram e v sak  svoj 
n a h rb tn ik . Čez eno u ro  sva 
že b ila  v  U roševi grapi.

Po  te j g rap i sva se v ra ­
ča la  n aza j v  T am ar. Čez 
nav p ičn a  m esta  v  g rap i sva 
se n e k a jk ra t  spustila  po 
v rv i in  p riš la  pod steno, na  
tis ta  položna bela  snežišča, 
po k a te r ih  sva odšla do k o ­
če v  T am arju . R avno t a ­
k ra t  je  iz s tene  p riče la  u -  
m ik  naveza , k i je  v stop ila  
za n am a, sp lezala  s ta  v se ­
ga le  sto  m etro v  visoko.

V n ašem  ž iv ljen ju  je  pač 
tako , d a  n as vedno in  pov­
sod sp rem lja jo  po razi in  
zm age.

F ran ček  K nez

\  /

yero
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Športna rekreacija pri nas v letu 1982
Športno rekreativna dejavnost naj bi vsakem u delavcu, vsakem u izm ed nas po­

m enila eno od oblik  sprostitve od vsakdanjih  obveznosti, ki nas dan za dnem  
obrem enjujejo, pom enila naj bi sprostitev delovnih naporov.

Ta je  še toliko pom em bnejša ob tistih delovnih  aktivnostih, ob katerih  so duševni 
napori najbistvenejši a li celo edini izraz delovne aktivnosti. Seveda pa lahko govo­
rimo o sprostitvi ozirom a športni rekreaciji v  pravem  pom enu besede le  takrat, 
ko naše hotenje pri doseganju športnih ali tekm ovalnih  uspehov ne presega naporov 
amaterskega, občasnega športnega udejstvovanja. Vsaka resnejša prizadevanja ali 
celo vrhunski šport je  daleč od tistega, kar je  prijetna, sproščujoča rekreativna
vadba, katere cilj je  le  o

T ako so se s tav ljen e  tu d i 
vse šp o rtn e  re k re a tiv n e  
ak tiv n o sti v  naši de lo v n i 
o rgan izaciji v  le to šn jem  le ­
tu.

Š p o rtn a  re k re a c ija  bo v 
le tu  1982 v en ak i o rg a n i­
zacijsk i zasnovi k o t v  le tu  
1981 s p o udarkom  n a  v eč ji 
sam osto jnosti in  sam o in i-  
c ia tivnostj posam ezn ih  r e -  
k re a to r je v  in  kom isij v  
tozd  te r  vodij oz. odborov  
sekcij k lubov  te r  panog . 
Iz teg a  sledi, d a  bo  sam o ­
s to jn o st p r i delu, p r i  tem  
p a  tu d i odgovornost za  o - 
p rav ljen o  delo po sam ezn i­
kov  n ep rim ern o  večja , k o t 
v  p re tek lem  letu .

Cilji:
— izvedba T R IM  d n ev o v  

tozd
— o rgan izac ija  iz le toy  z 

rek rea tiv n o  vseb ino  po del. 
sk u p in ah  ali v  o k v iru  tozd

— organ izac ija  n a jm a n j 
d v eh  m edsebo jn ih  s rečan j 
v  o k v iru  v seh  tozd  a li m ed  
tozd

— izvedba in te rn ih  te k ­
m ovan j v  o k v iru  tozd

— izvedba T R IM  te d n a  
EMO

—  izvedba in te rn ih  te k ­
m ovan j EMO v  v seh  š p o r t­
n ih  panogah

— o rgan izac ija  tu r n ir je v  
v  raz ličn ih  šp o rtn ih  p a n o ­
gah'

— o rgan izac ija  te č a je v
— udeležba ek ip  EM O  n a  

v seh  s in d ik a ln ih  in  o b č in ­
sk ih  p rv e n s tv ih  v Č el ju  in  
u v rs titv e  n a  na j v iš ja  m e ­
sta

— udeležba  ek ip  EM O  n a  
tu r n ir j ih  d ru g ih  d e lo v n ih  
o rgan izacij in  u v rs tite v  n a  
n a jv iš ja  m esta

— sodelovan je  z d e lo v n i­
m i o rgan izac ijam i in  k r a ­
je v n im i skupnostm i, d r u ­
š tv i PA R T IZ A N  in p r ip a d ­
n ik i JL A

— izobrazbo  k a d ro v  za 
v o d en je  in  o rg a n iz ira n je  
m nožične rek reac ije

— u sp o sab ljan je  pos. 
sekcij za sam osto jno  d e ­
lo

P osebne naloge, k i s le ­
d ijo  iz tega, p a  so:

— občutno povečati mno­
žičnost v tozd in sekcijah

— dvigniti kvaliteto v 
športnih panogah in nav­
zven nastopati z najboljši­
mi ekipami in posamezni­
ki
Razmejitev dela in finan­
ciranje:

T udi tu  n a d a lju je m o  že 
zač rtan o  usm eritev , in  s i­
ce r:

hranjanje telesn ih  funkcij.

— organizacijo osnovne 
množične rekreativne de­
javnosti in financiranja le­
te, je v pristojnosti OOS 
v tozd oz. komisije za r e ­
kreacijo v tozd

— o rgan izac ija  in te rn ih  
tekm ovan j in  d ru g ih  akcij 
n a  n iv o ju  DO je  v  p r is to j­
nosti skupne k o m is ije  za 
špo rtno  rek reac ijo  KOOS 
in  RŠD.

F in an c ira  se iz p la n ira ­
n ih  s redstev  RŠD

— udeležba ek ip  EMO 
n a  sin d ik a ln ih  šp o r tn ih  i- 
g rah , občinskih  p rv e n s tv ih  
in  drugo  je  v  p ris to jn o s ti 
sekcij RŠD.

R azm ejitev  de la  n i togo 
določena, tem več se lah k o  
do p o ln ju je  v  o k v iru  p la n a  
in  p ro g ram a  dela.

O dobrena fin a n č n a  s re d ­
stv a  ne  dosegajo  d e ja n sk ih  
p o treb  d ru š tv a . V e n d a r  so 
p la n ira n a  tako , d a  zago­
ta v lja jo  nem oteno  delo  na  
v seh  pod ročjih  d e jav n o s ti 
d ru š tv a . V išina je  odv isna  
od d e jan sk ih  p o tre b  ra z ­
širjen o s ti posam ezn ih  p a ­
nog in  m ožnosti d e la  in  
razv o ja  (k v a lite te  in  m n o ­
žičnosti) panoge. R e k re a -  
to r j i  po tozd, v o d je  sekcij 
in  panog' so dolžni, d a  v 
o k v iru  odobren ih  s red s tev  
izvedejo  p la n ira n  p ro g ram  
in  sk rb ijo  za rac io n a ln o  
tro šen je  fin an čn ih  s re d ­
stev . V p lan u  n iso  z a je ta  
s red s tv a  soudeležbe in  s re d ­
s tv a  posam eznih  O OS tozd, 
s k a te r im i razp o lag a jo  OOS 
v  tozd oz. kom isije  za r e ­
k reac ijo  v  tozd. S k rb  za 
rac ionalno  tro šen je  le - te h  
p revzem ajo  OOS po  tozd.

N aša DO si bo tu d i letos 
p rizad ev a la  za n a jv iš j i  n a ­
slov v tek m o v an ju  m nožič­
nosti v občini C elje , zato  
bo po treb n o  redno  p o š ilja ti 
v  in fo rm ac ije  o d e jav n o s ti 
v EM O na ZTKO.

Rekreatorji po TOZD, 
vodje sekcij in panog so 
dolžni, da redno d ostav­
ljajo prijave o akcijah  in 
tekm ovanjih  ter poročila o 
izvedenih tekm ovanjih  in 
akcijah sekretarju društva. 
F o rm u la rji za to  so izd e ­
lani.

Program
1. Taborniški odred dveh  
levov

— po po teh  P rv e  ce ljske  
čete

— ob žici o k u p ira n e  
L ju b ljan e

— O sankarica
— P ašk i K ozjak
— p^ po teh  14. d iv iz ije
— tr im  pohod

Iz le ti
— Jelov ica
— K um rovec
— B aza 20
— P rež ihov  V rh
— Boč
— iz le t v  nezn an o

T ekm ovan ja
— četno  tek m o v an je
—, od redova tek m o v an j a
— občinska  tek m o v an ja
— občinsk i m nogoboj 
—• rep u b lišk i m nogoboj
— M ilanovičev  m em oria l
— z la ta  pušč ica
— d ru g a  te k m o v a n ja

T abor j en ja
— ta b o r je n je  v  K o k a rja h
— ta b o r je n je  n a  m o rju
— 2-dnevno  ta b o r je n je  v 

okolici
— zim ovan je

Izob raževan je
— m en to rsk i teča j
— n ače ln išk i teča j
— v ars tv o  n a ra v e
— lo k o stre ls tv o
—  vodn išk i teča j
— to p o g ra fija
— teča j za ta b o ro  vodje

2. SD Tempo
T ekm ovan ja  s tro šk i ek ip

—  občinsko ek ip n o
— d ruž in sko  ek ipno
— d ruž in sko  za zla to  p u ­

ščico
— občinsko za  z la to  p u ­

ščico
— rep u b lišk o  za zlato 

puščico
— o dp rto  te k m o v an je  

m esta  C elja
— občinsko te k m o v an je  

z M K  puško
— d ržav n o  p rv en s tv o  

pos. in  ek ipno
— občinsko tek m o v an je  

v  čast dn ev a  rep .

In te rn o  p rv e n s tv o  EMO 
posam ezno  in  ek ipno  2- 
k ra t.

3. P laninska skupina
P lan in sk i pohodi

— S to l
— K o p itn ik — Ja n č e  .
—  B egunj ščica—D ober- 

ca
— Jalovec
— N anos a li S nežn ik
— K um rovec— B ohor 

Spom insk i pohod i
— pohod  po p o teh  š t i r i ­

n a js te
— gohod  po  p o teh  I. 

ce ljske  če te
— tr im  pohod n a  C e lj­

sko kočo

4. K egljaška sekcija
O bčinska  liga : 200 lu ča jev  
ek ipno
O bčinska in  s in d ik a ln a  p r ­
v en stv a

O bčinsko p rv en s tv o  posa­
m ezno
T u rn ir ji  —  m em o ria l V. 
Skočaja, d a n  repub ilke , 
d an  JL A
S ind ikalno  p rv en s tv o  ekip 
bo rbene  ig re  za pokal Jug . 
In te rn a  p rv e n s tv a  
ekip. p rv .: 100 lu ča jev  
posam . p rv .: 100 lu ča jev

N ajem n in a  stez 
K egljišče G olovec 4 u re  X 4 
steze tekm . +  tre n in g  
K egljišče In g ra d  3 u re  X 4 
steze re k re a c ija  
K egljišče G olovec 2 u ri X 4 
steze rek r . a li tren .

Izob raževan je
Sodnij sk i in  in š tru k to rsk i 
tečaj

5. N ogom etna sekc ija
O bčinsko in  sind ikalno  
p rvenstvo
Zim sko p rv e n s tv o  v  m alem  
nogom etu
O bčinsko p rv en s tv o  v m a ­
lem  nogom etu  
P rv en stv o  s ta j er. lige v  
m alem  nogom etu  
T u rn r  v  m a lem  nogom etu  
— Zagreb 
N ovoletn i tu r n ir  
S ind ika lna  p rv en s tv a  
In te rn a  p rv e n s tv a  in  tu r ­
n ir ji
In te rn o  p rv e n s tv o  v nogo­
m etu
In te rn o  p rv e n s tv o  v  m alem  
nogom etu
O rg an izac ija  tu rn ir je v
6. Hokejska sekcija
O bčinsko p rv e n s tv o  in  tu r ­
n ir ji
N ajem  d rsa lišča  za tek m o ­
v an ja
S ind ika lna  h o k e jsk a  liga 
P r ija te ljsk a  s rečan ja  
M em orialn i tu r n ir  
Izob raževan je
T ečaj za v o d n ik e  špo rtne  
rek reac ije

7. Smučanje
O bčinsko s in d ik a ln o  p r ­
venstvo
U deležba n a  te k a šk ih  m a ­
ra to n ih
17. 1. D u p lje  —  8 udelež. 
24. 1. R avne — 4 udelež.
31. 1. B loke — 8 udelež.

7. 2. T rn o v sk i m a ra to n  — 
8 udelež.
13. 3. M islin ja  —  30 udel. 
7. 3. L o g arsk a  do lina  — 30

udelež.
14. 3. P o k lju k a  —  8 udelež. 
21. 3. R ogla —  8 udelež.

4. 4. V elika  p la n in a  — 8 
udelež.
In te rn a  p rv e n s tv a  
P rv en s tv o  EM O — alpsko 
sm učan je
P rv en s tv o  EM O — tek i

8. Šah

In te rn o  p rv en s tv o  in  tu r ­
n ir j i
In te rn o  p rv en s tv o  EMO 
pos.
In te rn o  p rv en s tv o  EMO 
ekip.
Izvedba turnirja ob 1. ma­
ju
Udeležba na tekmovanjih 
Delavska ekipna tekmova­
nja
Delavska šahovska olim- 
piada
Delavsko tekmovanje pos. 
Občinsko sind. prvenstvo 
Sodelovanje na turnirjih 
drugih DO

9. Rokom et

Interno prvenstvo EMO 
Izvedba rokometnega tur­
nirja
Udeležba na obč. sind. 
igrah
U deležba n a  tu rn ir j ih

10. N am izni tenis
Interno ekipno prvenstvo 
Interno prvenstvo posa­
mezno M + Ž 
Izvedba turnirja 
Udeležba na tekmovanjih 
Občinska sindikalna prven­
stva M, 2., st. člani 
Frenkov memorial

11. Košarka
P rv e n s tv o  EMO 
O rgan izac ija  tu rn ir ja  
U deležba n a  tek m o v an jih  
obč. sind . p rv en s tv o  
ude ležba  n a  tu rn ir ju  2 X 
obč. p rv e n s tv o  košarka

12. Odbojka
P rv e n s tv o  DO M +  2  
O rg an izac ija  tu rn ir ja  M  +  
2
U deležba n a  tek m o v an jih  
obč. sind . p rv . M, 2 , st. čl. 
u d e ležb a  n a  tu rn ir j ih

13. B alinanje
U deležba n a  tek m o v an jih  
obč. p rv en s tv o  
ude ležba  n a  tu rn ir j ih  2 X 
Izvedba  tu r n ir ja  a li int. 
p rv .

14. Program  ZSMS

U deležba m lad in sk ih  ekip  
n a  sind . ig ra h  in  tu rn ir j ih  
v  odbo jk i, k eg ljan ju , s t r e ­
l ja n ju , n . ten isu , košark i, 
šah u
Izvedba  T R IM  te d n a  EMO 
Izv ed b a  in  sodelovan je  na 
T R IM  a k c ija h  
o rg an izac ijsk i s tro šk i 
org. p o h o d a  ob žici ok. 
L ju b lja n e .
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Kegljaška sekcija SRD EMO
Kegljanje je  ena od naj­

bolj ’Sprejemljivih ipanog 
rekreacije. Če ¡vzamemo 
celjsko regijo, se je is po­
močjo rekreativne vadbe 
v preteklih letih zelo po­
večalo število sindikalnih 
klubov. Tako tekm uje v 
dveh KKZ ligah 21 ekip.

Z ustanovitvijo rekrea­
cijskega ŠD v DO EMO, in 
s  pravilno politiko usm er­
jan ja  sekcij in  rekreativne 
vadbe, se je odbor keglja­
ške sekcije odločil, da so­
deluje ekipa EMO v RKZ 
ligi.

T ehnični vodje ek ipe Le- 
šek  Franc (levo), k i skrbi 
za vadbo članov kegljaške  
sek c ije  in  tud i sestav lja  
ekipo za tekm ovanje ter  
vodja k eg ljaške sekcije  
EMO Šrot Ivan sicer tudi 
uspešen  kegljač KK In ­

grad.

Interna tekm ovanja v 
preteklem letu (ekipno p r­
venstvo TOZD in  posamez­
no prvenstvo DO), so po­
kazala določeno kvaliteto 
nekaterih kegljačev, kd smo 
jih  selekcionirali v ožji iz­
bor 12 članov, ki tvori e- 
kdipo. Ta sekcija im a dva­
krat tedensko vadbo pod 
strokovnim vodstvom. V 
kegljaški sekciji deluje tri 
članski odbor, k i skrbi za 
rekreativni del tekmova­
nja v DO, in tekmovalni del 
izven DO kot je  RKZ li­
ga, občinsko sindikalno p r­
venstvo, ekipno in posa­
mezno, za pokal Maršala 
TITA itd.

Organizira treninge in 
vzgaja igralce za ekipo, ki 
tekm uje v drugi RKZ ligi, 
organizira p rija te ljska  sre­
čanja z drugimi klubi, skr­
bi za vzgojo kadrov, kot v 
tehničnih in sodniških de­
javnosti.

Z večji m zanimanjem 
privržencev kegljanja iz 
vseh TOZD, smo morali 
povečati število u r rek re­
ativne vadbe.

Predstavitev članov KS 
EMO:

Tehnični vodja ekipe je 
Lešek Franc, ki skrbi za 
vadbo in sestavlja moštvo 
za tekmovanja.

Ostali člani ekipe EMA:
Vodja in staln i član eki­

pe Lešek Franc, Gregorčič 
Emil, Lapan Ivan, Brglez 
Slavko, Grajžl Ivan, Šorli 
Vlado, Casniiik Franc, Jan­
kovič Ivan, Pesan Mihael, 
Lešek Zlatko, J akupi Ned- 
mi, Podgoršek Mirko, Ko­
vačič Zdenko.

Ostali člani sekcije pa 
tekm ujejo v višjem  rangu 
in sicer:

Šrot Ivan in Vanovšek 
Viktor RK Ingrad  in Gri­
lanc Anton KK Celje.

Ivan Šrot

»Udarni del« kegljaške ekipe EMO. S to jijo  od  lev e  p roti desni: Cesnik Franc, 
Jankovič Ivan, Šorli V lado, B rglez S lavko, L ešek  Franc, Š rot Ivan, Gregorčič 

E m il, G rajžl Ivan in  Lapan Ivan.

V  zadnjem  času  se  vse bolj šir i krog privržencev kegljan ja , zato  sm o tudi povečali 
štev ilo  ur nam enjen ih  za rekreativno vadbo.

Športne prireditve
(Kegljaški in odbojkarski 
turnir ob dnevu žena)

C in k a rn a  je  v  počastitev  
d n ev a  žena o rg an iz ira la  na  
k eg ljišču  ha le  G olovec k eg ­
lja šk i tu rn ir . P o v ab ili so 
ek ipo  M etke, T k an in e  in 
n as . P o v ab ilu  sm o se od ­
zvale , k lju b  tem u , da  n o ­
b e n a  od nas n i tre n ira la . 
O sta le  ek ipe  im ajo  že v e r-  
z ira n e  keg ljav k e , k i so r e d ­
n e  gostje  keg ljišča .

S sestavo  ek ip e  tov. 
Š ro t n i im el p rob lem ov, 
sa j je  b ila  n a ša  ek ip a  n a j­
š tev iln e jša . Po  p o zd rav ­
n em  govoru  in  sk u p n i fo ­
to g ra fiji so se  keg ljač ice  
p o m erile  v  b o rb e n ih  p a r t i ­
ja h , k je r  se ig ra lk e  m e­
n ja jo  po tr e h  lu ča jih .

N ajveč  p o d rtih  k eg ljev  
j e  im ela ek ip a  M etke, d ru ­

ga je  b ila  C in k a rn a , tre tja  
T k an in a  in  č e tr ta  naša  
ek ipa , z n ep rev e lik im  za­
o stankom  za tre tje u v ršč e -  
nim i.

T u rn ir  n a m  je  d a l novega 
p o le ta  in  sk len ile  smo, da 
bom o v p rih o d n je  redne o- 
b iskova lke  re k re a c ijsk ih  u r  
v  k eg ljan ju . L e z redno 
vadbo  se bom o sp e t lahko 
en ak o v red n o  kosale  z o sta ­
lim i ek ipam i.

D va dn i k a sn e je  p a  smo 
se pom erile  še v  odbojki. 
O rg an iza to r je  b ila  ponov­
no  C in k arn a . Ž al se je  t u r ­
n ir ja  ude lež ila  le  n aša  e- 
k ipa , k i pa, k lju b  tem u  da 
so v ab ili tu d i K ovino tehno , 
k i je  bila la n i da leč  n a j ­
b o ljša  v  žensk i m nožično­
sti.

C in k arn išk a  odbo jkarska  
ek ip a  ig ra  v  I. sind ika ln i 
ligi, za to  sm o im ele tr d e ­
ga  n a sp ro tn ik a . D obile smo 
le  p rv i set, po tem  sm o po ­
p u stile  in  ko n čn i re z u lta t 
je  b il 2:1 za C inkarno .

O pažam o, d a  sm o v  od­
b o jk i n ap red o v a le , tu d i p ri 
se s tav i ek ip e  n i problem ov. 
O bču tim o  p a  m ačehovski 
odnos RŠD  EMO. M nogo 
b i n a m  pom enilo  vodstvo 
n a  tek m i, sa j sam e nism o 
dovolj p o d k o v an e  v  o dbo j­
ki. P ra v  ta k o  lahko  s tra n ­
sk i opazovalec  b o lje  oceni 
igro  in  k je  je  p o treb n a  m e­
n ja v a  te r  k d a j. Že osnov­
n i po ložaj ek ip e  je  laično 
p o stav ljen . P o v ed a ti m o­
ram , d a  sm o sko ra j ed ina  
ek ipa , k i je  b rez  n av ijačev  
in  vedno  b re z  vodstva.

B red a  Z upančič

Klic Jelovice
Zbrali smo se ¡pred vrtnico. Bilo je zelo hladno 

ju tro , veter je bril, a naša lica tega niso čutila, 
saj smo z velikim ¡pričakovanjem strm eli po ulici, 
kdaj ¡se bo pojavil avtobus, k-i nas bo popeljal 
proti Jelovici.

Že na začetku je zadonela po avtobusu ¡pesem 
Jugoslavija, v katero smo združili ves mraz, veselje 
lin nestrpnost, saj nas je  bilo veliko, ki smo se 
klicu svobodne Jelovice odzvali ¡prvič.

Avtobus nas je  popeljal do Železnikov, od ko­
der smo šli peš do Dražgoš. V dolino so odmevali 
zvoki partizanskih pesmi, kateri so nam dali še 
večji elan za vzpon po pobočju. Do spomenika v 
Dražgošah smo ¡prispeli zasopihani ter ¡rdečih ob­
razov. Čeravno nas je  močil sneg, ¡smo se razigra­
no udeležili ¡proslave ob 40-lletniioi Dražgoške bitke. 
Po proslavi smo se vsi razigrani zapodili po poboč­
ju. Bilo je  itudi precej smeha, saj se je marsikdo 
zapeljal po zadnjici.

Privoščili smo si zimske igre na snegu. Po 
povratku je v naših sroih tlela želja, da bi takšnih 
akcij bilo še več. M arija Ademi
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Rekreacija: tekaška oprema in nega
Tekaške lesene smuči še les. Vžge je nekoliko pre- 

vedno obstojajo, to d a  n ji- tirano rečeno, toda naj- 
hova uporaba v prim erjavi lažje razumljivo. Maže pri 
s smučmi iz p lastičnih  tem dejansko nekoliko sp- 
snova upada. Odkar je  po- remeni svoj kem ijski se­
stal tek na smučeh m asov- stav. Piri tem, ko mažo ta ­
ni šport, so se pričele zani- ko segrevamo do vrelišča, 
m ati za izdelavo sm uči ve- sem in t ja  se nam  tudi 
like tovarne, ki so doslej vname, pazimo, da ne os- 
izdelovale sam o alpske mo- modimo lesa in  brišem o s 
dele. Tako smo dobili h itre  krpo ostanke maže po 
in  trpežne plastične tekaš- smučki navzdol. Tako os- 
ke smuči živopisanih barv. stane na smučki tenka ¡im- 
Prednost lesenih smuči je  pregnirama plast, ki zelo 
v njihovi ceni, Slaba stran  dobro veže vse tis te  maže, 
je k rajša življenjska doba, ki jih  zahtevajo razne vr- 
lomljivost in nevarnost, da ste snega, 
se pri nestrokovni nega in  Obstoje tudi sredstva za 
uporabi pokvarijo in  uni- impregniran j e, ki jih  na- 
C1J°- nesemo na sm učko lahko

Teh slabih stran i ,plastič- kar s čopičem ali z gobo. 
ne smuči nimajo. Vsak, ki Im pregniranje zaščiti _ le- 
ima ¡namen pozimi dzkori- šene smuči pred 'vpijanjem 
stili čiim več časa za vadbo, vode. Im pregnacija ne drži 
se bo raje  odločili za  več dolgo in tekmovalci ponov- 
ji izdatek in bo kupil kva- no impregnirajo lesene 
litetnejše plastične sm uči, - smuči ^vsakokrat p red  tek­
la vzdržijo neprim erno več mQ. Sicer bi m orali pra- 
in so v končnem učinku ce- ®lbo reei: so impregnirali, 
nejge kajti danes si težko pred­

stavljamo 'tekmovalca, ki 
Tekaške smuči se razil- ne tekmuje s ¡plastičnimi 

kujejo po teži in po  svojih simlčmi. 
m erah v širini. Čim lažja
in čim ožja je  tekaška 
smučka, tem bolj ¡primer-

Vseh teh komplikacij pri 
plastičnih smučeh ni. Pla­

na” u“eV~ia"dekmOTanje*. "Te stična drsna ploskev ne 
najožje ¡in najlažje smuči vPaJ'a . vode m  drsno  plo- 
zahtevajo natančno obvla- skev izboljšamo tako, da jo 
danje tehnike teka. Začet- nalahno namažemo s pa­
nik se .ne znajde na  ¡takih rafinom ali neko podobno 
smučeh zelo rad  zarobi mažo za ¡smuk, na  prim er 
vstran  in izgubi ravnotež- rumeni toko in potegnemo 
je. Nekoliko bolj široke in čez to mažo z likalnikom 
težje ¡tekaške smuči so na- za m azanje ¡smuči. Piri tem 
rejene za izlete rekreativ- delamo zelo pazljivo, kajti 
cev in  za proge, ¡ki so na- premočno gretje na  enem 
lašč pripravljene ¡za rekre- m estu lahko povzroči, da 
aoijo. Vsekakor iso razlike odstopi plastična drsna 
med ^posameznimi vrstam i ploskev, ali da se drsna 
tekaških smuči, m ed po- ploskev obzge. Mažo z li- 
samezoimi vrstam i tekaš- kalmkom raztopim o v po­
kih ¡smuči. Ne -samo, ¡da ¡iz- re m  ostanke postrgam o 
deluieio v zadnjem  času z ostrožno ;ploscioo, nato 
precej ožje smuči, tud i ce- zgladimo drsno ploskev s 
lotrio obliko smuči so mo- plsto belo krpo. Tudi na to 
čno skrčili, stanjšali, rekli impregnacijo prim ejo  dob- 
bi oslabili, če ne ¡bi bila ™> vse nadaljnje maže, če 
plastika toliko bolj trpe- smo drsno ploskev ¡res dob- 
žna. Tako imamo danes te - ro »stružili ¡po im pregni- 
kmovalne smuči, ki nim ajo ranju. Nikakor pa ¡ta im ­

pregnacija se mi osnovna 
maža, to  je  sam o izbolj­
šanje drsne ploskve in  n a ­
to še vedno nanesemo os­
novno mažo.

Mažo ostružimo po  li­
kanju šele, ko se strdi,

¡nič več tipične oblike sm u­
či, k i so spredaj najbolj 
široke, v sredi pa najm anj; 
današnje so spredaj in za­
daj najožje, v sredi pa ena­
komerno široke. Po širini
ločimo: tekmovalne ¡smuči: n _ ^ ^ ^ ^  ^  ^  ^
manj kot 50 mm širine v  medtem ¡pustimo smuči, da 
sredini; sm uči za trening s.j0j e ,neikje ob stani. Smu- 
ali univerzalne smuči: 50 ¿j namažemo p red  lika- 
do o5 mm širine; izletniške nj em šele, ko stoje dalj ča- 
potovalne smuči preko 5o ,sa v .topli sobi, ko se ne­
mi m širine.  ̂ _ kako približajo tem peratu-

Lesene smuči, k i ¡nimajo r j sobe. Po likanju ijiih po- 
plastiane drsne ploskve, stavimo na hladnejši ¡pro- 
potrebujejo ¡posebno nego, štor, da  se ohlade im da  se 
poseben postopek, preden maža ¡strdi. Važno je, da 
jih  lahko nam estim o za ti- ~fhažo dobro ostružim o s 
¡sto vrsto snega, ki nam  je  smučke, ostane na j le ti- 
na razpolago. Smuči na j- sto, kar je  drsna p last v- 
prej impregniramo, za kar srkala v svoje zelo m ajhne 
je  več načinov.^ Eden od pore, jiapnim erno m anjše 
n j.h  je, da  smučko nam a- od ¡por v lesu. Če bi p a ra ­

fin ali tako pustili na d r­
sni ploskvi, bi nadaljnje

žemo s klistrom, ali »kare­
jem  in  nato  z gorilnikom 
segrevamo mažo na drsni maže ne prijele ¡najbolje, 
ploskvi. Pri tem se irazšir- Im pregnirana d rsna plo- 
rijo  pore v lesu im vpijejo  skev pride do izraza, ge 
mažo, ki se nekako vžge v  nam jp med tekm o m a l

pobralo s ¡smuči, v tem 
primenu deluje nekaj ki­
lometrov še impregnacija, 
seveda le navzdol in  po 
ravnini. Z im pregnirani em 
se drsna ploskev tud i o- 
hranja.

Kakor ma alpskih sm u­
čeh, tako ¡se tud i oa te­
kaških zaje v  drsno ¡plo­
skev razna komaj vidna 
drobna um azanija. Zato 
skrbni im dobri ¡tekači ¡naj­
manj trik ra t v sezoni o- 
stm žijo  ¡smuči, ko so jih 
.popolnoma očistili maž. 
To ostruženje je  lahko. 
Pri tem poberejo manj kot 
desetinko m ilim etra drsne 
ploskve, nato nanovo im ­
pregnirajo smuči.

Ali je  rekreativcu potre­
bna tolikšna ¡skrb za smu­
či? Glede na  to, d a  dobro 
vzdrževane .smuči hitreje in 
lahkotneje drse, se izplača 
tudi ¡rekreativcu, da čim- 
večkrat poskrbi za ¡svoje 
smuči.

Za ¡rekreacijo izdelujejo 
¡danes tekaške An ¡izletne ali 
potovalne smuči, ki imajo 
¡drsno ploskev profiliramo 
tako, da  v nekaterih  vrstah 
snega ne  drse maazj, tako, 
kakor da bi bile namazane. 
Te vrste snega so suhi, no­
vi, mokri, slabše ipa p ri­
jem ljejo v trd o  zmrznjeni 
smučina. Teh smuči se ne 
maže, toda za ¡tekmovanje 
niso, vsaj po  dosedanji 
stopnji razvoja te vrste dr­
sne ploskve. Za izlete in  
rekreacijo so uporabne, to ­
da že za množične teke ne.

P ri lesenih smučeh so bi­
le dolžine ¡standardne, pri 
plastičnih tekaških sm u­
čeh še mi ¡tolikšnih izku­
šenj, da bi lahko natančno 
določili m ere posamezniku. 
Strokovnjaki so zato za­
enkrat ¡povzeli pravilo alp­
skih slalom sm učeh.

To pravilo ali norm a se 
glasi: višina postave kra t 
1,13. (Na prim er: 170 cm X 
1,13 =  192 om). Vsa ta  raz­
na ¡pravila ¡im norm e ¡so bolj 
približne in  za rekreacijo 
bolj ali manj veljajo. Dob­
ro izurjeni tekači se drže 
dolžim med 210 cm in 215 
cm, glede na svojo postavo. 
Rekreativci tekm ovalci se 
drže ¡istih ¡dolžin, žene in 
tisti, ¡ki ne 'tekmujejo, pa 
bodo m orda zadovoljni z 
200 cm dolgimi smučmi. Pri 
nakupu naj bo navzoč p r i­
jatelj, k i se o a  smuči spo­
zna. Predvsem pa je  važen 
za tiste, ki se bodo udele­
žili množičnih tekov, na­
slednji ¡test: ¡smuči položite 
drugo poleg druge n a  rav ­
na tla  ,in stopite nan je  tam , 
k jer bodo m antirane vezi. 
Pri smučeh, obteženih s  te­
žo telesa, m ora  ostati ¡na­
tančno pod stopalom  pri 
tleh še toliko prostora, da 
potisne prodajalec pod 
smuči ¡list pap irja . Smu­
či s toliko m očnim  m ostiš­
čem njem drse res po vsej 
dolžini in  ko je  posamezna

obtežena ¡s celo težo telesa 
res lepo prim e.

TEKAŠKE VEZI
V nasprotju  z alpsko var­

nostno vezjo ne dela te­
kaška vez nikakršnih pro­
blemov. Tekaške vezi de­
lujejo vse ¡po istem  prim- 
oipu: ¡na sm učko je čevelj 
širokih ¡podplatov pritis­
njen z jeklenim i vilicami. 
Tekaška vez je  ¡odvisna od 
širine podplatov čevlja, kar 
je nasprotno od vezi za 
alpsko smučanje. Po nor­
dijski norm i izdelujejo vsa­
ko vez v treh  širinah. Zato 
si kupimo najprej čevlje 
in šele na to  poiščemo p ra­
vo vez. Ploščica za peto 
m ora biti vedno istočasno 
nameščena, sicer se peta 
na gladki površini smučke 
izpodvija. Včasih so zavr­
tali v usnjen podplat tr i  
luknjice, ki ¡so ode natanč­
no odm erjene za ¡tri p ri- 
čvrstilne ¡kovinske nastav­
ke, ki so pričvrstili čevelj. 
Sedaj to  vse bolj odpada, 
ker delajo čevlje z mehko 
gum o^ki se zaje v nastav­
ke, ki so nam eščeni na plo­
šči vezi.

TEKAŠKE PALICE
Biti m orajo  lahke ¡in i- 

meti m orajo tako  usnjeno 
zanko za ¡roke, ki se lahko 
poveča ali zmanjša. Precej 
vseeno je, iz kakšnega m a­
teriala ¡so palice. Lahko 
lonking palice so prav ta ­
ko ¡dobre ko t kovinske ali 
plastične palice. Izkušnje 
kažejo le, ¡da so najbolj 
Itrpežne (kovinisjke palice, 
k a r je  n a  ¡tekmi lahko tudi 
zelo važno. Tekaške ¡palice 
imajo ukrivljene konice, 
obrnjene p ro ti smeri tika. 
Uveljavile ¡so se  tudi pošev­
no postavljene, ali kako 
drugače oblikovane krplji- 
ce, toda o kakšni ¡predno­
sti v prim erjavi s  starim i 
okroglimi >krpljicamii, je 
težko kaj reči. Za dolžino 
tekaških palic so strokov­
njaki tud i že našli normo: 
višina telesa k ra t 0,8 cm 
(na ¡primer: 180 cm X 0,8 =  
144 cm). Nekoč so veljale 
naslednje norm e: do ¡pod­
pazduhe, do višine ramen. 
Tekmovalci močnih rok so 
jemali nekaj ¡daljše palice 
od norme ,'takmovaloi šib­
kejših rok  za spoznanje 
krajše. Tudi v rsta  snega 
na tekmi je  vplivala na 
dolžino palic: na  popolno­
ma zmrznjeni, poledeneli 
smučini ¡so uporabljali za 
spoznanje daljše  palice, za 
mehko počasno smučino so 
uporabljali za spoznanje 
krajše palice. Zakaj tako, 
bo hitro ugotovil vsakdo, 
ki se bo privadil smuškega 
teka.

TEKAŠKI ČEVLJI
Lahki in  ¡nizki tekaški 

čevlji so  prim erni le za 
tekmovalce in  ostale dob­
re tekače. Ti čevlji dajejo 
zelo malo opore in  ¡imajo 
tudi relativno kratko ži-
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vljenjsko dobo, ob visoki 
ceni. Za ¡rekreativce An ne- 
tekmovalce se priporoča 
visok čevelj iz močnejšega 
usnja. V zadnjem času so 
se uveljavili tud i za tek 
čevlji Az ¡plastike. Tekaški 
čevlji m orajo brezhibno le­
žati na nogi, ravno tako 
kot alpinski. Najbolje je, 
da pom erim o ¡tekaške če­
vlje v prodajalni na iste 
¡nogavice, ¡ki jih  ¡bomo tudi 
nosilk Velja ¡isto ¡kot za 
alpinski čevelj: pomembno 
je, da sedi peta ¡stopala 
¡dobro v  čevlju, p rsti pa 
ravno toliko, da  se ne do­
tikajo  sprednjega konca.

K ar se tiče čevljev: bolje 
je ištedditi p ri ¡drugi opremi 
kot p r i čevljih.

Pri teku ¡se zmoči tudi 
najpopolne je  impregnirani 
čevelj, zaito ¡kupimo ¡dodat­
no k  vsakemu čevlju gu­
m irano prevleko, ¡kajti pre­
močeno ¡usnje se raztegne 
in čevelj izgubi obliko. To 
¡ne drži za plastične tekaš­
ke čevlje, ki ¡pa imajo d ru ­
go napako: če niso kvali­
tetni, radii razpokajo. Ku­
piti ¡moramo torej kvalite­
ten  p lastičn i čevelj. Nasvet 
¡nam bodo dali strokovnja­
ki ali p rija te lji, k i že dolgo 
leta tečejo.

TEKAŠKO OBLAČILO
Posebno tekaško oblačilo 

ni ¡ravno nujno, priporoča 
pa se iz športinolmgienskega 
stališča, ¡ker ¡ima dobro re­
šen problem  prezračevanja 
pri sočasnem obvarovanju 
pred ¡vetrom in mrazom. 
Enodelna obleka (pajac) je 
idealna, ¡ker zelo ¡dobro za­
varuje ledvični An hrbtni 
predel. Šivi m orajo biti ta ­
ko narejen i in  nameščeni, 
da ne  ožulijo. Kdor ne tre ­
nira preveč pogosto, lahko 
uporablja k a r  trenerko, to­
da v  tem  prim eru m ora 
biti ¡pod trenerko dovolj 
oblečen. Paziti m ora ¡tudi, 
¡da m u  zadrga ne pritiska 
na kost.

TEKAŠKE NOGAVICE
Tekaško oblačilo so tudi 

nogavice, ki im ajo zavihek 
in  sežejo ¡prav do pogačice 
do kolena. Navadne noga­
vice ¡bi ¡pri teku  zdrsnile ¡iz­
pod hlač ¡po ¡nogi navzdol, 
ozka elastika pa  ovira krv­
ni obtok. Zakrpane nogavi­
ce povzročajo žulje in  ra­
ne, zato se p ri raztrganih 
nogavicah ne splača šte- 
¡diti. Nogavice ¡obujemo ve­
dno pazljivo, da ne pride 
do spodvijanj.

TEKAŠKE ROKAVICE
Tudi rekreativci uporab­

lja jo  enake rokavice kot 
drugi tekm ovalci iz lahke­
ga in  mehkega usnja. H rb­
tna s tran  je  izrezana tako, 
ko t p ri avtom obilskih ro ­
kavicah, ali pokrita  s tan­
ko mrežo. Niso poceni, pri­
poročljive pa  vsem, ki 
mnogo tečejo.

S takim i rokavicami i- 
mam o veliko boljše obou-
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IN NEGA OPREME

tek pri odrivanju s palica­
ma, ¡kakor bi ga imeli z 
debelimi alpskimi rokavi­
cami. Pri mrazu pod mi­
nus 15 stop. Celzija ne gre 
drugače kot z volnenimi 
rokavicami. Še ¡to: za tek 
pridejo v poštev le rokavi­
ce na pet prstov, ¡le za ze­
lo nizke temperature, ko 
moramo vzeti volnene ro­
kavice, so boljši palčniki.

POKRIVALO
Pri teku na ¡smučeh kaj 

radi pozabimo, da kljub 
zagreti ¡glavi ostanejo uše­
sa pod vplivom hudega 
mraza. Brez lahkega vol­
nenega pokrivala — volne­
ne čepice, ali vsaj brez vol­
nenega čelnega ¡traku naj 
ne bi ¡nikoli ¡tekli.

SPODNJE PERILO
Če ¡tekaško oblačilo ne 

zavaruje oddajanje ¡telesne 
toplote tako kot to opravi 
vetrovka, ali kot to opra­
vi specialno toplo tekaško 
oblačilo, je potrebno pa­
zljivo izbrati ¡spodnje pe­
rilo. Na golo kožo obleče­
no perilo mora vpijati znoj. 
še posebno če se tesno o- 
pmjemlje telesa, zato ne 
sme biti narejeno iz sin- 
tetike. Severnjaki upošte­
vajo in nosijo mrežasto 
perilo širokih lukenj in 
preko tega lahko puli sraj­
co. Pri občutnem mrazu 
oblečemo preko ¡tega še 
lahek volnen pulover, ved­
no pod tekaški -dres, nikoli 
čez dres, ker bi imel tako 
manjši učinek. Ravno tako 
kot za alpinista in turnega 
smučarja velja še posebno 
za tekača, da greje veliko 
bolje več tajnših plasti o- 
blafiil, kot eden ali dva de­
bela puloverja.

Tako smučarji izletniki 
kot tekači ¡množičnih tekov 
morajo poskrbeti, da ta­
koj po teku zamenjajo pre­
znojeno ¡perilo. Mokro pe­
rilo odjemlje mirujočemu 
telesu še kar naprej to­
ploto kot prej pri teku in 
lahko pride do prehlada in 
do težkih obolenj. Če ne 
drugje ,se oblečemo v av­
tu.
NEGA TEKAŠKIH SMUČI

Če nimamo smuči, ki se 
ne mažejo (to so smuči s 
stopničasto ¡drsno ploskvi­
jo), se moramo seznaniti z 
mažami in mazanjem.

Čeh. Te -trde maže za pod­
lago so za ;suh sneg in jih 
zgladimo s korkom. Pri 
tem omenjam, da je gumi­
jasti »kork« boljši, ker se 
ne drobi -ter se pri drgnje­
nju maže bolj dn hitreje 
segreje. Šele na ¡plast pod­
lage se namaže ustrezna 
plast tekaške maže ,ki se 
tako boljše sprimo.

Suhe trde maže se natre 
na smuči tako kot alpinske 
trde maže, le ne tako s 
silo. Zgladimo s korkom in 
če je po zahtevah snega 
in ¡po navodilu potrebna 
debela plast maže, jo na­
nesemo v več tankih pla­
steh. Pred vsakim nanaša­
njem nove plasti postavi­
mo smuči v spoznanje hla­
dnejši prostor, da se na- 
nešena dn zglajena plast 
strdd.

Teoretično ¡sicer lahko 
nanesemo na trdo mažo 
plast ¡mehkejše, npr. rdečo 
na zeleno. V praksi pa 
privede to do tvorjenja le­
denih sprimkov po dolo­
čenem času ¡teka na drsni 
ploskvi smučke, ali do spri­
jemanja ¡snega. Zato je sila 
važno, da smuči pred ma­
zanjem temeljito očistimo 
starih maž, ¡preden jih ma­
žemo znova.

Klister mažemo (stisne­
mo) iz tube v enakomernih 
potegih na drsno ploskev. 
Predvsem ne pozabimo, da 
se klister ne maže po vsej 
dolžini smučke, temveč je 
nekako meter dolžine pod 
stopalom (na drsno plo­
skev). Odlični tekači si do­
volijo še krajši namaz. De­
belino namaza naj nam 
svetuje rutiniran tekač.

Če je klister v tubi trd 
od mraza, segrejemo tubo 
v roki, še bolje z gorilni­
kom ali v sobi na radia­
torju. Rutinirani tekači na­
nesejo med klister tudi ne­
kaj potegov skareja in po­
tem vse skupaj zgladijo s 
korkom ail z roko. Vse 
skupaj je veliko lažje, če 
pred glajenjem mažo na 
drsni ploskvi pazljivo za- 
grejemo z gorilnikom. Žle­
biča navadno ne mažemo 
in če ga, potem samo s 
parafinom.

Po teku mažo odstrani­
mo s stružno ploščico, ali

jo nalahno ogrevamo z go­
rilnikom in obrišemo s 
cunjo. Tako odstranimo, 
glavni del maže, preosta­
nek ¡pa z bencinom in kr­
po ali s kemičnim sred­
stvom za čiščenje ¡smuči, s 
katerim očistimo tudi ro­
ke. Tudi tega se naučimo 
v družbi starih mojstrov.

Za ¡rekreativca začetnika 
in 'izletnika zadostujejo v 
glavinem trd maže: modra 
za suh sneg, ¡rdeča za dro­
bnozrnati mokri sneg, dn 
vijoličasti klister ža debe- 
lozmati mokri sneg. Teka­
či tekmovalci imajo seveda 
veliko večji izbor ¡maž in 
znanja, zato pa posebno 
pri novem snegu velike te­
žave pri izbiri prave maže.

Tisti tekač, ki že zelo 
dobro teče, toda še ne zna 
mazati, naj uporabi na za­
četku isti izbor, .pozneje 
naj si kupi komplet dolo­
čene firme, ali tako ali hol- 
menkohlen, ali katerikoli 
poznane firme in naj ob 
nasvetih rutiniranega teka­
ča poizkuša izboljšati zna­
nje o ¡mazanju smuči,- V 
začetku naj bi se držal ene 
in iste firme in istega ru­
tiniranega svetovalca. Sča­
soma lahko preizkusi tudi 
¡različne firme in povpraša 
za nasvet različne strokov­
njake. Po barvah so maže 
za: zelene tube za mraz o- 
kolii in izpod — 10, modre 
tube od nič do — 10, rdeče 
tube od nič do + 4 in vi­
joličaste tube za tempera­
ture od + 2 do — 2 stop. C, 
klistri za zrnat moker sneg 
in skareji za zrnat zmrz­
njen sneg. Naj ponovimo, 
da je .največji ¡problem ma^ 
zanje pri temperaturah o- 
koli nič stopinj ¡pri nanovo 
zapadlem ¡snegu in še po­
sebno, če se temperatura 
med tekmo ali med vadbo 
dviga; da ni velikih proble­
mov pri temperaturah pod 
nič stopinj in da je naj­
lažje namazati za debelo- 
zrnat spomladanski moker 
sneg.

Kadar bomo smuči na­
pačno namazali, ne poza­
bimo, da se ¡to primeri tu­
di najboljšemu tekaču. Ta­
ko pri vadbi kot pri mno­
žičnem teku nosimo s se­
boj vedno pol ali četrt tu­
be maže, ki bi prišla v po­
štev za premazanje in ki 
nam jo svetuje strokov­
njak, dokler se sami ne 
moremo odločiti.

.povodom proslave 35. otoljetnice'

dodjetjuje

Za rekreacijo bi omenili 
tri vrste maž:

— maže za 'impregnacijo,
— suhe ali ¡trde maže,
— klistri.
Tekoči tesni katran služi 

samo za impregnacijo le­
senih smuči, ali natančne­
je: lesene drsne ploskve:

Pri trdih mažah razliku­
jemo maže za osnovo, pod­
lago, od trdih maž, ki so že 
maže za tek preko podlage.

Osnovno mažo ali mažo 
za podlago najprej na smu­
čko nadrgnemo tako, kot 
se to dela pri alpsik smu-
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Prvenstvo EMO v smučanju

O rganizatorji tek m ovan ja  so  im eli polne roke dela.

N a internem  prvenstvu  je  sodelovalo  74 tekm ovalcev  
od  tega 58 v velesla lom u, 24 pa se  j ih  je  p om erilo  v

teku.

V nedeljo  7. m a rca  so 
p rizadevn i d e lav c i re k re ­
a tivnega  šp o rtn eg a  d ru š tv a  
EMO o rg an iz ira li in  izved ­
li in te rn o  p rv en s tv o  v sm u­
čan ju  n a  R ogli.

Izredno  slabo  v rem e  (to 
nam  že p a r  le t  n i n ak lo ­
njeno) je  b ilo  v zrok  za 
skrom no udeležbo, saj se 
je  tek m o v an ja  udelež ilo  le 
74 tekm ovalcev , p rv o tn o  pa 
je  bilo  'število p r i ja v lje n ih  
tekm ovalcev  p rece j večje.

V en d ar p a  je  tek m o v a­
n je  k lju b  tem u , da  ga je 
v rem e o rg an iza to rjem  p re ­
cej zagodlo, p o teka lo  brez 
večjih  p rob lem ov  ozirom a 
zasto jev .

E d ina  v eč ja  zam uda  je 
n a s ta la  p ri s ta r tu  v e les la ­
lom a, p a  še ta  iz  o p rav ič lji­
v ih  razlogov — p ro m etn ih  
težav  n a  poti.

Za neopo rečnost re z u lta ­
tov  n a  v e les la lom sk i progi 
so z e lek tro n sk im i n a p ra ­
vam i po sk rb e li zaslužn i 
špo rtn i de lavc i Ž elezarne  
Š tore, m edtem , ko je  bilo  
m e rjen je  re z u lta to v  n a  te ­
kašk i p rog i ročno.

T ekm ovan ja  se  je  u d e le ­
žilo 74 tekm ovalcev , od te ­
ga jih  je  v  v e les la lo m u  n a ­
stopilo  58, v  sm učarskem  
teku  p a  se je  pom erilo
24. P rece j je  b ilo  tu d i 
sp rem ljeva lcev , oz. n a v i­
jačev, k i so b o d rili tek m o ­
valce.

N a sp lošno lah k o  rečem o, 
da  je  in te rn o  p rvenstvo  
EMO v  sm u č a n ju  k lju b  s la ­
b im  v rem en sk im  razm eram  
v celoti uspelo.

R E Z U LT A TI: 
E K IPN O  V SL:

1. K otli I. 2. 35. 60
2. DSSS I. 2. 39. 42
3. E m o k o n te jn e r 2. 42. 40
4. V zd rževan je  I. 2. 43. 78
5. R ad ia to r I. 2. 46. 69
6. K otli II. 2. 50. 62
7. Posoda I. 2. 55. 00
8. DSSS II. 3. 03. 87
9. V zd rževan je  II. 3. 23. 36

10. Posoda II. 3. 39. 74
11. R ad ia to r II. 2. 50. 23
3 tekm ovalc i
12. O ro d ja rn a 1. 47. 12
2 tekm ovalca
13. DSSS III. 3. 36. 38
2 tekm ovalca

E K IPN O  SM U Č A R SK I 
T EK :

1. DSSS 61. 35 m in.
2. E m o k o n te jn e r 64. 87 m in.
3. K otli 66. 03 m in.
4. V zdrževan je  I. 72. 41 m in.
5. Posoda 51. 82 m in.
3 tekm ovalc i

Sm učišča  n a  R ogli posta ja jo  zaradi svoje bližine in  
urejenosti vse bolj priljubljena iz letn iško-rekreativna  

točka C eljanov.

Ivančič Januška je  prvič n astop ila  na »ta zaresnem  
tekm ovanju.«

N a cilju  je  vladalo n a jveč  zanim anja za dosežene re­
zu ltate .

6. V zdrž. II 
2 tekm ovalca

43. 11 m in. Izredno slabo  vrem e je  b ilo  vzrok za  skrom nejšo  ud e­
ležbo tekm ovalcev.

■'
Vv
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11. Verbovšek Ernest Radiator
12. Ptičar Marjan Vzdrževanje
13. Jesenšek Dušan Kotli
14. Kolmanič Posoda
15. Zvonar Sandi Posoda
16. Kragolnik Ivan Radiator
17. Kožel Andrej Vzdrževanje
18. Škrubej Zoran Orodjarna
19. Vrečar Maks Orodjarna
20. Gregl Zdenko Vzdrževanje
Odstopila 2 tekmovalca

POSAMEZNO SMUČARSKI TEK: 
Ženske:

l l l j r v ■ • < ■ / 1. Tominc Ema Kotli 18,97 min.■■ ' ■ ? . j ' ■ • - v ||p 2. Ciglar Ruža DSSS 19,33 min.
■ PR B p Hi MkSm i 3. Zupančič Breda DSSS 19,40 min.
A bsolutni zm agovalec velesla lom a na R ogli MESARIČ Odstopila 1 tekmovalka

M iroslav. St. člani:
1. Tominc Ivan Kotli 14,35 min.
2. Ločnikar Martin Kotli 15,40 min.POSAMEZNO VELESLALOM 3. Grajžl Ivan Kontejner 15,97 min.

Ženske: 4. Valenti Drago Kontejner 17,45 min.
1. Verbovšek Jolanda DSSS 47,06 Člani:
2. Ciglar Ruža DSSS 53,65 1. Gregorčič Emil DSSS 12,21 min.
3. Tominc Erna Kotli 1.02,43 2. Ivančič Zmago DSSS 14,32 min.
4. Ivančič Januška Kotli 2.13,04 3. Kovačič Gusti Kontejner 14,42 min.

Odstopile 3 tekmovalke 4. Prezelj Miran DSSS 15,49 min.
S tarejši član i nad 40 let: 5. Belina Ivan Kontejner 17,03 min.

1. Ločoikar Martin Kotli 38,86 6. Cerar Anton Posoda 17,05 min.
2. Tominc Ivan Kotli 41,73 7. Resnik Ivan Posoda 17,25 min.
3. Gostenčnik Ivan Kotli 41,76 8. Horvatič Miran Vzdrževanje 17,26 min.
4. Grajal Ivan Kontejner 42,33 9. Jesenšek Dušan Kotli 17,31 min.
5. Fidler Vlado Posoda 45,66 10. Kolmanič Ivan Posoda 17,52 min.
6. Bovha Franc Posoda 1.17.16 11. Hojnik Helmut Kontejner 17,56 min.

Odstopil 1 tekmovalec 
Člani od  30— 40 let:

1. Mesarič Miro Kotli 37,67
2. Kovačič Gusti Kontejner 38,80
3. Pečovnik Andrej Fnite 38,90
4. Belina Ivan Kontejner 39,74
5. Kršlin Milan Kotli 40,52
6. Gregorčič Emil DSSS 40,64
7. Ivančič Zmago DSSS 40,74
8. Resnik Ivan Posoda 41,40
9. Perkovič Drago Radiatorji 41,66

10. Stampe Rudi DSSS 42,40
11. Perkovič Jože Kotli 43,30
12. Petre Rudi Vzdrževanje 44,65
13. Zajc Jože Posoda 44,75
14. Pristovšek Janko Posoda 44,78
15. Cerar Anton Posoda 51,35
16. Hojnik Helmut Kontejner 58,60
17. Belak Ivan Radiatorji 1.00,17
18. Zorko Ivan Radiatorji 1.01,99
19. Zupanc Peter DSSS 1.24,34
20. Bratina Janko Posoda 1.30,04

12. Ramšak Aleš
13. Gregl Zdenko
14. Ptičar Marjan
15. Skalar Andrej
16. Petre Rudi

Vzdrževanje
Vzdrževanje
Vzdrževanje
Vzdrževanje
Vzdrževanje

18,26 min. 
18,34 min. 
18,55 min. 
20,81 min. 
22,30 min.

Odstopili 4 tekmovalci
M lajši člani:

1. Jošt Bernard
2. Tifengraber Andrej
3. Samec Florijan
4. Prezelj Miran
5. Kopinšek Branko
6. Skalar Andrej
7. Kos Črtomir
8. Cotej Peter
9. Ramšak Aleš 

10. Hrovatič Miran

K otli
V zdrževan je
DSSS
DSSS
R ad ia to r
V zdrževanje
R a d ia to r
K o n te jn e r
V zdrževan je
V zdrževan je

38,55
38.61
39.62
40.26 
40,58 
41,02
41.27 
41,53 
41,84 
42,31

"EMO" -CENTRALNI SERVIS
- upr.servis šir .potr. - 

63000 C E L J E

Kovinarska 8

Prijetno sem bila danes presenečena, ko mi je 

pismonoša prinesel od Vas poslani paketič nado­

mestnih bakelitnih ročajev z vijakoma za ECOKOM 

lonec. S tem se Vam želim prav lepo zahvaliti 

za Vaše razumeTanje in pomoč.

Hesnično ste lahko vzgled vsem servisom v deželi, 

ka jt i  na večino n^ih l e t i jo  kritike zaradi malo­

marnega odnosa do potrošnikov blaga- Vaše podjet­

je je izjema med n„imi!

Upam, da mi ne boste zamerili teh vrstic  in iskre­

no želim, da bi Vam enake pohvale deževale tudi 

še v bodoče

Še enkrat - iskrena hvala !

S spoštovanjem '

Ljubljana, 23-febr 198i Zdenka anščik 
61000 Ljubljana 
Topniška 43

Ljubitelji
kolesarjenja

V se lju b ite lje  k o lesar­
je n ja  obveščam o, da je  v  
p r ip ra v i u s tanov itev  ko le­
sa rsk e  sekcije  v  okv iru  
šp o rtn o -rek rea tiv n eg a  d ru ­
š tv a  EMO, k je r  bom o la h ­
ko  vsi delovn i lju d je  — l ju ­
b ite lj i  k o le sa rje n ja  zd ru že ­
v a li svo je  in terese .

Z a rad i laž jega  p ris to p a  k  
u s tan o v itv i ko lesarske  sek ­
cije , p rosim o  vse delavke in  
delavce  EMA, da oddajo  
p r i ja v e  tov. P reze lj M iranu  
(o rgan izac ijska  služba te l.i 
22- 022).

N eutrudna R uža Ciglar je  nastopila  tako v  velesla lom u  
k o t na sm učarskem  teku.

DELO VN A  O R G A N IZ A C IJA  EM O C elje

Poslovnica prodaje TOZD Posoda
Zelo sem  b ila  p resenečena, ko sem  od vas p re je la  dolgo in  povsod  iskano nočno 

posodo, k i jo  ta k o  n u jn o  p o treb u jem . Solze so m e oblile, ko sem  dobila  nam esto  
ra č u n a  v aše  p ism o, v  k a te rem  m i sporočate , da  m i posodo p o š ilja te  brezplačno.

R ad a  b i se v am  jav n o  zah v a lila  v  k a te rem  od časop isov  (»N edeljski dnevnik«), 
p a  se ne  razu m em  n a  ta k še n  n ač in  ob jave. Z a rad i teg a  se v a m  oprav iču jem .

V idim , da  n a  sve tu  še o b s ta ja jo  d o b ri lju d je , d o b e r k o lek tiv , ko t je  vaš, k i še 
so ču s tv u je  z in v a lid i in  k i im a ra z u m e v a n je  do lju d i z m a jh n o  pokojn ino .

H v a la  vam , h v a la  . . .
Ž elim  v a m  vsem , da  v aš k o lek tiv  še  n ap re j dob ro  gospodari in  da  ne  b i obču tili 

p ro b lem o v  stab ilizac ije . T o v arišk i pozdrav!
H v a ležn a  Ju s tin a  ŠETAR 

G očava



Emajlirec

Zabeležke naše dežurne
Pred kratkim je  slav il po­
m em bni življenjski jubilej 
— 50-letnico naš inform a­
tor Edo Pilko. Ob jub ileju  
m u tudi m i čestitam o in  
želimo, da bi še naprej 
zdrav, vesten in  dosledno  
opravljal svoje vse prej kot 
prijetno delo.

V obratu em ajlirnica, TOZD  
posoda se je  upokojila in  
zapustila našo sredino P ep ­
ca Černič.

Po dolgih letih  vestnega  
dela v  računovodstvu D SSS  
se je upokojila tudi B r i­
gita Lipar.

V oddelku »zavijalnice« so 
sodelavci pripravili lepo za­
ključno slovesnost svoji so ­
delavki Faniki Jam nišek, 
ki se je redno upokojila.

V skladišču končnih izd e l­
kov TOZD Posoda sta od­
šla v zaslužen pokoj A nton  
Seničar in Olga Teržan.

N a skupnem desnem  po­
snetku smo zabeležili štiri 
dogodke. V orodjarni so se 
poslovili od A lbina Vranca, 
dolgoletnega sodelavca, ki 
je  odšel v  zaslužen pokoj. 
V prirezovalnici v  obratu  
kovinske predelave TOZD  
posoda se je  upokojil V in­
ko Mohorko.

Ivanka Dobrajc je v  krogu  
svojih  sodelavk in  sod elav­
cev zadnjič nazdravila pred  
upokojitvijo. B ilo  je  to  v  
m ontaži TOZD posoda.

V računovodstvu D SSS se 
je  upokojila še ena sode­
lavka, in sicer Marica H ro- 
pot.

Po dolgih letih  vestnega in  
prizadevnega dela v  pocin ­
kovalnici TOZD Posoda je  
odšel v  pokoj Rudi Štante.

kamere
r a - - ' . - :

;■ v
W |

sag



Emajlirec
SPOROČILA IN ŽELJE 
NAŠIH SODELAVCEV

Ob odhodu v pokoj se iskreno zahvaljujem vsem 
sodelavcem TOZD Posoda — amajlimiiea, obratni pi­
sarni, tehnološkemu oddelku, za izkazano pozornost 
in darilo, ki mi bo drag spomin.

Prav tako se zahvaljujem tov. Kolarju in strežnemu 
osebju družbene prehrane.

Vsem skupaj želim obilo delovnih uspehov pni na­
daljnjem delu.

Rozika Češnovar

Ob odhodu v pokoj se 
iskreno zahvaljujem vsem 
sodelavkam in sodelavcem 
TOZD Posoda — emajlir- 
nica za izkazano pozornost 
in dragoceno darilo, ki mi 
bo drag spomin nanje.

Želim vam še veliko sre­
če, zdravja in zadovoljstva, 
v nadaljnjem delu pa obi­
lo uspehov 'in medsebojne­
ga razumevanja.

Olga Pilko

Ob mojem odhodu v po­
koj se iskreno zahvalju­
jem vsem sodelavkam in 
sodelavcem iz pocinkoval­
nice TOZD Posoda in E- 
mokontejner za izkazano 
pozornost in dragoceno 
darilo, ki mi bo lep spo­
min na leta, ki sem jih 
preživel med njimi.

Želim vam še veliko isre- 
če, zdravja in zadovoljstva, 
v nadaljnjem delu pa obilo 
uspehov in medsebojnega 
razumevanja.

Rudi štante

Ob odhodu v pokoj se 
zahvaljujem vsem sodelav­
cem iz TOZD Vzdrževanje 
— zidarska delavnica za 
darilo, ki mi bo drag spo­
min nanje.

Obenem pa želim vsem 
še veliko nadaljnjih uspe­
hov pri delu.

Franjo Juras
Ob odhodu v pokoj se 

iz srca zahvaljujem vsem 
sodelavcem .in delavkam v 
TOZD Emokontejner za 
praktično in dragoceno da­
rilo, ki imii bo drag spomin 
nanje in na vsa leta, ki 
smo jih preživeli skupaj. 
Vsem, prav vsem še enkrat 
lepa hvala.

Obenem pa želim še ve­
liko sreče, zdravja in zado­
voljstva, v nadaljnjem de­
lu pa obilo uspehov in 
medsebojnega razumeva­
nja.

Anica Šajn
Ob odhodu v pokoj se 

iskreno zahvaljujem vsem 
sodelavcem in sodelavkam 
TOZD Posoda — dekor od­
delka za izkazano pozor­
nost in dragoceno darilo, 
ki mi bo lep spornim na 
leta, ki sem jih preživela 
med njimi.

Še naprej pa želim vsem 
v kolektivu mnogo delov­
nih uspehov ter sreče 'in 
zdravja v osehnem življe­
nju.

Matilda Šalej

REŠITEV KRIŽANKE 
št. 15

VODORAVNO: 1. R0- 
GOLIČNIK, 11. OSEKA, 
12. IA, 13. A, 14. TIP, 
15. DARVIL, 18. APA­
RAT, 20. TRI, 21. P, 
22. RA, 23. ITI, 25. G, 
26. RED, 28. UK, 29. 
KIR, 31. IR, 32. KN, 33. 
VATA, 34. NABOREK, 
37. AF, 38. T, 39. ORAN, 
40. ILI, 41. STO, 42. 
ATRIJ, 43. PRATER, 45. 
AJA, 46. OKNA, 47. ET, 
49. L, 50. INA, 52. RI, 
54. A, 55. INK, 57. DRE­
VAK, 60. PRADAVNINA.

NAVPIČNO: 1. RO­
TAPRINT, 2. OSIP, 3. 
GEPARD, 4. OK, 5. LA­
DA, 6. I, 7. ČIR, 8. NAV­
TIKA, 9. I, 10. KALI­
GRAFIJA, 16. ATIK, 17. 
IR, 19. RA, 24. T, 27. 
ERA, 28. UNRA, 30. I- 
TALIJA, 32. KOROTAN, 
33. VK, 35. BOTANIKA, 
36. ENARE, 40. IRA, 41. 
SRK, 43. POLIP, 44. R, 
48. TREN, 51. ADA, 53. 
IVI, 54. AKA, 56. NR, 
58. RV, 59. AN, 61. D.

—Slavi—

Križanka št. 16

Kadrovske vesti
od 1. 2. do 28. 2. 1982

Sprejeti na delo:
Lapornik Sandi, Brenk Andrej, Golež Stanislav, 

Grabar Stjepan, Zorko Stanislav, Drofenik Rafko, 
Strašek Metka, Sterniša Marija, Avgustinčič Bran­
ka — vsi TOZD Posoda; Voga Silvo, Mamtel Gorazd, 
Jakše Franc, Lubej Martin, Jecl Janko — vsi TOZD 
Kotli; Stiplovšek Marjan, Bacek Ivan — oba TOZD 
Orodjarna; Malgaj Jože, Gaber Ivan — oba TOZD 
Vzdrževanje; Dobrotmšek Milan, Dobrotinšek Mar­
jan — oba TOZD Vzdrževanje; Henč Vesna — 
DSSS.

Iz DO so odšli:
Stepišnik Stanko, Krejič Mitar, Hustnjak Fra­

njo, Osmančevič Senad — vsi TOZD Kontejner; Deč­
man Zdenko, Jager Jože — oba DSSS; Jurše Leon, 
Gorjup Silvo — oba TOZD Radiatorji; Podgoršek 
Franc — TOZD Odpreski; Dordevič Goran — TOZD 
Posoda; Rojc Magdalena — TOZD Kotli.

Upokojili so se:
Planinv Marija, Pilko Olga, Terce Nada, Golouh 

Julijana, Šalej Matilda, Rebernak Ana, Korošec 
Albina, Pušnik Franc, Zottel Ernest, Biščevič Mu­
nih, Majger Alojz, Štante Rudi, Resnik Franc — 
vsi TOZD Posoda; Rebek Jože, Lazar Jože — oba 
TOZD Vzdrževanje.

Umrl:
Kenjalo Dušan, 10. 3. 1935 — TOZD Vzdrževanje.
Premeščeni v mesecu februarju 1982:
Teržan Franc iz TOZD Kotli v TOZD Radiatorji, 

Zupanc Marta iz DSSS v TOZD Posoda.

VODORAVNO: 1. glavno  
mesto SR S lovenije, 9.Uru- 
gvaj, 10. vrtna d išava za je­
di, 11. kraj pri Ljubljani, 
13. m ajhno okence, 14. lep,
16. začetnici priim ka in  
imena slovenskega pesnika,
17. Ivan Grobelnik, 18. kraj 
pod Fruško goro, 20. Če­
škoslovaška, 21. kraj na Go­
renjskem , 23. začetnici i-  
m ena in priim ka največje­
ga slovenskega pisatelja  
balad dom a v  Globokem  
pri R im skih Toplicah, 24. 
vzdevek G oethejeve matere,
25. rim ska boginja nesreče, 
27. rim ska 1000, 28. pred­
log, 29. ozek konec kopnega 
v morju, 30. Lojze Napast,
32. prva črka, 33. arabska 
država v severni Afriki, 35. 
planina v Podravini, 37. 
mitološko bitje, 38. pre­
hlad pri katerem  teče iz 
nosu, 39. Izrael, 40. barva 
igralnih kart, 41. kisik, 42. 
kratica m očnega eksplo­
ziva, 44. ostanek pri delje­
nju kart, 46. Nvozelandski 
noj, 48. tovarna bojlerjev  
v Ljubljani, 49. A leš K una­
ver, 50. rim a, dotik, 52. 
žveplo, tudi oznaka za 
Švedsko.

NAVPIČNO: 1. država v 
ZDA, 2. pam et, znanje, 3. 
ples, zabava, 4. kraj v  Šu-
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m adiji SR Srbija, 5. turški 
vojak v  srednjem  veku, 6. 
dolgorepa papiga, 7. m ed­
m et priganjanja, 8. uganka,
12. bojna ladja na vesla v  
starem  in  srednjem  veku,
15. predprostor v  hiši ali 
cerkvi tudi vrtna uta, 17. 
Italija, 19. Kranj, 22. kan-

S POROČILA SODELAV­
CEM

Ob odhodu v pokoj se 
iskreno zahvaljujem vsem 
sodelavkam in sodelavcem 
iz skladišča gotovih izdel­
kov, nakladalni hali ter 
vsem ostalim za izkazano 
pozornost dn dragoceno da­
rilo, ki mi bo drag spomin 
na leta preživeta med nji­
mi.

Vsem skupaj želim ve­
liko uspeha pni inadaljnjem 
delu ter zdravja in miru.

Olga Teržan

dirana lim onina lupina, 23. 
prva črka, 26. pijanee, 29. 
zorana zem lja, 3 1 . neumno,
33. sovjetsko vojno letalo,
34. oguliti, odrgniti, 35. bo­
lan človek, 36. antični le ­
potec, 37. boj, spopad, 40.
12. črka, 43. televizija, 45. 
am eriška kratica za vse v  
redu, 47. Izvršni svet, 51. 
Tajska.

—Slavi—

ZAHVALA
Ob boleči, prerani in nepričakovani izgubi naše 

ljubljene OLGE KOS
se iz srca zahvaljujem vsem prijateljem, znancem, 
predvsem pa sodelavcem TOZD Orodjarna, ki so 
jo pospremili na njena zadnji poti, ji v slovo 
poklonili vence in cvetje, nam izrazili sožalje in 
sočustvovali z nami.

Posebej se zahvaljujemo pevcem liz TOZD O- 
rodjarna in godibi na pihala DO EMO ter zdravni­
ku obratne ambulante EMO dr. Šefku Popi ati.

Vsem še enkrat iskrena hvala.
Žalujoči: mož Rado, 

sin Robi in vsi njeni

Emajlirec
Časopis izhaja dvakrat 
m esečno kot glasilo de­
lovne skupnosti EMO 
Celje in ga prejemajo vsi 
člani te delovne skupno­
sti brezplačno. Ureja ga 
uredniški odbor.

Glavni in odgovorni 
urednik: V iki Klenovšek. 
Tehnična oprema: Jože 
Kuzma. N aslov uredni­
štva Celje, Mariborska 
86, telefon  32-112, inter­
na 262. Po m nenju re­
publiškega sekretariata 
za prosveto in kulturo 
Ljubljana, je časopis 
oproščen plačevanja dav­
ka od prometa proizvo­
dov (št. 421-1/72 z dne 
22. 5. 1973). Tisk in kli­
šeji AERO Celje.



Emajlirec

Naš humor
Žena, ki je na zdravlje­

nju v Dobrni piše našemu 
Lojzetu:

»V šestih tednih sem 
shujšala za polovico. Ka­
ko dolgo še naj ostanem?«

Lojze pošlje telegram: 
še šest 'tednov!

Tovarišica: »Vlado, povej 
mi, kateri mesec v letu je 
najkrajši?«

Vlado: »Maj«
Tovarišica: »Kako, saj

smo ise učili, da je to fe­
bruar.«

Vlado: »Spoznavanje na­
rave in idružbe imam štiri, 
matematiko pa pet. Vem 
da ima maj samo tri črke!«

—0—
»In zakaj hi radi oprav­

ljali izpite na luni?«
»Slišali isem, da so vsi 

predmeti na luni šestkrat 
lažji, kot na zemlji.«

—0—
»Le zakaj je Miran do 

grla v dolgovih?«
»Ker je do ušes zalju­

bljen.«
—0—

»Dober dan, ali Imate ba­
nane?«

»Ampak tovariš, tiu je 
vendar mesnica. Če hočete 
banane, morate iti dve hiši 
naprej v zelenjavo!«

Malo pozneje:
»Dober dan, oprostite ali 

imate banane?«
Ko je delavka v mesnici 

odslovila tečno stranko z 
nekaj okrasnimi pridevki, 
je dala v izložbo napis: 
BANAN NI.

Kmalu se je pojavila spet 
nova stranka:

»Oprostite, kdaj pa bo­
ste spet dobili banane?«

Milena, ki rešuje križan­
ko vpraša sodelavca:

»Mi lahko poveš kakšno 
vrsto solate?«

»Zelje.«
»Ampak to mi ne gre v 

križanko.«
»Potem pač vzemi manj­

šo glavico.«

»In kaj je tebe pripeljalo 
v zapor? Alkohol«

»Ne, ta zanesljivo ne. Ve­
del sem, da tu  nimate bi­
feja.«

—0—
»Zakaj jokaš Slavica? Ali 

te je fant zapustil?«
»Da, in to vsi trije naen­

krat.«
—0—

Nekega našega delavca 
pokličejo k vratarju, kjer 
ga čaka sinek.

»Ata, daj tni nekaj de­
narja!«

»Ja, koliko?«
»Več, kot ¡mi misliš dati.«

—0—
Mlada lepotica je šla s 

psom na sprehod v ipark.
Neki mladenič, ki se je 

tudi sam sprehajal po par­
ku, pa je vzdihnil:

»O, kako čudovito je to 
pasje življenje ...!«

—0—
Žena pravi ¡možu:
»Prihodnji teden imava 

dvajsetletnico poroke. Ka­
ko naj jo proslaviva?«

Mož: »Po mojem mne­
nju draga z minuto ¡mol­
ka!«

—0
Na sodišču:
»V to ¡podjetje sem vlo­

mil na ¡podlagi oglasa, ki 
so ga v časopisu objavljali 
več kot mesec dni. Iskali 
so nočnega čuvaja.«

— K A RI K AT U R A----

MILAN A LA ŠE V lC IZPLAČILO 
O S B B N /H  

^ P O  HOTKOV,

? R

Delo mojih sodelavcev ■ delegatov
Za ¡nami so volitve. Iz­

volili smo nove kandidate, 
vendar pa bi vseeno rad 
še nekaj spregovoril o mu­
kah in ¡trpljenju mojih so­
delavcev — delegatov v 
pravkar minulem mandat­
nem obdobju.

Sodelavka — delegatka 
Jana se bori, da bi kdaj 
pred katero ¡sejo dobili tu­
di gradivo, ki je predvi­
deno za obravnavo in da 
ne bi več tako pogosto ¡pod 
vabili za seje pisalo: »Gra­
divo s podrobnejšo obraz­
ložitvijo ¡bo posredovano 
delegatom na seji.« Jana si 
tudi ni na jasnem, ali je to 
gradivo napisano v tako 
nerazumljivem delegat­
skem žargonu, da jim je 
potreben tolmač, ali pa i- 
mujo sejo in njene sode­
lavce za tako neumne, da 
ne hi vedeli, kaj berejo.

Vlado zelo ¡pogosto za- 
kinka, oglasi pa ¡se le tedaj, 
kadar ga kaj ¡pogreje ali pa 
je izzvan.

Milena ve pred ¡in po se­
stankih ali sejali za vse 
nepravilnosti, ko pa ima 
priložnost o tem kaj reči, 
ji jeziik popolnoma otrpne. 
Edino še ZA je zmožna dvi­
gniti roko. Pravi ¡pa, da bi 
bila ¡morda ¡tudi ¡kdaj pro­
ti, vendar le, če na sejah 
ne bi bilo tudi tistih, ki so 
vabljeni ¡po službeni dol­
žnosti.

Tone ¡se udeležuje samo 
tistih ¡sej, ¡na katerih ob­
ravnavajo katero od nje­
govih vlog. Trdi, da je nje­
gova prisotnost enaka u- 
godni rešitvi. Pravi tudi, da 
so zelo redki tisti, ki so se 
pripravljeni spopadati iz 
oči v oči, čeprav pa ¡so vsi 
povesti aktivni za hrbtom. 
Zato ima namreč vsako 
prisotnost bogato popla-

Meta se opravičuje, da 
ima bolnega otroka. Sicer 
pa tako namesto ¡nje ¡kole­
gica Tanja pove vsakokrat, 
da je tako vseeno, če gre 
na sejo ali ne, ker 'tako ali 
tako še mi bilo nikoli nič 
po njenem.

Janez :se običajno pote­
guje le zase. Pravi, da ta­
ko delajo tudi ostali. Pre­
pričan je, da se ne ¡splača 
»cufati« za druge ¡in da se 
je v ¡tern pogledu že spa­
metoval.

Boris nenehno prikimava 
in pritrjuje, kadar govori 
kdo od .tistih, ki so na seji 
po ¡službeni dolžnosti, na 
hodnikih pa ¡tako ali tako 
menja stališče.

Vidite, takšni so bili mo­
ji sodelavci — delegati v 
pravkar minulem mandat­
nem obdobju.

PROŠNJA BANKI
Odpiraj banka kamrico 
oj kamrico — to pot, 
Saj veš našo ¡navadico, 
navadico — to ¡pot.
Kako vam bom odpirala 
saj nisem še kasirala, 
kasirala — to pot.
Z levico bom odpirala, 
z desnico ¡pa ¡kasirala 
kasirala — to pot.

VEZE
IN POZNANSTVA
Kje ¡so tiste zvezice, 
ki so včasih bile?
Zdaj birokratske so

glave
in ¡zarite ¡steze.

Modre in manj modre
Roka, ,ki daje, je vedno ¡nad tisto, ki jemlje.

—0—0—
Nedvomljiva je samo neumnost.

—0—0—
Besede grmijo, ¡blagodejnega dežja, ki ga obetajo pa 

ni od nikoder.
—0—0—

Ljubezen se rojeva iiz radovednosti in traja iz na­
vade.

—0—0—
Biti ljubimec je premalo, biti zaljubljen je preveč.

Vsak korak v življenje je korak k smrti.

Nihče ne sreča ideala dvakrat. Malo jih je, ki ga sre­
čajo samo enkrat.

Morala je odnos,-ki ga prevzamemo do oseb, ki jih 
ne moremo občutiti.

—0—0—
Prvi izdih ljubezni je poslednji izdih modrosti.

—0—0—
Najboljši dokaz, da je moški neumnejši od žensk je 

ta, ¡da ¡se sploh ženi.


