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Z A V E Z N I Š K A  V O J A Š K A  U P R A V A
B ritsko  -  ameriška cona Svobodno tržaško ozemlje

Ukaz št. 115

PREDPISI O NAJEMNIH IN PODNAJEMNIH POGODBAH 
SPREMEMBA UKAZA ŠT. 175/1950

K er im am  za primerno sprem eniti člen X I I I  ukaza št. 175 z dne 20. septembra 1950, k i  
je bil že spremenjen z ukazom št. 44 z dne 6. marca 1951 in  se tiče najem nih in  podnajem nik  
pogodb v tistem  delu Svobodnega tržaškega ozemlja, k i ga upravljajo britsko-ameriške sile,

zato jaz, J O H N  L. W H IT E L A W , brigadni general ameriške vojske, generalni ravnatelj 
za civilne zadeve,

U K A Z U J E M :

ÖLEN I

D rug i odstavek  člena X I I I  ukaza  št. 175 z dne 20. sep tem bra 1950, sprem enjen z ukazom  
št. 44 z dne  6. m arca  1951, se č rta  in  nadom esti z naslednjim  :

„ P ri p rostorih , ki j ih  zavzem ajo zadruge ali druge vzajem nostne in  dobrodelne o rg an i­
zacije, se povišek  om eji n a  50% .“

ČLEN I I

T a  ukaz  stop i v  veljavo n a  dan, ko se objavi v  U radnem  lis tu , učinkuje  pa od. 1. o k to b ra  
1950 dalje.

V T rstu , dne  11. ju n ija  1952.

JOHN L. WHITELAW
brigadni genera l am eriške vojske

Ref. : L D /A I5 2 fll9  generaln i rav n ate lj za civilne zadeve



Ukaz št. 116
REORGANIZACIJA SVOBODNIH POKLICEV —  SPREMEMBE SPLOŠNEGA UKAZA

ŠT. 20/1945

K er sodim,, da je priporočljivo spremeniti neke predpise splošnega ukaza št. 20 z dne 20. 
oktobra 1945 o reorganizaciji svobodnih poklicev, v tistem  delu Sbobodnega tržaškega ozemlja, k i  
ga upravljajo britsko-ameriške sile,

zato jaz, J O H N  L . W 1 1 IT E h  A  W , brigadni general ameriške vojske, generalni ravnatelj 
za  civilne zadeve,

U K A Z U J E M :

Č LEN 1

Člen I  splošnega ukaza  št. 20 z dne 20. o k tob ra  1945 se razveljavi in nadom esti z nasled­
n jim  :

„VKLJUČENI SVOBODNI POKLICI“

„N aslednji svobodni poklici bodo podvrženi vsem  določbam  tega ukaza, razen  če je  kaj 
posebej drugače določeno :

R ačunovodje (R agionieri)
A k tu arji (A ttuari)
K m etijsk i veščaki (Periti Agrari)
K em iki (Chimici)
Inžen irji (Ingegneri)
A rh itek ti '(A rch ite tti)
In d u strijsk i veščaki (Periti Industria li)
N ovinarji (G iornalisti)
O dvetnik i in  p ro k u ra to rji (Avvocati e P rocuratori)
Agronom i (Agronomi)
B abice (O stetriche)
N o ta rji (N otari)
Z dravniki in  k iru rg i (Medici e Chirurghi)
L ekarnarji (Farm acisti)
K om ercialisti (D o tto ri comm ercialisti)
G eom etri (G eom etri)
Ž ivinozdravniki (V eterinari).“

Č LEN I I

Odstavek 1 —  O dstavek  1 čleha IV  splošnega ukaza št. 20 z dne 20. o k to b ra  1945, 
sprem enjenega s splošnim  ukazom  št. 75 z dne 2. novem bra  1946, se razveljav i in  nadomesti 
z  naslednjim  :

„Odstavek 1 -— Svet bo sestavljen  iz p e tih  članov, če število oseb ,vpisanih  v  seznam  
svobodnih  poklicev n e  presega sto  ; iz sedm ih članov, če presega sto, to d a  n e  pets to  ; iz devet 
članov, če presega petsto , to d a  ne tisočpetsto  ; iz p e tn a js t članov, če presega tisočpetsto. “

Odstavek 2 —  O dstavek  3 člena IV  splošnega ukaza št. 20 z dne 20. o k tob ra  1945, se 
r azveljavi in  nadom esti z nasledn jim :

„Odstavek 3 —  K d o r hoče b iti izvoljen za člana sveta, m ora b iti vp isan  v  tozadevn i 
seznam . Člani se lahko ponovno izvolijo. Č lanstvo sv e ta  tra ja  dve le ti.“



Čl e n  i i i

P redpisi odstavka 2 p re jšn jega člena veljajo za sedanje svete svobodnih poklicev.

ČLEN IV

U kaz št. 171 z dne 12. av g u sta  1949 se razveljavi.

Čl e n  v

T a ukaz stop i v  veljavo na  dan, ko se objavi v  U radnem  listu .

V  T rstu , dne 17. ju n ija  1952.
JOHN L. WHITELAW

brigadni generalni am eriške vojske 
Rej. : LD IA /52 /123  generalni rav n ate lj za civilne zadeve

Upravni ukaz št. 32
DOVOLJENJE ZA SPREMEMBO PRIIMKA

K er je A nton  Trampuž, sin  pok. Petra in  pok. M arije K ervin, rojen v Trstu  dne 24. avgusta 
1898, stanujoč v  Trstu, via  del Roncheto 3, izpoln il vse, kar je po zakonu potrebno za spremembo 
njegovega priim ka  v „T R A M P U Š “ v sm islu  dovoljenja ravnatelja za pravne zadeve z dne 17. 
ja nuarja  1952 in  je zaprosil, da na j ta sprememba velja tudi za njegovo leno Lauro Orim, hči pok. 
Iva n a  in  za njegova nedoletna sinova E zia  in  S ilvana  ;

ker je sedaj zaprosil, da  n a j se ta sprememba priim ka  izvede, in

ker je bilo ustreženo predpisom dela V I I I ,  poglavje I  kr. odloka o predpisih in  praviln iku  
za civilni stalež z dne 9. ju lija  1939 št. 1328 in  n i bil vložen noben ugdvor,

zato jaz, V  ON N  A  F. B U R G E R , art. polkovnik, izvršni ravnatelj pri generalnem ravnatelju  
za civilne zadeve,

O D R E J A M :

1. P riim ek  prosilca A ntona T ram puž, sina  pok. P e tra , se sprem eni v  „TR A M PU Š“ ; 
t a  sprem em ba ve lja  tu d i za  n jegovo ženo L auro  Grim , hči pok. Iv an a  in  za n jegova 
n edo le tna  sinova Ezia in  Silvana.

2. Prosilec m ora posk rbe ti za  to , d a  se vpiše t a  ukaz v  ro jstno  knjigo in  zaznam uje na  
k ra ju  ro js tn ih  lis tin  po obsto ječih  zakonskih  predpisih.

3. T a ukaz stopi v  veljavo n a  dan, ko ga podpišem.

V  T rstu , dne 12. ju n ija  1952.

VONNA F. BURGER
a rt. polkovnik  

izvršn i rav n ate lj pri 
generalnem  ra v n a te lju  za civilne zadeve



Upravni Ukaz št. 33
DOVOLJENJE ZA SPREMEMBO PRIIMKA

K er je E m ilio  C U P IN , sin  pok. Antona in  A ne Cunja, rojen v Škofijah  (M ilje ) dne 17. 
oktobra 1918, stanujoč v Trstu, via  M olino a Vento St. 120, izpolnil vse, kar je po zakonu potrebno 
za spremembo njegovega p riim ka  v  „ Z U P IN “ v  skladu z dovoljenjem ravnatelja za pravne zadeve 
z  dne 22. januarja 1952 in  je obenem zaprosil, da na j ta sprememba velja tudi za njegovo ženo Š te­
fan ijo  M ancinelli, hči Benita ;

ker je imenovani zdaj zaprosil, da se 'ta  sprememba priim ka izvede, in

ker je bilo ustreženo predpisom dela V I I I ,  poglavje I  kr. odloka, o predpisih in  pravilniku  
za civilni stalež z dne 9. ju lija  1939 št. 1328 in  n i bil vložen noben ugovor,

zato jaz, V O N N A  F. B U R G E R , art. polkovnik, izvršni ravnatelj pri generalnem ravnatelju  
za  civilne zadeve,

O D R E J A M :

1. P riim ek  prosilca E m ilja  C U PIN  se sprem eni v  „Z U P IN “ in  velja  t a  sprem em ba tu d i 
za njegovo ženo Štefanijo  Mancinelli.

2. Prosilec m ora p o sk rbe ti za to , d a  se vpiše t a  ukaz v  ro jstno  knjigo in  zaznam uje n a  
k ra ju  ro js tn ih  lis tin  po obstoječih zakonskih  predpisih.

3. T a ukaz stop i v  veljavo na dan, ko ga podpišem.

V Trstu, dne 12. ju n ija  1951.

VONNA F. BURGER
art. polkovnik 

izvršni ravnatelj p ri
Ref. : LD /B I52I34  generalnem  rav n ate lju  za civilne zadeve

Upravni ukaz št. 34
DOVOLJENJE ZAVAROVALNI DRUŽBI „NEW HAMPSHIRE FIRE INSURANCE COMPANY“, 
MANCHESTER, NEW HAMPSHIRE, U. S. A. ZA OPRAVLJANJE ZAVAROVALNIH POSLOV

K er je družba „New H am pshire F ire Insurance C om pany“, k i im a  svoj sedež v Manchester, 
N ew  H am pshire U. S . A ., zaprosila, da se j i  dovoli prevzemati zavarovanja (glede letal motornih 
vozil, požarne škode, prevozov po morju, po suhem in  po zraku, nezgod, tatvin, 'jamstvenih obvez­
nosti, steklenih plošč)  in  je v ta namen ustanovila agencijo v tistem  delu Svobodnega tržaškega ozemlja, 
k i ga upravljajo britsko-ameriške sile in  k i se tu  dalje kratko označuje „cona“, in



ker je im enovana družba izpolnila  vse, kar je potrebno po zakonskih predpisih, k i  veljajo 
v  coni in  proti zaprošenemu dovoljenju n i zadržkov,

zato jaz, V O N N A  F. B U R G E R , ort. polkovnik, izvršni ravnatelj p r i generalnem ravnatelju  
za  civilne zadeve,

O D R E J A M :

1* —  D ružbi „New H am pshire  F ire  Insu rance  C om pany“, s sedežem  v  M anchester, 
New H am pshire, U. S. A. in  agencijo v  T rstu , se dovoli p revzem ati zavarovanja  (glede letal, 
m o to rn ih  vozil, požarne škode, prevozov po m orju, po suhem  in  po zraku, nezgod, ta tv in , ja m ­
stv en ih  obveznosti, s tek len ih  plošč'), n a  področju  cone.

2. —  T a ukaz stopi v  veljavo n a  dan, ko se objavi v  U rad n em  listu.

V T rstu , dne 12. ju n ija  1952.

VONNA F. BURGER
a r t. polkovnik

izvršni ravn ate lj pri generalnem
Ref. : L D \B \5 2 \3 2  ra v n a te lju  za civilne zadeve

Upravni ukaz št. 35

OZEMELJSKA KOMISIJA ZA ZADRUGE

K er sodim, da je potrebno im enovati nove člane ozemeljske kom isije za zadruge oziroma  
znova potrditi neke člane imenovane z u p ravn im  ukazom  št. 20 z dne 15. marca 1951 v  sm islu  člena 
X I I I  ukaza  št. 298 z dne 15. oktobra 1948,

zato jaz, V O N N A  F. Burger, polkovnik F . A ., izvršni ravnatelj p r i generalnem ravnatelju  
za  civilne zadeve,

U K A Z U J E M :

Čl e n  i

Za člane ozem eljske komisije za zdruge v  sm islu člena X I I I  ukaza  št. 298 z dne 15. o k to b ra  
1948 se im enujejo  ozirom a p o trju je jo  :



a) za ozem eljski u ra d  za delo :

1. dr. inž. E rnesto  de Petris , član ;
2. dr. Ovidio P ie tro  Postet, član ;

b) za oddelek za f in an ce :

1. dr. U m berto  Chiriaco, član ;
2. rag. Federico Schwarz, nam estn ik  ;

za oddelek za jav n a  dela in  javne n aprave  :

1. inž. G iuseppe Luzzatti, član ;
2. geom. Federico de D ottori, nam estn ik  ;

za oddelek za proizvodnjo :

1. inž. G iotto  D ’Angelo, član ;
2. E rnesto  Cavicchi, nam estn ik  ;

c) za združno zvezo „Federazione delle C ooperative e M utue“ :

1 dr. Paolo Am edeo M orandini, član ;
2. dr. inž. Arrigo Levi, član ;

d) ko t strokovnjak , ki ga im enuje oddelek za delo za p redstavn ika zadrug, ki nisov čla- 
n jene v  zad ružn ih  zvezah :

1. dr. Carlo Nobile, član.

Č LEN  I I

T a ukaz stop i v  veljavo  n a  dan, ko se ob jav i v  U radnem  listu.

Trst, dne 18. ju n ija  1952.

VONNA F. BURGER
art. polkovnik

izvrsni ravr atelj p ri generalnem
Eef. : L D jB I5 1 ll5  rav n ate lju  za civilne zadeve



Obvestilo št. 36

MINIMALNE PLAČE USLUŽBENCEV PRI PRODAJALCIH DNEVNIKOV IN REVIJ

S  tem  se daje na  znanje, da je razsodišče za m inim alne mezde, ustanovljeno po ukazu  št. 63 
z dne 1. decembra 1947, izdalo glede uslužbencev p ri prodajalcih dnevnikov in  revij, k i niso člani 
strokovne organizacije, naslednji

R A Z S O D :

Čl e n  i

Od 1. m a ja  1952 dalje  p ritiče  uslužbencu, ki je  zaposlen s prodajo , pa  čeprav  v časih  v rši 
posle sluge, d n ev n a  p lača v  znesku 370 lir, ki se p reračuna  n a  uro , če znaša delovni u rn ik  m anj 
k o t 8 ur.

Iz red n a  do k lad a  znaša dnevno 706 lir  in  se sm e p rav tak o  ra ču n a ti n a  ure. D oklada so bo  
sprem enila, če b i se sprem enila  izredna  doklada, k i jo  sedaj p re jem ajo  n ižji uslužbenci v  
trgovskem  sek to rju .

Čl e n  2

D elovni u rn ik  znaša 48 u r  tedensko  in  8 u r n a  dan.

Za n ad u rn o  delo pritičejo  n asled n ji poviški, k i se računajo  sam o od tem eljene p lače :

n ad u rn o  delo  (prve dve u ri) .................................................................   30%

n ad u rn o  delo (nadaljne t r i  u re ) .................................................................................. 50%

n ad u rn o  delo (nadaljne ure) ............................................................................................75%

delo ob p razn ik ih  ...................................................................................'............................. 50 %

n ad u rn o  delo ob prazn ik ih  ................................................................................................ 75%

nočno n ad u rn o  delo ob p razn ik ih  .................................................................................. 75%

Za nočno delo ve lja  delo, ki se op rav lja  od 22. do 6. ure.

O m enjeni odsto tn i poviški se n e  m orejo  seštevati te r  večji povišek  obsega m anjšega.

Čl e n  3

P lača , določena v  členu 1, se zniža za 20%  pri ženah, k i so dovršile 20. leto. Za nedolet-
n ik e  velja jo  nasled n ja  znižanja :

od 18 do 20 le t  ......................................................... '............................ ' . .............................20%

od 16 do 18 le t .......................................................................................... ........................... 35%

pod 16 le t ................................................................................................................................. 50%



ÖLEN 4

Ob božičnih p razn ik ih  im ajo  uslužbenci, n a  k a tere  se nanaša t a  razsod, p ravico  na  bo­
žično nagrado  v  višini enom esečne plače.

Če se je  službeno razm erje  začelo a li nehalo tekom  leta, imajo uslužbenci p rav ico  n a  dva­
n a js ti del nagrade za v sak  opravljeni mesec službe.

U lom ki vsaj 16 dn i se zaokrožijo n a  en mesec.

Č LEN  5

T a  razsod ve lja  od 1. m aja  1952 in  p reneha  v e lja ti 30. aprila  1952.

P red  om enjeno zapadlostijo  je  dopustna  rev iz ija  teg a  razsoda samo v  prim eru, če b i se 
sprem enili p rejem ki uslužbencev trgovsk ih  podjetij sploh.

P rebrano, po trjeno  in  podpisano.

T rst, 30. ap rila  1952.

Predsednik: W alter L E  V ITU S

Č la n i: B runo de M O RI
Eugenio PA R O V EL 
R enato  CORSI 
Ferruccio G RA TTON

Strokovna svetovalca: Nicolo PA SE  
G iovanni P O L I

O d o b ren o : 20. m aja  1952 
E. de P E T R IS  

nače ln ik  oddelka za delo.

V  Trstu, dne 5. ju n ija  1952.

Dr. inž. E. de PETRIS
Ref. : LDIO/52/35  načeln ik  oddelka za delo

Obvestilo št. 37
MINIMALNE MEZDE URADNIKOV PRI INDUSTRIJSKIH PODJETJIH NA SPLOŠNO, 

IZVZEMŠI NEKATERE KATEGORIJE

S  tem se daje na  znanje , da je razsodišče za m inim alne mezde, ustanovljeno po ukazu št. 63 
z  dne 1. decembra 1947, izdalo glede uradnikov p ri industrijskih  podjetjih na  splošno, k i  niso včla­
n jen i v  strokovni organizaciji, izvzemši tiskarska, železarska, v inska in  likerška podjetja, nadalje 
Jconcesionirana avtobusna podjetja in  podjetja, k i  z  m otornim i vozili prevažajo blago za tretje stranke, 
garaže, podjetja, k i izdajajo in  tiskajo dnevnike, naslednji .



R A Z S O D :

Č LEN  1

V eljavnost razsoda, ob jav ljenega  z obvestilom  št. 31 v  U rad n em  lis tu  z dne 11. ju lija  
1951, je  po d a ljšan a  do 31. decem bra 1952, z dodatkom , navedenim  v  naslednjem  členu.

Č L EN  2

Glede izredne doklade se p o trju je , k a r  predvideva člen 4 zgoraj om enjenega razsoda.

Č LEN 3

P re d  g o rn jim  rokom  zapadlosti je  dopustna  rev iz ija  teg a  razsoda le v  p rim eru , če bi 
se sp loh  sprem enili p re jem ki u radnikov , za k a tere  veljajo  ko lek tivne pogodbe in d u strijsk eg a  
sek to rja .

P reb rano , p o trjen o  in  podpisano.

T rst. 23. ap rila  1952.

Predsednik: W alter L E  V ITU S

ö la n i: B runo  M ARI
Dom enico ROCCO 
R en ato  CORSI 
G uido BORZA G H IN 1

Strokovna svetovalca: N icold PA SE
R uggero TIR O  N I

Odobreno : 20. m a ja  1952.
E. de  P E T R IS , 

nače ln ik  oddelka za delo.

V T rstu , dne 7. ju n ija  1952.

Dr. inž. E. de PETRIS
Ref. : LD/G/52136 n ače ln ik  oddelka za delo

Obvestilo št. 38
MINIMALNE PLAČE ZA NEURADNIŠKE USLUŽBENCE PRI PODJETJIH ZA PROIZVAJANJE

FILMOV

S  tem  se daje na  znanje, da je razsodišče za m inim alne mezde, -ustanovljeno po ukazu  št. 63 
z dne 1. decembra 1947, izdalo glede neuradniških  usluibencev -pri podjetjih za proizvajanje filmov, 
hi niso včlanjeni v strokovni organizaciji, naslednji



R A Z S O D :

ČLEN 1

PLAČA

Od 1. m aja  1932 dalje  p ritičejo  spodaj nevedenim  uslužbencem  nasledn ji p re jem k i:

Vodje skupin

D nevna p lača  v  znesku  2732 lir  (tem eljna p lača  2058 in 674 lir  izredna doklada).
R azen teg a  im ajo  p rav ico  do prem ije za angažm an v  znesku 800 lir.

Splošni igralci

E k stra  kategoriji p ritiče  dnevna  skupna p lača v znesku lir 2650, p rv i kategoriji pa  2250 lir.

Statisti
D nevna p lača v  znesku  1500 lir.

Tehnično osebje

D nevna p lača : Specializiran delavec : p lača 815 lir, izredna doklada 108 lir, povišek 
108 lir, skupno 1643 lir.

K valificiran  delavec : p lača  680 lir, izredna doklada 693 lir, povišek 90 lir, skupno 1463 lir.

Č LEN  2

DELOVNI URNIK

Za uslužbence ve lja  delovni u rn ik  in  jim  pritiče jo  poviški za nadurno  delo, kakor spodaj 
n a v e d e n o :

Vodje skupin
D elovni u rn ik  znaša dnevno 9 ur, vštevši u ro  odm ora za kosilo.
č e  se dela brez p rek in itve, znaša u rn ik  šest ur. Če n i odm ora po šestih  u rah , im a  vodja 

sk up ine  pravico do poviškov za nadurno  delo.
Ti poviški znašajo

20%  za nadurno  delo podnevi ob delavn ik ih
50%  za nočno nad u rn o  delo
50%  za nadurno  delo ob praznikih .

Nočni u rn ik  začenja ob 22. u ri in  tra ja  do 6. u re  v  dobi m aj-oktober ; v  začetk u  meseca 
nov em b ra  do konca ap rila  ve lja  za  nočno delo t is to  delo, k i se op rav lja  od 21. do 7. ure.

Splošni igralci in statisti
D elovni čas znaša deset u r  vštevši čas, p o treben  za  šm inkanje in  eno u ro  odm ora za ko ­

silo. V  p rim eru  neprek in jenega  dela znaša delovni u rn ik  sedem  ur.

Za nadurno  delo p ritiče jo  naslednji p o v išk i:

20%  za nadurno  delo podnevi ob de lavn ik ih  
50%  za nočno nad u rn o  delo in  ob p razn ik ih  
50%  za redno celo ponoči in  ob praznikih .

Glede tra ja n ja  nočnega dela ve lja  to, ka r je  rečeno v  prejšn jem  členu.



Tehnično osebje
D elovni čas znaša  dnevno osem  u r, ki so razdeljene n a  dve izm eni po š tir i ure. V  p rim eru  

neprek in jenega  dela znaša delovni čas sedem  ur, skupna dnevna  p lača  p a  ostane nesprem enjena.

Za nad u rn o  delo p ritiče jo  naslednji poviški :

25%  za redno  nad u rn o  delo
25%  za nočno delo v red n ih  tu rn is ih
50%  za nočno nad u rn o  delo
50%  za delo ob prazn ik ih .

Glede t ra ja n ja  nočnega dela velja , k a r  je  prej določeno. .

Za vse uslužbence brez razlike se določi u rn a  p lača tako, d a  se skupna  plača deli z osem.

Č L E N  3

NAGRADA ZA NEIZVRŠENO DELO, ODŠKODNINA ZA HRANO IN OBLEKO IN ODMORI 

Vodje skupin

Če se delo ne izvrši iz razlogov, k i so neodvisni od volje uslužbenca, p ritiče  nagrada, ki 
odgovarja d n evn i plači, razen  prem ije za  angažm an če se delo v rši izven podjetja , in  se n i m o­
goče v rn iti  v  pod jetje  za  u ro  odm ora, im a  uslužbenec pravico  do n av ad n e  južine  ali nadom estne 
odškodnine 850 lir.

O dm or se m ora dovoliti po 11. u ri. Če se delo podaljša  p reko 21. ure, se m ora dovoliti 
nad aljn ji odm or za Večerjo, ki jo m ora  osk rbe ti podjetje.

č e  delo začne popoldne in  t ra ja  do 21. u re  ali dalje, im a uslužbenec pravico  na  južino  
in  do u re  odm ora. Če delo začne po 21. u ri, uslužbenec n im a  p rav ico  n a  južino.

Igralci za manjše vloge

Če je  b il uslužbenec pozvan, a  n i dela l (to je, bil zaposlen), m u  pritiče  odškodnina za stroške 
v  znesku  300 lir.

č e  se delo v rši izven pod jetja , in  če n i m ogoča v rn itev  za u ro  odm ora, m u podjetje  m ora  
d a ti navadno  južino  ali nadom estno odškodnino v  znesku 350 lir.

O dm or se m ora dovoliti po 11. u ri. č e  se delo podaljša  preko 21. ure, se dovoli n ad aljn i 
odm or za večerjo, ki jo m ora  oskrbeti podjetje, č e  je sulužbenec poklican  popoldne in  če po 
šestih  u ra h  dela t ra ja  delo do 21. u re  ali dalje, p ritiče  uslužbencu južina  in  u ra  odmora.

Če delo začne po 21. uri, uslužbenec n im a  pravice do južine, razen  če se je delo vršilo 
izven  podjetja .

U službenci, k i so pozvani n a  delo s svojo obleko, im ajo p rav ico  n a  odškodnino v  znesku  
350 lir  za n av ad n o  obleko, in  v  znesku  1000 lir  za večerno obleko.

Tehnično osebje

U službenci im ajo  pravico do ene ure  odm ora ne  pred  11. uro. č e  se delo podaljša preko  21. 
ure, se m ora  dovoliti nadaljn i odm or za  večerjo, ki jo  m ora  o sk rb e ti podjetje.

Če je  u rn ik  neprekin jen , p ritiče  nadom estna  odškodnina za  h rano  v  znesku 350 lir samo, 
če je  uslužbencec prid ržan  preko no rm alnega  u m ik a .

Če je  delovni u rn ik  p rek in jen  in  je odm or po  14.30 uri in  vsaj po  š tirih  u rah  dela, p ritiče  
uslužbencu gori om enjena odškodnina za hrano.



Č LEN  4

ODŠKODNINA ZA DOPUST IN BOŽIČNA NAGRADA

Vodjem  skupin, igralcem  m anjših  vlog in  s ta tis to m  p ritiče  nagrada, ki sorazm erno odgo­
v a r ja  odškodnini za dopust in  božični nagradi. N agrada znaša za vsak  delovni d an  350 lir za 
vodje  skupin  in  igralce, ki p ripadajo  ex tra-kategoriji, in  lir 260 za igralce, ki p ripadajo  prvi k a ­
tegoriji in  za  sta tiste .

Tehnični uslužbenci im ajo  pravico n a  božično nagrado v  višini skupne dejanske plače 
za  200 ur.

če  se je  službeno razm erje  začelo ali nehalo tekom  leta, im ajo uslužbenci pravico  na dva­
n a js ti  del nag rade  za v sak  opravljeni mesec službe. U lom ki m esca vsaj 16 dni se zaokrožijo 
n a  en  mesec.

Ta razsod ve lja  od 1. m aja  1952 in  p reneha  v e lja ti 31. decem bra 1952.
P redčasna rev iz ija  teg a  razsoda je  dopustna  le v  p rim eru , če bi se sprem enili prejem ki 

uslužbencev, za ka tere  velja jo  kolektivne podogbe te  stroke.

Preb rano , po trjeno  in  podpisano.

Trst, 22. ap rila  1952.

ČLEN 5

TRAJANJE IN ZAPADLOST RAZSODA

P redsednik: W alter L E  V IT U  S

Č la n i: G iovanni SEM ERARO 
Mario R U Z Z IE R  
R enato  CORSI 
Guido R O R Z A G H IN I

Strokovna svetovalca: G iovanni PO L I
R uggero T IR O  N I

O dobreno : 20. m aja  1952 
E. de P E T R I S, 

n ače ln ik  oddelka za delo.

V Trstu, dne 7. ju n ija  1952.

Ref. : LDfC/52137
Dr. inž. E. de PETRIS

načeln ik  oddelka za delo



S  tem  se daje na  znanje, da je razsodišče za m inim alne mezde, ustanovljeno po ukazu  št. 63 
z dne 1. decembra 1947, izdalo glede uslužbencev p ri industrijskih  tiskarskih  podjetjih, k i niso včla- 
njen i v strokovni organizaciji, naslednji

R A Z S O D :

Č L EN  1

V eljavnost razsoda, ob javljenega z obvestilom  št. 20 v  U rad n em  lis tu  z dne 21. m aja  
1951, je p odaljšana  do 31. decem bra 1952 z dodatkom , naveden im  v  naslednjem  členu.

Č L EN  2

U službencem , n a  k a tere  se n anaša  t a  razsod, p ritiče  izredna doklada enako kot usluž­
bencem , za k a te re  ve lja  kolektivna pogodba te  stroke, z m oreb itn im i bodočim i sprem em bam i.

Od 1. m aja  1952 dalje  se u k in ja  začasna  dnevna doklada, določena v  členu 1 zgoraj om e­
n jenega  razsoda.

Č LEN  3

Pred  rokom  zapadlosti, om enjenim  v  členu 1, je do p u stn a  rev iz ija  teg a  razsoda, le v  
p rim eru , če b i se sprem enili prejem ki uslužbencev, za ka tere  velja  ko lek tivna  pogodba te  stroke.

P rebrano , po trjeno  in  podpisano.

T rst, 24. ap rila  1952.

P redsednik: W alter L E  V ITU  S

Č la n i:  Francesco M AZZUCHIN
B runo M A RI 
R en a to  CORSI 
L ivio  SORANZ

Strokovna svetovalca: Nicold PA SE
G iovanni P O L I

Odobreno : 20. m aja  1952 
E. de P E T R IS , 

načeln ik  oddelka za  delo.

V T rstu , dne 7. ju n ija  1952.

Dr. inž. E. de PETRIS
jRef. : LDIC/52138 načeln ik  oddelka za  delo



S  tem se daje na znanje, da je razsodišče za minimalne mezde, ustanovljeno po ulcazu št. 63 
z dne 1. decembra 1947, izdalo glede uslužbencev pri industrijskih podjetjih za vino in  likerje, k i  
niso včlanjeni v strokovni organizaciji, naslednji

R A Z S  OD:

Č LEN 1

V eljavnost razsoda, ob javljenega z obvestilom  št. 19 v  U radnem  lis tu  z dne 1. m aja 
1951; je  podaljšana do 31. decem bra 1952 z naslednjim i dodatki.

Č LEN  2

Izredna  doklada bo en ak a  izredni dokladi uslužbencev, za ka tere  ve lja  ko lektivna p o ­
godba te  stroke, z vsem i m oreb itn im i bodočim i sprem em bam i vred.

Od 1. m aja  1952 se u k in ja  začasna doklada, p redv idena  v  členu 1 om enjenega razsoda.

Č LEN  3

P red  gorn jim  rokom  zapadlosti je  d o p u stn a  rev iz ija  teg a  razsoda le v  prim eru, če bi 
se sprem enili p re jem ki delojemalcev, za ka tere  ve lja  kolektivna pogodba te  stroke.

P rebrano , po trjeno  in  podpisano.

T rst, 20. ap rila  1952.

Predsednik:

Člani :

Strokovna svetovalca

Odobreno : 20. m aja  1952.
E. de P E T R I S, 

nače ln ik  oddelka za delo.

V T rstu , dne 7. ju n ija  1952.

Dr. inž. E. de PETRIS
Ref. : LD IC j52l39  načeln ik  oddelka za' delo

W alter L E V IT U S

Aldo CELERINI 
V irgilio NA RDUZZI 
R enato  C O RSI 
Guido BORZACCHINI

Egidio F U R L A N  
G iovanni D ’E L IA



S  tem se daje na znanje, da je razsodišče za minimalne mezde, ustanovljeno po ukazu št. 63 
z dne 1. decembra 1947, izdalo glede uslužbencev pri špedicijskih in  pomorskih agencijah, k i niso 
včlanjeni v  strokovni organizaciji, naslednji

R A Z S O D :

Č LEN  1

V eljavnost razsoda, objavljenega z obvestilom  št. 44 v  U radnem  lis tu  z dne 11. n ovem ­
b ra  1951, je  podaljšana do 31. jan u a rja  1953 z dodatk i, navedenim i v  nasledn jih  členih.

Č LEN  2

Glede izredne doklade se po trju je  določba, vsebovana v  č lenu  2 zgoraj om enjenga razsoda.

Č LEN  3

P red  g o rn jim  rokom  zapadlosti je  dopustna  rev iz ija  teg a  razsoda le v  prim eru, če b i se 
sprem enili p re jem ki delojemalcev, za k a tere  ve lja  ko lek tivna pogodba te  stroke

Prebrano , p o trjen o  in  podpisano.

Trst, 28. ap rila  1952.

Predsednik : W alter L E V IT U  S

č la n i: R iccardo GRO PA IZ
Francesco V EN T U R A  
R enato  CORSI 
G uido R O R Z A G H IN I

Strokovna svetovalca: Giovanni PO LI 
Nieolo PA SE

O dobreno : 20. m aja  1952 
E. de P E T R IS , 

načeln ik  oddelka za delo.

V T rstu , dne 7. ju n ija  1952.

Dr. inž. E. de PETRIS
Ref. : LD/GI52I40 načeln ik  oddelka za delo



MINIMALNE MEZDE USLUŽBENCEV FBI PODJETJIH, KI OPRAVLJAJO PREVOZ BLAGA 
S TOVORNIMI AVTOMOBILI ZA TRETJE OSEBE

S  tem se daje na  znanje, da je razsodišče za m inim alne mezde, ustanovljeno po ukazu  št. 63 
z dne 1. decembra 1947, izdalo glede uslužbencev pri podjetjih, Tei opravljajo prevoz blaga s tovornimi 
avtomobili in  niso včlanjani p ri strokovni organizaciji, naslednji

R A Z S  OD:

GLEN 1

V eljavnost razsoda, objavljenega z obvestilom  št. 48 v  U radnem  lis tu  z dne 11. novem bra 
1951, je  podaljšana do 30. ap rila  1953, s spodaj navedenim i dodatki.

ČLEN 2

Uslužbencem , n a  k a tere  se nanaša  t a  razsod, p ritiče  izredna doklada enako kot usluž­
bencem , za katere  ve lja  ko lek tivna pogodba te  stroke, z m orebitnim i bodočim i sprem em bam i 
vred.

Iz redna  doklada, določena v  razsodu, objavljenem  z obvestilom  št. 47 v  U radnem  lis tu  
z dne 11. av gusta  1950, se odpravi.

Čl e n  3 v

P red  gorn jim  rokom  zapadlosti je  dopustna  rev iz ija  teg a  razsoda le v  p rim eru , če b i se 
sprem enili prejem ki delojemalcev, za katere  velja  ko lek tivna pogodba te  stroke.

P rebrano , potrjeno  in podpisano.
V

T rst, 29. ap rila  1952.

Predsednik: W alter L E  V IT U  S

Člani : A ntonio O N O FR I
• . Aldo C H E R IN I

R enato  C O RSI 
Livio SORANZ

Strokovna svetovalca: Nicolo PA SE
Giovanni P O L I

O d o b ren o : 20. m aja  1952 
E. de P E T R IS , 

nače ln ik  oddelka za delo. -

V T rstu , dne 7. ju n ija  1952. 

R e f .: LDICIS2/41
Dr. inž. E. de PETRIS

načeln ik  oddelka za  delo
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