Teh nasih 35 let

Petintrideset let je od
tedaj, ko se je prvic sestal
delavski svet nase delo-
Yne organizacije. Pred-
Sednik konference 0O
Zveze sindikatov Janko
Rupnik je na slavnostni
Seji ob tej priliki med
drugim povedal:

»2, septembra je minilo
35 let, odkar se je prvié v
*godovini nade delovne
Organizacije sestal delav-
8ki svet, kar lahko sma-
tramo za zaletek samou-
Pravljanja v nast delovni
Organizaciji.

Delavski svet je bil si-
€er izvoljen Ze 21. apri-
la 1950, §e preden je sto-
Pil v veljavo zakon o de-
lavskem upravljanju pod-
etij. Razume se, da je
tmel delavski svet v za-
Cetku bolj posvetovalni
2nacaj. Prekiniti je bilo
treba s staro miselnostjo,
da delavec vidi le svoje

elovno mesto in normo,
ki jo je treba dosedi. O

rugih vprasanjih pa de-
avci niso bili ne obvesce-
N1 niti niso imeli vpliva
na dogajanja. V praksi so

%nostne seje delavskega sveta

se $e poznala nacela in
praksa administrativne-
ga gospodarjenja, to se
pravi, da so se direkcije
Sele ukinjale in posta-
vljale nove oblike gospo-
darjenja.

Vzaéetnem obdobju de-
lovanja delavskega sveta,
v obdobju od 1950 do 1952,
leta ni toliko pomemben
uspeh pri  upravljanju
podjetja in odlocilni po-
segi pri reSevanju raznih
problemov gospodarjenja,
paé pa, da se je v tem ¢a-
su delavski svet organiza-
cijsko razvijal in dobival
nove oblike samoupra-
vljanja.

Nekaj kasneje, v letih
1954—1956 so se samo-
upravni organi, to je v
glavnem delavski svet in
upravni odbor ter vodstvo
delovne organizacije, Ze
morali spoprijeti z neka-
terimi hudimi problemi.
To so bile v glavnem os-
novanje lastne prodajne
mreZe, s prvo prodajalno
leta 1953 v Sarajevuy, s &i-
mer smo se osawosvojili
in postavili temelje za
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boljse poslovne rezultate.
Oblikovali so tudi druga-
den proizvodni program
in zaceli z industrializa-
cijo podjetja.

V' naslednjih letih so
podjetja dobivala vedno
vedjo samostojnost, s tem
pa se je vecala tudi odgo-
vornost samoupravnih or-
ganov. Ta samostojnost je
temeljila na vedanju ma-
terialne podlage dela s
pomodjo tehnicnega na-
predka, sodobnej$o orga-
nizacijo dela in éimboljso
kadrovsko strukturo pod-
jetja, da bi lahko izkoris-
¢ali znanstvene dosezke.

Vsakemu  starejSemu
¢lanu kolektiva je dobro
znano, da se je bilo treba
marsikdaj odreéi vedjim
OD, da smo ustvarili to,
kar imamo danes. Ko ne
bi v toliki meri vlagali v
podjetje, bi bili sedaj le
majhen, nepomemben ko-
lektiv, brez nadaljnje per-
spektive.

Iz leta v leto so se po-
stavljale pred delavske

(Nadaljevanje na 2. strani)

kaj visoke.«
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V MPM
se priblizujemo
nacrtovanim
zalogam

»S prvim julijem smo,
kot je znano, znizali cene
obutvi, ki se je slabSe pro-
dajala v maloprodajni
mrezi do 30 %, s 15. juli-
jem pa smo uvedli Se do-
datno sezonsko zniZanje,
kar je trajalo do 15. avgu-
sta«, je povedal direktor
TOZD Prodaja Ivan Ca-
puder.

»Lahko re¢em, da je to
znizanje prineslo dobre
rezultate, saj je julijska
prodaja pripomogla, da je
bil plan prodaje po parih
za prvih sedem mesecey
presezen za 55%, po
vrednosti pa za 66 %.

Zaloge so se znizale s
592.000 na 401.000 parov
in s tem smo »razéistili« s
starimi zalogami.

V avgustu se je dobra
prodaja nadaljevala, tudi
preko naértovanega pro-
meta.

Tako se pribliZujemo
letnemu planiranemu
koeficientu obra¢anja za-
log in upam, da bomo do
konca leta dosegli nase
cilje.

Jeseni je pred nami e
tezka naloga, ker so cene,
ob padajo¢i kupni modi
potrosnikov, vseeno do-
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Ob rob sklepov
delavskih svetov

Delavski svet TOZD Prodaja
se je sestal na svoji redni seji ze
20. avgusta in sprejel naslednje
pomembnejse sklepe:

vizami sredi leta, ko so pogodbe
s tujimi kupci Ze zakljudene in
dogovorjene posebne oblike iz-
voza in uvoza, je namred nemo-
goca.

Takoj ko bo Alpina poravnala
svoje obveznosti, se vkljuéi v
skupno resevanje deviznega pri-
manjkljaja SR Slovenije.

ma za 6 % zdruZzevanje deviz ##
odplacilo inozemskih kreditoV
za objekte skupnega druzben®
ga pomena.

Potrdijo se $e spremembe cef
apreski obutve, ki se korigiral®
10 % na niZje in cene za tekas®
evlje in novi smutarski éevell:

Delavski svet TOZD Proizvod-
nja je imel sejo 30. avgusta in je
potrdil spremembe in dopolnitve
razvida del in nalog, soglasal s

Da se zagotovi realno nado- spremembo koeficienta uspes- > A. K.
meséanje osnovnih sredstev v  nosti DO, potrdil sklepe komisi- Delavski svet DSSS, je na svo-
TOZD Prodaja, je bil v skladu s  je za varstvo pri delu in sprejel i seji, dne 30. avgusta poleg —
34. in 36. élenom Zakona o amor-  samoupravni sporazum o zdru- ok, ki so jih obravnavali ze ([
tizaciji osnovnih sredstev spre- ievan%u dela in sredstev med Al-  ostali dgluvskl sveti, sprejel Se -
jet sklep, da se v letu 1985 obra-  pino Ziri, TOZD Proizvodnja in  naslednje sklepe; EkonomSkl

¢una amortizacija po amortiza-
cijskih stopnjah, predpisana v
nomenklaturi osnovnih sredstev
za amortizacijo, povetanih za
60 %.

Iz rednih sredstev za investi-
cijsko vzdrzevanje se odobri po-
trebna finanéna sredstva za
adaptacijo prodajalne Skofja
Loka II (izolacija strehe, izbolj-
Sati funkcionalnost prodajalne)
in sicer v visini 3.000.000.— din.

Sprejet je bil tudi predlog po-
visanja osebnih dohodkov, s tem
da se koeficient uspesnosti delo-
vne organizacije poveca od 1,30
na 1,60,

Potrdijo se tudi inventurne ra-
zlike po stanju 30. 6. 1985 in si-
cer se pri prodajalni Bjelovar 11
povisa manjko za 13.000.— din,
pri prodajalni Zagreb V. pa se
povisa manjko za 849.— din,

Zdravstvenim domom Skofja
Loka, po katerem se iz poslov-
nih sredstev TOZD Proizvodnja
nakaZe 639.600.— din za nakup
medicinske opreme.

Delavski svet pa ni sprejel sa-
moupravnega sporazuma za
zdruZzevanje deviz za odplaéilo
fiksnih in garantiranih obvezno-
sti od kreditov za objekte skup-
nega in druzbenega pomena ter
od konvertibilnih kreditov, po
katerem bi dodatno zdruzevali
6 % deviznega priliva republiki.

Alpina je v tezki devizni situa-
ciji, saj je trenutno veljaven od-
stotek razpolaganja z devizami
prenizek za normalno pokriva-
nje potreb po uvoznih materia-
lih, realizacija posebnih oblik
uvoza in izvoza pa je nezaneslji-
va. Prilagoditev spremembi na
nizji odstotek razpolaganja z de-

Razpis$ejo se prosta dela in na-
loge svodenje nabave — linija
lahke obutve« za dobo 4 let in
prosta dela in naloge =vodenje
splosno-organizacijskega  sek-
torjac« za dobo 4 let. Znesek za
malico za zunanje koristnike
znasa od 1. 9. 1985 dalje
250.— din,

izrazi

ANUITETA — denarni
znesek za odplaéilo dol”
ga. Anuiteta ima dva de-
la: sam obrok in obresti

CIKEL EKONOMSKIH
KRIZ — ¢as od ene d0
druge krize. Sestavljal?
ga Stiri faze: kriza, depre”
sija, ozivljanje in pole
Od leta 1825 dalje vse do
velike krize kapitalizm#
1929—1933 so ekonomske
krize zakonitost kapitali®
stinega razvoja, ker s
se pojavljale redno vsa®

\kih 7 do 10 let. )

A
nja na svoje delo, pogoje
dela in delitev dohodka

Delavski svet deloyne organi-
zacije se je dne 2. avgusta se-
stal na slavnostni seji ob 35-le-
tnici samoupravljanja in 13, red-
ni seji, na kateri je po slavnost-
nem delu obravnaval Se reba-
lans plana reklame za leto 1985
in ga potrdil v predloZeni vsebi-
ni, potrdil spremembo koeficien-
ta uspesnosti DO, s tem, da se
povisa od 1,30 na 1,60. Prav tako
kot DS TOZD Proizvodnja pa ni
sprejel samoupravnega sporazu-

izudila, da ni absolutnih
formul za organiziranost.

Teh nasih 35 let

.

(Nadaljevanje s 1. strani)

svete odgovornejse nalo-
ge, katere so le-ti uspesno
refevali. Le véasth smo se
prevec ustavljali ob manj
pomembnih teZavah in s
tem zanemarili teZje in
vaznejse naloge.

Razvoj samoupravlja-
nja so na ent strani nare-
kovali druzbenoekonom-
ski odnosi, ki so nasli
svoj odraz v ustavah in
ustavnih spremembah, na
drugi strani pa prakti¢ne
vsakdanje razmere, v ka-
terih smo se znasli.

Pred letom 1960 so bile
oblikovane  ekonomske
enote, za katere lahko re-
femo, da so bile moéan
dejavnik v razvoju samo-
upravljanja, $e posebno,
ker so se s samoupravnim
dogovarjanjem Ze takrat
dokaj tesno pokrivali in-
teresi delavcev v ekonom-
skth enotah.

Gospodarska reforma
leta 1965 je postavila zah-
tevo, da preidemo 2z ek-
stenzivnega na intenzi-
vno gospodarjenje.

Obdobje pred letom
1970 je bilo v glavnem
posveéeno uveljavitvi te-
daj znanega 15. ustavne-
ga amandmaja, po kate-
rem delovni ljudje samo-
stojno dolocajo notranjo
organizacijo in odnose.
Do izraza je vedno bolj
prihajalo ustrezno obves-
¢anje delovnih ljudi, s ka-
terim smo v nasi delovni
organizaciji zaceli Ze leta
1962, ko je mladinska or-
ganizacija zacela izdajati
glasilo kolektiva,

Ustava leta 1973 je pri-
nesla novosti na vseh po-
drodjih. Znotraj smo to
¢utili v obliki organizaci-
je temeljnih organizacij
zdruzenega dela in ureje-
vanju niza vprasanj, ki so
se tu prepletala.

Nova organiziranost je
na eni strani pomenila
napredek, na drugi strani
pa odprla tudi probleme,
ki jim v celoti nismo bili
kos, in smo jih bolje ure-
dili §ele z ustanovitvijo
enotne temeljne organi-
zacije Proizvodnje. Ta
praktiéna izkus$nja nas je

Vsaka delovna organiza-
cija se mora organizirati
tako, da je kolikor mogo-
¢e ucinkovita, tako v po-
slovnem kot samouprav-
nem smislu.

V wuseh petintridesetih
letih so pomembno vlogo
pri razvoju samoupra-
vljanja odigrale druzbe-
nopoliti¢ne organizacije,
ki so vnasale dih ¢asa, or-
ganiziranost in opozarja-
le na vprasanja, ki jih ob
vsakdanjem delu tako ra-
di pozabljamo: vloga in
polozaj delavea in njego-
va socialna varnost, ne-
odtujljive pravice delav-
cev, smisel naértovanja
in organizacije, vloga na-
grajevanja, kadrovske po-
litike, izobrazevanja itd.

Ce strnemo misli, lahko
re¢emo, da so se delavci
Alpine ves cas zavedali,
da je njihova usoda odvi-
sna od njih samih in nji-
hovega dela, zato nikoli
niso oklevali, ¢e je bilo
treba zategniti pasove, ¢e
je §lo za prihodnost in
razV0j.

Danes lahko recemo,
da smo dosegli to, da ima
delavec moznost vpliva-

vsaj do dolodene mere.
Cilj pa $e vedno ni dose-
Zen, saj delegatski sistem,
tako znotraj tovarne, ka-
kor tudi $irSe $e ni zazi-
vel.

Kar zadeva
samoupravno organizira-
nost delovne organizacije
vidimo perspektivo in 08~
novo predvsem v razvoju
samoupravnih  delovnih
skupin in njihovi resni-
éni vlogi, v razvoju infor-
macijskega sistema, ki bo
omogodéil ¢imboljse odlo-
¢anje, smotrno organizi-
ranost poslovnih in de-
lovnth procesov, v vela-
nju odgovernosti. To pa jé
pogoj, da bomo dosegli
boljse konéne rezultate in
vecje zadovoljstvo delav-
cev.

Del teh prizadevanj $O
v svojem ¢asu opravili (u-
di vsi, ki so bili v zgodo-
vini na celu samouprav-
nega dogovarjanja, ¢lant
delavskih svetov, komisi]
in vasi kolegi v delavskih
svetth in druzbenopoliti-
¢nih organizacijah, ki da-
nes niso tu,

Vsem najlepia hvalal«

Janko Rupnik

e
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Komisija za inovacije je na
’l:oii drugi redni seji obravnava-
36 Stiri inovativne predloge, ki
IOsbm posredovani komisiji le-
Pri tehniéni izbolj5avi »izdela~
Mignon jermenckove predla-
fileliev Viljema Kogovska in
n.'"ela Spika gre za izdelavo ve-
B treh strojev za izdelavo jer-
v el}ékoy za sandale, takoimeno-
:"' *mignons jermencki. Take
_irmen(:ke so doslej uvazali ali
i fa primitiven nacin izdelova-
V Sivalnici, v zadnji sezoni pa
®lno  kupovali pri domatem
p'O‘Z\_!ujulcu za visoko ceno.
ajprej je bil izdelan stroj za
Pogibanje jermenckov. Vedji
o lem pa je predstavljalo na-
fa anje lepila. Z dodatnimi ide-
derlm in informacijami je bil iz-
il an tudi stroj za nanasanje le-
£'4, kateri lepilo avtomatsko su-
kolm navija material nazaj na
ke ut, Sgroj za rezanje jermenc-
V je bil izdelan v zelo kratkem
Balr. Ta pridobitev je odstranila
d Ne in psihi¢ne obremenitve
elnyc,_\‘
leg") tem prediogu je bilo isti
nat Prihranek mogote izratu-
- Prihranek so izraéunali ta-
4 50 primerjali cene izdela-
lermenckov doma (po no-
Mag postopku) s cenami do-
©ga ali tujega dobavitelja.
Py “lika, oziroma prihranek zna-
ol 689.000.— din, stroski za iz-
i 3{;;’0 vseh naprav pa so znasa-
ih 213,00 din. Torej ¢isti letni
4 Tanek znasa
1178700 din.
r‘:":elnva cevastih jermenov —
Ver, Mgatelji Janez Spik, Janez
in Viljem Kogoviek.
rija(’dm linijg lahko obutve Ma-
dov::] Bogataj je komisiji posre-
lay; . Prijavo inovacije pri izde-
ske Cevastih jermenov za Zen-
Sandale, Odlocili so se, da

nih

%

Tudi v praksi uspesne
inovacije

bodo jermeénke Sivali in ne lepi-
li. Delavea Janez Spik in Janez
Vehar sta dala idejo za izdelova-
nje posebnih vodil za Sivanje
teh jermenov, vodila pa je izde-
lal Viljem Kogovsek. Pri tem pa
je nastal problem, kako obracati
ozje jermencke, Idejo za obrata-
nje jermenov na istem stroju je
dal Janez Vehar, tehniéno je
stvar izpeljal Janez Spik, vodilo
pa je izdelal Vili Kogoviek,

Ob zakljuéku proizvodnje za
pomladansko sezono se je poka-
zalo, da se je inovacija v proiz-
vodnji izredno dobro vpeljala in
ekonomsko upravicila,

Komisija je ugotovila, da gre
za jzum z izracunljivim letnim
prihrankom. Prihranek so izra-
¢unali tako, da so izratunali ozi-
roma primerjali cene med uvo-
Zenimi in doma izdelanimi jer-
meni. Razlika, oziroma prihra-
nek znasa 4.143.000,00 din. Ker
pa so pri tem nastali tudi stroski
pri izdelavi vodil, ki so znasali
30.000,00 din, je bilo potrebno
stroSke odsteti od razlike oz. pri-
hranka, zato ¢isti letni prihra-
nek znasa 4.113.000,00 din,

Cveto Gruden je Komisiji po-
sredoval dva koristna predloga
in sicer szapiranje pregibne pe-
te« in svstava steljke.

Zapiranje pregibne pete

V proizvodnji je ob prehodu
izdelave iz izkljuéno nizkih trim
modelov na visoke modele prislo
do tezav in sicer pri zapiranju
pregibne pete — presipavanje
petne podloge. Ta problem je po-
gojeval vecji izmet in slab3o
kvaliteto kon¢nega izdelka, Na
zgornji rob pregibne pete je dal
predlagatelj izdelati kovinski
podalisek, tako da le-ta pokrije
kriticno mesto. Tudi pri samem
delu je sedaj potrebno manj
pazljivosti in tudi ¢as dela je
krajsi.

e

Prej od doma, da bo prej denar!

Cim

Pri delu je potrebna pazljivost

Ker se je ta koristni predlog
pricel uporabljati Ze leta 1983, je
bilo potrebno prihranek izrau-
nati od takrat dalje. Le-ta se je
izra¢unal tako, da se je uposte-
vala povpretna cena izdelave
trim obutve, pomnoZeno s Stevi-
lom izdelanih parov. Tako je pri-
hranek za leto 1983 zna3al
30.000,00din, za leto 1984
39.690,00 din, za leto 1985 pa
15.280,00 din. Iz tega je razvidno,
da Cisti letni prihranek znasa
28.323,33 din. Ta prihranek je
komisija upoStevala pri izraéu-
nu nadomestila.

. Vstava steljk
Predlagatelj je v proizvodnjo
uvedel stroj za nanos lepila, ki
je stal v skladiséu nedotaknjen
ze ved kot 5 let. Uporabnost tega
stroja je v tem, da delavka stelj-

ko namesti v stroj, sveZe nama-
zane stelke ystavi v ¢evelj in pri-
tisne steljko, tako da se lepilo
prenese na notranjek. Prednosti
novega postopka so v tem, da je
poraba lepila manjsa, ker stroj
nanasa lepilo v enakomerno tan-
kem sloju, nanos pa je samo
enostranski, prihranek pa je tu-
di na ¢asu. Delo opravlja samo
ena delavka za vso izmeno. V so-
delovanju z delavei v Savi je bilo
otrebno izdelati tudi novo lepi-
o, katerega ¢as susenja je dalj-
&i. Prednost je tudi v tem, da so
steljke namazane do konca, prej
(pri roénem mazanju) pa to ni
bilo mogoce.
isti letni prihranek je torej
znasal 1,628.077,50 din, kar je
komisija upo3tevala pri izracu-
nu nadomestila.
Karla Kriznar

Pred 40. leti se je
zacelo

Vinko Govekar

Z ostali-
mi &lani smo bili v stalnih stikih,
jih redno obveséali o vsem doga-
janju in vedno Zeleli slisati nji-
hove pripombe, kritike in pred-
loge. Ves kolektiv je bil kot en
moZ priprayljen delati in se Zrt-
vovati. Zavedali smo se, da utr-
jujemo bodoénost sebi in novim
generacijam.

Z nacrti smo imeli tezave.
Kljub temu smo hiteli, ker smo
hoteli stavbo e do zime spraviti
pod streho, V ta namen smo
imeli na stavbiscéu preko 100.000
kosov zidne in 12.000 kosov stre-
Sne oPcke, 4 vagone cementa,
700 m* gramoza, 30.000 kg apna
in drug material. Na okr. odb.
O.F. Skofja Loka (odsek za
gradnje) smo vlozili prosnjo za
gradbeno dovoljenje 15. maja,
23. maja smo dobili odgovor od
istega odbora, da ni nobenih po-
mislekoy. Cez nekaj dni pa smo

4]
bili obveséeni, da dovoljenje za
take gradnje izdaja samo mini-
strstvo LRS. Takoj smo vlozili
prodnjo na ministrstvo za indu-
strijo in rudarstvo, s potrebnimi
dokumenti, toda 13. junija smo
dobili negativen odgovor. Pono-
vno smo poslali prosnjo vladi
LRS — ministrstvo za industrijo
in rudarstvo — s Siroko uteme-
ljitvijo, nato pa je tja odsla Se
delegacija treh ¢lanov: Pavle
Kopag, Janez Oblak in jaz. Spre-
jel nas je minister za industrijo
in rudarstvo Franc Leskofek-
Luka. Na kratko smo pojasnili
preteklost naSega devljarstva,
teZnje in priprave za gradnjo.
On pa je dejal: »ZadruZniki, sto-
pite v drzavni gospodarski sek-
tor in zgradili bomo tovarno, ka-
tero boste sami upravljali, dali
bomo kredit, zadruzne vloge in
posojila bomo izplacalile

(Nadaljevanje na 4. strani)
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Ali zadruzni ali drzavni sektor

(Nadaljevanje s 3. strani)

Ko smo se yrnili, sem sklical
upravni odbor in o tej zadevi
smo se posvetovali. Bili smo
skoraj soglasni, da preidemo v
drzayni — gospodarski sektor.
To novico smo posredovali celot-
nemu kolektivu, kjer je bila
ugodno sprejeta. Pripravljali
smo se, da skli¢emo izredni ob-
¢ni zbor, medtem smo prejeli br-
zojavko dr. Lemeza, ki je bil za-
stopnik zadruZnikov pri vladi
LRS, z vsebino: »Sklidite sejo ob
4. uri popoldan pridem osebnol«

Na tej seji je dr. LemeZ zago-
varjal zadruZzniStvo in dejal, da
50 tudi moéne zadruge potrebne
in Kkoristne za drzavo. Navedel
nam je razne primere iz zahod-
nih, posebno pa iz vzhodnih dr-
Zav, Svetoval nam je, da ostane-
mo v zadruznem sektorju. Po tej
seji smo bili nekoliko razdvoje-
ni. Obljuba ministra Leskoska
je za nas bila vseeno bolj privla-
¢na, v drzavnem sektorju smo
videli veéji in hitrejsi razmah
nasega podjetja. Sklenili smo z
zadevo nekoliko potakati, da se
0 tej stvari sporazumejo na vrhu
samem.

Proizvodnja je iz meseca v
mesec narascala. Od 2.000 parov
mesetno smo presli Ze na veé
kot 5.000 parov, od tega je bila
¢etrtina ¢evljev z dvojnimi pod-
plati. Obratovodja Nagli¢, moj-
stri in delavei so se trudili, da bi
dvignili proizvodnjo in kvaliteto.
Zaceli smo uvajati delitev dela,
kar se je dobro obneslo pri voja-
ki in delavski obutvi. Tezave pa
so bile pri Sivani izdelavi, toda
kljub protestom delavcev je Na-
gli¢ uvedel fazni sistem. Pri pod-
Jjetju smo organizirali kovasko
in mehani¢no delavnico za izde-
lavo $¢itnikov in popravilo orod-
Ja in strojev, pred tem pa smo Ze
imeli mizarsko delavnico za po-
pravilo inventarja in izdelavo
zabojev,

Cas se je hitro odmikal. Da bi
stavbo dali do zime pod streho,
smo ze zamudili. Ker sem pogo-
sto poslovno zahajal na razne fo-
rume, sem se preprical, da je na-
4a edina pravilna pot, da gremo
v drzavni gospodarski sektor.
Na seji upravnega odbora in
nadzornega odbora smo sklenili,
da 11, januarja skli¢emo izredni
obéni zbor, in da z glasovanjem
odlo¢imo prehod iz zadruZnega
v drzavni gospodarski sektor.

Izrednega obénega zbora se je
udelezilo 175 do 191 vpisanih ¢la-
nov. Udelezili so se ga tudi za-
stopniki iniciativnega odbora za
zadruznistvo in politiéni funk-
cionarji. Prehod &evljarne Ziri
270J iz zadruZznega v drzavni
gospodrski sektor so potrdili vsi
¢lani. Izvoljen je bil Se likvida-
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cijski odbor, v katerem so bili:
Vinko Govekar, Pavel Kopaég,
Leopold Demsar, Maks Tusar in
Milog Mlinar. Odbor je imel na-
logo, da uredi zadruZne obvezno-
sti in stopi v stik z ministrstvom
zaradi nadaljnega poslovanja,

30, 1. 1947, sem bil z dekretom
ministrstva za industrijo in ru-
darstvo, postavijen za zacasne-
ga poslovodjo.

V novi situaciji ni bilo veé
upravnega odbora in nadzorne-
ga odbora, zato sem na podlagi
zakonitih predpisov izbral tri-
Clanski strokovni svet, v kate-
rem 50 bili: Franc Mlinar, Janez
Oblak in Nace Nagli¢. V ta or-
gan sem po potrebi vabil Se dru-
ge strokovne osebe. Svet je imel
le posvetovalno vlogo. Odgovo-
ren in podrejen sem bil ministr-
stvu za industrijo in rudarstvo
in glavni direkeiji za usnjarstvo,
ki je bila operativni organ.

Sredi februarja sem bil na gla-
vni direkciji za usnjarstvo. Ob
zakljutku je bilo objavljeno:
»Kdor se poteguje v 1. 1847 za in-
vesticije, naj se zglasi v pisarni
glavne direkcije ob 22. uril« Ne-
kaj minut pred 22. uro sem Ze bil
na direkciji. Kmalu zatem je pri-
sel ing. Pavel Kalin in na kratko
povedal: sKdor Zeli letos graditi,
naj do ponedeljka prinese idejni
naért in predracunle Navzot je
bil samo %e en tovaris iz Smart-
nega. Hitro sem premislil. Imel
sem samo Stiri dni ¢asa, zato
sem prosil, Kalina ¢e bi mi iz di-
rekceije dali strokovnjaka za Ce-
vljarska vprasanja, da gre z ma-
no v Ziri, da se skupaj z mojimi
sodelavei dogovorimo. Obljubil
mi je, da se bo takoj pogovoril z

lavnim direktorjem Ivanom

tucinom. Naslednje jutro sem
se ponovo oglasil v pisarni gla-
vne direkcije. Bilo je Ze vse do-
govorjeno, da odpotujejo z nami
trije strokovnjaki: Nanca Storo-
va, Jelko Rant in ing. Burja.

Pod veter smo po Stiriurni
voznji na saneh iz Skofje Loke
prisli v Ziri vsi premraZeni.
Gostje so se malo pokrepéali,
jaz pa sem takoj poklical sode-
lavee, poleg teh pa Se Jozeta
Gantarja in Karla Berdi¢a, Skla-
disénikom sem naroéil, naj pri-
dejo na svoja delovna mesta.

isti veder sta Naca Storova in
ing. Burja napravila kontrolo in
uradni prevzem v skladis¢ih su-
rovin in drobnega materiala, na-
slednji dan pa so izvriili popis v
ostalih obratih. Z Rantom pa
smo proucili glavne elemente
bodoce tovarne. Za izdelavo idej-
nega naérta smo naprosili JoZe-
ta Gantarja, za predratun pa
Karla Beréiéa. Obljubila sta, da
bosta oboje naredila in dostavila
do nedelje dopoldan v naSo pi-
sarno. Obljubo sta tudi izpolnila.

Illlllll |

Priznanja po petintridesetih letih prvim élanom delavskeg®
sveta DO

V vsej zgodovini Alpine smo veliko govorili o kakovosti. L
ie pogoj za uspeh



Kaj znamo, kaj
zmoremo, ¢ce hocemo

dopl'Kn’ je pokazalo testiranje smuéarskih Eevljev?¢, je pisalo na

Su urednika Delo-Zivljenja . .

.

Odgovor bi bil nekoliko daljsi in priblizno takle.

V zadnjih mesecih je bilo obilo dela z razvojem novega tekmo-
Valnega éevlja, ki pa je z vrnitvijo nasih najboljsih tekmovalcey iz
e;t!entine ve¢ ali manj konéan. Tokrat bi govoril predvsem o Alfi,

Avakra

je novemu tekmovalnemu &evlju ime; obenem pa 3e, da se je
t testiral tudi BST, vrhunski ¢evelj z vstopom zadaj. Le-ta je

ob 0 trd oreh, Problem je namreé cela vrsta patentoy, ki jih je treba
Iti, razviti mehanizem, ki bo omogoéal progresivni fleks in seveda
D:mr poteg v peto, na nadin, kot je to reseno pri MSX, s pull-stra-

Alfa — zakaj?

Nas dosedanji tekmovalni Ge-
velj SR pomeni korak v razvoju

Pine, ki je dal dva naslova sve-

nih mladinskih prvakov: Pe-
"a‘x*é s slalomom v Sestrieru,
k v veleslalomu v Jasni, dva-
d““ srebro v slalomu Robita,
Vakrat bron Cizmana, Benedik
5 0svojil naslov drZzavnega pr-
Vﬂka_ (tudi Erbeznik in Bokalo-
4) in pet uvrstitev za totke v

SVetovnem pokalu, To so najvid-
Nejsi dosezki, bila pa je cela vr-
Zmag na FIS tekmah, drZav-

To je postalo jasno vsem pri
nas v tovarni, padla je odlotitev
— nov tekmovalni &evelj. Glavni
direktor Tomaz Kodir in vodja
marketinga Iztok Cuk sta me
dolotila za nosilca projekta.

O razvoju imam obilo izku-
senj iz Elana, kjer sem prav ta-
ko vodil testiranja in dobro vem,
kak3na je pot do vrhunskega iz-
delka:

1. strategija — kaj hoemo

2. znanje

3. materiali

Ow.l
::hkai? slovenskih prvenstvih, za
T, a-cola, itd.

s,,e?a — SR je testirala Mateja
“‘p’eum Slo, Katji Lesjak nismo
Uty 2delati Cevlja, ki bi dal
dely SR Oprijem v nartnem pre-
pustil nas je Petrovié.

sprozil se je plaz, ki bi

nesel s prizoriséa najbolj-

Vijer Oizvajalcev vrhunskih Ge-

j Alfa — povsem razvit doma

1. Strategija

Holemo tevelj za slalom, vele-
slalom, uéitelje, skratka dobre
smudcarje, ali preprosto receno,
za bolj ali manj kratke zavoje.
Takoj je bilo treba preveriti, kdo
na tem podro&ju kaj velja? Vse-
kakor so to Lange, Nordica, Ca-
ber, San Marco, Itd. Strategija
¢evlja SR je bila smer & la Dyna-

fit, ki je pojem ¢Cevlja za smuk;
je udoben, ima regulator naklo-
na in fleksa ter kantinga. Vse to
pa je v nasprotju (kontradikciji)
s preciznostjo vodenja zavojev.
Zahteva slalomista je, da smu-
¢ka reagira na vsako najmanjso
spremembo smeri, in obratno,
reakcija podlage se v celoti di-
rektno prenese na smudarja, Pri
smuku je zadeva obratna, ¢evelj
ublaZi (amortizira) sunke, kar je
pozitivno v smislu hitrosti.

2. Znanje

Ugotoviti je potrebno vse last-
nosti in znaéilnosti (parametre)
in jih razvrstiti po vrednosti.

Zatne se s spodvozjeme. To je
nagib naprej, kanting in visina
— oddaljenost od smucke ter
anatomija. Kanting pogojuje ko-
likor mogode najboljse nastav-
ljanje robnikov, ustrezna vigina
je pogoj za kontrolo vodenja za-
voja. to primerjamo z avto-
mobilom, ki ima razbremenjen
zadnji del, je vsakomur jasno,
da ga zanasa. Enako se dogaja s
smudarjem. Gre torej za ravno-
tezje. Izguba ravnoteZja pa se
vedno pozna v odnasanju — za-
viranju.

Naslednja izjemno_ pomemb-
na funkcija je fleks. je man-
Seta fiksno vpeta na Skoljko, po-
tem fleks pogojuje elastiénost
materiala, v nasprotnem slu¢aju
je to regulator ?leksa. ki pa se
obnasa slabse,

Morda je komu takale razlaga
odved, vendar bi rad na kratko
navedel $e naslednje:

— na manseti zviSan moéan
;jpojlcr. ki omogoéa pospesSeva-

ev

— ustrezne debeline $koljke
in mansete na posameznih me-
stih,

— naklon naprej — regulaci-
ja z zagozdami razliénih debe-
lin,

— ¢&imbolj anatomska oblika
zato, da so stene notranjega Ce-
vlja tanke,

— da je cevelj topel (vlozek iz
lesnega poliuretana), prosti pr-
sti (dobra cirkulacija krvi),

— da je ¢evelj lahek,

— da ¢evelj tesni,

— oblika Skoljke, ki ob na-
stavku robnikov ne naleZze na
sneg

— trdota, elasti¢nost, kar je
silno pomembno, vendar se ugo-
tavlja na koncu postopka,

— Cevelj naj bi bil tudi lep.

Doma zmoremo
marsikaj

Moja prva pot je vodila k To-
netu Tavéarju in sicer z vprasa-
njem: »Ali zmoremo to nalogo
opraviti doma?« Dejal je DA!
Ustvarjalni del smo naredili v
prototipni delavnici z Janezom
Demsarjem, Otonom Zakljem;
garala sta Janez Sedej in Bojan
Poljansek.

Strah pred orodjarno se je po-
kazal za praznega. Silvo Kos,
Brane Jeram, Rudi Tinauer in
ostali so zadevo izvedli pred ro-
kom in profesionalno.

Kot sem Ze dejal, se trdota do-
lo¢a na koncu. To je bila glavna
naloga testiranj. Ce je projekt
dobro premisljen, velikih po-
pravkov ne sme biti. Vedji po-
pravek je bil ojatitev proti zvija-
nju. Na sreco so nasi tekmovalci
od§li na trening v Argentino,
kjer so v zimskih razmerah do-
dobra preizkusili ¢evelj.

Na FIS tekmi v veleslalomu
sta Zan in Robié¢ dosegla dvojno
zmago, v slalomu sta bila drugi
in tretji.

Ob zakljué¢ku bi se rad zahva-
lil vsem, ki so kakorkoli sodelo-
vali pri projektu: Lojzetu Zaklju
z ekipo, Cirilu Vidmarju, Fran-
ciju Pedelinu, Lojzetu Oblaku,
Tonetu Pintarju (za sodelovanje
pri dizajnu), Mariji Kosir za
ime, skratka vsem, ki so Zrtvo-
vali tudi praznik dela, sobote in
nedelje.

Prihodnost bo pokazala, &e
smo uspeli, ostaja pa ¢éudovito
spoznanje, da Alpina zmore sa-
ma razviti tako zahteven pro-
jekt.

Janez SMITEK
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Pogoji gospodarjenja vplivajo na rast zalog

V primezu dobaviteljev

Trzis¢e materialov za potrebe
obutve je izredno pestro, zlasti
Se pri nas, Ko izdelujemo toliko
razlitnih vrst obutve, Za posa-
mezen artikel ali vrsto obutve
pa je potrebno nabaviti najrazli-
¢nejse materiale in ko so vsi ti
materiali nabavljeni, lahko gre
doloteni artikel v projzvodnjo.
Vse to je opredeljeno v potre-
bah, ki jih nabava dobi za naro-
¢anje materialov, vendar so ti
roki dani tako kot bi vse poteka-
lo v najlepSem redu — brez pro-
blemov in zastojev v proizvod-
nji, brez problemov nabave. Vsi
pa vemo, da je bil zlasti v zad-
njem casu velik problem dobiti
na domadem trzis¢u npr. gornje
usnje brez devizne udelezbe ali
pa ga sploh ni bilo. Cene so na-
ras€ale in prav zato se je tezilo
za tem, da smo material raje
imeli na zalogi prej kot ga je
proizvodnja rabila, saj je bilo ob
visoki rasti cen in zmernih obre-
stih za kapital Se vedno ugod-
nejse. V takih pogojih gospodar-
jenja se je zavestno §lo v nabave
pred roki, saj je Ze plan pri daja-
nju potreb zagotovil rezervo, da
ne bi prislo do zastoja. Ta rezer-
va se je ustvarjala tudi pri naba-
vi, kajti v nenormalnih pogojih
gospodarjenja so bile to edino
pravilne odlo¢itve. Prihajale so
zamenjave artiklov ali serij v
proizvodnji, nabaviti je bilo po-
trebno material za artikel, ki ga
je bilo treba dokoncati, mnogo
kasneje pa je $el v delo artikel,
za katerega je bil ves material
na zalogi. In zaloge so tu, vecajo
se in nastajajo problemi, ker ob
visokih obrestih pobirajo doho-
dek.

Kam vse to vodi? Do te situa-
cije je moralo priti, kajti kupci
obutve s0 si vse prepogosto lah-
ko po mili volji izbirali roke, ka-
tere je bilo treba izpolnjevati.
Pri takih izvoznih zahtevah so
prodajalci materialov diktirali

Iz nabave za Sportno obutev
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svoje pogoje pri nabavi, zahte-
vali devize, ¢e jih nisi dal, so
enostavno ustavili dobave, kar
je grozilo z ustavitvami proiz-
vodnje.

Trg je najboljSi regulator na-
bave in prodaje. Ko bo pri naba-
vi lahko kupec dolocal pogoje
dobavitelju, in ne obratno, ho

(i

Potrebna bo doslednost vseh in veé
usklajenega dela

Denar je vedno drazji

Ni vedno lahko usklajevati potreb po repromaterialih #
zalogami, na to vedno vpliva ve¢ dejavnikov kot so: y

neurejeno jugoslovansko trisée; zmoglijivost dobaviteljev
pravilno postavljeni dobavni roki; zamujanje ali prehitevani®
plana na$e proizvodnje; spreminjanje proizvodnih planoV:
pravilni normativi materialov, kateri lahko vplivajo na zalo-
ge ali na manjko materialov.

Prevelikim zalogam naravne-
ga usnja v nasem primeru je bo-
trovala najve¢ zmogljivost

tudi moZno tofneje dolotati usnjarn nasih dobaviteljev. Za
roke. pomlad smo namre¢ imeli zelo

Anica Govekar malo potreb gornjega usnja za
-

Zaloge, zaloge . ..

Te besede ¢esto sliSimo
in to tudi upravic¢eno, ker
so res visoke. Vzroki za to
pa so razliéni.

Delno se povecujejo za-
loge z materialom, ki ga
zac¢asno uvazamo. Vred-
nost tega je visoka, ven-
dar moramo vedeti, da
pri tem ne vezemo nasih
sredstey, imamo pa Se to
prednost, da ne platamo
carine in zato doseZemo
ugodnejSo ceno kot pri
rednem uvozu.

Zaloge nastajajo tudi
zato, ker imajo nekateri
domadi dobavitelji doba-
ve pogojene s koli¢inami.
Naro¢iti moramo mini-
malno koli¢ino, ki jo do-
lo¢i dobavitelj, ki pa ¢esto
presega koli¢ine nasih
poireb. Najveékrat so to
ido¢i materiali, zato se

L kmalu porabijo, nekaj ¢a-

~

Nabava — med potrebami
in zalogami

sa pa le bremenijo nase
zaloge; vsaj dokler ni no-
vih potreb.

Tudi materiali, ki jih
uvazamo po kompenzaci-
il, so na zalogi v vecjih
koli¢inah. Vemo pa, da se
nam kompenzacijski po-
sli izplaéajo, da se odvija-
jo preko Madzarske in so
za nas zanimivi zaradi iz-
voza obutve. Ne moremo
pa pri tem nadinu mate-
riala uvoziti v za nas po-
trebnem roku, ampak se
mora sproti pokrivati z
uvozom. Tudi te zaloge
direktno ne bremenijo
nadih sredstev.

Navedla sem nekaj
glavnih vzrokov nastanka
visokih zalog. Za zniZanje
zalog se bomo trudili in
upamo, da nam bo to s
pomocjo planskega od-
delka tudi uspelo.

Anica Cokan

Anica Cokan vodi nabavo materiala za pancerje

skornje v Sovjetsko zvezo. V 1€
senskem roku pa so potrebe z€1°
velike. V nobenem primeru né
bi mogli v jesenskem roku pre-
skrbeti tako velikih kolifiP
usnja, zato smo se zavestno
odlo¢ili za postopno dobavo pré
ko celega leta,

Tako so se zaloge materialoy
v poletnih mesecih povelalé
Medtem pa je bila dana v proi#
vodnjo $e druga obutev za Z&
hod, kar prej e ni bilo toéno
predvideno.

Eden od vzrokov za veéje zalo®
ge je tudi prevelika sigurnost
(teznja, da ne bi kaj zamudili)
plana. Preved je bilo ¢asovnl
rezerv, pa tudi kasnitev nasé
proizvodnje ne smemo zanema
riti.

Vseh tezav tudi ni mozno vna
prej predvidevati in jih uposte
vati, zato tudi v bodoce proizvod
nja ne bo tekla brez zalog. Priz&
devamo se, da bi bile zaloge ¢im”
manjse, vendar ni samo nabavé
kriva, ¢e so zaloge prevelike:
Isto kot je bilo letos pri gornje™
usnju, velja tudi za ostale repro
materiale, katere moramo Pre:
skrbeti, Zaradi previsokih cen
usnja je finanéno najvetja Pre’
koraéitev prav tu.

V prihodnje bo potrebno i"
vseh sluzbah veé doslednosti ":
usklajevanja in uspeh se #
gurno pokazal. Vsi se mo"’m?
zavedati, da je danes postal de-
nar drag in da nam dohodek p?
#irajo visoke obresti na kl’cd“":
brez katerih si ne moremo 74
misliti danadnje proizvodnie.

Lojze Kolenc



Ne znamo izkoriscéati

nasih moznosti

Marijan Bogataj se je vrnil iz Indije, kjer je
sodeloval pri prevzemu usnja za izvoz

Po dogovoru z inozemskim kupcem o izvozu obutve mo-
famo sodelovati pri nabavi, oz. prevzemu zgornjega usnja. V

diji,

m primeru gre za Sevret, katerega je nas kupec kupil v In-

V zadetku julija smo v Indijo odpotovali predstavniki
Koteks Tobusa, predstavnik Tovarne obutve Ivancica in jaz.
Potovali smo z letalom preko Frankfurta, Delhija, Bombaja
V Madras, petmilijonsko mesto na jugovzhodu Indije.

Isto¢asno so prispeli $e predstavniki firme Evelyn, kot
kupci usnja. Tovarna usnja »RAMCO« je oddaljena od Ma-

Fasa Se 140 km, kamor smo se vsako jutro vozili z avtobu-

SOm, zvecer pa vracali nazaj.

lMIrlhn Bogataj se je vrnil iz
Ndije, kjer je sodeloval pri
Prevzemu usnja za izvoz

Usnjarna je specializirana in
f”edeluje samo koze bastardov
Pred ve¢ desetletji je bil to kri-
&nec med ovco in kozo, sedaj
Pa je to Ze ¢ista pasma). Izdelu-
1ejo Sevrete in podlogo. Usnje je
Valitetno in primerno za fino
ensko obutev, Skupno s pred-
Stavniki tovarne in kupca smo
$€ dogovorili o kriterijih prevze-

8, kar pa skoraj nikjer ne gre
Bladko. Ugovarjali so na nafe
Obrezovanje sflamas in nog, ven-
Ar 50 se kasneje le sprijaznili.
ke‘deu moramo, da je to usnje
Uplieno brez sortimenta (tel-
€l), zato ni mogoce ko presor-
ati iz enega v drug sortiment.
Snje je sorazmerno lepo, brez
©jih napak, posamezne koZe

50 velike od 35 do 70 dm’, de-

Ina precej niha — 0,5 do
0,9 mm,

. Izdelana je bila le delna kolici-

8 od naro¢enih 4700 m’ barve
& Fizon (svetlo modra). Za Ivan-

€0, katera izdeluje obutev tudi

Vi

za omenjenega kupca pa je bilo
izdelano preko 6000 m', ker so
bili pred nami. Lahko trdim, da
proizvajalec ni skuSal podtikati
kaksnega slabega materiala, kot
je pogosto v Italiji ali pa pri nas,
zato sem predlagal predstavni-
ku Evelyn, da v bodoée ne bi bilo
potrebno prevzemati usnja, saj
so tudi stroski potovanja zelo vi-
soki, kljub temu, da jih delno
(voznja) krije kupec.

Predstavniki usnjarne so po-
nujali usnje po cenah, ki so pri-
bliZno za éetrtino niZje kot v Ita-
liji, odvisno od koli¢ine. Velika
razdalja sploh ne predstavlja
problema, saj avionski prevoz
traja z vsemi formalnostmi le
nekaj dni. Poleg Sevreta izdelu-
jejo druge tovarne tudi usnje
BUFFALO, to so koze podobne
teleéjim, z zelo gosto strukturo,
le ovratnih gub ima veé. Za nas
je zanimiv Sevret za sandale, ka-
tere izvaZzamo v Sovjetsko zve-
zo, kjer so vedje koli¢ine, cena
usnja pa poloviéna v primerjavi
s tele¢jim boksom. Seveda je
problem plagilo in moZnost uvo-
za.

Pri celotnem poslu si lahko
mislimo, kaj vse vpliva na eko-
nomijo, ¢e se je dunajski kupec
odlo¢il kupiti usnje v Indiji in ne
v Italiji. Mi imamo kot neuvrsce-
na drzava zelo dobre odnose z
Indijo, pa tega ne znamo izkori-
stiti.

Sicer pa za tiste, ki jih morda
zanima, Se tole: Samo potovanje
v Indijo je zelo naporno, Ziv-
ljenjski pogoji za Evropejca pa
tudi teZzki, tako zaradi podnebja,
hrane, nedistole, itd. — torej nit

lepega.
Marijan BOGATAJ

Dopisujte

Nas cilj je uveljavitev z
lastnim imenom

»Ce ocenjujemo proda-
jo lahke obutve za izvoz
lahko reéem, da za Aspo
tece prodaja povsem nor-
malno«, je povedal vodja
prodajnega sektorja Bo-
jan Starman.

»Za jesen-zimo smo

~ prodali 112.000 parov Zen-

skih Skornjev, spremenila
pa se je struktura mate-
rialov; kar 100.000 parov
iz sinteti¢nega materiala.

Naro¢ila za pomlad-po-
letje 1986 pa so 130.000
parov, od tega 75.000 pa-
rov salonarjev in 65.000
parov skornjev.

Z Jean Janinom smo
prenehali sodelovati; kot
kaze, oboji nismo bili
preveé zadovoljni drug z
drugim.

Za Belmo v Zvezni re-
publiki Nem¢iji velja po-
dobno.

Sicer pa smo za Zvezno
republiko Nem¢ijo pri-
pravili kolekcijo lahke
obutve,

Zal se je izkazalo, da je
naloga za to firmo v tem
trenutku prezahtevna in
niso sposobni dodobra or-
ganizirati prodajnih poti.
Tako smo morali za nekaj
¢asa opustiti zastavljene
nacérte, kar pa Se ne po-
meni, da smo se temu (r-
zis¢u odpovedali. Za osta-
le drzave, kot sta na pri-
mer Norveska in Svedska
bomo poslovali priblizno
v sedanjih okvirih.

Lahko pa rec¢em, da je
bilo akcij za Se vecjo pro-

L dajo veliko. Tako sedaj

Bojan Starman

ra¢unamo, da bomo letos
prodali 400.000 parov lah-
ke obutve na Zahod,
300.000 v MPM in 100.000
parov v Sovjetsko zvezo.

Nas cilj je, da si poleg
uhojenih poti z ASPO
prebijemo z lastnim ime-
nom tudi drugje.

Kar zadeva Sportno
obutev bo konec meseca
septembra predstavljena
kupcem kolekcija za zi-
mo 1986/87, tako da je se-
daj tezko govoriti o obe-
tih. Kot kaze, bodo nasi
novi modeli dobro spreje-
ti. Potem pa nas ¢aka, da
izdelamo kvalitetno obu-
tev do dogovorjenih ro-
kov. Predvidevamo naj bi
na zapad izvozili od 200
do 250,000 pancarjev od
300 do 350.000 tekaskih,
na Madzarsko za okoli
1,2 milijona apreski, v
(fSSR 10.000 parov pan-
carjey in 10.000 parov surf
(za okoli 800.0008%), v
NDR 12,000 pancarjev in
surf (za okoli 600.000 $).

~




RAZGOVOR ZA UREDNIKROVO

mizo

na temo: Kako letujemo

V razgovoru so sodelovali: Irma Dolenec, Bernard
Kavci¢, Betka Jurca, Marjetka Kavéié, Fanéi MozZina,
Stojan Subic. Razgovor sta vodila Nejko Podobnik in
Tatjana Mohoric, zapiske je uredila Danijela Vehar.

Delo — Zivljenje:
Kako ocenjujete letovanje le-
tos?

Marjetka KAVCIC:

Letos sem letovala v Maredi.
To je lepo novo stanovanje, ki
ga je kupila Alpina, Vendar pa
je bila med sezono okolica kot
na gradbis¢u. Delali so novo tr-
govino in lopo. Cez leta te grad-
nje ne bo veé. Do plaZe pa je kar
precej dale€ in za tiste, ki imajo
majhne otroke ni najbolj pri-
merno. Plaza je podobna kot v
Umagu, ni najboljsa, tudi jezki
50. MoZno pa je poiskati boljso
plazo, vendar je treba precej da-
le¢ pes.

Stanovanje je sicer lepo, vidi
pa se, da odnos do skupne last-
nine ni najboljsi. Sicer pa mi-
slim, da bi Alpina lahko vplivala
na to, da bi bilo o¢iséeno stop-
nis¢e, kar so druge delovne or-
ganizacije uredile. Nekateri so v
knjigo celo pisali, da bi morali
imeti tudi televizijo, kar pa med
dopustom ni potrebno. Zabave
je v dva kilometra oddaljenem
Novigradu dovolj, pa tudi v sami
Maredi. Za otroke igris¢e Se ni
urejeno, v prihodnjih petih letih
pa bo tudi to.

Lepa plaza vsem veliko pome-
ni. Za Maredo lahko re¢emo, da
plaza ni lepa, zato se mi zdi ¢ud-
no, da Alpina ni kupila stano-
vanj na Cresu, kjer je precej lep-
sa.

Glede cene lahko refem, da
7.000 din na teden za tako kon-
fortno stanovanje ni veliko.
Hkrati pa smo od drugih izvede-
li, da je za nekatere cena tudi
samo 2.800, kar pomeni da delo-
vne organizacije prispevajo vec.

Nekaj pa je tudi res. Vedno se
najdejo Se rezerve, kot so tudi e
rezerve v nasem turizmu,

Vsi delavel ne morejo letovati
v nasih letovis¢ih, zato mislim,
da bi bilo potrebno sodelovanje
s turisti¢nimi agencijami,

Prva stvar je, da delavcem
vsaj ponudimo o0z. pokaZemo,
kje vse bi lahko letovali. Preko
agencij bi lahko tudi zakupili
prostore za eno sezono ali na
daljsi rok, ¢e bi se pokazalo, da
nam ustreza.

e ocenjujem razmere v Alpi-
ninih letovis¢éih ne moremo go-
voriti, da so cene visoke in zato
ne bi imeli zapolnjenih zmoglji-
vosti, ljudje paé razlitno name-
njajo svoj denar, odvisno od po-
treb in moZnosti.

Irma DOLENEC:

Letos sem bila v Vodicah, kjer
ima Alpina v najemu eno nad-
stropje s tremi sobami in soupo-
rabo kuhinje, kopalnice in stra-
nisca. Sobe so troposteljne in ti-
sti, ki imamo dva majhna otroka
smo lahko spali. Glede na soupo-
rabo kuhinje pa je predvsem
premalo loncev in kozic, tudi
hladilnik je premajhen. I

Na plaZo smo se odpravili ob
10. uri, vrnili smo se ob 17, uri,
potem smo Sele kuhali. Pri
majhnih otrocih od 3—8 let ni-
smo mogli racunati na druzbeno
prehrano, saj so taki otroci kar
naprej laéni. Tudi ¢e bi 8li v
Umag, kjer je organizirana pre-
hrana, bi morali poleg sadja do-
kupiti $e drugo hrano.

Na splosno pa je bilo v redu.
Motil me je odnos gospodaria,
saj bi moral upoStevati, da ima
letovalce v hisi. Zahteval je mir
zjutraj in zveder. Saj otroci tudi
doma, ko morajo zjutraj zgodaj
vstati do devetih zveder ne dajo
miru. Ne vem, mogode smo go-
spodarju hiSe preve¢ zaupali da
bo vse v redu. V okolici hise je
vrt, da so se otroci lahko sprosti-
li. Do plaZe je okrog 300 metrov.
Plaza ni v senci, zato smo se ne-
kateri vozili na bliZnji otok.

Vemo pa, da je iz Zirov v Vodi-
ce kar dolga pot in marsikdo ne
bi dal toliko za bencin.

Ve mi je bilo tudi to, da smo
v tem kraju veliko veé ziveli z
domatini, kot pa v Poretu, kjer
je turizem Ze bolj razvejan.

Stojan SUBIC:

Za letovanje sem se prijavil
preko agencije Kompas. Bil sem
v Dubrovniku, Cena za teden
dni je bila 15.000 din, v kar je bil
vratunan prevoz z letalom in so-
ba 2z zajtrkom. Stanovali smo v
samem centru mesta. Kosilo in
veterjo smo si pripravljali naj-
vetkrat sami. Tako me je letova-
nje stalo okrog 30.000.— din,

Vreme je bilo krasno, veasih
celo preve¢ vroce,

Bilo je veliko mladih, tako da
sem sklenil nova prijateljstva,

Kar zadeva letovanje preko
Alpine mladi brez druZine nima-
mo veliko moZnosti. Pravzaprav
pa na dopust rajsi grem s prija-
telji, s katerimi se ponavadi do-
menimo zadnji dan, kam bomo
sploh §li.

Delo — Zivljenje:
Ali ste si ogledali kakéne pri-
reditve?

Stojan SUBIC:

Dubrovnik je kraj, v katerem
je veliko zabave in kulturnih
prireditev. Ze na ulicah je polno
ljudi, Disco klubi so veliki, v ka-
terih je tudi po 800 obiskovalcev.
Veliko je turistov, skoraj ne sre-
¢a$ Slovenca. Res mi je bilo
vsed, pa Se cena ni bila pretira-

na,

V Alpininih zmogljivostih pa
sem bil doslej za Novo leto v
Kranjski gori. Pozimi bi bilo
verjetno lepo tudi v Boveu.

‘l

Marjetka KAVCIC: g

Za zimsko sezono bi se morali
Ze sedaj pozanimati za moznosth
in obvestiti ljudi, da bi se ze se
da lahko prijavili. Mislim, da bl
strokovna sluzba morala to dela
ti.

Hermina CANKAR:

Glede zimskega letovanjd
smo ra¢unali na to, da bi pr}eko
agencij izvedeli za moznosti le-
tovanja. Z njimi bi se dogovorili
kdaj bi lahko bilo organiziran®
letovanje. Najemi stanovanj S0

stali dragi, zato bi delavcen
E(i)bi se odlodili za zimsko letova®
nje regresirali oskrbni dan.

Betka JURCA:

Letos smo letovali v kamp¥
pri Punatu na otoku Krku.
tem kraju smo bili prvi¢, zato
smo si s kratkimi izleti ogledall
okolico: Basko, Staro Bagko, st&
ro mesto, mesto Krk. Kot veste
ima Alpina tu 5 prikolic, izmen®
pa so 10-dnevne. Kamp je zelo
zaseden, Tu imajo postavijene
prikolice razne slovenske delo
vne organizacije. Problemi $0
glede sanitarij in tople vode-
Plaza je lepo urejena in je do
volj sence. Ce si kdo Zeli samote:

se lahko zapelje na otok, saj s€
¢olni dobijo na posodo.

-

Za odrasle in otroke je dovolj
zabave, poskrbljeno pa je tudi
za $portne dejavnosti. Vecere 5!
lahko letovalci krajdajo s spre:
hodi, poskrbljeno je tudi za ples:
Skratka, na Krku nam je bilo
vsed.

Fanéi MOZINA:
vec let ne letujem v okvird
Alpine. Z druzino hodimo v Ba-
njole, kjer je pred ¢asom imeld
prikolice Alpina; ne vem zaka)
Jjik nimamo ve¢. Kamp je tu 8-
seben, kamor zahajamo ve¢ ali
manj vedno isti letovalci. To je
sicer manjsi kamp z lepo urejé
nimi sanitarijami. Za mlade j€
tu disco, ob Cetrtkih pa je v do
mu ples. Za mlade pa je ples
vsak dan v deset minut hoje od*
daljenem kampu Indie.
Tu smo kot velika druZina, 5a)
se Ze dolgo poznamo med sebol:

Bernard KAVCIC: ;
Letos sem letoval v Lanterni
Tu je Alpina postavila dva kon”



:,?l’,ier_)a. Kamp Integral je zelo
ik in poraéen z borovim in
rastovim gozditem. Sicer so tu
SQt;\ll Se nizka debla, tako da
tr"‘-‘e ni veliko. Okolje Se ni
Avnato, ker je bilo letos posta-
Vijeng,
z‘V kontejnerju je vse potrebno
dily uhanje (posoda, voda, hla-
nigéik' tus, plin, elektrika, stra-
mee{,' kar je Se posebno po-
nom no zaradi velike oddalje-
f}: od skupnih sanitarij.
muzoiléée je v redu. Stopnic na
dobe je veliko, tako da je kar
Dac F trim tja in nazaj. Plaza je
Bo} kakor si poisées prostor,
‘; kamnita, kot peic¢ena.
ampu sta dve trgovini in
oto Vracija. Na stojnicah je bilo
S sadja dovolj.
Mhm‘da bi predlagal, da bi v
tai, 2anje kupili se kaksen kon-
iner, ¢e imamo sredstva za to.

R:'O - Zivljenje:
0 ocenjujete letodnje leto-

Vanje?

Hermina CANKAR:
TBanizirati letovanje je da-
Z)e, saj dobimo precej sla-
dog‘\oinosti za letovanje. Kar ;e
Vs fega hitro oddajo tujcem. Ze
“k"mlh kampih so sedaj uredili
2a 9. da imajo poseben prostor
e Prikolice delovne organizaci-
ge'mza, Posameznike pa na dru-
Dros In zato ne moremo dobiti
m"’m. kjer bi sami hoteli.
v B4 stvar je najem stanovanj.
dobﬁqlt‘ah na primer je problem
boljgl dobro stanovanje, saj
di 4 spet oddajajo tujcem. Tu-
Zngp ) I0 razmere premalo po-
Blji\r,n’ Glede najema novih zmo-
kep o4 Je iz leta v leto teZje,
s le-teh premalo. Cene pa
cenefastejo in za delavee je naj-
loynie letovati v letovidéih de-

1N organizacij.
5t m" Zadeva sodelovanje s turi-
bigj z"m agencijami pa bi morali
PU_O hitri, ¢ée bi hoteli dobiti
Nja ¢ in ugodne pogoje letova-
Rliive nsko leto smo najeli zmo-
deluvst‘ prav na Cresu in Krku;
B5a, "CM smo tudi regresirali
kgr .. Vendar ni bilo zasedeno,
Orga ] za tovarno drago, ker
:2M0 plagati prazno sobo kot
olna,

Neg

m,
d“l(‘p

RAZGOVOR ZA UREDNIKOVO MIZO

Nas prvi cilj je, da bi imeli
¢imved kapacitet. Letos smo pre-
cej vlozili v Maredo in v Strunja-
nu, kjer bo moZno letovati pri-
hodnjo sezono. Draga je tudi ob-
nova prikolic. V prikolicah je ve-
likokrat Ze sredi sezone tezava z
inventarjem...

Povedala bi 5e, zakaj se nismo
odlo¢ili za Cres. Za Strunjan
smo se odloéili, ker je bila zatet-
na cena nizka in zato, ker je bila
Zelja vedine delaveev, da bi bila
letovis¢a &im blizje. Cres pa je
precej daleé, pa Se trajekt je.

Delo — zivljenje:

Koliko je v Alpinskih letovi-
i¢ih mozZnosti, koliko jih je leto-
valo, koliko je bilo kandidatov,
ki niso prisli nn vrsto?

Hermina CANKAR:

To&nih Stevilk nimam, ker so
letovale druzine. V Alpinskih
kapacitetah letuje pribliZzno
15—16 % nasih delavcev, to pa je
zelo majhen odstotek.

Delo — zivljenje:
Koliko pa smo za to namenili
denarja?

Hermina CANKAR:

Letos smo namenili 3,2 milijo-
na za pogodbene obveznosti, re-
gresiranje delaveev, za najeme
letovis¢ in za opremo v Maredi.
Poleg tega pa je 14 milijonov na-
menjeno dodatno za nakup no-
vih kapacitet (deloma Mareda,
Strunjan in Lanterna).

Delo — zZivljenje:

Koliko se bodo predvidoma
poveéale zmogljivosti za prihod-
nje leto?

Hermina CANKAR:

V Strunjanu bomo imeli dve
stanovanji; ratunamo na nakup
dveh kontejneriev za Catezke
Toplice. Nakup je odvisen od
sredstev — ¢ée bo sradstev dovolj
pa bomo videli Sele po zaklju-
¢nem racunu v mesecu februar-
ju 1986,

Oskrbni dnevi:

Vsem delavcem, ki so letovali
izven nasih zmogljivosti — torej
v lastni reziji, pripada delno na-
domestilo in sicer za najveé 7
dni po 220.— din dnevno.

To nadomestilo dobijo tudi
otroci, ki so zavarovani v Alpini
in sicer otroci stari do 10 let
110.— din in otroci stari nad 10
let 220.~ din.

Nadomestilo pa morate uve-
ljaviti z ratunom o letovanju,

Delo — zZivljenje:

Ko govorimo in ocenjujemo
organiziranost letovanja za le-
tos, bi bilo dobro, da bi povedali,
s svoje plati gledano, v kaksnih
tezavah si se znasla v organiza-
cijskem pogledu v sodelovanju z
delavcei?

Hermina CANKAR:

Pri organizaciji dela mi naj-
ved problemoy povzroéa prema-
lo stikoy z zunanjimi dejavniki v
zvezi z letovanjem. Moram pa
re¢i, da karkoli smo skusali ure-
diti preko turisti¢nih agencij, je
bilo vse predrago. Boljse stvari

smo zamudili, saj bi Ze sedaj
morali misliti na naslednje pole-
tie.

Marjetka KAVCIC:

Dobro bi bilo, da bi Alpina re-
gresirala letovanja, saj bi s tem
veliko pomagala.

Drugade pa mislim, da se bo-
do stvari $e spreminjale. Pred
petimi leti ni bilo problema pro-
dati nadih Cevljev. Sedaj pa Ze
premisljujemo ali jih bomo lah-
ko. Mi se tukaj odlotamo Ze leto
ali dve naprej. Zato moramo
stvar presoditi,. Mislim, da bi
morali pomisliti tudi na boljso
organizacijo prevozov.

Hermina CANKAR:

Moram povedati, da sredstev
za letovanje ne moremo prena-
Sati 1z leta v leto. Recimo na pri-
mer nikoli ne vem koliko sred-
stev bo na razpolago.

Delo — zivljenje:

Zirovei smo navajeni varéeva-
ti. Skozi to pa je normalno da je
za letovanje namenjeno malo
denarja. Se zmeraj ugotavljamo,
da druge delovne organizacije
razpolagajo z veé sredstvi.

Tatjana MOHORIC:

Pri tem ne gre za to, da bi de-
lavceu placali polovico dopusta,
ampak to, da delaveu omogodi-
mo dopust in pokaZzemo moZno-
sti.

Marjetka KAVCIC:

Tudi na upokojence bi morali
malo bolj gledati, za kar niso do-
volj samo Cateske Toplice. Lah-
ko bi se posluzili »dopustniskih
paketove. Ponudili bi toplice,
kmedcki turizem. Poznamo Lo-
garsko dolino, vemo da je kra-
sna, da je tam razvit kmecki tu-
rizem, In ¢e bi se organizirali,
ne samo za upokojence, bi to tu-
di ponudili ljudem, pa tudi pre-
voz bi lahko organizirali.

Fan&i MOZINA:

Ali je kaksna moZnost za or-
ganiziran prevoz, saj vsi delavei
nimajo avtomobiloy?

Hermina CANKAR:

MozZnosti so. Ko so §li delavei
na preventivno zdravljenje, so
se posamezniki odlo¢ili za pre-
voz s kombijem, Druga styar pa

Jje Umag., V posamezni izmeni
sta potrebna takega prevoza dva
delavca, ostali pa se vozijo s svo-
jimi vozili, Urediti pa se seveda
da.

Fanéi MOZINA:

Mislim, da bi lahko $e en kon-
tejner postavili v kak$ne druge
toplice. Seveda bi se morali po-
zanimati za katere bolezni so
doloéene toplice. Imam obéutek,
da so Cateske Toplice precej za-
sedene.

Delo — zivljenje:

Kaj pa lahko pomeni izme-
njava z letovalci iz Ceskoslova-
$ke, o éemer je bilo veliko govo-
ra?

Hermina CANKAR:

Vprasanje je, koliko bo zani-
manja nasih delavecev. Lahko
povem, da mi Cehom veliko ne
moremo nuditi. Lahko le Umag,
kjer smo se z muko dogovorili
za zamenjavo.

Fandi MOZINA:

Opazila sem, da je pred nekaj
leti med sezono v Umagu mogo-
¢e dobiti Se kaksno prazno hisi-
co, danes pa je vse zasedeno. Po
vsej verjetnosti je zasedeno za-
radi nizke cene, Istra ima samo
2 meseca za letovanje in je ta-
krat le malokrat slabo vreme.
Mogoce ne bi bilo slabo imeti 3e
kaksne dodatne kampe: Stoja,
Veruda, razni organizirani kam-
pi, saj ni samo Medulin.

Hermina CANKAR:

Taka razporeditev kot je se-
daj, kar ustreza. Priblizno toliko
kot za Krk in Medulin, se jih
prijavi tudi za Ankaran.

Tatjana MOHORIC:

Da bi bilo veé¢ prikolic posta-
vijenih v enem kraju, to ni do-
bro. Ko si na dopustu, si ne zeli§,
da bi sre¢eval same Zirovce. Za-
Zeleno bi bilo, da bi Ze v sami to-
varni dobili podatke, kje se prek
agencije lahko poceni letuje.

Delo — Zivljenje:

Kako je s sodelovanjem z DO
v kraju, oz, v okviru poéitniSke
skupnosti?

Hermina CANKAR:

Sodelovanje z DO v kraju je
dobro. Ze pred dvema letoma

9



VAZNO JE..
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Stanko Likar
je odsel

Konec avgusta nas je
presunila vest; za vedno
je odSel Stanko Likar. Bil
je visokokvalificiran ce-
vljar, mojster in vodja
montaze do upokojitve
leta 1964,

Vedno vestni in natan-
¢ni delavec tudi potem ni
miroval. Teh zadnjih
21 let zivljenja v pokoju je
¢ vedno po malem ce-
vijaril doma, prenehal je
le, kadar je zbolel. Zirovci
smo ga véasih dobesedno
zasuli s ¢evlji, ki nam jih
je lepo in tudi ceneno po-
pravljal.

V slovo
Jozefi Kavéic

Jozefa (Pepa) Kavéic je
delala v Alpini Ze od sre-
dine junija 1945 do spo-
mladi 1954, ko je odSla v
pokoj.

Po poklicu je bila presi-
valka, znana kot zelo na-
tanéna, zato so prav njej
odrejali najbolj zahtevno
delo.

Najprej je delala v te-
danji »Sori«, kasneje pa v
novozgrajeni tovarni, naj-
prej gornje dele za goj-
zerje in delavske cevlje,
kasneje pa bolj zimsko
obutev.

Za kvalitetno delo ji je
nekoé¢ Franc LeskoSek-
Luka izro¢il priznanje, ki
ga je zelo cenila.

smo predlagali, da bi se delavci,
ki delamo na tem podro&ju vee-
krat sretevali.

Z losko pocitnisko skupnostjo
letos nismo imeli velikega sode-
lovanja, ker nimajo velikih zmo-
gljivosti. Imajo samo Portoroz,
kjer pa je bilo letos vse zasede-
no. Poskusali smo sodelovati z
drugimi DO v Skofji Loki.

Predlagano je bilo, da bi naba-

RAZGOVOR ZA

Stojan SUBIC:

Dobro bi bilo, ko bi bila kak-
$na prikolica na razpolago tudi v
zimskem ¢asu.

Marjetka KAVCIC:

Preve¢ smo se omejili na
Istro. Letos smo imeli letovanje
v Vodicah, kraj je malo dlje.

Zaradi trgoveev bi morali or-
ganizirati letovanje nizje na Ja-
dranu. Kdo izmed njih pa bi

(

\

Pri¢etek dela po kolek-
tivnem dopustu — to je v
avgustu, se je v kadrovski
sluzbi odrazil v moé-
nejsem zaposlovanju de-
lavcev, predvsem mladih,
tako da je sklenilo delov-
no razmerje 44 delavcey,
z delovnim razmerjem pa
je prenahalo 16 redno za-
poslenih delavcev in veéi-
na dijakov na poéitni-
Skem delu.

V TOZD Proizvodnja so
nastopili delo pripravniki
Magdalena Kogoviek v
Rovtah, Boza Kobal, Moj-
ca Leban in Marta Bajc
na Colu Milena Likar,
Mojca Bizjak in Ana Je-
reb v Gorenji vasi in v od-
delkih v Zireh: Ernest
Gantar, Anica More,
Francka Stremfelj, Darja
Logar, Bogomir Pirnat,
Karmen Oblak, Sabina
Eisele, Mateja Reven,
Karla Rupnik, Milena Pe-
¢elin, Brigita Treven,
Martina Jesenko, Cirila
Bogataj, Irma Jereb in
Brigita Strel. Prav tako so
v TOZD Proizvodnja v od-
delkih v Zireh nastopili
Damjana Gantar, Borut
Pivk in Stanislav Semié,
ki se je vrnil z dosluzenja
vojaskega roka ter Se 4 di-
jaki za delo med poéitni-
cami. V obratu na Colu so
nastopile delo tudi nekva-

lificirane delavke in sicer
Tatjana Tominec, Marti-
na Sen, Silva Cesnik, Ana
Bajc, Anica Puc, Romana
Hladnik, Jozica Baje, Ber-
narda Bajc, Natasa Vid-
mar, Adrijana Blasko,
Martina Pregelj in Lucija
Leskovic,

Delovno razmerje so v
TOZD Prodaja nastopili
Brankica Horvat v proda-
jalni Sisak, Angelca Me-
sojednik v prodajalni Lju-
bljana IV in Mladen Varo-
S¢i¢, ki se je vrnil z doslu-
Zenja vojaskega roka.

Z delovnim razmerjem
SO VvV mesecu avgustu V
TOZD Proizvodnja prene-
hali Janez Treven in Joze
Pustovrh, ki sta odsla na
sluzenje vojaskega roka,
Ivana Kejzar iz obrata
Gorenja vas in Vinko
Oblak, Valentina Bogataj
in Ivan Gluhodedov, ki so
odsli v pokoj; iz obrata
Gorenja vas sta prenehali
Vlasta Mezek in Marinka
Gantar, iz obrata Rovte
sta prenehali z delom
Ivanka Merlak in Darja
Ofentavsek, iz oddelkov v
Zireh pa je prenehal Ja-
nez Mlinar in veéina dija-
kov, ki so bili na poéitni-
Skem delu.

V TOZD Prodaja so z
delom prenehali Zeljko
Ljuboje iz prodajalne Sa-
rajevo I, Cirila Sorn iz
prodajalne Jesenice, Dra-
gana Stefanovi¢ iz proda-
jalne Beograd II in Stani-
slava Peternel iz prodajal-
ne Skofja Loka I. Z delov-
nim razmerjem v Delovni
skupnosti skupnih sluzb
prenehal Mitja Peternel.J

Pococili sa se

e 2@

4

Sodelavkam in sodelavcem iz TOZD Proizvodnjé
Damjani Gantar in Ivu Milardoviéu iz odelkov v Zi
reh, Mariji Stanonik iz obrata Gorenja vas, Mariji Tra-
tnik in Iviei Puc iz obrata Col ter iz TOZD Prodaj@
Emiliji Slavinec iz prodajalne Maribor, iskreno éesti
tamo ob sklenitvi zakonske zveze. Vsem Zelimo mnog?
srece, zadovoljstva in zdravja na novi Zivljenjski poti!

L S S S ]
OB ODHODU V POKOJ: :

Dolgoletnim sodelavcem iz TOZD Proizvodnjé
Vinku Oblaku, Valentini Bogataj, Ilvanu Gluhodedovt
Vidi Peternel in Ivani Kejzar iz obrata Gorenja vas 0
odhodu v pokoj Zelimo $e mnogo let trdnega zdravj®
veliko zadovoljstva in srece med domaéimi ter prijet”
ne spomine na delovna leta v Alpini.

vifi Sotore za mladino, vendar se

morda rad 3el na kmeéki turi-
zaenkrat to $e ni uresnicilo.

zem.

= 8

ZAKLJUCEK:

Zavest, da sta rekreacija in letni oddih vedno bolj
potrebna dejavnika dobrega dela, vedno bolj prodira.

Tudi zaostrene razmere tega niso prepredile.

Spodbudile so predvsem potrebo po Se bolj smotr-
nem iskanju ¢imboljsih mozZnosti oddiha, ki hkrati ne
bi bil predrag. Da bi to dosegli pa je treba kar dosti
truda strokovne sluzbe in tudi drugih, ki lahko po-
sredno na to vplivajo. In prav je tako, éeprav bomo ob
skrbi za ¢loveka razmisljali tudi o boljSem delovnem
U; ucinku. 2
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»Pravzaprav v zaletku
Niti nismo natanko vede-
L 2a kaj pravzaprav gre.
Ze spomladi leta 1950 so
tle volitve, jeseni pa je
ila prva seja delavskega
Svetas, je pripovedoval
- Prvi predsednik delavske-
9a sveta Milo$ Mlinar. Do
tedaj je tudi usnjarsko
Predelovalno  industrijo
Yodila direkcija, »Admi-
Mstrativno gospodarjenje
8¢ je le pocasi umikalo,
tovarne so zacele dobiva-
' samostojnost, s tem pa
%0 se vecale tudi odgovor-
Nosti yodstev podjetij in
tudi vseh nas ostalih de-
vcev. Tudi delavski
Svet, ki je imel v zacetku
€ bolj posvetovalni zna-
4, se je moral zaleti
8popadati z bolj zahtevni-
i nalogami.

Za obdobje po letu 1950
€ 2a sedanjo Alpino, ki je
bila tedaj se Tovarna
‘Portnih éevljev, znaéilno

‘anje novega proizvod-
"ega programa, ki se je
es tudi oblikoval tako,

@ smo iz danih moznosti
apravili kar je bilo mo-
goce, Vzporedno s tem je

lo treba izboljsati teh-
"ologijo in organizacijo,
elovne postopke, saj smo
9o tedaj delali = bolj ali
Manj starimi  stroji iz
Predvojnih Zirovskih de-
4vnic in zadrug, ki so jih
nasi Ludje usposobili in
Y2driepali.
5 @ eno najpomembnej-
th potez pa lahko $teje-
0 osnovanje lastne ma-
OProdajne mreze, ko smo
19 Prvo  prodajalno, leta
93 v Sarajevu dosegli,

R

Z njimi je rasla Alpina

da smo obutev zaceli pro-
dajati sami. Pred tem smo
bili namreé vkljuéeni v
slovensko prodajno mre-
20 obutve imenovano Tri-
glav, ki nam ni prinasala-
tistega, kar bi pri¢akova-
lie. Ko je Peko spet prev-
zel to mreZo v celoti v
svoje roke, je Alpina osta-
la brez prodajaln.

In kako se je samou-
pravljanje razvijalo na-
pre;?

»Delavski svet in upra-
vni odbor, ki je pomagal
pri razresevanju konkre-
tnih vprasanj delovne or-
ganizacije, sta se¢ § po-
mocjo komisij kmalu
uveljavila kot neobhoden
dejavnik v razvoju podje-
tja. Tezav ni bilo malo,
saj ni bilo denarja, preiti
pa je bilo potrebno z dria-
vno planskega gospodar-
stva, ko smo delali pred-
vsem delavske cevlje, goj-
zarje in drugo podobno
obutev, na izdelovanje
obutve, ki jo je iskalo tr-
Fi§ce. Kolektiv st je moral
zategovati pas, da smo
lahko napredovali. Mi-
slim, da so pri razvoju
svojo vlogo odigrale tudi
obracunske oz. ekonom-
ske enote, ko so nastale
leta 1957 in so pomenile s
svojim samoupravnim
mehanizmom  doloéeno
uveljavitev interesov de-
laveev, ker je bolj prisla
do izraza tudi odgovor-
nost posameznih oddel-
kov. V teh letih so se zace-
la moéna prizadevanja za
mehaniziranje proizvod-
nje, postavljane proizvod-
nih trakov, Sirjenje pro-
dajne mrese in izvoza.«

Kot upokojenec se oéit-
no ni umaknil na klop v
senéni kotiéek. Dobro se
zaveda, da je zdravje v gi-
banju, zato ga lahko sre-
¢amo, ko na pohodih po
sosednjih hribih s kolegi
krepi svoje zdravje in
opazuje naravo, dosezke
nasih prednikov in Zvlje-
nje — tudi v Alpini.

S kratko in zavzeto be-
sedo so nam je pridruzil
pri skupnem proslavlja-
nju 35-letnice samoupra-~
vljanja.

N. P.
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Na Breznici so se v nedeljo, 25. avgusta pomerili tekmovalci v
motokrosu na Sesti dirki za republiko prvenstvo. Nastopilo je 45
tekmovalcev iz desetih slovenskih drustev, v kategorijah 125 in

250 cem.

Za organizacijo take priredi-
tve ima Zirovsko AMD premalo
Sportnih funkcionarjev z ustrez-
nimi licencami, zato smo se po-
vezali z AMD Slovenija avio iz
Ljubljane, kjer imajo dovolj to-
vrstnih strokovnjakov, nimajo
pa tekmovalne steze. Tako je bi-
la letosnja dirka tretja po vrsti,
ki smo jo organizirali s skupni-
mi moémi.

Vse skupaj je povezano s pre-
cejSnjimi stroski, zato si te deli-
mo po posebnem sporazumu,
katerega vsako leto prilagajamo
na podlagi izkuSenj iz prejénjih
let. Veliko breme predstavlja
ureditev proge, katera je na
kamnitem terenu, tako da je
vsako leto potrebno po celotni
progi navoziti precej zemlje. Za
odliéno pripravljeno progo se
moramo posebej zahvaliti Mar-
janu Mlinarju, ki je vodil vsa de-
la. S stroji je priskoéil na pomo¢
Rudnik urana Zirovski vrh in
strojnik, ki je takrat opravljal
zemeljska dela na podrodju
Breznice.

Na prireditvi sami so se trudi-
li tudi ¢lani ostalih Zirovskih
drustev; posebno je bila dobro-
dodla pomoé ¢lanov Gasilskega
drustva Ziri, ki so imeli obilo de-
la z namakanjem izsusene pro-
ge, vzdrZzevanjem reda ob progi
in skrbjo, da ne bi prislo do ka-
kega poZara. Seveda tekme ne

bi izpeljali, &e se ne bi dogovorili
z vaséani Breznice, ki odstopijo
zemljiste, na katerem lahko tek-
movalci vozijo, parkirajo Stevil-
ni gledalci, stojijo okrepéevalni-
ce itd. Skratka celotno obmotje
Breznice je eno nedeljo v letu
povsem zasedeno. K uspesni pri-
rtiadilvi pa so prispevali tudi dru-
gi.

V tekmovalnem pogledu so
imeli najve¢ uspeha ¢&lani
ASMD Slovenija avta, kateri so
zmagali v ekipni konkurenci v
obeh kategorijah. V kategoriji
do 250 cem so nastopili tudi do-
macini in se uvrstili na drugo
mesto. Tako so po Sestih dirkah
v tej sezoni na tretjem mestu,
kar daje upanje, da ponovijo
uspeh iz lanskega leta. Od do-
macih je bil najboljsi Vid Mla-
kar, ki iz leta v leto vidno napre-
duje in ima ob primerni spodbu-
di in temeljiti vadbi e lepo bo-
doénost. Napreduje tudi Albin
Jesenko, ki je prijetno presene-
til z osvojitvijo sedmega mesta.
Marjan Mlinar je po teZavah, ki
jih je imel, osvojil enajsto me-
sto, Bozo Semrov pa dvajseto.
Glede na okolis¢ine, v katerih
nasi fantje delajo in trenirajo,
nas niso razotarali. Prav gotovo
tudi niso razotarali tisofev gle-
dalcev, ki so pozorno spremljali
zanimive boje,

Posamezno po 6 dirkah za republisko prvenstvo:

1. Branko Novak Sentvid 139 totk
2. Joze Kristof Sentvid 124 totk
3. Vid Mlakar Ziri 118 tock
4. Joze Cerar FAM Lukovica 107 tock
5. Leon Avbelj Brezice 100 totk
Rezultati: v kategoriji do 250 ccm:
1. Branko Novak Sentvid 40 totk
2. Vid Mlakar Ziri 32 totk
3. Tone Sustersi¢ Slovenija avto 30 totk
— v kategoriji do 125 cem:
1. Uros Rus Slovenija avto 37 todk
2. Sandi Srdar FAM Lukovica 35 tock
3. Darko Pandur Sentvid 30 totk
Joze Mlinar
11
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Ob zacetku novega
Solskega leta

Solsko leto 1985/86 pricenja-
mo vzpodbujeni z vrsto laskavih
priznanj, ki nam jih je podelila v
preteklem Solskem letu Sirsa
druzbena skupnost. Za ob¢insko
odlikovanje nas je predlagal Za-
vod za Solstvo SRS, organizacij-
ska enota Kranj, ob celotnem
pregledu naSe ustanove, kljub
temu, da je nasa ustanova ze no-
silka velike plakete SO Skofja

ustanova SirSega druZbenega
pomena, navajamo del utemelji-
tve Zavoda za Solstvo:

Drugo laskavo priznanje, ki
pa je kar zveznega merila, pa je
plaketa, ki nam jo je podelil Zve-
zni odbor Zveze zdruzenj borcev
narodnoosvobodilnega boja Ju-
goslavije za poseben prispevek
pri delu in razvoju organizacije
ZZB NOV in za uresnitevanje
njenih zastavljenih ciljev.
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Iz obeh priznanj lahko vidi-
mo, da se vecina delaveev osno-
vne Sole Padlih prvoborcev Ziri
trudi dose¢i ¢imvedjo raven
vzgoje in izobraZevanja. Kot
smo Ze napovedali ob otvoritvi
novih Solskih prostorov leta
1983, smo priceli delavei osno-
vne Sole tezjo bitko, kot je prido-
bitev dobrih materialnih pogo-
jev za delo ustanove — bitko za
¢imvedjo kvaliteto dela, za ¢im-
boljse kadre, ki bodo vodili in
usmerjali nas jutri.

Organizacijskih  sprememb

pred pricetkom letosnjega letd
ni. Pouk je enoizmenski (vsi 06°
delki dopoldne). Delujejo Stir)€
oddelki podaljsanega bivanja 1+
2., 3., 4. razred. Uéenci lahko do°
bijo v Soli zajtrk, malico in koSt
lo. U¢enci se lahko vkljudijo v 1#
vensolske dejavnosti, ki so p*
stre in so zajeta vsa podrocjd:
Vsi predmeti (razen teh. p.) ¢
strokovno zasedeni, V priho¢
njem letu pa bo $ola Se zaposlil®
pedagoga — psihologa.

Slobodan Poljansek

Priznanje Zavoda za Solstvo

— Na osnovni Soli Padlih pr-
voborcev v Zireh pedagoski de-
lavei z vso zavzetostjo uresnidu-
jejo program Zivljenja in dela v
osnovni Soli ter v njem zasta-
vljene druZbene vzgojno-izobra-
zevalne smotre, Ugodno pedago-
ko klimo na Soli ustvarja izred-
no sodelovanje med vsemi de-
lavei Sole, ki v vertikalni in hori-
zontalni povezavi skupno nadr-
tujejo in uresnitujejo celotno
VZgoIno izobraZzevalno dejav-
nost. Pri tem kaZe poudariti kva-
litetno pedagosko vodenje in
usmerjanje dela ob Stevilnih
pregledih pouka in dejavnostih
ob njem v Solskem letu 1984/85.
S 97,5 % uénim uspehom je bila
Sola lani uyri¢ena na drugo me-
sto v obéini.

— Na Soli uspesno delujejo
Stevilne dejavnosti ob pouku, v

katerih utenci razvijajo lastn®
aktivnost, uveljavljajo idejne:
kulturne, socialne in moraln®
vrednote naSe samoupravn®
skupnosti. Posebej kaze pohvali®
ti prizadevanja in uspesnost de*
lovanja SSD TABOR, ustano
vljenega 1959. leta kot prvega ¥
Sloveniji. V  Solskem lett
1984/85 je zalelo uspeino delo”
vati tudi SKUD, dobro utec¢en?
in utinkovito je delo Solsk®
skupnosti, pionirske in mladit®
ske organizacije uéencev.

Tudi na podroéju povezovan®
Sole z druzbenim okoljem 50
prav v zadnjih letih doseZeni P‘r_
membni uspehi. Po zaslugi sod®
lovanja z OZD v kraju so prv}
obéini imeli opremljeno uéilnic?
za racunalnistvo.

Obstoj fuzin in rudarstvo

v gornji Poljanski dolini

Ivan Reven

Vsekakor so izkorigéali
najprej blizja nahajalis¢a; imeli
pa so na razpolago naplavine
bobovca na vzpetini Veharse. V
razvalinah peéi je nadel prof.
Miillner avgusta 1907 2750 gra-
mov teZak kos Zeleza. Pri labo-
ratorijskih raziskavah na Duna-
Ju so ugotovili &istost tega kosa
in ugotovili ¢istost pirita in dvo-
mijo v sposobnost te peéi, da bi
lahko razvila tako visoko tempe-
raturo, da bi bil omenjeni kos
taksen kot je tu ulit,

Kronolodko so ugotovili, da je
fuZina v Brekovicah delovala
priblizno od 1500. do 1580. leta v
tej obliki in lokaciji. Najdeni kos
pa je dragocen dokaz za njen ob-
stoj.

Kak3en je bil razlog za propad
fuZzin na Kranjskem, $e do da-
nes ni pojasnjeno. Menda ni bil
vzrok spor med $kofom in cesar-
jem, da bi dohodek od fuzin gel v
njuno blagajno. Vsekakor niti
cesar niti kof nista bila priprav-
ljena delati, kot Se dandanes ne,
tezaske roke rudarjev in topilni-
carjev, ki so teZzko prisluzili za
svoj vsakdanjik, pa tudi verjet-
no ne. Najdlje so se obdrzali vi-
genjci v Kropi in Zeleznikih,

12

tem transportirali nakopano ru-
do iz Lucin in Goropek, kjer se
je nahajala Zelezova ruda zarus-
nica. Vsekakor pa je z izgradnjo
modernejsih Zelezarn v dolini
zgornjega toka reke Mure pod
Nizkimi Tauri, kjer so bogatejsa
in kvalitetnejSa Zelezova naha-
jaliséa kot so Judenburg, Leo-
ben, Knittenfeld, Bruuck in dru-
gi obrati. Avstrijska politika pa
Jje bila usmerjena za razvoj go-
spodarstva in industrije na svo-
jem oZjem ozemlju, ne pa na
ozemlju slovenskih rovtarjev.

Livarna zvonov

Med ljudstvom je spomin na
Zelezarski obrat in topilnico izgi-
nil. Ostanki zidov in Zlindre pa
dajo misliti, da je tu bila morda
neko¢ livarna zvonov, Nova ce-
sta, ki je bila zgrajena tik pred
Prvo svetovno vojno, je bila spe-
ljana prav ez te objekte in je
zabrisala 3e preostale sledove,

Zavraski zvon naj bi bil po ne-
katerih podatkih ulit leta 1617,
po drugih pa leta 1670 in je bil

(5]

Prav v Zeleznike so $e dolgo po-

do leta 1936 v zvoniku zavraske
cerkve. Zvonik te cerkve je bil
sezidan leta 1647 in sto let kas-
neje nadzidan v danasnje sta-
nje.

Zvon ima premer 68 em, visok
pa je 67cm, ter je posvecen
sv. Marku zavetniku in patronu
zvonov. Zvon so prodali v po-
druznico sv. Katarine, v Zupnijo
Osek na Vipavskem. (Fotografi-
jo hrani Franci Temelj). Zvon je
bil kot kaZe, precej kasneje, ko
e fuZina prenehala obratovati,
torej Ze v razpadli fuZini. Zvon
naj bi bil ulil potujoéi livar iz
Brescie. Ti potujoéi italijanski li-
varji naj bi ulivali manjse zvo-
nove na mestu opuscéenih fuzin
za manjSe podruzniéne cerkve,
kot je bil v tem primeru za za-
vrasko podruZznico, ki je spadala
pod Zirovsko Zupnijo. Se ob za-
¢etku tega stoletja je krozila
med ljudmi legenda, da je bil
mojster, ki je ulival zvonove,
moc¢an moz, ki se ni ustrasil treh
korenjakov. Neko nedeljo je Sel
k masi, kjer je bilo tudi Ze gna-
nje k sv. Katarini na Speh, Po
masi je el s prijatelji in drugi-
mi ljudmi v gostilno Streit, kjer
50 ga ubili. Po tem dogodku je li-
varna zvonov propadla, Ostal je
le zvon v Zavratcu. Pod sosesko
sv. Katarine na Speh so spadale
vasi Izgorje in Hlevise, kjer je
tudi bila cerkev sv.Katarine.
Cerkveno blagoslovljenje se je
praznovalo na nedeljo pred Kri-
stusovim vnebohodom. Cerkev
e kmalu potem, ko je bila zgra-

e

jena cerkev na Vrhu treh kr#
liev (Stanomer hrib), razpadid:
Posamezne kose te cerkye, ki €
razpadla, so raznesli gospodar)!
domadij, ki so spadali pod to P&
druZnico, domov kot relikvil®:
Tu so bili razni kamni kropilnik!
in podobno.

Franci Temelj je zapisal pl“v‘d.
izdajo zbornika »Kladivar« 197,9:
Na mestu, kjer naj bi stala fuzl
na, je danes speljana cesta RoY
te—Ziri in postavljena stan®
vanjska hisa Podklanec 1, Fran
cka Jereb, ki tu domuije, je pavg
dala, da so poleg ceste bili rovl
ki so rabili za vlivanje zvona.
odkopom smo prisli do obokane
ga rova, ki je grajen s kamnom:
Dolg je Stiri metre, visok g
1,30 m. Na enem koncu se prav®
kotno nanj odcepi manjsi ro
04 x0,3m v dolzini pet metroV:
Zid vecjega rova je z zunani®
strani ozgan. Med zemljo pa 5¢
bili ko&¢ki oglja. Oba rova st
sedaj, ko so zgradili avtobusn®
postajo, pokrita s plastjo nsfnl“’i'
V okolici se dobijo tudi ko35¢K
zlindre, katerih analiza bo Mm%
gote resila $e marsikatero n?l;
jasnost v zvezi s fuzino. Dob!
smo tudi tako imenovano svini®
to je kos zlindre, ki ostane N
dnu peéi. Da je v njej se prt'c?e
zeleza nam pove podatek, da )
kos tezak 34 kg. b

(V zborniku sKladivare so 0
javljene fotografije rova in m‘l';
sta ob izkopu, preden so polo#
asfalt na cestiscée.)

Kone¢



Prebivalci Zirovskega vrha
nad Melcovo grapo so
razsirili in uredili cesto

M(R@?suesene domadije na po-
i Jih nad Zirmi so Ze od nekdaj
Mele slabe, strme kolovozne po-
k had hudourniskimi grapami,
I 50 jim hudournidke vode od-
fa8ale tudi te skromne kolovo-
i, PO katerih je upehana volov-
4 Vprega mukoma vladila pre-
{“’-“‘0 vozove z lesenimi osmi,
I za Zelezne najveékrat ni bilo
“harja. Tako je bilo nekdaj.
*ebivalci dela Zirovskega vr-
Me ki imajo cestno povezavo po
eleoyi grapi do Nove vasi, ki jo
“Snjujejo strmi skalni bregovi
% sklenili, da ozko pot razdirijo
Poravnajo. Dosedaj je bila ta
:qu; ali pot tako ozka, da je bilo
z?"(‘?Vnnjc nemogote, pa tudi
ln""sku pluzenje snega je bilo si-
ml‘eﬂm. zaradi nastalega ledu
Y nemogote. Zadnje tezke zi-
® 50 morali veé mesecev
f"eggsu-m vl 18 nazaj,
er 100l oddaljeni celo 6km v
N0 stran.
sk 108 s0 s pomodjo krajevne
Upnosti Ziri stopili v druzno
Lijo. Buldozirali in razsirili so
Sleto tudi tam, kjer so skalne
e in prestavili del struge, ki

Jim je izpodkopavala cesto ter jo
po vsej dolZini do Nove vasi do
lovske koce nasuli. V tej akciji
so poleg delovnih rok, buldoZer-
ja, krampov in lopat, vkljuéili tu-
di Stevilne traktorje, ki imajo
ustrezne delovne prikljucke,
Ublazili so tudi strm ovinek nad
KerZetom. Problematiéen ostaja
le Se kak ovinek in nekateri od-
cepi.

Naj omenim, da cesti po Pla-
stuhovi in Melcovi grapi pobere-
ta glavni deleZ prometa za Zirov-
ski del Zirovskega vrha in so
stare kolovozne poti izgubile
svojo veljavo in so jih hudourni-
S§ke vode povsem unidile. Tako
je po teh dveh poteh trikrat veé
drugega prometa, kot je prome-
ta teh prebivalcev, ki tukaj Zive
in te poti vzdrZzujejo. Sreéa je,
da je krajevna skupnost Ziri ta-
ko uvidevna in nameni del sred-
stev za vzdrzevanje. Sedaj bo
treba dobiti $¢ nekoga, ki bo
stalno in naértno vzdrZeval ce-
ste, otistil kanale, ¢e-ne bodo ce-
ste spet kmalu postale grape.

Ivan REVEN

Alpina je postala
pokrovitelj obetajocega
rodu zirovskih smué¢arskih
skakalcev

Po uspesnih letnih nastopih si obetamo
dobre rezultate v sezoni

Doz'm\g&ki smucarji skakalei se
no pripravljajo na bliza-
{,‘:ﬁ;’s,& tekmovalno sezono. Naj-
do a0 1Majo za seboj ze od 250
alni skokov na plastiénih ska-
Prayy; - Z4 oceno trenutne pri-
Va c’;"3"081.! in napredka tekmo-
ki <. ¥ Sluzijo tudi tekmovanja,
Zitgy Na takih napravah organi-

Boa Pri nas in tudi v tujini.
Va" Mur, ki letos tekmuje
zh,t&uansk: konkurenci, je z re-
do na dosedanjih tekmah
ho lwul' da je povsem upravice-
Zopgy Scen v A ¢lansko repre-
don ":-‘0. Najboljsi rezultat je
.,nug‘-‘ ha skakalnici z ledeno
kjer jno V Hinterzartnu v ZRN,
"“lcm,c V konkurenci 110 tekmo-
boljg; 12 13 drzav z vsemi naj-
M osvojil 27. mesto in je

Niem?tkt-wtji Jugoslovan za Te-
1

tig 1je bil 2. in Ulaga 13.,
gu. ma tudi k ekipnemu uspe-
I Stejejo trije najboljsi re-

zultati, saj so Jugoslovani tu os-
vojili 3. mesto. Borut bo v sep-
tembru nastopil §e na velikem
tekmovanju na Ceskoslovaskem
v Freu$tadtu, v drugem delu
septembra pa je planiran tre-
ning na ledeni smuéini olimpij-
ske skakalnice v Sarajevu. Tu
bo tudi veéje mednarodno tek-
movanje.

Robi in PrimoZz Kopaé, ¢élana
mladinske reprezentance se
prav tako zavedata pomembno-
sti vsakodnevnega treninga ter
odgravljnnja napak na skakalni-
cah, pokritih z umetno snovjo,
saj je povsem jasno, da bodo le
najbolj prizadevni in odloéni po-
zimi pobirali sadove letne vad-
be, Velik cilj in motiv za mladin-
ce bo v tej sezoni vsekakor na-

stop na svetovnem mladinskem*

prvenstvu v ameriskem Lake
Placidu,

TO JE NAS KRA)

Od tekmovanj mladincev ve-
lja_ omeniti mednarodno tekmo
v Strbskem plesu (CSSR), kjer
so se skakalci pomerili za pokal
Visokih Tater. Tu je Primoz Ko-
paé dosegel svoj najboljsi meq-
narodni rezultat, saj je zaneslji-
vo zmagal v kategoriji mlajsih
mladincev. Robi Kopa¢ je bil tu
v kategoriji starejsih mladincev

1

Mladinci bodo v drugem delu
seplembra od3li na trening v Sa-
rajevo, kjer bodo prav tako na-
stopili na tekmovanju.

Ostale Zirovske pionirje in
mladince pa v septembru ¢akajo
pomembna tekmovanja v Kra-
nju in Ljubljani, kjer bodo orga-
nizirana letna republiska prven-
stva. Najboljsih pet tekmovalcev
bo na povabilo JirZija Raske, ne-
kdanjega izvrstnega skakalca,
sedaj glavnega trenerja v Sport-
nem centru Frenitadt na Cesko-
slovaskem, potem nastopilo $e
na tekmovanju na tamkajsnji
90-metrski plastiéni skakalnici.

Niko DOLINAR

Dogovori obetajo boljSo organizacijo
zobozdravstva

Ali tudi vas boli zob

Gotovo se boste spomnili, da
smo iz sklada skupne porabe
prvi¢ izlodili sredstva za dodat-
no zdravljenje zob Ze v letu
1981, Anketa, ki smo jo izvedli
ob koncu leta 1980 je namreé
pokazala, da kar 941 élanov ko-
lektiva potrebuje zobozdrav-
stveno pomod,

Ze spomladi naslednjega leta
sta pricela delati za nas dr. Je-
reb in dr. RadoSeviteva, kasneje
pa tudi dr, Plesko. Dve leti za-
tem, ko so se tudi druge Zirov-
ske firme odlotile zaradi enakih
potreb za dodatno zdravljenje
zob pa je bil v kraju leta 1983
podpisan samoupravni spora-
zum za celotno zohozdravstveno
ekipo, ki je v letu 1984 zacela 2
delom pod vodstvom dr. Eniko-
ve. To posebno ekipo placuje Zi-
rovsko zdruZeno delo.

Delo v tej ambulanti je pote-
kalo v redu, pacienti so bili naro-
¢ani na kratke roke. Tudi nas
seznam iz leta 1980 se je v zad-
njem letu hitro kréil, ker so bili
na vrsti Ze mlajsi delavei, ki niso
imeli toliko proteti¢ne obdelave,
Junija letos je bilo delo v tej am-
bulanti prekinjeno (neplanira-
no) zaradi kadrovskih teZzav. Po
18. avgustu pa je ponovno ste-
klo.

Po  zagotovilu  direktorja
zdravstvenega doma Skofja Lo-
ka in vodje zdravstvene postaje
v Zireh bo dr. Enikovo nadome3-
¢al dr. Litonja. Dokler ima 3Se
druge obveznosti pa mu bo dva-
krat tedensko pomagal tudi dr,
Jereb.

Upajo, da bo tako delo poteka-
lo normaino in da bo narotanje
letosnjo jesen dokaj hitro, Seve-
da pa morajo prej zakljuditi
zdravljenje zob tisti pacienti, ki
so prekinili zdravljenje v juniju.
Raéunajo pa, da bodo 43 nasih
delavcev, ki so Se ostali na se-
znamu iz leta 1980 vkljuéili v
zdravljenje Se letos, saj namera-
vajo pohiteti in nadoknaditi ves
poletni izpad ter opraviti vse
planirane storitve,

Tiste ¢lane kolektiva, ki so se
prijavili naknadno (teh je 65) pa
bomo po dogovoru z dr. Lito-

njem napotili kar v ambulanto,
kjer jih bodo sami naroéili,

To naj bi bilo opravljeno pred-
vidoma v prvih mesecih prihod-
njega leta.

Ko bo opravijeno &e to delo,
potem ratunamo, tako v Alpini,
kot zobozdravstveni delavei, da
bo delo na tem podrodju teklo te-
koc¢e in da ne bo toliko slabe vo-
lje zaradi dolge ¢akalne dobe,

to naj povem, da je naroca-
nje novih pacientov, tako v Alpi-
ni, kot tudi v zobni ambulanti,
izpeljano tako, da je proizvodnja
nemotena, saj jih narofamo iz-
ven delovnega ¢asa. Pacientom
pa je omogoceno, da zdravijo zo-
be izven delovnega tasa tudi s
primernim delovnim ¢asom v
zobni ambulanti. Seveda pa mo- .
rajo ¢lani kolektiva povedati se-
stri, ki naroéa, kdaj so prosti.

Kaj naj retem za konec? Mi-
slim, da se ne motim, ée retem
to, da si tako v Alpini, kot tudi
zobozdravstveni delavei, Zelimo
da bi delo v zobni ambulanti po-
tekalo nemoteno in da bi bil ¢im-
prej obdelan &e zadnji nas dela-
vec, ki se je za zobozdravstveno
pomo¢ prijavil Ze leta 1980. Se-
veda si obe strani Zelita dobrega
sodelovanja in obvestanja o pro-
blemih tako z ene, kot z druge

strani.
Marija KASTELEC
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35-letnico
samoupravljanja
smo praznovali
skromno toda
slovesno

Ce izvzamemo plapolajoée zastave, s katerimi smd
navzven pokazali, da praznujemo in priloznostni informa-
tor, ki je opozoril na pomembnost datuma 2, september, je
bilo proslavljanje samo omejeno na slavnostno sejo delay-
skega sveta delovne organizacije, pa Se ta je bila zdruzena z
redno sejo. Razlika je bila le v tem, da se je v lepo okraseni
Sindikalni dvorani zbralo Se nekaj ¢lanov prvega delavske-
ga sveta, ki se je prvi¢ zbral pred petintridesetimi leti; prisli
so mnogi predsedniki delayskih svetov delovne organizacije,
sedanji predstavniki druzbenopolitiénega in samoupravne-
ga zivljenja v Alpini, tu so bili vodilni delavci...

Seje se je udelezil tudi novi predsednik ob¢inskega sve-
ta zveze sindikatov Sandi Bartol.

Na slavnostni seji sta govorila tudi glavni direktor in pred-
sednik sindikata

Prilika za pomenek; z leve; prvi ¢lani delavskega sveta, ki so
se udelezili seje Leander Mlinar, Alojz Gregorac¢, Milos Mli-
nar, Slavka Kralj in Polde Erznoznik

14
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Vse prisotne, zlasti pa ¢la-
ne prvega delavskega sveta,
dosedanje predsednike in
druge goste je najprej po-
zdravil predsednik delavske-
ga sveta DO Gregorij Pu-
stovrh.

Besedo je povzel predsed-
nik konference osnovnih or-
ganizacij zveze sindikatov
Janko Rupnik, ki je orisal
razvoj samoupravljanja v Al-
pini v teh petintridesetih le-
tih in se zahvalil vsem ti-
stim, ki so prispevali k raz-
voju Alpine.

Sledila je podelitev zahval,
ki so jih prejeli ¢élani prvega
delavskega sveta in doseda-
nji predsedniki delavskega
sveta delovne organizacije.

Alpina danes in v prihod-
nje pa je bila osnovna misel
izérpne predstavitve naSega
sedanjega prizadevanja; be-
sede glavnega direktorja To-
maza KoSirja, s katerimi je
ocenil sedanji trenutek,
uspehe in tezave in poudaril
naloge, ki nas ¢akajo.

»Alpina danes je prav go-
tovo rezultat dela vet gene-
racije, je ob koncu zagotovil
Tomaz Ko3ir.

»V prihodnje nas ¢akajo Se
mnoge naloge, ki jih bodo
lahko opravili primerno
usposobljeni kadri, zato bo-
mo morali temu posvetiti se
veé pozornosti. Do leta 2000

naj bi Alpina napredoval®
tako v razvoju, komerciali I?
proizvodnji. Znanje in ustré
zna motivacija naj bi bil®
dva osnovna pogoja za dos®
go tega. y
Na$ cilj je moéna Alpin®
ki bo omogoéila solidno r
vljenje tistim, ki tu delamo:
Razumljivo je, da vsega n®
bo moZno uresniéiti nae’™
krat. Ce je Alpina danes d
kaz, da delo dosedanjih 8¢
neracij ni bilo zaman, si
prihodnje Zelimo, da bi ¢
leta lahko tudi zase zatrdil
da smo prispevali k usp®
home, je sklenil svoje ra#
misljanje Tomaz Kosir. g
Oglasil se je tudi pr¥’
predsednik Milo§ Mlinar i
se zahvalil za povabilo; p
sednik obéinskega sveta ZV"’I
ze sindikatov Sandi Bar®
pa je omenil, da je Alpin®
med boljimi delovnimi 0°
ganizacijami in zazZelel *°
nadaljnjih uspehov. Krﬂ',“';‘
ljanje nekdanjih in sedan}*
¢lanov delavskega sveta *
kako uro potem pa je poud®
rilo e marsikatero misel-
Prav gotovo ne smem?
kloniti pred zahtevnimi n#
logami, skrbeti moramo *
&¢imboljSo organiziranost n#
Sega dela, solidno poslov®
nje, kakovost. Vse to pa j:
moé¢ doseéi z znanjem, Pr
zadevanjem in slogo. N.r:
/

Dobitniki priznanj za prispevek K
razvoju samoupravljanja v letu
1950—1985

Milos Mlinar
Alojz Filipié¢
Finko Baénar
Heron Subic
Lojze Kolenc
Ivan Gluhodedov
Peter Jereb
Bogomir Cokan
Tone Oblak
Joze Bogataj
Ivan Ursi¢
Vinko Bogataj
Tone Mozina
Peter Mlinar
Joze Justin
Anica Cokan
Blaz Bogataj
Adolf Pecelin
Leander Kavéic
Pavel Kavéié
Franc Kav¢ic
Polde Erznoznik
Julij Govekar
Jozela Kavcic
Slavka Kralj
Alojz Gregorac
Edvard Strli¢

=
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»DELO — ZIVLJENJE« ¢
glasilo ALPINE, tovarn®
obutve Ziri, Strojarsk®
ul.2, n.sol.o., ki ima Vv
svoji sestavi TOZD Proiz”
vodnjo, TOZD Prodajo in
Deloyno skupnost skup®
nih sluzb. — Ureja g2
uredniski odbor: Marijd
Albreht, Tatjana Dolen®
Milena Lukanéié¢, Tatjans
Mohorié, Helena Kavéié
Marjan Pisljar, AnuSk#
Kavéié — tehniéni ured”
nik, Nejko Podobnik =
glavni in odgovorni ureé”
nik. — Izhaja mesetn®
naklada 2200 izvodov. [‘:0‘
tografije: Brigita Zemljad’
ri¢. Tisk: TK Gorenjski

Ltisk. Kranj /




