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Do konca leta nas loéi le e osem delovnih ™ |
dni, v katerih moramo opraviti delovne obvez-

Odlogili smo se, da bomo za razvojno sanacijo opra-
vili tri delovne dneve. Ti delovniki so nas prispevek
za uresnicitev proizvodnih in izvoznih nacrtov, za iz-
bolj$anje gospodarskega polozaja Gorenja. Od vsega
tega pa so odvisni tudi nasi osebni dohodki.

V teh delovnih dneh, ki nas Se locijo do novega
leta, opravimo udarniSki dan tudi v proizvodnji. Vsi
rezijski in strokovni delavci, delavci v proizvodnji, ki
tega $e nismo storili, pohitimo!

Taksen je bil nas skupni dogovor, zato ga spostujmo!

fgoren JecCOommerce

Zunanjetrgovinska konferenca

Véeraj, 16. decembra 19886,
se je v TopolsSici pricela
tretja zunanjetrgovinska
konferenca, ki jo za svoje
delavce pripravija Gorenje
g_ommerce.

Prvi dan zunajetrgovinske kon-
ference so udelezenci srecanja
seznanili s poloZzajem Gorenja v
ekonomskih odnosih s tujino.
Predsednica RepubliSkega ko-
miteja za mednarodno sodelo-

vanje Cveta SelSek pa jim je
spregovorila o aktualnih proble-
mih ekonomskih odnosov s tu-
jino z narodnogospodarskega
vidika.

V programu srecanja je bil tudi
razgovor o razvoju izvoznega
trzenja proizvodnih programov
Gorenja ter vpliv strategije uvo-
za na dohodkovno uspe$nost
proizvodnih programov Gore-
nja. V&erajsnji dan pa so zaklju-
¢ili s tiskovho konferenco za
novinarje.

gorenje sz

Priznanje nasi standardizaciji

V Beogradu so ob proslavi
40. letnice jugoslovanske
standardizacije podelili
Gorenju posebno priznanje
za njegov prispevek na po-
drocju standardizacije!

Letos mineva 40 let od spre-
jetja prvega akta, s katerim smo
v Jugoslaviji zaceli urejati delo
pri standardizaciji.

Na proslavi, s katero je Zvezni
zavod za standardizacijo v Beo-
gradu obeleZil to pomembno
obletnico, so posebno prizna-

nje za izjemne rezultate dose-
zene v standardizaciji in za pri-
spevek k njenem razvoju pode-
lili tudi nasi sestavljeni organi-
zaciji zdruzenega dela.
Nedvomno gre za veliko prizna-
nje, saj je standardizacija pos-
tala sredstvo za uresnievanje
razvojnih ciljev, zagotavljanje
kakovosti, tehnicne in konstruk-
cijske zanesljivosti izdelkov in
uslug, za vzpostavljanje eko-
nomskih odnosov s tujino, skra-
tka potreba in nujen sestavni
del ekonomske politike sodob-
nega sveta.

Siroke potrosnje

gorenjeclelironika

Posodobljena proizvodna linija

Med zadnjimi prazniénimi
dnevi so delavci vzdrzeva-
nja tozda Tehnoloska op-
rema opremili oddelek
konénega usmerjanja bar-
vnih televizijskih sprejem-
nikov s samohodnimi vo-
ziCki. Manj fizicnega dela,
visja produktivnost.

Teko¢i trakovi dolo&ajo vnaprej
odmerjen ritem dela, kar je ve-
liko bolj utrudljivo od dela, pri
katerem tempo dela ni vsiljen.
Zaradi teh in tudi drugih pogo-
jev so v Gorenju Elektronika Si-
roka potrosnja v zadnjih prazni-
¢nih dnevih opremili oddelek
kontnega umerjanja barvnih
TV sprejemnikov s samohodni-
mi vozicki iz Koertinga. Vozicki
se pomikajo s pomocjo vgraje-
nih elektromotorjev naprej in
nazaj. Poleg tega so prikljuce-
ni na elektricno omrezje in

omogoceno je stalno ogrevanje
TV sprejemnikov. Odpadlo je tu-
di veckratno vklapljanje in iz-
klapljanje pri posameznih fazah
dela. Vozicki so prikljuéeni na
tracnico, mogoce pa jih je tudi
odklopiti in izlogiti iz linije.
Potem, ko se vozicek po oprav-
lienem umerjanju in opravljeni
konéni kontroli kakovosti ustavi
pri embaliranju, ga vrnejo po
drugi tracnici nazaj na nakla-
dalno mesto. Tudi nakladanje
opravlja avtomatika, zato je tu
odpadlo ro¢no nalaganje TV
sprejemnikov na tekoci trak.
Poleg Stevilnih prednosti, pred-
vsem na racun odpravljenega
rocnega nakladanja in vsiljene-
ga tempa dela, se je skrajsal
tudi tehnoloski ¢as umerjanja
barvnih =~ TV  sprejemnikov.
Zmogljivost proizvodnje se je
znatno povecala in bo v enem
dnevu tudi do 350 izdelkov. Tre-
nutno izdelajo do 160 TV spre-
jemnikov na dan.

Proslava ob dnevu JLA

Organizaciji Zveze rezer-
vnih vojaskih staresin v
krajevnih skupnostih Desni
breg in Levi breg v Titovem
Velenju vabita na proslavo
ob dnevu oborozenih sil, ki
bo v petek, 19. decembra
1986 v avii osnovne Sole
Gustav Silih!

Na proslavi, ki so jo kot splet
recitacij, folklore in pesmi, pri-
pravili u¢enci osnovnih 3ol Gus-
tav Slih, Anton Askerc in Miha
Pintar Toledo, bodo podelili tu-
di obg&inska priznanja najpriza-
devnej$im ¢lanom organizacije
ZRVS in zasluZnim vojaskim sta-
reSinam, zato na slovesnost va-
bijo vse krajane.



gorenjenotranja oprema

Inovacije

V Gorenju Notranja oprema
so delavci predlagali Ste-
vilne koristne predioge in
tehnicne izboljsave. Pri-
pravljajo nov pravilnik o
inovacijski dejavnosti.

V delovni organizaciji Gorenje
Notranja oprema so od leta
1983 naprej delavci predlagali
kopico koristnih predlogov, teh-
nicnih izboljSav in inovacij. Na
delavskih svetih obeh tozdov so
doslej realizirali trinajst korist-
nih predlogov v tozdu Pohistvo
in osem v tozdu Gradbeni ele-
menti. Na reSitev pa Caka Se
26 predlogov tehnicnih izbolj-
8av delavcev tozda Pohistvo in
22 predlogov v tozdu Gradbeni
elementi. Racunajo, da jih bodo
na delavskem svetu ocenili Se
letos. Strokovna komisija je gra-
divo Ze pripravila, nam je pove-
dal Damjan Habe, samostojni
skrbnik programa za notranjo
opremo, ki se §e dodatno uk-
varja z inovativho dejavnostjo.

Na delavskem svetu tozda Po-
histvo so doslej resili tudi nas-
lednje koristne predloge:

+ Uporaba plasticnega emba-
lirnega traku — Konusov trak na
stroju Sipak (avtor Rajko Pod-
hovnik).

* |zkoriScanje odpadka iverk
pri vratih G 141, A 506 (avtor
Drago Strahovnik).

+ Horizontalno furniranje zad-
‘njih strani vrat G 141 — brez
pokonénih trakov in brez utorje-
nja (avtor lvan Mencinger).

« |lzdelava svedra, ki zdruzuje
dve operaciji pri vrtanju stranice
nape za zavoro (avtorja Milan
Kotnik in Franc Kolar).

« Uporaba kuhinjske nape
KN 105 za napo A 412 (avtor
Ivan Mencinger).

« Tecaj za WC deske s pokro-
vom in distancnimi ¢epi (avtorji
Silvo Vrékovnik, Tomaz lvanusa,
Joze JersSic, Vlado Miklavzin, Ja-
nez Smrdelj, Jure Versec).

I3

V tozdu Gradbeni elementi so
realizirani naslednji koristni
predlogi:

« Preureditev sistema nalaga-
nja biskvita (avtor Joze Ribizel).
* Navarjenje vloZkov orodja za
stiskanje biskvita keramicnih
ploscic (avtor Rihard Grudnik).
* Rekonstrukcija ko$a zaizpust
emajla iz mlinov (avtor Franc
Golicnik).

* Metlica singacijskega stroja
(avtor Karel Meh).

+ Zracno hlajenje v kanalu pod
zgalno pecjo (avtor Joze Ribi-
zel).

» Paletni vozicek za glazirno
pec (avtor lvan Urbancic).

« Izpihovanje ploscic in kaset
pri glaziranih peceh (avtor lvan
Vrbancic).

« Fiksiranje in centriranje potis-
nega stroja na malih peceh
(avtor Anton AZman).

V tozdu Pohistvo je pripravije-
no gradivo za reSitev kar 26
predlogov tehnicnih izboljsay.
Med temi so najpomembnejsi
predlogi:

« konstrukcija licnic iz furnira-
ne iverice, oplemenitene z lese-
nimi letvicami,

» sprememba tehnoloskega
postopka luZzenja pri povrsinski
obdelavi vrat G 172,

« podajalni brusilni stroj za bru-
Senje raznih svedrov,

«» izdelava naprave za program-
sko tockanje izvrtin na raznih
delih.

Pri posameznih tehnoloskih iz-
boljsavah je sodelovalo vec av-
torjev.

V tozdu Gradbeni elementi (v
obratu keramika) so med 22
predlogi tehnic¢nih izboljsav po-
membnejsi:

« disco naprava pri nanosih na
keramicne ploscice,

« drsna plos¢a podajalne na-
prave PH 550,

. trpalka za Crpanje lepila na
glaziranih linijah.

hj
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Delegati so nam povedali

. Roman Ramsak, 32-letni

kovinostrugar, v Gorenju
zaposlen od leta 1975, v
tozdu Tehnoloska oprema
Ze Sesto leto opravlja delo
na koordinatno vrtalnem
stroju, z najvisjo stopnjo
zghtevnosti po natancno-
sti.

V preteklem obdobju je bil
druzbenopoliticno aktiven tako
v mladinski organizaciji bivsega
tozda Orodjarna, osnovni orga-
nizaciji sindikata, komisiji za
stanovanjska vprasanja, kot se-
kretariatu OOZK, v mandatu do
leta 1982 tudi v delegaciji za
zbor zdruZzenega dela.

Roman je v tem delegatskem
mandatu predsednik delegacije
zbora zdruzenega dela tozda
Tehnolodka oprema.

»Nasa delegacija ima ze usta-
lieno obliko dela, ki jo Zelimo
8e obogatiti, ker pomanjkanje
¢asa, dvoizmensko delo in
druge okolis¢ine se vedno
ovirajo bolj poglobljeno in §ir-
$o0 obravnavo gradiv med so-
delavci, prav tako pa tudi hi-
trejsi pretok delegatskih in-
formacij,” nam je povedal Ro-
man.

Upamo, da bomo to presegli
v morebitni novi organizirano-
sti. Nasi delegati so priprav-
ljeni sodelovati, tudi njihova
udelezba na skups$cinah je do-
bra. Poudariti moram, da so
delegati Gorenja na skupsci-
nah zbora med najbolj aktivni-
mi. Opazam, da delegati na
skup&céinah premalo terjamo
odgovornost za zastavijene a
neuresnicene naloge.

Menim, da bi za boljée delo
delegatom pomagal kak se-
minar, saj ¢utimo pri nekate-
rih vprasanjih pomanjkanje
specialnega strokovnega
znanja. Koordinacije delegacij
so kot oblika delovanja in po-
vezovanja pri usklajevanju
mnenj in stali$¢ delegacij do-
bre, saj na njih razjasnimo ne-
jasnosti ali odpravimo dvome.
Moti me le, da odgovore na
delegatska vprasanja pogo-
sto dobimo Sele po dveh za-
sedanjih zbora, kar hromi ze
tako sibek pretok informacij.

dz

Slavica Mravljak, dolgo-
letna delavka Gorenja, fe-
bruarja bo napolnila 17 let
delovne dobe, tajnica uvo-
za v delovni organizaciji
Gorenje Commerce, je
predsednica delegacije za
samoupravno interesno
skupnost otroskega vars-
tva.

,Nasa delegacija deluje kar
dobro, ker so delegati priprav-
lieni sodelovati, menim, da bi
lahko bilo to sodelovanje 3e
boljSe. Delegacija bi veliko
bolje delovala, ¢e bi vsak njen
delegat dobil po enizvod gra-
diva, ki bi ga najprej obravna-
val v svojem ozjem delovnem
okolju in Sele nato na nasem
skupnem sestanku. Sedaj je
to zaradi casovne stiske z
enim izvodom gradiva za de-
legacijo nemogoce.

Do sedaj ni bilo posebnosti
glede vsebine gradiv, ker
skupnost otroskega varstva
resni¢no Zeli uveljavljati nase
skupne interese, saj razprav-
liamo o resniéno objetkivnih
potrebah izvajalcev oziroma
nasih potrebah na podrocju
otroskega varstva. Delo v. tej
delegaciji je zame zanimivo,
saj sem spoznala, kako skrp_l-
jo za varstvo in vzgojo nasih
otrok, da je njihovo delo izre-
dno humano druzbeno deja-
nje in da se tega premalo za-
vedamo.

Zelo pogresam aktivnejse
vklju¢evanje starsev pri razre-
Sevanju njihovih problemov,
pogosto se tudi ne znajo obr-
niti na pravi naslov,” pravi Sla-
vica Mravljak. %
»Zelim, da bi vsi zaposleni,
posebej starsi otrok in doras-
éajoce mladine, vec skrbi in
pozornosti posvetili prezivija-
nju prostega ¢asa svojih otrok
in ta ¢as obogatili s Stevilni-
mi drobci skupnega zivijenja.
Res je, da se za potrebe ot-
rok starsi v stanovanjskih hi-
$ah ne menijo veliko. Otroci
so vse bolj odtujeni in v pre-
zivljanju prostega casa pre-
pusceni sami sebi. Zanasamo
se le na vrtec in $olo, vemo
pa, da je druzinska vzgoja ne-
pogresljiv ¢len pri oblikovanju
mlade osebnosti.”

dz
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Tudi jutri
prijatelji

Prejsnji Cetrtek so nas
obiskali nasi nekdanji so-
delavci in sodelavke, ki so
svoja leta mladosti, zrelos-
ti in modrosti podarili Go-
renju, njegovi graditvi in
napredku.

Najprej so obiskali svoje bivse
sodelavce, si ogledali proizvod-
njo v tovarnah v Titovem Vele-
nju in se nato zbrali v prazni-
&no okraseni jedilnici Gostinske
enote.

Ob pogrnjenih mizah so se sre-
¢ali znanci, prijatelji. Zaziveli so
spomini na nekdanji delovni ut-
rip, dogodivi€ine in pripetljaje,
stekle so besede o danasnjem
in jutriSnjem dne, o zdravju, dru-
Zini...

Upokojene sodelavce in sode-
lavke, prijatelje nekdanjega in
danasnjega Gorenja, sta po-
zdravila predsednik Poslovod-
nega odbora sozda Gorenje
Herman Rigelnik in predsedni-
ca OK ZKS Titovo Velenje Ire-
na Berloznik.

Veselemu razpoloZenju in praz-
niénemu vzdusju je prispeval tu-
di kulturni spored, v katerem
je Janez Sterkus pripovedoval
saljive dogodivscine v svoji mo-
nodrami o ,lastnem” pijanstvu.
Ansambel Strmine pa je poskr-
bel za prijetne melodije.

Prijateliem Gorenja, njegovim
pridnim graditeliem v modrih
haljah, ki so jih neko¢ ponosno

nosili, resnicna zahvala za pri-
zadevnost, pogum in dokazano
zvestobo in hotenje za boljsi
jutri, za vztrajnost pri delu v pr-
vi, drugi, v nocni izmeni, za de-
lovne sobote in nedelje. Za vz-
gled, saj smo se nanje zgledova-
li, ko smo premagovali tezka le-
ta in razgrinjali temne oblake,
ko smo zdruzeno stisnili zobe in
pesti v hotenje za bolj§i jutri
vseh nas in nasih rodov. Nanje
se zgledujemo, ko hlastamo za
novim znanjem, ko vztrajno gra-
dimo in iS¢emo nove, boljse
poti, ko ustvarjamo... Njihov vz-
gled, nase znanje in polet na po-
ti v jutriSnji dan. Zagotovilo pri-
hodnosti in naSega trdnega pri-
jateljstva.

ALOJZ MOCENIK

Prejsnji cetrtek smo se kot
‘'obicajno zbrali na svojih
delovnih mestih, vendar te-
be ni bilo ve¢ med nami.
Namesto tebe je prisla med
nas Zzalostna vest o nesre-
¢i, v kateri se je utrnilo tvo-
je mlado Zivljenje.
Kot najmlajsi sin Stevilne
kmecke druzine si ze kot
otrok spoznal trdo delo in
Zivljenje na kmetiji, kjer si
vseskozi pridno pomagal
svojim starSem. V sebi pa
si ves cas gojil veliko lju-
bezen do elektronike, av-
dio naprav in mikrovezij. Ta
ljubezen in volja po odkri-
vanju skrivnosti elektroni-
ke je bila tako velika, da si
se izucil za RTV mehanika.
Po koncani 8oli si se avgus-
ta zaposlil pri nas in kot
pripravnik kmalu pritegnil
pozormnost nadrejenih s
svojo veliko zeljo po znanju
in veliko delovno vnemo.
prav bolj tih in skromen,
si hitro postal priljubljen
tudi med sodelavci. Svoja
odkritja v skrivhostnem
svetu mikrovezij si prinasal
tudi domov in jih delil s svo-
jo mamo, o¢etom in brati.
Vsi so se veselili s teboj,

ko si popravil prvi televizor,
ponovno ozivil pokvarjen
radio. V sebi si skrival se
polno naértov, ki pa bodo
o‘stali za vedno neizpolnje-
ni.

Delovno mesto, ki je tega
mrzlega decembrskega
jutra ostalo prazno, bomo
nekako zapolnili, ne bomo
pa mogli zapolniti prazni-
ne, ki je ostala med nami,
tvojimi sodelavci. V svojih
srcih te bomo ohranili kot
pridnega, mirnega in pos-
tenega sodelavca ter dob-
rega tovarisa.

Sodelavci Gorenja
Elektonika
Siroka potrosnja

Hedvika Ribizel se je v Gorenju zaposlila kot prva sodelavka le-
ta 1956 in bila Gorenju zvesta vse do upokojitve. Solznih o&i
je na srecanju upokojencev Gorenja pripovedovala, da je po-
nosna, ker je za njo ostalo tako veliko in znano Gorenje. Ni
ji zal prezivetih dni ob delu in odpovedovanja. Hedvikin lik zve-
stobe je lahko tudi nas ponos.

O modernizaciji celjske

bolniSnice

Medob¢inski svet Zveze
sindikatov Slovenije za ce-
lisko obmocje je 11. de-
cembra 1986 na delovni
razgovor povabil urednike
glasil OZD na celjskem ob-
mocju. O nadaljevanju mo-
dernizacije celjske bolnis-
nice in pobudi o ustanovit-
vi regijskega aktiva uredni-
kov glasil OZD.

Organizatorji obvescanja, novi-
narji in uredniki glasil v organi-
zacijah zdruzenega dela celjske
regije so pred leti Ze ustanovili
svoj regijski aktiv, vendar je delo
¢asoma zamrlo. Na pobudo
aktiva celjske obcine je med-
obg¢inski sindikalni svet povabil
na razgovor urednike glasil
0OZD na celijskem obmoc¢ju, da
bi ponovno spregovorili.o pove-
zovanju in vlogi sindikata pri
obvestanju v organizacijah
zdruZzenega dela. Regijski aktiv
bi lazje vzpostavil sodelovanje
z Drustvom novinarjev Sloveni-
je, organiziral predavanja in

druge oblike izobraZevanja or-
ganizatorjev obvesc¢anja, sklice-
val novinarske konference in
skrbel za dvig ravni informiranja
v organizacijah zdruzenega de-
la. Pobudo so udelezencirazgo-
vora podprli in formalno naj bi
ustanovili aktiv v februarju
1987.

V drugem delu razgovora pa
smo se uredniki glasil seznanili
s stalis¢i in nalogami Medob-
Cinskega sveta ZSS celjskega
obmocja pri modernizaciji celj-
ske bolnisnice. Ocenjujejo nam-
rec, da prihaja do znatnih odmi-
Kov pri uresniGevanju druzbe-
nega dogovora o modernizaciji
celiske bolnisnice, predvsem
pri uresnicevanju druzbenega
dogovora o zdruZevanju sred-
stev. Glede na visino potrebnih
sredstev za dokonéanje objek-
ta, ki ima $irSi druzbeni pomen
za delavce in ob&ane celjskega
obmogéja, je poleg ostalih oblik
zdruZevanja sredstev, pomem-
bno vlogo odigral enodnevni za-
sluzek. Zato so tudi prediagali,
da bi s podobno akcijo nada-
ljevali Se v letu 1987.

hj
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Prejeli smo...

Plhiits
( Predsjednik ';
Mr. MILAN §° Islvdtvlcﬁlpl ing.
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gorenjebira

PRIZNANJE
Redakciji,INFORMATORJA GORENJE"

Titovo Velenje
za izuzetan doprinos
na realizaciji projekta
Gorenje-bira Bihac
u Bihacu 1985 godine

PRIZNANJE UREDNISTVU
INFORMATORJA

Delavci Gorenja Bira so ure-
dnistvu informatorja na mi-
nulem srecanju novinarjev
sredstev javnega obvesca-
nja Bosne in Hercegovine ter
urednikov glasil delovnih or-
ganizacij Bihaca, bilo je ko-

V soboto, 6. decembra
1986 so se pri nas zbrali
tisti, ki skrbijo, da v Go-
renju lahko telefoniramo
in poSiljamo nujna sporo-
¢ila preko teleksa.

$AH

V Cetrtek, 18. decembra 1986, bo
v Kavarni REK zadnje kolo Sahov-
skega hltropotezne?a tekmovanja
za prehodni pokal. Tekmovanje se
bo pricelo ob 17. uri. Pred zad-
njim kolom je v vodstvu Ivan Kovaé

ehnolodka oprema), sledijo Gre-

or Rupnik (Delovna skupnost

plodni posli), Alojz JelSnik (DSSS
Gorenje Gospodinjski aparati), Igor
Guétin (Stipendist) itd.

nec prejSnjega tedna v tej
Gorenjevi delovni organiza-
ciji v Bihacu, za izreden
prispevek pri realizaciji
projekta Gorenje Bira v Bi-
hacéu leta 1985 podelili po-
sebno Priznanje. Vsi smo bi-
li te nepricakovane pohvale
zelo veseli, obenem pa nas
to zavezuje za enako priza-
devno delo tudi v prihodnje.

Zahvala

Ob boleci izgubi dragega
moza, o¢eta in dedka Lju-
ba Benetka se iskreno za-
hvaljujemo njegovim so-
delavcem iz Gorenja Com-
merce, delavcem Avtopar-
ka in Gorenja MGA ter
vsem dragim prijateljemin
znancem iz kolektiva Go-
renje za darovano cvetje,
pomoc in stevilno sprems-
tvo na njegovi zadnji poti.
Posebej se iskrena hvala
Dragu Vasletu, vsem So-
ferjem, in Tonetu Prislanu
za poslovilne besede ob
grobu.

Zalujoca zena Ljuba in
sinova lztok in Zarko z
druzino

Gorenje Gospodinjski
aparati med najvecjimi

Med slovenskimi delovnimi or-
ganizacijami je Gorenje Gospo-
dinjski aparati v letu 1985 do-
seglo poslovni uspeh, ki je naj-
vecjo delovno organizacijo Go-
renja uvrstil po dosezenem do-
hodku na 19. mesto. Lani je zna-
$al dohodek 7.453 milijonov di-
narjev. Po celotnem prihodku

paje Gorenje Gospodinjski apa-
rati bilo na 4. mestu (89.123
mio din). Na razpredelnici je Go-
renje Servis na 137. mestu po
dohodku, na 108. mestu po Ste-
vilu zaposlenih in na 209. mestu
po celotnem prihodku. Gorenje
Procesna oprema je uvrSéena
na 242. mestu po dohodku,
190. po celotnem prihodku in
206. mestu po Stevilu zaposle-
nih.

Koliko smo posteni?

So dnevi, ki nam posebej
ostanejo v spominu in kdo
ve, kako se bo minuli po-
:\a?(?ljok zapisal nasi sode-
avki.

V ponedeljek, ob 8.45 je na po-
ti iz prizidka tozda Stedilniki v
jedilnico Jolanka Vivodizgubila
rjavo denarnico, na kateri je na-
pis Gorenje. V denarnici je bilo
okoli 78 tiso¢ dinarjev gotovine,

troje, $e neizpolnjenih potrdil o
placani RTV naroénini_(listki so
bili na ime Boh Joca, Salek 85,
Titovo Velenje in datirani s 15.
11.1986, 15.1. in 15.2.1987 ter
podpisani z J. Vivod), v denar-
nici je bila verjetno tudi letna
vozovnica za avtobus.
Vprasanje na izpitu nase poste-
nosti: Al bo najditelj vrnil denar-
nico njeni lastnici, Jolanki Vivod
(Il. centrala, interna 496)?!

MALICA OD CETRTKA DO PETKA

(od 18. do 26. decembra)

Malica Dietna

Cetrtek Gobova rizota, Gobova rizota,
rdec¢a pesa, rdeca pesa

Petek Svinjska kisla juha Spinaca, pire krompir, jajce

Sobota Krompirjeva omaka, Krompirjeva omaka,
hrenovka hrenovka

Ponedeliek  Kisla repa, fizol Kisla repa, pire krompir

Torek Goveja juha z mesom Goveja juha z mesom,
pecivo pecivo

Sreda Fizolova solata, Skutini Struklji,
prekajeno meso kompot

éetrtek Krompirjev golaz Krompirjev golaz

Petek Duseno kislo zelje, Jetrca v omaki

kranjska klobasa

INFORMATOR — LIST ZA OBVESCANJE DELAVCEV GO
RENJA V TITOVEM VELENJU. Druzbeni organi: lzdajatels-
ki svet — predsednik: dr. JoZe ZagoZen, namestnik predsedni-
ka: Srecko Kranjc. Ureja Uredniski odbor — Glavni in odgo-
vorni urednik: Hinko Jercic. Izhaja tedensko. Naklada 6900
izvodov. Tisk: GRAFIKA Prevalje, 1986. Oprosc¢eno promet-
nega davka po sklepu 421—1/72 z dne, 23. 1. 1974.
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