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KRSCANSKEGA DELOVNEGA LJUDSTVA

Materializem v delavskih vrstah

“Delavskim strokovnim organizaci-
jam gotovi ljudje zelo radi oéitajo ma-
terinlizem. Te organizacije, da vzga.
jajo po njihovem mnenju d(‘h}\rstvn
zgolj za tvarne koristi in da z gibanji
za zvisanje plaé in zboljSanje gospo-
darskega polozaja vzgajajo delavstvo
samo y materialisticnem duhu. Zato ni
¢uda, da smo ¢itali pred ¢éasom v listu
za kamnisko okolico »Grintoveie, ki
1zhaja v Grobljah, neko pismo enega
»l}plawm drugemu »delaveue, kjer mu
oita, da se delavei vse premalo za-
vedajo dolznosti do svojega delodajal-
ci, da lenuharijo pri delu, da se raz-
govarjajo med delom itd., in da na
drugi strani zahtevajo zviSanje plaé
In vse mogoce ugodnosti. Slisali smo Ze
pred leti tudi mnenje, da reveZi mo-
rajo biti na svetu, ¢es da lahko boga-
tini vriijo svoja dela usmiljenja.

Vsa taka in podobna mnenja so po-
polnoma napacéna in z osnovnim kr-
séanskim nacelom o élovekn v veli-
kem nasprotju. Zato je povsem ra-
zumljivo  nasprofovanje  delavskim
Strokovnim organizacijam od ljudi, ki
limajo prav za pray nobene zveze v
gospodarskem  prakti¢nem  Zivljenju,
ne z industrijo niti z delavstvom. To
se pravi, da se danes ¢lovek odmika
pravemu pojmu socialnega vpraSanja
m da tako nezavesino podpira staro
konservativno mnenje, da je delavee
manjvreden element v ¢loveski druzbi
In da je edino industrija tu, ki more
PO svoji uvidevnosti ravnati z delav-
Stvom kakor ji pat kaze.

Krifansko nadelo o ¢lovekn govori
0 enakovrednosti ¢loveka pred Bogom
in seveda tudi pred ljudmi. Vsakdoima
pravico do é&loveka vrednega Zivlje-
nja, da mu druzba da vse, kar potire-
buje za Zivljenje, da dostojno Zivi in
viii svoje dolinosti tako napram Bogu,
svoji druzini in tudi druzbi. Kakor hi-
tro delavec teh dolznosti vrsiti ne mo-
re, ni nekaj v druzbi v redu. Ce nima
delavee zaposlitve in je brezposeln, mu
ta Polozaj onemogoéa poSteno oskrbo
! kvarno vpliva na njegovo duhov-
N0 razpoloZenje. DruZba, oziroma od-
S0vorni ¢&initelji, so dolzni, da brez-
poselnemu delaveu oskrbijo potrebno
zaposlitev. Ako delavee pri svojem
tezkem delu premalo zasluzi, je dolz.
nost, da se mu dohodek zvisa za toli.
ko, da bo mogel dostojno Ziveti kot se
c¢loveku spodobi,

In cigava je tu dolinost, da se bori
za delavske pravice? Jasno je, da vse
druzbe. Ce danadnji kapitalistiéni go-
Spodarski sistem ne da delaven tega,
kap potrebuje za Zzivljenje, da ga
Njegoy fiziéni napor pri delu slabi in
Mu kvari zdravje, je paé dolinost de-
I*“’Nl, da se pobriga sam in si zboljSa
Svoj gmotni polozaj. In pri tako tei-
xem gospodarskem polozaju, kot ga
ima delavstvo, mu druba oéita, da je
v svojem boju za podten kos vsakda.
njega kruha, materialistidno prepojen.
Delavskim  strokovnim organizacijam
Otitajo borbo za delavske koristi, kot
';‘“h'ria]isti:‘.nu in hoéejo s tem odbiti
Qelavityo od strokovnih organizacij,

. Tej druzbi seveda ravnanje danadnje
-cf.iéu“rij(" z_delavstvom ni materiali-
e Mo, ampak ona zivi pod vtisom, da
oo ugledni, pametni in spretni go-
-{Il){ll arstveniki, Ni materializem, ¢e
delodajalee kljub minimalni mezdi, ki
f}"-“_l'!hlastveno dolo¢ena, ne placuje teh
ﬂtlii*-{‘d. unapa}; delavstvo je materiali-
.d CNno prepojeno, ¢e te minimalne mez-

¢ zahteva od podjetnika. Ni deloda-

jalec materialist, ¢¢ se brani povisa-
nja plaé¢ in zavladuje pogajanja, Ce-
prav draginja raste iz dneva v dan,
ampak nasprotno delavec je tisti ma-
terialist, ki mu je samo za tvarne do-
brine... Takih primerov bi lahko na-
Steli vse polno. Vse to pa kaZe samo
eno dejstvo, kako daleé¢ je zadel kapi-
talisticen duh v ¢lovesko druzbo, da
niti ne lo¢i ve¢ pravice od krivice.

5 kako wvelikimi tezavami se maora
boriti danes delavstvo, nam to dovolj
to¢no dokazuje. V svoji borbi za vsa-
kdanji kruh nima le tezav s svojimi
delodajalei, ampak tudi s kapitalistic-
nim duhom v vsej javnosti. Se veliko
dela, truda in naporov ¢aka delavstvo,
predno se bo uveljavilo na vseh po-
ljih svojega udejstvovanja toliko, da
si bo priborilo kot samostojen &initelj
v ¢&loveski druzbi potreben ugled in
spostovanje. In ko bo imelo to, bo
njegova borba res uspeina in ucéinko-
vita.

To pa bo mogoée le tedaj, ako se bo
delavstvo zavestno in prepricano o pol-
ni moralni in gospodarski upravide.
nosti strnilo okoli svojih svebodnil
strokovnih organizacij kot en moz in
zahtevalo od druzbe io, kar mu po
vsej pravici gre. Kot tako ne ho smelo
gledati na to, kako druzba sodi o nje.
govi borbi, nifi nasedati njenim lima-
nicam in kaksSnimi njenimi delavskimi
organizacijami. Take delavske organi-
zacije ket je danes ZZD. podpirajo sa-
mo konservativno stalisée druzbe in
delajo le zmedo med delavstvom, ki
je zavedno, in med delavstvo, ki v

svaji nezavednosti naseda lepim hese-
dam ljudi, ki jim je vse drugo pri sreu
le res prava in dosledna delavska bor-
ha za pravico ne,

Borba Jugoslovanske strokovne zve.
ze za delavske pravice ni materiali-
stiéna, ampak prvenstveno kric¢anska.
Delavstvo v njenih vrstah se bori za
svojo pravico proti materializmn v
delodajulskih krogih in isto¢asno tudi
materialisticni  miselnosti v ¢loveski
druzbi sploh, zato pa je ta borba v
nasih vrstah vpraSanje idealizma. ki
stremi za tem, da tudi delavec posta.
ne enakovreden déinitelj v ¢loveski
druzbi. NaSa borba gre za tem, da po-
stane delavec ¢lovek z istimi pravicami
in dolZznostmi kot je njegov prvetni
pomen, kakrinega mu je dal Bog pri
ustvarjanju.

Paé pa je materializem v delavskih
vrstah to, ¢e delavec ne vrsi svojih
dolZznosti do svoje delavske organi-
zacije, ¢e jo pozna samo tedaj, kadar
jo potrebuje, Materializem je tudi to,
ako kak delavski prijatelj ali pa sam
delavee izrablja delavsko organizacijo
zoto. da si ustvari svojo lastno kariero,
da po delavskih hrbtih zleze na dru.
zabno visjo stopnjo. Ce delavee de-
lavea izrablja v svoje lastne koristo-
ljubne namene, da izrablja organiza-
cijo v svojo lastno korist, da izrablja
delavske zavode bodisi enega ali dru-
géga na kakrSen koli nadin, vse to je
materializem.

Prvo mnenje o materializmu v de-
lavskih vrstah je napa¢no in naravnost
nekricansko, ker ovira delavstvo v

_ Moderno kapitalisticno gospodarstvo
je urejeno tako, da ¢im bolj zasuznji
delovnega ¢loveka in iz mjega iztisne
¢im ved fiziénih mo&i za dobrobit ma-
Sih gospodarskih krogov, ki vladajo
nasi pridobitni industriji. Delovni ¢lo-
vek ni dmel od svobodnega kapitali-
stitnega gospodarstva prav ni¢, razen

neprestane od-
visposti in bojazni za svoj skromen ob-
stoj. Sistem dela v modernem kapita-
listicnem gospodarstvu je sistem uni-
¢evanja delovnih mnozic, mjih fiziénih
in duSeynih sil, Ta sistem ama za po-
sledico propad in degeneracijo &irokih
delovnih plasti. V tem sistemu delov-
ni tlovek pri nas Se dale¢ ni dosegel
eksistenénega minimuwma, ki je potre-
en za kolikor toliko dostojno preziv-
I__guunjl'.-, Mesto eksistenénega minimuma
je bila delovnemu &loveku odmerjeno
\'I"!l'k(! garanje in za fo pomanjkanje
najosnovnejsih potrebicin, ki pridejo
v podtev za prezivljanje,

Draginja Zivljenjskih potreb&&in je
od lanskega leta ogromno porasla, fa-
ko da lahko mirno trdimo za 50 od-
stotkov. Delavee pa za ta porast dra-
ginje ni imel kritja, Se do poloviee ne:
fuko da je Zivljenjski nivo padel Ze
nize, coprav je bil Ze poprej dale¢ pod
normalo. Industrija in trgovina sta na-
8li za porast cen kritje in sta se znali
zavarovati, tako da nista trpeli nobe-
nega rizika. Ves riziko je moral no-
sitt ravno delovni clovek, ki je moral
delati in garati & naprej po starih po-
gojih. Ne maram biti demagog in tr-
diti, da delavstvo mi dabilo nobenega
drobea, vendar lahko mirno trdimo, da
delavstvo ni dobilo Se daleé toliko, da
bi lahko pod starimi pogoji korakalo
vzporedno z nara$éajoto draginjo.

boju za svoje pravice. To mnenje ko«
risti samo kapitalizmu, ker slabi opra-
viceno delavsko borbo, in s tem ma-
terializem tudi v delavskih vrstah sa-
mo pospesuje. Na ta nacin se razredni
prepad v ¢loveski druzbi samo veéa in
to v ¢asu, ko socialno vpraSanje ved-
no bolj stopa na plan. Dolinost nas
vseh, ki hotemo stvarno reSevati vsa
tezka vpraSanja danaSnjega &asa, je
predvsem {a, da dvigamo gospodarsko
raven delovnega ¢loveka in zmanjsu-
jemo vysemogo¢éno oblast kapitalizma.
Le ¢e bomo tako delali, se nam bodo¢-
nosti ni bati. Ce pa bo stremljenje
druzbe nasprotno, potem pa naj bo
prepricana, da bo socialno vpraSanje
postalo tako perece, da ga ona nikdar
potem ne bo mogla veé resiti,

Drugi pravi in dejanski materiali-
zem, ki se kaze v delavskih vrstah in
v njegovih borbah, pa je res pravi in
vse obsodbe vreden materializem. Ta
materializem pa delavske strokovne
organizacije s svojim delom zatirajo
in vzgajajo delavea v samostojnega,
zavednega, poStenega ¢lana &loveske
druzbe. To delo pa je velikega pome.
na ne le za delavstvo, ampak tudi za
ves narod, ki se bo s tem delom dvig-
nil na visoko raven izobraZenega na-
roda, ki je vreden svojega Zivljenja
in tudi procvitajoce bodoénosti.

Dal Bog, da bi to stremljenje Jugo-
slovanske strokovne zveze prodrlo v
¢im SirSo javnost in rodilo svoje uspe-
he v korist vsega slovenskega naroda.
Notranja duhovna strnjenost malega
naroda okrog pravice in ljubezni je
edino porostvo njegove sreé¢ne bodogs
nosti tudi v danasnjih tezkih éasih,

S. Z.

Eksistenéni minimum je danes do-
locen za delavea sumea 928 din in 2,176
din za delavea z druzino. Te Stevilke
veehujejo toéno preradunane koliGine
potrebicin, ki so potrebne za golo pre-
zivljanje in mne wvsebujejo mnikakega
sluksuzae, kakor pravimo. Te itevilke
ne vsebujejo niti tako menovanih kul-
turnih potrebdéing ki so danes v teh
casih potrebne skoraj toliko, kakor nad
vsakdanji kruh, niti ne upodtevajo de
drugih izdatkov, ki so tudi potrebni.
Tako ma primer: Solanje otrok, kar si
danes delavec skoraj ne more privo-
8Citi, razen Ce si ne pritnga od usta in
zato trpi drugod pomanjkanje.

Torej kdor preratunava eksistencéni
minimum, vidi, da niti ta ne vsebuje
najpotrebnejsih  potrebdc¢in, ki odgo-
varjajo ¢lovekovemu dostojanstvu, kaj
Sele ¢e pregledujemo dejanske zasluz-
ke, ki jih danes prejema delavee, im
preratunavamo, kako ta danes s temi
zasluzki zivi, vidimo, kuko veliko je
pomanjkanje in koliko je pritrgovanje
od ust, Povpretna zavarovana mezda
pri OUZD znaSa za letoinje polleije
reci in pidi celih 26 din in pol. Ce fo
zracunamo, dobimo vsoto mesecnega
zasluzka okrog 670 din, kar znese ko-
maj dobri dve dretjini eksistendnega
minimuma za delavea samea. Na ta na-
¢in je dokazana resnica, da delavec
danes ne zasluzi v povpredju niti eksi-
stenénega minimuma delavea samca.
Torej s dem dobrim dvetretjinskim
minimumom delavea samea se morajo
danes prezivljati tudi mnade delavske
druzine. O druzinskem eksistenénem
minimumu  danes slovenski delavec
skoraj me more govoriti. Tega mini-
muma <anes ved ne dosega kvalifici-
rani grafiéni delavee, ki je izmed vsega

ostalega delavstva razmeroma %e naj-
bolje platan. (V podtev pride seveda
samo ¢isti zasluzek brez odbitkov.)

Ce si hote delavee danes mekaj pri-
hraniti za stara leta, je to fisto nemo-
gote. Prav tuko je tudi nemogode, da
si ustvari delavee svoj skromen lastni
dom. Komur se to posredi, mora imeti
poleg svojega delavskega zasluzka Se
druga sredstva, da mu je to mogode,
Kje so Sele kulturne dobrine, ki jih
delavec prav tako potrebuje in si jih
tudi me more privosciti.

Cloveko-
va dudevnost in njegovo dostojanstvo
v otch kapitala ne igrata mobene vio-
ge. Vsa kricanska nacela evangelija
nimajo v oteh kapitaliama nobenega
spoStovanja. Do sedaj e ni bilo sli-
sati, da bi na kateri seji gg. upravnih
svetnikov {e ali one delniske druzbe
urejali delovmo razmerje svojih delav-
cev ma podlagi evangelija in ljubezni
do svojega bliznjega. Ni bilo e slisati,
da bi kateri od sicer katoliskih gospo-
dov delodajalcev ma Zbornici za TOI
govoril o kricanskih dolznostih in iz-
polnjevanju Evangelija, ali morda celo
o papedkih okroznicah, ki govorijo o
pravicah delaveey in o podtenem pla-
cilu.

Ves ta gospodarski ustroj terja od
delavea, da se bori za svoje &lovecan-
ske pravice, ki mu jih damasnji dru-
zabni red odreka. Razredni boj je de-
lavetvu vsiljen in delavstvo ga je pri-
siljeno sprejeti in tudi kontati v za-
vesti, da bo s tem priborilo sebi ter
ostali celoti lepSe in boljde Zivljenje.

K. S.
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Strokovna poroéila—

Delavstvo podjetja »Stora« v St. Vidu
in Gameljnah uspesno konc¢alo
mezdno gibanje

Delavstvo iz podjetja »Storac v Sent
Vidu in Gameljnah se je 7e dalj Easa
nahajalo v mezdnem gibanju. Podjetje
je po zaslugi Zveze tekstilnih deloda-
jalecev  odklanjalo splofno poviSanje
plac. kakor je zelelo delavsivo, Med
casom, ko se je delavstvo nahajalo v
mezdnem gibanju, je bila k drugemu
delu premedcena tudi predsednica za-
upnigkega zbora, kar pa delavstvo v
obrambo zakonitosti nikakor ni_moglo
dovoliti. V ta mamen so se vrili tudi
sestanki v St. Vidu in Gameljnah, na
katerih je delavstvo s posebno resolu-
cijo poudarilo svoje zelje in zahteve,

Vodstvo podjetja je pristalo na raz-
govore, ki so se vrili 15. novembra in
na katerih je prilo do sporazuma. Si-
cer podjetje ni v celoti sprejelo de-
lavskih zahtev po enakem poviSanju
plaé, pac¢ pa je pristalo na to, da se

veakemu delaven posebej poviSajo pla-
te po letih zaposlitve in tudi po odgo-
vornosti in znadaju dela. Kolikor pa
predlog podjetja ni ustrezal, se je na
razgovorih popravil v smislu zelj za-
stopnikov delavstva. Tudi zadeva pre-
mestitve predsednice zaupnidkega zbo-
ra se je uredila tako, da pride priza-
deta delavka na njeno staro shizbeno
mesto,

S tem je vetmeseéno mezdno giba-
nje kon¢ano. Uspehi, ki so se dosegli,
gredo ma ratun delavske vztrajnosti,
Poudarjamo pa, da 2z organiziranjem
ne smemo popustiti, Nasproino! Delav-
stvo gre nasproti takim &asom, ki bo-
do zahtevali od mjega Se vedje vztraj-
nosti in zavednosti. Zato svoje delo v
organizaciji podvojimo, da i]]m borba
vsega naSega tekstilnega delavstva &im
bolj uspesna,

Delavstvo tovarne ..Sesir* v Skofii
Loki spet v mezdnem gibanju

Draginja, ki se nikakor moce usia-
liti, je prisilila delavstvo tovame »Se-
Sire, da je zopet zapocelo akcijo za
zviganje plac. V ta namen je bila pred
kratkim poslana vloga na upravni svet
tovarne, v kateri se je prosilo za to-
zadevna pogajanja.

V petek, dne 15. t. m, se je vriila
v pisarni podjetja razprava, na kateri
je podjetje zastopal generalni ravina-
telj ZGBG dr, Slokar z ravnateljem
g. Kmeticem, delavsivo je pa zastopal
zaupnifki zbor s predstavmiki obeh
organizacij. Zastopnik podjetja g. dr.
Slokar je takoj ﬂkumi"il sklep seje
upravnega svetn, kateri je priprav-
ljen povifati urne mezde za 40 par ma
uro, Upravni svet je sklenil dati ta

wisek na podlagi indeksa Narodne

anke, Ker se je pa trenuino indeks
povial za 6% v tem mesecu, je izja-
vil zastopnik podjetja, da je priprav-
ljen zagovarjati Se¢ 10 par poviska ma
uro, skupaj torej 50 par. Vendar bi
pa o tem Se sklepal upravni svet na
seji. Zastopniki delavsiva nikakor ni-
s0 mogli sprejeti ponudeni povidek,
ker nikakor ne wdgovarja draginji

Podjetje je sicer ze dvakrat v tem
valu draginje povifalo plade na pod-
lagi indeksa Narodne banke. Pri tako
izredno nizkih mezdah kot so pri nas,
nikakor ne doseZe povisanje v odstot-
kih tistega efekta pmti draginji, ka-
kor pri kakih veéjih placah. Zaradi
tega se je izkazalo, da smo pri zvi-
ganju pla¢ na podlagi indeksa zaostali
za draginjo in pla¢ami drugih podje.
tij. Ostali smo skoraj na viSini mini-
malnih mezd.

Zastopniki delavstiva so bili zato pri-
morani  izjaviti, da se tudi povisek
50 par na uro, ako ga odobri seja
upravnega svela, ne more sprejeti ter
da bo o poteku pogajanj sporocilo de-
lavstvu ter mato dobilo nadaljmje na-
vodilo.

Zustopniki delavstva so iznesli nato
e vedletno zeljo delavstva po plada-
nih dopustih, po higienskih napravah,
o tovarni€kem konzumun  in drogih
obratnih receh.

V nedeljo, dne 17. {. m. se je nato
vriilo zhorovanje maSe skupine obla-
Zilnega delavstva JSZ. Udelezba je bi-
la izredno velika ter je bilo razen ne-
kaj upravitenih tovariev vse ¢lanstvo
navzoce. Porofilo o poteku razprave
je podal glavni obratni zaupnik tova-
rid lLogonder. Delavsivo je nejevoljno
vzelo na znanje porodilo ter se &éudilo
zaradi tako malo razumevanja delav-
skih tezav od strani podjetja. Odloé-
no je delavstvo odbilo ta malenkostni
povisek ter stavilo svoj predlog po
zvisanju in to 1.05 din na uro ter let-
ne placane dopuste. Delavstvo je svo-
jim zastopnikom izreklo popolno za-
upanje za njihovo delo ter je poka-
zalo, da je pripravljeno stati kot en
moZz trdno ob strami svojih zastopni-
kov.

Zastopnik centrale, strokovni tajnik
Rozman je podal pregled borbe za
plate delavstva v %}O\'i‘niji. Poudaril
je itudi vso upravicenost po platanih
dopustih, ker je v Sloveniji Ze preko
60 podjetij, ki priznavajo svojemu de-
lavstvu letni plac¢ani oddih. Izvajanja
tovariSa Rozmana je delavsivo z zado-
voljstvom vzelo ma znanje.

Pri sluajnostih se je oglasilo e ved
tovariSev, nakar se je sestanek zaklju-
¢il z mislijo, da se bo delavstvo kmalu
zopet sestalo, ako bo to potrebno.

O nadaljnjem poteku mezdnega gi-
banja bomo porofali sproti v naSem
listu, vendar pa upamo, da velikokrat
ne bo treba, ker Ln vodstvo podjetja
gotovo uvideyno masproii naSim za-
I;tt‘\'llflll.

DELAVSKA PRAVICA

Delavéevi prejemki ob oroznih vajah

Podjetniki so se skoraj vsi protivili
placevati usluzbencem, ki so bili vpo-
Klicani na orozne vaje, plato za prvi
teden, To seveda le v tistih primerih,
v katerih mi bil podan pogoj § 221
obntnega zakona, 1. j., da je imel do-
tiéni nsluzbenee pravico do plate za
ftini tedne, ker je trajalo sluzbeno
rapmierje ze eno leto pred vpoklicem.

Sedaj pa je refeno tudi vpraSanje
in sicer v korist sluzbojemnikov.

1.

Potofnik Ernest je bil vpoklican na
oropne vaje. V dasn vpoklica je bil v
sluzbi pri tvrdki Kavka Karel, stav-
benik v Ljubljani. Poto®nik ni bil pred
vpoklicem v sluzbi Ze eno leto, pac¢ pa
7e 14 dni. Zaradi tega je zahteval od
svojegn delodajalea, da mu dzplada v
smislu § 219, obrinega =z a redno
pla¢o za prvi teden v znesku 521 dim,
Ker j;: '(l{‘!ll'ﬂ{l{l[iil.l'l"(' l'l(|'kl|(¥l'lni"i ']}Iilf‘.il(). j(‘
Poodnik vlozil proti njemu pri okraj.
nem sodif¢u v Kranju tozbo na iz-
placilo tega zneska.

Sodisée je z razsodbo z dne 29. 1V.
1940, opr. §t. P 231/40, KVbh] 15319/40-1
1'u.mn]'i‘o: 1. Zavrne se tozbeni zahie-
vek, da je tozena stranka dolzna pla-
¢ati dolznikn 521 din & 5% obrestmi od
25, 1II. 1940 dalje in pravdne stroSke,
vise v 15 dneh pod izvrsbo. 2. Toimik je
dolzan povrniti toZzencu na pravdnih
strogkih 8830 din v 15 dneh pod iz-
vribo. Razsodbo je sodiSée med dru-
gim uetemaljevaly) takole:

Toznik temelji svoj zahtevek na
§ 219, o, 7z, toZzence pa stoji na staliéu,
da za primer sprefenja zaradi voja-
kih oroznih vaj ne velja § 219, o. 2z,
marved le § 221, 0. z. Ni namred spor-
no, da je bil toznik pomozni delavee
v smislu obrtnega zakoma.

Doliadilo § 219, 0. z. je posneto iz do-
lotila § 1154 b. o. d. z. (ob&, drz. zak.).
ono iz § 221, o, z pa iz 4. odstavka

Novi mezdni razredi bolniskega
zavarovanja

I. Mezdni razredi

S 1. movembrom 194 so stopili pri
SUZOR v veljavo novi mezdni razredi,
In swer: :

Clani. ki so mlajdi od 18 let in pri
katerih znaSa zasluzek do 10 din na
dan ter vajeneci mlajsi od 18 let ne gle-
de ma zasluZek, spadajo v 0 razred.
zavarovana mezda 10 din.

Ostali &lani, pri katerih znada plata

do 20 din 1 15 din

nad 20 din ,, 25 ,, 2 20
Se N R e N 3 i T
) e S 4 50 .,
e s R c S | 1 R 5 4003
S bl) 6 50 ..
S ) ARl - b 7 60,

PR ¢ NG 8 20

II. Prispevki za celotno zavarovanje

nezgodo,
znasa jo:

bolezen,
smrt

Zavarovanje za
onemoglost, starost in

za razred na dan din  na teden din

0 1 7. —
| 2.— 11—
2 2— 15.—
3 5= 19—
4 4,— 23, —
5 5.— 30

() 6.— 37.

7 7.— 45—
8 10,— 60—

I11. Dovoljeni odtegljaji

za razred na dan din  na teden din
0 0.50 3.50
1 550
2 .23 7.25
3 1.50 9.
4 1.75 10,75
5 2.50 14.50
[} 53.— 18.—
7 3.50 21.50
8 4.75 28.75

1V. Brez prispevkov za zavarovanje
za onemoglost, starost in smrt

Dovoljeni odtegljaji:

za razred dnevno tedenske dnevnoo tedensko
din din din din
0 1 5 0.50 2,50
1 1 8 0.75 4.—
2 2 8! 1.— 5.50
3 2 14 1.25 6.75
-+ 3 17 1.25 8.—
5 4 23 1.75 10.75
6 5 28 2,25 13.50
7 b 34 2.7 16.25
8 8 45 3.50 21.50

Zma&ilno pri vpeljavi movih mezdnih
razredov je macin, kako se je to iz-

vedlo, {u\'nn.ﬁt. niti delavska niti go-
spodarska, ni bila o tem prav ni¢ ob-
vedtena. Morala pa bi biti po zako-
nitih doloZbah pa tudi po zdravem ra-
zumiu. Uvedba novih mezdnih razredov

pomeni ze tak poseg v gospodarstvo,
da bi se morali o tem temljito po-
FOVOTITL

Kar se tice delojemalske strami, go-
tovo me bi bila proti zboljSanju social-
nega zavarovanja. Toda ne v sedanjem
polozaju. V. zavodu, kjer se zbirajo
milijoni njegovega denarja, mima prav
nobenega  vpliva niti ma upravljanje
zbranih prispevkov miti na  uporabo
zbranih  rezerv. Z zbranimi vsotami
razpolagajo le meS¢ansko usmerjeni
elementi,

Smo tudi slovenski delojemalei. Sred-
stva za svojo eksistenco dobivamo iz
sredstev celokupnesa slovenskega ma-
roda. Zato bi morali imeti jamstvo, da
se bo pabrani denar — trdijo, da ga bo
na podlagi novih prispevkov naozem-
lju Slovenije okrag 50 milijonoy letno
ve¢ —, uporabljal le za slovenske po-
trebe. Pri sedanjem stanju polozaja
tega jamstva mi in ga tudi ne bo, do-
kler me bo refeno vprafanje avtono-
mije socialnega zavarovanja. 4

To vprafanje je pa zopet poglavje
zase, o katerem prihodnjic.

T v e W e (B R SR T )

Prepoved noc¢nega
dela v pekarnah ostane
v veljavi

7 uredbo o preskrbi prebivalstva s
kruhom je bilo zabranjeno moéno delo
v pekarnah in je bilo odrejeno, da se
ne sme prodajati kruh isti dan, ko je
peden. Delo v pekarnah se sme zaleti
Sele ob Stirih zjutraj, S tem je bila
redena ena glavnih zahtev pekovskih
pomoénikov, ki so dosegli ukinitev
noénega dela.

Delodajalska  zdruZenja so zacela
akeijo, da bi dosegla razveljavljenje
te uredbe, ¢e 7e me za vse dmeve v
tednu, pa vsaj za qiul_lt‘(]ﬂlji'ﬂi ter so
zaceli pekovski mojsiri v posameznih
krajih ob ponedeljkih z delom ze ob
1 zjutraj.

Ministrstvo za ‘rpovino in ndistrijo
jl.' 5|.-d;.|_,_i A odlokom Stey, ]l-'SQHl od
20, aktobra 1940 konénoveljavno odre-
dilo, da ostane ukinitev noénega dela
v pekarnah v veljavi, ker glede na
prepoved prodajanja  sveiega kruha
ne obstoji niti najmanjii razlog za
ukinitev te odredbe.

§ 8. zakona o trgovskih pomodénikih.
Napram § 1154 b. o. d. z. je veljalo
doligilo § 8. 4. odst. zak. o trg. po-
mocnikih kot specialno dolo&ilo (lex
specialia), ki je urejalo posebej pra-
vice sluzbojemnika za posebni primer
sprefenja od dela, t. j. spreéenja za-
{'Mlll vojaskih oroznih vaj, katero spre-
cenje je zakbmodajalec zaradi mjego-
ve svojstvenosii izvzel iz sploSne nor-
me in ga posebej uredil.

Za to sprec¢enje posebne vrste ne ve-
lja splodna norma, marved ana Speci-
alno za tako sprecenje izdama. (Klang
kom. k § 1154b o. d .z2) Materija v
pravicah delojemalca zaradi spredenja
zaradi oroznih vaj in dolinosti delo-
dajaleca ob takem sprecenju je bila
torej posebej urejena v 4. odstavka

§ 8. zakona o drg. pom. za to wvrsto
sluzbojemalcev in je prav t pose-

ln-g urejena za dluzbojemalee po o. 2
v § 221, g 2. To dolo&ilo ni dopolnujode
a-li' raziirjajode ono iz § 219, o, z., mar-
vet specialno napram temu ter awreja
pravice in dolznosti pogodbenikov iz-
Crpno in - o¢ividno namenoma lofeno
od onih v § 219, o, 2,

Potem takem dolodilo § 219 o. z. za
sprecenje od dela zaradi vojadkih vezb
ne velja, ker obstoji za tako spreéenje
poscbno dolodilo § 221, o. 2

I1.

Pijto¢nile se je pritozil proti tej raz-
sodbi ma okrozno sodiS¢ée v Ljubljani,
ki je z razsodbo z dne 19. VI. 1940,
opr. 5t. P 231/40-10 razsodilo:

riziva se ngodi, pobijana sodba se
izpreameni tako, da je toFenc dolzan
pladati fiogniku 521 din s 5% obrestmi
od 25, [1I. 1940 dalje, na pravdnih stro-
§.l::1h 184 din in prijavnih strofkih 86
din, vse v 15 dneh pod izvriho,

I}mmullm je_obrazlozilo takole:

Pravno stalidfe prve stopnje glede
razlage §% 219, in 221. obrinega zakona
ni pravilno. Md dejanski stan § 219,
obrtnega zakona spada gotovo tudi od-
sotnost  delojemalea  zaradi  oroZnih
vaj; kajti tudi fako okaliZ@ino je sma-
trati v tem smislu, da je bil le ta za-
drzan 1d dela brez svoje krivde in
vaznega razloga. Res sicer § 221, o, =z
izreeno obravinava odsotnost sluzboje-
malea zaradi oroZznih vaj, vendar gre
tu le za specialen primer. v katorem
e sluZbojemalec v sluzbi vsaf eno
lerto, l!u(‘f!‘ll se § 219, o, 7. #adov, IUUj['
7e s skrajSano zaposlitvijo. Res je si-
cer, da se oroZzne vaje ticejo tudi dr-
zZave in vsega maroda in da mora vsa-
kdo iemu doprinesti svoje Zrtve, ne
sledi pa iz tega, da bi to Zrtev mioral
doprinesti ravno socialno Sibkejsi de-
lavec. '
Zaradi tega je bilo priziva sSprido
sicer nespornega zneska ugoditi.

I11.

Tozene Kavka Karel se je pritozil
proti navedeni razsodbi okroznesa so-
diséa v Ljubljani ma vrhovno sodisce
v Ljubljani. Vrhovno sodi&te je z raz-
sodbo z dne 8. X, 1940, opr, 5. P 231/40
Rv 404/40, Pl 627 razsodilo: Reviziji
se ne ugodi, Tozena stranka je dolZng
pladati tozedi stranki v 13 dneh ogi-
bom izvrS8he mna 86.24 din dolotene
sticiike revizijskega odgovora

Razlogi:

Nf} ?‘f“"j-ﬁi!,i-“ki- razlog pravnopomaot-
nosti po_ stev. 4. § 507, app opria re-
ViZija M 0snovana in je pravma pre-
soja po drugi stopnji v skladu z za-
konom,

Do¢im mamred djlochi §% 219, in 221.
0. z. urejata zgolj le vprasanje pre-
jemkoyv sluzbojemalca za primer spre-
cenja. da vrsi svojo sluzbo, je bistvo
dolobite § 221, o .z maslonjeno na 4.
odstavek § 8. zak. o trg. prm. v dolo-
¢itvi, da  sluzbojemnikovo  shizbeno
razmenje ne prestane, Iz dejstva, da
dolottha powrh Se dolofa, da obdrzi
sluzhojemnik pravico do svojih de-
narnih prejemkefy za dobo 4 tednov,
ge je trajalo njegovo sluzbemo raz-
merje jnﬂ'.ﬂl'i‘_klnll-nn najmanj eno leto
dni, ni mo&i zakljuciti, da ureja do-
lotha § 221, o, z vobfe kot specialna
dolotba napram dol-@hi §§ 219. in 220.
o. 7. kot splo&no vprasanje prejemkov
sluzbojemalea. za primer spredenig
virfitve sluzbe zaradi vojaskih vaj. Tz
tega sledi, da velja 2. odst. 1. odst.
§ 219. 0. z. oslonien na doliftho § 1154,
lit, h. 0. d. z tudi za primer spreden ja
vréitve sluzbe saradi vrienja vojaskih
vai.

Pototnikivo pravdo je vodila odvet-
nitka pisarna_dr. Jozeta Vilfana in
Marijana Breclja v Kranju.

>

Delavstou nihée ne bo poma-
gal: nasa regiteo jc le o samopo-
moéi in borbi!
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Zavarovanje gozdnih delavceev

Opazamo, da niso vl gu;q.l.u.i delavel
na podro¢ju dravske banovine zavaro-
vani pri Okroznem uradu za zavaro-
vaje delaveey. To mi v skladu z dolo-
Zili zakona o zavarovanju delavcev, S
tem se povzrota velika Skoda nezava-
rovanemu gozdnemu delavstvu in vse-
mu mnademn gospodarstvu. ]

Po dolo¢ilih zakona o zavaroyanju
delaveey morajo biti zavarovani vsi
gozdni delavei, pa naj opravljajo ka-
kréno koli delo (zaganje, sekanje, le-
anje, spravljanje lesa itd.), ki dajejo
svojo delovno mo¢ v najem na pod-
lagi delovnega razmerja, 1o Je, da so
zaposleni zaradi zasluzka, !

Lc ohveznosti zavarovanja so izvzetl
samo poljedelski delavei (dnimarji in
hlapei), ki opravijo samo tu in_ tam
kako delo v gozdu in je ves les, ki so
ga pripravili, namenjen izkljuéno .ll.“:
21 porabo v kmedkem gospodarsiyvu in
ne za prodajo. Cim pa je les name-
njen prodaji, mastopi zavarovalna ob-
veznost, Zavarovanju so torej zaveza-
ni tudi poljedelski delavei (dninarji in
hlapei), ki so v sluzbi pri kmetih, ki
sekajo les tudi za prodajo in zlasti 8e,
ako sekajo les za lesnega trgovea.

Pozivamo vse delodajalee, predvsem
lesne trgovee in gozdne posestnike, da
takoj prijavijo Okroznemu uradu vse

Delavska

Nekateri vedo povedati, da je nje-
ov prihod v zvezi z razmerami v Z/Z1).
?Il res niso roznate. Glavni ustanovi-
telj Prezelj France je bil izkljucen iz
22D, Podpredsednik  Delavske zbor-
nice Grebensek je odlozil mandat pod-
predsednika Delavske zbornice. V osta-
lih delavskih vrstah stalne pritozbe,
da mi uprava Delavske zbornice v
skladun 2z zakonitimi predpisi. Kar je
delaveey v ZZD, so prav tako nezado-
voljni. Ne gre jim v rac¢un, da so vo-
ditelji sami »delaveic v obleki ravna-
teljev. pravnih referentoy, sodnikov,
Zupnikov itd,

Zelo ¢udno se
sligi tudi to, da je uprava Delavske
ghonnice odpustila Prezelja Franceta
brez odpovednega roka in da je pre-
klicala znano dosmrino pogodbo, dasi
jo_je sprejela ista uprava in vodstvo
Zld. Vse to so neprijetni pojavi. Od-
Praviti jih bo treba, seveda majvec po-
tom kompromisov. Vei se trudijo, kako
i dosegli zboganje s Prezljem.

Trudijo se pa tudi, kako bi ugodili
pritozbam delavstva glede uLJruwe De-
lavske zbornice. Radi bi tako napra-
vili, da bi bila koza cela in volk sit.
Zato so baje sklenili, da bodo Se pred
skup&cino Delavske zbornice, ki bo v
decembru t. 1. razreSili vse [unkcio-
narje uprave, ki so nameséenci OUZD,
Nikakor pa me bodo razresili g. Koza-
mernika in g Krizmana. Menijo, da
sta vogelna kamna mjihove stavbe in
da sty zaradi tega nepogresljiva. Po-
165 tega bodo dobro preresetali tudi
Clane plenuma. Vse tiste, ki bi koli¢-
Xaj disali po Prezlju bodo razresili.

K temu upajo 8¢ ma kompromis z
dru_gi:mi strokovnimi organizacijami.
Bliznja bodofnost bo pokazala, v koli-
or se bodo upi Jugorasa izpolnili, —
Najbolje bodo odrezale tiste organi-
zacije, ki imajo jusna macela, ki kore-

svoje delavee, ki so zaposleni v goz-
dovih in sploh v lesni produkeiji. De-
lodajalec je osebno odgovoren za vso
skodo, ki nastane nezavarovanemu de-
laveu ob obolenju, ob obratni nesreci
ter v primeru delavfeve onemoglosti
in starosti, Pri zavarovanih delaveih
prevzame vso to odgovornost OkroZni
urad za zavarovanje delaveev in je to-
rej delodajalee resen vseh skrbi ter
eprodéen tezkih bremen, ki ga uteg-
nejo zadeti.

Vse gozdne delavee pa opozarjamo
na velik pomen zavarovanja. Pravo-
¢asno maj poskrbe in se pobrigajo, da
bodo prijavljeni Okroznemu uradu za
zavarovanje delaveev, Vo letih starosti
in onemoglosti bodo ostali nezavaro-
vani delavei brez podpor in rend, v
primeru njihove smrnti pa bodo tudi
druzine ostale brez podpor in rent, ker
se podpore za onemoglost, starost in
smrt dajejo samo zavarov, ¢lanstyu.

Okrozni urad za zavarovanje delay-
cev bo uporabil vsa zakonita sredstva,
da se pravilno izvede zavarovanje za
gozdno delavstvo, Okrozni urad pa je
trdno preprican, da bo maSel razume-
vanje pri delodajaleih in delaveih ter
da mu ne ho treba sedi po strogih
sankeijauh zakona o zavarovanju de-
laveey,

kronika

ninijo v delavstvu in ki so neizprosne
v boju za delavsko pravdo, Te ongani-
zacije prav dobro vedo, kje je njihovo
mesto.  Pri meStanstvu  in mjihovih
wdinjancih prav gotovo ne.

Pavje perje

V zadnji Sievilki »Slovenskega de-
lavca< se je gospoda okrog ZZD mna
giroko razpisala in skuda delavstvu pa
tudi slovenski javnosti dopovedati, da
je vodila silne akcije za zboljSanje
delavskega polozaja in povsod dosegla
velike uspehe.

Nepoucenemu braleu bi moglo to na-
rediti vtis, da so to res novi pobor-
niki in velikani, ki bojujejo za slo-
vensko delavstvo poveem movo pravdo.

Re<nica je namred, milo povedano,
ta, da pri vseh delavskih akeijah, kjer
koli sodelujejo gospodje od ZZD, igra-
jo brezpomembnega tekaca, ki Cesto-
krat akeije le ovira, me pa pospedunje.

Delavei, posebno pa tisti, ki pri raz-
pravah sodelujejo, to zelo dobro vedo,
Seveda, ker more biti pri razpravah le
ozji krog ljudi, je za vstale kaj lahko
napisati slavospeve lhierojstva in borbe,
ki jih kakor pravi, vrdi za slovensko
delavstvo ZZD.

Vse ito zelo sli¢i znanim  volitvam
obratnih zaupnikov v letu 1939. Kako
s0 se te volitve vréile, slovensko de-
lavstvo e ni pozabilo. Zato se le ne-
koliko manj odevati s pavjim per-
jem, da konéna slika le me bo preved
smesna. Vsakemu svoje tudi v tem po-
gledu, pa bo prav za vse.

Opozorilo
Podpisani Ciler Rok sporotam vsem
onim, ki bi &e nadalje govorili neres-
niéne stvari o meni in moji Zeni ali o
Antonu Rantu, da bom proti njim na-
stopil sodno pot.

Skofja Loka, 17. novembra 1940.
Ciler Rok.

peinesel

0, da bi mi sv. Miklavz
bepo seafes iz tegovine
JOS. SEIiI_CA. DgﬂzAlE

Razqgledi

Dolga vrsta vaznih posvetovanja bo
mogole zakljucéena $e ta teden. Od
zadnjega sestanka na Brennerju med
Hitlerjem in Mussolinijem so priprav-
ljale sile osi novo diplomatiéno in vo-
jusko ofenzivo, katere kontni cilj naj
bi bil popoln poraz Anglije. Sestanku
na Brennerju so sledili posveti z La-
valom, 8 Francom, sestanek v Floren-
ci, posveti v Sumavi, obisk Molotova,
posveti obeh generalnih $taboy, ponoy-
ni posvet s Sunnerjem in Cianom. Vsi
ti sestanki z gotovastjo napovedujejo,
da moramo pricakovati v kratkem za-
kljucek vazne diplomatske borbe sil
osi, kateri naj potem sledi takoj tudi
nova vojaska ofenziva. V pricakova-
nju, kaksno bo v bliznji bodoénosti
razmerje Rusije do sil osi, se je pricel
prejSnji teden. V oistem pri¢akovanju
pa se je pricel tudi ta teden, kajti
obradun nad bivanjem Molotova v Ber-
linom je ostal Se predmet ugibanj,

Dva marsala sil osi sta tri dni imela
posvetovanja v Inomostu, Gotove je ta
sestanck za bodoce vazen, Ne bo dvo-

ma, da sta govorila o nadrtih, kako .

naj italijanska in nemska vojska sku-
paj izvedeta udarec ma angleske pose-
sti. Doslej sta obe armadi po dogovoru
opravijali vsaka svojo nalogo v tej
vojni. Videti je, da gre sedaj za zelo
vazen skupen nastop.

Na ved totkah Sredozemlja obenem
se pripravlja po vseh ugibanjih pritisk
na Anglijo in njene zaveznike. Pozor-
nost se je zadnji mesec z griko-itali-
jansko vojmo prenesla na Balkan in na
bliznji Vzhod. Zadnji dogodki pa ka-
zejo, da bo isto vaznost dgrala v bliz-
nji bodofnosti tudi Spanija, odnosno
Gibraltar, Vedno bolj se zgodtujejo ve-
sti, da bo morala v kratkem tudi Spa-
nija, odnosnoe njena morja, postati to-
ris¢ce vojnih dogodkov., Amerika je Ze
sporoCila, da bo vsako spremembo v
Spanskem Tangerju, ki je hil doslej
mednarodno ozemlje, smatrala za sov-
razno dejanje muasproti koristim Ame-
rike. na katerega bo morala odgovo-
riti 8 silo.

O bodo¢em stalisén Rusije je po ob-
isku Molotova v Berlinu prinesel naj-
zanimivejde porocilo bolgarski list »Zo-
rac. V svojem porotilu iz Berlina pra-
vi, da spadajo pod “vplivno podrodje
Rusije: Turéija, Perziju in Indiju. Kar
se tice Turcije, bo v kratkem postav-
ljena pred odlo¢itey, Morala bo poka-
zati, ali bo sodelovala s silama osi, ali
& sovjetsko Rusijo, ali pa morala no-
siti posledice svojega zaveznisiva z An-
elijo.

Niso' resni¢na poro&ila o mobilizaciji
v Bolgariji, tako je pojasnil bolgarski
poslanik v Londonu.

Komunisti v Franciji povzrocajo ve-
like skrbi parigki policiji. Od meseca
julija je bilo zapriih 543 oseb, 328 je
bilo poslanih v koncentracijska tabo-
ris¢a. Odkritih je bilo 35 organizacij
za tiskanje in nazdirfanje letakov. Po-

Obupen polozaj tobaé¢nih upokojencev
in upokojenk v Ljubljani

Zu ysakega delovnega floveka je
Uanes zivljenje silno tezko. S tezavo
In z velikimi skrbmi se preriva z dne-
va v dan. Z majhmim zasluzkom si
kupuje komaj potrebno hrano, Ven-
dar ima vsak, kdor dela, svoj stalni
zasluzek, ceprav silno skromen in zelo
majhen. Toda to Zivljenje se miti pri-
R‘F.'rjmi ne da s polozajem, v katerem
& Mahajamo tobatni staroupokojenci,
< Pokojnino od 330 do 400 din na me-
il‘ﬂl:i']:: n.(].morjun ves na$ mesedni do-
jenec .Ihh.tum tiunur]t'm’ naj «turmlpn-
p -lah-k"m knkfwr more in zna. Vsakdo
S iy Preratuna, kako je danes na-
par stg oHE: Stanovanje nam vzame
syl > dinarjev, z ostankom pa naj

*dimo zivljenje kakor si moremo.
,l)”_i"r’f& leta smo pridno delali v to-
Yami, vrijli svojo dolznost v polni
meri, {ako da so bili nadi predpostav-

lieni izredno zadovoljni z nami. Na
stara leta, ko smo onemogli in smo
odvisni edinole od pokojnine, za ka-
tero smo pridno delali dolga  deset-
letja, pa moramo naravnost stradati
in trpeti najvecje pomanjkanje, Od
330 do 400 din pokojnine v sedanjem
casu, to je mnaSe Zivljenje.

Veliko se je nade drudtvo staroupo-
kojencey Zze brigalo za nas in storilo
rrm' vee, da bi se mam polozaj iz-
woljSal. Nedteto romanj je bilo Zze na
merodajna mesta v Belgrad, nedteto
profenj in zahtev smo ze poslali ma
mercodajna mesta, pa kakor zgleda, je
ves trud zastonj. Na take vloge in
profnje, kolkovane s predpisano kol-
kovino tudi za odgovor, pa od uprave
drzavnih monopoloy in od finantnega
ministrstva nismo prejeli niti  Zelje-
nega odgovora. Obracali smo se tudi

na razne poslance, senaforje in mini-
stre, pa vse zastonj. Draginja raste
z dneva v dan, vse Zivljenjske potreb-
&¢ine so v cenah poskocile na mever-
jeino visino, mi pa dobivamo pokoj-
nino, 8 katero si ne znamo danes vec
pomagati v nasem zivljenju.

Ne preostane nam danes drugega,
ko da od silnega pomanjkanja hodijo
staroupokojenci vsak dan v nafo pi-
sarno in s sulzami v ofeh opisujejo
svoje tezko zivljenje, da se obrnemo
javno na vse mllrgm'nrnc ¢initelje, da
nas redijo lakote in stradanja. Opo-
zarjamo pa tudi vso slovensko javnost
na mad polozaj, da bo ona vedela, kaj
c¢aka prianega delavea in usluzbenca
na starost, Zivi v grob ne moremo,
zivljenje si vzeli ne smemo, zato nam
pomagajte!

licijsko porotilo agencije Havas poro-
¢a, da je nadaljnje delo teh organiza-
cij onemogodeno,

Fruncoske oblasti pravijo, da ni res,
da bi francoski vladi v Vichyju po-
vzrotalo kakéne tezave delovanje pri-
padnikov de Gaulla, zastopnika ssvo-
bodne Francijec. Ravno tako pravijo
trancoske oblasti, da ni res, da bi Wey-
gand, ki je sa(rda{\ v Alziru, zastopal
drugo smer politike v francoskih ko-
lonijah, kot jo zastopa anarSal Petain.

Kot laznivo propagando so oznadile
Spanske oblasti vse vesti, ki so bile
rajzdirjene, ¢ed da se nahaja v Spa-
niji zelo veliko Stevilo Nemcev-civili-
stov, ki pa da so samo preobleteni
nemski vojaki, pripravljeni za vsak
primer kak$ne nove vojaske akcije na
tem podrodju Sredozemlja,

Angleski predlogi Rusiji so bili po
objavi angledkega &asopisnega urada
izroceni v Moskvi 22, oktobra. Anglija
bi priznala priklopitev baltidkih drzav
k Rusiji. Anglija jamei Rusiji, da bo
tudi Rusija pritegnjena k mirovnim
konferencam pa koncani vojni, Tretji¢
pa bi Anglija jaméila Rusiji, da se ne
bo udelezila nobene vojne proti Rusiji.
Ruska vlada na te predloge Ze ni dala
odzovora.

Vazni sklepi glede Turéije bodo go-
tovo znani v kratkem, tako piejo tur-
8ki listi ob povratku memskega posla-
nika von Papena in turSkega poslani-
ka v Berlinu. Jasno je, da so bili zad-
nji teden v Berlinu sprejeti zelo vazni
skepi glede polozaja Turéije in bliz-
njega Vzhoda., Turika javmost prica-
kuje, da bodo ti sklepi Ze ta teden
znani. Od von Papena pric¢akujejo, da
bo pojasnil, kako gledajo ma politiko
Turcije Nemd&ija, Italija in Sovjetska
Rusija. Turéija bo nato povedala svo-
jo odlocitev, Iz pisanja turskih listov
v ponedeljeék ni bilo razvidno, da bi
bilo mogocfe pricakovati kakéno ko-
renito  spremembo  dosedanje fturike
zunanje politike, ki je bila zgrajena
na_zaveznistvu z Anglijo.

Spomladi bo Anglija vrZena iz Sre-
dozemlja, jlc zapisal italijamski list
sPopolo d' Maliac, List pravi, da se
Anglija tega zaveda in da je ravno (o
vzrok, da se Anglija skupaj s francos-
kim generalom tako bori za zapadno-
afrigke koloniie. Z osvojitvijo zapad-
no-afriskih kolonij, da si hote Amglija
zavarovati pot v Afriko in Indijo, ka-
tera da j1 bo spomladi zeorta, Obenem
pa ta list pove, da sta Spanija m Por-
tugalska Ze ukrenili vse potrebno, da
se obvarujeta pred napadi ma njihove
kolonije 011 zapadni afridki obali Isto-
casno poziva list francosko vlado, da
zatne odlofno ofenzivo proti delova-
nju generala de Gaulla. Ce Framcija
tegu ne bo storila, bo to napravila
ltalija. V sedanji vojni je bilo zelo
veliko napovedi in prerokovanj. Imeli
smo priliko doziveti, da se je mnogo
prerokb 7e izpolnilo.

Nemei iz Greéije, Grki iz Nemdéije
so ze zateli odhajati. Iz Gréije bo od-
$lo 7ze 8000 Nemcev., Grkom, ki so v
Nemdéiji, je bil dan nalog, da zapuste
Nemdéijo najkasneje v roku 14 dni.

»Bliskovita vujs{cu v Gréiji ni mo-
gogofa in je tudi nikdo ni napovedale,
je rekel Mussolini s svojem govoru
v ponedeljek. »Gréijo pa bomo pre-
magali in ji polomili rebra. Vseeno je,
ali v dveh mesecih ali v dvajsetih
mesecih.«

Opozorilo brezposelnim

Od Borze dela smo obyveSteni, da
mora vsak brezposelni delavee poleg
nove delavske knjizice poslati tudi
staro knjizico ali pa vsaj &tevilko Bor-
ze dela na stari knjizicl. To velja sa-
mo za tiste, ki z novo kmjiZico §e niso
hili prijavljeni ma Borzi dela.

Nekateri ¢lani nam v zadnjem ¢asu
posiljajo samo nove kmjizice, Zatosmo
morali od njih zahtevati tudi Se stare
knjizice. Da se temu delu izognemo,
n}wmrjulm vse, da pofljejo istofasno
obe knjizici ali pa vsaj &tevilko kakor
je zgoraj omenjemo, JSZ.
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Do naiil kragih

Zagorje

Nameravani sestanek, ki bi moral
biti pretekli petek, in ga potem ni bilo,
bo mepreklicno v petek 22, novembra
ob 4 popoldne v gostilni g. Randin-
gerja, z istim dnevninm redom, Opo-
zarjamo vse Clane skupine, da se se-
stanka polnodtevilno udeleze. Ker je
bil zadnji¢ zaradi sluzbe zadrian tova-
ri8 Zumer, se sestanka seduj gotovo
udelezi sam osebno, \"uh]jl'uif

Preserje pri Kamniku

Pri naSem podjetju se je maenkrat
prenechalo z obratovanjem. Le nekaj
delaveey je Se zaposlemih, vsi drugi
s0 ze 8li na cesto. VpraSanje mastaja,
kdaj bodo priteli z obratovanjem novi
lastniki. To &akanje je za nas tezko
vpraSanje, ker potrebujemo in smo od-
ViSni vsukodnevnega zasluzka, da
lahko oskrbimo svoje druzine. Nihée
pa od mas, kar je razumljivo, nima
nobenih prihrankov, da bi lahko ¢akal
dolge mesece na zopetno zaposlitev.
Zato bi seveda mujno zeleli, da novi
gospodarji podjetja pritno ¢im prej z

ratovanjem in nam s tem omogodijo
veakdanji kruh. V tezkih dneh brez-
poselnosti, ki ni po nadi krivdi, smo
se obrnili na centralo JSZ, da nam ure-
di vse potrebno pri Borzi dela za brez-
poselno poro. DolZznost starega last-
nika pa bi seveda tudi bila, da se od
delavstva, ki mu je sluzilo dolgo let,
oddolzi vsaj s kako podporo za cas
brezposelnosti pri prehodu obratova-
nja movih lasinikov, Gesta hvaleznosti
in priznanja bi bila tu na mestn.

Vse ¢lanstvo made sirokovne skupine
lesnega delavstva Preserje opozarja-
mo, da bo v medeljo 1. decembra 1940
ob 14 v prostorih gostilne Krizkar €lan-
ski sestanek, Na sestanku bomo poro-
¢ali o akcijah, ki smo jih napravili za-
radi ponovne zaposlitve in o vsem, kar
je s tem v zvezi. Vse tovarife in tova-
ridice prosimo, da se sestanka polno-
dtevilno udeleze. — Odbor.

Mavcice

Porodila se je maSa delavna ¢lanica
tov. Ivanka Jenko iz Prad s sedlar-
skim mojstrom Francem Suhadol-
nikom. Vsi ¢lani JSZ jima Zelijo
sre¢e in bozjega blagoslova.

Trbovlje

Posebno ohvestilo &lanom. Po sklepu
Sirfe seje nafelstva centrale ]JSZ in
tozadevni okroznici skupinskemu od-
boru, Vam sporofamo, da je v mesecu
decembru t. 1. treba placati dvojno
&lanarino, to se pravi 20 din, Zakaj ta
prispevek, dobi pojasnilo vsak ¢lan
pri svojem blagajniku ali v tajniStvu
pri odboru, Ta prispevek je le enkrat-
ni, katerega prosimo, da gotovo porav-
nate! — Proxll‘sml:ni.k. :

V sredo 27. novembra bo ¢€lanski se-
stanek ob 5 popoldne v tajniStvu, Po-
rotali bomo o intervenciji centrale JSZ
glede pla¢anih dopustov rudarjem, ka-
kor tudi o delovanju predstavnikov
skupine v bratovski skladnici. — Vsak
¢lan maj prinese s seboj &lamsko legi-
timacijo zaradi evidence platane ¢la-
parine in pladilnih znamk. Blagajnik.

Skofja Loka

Podpisana se toplozahvaljujem vsem
tovarifem in tovarificam za podporo
v &asu moje holezni od 26. junija t. L

T T )

Delavei in kmetje, zavedajte
se, da je z Vasimi prispevki
in Vaso pomo¢jo ustanovljena

Delavsko kmecka
zadruga v Zagorju

Prodajalne Zagorje-Colnice

Vam preskrbijo vse potrebno
in vse VaSe odviSne pridelke
odkupijo po najvisji ceni.
Dele? 20 din — pristopnina 10 din.
Pridobhivajte lamel!
Ustvarjajte si bodoénostl
[=— === = S am et e o

MALI OGLASI

POSAMEZNA BESEDA 50 PAR

LETOS POZOR! >Diirkoppe, >Triumpf«
»Styriac, »Austrodaimler< in kolesa
drugih znamk daje po najnizji ceni
na obroke Ciril imeﬁl‘. v Dobu 110

do sedaj. Izrekam vsem iskreno za-
hvalo in naj jim Bog stotero povmme.
Obenm pa toplo priporotam vsem ti-
stim, ki so brez (}u]u\’ske zavesti, naj
se pridruzijo organizaciji, da bo res

vladala pri delaveih skupnost. — Buh
Justina, delavka v skofjeloski predil-
nici.

Maribor

V soboto 23, novembra bo SirSa seja
tekstilne skupine ob 16 v prostorih
Jugoslovanske strokovne zveze, Sodna
ulica 9-111 (Delavska zbornica). Ker se
bo na tej seji 8¢ zbral nov material
za ipolnitev osnutka nove kolektivne
pogodbe za tekstilno stroko, je ude-
lezba za vsakega tekstilca strogo ob-
vezna.

Vsak ponedeljek ob pol 7 zveler je
sestanck  organizacijskih  zaupnikov,
zaposlenih v podjetju >Vesnac akumu-
lator. Udelezba strogo obvezna. Ostali
organizacijski zaupniki po tekstilnih
podjetjih maj se tudi drze tofno se-
stankov enkrat tedensko, kot smo Zze
priob¢ili v zadnji Stevilki >Delavske
pravices,

Stahovica pri Kamniku

V nedeljo popoldne ob 2 smo imeli
v gostilni pri Brodniku ¢&lanski sesta-
nek, Na ta sestanek je prislo lepo dte-
vilo ¢lanov in e mekaj zavednih &la-
nov iz Crne. GostilniSki prostor je bil
poln, Obravnavali smo {ekote zahteve,
Na sestanku je govoril tudi tov. Zu-
mer iz Ljubljane in v svojem govoru
podértal vaznost strokovne organiza-
cije in delavske zavesti. Govoril je
tudi o zelo potrebnem tovaritva med
delavstvom, ki je prav v teh €asih nuj-
no potrebno. Ni¢ kaj lepa bodofnost
se nam ne obeta in bojimo se, da nus
bo v zimskih mesecil zajela brezpo-
selnost. To vprafanje nam dela veliko
skrb in s strahom gledamo v prihod-

nje dni.

e

Celje

V sredo 27, novembra, bo ob pol 8

zveder v nasi sobi ¢lanski sestanek, na
katerem bo predavanje o mizarskih
izpitih odnosno pripravah nanje. Po-
dano bo tudi porodilo o gibanju za
splofno zvidanje plad mizarskemu de-
lavstvu. Udelezite se vsi in ioéno!

Domzale

V medeljo 17. novembra smo imeli
Sirso sejo obladilne skupine. Razprav-
ljali smo o naSem tezkem poloZzaju v
tovarni. Kljub napornosti nadega dela
smo bili 2z banovo uredbo potisnjeni
v majnizji mezdni razred, da bo pa
mera zvrhana, je Se podjetje zadézlo
vétevati tezko priborjene draginjske
doklade v minimalne mezde. Da svoj
polozaj popravimo, se moramo trdno
okleniti orgamizacije, onemogoditi med
nami pijavke, ki nadi skupni borbi
najved Skodujejo, iztrebiti iz nasih de-
lavskih vrst brezbriznost in mlatnost.
Opozarjamo vse tovariSe, da s¢ v pri-
hodnje resneje zanimajo za naSo skup-
no stvar, ker bodo s tem koristili samo
sebi. Ce pa bodo ostali taki, kakrina
je vefina danes, pa boljSega polozaja
prav za prav miti ne zasluzijo. — Na-
sa skupina je tudi poslala centrali v
obrambni fond po 5 din za vsakega
¢lana, to je 170 din.

Bled

Nada gradbena skupina je zalela s
polno vnemo z organizacijskim in stro-
kovnim delom. V medeljo 17. t. m. smo
imeli sestanek. Centralo je zastopal
tov. Grodelj, ki je p-nroénf o potrebi
strokovne organizacije. Govoril je tudi
tovaris KuZmar Si‘m(m, ki je omenjal
brezpraynost blejskih  delaveev, do-
kler ni bilo organizirano. Dalje je po-
rotal o bonbi JSZ za zboljSanje polo-
zaja blejskih gradbenih dcluv(‘.c\'_. 1SZ
je dm«\.giu v tej borbi uspeh ter je bil
Bled proveden v razred gradbene
kolektivne pogodbe. Sedaj se tudi iz-
vaja gradbena kolektivma pogodba na

‘ Bledu, Kjer bi kateri podjetnik po-

be e ne izvrdeval, bo organizacija
takoj storila potrebno intervencijo.
Tudi pri gradnji kraljevega dvorca
Suvobora bodo delavei pla¢ani po ko-
lektivni pogodbi. — Na sestankn je
bil izpopolnjen odbor blejske ]SZ. ki
je sledeé: Predsednik Zvab JoZe, pod-
predsednik Bordtnar Ernest, tajnik Zu-
mer Frame, blagajnik Muzan Jukob; v
odboru so Se: Novak Stanko, Poljane
JoZze in Kump Ivan. — V hidi predsed-
nika tovariSa Zvaba, Mlino, bo imela
organizacija svojo poslovno sobo. To-
variSu predsedniku so delavei kakor
centrala za to zelo hvaleZni. V nedeljo

dne 24, t. m. bo ob dveh popoldne v
tej sobi pri tovariSu Zvabu SirSa seja
O(ﬁbnrn. na katero maj pridejo tudi
¢lani, ki zelijo, da se izvrdi zanje in-
tervencija.
Race

Kakor smo zadnji¢ poroali, je sku-
pina dolZzna ¢lanarino Ze za nekaj me-
secev nazaj in to kljub temu, da smo
zamudnike opomnili, da izpolnijo svo-
jo dolznost, je bilo brez uspeha. Zato
smo se odlocili, da bomo prekinili s
posiljanjem &asopisa »>Delavska pravi-
cae mekaterim ¢Elanom ter jih izklju-
¢ili iz seznama ¢lanov. Clani se ne
zavedajo, da delajo le v svojo zgubo,
ker me platujejo €lanarine in me iz-
polnjujejo svoje dolznosti do organi-
zacije. Namesto da bi zagovarjali svo-
je pravice in stali€fe, jih e pomagajo
teptati ob strani kapitalizma, es: kaj
boste z organizacijo, saj vam ne po-
maga ni¢, saj ni videti uspeha. Ko bi
zusledovali delo organizacije in pre-
birali ma$ strokovni list, bi spoznali,
da je organizacija ista sila, tista mod,
ki pribori delaven pravico, ki olaj-
Zuje bedo tako, da pride delavee tudi
do svojih zahtev in pravic. Taki pa, ki
se notejo zavedati svoje dolznosti, je
bolje, da so tiho in potrpezljivo trpe,
¢e jih bije kapitalizem in jim krati
privice. Tak ni vreden, da se imenuje
delavee, ker je le kapitalistova desna
roka, ki pomaga samega sebe ubijatl
Takim bi rekli, da se jim prav godi,
e me dobe tistega, kar jim pripada.
Se nekaj: Marsikdo tudi misli, ¢e pla-
¢a Clanarino, da je izpolnil veo svojo

dolznost. Zalibog se tudi tak bridko
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Zato takoj sporocite, koli-

ko novih koledarékov Se po-
trebujete, prav tako tudi ta-
koj vrnite koledarcke, koli-
kor mislite, da jih ne boste
mogli razprodati — da mo-
remo ustreci mmogim naro-
¢ilom in pripraviti drugo iz-
dajo koledarcka! Noben ko-
ledaréek ne sme ostati pe-
prodan! Za prodane takoj
posljite denar centrali JSZ.

vara. Zaveden in pravilno vzgojen
¢lan je tisti, ki kljub vsemu pomaga
organizaciji s svojim delom in svojim
znanjem ter spodbuja tudi druge k
delu za delavske interese. — Tovarisi
in ¢lanil Bodite kakor en mo?, kakor
en delavee, ker boste s tem dosegli go-
tovo uspeh. V ta namen smo se odlo-
¢ili, da bomo prihodnje leto izvedli
volitve obratnih ?.uu.pni-lm\' in sklenili
tudi kolekdiivno pogodbo z nasim pod-
jetjem. Zatorej me bodite figa-moZje,
ampak pravi delavei!

Lepe tiskovine

ZADRUZNA
TISKARNA

LJUBLJANA, TYRSEVA CESTA17

VAM OSKRBI
SOLIDNO
IN POCENI

Jugoras in HRS. V > Jugosiovenskem
radnikue in »Hrvatskem roadnikue se
nadaljuje zelo zamimivo in zabavno
ruz-nrm-{junjc o Jugorasu. »Hrvatski
radnike pravi, da ni mogode sodelo-
vanje med HRS-som in Jugorasom iz
dveh razlogov: >1. Ponavljamo in osta-
jamo pri nadi treditvi, da Jugoras ne
predstavija delavstva miti delavskih
mteresov v nobenem delu te drzave.
2. Da se ta organizacija vzdrzuje od
zgora] ter naj «luzi osebnim interesom

... Ponov-
no poudarjamo made upanje, da "_1’“
srheki delavee znal neko¢ raztrgatl su-
7enjske verige, ki mu jih je nadel me
samo .]-mpilui-: ampak tudi razne navi-
dezne organizacije, 1n da lm'uu‘t\'ﬂrll
syojo marodno organizacijo, ki bo d{_.-
stojno zastopala mjegove interese in
ki mu bo prinesla poleg svobode tudi
mogodost ¢loveka dostojnega Zivlje-
nja. Pravi srbeki delavec — a me me-
ka gospoda ali pokvarjeni delavei, ki
so zaradi osebnih koristi izdali svoje
tovafiSe in delavsko borbo — bo ved-
no mnadel v hrvaikem delaveu prija-
telja in brata, ki bo pripravljen, da
zdruzi svoje sile za blaginjo delaveey
v driavi.c .

Se malo Jugorasa. >Jugoslovanski

radnike, glasilo Jugorasa, poroca ¥
116. Stevilki: »Predstavniki [RS-{I:”!;E
tretji¢ razdejali nase prostore. — .

je_podedoval staro taktiko komuni-
stitnih pladancey in vrdi pogosie mu-
pade ma redni ustroj zakomitih in kon-
struktivnih delavskih organizacij, Pred
nekaj meseci so trabanti te skupine
napadli nafo podruZnico v Slavonskem
Brodu, in ko nikogar ni bilo v prosto-
rih, razdejali opravo in zbezali. To so
storili tudi pred mekaj dnevi. To je
tisti Hrvalski radnitki savez, ki si upa
Jugorasu kot predstayvnikn delavskega
nacionalizma v tem deln Evrope, brati
lekeije in mu celo drzati moralne pri-

dige. Odklanjamo, da bi govorili ena-
kopravno z neko dako skupino, kakor
je HRS, ki se peta s tako nedostojno
obrtjo...« Prosimo >Slovenskega de-
laveae, da te skromne ugotovitve pre-
bavi in zopet napise upapoln sestavek
o troedinem nacionalnem delavekem
rpokretue, ki maj bi ga sestavila HRS
in Jugoras s svojim repkom ZZD.

Delavski koledaré&ek

je zaenkrat podel. Na narodila, ki so
doSla pravotasno, smo VSCEa razpo-
slali, Priflo pa je sedaj mekaj novih
naro¢il, kar je znak, da je koledarcek
zelo dobrodosel in da tudi po obliki
in_vsebini odgovarja. Tem movim mna-
rotilom pa bomo lahko wustregli v
k_ruilk_t'-m. ker bomo koledaréek pona-
tisrnl:. Potakati bomo morali toliko
casu, da dobimo vea nova narotila sku-
paj in bomo videli potrebno &tevilo
ponatisa. Ni¢ kaj mi prijetno, ¢e nam
odvisni izvodi koledarcka lezijo v za-
logi, pri tem pa moramo mi veak iz-
vod placati tiﬁ]:il[‘lli, Tovaridi, smatraj-
te vsa nova narotila za obvezna. Vsak
kdor ga bo maroéil, ga bo moral vzeti
in plac¢ati, Zato pa hitro. poagitiryjte
med ¢lani in prijatelji za naroc¢ho na
koledartek in nam narofilo ¢imprej

podljite!
PRAVICA

Delavska
GLASILO
KRACANSKEGA DELOVNEGA LJUDSTVA

Izhala veak detrtek popoldne, v prime-
ra prazuika dan pre), — Uredniitvo in
uprava je v Ljnblljan'i Mikloditeva ce-
sta 221, — Oglasl, reklamacije in na-
rodnina na upravo, MikloRiteva x.1.
Oglasi po cenikn., — Telafon Atew, 4948,
Gtevilka podl. tekoviegs rafuna 14.900.

Posamezna 8tevilka 1 din, Naroinina:
sa | meseo 4 din, za Zetrt leta 10 din.
za pol leta 2 din, za vee leto 40 din.
Zamejstvo mesedno 7 din, letne 70 din,

List urejaje In ran] odgovarja Tone Fajfar v
Ljubliani, Izdaja za konzorcl] sDelav-
ska pravioes Sredko 7amer, Ljubljana.
Euka Zadruina tiskarna r.z.se. z v

ubliani, Tyréeva o. 17 (Maks Blejes)




