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Problemi dnSIednejie
uvedbe nagrajevanja po delu

Placevanje delavcev po delu je
osnovno nacelo praviénega nagra-
jevanja. Zasluzek vsakega delav-
ca naj bi bil potemtakem odvisen
od dveh osnov: zahtevnost delov-
nega mesta (potrebno znanje in
sposobnost ter delovni pogoji) ter
koli¢ina in kakovost opravljenega
dela.

Zahtevnost delovnih mest se
doloéa z oceno (v tofkah) in u-
postevanjem dejanskega znanja
delavca na delovnem mestu. To
osnovo nagrajevanja imamo vpe-
Ijano za vsakega delavea v pod-
jetju po enotnem sistemu,

Druga osnova — koli¢ina in ka-
kovost opravljenega dela — pa
Zal ni zadoveljivo urejena. Delo-
ma je urejena le za delavce v pro-
izvodnji( in ponekod v komercia-
li) in Se to le tam, kjer so vpelja-
ne norme. Kajti pla¢evanje po

delovnem ¢&asu (opravljene ure),
ne moremo Steti za nagrajevanje
opravljenega dela. Za vse ostale
skupine delavcev (pomeZne de-
javnosti, strokovne sluzbe, vod-
stveni delavei) pa nimamo nagra-
jevanja po delu, temveé nagraje-
vanje po ¢asu, prebitem na delu.
To pa ni tisto, kar bi moralo biti.

Vzrok, da nimamo SirSe vpelja-
no nagrajevanje po delu, je dvo-
jen. To terja dobro organizacijo,
pripravo in evidenco dela, ki je Se
marsikje nimamo, ker je ne zna-
mo ali nodemo vpeljati; pa tudi
— bodimo objektivni — tako eno-
stavno to ni. Drugi vzrok pa je
odpor posameznikov, ker bi se s
tem pokazalo, da eden veé in bo-
lje naredi kot drugi in bi zato na-
stopila trenja med ljudmi, zavist
itd. Zal so obiajno nosilci nego-

(Nadaljevanje na 2. strani)

V javni razpravi je osnutek
ustave socialisti¢ne
iederativne republike Jugoslavije

Zbor naredov je na seji v fetrtek, 7. julija, razpravljal o o-
snutku ustave SFRJ, ga v celoti podprl in ga dal v javno raz-
pravo, ki bo trajala do 15. septembra. Zbranim poslancem je
osnuiek razlagal podpredsednik zvezne skupiéine in komisije za
ustavna vprasSanja dr. Marijan Brecelj, ki je med drugim pouda-
ril: »PredloZene spremembe ustave SFRJ so organsko nadalje-
vanje pomembnih sprememb, ki so jih prinesla ustavna dopol-
nila iz leta 1971 na podroéju druzbenogospodarskih odnosov, svo-
bos¢in, pravic in dolZnosti €loveka in ob&ana, ustavnosti in za-
konitoesti, funkeij federacije in zveznih organcv uprave, vlog re-
publik in avtonomnih pokrajin ter zvez med njimi; so izraz kon-
tinuitete v gradilvi naSe samoupravne socialistiéne ureditve, ki
se je zaCela z zakonom o delavskih svetih leta 1950 ter se nada-
ljevala z ustavnim zakonom iz leta 1953 in z ustavo iz leta 1963.«

Zito zori! Ni dale¢ dan, ko se bodo vanj zaZrli nasi dobri stari kombajni, ki jih iz leta v leto usposobijo dobri »stari« mehaniki
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(Nadaljevanje s 1. strani)

tisti, ki so prizadeti pri
:::l?;;ﬂim zaradi manj ali slal:!se
opravljenega dela. Tako na'graje-
vanje pa terja dobro orgamzacijo
dela, da delavei ne ¢akajo na ma-
terial ali stroje, skratka, da ni za-
stojev pri delu. Pri tem pa se po-
kaze, kdo je dober organizator,
kdo pa ni. Odpor do takega na-
grajevanja lahko nastopa tudi od
strani slabih organizatorjev dela,
ker bi se tedaj ta slabost pokaza-
la. Uveljaviti nagrajevar}je. po de-
lu pa ni le izvajanje SGFI&h_SﬁEn&];
ga natela nagrajevanja, ampal\{
#ivljenjski interes v:_aakega k?le -
tiva, ker le tak nadin nagrajeva-
nja spodbudi vsakega zaqosleng-
ga, da s svojim zmoi_nostlm pri-
merno da vse od sebe in tako pri-
speva k boljSemu poslovnemu do-
Seszl:;le na vlogo posameznih de-
lovnih mest v proizvofl_nem pro-
cesu razlikujemo: izvriilna, stro-
kovna in vodstvena delovna me-
sta. : :

Naloga vodstven_lh ﬂel.oyml}
mest je kar najbelj orgs_mmratx
delovni proces. Brez dopnhﬁgrga-
nizatorjev dela fudi na;};ol;m de-
lavei z najboljSimi stroji ne mo-
rejo dosedi v danih raz!nerah l—-
najboljsi uspeh. Opravljeno c‘leda.
ali bolje »uspesnost ﬂela._« vod-
stvenega delavca Se torej lahko
meri s poslovnim uspehom enote,
ki jo vodi.

Zaradi tega naj se t:a.ka, m
nagrajevanja po uspesnosti
uvedejo za vsa delovna mesta, u-
vritena v kategorije v-1, V-2,
V-3, V-4 in fudi nekate-:ta delovna
mesta S-1 in S-2, ki imajo vod-
stveni znadaj. .

Osnove in merila tega nagraje-
vanja za vodstvene delavce ?od-
jetja in TOZD naj bi za_t_-adl e-
notnih in usklajenih m'eﬂl, ta.}m
kot doslej, tudi v b_odoce dolocal
delavski svet podjetja. ;i

Osnove in merila tega nagraje-
vanja za ostale vodstvene delav=
ce v TOZD naj doloéa svet TOZD.

Delovni prispevek ustvarjalnih
strokovnih delavcev se ne da me-
riti z delovnim ¢asom, ampak 2
izboljSavami v delovnem procesu
(tehnologija, organizacija dela
itd.), ki so jih predlagali in uw:d-
1j in ki se zanje tudi da ugot.ov:ti.,
kolikien prihranek stroskov ali
povetanje dohodka 50 pnvz_ro(:ile.
To je le na videz tezke. Dejansko
se pa da za vsako spremenpbo, za
vsako novost ugotoviti koliko po-
meni v dohodku TOZD.

Tak nadin riagrajevanja v obli=
ki posebnih nagrad zZa koristne
predloge, racionalizacijo, mnova-
torstvo in izumiteljstvo pa se ne

erila

bi omejil le za strokovne delavce, -

ki jim je to tudi delovna dolZnost,
ampak bi veljal za vse druge de-

lavce, tudi izvriilne. Vsi. moramo,

razmisljati o izboljiavah v peslo-
vanju; tudi navaden delavec na
svojem delovnem mestu — te o
svojem delu razmislja — lahko
kaj koristnega predlaga, kar pa
pomeni korak naprej.

V podjetju - moramo. razviti
pravo mnoZiéno gibanje za izbolj-
gevanje peslovanja na vseh de-
lovnih podroé&jih. Organizatorji
tega gibanja pa morajo biti v pr-
vi vrsti vodstveni in  strokovni
delavei. V vsaki TOZD naj sveti
imenujejo komisije za racionali-
zatorstvo, ki bo imela nalogo naj-
prej ljudem pejasniti pomen vse-
ga in nacdin nagrajevanja. Kasne-
je pa naj bi prediagateljem po po-
trebi pomagala predloge doku-

dela,

mentirati, nato pa bi jih ocenila,
dala predloge za nagrado in skr-
bela, da se predlog tudi izvede in
vpelje v poslovanje.

V celem podjetju naj bi se s
skupnim pravilnikom o nagraje-

. vanju takih predlogov zagctovilo

enake moZnosti in merila za na-
grado vsakemu delaveu.

W hmeljar

laveev nagrajevali s premijo (39.
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¢len), kot dodatno obliko poleg
zasluzika po cbradunski postavki.

Osnove in merila za premijo za
posamezno delovno mesto doloéa
svet TOZD, ob sprejemu gospo-
darskega nadrta (38. ¢len).

Za take delovne in poslovne
doseike, ki se ne dajo ovrednotiti

KriZnik Veliko, dipl. ing. agr.
ponovno izvoljen
za glavnega direkiorja podjetja

Na predlog komisije za razpis je delavski svet podjetja na
seji dne 26. 5. 1973 s tajnim glasovanjem ponovno izvolil tov.
Kriznik Veljka za glavnega direktorja podjetja. Mandatna doba
je 4 leta in tede od 15. 6. 1973 dalje.

Tov. Kriznik izpolnjuje vse formalne pogoje, ki jih doloca

Komisija je kandidaturo tov. KriZznika utemeljila predvsem,
da je Ze z dosedanjim delom kot gl. direktor dokazal, da ima
organizacijske in vodstvene sposobnosti. V tem ¢asu se je Kom-
binat kot celota reorganiziral v specializirane enote in integriral

v celoto,

Podjetje je ves ¢as vedalo celotni dchodek (od 295.321 v letu
1969 na 828.181 v letu 1972) in dohodek (od 63.880 v letu 1969 na

117.293 v letu 1972).

Je tudi aktiven druZbenopoliti¢ni delavec in udeleZzenec NOV.

V novi mandatni dobi mu Zelimo srefo in uspeSno vodenje
sorazmerng velike delovne skupnosti; uspeSno Kkoordinacijo in
povezovanje TOZD v moéno in enotno podjetje.
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Sekretar
Savinek Franc
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Za- nagrajevanje izvriilnih- de-
laveev (delavei v neposredni pro-
izvodnji — v esnovni in pomoZni
dejavnosti, pisarniski delavci in
delavei v trgovini) — je bilo Ze
omenjeno, da je porabljeni delov-
ni ¢as nepraviéno merilo za o-
pravljeno delo. TOZD so odgovor-
ne, da v svojih pravilnikih dolo-
tijo ¢imbolj kolifinska merila za
opravljeno delo. To je laije v ne-
posredni  preizvodnji in trgovini
kot pa v pomoznih sluzbah in pi-
sarnah. Ce za ti dve skupini de-
laveev ni moZno uvesti neposred-
nih meril za koli¢ine opravljene-
ga dela, pa je moZno vpeljati po-
sredna kwvalitetna merila, ki naj
spodbujajo te sluzbe, da prispeva-
jo k boljSemu uspehu proizvodnje
(manjsi zastoji strojev,-aZurno pi-
pisarnisko poslovanje itn.); Temu
pa so - namenjene razliéne oblike
premij,

Nas pravilnik o delitvi OD do-
lo¢a v 14. ¢lenu, da se ugotavlja
zasluZek po uéinku (fiziénem ali
finanénem)  pevsod, kjer se da
meriti delovni uéinek, bodisi za
posameznega delavea ali za de-
lovno skupino (22. ¢len).

Fizi¢na merila delovnega uéin-
ka so delovne morme (15. ¢élen).
Finanéna merila delovnega uéin-
ka se wuporabljajo: v nabavni in
prodajni sluzbi (17. ¢len).

Norme doloéa svet TOZD s po-
sebnim pravilnikom, ne pa posa-
mezni vedsiveni delavei, kot se
ponekod dogaja (16. €len),

Finanéna merila uéinka in de-
lovna mesta, kjer se ta ugotav-
1ja, prav tako doloéa svet TOZD,
ob sprejemu gospodarskega nacr-
ta (20. €len),

Poleg zasluzka za opravljeno
delo naj bi se posebni delovni u-
¢inki ali poslovni desezki izvrsil-
nih neposrednih vodstvenih de-

z- obra¢unsko- postavko ali zajeti
s premijo, se dajejo nagrade (51.
¢len).

Na ta naéin se zlasti nagrajuje- -

jo strokovni in vodstveni delaveci,
¢ée s svojimi predlogi in odloéitva-
mi odloéilne vplivajo na peslovni
uspeh. Nagrade dolo¢a svet TOZD
na predlog direktorja oziroma od-

bor za poslovne zadeve na pred-

log glavnega direktorja.
Predlagatelj nagrad za izume,

~Joie Bencina novi sekretar

DRUZBENO POLITICN
==O0RGANIZACII:

tehni¢éne izboljSave in korisine
predloge po posebnem pravilniku
(ki ga ‘Se nimamo), je posebna ko-
misija.

Nagrade se dajejo tudi za izred-
no prizadevnost in uéinkovitost
pri delu, za posebne delovne do-
sezke in za povecéanje dobicka.

Nagrade se daje za povecani
dobicek TOZD oziroma podjetja
in se izpla¢ujejo iz skupnih sred-
stev za ta namen.

Delavski svet podjetja doloéi
delovna mesta, ki so upravicena
do teh nagrad, kakor tudi osnove
za to.

Iz vsega tega prikaza vidimo, da
nam pravilnik omogoc¢a vpeljati
raznovrstne oblike nagrajevanja
po delu, da pa teh oblik nismo
povsod izkoristili.

To narekuje potrebo po pelitic-
ni akeiji, ki naj bi zagotovila v
vseh TOZD dosledno uvedbo na-
grajevanja po. delu. Naloge se je
treba lotiti sistemati¢no.

Menim, da bi bilo potrebno naj-
prej dobro preuciti- nas pravilnik
o delitvi OD, ki je bil objavljen
v Hmeljarju, nato pa narediti na-
slednje:

A, Ugotoviti za vsako delovne
mesto v sistemizaeiji:

1. Ali je moZino delo normirati?

a) ¢e je mozZzno, ali obstojajo
norme ali ne (pravilnik), ali so
norme usirezne, ali zagotavljajo
in spodbnjajo tudi kvaliteto dela;

b) &e norme Se ni, doloditi rok
in odgovorno osebo za izdelave
predlogov (enake tudi za popra-
vek in usklajevanje).

2. Ali je moZno ugotavljati fi-
nanéni uéinek?

a) katere seo osnove za ugotav-

ljanje,
b) ali so. merila dolo¢ena z go-
spodarskim naértom (posebna
priloga),

¢) &e niso, dolo¢iti rok in od-
govorno osebo za izdelavo predlo-
ga.

Opomba: Delavee nagrajevan po
finanénem wudinku ni udeleZen v
delitvi dobiéka (24. ¢€len). Letni
zasluzek po finantnem uéinku se
izplaéa najvet do visine 16 me-
sednih plaé.

(Nadaljevanje na 3. strani)
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Svet ZK kombinata Hmezad se je dne 6. junija 1973 sestal na 1.
seji, na kateri je izvolil sekretarja in namestnika sveta ZK, sprejel
poslovnik in program dela; razpravljal o problematiki za stimulativ-
nej$e nagrajevanje delaveev v kombinatu in sprejel informacijo o skle-
nitvi sporazuma o peslovno tehniénem sodelovanju kmetijskih organi-

zacij v celjski regiji.

Za sekretarja sveta ZK kombinata je bil izvoljen JoZe Bendina iz
TOZD  Vrinarstvo, za njegovega namestnika pa Ludvik Grabner iz

TOZD Mesnine,

Svet ZK je sprejel poslovnik: s pripombami kot so bile predlagane.
Poslovnik bo razmnoZen in peoslan vsem osnovnim organizacijam in

~aktivom ZK v kombinatu.

Svet ZK si jev prograut_u*dela za leto 1973 zadal predvsem nasled-

nje naloge:

— da se bo zavzemal za stimulativnejSe nagrajevanje delavcev

v kombinatu,

— da bo aktivno sedeloval pri obravnavanju dopolnitve osnutka
samoupravnega sporazuma in osnutkov samoupravnih aktov v kombi-
natu, ki bodo sprejeti na osnevi samecupravnega sporazuma,

e prip_ravil koni:ereneo ZK kombinata, ki bo obravnavala realiza-
cijo ustavnih dopolnil. zakon o Kkonstituiranju TOZD, zakon o medse-
bejnih delovnih razmerjih, nadaljnji razvej kombinata in: drugo.

__ Poleg navedenih nalog bo svet ZK razpravljal Se o sprejetih stali-
5¢ih obéinskih in republiskih forumev ZK.

(Nadaljevanje na 3. strani)
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1. Delavski svet podjetja je i-
mel redno 93. sejo in obravnaval:
poroéilo o poslovanju podjetja v
tujini — HMEZAD-TRADE za le-
to 1972, ga potrdil in sprejel pro-
gram poslovanja za leto 1973.

Obravnaval je predlog gospo-
darskega naérta za leto 1973 in to
proizvodni plan, plan obratnih
sredstev, plan investicij, plan sta-

novanjske izgradnje in doloéil in-

terne inStrumente za pokrivanje
skupne rezije in druge pogoje go-
spodarjenja. -

Sklepi:

Sprejme proizvodni in vredno-
stni del gospodarskega mnacdrta
Kombinata Hmezad kot zbirnik
vseh njegovih organizacijskih e-
not za leto 1973: ‘

— skupni prihranki 1,027.465.748
— porabljena sredstva 880.803.324
— od tega posp. :_amort. 10.826.595

— dohodek 146.662.424
— osebni dohodki 87.655.055
— razlika v realizaciji
(dobicek) 26.448.486
— dejanski dobicek, ;
(DOB + PAM) 37.275.081

Za kritje stroskov reZijskih od-
delkov zmanjSanih za lastne pri-
hodke in za stroske, ki bremenijo
skupne dohodke, prispeva vsaka
TOZD 0,111 °% od celotnega do-
hodka in 0,878 % od druZbenega
proizvoda, povecanega za znesek
tega prispevka. To nacelo ne ve-
lja za TOZD Kmetijstvo Radlje,
;{metijstvo Smarje in Gradbeni-
tvo. - :

Za storitvene oddelke kot so
zemljiski oddelek, glasilo »Hme-
ljar«, finan¢éne sluzbe, investicij-
ski oddelek, elektronsko-racunski
oddelek in operativni oddelki v
komercialnem sektorju, je doloée-
no, da pokrivajo svoje stroske iz
lastnih dohodkev, ki jih pridobijo
z zaracunavanjem svojih storitev
po cenikih, ki jih delo¢a pristojni
organ upravljanja.

Potrebna sredstva za osebno in
skupno porabo iz delitve dobicka
se za delavce rezijskih in storitve-
nih oddelkov — v skladu s pravil-
nikom o delitvi dohodka in delitvi
osebnih dohodkov — oblikujejo
koncem leta sorazmerno iz dobié-

W hmeljar-

nega sporazuma obéin, na katerih
imajo sedeie posamezne TOZD
5,088.080,00 din sredstev,

Od celoinega stanovanjskega
prispevka je potrebne odvesti v
vseh obéinah v solidarnostni sklad
obéin 30 % in kot obvezno oroca-
nje banki v obdini Zalec in Rad-

~Ije 15 %, Smarje 25°%. Predlog

obéine Celje pa je v viSini 40 %,

ki pa e ni sprejet. :
Ostanek sredstev po odbitku ob-

veznosti sklene delavski svet da

se razdelijo takole: .

— 400.000. din vroditev banki za
individualno gradnjo stano-
vanj z rokom vezave 10 let

— 1,729.164 din za druZbeno grad-
njo stanovanj

— 200.000  din  nerazporejena
sredstva, .

Za koriSéenje sredstev stano-
vanjskega sklada kot kredita za
individualno gradnje je delavski
svet-sprejel sklep, da se v pogod-
bo med banko in koristnikom ozi-
roma posojilojemalcem vnesejo
naslednje obveznosti posojiloje-
malca:

Ce poscjilojemalec prekine de-
lovno razmerje s podjetjem, mo-
ra Se neodpladani del posojila vr-
niti takoj ob prekinitvi delovne-
ga razmerja z obresino mero, ki
velja takrat za potrodniSka poso-
Jila,

To ne velja v primeru:

— odpovedi Kombinata delaveu
_zaradi ukinitve delovnega me-
sta ali zmanjSanja obsega de-
la,

STRAN (;‘1}

— upokojitve (starostne ali inva-
lidske) delavca in
— smrii delavea.

Ce posojilojemalec odtuji (pro-
da nepremi¢nine, ki jih je zgradil
ali kupil s pomod&jo posojila de-
lovne organizacije oziroma banke
preden je odplafal posojilo, mora
Se neodplacani znesek posojila
vrniti takoj. Za izposojena sred-
stva se za nazaj zaracunajo. obre-.
sti kot takrat veljajo za poirodni-
§ka posejila v banki, ki mu je po-
sojilo dala.:

Ce posojilojemalec  dodeljena
sredstva za individualno gradnjo.
stanevanja nenamensko uporabi,
je pesojilojemalec na . zahfevo
podjetja dolZan takej vrniti fe ne-
odplagane pesejilo. Za uporablje-
na sredstva se zara¢unajo obresti
kot takrat veljajo. za potrosniska
poseojila v banki, ki mu je posoji~
lo dala.

V primeru, da je posojilojema=
lec Ze dobil posojilo pri delovni
organizaciji, pa v prejinjih po- .
godbah te klavzule niso vneSene,
mora posojilojemalec podati izja-
vo, da se strinja z navedenimi
klavzulami tudi za Ze prejeta po-
sojila. V nasprotnem primeru se
novo posojilo ne more odobriti. -

— ) —

Na podlagi sprejeta programa,
oziroma. plana proizvednje in po-
slovanja potrdi delavski svet o-
kvirni plan potrebnih obratnih
sredstev in predvidenih virov za
financiranje in to: -

(Nadaljevanje na 4. strani)

(Nadaljevanje z 2. strani)

Sekretar obéinskega komiteja tov. Gorifek je govoril o nalogah
sveta ZK v kombinatu in pri tem poudaril da morajo vodilni delavei
veé kontaktirati s sekretarji OOZK, predsedniki O0S in predsedniki
ga_mm.lpra.vnih organov. Politika poslovanja in razveja podjetja ne sme
iti mimo druZbenopoliti¢nih organizacij, ampak morajo biti le-te na

¢elu dogajanj v kombinatu,

Svet ZK je krititno obravnaval integracijska gibanja kmetijskih

Petnajstega junija smo se dolgoletni sodelavci poslovili od Karla Kada,
pomoénika glavnega direktorja (na sliki levi), ki je odSel v pokoj

delovnih organizacij v celjski regiji in ugotovil, da se ta problematika
obravnava pr‘cvcé v ozkih krogih vodilnih delavcev, ampak morajo isto
obravnavati Ze v zaCeini fazi druZbenopolitiéne organizacije.

KAKO DIHA KOLEKTIV?

Sindikalni odbor kombinata Hmezad je na seji dne 8. junija 1973
sprejeli osnutek ankete, s katero Zeli dobiti od kolektiva kombinata pa-
datke o informiranosti, rekreaciji in pofutju v kolektivu. Anketa Jje
anonimna in bo preko OOS razdeljena vsem &lanom kolektiva, ki naj
le-to preudarno izpolnijo in vrnejo.

SO je razpravljal tudi o problematiki za stimulativnejSe nagraje-
vanje delaveev v kombinatu. Sklenil je, da o tej problematiki razprav-

Doloéi, da morajo vse TOZD
poleg z zakonom predpisane mi-
nimalne amortizacije Se obradu-
navati pospeSeno amortizacijo, ki
jo vkalkulirajo v svoje stroske
poslovanja.

—_— —

Za stroske reklame in propa-
gande je delavski svet dolodil za
posamezno TOZD v skladu z nji-
hovim programom visino procen-
ta, v odnosu na celotni dohodek,
ki ga smejo uporabiti v te name-
ne.

Glede na razliéne dejavnosti
posameznih TOZD je delavski
svet doloéil, da se obresti za ob-
ratna sredstva obrafunavajo po
stopnji 5% za kmetijsko proiz-
vodnjo in 10°% za ostalo dejav-
nost.

Za pokrivanje stroSkov TOZD
Skupne sluzbe za tiste oddelke, ki
svojih storitev ne zaradunavajo,
se ti streski pokrivajo po nasled-

njih nacelih:

ka vseh TOZD in operativnih od-
delkov,

Delavski svet cklene, da vse
TOZD izlo¢ajo sredstva za izobra-
Zevanje v breme materialnih
stroskov v viSini 1,5 % od izplaca~-
nih bruto OD stalnih delavcev.

Ta sredstva se uporabijo:

— za skupni  izobraZevalni pro-
gram 1,00 %

— za izobraZevalne programe
TOZD 0,40 %

— za prispevek po druZbenih
sporazumih z obéino Radlje in
Zalec 0,10 %.

Komisija za kadre je pooblase-
na, da sprejme podroben izobra-
Zevalni program, odbor za splosne
zadeve pa dolodi, katere izobraZe-
valne naloge vkljuéuje skupni iz-
obrazevalni program, katere pa iz-
obrazevalni program TOZD.

e

Za stanovanjsko izgradnjo se
programira, da bo podjetje ustva-
rilo na podlagi dolocb samouprav-

ljajo OOS kombinata, zavzamejo staliSéa in seznanijo kolektiv.
_ Sindikalni odbor je sklenil, da se letna konferenca sindikata kom-~
binata zaradi organizacijskih sprememb preloZi na jesen.
Odbor je zavzel staliSée, da se »sre¢anje kolektiva kombinata« or=
ganizira tudi letos v Sempetrski gmajni,

Srecanje kolektiva bo 21. julija ob 14. uri.

(Nadaljevanje z 2. strani)

3. Ali je na delovnem mestu
moZno wuvesti premiranje kvali-
tetnih dosezkov?

a) katere so osnove,

b) ali so dolo¢ena merila z go-
spodarskim naértom,

¢) ¢e niso — doloditi rok in od-.

govorne osebe za izdelavo pred-
loga.

Opomba: Premije ne morejo
dobiti delavei, ki so nagrajevani
po poslovnem uspehu (17. €len, 2.
toéka). Letni znesek premij lahko
znese najveé do zneska 2 mesed-
nih plaé.

B. Vpeljati je treba nagrajeva-
nje izumiteljev in racionalizator-
jev.

a) izdelati in sprejeti pravilnik,

b) seznaniti kolektiv s pravilni-
kom in njegovim namenom,

c) spodbujati delavce k takemu
delu in v ta namen imenovati ko-
misije v vsaki TOZD.

C. Izdelati boljsSi predlog za na-
grajevanje vodilnih delavcev (or-
ganizatorjev dela) v TOZD in
podjetju, ki naj spodbuja poveéa~-
nje donosnosti poslovanja TOZD
in podjetja.

Opomba: Delavei, zajeti v to
nagrajevanje, nimajo pravice do
pladil za nadurno delo, niti do
nagrad za prizadevnost pri delu.
Oni niso nagrajeni za porabljen
delovni &as, temved za uspeSnost
enote, ki jo vodijo; to pa se meri
z doseZenim dobic¢kom,

Veljko EriZnik
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(Nadaljevanje s 3. strani)
— povprecéna letna
potreba obratnih

sredstev 103,152.375
— vyiri obratnih sredstev:

krat. kred. 76,066.754

ostali viri 8,218.030

Skupaj 84,368.118

Interna banka v sodelovanju s
TOZD prouc¢i planirane potrebe
in jih spravi v sklad z moZnim ob-
segom kreditiranja v tem letu in
predloZi odboru za finanéne zade-
ve, da dolo¢i konkretne limite po-
sameznih TOZD po mesecih.

TOZD, ki jim izra¢un na pod-
lagi TOZ — 3 obrazca manjkajo
obratna sredstva z 31. 12. 1972,
morajo sprejeti program sanacije
obratnih sredstev do leta 1975 v
smislu zakonskih-dcloéil.

Delavski svet potrdi naért raz-
polozljivih lastnin sredstev in ob-
veznosti v letu 1973 in to:

— sredsiva 46,9317.666,33

— gbveznosti 18,292.438,09

— razpolozljiva sredstva za inve-
sticije v letu 1973 28,645,228,24.

DAN HMELJARJEV
4. AVGUSTA V ZALCU

Program investicijskih naloZb
se v letu 1973 predvideva za vse
TOZD v visini 64,808.145,62 din.
TOZD so dolZne sprejemati svoje
investicijske odlogitve v skladu z
razpoloZljivimi lastnimi sredstvi
in krediti v letu 1973.

Predvideni viri financiranja za-
gotavljajo samo 58,955.209,05 din,
V zvezi z investicijskimi naloZzba-
mi so predvideni obvezni plasma-
ni sredstev kot so: garancijski
pologi, posojila za energetiko, o-
rocitev v banki za pridobitev
kreditov itd. v znesku 8,352.533,12
din.

Nepokriti del predvidenih na-
lIozb v viSini 14,205.509,69 din se
izvede v letu 1974, ko bodo zago-
tovljena sredstva.

— ) —

V razpravi o programu priliva
in porabe konvertibilnih deviz za
Ieto 1973 potrdi delavski svet na-
slednje:

a) predvideni priliv deviz
23,176.961,00 obr. din

b) predvidena potreba
29,914.826,00 obr. din

Preogramiran primanjkljaj de-
viznih sredstev nastopa zaradi
programirane nabave opreme za
Vital, zato se lahko ta oprema na-
bavi, ¢e se potrebna devizna sred-
stva pridobijo izven podjetja.

Delaveki svet je obravnaval
predlog sprememb »NAVODILA
O UREJANJU, FINANCIRANJU,
NACRTOVANJU IN IZVAJA-
NJU INVESTICI)J« z dne 2. 7.
1971. Po krajsi razpravi in dopol-
nilnih predlogih je bil predlog
sprememb sprejet.

Na csnovi tega sklepa se izdela
precdiséeno besedilo in se navodilo
dostavi vsem TOZD.

Obravnaval je predlog sklepa
za doloéitev osnov in meril in u-
praviéencev do nagrad za poveéa-
nje dobifka, oziroma poslovnega
uspeha.

Po razpravi in dopolnitvi pred-
loga je bil sprejet naslednji sklep:

Na podlagi 55. ¢lena pravilnika
o delitvi osebnih dohodkov se do-
loéijo naslednje osnove in merila
za ugotovitev upravitenosti in vi-
Sine nagrad za povefanje dobicka
oziroma poslovnega uspeha, ki se
izplacéujejo iz skupnih sredstev za
nagrade:

1. Kot dobicek, ki se upoSteva
za nagrajevanje, Steje ugotovljeni
znesek po zakljuénem racéunu po-
vedéan za znesek pospeSene amor-
tizacije, upostevajo¢ enak nadin
vrednotenja zaloeg v letih, ki se
primerjajo. Isto velja tudi za iz-
gubo. Dobidek in izguba se ugo-
tavljata za vsako TOZD in za pod-
jetje.

2. Predpogoj za upraviéenost
do nagrade je poveéanje dobicka
tekocega leta v primerjavi z naj-
visjim dobi¢kom v 3 letih pred
tem. Enako se obravnava tudi
zmanjsanje izgube.

Za dolocitev viSine nagrade se
upoSteva naraséanje mnaslednjih
kazalnikov uspesnosti poslovanja
tekocega leta v primerjavi z naj-

" boljsim podatkom v 3 letih pred

tem:

a) porast dobicka
zmanjsanje izgube,

b) porast deleza dobi¢ka oziro-
ma zmanjSanja deleza izgube v
celotnem dohodku in druzbenem
proizvodu,

¢) porast stopnje presezne vred-
nosti (dobi¢ek : vkalkulirani OD),

oziroma

¢) porast delovne storilnosti
(druzbeni proizvod : vkalkulirani
0oD),

d) perast donosnosti (dobicek :
povpr. uporabljena sredstva).

Na gospodarskem dvoriséu kmetijstva II v Sempetru so uredili fasade,

napusée, obnovili menzo; sedaj pa obnavljajo kanalizacijo, za tem pa :

bodo asfaltirali celo dvorisc¢e

Mhméliar
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Ocena uspesnosti poslovanja se
daje na podlagi skupne ocene gi-
banja vseh kazalnikov. Pri tem
se uposteva tudi trajno doseganje
visokih poslovnih rezultatov.

Stopnja nagrade se doloéi soraz-
merno stopnji porasta dobicka in
uspesnosti poslovanja TOZD in se
doloéi za vsako TOZD oziroma za
podjetje, ki izpolnjuje pogoje po
tej tocki.

3. Osnova za izraéun nagrade je
izplacani letni zasluZek wupravi-
¢enca pomnoZen s faktorjem, Kki
je doloéen v 4., 5. in 6. tocki.

Nagrada posameznika lahko
znese najveé 3/12 osnove.
Vsota mnagrad v posamezni

TOZD ne more presegati 5 %o zne-
ska povecanja dobi¢ka oziroma
zmanjsanja izgube; ¢e bi po izra-
¢unu to presegla, se zneski vsem
upravicencem TOZD ustrezno zni-
Zajo.

Nagrada se posamezniku doloci
tako, da se njegova osnova po-
mnozi s stopnjo nagrade v TOZD
oziroma v podjetju.

4, Upravi¢éenci do nagrade gle-
de na uspesnost poslovanja pod-
jetja so delavei na naslednjih vo-
dilnih delovnih mestih (z naved-
bo faktorja): i

glavni direktor (1), pomoénik
glavnega direktorja (0,8), vodja
interne banke (0,6), raéunovodja
(0,6), sekretar (0,5), vodja odd. za
kratkoroéna sredstva (0,6).

5. Upravic¢enci do nagrade gle-
de na uspesnost poslovanja TOZD
in podjetja so delavei na nasled-
njih delovnih mestih v TOZD:

direktor (1), pomoc¢nik direktor-
ja (0,8), vedja proizvodnje oziro-
ma tehnoloske funkcije oziroma
oddelka (0,8), vodja komercialne
funkcije oziroma kadrovske funk-
cije oziroma oddelka ali sekretar
(0,5).

Delaveem na navedenih delov-
nih mestih pripada za 3/4 njihove
osnove — nagrada glede na po-
slovni uspeh TOZD, za 1/4 osnove
pa glede na poslovni uspeh pod-
jetja.

6. Upravicenci do nagrade glede
na uspesnost poslovanja TOZD so
tudi delavei na naslednjih delov-
nih mestih v DE:

upravnik (1), tehnolog (0,8).

Delaveem na teh delovnih me-

. stih pripada za 1/2 njihove osno-

ve nagrada glede na poslovni u-
speh - TOZD, v katere sestavu je
DE, 1/2 osnove pa glede na po-
slovni uspeh njihove DE.

Nagrada jim pripada le, ¢e je
tudi njihova DE izboljSala svoj
poslovni uspeh.

%. Odbor za poslovne zadeve je
pooblaséen: :

a) da cceni stopnjo porasta do-
bicka uspeSnosti poslovanja vsake
TOZD in podjetja in temu ustrez-
no-stopnjo nagrade,

b) da v izjemnih primerih, ka-
dar je med delovnimi mesti v
vodstvu podjetja oziroma TOZD
drugacna delitev dela, kot je na-
vedena v 4., 5. in 6. to¢ki (in bi
togo izvajanje tega sklepa lahko
pripeljalo de oé¢itnih nesorazme-
rij ali nepraviénosti), doloéi upra-
vitence do nagrad tudi na druga-
¢e imenovanih delovnih mestih,
ki opravljajo vodstvene in stro-
kovne naloge v 4., 5. in 6. tocki
navedenih delovnih mest. V takih
primerih lahko doloéi za ta de-
levna mesta tudi drugacéen faktor,
ki mora ustrezati obsegu teh na-
log, ki se na takem delovnem
mestu opravljajo.

8. Glavni direktor potrdi pra-
vilnost izrafuna zneskov nagrad
po tem sklepu in odredi izplaéilo.

9. Delavei na delovnih mestih,
navedenih v 4., 5. in 6. tocki, ni-
so upravicéeni de nagrad za priza-
devnost pri delu niti do placane-
ga dela v podaljSanem delovnem
casu. 2 kg ¢

10. S tem sklepom preneha ve-
ljavnost sklepa 15. seje DSP z dne
8. 2. 1971 o Osnovah in merilih za
nagrade za povecéani dobiéek.

Ta sklep se uporabi za doloditev
nagrad po ZR/1972.

Na predlog glavnega direktorja
je delavski svet sprejel sklep, da
je potrebno v tem letu vpeljati
nagrajevanje za izumiteljstvo, ra-
cionalizatorstvo in koristne pred-
loge.

Izdelati moramo in sprejeti tak
pravilnik,

Sprejeta je informacija o fi-
nan¢énem rezultatu podjetja kot
celote za I. tromesedje 1973 in po-
trjena.

VOLITVE IN IMENOVANJA

Na predlog komisije za razpis
DM glavnega direktorja je delav-
ski svet soglasno s tajnim glaso-
vanjem ponovno izvolil za glav-
nega direktorja podjetja tov.
VELJKA KRIZNIKA, dipl. kmet.
inZ. 4-letna mandatna doba tede
od 15. 6. 1973 dalje.

Za ¢lana odbora za poslovne
zadeve je bil izvoljen tov. KAREL

(Nadaljevanje na 7. strani)

_H_me]jarji so s hmeljem izredno zadovoljni. Vsi pravijo, da lepo kaie
in ¢e ne bo suSe ali ujme, zna obilo nasuti. Zato ga negujejo Se bolj
2 skrbno -
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Tekmovanje za visoke pridelke
silazne koruze pri kooperantih

nik Karel, Sodska; Gori¢an Ka-

Organizator tekmovanja za vi-
soke pridelke koruznega zrnja in
pridelovanje kvalitetne silazZe,
tako koruzne kot travne v Slove-
niji je center za pospeSevanje
kmetijstva pri Kmetijskem insti-
tutu Slovenije v Ljubljani. Ker
je Savinjska dolina z ozirom na
usmeritev proizvodnje zainteresi-
rana predvsem za pridelovanje
silazne koruze, smo na naSem
obmoéju organizirali tekmovanje
za visoke pridelke silazne koruze
in kvalitetne silaZe.

Ustanovili smo tri tekmovalne
krozke. Na Vranskem so vkljuce-
ni v krozek s povrsino 3 ha na-
slednji kooperanti: Brdnik Ignac,
Stopnik; Brisnik Franc, Prekopa;
Kladnik Alenka, Ceplje; Krina
Janko, Ceplje; Ocvirk Vinko,

Prekopa; Sporin Janko, Prekopa
in Vrani¢ Ivan, Prekopa; v Bra-
slovéah: Marovt Slavka, Parizlje;
Prislan Viki, Poljée in Zavrsnik
Alojz, Topovlje; s skupno povr-
Sino 2,60 ha; v Vojniku pa: Boi-

tel. 72-048

tel. 71-080

zjutraj.

ob 7. uri zjutraj.

ZA JULIJ

0Od 30. VI. do 7. VIL Ocvirk Frane, dipl. vet., Vransko, tel. 72-407
0Od 7. VIL do 14. VIIIL. Lesjak Milan, dipl. vet., Prebold, tel. 72-201
Od 14. VIL do 21. VII. Florjanc Julij, dipl. vet., Braslovée,

0d 21. VIIL do 28. VIL Sribar Edvard, dipl. vet., Sempeter,

0d 28. VII. do 4. VIIL. Ocvirk Frane, dipl. vet., Vransk_o tel. 72-407
DeZurna sluiba priéne ob delavnikih ob 15. uri in traja do 7. ure

Ob sobotah priéne deZurstvo ob 12. uri in konéa v ponedeljek

rel, Razdel; Skoé¢ir Mirko, Str-
mec, Stepihar Pavel, Dobrna ter
Uranjek Frane, Crnova; s povrsi-

no 5,40 ha. Skupna povrsina vseh .

teh krozkov je 11 ha.

Vsi krozki so uspe$no posejali s
strejnimi sejalnicami. Sklop rast-
lin je izenaden. SluZzbe bodo preko
tajnikov kroZzkov redno spremlja-
le proizvodnjo in konéno ugo-
tavljale njeno koli¢ino in kvali-
teto.

Najboljsi v tekmovanju naj bi
debili ¢astna priznanja. Da pa bi
bilo tekmovanje bolj privlaéno, je
bilo predlagano obéinskemu skla-
du za pospeSevanje kmetijstva,
da bi se vkljuéil z materialnimi
nagradami in drugo pomodéjo.

Upamo in Zelimo, da bo tek-
movanje uspesno in koristno ter
dragocen napotek tudi za tiste, ki
niso vkljuéeni v tekmovalne
krozke.

S. Vosnjak, dipl. kmet. ing.

VETERINARSKA POSTAJA
. ZALEC

M hmeljar

MARSIKATERO PLEMENICO BI SE LAHKO POZDRAVILI, CE BI
SE REJCI DOVOLJ ZAVEDALI NEVARNOSTI OBOLENJ VIMENA.

V zadnjih letih se opaZa, da je
poleg jalovesti vnetje vimena e-
na najbelj razSirjenih bolezni, ki
zadaja naSi govedoreji ogromno
Skodo. Bolezen je posebno pogo-
sta v hlevih z izrazito ' mleéno
specializacijo, kjer se z nabavo
molznih strojev posvetijo prema-
lo c¢is€éenju in razkuZevanju le-
teh. Ponavadi obolevajo prav naj-
boljSe mlekarice v ¢asu, ko dajo
najveé¢ mleka. Skoda, ki nastane
zaradi vnetja, ni samo zmanjSana

koli¢ina namolZenega mleka, am-

pak pogosto take Zivali po vnetju

VNETJE

ogludijo na en ali dva seska in
morajo zato v zakol,

Vsem vnetjem vimena je skup-
na okuzba z bacili, ki prodrejo v
vime najbolj pogosto skozi sesni
kanal, redkeje preko ran na vi-
menu ali pa skozi krvotok., V vi-
menu se razmnoZijo in povzro-
¢ajo vnetje z vsemi znaéilnostmi,
kot so oteklina, boleéina ter veé-
je ali manjSe spremembe mleka.
Ker ni enotnega povzroditelja
vnetja vimena, ampak jih je veé
vrst, je tudi slika bolezni, njen
tok in izhod zelo razliden, paé
glede na vrsto bacilov, ki so ga
povzrodcili,

Ob blagih vnetjih se zdravstve-
no stanje krave v glavnem ne
spremeni. Zival je Zivahna, je in
prezivekuje normalno. Obolela ée-
trt vimena je malo oteéena in
rahlo bole¢a na pritisk. Mleko je
vodenkasto z rahlimi pikéastimi
primesmi. Koli¢ina mleka je
mangjsa, obiéajno tudi v drugih
zdravih delih vimena.

Pri tezjih oblikah, posebno na
zafetku bolezni, se zival trese,
hrano odbija in ponavadi Sepa na
tisto nogo, na kateri strani vime-
na je obolela. Bolna é¢etrt vime-
na je moéno oteéena in boleéa,
koZa je rdeékaste barve. Iz obo-
lele éetrti namolzemo za kozarec
ali dva rumenkaste tekoéine s
primesmi gnoja in krpic, véasih
ta tekodina tudi zaudarja Namol-
Zena koliéina mleka je tudi v
zdravih ¢etrtih vimena moéno
padla.

Pri najtezjih primerih vnetja
Zival postane otozna, ne je in ne
prezvekuje, dlaka je nasriena, Zi-
val rahlo stoée in tezko vstaja.
Temperatura je moéno povisana.

Same vime je moéno oteceno, bo-
le¢e in plavkaste barve. Vsebina
iz obolele éefrti vimena je sluza-
sta, gnojna in zaudarja. Zival tez-
ko prestopa in zelo pogosto so o-
teceni sklepi, kar je zelo nevar-
no, posebno, ¢e ni zdravljenje
pravocéasno,

Kakor je bolezenska slika zelo
razliéna, od najbolj blagih oblik,
kjer bolezen skoraj ne opazimo,
do najteZjih oblik, tako je tudi
razliéno samo zdravljenje Zivali.
Zato naj bo prve pravilo pri vseh
vnetjih vimena, da takoj poklice-

VIMENA

mo Zivinozdravnika in le njemu

" prepustimo zdravljenje. Na pod-

lagi pregleda Zivali bo lahko po-
stavil diagnozo bolezni in tudi
odredil pcirebno zdravljenje Pov-
sem napacéno je mnenje nekate-
rih Zivinorejcev, da Ze ob naj-
manjsih spremembah na vimenu
dajejo razna zdravila iz tub, ki se
Zal Se vedno dobijo v lekarnah v
prosti prodaji. Z nestrokovnim
nacinom zdravljenja, z nepravil-
no izbiro zdravila in premajhni-
mi dozami pogosto samo zakrije-
jo pravo sliko bolezni, obenem pa
s tem ustvarjajo v organizmu o-
bolele Zivali odporne bakterije ter
s tem zelo otezkoéajo nadaljnje
zdravljenje.

Se besedo, dve o pred in po po-
rodnem otoku vimena ali kakor
ga ljudje imenujejo veternice ali
volék. To stanje ponavadi zelo
zaskrbljuje rejce, kajti vime je
izredno moéno oteéeno tja do ve-
likosti Skafa. Otekline segajo od
sramnice pa tja do popka. Druga-
¢e pa je stanje Zivali povsem nor-
malno. Zival je Zivahna, je in
prezvekuje normalno. V takih
primerih najbolj pomaga dnevno
sprehajanje Zivali, v izjemih pri-
merih so potrebna razna mazila,
ki ublazujejo oteklino. Nekaj
dni po porodu se stanje samo po-
pravi brez kakrinih posledic za
Zival,

Tako lahko vidite iz tega bei-
nega pregleda obolenj vimena, da
le pravocéasna in strokovna pomod
lahko privede do zdravljenja.
Marsikatero plemenico bi pozdra-
vili, ¢e bi se rejci dovolj zaveda-
li nevarnosti, ki povzrocajo obo-

lenja vimena. QCVIRK FRANC
dipl. veterinar

Skoda po slinavki

V Avstriji se je okuZzba razsiri-
la na 1147 kmetij. Zaklati so mo-
rali 3359 goved in 47.434 prasicev
ter veé ovac in koz. Skodo cenijo
nad 130 milijonov ilingov.

Vzhodno Avstrijo — najbolj pa
Gradiféansko je prizadela susa, ki
bo zmanjgala pridelek zita za 15
odstotkov in' prizadejala drzavi Se
okrog 250 milijonov &ilingov sko-
de.

Hmelj v
Makedoniji

Makedonci bodo za svojo pivo-
varno prav kmalu pridelali hmelj
sami. S poizkusnimi nasadi so pri-
¢eli Zze pred leti, letos pa so po-
sadili kar 8,5ha hmelja. Tako i-
maio v okolici Bitole Ze 12Zha
hmeljisé.
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HMEL) V JUNLJU

Idealna viSina hmelja 20.
junija je od  5—5,20 m.
Dnevni prirasti se gibljejo
od 10—15cm. Vlage v tleh
ie dovolj, saj je v juniju
padlo 68 mm dezja, kar lah-
ko ob lepem vremenu po-
vzro¢i Se naprej normalne
dnevne priraste.

Precej hmeljisé je Sibke
rasti, nekatera so celo ob-
¢utno nizja, zato takim na-
sadom dodamo Ze tretji ob-
rok dusika, normalim nasa-
dom bomo tretji obrok do-
dali kasneje.

Odstranjujemo spodnje
zalistnike 'in na novo od-
gnale poganjke iz Stora me-
haniéno z rezjo ali kemid-
no z raztopino amonsulfata
tako, da je rastlina po-
gkropljena T70—80 cm viso-
ko od tal. Pri uporabi a-
monsulfata upostevamo, da
je to obenem dognojevanje.

Po ¢is¢enju hmeljis¢a do-
gnojimo in prisujemo. Do
konca junija so vsa hmelji-
§¢a prisuta. Starej$e nasade
novih sort obvezno prisuje-
mo visoko, to je dvakrat.

Prvoletnike smo okopali
v vrsti in jim dodali prvi
obrok dusika, ne v vreéko,
temve¢ na Siroko v pasu.
Ponekod so se poganjki v
prvoletnih nasadih Se pla-
zili po tleh, zato smo jih na-
vili na oporo.

Precej dezja v zadnjem
¢asu je cmogodilo hiter raz-
voj hmelja pa tudi ustvari-
lo ugodne pogoje za razvoj
peronospore. Zato smo
hmelj poskropili proti pe-
ronospori. Priporo¢amo or-
ganske fungicide kot so:an-
tracol (0,2 %), dithan M 45
(0,25 %), orthocide 83 (0,15
%), faltan (0,2 %) ali myco-
difol (0,2%). V nasadih,
kjer ni udi ali rdefega paj-
ka, proti peronospori prsi-
mo s 5-krat zmanj$ano ko-
li¢ino vede ob prav toliko-
krat povecani koncentraciji.
Seveda je prienje mogote
le v mirnem vremenu, da
nam veter ne odnasSa sred-
stva.

Pojav listnih usi je letos
majhen. Tudi na &espljah je
bilo letos hmeljnih usi
manj kot v preteklih letih.
Prelet krilatih usi iz epelj
na hmelj se v teh dneh za-
kljuduje. Populacija zelenih
listnih u$i na hmelju pa je
v nekaterih nasadih tako
majhna, da ni potrebno
gkropivu dodati sredstva
proti ufem. Zato vsako
hmeljisée preden Zkropimo
natanéno pregledamo in u-
gotovimo, ali je potrebno,
da Skropimo tudi proti u-
Sem, ali zadostuje samo
proti peronospori. Ce je po-
jav usi nekoliko veéji samo
na robovih, bo zadostovalo,
da hmeljii¢e z insekticidom
samo »zarobimo«.

Ker je pojav usi letos
gibkejsi kot navadno, bomo
za to Skroplijenje porabili
vsa sistemi¢éna sredstva, ki
jih imamo na zalogi, kot:
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NA KOSOVEM POLJU

Nikar ne mislite, dragi bralci,
da sem se podal v domovino kra-
ljeviéa Marka v Kosmet. Tudi Sa-
vinjéani imamo Kosovo polje, ki
pa ni znano po junaskih bojih s
Turki, ampak po zagrizenem bo-
ju kar petih bratov Kos na petih
kmetijah z zemljo. In kje leZi to
polje?

Z upravnikom PE Gotovlje inZ.
Vladom Kraljem sva pri asfalt-
ni bazi na PireSici zavila po Ze
precej »zmatrani« cesti proti Po-
nikvi. Po krajsi voZnji skozi gozd,
ki slovi po gobah, sva se pripelja-
la na rob slikovite dolinice, sko-
raj kotline, kar precej visoko nad
dolino. Tu je naselje Studence in
tu bratje Zive, garajo in bijejo
svoj vsakdanji boj z zemljo za
boljsi jutri. Ze pogled na lepo ob-
delana hmeljii¢a, na pokoSeno se-
no nam da vedeti, da krepko
zmagujejo bratje.

Z Vladom sva obiskala Slavka
Kosa. Odtrgala sva ga od kosnje.
Roke smo si podali kot stari znan-
ci.

»A, kréevino ste prisli pogle-
dat?!« nama je bolj povedal kot
naju vprasal Slavko, ko smo griz-
li kolena v breg, in nadaljeval:
»Vse do tu je segal slab gozd, tu
je bila globaéa, sedaj pa je lepa
cesta. Samo glavna in skoraj 1,5

za Wolfa pri zadruZznem domu na
Ponikvi., Potozil je, da vsi v Stu-
dencah trpijo pomanjkanje pitne
vode in resno mislijo na vodovod
in pri tem racunajo na pomo¢
druzbe.

Pri strojni lopi sva se z Vladom
zapletla v pogovor s predsedni-
kom strojne skupnosti -kooperan-
tom Vinkom Razdevskom. Le-ta
je pojasnjeval zaplete okrog grad-
nje, ki so se na njihovo srefo u-
godno razpletli. Sedaj pa bodo
pljunili v roke in pohiteli.

Na Ponikvi je obnovljenih 22 ha
hmelji§¢ v ziénicah. Hmelj je tudi
sedaj zelo lep, da celo lepsi kot v
dolini. Pravijo, da njihov hmelj
slovi Se iz ¢asov, ko so ga odku-
povali judje.

Moéno je tod napredovala Zivi-
noreja. Saj je ve¢ kmetov, ki pita-
jo 20 pa tudi 40 glav. Zivinorejci
so spoznali, da je domac¢a krma
najceneja in najbogatejsa. Zato
pospeSeno grade silose, osnovali
pa so tudi strojno skupnost za si-
liranje krme, mnogi izmed njih pa
adaptirajo ali grade nove hleve.

V razgovoru nama je mlad ko-
operant dejal: »Hribovitost in od-
maknjenost nas ni¢ ne motita, ra-
di delamo. Obdelamo pa =zaradi

pomanjkanja delovne sile lahko le

Veli_ko_kréevino je Slavko Kos pobranal s krozno brano, temeljito po-
gnojil in zasejal z rzjo, les s kréevine pa je uporabil kot gradbeni ma-
terial za hlev, ki ga obnavlja, za drogove v vinogradu in za kurjave

ha velika kréevina je na oni stra-
ni. Delal mii je izkuSen buldoZe-
rist in delo je opravil dobro in v
kratkem é&asu. Tudi ta redek gozd
bom podrl in zrigolal. Zelim se u-
smeriti v Zivinorejo in hmeljar-
stvo, zato rabim wveé travniskih
povrsin.«

Pogovarjali smo se o zaloZnem
gnojenju in Slavko je sklenil, da
takoj poseje rz za zeleno maso.

Ker je tu zemlja globoka. go-
zdov pa nié¢ kaj prida, kréi gozdo-
ve ve¢ Kkooperantov.

Punkolani se radi pohvalijo, da
so bili prvi, ki so v sodelovanju
s Kombinatom postavili zi¢nico.

Slavko je ¢lan strojne skupnosti
za hmelj, ki si gradi strojno lopo

Se s stroji, pa tudi mladi radi o-
stajamo doma. Doma nas ne bo
obdrZzala samo  mehanizacija,
marveé ljubezen do zemlje, do le-
pe domacije, do kraja. To vez,
moéno ¢utimo sami, Se' moéneje
pa jo ¢utijo nasi zdomei.«
Upravnik PE pa mi je domov
grede v razgovoru potozil, da so
pospesevalei za svoje delo prema-
lo nagrajeni, da je sploh nagra-
jevanje v kooperaciji premalo ob-
delano in nestimulativno, zato
ljudje iz kooperacije odhajajo. Vsi
— tudi tisti, ki so Ze odli — pra-
vijo, da je bil véasih zadruZni de-
lavee v primerjavi s ¢asom mno-
go bolje nagrajen kot danes, ko
od njega zahtevamo mnogo veé.

metasystox (0,15 %), ekatin
(0,2%, .dimecron - (0,2 %),
antion (0,2%) ali -pa tio- .
- cron (0,15 % oziroma diazi-
non 0,20 %). Vsa hmeljis¢a,
ki jih tretiramo proti ufem,
pa - moramo poskropiti z
normalno koli¢ino vode, ki
je pri sedanjem razvoju
hmelja 1500—2500 1/ha.

Narocite sadike
novih sort!

Cimprej sporoéite na In-
Stitu za hmeljarstvo Zelje
po sadikah novih sort za
obnovo prihodnje leto, da
bomo sedaj, ko je Se ¢as, u-
krepali tako, da bo sadik
¢imveé., V ta namen sporo-
¢ite v dopisu naslednje po-
datke: povrSina hmeljis¢ —
lo¢eno po sortah; tip obiral-
nega stroja — &e ga nima-
te, kdaj ga boste nabavili;
predvidena . obnova = 1974,
gostoto sajenja, katero sor-
to Zelite, povr§ino. susilnice
in nadin ogrevanja.

»Tisti, ki smo pri delu z dufo in
telesom Ze dolga leta, Zelimo, da
bi se to vprasanje resilo uspesno
in ¢imprej, da bi sodelavei na o-
stalih enotah gledali na nase delo
objektivno,« je konéal inz. Kralj.

Jaz pa se pridruzujem vsem ti-
stim, ki zro v 8&irok neba obok
in upravié¢eno Zele, da bi jim po

- slabih letinah bila letos narava

bolj naklonjena.
Va3 urednik

OGLAS

Nudimo poceni rabljen gradbe-
ni material: ?
1. Okenski okvirji — dimenzije

228 X 120em po din od 20,00

do 30,00 za komad; i
2. Okenska krila zasteklena po

din 10,00 do 15,00 za komad.

Ogled v centralnem skladiséu

Vrbje. .
Kombinat Hmezad Zalec
Nabavno prodajni odd.

DNEVNIK

Bledi v kamri dekle mlado,
bridka rosi ji solza oko.
Na koSaro se otoZno ozre,

.2 v dnevnik okorno zapise:

~ Ob meni jode dete mlado,

pestujem mu drobno telo.
Ne joti sinko moj zaspan,
solzim se tudi jaz zaman.

Na vrtu med roZe sva se skrila,
omamil me je njegov poljub.
Oh, kje sem jaz takrat verjela,
da ljubezen rodi solze, obup.

Od3el dragi si v neznano,

lazen mi pri¢a to naslov.

Ce ravno krut si z mano,

vrni dragi, vrni se domov!
Alojz Anderlié
Imeno
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(Nadaljevanje s 4. strani)
KOS, dipl. inZ iz TOZD Mileko,

namesto Pelikan Zvoneta, ki je-

odsel iz podjetja.

Za: predsednika tega odbora je
bila imenovana: tovi SOSTER
MAJDA; dipl. inZ. iz TOZD Me-
Salnieca krmil,

Za ¢lana odbora za sploine za-
deve je bila izvoljena tov. DANI-
CA LESJAR, ekonomist iz TOZD
Mileko, namesto SmodiS§ Feliksa,
ki je od3el iz podjetja.

Zaradi. odhoda iz podjetja je
prenchal mandat naslednjim &la-
nom DS: !

1. Kopriviek Anici, iz volilne e-
note Gostinstvo

2. Kuder Ivanu, iz velilne enote
Govedoreja

3. Struc JoZu, iz volilne enote —
uprava — TOZD Mesnine,

DSP je sprejel sklep o razpisu
nadomestnih volitev. za 28. 6.
1973, imenoval volilne komisije z
nalogo, da izvedejo volitve in ko-
misije za volilne sezname.

Za delegate na plenarne sestan-
ke, ki jih organizira gospodarska

DRAGO KUMER

zbornica SR Slovenije so izvolje-
ni ::mslednji ¢lani delovne skup-
nosti:

a) za regijski plenarni sestanek

iz podrodja kmetijstva in Zivilske
industrije:
1. JURAK BoZo, svetovalec gl. d.
2. PLASKAN Vlado; direkior KO
3. KOLENC Vinko; direktor KZ
4. GRM Anton, direktor ME.

Izvoljeni = delegati  zastopajo
TOZD: Kmetijstvo Zalec, Kmetij-
stvo Smarje, Kmetijstvo Radlje,
Kooperacija, ~Mesnine, Mleko,
Sadjarstvo: Mirosan, Vital, Mesal-
nico krmil, Zdruzeno hladilnico in
Vrtnarstvo.

b) Za plenarni sestanek iz pod-
reéja komunale in stanovanjskega
gospodarstva:

1. URANJEK Mihael direktor HS.

Izvoljeni delegat zastopa TOZD
Hisni sklad.

¢) Za plenarni sestanek iz pod-
ro¢ja gradbeniStva in industrije
gradbenega materiala:

1. MIKEK Ivan, direktor GR.

Izvoljeni delegat zastopa TOZD
Gradbenistvo,

¢) Za plenarni sestanek iz ped-
rodja gostinstva in turizma:

1. KOREN. Branka, iz GS.

Izvoljeni delegat zastopa TOZD
Gostinstvo.

d) Za plenarni sestanek iz pod-
rodja trgovine:

1. BIRSA Vlado, vodja komere.
skladis¢a HMEZAD.

Izvoljeni delegat zastopa TOZD
Hmezad in komercialo Skupnih
sluzb.

DS je sprejel naslednje sklepe:

Potrdi delgoroéno pogodbo o
poslovno-tehniénem sodelovanju
kmetijskih delovnih organizaeij
celjske regije v predloZenem be-
sedilu in pripombami Kmetijske-
ga kombinata Sentjur.

V pogodbo pa je treba vnesti Se
to-le dolocilo:

M hmeljar

»Samoupravni sporazumi, ki jih
podpisnice sklenejo med seboj na
pedlagi te pogodbe, veljajo dokler
traja ta pogodba.«

Na predlog Tovarne organskih
kislin Ilirska Bistrica se pogodba
0 poslovno-tehniénem sodelovanju
med' pedjetjem in TOK Ilirska
Bistrica podaljsa do 31. 12. 1975.

Na podlagi prednje odlotitve se
podpiSe dodatek (aneks) k tej po-
godbi.

—_0 =

Podjetje pristopi k samouprav-
nemu sperazumu o usmerjanju in
financiranju lizobraZevanja stro-
kovnjakov za organizacijo dela na
Visji Scli za organizacijo dela v
Kranju in podpiSe predlagani sa-
moupravni sporazum,

Potrdi podaljSanje druZbenega
dogovora za kritje strokov var-
stva otrok delavecev, zaposlenih v
TOZD na podrodju obéine Zalec.
Klju¢ za obremenitve po TOZD je
Stevilo otrok zaposlenih delavcev,
ki so v varstvu v vzgojno varstve-
nem zavodu.

— ) —

Petrdi prispevek po samouprav-
nem sporazumu za poiarno var-
nost za leto 1973 v visini 6 % od
placane poZarne premije v 1973.
letu za' TOZD na podroéju obéine
Zalec.

— Odlocanje o pritoZbah.

Po' sprejeti informaciji o pri-
toZbi tov. Marjana SAJKA na od-
lo¢bo komisije za zaSéito delov-
nih dolZnosti, da je Ze potekel 6
meseéni rok, v katerem se mora
konc¢ati postopek, se sklene, da
edlocbho o zastaranju izda: komisi-
ja za. zaslito delovnih dolZnosti v
svoji pristojnosti.
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Delavski svet podjetja na pod-
lagi opravljenega javnega glaso-
vanja o pritoibi tov. BERNJAK
Mileko kot hladilni¢ar sklene, da
poirdi odlotbo komisije za zastito
delovnih: dolZnosti z dne 21, 4.
1973 pod §t. D-72/73, s katero mu
je_bil izreten ukrep javnega opo-
mina.

— ) —

Delavski svet. podjetja na pod-
lagi opravljenega tajnega glaso-
vanja o pritoZzbi tov. MAZONI
Ivana, zaposlenega v TOZD Mes-
nine kot Sofer sklene, da potrdi
cdlocbo komisije za zaSdito delov-
nih dolZnosti z dne 16. 4. 1973 pod
§t. D-69/72, s katero je bil izklju-
¢en iz delovne skupnosti podjetja.

Nadalje je DS obravnaval pred-
log sklepa za izvajanje 69. in 84.
¢lena Pravilnika o delitvi OD, ki
se nanaSa na obrafunavanje in iz-
pladilo dnevnic za sluZbeno poto-
vanje in uporabe osebnih avitomo-
bilov v sluibene namene,

— ) —

Za izgradnjo spominskega do-
ma borcev NOV in mladine v
Kumroveu sprejme DS sklep, da
prispevamo 1 % od neto meseénih
OD zaposlenih delaveev podjetja.

Prispevek krijejo TOZD iz svo-
jega sklada skupne porabe za ti-
ste TOZD, ki pa nimajo sredstev
v skladu skupne porabe, se pri-
spevek krije iz skupnega sklada
skupne porabe pedjetja.

Fosameznim obéinam, kjer i-
majo sedez TOZD, se poslje ob-
vestilo o visini prispevka, ki je
nakazan za TOZD.

— —

Cdbor za sploSne zadeve, je i-
mel 14. redno sejo.

(Nadaljevanje na 8. strani)

25.

Bil je praznik, velik praznik za. Obrekarje in Grabnarje, ko sta Majda
in Polonca dejali: »Ofe, mati, po traktor greval« In Polonca je staremu Obre-
karju zapela na uhe: »Kmetié veselo -na svetu Zivi. Kosieo si nabrusi, na trav-
nik’ jo poskusi, korajine, veselo na svetun Zivile Obrekarju ZaZare ofi: nN:w!(-
hanka pa-taka! O, saj ne pojdei sama, ti jo's traktorjem Se fez mejo popihas,
ha, hal« Obrekarica pa je zavzdihnila: »Ko.bi bil Milan doma, bi najbrZ on
prijel za volan. ‘Ti, salabolski Obrekar, da ga ne bod prevel po griu spustill«
Tako je rekla in gledala Polonco, mlade in iivahpo dekle, ki je kar kipela v
zdravju in zamomljala: »Ta bi bila prava. NajbrZ je mislila na grunt, na zdrav
Cbrekarjev narai¢aj in e na marsikaj. Pa je pregnala misel, saj je Ze z Grab-
narjeve zavezljan, z Majdo, ki ji je zadnji €as tolikokrat slabe, da se je ie
vetkrat vprasala: »Kaj pa &e je nosefa? To pa je Grabmarici znano, sicer
stvari ne obea na zven. Ko pa je teliko vsakodnevnih skrbi! Zdaj so vse misli
vklenjene v traktor. Ze res, da je drag ko Zafran, res pa je tudi, da bo v veliko
pomoé. Ko pa je rok zmeraj premalo, vedno manj jih je. To sta Obrekar in
Grabnar ‘hedila po dvoriifu PE, z rokami v Zepu in s klobukom po strani. In
malce sta ga Ze imela, saj sta Ze v tretje k Sanku stopila. In ko je bila pogodba
o pladilu podpisana, sta-traktorja zahrzala. Obrekar in. Grabnar sta sedla v
sede? na blatniku, potem sta Zelezna konjifka poskotila, rdeda barva je zable-
&fala. v Zarkih poletnega sonca. Prva je vozila Majda. Z roko je pomahala in
zaklicala: »Alo, Obrekarji, le za menojl« Obrekar pa je dvignil klebuk: »Grab-

nar, tudi midva se morava naufiti, ne?« Ofe Grabnar je samo prikimal, med
ropot traktorja se je vpletla Polentina pesem: »Ko bi jaz vedela, k'teri je moj;
jaz bi mu dala puseljc nocoj! Puseljc je zeleni, fanti¢ zaljubljeni — Ko bi jaz
vedela, k'teri je mojl«

26.

Kmalu so bili na dvoriifu tudi osnovni prikljufki. In doli v vasi, tisti, ki
so slabSe gospodarili, so dajali pikre pripombe: »Seveda, onadva Ze lahko, ko
ju arondacija Se povohala ni. Pa kaka zemlja, kot puter. In nobenih dot. Vsak
dinar ostane pri hifi. Potem krediti in poln hlev pitancev.« Nato Se dodatek:
»Boste videli, boste doZiveli, tista Polona bo pri Obrekarjih ostalal« Vendar
obrekovanje ni kaj prida hasnilo, Pri Obrekarjih in Grabnarjih je teklo delo
nemoteno, Prisla sta tudi Srefko in Silva, prisli so mladi zadruZniki, ki so prav
tako konéali tetaj, pomerili so se v spretnostni voZnji, na travniku in njivi.
Kot novinki se Majda in Polenea nista najbolje odrezali, bili pa sta kljub temu
Zidane volje, saj sta zasedli fastno tretje mesto; pripravili so pravo veselico
in e pozno v nod peli: »Travniéki so pokoieni, roZ’'ce vse so pomorjene, zdaj
pa le domov, zdaj pa le domov, saj Ze skoraj zarja bo.

27,

Hmelj je pognal proti vrhu vodil. Kako se zaganja navzgor, kako hiti k
soncu., Nobena od rastlin ga ne dohiti., Poganjki so mladi, bahavi in krhki.
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Obravnaval je vprasanje glede

primernosti in smotrnosti organi-
zacije vsakoletnega srecanja cla-
nov delovne skupnosti podjetja in
ugotovil: :
. Vectina podpira izvedbo vsako-
letnega srecanja Ze na tradicio-
nalnem prostoru ob SeSkem mo-
stu,

TaksSno srec¢anje naj bo v bodo-
¢e tudi pregled uspehov na kul-
turnem in Sportnem udejstvova-
nju po posameznih TOZD.

Srecanje je tudi priloZznost za
medsebojno spoznavanje, razgovo-
re z namenom utrditve pripadno-
sti skupnemu podjetju. Stroski v
te namene so majhni.

V zvezi z navedenimi staliS¢i
odbor sprejme naslednje sklepe:

— Letno srefanje delovnega
kolektiva naj bo, saj druZbenopo-
litine organizacije podpirajo to
staliS¢e, v soboto 21. 7. 1973.

— Prevoz organizira vsaka
TOZD sama iz svojih sredstev.
Povabimo tudi upokojence, tako,
kot preteklo leto.

— Kadrovski oddelek zbere po-
datke o Stevilu delavcev, ki v tem
letu dopolnijo 10 let zato, ker do-
bijo ure.

— Na zboru naj kot prejSnja
leta podelijo priznanja in nagra-
de za prizadevnost.

Za izvedbo srefanja se imenuje
pripravljalni odbor, ki ga sestav-
ljajo:

1. Drobne Marjan, predsednik —

Skupne sluzbe

2. Vogrinc Franc, Kmetijstvo,
¢lan

3. Gubensek Anton, Skupne sluz-
be, ¢lan

4. Voinjak Slavko, Kooperacija,
¢lan

5. Mikek Ivan, Gradbenistvo,
¢lan

6. Goriek Andi, Skupne sluZbe,
¢lan

7. Oraé Eva, Komerciala, ¢élan

8. Vodlan Ivan, Kmetijstvo Za-
lee, ¢lan

9. Holobar Vojko, Skupne sluzbe,
élan

10. Spegli¢ Franec, Skupne sluZbe,
¢lan.

Naloga odbora je, da pripravi
program srefanja, pripravi in po-
spravi prireditveni prostor, orga-
nizira izvedbo kulturnega in
Sportnega programa in organizira
propagando.
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Slovo od
Stanislava Tevia

Kolektiv Mleka Celje je
9. junija izobesil Zalno za-
stavo, Po tistem nesreénem
cetrtku, 7. t. m. ko je Sta-
‘mislav na poti z dela dozi-
vel prometno nesrecéo, smo
dolga dva dneva Ziveli v
vroéem upanju, da bo nas
Stanko v borbi za Zivljenje

_leti je delal in dorascal med

NaSe upanje pa je bilo
poraZeno in 12. junija smo
se ob odprtem grobu na
celjskem pokopaliséu poslo-
vili od najmlajSega ¢lana
naSega kolektiva. Ni ga bilo
med nami, ki bi ob direk-
torjevem govoru ob odpr-
tem grobu zadrZal solze Za-
losti. Komaj petnajst let mu
je bilo, ko je pred dvema le-
toma priSel med nas. Ni bil
dolgo med nami, pa vendar
dovolj dolgo, da smo ga vsi
sréno vzljubili. :

Za neznim, Se ofroSkim
obrazom se je skrival mi-
ren in skromen fant. Dve

nami. Razvil se je v vzor-
nega delovnega tovariSa.
Kljub svoji mladosti je v
delu skupaj z nami nosil
breme kot moZz.

Zal, smrt je segla med
nas iznenada, nam iztrgala
najmlajSega tovarisa in nas
pustila nemocéne v globoki
zalosti.

Stanislava Tevza bomo o-
hranili v najlepSem spomi-
nu.

GREMO NA TRIGLAV

Urednistvo Hmeljarja in planinci, ki so Ze bili na Triglavu
prirede tridnevni izlet v Julijce od 10. do 12, avgusta za ¢élane
kolektiva, kooperante in mlade proizvajalce.

PROGRAM:

10. VIII. ob 15. uri edhod iz Zalca z avtobusom na Pokljuko
in od tod do Vodnikove koce.

11. VIIL s Planike vzpon na Triglav, sestop na Kredarico in
pod Malim Triglavom nazaj na Planiko.

12. VII. mimo TrZzaske koce na Doli¢u, ¢ez Hribarice, mimo
Triglavskih jezer in ¢ez Komarcéo v Bohinj na aviobus.

Vplacilo 95 dinarjev, prijave samo do 20. VII.

Vse podrobnosti o izletu izveste v uredniStvu Hmeljarja od
10. de 20. VII od 7. do 9. ure.

vendarle zmagal. MLEKO CELJE

Hmeljar izdaja delavski svet Kombinata »Hmezad« Zalec — Ureja urednifki
odbor: Anton GUBENSEK, dipl. kmet. in%.,, — predsednik in &lani: Stane MA-
ROVT, dipl. kmet. inZ,. Bogdan PUGELJ, dipl. kmet. inZ., Jofe ROJNIK, koope-
rant, Polde SKAFAR, dipl. kmet. in%.,, Janez VRTACNIK,; dipl. kmet. inZ,
Miljeva KAC, dipl. kmet. in%,, — urednica strokovne priloge, inZ. Vili VYBIHAL
— glavni urednik — Urednistvo je v Kombinatu »Hmezad« Zalec, Ulica Zalskega
tabora 1 — Glasilo izhaja enkrat mesefno v 5.000 izvodih. — Letna naro¢nina
24 dinarjev. — Tisk in klifeji AERO, kemifna in grafi¢na industrija Celje. —
Mnenje Sekretariata za informacije v izvrinem svetu skupi¢ine SR Slovenije
— oprostitev davka od prometa proizvodov. 5t. 421-1/72, dne 21/3-73.

Vé&asih Grabnar in Obrekar postojita na Sirokih ozarah in modrujeta: sLepo
kaze. Samo da mu $e tofa prizanese.« O, dela in skrbi je s to grenko rozo,
potem pa, ko je vse pospravlijeno, floveku odleZe. In viasih se flovek vprasa,
kaksina bi bila podoba Savinjske doline brez te pohotne grenke rofe. Prefu-
dovit je pogled na dolino, ko se roia do kraja razrase. Belo sivi odsevi beton-
skih stebrov so kot svefe svetlejSe prihodnosti, Kdo se oglafa tam zadaj? Po-
lonca hiti v hmeljise in poje: »RoZa na vrtu zelenem cvete, pride tja k roii
veselo dekle, roZe si zaZeli, roZici govori: Pojdi, ah pojdi z menoj!« Obrekarca,
ki je spet na nogah, in Grabnarica, ki o ljubezni med Majdo in Milanom 3e po-
no¢i razmislja, sta sklenili, da se skrivaj odpeljeta na Brezje. Obrekarca se bo
zahval_ila Za ponovno zdravje, Grabnarca pa bo prosila za dobro letino. Tudi
vbogajme bosta dali. Obe bosta mislili na Majdo in Milana, na tisto svetlo
kmetko prihodnost, katero tudi najviSja oblast obljublja. Izmislili sta.si, da
morata v Dob: Obrekarei nagaja kriZ, Grabnarci mehur in tudi pri srcu jo
zbada. Mahnili sta jo po bliZnjici, med travniki in hmeljis€i, zazirali sta se na
vse straniA in se tudi prekriZali: »Bog obvaruj kaj trdegal!« Tam spodaj sta
; nek?_m bojete stopili v krémo in narotili pol litra najboljSega. Za zdravje obeh
druzin, ki sta se le zbogali, za stare in mlade, za Zivino in zunanji pridelek,
Za vse, kar je kmetu koristnega. Potem sta kar dobre volje stopili na avtobus
in sprevodnik je vprasal: »Prosim, kam se peljete?« — »Kam, na Brezjela

28'

. Dan ,]e bil lep. Tako je naznanilo jutranje sonce, ki se je pomikalo iznad
Celja. Dolina se je okopala v #arkih, v ¢udovitih mavricah se je prelivalo mor-
je grenke roZe. Dopoldne je hil Obrekar sam. Dela je bilo &ez glavo, vendar,
kadar stare ni doma, je treba svobodo do kraja izkoristiti. Nekajkrat je sedel
na kolo in Svrknil h Grabnarju. Malo kratkega, malo jaboltnika, kozarec rebule
in dobre volje ni zmanjkalo. Majda ju je nekajkrat posvarila, vendar sta jo
zavrnila: »Milan, ta ga cukne!« Majda je predlagala, da Obrekar pri Grabnarju
Juzina. Obrekar pa se ni dal pregovoriti. Doma je priklical vse vojaske kuhar-
ske sposobnosti in pripravil nadvse imeniten golaZ; jed, ki jo je Polonca naj-
raje pospravila, Po kosilu sta pod lipo malo pokramljala, nato pa sta fla v
hmeljis¢e, Nizki zalistniki so se razrastli, poZeti jih je treba. Vrsta gor, vrsta
dol. Obrekar pa zgovoren, da nikoli tako. Polonca se je smejala in vefkrat pri-
pomnila: »Veliko grmenja, malo deZja«. Niti opazila nista kako se nebo na hitro
prekrili nevarni oblaki. Nekajkrat je tresnilo in Ze se je wvsulo. Tekla sta pod
koZato hrusko in se privila k deblu. Bliski in strele in tofa! Kakor nebogljeno
piife se je Obrekar privil k Polonci in ji prifepetaval: »Naj posteno zmelje,
sklesti, da bo zavarovalnica imela delo; polovifarstva nikjer ne poznajo, naj-
manj pa zavarovalnica... Samo nekaj sto vrhov je odbilo, potem je nevihta
ponehala. Obrekar pa je razprl oti, divje stresel Polonco in Kriknil: »Vidis, ta-
ko je s to prekleto grenko rozo!.. .«
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STANOVANJSKA PROBLEMATIKA

Ob stanovanjski reformi leta 1965 in sprejetih
zakonskih predpisih na stanovanjskem podroéju, ki
so narekovali bistveno nov naéin upravljanja in
vzdrievanja stanovanjskega fonda, so se odloéili or-
gani upravljanja kmetijskega kombinata Zalec for-
mirati svojo enoto za gospodarjenje s stanovanji in
poslovnimi prostori v lasti Kombinata. Sklep je bil
soglasno sprejet, skepticizem pa je bil sem in tja
prisoten, najveckrat v krogih jfzven Kombinata.
Bistveni razlogi za takino odloditev so bili naslednji:

1. Zelelo se je redevati stanovanjsko vprasanje
zaposlenih delavcev z mobilizacijo vseh razpoloz-
ljivih lastnih in banénih sredstev.

2. Posvetiti vefjo pozormost vzdrievanju obsto-
jetega stanovanjskega fonda ob istofasni razbreme-
nitvi tistih obratov, ki jim je primarna skrb proiz-
vodnja.

3. Za pridobitev stanovanj je bilo mogode re-
konstruirati veéje Stevilo objektov, ki niso bili veé
potrebni proizvodnim obratom za njihovo dejavnost.

4. Skrbeti za pridobitev novih povriin poslovnih
lokalov, ki bi sluzili za prodajo proizvodov kmetij-
skih in predelovalnih obratov.

5. Pri odlog¢itvi za formiranje lastne enote za
gospodarjenje s stanovanjskimi hifami je imel odlo-
¢ilno vlogo izrafun rentabilnosti takinega obrata
v okviru podjetja z ozirom na vrednost stanovanj-
skega fonda in sredstev, ki jih je podjetje v pre-
teklih letih ilo za st jsko izgradnjo.

Zatetnih nalog je bilo precej. Za izvriitev le-teh
odlasanje ni bilo mogoe. Revalorizacija stanovanj
in poslovnih prostorov, izradun stanarin in najemnin,
podpis stanovanjskih pogodb so bile samo obrobne
naloge, kajti ob vsem navedenem je bilo treba
zateti z wvzdrievalnimi deli in pridobitvijo novih
stanovanjskih povrsin,

V upravljanju je bilo leta 1966 na podroéju
obéin Zalec in Celje:

a) stanovanj 769 v povriini 28.045 m* in vred-
nosti 18,195.660 din;

b) poslovnih prostorov in dvoran v
8.599 m* in wvrednosti 6,684.974 din;

povriini

c) samo poslovnih prostorov brez dvoran v po-
vriini 3.310 m? in vrednosti 2,457.912 din.

Tudi velika vrednost objekiov je bila dovolj
velik razlog, da se skrb za vzdrievanje poveri po-
sebni enoti.

Kako so se povetevale stanovanjske povrine
v posameznih letih je razvidno iz naslednje tabele:

PREGLED
POVRSIN IN VREDNOSTI STANOVANIJ IN
POSLOVNIH PROSTOROV

- LR = o
1966 28.045 18,195.660 8.599 6,684.974
1967 28.951 18,515.033 8.490 6,514.338
1968 29.816 19,259.968 9.859 7,966.425
1969 30.028 19,501.347 9.959 8,170.194
1970 32.992 20,712.578 5.656 5,451.464
1971 36.466 24,024.044 4.769 4,781.729
1972 35.141 23,367.222 1.415 2,226.990

Delno povedanje pomeni razdiritev upravljanja
stanovanj v letu 1970 na podroéju Smarja in 1971
na podroéju Radelj. Koliko stanovanj pa je bhilo
pridobljenih z adaptacijami raznih objektov in novo-
gradnjami pa je razvidno iz tabele 2:



STEVILO PRIDOBLIENIH STANOVANJ
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Medtem ko vrednosti in povriine stanovanj iz
leta v leto marasc¢ajo, razen v letu 1972, ko je bilo
odprodanih mnekaj stanovanj in zmanj$anje zaradi
rusitev objektov iz urbanistiénih razlogov, pa je
karakteristi¢no, da se s postopnim izvzemom po-
slovnih lokalov vrednosti v upravljanju enote zmanj-
sujejo.

V obdobju od leta 1966 do 1972 sta bili pridob-
ljeni 102 stanovanjski enoti, s ¢imer je bilo reieno
prav toliko nereienih stanovanjskih problemov. Sta-
novanja so bila financirana iz stanovanjskega pri-
spevka, to pa je bil-tudi osnovni namen ob formi-
ranju enote. Torej nameniti sredstva sianovanjskega
prispevka za organizirano druibeno gradnjo stano-
vanj. :

Starosina struktura stanovanj je bila Se leta
1969 naslednja:

Starost Stevilo i Odstotel
do 1900 264 33,00 %
1901—1918 38 4,74 %
1919—1930 16 2,00 %
1931—1940 4 5,12 9
1941—1945 3 0,37 %
1946—1950 16 2,00 %
1951—1955 42 5,24 ¥
1956—1966 280 35,27
ostalo in

neznano 98 12,26 %o
Skupaj 798 100,00 %

Stanje stanovanjskega fonda 31. 12. 1972 pa je
nas_le_d:_l]e:

Podjetniski predpisi — stran 2

Obéina Zalec:

gtevilo stanovanj ; 564
povriina 23.808,87 m*
od mvédenegn: il i

— garsonier 5 v povrsini 146,78 m?
— mﬂnsldh sob 99 v povrdini  1.841,14 m?
— enosobnih st. 175 v povrdini  6.258,78 m?
— dvosobnih st. 201 v povréinl 10.425,46 m?
— trosobnih st. 76 v povriini 4.550.,?1 m?
— &tirisobnih st. 7 v povrsini 498,00 m?
— petsobnih st. 1 v povriini 88,00 m?

V skupni vrednosti 18,472.038 din.

Navedeni stanovanjski fond je po starostni struk-
turi naslednji:

a) do leta 1900 zgrajenih 148 stanovanj
b) od 1901 do 1945 41 stanovanj

c) od 1946 do 1952 43 stanovanj

d) od 1953 do 1973 332 stanovanj

Skupaj 564 stanovanj.

Poleg navedenega je v upravljanju stanovanj-
skega podjetja Zalec skupaj 26 nasih stanovanj v
povrdini 1352 m2, Za ta stanovanja doblmo vrnjeno
amortizacijo, imamo pa razpolagalne pravico pri
dodeljevanju stanovanj nasim delavcem.

V obdobju 1966—1972 je bilo iz razli¢nih razlo-
gov izgubljenih 16 stanovanjskih enot v skupni
povréini 515 m? ‘in knjiini wvrednosti 331.715 din. Te
likvidacije se nanaSajo ma odprodaje ali pa je bil
namen stanovanjskih prostorov spremenjen. Za pod-
roéje vseh Stirih obéin pa je zanimivo, da je bilo
veliko zdruZitev posameznih stanovanjskih enot v
eno, kar nam daje sicer manjse #tevilo stanovanj-
skih enot, ni pa fond vrednostno prizadet.

Obgina Celje:

Stevilo stanovanj : 173

povriina 6.749,96 m?

od navedenega:

— garsonier — —_

— samskih sob — —_

— enosobnih st. 104 v povriini  3.195.29 m?

— dvosobnih st. 56 v povrdini  2.720,35 m?

— trosobnih st. 12 v povriini 760,32 m?

— §tirisobnih st. 1 v povriini 74,00 m?
v povrini  6.749,96 m?

Skupaj - 173

v skupni vrednosti 4,041.951 din.

Navedeni stanovanjski fond je po starosini siruk-
turi naslednji: ¢

a) do leta 1900 zgrajenih 84 stanovanj
b) od 1901 do 1945 29 stanovanj

c) od 1946 do 1952 7 stanovanj

d) od 1953 do 1973 53 stamovanj

Skupaj 173 stanovanj.



Poleg navedenega upravija stanovanja stanovanj-

sko podjetje Celje in to 29 nadih stanovanj v po-

vriini 1.508 m*. Tudi v teh stanovanjih imamo nz-
polagalno pravico.

V obdobju 1966—1972 je bilo iz urbanisti¢nih
razlogov tudi v celjski obéini likvidirano 20 stano-
vanjskih enot v pu\rr!lnl 795 m! ln knjitno vred-
nostjo 394.548 din.

Obéina Smarje :.'li'i JelSah:

stevilo stanovanj 47
povriina 2.008 m?
od navedenega:

— garsonier -_ —

— samskih sob 7 v povréini 143,00 m?
— enosobnih st. 24 v povriini 911,00 m?
— dvosobnih st. 10 vpovrdlni 514,00 m?
~— trosobnih st. 5 v povrsini 376,00 m?*
— Etirisobnih st. 1 vopovidini 64,00 m?
Skupaj 47 v povrdini  2.008,00 m?

v skupni vrednostl 807.036 din.

Navedeni stanovanjski fond je po starostni struk-
turi naslednji:

a) do leta 1900 zgrajenih 23 stanovanj
b) od 1901 do 1945 9 stanovanj
c) od 1946 do 1952 2 stanovanijl’
d) od 1953 do 1973 13 stanovinj

Skupaj 47 stanovanj.

Poleg navedenega wupravlja stanovanjsko pod-
jetje Smarje Stirl nasa stanovanja v skupni povriini
224 m?, Tudl v teh stanovanjih imamo mpolagalno
pravico.

V &asu od prikljuditve do 1972 je bilo nelikvi-
dirano ali prodano 14 stanovanjskih enot v skupni
povréini 664 m* in knjizni vrednosti 329.532 din.

Obéina Radlje ob Dravi:

Stevilo stanovanj 67
povriina 2.531,48 m*
od navedenega:

— garsonier - —_

— samskih sob 17 v povriini 396,63 m?
— enosobnih st. 38 v povrini  1.384,35 m?
— dvosobnih st. 10 v povriini 554,40 m?
—_ petsullmih st. : z v povriini 195,60 m?
Skupaj 67 v povrini  2.531,48 m?

v skupni vrednosti 1,174.949 din.

Navedeni stanovanjski fond je po starostni struk-
turl naslednji:

a) do leta 1900 zgrajenih 64 stanovanj
b) od 1901 do 1945 1 stanovanje

c)od 1946 do 1952 2 stanovanji
d) od 1953 do 1973 nobenega stanovanja

Skupaj 67 stanovanj.

Poleg navedenega upravlja stanovanjsko podjetje
Radlje ob Dravi s tremi na$imi stanovanji v povrsini
156 m?. Tudi v teh stanovanjih imamo razpolagalno
pravico. V éasu od prikljuéka do 1972 v Radljah ni
bilo likvidiranih stanovanjskih povriin.

Zakljucek

Na podroéju vseh Stirih obéin upravljamo s
skupno 852 stanovanjskimi enotami, kar je razvidno
iz naslednje tabele:

PREGLED STANOVANISKEGA FONDA

2

g 2

Obéina ° E g g8 %
i F, gt i@
L -9 'h ﬁ - =3 o
Zzalec 564  23.808,87 18472038 26 16
Celje 173 67499 4041951 29 20
Smarje 47 2.008,00 807.036 4 14
Radlje 67 253148 1174949 3 —
Ljubljana 1 43,00 117857 — —
35.141,31  24,613.831 62 50

Skupaj 852

Z odpisi je danainja knjiina vrednost 23,367.222.27.

V upravljanju drugih stanovanjskih -podjetij je
62 stanovanj. V vseh letih od 1966. je bilo likvidi-
ranih 50 stanovanjskih enot. Nekaj stanovanjskih
enot pa je bilo zdruzenih. Kljub temu da vrednost
stanovanjskega fonda ni obfutno zmanjsana pa je
$tevilo likvidiranih stanovanjskih enot zaskrbljujoée.
Vrednostno stanovanjski fond tudi ni zmanjSan za-
radi tega, ker smo za vsako novo zgrajeno stano-
vanje morali vloZiti vefja denarna sredstva, kakor
s0 bila vredna likvidirana stanovanja.

Stanovanjski fond bo potrebno 3e maprej povede-
vati, istofasno pa bo treba odprodati stanovanjski
fond, ki predstavila breme za nadalinje smotrno
gospodarjenje.

Zato predlagamo za odprodajo naslednji stano-
vanjski fond:

Podjetniiki predpisi — siran 3




PREDLOG ZA ODPRODAJO STANOVANJ IN

STANOVANJSKIH HIS

i
Slsfiten Stanovanjska hi%a Stanovalec é ¥ E 8
2alec £ _g = E
-y R TR
n BB hﬁ Eg & E 5
Migojnice 103 Kokot Eva 48,00 19421  62.147
Zaloska gorica 3 Bunderle F. 50,87 43.977 140.726
Volf Joie 50,87
Zaloika gorica 3a Krajnc A, 26,00 3.509 11.229
ZaloZka gorica la Martiné&ié J. 39,00 11.358  36.346
Martinéié L. 28,18
Velika Piredica 36a Pudi¢ M. 34,64
Stajner Z. 35,46
Vidmar Martin 54,48 TR, T
Toman Cecilij 32,34
Kapla vas 58 Tavéar M. 31,20
Stanié F. 33,00 } 33.19% 106.227
Kramar 22,00
Dolenja vas 27 Gajiek A. 1300 2129 6.813
Gomilsko kovaé. Kolisek M. 29,68 15.682 50.182
Randigaj M. 31,00
Gomilsko 50 Kolisek L. 2500 7.735 24.752
Loke 30 Bergant Franc 43,00 17.608  56.346
627,72 206.563 661.002
Skupaj 22 stanovanjskih enot v skupni povriini
627,72 m?! in knjiini vrednosti 206.563 din ter po
ocenah lzklicni vrednostl 661.002 din.
%
Obéina fa o3 8%
Celje Stanovanjska hi%a Stanovalec g ;a g -E .GEI‘ g
i 5]
Ger Fisdis
Bukovilak 85 Kovati¢ Ivan 33,00
Belina Anton 30,00
Ajdnik Avgust 31,00 58482 187.142
Julari¢ Mijat 21,00
Dravinec Marlja 31,00
Bukovilak 84 Lorger Ivan 36,00
(st. hisa) Kranjéan Angela 27,00
Racanovié S. 18,60 28.006 89.619
Brzaj Drago 21,00
Kelher Antonija 11,00
Miklaviki Ribi¢ Franc 62,00 27.094 83.991
hrib T 6a
Miklaviki hrib Borlak Franc 52,00 16.302 52.166
Tronovlje 178 Poiek Joie 37,00 11.599 37.117
2epina 10 Ostruh JoZe 53,00 20.140 64.448
463,00 161.623 514.483
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Obéina g ]
Beite il Sobbabi Stanovanjska hisa Stanovalec E g _a;é
38 gtadls
Jerovska vas 3 Zidansek M. 31,00 8.925 28.560
Jerovska vas 7 Strnad Jozef 18,00 5.340- 17.088
Pijovci 63 Zorko Ana 52,00 10320 33.024
Virstanj 50 Novak Franc 37,00 14652  46.886
138,00 39.237 125.558
i}
Obé&ina
Radlje ob Dravi Stanovanjska hisa Smnovn.len g % E .E
& H 8
Radlje 16 13 strank 476 174699  559.036
samo stanovanje
Radlje 171 7 strank 210 86.783  271.706

686 261.482 836.742

Licitacijskl postopkl in prodaja pa bl se lahko
pripravila Sele, ko bo stanovanjski fond ponovno
ovrednoten po sedaj veljavnih predpisih.

a) Z ozirom na to, da je 319 stanovanj starih
nad 70 let, bo verjetno za odprodajo razmisliti naj-
prej med istimi, saj to predstavlja 37,4% vseh
stanovanj. Struktura starosti je po posameznih obéi-
nah zelo razli¢na in sicer zgrajeno do leta 1900:

obéina Zalec 148 stanovanj
obéina Celje 84 stanovan]
obéina Smarje 23 stanovan]
obéina Radlje 64 stanovanj
Skupaj 319 stanovanj

b) Odprodati bo najbolj raclonalno seveda v
drugi fazi stanovanja, ki jih upravlijajo druga stano-
vanjska podjetja.

¢) Odprodati sta ja, ki jih
zaposleni v drugih podjetjih. Verjetno pa bomo pri

Zgora] navedena sredstva na) bl se uporabila za
gradnjo stolpiéa v Celju.

Program stanovanjske izgradnje oz. osnutek je
lzdelan ma osnovi bilance razpoloiljivih sredstev in
znanih sredstev stanovanjskega prispevka, ki osta-
nejo na razpolago kombinatu, Ker #e niso izdelani
kriteriji za delitev sredstev solidarnosinih skladov
in delitev sredstev, katera je treba vrogitl, je o
znesku 1,526.424 din (solidarnosini sklad) in 1,132.492
din (obvezna vro¢itev v banko) memogode razprav-
ljatl oz. programirati. Sicer pa se sredstva stano-
vanjskega prispevka, ki bodo formirana v letu 1973
delijo takole:

podjetjih, ki imajo zaposlene ie del , nal
nerazumevanje, ker so tl stanovalel pridobili stano-
vanjsko pravico. Zato v nadaljnjem predlagamo za
odprodajo samo stanovanjski fond, ki predstavlja
breme za upravljanje. Predlog pa naj bl bil osnova
za razpravo. V prilogl so predlagane stanovanjske
hife z navedbo povrdin in knjiinih vrednostl. Oce-
njeno vrednost, ki bl bila osnova za licitacijske po-
stopke, je pribliZna in bl bilo vsak objekt oz. stano-

;|
2 2
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dajo delavcl 2 §'° 23 § g
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din din din din
1. Zalec 7 2,896.870 1593277 869.061  434.532
2. Celje 6 1,754316 526295 526.295  701.726
3, Smarje 6 307.004 138152  92.1001  76.751
4. Radlje 6 129.890 71440 38967  19.483
Skupaj 5,088.080 2,329.164 1,526.424 1,132.492

vanje potrebno posebej sodno oceniti. Kljub
pa bi s tem pridobili dodaina denarna sredstva za
gradnjo novih stanovanj. Teh sredstev bi bilo po
obéinah:

a) Zalec 848,020 din
b) Celje 514.483 din
c) Smarje 125.558 din
d) Radlje 836.742 din
Skupaj 2,324.803 din

Sredstva 2,329.164 din naj bl se po predlogu
delila in sicer:

400.000 din dolina vrotitev za individualno izgradnjo
200.000 din nerazporejeno
1,729.164 din za stolpi¢ Celje

Podjetnitki predpisi —
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Predlog za strukturo stolpita v Celju:

Po predpisih je mogoce graditi objekt brez dvi-
gala 4+1 tj. 20 stanovanj. Zato predlagamo na osno-
vi znanih potreb naslednjo strukturo stanovanj:

5 garsonier
5 trosobnih stanovanj
10 dvosobnih stanovanj

Skupna neto povriina objekta bi tako znadala:

5 garsonier 34 m? 170 m?
5 trosobnih stanovanj 68 m? 340 m?
10 dvosobnih stanovanj 54 m? 540 m?
Skupaj 1.050 m?

Po znanih podatkih je 1m? neto stanovanjske
povriine 3.000—3.200 din, kar bi znasZalo:

1.050 X 3.200 = 3,360.000 din

12,5 % od obraé.
vrednostl zemljista

in komunalna ureditev 420.000 din
dokumentacija 35.000 din
Skupaj 3,815.000 din

Perspektivnl program stanovanjske izgradnje za
obdobje 1970—75 je izdelan na osnovi znanih sred-
stev. Perspektivni petletni program za obdobje, ki
ga zahteva zakon in spremenjeni predpisi o vidini
stanovanjskega prispevka pa bo mogode izdelati ko
bodo: 3

1. Znana merila za udeleibo in funkcloniranje
solldarnostnih skladov;

2. Merila banke za korli¢enje obveino vrodenih
sredstey;

3. Znanl rezultati razpisanih anket v kombinatu
o poirebah po stanovanjskih povriinah.

PRIMERJAVA STANOVANJSKE IZGRADNJE

Na osnovi perspektivnega programa za obdobje
1970—1975 je bilo predvideno, da se bode stanovanj-
ske povriine povefale letno za 14 dvosobnih. stano-
vanj ali ca. 640 m? stanovanjske povriine. Realiza-
cija pridobitve stanovanjskih povriin, razvidna iz
tabele 2, pa je naslednja:

1970 6 stanovan] 146 nv
1971 33 stanovan] 1.558 m?
1972 6 stanovanj 206 m?

45 stanovanj  1.908 m?

all pridobljeno letno 15 stanovanjskih enot v povriini
636 m?.

PROGRAM STANOVANJSKE IZGRADNJE ZA
LETA 1970—1975, KI JE BIL IZDELAN LETA 1970,
JE PREDVIDEVAL NASLEDNJE:

Hi%ni sklad je v &tirlh letih svojega obstoja

I. STANOVANJA

Stanje Stanje
1970 Povelanje 1975

Samske sobe 225 15 20
Enosobna stanovanja 267 21 288
Dvosobna stanovanja 226 13 259
Trisobna stanovanja - gL " s
Stirisobna stanovanja 8 2 10
I'clso!ma stanovanja 1 — 1
Skupaj ' 805 81 886

zelo uspe#no In racionalno upravljal s st

in poslovnim skladom.' Ceprav_ima omejene moi-
nosti (predpisane stanarine, posebnl predpisl o po-
slovanju), je kljub temu dosegel ugodne rezultate
in napredek.

Potrebno- je omenitl, da je posvetil veliko po-
zornost vzdrievanja obstoje¢ih stanovanj. V Stlrih
letih poslovanja je vloZil v investicijsko vzdrievanje
teh stanovanj nad 117 milijonov starih din.

Ob upoitevanju dosedanjega razvoja in povedanju
stanovanjskih in posloynih prosiorov predvidevamo
v nadaljnjih petih letih naslednje poveanje in stanje
leta 1975:
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. Predvidoma se bodo povegale stanovanjske po-
vriipe za -3.200 m? ~all za. 81 stanovanj. Povpreéno
letno povedanje ha (preradunano na dvosobpa stano-
vanja op 45 m?) 640’ ali 14 dvosobnih stanovanj.

II. POSLOVNI PROSTORI

Vzporedno — v nekoliko manjil merl — se bodo
povecale payriine poslovnih lokalov za ca, 1,400.000
dip, kar bi predstavijalo povefanje prosforninskih
kapacitet za ca. 1.350 m?. 4 ‘

Iz vseh navedenih pokazateljev predvidevamo po-
vefanje rezultatov poslovanja kot sledi:



staﬁje Program Indeks
2ysr 1970 1975 75/70
Celotni dohodek 1,180.500  1,645.200 1394
Razdelitev dohodka
Materialni strodki 615.450 843.564 137,1
Amortizacija 272.000 335210 1232
PORABLJENA
SREDSTVA 887.450 1,178.774 132,8
DO_HODEK 293.050 466.426 159,2
Pogodbene obveznosti 70.000 94,500 1350
Zakonske obveznostl 15.015 20.811 138,6
OBVEZNOSTI
SKUPAJ 85.015 115311 1356
OSTANEK
DOHODKA 20.035 351115 168,7
Za osebne dohodke —
bruto 191.533 196.020 1385
POSLOVNI USPEH 66.502 155.095 233,2
Razpoloiljiva sredstva
Poslovni uspeh +
amortizacija 338.502 490,300 144,8
Letna anuiteta 250.000 345.000 138,0
Ostanek za sklade 88.502 145.300 164,1

S predvidenim prevzemom stanovanjskega sklada
biviega KK Smarje se bo lesta povefal Se za na-
daljnjih 60 stanovanj v skupni vrednosti ca. 1,100.000
din. Dohodek oz. ostanek dohodka se ne bo bistveno
povetal zaradi tega prevzema, ker bodo potrebna

.velika vlaganja v investicijsko vzdrZevanje in tekoce

popravilo stanovanjskih stavb na tem podroéju.

INVESTICIJSKA VLAGANJA

. Za prediddeno povelanje stanovanjskih prostorov
in poslovnih lokalov v naslednjih petih letih bo po-
trebno skupaj ca. 7,140.000 dinarjev.

Investicijska posojila (ca. 2,000.000 din) deloma
pa iz ustvarjene amortizacije in ostalih sredstev his-
nega sklada.

Rentabilnost investicije bo podana z ekonomsko
stanarino novopridobljenih stanovanj ter ekonomsko
najemnino poslovnih lokalov.

KADRI

Za izvedbo zadanega razvojnega programa je
predvideno v wupravi hiZnega sklada pet delovnih
mest. Sedaj so zasedena Stirl, peto delovno mesto
pa bo zasedeno ob mastali potrebi.

VZDRZEVANJE STANOVANJSKIH HIS

S tem ko je stanovanje oziroma stanovnnjska
hifa zgrajena In predana v uporabo, zafne tefl tudi
njen rok trajanja. Kakfen bo ta, oziroma koliko
¢asa ne bo potrebno v objekt vlagati, je odvisno
od &tevilnih komponent. V dobi trajanja objekta
pride vsekakor do izraza kako je objekt projektant-
sko dodelan, kako so izvajane posamezne faze ob-
jekta. Izredno velik vpliv na vzdrievanje imajo tudi
kvalitetni ali manj kvalitetni materiali, Najvedji
vpliv pa ima kvaliteta finalnih obriniskih del, kot
na primer podi, vodovodna instalacija, elektro insta-
lacija ter slikarska in pleskarska dela. Najveikrat
se zgodi, da ta dela ne vzdrZijo normalnega garan-
cijskega roka. S tem pa se Ze v prvih letih eksploa-
tacije objekta trodijo dragocena vzdrZevalna sredstva.
Pri vseh novograjenih stanovanjskih povriinah je
imela enota neposreden vpliv z nadzorom in s tem
#¢ med gradnjo dosledno vztrajala pri kvalitetni
izvedbi posameznih faz del.

Drugi problem je vzdrievanje stanovanj in stano-
vanjskih hi§, ki so bila preneSena v upravljanje

1966 investicijsko vzdrzevanje 220.943 din
1967 investicijsko vzdrZevanje 388.992 din
1968 investicijsko vzdrievanje 443.067 din
1969 investicijsko vzdrievanje 364.573 din
1970 investicijsko vzdrZevanje 364.000 din
1971 investicijsko vzdrZevanje 425.562 din
1972 investicijsko vzdrievanje 395.707 din
1973 — plan vzdri. 200.764 din

z vsemi svojimi karakteristikami. Od starih preko
sto let se jim Se zmeraj izplata z vzdrievalnimi deli
podaljiati rok trajanja, do stanovanjskih his, katere
bi bilo najbolje likvidirati, seveda, ¢e bi ne bilo
tako akutnega stanovanjskega problema.

Odlo¢itev, kako in kdaj se odlo¢iti za vetja
vzdrievalna dela na posameznih objektih, je zaradi
omenjenih denarnih sredstev izredno teika.

Velik pomen vzdrievalnih del lahko opazimo
tudi pri ma oko brezznadajnih detaljlh. Tako na
primer je mnepravoé java dimne obrobe
lahko veckrat vzrok za podkodovanje streine kon-
strukcije ali pa celo zamakanja v stanovanja. Véasih
nekoliko manjkajotih streinikov povzroéi resnejie
okvare na objektu. Sledeé vsem tem problemom
je enota. v okviru razpoloiljivih sredstev izbirala
za vzdrievanje res objekte, na katerih so bila po-
pravila nujna.

Dinamika vzdrZevalnih del je bila po posameznih
letih naslednja: .

tekote vzdrievanje 42.383 din
tekote vzdrievanje 60.031 din
tekode vzdrievanje 88.287 din
tekode vzdrievanje 130.114 din
tekote vzdrievanje 125.000 din
tekote vzdrievanje 147.531 din
tekoée vzdrievanje 93.030 din
tekole vzdrievanje 110.361 din



Pri tak3nem stanovanjskem fondu je pomanj-
kanje denarnih sredstev iz leta v leto bolj proble-
matié¢no kajti zamrznitev na podroéju stanarin s
stanjem v decembru 1969 je opravila svoje. Ne maj-
hen vzrok za pomanjkanje sredstev za vzdrievanje
je tudi izvzem poslovnih prostorov iz upravljanja.
Z ozirom na doseiene sorazmerno visoke najemnine
za poslovne prostore, je bilo tudi sredstev za vzdrie-
vanje na r go veé. Posebno v stavbah, kjer so
bili poslovni prostori, so bila dela investicijskega in
. tekocega vzdrievanja opravljena iz sredstev najem-
nin, sredstva teh hi$ od stanarin pa kanalizirana na
stanovanjske hise, ki niso zaradi izredno nizke
stanarine mogla formirati denarja za najnujnejsa
popravila.

Od letos programiranih sredstev investicijskega
vzdrievanja je z dnem porofanja porabljeno

200.764 din
225.800 din

— 25.03 din
in tekotega vzdrievanja programirano #e porabljeno

110.361 din
18.772 din

Zaradi znanih potreb po vzdrievalnih delih na
objektih po vseh obéinah je trenutno nujno razume-
vanje v vseh TOZD, da bodo iskali dodatna sred-
stva za popravila stanovanjskih hi%, na osnovi pred-
loga 5t. 2 z dne 27. 12, 1972 »Predlogi in problema-
tika v zvezi z dodeljevanjem stanovanj in druga
stanovanjska problematika«. Situacija je toliko bolj
kriticna, ker ni znano, kdaj bodo odmrznjene sta-
narine. Potrebe po vzdrievalnih delih imamo eviden-
tirane, toda to je tudi wse. Sistematiénih popravil
stanovanjskih hiS ne moremo izvrsiti, ker bi potem
popravili maksimalno 5—7 stanovanjskih his. De-.
narja pa bi zmanjkalo za najnujnejse intervencije.

Od skupnega 3tevila 211 stanovanjskih his je
nujno izvrsiti sistematiéno prekritje streh z nabavo
nove opeke mna 43 hisah v skupni povr$ini streh
8.020 m?, kar bi znasalo minimalno 558.000 din. Zle-
bove je potrebno popraviti na 25 stanovanjskih hi-
sah, kanalizacijo na 32, vodoinstalacijska dela na
27 itd.

Ker je znan predlog za odprodajo stanovanjskih
his, mislimo da je najbolje, da posamezne TOZD,
ki bi prispevale sredsiva za vzdrievanje, predlagajo
tudi prioriteto objektov za qopru\d!a.

PREDVIDENE MOZNOSTI ZA PRIDOBITEV
STANOVANJSKIH POVRSIN

Kljub temu da pred dokonanjem analize anket
tj. potreb po stanovanjskih povrdinah, nme moremo
predvideti koliko stanovanj rabimo pa éepravI niso
znana merila za delitev solidarnosinega sklada in
sredstev obvezno vrocenih v banko in nenazadnje,
ni nam znan datum odmrznitve stanarin; obstojijo
neki fiksni elementi, da vsaj v osnutku lahko pred-
vidimo naSe moinosti in sicer na naslednjih virih
t jskih sred y

Ob upoitevanju, da je amortizacija stanovanj-
skih hi§ 1973. leta 228.478 din, da bo izvriena po-
novna ocena stanovanjskega fonda, s ¢&imer bo po-
veéana tudi amortizacija 3—3,5-krat. V letih 1975,
1976 in 1977 bo amortizacija povetana za predvidene

pridobljene stanovanjske prostore.

Stanovanjski prispevek, ki ostane podjetju, je
najvisii. v letu 1973, v naslednjih letih so odstete

anuitete.

Sredstva solidarnostnega sklada so upostevana
20 %y od vloZenih, ob 5% letnem povecanju. Sred-
stva obveznih vroditev v banko so upostevana 50 %
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od vrotenega zneska ob 5% letnem povecanju. Sred-
stva prodanih stanovanj so programirana bolj opti-
mistiéno v letu 1973, Potem ko bi priila na wvrsto
stanovanja, ki jih upravljajo druga stanovanjska
podjetja in stanovanja, ki jih zasedajo stanovalcl

izven Kombinata, pa bolj skromno.

Sredstva vloZena po zakljuénem raéunu hisnega
sklada v sklad stanovanjskih hi$ so ocenjena z ozi-
rom na predvideni dobiéek. Sprosfena energetika je
razen v letu 1973.
Udeleiba pric¢akovalcev stanovanja se uposteva z

programirana enako vsa leta,

10.000 na stanovanje (ved o merilih na drugem
mestu).

Na osnovi takine konstrukcije denarnih sred-
stev bi bilo pridobljeno v povpreéju 15 dvosobnih
stanovanj letno v povrdini 54 m? ali skupaj letno
810 m? stanovanjske povrsine. Ali za obdobje 1973—
1977 skupaj 75 dvosobnih
4.050 m?,

stanovanj v povriini

Z ozirom na to, da je bilo takino poveéanje
stanovanj tudi v preteklem obdobju, se bo dalo
gtevilo pridobljenih stanovanj z rekonstrukeijami
objektov, ki ne sluiijo nobenemu namenu samo po-
vefati v odnosu na programirano.



OSNUTEK PROGRAMA
STANOVANJSKE IZGRADNJE ZA OBDOBIE 1973—1977

Virl 1973 1974 1975 1976 1977
1. Amortizaclja stanovanjskih his % 228.478 731.130 770.645 B03.187 838.053
2. Stanovanjski prispevek, ki :

ostane za druZb. grad, 1,729.164 1,000.000 1,100.000 1,210.000 1,331.000
3. Sredstva solid., sklada

20 % od vloi. 305.284 320.548 336.575 353.403 371.073
4. Sredstva bank od obveznih

vroé. 50 % od vioienih 566.246 594.558 624.285 655.499 688.273
5. Sredstva prod. stan. [

40 °/s od predlag. 929.921 464.960 464.960 232.480 232.480
6. Sredstva vloi. v sklad

po zakljuénem raéunu

hisnega sklada 11375 22.750 45.500 56.875 . 68.250

: 7. Sproséena energetika 3470 5.000 5.000 5.000 5.000

8. Prispevek pri¢akovanih

stanovanj 160.000 130.000 140.000 150.000 150.000

Skupaj 3,933.938 3,268.946 3,486,965 3,466.444 3,684,129
Raé na d b
stanovanja 17 stan 14 stan. 15 stan. 15 stan, 16 stan.

UDELEZBA PRICAKOVALCEV STANOVANJ

Za marsikoga bo to edini na¢in, da si bo zago-
tovil nujne stanovanjske prostore, toda merila mo-
rajo biti sestavljena tako, da bodo vzpodbudna. In
&e hoéejo biti vzpodbudna, mora nasa interna banka

goditi jsko varéevanje po istem principu
kot ostale banke. Udelezba Kombinata bi morala
biti vsaj dvakrat tolikina, kolikrien je privaréevani
znesek pricakovalca stanovanja. Udeleiba pri stano-
vanju bi prisla v postev Sele pri osebnem dohodku
nad povpreéjem in to podjetniikem, obéinskem ali
republifkem, seveda proporcionalno visini osebnega
dohodka.

Zaposleni z osebnim dohodkom izpod povpred-
nega za pridobitev stanovanja mne bi bili obvezni
priloZiti svoj delez. Prav tako bi naj bile oprodtene
udelezbe mlade druzine, na primer do treh let.

Preden bomo lahko izdelali kriterije, morajo
biti znani rezultati ankete, koliko so posamezniki
pripravlijeni sodelovati z lastnimi denarnimi sredstvl.

Tudi kriteriji pravilnika o delitvi posojil za indi-
vidualno gradnjo so preiiveli. Medtem ko so predla-
gani kriteriji za subvencioniranje st j zelo
strogi v pogledu stanovanjske povriine na osebo,
v stopnji opremljenosti stanovanj, glede na Sievilo
toék pa mi Se zmeraj podpiramo gradnjo stanovanj-
skih hi§ z nadpovpreéno povriino, pa tudi opremlje-
nostjo enako kakor standardna stanovanja.

Sestavil
M. Uranjek
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'VREDNOTENJE STANOVANJ

Na osnovi republiskih predpisov in obéinskih
odlokov so dolina stanovanjska podjetja izvrditi
vrednotenje stanovanjskega fonda na - osnovi tabele
za ugotavljanje vrednosti stanovanj.

Da bi bili stanovalci pravilno obvesteni, kako
se stanovanja to¢kujejo ter da bi lahko na izvrSeno
tolkovanje dali tudi svoje pripombe smo se dogo-

]

vorili z wuredniftvom Hmeljarja, da vsebino pri-
roénika posredujemo preko nafega lista vsem stano-
valcem, ki so zaposleni v Kombinatu.

Z ozirom na to, da je tofkovanje v teku, bo
marsikak$na pripomba v &asu vrednotenja dobro-
dodla, ker se bodo lahko korigirale napake, ki so
se pojavljale pri popisu leta 1965 oziroma pozneje.

TABELE ZA UGOTAVLJANJE VREDNOSTI STANOVANJ

Popisovalcl stanovanj so dolini na licu mesta
toékovatl stanovanje. Stanovanjske povrine tokrat
ne merijo, razen tam, kjer je mnapaka ocitna.

Morajo pa tudi izralunati vrednost stanovanja
z vsemi tistimi pripomoéki, ki so last stanovalca ter
vrednost stanovanja, od katerega izradunavamo sta-
narine.

Vrednost tofke za obmoéje obéine Zalec znasa
26,00 din, za obéino Celje pa 24,00 din.

Da bi bilo samo tokovanje oz. vrednotenje
vsem stanovalcem ¢&imbolj razumljivo, dajemo de
prakii¢ni primer tolkovanja enega stanovanja.

A. TABELA ELEMENTOV STANOVANIA,
ZA KATERA SE UGOTAVLJAJO POZITIVNE TOCKE

1 — Gradivo in konstrukcija
Stevilo tok

a) kolibe 20
b) stavbe iz slabega gradiva 25
¢) stavbe iz mesanega gradiva :

(slabo in trdo gradivo) 35
&) stavbe iz trdega gradiva 42
d) kvaliteine stavbe 46
¢) izredno kvalitetne stavbe 50
f) potresno varno zgrajene stavbe 55

2 — Klet ali drvarnica :

a) ni kleti, ne drvarnice 1]
b) drvarnica na dvorisfu (slabZa) 1
c) klet ali drvarnica v stavbi,
velikost do 5 m? 2
¢) klet ali drvarmica v stavbi,
velikost nad 5 do 10 m* 4
d) klet ali drvarnica v stavbi,
velikost nad 10 do 20 m? 5

e) solidno zgrajene drvarnice na
dvoriiéu se tolkujejo kot kleti v stavbi
z odbitkom ene tocke

Stevilo totk

3 — Pralnica

a) ni pralnice 0

b) pralnica zunaj stavbe 1

c) pralnica v stavbi 2

¢) mehanizirana pralnica v stavbi

ali zunaj stavbe 3
4 — Susilnica

a) ni sufilnice

b) sudilnica v stavbi 1

¢) mehanizirana susilnica v stavbi

ali zunaj stavbe 2

5 — Skupni prostor v kleti ali na dvoristu

a) ni skupnih prostorov v kleti

ali na dvoriséu 0
b) so skupni prostori v kleti
ali na dvoriitu { 1

6 — Skupni prostori v pritli¢ju all v nadstropjih

a) skupni prostori v pritli¢ju ali

v nadstropjih do 10 m? 0
b) skupni prostori v pritli¢ju ali
v nadstropjih od 10 do 30 m® 1
c) skupni prostori v pritli¢ju ali
v nadstropjih od 30 do 50 m* 2
&) skupni prostori v pritli¢ju all
v nadstropjih nad 50 m* 3

7 — Balkoni, terase, loZe

Podjetniski predpisi — stran 10

a) balk do 5m?
b) balkon nad 5 m* 3
c) terasa do 5m? L}
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Stevilo totk Stevilo todk

c) navadna (lesena) 7 |
¢) terasa nad 5m! 6 ¢) boljga lesena (ladijski pod) 3
d) loa do 5m! 6 d) ksilolit ali plastiéne mase (juta, filc,
e) lota nad 5m* E vinaz, podolit ipd.) 4
e) parket (bukov, hrastov, lamelni) 5
f) moderni podi
8 — Visina sobe (tapison ali podobno) 6
8) do 2,20m 0 |
b) nad 220m do 2,40 m 1 14 — Tla v kuhinji in kopalnici
c¢)nad 240 m do 3,20 m 2
¢) nad 3,20 m 1 a) zemlja 0
b) opeka, beton ali navadna tla iz desk 1
E ¢) bolja tla iz desk (ladijski pod)
9 Vnt_a glede na izvedbo kril all téraco 2
¢) keramiéne , ksiloli
a) vrata slabe fzvedbe 2 p’,uffm e e L. 2
b) vrata z gladkimi kril d) parket, topli pod 4
— iz mehkega lesa L}
— furnirana all oblofena s plastiko 5
S v g - 15 — Plinske
s el napeljave v stanovanju
— 1z mehkega lesa 5 1 ol |
— furnirana ali oblofena s plastiko 6 B B} Whwekih mahetiny
— Iz trdega lesa 1 b) so plinske napeljave 2
10 — Okna glede na jzvedbo 16 — Tovorno dvigalo in jafek za smeti
a) okna slabe izvedbe 2 a) ni tovornega dvigala in ne jaika
b) enojna okna — lesne izvedhe 4 za smeti 0
— kovinske fjzvedbe [] b) jasek za smetl 1
c) vezana okna — lesne izvedbe 6 c) tovorno dvigalo 2
— kovinske lzvedbe 8
€) dvojna okpa — lesng izvedbe 7
— lzvedba v kombinaciji s kovino 9 17 — Naprave za ogrevanje stanovanja
d) uporaba posebnih zaiéitnih stekel
(termopan, barvna ltekla) & a) nl peél in prikljutkov na dimnike 0
e) zasenditev b) priklju¢ek na dimnike 1
— platnene zavese all drwmltke 2 2id 1
— plasti¢ne ali lesene rolete gt g pes .
ter yetrnice 4 &) lonéena peé, plinska, oljna ali
d) etaina kurjava za posamezno
stanovanje 15
11 — Obdelava sten v sobah e) centralna kurjava : 12
8) neometane stene 0 f) vsak nadaljnji element pod c¢) in &)
b) slabo ometane stene 1

) dibre i 3 Opomba: Pod d) in e) se rafuna grelna telesa in
® ; higna instalacija brez kotlovnice in kotlov, ker
€) stene fino zglajene all obdelane gre vzdrievanje in amortizacija kotlovnic in kot-

z dodatnimi oblogami (mavﬂ!ne plosge) 3 lov v breme cene kurjave.
d) stene gladko obdel obloi
s tapetami 5

18 — Elektri¢ne napeljave
12 — Obdelava sten v kuhinji in kopalnici ;

1 a) nl elekiriénih napeljav 0
a) oljna barva all emajliran lesonit : b) napeljava za delno razsvetljavo 2
v kuhinji ali kopalnici do 20 m* 1 c) napeljava za popolno razsvetljavo 4

b) Oljie BArim S SEMHYER SSRMN o ¢) napeljava za popolno razsvetljavo,

v k“hlnlil ali kopalr ) 11:2 ? mn].:ran 2 2 termi¢na napeljava in priklju¢ki za
£) Brex tijmean Sves & 0 gospodinjske stroje 6
— d) & je pri napeljavi pod <) in &
dvotarifni Stevec 1
13 — Tla v sobah
a) zemlja : 0 : Podjetniéki predpisi — stran 11

b) opeka ali beton 1




Stevilo tock
19 — Osebno dvigalo
a) ni osebnega dvigala 0
b) je osebno dvigalo 6

c) za stanovanja v kletl in pritli¢ju
se ne upoitevajo predvidene totke za

osebno dvigalo; ¢e ima stavba skupne

prostore (pralnico, suiilnico, prostor
za varstvo otrok in podobno) nad
prvim nadstropjem uposievamo

&) te je v stopnii¢u vgrajeno ved kot
eno dvigalo, za vsako nadaljnje
dvigalo

20 — Vodovod

-a) ni vodovoda v bliZini stavbe
b) vodnjak, kapnica, érpalka ali
vodovodna pipa na dvoriséu
c) vodovod v stavbi

¢) vodovod v anju

21 — Kanalizacija

a) nl kanalizacije

b) kanalizacija na dvoriséu all
greznica (zidana straniitna jama)
c) kanalizacija v stavbi

&) kanalizacija v stanovanju

22 — Obloga sten v kuhinjl, kopalnici
in strani$éu

a) stene obloZene s cementnimi ali
teraco plodcicami ali s teracom:
— do 15m?

— nad 15 do 25 m*

— nad 25 m*

b) oblozene s kerami¢nimi plogéicami
ali plasti¢nimi masami:

— do 8 m*

—nad 8 do 15m?

— nad 15 do 22 m?

— nad 22 m?

c) stene obloZene z naravnim kamnom

ali mozaiki:
— do 10 m?
— nad 10 do 20 m?
— nad 20 m?

23 — Vgrajene stenske omare v stanovanju

(razen v kuhinji in shrambah)

a) iz mehkega lesa in lesonita:
— do 8 m?

— nad 8 do 15 m?

— nad 15 do 22 m?

— nad 22 m?

-
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Stevilo totk

b) iz mehkega lesa in vezanih ploé:
— do 3Im?

— nad 3 do 6 m?

— nad 6 do 9m?

— nad 9 do 12 m?

— nad 12 m?

c) iz mehkega lesa s furniranimi
vezanimi plosé¢icami ali iz trdega lesa:
— do 2m?

— nad 2 do 4 m?

— nad 4 do 6 m?

— nad 6 do 8 m?

— nad 8 m?

24 — Kuhinjska oprema

a) vgrajeno pohisivo iz mehkega lesa,
pleskano:

— do Im?

— nad 3 do 6 m?

— nad 6 do 9m?

— nad 9 do 12 m?

— nad 12 m?

b) vgrajeno pohiitvo iz trdega lesa
ali mehkega lesa obloieno z umetnimi
masami:

— do 3Im?

— nad 3 do 6 m*

— nad 6 do 9m?

— nad 9 do 12 m?

— nad 12 m?

c) navadna vodovodna Skoljka

&) Stedilnik zidan ali navaden emajliran
d) stedilnik elektriéni ali plinski

e) itedilnik elektri¢ni ali plinski

z dodatno pedjo za ogrevanje

f) kombiniran elektriéni in plinski
Stedilnik

g) pomivalno korito emajlirano

h) bojler v kuhinji

i) pomivalno korito iz nerjavece kovine
j) pomivalna omarica v plo¢evinasti
izvedbi

k) plinski ali elekiriéni re$o na dve
ploséi

1) nape z odvodom zraka

z ventilatorjem ali aero filtrom

m) dodatna peé za ogrevanje

n) prikljuéek za pralni stroj

v stanovanju

o) prikljuéek za pomivalnl stroj

v stanovanju

25 — Lodeno straniide

a) loteno straniice

b) loé¢ stranisée z ivalnikom
c) straniice za dvoje ali ve¢ stanovanj
skupaj

&) ve¢ kot eno straniite v stanovanju
(dodatno)

26 — Kopalnica

a) kopalnica z banjo in pedjo za
ogrevanje vode

~1 LB T R T ) L B I (X R b W e
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Stevilo totk B. TABELA ZA POPRAVEK SESTEVKA TOCK,

DOBLJENIH PO TABELI A
b) kopalnica z banjo in bojlerjem ali

prikljuéek na toplovodno omreije 6

c) kopalnica z banjo, pefjo za Velikost st i

ogrevanje in bojlerjem 1 il B n% nu® 8 m2 2

¢) kopalnica z bojlerjem in prho g 2R3 83 ¥ g 8% =

brez banje 4 - E

d) umivalnik v kopalnici 1

)bme o do 30m* — 44 +6 +8 +10 +12

€) 2 nad 30—45m* — +3 +3 +4 + 4 + 5

f) strani§éna Skoljka v kopalnici 1 nad 45—60m* — +1 +1 +2 + 2 + 3

g) kopalnica za dvoje ali ve¢ stanovanj nad 68-73m® . — 05~ et 20 3

skupaj ne glede na opremo 1 B IR et e B ot e
nad 100 m?* - —4 —6 —8 —10 —12

h) sevalna peé 1
i) posamezni elementl v kopalnici

so razilenitev elementov za

podpozicije a), b), ¢) in &)

— banja 3 C. TABELA ELEMENTOV STANOVANIJA,
— peé za ogrevanje vode 2 KI SE ZANJE UGOTAVLJAJO NEGATIVNE TOCKE
— bojler 3
— prha 1 1 — Obrabljeno stanovanje
Stevilo todk
a) kolibe
271 — Elektriéni radiatorji — stare do 5 let 0
— nad 5 do 10 let 2
a) za vsak radiator 2 — nad 10 do 15 let 4
— nad 15 let 1
% b) hiSe iz slabega gradiva
28 — Dodatna oprema In instalacije s s .
— nad 8 do 16 let 4
a) vgrajen .hlndllnik do 1001 8 e iy gt <
b) vgrajen hladilnik ll&.d. 100 1 12 — nad 24 let 8
¢) prikljutek na toplo vodo c) hife iz mefanega gradiva
iz toplarne ali kotlarne 4 — stare do 14 let 0
&) prikjlutek na telefon (za vsako — nad 14 do 28 let 8
stevilko) 1 — nad 28 do 42 let 10
d) skupinska TV antena ali Ziéni TV — nad 42 let 12
prikljutek — za vsak kanal 1 &) stavbe iz trdega gradiva
e) domofon in elektriéna vrata: — stare do 25 let 0
— domofon 1 — nad 25 do 40 let 10
— elektri¢na vrata 1 — nad 40 do 60 let 15
f) klimatizacija 10 d_ ]:du:o: L2 s 2
g) premiine stene v sobah (za ) kva edne stav
kih 2m?) : 1 it o 0
T — nad 25 do 40 let 1
— nad 40 do 60 let 17
29 — Ureditev dovoza — nad 60 let 2
e) izredno kvalitetne stavbe
a) ni urejen — stare do 25 let 0
b) urejen z uvaljanim nasipom 1 — nad 25 do 40 let
c) tlakovan ali asfaltiran 2 : 3: :: l‘:‘: 60 let ;:
¢) tlakovana all asfaltirana povriina
oznalena za parkiranje vozil 3
2 — Vlainost stanovanja
30 — Ugodnosti zaradi vpliva Stevila stanovan]
C a) popolna
koliba 5
a) v enostanovanjski. atrijski ali
vlriinl higi : : 10 hifs iz slabegn gradiva 8
hi%a iz meSanega gradiva 11
b) v dvestanovanjskl hisl ali vrsini hisi 8 hi%a iz trdega gradiva
c) v tri do Zest stanovanjski hisi 8 kvaliteina stavba 2

Opomba: Kolikor so v stanovanju elementi, ki
jih tabela A ne vkljutuje, jih je tokovati po po-
dobnih elementth v tej tabeli.

Podjetnidki predpisi — stran 13




Stevilo tolk €. TABELA ZA POPRAVEK STANOVANIJSKE

b) delna POVRSINE

koliba 2

hisa iz slabega gradiva 4 Uporabna tlorisha povriina stanovanja, ki pre-
hisa iz mesanega gradiva 6 sega za 20% ali ved normalno tlorisno uporabno
higa iz trdega gradiva ]

povriino za doloéeno vrsto stanovanj, se ne upo-
kvalitetna stavba 10 steva pri dolofanju vrednosti stanovanja.

Popravek povriine se izvrii po nasledhji tabeli:
3 — Lega stanovanja v stavbi

" a) kletno stanovanje 12 3
b) stanovanje v podpritliéju 6 normativ
c) stanovanje na podstresju 4 ut];omﬂ_h‘l:;.h sl
¢) stanovanje v nizkem pritli¢ju Velikost stanovanja ; i maksimalne
in v IV. ali viSjem madstropju povriine nit povriine
v stavbi brez dvigala 2 +20%
d) stanovanje v II. in III. nadstropju
v stavbi brez dvigala 1
garsonjera e -
enosobno stanovanje 33 39
4 — Toplotna izolacija stanovanja enoinpolsobno. stanovanje 42 0
; ; dvesobno stanovanje 55 66
a) slaba toplotna tolacie ' dveinpolsobno stanovanje 62 74,5
trisobno stanovanje 68 82
5 — Sontnost stanovanja triinpolsobno stanovanje 75 %
Stirisobno stanovanje 80 96
a) slaba sonénost stanovanja 2 Stiriinpolsobno stanovanje 110 132
petsobno stanovanje 120 14
petinpolsobno stanovanje 135 162
6 — OnesnaZenje zraka Sestsobno stanovanje 150 180
Sestinpolsobno stanovanje 165 195
a) zrak je v vedjl merl onesnaZen 2 sedem in ve¢ sobno
stanovanje 180 216
7_“' Ropot Opomba: Popravek povriine se upodteva samo
a) modan ropot — trudé 2 pri stanovanjih, ki so stara nad 50 let.
b) izreden ropot i

GARAZA V HISI
8 — Praktiénost stanovanja :
GaraZa v stanovanjski hisl, ki jo uporablja sta-

a) stanovanje je mnepraktiéno novalec, je pomoini prostor, ki se ne totkuje. Po-
koliba 0 vriina take garaZe se iteje v skitpno povrilno sta-
hi%a iz slabega gradiva 1 novanja.

hisa iz mesanega gradiva 2 . ;

hisa iz trdega gradiva 3 Vse druge garafe se obravnavajo kot poslovii
kvalitetna stavba 4 prostori.
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V. TOCKOVANJE STANOVANJA S STANJEM 31.12. 1871

TOCKOVANJE PO TABELI A

1z dna Stevil Totke [Zaporedna Stevilo Totke pored Stevilo Tolke
Sovika | Postavkat S ® 1 T [Tetovitka | POtaka | ior” | 4 ali— | Etevika | POtk | Tiomc | 4+l
[T A 3 4 1 2 3 4 TR R 3 PRy
R BN, PRENOS | Z & | ~ PRENOS | 106 | =& |
2 “< 5 17 6 < 25 -__ = <t
0 T R S w010 s o e e | ¥
4 » - S ot i - ol 1
TR SRS B A ] od B Ll G
6 - - - - 26 - o
3 o X 20 c & = -
i e 21 e ¥ - i
8 c 2 i 22 é 3 = -
9 e v 23 - - 27
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€ bR o | F il Rl
Mok @ s 0 R el M 40 2 oSl Pl
12 @ 1 7 - - 28 = o
13 € & = - * =
14 e 3 = = R =3
15 — - - - 29 < 2
= = - i . 30 [ 5
PRENOS: | 7& | - PRENOS: | 708 | — 4 ZBIR TOCK: | 120 |- 74
&TEVILO TOCK ZA DOLOGITEV STANARINE 3 +4) . 130  ~ 1% - 116
VI. KOREKTURE TABELA C TABELA B OBRAGUN
| Zoporednatevika | 1 | 2 [ 3 | 4 |5 |6 |7 [8 |, e T
Postavka d ’ & S T S A %

Totke za polno 2 -
vrednost stanovanja -1 l " 2- _3 - 3 7;0 1& y
Totke za dolotitev | -
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Vil. IZRAGUN VREDNOSTI STANOVANJA B ZA STANARINO
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