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50. SKLEP

o podelitvi zlate plakete Mestne obéine Ptuj

51. PRAVILNIK

Mestne ob¢éine Ptuj o dodeljevanju stipendij in drugih oblik denarnih pomoci za

izobrazevanije

Na podlagi 9. in 10. &lena Odloka
o priznanjih Mestne obd&ine Ptuj
(Uradni vestnik ob&in Ormoz in Ptuj,
&. 35/95) je Mestni svet Mestne
ob&ine Ptuj na seji, dne 17. julija
2003, sprejel

SKLEP
o podelitvi zlate plakete

Mestne obéine Ptuj
1.

Kmetijsko gozdarskemu  zavodu
Ptuj se podeli zlata plaketa Mestne
ob¢ine Ptuj ob 50. obletnici uspe-
$nega strokovnega dela.

2.

Ta sklep pri¢ne veljati takoj in se
objavi v Uradnem vestniku Mestne
obéine Ptuj.

Stevilka: 099-2/03

Datum: 17.7.2003
Dr. Stefan CELAN, s.r,,
Zupan Mestne obéine Ptuj

Na podlagi 21. ¢lena Zakona o

lokalni samoupravi (Uradni list RS, |

8. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,
70/97, 74/98, 70/00 in 51/02)

in 11.¢lena Statuta Mestne obéine |

Ptuj (Uradni vestnik Mestne ob¢ine
Ptuj, 8. 6/99 - pre&ii¢eno bese-
dilo, 2/01 in 1/03) je Mestni svet
Mestne obéine Ptuj na svoji 9. seji,

| dne 17.7.2003, sprejel

PRAVILNIK
Mestne ob¢ine Ptuj o
dodeljevanju stipendij in
drugih oblik denarnih pomoci
za izobrazevanije

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Ta pravilnik dolo¢a vrste $tipendij
in drugih oblik denarmnih pomoci
za izobraZevanje, nacin, pogoje in
postopke za njihovo pridobitev.

2. clen
Iz prora¢una Mestne obcine Ptuj se
dodeljujejo:
- $tipendije za dodiplomski $tudij,

- druge oblike denarnih pomo¢i za
dodiplomski in podiplomski 3tudij
(za diplomska, magistrska in dok-
torska dela).

3. ¢len
Mestna ob¢éina Ptuj dodeljuje stipen-

dije in druge oblike denarnih pomodi

| za izobraZevanje z namenom spod-

bujati teoreti¢no znanje in prakti¢no
delo ter usposablianje kadrov na
vseh podrodjih v Mestni obtini Ptuj
in hkrati soustvarjati pogoje za gos-
podarski, socialni in okoljski razvoj
obdine.

4. élen

Stipendije in druge oblike denarnih
pomodi za izobrazevanie iz sredstev
prora¢una Mestne obéine Ptuj se
dodeljujejo na podlagi javnega raz-
pisa.

5. ¢len
Na javni razpis se lahko prijavijo
drzavljani Republike Slovenije, ki
imajo stalno prebivalis¢e v Mestni
obéini Ptuj.

é. ¢len

Zupan Mestne obeine Ptuj sklene
s prejemnikom $tipendije ali druge
oblike denarne pomoti za izobraze-
vanje pogodbo, v kateri pogodbeni
stranki dolo¢ita medsebojne pravice

in obveznosti.

7. ¢len

Zupan Mestne obéine Ptuj poobla-
sti uradno osebo obéinske uprave (v
nadalinjem besedilu: uradna oseba)
za vodenje postopka za dodelitev
Stipendij in drugih oblik denarnih
pomodi za izobraZevanie.
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1. JAVNI RAZPIS

8. ¢len

obvestila vloZi zahtevo za ponovno
ocenitev prijave. Prijavitel] mora v
svoji zahtevi opredeliti razloge zaradi

- da se redno 3olajo in ob vpisu v
drugi letnik niso starej$i od 22 let
oz. ustrezno stareji za naslednie lef-

Mestna obcina Ptuj objavi javni l katerih zahteva ponovno ocenitev. | nike,

razpis o dodelievanju &tipendij in
drugih oblik denarnih pomoé&i za
izobrazevanje v Uradnem vestniku
Mestne obéine Ptuj.

9. ¢len

Prijava na razpis se vloZi neposre-
dno na Mestno obéino Ptuj ali poslie
priporoéeno po posti na naslov
obdine.

10. élen

V postopku za dodelitev $tipendij
in drugih oblik denarnih pomoti za
izobrazevanije se obravnavajo pri-
jave, ki vsebujejo vse z razpisom in
obrazci zahtevane podatke in doka-

zila in prispejo na Mestno obé&ino

Ptuj v roku, dolo¢enem v razpisu.

Ce uradna oseba ugotovi, da je pot-
rebno prijaveo na razpis dopolniti, ker
ne vsebuje vseh zahtevanih podat-
kov, obvesti prijavitelja o pomaniklji-
vostih in ga pozove, da jih odpravi
v roku 14 dni in ga opozori na pos-

ledice, &e le teh ne bo pravocasno |

odpravil.

Ce prijavitelj v doloenem roku od
prejema poziva za dopolnitev vioge
pomanijkljivosti ni odpravil, se $teje,
da prijava ni vloZena. PredloZena
dokumentacija se vrne prijavitelju.

I1l. ODLOCANJE O DODELITVI

11. ¢len

Uradna oseba posreduje seznam
prijavlienih strokovni komisiji, ki jo
imenuje Zupan. Strokovna komisija
pripravi predlog prejemnikov &tipen-
dij in drugih oblik denarnih pomo¢i
za izobraZevanie.

12. ¢len

Sklep o dodelitvi &tipendije in drugih
oblik denarnih pomoéi za izobra-
7evanje izda Zupan ali po njego-
vem pooblastilu direktor obé&inske

uprave. O odloitvi se obvesti prija- |

vitelja. Prijavitelj, ki meni, da izpol-
njuie pogoje in merila iz javnega
razpisa in da neupravi¢eno ni_bil
izbran, lahko v 8 dneh od prejema

' O zahtevi odlo&i Zupan Mestne
obé¢ine Ptuj. Odlotitev je dokon-
cna.

13. élen

| Prejemnik je najkasneje do 10.
' v mesecu dolzan sporociti Mestni
| obéini Ptuj vsako spremembo, ki

vpliva na izvajonje pogodbenih
| dolotil (npr. odhod na vojako
| usposabljanje, porodnitki dopust,
dalia bolezenska odsotnost, skle-
nitev delovnega razmerja). Zaradi
spremenijenih okoli¥¢in se lahko
izpladevanje sredstev dogovorjenih
s pogodbo zadasno v celoti pre-
| kine.

14. élen

| Prejemnik mora uporabiti dodeliena
sredstva za namen, ki je dologen s
pogodbo, dolzan pa je tudi:

- obvesc¢ati Mestno obéino Piuj o
izpolnjevanju pogodbe v rokih, ki
so doloéeni s pogodbo,

| pogodbe,

- obve$¢ati Mestno ob¢ino Piuj o
vseh okolid&inah, ki bi utegnile ogro-
ziti izpolnjevanje pogodbe,

| - predloziti zaklju¢no porotilo z

| dokazili o izpolnitvi pogodbe.

15. élen

|
' Ce prejemnik ne izpolnjuje pogo-
| dbenih obveznosti, lahko Mestna

- da so izredni $tudenti in niso v
rednem delovnem razmerju,

- da so drzavljani Republike Slove-
nije,

- da ne prejemajo druge $tipendije.

' Stipendija se podeljujejo za eno leto

z moznostio podaljdania.

Pri podelitvi 3tipendije se uposteva
boljgi $tudijski uspeh oz. vi§ja pov-
preéna ocena kandidata. Ob enakih
pogojih imajo prednost kandidati z
nizjim osebnim dohodkom na dru-
Zinskega ¢&lana.

17. élen

V javnem razpisu se navede:

| - izobrazevalni program, smer in
| stopnja izobrazbe,

- predloZiti dokazila o izpolnjevaniju |

| ob&ina Ptuj prekine izplagevanje |

sredstev oz. odstopi od pogodbe
ter zahteva vrnitev Ze izplacanih
| sredstev. Prejemnik mora izpla¢ane
zneske vrniti v enakih obrokih in
zneskih kot jih je prejemal.

IV. POSEBNOSTI POSTOPKA IN
' POGOJI ZA PRIDOBITEY STIPEN-
' DIJE

16. ¢len

izpolnjujejo naslednje pogoje:

- Hevilo razpisanih ipendij,

- rok za vloZitev prijave na javni
razpis,

- merila za izbor,

- osnovne pravice in obveznosti kan-
didatov,

- zahtevano dokumentacijo, ki jo
moraijo vlogi priloziti kandidati.

18. élen

Prijava na javni razpis mora vsebo-
vati:

- vlogo na predpisanem obrazcu,

- zivljenjepis,

- dokazilo o vpisu v tekoce $tudijsko
leto,

| - dokazilo o uénem uspehu zad-

njega letnika izobraZevanija,

| - potrdilo o drzavljanstvu Republike

Sloveniije,
- potrdilo o stalnem prebivaliséu.

19. ¢len

ViSino §tipendije doloéi strokovna

Stipendie se lahko dodelijo $tuden- | komisija na podlagi 3tudijskega
tom univerzitetnega $tudija od vklju- |
&no drugega letnika naprej, e ‘ zajomcene place doloene z zako-

uspeha in sicer v odstotku od

noms:
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Studijski %
uspeh zajam&ene |
place
od 7.70 do 7.99 45
od 8.00 do 8.30 50
od 8.31 do 8.60 55
od 8.61 do 8.90 60
od 8.91 do 10.00 65

Stipendistu, ki se izobrazuje izven |

kraja stalnega prebivali$&a in se do
mesta izobraZevanja vsakodnevno
vozi, se meseéno povrnejo stroski v
vis§ini 50% cene javnega prevoza.
Stipendistu, ki se izobrazuje izven
kraja stalnega prebivalid¢a, pripada
tudi dodatek za bivanije izven kraja
stalnega prebivaliséa v visini 40%
zajomcene plade. Povrnitev potnih

stroskov in povrnitev dodatka za |
S e s ' doktorske naloge,
bivanje se medsebojno izkljuéujeta. |

20. élen

S pogodbo se podrobneje dolodijo
medsebojne pravice in obveznosti
strank, zlasti pa:

- vidina in trajanje 3tipendije ter
nadin izplagevania,

N1 K w2003

- $tudenti od 1. letnika podiplom- |

skega studija,
- redni in izredni $tudenti vigjih in
visokih strokovnih $ol.

Druge oblike denamih pomo¢i za
izobraZevanie se lahko dodelijo kan-
didatom, ¢e izpolnjujejo naslednje
pogoje:

- da so drzavljani Republike Slove-
nije,

- da imajo stalno prebivalisce v
Mestni obdini Ptuj,

- opravljajo diplomske, magistrske
ali doktorske naloge povezane s pos-
pedevanjem razvoja Mestne obdine
Ptuj.

22. ¢len
V javnem razpisu se navede:

- tema diplomske, magistrske ali

- pogoje za prijavo za dodelitey,

- merila za izbiro,

- nadin, kraj in &as za dvig prijavnih |
| pogodbenega razmerja,

obrazcev z navodili,

- rok in nacin oddaje prijave,

| - osnovne pravice in obveznosti kan-

- podatki o kraju, vrsti in &asu

$tudija, namestitve,

- obveznosti prejemnika v &asu
pogodbenega razmerja fer po izteku
pogodbenega razmerja,

- posledice neizpolnitve pogodbe.

Sestavni del pogodbe so lahko |

tudi dokumenti kot so programi

didatov,

- rok, v katerem bodo vlagatelji
obveiceni o izbiri in financiranju.

23. élen

| Prijava na javni razpis mora vsebo-

$tudija ali izpopolnjevanja, predra- |

&uni, garancijske izjave in podo- |

bno.

V. POSEBNOSTI POSTOPKA IN
POGOJI ZA PRIDOBITEY DRUGIH
OBLIK DENARNIH POMOCI ZA
IZOBRAZEVANJE

21. ¢len

Pravico do sofinanciranie za diplom-
ska, magistrska in doktorska dela
lahko uveljavijo:

nega $tudija,

vati;

- priloge in dokumenti, ki so zah-

| tevani s tem pravilnikom in javnim

razpisom,

- potrdilo o vpisu v dodiplomski oz.
podiplomski $tudij,

- dokument, iz katerega je razvidno

..stalno prebivalidée vlagatelja,

| - program dodiplomskega oz. podi-

plomskega $tudija.

24. élen

Mestna obgina Ptuj sofinancira stro-
Ske izdelave diplomske, magistrske

. ali doktorske naloge iz podrodja pos-
- $tudenti od 4. letnika univerzitet- |

peSevanja gospodarskega, social-

nega in okoljskega razvoja obcine. |

25. élen

Pri pripravi predloga prejemnikov
drugih oblike denarne pomoci stro-
kovna komisija uposteva zlasti nas-
lednja merila:

- tema naloge (poudarek na razvoj-
nih prioritetah Mestne ob¢cine Ptuj)

- strogke izdelave naloge.

26. ¢len

S pogodbo se podrobneje dolodijo
medsebojne pravice in obveznosti
strank, zlasti pa:

- tema diplomske, magisirske ali
doktorske naloge,

- vrsta druge oblike denarne pomoci
za izobraZevanie,

- vidina in tfrajanje druge oblike
denarne pomodi ter nacin izplace-
vanja,

- podatki o kraju, wvrsti in casu
$tudija,

- obveznost kandidata v ¢asu pogo-
dbenega razmeria ter po izteku

- posledice neizpolnitve pogodbe.

Sestavni del pogodbe so lahko
tudi dokumenti kot so programi
$tudija ali izpopolnjevania, predra-
¢uni, garancijske izjave in podo-
bno.

V1. KONCNA DOLOCBA .
27. ¢&len

Z dnem uveljavitve tega pravilnika
preneha veljati Pravilnik o kadrov-
skem $tipendiranju v Mestni obcini
Ptuj (Uradni vestnik Mestne obcine
Ptuj, &. 2/01).

28. ¢len

Ta pravilnik zagne veljati naslednii
dan po objavi v Uradnem vestniku
Mestne obé&ine Ptuj.

Stevilka: 015-04-12/00-4

Datum: 17.7.2003
Dr. Stefan Celan, s.r.
Zupan Mestne obéine Ptuj
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