Postnina pladana v gotovini.

Stev. 10
Izhaja enkrat na mesec.

Narocnina Cetrtletno 12 dinarjev

Maribor, 15. oktobra 1937
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Leto 12

Tudi delavci sluzimo
istemu gospodarju

Ve& mesecev smo imeli Zelezniski
delavci priliko brati v raznih listih
spomenice za zbolj3anje poloZaja dr-
zavnih namesdencev. Videli smo na-
stavljence, kako stikajo glave skupaj
in se pogovarjajo o »obljubljenih«
poviskih, Zais-p du, ja e opmuili
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Nismo delavci nevoséljivi nastav-
lijencem, ker pretezna veéina nastav-
ljencev mora enako nam Ziveti iz rok
v usta, vendar je gotovo vsem razum-
liivo, da se vsled postopka z nami
éutimo delavci na Zeleznici kot neka
nepotrebna bitja druge vrste, ki ima-
mo edino pravico delati, nikdo pa se
za nas ne potegne, da bi za svoje delo
dobili odgovarjajoce plaéilo.

Znano je, da so bile plage Zelezni-
Skih delavcev Ze davno pyemajhne.
Kljub izredno nizkim pladam se je u-
prava spomnila na nas pri vsaki re-
dukciji plaé¢ nastavljencem ali upoko-
jencem in je v isti izmeri odnosno Se
obéutneje reducirala nase plage. Pa
ne samo direktna redukcija plaé je
udarila po nas, deleZni smo bili na-
daljne redukcije z vpeljavo brezplag-
nih dopustov, veckrat z wvpeljavo
skrajSanega delovnega &asa, dalje z
uvedbo velikih odtegljajev za delav-
ski pokojninski fond. Vse to je delav-
ske plage tako znizalo, da delavec Ze
par let z druZino vred strada. Da so
te navedbe resni¢ne, dokaZemo s
Stevilkami:

Po delavskem pravilniku so toéno
dologene osnovne plage, ki se zvisu-
jejo po letih sluZbovanja. Pravilnik
predvideva sicer e »pove&ano« pla-
¢o, katere pa je deleZno le majhno

Stevilo delavcev in pri oceni nasega |

dejanskega poloZaja ne pride v po-
Stev. Kaksne so torej delavske plage,
ako ratunamo 25 delovnih dni me-
se&no ter odbijemo odtegljaje za bol-
ni¥ko blagajno, davek in starostno

zavarovanje (pri mlajsih le tekoce
prispevke, pri starej$ih pa tudi nak-
nadna doplacila);
Siuzbena  Meseéna

leta placa Odtegljaji  Izplatilo
1 A5 10 2 R T
2—3 540. — 21—  519—
4—6  585— 63— 52—
1= 607.— 65—  542.—
10—12 630— 90—  540.—
{315 Bm6Bd = 95—z’ = 558—

Komaj 550 dinarjev dobi Zelezni-
gki delavecc po 13 letni sluzbi na Ze-
leznici izpladanega na mesec in s tem
naj prezivi ne samo sebe, marvec tu-
di Zeno in kopico otrok!

Te stevilke govore dovolj glasno
in jasno ter nam ni treba posiljati raz-
nih spomenic na gospode poslance,
senatorje in ministre, da bi jim doka-
zali naSe nevzdrZno stanje. DolZnost
vseh odloéujoéih je, da najdejo nekaj
milijonov tudi za zviSanje pla¢ delav-
cem. Mislimo, da to ne bo ravno tez-
ko, saj na8 finan&ni minister vedno
znova ugotavlja, kako je drzavno go-
spodarstvo ne samo popolnoma urav-
noveSeno, marve¢ objavlja mesec za
mesecem, za koliko milijonov smo ak-
tivni. Glede dohodkov Zeleznic je ne-
davno objavil, da znaSa viSek — torej
presezek nad v budZetu predvidenimi
dohodki— v prvih osmih mesecih le-
teSnjega leta kar 240 milijonov dinar-
jev, Zeleznidki delavci se upraviceno
sprasSujemo, kam gredo ti ogromni
novi dohodki, s katerimi drZzava pri
sestavljanju ‘proracuna sploh ni raéu-
nala? Ce je kdo upraviéen do dela
teh izrednih dohodkov, smo upravi-
Ceni mi Zeleznidarji, smo upraviéeni v
prvi vrsti mi Zelezniski delavei, ki v
tezkem napornem delu najveé pripo-
moremo do rednega vzdrZevanja pro-
meta, '

Gospod ZelezniSki minister, sedaj
je vrsta na Vas, da ne bodete samo
zaznamovali milijone izrednih dohod-
kov, marve¢ da bodete nujno stavili
predlog, da se del teh izrednih dohod-
kov porabi za takojinje zviSanje de-
lavskih plag!

ZviSanie uradniskih pla¢

7e nad eno leto napovedano zvi-
Sanje prejemkov stopi v veljavo s 1.
novembrom 1937, ixax s btl rebilie

Povisanja prejemkov so namrec de-
lezni le aktivni nastavljenci, ki bodo
od 1. XI. 1937 dobivali sledee do-

klade: -

PoloZajna grupa Draginjski razred

uradniki 1 1I i I
1V/2 600.— 350.— 250.—
V 650.— 400— 300.—
VI 700— 450.— 350.—
VII 750.— 500.— 400.—
VI, IX, X 775— 525.— 425 —

zvanicéniki L kategorije
LIILII gr. 775— 555— 505.—
IV. grupe 750.— 550— 500.—

zvaniéniki I, kategorije
I. grupe 735.— 560.— 510.—
II. " 710-__' 550.— 500._—
G 685.— 525 — 480.—
sluZitelji
LinlL gr. 575— 475— 450—

Poleg teh doklad pa je odrejeno,
da dobe vsi nastavljenci za bodode
rodbinsko doklado za otroke po Din
140.— meseéno. Enako pripada ne-
zmanjSana doklada za otroka tudi v
sluaju, da sta oge in mati drzavna
u:sluzl?enca ter se tedaj doklada iz-
piacuje oCetu. Ce pa Zivita logeno,
pofem pa se doklada izpladuje onemu
zakoncu, pri kateremu otrok Zivi.

Osebne doklade za upokojence so
ostale nespremenjene in niso torej
upokojenci deleZni nikakega povisa-
nja. Le rodbinska doklada za otroka
se bo tudi upokojencem od 1. XL
1937 izplagevala po Din 140.— me-
secno.

Koliko znaSa torej zvisanje pre-
jemkov aktivnih usluzbencev, ako ne

upostevamo rodbinske doklade za
otroke?

Meseéni poviSek znasa za posa-
mezne kategorije:

Posamezna §tevilka 2 dinarja
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L

UredniStvo in upravnistvo:

Ljubljana, Miklogi¢eva c. (palaa Del. zbor-
nice), kamor naj se tudi poSiljajo rokopisi.

NEODVISNO GLASILO ZELEZNICARJEV, UPOKOJENCEV IN TRANSPORTNEGA OSOBJA

PoloZajna grupa Draginjski razred

uradniki i 1I I
IV/2 140.— 130.— 130.—
v 130.— 120.— 120.—
VI 120— 110.— 110—
VII 110.— 100.— 110.—
VILIX, X 95— 85.— 85—
zvani¢niki I. kategorije
LTI gr, =-i15 - 4115 65
IV. grupe 80.— 70— 70.—
zvaniéniki II, kategorije
I. grupe 75— 70— 70—
IS 70— 70— 70—
111 I 75— 15— 15—

sluZitelji

‘LinIlLgr. 65— 55— 60—

Z nadaljnim reSenjem Ministrskega
sveta so enako z veljavnostjo od 1.
XI. povisane plate uradn. priprav-
nikov in sicer na isto visino, kakor
so bile odrejene za ¢as od 1. aprila
1932 dalje.

Konéno so zviSane Se meseéne
bruto nagrade dnevnicarjev in sicer
za 4% s to omejitvijo, da skupni me-
seéni prejemki ne smejo biti veé&ji od
Din 1200.— meseé&no.

Splo3na socialna zakonodaja

Med bivéim Savezom in UdruZe-
njem jugoslovanskih nacionalnih Ze-
lezniarjev so bili na dnevnem redu
spopadi vsled tega, ker je Savez Ze-
lezniéarjev Jugoslavije zastopal sta-
lis¢e, da ne sme imeti ZelezniSki delo-
dajalec (Generalna direkcija in Zelez-
nisko ministrstvo) nikakih posebnih
predpravic pred privatnimi delodajal-
ci. Savez zelezniarjev je zahteval,
da se mora tudi Zelezniskim delav-
cem garantirati vZivanje vseh osnov-
nih delavskih pravic, katere viZivajo
privatni delavci na podlagi dolo¢b za-
kona o zad¢iti delavcev, zakona o za-
varovanju delavcev, Inspekeciji dela
ter obrtnega zakona. NaSi zvezarji so
seveda kot zvesti podloZniki uprave
najbolj odlo¢no nastopali proti tem
zahtevam, zlasti proti vmeSavanju so-
cialnega ministrstva v Zelezniarske
humanitarne institucije. ZelezniSko
ministrstvo je bilo veselo tega zavez-
nika iz vrst delojemalcev ter je vse
nove pravilnike, uredbe in zakone
prikrojilo zvezarskemu stali§¢u in ta-
ko sedaj edino Zelezniki delndajalec
nad sabo nima nikake visje nadzorne
oblasti ter lahko z delaystvom po-
ljubno postopa. Posledica tega zve-
zarskega p-ro?elavskega udejstvo-
vanja so na primer nevzdrine raz-
mere v zelezniarskem bolniskem
fondu ali v delavskem pokojninskem
fonduy, kjer ima delavec edino pravico
placevati prispevke, Posledica tega
je omejitev svobode zdruZevanja Ze-
leznidarjev, katero tezko obéuti vse
niZje Zelezni¥ko osobje. Nadaljna po-
sledica pa je tudi neizvajanje vseh
onih dolo¢b obrtnega zakona, ki go-
vore v prilog privatnemu delaveu. —
Naj navedemo le nekaj primerov:

Nedavno so bili pri nas veliki ma-

nevri ter je bilo tudi veéje Stevilo ze-

leznigkih delavcev pozvanih na oroz-
ne vaje, Pozivu so se morali odzvati
in so dobili »brezplagen dopust«. Nik=-
do se ni zanimal za to, kako bo Zivela
druzina tega delavca. Obrtni zakon
izrecno predpisuje v § 221, da ima
delavec, ki je Ze eno leto neprekinje-
no sluzil pri istem gospodarju, za pri-
mer oroZnih vaj pravico do nezmanj-
Sanih sluZbenih prejemkov najved za
dobo #tirih tednov. Privatni delavci,
ki so bili poklicani na orozne vaje,
so dobili svoje prejemke redno izpla-
cane, delavec na Zeleznici teh pre-
jemkov ni dobil.

To priliko porabimo, da apeliramo
na ljubljanskega direktorja, da opo-
zori na to krivico ZelezniSko ministr-
stvo in mu predloZi izplaéilo prejem-
kov za &as oroZnih vaj tudi Zelezni-
$kim delavcem.

Zakon o za$é¢iti delavcev toéno
predpisuje, da se mora izpladati za
vsako nadurno delo poleg redne plaée
Se 50% poviSek, Obrtni zakon pred-
videva, da se zamore od8kodnina-za
nadurno delo iztirjati za tri leta na-

in Zelezniski delavci

zaj, Na Zeleznici se od delavcev
stalno zahteva nadurno delo. Delav-
ski pravilnik pa je tako prikrojen, da
prav za prav onemogoca delavcu sta-
viti zahtevo po izplaéilu odskodnine
za nadurno delo, ker pravi, da se ra-
Cuna le efektivno delo, ne pa tudi
prisotnost in &akanje na delo. Obrtni
zakon izrecno predvideva, da mora
delodajalec placati od$kodnino tudi
za ¢akanje na delo, ako tega cakanja
ni zakrivil delojemalec.

Kdo kontrolira na Zeleznici var-
nostne in higijenske naprave? Inspek-
cija dela nima pravice nadzorstva
nad Zeleznidkimi napravami. Svobod-
na Zelezni¢arska organizacija je bila
ravno vsled njenega odlo¢nega nasto-
panja razpuséena in danes se uveljav-
lja na Zeleznici pravilo: Kjer ni toz-
nika — tudi ni sodnika. Sef saniteta
torej visji organ Zelezniske uprave,
kontrolira Zelezni¥ke mnaprave in
stavbe iz higijenskih vidikov. Ne mi-
slimo Sefu saniteta oditati pristranost,
vendar kontrola delodajalskih naprav
po delodajalcu podrejenih organih
ni nikdar tako upesna, kakor kon-
irpla po neodvisnem organu. Dokaz
za to so stanovanja niZjih Zelezniskih
usluzbencev, za katere se ne najde
kredita za njih vzdrZevanje ter mora
najpotrebnejSa popravila izvrievati
usluzbenec na lastne stroike, ako ne-
de trpeti na svojem zdravju.

Se en primer: § 219 obrtneda za-
kona predvideva, da mora delodaja-
lec placati delavcu, ki je bolan, za
prvi teden bolezni nezmanjSane pre-
jemke, kljub temu, da mu bolniska
blagajna plada hranarino, V delav-
skem pravilniku za Zelezniske delav-
ce o kaki sliéni dolo&bi ni ne duha,
ne sluha.

Teh par primerov naj zadostuje
za ugotovitev, kako dale¢ smo padli
7eleznidarji vsled tega, ker so nasi
»prijatelji« delodajalcu priborili od-
nosno obvarovali njegovo popolno
samostojnost in pravico do nadzorstva
nad samim seboj. Ceprav smo globoko
padli, vendar ne smemo sedaj drzati
krizem rok in se vdati v usodo ce§,
vse je izgubljeno. Dvigniti moramo
nas glas in zahtevati, da veljaj v enot-
ni drZavi tudi enotna soc, zakonodaja
za vse delavce, pa naj ti sluZijo privat-
nemu ali drZavnemu delodajalcu. —
Osnevne pravice morajo biti enotne
in enake, od zavednosti in borbenosti
delavstva pa bo odvisno, v katerih
panogah in pri katerih delodajalcih
bo te pravice ¥e izboljialo.

T
Ali si Ze pridobil novega

naroinika za ,,Ujedi-
njeni Zelezniiar«?

T,
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Stev. 10

Za upokojence in rentnike

Upokojenci, ki prejemate pokojnine od finanine
direkcije, vioZite prijave!

Dravska finanéna direkcija razgla-
%a: »Vsi drzavni upokojenci, upoko-
jenke, vdove in sirote drZavnih usluz-
bencev, ki prejemajo pokojnino od
dravske finanéne direkcije v Ljublja-
ni, morajo v prvi polovici oktobra t. L.
vloZiti prijavo za prejem osebne in
rodbinske doklade, Kdor doklad ne
prejema ali mu po uredbi ne bi bilo

sluzbi, da se ugotovi, &e morda pred-
metni njegovi dohodki ne vplivajo na
pravico do polnih pokojninskih pre-
jemkov. Prijavam je treba za oiroke,
stare nad 16 let, priloziti potrdila o
rednem 3olanju, izjavam pa dokazila
o velikosti dohodkov v samoupravni
sluzbi. Upokojencu, ki v oktobrskem
roku ne bi predlozil prijave ali izjave,

treba predloziti prijave, mora poslati ; se bo izplagevanje doklad ali pokoj-
izjavo, ¢e je v banovinski ali ob&inski | nine zaasno ustavilo.«

Navodila Zelezn’ike d'rekcije za upokoience, pro-
vizioniste, miloiiinarie in rentnike

Liubljanska Zelezniska direkcija je
pod Stev. 20198/1-37 izdala slededa
navodila glede prijavljanja raznih
sprememb v druzinskem stalezu, So-
lanju otrok odnosno preselitve:

Vsled spremembe naéina likvida-
cije pokojnin naj javijo novi in stari
upokojenci, provizionisti, milo&&inarji
in rentniki, katerim nakazuje prejem-
ke direkcija drzavnih Zeleznic v Ljub-
liani, vse spremembe radi pravilnega
nakazovanja draginjskih doklad ta-
koj po izvrSeni spremembi direkciji,
oddelek 1., pokojninski odsek. V pri-
javi o spremembi naslova je navesti
dan preselitve, kraj novega stanova-
nja, z navedbo hisne Stevilke, poste,
obéine in sreza, nadalje pa tudi naslov
prejsnjega stanovanja. Potrdilo o obi-
sku Zole, ki ga je treba oredloZiti ta-
koj po vpisu otroka v Solo, mora vse-

bovati: navedbo razreda, odnosno se-
mestra in Solskega leta, ki ga obiskuje
otrok, nadalje mora na tem potrdilu
potrditi vodstvo Sole, da ne uziva
otrok &tipendije ali podpore preko
Din 150.— meseéno, niti brezplaéne-
ga vzdrZzevanja v kakem zavodu.

Izplagevanje rodbinskih doklad za
otroke, za katere direkcija ne prejme
pravo¢asno potrdil o obisku 3ole, bo
ustavljeno.

Prijave o vseh spremembah (roj-
stvo. smrt, poroka, logitev, zaposlitev
otroka, privatni zasluZek, imetje,
vera itd.), je treba predloziti v dvoj-
niku, vse listine in potrdila pa v iz-
virniku in v enem prepisu,

Vsi upokojenci itd., ki niso rim-
sko-katoliske veroizpovedi, naj to pri-
javijo z navedbo veroizpovedi, kateri
pripadajo.

Zahtevamo prevedbo kronskih rent in pokojnin
ter zviSsanje dokiad

V nagem listu smo Ze opetovano
podértali veliko krivico, ki se godi
kronskim rentnikom in kronskim
upokojencem, ki zaman &akajo pre-
vedbe in izenadenja njihovih pokoj-
nin s pokojninami po novem zakonu.
Desetletne intervencije so imele le ta
uspeh, da je Zelezniski minister pri
sestavljanju letofnjega proraduna Vv
parlament povdaril, da je zahteva
kronskih rentnikov po prevedbi res
upravidena in da je dobil poseben
kredit, da bo prevedbo lahko izvedel.
Do danes je ostalo le pri tej izjavi,
pac pa so rentniki mesto primernega
zvisanja bili tekom septembra prese-
neéeni s posebnimi odloki, s katerimi
se jim definitivno ukinja Ze itak nizke
doklade. Toda o tem na drugem me-
stu.

Mislimo, da kronskim rentnikom
ni treba $e posebej dokazovati, da je
dol#nost drzavne uprave, da tudi njih
rente prevede iz kronske veljave v
dinarsko in sicer najmanj z istim da-
fumom, kakor so bile prevedene
kronske pokoinine. Od leta 1927 da-
lie se mora kronskim rentnikom iz-
placdati diferenca.

Lepo pife naredba o zavarovanju
drzavnega prometnega osobja za slu-
&aj nezdode, da se imajo v slucaju, da
se plate aktivnega osebja spremene
in povi%ajo, odgovarjajoée na novo do-
lo&iti tudi rente ponesrecenih Zelez-
nicarjev. Od dologbe, ki je le na pa-
pirju, mi rentniki ni¢ nimamo. Mi ni-
mamo ni¢ od tega, ako kdo razkazuje
doloéhe nage socialne zakonodaje v

inozemstvu c&es, kako smo nrapredni !

in kako skrbimo za dobrobit delav-
stva, Bolie bi bilo, da bi dotiénik po-
kazal v inozemstvu odrezke, s kate-

Nov udarec

Takozvani Zelezniski kronski rent-
niki in njih vdove so dobivali svoje-
&asno k svojim rentam posebne do-
klade in sicer na radun sedaj Ze uki-
nienega »Pokrajinskega pokoininske-
ga sklada za Slovenijo«. Kronski
rentniki so pri vseh institucijah ne-
zazeljeni gostje ter se je izplacevanja
njih rent, zlasti pa izplagevanja do-
klad branil vsakdo. Nekaj &asa so do-
bivali rente iz Zagreba, dolgo SO se
morali boriti. da so dobili zopet pri-
znane doklade, na to so prevzele iz-
plagilo rent posamezne Zelezniske
direkeije. Te dni pa so bili ti Zelezni-
ski rentniki neljubo preseneceni, ko
so dobili od »Glavne bratovske sklad-
nice v Ljubljani« posebne odloke, s
katerimi jih ta obveséa, da je bila

rimi dobimo makazane naSe mesecne
rente, ker od lepih fraz mi ne more-
mo Ziveti. Ce so dolo¢be, ki so na pa-
pirju, res resno miSljene — kot take
jih tudi moramo smatrati — izvedite
7e enkrat izenacenje nadih rent in
jih ponovno odmerite z istim procen-
tom, vendar od plag, katere danes
aktivno osobje prejema. 1

Kdo more zameriti upokojencem,
zlasti onim nizjih kategorij, da so se
razburili, ko so dobili v roke liste in
iz njih ugotovili, da za nje ni na raz-
polago sredstev za povrnitev odteg-
njenih draginjskih doklad?! Maloka-
teri unokojenec je tako sreéen, da do-
bi polno pokojnino in Se ta znaSa pri
unokoiencu po novem zakonu samo
95% . Tudi osebna doklada se mu zni-
7a na 95%. vecina dobiva poloZajne
doklade le 70% ter je daleko na slab-
gem od aktivnih usluzbencev. Gotovo
je bila odpomoé za upokojence naj-
manj enako nujna, kakor za aktivne
ter je dolZnost odloéujoéih gospodov,
da pois&ejo zadosten kredit tudi za
unokojence in prenehajo dajati samo
obljube. Resitvi vprasanja upokojen-
cev je treba posvetiti najve&jo paZnjo.
Z malimi injekcijami ne bo nikonrur
pomagano, nezadovoljstvo se bo le Se
vedalo, zato je treba podvzeti ukrepe,
da se ugodi vsem upraviéenim zahte-
vam upokojencev in te so:

prevedba in izenadenje kronskih
rent, kalkor tudi rent, cdmerjenih pred
1923. letom,

izenadenje kronskih pokojnin,

prevzem izplacevanja draginjskih
doklad rentnikom in vdovam v breme
drZavnega budZeta fer

draginjskim razmeram odgovarja-
jode zvifanje chstojecih doklad.

dolZna prevzeti obveznosti ukinjenega
Pokrajinskega sklada. Istoéasno pa
iih obves¢a, da imajo veé dohodkov
kot Din 100.— na mesec odnosno z
druzino vred veé& dohodkov kot Din
275.— na mesec ter jim vsled tega po
sklepu oZjega odseka glavnega uprav-
nega odbora v bodoge doklada ved
ne pripada. Konéno jih Bratovska
skladnica opozarja, da lahko vloZe
proti temu odloku pritozbo v roku
treh mesecev,

Gotovo pomenijo ti odloki za iez-
ko preizkuSane kronske rentnike naj-
tezji udarec. Kako naj kronski reni-
nik, ki je pohabljen in deloma tudi
vsled starosti nesposoben za vsako
delo, Zivi z bornim dohodkom Din 100
meseéno? Nam vsem je znano, da se

nahajajo Bratovske skladnice v iz-
redno tezkem polozaju ter je bilo po-
izkuSenih Ze vedé sanacij, da se na
nek nacin zasigura rudarjem in topil-
niSkemu delavstvu za starost in one-
moglost vsaj skromno preskrbnino.
Gotovo ZelezniCarjem nikdar ni padlo
na misel, da bi zahtevali, da se jim
izpla¢uje doklade k rentam iz Bra-
tovske skladnice ter se &udimo do-
tiénim, ki so Ze itak tezko obreme-
njeno Bratovsko skladnico hoteli o-
bremeniti e z novimi izdatki. Morda
pa ni bil namen prevaliti izdatke na

Bratovsko skladnico, marve& je bil
namen le ta, da naj bo nekdo drug —
v tem primeru Bratovska skladnica —
odgovorna za ukinitev doklad in naj
pade ves srd in jeza prizadetih rent-
nikov na dejansko nedolZnega,
Prizadeti kronski rentniki bodo
podvzeli vse ukrepe, da se ta neso-
cialen in nikjer utemeljen odlok ukine
ter poskrbi potrebna sredstva, s ka-
terimi se bo zagarantiralo itak v iz-
umiranju se nahajajoéi kategoriji
kronskih rentnikov in vdov. izplade-
vanje primernih doklad do njih smrti.

VaZno posvetovanje vseh Zelezniskih upokojencev Jj
in rentnikov

V torek 19. oktobra se bo vrfilo v Ljubljani v veliki dvorani Delavske

zbornice na MikloSicevi cesti §t. 22

posvetovanie upokojencev

z dnevnim redom:

PoloZaj upokojencev in ukrepi zanjegovo izboljanje, ]
Posvetovanje se zacne takoj po prihodu mariborskega vlaka ob 9. uri §

dopoldne.

. Vabliel:.i'vsi_ upokpienci, neoziraje se, ali so upokojenci po sedaj veljav-
nih predpisih ZelezniSkega zakona, ali po predpisih bivSe drzavne odnos-

no juZne Zeleznice,

Vabljeni vsi upokojenci iz delavskega stalea — provizionisti drZavne

in juzne Zeleznice.

Na posvetovanje naj pridejo tudi rentniki, vdove ponesregencev, kron-

ski upckojenci in milocinariji.

Vsak veéji kraj, kjer Zivi par Zeleznikih upokojencey, mora biti zasto-

pan.

Volitve delegatov za ;
boiniske blagajno

Za ravnokar izvrSene delegatske
volitve v bolniski fond so zvezarji s
svojimi letaki naravnost preplavili
vse sluzbene edinice. Kdor je te zve-
zarske letake bral, si je moral misliti,
da so bili savezarji najhujsi skodljivei,
ki so Zelezniarje pripravili ob vse
pravice in da je bil zadnji ¢as, da so
prisli zvezarji in kar ez noé& Zelezni-
éarjem natrosili vseh mogo¢ih dobrin.

Na zvezarske »ugotovitve in do-
kaze« je s. A B. v »Delavski politiki«
zvezarjem razloéno odgovoril ter ob-
javljamo iz tega odgovora sledece iz-
viecke:

»V svojem letaku zvezarii posebno pod-
értavaio to, ¢es, da so socialisti upravljali
bolnisko blagajno skozi devet let in sicer od
1. 1926, pa do 1. 1934, ko je, po njih trditvi,
vladala najveéja konjunktura.

Med tem ves svet ve, da je bad v tej
periodi vladala najhujSa kriza. Samo nasi
plavi, ki so menda v izobilju prespali ta le-
ta, vedio za skonjunkturos, Kaj bodo Zelez-
nicarji na to rekli, ki so trpeli bas v teh letih
najveéje pomanjkanje, najvedje skrbi in naj-
vedje trpliente, redukcije ter premeséania.
Mogoce pa so gospodje mislili na svoj cen-
Yralni odbor v Beogrdu, ki je od vsegda za-
Cetha stoodstotno zvezarski in pa na one
tiri oblastne urrave, ki so bile isto tako po-
polnoma njihove, Tam je verjetno vladala
konjunktura, nikakor pa me v blagajni bol-
niske blagajne ljvblianske uprave. Bas v tej
periodi so bile izvriene ponovne redukcije
osobja, odpusti iz sluzbe, brezplaéni dopusti
progovnih delavcev ter konéno ponovno zni-
Zavanje prejemkov pri nastavljenem osobju
in delaveih. Ali je to bila konjunktura? Ako
naj upoitevamo mnenje gospodarskih kro-
gov, pa tudi naSe Zeleznillke uprave same,
ki s statistiko dohodkov oz prometa, doka-
zuie, da kriza Ze par let upada ter da se
dohodki zviSuiejo, tedaj je bad sedaj zafela
konjunktura, Samo v #epih Sirokih Zelezmi-
éarskih mnoZic se ta skonjunkturae Se dolgo
ne pozna. Cudno je to, da so gg. zvezarji to-
liko sdobrega« dosegli bas v zadnjih treh
letih, ko je po njihovem mnenju ravno pre-
nehala konjunktura. Kaj so le delale tiste
itiri oblastne uprave v' Beogradu, Sarajew,
Zagrebu in Subotici, kjer so imeli zvezarii
vseh devet let konjunktur veéino in kie je
bil vsa ta konjunkturska leta zvezarski cen-
tralni upravni odbor. da ni znal izkoristiti
k.omunklure? Na veliko srefo vseh zelez-
ni¢arijev — ne le iz ljubljanske oblastne u-
prave, temved yseda driavmega teritorija, je
takorekod¢ v zadnjem trenutku prisel resilec
v osebi gospoda Outrate in njegovih tova-
rifev, da napravi ¢udeze, to je da z mani-
§imi dohodki poveta daiatve! Toda, gospod-
je, roko na srce, pa povejte resnico. V re-
zervni fond ni bilo treba vef toliko prispe-
vati, _ker je bil 2 davno navclnjen in zato
vam je padé ve& ostalo. Znano vam tudi naj-
brz bo in o tem se lahko prepriate iz kniid,
da se je tudi pred va¥m prihodom na upra-
lx:o kredit iz&npal skoro do zadnjega odstot-

a.

Do nove uredbe Je tudi sedaj ni prislo,
Ceprav ste jo vi Studirali, kakor smo jo tudi
mi pred vami. Da je bil izdan nov pravilnik
menda tudi ni vasa posebna zasluga. Pravil-
nik je bil na vseh glavnih skupicinah so-
glasno obsojen, da ni dober in neporaben.
Trdite, da je bilo preisnjz delo socialistiéne
uprave neplodno. To je pavsalna tnditev, za
katero je treba dokazov. Kajti vam je dobro
znano, koliko koristnih predlogov so pred-
stavniki razredno =zavednih Zeleznifarjev
stavili, za katere so vasi tovarisi, ki so bili
od wuprave imenovani, sicer na oblastnih
skupi&inah rtovefini ¢lasovali, toda zvezar-
ii na dglavni skupdéini, iz juZnih krajev, so jih
strumne eodklonili. To se je od leta do leta
ponavljalo, Mi smo se borili ne le za to, da
se kranarina plaga za vse dni, temveg tudi
za to, da se plada stoodstotno. To ni niti
pretirana zahteva, niti nemogoca in tembolj
upravitena, ker so nasi delavei to ze uzivali,
ko so bili pred prevratom zavarovani v 17.
razredu. Treba je, da delavec bas tedaj, ko
je bolan, preijme ve& ali vsaj toliko, kolikor
dobi, kadar je zdrav. Kajti ako uprava zmo-
re, da da nastavljencu cele plago, tudi tedaj
kadar je bolan, jo bo lahke dala tudi
stalnemu delavcu. Glede senatorija na Gol-
nikun pa samo toliko, da je zasluda masih so-
drugov, ako je to vpraSanje sploh na tapetu,
iz katerega so se vasi tovaridi iz juga norce
brili, ko smo mi prisli s to incijativo. Mnogo
stvari je fe nerefenih, ki bi bile v korist
¢lanstvu, ako bi nasa ustanova funkcionirala
po vzgledu drugih bolniskih blagajn.

Gospodje wod UdruZenja tako pogosto
polujejo po inozemstvu, feprav so zaljub-
lieni v svoje kliuse — kar tovdariajo v svo-
tom letaku — bi si mai enkrat pogledali u-
pravo recimo made bratske Cehoslovaske, pa
hi videli, kaj tem Ze vs2 imajo na tem poliu
Videli bi, da so Zeleznifarii tamkaj mnogo
bolife plagari in da so vsled tega niih pri-

spevki mnogo vidii in dajatve v vseh ozirih -

boljse.

Vsaka stavba je odvisna od dobrega te-
melja in tako ie tndi bolnifka blagajna od-
visne od dobrih plag.

Splosna delavska gospodarska za-
druga »Zeleznicarski dom« r. z. z 0. z
v Ljubljani

obveiéa vse svoje CJane, da je OkroZno kot
trgovsko sodiie razveljavilo obéni zbor
zadruge z dne 1. aygusta t. L

Zato sklicujemo

izredni obéni zbor

za v scboto, dne 30. oktobra t. L ob 19. uri
v zadruzni hifi, Novi trg 2 s slededim dnev-
nim redom:

1. Citanje zapisnika zadnjeda ob&nega
zbora;

2. volitev naelstva in nadzorstva;

3. sprememba pravil;

4. razno.

Ako ohéni zbor aob dolofeni uri me bi
bil sklenten, se bo vrdil eno uro pozneje
nov, ki ho sklepcen ob vsakem Stevilu na-
vzodéih clanov.

Nacelstvo:

Cepelnil, Pafer, Makuc, Zdovc.

Izredni obéni zbor Podpornega drust
va zel. del. in usl, v smrt, slucajih v
Mariboru se vrii v soboto, dne 16. ok
tobra ob 14. uri pop. v Mariboru v

spodnji kazinski dvorani — Slomsko
v trg. — Radi vaZnosti dnevnega reda
se vabi ¢lanstvo k obilni udeleZbi!
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>UJEDINJENI ZELEZNICAR«

Stran 3-

izbori za Bolesni¢ki fond

Na 6. 0. mj. izvrSeni su izbori
skup$tinara za na$§ Bolesni¢ki fond.

Kod proslih izbora Zuti su bili ha-
metom tuceni. Ovoga puta u izbor-

Sa kojim rezultatom? Jo$ se nezna. ; nu borbu usla je i neka opozicija

Glasovi se jo§ broje.

Na podruc¢ju zagrebacke Direk-
cije predizborne pa i same izborne
groznice bilo je dosta malo. Svi
dosadanji izbori bili su daleko Ziv-
lji, 7eljezniCari uCestvovali su u nji-
ma sa vidno veéim interesom. Koji
su uzroci tome?

Ti uzroci su jasni kao dan. Od-
redbe, u koje je uokvireno poslova-
nje Bolesni¢kog fonda, - ;
t. - I najbolje ideje, i najsavre-
meniji programi kao i najlestitiji
ljudi kraj takvih moguénosti djelo-
vanja ne mogu dati onih rezultata,
koje ¢lanstvo od njih olekuje. Rani-
je, dok ie Fondom upravljalo Nacio-
nalno udruzenje, mislilo se, da ce
ulazak pravih predstavnika Zeljez-
ni¢ara u Fond Sto-Sta popraviti, ali
se to pokazalo varljivim, U djelo-
krugu oblasti ne postoje neke vece
kompetencije, a svaki zakljucak,
koii ih premaSa, potpada pod odo-
brenje Glavne godiSnje skupstine u
Beogradu i nadzornih organa —
Ministarstva  sacbracaja.  Sastav
glavnih godidnjih skupStina u Beo-
gradu sa stanoviSta interesa Zeljez-
ni¢ara uvijek je + i, wu Na nii-
ma uvijek imaju veéinu oni, koji se
opredjeljuju po intencijama fondov-

skih uprava i Ministarstva saobra-

&aja, L sieed wntaeathy o te tied
*- - Syj najbolji zakljudci oblasnil
uprava i skupStina tu redovno za-

glave, - = L ; b

Tako ie na pr. postupljeno i sa za-
kljuckom o gradnii bolnice u Zagre-
bu. I ako je gradnja iste aktuelna,
njeno ostvarenje predvidjeno je za
dulji rok. U tome vremenu
moze se kojesta izmijeniti i taj za-
kliucak pokopati. Neimanje potreb-
nog uticaja u Fondu glavni je uzrok
mzlaksaniu interesa Zeljeznidara za
‘izbornu borbu, pa i za sam Boles-
nicki fond. '

Jos§ jedan uzrok postoii mlakosti
izborne borbe. Ranijih godina u iz-
bornu borbu ulazila su u glavnom
dva fronta: zuti=nacionalni i sloebod-
no klasni. Znalo se unapred, da su
to nedodirivi elementi. koii — kad
ie rijeC zadobijanju uticaja na jed-
nu sociialnu ustanovi — ne mogu
biti skloni nikakvom kompromisu.

zvani¢nog nacionalnog udruzenja.
Sve do zadnjeg Casa zvanicno udru-
zenje se trudilo da sklopi kompro-
mis sa tom opozicijom. Razgovore
prekinulo je vodstvo udruZenja iz
Beograda, koje je naredilo, da se li-
sta imade postaviti bez obzira na
opoziciju. Tako je izborna borba uz-
vitlana tek u zadnji ¢as, nakon ro-
ka za predaju kandidatskih lista.
Kako za usmenu propagandu nije
bilo-viSe vremena, ona se izvrsila
posredstvom letaka, koje su izdale:
UdruZenje nacionalnih ZeljezniCara
na Celu sa Sabljak Antunom, neza-
visni ZeljezniGari (opozicija Zutog
nacionalnog udruzenja) i akcioni
odbor sporazumne liste svih Zeljez-
nicara (dosadanja veéina). Od leta-
ka svakako je najinteresantniii onaj
Nacionalnog Zeljeznicara, koji svu
krivicu za dosadanje neuspijche u
fondu Zeli prebaciti u tudje .cipele, a
najrealniji je onaj Akcionog odbora,
koji sve teSkoc¢e iznosi objektivno.
SadrZaj nezavisnih je posve maglo-
vit kao $to je maglovita i svijest in-
diferentnih i neorganizovanill 7Ze-
ljeznicara. na koje su se za glaso-
ve obratili.

Izborni rezultati ¢e nam pokaza-
ti kako su Zeljezniari shvatili tu
borbu i kako su na nju reagirali.
Objektivan sud ipak se ne ¢e modi
stvoriti, jer je i kod ovih izbora bi-
lo zloupotreba, koje sit uticale na
rezultat, vox e oits ] bl
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Aoow. weavea Situacija je takva, da
¢e se svaka grupacija, koja je osta-
la u manjini, morati Zaliti i traziti
poniStenje izbora.

Tome zahtievu pridruzujemo se
i mi ali sa tim dodatkom: Lica, koja
su pocinila zloupotrebe, imaju biti
najstrozije kaznjena. Jedanput za
uvijek mora se iskorijeniti metode
samavolie i falzificiranja pravog
raspolozenja zeljezniara. Ako se to
ne uCini, onda je pitanje, da li e
kod narednih fizbora biti izborne
borbe uwopée, jer pod takvim prilika-
ma nema smisla postavliati ni kan-

didazije.
Clan Fonda.

-

Radnicki penzioni fond

Mandat dosadanjih skupstinara u
toj vaznoj radni¢koj ustanovi izasao
se, pa su 14, X, o, ¢. izvrSeni ponovni
izbori. I ako je to vaZna radnicka u-
stanova, interesovanje za nju kod rad-
nika nije Zivo, pa tako nije bila Ziva
ni izborna borba za uticaj na njenu
upravu. Moglo bi se &ak reéi da je sve
proSlo u znaku neke indiferentnosti.
Zasto je to tako?

Penzioni fond drZavno saobracaj-
nog pomocnog osoblia je zajednigka
ustanova: radnika i saobracajne upra-
ve. Materijalna sredstva, iz kojih se
isplaéuju radnicke penzije, pla¢aju po

olovici radnici i saobracajna uprava.
ko takvo pladanje u svim sliénim
radnic¢kim ustanovama imade za po-
sliedicu i podjednak uticaj, to bi ne-
tko mogao pretpostaviti, da je i u
Penzionom fondu radnika tako. —
NiiE!, Radnici, istina, plac¢aju polovicu
doprinosa, ali osim te obaveze nikak-
vog drugog uticaja na tu ustanovu
nemaju.

- -

Upravnika kao i sve &inovnike,
koji rade u tom Penzionom fonduy,
imenuje i postavlja sama saobracajna
uprava. Na to postavljanje radnici —
¢lanovi Penzionog fonda — nikakvog
uticaja nemaju. Upravnik i ¢inovnici
odgovorni su za svoj rad saobraéajnoj
upravi, a ne ¢lanovima fonda. Imo-
vinom fonda oni upravljaju po njenim

A prinose utvrdjuju po
predlozima, koje potvrdjuje Ministar
:saobradaja, a isto tako odredjuju se i

penzije radnicima. Na sve to ¢lanovi
fonda nikakvog uticaja nemaju.

Kod takve situacije netko ée se
pitati: Pa ¢emu onda izbori skupsti-
nara? Na to smo veé dali odgovor.

<+ ' Da njih uopfe nema, su-
§tina stvari ostala bi ista, u politici
fonda niSta se nebi mijenjalo. Propisi
o izboru skupstinara predvidjaju, da
se na 8,000 ¢lanova imade birati po
10 skupstinara, a isto toliki broj ime-
nuje Direkcija iz redova svojih cinov-
nika. Iz te skupstine, koja se sastaje
jedanput godisnje, ne proizlazi nika-
kva uprava, niti se biraju neki per-
manentni 8asnici, koji do nove skup-
§tine upravljaju fondom. Jedini je za-
datak skupstina, da sankcionidu rad
upravnika i dodijeljenih mu &inovni-
ka. O nekoj kritici njihovog rada i
godidniih izvjeStaja ne mozZe biti ni
rijedi, Kad bi toga i bilo, koje vajde,
kad se na prilikama i onako nista iz-
mijeniti ne moze. :

Ovaka situacija u upravnoj struk-
turi fondom mnogo sprecava, da se
prava é&lanova reguliu na jednoj sa-
vremenijoj osnovi. Penzije, koje rad-
nici — nakon Sto budu penzionisani
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primaju, toliko su niske, da ne do-
staju ni za najnuZnije. Prosjeéni iznos
mjesecne penzije, koju radnik moze
posti¢i nakon 39 godina sluzbe, iznosi
jedva Din 655.50. Koliko je to nepra-
vedno shvatiti ée se ako se &lanska
prava uporede sa pravima bivsih ru-

skih drzavljana, koji nakon 10 godina
drzavne sluzbe kod nas imaju pravo
na minimalnu penziju od 900 dinara.

Imajuéi ovakvu situaciju u fondu
razumljivo je, Sto ¢lanovi ne pokazu-
ju veéi interes za izbore i §to u njima
ne sudjeluju sa viSe Zivosti. U tome
ih najvife onemoguéuje i neimanje
svoje slebodne sindikalne organizaci-
je, preko keje bi to stanje mogli pod-
vrgnuti cdgovarajucoj kritici i uticati,
da se ono popravi. Jugoslavensko

nacionalno udruZenje je glavni tvo-

rac ovakvih prilika u Penzionom fon-
du i ono — radi toga — za radnicko
kao i za veliki broj imenovanog osob-
lia uopée ne dolazi u obzir kao neka
sindikalna organizacija. Ono je uvijek
posluzilo samo kao paravan toboz-
nje volje Zeljeznidara, iza kojeg su
svriavali svoj posao bezskrupulni re-
akcionari, Razumije se samo po sebi,
da ¢e se Zeljeznicki radnici posve
drugacije odnositi prema svojem Pen-
zionom fondu, kad jednom prestanu
ovi uzroci njihove sadanje pasivnosti

$ta je sa poviicom

Mnogo trazena i !z} +ad vbecana
povisica plaéa drZavnim &novnicima
i dnevni¢arima kona&no je proklamo-
vana: stupa na snagu sa 1. novembra
o. ¢. Koliko je sadrZajna ta poviSica
u to ne ulazimo. -

Vieroiatno je, da je svim mjero-
davnim faktorima jasno, da se i rad-
ni¢ke zarade moraju povisiti. Za ko-
likc? Osnovnicom treba da posluzi
koftanje Zivotnih potreba za cdrZanje
radnika i njegove porodice. Te po-

W ghaeee ogalh

trebe — uzimajuéi u obzir fiziolodki i

kulturni minimum — nije tes$ko usta-
noviti. Ekonomisti, sociolozi i medi-
cinari izra¢unavaju ih svakodnevno.
Uredjenje : plaéevnih odnosa na toj

vsnovici radnici traZe neodstupno,

zaracde za radnike?

Jo§ jedno traZe radnici, a s njima
su u tome solidarni i sluzbenici: Punu
slobodu svojeg organizovanja! Ne-
sredjenost i maglovitost u radnim i
pla¢evnim odnosima radnika u velikoj
mjeri uzrokuje zaguSena sloboda nji-
hovog sindikalnog organizovanja, a
zatim nepostivanje i gaZenje donjetih
odredbi o radnickim povjerenicima.
Radnicima je onemoguceno, da po-
sredstvom svoje legalne reprezenta-
cije promifu svoje ekonomske i kul-
turne interese,

Povifenje zarada i slobodu organi-
zovanja je zahtjev, koji radnici i evim
putem isticu.

Radnik.

IV. redovni kongres URSS)-a

Na osnovu ¢l. 7. statuta URSSJ-a
Izvrini odbor URSSJ-a, na svojoj
sjednici od 4. augusta 1937. g. od-
ludio je da se

IV. REDOVNI KONGRES
Ujedinjenog radni¢kog sindikalnog

saveza Jugoslavije odrzi u Brodu n/S,
u Radni¢ckom domu, 5—7. decembra
1937. godine.

Privremeni dnevni red kongresa
je slijedeéi: :

1. Polozaj radnickog sindikalnog
pokreta; referent Bogdan Krekié.

2. Ekonomski i socijalni poloZaj
radnika; referent Lovro Jakomin.

3. Uredba o minimalnim nadnici-
ma; referent Branko Petek.

4, Socijalno-politicke ustanove i
radnicki pokret; referent Vladimir
Pieifer.

5. Izbor upravnog i nadzornog od-
bora.

6. Prijedlozi po &L 14, t, 2,

(Cl. 14. t. 2. statuta URSSJ-a
glasi: Pravo prijedloga za dnevni red
imaju sve sastavne organizacije, ob-
lasni i mjesni medustrukovni odbori.

Prijedlozi za dnevni red kongresa
imaju se dostaviti Izvrinom odboru
u vremenu prve 4 nedelje po objavi
kongresa, koji ¢e ih dostavili na iz-
jadnjenje svima sastavnim organiza-
cijama. — Cl 14. t. 3: Delinitivni
dnevni red utvrduje sam kongres,
¢im se konstituira.)

O organizaciji .kongresa statut
beIJ?{SSJ-a predvida slijede¢e odred-

Pravo uceséa na kongresu imaju:
1. Sa pravom glasa:
a) delegati sastavnih organiza-
cija
b) ¢lanovi Izvrinog odbora i
financ, kontrole URSSJ-a.
2. Sa savjetujuéim pravom:
a) delegati oblasnih odbora;
b) delegati mjesnih medustro-
strokovnih odbora;
v) oblasni sindikalni sekretarii
g) urednici sindikalnih listova.
Svaki delegat ima samo jedan
slas. Kod glasanja o izmjeni statuta
kvotas i razgranidenju saveza delegati
glasaju po broju ¢&lanova, koje za-
stupaju, ¢

R e T N T T e T e S T R A A I R O T S R TR T
Velitve skupséinarjev v delavski

Oblastni upravnik pokojninskega
fonda je razpisal za cetrtek, dne 14.
oktobra 1937 volitve skups¢inarjev za
oblastno skup$¢ino pokojninskega
fonda delavcev. Glasom razpisa so
imeli volilno pravico vsi aktivni &la-
ni delavskega pokojninskega fonda,
pasivno volilno pravico pa le oni de-
lavei, ki imajo Ze 12 let élanstva. Cla-
ni delavskega pokojninskega fonda so
imeli priliko voliti 10 skups$&inarjev
in 5 namestnikov. Udruzenje jugoslo-
vanskih nacionalnih Zeleznidarjev je
tudi za te volitve izdalo rde¢ plakat
(zadnje ¢ase je pri zvezarjih rdeéa

arva pri§la v modo, vendar ne ve-
mo, koliko kalinov se je vielo na te
limanice), v katerem ugotavlja popo-
len neuspeh svojih skup$€inarjev. Po
zadnjih volitvah so zvezarji svojo
zmago v delavskem pokojninskem
fondu razbobnali kot eden najveéjih
uspehov, saj so jih delavci trumoma
volili. Ob isti priliki in e preje v vo-
lilni agitaciji so delavcem obljubili
mnogo lepega, zlasti popolno &rtanje
naknadnih prispevkov za delavski
pokojninski fond, skrajSanje &akalne

dobe na polno pokojnino in zvidanje

pokoininski fond

pokojnin. Od vseh obljub nasi zvezar-
ji niso izvedli niti eno in letos marca
meseca so se odlo¢ili na »junaski ko-
rak«, da so njih skup3&inarji demisio-
nirali, ker niso mogli ni¢ dose¢i in ker
ni bila uslifana niti njih pro$nja po
sklicanju glavne skups&&ine., (Rado-
vedni smo, kje je 35.000 moZ brojeca
zvezarska armada in s kaksnim oroz-
jem se bori, da ne more doseéi niti
sklicanja take glavne skupséine, ki ne
sme niesar odlo¢ati, marveé le pro-
siti in svetovati, Zaradi te zvezarske
demisije se ni ni¢ spremenilo in nasi
zvezarji so se smatrali za poklicane,
da dajo Se za nadalino dobo treh let
upravi v roke orozje, da bo lahko
enako nemoteno in od delavstva ne-
odvisno gospodarila v delavskem po-
kojninskem fondu. V plakatu so spo-
roéili vsem Zeleznicarjem, da tudi le-
tos postavijo listo za volitve skup3éi-
narjev in so pozvali vse delavce, da
naj oddajo svoje glasove za zvezar-
ske kandidate, ki tekom preteklih
treh let niso znali doseéi v fondu niti
najmanjSega uspehal

Skupina okoli »Ujedinjenega Ze-
lezniCarja« in vsi oni delavci, ki mi-
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V' vsako Zeleznicarsko
stanovanje delavski tisk!
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slijo z lastno pametjo, se teh volitev
niso udeleZili v znak protesta proti
razmeram, ki vladajo v delavskem po-
kojninskem fondu, Vsi ti Zeleznidarji
zahtevajo spremembo sedanjega pra-
vilnika v tem pravcu, da se prizna
delavstvu pravica soodlocanja v fon-
du, kar je vsemu delavstvu zagaran-
tirano za vse socialne institucije s
splo$nim zakonom o zavarovanju de-
lavcev.

Sedanje odredbe delavskega pra-
vilnika so skrajno nazadnjaske. V de-
lavskem pokojninskem fondu odloca
delodajalec sam, vse upravlja od de-
lodajalca imenovani upravnik in de-
lodajaléevi uradniki, od delavstva iz-
voljeni skupd&inarji pa imajo edino
pravico enkrat letno poslusati uprav-
nikov referat — pravice kritike ni-
majo, enako ne pravice, da bi skle-

pali kake spremembe in zboljsanje
predpisov — in s tem so za eno leto
naredili svojo dolZnost.

Delavstvo ima v delavskem po-
kojninskem fondu le to pravico, da
placuje redno mesecno potom sluz-
benega odfegljaja visoke prispevke,
vse predpise o upravljanju tega de-
narja, kakor tudi o visini pokojnin pa
izdaja delodajalec sam,

Pri takem stanju v delavskem po-
kojninskem fondu pomeni udelezba
pri volitvah skup$éinarjev izdajstvo
osnovnih delavskih interesov, ker se
z udelezbo pri volitvah skupSéinar-
jev, ki nimajo niti najmanjiih pravic
in niti najmanj$ega vpliva na fond kot
tak, samo omogo¢i delodajalcu nada-
ljevanje njegove dosedanje prakse

I pri uveljavljanju fonda.

Ali je élen 40 delavskeoa .
pravilnika $e v veljavi?

Delavski pravilnik predvideva tu-
di nekaj pravic za ZelezniSke delavce.
V ¢&l. 40 odreja, da se deli delavéev
zasluzek na osnovno in povecano
mezdo. Osnovna mezda se odreja po
sluzbenih letih, za povedano mezdo
pa pravilnik izreéno predvideva, da
se odreja po draginjskih razmerah
doti¢nega kraja ter sposobnosti de-
lavca. Ta poveéana plada sme znasa-
ti za profesionista najved 50%, za
polkvalificiranega delavca najveé
40% in za navadnega delavca najvec
30% pripadajoée mu osnovne mezde,

Pravilnik nalaga Generalni direk-
cijii drzavnih Zeleznic v dolZnost, da
koncem vsakega leta odredi za pri-
hodnje leto visino procenta za po-
vpreéno povelanje osnovnih plag ter
morajo sluzbene edinice ta navodila
upo&tevati.

Delavski pravilnik predvideva to-
rej le gornjo mejo, enako pa pred-

videva kot prvo merilo za odrejanje
poveéane plage tudi draginjske raz-
mere, [z tega se da logiéno sklepati
edino to, da mora Generalna direk-
cija vsako leto odrediti gotov procent
na podlagi draginje in da ima sleherni
delavec pravico najmani do dotiénega
procenta povecane place. V ljubljan-
ski ZelezniSki direkciji je dosti delav-
cev, ki nimajo ni¢ ali pa le par pro-
centov povelane place. Vsem tem
delavecem se godi krivica ter se pri
vseh teh delavcih toéne odredbe de-
lavskega pravilnika ne izvajajo.

Ker se bliza konec leta, opozarjajo
delavei Generalno direkcijo na nje-
ne obveznosti iz &l 40 pravilnika,
Istocasno opozarjajo na obéutno po-
veéanje draginje ter pricakujejo, da
bodo s 1. januarjem 1938 prav vsi
brez izjeme deleZni gotovega procen-
ta povecane plade na radun draginje.

Starostno zavarovanje in

S 1. septembrom so konéno stopi-
le v veljavo tudi one odredbe zakona
o zavarovanju delavcev, ki govore o
zavarovanju za onemoglost, starost in
smrt. Od 1, septembra dalje morajo
tudi privatni delodajalci in delavei
pladevati posebne prispevke za sta-
rostno zavarovanje, ki znaSajo od Din
7.20 do Din 36 na mesec pri 25 de-
lovnih dnevih ter mora od tega zne-
ska polovico prispevka ‘pladati delo-
dajalec. Da zadobi druZina privatne-
ga delavea pravico na rento in pod-
poro ob smrti delavca, mora imeti do-
ticni delavec placane prispevke za
najmanj 100 tednov. Za rento ob sta-
rosti je predpisano pladilo najmanj
500 tedenskih prispevkov, za rento
ob onemoglosti pa najmanj 200 te-
denskih prispevkov.

To zavarovanje za starost in ong-
moglost je zelo vazno tudi za pogod-
bene delavce na Zeleznici, ki so na
Zeleznici le od danes do jutri, kasne-
je pa si bodo morali jskati zasluzka
pri privatnih delodajalcih. Vsled tega
je potrebno, da zaéne zZelezniSka
uprava to zavarovanje takoj izvaji
in da prijavi vse pogodbene delavce
brez izjeme, ali so zavarovani pri Ze-
lezni¢arskem bolniskem fondu ali pa
pri OkroZnemu uradu za to zavarova-
nje ter vplada prispevke od 1. sep-
tembra dalje. Pogodbeni delavci po-
brigajte se za vade pravice. Karené-
ne dobe za dosego rent in ‘podpor so
dolge ter je v vasem lastnem intere-
su in v interesu vaSih druZin, da zaé-
nete takoj pladevati prispevke za to
zavarovanje,

Iz okroznic

Drzavljanske izkaznice so takse
proste. Delavci rabijo drzavljansko
izkaznico kot prilogo za sluzbeni list
odnosno za odmero pokojnine. Gla-
som odloka Ministrstva notranjih za-
dev Stev. Il 24.650 od 19. oktobra
1936 se imajo delavcem izstavljati
drzavljanske izkaznice v smislu &l
98 in ¢l. 163 delavskega pravilnika
brez vsake takse. Pri prosnjah za iz-
stavitev drzavljanske izkaznice se
pozivajte na gornje élene pravilnika
in odlok Ministrstva, °

Predno greS v bolnico preskrbi si
od Zel. zdravnika uputnico. Bolniski
fond opozarja vse Zeleznidarje in njih
rodbinske ¢lane, da je sprejem v bol-
nico mogoé le na podlagi od Zelezni-
skesa zdravnika izstavljene in od
sluzbene edinice vidirane uputnice.
Izvzeti so le res nujni slu€aji. V bo-
doge bo bolnigki fond odklanjal pla-
gilo bolniskih stroskov v vseh onih
primerih, ko bi §li Zeleznicarji ali njih
rodbinski é&lani v bolnico brez od
zdravnika izstavljene uputnice.

Apel oblastne uprave bolniskega

fonda na &lanstvo glede predpisova-
nja zdravil.

Uprava bolniskega fonda opazuje,
da se v zadnjem Gasu mnoZijo prime-
ri, ko ¢lani fonda kar zahtevajo od
7el, zdravnikov predpis tega ali one-
ga zdravila, o katerem so slisali od
znancev, da je dobro, ali pa so o njem
¢itali kako reklamno notico. Ce
zdravnik taki zahtevi ne ugodi, se to
zamerja zdravniku kakor tudi boln.
fondu. K temu dejstvu mora uprava
bolnitkega fonda ugotoviti to-le:

Zdravniki bolniskega fonda imajo
predpise, po katerih se morajo rav-
nati, ker bi sicer nastal nered v de-
lovanju boln. fonda. Po teh predpisih
se nudi élanstvu boln. fonda vse po-
trebne, kar rabi za ozdravljenje, od-
kianja pa se to, kar je pretirano, ne-
potrebno in neekonomiéno.

Samo po sebi je umevno, da more
in mora same zdravnik dologiti, kaj
in kaka zdravila so potrebna bolni-
ku, ta pa se mora z zaupanjem obra-
cati na zdravnika, ker je to Ze prvi
korak k ozdravljenju.

Med ¢lanstvom vlada neutemeljen
predsodek, da pomaga samo ono
zdravilo, ki ga priporota privatni
zdravnik, doéim zdravilo, pa ¢eprav
enako, predpisano od zdravnika boln,
fonda, nima takega uspeha.

Zato se obraca uprava bolniske-
ga fonda na vse ¢&lanstvo s pozivom,
da prepusti doloditev potrebnega
zdravila svojim zdravnikom; vanje in
v od njih predpisana zdravila je tre-
ba imeti zaupanje in gotovo bodo od-
padli navedeni neutemeljeni pred-
sodki, ki temeljijo na sploSnem ne-
razpoloZenju proti slehernemu bolni-
$kemu zavarovanju, Bolniski fond pri
na$i direkciji nudi svojemu ¢lanstvu
paé maksimum onega, kar se more
pricakovati in zahtevati od take in-
stitucije.

Obl. uprava bolniskega fonda pri-
¢akuje, da bo élanstvo pravilno ra-
zumelo ta dobronamerni apel in jo
s tem podprlo v njenem hotenju urav-
nati delovanje bolniskega fonda ta-
ko, da bo mogode slejkoprej v naj-
vedji meri zadovoljiti vse potrebe
¢lanstva.

* Nastavljenci preglejte sluZbene li-
ste, ali so vsi podatki ¢ sluzbovanju
pravilne vpisani, Sluzbene edinice so
Ze pozvale usluzbence, da naj pre-
gledajo podatke v sluzbenih listih,
ali je vse pravilno vpisano. Na podla-
gi podatkov. v sluzbenem listu se na
to odreja pokojnina in si usluzbenec
prihrani mnogo truda in potov, ako
pravoéasno poskrbi, da so vsi podat-
ki o njegovem sluzbovanju na Zelez-
nici, v drugi drZzavni sluzbi, dalje vo-

jaSka sluzba, ¢lanstvo pri delavskih
provizijskih fondih, eksekutivna sluz-
ba itd. res toéno in pravilno vpisani.
Rok za te preglede je do konca no-
vembra 1937, Popravki se zamorejo
izvrsiti le na podlagi originalnih li-
stin. :

Kdo sme upravljati lokomotivo?
Glede premikanja z lakomotivo je iz-
dala direkcija sledece strogo opozo-
rilo:

Kljub dobro znani odredbi, da
smejo z lokomotivami upravljati sa-
mo usluzbenci s poloZenim strojevod-
skim izpitom, se dogaja, da rokujejo
z lokomotivami nepoobla$éeni usluz-
benci, kakor kurjadi, predkurjaéi,
premikaéi in drugi.

Uputstvo za strojevodje in kur-
jade pravi med drugim:

»Lokemotivo sme upravljati in jo
premakniti z mesta samo oni usluz-
benec, ki ima izpit in pooblastilo pri-
stojne direkcije za samostojno uprav-
ljanje lokometive. Oseba, ki se pre-
gresi proti tej odredbi, se ne kaznuje
samo po odredbah zakona o drZav--
nem prometne oscbju, temveé tudi po
odredbah kazenskega zakona.«

Ker se opaza, da se v zadnjem ¢a-
su mnoze primeri nedovoljenega
upravljanja lokomotiv, je direkcija
primorana, da odslej vsako kriitev
dologb zgoraj omenjenega uputstva
smatra kot disciplinski pregresek in
bo proti krivcem uveden ne samo di-
sciplinski ‘postopek, temve& bo kri-
vec prijavljen tudi drZavnemu tozil-
stvu.
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Mednarodni pregled

V Belgiji so dosegli nestalni de-
lavci povpreéno 5% no zboljsanje plag,
ki je stopilo v veljavo s 1. majem t. L

35-urni delovni teden in minimal-
ne mezde v Zedinjenih drzavah, —
Predsednik Zedinjenih drZzav Roose-
velt predlozi kongresu zakon o delov-
nem d&asu in minimalnih mezdah. V
predlogu zahteva 35 urni delovni te-
den in najmanj 40 centov urnega za-
sluzka, to je v nasi valuti okoli 15
Din na uro. Nad 40 ur tedensko sme
biti podaljfan delovni &as le v izred-
nih razmerah. Zakon bo veljal za vso
industrijo in trgovino, ki je udeleZena
v notranjem prometu drZav. Zakon
prepoveduje tudi zaposlitev otrok do
17, leta v produkciji in trgovini no-
tranjega ‘prometa.

40urni delovni teden v ameri¥kih
Zdruzenih drZavah je uvedlo 6 naj-

vedjih industrij Zeleza, ki zaposlujejor
skupno 130.000 delavcev. Istocasno
so ta podjetja zagarantirala svojim
delavcem minimalno dnevno placo
5 dolarjev (Din 230), za dezurno de-
lo pa 50% pribitek.

Francoski Zeleznigarji zahtevajo
novo regulacijo plag. Dne 17. septem-
bra so zastopniki francoske Zelezni-
carske federacije predlozili ministru
za javna dela sledede zahteve:

1. Novo ureditev plag, pokojnin
in doklad,

2. odlo¢nejso izvedbo 40-urnega
delovnega tedna,

3. nujno sklenitev kolektivne po-
godbe,

4. ugotovitev delovnih pogojev in
sestave upravnega sveta nove Zelez-
niske druzbe.

Upravna stanovanja. Kdor ne
pozna razmer na Zeleznici, si pod
tem pazivom veéinoma predstavlja
stanovanje dveh ali treh sob s priti-
klinami, ki jih je Zelezmica zgradila
Zza svoje upravno osobie in katera
redno vzdrZuje, jih da od ¢asa do ¢a-
sa popraviti in preslikati. Na Zelez-
nici pa so $e druga »upravna stano-
vanja« v &uvajnicah, raznih pollese-
nih zgradbah in barakah, ki obstoja-
jo v3asih tudi iz enega samega pro-
stora. fw cc... --.
v marsikatero tako stanovanje teée
voda, ko dezuje a0 - -7 =t e

Napredovanje v kurilnicah, Iz ne-
ke kurilnice v ljubljanski direkciji je
uredniétvo dobilo daljse poroéilo o
priznanju visjih plaé za delavsko
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osobje. Profesionisti so dobili po Din .

2 de Din 4 dnevno, par polkvalifici-
ranih je tudi dobilo, poleg tega pa je
dobilo 2 dinarja dnevno $e Sest na-
Va@nih delavcev. Zaman so spraSe-
vali drugi delavci, ki imajo niZje pla-
¢e, pa vedjo druzino in Se nobene
kazni v sluzbi, zakaj oni niso dobili
nikakeda poviska, Kunduu so ugo-

Na3 bolniZki fond ga pogrunta. Ce

Zelezniski zdravnik zboli ali gre na
dopust, mu doloéi bolniki fond na-
mestnika. V Celju je zbolel Zelezniski
zdravnik dr. Cerin in bolniski fond
mu je dolo&il namestnika -dr, Lognis-
karja v Zalcu in sedaj se morajo bolni
Zelezni¢ariji in njih rodbinski ¢lani iz
Celja, Stor in Laskega voziti k zdrav-
niku v Zalec. Celje je Ze tako velik
center, da bi bolniski fond lahko na-
Sel primernega zdravnika za nado-
mestovanje v Celju samem in ne bi
povzrocal ZelezniCarjem nepotrebnih
stroskov in zamude &asa,

50.000 Din nagrade za boj proti birokratizmu

Praski mestni svet je sprejel predlog
novega Zupana dr. Zenkla, da se razpige
nagrada 350.000 K& za najboliSe predloge,
kako pospeSiti poslovanieé na mestnem ma-
gistratu.

Tudi &sl. vlada se trudi, odkar je mini-
strski predsednik dr. HodZa. da hi se po-
slovanje drZzavne uprave zboljSalo in pospe-
ilo. Dr. HodZa je ob svojem nastopu 0PO-
zoril drZavne uradnike, da pride beseda
akt od latinskega glagola agere, kar se
pravi sdelatic, ne pa pustiti leZati, kakor
se dela z akti. Profesor LastoviCka je nato
tudi Ze izdelal naért, kako bi se moglo po-
spediti delo v drzavnih uradih. Tako se v
moderni drZavi bore proti birokratizmu,

ZELEZNICARSKI KOLEDAR ZA LETO 1938 dobe zaupniki zagetkom no-
vembra, na kar opozarjamo ¢ danes vse aktivne in upckojene Zelezni-
carie, Koledar bo stal le Din 8.— ter bo vseboval tudi vse najnovejse
spremembe zakonov in pravilnikov, ki so bile izdane do 10. oktobra 1937. -
Ne kupujte manj vrednih koledarjev,ki vam jik bodo morda med tem po-
nujali in vzemite koledar le pri zaupniku »Ujedinjenega Zelezniarja«,

»Ujedinjeni Zeleznidar«.
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