
Štipendiranje v letu 1984-85

Seznam deficitarnih poklicev
(tš) Razvrstitev poklicev za deficitarne in sufici-

tarne v okviru SR Slovenije ima namen, da se v
enotnem prostoru zagotovi ustrezen razvoj kadrov
tudi s pomočjo štipendiranja glede na družbeno-
ekonomske pogoje razvoja. Hkrati pa se s tem ka-
žejo tudi možnosti in pogoji za mikro in makro migra-
cije kadrovskih potencialov.

Namen seznama je prav tako predstavitev ka-
drovskih potreb učencem in študentom pred odloči-
tvijo za nadaljnje izobraževanje, opozoriti na večjo
verjetnost za ustrezno zaposlitev po šolanju,
gmotno spodbuditi vse, ki se odločajo za izobraže-
vanje na teh področjih in dodatno nagraditi tiste
učence in študente, ki so se za deficitarna področja
že opredeli li. Omogočeno pa naj bi bilo nagrajevanje
za deficitarnost pri poklicih, ki niso v seznamih na
ravni občine, regije ali republike. Dodatek bi namreč
podeljevali le za poklice (programe, smeri), kjer ka-
drov izrazito primanjkuje.

V seznam, ki ga je pripravila strokovna služba SIS
za zaposlovanje Ljubljana, so vključeni tudi občinski
in regijski seznami deficitarnosti in suficitarnosti
glede na posebnosti razvoja v posamezni občini in
regiji.

Seznam deficitarnih pokNcev v mestu Ljubljana, ki
so ga sprejele skupščine SIS za zaposlovanje:

— obdelovalec kovin, monter elektro omrežij,
gradbinec. pom. transp. manipulant, poštni manipu-
lant, poprav. farmac. naprav, kalupar livar, preobli-
kovalec, oblikovalec kovin, preoblikovalec-spoj.
kovin, mont. upr. energ. naprav, elektrikarenergetik,
izolater, grad. mehanik, lesar širokega profila, tek-
stilni mehanik, tekstil. obrt. konfekcionar, mesar,
pek, tesar, čevljar, voznik avtomehanik, prom.
transp. odpravnik, kuhar, natakar,

— kmetijska usm. do IV. stopnje, rudarski tehnik,
elektro tehnik (jaki tok), komercialni tehnik, ekonom-

skitehnik, administrativnitehnik, strojni tehnik, elek-
tro tehnik (šibki tok), finančni tehnik,

— operater pri računalniku, inž. strojništva,inž.
elektrotehnike. prom. inž. železniškega prometa,
org. programer, ekonomist, dipl. inž. rudarstva, dipl.
inž. metalurgije, dipl. inž. elektrotehnike, dipl. eko-
nomist, dipl. inž. AOP, dipl. inž. računalništva, dipi.
inž. matematike, dipl. inž. stroj., gradbeni inž.

Dodatno pa v občini Ljubljana-šiška: kemijski
procesničar in farmacevtski procesničar.

Predsedstvo občinskega sveta ZS
Ljubl)ana-ŠI*ka je na svoji seji krltično
obravnavalo uresničevanje itipendijske
polKlke v Ljubljani in sprejelo vrsto
pobud in usmeritev, ki naj služijo za
večjo aktivnost osnovnih organizacij
zveze sindlkatov na tem področju.

Usmerltve in zaključke bodo preko IN-
FORMACIJE občinskega sveta posredo-
va(i v vse osnovne organizacije ZS v ob-
čini.

Pristojnim službam OZD se priporoča, da pri po-
deljevanju štipendij uporabljajo možnost dodatka do
200 točk \z 10. člena samoupravnega sporazuma.
Hkrati ponovno obveščamo, da je sprejela skupš-
čina samoupravnega sporazuma na ravni SRS
na julijski seji sklep o 35-odstotni valorizaciji šti-
peridij od 1.9.1984. dalje. To pomeni, da je vrednost
točke za kadrovske štipendije 8,65. Skupščina je
sprejela tudi sklep o ukinitvi zbiranja sredstev po .
stopnji 0,5% za meseca avgust in september s pri-
poročilom, da se ta sredstva v OZD namenijo za šti-
pendtranje in valorizacijo kadrovskih štipendij.


