Poltnina placana v gotovini.

Stev. 8. Leto 6.
Izhaja dvakrat na mesec.
Naroénina ¢&etrtletno 12 dinarjev.

LJUBLJANA, 1. maja 1931.

Posamezna Stevilka 2 dinarja.

Urednidtvo in upravniitvo:

Liubliana, Miklo#i€eva c. (palaZa Delar.
zbornice), kamor naj se tudi posiliajo rokopisi.

Svoje pravice bodo uveljavili

IUTRMITTES

61 let koaliciiske
svobode.

Dne 7. aprila 1870 je stopil v
veljavo v bivsi Avstriji zakon, ki je
dovolil delavstvu pravico snovanja
strokovnih organizacij in zdruzeva-
nja sploh. S koalicijskim zakonom,
ki je doloCil delavstvu pravico na
zdruZevanje v svrho zboljSanja de-
lavnih pogojev, je bila narejena pod-
laga vsemu strokovnemu delu. Se-
le ta zakon je omogocil, da je mo-
glo delavstvo izrazati svojo skupno
voljo, ustvarjati javne organizaciie
in doseci dogovore o delavnih pogo-
ith ter kolektivne pogodbe sploh.
Decembra leta 1869 je delavstvo na
Dunaju priredilo velike cestne de-
monstracije in poslalo deputaciio k
ministrskemu predsedniku s svojimi
zahtevami, kar je imelo za posledi-
co odobritev koaliciiskega zakona.
Z dolgoletnimi zapornimi kaznimi so
morali placati tedaj posamezni vo-
dilni sodrugi zlo&in, da so zahtevali
koalicijsko svobodo, katero je de-
lavstvo v veC drugih drzavah Ze
davno uzivalo.

Takoj po uveljavlienju tega za-
kona se je ustanovila cela vrsta
strokovnih organizacij, ki pa teda-
nji vladi niso bile ljube ter je vedéino
teh organizacij v najkrajSem &asu
razpustila, voditelje pa izgnala iz
Dunaija.

Nad 60 let je torej poteklo. od-
kar zaznamujejo organizaciie in de-
laystvo _na _teritoriju bivie Avstriie
ellega najvecijih uspehov — pravico
de zdruzevanja in organiziranega
zastopanja svojih interesov. V vsej
tej dolgi dobi pa so morale organi-
zacije bojevati tezke boje za ohra-
nitev te pravice, ker delodajalci ni-
so zamudili nobene prilike, da ne bi
vplivali na razna ministrstva, da se
ta zakon poslabsa, ako ga ni mogo-
¢e popolnoma odpraviti. Boj za koa-
licijsko svobodo tudi danes Ze ni
dobojevan in stopa zopet danes v
raznih drzavah po celem svetu v o-
spredje, ker se trudijo delodajalski
krogi, da koalicijisko svobodo &im
najbolj omeje, zavedajod se, &e to
dosezejo, da so dosegli najvedji u-
speh in vzeli delavstvu naimocénejSe
orozje. Na drugi strani pa tudi de-
lavstvo celega sveta odlodno brani
svoje pozicije in zahteva povsod
zboliSanje delavske zas¢itne zako-
nodaje in priznanje delavskih orga-
nizacij ter priznanje pravice stavke
za obrambo delavskih pravic.

Ce pogledamo nekoliko v zgodo-
vino delavskih bojev za koalicijsko
pravico, lahko ugotovimo, kako se
je ta zakon veckrat ‘enostransko in
proti delavskemu razredu tolmadil,
nikdar pa se ni tolmacil proti delo-
dajalcem. Kolikokrat so celo sodi-
SCa nastopila v raznili stavkah ter
so obtozila in obsodila delavstvo ra-
di prekoraCenja koalicijskega zako-
na, koliko organizacij je bilo-razpu-
§¢enih, koliko shodov prepovedanih
z oznacbo, da so drZavi nevarni. Ko-
likokrat so delodajalci zahtevali in

tudi uspeli, da se je delavstvu pre- -

povedalo v stavkah postaviti stav-
kovne straze, da se je delavstvu pre-
povedalo sklicati shode, na katerih
naj bi se sklepalo o prekinitvi dela,
pasivi ali stavki.

Nesteto je bilo bojev za pravico
in pravi¢nost. - Navajamo le, koliko
organizacij ni bilo dovoljenih, ker
so hotele razsiriti svoi delokrog na
celo drzavo, ker so zbirale statisti-
ke o delavnih razmerah, polozaju
delodajalcev na trgu, ker so se ho-
tele zavzeti za vajence, “ker so or-
Lanizirale strokovna - predavanija.
Koliko organizacij ni. bilo dovolje-
nih, ker so si stavile kot cili: Zbolj-
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Zeleznicarji le z zdruZeno moljo. Zavedajte se tega, trpini in organizirajte se vsi v USZ.
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Kvisku k solncu.

Sanje delavnih pogojev ali zboli%a-
nje gmotnega in kulturnega poloza-
ja Clanstva ali sklepanje delavnih
pogodb.

Ce pogledamo par desetletij na-
zaj, ugotovimo nesteto Stevilo zaup-
nikov, ki so bili postaviljeni na cestd
radi dela v organizacijah, vpisani v
¢rne liste podjetnikov, da niso do-
bili nikjer dela. Ugotovimo lahko
dosti zaupnikov, ki so bili obsojeni
na daljSe zaporne kazni, ker so po-
zivali delavstvo v organizacijo. U-
gotovimo lahko neSteto dokazov, ko
so podjetniki zahtevali od vlad po-
polnoma resno, da naj se organiza-
cijam prepove izpladevanje stav-
kovnih podpor, prepove izplaceva-
nje rednih in brezposelnih podpor.

Kdor pogleda v zapisnike kon-
gresov strokovnih organizacij leto
za letom nazaj, vidi v vseh zapisni-
kih konstatacije in proteste radi kr-
Senja koalicijske svobode in prega-
njanja organizacij. Ko vse to ni po-
magalo ter se je delavstvo vedno
¢vrsteje oklepalo svojih strokovnih
organizacij, so podjetniki posegli po
poslednjem orodju in zadeli ustvar-
iati svoje lastne — Zolte organizaci-
ie, da bi delavstvo razcepili.

Tak je bil polozaj delavstva do
in med svetovno vojno v vprafanju
koalicijske svobode. Po vojni je
prva leta v veCini drZav omejeva-
nje delavskih pravic do zdruZeva-

| nja sicer nekoliko popustilo, vendar

nikdar ni popolnoma prenehalo. Cim
bolj so se grozote svetovne vojne
odmikale v preteklost, tem bolj so
zaceli nasprotniki delavskih organi-
zacii dvigati glavo in zahtevati o-
mejitev delavskih pravic. Delodajal-
ci so zaceli tako v posameznih dr-
7zavah kakor internacionalno vedno
bolj intenzivno akcijo. da se delo-
krog delavskih organizacij ¢im bolj
omeji. Ravno ob 60-letnici so pred-
lagali n. pr. v Avstriji poseben za-
kon, ki je bil naperjen proti organi-
zacijam, v Angliji so hoteli izlo&iti
veliko &tevilo nameSCencev iz ob-
mocja organizacij, tudi delodajalci
Pri nas so zahtevali ¢im velje ome-
iitve v zakonu o za§Citi delavcev.

Na delavstvu je, da bo poskus
delodajalcev, ki traja Ze 60 let in ki
hoCejo uni¢iti najvaznei¥o obramb-
10 postojanko delavstva, ostal le
poizkus tudi v bodoCe. Uspehi de-
lavstva v tem obrambnem boju za
koalicijsko svobodo nam dokazuje-
jo, da se nasprotnikom delavstva ne
more in ne sme posreciti, da bi de-
lavskemu razredu odvzeli ono, kar
so delavei skozi 60 let s polnim
prepricanjem in  poZrtvovalnostjo
tako junagko branili. Na delavstvu
je, da &im bolj strne svoje vrste, da
postane sleherni delavec €lan svoje
strokovne organizacije, da se v tej
organizaciji bori za zboljSanje de-
lavskega polozaja.

l:ivleiek iz predpisov novega pokojnin-
‘ -skega fonda za nastavijeno osobje.

- Kakor smo Ze objavili, je bil s
1. aprilom 1931 uzakonjen novi za-
kon o uradnikih, ki velja, kolikor se
tiCe-uradniSkega pokojninskega fon-
da, tudi za ZelezniCarje. Glavne do-
logbe so: .

§ 133. Za rodbinske pokojnine ci-
vilnil: uradnikov in ostalih drZavnih
usluZbencev se ustanavlja »Uradni-
gki pokoininski fonds.

Uradniski Pokojninski fond kot
samostalna pravna oseba se ne sme
uporabljati za ni¢ drugega nego za
ono, za kar je z zakonom dologeno.
Fond upravlja drZzavna hipotekarna
banka pod posebnim nadzorstvom
ministra za finance.

§ 134. Dohodki fonda so:

1. Prvomesec¢ni prejemki,

2. prvomesecna razlika med no-

vimi in dotedanjimi prejemki ob na-
predovanju,

3. mesecni prispevki,

4. obresti od glavnice fonda,

5. disciplinske denarne kazni.

§ 135. Vsi drzavni usluZzbenci, so
li oZenjeni ali samci, morajo vlagati
v uradniski pokojnin. fond. Isto ve-
lia tudi za usluZbence, ki so na raz-
poloZenju ali v pokoju.

§ 136. Pri uradnikiti sta osnova
za vlaganje plaga in polozajna do-
klada, pri zvaniCnikih in sluziteljih
pa je osnova plada, pri upokojencih
S0 osnova njih poslednji aktivni pre-
jemki, po katerih se jim je dolocila
pokojnina. Uradnigki pripravniki pla-
Cajo prispevek od polovicne place.

(Za 7eleznicarje velja tu § 276, ki
dolo¢a, da se kot osnova za vlaganje

v pokojninski fond pri Zeleznidarjih
smatra osnovna in polozaina placa,
redna stanarina in sluZzbena doklada,
seveda se tu uposteva tudi 15% po-
visek.)

§ 137. Mesedni prispevek znasa
5% osnove.

§ 138. Vlagatelj pridobi pravico
na rodbinsko pokojnino, & je viagal
najmanj 5 let in je umrl kot vlaga-
telj fonda,

§ 139. Rodbinska pokojnina se
dolo¢a v odstotkih od onih prejem-
kov, za katere je vlagatelj pladeval
Dg’jgp_cvke v fond in sicer v slededi
visini:

Za dovrSenih 5 let vlaganja za

1 Clana 25%
2 Clana 35%
SeChamd - Vs 45 %
4 ali ve& &lanov 55%

Za dovrSenih 10 let vlaganja se zvi-
$ajo ti odstotki za 5%; na to pa za
vsako nadaljnje leto vlaganja za po
1%, vendar ne sme rodbinska pokoj-
nina v nobenem sluCaju presegati za

1 ¢lana 55%
2 Clana 65 %
3 Clane . 75%
4 ali ve& &lanov 85%

§ 140. Vlagateli, ki mu sluzba
prestane, izgubi pravico do nadalj-
njega vlaganja v uradniski fond. Na
njegovo zahtevo pa mu mora fond
vrniti dotlej pladane prispevke, ven-
dar v tem primeru izgubi vlagatelj
pravico, da bi se mu v sludaju no-
novnega vstopa v drZavno sluzbo
vitel ta ¢as za rodbinsko pokoinino.

Komur prestane sluzba pred do-
vrienimi petimi leti, nima pravice do
povracila prispevkov, vendar se mu
ta Cas v sluCaju ponovnega nastopa
sl_uibc vSteje za rodbinsko pokoj-
nino.

§ 142. Za povrnjene prispevke
placa uradniSki fond obresti, ki so
za 2% manjSe od obresti glavnice
fonda.

§ 143. Za rodbinsko pokojnino se
Steje samo oni &as, za katerega je
viagatelj placal vloge, vendar ima
vlagatelj pravico za rodbinsko po-
kKojnino naknadno vplafati za ves
¢as, ki ga je prebil v drzavni sluzbi,
ako mu je ta vitet za osebno pokoj-
nino. V sluaju smrti pa se vsteje za
odmero pokojnine le oni ¢as, za ka-
terega je naknadne vloge Ze fakti¢-
no vplacal.

§ 146. Ce se vlagatelj brez svoje
krivde v sluzbi smrtno ponesredi ali
tako poSkoduje, da na posledici po-
Skodb umre, se sme priznati njegovi
rodbini pokojnina z vracunanjem 3e
10 let.

§ 147. Rodbinska pokojnina pri-
pada zakoniti Zeni ter zakonskim in
pozakonjenim otrokom. Zena, ki je
lo€ena po predpisih rimsko-katolike
cerkve, nima pravice do rodbinske
pokojnine.

§ 148. Rodbine umrlih usluZben-
cev, ki prejemajo rodbinsko pokoj-
nino, vZivajo iste draginiske dokla-
de, ki so jih imeli ali bi jih imeli oni,
ki so pladevali v fond (usluzZbenec
sam).

(Tu pride v postev tudi § 127, ki
dolofa najniZio izmero draginiskih
doklad. Ta znaSa: v krajevhem' dra-
ginjskem razredu:

I. I1. II1.
550.— 500.— 450.—
dinarjev za uradnike brez razlike

kategorij,

400.— 350.— 300.—
dinarjev za zvani¢nike in sluZitelje.

§ 150. Dokler se rodbinska pokoj-
nina ne dolo¢i, se daje rodbini na
ratun pokojnine Ys vseh usluZben-
Cevih prejemkov, Ce je umrl kot ak-
tiven, odnosne polovica, ¢e¢ je umrl
kot upokojenec,
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§ 151. Vdovi, odnosno hdéeram
umrlega usluzbenca se smejo izpla-
¢ati v sluCaju omoZitve na prosnjo,
ki se mora vloZiti pred ponovno
omozitvijo, enkrat za vselej kot od-
pravnina triletni rodbinski pokoinin-
ski prejemki, vendar se sme izpla-
Cilo odobriti le, ¢e je dotic¢ni, ki za-
hteva izplacgilo, edini vZivalec po-
kojnine.

§ 153. Otroci izgube pravico do
rodbinske pokoinine z:

1. izeubo drzavljanstva,

2. obsodbo zaradi kaznjivega de-
janja, ki ima za posledico izgubo
penzije,

3. sprejemom drzavne sluzbe ali
drzavne §tipendije za c¢as, ko sluzba
ali stipendija traja,

4. h&ere z omoZitvijo,

5. sinovi s polnoletnostjo. Ce pa
nadaljujejo $olanje ali odsluzujeio
kadrovski. rok, jim pripada pokojni-

»UJEDINJENI ZELEZNICAR«

na, ako se uspesno uce do dovrSe-
nega 23. leta.

§ 154, He&ere, ki izgube z omo-
Zitvijo pravico do pokojnine, imajo,

i &e ponovno ovdove, pravico do rod-

binske pokojnine po ocetu le, ako
dokazejo, da po moZu nimajo pra-
vice do kake pokojnine in tudi ne
kakr$nekoli druge preZivnine.

§ 157. Nih&e ne sme uZivati brez
odobritve ministra za finance in
predsednika ministrskega sveta po-
kojnine v tuji drzavi. V tem prime-
ru s¢ zmanj$ajo draginjske dcklade
za 30%, izvzemsi, ako je prizadeti
7e nad 60 let star, odnosno Zivi skup-
no z otroci, katerih domicil je v ino-

zemstviu,
3 L3

Prihodnji¢ objavimo $e vse osta-
le dolotbe iz prehodnih odredb, ki
veljajo za ZelezniCarje.

Albert Thomas v Ljubljani.

Pretekli teden se je mudil v
Ljubljani A. Thomas, direktor Med-
narodnega urada dela v Zenevi, ter
je obiskal delavske, kakor tudi de-
lodajalske organizacije in si ogledal
razne socijalne institucije v Ljublja-
ni. Delavstvo ga je spreielo v dvo-
rani Delavske zbornice, kjer ga je
nagovoril predsednik zbornice so-
drug Cobal, na kar je imel daljdi
govor Thomas v franco$Cini in mu
je nato tajnik zbornice s. Uratnik
stavil par vpradanj ter ga opozoril
na najnujnej$e zadeve delavstva in
sicer: ;

Izvajanje koalicijske svobode,
vprasanje brezposelnosti in ureditve
delovnega c¢asa v rudnikih.

To priliko je porabil tudi na$ sa-
vez, da mu je predal spomenico 0
najbolj aktuelnih vprasanjih Zelezni-
Cariev, katero v naslednjem objav-
ljamo:

Podpisani Ujedinjeni Savez Zelezniar-
jev Jugoslavije, ki je vélanjen v Internacio-
nalni transportni federaciji v Amsterdamu,
se obrafa do Vas, gospod direktor, s spo-
menico, da Vas informira o poloZaju Zelez-
ni¢ariev in istofasno naproSa, da bi povo-
dom VaSega bivanja v Bc_agradu na mero-
dajnih mestih zlasti pri Ministrstvu saobra-
¢aja, odnosno pri g. predsedniku vlade za-
stavili Va$ vpliv, da se zboljSa poloZaj Ze-
lezniarjev ter povrnejo Ze vZivane Zelez-
nic¢arske pravice in zagarantira Du]na_koah-
cijska svoboda ter volitve delavskih za-
upnikov. I

1. Koalicijska svoboda. S 1. aprilom
1931 je bil izdan nov »Zakon o lll'adml(llljt,
ki predvideva v § 76 v glavnem sledece
odlotbe: . ‘

a) drzavni usluZbenci ne morejo osno-
vati profesionalnih organizacii, ako nimajo
za to dovoljenje svojega resornega mi-
nistra. h i

b) Iz iste stroke in iste usluZbenske vr-
ste more obstojati samo po ena organi-
zacija za celo drzavo. e .

c¢) Profesionalne organizacije stoje pod
nadzorstvom resornih ministrov }er morajo
imeti za vsako skupno akcuo_vec organiza-
cij dovoljenje pristojnih ministrov.

d) Resorni minister ima v sporazumu
z ministrom notranjih zgdey pravico, da
razpusti odbor organizacije in postavi ko-

misarja, odnosno tudi da razpusti or-
ganizacijo. Proti razpustu ni moZna pri-
tozba.

Ista dolocba pride najbrZe tudi v novi
zakon za Zelezniarje. S takimi dolo¢bami
je popolnoma omejena koalicijska svoboda,
ker bi mogla obstojati za Zeleznifarje le
ena organizacija, ki bi jo potrdil minister
saobracdaja, vse ostale pa bodo morale likvi-
dirati

2. Polozaj zelezniSkih delavcev in pro-
fesijonistov. V Jugoslaviji je nad 50% Ze-
leznicariev nenastavljenil, ki prejemajo od
1. januarja 1931 dalje le dnevno placo, ki
se stopnjuje po sluzbenih letih. Fiziéni de-
lavei na progi, kurilnicah, postajah dobe
placo od Din 22— dnevno do po 36 sluZbe-
nih letih najve¢ Din 35.— dnevno. K temu
morejo dobiti, ako dopuiéa budZet, Se po-
viSek najveé¢ do 30%. V najbolifem sluca-
ju bi znaSal zasluZek delavea v mesecu
za 25 delovnih dni v $vicarskih frankih od
§v. ir. 64 do po 36 sluzbenih letih 8v. fr. 100
neoziraje se na Stevilo druzZine in so te
plade nezadostne. Profesijonisti zasluZijo od
Din 26— do Din 58— dnevno in bi mogli
v najboljgem slucaju dobiti e 50% povisek.
Od teh plag pa morajo pladevati 3% za bol-
nisko blagajno, 5% do 8% za pokojninsko
zavarovanje, davke itd., tako, da se njil
zasluzek zniZa najmanj za 10% do 12%.
Za delavce se ne izvaja zakon o za&Citi de-
lavcev ter ie Ministrstvo saobradaja pre-
povedalo voliti na Zeleznici delavske za-
upnike po tem zakonu in je v delavskem
pravilniku predvidelo le okrnjene zaupnike,
ki ne vzivajo zakonite zadlite in imajo ze-
lo omejen delokrog. Ministrstvo socijalne
politike sicer vztraja na zahtevi, da se tu.
di na Zeleznicah volijo zaupniki po zako-
nu o zasditi delavcev, kar pa Ministrstvo
saobracéaja doslej ni izvedlo.

S 1. julijem 1930 je bil za vse Zelez-
ni¢ke delavce ustanovljen nov penzijski

fond, v katerega se je vse delavce spre-
jelo in se iim je vracunalo dosedanje ¢lan-
stvo v starih penzijskih fondih, ki so bili
s 1. julijem 1930 ukinjeni. IstoCasno pa se
od vseh delavcev zahteva, da morajo %e
enkrat vplacati za ves ¢as za nazaj nove
prispevke za starostno zavarovanje po Din
40.—, 50.— in Din 70.— meseéno, dasi so
delavci v dosedanijih penzijskih fondih red-
no vplacevali prispevke. Tako se na pr. od
delaveca, ki ie bil &lan penzijskega fonda
juZne Zeleznice od 1. jan. 1900 in je ves
¢as v Avstriji redno plateval po K 3.— do
K 5.— in celo ve® mesecev v zdravi zlati
valuti, sedaj zahteva, da mora za vseh 30
let pladati nove prispevke po Din 70.— me-
seéno, kar znese Din 17.200.— in se mu
stari prispevki vracunajo le K 1.— za se-
danji Din 1.— tako, da se mu odbije Din
1800.— in mora plagati efektivno Din 15.400,
Ceprav je za ves Cas najmanj do 1. janu-
arja 1923 vplacal prispevke v zadostni vi-
gini. Zelezniska uprava je §la pri tem pre-
ko dolocb takozvanega srimskega akordae,
s katerim je bila prevzeta juZna Zeleznica
in v katerem se v 17, t& 6, dobhesedpo
veli: »Le service fait aupres de la Com-
pagnie sera compte pour le traitement de
pension avec les dispositions en vigueur
pour le personnel des chemins de fer de
I'Etat, en tant qu'il peut etre rachete, en
vertu de ces dispositions memes, avec la
reserve mathematique visee aux alineas 9
et 11«. Dolo¢ha té. 11 istega sporazuma pa
veli, da dolguje juZna Zeleznica drZavi to-
lik znesek, kolikor je potreben za kritie za-
htev aktivnega osobja in rodbinskih ¢lanov,
prevzetih od doti¢ne drZave. Na podlagi teh
dolo¢b bi ne smela Zelezniska uprava n. pr.
od vseh juZno-Zelezniskih delavcev za cas
do podrZavljenia, t. i. do 1. sept. 1923, za-
htevati niti pare doplagila.

Konéno je pri delaveih zelo vaZno
vpradanje tudi izpladilo diferenc, ki jih dol-
guje Zelezniska uprava delaveem Se od 1.
septembra 1923, torej Ze nad sedem let v
skupnem znesku Din 17 milijonov, ki rézul-
tirajo iz prevedbe delavcev iz dnevnih plaé
na leta 1923 uvedene urne place.

3. Redukciia voznih ugodnosti upoko-
jencev. Zelezniski upokojenci so do 1. apr.

1931 vzivali v Jugoslaviji iste vozne ugod-

nosti kakor aktivno osobje. Sedai pa so jim
reducirane vozne ugodnosti In Imajo pra-
vico le na 12 rezijskih kart letno in na trj
prosfe karte. Vozne ugodnosti se je redu-
ciralo tudi vsem biv&im juZno-Zeleznitar-
jem, dasi je minister saobracaja V. Janko-
vi¢ leta 1923 ob podrZavlieniu juine Ze-
leznice izdal odlok, da obdrZe Vsi juzno-ze-
lezniarji vse one pravice, ki so jih uZi-
vali pod upravo juZne Zeleznice ter da bo-
do pridobili tudi Se vse nove pravice, ki
jih dobe drzavni usluzbenci. Kljub temu od-
loku je Ministrstvo tudi vSém juznim Ze-
leznitarjem odvzelo stare VozZne ugodnosti.

Podpisani savez se obrata do Vas, go-
spod direktor, da bi v Beogradu pri Mini-
strstvih zastavili svoj vpliv, da bi se iz-
vedle vsaj sledeGe spremembe:

1. da se v Jugoslavijii spoStuje koali-
cijska svoboda in ukine omejitev, da bi
smela za vsako Ministrstvo obstojati le
ena organizacija, ki io potrdi minister,

marved, da se prepusti delavstyu in na- -

meséencem svobodo pri ustanayljanju or-
ganizacij vsaj v tei obliki, kakor je obsto-
jala do sedaj; 1

2. da bi se tudi na Zeleznicah v celoti
izvaial zakon o zasCiti delavcey ter se iz-
vedle volitve delavskil zaupnikov po tem
zakonu in tozadevno dopolnil delavski pra-
vilnik;

3. da bi se sluzbena doba delaveev za
dosezo polne pokojnine, ki zna%a danes s
tremi provizoriénimi leti celih 38 let, zni-
Zala vsaj na 33 let;

4, da bi se ukinilo dopladilo za novo-
ustanovljeni penzijski fond delaycev vsaj
za Cas od 1. januaria 1923, odnosno pri
juzno-zeleznitarjih do podrZavljenja;

5. da bi se delaycem izplaCala diferen-
ca iz leta 1923; .

6. da bi se zelezniskim upokojencem
zopet povrnile one vozne ugodnosti, ki so
jih imeli v Casu upokojitve.

DOLZNOST

vsakega clana saveza je, da
tekom meseca maja pridobi
vsaj enega novega clana!

Proti redukcijam Ze itak nizkih prejem-
kov v delavnicah.

7 e . . . g

Ze v zadnji Stevilki smo objavili
k,'rajsc__porocﬂo 0 odloku Generalne
direkcije, glasom katerega se ima s
1. aprilom 1931 v vseh Zelezniskih
delavnicah zniZati izdatke za premi-
ie, vpeljati skozi celo leto ob sobo-
tah le Sesturni delavnik in tudi zni-
zati one delavske plade, ki presega-
io plage, predvidene v delavskem
pravilniku, Ce vzamemo k temu 3¢
obCutne nove obremenitve delav-
stva s placevanjem kuluka, dvojni-
mi prispevki za starostno zavarova-
nje ter rednimi meseénimi izdatki
za bolniSko blagajno, davek itd., je
jasno, da pomeni napovedano zniza-
nije delavskih prejemkov teiko o-
grozanje delavstva, ki zamore imeti
nedogledne posledice. Na$§ savez je
takoj sklical v Zagrebu shod za de-
lavnico, na katerega je prisle nad
1400 ZelezniCarjev, ki so po zasliSa-
nju referata, ki ga je podal central-
ni tajnik s. Stanko, soglasno spreje-
li sledeco resolucijo:

Delavci glavne Zelezniske delavnice
v Zagrebu. zbrani na svojem velikem
shodu, z obZalovanjem konstatirajo:

1. Pravilnik o pomoZnem osobju, ki
je bil sprejet dne 1. julija 1930, v svoijih
splosnih odredbah ni predvidel nikakega
zboliSanja poloZaja delavstva,

2. Tudi one odredbe pravilnika, ki
so kolikor toliko povoline za delavece, se
ne spoStujejo. Ceprav je s ¢l 123 pra-
vilnika jasno odrejeno, da delavei tudi

" nadalje obdrZe iste place, ki so iith imeli
na dan uveljavljenega pravilnika, je u-
prava zagrebZke delavnice sporazumno z
(ieneralno direkcijo izvriila oblutno re-
dukcijo plaé velikemu Stevilu delavstva.

3. Poleg plage je zniZala vsem de-
lavcem tudi nagrado -za povedano pro-
dukcijo ter je uvedia ob sobotah le Sest-
urni delavnik.

4, Nadalinja redukcija delavskih plac
bo sledila s tem. da se bo zadelo delav-
cem odtegovati prispevke za penzijski
fond za naprej in za nazaj s tem, da se
v smislu odloka ministra financ vraduna
Ze vplacane zneske na ta nadin, da se
eno prejSnjo krono obracuna z enim di-
narjem.,

Po teh konstatacijah se zbrani de-
lavei obradajo z apelom na Kr. Viado in

g. predsednika vlade gen. P. Zivkoviéa,
brez katerega znanja in odobrenja se —

po naSem prepri¢anju — odredbe pra-
vilnika ne bi smele menjati, da bi izvolili
g. ministru saobraéaja, Generalni direk-
ciji in upravi delavnice nujno odrediti,
da morajo v celoti upostevati odredbe
SI-. 123 pravilnika o pomoZnem osobju in
2

a) zopet povrnejo delavcem one pla-
¢e, ki so jih imeli dne 1. julija 1930 odn.
1. jan. 1931;

b) da se nagrade za povecano pro-
dukeijo tudi dalie izpladujejo v oni visi-
ni, kakor so se izpladevale do sedaj;

¢) da traja tudi ob sobotah delo osem
ur ter se placa prejemke za osem ur;

da se za ¢as do uvedbe novega
pravilnika ne predpiSejo nikake «diferen-
ce za penzijski fond in da se takoj izve-
dejo volitve v skupi&ino penziiskega
fonda, ki naj izdela definitivni pravilnik
fonda.

Zbrani delavei pooblagfajo Ujedinje-
ni savez, da to resolucijo ¢im preje do-
stavi Kr. Vladi in g. predsedniku vlade
ter osebno objasni, da je v wvelikem in-
teresu prosperitete Zeleznic in intenziv-
nega dela v Zelezniskih delavnicah, da se
apelu delavstva ¢im preje ugodi.

Takoj naslednji dan je Ujedinje-
ni savez odposlal v Beograd poseb-
no deputacijo, v kateri je bil po en
zastepnik iz delavnice Maribor, Ni§,
Subotica in Zagreb (zastopnik de-
lavnice Sarajevo je dobil prekasno
obvestilo) in ki je na merodajnih
mestih predlozila sledece spomenice.

Na g. predsednika vlade in g. mi-
nistra .saobraéaja je bila naslovlje-
na spomenica:

Podpisanemu savezu je &ast zapro-
siti Vas, da bi odredili Ministarstvu sao-
braéaja in Generalni direkciji, da v ce-
loti izvajajo odredbe delavskega pravil-
nika in to v vseh delavnicah drZavnih
#eieznic. Delavnice drZavnih Zeleznic so
zacetkom aprila obvestile zaposleno de-
lavstvo, da se bo radi racionalnega iz-
koris¢anja Kredita za delavce tekom ce-
lega budZetskega leta 1931-32 delalo ob
sobotah samo po 6 ur.

Nadalje so bili vsi delavci obvedte-
ni, da je z reSenjem g. ministra saobra-
¢aja odrejena sprememba &l 123 pravil-
nika z veljavnostjo od 1. IV. 1931 v tem
praveu, da se morajo vse dosedanje pla-
¢e delaveev v delavnicah zniZati na ono
visino, ki je predvidena v &l 40 in 42
pravilnika, Poleg tega je bila izdana Se
odredba, da ne sme v nobeni delavnici
izdatek za premije presegati 30% od iz-
datka za delavske plaCe in se mora na
pr. v zagrebiki delavnici priStediti 17%
na premijah.

Konéno na pr. delavnica v Zagrebu
ni prevedla onih profesionistov, ki vsled
starosti in onemoglosti radi dolgoletne-
ga dela na Zeleznicah delajo lazjo sluZbo,
za kvalifikovane delavce, ampak samo za

fizicne delavce ter ne priznava profesio-
nistom in delavcem, Ki na novoe nastopi-
io sluzbo ali se po odsluZenju vojasine
povrnejo nazaj, poleg osnovne plage niti
enega procenta povecéane place in mora
I. Pr. profesionist delati za Din 25—
dnevno.

Ce Di se ta naredba izvedla, bi bile
delavske plate v delavnicah reducirane
za 8 do 20%, v poedinih slucaiih tudi za
25%, Ceprav Ze danes niso veé zadostne
za redno preZivljanje delavea z druZino.
Pripominiamo, da je glasom vseh oficiel-
nih objav Kr. Vlade intencija visoke Kr.
Vlade, da ne zniZuje dosedanjih prejem-
kov svojemu osobju ter je n, pr. tudi
novi uradniSki zakon predvidel majmanj
dosedanje prejemke za vse nastavijeno
osobje. Med tem pa so se delavcem v
preteklem letu konstantno zniZevale pla-
¢e ter bi zniZanje, predvideno s preje ci-
tirano naredbo, zelo tezko prizadelo vse-
Zeleznisko delavstvo, istofasno pa bi
imelo nedogledne posledice za Zelezni-
Sko upravo samo, ker delavei z neza-
dostnimi plafami, ki ne bi zadostovale
niti za najnujnejie izdatke, ne bi mogli
tako produktivno delati ter bo produkci-
ja sigurno padla za ve& procentov, ka-
kor pa se bo prihranilo z redukcijami
plad.

Prosimo, da bi odredili, da ostane ¢

nadalje v veljavi &l. 123 pravilnika o po-
moZnem osobju, ki se glasi:
. Delavci obdrZe iste plage, ki so iih
imeli na dan uveljavlienja tega pravilni-
ka. V sluCaju, da je njihova danadnja
dnevnica veGja od po &l 42 odrejene
FInevmcc_. obdrZe dosedanjo dnevnico do
izednacenja z odgovarjajoco skupino de-
lavecev tako po letih, kakor po sposobno-
sti. Pripominjamo, da bi samo redukeija
teh plag v Zagrebu zna%ala preko 500.000
Din, kar bi poloZaj delavsiva zelo po-
slabgalo.

Dalje Vas prosimo, da bi odredili, da
se v delavnicah tudi ob sobotah dela po
8 ur, kakor se dela v vseh drugih Zelez-
niskih edinicah. [zguba na zasluZku bi n.
pr. v delavnici Zagreb samo vsled tega
znasala priblizno 1 miliion dinarjev, v
drugih delavnicah nekoliko manj, vendar
bi tako zmanjSanje onemogocilo redno
vzdrZevanje delavske druZine.

Najboij pa bi poslabgalo polozaj de-
laystva, ako se faktitno izvede redukei-
ja premij in se istofasno zahteva ista
produkcija, ki se je dosegla pri vediih za-
sluzkih. Samo v zagreb3ki delavnici je
odobreno za 3 milijone manj kredita, ka-
kor v preteklem letu. Prasimo, da se Ze

v interesu prosperitete in produktivnosti
Zelezniskih delavnic odredi, da ostanejo

v veliavi dosedanji akordni ceniki im da
se izplata vse zasluZene premije in ne
samo en del,

Navajamo zopet samo en primer za
delavnico Zagreb, iz katerega morete
razvideti, da se bo zasluZek 1500 delav-
cev te delavnice samo v enem letu zni-
Zal za 4 in pol milijona dinarjev lctno ali
povprecno zasluZzek vsakega delavea bo
znizan letno za Din 3000.—. Poleg te re-
dukcije, ki je odrejena radi 3tedenja, pa
bodo delavske plate %e reducirane radi
povecanih prispevkov za penzijski fond.
za katerega mora vsak delavec pladevati
za naprej in za nazaj, n. pr. profesionist
mesedno po najmanj Din 140.— ali letno
Din 1700.—; Ce pristejemo k temu Ze iz-
datek za kuluk, se bo povpreéno vsem
delavecem in to efektivni zasluZek v te-
kofem letu zmanjdal za priblizno Din
5000.—, kar bo imelo nedogledne posle-
dice in ¥e velie poslab3anje gospodar-
ske krize.

Na podlagi prednavedenega Vas pro-
simo, da bi izvolili izdati pravic¢en odlok
k temu vpraSanju in odrediti, da vsi de-
lavei v Zelezniskih delavnicah tudi za bo-
doce obdrZe vse one pravice, ki jih se-
daj wZivajo in ki jih predvideva pravil-
nik o pomoZnem osobju, posebno pravico
navedeno v &L 123 pravilnika, dalje da
bi se delalo v sobotah 8 ur in ne zniZalo
premij. ; .

Poleg te predstavke je delegaci-
ja izrocila $e spomenico radi izpla-
¢ila delavskih diferenc.

Na ministra financ pa smo naslo-
vili naslednjo vlogo:

Podpisanemu savezu je Cast obrniti
se na Vas, gospod minister, s prosnjo
da bi izvolili izmenjati svoje tolmacenie
radi _preratunavanja vrednosti do sedaj
vpladanih &lanskih prispevkov, Ki so jih
vpladali Zelezniski delavei v dosedanje
penzijske fonde in kateri zneski se ima-
jo vsem delavcem obraénnatl‘ pri predpi-
su novih prispevkov za penzijski fond.

S pravilnikom o pomoZnem osobju
drzavnih prometnih naprav je predviden
poseben penzijski fond, v katerega mo-
rajo pladati delavci meseéne prispevke
po Din 40.—, 80.— ali 70.— ter morajo
te prispevke placati za ves &as, v koli-
kor so Ze bili ¢lani dosedanjih penzijskih
fondov. Penzijski fondi so obstojali Ze
preje pri bivii avstrijski drZavni Zelezni-
ci, juzni Zeleznici, Mav Zeleznici itd., ter
so delavci ves &as redno plagevali svoje
prispevke v kronah, katere vrednost je
bila enaka predvojnemu dinariu ter so
bili vsi penzijski fondi visoko aAklhvni in
je dobilo nale muinistrstvo pri likvidaciji
istih na naso drzavo odpadajoti del, Ugo-
tavliamo, da so Zelezni€arji plagevali
glanske prispevke vse do leta 1923 V
zadostni visini. : :

Upravniki penzijskih fondov pa iZ-
stavljajo sedaj delavcem odloke za vpla-
gilo diference za penzijski fond in P

.
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tem vracunajo eno predvojno krono le
za en sedanji dinar in sicer po odloku
ministrsiva financ, Na ta nadin bi morali
delavei tudi za oni ¢as, za katerega so
plaZali prispevke v zadostni vidini, e en-
krat placati priSpevek v danadnii wvaluti,
kar nikakor ni praviéno.

Prosimo, gospod minister, da bi, u-
postevajo® mizeren poloZaj Zelezniskih
delavcev, katere plate znaSajo od Din
600.— do maksimalno Din 1500.— meseé-
no ter okolnost, da so vsi delavei redno
plaevali svoje prispevke v penzijski fond
7e pred 20 in vec leti v zadostni viSini,
odredili, da se preklice obracunavanje
ene predvojne krone ali dinarja z enim
sedanjim dinarjem in odredili, da sc¢ naj
zahteva naknadno vplaCilo za ves oni
Cas, ko so bili p_rlspe\'ki redno vplacani,
odnosno ako to ni mogoce, da se vsaj iz-
da odlok, da naj se ena predvojna krona
zaratuna z 11 dinarji.

Nasga deputacija se je oglasila na
merodainih mestih ter je bila dopol-
dne in popoldne sprejeta po g. po-
mocnikn generalnega direktorja in
po g. nadelniku odseka za delavni-
ce, ki sta oba vztrajala na tem, da
se odreiene redukcije absoluthe mo-
rajo izvesti in da nikakor ni mogoCe
preklicati tozadevnih odredb. Depu-
tacija ie na vseh merodajnih mesitih
orisala teZek polozaj delavstva in

predloZila spomenice ter opozarjala

na nedogledne posledice, ki iih bo- ' 0 e o Sl ol et e

do imele odrejene redukcije, vendar !

je naletela na gluha uSesa.

Te ponovne redukcije nas uce,
da je zadnji Cas, da se delavstvo
Gvrsto strne v vrste svoje organiza-
cije, da jo usposobi
obrambo delavskih pravic. Ne ve-
mo, kak uspeh bodo imele predloZe-

za odlo¢nejso |

plage ter naj zaratunajo po 5% od teh vsot

: za mesec april in za mesec maj, tako da se

vendar, ¢e sodimo po staliscu, ki ga |

je zavzela Generalna direkcija, ne
moremo racunati na kako zboljSanje
poloZaja, marved le na izvedbo iz-
danil nalogov.

Le &vrsto organizirano delavstvo
bo v stanju enkrat zaustaviti vedni
val redukcij ter dokazati
nim faktorjem, da ne gre vse defici-

te, pomanjkanje kreditov itd. preva- !
delavstva, ’

ljevati le mna bremena
marveé da ho potrebno vpeljati smo-

treno gospodarstvo, ki bo odstrani- |

lo ves nepotreben balast, istogasno
pa zagarantiralo delavstvu oni polo-
7aj in one pravice, ki gredo delav-

' stvu, ki dejansko vse producira.

STROKOVNI VESTNIK.

iz boiniskega fonda.

Sanatorijsko zdravljenje &lanov bol-
niskega fonda.

G. minister saobragaja je odobril
zakljucek glavne skup$&ine bolni-
§kega fonda od 23. marca 1931 radi
sanatorijskega ledenja ¢&lanov bolni-
skega fonda, ki imajo za &as bolezni
pravico na redne prejemke in za sa-
natorijsko lecenje njih rodbinskih
¢&lanov, ki se glasi:

1. Clani, ki imajo druZino, placa-
jo za svoje sanatorijsko lecenje 30%
svojih prejemkov z omejitvijo, da
¢lan ne plata ve¢ kot Din 900.— za
svoje sanatorijsko zdravljenje.

2, Clani-sameci, ki nimajo' druZine,
plagajo za svoje sanatorijsko lece-
nje 50% svojih prejemkov z omejit-
vijo, da ne pladajo ve¢ kot Din
900.— mese&no.

3, Za sanatorijsko ledenje rod-
binskega &lana plada bolniski fond
po Din 40.— dnevno, razliko pa mo-
ra plaéati élan fonda.

Po tej tarifi se morejo leéiti éla-
ni v sanatoriju na Golniku, Topol-
$&ici, Novem Marofu in Kasindolu
ter v drugih sanatorijih, katerih
dnevna taksa ne znaSa veé kot Din
70.—. Ako se Zeli &lan zdraviti v
drugem sanatoriju, katerega taksa
je vedja od Din 70.— ali ¢e bi nave-
deni sanatoriji poviSali takso, tedaj
placa ¢lan samo razliko.

4, Za zdravljenje otrok v okreva-
lis¢ih plada &lan najmanj Din 10.—
dnevno, bolniski fond pa po Din
30.— dnevno.

Ta zakljuéek velja za sanatorij-
ska legenja, izvrSena po 1. aprilu
1931, (To vse velja za nastavljence.)

Za ¢lane bolniskega fonda, ki v
sluéaju bolezni nimajo pravice na
placo (delavci), plaga bolniski fond
vse stroske sanatorijskega leéenja,
a od hranarine se mu odtegne enak
znesek, kakor se odtegne v sludaju
zdravljenja v bolnici (to je 50% hra-
narine, ée je oZenjen, odnosno 75%
hranarine, ¢e je samec).

L] - -

Katere zakljut¢ke je odobril minister
saobracaja.

G. minister saobradaja je odobril
naslednje zaklju€ke glavne skupsgi-
ne bolni$kega fonda:

1, da se iz rezervnega fonda mo-
re porabiti Sest milijonov Din za
zgradbo sanatorija na teritoriju beo-
grajske oblastne uprave ter tri mili-
jone Din za zgradbo sanatorija na
Golniku, ée se za to zgradbo doseze
sporazum med oblastnimi upravami
Zagreb in Ljubljana.

2. Da se od neturnus delavcev
odteguje prispevek za 25 dni in si-
cer po 3% od faktiéne dnevnice.

3. Da se od druZine umrlega &la-
na ne odteguje povradilo za sanato-
rijsko ledenje.

4, Da morejo ¢lani kupovati na-
O¢nike pri kateremkoli optiku, sa-
g‘lo ne sme biti cena ved&ja od dolo-
€ne.

-

5. Da se za zgraditev zavetidca
v Zagrebu in v Beogradu izplaca
podpora v znesku po Din 150.000.—.

6. Da se morejo ¢&lani po odobre-
nju oblastnega in centralnega uprav-
nega odbora zdraviti tudi pri zdrav-
niku-specijalistu, ki ni nastavljen
pri bolniski blagajni.

Ustanovitev novega okroZja v
Ljubljani, Na prosnjo &lanov, ki sta-
nujejo v Siski, se je sklenilo v na-
gelu ustanoviti nov zdravnidki rajon
bolniskega fonda za Sp. Sisko. Raz-
mejitev rajona se doloéi, ¢&im bo na-
mestitev Se enega zdravnika za
Ljubljano odobrena.

Prevoz bolnikov ponoéi. Mari-
borsko reevalno drustvo je poslalo
bolniskemu fondu dopis, da je ugo-
tovilo, da se pustijo stranke vec&krat
prevazati pono¢i, dasi bi se lahko
prevoz v bolnico izvriil Ze zveler,
odnosno drugi dan, ter da je drustvo
vsled tega sklenilo, da bo za noé&ne
prevoze, t. j. med 22, uro in 6. uro, v
sludajih, kjer nujnost prevoza ne bo
zdravnisko potrjena, priracunalo k
normalni taksi Se 50% pribitka.

O tem obves$éamo vse é&lanstvo,
zlasti v Mariboru in bliZnji okolici,
da si pusti v sludaju prevoza v bol-
nico v noénih urah vedno potrditi
nujnost prevoza, ker bo moralo v
sluaju, da nujnost ne bo potrjena,
plagati 50% pribitek samo.

1z okroZnic.

Prvi majnik. Objava Stev. 26. — Opo-
zorite podrejeno osobje, da 1, maj ni praz-
nik in da je vrditi sluzbo normalno kot dru-
ge delovne dneve,

V kolikor nemoteno vrienje sluibe do-
puita, morejo dovoliti starejfine edinic po-
sameznemu usluZbencu in  pomoZnemu
osobju na prodnjo za ta dan odmor na ra-
fun rednega leinega odmora, odnosno po-
moZnemu osobju, ki je Ze izrabilo pripa-
dajo¢ odmor ali ki %e nima pravice do od-
mora — pa nepla¢an odmor.

Potovanje uradnikov v inozemstvo, Ge-
neralna direkcija drZz. Zel. je izdala z od-
lokom G. D. S, O, br. 472 od 14. IV, 1931
odlok, da dovoljuje v bodoZe potovanje v
inozemstvo uradnikom le Generalna direk-
cija, Vsled tega morajo uradniki vlagati
prosnje sluzbenim potom preko svoje direk-
cije, a direkcija mora v prosnji navesti per-
sonalne podatke o obnasanju in o drZav-
ljanski neoporegnosti. Vzrok potovanja v
inozemstvo mora biti zadostno cobrazloZen
in morajo nafelniki pripomniti, ali mi za-
preke za izdajo dovolienja za potovanje v
inozemstvo in &e je dovolien potreben do-
pust,

Odtegovanje prispevkoy za uradnisld
penzijski fond. Generalna direkcija drz, Zel.
je izdala 16, aprila odlok G. D, br. 31.217,
ki se glasi:

Na podlagi naredbe g. ministra financ
gtev, 42,110/I1 od 9. IV. 1931 izvriite od-
tegliaj 5% od osnovne in poloZajne plage,
stanarine in sluzbenega tka od wseh
nastavljenih usluZbencev v korist uradni-
Skega penzijskega fonda, Ta odfegliaj se
ima lobraﬁunaii tudi Ze naknadno za mesec
april.

K temu odloku je izdala direkcija sle-
dege pojasnilo;

Vse sluzbene edinice naj napravijo ta-
koj imenski seznam mastavljencev, v kate-
rega maj vnesejo vso osmovno in poloZajno
plagdo, stanarino, sluZbeno doklado, 10% od-
nosno 15% povidico, ki se smatra kot del

merodaj- !

skupno 10% preje navedenih prejemkov
kot prispevek v penzijski fond za april in
maj 1931. Od meseca junija dalje naj se
redno odteguje 5% prispevek.

Negotova prihodnjost dnevniCarijev,
Novi delavski pravilnik deli po-
mozno osobje v dve kategoriji, in
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ne intervencije pri drugih instancah, / sicer v glavnem v dnevnicarje in de

lavce, Pravilnik sam na sebi je zelo
nejasen in obstoja Ze sedaj cel kup
tolmadenj in raznili naknadnih od-
redb, ki skoraj vse le poslabsujeio
pcloZaj osobja.

Pravilnik predvideva v ¢&l. 7 za
dnevnicéarje 20% eksekutivnho dokla-
do, ki pa je bila v zakonu Ze naknad-
no s 1. aprilom 1930 ukinjena. Iz8lo
ie tolmacenje, da dnevniCariem pri-
pada mesto te doklade sluzbena do-
klada v najnizji izmeri one katego-
rije, katere vrsijo sluzbo. Zalela se
ie na to kriZeva pot tega osobja, da
bi bilo prevedeno v kategorijo dnev-
ni¢arjev in da bi dobilo tako sluzbe-
no doklado. Nekaj prizadetih je bilo
prevedenih za dnevni¢arje, jih ie pa
precejSnie Stevilo, ki, niso bili pre-
vedeni, dasi izpolnjujeio vse pogoje,
imajo poloZene izpite, predpisano
strokovno izobrazbo, vrSe stalno
sluzbo nastavljencev, a niso nasli
milosti.

Zelo potrti so bili ti poslednii,
iskali so pripro$njike, da bi jim po-
mogli v Kategorijo dnevnitarjev,
vendar brez uspeha.

Sedaj pa je priSel nov udarec za
one, ki so prevedeni kot dnevnicariji.
Niso namre¢ ne ti¢ in ne mi§. Ne
spadajo med nastavljence in ne spa-
dajo med prave delavce. Delavski
pokojninski fond jih ne spreime v
svoje Clanstvo, po zakonu o drZav-
nem prometnem osobju pa tudi ni-
majo pravice do pokojnine v sluca-
ju, da postanejo nesposobni za sluz-
bo, odnosno nimajo pravice do po-
kojnine njih druZine, ako njih hrani-
lec umre.

Delavski pokojninski fond jih tu-
di ni sprejel in ¢e umro, ne dobi
druzina iz tega fonda nikake pokoj-
nine, od dosedanjih pokoininskih
fondov tudi ne morejo dobiti pokoj-
nine, ker so bili s 1. julijem 1930
razpusceni.

Tako vise torej ti dnevnilarji
brez vsakih pravic in brez vsake sta-
rostne oskrbe na Zeleznici ter se Ze-
lezni¥ka uprava ne znajde, da bi jih
uvrstila ali med delavee ali med na-
stavljence. Ta negotovost ne sme
trajati dalje ter je dolZnost vseh me-
rodajnilf faktorjev, da se zganejo ter
ukrenejo potrebne korake, da se tu-
di dneynidariem omogoli starostno
zavarovanje bilo v delavskem pen-
zijskem fondu, bilo, da se jim pri-
POzna pravico na penzijo po predpi-

sih zakona z vracunanjem vseh sluz--

benih let,

Dolznost pa je tudi dnevniZarjev,
da se zganejo in zacno akcijo za
Svoje pravice, da jih ne prehiti bo-
do¢nost in ne spravi v Zalosten po-
loZaj. Zaenkrat apeliramo na ljub-
liansko direkcijo, da vse one, ki jih
ie prevedla za dnevniCarje, Cimprej
nastavi po dolocbah zakona o drz.
prom. osobju ter istoCasno zahteva
principijelno tolmacenje ministrstva,
katere predpise naj se v pogledu sta-
rostnega zavarovania izvaja za ono
osobje, ki vrsi stalno sluZbo nastav-
liencev.

Glavna kontrola vlaga pritoZbe proti
napredovauiu onih, so bili nastav-
ljeni po 1. nov. 1923,

V predzadnji Stevilki smo poro-
gali o razsodbi Drzavnega sveta, s
katero je ta odklonil pritoZbe onih,
ki so bili degradirani povodom pri-
znanja stalnosti iz viSjih stopenj v
prvo stopnjo =z motivacijo, da se
dnevniarska sluzba viteje za na-
predovanje le onim, ki so bili na-
stavljeni pred 1. nov. 1923 in ki so
bili Ze prevedeni na novi zakon.

Med tem pa smo dobili Ze toZbe
Glavne kontrole, datirane od 8.
marca 1931, s katerimi se Glavna
kontrola pritoZuje proti napredova-
njem, izvrSenim dne 1. jan, 1928 in
kasneje onih, ki so bili po 1. nov.
1923 nastavljeni v visjo stopnjo,
Glavna kontrola utemeljuje svoje
pritozbe s tem, da navaja, da priza-

Nasa prava Kolinska cikorija!

deti nimajo S$e toliko let regulisane
sluzbe, kolikor jih je potrebno za
napredovanje v osporeno stopnjo
osnovne plade. Istoasno navaja
kontrola v vseh pritozbah sledeée:

Pred postavitvijo za zvaniénika po
zakonu o drz. prom. osobju je prizadeti
resniéno sluzil pri drZavni Zeleznici kot
dnevni¢ar in to od... do... Vendar se
njemu dnevni¢arska sluzba, wv kolikor
pada pred 1. nov. 1923, ne more priznati
za stopnjo osnovme plade, ker on mi bil
preveden 1, novembra 1923 in se ne more
okoristiti s prehodno odredbo zakoma
¢€l. 211, katera v zvezi s &l. 123 istega za-
kona priznava dnevniarsko sluzbo za
stopnjo osnovne plage, V kolikor pa je
sluzil kot dnevni¢ar po 1. mov. 1923, se
mu ne more ta ¢as priznati za stopnjo
osnovne plage, ker se veljavnost citirane
prehodne odredbe ne razteza tudi na éas
po 1, nov. 1923,

Tako utemeljuje svoje stalisce
Glavna kontrola in zahteva, da naj
se razveljavi reSenje o napredovanju
ter da ostanejo usluZbenci v niZji
stopnji vse doslej, dokler ne dose-
Zejo za visjo stopnjo predpisanega
Stevila sluzbenih let.

_Opozarjamo vse prizadete na
svoje€asno odlotbo Generalne di-
rekcije, katero je ta izdala leta 1929
pod Stev. G. D. Br. 6487/29 in v ka-
teri dobesedno navaja sledeée:

Ako je ¢as dmevnitarske sluzbe ne-
pravilno priznan za napredovanje me sa-
mo z reSenjem o postavitvi za zafasnega
usluZbenca, ampak tudi z refenjem o ipri-
znanju stalnosti, pa se je Glavna kon-
trola soglasila s tem drugo navedenim re-
Senjem (soglasila se je, &e se ni pritoZila)
in so bili na podlagi tega reSenja usluz-
benci pomaknjeni v vidje stopnje in gru-
po, se teh pomaknitev sedaj ne more veé
korigirati z novim refenjem ali usluzbence
zadriavali od nadalinega mapredovanja.

Enako tudi zakon o drzavnem
prometnem osobju v é&l. 42 zakona
to¢no predvideva, da traja sluzba
vsaki stopnji osnovne plage po 214
leti, odnosno po tri leta. Nadaljni
&len zopet pravi, da se usluzbenca
ne more zadrZati na niZji stopnji, iz-
vzemsi sluéaja, ako je uvedeno disci-
plinsko postopanje, odnosno & je
usluzbenec obsojen od disciplinskega
sodiséa.

Na prednavedene odlogbe opo-
zarjamo prizadete s pristavkom, da
naj vloZe v roku 15 dni od dneva
prejema tozbe Glavne kontrole na
Drzavni svet ugovor, da se toZba
Glavne kontrole zavrne in potrdi re-

Senje o napredovanju v vi§jo stopnjo.

Obledele obleke barva v razli¢nih bar-
vah in plisira tovarna

Jos. Reich, Ljubljana

Zalog: Zaloski ZelezniZarji, organizirani
v Ujedinjenem savezu, smo dolo&li, da
priredimo leto$nji majniski izlet v medeljo,
dne 10, maja, in sicer z vlakom 614 na
Cirknigko jezero. Vabimo vse sodruge, zla-
sti iz Ljubljane, Borovnice, Logatca in Ra-
Lkeka, da se pridruZijo naSemu dzlety,

Sodrugi, spomlad je tu, zbudimo se tu-
di mi iz mrivila, pohitimo za par ur v na-
ravo, spoznajmo se poblizie med seboj, po-
stanimo Se bolj&i prijatelji in sodrugi

Ker je na%a podruZnica e lansko leto
sklenila, da priredi vsako leto izlet v me-
secu maju, predlagamo tudi drugim po-
druZnicam saveza, da narede sliten sklep,
da bi se vriil vsako leto vsaj en izlet ter bi
tako bliznje podruznice lahko medsebojno
organizirale skupne izlete posebno v ome
kraje, kier Ze obstoje ice saveza in
bi kta-ko navezali medsebone &im tesnejde
stike.

Pridruzite se mnam, stavite svoje pred-
loge, da si postavimo smernice za bodoge.
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Vse sodruge v Zalogu in iz bliznjih po-
druZnic pa pozivamo, da se naega izleta v
nedelje, dne 10, maja, polnostevi udele-
Ze in naj se tudi ne ustradijo mogoce sla-
bega vremena, Ce je 3e tako slabo vreme,
mora iti Zelezni¢ar v sluzbo. Zato naj even-
tuelno slabo vreme ne prepredi najega iz-
leta. Torej na svidenje na izletu zaloskih
zeleznicarjev v nedeljo, dne 10. maja 1931.

Ljubljana. — Vlakospremniki, Ze dolgo
nismo v Ujedinjenem Zelezniarju mi¢ é&itali
iz vrst vlakospremnikov, iz &esar bi se dalo
sklepati, da je pri nas vse v redu, Vendar
je marsikaj ravno narobe,

Preisnja leta ni obstojal noben red radi
uvrstitve osobja v sluzbene razporede ter
smo se morali vlakospremniki boriti in
intervenirati, da je direkcija leta 1928 zopet

izdala rang osobja. Tedaj je nastala velika ]

kritika, ker posamezniki z rangom niso bili
zadovolini ter se je zacelo izigravanje ran-
ga, obiskavanje raznih stricev in tet, ki
naj bi nagli za posameznike izhod za bolji
polozaj, Na drugi strani pa so posamezni
faktorji zopet smatrali za potrebno, da za-
neso v vrste vlakospremnikov medsebojno
mrZnjo s tem, da bi jih delili v veé razre-
dov. Z novim voznim redom dobimo dva
razreda revizijskih sprevodnikov. Lepi bodo
vozili samo brze vlake, manj lepi pa oseb-
ne in mesane vlake, vsi z enakimi dzpiti.
Ragun te razdelitve pa bo jplagevalo osob-
je samo, ako ne bo zadosti zavedno in
znalo parirati vsako medsebojno izigrava-
nie. Z uvedbo posebnega turnusa za brze
viake bode pri teh vlakih dodeljeno osobje
do skrajnosti izrabljeno, ker imajo brzi vlaki
kratke wozne &ase ter bo moralo  osobje
vedno obradati, da bo zadostilo 30% sluz-
be, - Glavni namen pa je seveda napraviti
razdor med osobjem, kar pa je odvisno od
osobja, da se ne posredi in da bo osobje
tudi v bodoce ostalo vsaj tako, ako $e ne
bolj slozno kot doslei.

Omeniti moram 3e velike kazni, ki mo-
rajo pritirati osobje do obupa, saj se kaz-
nuje danes z visokimi denatmimi kaznimi
#e za vsako malenkost, na drugi strani pa
se podaljSsuje delovni &as in ukinja proste
dneve.

Zvezarji &istijo. Letosnji obéni zbor Na-
bavljalne zadruge je bil zadnji, v katerem
so zvezarji $e lahko po svoji mili volji od-
lo¢ali in gospodarili. Dobro so se zavedali,
da pridejo prihodnje leto volitve, ko se bo-
do. morali- posloviti od upravnih in nadzor-
niskih mest te velike Zeleznidarske zadruge
in zato ni ¢udno, ¢e so ti obéutki na mnje
preveé vplivali, Kaksna je hvaleinost zve-
zarskih veli¢in, je dobro obutil g. Ceriek,
eden glavnih wustanoviteljev in voditeljev
Nabavljalne zadruge, ki je hotel biti v za-
drugi nepristranski, imajo¢ v vidu le intere-
se zadruge same, Za desetletnico je zaslu-
#l, da ga je zvezarski kandidacijski odbor
predlagal, da se ga izlo&i iz nagelstva in mu
je milostno dodelil mesto v mnadzorstvu.
Upamo, da bo g. Ceréek znal ceniti fako
velikodusnost svojih socdelavcev in prija-
teljev, Obéni zbor je nato preko predloga
g, Certek-a kljub temu 3e izvolil v nacel-
stvo, Iz naéelstva je bil nadalje izloZen tudi
g, Zemlja, za katerega so posamezni vodilni
gospodje zadnja leta govorili, da ga imajo
v vodstvu zadruge paé zato, ker je postaje-
nacelnikk na gorenjskem kolodvoru. Letos
so ga vrgli ven in razlog je paé — ker ni
organiziran pri zvezarith. Dobro so :‘Sm‘.:h
zvezarfi, mi pa smo prepricani, da bo pri
volitvah. prihodnje leto élanstvo Nabav-
lialne zadruge Se bolj dobro gistilo in iz
vodstva zadruge pognalo tudi zvezarske
veliine,

Ujedinjenemu savezu ZelezniZarjev.
Prosim, da bi me s 1. majem 1931 &r-
tali iz staleza Va3ih &lanov ter Vam spo-
_rofam, da odstopim le za ta &as, dokler
e bom nastavljen. G. wuradnik..... me
ie poklical v pisarno in mi je dejal, da ne
bom nastayljen, ¢e bom pri savezu in da
naj pristopim k zvezi, Izjavljam, da mi je
tezko narediti ta korak in da ostanem v
srcu vedno Va§ in da se povrnem k Vam
¢im bom nastavljen, sedaj pa mi opro-
stite.

Vas pozdravlja
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Tak dopis smo dobili od enega ljub-
ljanskih  zaviraéev in osebno sta to sporo-
¢ila %e dva zavira¢a, ki sta rabila iste be-
sede. — Pozivamo direkcijo, da naredi
tozadevno red in prepredi vsako iz-
rablianje sluzbenih poloZajey za partizan-
ske svrhe posameznih organizacij, Onim or-
ganizacijam pa, ki se morajo poslufevati
tako mizkih sredstev za pridobitev &lanoy,
svetujemo, da naj cimpreje likvidirajo, ker
prisilieni ¢lani druitvu pa¢ ne bodo ni& ko«
ristili.

Spremembe v komisarijatu gnaribor-
~skega podpornega drustva.
, Dne 11. maja letos preteCe Ze
dve leti, od kar je bivsi veliki Zupan
mariborske oblasti razpustil ppdpo-r-
ng drustvo Zelezniskih delavcev in
uslizbencev v Maribora ter postavil
troclanski odbor, ki, naj bi upravljal
imovino druétvo_.r Radi tega razpu-
sta so ZelezniCarji 7e mmogo deba-
tirali, vlagali predstavke in zahteve,
da se druStvo Cimpreje spravi zopet
v normalni tir, vioZenih je bilo dosti
denuncijacij in ovadb prot p‘r'c;§n3e-
mu odboru, katere vse So zelo Za-
lostno koncale. Tece Se nekaj ti-
skovnih tozb, ki bodo tudi Zalostno

koncale za one, ki so mislili, da lah-
ko blatijo Cast svojih nasprotnikov.
Drustveno poslovanje sta pregleda-
la kar, dva revizorja, da bi ugotovi-
la, ako ni bilo kaj v redu ter smo
prebrali v casopisju tozadevna po-
rocila in pric¢akovali, da bo upravna
oblast odredila vzpostavitev dru-
Stva v prejSnje stanje. Prvi komisa-
rijat je bil sestavljen iz po enega
&lana vseh treh splo$nih ZelezniCar-
skih organizacij. Po smrti s. Fischer-
ia pa njegovo mesto ni bilo zasede-
no in je Sele sedaj koncem aprila
ban Dravske banovine imenoval nov
triclanski odbor in sicer: g. Zavad-
lava kot predsednika, g. Artica, ¢in.
II. (oba zvezarja) in g. Koresa (¢la-
na Prometne zveze) kot ¢lana tega
odbora s sledeCo motivacijo:

s»Kakor Vam je znano, ima zacasni
upravni odbor nalogo, da pod nadzor-
stvom predstoinistva tamoSnje mesine
policije pobira Se naprej, to je do pravo-
moénosti razpustitvene odlocbe, Clanske
prispevke in izpladuje po drustvenih pra-
vilih posmrtnino med tem casom umrlim
Clanom” odn. njilhovim preostalin.

O tem obvestam ob enem ostala Cla-
na zacCasnega upravnega odbora ter va-
bim, da se &impreje in vsi ¢lani hkrati
zglasite pri gosp. predstoiniku tamoZnje
mestne policije, kier dobite nadaljnja
vazna navodila, kako bo prevesti dru-
stvo zopet v avtonomno gospodarstvo.«

Podértavamo, da je banska upra-
va smatrala za potrebno, da imenu-
je v ta odbor, ki naj drustvo zopet
prevede v avtonomno gospodarstvo,
kar dva zastopnika iz vrst onih, ki
so se proti drustvu pritozili in izpo-
clovali njegov razpust, ni pa imeno-
vala niti enega zastopnika naSega
saveza, ki ima v svojih vrstah pre-
tezno vedino c¢lanoy mariborskega
drustva. Ne polagamo nikake vaz-
nosti na mesta v takih komisarijatih,
pricakuiemo le, da se bo vsaj ob
drugi obletnici razpusta: drustva na-
el primeren izhod, da se bodo kon-
Enoveljavno razpisale volitve dele-
gatov za obéni zbor po proporcnem
sistemu, da bo drustvo priSlo v u-
pravo onih, katerim bodo Zelezni-
Carii poverili svoje zaupanje in smo
prepridani, da tedai naijbrZe prvih
dveh komisariev ne bo veC v nLovi

upravi.

\\

SODRUG!

Ali si Ze poravnal Cla-
narino za april?

Internacionalni pre-

gled.

Gospodarska kriza in Zelezni-
¢arji. Glasila strokovnih ZelezniZar-
skih organizacij v skoro vseh drza-
vah so polna pritozb o vednih re-
dukcijah osobja, znizavanjih plag ter
povedavanju brezposelnosti. Povsod
se zaznamuje zmanjsanje ali zastoj
v Zelezniskem, zlasti pa tovornem
prometu, Tisoci usluibe-ncev, ki so
bili preje zaposleni pri voznji ali
premiku, morajo iti v skladis¢éa in

3 & popravlja ter renovira do naj-
finejSe izdelave z veCletnim jamstvom

Fran Korosec
.. . strokovnl urar
Ljubijaha, Sv. Petra 3t. 55

Vhod Vidovdanska cesta 1.
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Jeiica pri Ljubljani

delavnice, ker pa je tudi tukaj Ste-

vilo delavstva preveliko, se uvaja |

marsikje brezplaéne dopuste, odnos-
no posilja delavstvo na cesto.

Se obé&utnejSe so posledice krize
v velikih ZelezniSkih delavnicah. Tu
se je tekom zadnjega desetletja s po-
enostavljenjem delovnih naéinov,
zdruZenjem posameznih manjsih de-
lavnic v velike, uvedbo novih mo-
dernejsih strojev, normiranjem vo-
zovnega materijala doseglo, da se je
z istim S$tevilom delavstva produk-
cija povecdala za 50 in ve& procen-
tov. Delavstvo se je pustilo v veéini
drzav zvabiti z raznimi premijskimi
in akordnimi sistemi, da je dvignilo
produkcijo do viska. Istoéasno pa so
zelezniSke uprave sklepale medse-
bojne dogovore o enotnih tipih voz
in lokomotiv ter so po uvedbi enot-
nih tipov razdelile izdelovanje po-
sameznih sestavnih delov na poedin-
ce, ki danes te sestavne dele izde-
lujejo v masah ter so ZelezniSke
uprave s tem dosegle velike prihran-
ke pri popravilih. V marsikateri dr-
zavi je danes postalo aktuelno vpra-
Sanje, kaj narediti z onimi Zelezni-
$kimi delavnicami, ki so ravno vsled
vpeljave enotnih tipov postale brez-
potrebne.  Marsikatera Zelezniska
uprava reSuje to vpraSanje popol-
noma enostransko in na najbolj eno-
staven naéin: da delavnico zapre,
delavstvo pa odpusti. Nadaljna po-
sledica  poenostavljenja dela in
»zbranih izkuSenj Zelezni8kih uprav
tekom zadnjih let o produkcijskih
sposobnostih delaystva« je — zniza-
vanje akordnih in premijskih po-
stavk.

Se slabsi je polozaj delavstva, ki
dela na progah. Preteina veéina Ze-
lezniskih uprav skufa svoje prora-
¢éune spraviti- v ravnovesje, odnosno
izbiti dobi¢ek v prvi vrsti s »3tede-
njem pri izdatkih za progo«. Isto-
éasno, ko se zniZuje kredite za pro-
govno sluzbo, pa se zahteva od de-
lavca éim veédja storitev, samo da se
staleZ delavcev ¢im najbolj zniZa.

.V ameriskih zdruZenih drzavah
si Zeleznicarji razbijajo glavo z na-
¢rti, kako resiti problem stalne za-
poslitve delovnih moéi na Zelezni-
cah in sami priznajo, da doslej e
niso nasli resitve,

V naslednjem podamo poroéilo o
poloZaju v posameznih drZavah, da
nasi sodrugi uvidijo, da se imajo tu-
di moéne strokovne organizacije v
inozemstvu tezko boriti, da ohranijo
#elezni¢arjem vsaj dosedanje pravi-
ce, odnosno da jih ubranijo pred
prevelikimi redukecijami.

~ Avstrija: Generalna direkcija av-
strijskih zveznih Zeleznic je sporo-
gila, da se morajo tekom letoSnjega
leta personalni izdatki brezpogojno
znizati ter je za to zniZanje posta-
vila slededi program:

1. ukinitev trinajste plade;

2. ukinitev dosedanjega akord-
nega sistema v delavnicah;

3. zniZanje kilometraZe in premij
strojnemu in vlakospremnemu 0sob-
ju ter postranskih prejemkov osta-
lemu osobju;

4, zniZanje vseh stalnih plaé na-
stavljencem in delavstvu;

5. sprememba predpisov o dopu-
stu (zniZanje izmere);

6. sprememba predpisov o sluZ-

casu in ukinitev &ezurnega

nicah.

Vodstvo avstrijske Zeleznigarske
organizacije je na ta predlog odgo-
vorilo, da bi to pomenilo nevzdrino
zniZanje zivljenskih pogojev Zelezni-
¢arjev in da vsled tega o takih pred-
logih sploh ne more razpravljati.

Belgija: Belgijsko ministrstvo je
odredilo za vse drZavne names&ence
znizanje plaé za povpreéno 6 odstot-
kov. Cim so zaznale za ta naért Ze-
lezniske druzbe, so takoj stavile na
dnevni red seje upravnega sveta dr-
zavnih Zeleznic tocko: »ZniZanje
prejemkov«, Zastopniki uprave so
utemeljevali potrebo zniZanja z dej-
stvom, da je drZava tudi ostalim dr-
Zavnim nameSéencem zniZala plade.
Vlada je zniZanje  utemeljevala s
tem, da so padle cene Zivljenskih
potrebidin in da se morajo plage,
neoziraje se na drzavni budzet, rav-
nali po dviganju ali padanju dragi-
nje. Takoj za tem pa je drug zastop-
nik utemeljeval potrebo znizanja
prejemkov z nujno potrebo zniZanja
drZzavnega budzeta. Zastopniki Ze-
lezniarjev v upravnem svetu so
odloéno pobili obe utemeljitvi ter
zlasti dokazali z dokazi preteklih
let, da se nikdar Zelezniski upravi,
ko se je dvignila draginja, ni mudilo
zvidati delavskih pla& ter ta politika
drzavne uprave le jasno dokazuje,
da se drzavna uprava striktno rav-
na po sklepih kapitalistiénih koncer-
nov, ki so vsem svojim &lanom od-
redili, da morajo zadeti z zniZava-
njem zasluzkov delavstva. Tudi dru-
ga utemeljitev, da je treba zniZati
drzavni budZet, zelo Sepa, ker je
vlada z leto3njim budZetom razbre-
menila 2400 najvegjih davkoplage-
valcev za popolnoma isti znesek, za
kolikor hode znizati prejemke dr-
Zavnih nameScencev ter je tako ta
denar poklonila privatnim kapitali-
stom za povecéanje njih distega do-
bi¢ka. Poleg tega drzavne Zeleznice
niso deficitne in ne postoji gospodar-
ska potreba po redukciji personal-
nih izdatkov.

Veé&ina upravnega sveta je kljub
vsem tem ugovorom sklenila tudi
na zeleznicah s 1. aprilom 1931 zni-
Zati prejemke za 6 odstotkov.

Vabilo

na obCni zbor Gospodarske posio-
valnice ZelezniCarskega osobia, r. z.
Z 0. z. v Ljubljani, ki se vrsi v De-
lavski zbornici v Ljubljani v nedelio
10. maja t. L. ob 10. uri dopoldne s
sledeéim dnevnim redom:

1. Porocilo nacelstva in nadzor-
stva.

2. Odobritev letnih racCunskih za-
kljuCkov, absolutorii nacelstvu in
nadzorstvu.

3. Volitev nadelstva in nadzor-
stva.

4. DoloCitev viSine pristopnine.

5. Sprememba zadruZnih pravil.

Ob&ni zbor se vrsi po poobla-
sCencih, izvolienih v smislu § 40 za-
druznih pravil, ki morajo v smislu
§ 44 istih pravil izvrSevati svoje
pravice le osebno in je zastopanje
po drugem ¢&lanu izkljuCeno.

T. Mravlie L. r., t. & predsednik.
F. JerneiCi¢ I. r., t, & tajnik.
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Najvegji domadi zavod. — DruZba je odkupila od ,GraSke vzajemne zavarovalnice*
in od zavarovalnih druib ,Feniks* (poZarni oddelek) in .Franko-Hongroise* ves
njih kup&ijski obstoj v nadi drfavi, — NajniZje tarife. — TakojSnja izpladila Skod.

poZarna zavarovanja,

. Zivljenska zavarovanja, ., ]
. nezgodna in jamstyena zavarovanja,

zavarovanja proti Skodam Zzaradi tatinskega vioma,
. transportna zavarovanja,

zavarovanja proti Skodam Zzaradi razbitja stekla.
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JUGOSLAVLJA*

Splod3na zavarovaina druiba
Ravnatel]stvo za Dravsko banovino v Ljubijani.
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Po naredbi ministrstva za vojsko in mornarico nadomesfajo police splosne zav.
A druibe ,Jugoslavije* Zenitvene kavcije za €astnike.

‘ Telefon 25-71.

Pisarna: Dunajska cesta 15.
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Tiska: Ljudska tiskarna d. d. v Maribora.

Predstaviik: Josip Ok v Maribori. — Odgovorni urednik: Adolf Jelen v Mariboru, — Lastnik In izdajatelj: Konzorcij »Ujedi-
njeni Zeleznifar«, Predstavnika: Juri] Stanko v Ljubliani in Adoli Jelen v Mariboru.



