
Samoupravni sporazum o delitvi dohodka - sprejet
V našem  gospodarstvu, pa tudi 

izven  gospodarstva, vlada velik  
nered pri določanju obračunskih  
postavk. V išina plač v podjetjih  
največkrat ni bila odraz uspešno­
sti poslovanja, tem več m arsikje  
le  posledica tega, koliko je  kak­
šen kolektiv im el na razpolago  
denarja za plače. Znane so pri­
m erjave o tem, da je v nekate­
rih panogah gospodarstva n ek va li­
ficirani delavec zaslužil več, kot 
drugje kvalificiran strokovnjak. 
M arsikje tudi niso skrbeli dovolj 
za nadaljnjo rast podjetja in  so 
si povečali plače na račun m anj­
šega izločanja v sklade. Znano je, 
da je dviganje plač brez ozira na  
poslovni uspeh eden od vzrokov

inflacije (zgubljanje vrednosti d e­
narja). Ponavadi eno podjetje 
dvigne plače, nato pa vsa druga 
za njim , četudi bi jim poslovni 
rezultat tega ne dopuščal. In tako 
spet naprej brez konca.

Normalno v  vsakem  gospodar­
stvu vladajo neka razmerja med 
plačam i posam eznih kvalifikacij­
skih skupin. Ta razm erja se b ist­
veno ne razlikujejo med panoga­
mi in podjetji. Drži pa, da dobi­
jo delavci v dobro stoječih pod­
jetjih na račun poslovnega uspe­
ha nekaj več, kot v slabših. Tako 
naj bi bilo tudi pri nas.

Zaradi tega je letos februarja 
republiška skupščina sprejela za­
kon o sam oupravnem  sporazum e­

Letošnja jesen je s sadjem  bolj skopa posebno v km ečkih sadovnjakih. 
Na Mirosanu so pridelali zdrava in debela jabolka.

vanju in  družbenem dogovarjanju  
o m erilih  za usm erjanje delitve  
dohodka in osebnih dohodkov.

Ta zakon zahteva, da se kolek­
tiv i dogovorijo, kako bodo po do­
ločenih načelih delili dohodek za 
osebne dohodke in sklade, (1) ta­
ko da bodo sredstva za plače v  
skladu z doseženim  poslovnim  
uspehom  podjetja, (2) da med  
plačam i delavcev istega poklica  
ali kvalifikacije, ki opravljajo e- 
nako delo ne bo razlik, razen v  
kolikor je v posam eznih podjet­
jih različna delovna storilnost oz. 
pogoji poslovanja, (3) da se bodo 
izločala za sklade tolikšna sred­
stva iz dohodka, da se bo hitreje  
krepila gospodarska moč podjet­
ja.

V ta nam en nalaga, da se m o­
rajo kolektivi s sam oupravnim i 
sporazum i dogovoriti:

— o v išin i kalkulativnih oseb­
nih dohodkov (obračunskih po­
stavk) za posam ezne poklice ali 
kvalifikacijske skupine delavcev,

— o m erilih poslovne uspešno­
sti podjetja, ki pa morajo upošte­
vati doseženi dohodek, število  in  
kvalifikacijsk i sestav zaposlenih, 
razm erje med vrednostjo sredstev  
uporabljenih v proizvodnji in  do­
seženim  dohodkom,

— o m erilih, ki naj ob delitvi 
dohodka spodbujajo povečanje  
storilnosti dela in  poslovnega u- 
speha,

— o najnižjih in  najvišjih  pla­
čah,

— o ukrepih, da bodo uspešnej­
ša podjetja, ki bodo lahko zato 
tudi več dohodka nam enila za 
plače, sorazm erno še več vlagala  
v sklade,

— o m erilih, ki bodo zagotovi­
la, da se sredstva za plače in 
skupno porabo povečujejo le ob 
pogoju, da delež dohodka, nam e­
njen za sklade, n i m anjši kot v 
prejšnjem  letu,

— o m erilih  za izločanje sred­
stev za skupno porabo (regres za 
hrano, za dopust itd.), o višini 
dnevnic, k ilom etrine itn.

Samoupravni sporazum  mora 
registrirati republiški sekretariat 
za delo. Pred vpisom  v register, 
mora posebna kom isija pregledati 
sam oupravni sporazum, če je v 
skladu s tem  zakonom in družbe­
nim  dogovorom, ki so ga za po­
dročje gospodarstva sk len ili re­
publiški izvršni svet, gospodarska  
zbornica in  republiški svet Zveze 
sindikatov.

(N adaljevanje na 2. strani)

Odgovornost v samoupravnem 
sistemu in delovnih razmerjih
V prašanje odgovornosti tako v sam oupravljanju kot v delovnih raz­
m erjih je eno izm ed najbolj bolečih  točk v m edsebojnih odnosih 
vsake organizacije združenega dela. Odgovornost lahko obravnavam o  
z različnih aspektov. Ne pretiravam , če izrazim željo, da nam  je zelo 
potreben zakon o odgovornosti v sam oupravljanju, saj bi se na podlagi 
njega vsi enako zavedali tako pravie kot dolžnosti in  odgovornosti.

M i s e l  n a  t o ,  d a  v  n a š i  s o c i a l i ­
s t i č n i  s a m o u p r a v n i  s k u p n o s t i  v s e  
p r e m a l o  o d g o v a r j a m o  z a  d e l o ,  k a ­
t e r e g a  s m o  d o l ž n i  v s a k  n a  s v o j e m  

d e l o v n e m  p o d r o č j u  i z v r š e v a t i  v  
o b l i k i  s p l o š n i h  i n  p o s e b n i h  d e l o v ­
n i h  d o l ž n o s t i ,  m i  j e  d a l a  p o v o d ,  

d a  o  t e m  n a p i š e m  n e k a j  v e č .  
P r e d v s e m  s e  n a m e r a v a m  l o t i t i  

v p r a š a n j a  o d g o v o r n o s t i  v  d e l o v ­
n i  o r g a n i z a c i j i ,  k j e r  t u d i  s a m  ž i ­

v i m  i n  d e l a m  s  k o l e k t i v o m  t e r  
s p o z n a v a m  r a z l i č n e  z n a č a j e  d e ­
l a v c e v .  T a k o  z v e z n e  k o t  r e p u b l i ­

š k e  u s t a v n e  s p r e m e m b e  p r i n a š a ­
j o  z  a m a n d m a j i  p r e c e j  n o v o s t i  
p r a v  n a  p o d r o č j u  s a m o u p r a v l j a ­
n j a .  V e č j a  s k r b  j e  p o s v e č e n a  d e ­
l a v c u  s a m o u p r a v l j a l c u ,  k a r  p o m e ­
n i ,  d a  j e  d e l a v e c  n o s i l c e  p o v e z a v e  
i n  m e d s e b o j n i h  o d n o s o v  v  d i r e k t ­

n i  p r o i z v o d n j i  t e r  s e  m u  d a j e  v e č  
p r a v i c  v  o d l o č a n j u  o  r e z u l t a t i h  

s v o j e g a  d e l a .  S  t e m  s e  k r e p i  n e ­
p o s r e d n o  o d l o č a n j e ,  m e d t e m  k o

b o  v l o g a  p o s r e d n e g a  u p r a v l j a n j a  
n e k o l i k o  m a n j  p o m e m b n a .

V s e  v  r e d u  i n  p r a v ,  v e n d a r  p a  
p r i  t e m  p o z a b l j a m o  n a  d r u g i  s t r a ­

n i ,  d a  j e  z  v e č j o  v l o g o  n e p o s r e d ­
n i h  p r o i z v a j a l c e v  p o v e č a n a  t u d i  
n j i h o v a  o d g o v o r n o s t  b o d i s i  i n d i ­
v i d u a l n a  a l i  k o l e k t i v n a ,  č e  g r e  z a  
o d g o v o r n o s t  s a m o u p r a v n i h  o r g a ­

n o v  a l i  z b o r o v  k o l e k t i v o v ,  M e ­
n i m ,  d a  u s t a v n i  a m a n d m a j i  v s e  

p r e m a l o  p o z o r n o s t i  p o s v e č a j o  
p r a v  o d g o v o r n o s t i .  A m a n d m a j i  
b o d o  n a r e k o v a l i  s p r e m e m b o  c e l e  

v r s t e  o b s t o j e č i h  p r e d p i s o v  i n  
s p r e j e t j e  n o v i h  z a k o n o v  s  p o d r o č ­
j a  g o s p o d a r s t v a  i n  n e g o s p o d a r ­
s t v a .  V s e  t o  p a  z o p e t  t e r j a  d o l o ­
č e n e  s p r e m e m b e  i n t e r n i h  s p l o š n i h  
a k t o v .  D o s e d a n j i  z a k o n i  v s e  p r e ­
m a l o  p o u d a r j a j o  o d g o v o r n o s t  d e ­
l a v c a  v  s a m o u p r a v n e m  s i s t e m u ,  
T u d i  s p l o š n i  a k t i  p o d j e t j a ,  r a z e n  

n e k a t e r i ' ,  n a j m a n j  p a  a k t  o  s i s t e -  
( N a d a l j e v a n j e  n a  3 .  s t r a n i )



Samoupravni sporazum sprejet
Splošn i d ru žb en i dogovor o n a ­

čelih  in  m e r il ih  za p reso jo  sk lad ­
nosti sa m o u p ra v n ih  sporazum ov  
z določili zak o n a  je  b il sp re je t le ­
tos m a ja .

Z d ru ž b e n im  dogovorom  s,o do­
ločeni k a lk u la tiv n i osebni dohod­
ki, po k a te r ih  se iz raču n a  rav en  
sredstev  za p lače  v posam ezn ih

p o d je tjih . To n iso  p red p isan e  ob­
ra č u n sk e  postavke, tem več le  k a l­
k u la tiv n i zneski za  iz raču n  s re d ­
s tev  za osebne dohodke, k i  jih  
p o d je tje  lahko  deli po svo jem  
p rav iln ik u .

Ti k a lk u la tiv n i zneski in  to  za 
p o ln i delovni čas (42 u r  n a  teden) 
(b rez  prispevkov , neto) so n a s le d ­
n j i  (m esečno):

I, sk u p in a — n ek v a lif ic iran i d e lav c i — 809 din
II. sk u p in a — p riu č e n i de lavc i s — 900 din
III . sk u p in a — k v a lif ic ira n i d e lav c i s  končano

p ok licno  šolo — 1.450 d in
IV. sk u p in a — d e lav c i s s re d n jo  šolo (n a j­

m a n j 3-le tno), a li  z izp itom  za
v isoko k v a lif ik ac ijo  — 1.700 d in

V. sk u p in a — d e lav c i s kon čan o  v iš jo  a li p r ­

VI. sk u p in a
vo s to p n jo  fa k u lte te  — 2.000 d in

— d e lav c i z d ip lom o  v isoke šole
a li  fa k u lte te  — 2.500 d in

V II. sk u p in a — d e lav c i z d ip lom o in  jav n o  p r i­
zn an o  spec ia lizac ijo  (m agistri,
spec ia listi) — 2.700 d in

V III. sk u p in a — d e lav c i z d o k to ra to m  znanosti — 3.000 d in

N a š irn ih  žo v n ešk ih  p a šn ik ih  se te lic e  pase jo  in  k rep ijo  od pom lad i 
do je sen i. P o sn e tek  pa  kaže  k ra v e  n a  paši v  Podlogu.

P ri te m  se up o štev a  d e ja n sk a  
šo lska  iz o b ra z b a  d e lav c a ; le  p ri 
d e lav c ih  v  n ep o sred n i p ro izv o d n ji 
se  sm e. u p o š te v a ti s tro k o v n a  u - 
sp o so b ljen o st, k i jo  p rizn av a jo  
sp lošn i a k t i  p o d je t ja  (p rid o b itev  
p o lk v a lif ik a c ije  in  in te rn e  k v a li­
fik ac ije ).

Za d e lav c e  n a  v o d iln ih  d e lo v ­
n ih  m e s tih  se  t i  k a lk u la tiv n i zne­
sk i p o veča jo  za  40 %.

Ce p o d p isn ik i sp o razu m a  po 
s ta tis tič n ih  p o d a tk ih  ugo tov ijo , da  
so ž iv lje n jsk i s tro šk i p o ra s li za 
več k o t 5 %  le tn o , lah k o  ob  kon­
cu  le ta  u s tre z n o  povečajo  te  zne­
ske.

Za zad o v o lje v a n je  sk u p n ih  po­
tre b  d e lav c ev  (sk u p n a  p o raba), 
ra zen  za izo b ražev an je , s ta n o ­
v an jsk o  iz g ra d n jo  in  za  do tac ije  
k u ltn rn o -p ro sv e tn i in  socia lno - 
zd ra v s tv e n i d e jav n o s ti, so n a j­
v iš ji zn e sk i:

— do 600 d in  le tn o  n a  zaposle­
nega  za re g re s  za le tn i dopust, 
v k lju čn o  s s re d s tv i za  re g re s ira ­
n je  o sk rb n e g a  d n e  v p o č itn išk ih  
dom ovih ,

— do 50 d in  n a  m esec n a  za­
poslenega za re g re s ira n je  p re h ra ­

n e , v e n d a r  delavec tega zn esk a  ne 
m o re  dob iti n a  roko.

U prav ičen a  sred stv a  za b seb - 
n e  dohodke se to re j ugo tov ijo  ta ­
k o :

1. da  se iz raču n a  po o p ra v lje ­
n ih  u ra h  vseh delavcev  posam ez­
n e  k v a lif ik ac ijsk e  skup ine  k a lk u ­
la t iv n i le tn i znesek  in  v seh  sk u ­
p in  sk u p a j za p o d je tje  k o t celoto 
(p r i tem  se upoštevajo  d o d a tk i za 
d e lo  v nočnem  in  p o d a ljšan em  
de lo v n em  času);

2. d a  se iz raču n a  znesek  za r e ­
g re s ira n je  dopustov  in  p re h ra n e ;

3. d a  se ugotovijo  d o d a tn a  s re d ­
s tv a  za osebne dohodke, k i so od ­
v isn a  od doseženega poslovnega 
u sp e h a  p o d je tja  n a  n ač in , k i ga 
do loči sam oupravn i sporazum .

V se to sk u p a j so s red s tv a , ki 
jih  k o lek tiv  po svojem  p ra v iln ik u  
de li m ed  delavce. P reo sta li doho ­
d ek  po odb itku  teh  sred s tev  je 
n a m e n je n  za sklade.

D ružben i dogovor določa n a j  bi 
n a jn iž ja  p lača  za  n o rm aln i d e ­
lo v n i uspeh  delovne o rgan izac ije  
in  de lavca  znaša la  800 d in  m e­
sečno , n a jv iš ja  p a  do 6.000 din  
m esečno  — glede n a  velikost po d ­

jetja, povprečni osebni dohodek 
in  ustvarjeni dohodek.

P ra v  tako  določa, da  ne  m ore 
n oben  sam o u p rav n i sporazum  do­
ločiti v išjih  zneskov  k o t:

— 80 d in  za  dnevnieo , poleg 
stroškov  p renočišča,

— 0,90 d in  za  k ilom etrino ,
— 500 d in  n e to  n a  m esec za n a ­

dom estilo  za  ločeno ž iv lje ­
n je ,

— 700 d in  n e to  n a  m esec za te ­
ren sk i d o d a tek .

Če p o d je tje  n e  p ris to p i k  sam o­
u p rav n em u  spo razum u , pa  d ru ž ­
ben i dogovor do loča m erila  za  iz­
ra č u n  sredstev , k i jih  je  kolektiv  
up rav ičen  ra z d e lit i  m ed  delavce. 
T a m erila  s,o s tro ž ja , k a lk u la tiv ­
n i osebni d o h o d k i so n p r. 10 %  
n iž ji ko t so n a v e d e n i za  posam ez­
ne k v a lif ik ac ijsk e  skup ine, s re d ­
s tv a  za sk u p n e  p o treb e  sm ejo  
zn aša ti le  400 d in  le tno  po zapo­
slenem u, itn .

S lužba  d ru žb en eg a  kn jigovod­
s tv a  n ad z ira , če p o d je tja  delijo  
dohodek  v sk la d u  s sam o u p rav ­
n im  spo razum om  oz. — za tis ta  
p o d je tja , k i k  te m  sporazum om  
ne b i p ris to p ila  — po d ružbenem  
dogovoru.

Če p o d je tje  razd e li svoj doho­
dek  tako , d a  p reseže  up rav ičena  
sred s tv a  za o sebne dohodke in 
sk u p n e  p o trebe , oz. n a jv iš je  zne­
ske za  dn ev n ice  in  k ilom etrino , 
se p reveč  izp lačan a  sred s tv a  ob­
davčijo  tj. n a  n je  m ora  pod je tje  
p la č a ti poseben  prispevek , k i ga 
m ora  odvesti v  rep u b lišk i sk lad  
sk u p n ih  reze rv . N pr., če znaša 
6 %  u p rav ičen eg a  zneska , se p la ­
ča davek , k i zn a ša  35 %  presežka; 
če zn aša  p resežek  30 %  up rav iče ­
nega zneska, je  d av ek  že 210 % 
p resežk a  — (n a  v sak  d in a r p re ­
sežka, 2 d in  davka!). O bdavčitev 
je  d o k a j o stra .

D ok ler d a v e k  n i p lačan , pod­
je tje  n e  bo m oglo  dob iti d en a rja  
za izplačilo  p lač.

To bo sililo  podjetja, da se bo­
do držala pri delitv i dohodka in 
določanju osebnih dohodkov okvi­
rov, ki jih določajo zakon, druž­
beni dogovor in  sam oupravni spo­
razum.

Obstoja pa tudi poseben ukrep 
za tista  podjetja, k i ne ustvarijo 
toliko dohodka, da izplačujejo pla­
če le  v  v išin i 80 %  zneskov kal- 
kulativnih osebnih dohodkov, ali 
ki izločajo v  sklade m anj sred­
stev, kot bi jih  po m erilih sam o­
upravnega sporazum a morala. Ta­
ko podjetje m ora Služba družbe­
nega knjigovodstva ob pregledu 
zaključnega računa predložiti ob­
činski skupščini v  obravnavo (pri­
silna uprava, sanacija).

24. septem bra 1971 smo podpi­
sali sam oupravni sporazum o 
osnovah in m erilih  za delitev do­
hodka in osebnih dohodkov, ki ga 
je sklenila grupacija km etijskih  
kombinatov.

Ta sporazum se v marsičem dr­
ži m eril, ki jih  določa že družbeni 
dogovor. Zato navajam o le tisto, 
česar ni v  družbenem  dogovoru 
oz. kar je v  njem  drugače.

Že v  začetku določa, da je  pri 
ugotavljanju doseženih rezultatov  
treba upoštevati dejavnike, ki na­
nje delovna skupnost ne more 
vplivati, a znižujejo dohodek (su­
ša, toča, poplava, m aksim irane 
cene itd.).

K alkulativni zneski osebnih  
dohodkov za posam ezne kvalifi­
kacijske skupine so enako določe­
ni kot v  družbenem  dogovoru.

N ajvišji kalkulativni osebni do­

h o d ek  je  določen v ra z m e rju  z 
dosežen im  osebnim  dohodkom  n e ­
k v a lif ic iran ih  delavcev. To ra z ­
m e rje  zavisi od doseženega do­
h o d k a  na  delavca, od u p o ra b lje ­
n ih  poslovnih  sredstev , od  ve liko ­
s ti ce lo tnega dohodka in  od š te ­
v ila  zaposlen ih  v p od je tju .

V u p rav ičen a  sred stv a  za oseb­
n e  dohodke se š te je jo  tu d i d o d a t­
k i in  to : 2 5 %  za nočno delo , 5 0 %  
za po d a ljšan i delovni čas, in  n a j­
več  100%  za delo na  d an  te d e n ­
skega  počitka  in  d ržav n i p ra z ­
nik .

K a lk u la tiv n i osebni dohodk i d e ­
lavcev  določenih poklicev v n e ­
p osredn i p ro izvodn ji se z a ra d i tež ­
k ih  de lovn ih  pogojev in  tež ine  
de la  povečajo  (neto n a  u ro );

II. k a teg o rija  za 0,60 d in , III. 
za 0,85, din , IV. za  1,15 d in , V. za
1,50 d D |- . v  news*

V posam ezne k a teg o rije  šte je jo  
n a s le d n ji poklici;

V. k a teg o rija : r ib ič , gozdar, m e- 
sa r-k lav ec , č rev a r, h lad iln iča r, 
b ag e ris t, bu ldožerist;

IV . k a teg o rija : sad ja r, tr a k to ­
r is t, govedorejec, kon je re jee , p ra -  
šičere jec , čebelar, m lek ar, s ira r, 
m lin a r , žagar, z idar, šo fer k am io ­
n a , de lavc i v  m eh an ičn ih  ’d e la v ­
n icah , delavci v  m ešaln ic i k rm il;

II I . k a teg o rija : poljedelec, h m e ­
lja r , v r tn a r-ze len jad a r , p e ru tn i-  
n a r , teh n ik  v živ inore ji in  goz­
d a rs tv u , m lek arsk i s tro jn ik , m e- 
sa r-p rede lova lec , k u h ar, sk lad i­
ščn i delavec, m iza r;

II . k a teg o rija : v r tn a r-c v e tlič a r , 
o sta li k m etijsk i delavci, te h n ik  v 
ra s tlin sk i pro izvodnji, la b o ra n t, 
m esar-sekač , p redelovalec  sad ja , 
de lavec  v izdelav i b rezalkoho ln ih  
in  a lkoho ln ih  p ijač , p rede lova lec  
h m e lja , n a ta k a r , p ro d a ja lec  v t r ­
govini, g radben i teh n ik ;

I. k a teg o rija  - (brez d o d a tk a ): 
v si ostali.

B olezn ine znašajo  za p rv ih  30 
d n i 80 % , če pa  je  b ila  n esreča  
p r i d e lu  pa  100 %  osebnega do­
hodka .

D odatna  sred stv a  za osebne do ­
hodke, odvisna od poslovnega u - 
sp eh a  p o d je tja , se  iz raču n a jo  po 
posebn i fo rm uli. T a  sred s tv a  so 
v iš ja , če je  dosežen večji dohodek  
g lede  n a  število  zaposlen ih  in  
u p o rab ljen e  m an j poslovnih  s re d ­
stev  (osnovna in  ob ra tn a).

M ed up rav ičen a  sred stv a  za o- 
sebne  dohodke se š te je jo  tu d i p la ­
č ila  delavcem , s k a te r im i je  sk le ­
n je n a  pogodba o delu (c iv ilno ­
p rav n o  razm erje).

Sporazum  določa n a jm a n j 300 
d in  le tn o  povprečnega reg re sa  za 
le tn i dopust, upoštevajoč  štev ilo  
zaposlen ih , za izob raževan je  1 %  
in  n a jm a n j 4 %  za  stan o v an jsk o  
izg radn jo .

Izp lač ila  po p redp isih  o a v to r­
skem  h o n o ra rju  in  po p ra v iln ik u  
o n a g ra d a h  za izum ite ljs tvo , no - 
v a to rstvo , teh n ičn e  izbo ljšave  in  
o rgan izac ijske  dosežke se  š te je jo  
k o t m a te r ia ln i strošk i.

S porazum  določa tu d i zgo rn je  
m e je  izplačil, k i b rem en ijo  sk lad  
sk u p n e  porabe.

S porazum  se bo u p o ra b lja l od
1. m a ja  1971 dalje , razen  določil o 
bo lezn inah , dnevn icah  in  k ilo m e­
tr in a h  in  izp lač ilih  iz sk lad a  
sk u p n e  porabe, k i se u p o ra b lja jo  
cd  1. ok tob ra  1971 dalje .

K  sporazum u je  p ris top ilo  27 
k m e tijsk ih  kom binatov  in  p o d je ­
ti j. V elja l bo v k ra tk em , ko ga 
re g is tr ira  rep u b lišk i se k re ta r ia t 
za  delo.

V. K rižn ik



Ali bo več časa za družbeno­
politično delo v pod jetju?

M inil je  čas, dopustov  in tu d i n a jveč jega  d e la ; za n e k a te re  delovne 
enote se p rib ližu je  h  k ra ju . P ra v  sigurno  bo sed a j več m ož­
nosti za ra z re š itev  vseh tis tih  v p ra ša n j, k i so n am  b ila  v  v sakodnev­
nem  d e lu  včasih  tu d i ov ira . R azum ljivo  pa  ob kopici d e lovn ih  nalog 
ni bilo  časa za vse. D ružbenopo litične  organ izacije  v  p o d je tju  bodo 
lahko d a le  svoj p rispevek , če bom o vsi n jen i č lan i sodelovali p r i kon­
k re tn ih  nalogah .

L ahko  ugotovim o, d a  se je  s in d ik a ln a  organ izacija  v  p o d je tju  z 
izvolitvijo  vodstev  u s ta lila  in  d a  bo lahko  sp re je ti p ro g ram  n ep rek i­
n jeno n ad a ljev a la . S aj sm o končno , razen  red k ih  iz jem , vsi delavci 
p o d je tja  n je n i člani.

O sn o v n a . o rgan izacija  Zveze kom unistov  v p o d je tju  je  v  dvele t­
nem o b d ob ju  n a red ila  toliki), k o lik o r je  bilo  v  dan ih  pogo jih  mogoče. 
K ajti ra v n o  v tem  obdob ju  je  b ilo  p rece j o rgan izac ijsk ih  sprem em b 
v p o d je tju , k i so se od razile  v  s ta ln em  sp rem in jan ju  v odstev  aktivov. 
Vseeno pa  je  o rg an izac ija  ZK svo je  naloge  in  p rog ram  izv ršila . M arsi­
ka te ra  na loga  pa  bo m o ra la  tu d i v  p ro g ram , k a te reg a  n a j  b i sp re je li n a  
voliln i kon ferenc i kom unistov  p o d je tja , k i n a j  b i b ila  v  p rv i polo­
vici n o v em b ra  letos. A k tiv i ZK  n a j  b i nam reč  im eli svo je  vo lilne  se­
stan k e  do konca m eseca ok tob ra . N a te h  ses tank ih , računam o , da  bodo 
podrobno  an a liz ira li svo je  de lovan je  v  obdobju  od zad n je  vo lilne  kon­
ference. N a osnovi izkušen j pa  si n a č r ta li  tu d i p rogram  de la  v sa j za 
eno leto . N a teh  ses tan k ih  n a j  b i izvo lili nove sek re ta rje  in  n am es t­
n ike, tam , k je r  p a  so b ili le  ti p re d  k ra tk im  že izvoljeni, p a  bodo lahko 
osta li izvo ljen i za dvele tno  obdobje .

B a b i p rip rav e  za volilno  kon ferenco  ZK p o d je tja  p o tek a le  č im ­
b o lj d em o k ra tičn o  in  ob sode lovan ju  v seh  kom unistov p o d je tja , n a j bi 
vsak a k tiv  pred ložil tu d i p red loge za č lane  občinske k o n ference  ZK 
Zaiec. N a konferenci b i potem  izvolili šest č lanov za občinsko  kon­
ferenco . P re p r ič a n  sem , d a  bo vodstvo  osnovne organ izacije  ZK pod­
je t ja  tu d i n a jb o lj dem okratično  izvo ljeno , če bo vsak  a k tiv  predložil 
p redlog za se k re ta r ja  in  n am es tn ik a  osnovne o rgan izacije  ZK pod je tja . 
Izm ed p red ložen ih  pa bi b ila  d v a  izvo ljena  na  sam i kon ferenc i.

T ud i n a jm la jš i v  p o d je tju  lah k o  ob svojem  k o n k re tn em  p rog ram u  
dela  p re c e j p ripom orejo  p ri ra z v ija n ju  tis tih  v rlin , k a te re  bodo vsem  
v p o d je tju  v  ponos. M lad inska  o rg an izac ija  si bo m ora la  ra v n o  v  tem  
času b o lj p rizad ev a ti, da  bo zd ru ž ila  zelo  pozitivna  p riz ad ev an ja  m la­
d ih  v  eno tno  akcijo .

V erje tn o  bo v zim skem  času  n a  razpolago več časa za d ružbeno ­
po litično  delo, seveda p a  je  odvisno  od vsakega posam ezn ika  in  vseh 
nas sk u p a j, koliko sm o p r ip ra v lje n i ž rtv o v a ti za to delo  svo jega p ro ­
stega časa. Ü. M.

Odgovornost v sistem u  
sam o u p rav ljan ja

(N ad a ljev an je  s 1. stran i) 
m izaciji DM, ne v sebu je jo  k o n ­
k re tn ih  fo rm u lac ij g lede odgovor­
nosti. O dgovornost b i m o ra la  za 
vsako  delovno  m esto  b iti n a ta n č ­
no op isana  v  opisu delovn ih  m est, 
obseg te  p a  zavisi od pom em bno­
sti delovnega m esta. Iz opisov d e ­
lovnih  m es t danes lah k o  razb e ­
rem o le  p rav ice  in dolžnosti, k a r  
pa  za tem e ljito  in  dosledno iz v r­
ševan je  nalog  ne  zadostu je . Če 
hočem o te  s tv a ri dosledno izv ršiti 
in  u red iti, bo tre b a  an g až ira ti p r i 
tem  d e lu  vse  vodstvene  in  d ru g e  
delavce k o t so vod je  DE, o d d e l­
kov, poslovn ih  eno t in  delovn ih  
skupin .

P rev eč  dobro  poznam o prav ice, 
ponavad i p a  o dolžnosti ne  vem o 
dovolj, da  o odgovornosti ne go­
vorim o. Za odgovornost n a jv eč ­
k ra t  vem o sam o ta k ra t, k a d a r  se  
ocen ju je jo  de lovna m esta . V t a ­
k ih  p rim e rih  vem o za vse  svo je  
odgovornosti, ko pa  p rid e  re sn ič ­
no  do p rim erov , ko je  tre b a  o d ­
g o v arja ti, p a  ni n ikogar, k i bi iz ­
stopil. T ak i sm o pač, vedno  so za 
napake, ki jih  n ap rav im o  sam i, 
k riv i d rug i, za  n ap ak e  d rug ih  p a  
im am o m i zasluge.

K aj je  to re j odgovornost? N ič 
d rugega k o t obveza nekoga, d a  za 
svoje ra v n a n je  m ora  o d g o v arja ­

ti. O dgovarja  pa vedno  ta k ra t, k a ­
d a r  je  ra v n a l v  n a sp ro tju  s p red ­
pisi, navodili, sp lošn im i ak ti, za- 
s tv a ljen im  tehno lošk im  procesom  
(z opisom  d e l na  DM) itd .

P o jem  odgovornosti izv ira  to rej 
iz  o rgan izacije  de la  oz. p red p isa ­
nega tehnološkega procesa, k i je  
razd e ljen  n a  posam ezna delovna 
m esta  v  okv iru  tem e ljn e  o rgan i­
zac ije  združenega dela , s sta lno  
vseb ino  de la  in je  o d raz  skupn ih  
c iljev  organ izacije . D elitev  dela 
zah teva  določeno ra v n a n je  posa­
m eznikov  to  je  ra v n a n je  po v  n a ­
p re j določenih n o rm ah . Če te h  
n o rm  ni, po tem  tu d i odgovornosti 
ni, zato  posam ezn ik  nosi tis te  po­
sledice, ki so dogovorjene. Odgo­
v o rn o st je  to re j posled ica  n e rav - 
n a n ja  v  sk lad u  s p red p isan im i 
no rm am i, zato  je  v ezan a  tu d i na 
»prisilnost« .

K o t sm o že povedali, d a  je  do- 
litev  dela ind iv id u a ln a , je  tu d i 
odgovornost sam o ind iv idua lna . 
V sakdo odgovarja  osebno za svo­
je  rav n an je . O dgovornost za ra v ­
n a n je  d rug ih  je  m ožna sam o ta ­
k ra t, k ad a r posam eznik  lah k o  n a ­
n je  vp liva  in  u sm e rja  n jihovo 
rav n an je . To pa je  izvedena oseb­
n a  odgovornost. L ep  p rim e r za to  
so vod je  delovnih  skup in , poslov­
n ih  enot, oddelkov itd ., k i n a jv eč ­
k ra t  o d k lan ja jo  tak o  izvedeno  od-

govornos, k a d a r  nastopi, v  o b ra t­
nem  sm islu  p a  jo  poudarja jo . K o­
lek tiv n a  odgovornost pa  je  poseb­
n a  ob lika  o sebne odgovornosti, k i 
je  povezana z  odgovornostjo  so­
delavcev  v k o lek tivnem  organu. 
P osam ezn ik  p revzem a odgovor­
nost tu d i za  ra v n a n je  tistih , ki z 
n jim i sod e lu je jo  p ri u resn ičeva­
n ju  do ločen ih  ciljev.

S am oupravn i organi načelom a 
za svo je  od ločitve ko t ko lek tivn i 
o rgan i tu d i odgovarja jo , saj so 
pooblaščenci delovne organ izaci­
je . K dor sp re jem a  odločitve, m o­
ra  p rev zem ati tu d i odgovornost 
za  svo je  od ločitve  oz. rav n an je . 
S am o u p rav n i o rgan i sp re jem a jo  
za o rgan izacijo  v  n jen em  im enu 
odločitve. Če za ta k e  odločitve n i­
so n ik o m u r odgovorni, potem  n i 
m ogoče od n jih  zah tev a ti, da od ­
govorno odločajo  in  ravnajo . Če 
hočem o, d a  bo  odgovornost ko lek­
tivnega  sam oupravnega  o rgana u - 
č inkov ita , se  m o ra  ta  n u jn o  p re ­
tv a r ja t i  v  osebno odgovornost po­
sam ezn ika  v  tak em  organu. B rez 
odgovornosti ta k ih  organov v no­
benem  p rim e ru  n e  m ore  delovna 
o rg an izac ija  uspešno  poslovati. 
N a ta  n ač in  lah k o  m irn o  postav i­
m o v p ra ša n je  odgovornosti sam o­
u p ra v n ih  o rganov  v d ilem i : a li 
u v e ljav iti osebno odgovornost po ­
sam ezn ih  č lanov  o rganov  sam ou­
p ra v lja n ja , a li p a  tak i o rgan i 
sp loh  n iso  odgovorni n ikom ur. 
K o m en ta r o tem  bi v e rje tn o  b il 
odveč.

V d e lovn ih  razm erjih  lahko  g le­
dam o n a  odgovornost iz raz ličn ih  
stališč. P oznam o politični, eko­
nom ski, sociološki in  p rav n i p ro ­
blem  odgovornosti. Za delovno 
organ izacijo  je  n a jbo lj pom em ben 
prob lem  p ra v n e  odgovornosti, ki 
je  re z u lta t in te rn e  zakonodaje  te r  
poz itivn ih  p ra v n ih  predpisov.

N a jv ažn e je  za našega  delavca 
je, da pozna n a s led n je  aspek te  od ­
govornosti :

— kazensko  odgovornost, k je r  
delavec n i izk lju čen  v  delovni o r­
gan izaciji, sa j lah k o  im a  k rš itev  
delovne do lžnosti značaj kazn ive­
ga  d e ja n ja ;

— d isc ip lin sko  odgovornost,
k je r  d e ja n je  pom eni h u jšo  ali 
laž jo  k rš ite v  dolžnosti, k i je  dolo­
čena v  sp lošnem  ak tu . D elovna 
sku p n o st zoper k rš ite lja  delovne 
dolžnosti izreče  u strezen  u k rep  — 
sankc ijo ;

— m a te r ia ln a  odgovornost, k a ­
d a r se k rš ijo  določeni p rem ožen j­
sk i a li n ep rem ožen jsk i in teresi, 
k a r  im a  za posledico m a te ria ln o  
odgovornost.

Tako p rv o  k o t drugo odgovor­
nost več  a li m an j poznam o vsi, 
m an j z n an a  in  tu d i bo lj kom pli­
c iran a  p a  je  m a te r ia ln a  odgovor­
nost. O m a te ria ln i odgovornosti 
govorim o ta k ra t , k a d a r  im a dolo­
čeno d e ja n je  oz. opustitev  znake  
»civ ilnega  d e lik ta« . O c iv ilnem  
d e lik tu  p a  govorim o ted a j, če im a  
določeno d e jan je , s to ritev  ali o- 
p u s titev  n a s led n je  znake:

— da je  povzročite lj škode k riv  
oz. o b jek tiv n o  odgovoren za šk o ­
do,

— d a  je  d e jan je , ki im a  za p o ­
sledico odškodninsko  odgovor­
nost, p ro tip ra v n o  (da je  sto rjeno  
p ro ti p redp isom )

— d a  o b s ta ja  vzročna zveza 
m ed  d e ja n je m  povzročite lja  šk o ­
de  in  m ed  sam im  n astankom  šk o ­
de  te r

— d a  je  škoda  sploh nasta la .
Ko govorim o  o delavčevi odgo­

v o rnosti za s to rjen o  škodo, m isli­

m o n a  vse delavce, k i so zaposle­
n i v  delovni o rgan izaciji, razen  
tiste , k i so v civ ilno  p rav n em  raz ­
m erju . Ti pa  odgo v arja jo  po n a - 
č ilih  odškodn inskega p rava . 
D elavec to re j odg o v arja  za 
škodo, k i jo  je  povzročil 
po la s tn i k riv d i, n am en o m a ali 
iz  ve like  m alom arnosti. V edno 
m oram o u g o tav lja ti, a li je  delavec 
n a p ra v il škodo nam enom a a li iz 
m alom arnosti. Č e škodo povzroči 
več delavcev, je  vsak  posebej od­
govoren  za del svoje škode. P ra ­
v ila  o so lidarn i odgovornosti so v  
tem  p rim eru  nezakon ita . V ' ko ­
lik o r se ne da  ugo toviti za  v sak e ­
ga posem ezn ika  škoda, po tem  se 
ta  p o v rne  v  en ak ih  delih . D elavci 
so so lidarno  odgovorn i le  ta k ra t, 
k a d a r  je  škoda povzročena s k a z ­
n iv im  d e jan jem . S o lid a rn a  Odgo­
v o rn o s t za škodo to re j pom eni 
»eden  za vse, v si za enega«. O b­
sto j škode in  n je n  obseg ug o tav ­
lja  k o lek tiv n i organ , p r i čem er je  
tre b a  ločiti n asta lo  škodo o k riv d i 
a li ne k riv d i de lavca  oz. če je  n a ­
s ta la  s k rš itv ijo  d e lo v n e  dolžno­
sti, po tem  tak eg a  p r im e ra  n e  o- 
b ra v n a v a  ko m isija  za  zaščito  de­
lovn ih  dolžnosti, t.emveč je  posto­
p ek  d rugačen . Če delavec n e  p r i­
vo li v  izp lačevan je  odškodn ine , je  
tre b a  zah tev ek  u v e ljav iti p r i sod i­
šču  splošne p ris to jn o sti. V  p rak s i 
p a  je  n a jv e č k ra t tako , d a  se  de­
lav ca  enostavno  obrem en i za  n a ­
s ta lo  škodo, kn jigovodstvo  OD pa 
m u  začne od tegovati do ločen zne­
sek  od m esečnega zaslužka. D ru ­
gače je  seveda, če delavec  iz jav i, 
da  bo škodo po ravna l.

Iz  vsega povedanega izh a ja , da 
v p ra šan je  odgovornosti ta k o  v  
sam o u p rav ljan ju , k o t v  delovn ih  
razm erjih  ni dovolj rešeno , zato 
bo tre b a  p ra v  po tem  v bodoče 
s to riti več. To p a  bo m ogoče n a ­
p ra v iti  ta k ra t, ko  bo sp lo šna  za­
k o n o d a ja  o te m  sp reg o v o rila  k a j 
več, v  p o d je tjih  pa  k  te m u  p ro ­
b lem u  p ris to p iti n ač rtn e je .

F ra n k o  Jože

O K R O G  1.000 D O L A R JE V  Z A  
P O SE K A N  N A SA D

V  B e lg iji so  v za d n jih  le tih  s k r ­
č ili o kro g  10.000 ha, n a  N izo ze m ­
s k i m  p a  ce lo  b lizu  20.000 ha  sa­
d o v n ja k o v  ra zličn ih  v zg o j in  ob ­
lik , s a j  en ih  v  ra zd a lja h  4 Y . 6  m . 
S e d a j im a jo  le  še g o s to  sa je n e  
n a sa d e  na  š ib k ih  pod lagah , ko t 
je  M I X .  S a d ja r j i  so  to  s to r ili  za­
rad i p re m ije  o kro g  1.000 d o la r jev  
za  h e k ta r  iz k r š m e g a  jab lanove- 
ga ali h ru šk o ve g a  nasadil.

ŽIVINOREJA V SOVJETSKI
9. PETLETKI

Za p rih o d n jih  pet le t so p ro g ra ­
m i za razvo j ž iv in o re je  v  S o v je t­
ski zvezi ze lo  obsežni, sa j p re d ­
v ideva jo  izg radn jo  228 k o m p lek ­
sov za re jo  m esn a tih  p raš ičev , 307 
za p ita n je  govedi, 635 m leč­
n ih  fa rm  in  585 fa rm  za b ro j-  
le r je  s k lav n išk im i in  p red e lo v a l­
n im i ob ra ti.

V  te j d ev e ti pe tle tk i, n a m e ra ­
v a jo  p o rab iti za  razv o j k m e tij­
stva, p red v sem  pa  ž iv in o re je  129 
m ilija rd  ru b l je v ; to  je  to liko , ko t 
p re j v  dese tih  le tih . Z a  razv o j in ­
d u strije , k i de la  za k m e tijs tv o , pa 
so n am en ili 29,3 m ili ja rd e  ru b -  
ljev .

V se te  štev iln e  in  v e lik e  ob­
je k te  bodo po večin i g ra d ili v  b li­
ž in i v e lik ih  in d u s tr i jsk ih  cen trov  
in  m est.



Informacije o delu samoupravnih 
organov v podjetju

O rg an izac ija  sam o u p ra v lja n ja  v 
p o d je tju  je  zelo razv e jan a . Im a ­
mo o rg an e  n a  n iv o ju  pod je tja , n a  
n iv o ju  d e lovn ih  eno t in  ob ra tov  
in  n a  n iv o ju  poslovnih  en o t v  ko ­
o p e rac ijsk i p ro izvodnji. N jihove 
p ris to jn o s ti so določene v  s ta tu tu  
p o d je tja . Š tev ilčn i se s tav  določi 
DSP s sk lepom  o izvolitv i.

A. POSREDNE OBLIKE  
U PR AV LJAN JA

1. N a n ivoju  podjetja:
S ta tu t določa poleg D SP še k o ­

lek tiv n e  izv rš iln e  o rg an e :
1 — od b o r za poslovne zadeve,
2 — o d b o r za f in an čn e  zadeve,
3 — od b o r za sp lošne zadeve,
4 — o d b o r za kooperacijo ,
5 — k o m isija  za zaščito  delov­

nih  do lžnosti.
. P o d ro č je  dela  posam eznega k o ­

lek tiv n eg a  izv ršilnega  o rg an a  je  
široko in  n a jv e č k ra t z ah te v a  s tro ­
kovne od ločitve , zato  so za posa­
m ezna p o d ro č ja  im enovane  po­
sebne k o m is ije  k o t pom ožni o rg a ­
ni k o le k tiv n ih  iz v rš iln ih  organov.

P r i o d b o ru  za poslovne zadeve 
so im e n o v a n e  n a s le d n je  kom isi­
je:

a) za izu m e  in  novato rstvo ,
b) za  zem ljišča ,
c) za  s is tem  obde lave  podatkov ,
d) za  s is tem izac ijo  in  oceno d e ­

lovn ih  m est.
P r i o d b o ru  za sp lo šne  zadeve 

so im e n o v a n e  n a s le d n je  kom isi­
je :

a) za k ad re ,
b) za  v a rs tv o  p ri delu,
c) za  d ru žb en i s tan d a rd ,
d) za  n a ro d n o  ob ram b o  in  c i­

v ilno  zašč ito ,
e) u re d n išk i odbo r g lasila .
P r i o d b o ru  za f in an čn e  zadeve, 

za k o o p e rac ijo  in  p r i kom isiji za  
zaščito  d e lo v n ih  do lžnosti ni p o ­
m ožn ih  organov .

V si k o le k tiv n i izv rš iln i o rgan i 
pa  lah k o  im e n u je jo  še d ru g e  po­
m ožne o rg a n e  za  d ru g a  p od roč ja  
dela, če  sm a tra jo  za po trebno . Z 
im e n o v a n je m  določi na lo g e  in  p r i ­
s to jnosti.

2. N a n ivoju  delovnih  enot in  
obratov

O rg an i u p ra v l ja n ja  de lovn ih  e- 
no t in  o b ra to v  so:

1. sv e t sam o sto jn e  de lovne eno ­
te,

2. sv e t o b ra ta ,
3. sv e t de lo v n e  eno te  v  sestavu  

ob ra ta .
K o t pom ožn i o rg an i v  DE/O so:
a) k o m is ija  za de lo v n a  razm er­

ja,
b) k o m is ija  za  v a rs tv o  p ri d e ­

lu  in  v a rs tv o  im ovine.
S ve ti D E/O  lah k o  izvolijo  tu d i 

d ruge  k o m is ije  a li odbore  ko t po ­
m ožne o rg an e  n a  la s tn o  pobudo 
ali po  sk le p ih  sam o u p rav n ih  o r ­
ganov  p o d je tja .

3. N a n ivoju  poslovnih  enot v 
kooperacijsk i proizvodnji

V p o s lo v n ih  en o tah  za k o o p era ­
c ijsko  p ro izv o d n jo  izvo lijo  k m et- 
je -k o o p e ra n ti in  de lavc i svet k o ­
o p e ran to v . P ris to jn o s ti sv e ta  k o ­
o p e ra n to v  so n a š te te  v  s ta tu tu ,

d ru g e  naloge in  p ra v ic e  določi 
sve t delovne enote, v  k a te re m  se­
s ta v u  je.

4. Drugi organi upravljanja
P ri h ran iln ic i in  posojiln ici: je  

o rgan  u p ra v lja n ja  u p ra v n i odbor. 
C lane  u p rav n eg a  o d b o ra  izvoli 
DSP. P ris to jn o sti so do ločene v 
s ta tu tu  in  p rav iln ik u  o o rg an iza ­
c iji h ran iln ice  in  poso jiln ice.

Vsi o rgan i u p ra v l ja n ja  n a š te ti 
v  p re jšn jih  š tir ih  to čk ah  so po­
sred n i organi, n a  k a te re  je  de lov ­
n a  skupnost k o m b in a ta  p ren es la  
določene p ris to jnosti, d a  v  n je ­
n em  im enu  u p ra v lja jo  s p o d je t­
je m  in  odločajo  v sk la d u  s p r i­
sto jnostm i, k i so do ločene v  s ta ­
tu tu  pod je tja .

Z načilno  za vse n av ed en e  o r­
g an e  je, da  so v o k v iru  p ris to jn o ­
s ti n a  svo jem  p o d ro č ju  dela , ki 
j ih  določa s ta tu t, sam o sto jn i in  da 
so dolžni sp re jem a ti od loč itve  in 
sta lišča . V išjih  ali n iž jih  o rganov  
d e jan sk o  ni. Če posam ezn i o rgan  
n a  svo jem  pod roč ju  d e la  n e  iz­
v rš u je  svo jih  nalog, a li j ih  izv r­
šu je  p ro ti p redp isom  sp lo šn ih  a k ­
tov , s ta tu ta  a li zakona, se  izva­
ja n je  sk lep a  zadrži do ponovne 
odločitve. 'V sk ra jn e m  p rim eru , 
če o rgan  v z tra ja  p ri n ezak o n item  
sk lepu , se m o ra  u v es ti postopek  
za odpoklic in  izvo litev  novega.

B. Neposredno upravljanje
Č lan i delovne sk u p n o s ti u p ra v ­

lja jo  p o d je tja  tu d i neposredno . 
O b like  neposrednega u p ra v lja n ja , 
p r is to jn o sti č lanov de lovne  sk u p ­
nosti p ri n eposrednem  u p ra v lja ­
n ju  določa s ta tu t  p o d je tja . T e so:

1. Referendum  n a  k a te re m  od­
loča jo  vsi č lan i d e lovne  sk u p ­
nosti o zadevah , ki jih  do loča za­
ko n  in  iz p ris to jn o sti de lavskega  
sv e ta  pod je tja , če ta  sk len e , d a  o 
n jih  odloči delovna skupnost.

2. Zbor delovne skupnosti pod­
jetja  pa se za rad i razsežn o sti te ­
re n a  in  d is lokacije  D E/O  sk licu je  
po delovn ih  eno tah , t^a  zborih  
de lo v n a  skupnost od loča o zade­
v ah , k i im ajo  splošen  pom en  za 
p o d je tje , je  v  zakonu  in  s ta tu tu  
določeno, d a  se o n jih  iz reče  de­
lo v n a  sku p n o st p o d je tja .

3. Pravice do pobude im a jo  vsi 
č lan i delovne skupnosti, d a  d a je ­
jo  predloge, m n en ja , zah te v e  itd. 
b ilo  iz k a te reg a  p o d ro č ja  dela  
p o d je tja .

4. Zbor delovne skupnosti de­
lovne enote a li obrata o b rav n av a  
v se  pred loge novih  sp lo šn ih  a k ­
to v  in  pred loge  sp rem em b , ra z p i­
san i re fe ren d u m  v p o d je tju , le t­
n e  in  razvo jne  n a č rte  p o d je tja  in  
enote , o rgan izacijo  o b ram b n ih  
p r ip ra v  v pod je tju , sk le p a  o u- 
ved b i postopka za odpok lic  č lana  
D SP, p red lag a  k a n d id a te  za  č la ­
ne  sam o u p rav n ih  o rganov , p re d ­
časno  raz reš itev  č lanov  izv ršiln ih  
odborov  in  vod stv en ih  delavcev  
in  d ruge  zadeve, k i je  z a n je  p r i­
s to jen  po s ta tu tu  in  d ru g ih  sp loš­
n ih  a k tih  pod je tja . T i zbori se 
lah k o  sk ličejo  tu d i po poslovn ih  
en o tah  zn o tra j DE a li o b ra ta .

5. Z bore km etov  ko o p eran to v  
sk licu je jo  po p ro izvodn ih  okoli­
ših  poslovne enote. Z n ač iln o  za

zbore k o o p eran to v  je, da o b rav ­
n av a jo  po leg  zadev , k i zadevajo  
odnose do  p o d je tja , še k ra jev n e  
zadeve; p ro b lem a tik o  kom unalne  
u red itv e  k ra ja , socialn ih  p rob le­
m ov in  drugo .

6. Zbor kreditnih odborov hra­
niln ice in  posojiln ice in zbor var­
čevalcev je  n ep o sred n a  ob lika  u- 
p ra v lja n ja  v  eno ti h ran iln ice  in  
posojiln ice. N jih o v e  p risto jnosti 
določa s ta tu t  p o d je tja  in  p rav il­
n ik  o o rg an izac iji in  poslovanju  
h ran iln ice  in  posojiln ice.

V tem  se s ta v k u  je  b il nam en 
p rik aza ti o b lik e  in  o rgane sam o­
u p ra v lja n ja  v  p o d je tju , ka te re  
določa s ta tu t  p o d je tja . P ris to jn o ­
sti za p o sred n e  organe u p ra v lja ­
n ja  ne n a š tev am , k e r  bi zah te­
valo  p rep is  določb večjega  dela 
s ta tu ta .

Z a n ep o sred n e  ob like u p ra v lja ­
n ja , pa n a v a ja m  sam o b is tvene  
p ris to jn o sti.

S a m o u p ra v lja n je  v  p o d je tju  je  
lah k o  uspešno , če vsi organi, ki

jih  določa s ta tu t, tu d i dejansko  
izv ršu je jo  svo je  naloge. D elovna 
skupnost m ora  hiti z a in te re s ira ­
n a  in  seznan jena , k ak o  ti  organ i 
delajo . Z ato  je  delo o rg an o v  p ra ­
v ilom a jav n o  in  m o ra jo  delovno 
sku p n o st in fo rm ira ti o svo jem  de­
lu.

V n asled n ji štev ilk i bodo ob­
ja v lje n i p redvsem  š tev ilčn i po ­
d a tk i o vseh  se jah  o rganov  in 
č lanov  delovne skupnosti od iz­
v o litve  v m esecu  m a ju  do konca 
sep tem b ra . Posebej pa  poročilo  za 
m esec sep tem ber. V n as led n jih  
š tev ilk ah  pa  se bo red n o  o b jav ­
lja lo  o delu  organov, k i so ga o- 
p ra v ili od 20. do n a s led n jeg a  20. 
v  m esecu. P od laga  za ob javo  bo­
do zap isn ik i, k i jih  m o ra jo  v roku  
5 d n i po vsak i seji a li zbo ru  po­
s la ti ta jn ik u  sam o u p rav n ih  o rga­
nov. V te j ru b r ik i bom o o b jav ­
lja l i  tu d i d ru g e  p ro b lem e in  in ­
fo rm ac ije  iz DE/O zato  p rič a k u ­
jem o  čim  več in fo rm ac ij.

S av in ek  F ranc

Adaptirana šola na Pirešici, v G aliciji, na G om ilskem , obnovljena šola 
z velik im  m odernim  prizidkom na Polzeli. To je bogat plod sodelova- 

in  velike prizadevnosti nas vseh.

Po k ra tk e m  in  vseb insko  bogatem  uvodnem  govoru  ra v n a te lja  šole, 
ak tiv n eg a  in  zaslužnega p rosvetnega , k u ltu rn eg a  in  po litičnega d e lav ­
ca M ilana G erže lja , ki m u  je nova šola b ila  ž iv ljen jsk i c ilj, je  o tvo ril 
»novo šolo« n a  Polzeli p rizadevn i p red sed n ik  k ra je v n e  sk u p n o s ti P o l­

zela inž. V IN K O  KOLENC

STRAN R



N o v o  p o t r j e n e  s o r t e  o z i m n i h
p š e n i c

V septem brski številki »H m e­
ljarja« sm o pisali o jesenski set­
vi in sortah pšenice, ki jih  bomo 
sejali. Poleg takrat omenjenih in 
še nekaterih clrugih sort smo do­
bili v zadnjih dneh v Jugoslaviji 
še enajst na novo p&tiyenMi sort. 
V tem sesidvkii boino-'tia ■krmko 
opisali le tiste, ki so primerne tu ­
di za pridelovanje v Sloveniji.

Od enajstih potrjenih sort sta  
dve sovjetskega izvora, ostale pa 
so bile odbrane v jugoslovanskih 
inštitutih za selekcijo. Aurora in 
kavkaz sta sovjetskega izvora. O- 
bema je  osnova bezostaja. Spa­
data v razred pšenic, ki dajejo 
zelo dobro m oko za kruh. Auro­
ra je bela srednje zbita čopka, 
visoka 85—100 cm. Po času zre­
losti spada med srednje zgodnje 
sorte. Prezimi dobro, zahteva go­
sto setev in obilno gnojenje z 
dušikom. Za poleganje ni občut­
ljiva. Zreli klasi se ne osipajo, 
zato čaka na žetev. Sorta je bila 
preizkušena na več m estih v Ju­
goslaviji. Največji pridelek je bil 
14,56 qlha, povprečje vseh let in 
mest pa je 46,93 q/ha.

na posameznih m estih zelo raz­
lični.

Izm ed desetih jugoslovanskih 
sort (kosmajka, mirna, sanja, sa­
va, Slovanka, timočanka, vigorka, 
zagorka in zlatna dolina) so za 
posamezna področja Slovenije 
najbolj primerne zagorka, vigor­
ka in še nekatere.

Zagorka je rjava, srednje zbi­
ta čopka, visoka 70—105 cm.

Spada v razred zgodnjih sort. 
Odbrana je bila na selekcijskem  
polju v Zagrebu. Zahteva gosto 
setev in obilno gnojenje z duši­
kom. V neugodnih pogojih lahko 
tudi poleže. Kakovost moke ni 
najboljša. Primerna je za zahod­
ni humidnejši del Jugoslavije. 
Maksimalni pridelek v poizkusih 
je bil 15,84 q/ha, povprečje vseh 
let in mest pa je 49,68 qlha. Vi­
gorka je  bela srednje zbita čop­
ka, visoka 75—105 cm. Po rodno­
sti spada v razred srednje zgod­
njih pšenic. Zahteva redkejšo se­
tev in zadostno gnojenje z duši­
kom. Proti poleganju ni najbolj 
odporna. Primerna je za pride­
lovanje v Sloveniji. Je srednje

Jesen sk a  setev n a  go toveljskem  polju .

Sorta kavkaz je nekoliko višja 
od aurore (90—105 cm). Tudi ta 
je srednje zgodnja, bela, srednje 
zbita čopka. Zahteva gosto setev 
in obilno gnojenje z dušikom, za 
prezimovanje je odlična. Tudi 
poleže le izjemoma. Preizkušena 
je bila na več poskusnih poljih v 
Jugoslaviji in je dala ugodne re­
zultate. Največji pridelek je bil 
74,60 qjha v povprečju vseh let in 
m est pa je dala 49,16 qlha. Zna­
čilno za obe sorti je visoka hek- 
tolitrska teža zrnja 76— 78 kg.

Za jugoslovanske sorte je zna­
čilno, da so primerne za določe­
na področja, to se je pokazalo 
tudi v poizkusih, saj so pridelki

kakovostna in srednje rodnostna 
sorta.

Največji pridelek v poizkusih  
je bil 71,2 qlha, povprečni pa 
47,82 q/ha. Pridelki so enaki, kot 
jih je na istih preizkusnih mestih  
dala bezostaja.

Sorta sanja, ki je bila odbrana 
na selekcijskem polju  Botinec 
pri Zagrebu, ima nekaj lastnosti 
leonarde. To je bela srednje zbi­
ta čopka, visoka 65—75 cm. Spa­
da v razred zgodnjih sort, sred­
nje dobro prezimi, zahteva pa 
zelo gosto setev in zelo močno 
gnojenje z dušikom. Proti pole­
ganju je odporna. Kakovost mo­
ke za kruh je srednje dobra. Mak­

simalen pridelek je bil 11 qlha, 
povprečni pridelek v vseh poiz­
kusnih m estih  pa 50,52 q/ha.

Ta sorta je v Sloveniji še pre­
malo preizkušena, zato je zaen­
krat še ne kaže na veliko širiti.

Za razliko od sovjetskih sort 
aurore in kavkaz dajejo jugoslo­
vanske sorte manj kvalitetno 
moko za kruh. Ocena moke je v 
glavnem le dobra srednje dobra. 
Izjem a je le sorta mirna, ki da­
je odlično moko. To je edina po­
trjena intenzivnejša sorta take 
kakovosti. Vendar pa je za pride­
lovanje v Sloveniji le pogojno 
primerna. Verjetno jo bosta au­
rora in kavkaz izpodrinili, tako

da k nam sploh ne bo prodrla.
Čeprav so sorte v praksi še 

premalo preizkušene, lahko pri­
čakujemo, da se bodo dobro u- 
veljavile in uspešno nadomestile 
nekatere od sort, ki jih  sedaj se­
jemo. Prav bi bilo, da bi, če ne 
letos, pa vsaj drugo leto nekate­
re najbolj primerne preizkusili 
tudi naši km etje.

Podatki za sestavek so vzeti iz 
članka inž. Spanringa, ki je  bil 
objavljen v septem brski številki 
Sodobnega km etijstva. K dor se 
za nove sorte še posebno zanima, 
naj si prebere še navedeni čla­
nek.

inž. L. S.

Č i n i t e l j i ,  k i  v p l i v a j o  m
t e ž o  J A J C

Z ad n ja  le ta  je  ja jce  vse bolj za ­
h tev an o  živilo  n a  trž išču , zarad i 
v isoke b io loške  vrednosti, m asov­
n e  p ro izv o d n je  in  re la tiv n o  p r i­
stopne cene. C ilj v sakega re jca  
je , da dobi č im  tež ja  in  kv a li­
te tn a  ja jc a . J a jc a  p roda jam o  v 
naši d ržav i po k v a lite ti in  zato je  
razu m ljiv o , d a  re jc i n iso rav n o ­
dušni, če se  v  procesu proizvod­
n je  p o jav ijo  ja jc a  nižje  klase.

Po m ed n a ro d n i razv rstitv i, k i 
sm o jo tu d i m i osvojili, razp o re­
jam o ja jc a  po teži v  nasled n je  
skup ine : SS — 71 g in  n ap re j, S od 
66—70 g, A  od 61—65 g, B od 56— 
60 g, C od 51— 55 g, D od 46—50 g 
E' od M —45 g in F pod 40 g.

D ruga zn an stv en a  raz iskovan ja  
v  zvezi s p ro izvodn jo  ja jc  kažejo, 
d a  je ve liko  č in ite ljev , k i vp liva­
jo  na  težo. T i p a  so: pasm a in  
s ta ro s t kokoši nesnic, te m p e ra tu ­
ra  oko lja , se s tav a  k rm il, ra z n e  
k em ik a lije  oz irom a razkuževa lna  
sred s tv a  v  k rm ilu  te r  razn a  obo­
len ja , k i lah k o  p rek ine jo  ali 
zm an jša jo  nesnost.

Že le ta  1940 s ta  zn anstven ika  
O lsen in  K nox  ugotovila, da je  
teža  ja jc  o dv isna  od dedn ih  la s t­
nosti. A v to rja  n a v a ja ta , d a  lahko  
s selekcijo  m a tičn e  ja te  dobim o 
lin ije , k a te r ih  ja jc a  n a j bi im ela  
zaželeno težo. P r i selekciji odbi­
ram o  sam o tis te  nesnice, k i nesejo 
n a jte ž ja  ja jc a , tak o  da se čez n e ­
k a j poko len j ta  las tn o st osvoji. 
D anes se s to  p ro b lem atik o  u k v a r­
ja  že več zn an stv en ih  p ro izv a ja l­
n ih  cen tro v  k o t so: EURIBR1D, 
LO H M A N N , SH AV ER, K IM BER 
in  drugi. M an jši p ro izvaja lec  no ­
silec k o o p e rac ije  se lah k o  sam  
odloči, k a te ro  nesnico  bo izbral, 
sa j m u  je  z izv a jan jem  sodobnih 
teh n o lo šk ih  procesov  že za jam če­
n a  p o vp rečna  nesnost in  teža ja jc . 
R ejci p a  im a jo  n a  razpolago š te ­
v ilne  s tro k o v n e  časopise, razstave,

se jm e  in  d ru g e  v ire  k o m erc ia ln e  
p ropagande . T ako  da  lah k o  re jec  
začetn ik , danes je  le - te h  vse  več, 
dob i vse  in fo rm ac ije  o pasm i, li­
n ijah , štev ilu  in  teži ja jc .

D rugi pom em ben č in ite lj n a  te ­
žo ja jc  je  te m p e ra tu ra . R az isko ­
v a n ja  B ray a  in  G asella  ja sn o  k a ­
žejo, d a  povečan je  to p lo te  p o vzro ­
ča  m an jšo  težo  jajc. T ako  se  p ri 
te m p e ra tu r i 21“ C zm an jša  teža  
in  s ta n jša  lu p ina . P u h ač  trd i, da  
je  id ea ln a  te m p e ra tu ra  za naše  
pogoje  13° C, seveda so do v o ljen a  
o d sto p an ja  za nek a j s to p in j. Zelo 
pom em bno  p ri tem  je, d a  je  k u r-  
n ica  ra zm ero m a  suha, re la tiv n a  
v laga  z rak a  n a j bo 70 %. V lažn i 
h lev i so zelo n e p rik la d n i za re jo  
nesnic, ker so h lad n i in  k e r  je  v 
n jih  težko  re š iti v p ra ša n je  v e n ti­
lacije .

S tro k o v n jak i v  Ju žn i K a ro lin i 
(ZDA) so opazili zm an jšan o  težo 
ja jc  p r i tis tih  nesn icah , k j so jih  
k rm ili s k rm ilom , k i je  b ilo  ra z ­
kuženo . C ayole in  L a u re t s ta  iz­
v ed la  po izkus tako , da  s ta  k rm ilu  
doda la  in sek tic id  (64 % og ljikove­
ga  te tra k lo rid a , 29 %  e tilen d ik lo - 
r id a  in  7 % e tilen b ro m id a). Po  k r ­
m lje n ju  s to  h ran o , s ta  opazila , 
d a  je teža  ja jc  pad la . Z ato  je  po­
m em bno , d a  za  k rm lje n je  kokoši 
u p o rab ljam o  p red v sem  zdravo , 
neokuženo  k rm ilo .

M ed o sta lim  pa zelo m očno 
v p liv a  na  težo  in  štev ilo  ja jc  p ra ­
v iln a  ses tav a  k rm e. B ie s te r  je  u - 
gotovil, da m o ra jo  k rm ila  za n e s­
n ice  vsebovati v sa j 15 % b e lja k o ­
v in . V ko liko r je odsto tek  b e lja ­
kov in  n ižji, p rid e  do zm an jšan e  
nesnosti in  p ra v  tako  do m an jše  
teže. Poleg  b e ljak o v in  v p liv a jo  še 
o sta le  ses tav in e  v k rm ilu  k o t so 
m aščobe, šk rob , ru d n in sk e  snovi 
in  v itam in i. S h u tze  in  J a n s e n  s ta  
dokazala , d a  je  lin o in a  k is lina , ki 

(N ad a ljev an je  n a  6. s tran i)



VITAl IMA PERSPEKTIVO
T rditev nekaterih, da BE V ital s svojo proizvodnjo In prodajo sokov, 
gaziranih in  žganih pijač ter m atičnih  sokov nim a realn ih  m ožnosti 
za razvoj in  da je ta vrsta predelovalne dejavnosti v našem  podjetju  
obsojena na propad, je letošnje poslovno leto popolnom a ovrglo.

V p re te k le m  času je  bil p la s ­
m a n  izdelkov  n a  trž išču  k lju čn i 
p ro b lem , k i je  om ejeval večji r a z ­
m ah  p ro izvodn je . L etos pa so se 
ra z m e re  b is tveno  sp rem en ile  v  
tem  sm islu , da  se je  pov p rašev a­
n je  po te h  izdelk ih  p recej pove­
čalo. To še  posebej v e lja  za sezon­
ske m esece  ju n ij, ju lij, vagust, p a  
tu d i v  o sta lem  obdob ju  beležim o 
ob ču tn o  povečan je  p ro d a je  v  p r i ­
m e r ja v i z lan sk im  letom . V tem le  
t r e n u tk u  že lah k o  s s igu rnostjo  
trd im o , d a  bo le to šn ji fizični o b ­
seg p ro d a je  dosegel p lan sk a  p re d ­
v id e v a n ja  in  s tem  presegel la n ­

sko p ro izv o d n jo  za več k o t 50 % . 
To p a  je  že tre n d , ki v liva  več 
op tim izm a  za bodočnost. K aj je  
vzrok  ta k o  v iso k em u  p o ra s tu ?  N e-

N A  L E T O ŠN JE M  V IN SK EM  
SE JM U  V L JU B L JA N I SO B IL E  
O D L IK O V A N E  N A SL E D N JE  P I ­
JA C E  V IT A L :

ZLATI KOLAJNI

B O R O V N IČ EV  C O C TA IL IN  
G R O Z D N I SO K

SREBRNE KOLAJNE

R IB E Z O V  SO K, R IBEZO V  
C O C T A IL  IN  B O RO VN IČEV  SO K

d v om no  je  le to šn je  iz redno  lepo  
v rem e  v  p o le tn ih  m esecih  p recej 
po m ag a lo  p r i  p ro d a ji; to d a  n a j ­
več zas lu g  za  tak o  ugodne p ro ­

d a jn e  rezu lta te  im a  p ra v  gotovo 
p ro d a jn a  m reža, k i je  b ila  v  le ­
to šn ji sezoni že m nogo  več ja  in  
bo lje  o rgan iz irana  k o t v  p re te k ­
lih  obdobjih . N a v rh u  p o le tn e  se­
zone se je  celo dogajalo , d a  n i b i­
lo  m ogoče zadovoljiti v seh  potreb .

Seveda p a  k ljub  u g o d n im  g ib a­
n jem , ki so se po k aza la  v  le toš­
n je m  letu , n e  sm em o pozab iti v r ­
sto  ne reščn ih  prob lem ov , ki t a ­
re jo  enoto že od n je n e  u s ta n o v it­
v e  ali so se po jav ili v  zad n jem  
času. Ti so o rgan izacijsko  k ad ro v ­
ske, teh n ičn e  in  in v es tic ijsk e  n a ­
rave.

M nogo težav  in  n e sk lad ij v 
p ro izvodn ji n a s ta ja  z a ra d i d is lo ­
k ac ije  obeh PE. P o ln iln ica  v Ž al­
cu  je  odv isna  od o d b av e  m a tič ­
n ih  sokov iz M estin ja , p ri p ro iz­
v o d n ji sokov 0,21 P r i  tem  pa  po­
gosto p r ih a ja  do časovno  n esin - 
h ro n iz ira n ih  akcij, k a r  im a  lahko  
p ri tak o  obču tljiv i m a te r i j i  ko t je  
sok, zelo nega tivne  posledice. Z a­
to  bo tre b a  čim  p re j p o isk a ti ta ­
k e  m ak ro  in  m ik ro  o rg an izac ij­
sk e  re š itv e  in  oblike, k i bodo za­
g o tav lja le  čim  bo ljše  izv a ja n je  
fu n k c ij n a  v seh  n iv o jih . P r i tem  

n e  bo šlo b rez  do ločenih  k a d ro v ­
sk ih  dopo ln itev  in  p rem estitev .

P ri o rgan izaciji p ro d a je  bo t r e ­
b a  tež iti za tem , d a  se  bo čim  
več  p ro d a lo  v g ro s ističn i oblik i 
n a  podlag i zak ljučn ic , c e n tra ln a  
sk lad išča  o rg an iz ira ti le  n a  širših  
obm očjih , k je r  bodo pogoji za 
ren ta b iln o  poslovanje . V ečjo  po­
zo rnost bo tre b a  po sv e titi tu d i u - 
s tre zn i kad rovsk i zasedb i po sk la ­
d išč ih  in  izdela ti s istem , k i ne  bo 
s t im u lira l sam o p ro d a jo  izdelkov, 
am p a k  v enak i ali celo  v eč ji m e­
r i  tu d i v ra č a n je  p razn e  em b a la ­
že.

K o t je  b ilo  že o m en jeno , bi 
lah k o  v le to šn ji p o le tn i konici 
p ro d a li za nek a j odsto tkov  več iz­
delkov , če b i bili n a  razpolago . 
V zrok  tem u  p o m a n jk a n ju  je |v 
tem , da  eno ta  ni p rič ak o v a la  ta ­
ko  velikega  skoka v  p ro d a ji, zato  
kad ro v sk o  n i b ila  p r ip ra v lje n a  za 
u v edbo  t r e t je  izm ene. T akega 
sp o d rs lja ja  si v  n a s le d n ji sezoni 
n i m ogoče več privoščiti, Cez zi­
m o  bo po treb n o  p re sk rb e ti u s tre z ­
n e  k ad re  za k lju čn a  de lo v n a  m e-

(N a d a lje v a n je  s 5. s tran i) 
je  v  ru m e n i ko ruzi, zelo pom em b­
na p r i  tež i ja jc . S p ra v iln im  m e­
ša n je m  u s tre z n ih  v rs t ko ruze  za­
go tov im o  zad o stn o  ko lič ino  te  ze­
lo  p o m e m b n e  k is lin e  v v sak d a­
n jem  o b ro k u  nesnic. P o leg  vseh  
se s tav in , k i  so  že o m en jen e  v h r a ­
n i, n e  sm em o  za n e m a riti vode. 
K okoši m o ra jo  v e d n o  im eti n a  
razpo lago  zad o stn o  ko lič ino  vode; 
p o m a n jk a n je  vode v p liv a  ne s a ­
mo n a  z m a n jša n je  ja jč n e  teže, 
tem v eč  n a  d e ln o  ali celo tno  p re ­
k in ite v  nesnosti.

N a težo  ja jc  v p liv a jo  še  n e k a te ­
re  b o le z n i; z la s ti k o k o šja  kuga, 
in fe k c ija  b ro n h itis  (to je  v n e tje  
d iha l), g riž e  in  ra zn i za jedalc i 
(gliste).

V si op isan i fak to rji so v  p ro iz ­
v o d n ji ja jc  zelo  pom em bn i in  jih  
m oram o  vsekakor, u p o štev a ti, da 
p rep reč im o  velike  izgube. Č ep rav  
je  danes p ro izvodn ja  ja jc  zelo ob ­
č u tl jiv a  in  izp o s tav ljen a  raz lič ­
n im  neugodn im  vplivom , n am  iz­
k u šn je  n ap red n ih  k u r je re jc e v  do­
kazu je jo , da  je  lakho  re ja  u speš­
n a  sam o ta k ra t ,  ko re jc i u p o šte ­
v a jo  tehnologijo , ki je  p red v id e ­
n a  za vsako  v rs to  nesn ic  posebej.

Seveda pa ne  sm em o zan em a­
r i t i  d e js tva , d a  im a sodobn i n ač in  
v z re je  nesn ic  svoje strogo  o d re ­
je n e  zakone, ki se j ih  m oram o 
d rža ti, sa j le  to  om ogoča u speh  v 
p ro izvodn ji.

D r. A. V.

sta . D ejstvo  je  nam reč, d a  lin ija  
p r i  n o rm a ln i teh n ičn i usposob­
ljenosti n a p ra v  n e  om eju je  eks­
panzije , d o k le r p ro d a ja  ne  bo p re ­
seg la  30—35 m ilijonov  enot na  
leto . S eveda  p a  bo tre b a  v z im ­
skem  in  spom ladanskem  času n a ­
p o ln iti in  sk lad išč iti na  zalogo t i ­
s te  proizvode, ki im ajo  da ljši ro k  
tr a ja n ja  (sokovi).

Z arad i d o tra ja n o s ti n ek a te rih  e- 
lem en tov  v  lin ij i je  n u jn o  p o tre ­
b en  te m e ljit  rem o n t in  n ak u p  še 
n e k a te r ih  n ap rav , da  bodo u s tv a r­
jen i pogoji za  no rm alno  odv ija ­
n je  teh n o lo šk ih  procesov in  ev i­
dence. S em  sp ad a  razš iritev  sk la ­
d iščn ih  p ro s to rov , u red itev  p ro ­
s to ra  za em balažo , u red itev  tra n s ­
p o rta  s la d k o rja , m a tičn ih  sokov 
in  s iru p a , n ab av a  teh tn ice  za 
sladkor, števec  za n ap o ln jen e  s te ­

klenice, nam iznega re fra k to m e tra , 
č rp a lk  itd.

Ne sm em o pozabiti tu d i na fi­
nančno  b rem e, ki ga  p red s tav lja  
odp lačevan je  k red itov , k i so bili 
n a je ti pod zelo neu g o d n im i po­
goji.

Ce bo DE V ita l u spelo  povečati 
p rodajo  s trendom  15 % do 20 % 
le tn o  (kar je  z le to šn jim i re zu lta ti 
tu d i dokazala , da je  sposobna), 
po tem  ni več daleč čas, ko bo e- 
n o tä  poslovala z ugodn im  fin an č­
n im  rezu lta tom . N u jno  p a  so še 
p o treb n a  določena in v es tic ijsk a  
v lag an ja , ki bodo zago tov ila  ob 
o sta lih  no rm aln ih  pogo jih  so lid ­
no osnovo za uspešen  razvo j te  
v rs te  p rede lova lne  d e jav n o s ti v 
p o d je tju  in  delovne en o te  k o t ce­
lote.

R. Ž.

O PR A V L JA N JE  V O ZN IŠK IH  IZ P IT O V A n 5 z >£ ^NEKATERE
(C

K M E T IJSK E  STR O JE SE ZA H TEV A  V OZNIŠKO  D O V O L JE N JE

NOVOSTI S PODROČJA 
PROMETNE VARNOSTI

Hitro razvijajoči promet prinaša hitre sprem em be in  zahteve, ka­
tere urejajo novi zakoni in  uredbe. Te sprem em be se nanašajo tudi na 
razne vrste drobne km etijske m ehanizacije. Zato je  prav, da posku­
šam o obvestiti tudi bralce Hm eljarja o teh novostih in sprem em bah.

I. Prom etno vzgojna akcija »Na 
cesti nisi sam «

R ep u b lišk a  ko m isija  za vzgojo 
in  v a rn o s t v  cestnem  p rom etu  p ri­
p ra v lja  tu d i le tos obširno  p ro m et­
no p rev en tiv n o  in  vzgojno akcijo  
»N a cesti n is i sam «, v  času  od 15.
10. 1971 do  31. 1. 1972. G lavni n a ­
m en  te a k c ije  je  p ravočasno  in 
nenehno  o p o za rjan je  vseh udele­
žencev v  p ro m e tu  n a  m očno sp re­
m en jene  vozne pogoje v  jesensko- 
zim skem  času. O v ira  no rm alnem u  
p rom etu  so p red v sem  m egla, po ­
gosto dežev je  in  pozneje še pole­
d ica in sneg. V se to  pa  so pogoji 
za večje  štev ilo  nesreč. V tem  pa 
že itak  p red n jač im o , saj so naše 
ceste p rav o  m orišče.

To pa je  osnovn i vzrok, da se 
vse več pozo rnosti posveti izva­
ja n ju  p re v e n tiv n e  dejavnosti in

o stre jšem u  u k re p a n ju  n a sp ro ti o- 
č itno  ag resivn im  udeležencem  v 
p rom etu .

V okv iru  te  akcije  bodo o rg an i­
z ira n a  posebna p re d a v a n ja  za po­
sam ezne v rs te  udeležencev  v p ro ­
m etu . V akcijo  bodo v k lju čen i 
tu d i tisk , TV in  radio , k i bodo ob­
veščali o po tek u  akcije.

T udi p revozna p o d je tja  za  p re ­
voz po tn ikov  in  b laga  bodo se­
zn an ila  svoje voznike o akciji. 
P o seb n a  pozornost p a  bo ve lja la  
teh n ičn em u  s ta n ju  v oz ila  (gume, 
zavo rn i in  k re ta ln i m ehan izem , 
luč i itd.) in  sp rem en je n im  voz­
n im  pogojem  (m egla, poledica). 
P ra v  tak o  n a j po n ep o treb n em  
n e  bi o b rem en jeva li p ro m e ta  v 
slab ih  v rem en sk ih  pogo jih  in  za­
to p lan ira li vožnje  za bo ljše  po­
goje.

(N adaljevan je  n a  7. s tran i)

Dovoz in prevzem  hm elja se  že bližata koncu. Pred Hm ezadom je ko­
lona voz in prikolic z balam i le  zjutraj.

I I  Ü  M

m



VARNOST PROMETA
(N ad a ljev an je  s 6. stran i)

V se udeležence bo po trebno  se­
zn an iti o p rav iln i p rip rav i in  up o ­
rab i z im ske oprem e; na  drugi 
s tra n i pa  bo p redvsem  m ilica k o n ­
tro lira la  in  uk rep a la  na  licu  m e­
sta  p ro ti udeležencem , k a te r i ne 
bodo upoštevali p re jšn jih  opozo­
ril in  p rom etnega  reda .

P ro m etn o  vzgojo m lad in e  v  šo­
lah  bo tre b a  predvsem  usm eriti 
v o rg an iz iran je  na  p rav ilno  p re č ­
k a n je  cest (označeni p rehodi) in 
povečane nevarnosti n a  cestah  po­
zim i (sankan je , k ep an je  itd.).

P ripo ročam o  vsem  koristn ikom , 
da se  udelež ijo  ogleda razn ih  p ro ­
m e tn ih , film ov  in  p red av an j, za 
k a r  bodo obveščeni bodisi po lo ­
k a ln ih  v ir ih  a li s sredstv i ja v n e ­
ga obveščan ja .

II. R epub lišk i zakon  o v a rn o s ti 
p ro m eta

R epub lišk i zakon o v a rn o s ti 
p ro m eta  je  izšel v  U r. listu  SRS, 
št. 17 z dne, 19. 5. 1971 in p rin a ša  
p redvsem  nasled n je  novosti:

— v 4. č lenu  je določilo, da  la h ­
ko rep u b lišk i sek re ta r za n o tra n je  
zadeve p redp iše  om ejitev  za po­
sam ezne v rs te  vozil. Ta č len  se 
n an aša  p redvsem  na  voznike to ­
v o rn jakov , avtobusov  in  t r a k to r ­
jev, d a  ne  sm ejo voziti tik  d rug  
za d ru g im  in s tem  onem ogočati 
p re h ite v a n je  h itre jš im  vozilom.

— 9. člen  določa, da m o ra jo  
vozniki om ogočiti v k lju č itev  v 
p rom et av tobusu  ali tro le jb u su  z 
označenega postajališča.

— 10. člen  določa, d a  se na  p r i­
k lopnem  vozilu, k i ga vleče tr a k -

je  p redv idel p ro izva ja lec  in  je  
prepovedano  n a  n jem  p revažati 
ljudi. D elovni s tro j m ora  im eti 
nap ravo  za zav iran je . V p rim eru , 
da n im a nap rav e  za  d a ja n je  zvoč­
n ih  in  svetlobn ih  znakov, m ora 
voznik delovnega s tro ja  z roko 
d a ja ti u strezn e  zn ak e  za sp re ­
m em bo sm eri a li u s tav itev  stro ja . 
V prim eru , da  vozn ik  delovnega 
stro ja  zarad i k o n s tru k c ije  ali to ­
vora  ne m ore d a ja ti  u strezn ih  
znakov, m ora d a ja ti  u strezne  zna­
ke sp rem ljevalec . Ponoči ali ob 
zm an jšan i v id ljiv o sti (m egla itd.) 
m ora b iti delovni s tro j oprem ljen  
z lučm i in  odbo jn im i stek li kot 
so p redp isana  za v p režn a  vozila. 
Isto  ve lja  za delovn i s tro j, k i ga 
vleče trak to r.

— 53. člen določa odjavo reg i­
s triran eg a  vozila p r i občinskem  
p rom etnem  organu , če ne poda lj­
ša ve ljavnosti p ro m etn eg a  dovo­
ljen ja , se p reseli, a li je  voz ilo .u - 
ničeno, odpisano a li pa  prodano.

K aj je  delovni s tro j?
Po ZV P: udeleženec v cestnem  

prom etu  je  tu d i de lovn i stro j, ki 
5e p rem ika  s pom očjo  lastnega 
m otorja (kom bajn , kosiln ica, eno­
osni trak to r, m o to rn i v a lja r  itd.).

Po p rav iln ik u  o d im enzijah  in 
skupnih  težah (Ur. lis t SFR J, št. 
i-80/64) je  tak  delovn i stro j cest­
no vozilo in  je  p o treb n o  za vožnjo 
po cesti z delovn im  stro jem  voz­
niško dovo ljen je  za  m o to rna  vo­
zila B a li F. k a teg o rije .

To pom eni, da- je  za delovne 
« ro je , k i im ajo  la s tn o st cestnega 
vozila a li pa v d e lan  sedež za u- 
p tav lja lca , p o treb n o  eno od na-

V zvezi z novim i p redp isi o v a rn o s ti p rom eta  in  povečan im  štev i- 
v ilom  tra k to r je v  in  delovn ih  s tro je v  bo tud i v  le to šn jem  le tu  kom binat 
»H m ezad« o rgan iz ira l teča j za  o p rav ljan je  vozniškega izp ita  F  k a te ­
gorije . T ečaj bo sam o za k o o p eran te  in  delavce p o d je tja , k i bodo o- 
p ra v lja li izp it F  ka tego rije . K an d id a ti za o p ra v lja n je  izp itov  d rugih  
k a teg o rij, ne m orejo  dobiti p o trd i la 1 o op rav ljenem  teo re tičn em  delu 
teča ja .

T eča j se bo p riče l v sred in i o k to b ra  1971. K an d id a ti se n a j p r i­
jav ijo  n a  PE  K ooperacije  in  n a  DE K m etijs tv a  do 15. ok to b ra  1971. 
Š tevilo  k an d id a to v  je  om ejeno  in  n ak n ad n ih  p rijav  ne  bom o mogli 
upoštevati.

tor ne  sm e voziti več kot 5 oseb, 
p o treb n ih  za n ak lad a n je  ali ra z ­
k lad an je  tovora . (To je  važno do­
ločilo, k i pa  bo p ri n ep rem iš lje ­
nosti a li ob jestnosti te r ja lo  ž iv ­
ljen je  m arsikoga.)

— 13. č len  določa, d a  sm e voziti 
kolo s pom ožnim  m oto rjem  (m in i- 
m oped) vozn ik  šele ko  je  s ta r  f4 
let in  im a po trd ilo  o zn an ju  cest- 
n o -p ro m etn ih  predpisov. (T ore j 
bodo vsi vozn ik i m in i m opedov 
m orali o p rav iti posebne izp ite , če 
so b rez  A, B, C, D ali F  izp ita).

— 14. č len  določa, d a  lahko  v ie - . 
če t r a k to r  po cesti v p režn i voz 
ali p a  delovn i stro j, v e n d a r le 
enega izm ed n jiju . V prežni voz 
m ora b iti p rik lo p ljen  z o jn ico  in 
če je  naložen, da se  ne v id ijo  
signalne  n a p ra v e  tra k to rja , m ora  
im eti sp rem ljev a lca , k i d a je  u- 
s trezne  zn ak e  in  p ri vožnji po 
k lan cu  navzdo l zav ira  vp režn i 
voz.

— 15. in  16. člen določata , da 
sm e delovn i s tro j im eti m ed vož­
njo  po  cesti le  p rik ljučke , k i jih

veden ih  vozniških  dovoljen j, če 
se p rem ik a  po ja v n i cesti. Ni pa 
po trebno  im eti vozn iškega dovo­
lje n ja  za enoosni t r a k to r  ali ko ­
silnico b rez  sedeža za u p rav lja l-  
ca. V ozniško d o v o ljen je  je  po treb ­
no celo za tistega, k i vozi na  ob­
m očju  delovne o rgan izac ije  ali v 
delovnem  p ro s to ru  delovn i stro j z 
vde lan im  sedežem  za u p rav lja lca  
stro ja .

Seveda pa delovn i s tro ji niso 
podvržen i reg is trac iji in  teh n ičn e ­
m u  pregledu. (S tem  p a  ni rečeno, 
da je  lahko  b rez  zavo r itd.).

III. O p rav ljan je  vozn išk ih  izp i­
tov

(P rav iln ik  tr e n u tn o  še n i v  ce­
lo ti v  ve ljav i, bo p a  n a jk asn e je  
do konca le ta  1971 stop il v  v e lja ­
vo).

V šolo za vožnjo  m o to rn ih  vo­
zil (avtošola) se  sp re jm e  oseba, 
ki ji' ne m an jk a  več  k o t 1 leto  člo 
po trebne starosti, ko lah k o  oprav­
lja  izpit za določeno kategorijo  
vozil.

K a n d id a t m ora  n a jp re j (roncati 
teo re tičn i teča j iz cestno -p rom et- 
n ih  p redp isov  in  p rve  pomoči, in  
sicer z 90 % uspehom . Šele n a to  
se lah k o  p ričn e  uč iti p rak tičn e  
vožnje, ki t r a ja  n a jm an j 25 u r  
pouka iz vožnje  m otornega vo­
zila. Za dokazilo  služi p redp isan  
k a rto n  o p rak tičn i vožnji.

Š tev ilo  k an d ida tov  je p ri teo ­
re tičn em  pouku  om ejeno n a  35. 
P re izkus z n an ja  za izdajo  p o trd i­
la op rav i k an d id a t pism eno p red  
posebno kom isijo  av to  šole.

P o u k  vožn je  se op rav lja  z m o­
to rn im  vozilom , ki je  p redp isano  
za voznišk i izp it določene ka tego ­
rije . M otorno vozilo ne sm e b iti

s ta re jše  ko t 6 let. N a osebnem  av­
tom obilu  m o ra  b iti tu d i v zv ra t­
no ogledalo za vozn ika  in š tru k ­
to rja .

V oznik in s tru k to r  sm e n ap o titi 
k and ida ta , d a  se p rig la si k  vozni­
škem u izp itu  šele, ko  ugotovi, da 
k an d id a t v sa j p ri zad n jih  treh  
vožnjah  ni n ap rav il tako  im eno­
vane grobe napake  in  n i p rek o ­
rač il polovice točk  p red p isan ih  
za pozitiven uspeh  p ri izpitu .

K ot v id im o p redp isi o varnosti 
p rom eta  p rin aša jo  vedno  več ra z ­
širjen ih  določil z nam enom , da  bi 
b il p rom et n a  cestah  čim  bolj v a ­
ren .

V. J.

REZULTATI XV. REPUBLIŠKEGA 
TEKMOVANJA TRAKTORISTOV
TEK M O V A N JE JE  BILO  V B R E Ž IC A H  OD 27. DO 29. A V G U STA  1971 

E K IPN A  U VRSTITEV
točk

1. ek ip a  K IK  »POM URKA« M u rsk a  Sobota:
M ark o ja  Jože, B ukvič Š tefan , K u h a r  F ranc  948,4

2. ek ip a  A G R A R IA  B režice:
G od ler M artin , Ž m avc Jože. Šetinc  F ran c  945,1

3. ek ip a  K K  HM EZAD Žalec:
R ožm an  B oris, Ločičnik Ivan , S te in e r M artin  912,9

4. ek ip a  L ju b ljan e :
M uhič M artin , K orec L udvik , G ubane F ranc  895,5

5. ek ip a  K Ž K  K ran j:
F re lih  M arjan , E ržen N ikolaj, K ohek  Iv an  879,5

6. ek ip a  K Z  Novo m esto:
G orenc  S tane, Jo rd an  A nton, Je le n  A lojz 813,9

7. ek ip a  Z K G P K očevje:
Z ad rav ec  F ranc, P o je  B ranko , Ž agar M artin  760,4

8. ek ip a  A K  M aribor:
K nez M arko, Svetej A nton. M ileč S lavko  732,9

U VRSTITVE PO SA M EZN IH  TRA K TO RISTO V

Število  točk

T
ek

. š
t.

S
ta

rt
, š

l

P r iim ek  in  ime D elovna
o rgan izac ija

o ra ­
n je

teo­
r i ja

sp re t.
vož.

S
ku

pa
j

1. 24 G odler M artin A g ra ria  B režice 271,3 47 15,9 334,2
2. 32 M uhič M artin L ju b lja n a 265,0 44 20,7 329,7
3. 16 M arko ja  Jože K IK  P o m u rk a 256,3 46 16.8 319,1
4. 28 F re lih  M arjan K Ž K  K ra n j 251,6 46 20,3 317,9
5. 8 B ukvič Š tefan K IK  P o m u rk a 247,3 46 21,7 315,0
6. 17 R ožm an B oris K K  Ž alec 254,0 43 17,8 314,8
7. 21 K u h a r F ran c K IK  P o m u rk a 246,3 46 22,0 314,3
8. 29 Ž m avc Jože A g ra ria  B režice 249,3 48 12,6 309,9
9. 2 Ločičnik  Iv an K K  Ž alec 235,3 45 24.3 304,6

10. 31 B erglez B ela K IK  P o m u rk a 241,0 45 15,5 301.5.
11. 13 Šetinc F ranc A g ra ria  B režice 230,0 46 25,0 301,0
12. 30 S te in er M artin K K  Ž alec 228,3 44 21,2 293,5
13. 25 Jo rd a n  An-ton K Z N ovo m esto 235.0 40 16.0 291,0
14. 22 K èrec  L udv ik L iu b lja n a  » 228,3 42 20,2 290,5
15. 5 E ržen  N ikolaj K ŽK  K ra n j 230,0 43 16,7 289,7
16. 11 B rn ilov ič  M ilan  KK Ž alec 227,3 43 11,0 281,3
17. 10 G orenc S tane K Z N ovo m esto 231,6 41 4,8 277,4
18. 3 G ubane F ran c L iu b lja n a 214,6 46 14,7 275,3
19. 19 K ohek  Iv an K Ž K  K ra n j 220,6 46 5,3 271.9
20. 14 Jov išič  R atko L ju b lja n a 206,3 40 15,6 261,9
21. 27 Z adravec  F ranc Z K G P K očevje 213,3 40 7,6 260.9
22. 23 K nez  M arko AK M aribo r 200,3 40 19,3 259.6
23. 1 P o je  B ranko Z K G P K očev je 196,6 38 20,2 254,8
24. 15 Z drilič  Paško K ŽK  K ra n j 212,0 40 0 252,0
25. 7 K ovačič M artin A g ra ria  B režice 205,3 45 0 250,3
26. 4 Je le n  A lojz KZ Novo m esto 190,4 45 10.1 245,5
27. 9 Ž agar M artin Z K G P K očevje 189,3 40 15.4 244,7
28. 18 P rise lac  Iv an K Z N ovo m esto 205.0 38 0 243.0
29. 26 M ileč S lavko A K  M aribo r 194,6 32 10,7 237,3
30. 6 S vete j A nton AK M aribo r 182.0 41 13.0 236.0
31. 20 Pozderec M artin  Z K G P K očev je 169.6 38 18.8 226.4
32. 12 K ra lj Feliks AK M aribo r 147,6 46 15,1 208,7

O nezadostn ih  p rip ra v a h  n aših  trak to ris to v  in  o s lab i teh n ičn i 
oprem i je  b ila  izrečena  m a rs ik a te ra  p ik ra ,-a  re sn ičn a  beseda . V  p r i­
h o d n je  bodo m orali tis ti, k i jim  ug led  naših  tra k to ris to v  ni zad n ja  
briga, b iti p red  tekm ovan jem  bo lj p rep rič ljiv i. Vy
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Prijeten nočni hlad je vel med 
obranimi hm eljniki in že postav­
ljenimi kopicami. Ura v bližnjem  
zvoniku je pravkar odbila pol­
noč, m i pa se zbiramo na dogo­
vorjenih mestih. Nočni mir ka­
lijo z rahlim  požvižgavali jem le 
osamljeni vasovalci, ki na ne: 
osvetljenih kolesih hite v svetlo 
noč.

Avtobus je bil do m inute točen 
in veselo nas je sprejela medse

ustavili v prijetnem  počivališču 
ob Landwiederskem jezeru in si 
pogasili žejo ter ogledali čolnar­
no in restavracijo.

Na avtocesti proti S tutgartu  
nas je gostila restavracija v iz­
branem grmovju in cvetju. Pot 
je  postajala utrudljiva. Končno 
je  dala pokrajina slutiti, da se 
bližamo Renu in svojem u cilju 
prvega dne — obm ejnem u me­

P red  vhodom  na svoje dvorišče — ta k e  h iše  in  vhodna v ra ta  so zn a ­
čilne za A lzacijo  — nas je  v  K lein  F ran k en ch e im u  p ričaka! g. M arcel

E lbel.

prijetna družba starih in mladih 
hm eljarjev in že v začetku dala 
slutiti, da bo potovanje prijetno.

Carinske form alnosti na Viču 
pri Dravogradu so za nami. Vož­
nja do Miinchna je minila v kle­
petu in drem anju. Na cesti proti 
Ulmu sm o se ob robu Münchena

stecu na nemško-francoski m eji 
Kehlu.

Nastanili sm o se v hotelu Fal­
ken in še dveh m anjših gostiščih. 
Staknili smo kegljišče in pri pri­
či nas je minila u trujenost in 
sm o kegljali pozno v noč.

Pred francosko carino nas je

zrn oktober
Od 9. 10. do 15. 10. V et. Š R IB A R  E dvard , Š em peter,

telefon* 71-080
O d 16. 10. do 22. 10. V et. F L O R JA N C  Ju lij , B raslovče, 

te lefon  72-027
O d 23. 10. do 29. 10. Vet. O CV IR  F ran c , V ransko , 

te lefon  72-407
Od 30. 10. do 5. 11. V et. L E S JA K  M ilan , P rebold , 

te lefon  72-201
Od 6. 11. do 12. 11. V et. SR IB A R  E dvard , Šem peter, 

te lefon  71-080

D ne 31. 10. 1971 o sem en ju je  d ežu rn i v e te r in a r , 1. n o v em ­
b ra  p a  o sem en ju jem o  redno.

V se ž iv in o re jce  seznan jam o , d a  p ričn e  ob d e lav n ik ih  d e ­
ž u rn a  s lu žb a  od 15. u re  da lje  in  t r a ja  do 7. u re  z ju tra j. V tem  
času  bo  d ežu rn i v e te r in a r  o p ra v lja l  le  n a jn u jn e jš e  obiske, 
za to  n ap ro šam o  ž iv inore jce  n a j se  za  in te rv e n c ije  v g lav n em  
o b ra č a jo  dopo ldne v pod ročn ih  a m b u la n ta h .

O b sobo tah  se p ričn e  d ežu rs tv o  ob 12. u ri in  tr a ja  do pc/- 
n e d e ljk a  do 7. u re  z ju tra j.

V E T E R IN A R SK A  P O S T A JA  
ŽALEC

SLINE MED FMF 
HMELJARJI

počakal in v imenu alzaških hme­
ljarjev sprejel g. GERBER, pred­
stavnik zadruge »COMPTOIR 
AGRICOLE«, ki oskrbuje kmete 
in seveda m ed njim i tudi alza­
ške hmeljarje s stroji. Popeljal 
nas je skozi Strassbourg in nam 
razkazal znam enitosti tega me­
sta. Med vožnjo proti hmeljni- 
kom  na severu Alzacije nam je 
pripovedoval o značilnostih kme­
tijstva: da im ajo veliko kmetij, 
ki imajo m ed 15 in 20 ha zemlje 
da so km etije  s 50 ha že velike in 
redke; da cv tem  predelu pride­
lujejo koruzo, žita, hmelj, tobak, 
sladkorno peso in imajo precej 
kur nesnic.

V K LEIN  FRANKENCHEIMU  
sm o si ogledali posestvo g. Mar­
cela ELBEL-a, predsednika alza­
škega hm eljarskega združenja. 
Ob sprejem u je poudaril, da je 
še pred dvem a letoma Alzacija z
12.000 ha hm elja predstavljala 
3/4 francoskega hmeljarstva. Se­
daj močno nazaduje. Vzrok so 
močna industrializacija, fluktua­
cija mladih, tnala, v povprečju 
40 arska hmeljišča, nizke cene 
hm elja in preprodaja. Izrazil je 
ob tako h itrem  nazadovanju 
hmeljarstva bojazen, da bo al­
zaško hm eljarstvo propadlo. O 
sortah hm elja pa je dejal, da bo­
do stare sorte sadili še v pri­

F rancosko  h m e lja rs tv o  je  po ­
dobno našem u. Na p ro s tra n e m  
p o lju  so le na  redko p o stav ljen e  
posam ezne žičnice. V eč jih  kom ­
pleksov  hm eljišč  ni b ilo  opaziti.

Vsi nasad i so pod ž ičn icam i z 
lesen im i drogovi. S ta re  žičnice so 
podobne našim , G ra jen e  so s ta n ­
k im i sm rekov im i drogovi, in  s i­
cer jih  po rab ijo  350 do 400 n a  ha. 
(N osilna in  povezovalna žica  je  
5 do 7 mm ).

P o v ezan i isofs črh0.«5fi-7 m m  de­
beloj žfcor .R aždaljad nheeđii ihm elj- 
sk im i v rs tam i je  1 ,6 0 do  2,00 m.

N ove žičnice so večje  in  v išje, 
g ra jen e  z lesen im i in p reg n ira n im i 
drogovi in  pocinkane p le te n e  v r ­
vi, k i je  podobna naši. Š tevilo  
drogov so zm an jša li za  5 k ra t. 
T ako  je  v novih  n asad ih  le  do 80 
drogov. Drogovi so m o čn e jš i od 
s ta rih , bo lje  im p reg n iran i, nosil­
nost tehn ično  p re ra č u n a n a  in  iz­
p o p o ln jena  s povesi in  razn im i 
vezavam i. V isoke so 7 do 8 m . Res 
je, d a  so e lem en ti za g rad n jo  po­
dobni našim . R azlika  je  le  v 
k v a lite ti m a te r ia la : p le te n a  v rv  je 
m ehka , na tezn i v ijak i so g ib ljiv i, 
podolžne nosilne  žice so iz en ak e  
deb e lin e  v rv i k ak o r n ad zem n a  si­
d ra . R azd a lja  sa jen ja  m ed  v r s ta ­
m i je  š irša  — do 3 m. V  v rs ti pa  
je  h m elj gosteje  posajen  ponekod  
le 60 cm sadež do  sadeža. Iz v sa ­
kega sadeža so n a p e lja n e  n a  eno 
vodilo  (črna 1,2 m m  d eb e la  žica)

V A lzaciji so nove  žičnice z značiln im i povesi in  b u jn im  h m e ljem , ki 
ga n ap e lje jo  poševno.

hodnje, kljub  tem u da niso tako 
donosne, so pa kvalitetne.

Im a  58 ha zemlje, 3/4 lastne in 
1/4 v najemu. S  štiričlansko dru­
žino dela takole: 2 ženski oskr­
bujeta 10.000 kur nesnic, ameri­
ški hibrid VARE, v baterijski re­
ji in pobirata, sortirata in paki­
rata jajca. Ostala pa obdelujeta 
s sezonci posestvo, ki zajema 
4 ha hmelja, od preostale zemlje 
pa ima 1/3 pšenice in 2/3 koruze, 
pa nič travnikov, nič govedi. Za 
koruzo ima sušilnico, ki posuši 
200 q v 24 urah in poleg 4 velike 
silose za zrnje. Sejejo hibridä 
JNRA 258, JNRA 400 in LG 11.

t r i  do š tir i tr te , k i je  poševno  brez  
kav e ljčk o v  p rivezano  n a  nosilno  
žico.

V novem  poskusnem  n a sa d u  so 
nam  p red s tav ili razen  n jih o v ih , 
b e lg ijsk ih  in  nem šk ih  so rt tu d i 
naš h m elj — golding. E n ak e  so 
b ile ugotovitve, d a  je  go ld ing  ze­
lo k v a lite ten , čep rav  z m a n jn š im i 
p rid e lk i, in  se p ri s tro jn em  o b ira ­
n ju  ra d  drobi. O bču tljiv  je  tu d i 
za re zan je  tr t. V le to šn jem  le tu  je  
kom aj z ras te l pod  v rh  žičnice.

P r i  ogledu o b ira ln ih  sk u p n o sti 
sm o si ogledali tu d i n jih o v e  nove 
su š iln ice  in sk lad išča  za h m elj, ki 

(N ad a ljev an je  n a  9. s tran i)



(N ad a ljev an je  z 8. stran i) 
so o p rem ljen a  s posebno n ap rav o  
za n av laž ev an je  h m e lja  — k o n d i- 
c ion iran je .

S is tem  kond ic io n iran ja  se  se ­
sto ji v  tem , d a  suh hm elj s ip lje ­
jo  v  bokse, k je r  ne m ore  na  n jeg a  
v p liv a ti zu n an ji z rak , am p ak  s 
pom očjo  v en tila to rjev  vzd ržu je jo  
željeno  atm osfero . Sk lad išče  je  o- 
p rem ljen o  z e lek tronsko  n ap ravo , 
ki av to m atičn o  reg u lira  v lažnost 
v  posam ezn ih  boksih, in  v  p r im e ­
ru, d a  je  h m elj bolj suh k o t je  
po treb n o  (kar postav ijo  v p ro g ra ­
m erju ), se  v k ljuč i n ap rav a , k i po­
žene v boks topel in  v lažen z ra k  
tako  dolgo, d a  n as to p i v  boksu  
zaže ljena  v lažnost, n a k a r  se n a ­
p rav a  av tom atsko  izključi.

Z n ač iln o st k o n d ic io n iran ja  je  v 
tem , da  d o va ja jo  v  z ra k  p aro , ki 
se n a to  po ceveh do v a ja  v bokse 
s to p lim  z rakom  in  nav laž i hm elj, 
m ed tem  ko odvečne p a re  o d v a ja ­
jo  z odsesavan jem  iz boksov. Po 
n jih o v ih  iz javah , dob ijo  popolno­
m a en ak o m ern o  nav lažen  h m elj 
z že ljen im  procen tom  vlage. P re d ­
nost teg a  postopka je  v tem , da 
je  neodv isen  od tren u tn eg a  z u n a ­
n jeg a  z ra k a  in  da  je  v lažnost 
h m e lja  s ta ln o  v že ljen ih  m ejah .

mi dobrotami bili tudi polži, po 
sladoledni torti in kozarčku do­
brega renskega vina ter po me­
lodiji »Žena naj bo doma ...«, ki 
nam še tu v daljnji Franciji ni 
prizanesla, smo si ogledali še po­
sestvo kmeta W urma v Stutz- 
heimu, hm eljnike v Schners- 
heimu, velike silose za koruzo 
Comtoir-agricole’ s v Wiwers- 
heimu, ki lahko sprejm ejo 1300 
vagonov žita, obiralni stroj Wolf 
v Truchtersheimu in še obiralni 
stroj Allaeys in sušilnico v Ru- 
mersheimu. Povsod sm o se po­
govarjali z ljudm i teh obiralnih 
strojnih skupnosti in si ogledali 
njih  delo. Strojne skupnosti ima­
jo tod že tradicijo, saj mnoge se­
gajo že v 1959. leto. Od začetka 
so imeli probleme, ker je vsak 
mislil le na sebe, sedaj so se že 
mnogi navadili m isliti v interesu 
skupnosti. Posamezne probleme, 
tako pravijo, pa rešujejo posa­
mezniki za zaprtim i vrati v spal­
nicah. Težko je bilo navaditi lju­
di prihajati točno na delo k stro­
jem. Tudi ta težava je mimo. O 
vseh tekočih problemih se dogo­
varjajo sproti in jih  tudi odprav­
ljajo.

Že kar utrujeni od napornega

Na robu vasi so v QUATZENHEIMU zgradili v bližini štev iln ih  hm e­
ljišč sušilnico. Skoraj povsod, tudi tu, dajejo prednost W olfom  zaradi 

m aloštevilne posadke.
V QUATZENHEIMU smo si o- 

gledali obiralni stroj Wolf in su­
šilnico, ki sta last skupnosti 11 
članov. Obiranje je bilo v pol­
nem teku, zato je ogled bil še 
bolj zanimiv. H m elj transporti­
rajo od stroja na sušilnico v vre­
čah in imajo za to posebej pri­
rejeno dvigalo. Tu odplačujejo  
stroje na 15 let z 10°'- obrestmi. 
Ponoči ne obirajo. Sorte pa im a­
jo tako zastopane od ranih do 
poznih, da postopoma obirajo 
kar cel mesec. Škropljenje in rez 
še ni v skupnosti. Za sladkorno 
peso imajo posebno skupnost, ki 
pa jo nameravajo pridružiti. No­
ve nasade režejo strojno, težje 
pa je navaditi na rez stare na­
sade. Rez je pri njih mnogo laž­
ja ko t pri nas, saj imajo tudi 
do več, celo do 12 metrov globo­
ko rahlo zem ljo brez kamenja. 
V Alzaciji imajo 100 ALLAEY- 
SOV, 65 Wolfov, 15 BRUFOV in 
12 GEMILKO  — belgijskih obi­
ralnih strojev.

Po izdatnem pravem franco­
skem  kosilu v restavraciji 
BERST v Quatzenheìmu, kjer so 
vsi udeleženci izleta zelo hvalili 
predjed in jo tudi slastno pojed­
li, kljub tem u da so med ostali­

dne in polni vtisov, sm o se zbra­
li v zgornji sobi restavracije 
Bruckmann v Mittelhausnu, kjer 
so nas pozdravili senator Michel 
KAUFFMANN, E TIE N N E  LUX, 
predsednik združenja francoskih 
hmeljarjev, MARCEL ELBEL, 
predsednik alzaških hmeljarjev, 
ROGER W EISS, predsednik 
COMPTOIR AGRICOLE iz 
HOCHFELDENA, Albert COLIN, 
višji svetnik, Eugene SCHAEF­
FER, glavni ekonom ist velikega 
združenja COPHOUDAL in naš 
vodič g. HUBERT GERBER.

V prijetnem  razgovoru smo u- 
redili in dopolnili vtise. Ko smo 
vsi postali precej zgovorni, ko je 
zadonela lepa slovenska pesem in 
ko sta kazalca na uri zlezla že 
precej visoko, je senator nazdra­
vil v čast našemu in njihovemu  
stanovskemu hm eljarskem u pri­
jateljstvu. Poudaril je, da so tak­
šna srečanja in izmenjave mnenj 
zelo koristna in vse preredka.

Ko sm o odhajali, sem nad vra­
ti prebral verz: AVEC DU BON 
V IN  PAS BESO IN DE MEDI­
CIN. (Dobro vino je boljše kot 
vsako zdravilo).

Naslednjega dne sm o si do­
poldne ogledali silos za pšenico

PILS METEOR BIERE D’ALSA­
CE v HOCHFELDENU, v kate­
rega vozijo km etje pšenico di­
rektno z njiv. V TRUCHTERS­
HEIMU pri W EIS ALBERTU pa 
strojno skupnost z dvema Wol­
foma. Za sušilnico je  hala in v

travnikov, gozdov in 
Okrog 1000 km etov im a 10UU na 
hmelja. Posam ezniki g o jijo  tudi 
govedo. . .

Zgodaj z ju tra j sm o  obiskati 
kmeta KUCHLERJA. V ese l_ je  bil 
našega prihoda in  n a jp re j nam

O gledovali, otipavali, ovohavali, prim erjali, odk im avali, p r ik im a v a li  
in prekom entirali sm o skoraj vse sorte hm elja na a lzašk em , da  celo

naš golding.

njej štirje  mlatilni stroji — bob­
ni — iz časov, ko je šel grah v 
denar. Devet let star Allaeys sm o  
videli v RUMERSHEIMU in ko­
more za shranjevanje hmelja, ki 
so narejene tako, da kar pregra­
dijo etažo pod suho etažo in 
hm elj vsipljejo v shrambo, ga 
tam navlažijo, in ko odprejo vra­
ta na spodnji etaži, tam tudi ba­
šejo. Večina sušilnic meri 16 m 2.

Popoldne nas je pot popeljala 
čez slikoviti SCHWARZWALD mi­
mo izvira Donave, Bodenskega 
jezera — lep pogled na švicarske 
alpe — do TETTNANGA, kjer  
smo se nastanili v hotelu RO­
SENGARTEN, last g. TAU- 
SCHERJA, predsednika tetnan- 
ških hmeljarjev. Oba z g. 
SC H M IT BERG ERI EM, direktor­
jem  združenja hmeljarjev sta nas 
pozdravila in nam zaželela pri­
jetno bivanje in napovedala pro­
gram za naslednji dan.

Pokrajina ob Badenskem jeze­
ru je  valovita z vencem visokih 
hribov v ozadju. Močno je razvit 
turizem. Veliko je sadovnjakov, 
vinske trte  — novih nasadov,

je povedal, da si je  že ogledal na­
še betonke. S tro jno  je  začel obi­
rati že 1960. leta z A LLA E YSO M , 
sedaj pa ima ko m p le t W olfovo  
napravo za obiranje in  sušenje. 
Našim kooperantom  je  bila po­
sebno všeč peč na gorilno  olje 
in razpršilec zraka pod  »ladici«. 
V komorah navlažuje h m e lj s 
paro in do 2 g vode na m 3 zraka. 
Obira le okrog 13 ur dnevno  in 
obere okrog 40 arov. H m e lj ima 
nasajen 150 X 150. Po izračunih, 
ki smo jih  v razgovoru skovali, 
gnoji s 3 X večjo dozo dušika  
k.ot mi, pravi da zaradi rezi in  se 
m u sedaj po nekaj letih  p ra v  nič 
ne pozna pri donosih. L etno  im a­
jo okrog 1000 m m  padavin in pro­
ti peronospori škrop ijo  v sa k  te­
den. Dne 7. 9. 1971 je  bia cena 
za 50 kg hm elja 463 m ark. Sušil­
nica ima 4 etaže in suši pri 65° C. 
Na vrhu 16 m 2 sušilnice im a ven­
tilator.

V  vasi Siggenweiler sm o  si o- 
gledali posestvo am eriške  firm e
S. H. Steiner. Na n je m  delajo iz­
ključno tu ji delavci. Posestvo  

(Nadaljevanje na 10. strani)

»M ajhen m ož na prste s to p i. .  .<<, tako smo si m islili o prijetnem  
g. Hugu Gesslerju, računovodji ene od strojnih skupnosti v  okolici 
Tettnanga, ko smo se slikali z njim . Saj je bil živ  leksikon  odnosov  

in prijem ov v skupnosti in nje duša.



DVAJSET STANOVANJ V NAŠEM 
STOLPIČU V TALCU

D v a jse t stan o v an jsk i stolpič v  sk u p n i izm eri 1055 m- s tan o v an js lte  
pov rš ine  v  Ž alcu  je  p rak tičn o  dokončan . V tre n u tk u , ko se s tav ljam o  
te le  v rs tice , im ajo  v o b jek tu  delo ed in o le  č istilke. U rejam o še okolico. 
V sako posam ezno  etažo p a  skrbno  zak lepam o , da n e  bi kdo  še  po n e ­
p o treb n em  hod il po č is tih  s tan o v an jih .

V si t is t i  p ričakovalc i s tan o v an j, k i so še lan i skep tično  g led a li in 
že o b u p av a li, d a  o b jek t n e  bo d o k o n čan  v  roku , so se lah k o  p re p r i­
čali, d a  je  sto lp ič  d o g ra jen  sam o s š t ir in a js td n e v n o  zam udo. In  še  te ­
m u bi se  d a lo  izogniti, če bi ne  b ilo  težav  ravno  p ri f in a ln ih  in s ta la -  
c ijsk ili e lem en tih .

K d o r je  sp rem lja l r a s t  sto lp iča, lah k o  po trd i, d a  je  b il h u m u s  od­
s tra n je n  la n i 5. sep tem b ra . Da .je  b ilo  b e to n ira n je  zad n je  p lošče 27. 
n o v em b ra  in  da  je  b ila  izde lana  s t re h a  15. decem bra  lan i. S ev ed a  pa  
je b ilo  n a jv e č  o b rtn išk ih  del, k i so z a h te v a la  tu d i p recej časa. P red  
dvem a m esecem a je  bilo n a  o b je k tu  to liko  obrtn ikov , da  so se eden  
d ru g em u  ko m aj u m ik a li iz  etaže v  etažo .

In  seda j se p rič en ja  d rugo  p o g lav je . K ako  razd e liti p rav ičn o  s ta ­
n o v an ja  tis t im  našim  delavcem , k i že le ta  in  le ta  p rič ak u je jo , d a  bodo 
upoštevan i in , d a  bodo č lan i p r is to jn e  kom isije  re s  zavzeli p rav ičen  
k rite r i j p r i razp o red itv i stanova lcev . V e rje tn o  bo to tež je , k a k o r je  
bilo o b je k t zg rad iti, k a jt i  vem o, d a  je  p ro s ilcev  več deset. N im am o  no­
benega n a m e n a  č lanom  k om isije  su g e r ira ti, kako  n a j s ta n o v a n ja  ra z ­
delijo, k a j t i  za to  im am o p rav iln ik , č ep rav  še ne k o rig iran . P oznam o 
s tan o v an jsk e  razm ere  posam ezn ih  p rosilcev , vem o koliko časa  so v 
p o d je tju , vem o tu d i za vsakega, Icaj je  p risp ev a l p o d je tju , k a j t i  vsi ti 
podatk i n iso  no b en a  ta jn o s t. In  v e n d a r  bo težko. Težko z a ra d i tega, 
ker je  s ta n o v a n j sam o 20, p rosilcev  p a  m en d a  t r ik ra t  več. D a p a  sem  
se odločil n a p is a ti te le  v rstice , je  v z ro k  v tem , k e r  so n e k a te r i že po­
s tav lja li m ed  g rad n jo  zah teve, k ak o  n a j bi se  posam ezno s ta n o v a n je  
oprem ilo , k je  ni tre b a  p a rk e ta  p re p o ji t i- itd . T a k ra t pa sem  razm iš lja l, 
da ta k šn im  zah tev k o m  n e  m orem o u g o d iti in  so vsa s ta n o v a n ja  po 
k v a lite ti in  izvedb i res enaka. V e n d a r  p a  o bsto ja jo  tendence , d a  se n e ­
k a te r i p re se lijo  iz s tan o v an j, k a te r a  so p red  le ti dobili tu d i od pod­
je tja . M ogoče zato , k e r  so b ila s ta n o v a n ja  p red  le ti z g ra je n a  slabše. 
M ogoče tu d i zato , k e r  bi b ilo  p o treb n o , lcdaj p a  k d a j kakšno  p o p rav ilo  
izvršiti tu d i sam osto jno . V sega te g a  p a  v  novem  o b jek tu  n e  bo treb a .

S k ra tk a  vem o, da  je  s tan o v an j re s  p rem alo . N a to  p a  bo tre b a  
m isliti tu d i ta k ra t ,  ko se bom o od ločali, koliko  sred stev  bom o v p r i­
hodnje n am en ili za d ru žb en o  s ta n o v a n jsk o  izg radn jo . P re p r ič a li sm o 
se, da je  d an es  m ogoče od  tre n u tk a , ko  so zago tov ljena  sre d s tv a , do 
vselitve stan o v a lcev , ra č u n a ti n a  ro k  en eg a  le ta .

U. M.

N a traktorskih prikolicah, s katerim i so  jabolka pripeljali z plantaž  
na M iresanu, le -te  čakajo na transport v  hladilnico s kam ioni.

SLOVENEC NAJVECJI Š A M P IN J O N I I Z  G L O B IN E
ARG ENTINSK I HMELJAR 240 M E T R O V

A rg en tin sk i h m elj arsici s tro k o v ­
n ja k  d r. L eopo ld  L eskovar, po ro ­
du iz H aloz, je  m ed  pogovorom  
dejal, d a  je  n a jv e č ji a rg en tin sk i 
h m e lja r  S lovenec po ro d u  s P r i­
m orske, d a  se  p iše  Š inigoj in da  
im a k a r  40 h a  hm eljišč . T am  se s 
h m e lja rs tv o m  u k v a rja  več  Slo­
vencev, a  n o b ed en  S av in jčan .

O p u šče n i ro v i k a k a n jsk e g a  p re­
m o g o v n ik a  so  idea lno  g o jiš č e  za  
g o b e  ša m p in jo n e . G o jijo  j ih  v  za­
b o jih  in  p red v id eva jo , da  bodo  
p r id e la li d n ev n o  do  200 k g  teh  
o k u s n ih  gob. S a ra je v sk i k o m b i­
n a t  j ih  p r o d a ja  v v re č k a h  p o  20, 
30 in  40 dkg .

K om binat »Hmezad« Žalec razpisuje naslednje

JAVNE LICITACIJE
( . .

1. P ritličja  stanovanjsko poslovne stavbe Vransko št. 49 
stoječe na parceli št. 88/1 stavbišče v  izm eri 149 m 2 k. o. V ran­
sko, ki se sestoji iz trgovskega lokala, priročnega skladišča  
souporabe hodnika, stranišča in  pralnice. Prostori, ki so na­
prodaj im ajo 66,71 m 2 tlorisne površine in  s,o prim erni za 
adaptacijo v  večsobno stanovanje.

Izk licna cena je 30.000 din. Del kupnine se lahko od­
plača v obrokih.

Javna licitacija  bo dne 14. 10. 1971 ob 10. uri na kraju  
sam em.

2. Stanovanjske h iše podkletene z več prostori z leseno  
drvarnico, Jerova vas št. 3 (Arzenškovo: na Sladki gori/ s 
funkcionalnim  zem ljiščem . V h iši je  napeljana električna raz­
svetljava.

Izk licna cena je 48.000 din  za objekt in  za funkcionalno  
zem ljišče ob hiši s sadovnjakom  je  1,50 din za 1 m2. Pogoj 
te prodaje je  odkup celotne površine sadovnjaka. Vrednost 
sadnega drevja se obračuna posebej.

3. P ritličja  stanovanjske hiše, k i se sestoji iz petih pro­
storov. P ijovci št. 10 (SEPCEVO N A  SLA D K I GORI) s fu n k ­
cionalnim  zem ljiščem . Izklicna cena za hišo je 30.000 d in  in  
za funkcionalno zem ljišče izm ere 600 m 2 3,00 din za 1 m 2. 
Izklicna cena vinograda ob hiši je 3,00 din za 1 m2 za ostalo  
zem ljišče pa 1.50 do 3,00- din. K upec hiše ima predkupno pra­
vico pri nakupu vinograda in  ostalega zem ljišča, ki spada  
k bivši dom ačiji. Celotnega zem ljišča  je ca. 2 ha.

4. P arcele št. 762/1 pašnik v izm eri 1818 m 2 k. o. Rogatec. 
Parcela je oddaljena ca. 300 m od Graščine v Rogatcu ob ce­
sti proti D olgem u vrhu (pri Groseku).

Izk licna cena je 5,00 din za 1 m 2.
Javna licitacija bo dne 15. 10. 1971 ob 7. uri v  pisarni 

DE K m etijstvo Šmarje v Šmarju pri Jelšah.
Interesenti, k i se želijo udeležiti licitacije, morajo pred 

pričetkom  licitacije položiti varščino v znesku 10 % od iz­
klicne cene. t

K upci so dolžni celotno kupnino plačai prodajalcu n aj­
kasneje v 15 dneh od dneva izvršene licitacije, po dogovoru  
pa tudi v  poznejšem  roku.

R azen kupnine so kupci dolžni plačati vse stroške v  zve­
zi z zem ljiškoknjižnim  prenosom lastništva, stroške geom eter- 
ske odm ere in  prom etni davek od neprem ičnin.

V se ostale inform acije glede navedenih prodaj lahko in ­
teresenti dobijo na naši upravi v  Žalcu, soba št. 41/1.

Oddelek za zem ljišča

P R IM A N JK U JE  O K R O G  350.000 
L IT R O V  M L E K A

N a jv e č  m le k a  p r im a n jk u je  v  
D alm adiji, Č rn i :g o ri in  V o jv o ­
d in i. S k u p n o  p a  ga m a n jk a  na 
d o m a č e m  trg u  o d  300.000 do
350.000 litro v . I z  B o lg a rije  sm o  
ga uvaža li o k r o g  12.000 litrov , 
k m a lu  pa  g a  b o m o  uvaža li 50.000 
litro v .

O d ku p  m le k a  se  je  poveča l le 
v  S lo v e n ij i  in  p o n e k o d  na  H rvat-  
s k e m , d ru g o d  p a  m le k a rn e  n iso  
s to r ile  p ra v  n ič  za  p o ve ča n je  od­
k u p a  m leka .

(» N ed e ljn i p reg led  
p o ljo p r iv red e« , 14. 6. 1971)

(N a d a lje v a n je  z  9. s tra n i)  
im a  11 ha h m e lja , 4 ha  sa d o vn ja ­
k o v  in  n e k a j  gozda . P etna jstega  
a vg u s ta  so  im e li pon o č i m o čn o  
n e u r je , k i je  že  d rug ič  s  točo  
s to lk lo  sa d je , ta k o  da  ne bodo  
im e li p rvo ra zred n eg a . Za rez 
h m e lja  u p o ra b lja jo  d is k o v n i re­
za ln ik  W IL IB A L D . S e z o n sk e  de­
lavce , k i j ih  n a ja m e jo  v  konicah , 
p la č a jo  p o  3,95 D M  na  uro.

N a d v se  p a  n a s  je  vese lo  pre­
se n e ti l  v  v a s i P R E S T E N IB E R G  
s ta r  m o ža k a r  H u g o  G essler. 
P red s ta v il se  je  k o t računovod ­
ja  n jih o v e  o b ira ln e  sk u p n o s ti,  k i 
jo  se s ta v lja  š e s t  h m e lja r je v . Od­

n o se  v  s k u p n o s ti  im a jo  u re jen e  
do  p o d ro b n o sti, u re jen e  o d n o se  
pa  im a jo  tu d i s  t is tim i, k i  o b i­
ra jo  na  s tro ju , pa n iso  član i 
s k u p n o s ti.  Z  v e se lje m  ga je  b ilo  
p o s lu ša ti, k a k o  jih  je  s tre sa l  
k o t  z  rokava . R a zg o vo r  z  
n j im  je  b il ze lo  ž iva h en  in  p lo ­
den .

Č ez A rlberg , sk o z i I n n s b r u c k  in  
čez n a jv iš ji  m o s t  E vro p e  —  čez  
B ren n er , del I ta li je  in  če z  K o ­
ro šk o  sm o  se  u tru je n i in  za  pre­
c e j iz k u še n j b o g a te jš i v r n ili  do­
m o v :  v  zg o d n jih  ju tr a n jih  urah .

PU, S E , V y

N O V A  T O V A R N A  L U C E R N IN E  
M O K E

K o m b in a t » S ko p sko  po lje«  v  
M a ke d o n iji je  zgrad il n o v o  to va r­
no  lu cern in e  m o ke , k i bo  d o  ko n ­
ca le ta  p ro izved la  o k r o g  4.000 
to n  lu cern in e  m o ke . K m a lu  bodo  
izro č ili n a m e n u  še  d ru g o  to va r­
no.

O m en je n i k o m b in a t bo  p o s ta l  
g la vn i p re skrb o va lec  S k o p ja  z 
m e s o m  in  m lek o m . V  ta  n a m en  
že  g ra d i no ve  fa rm e . P r ih o d n je  
le to  na m era va  im e ti 3.000 krav, 
do  1975. le ta  pa  že  5.000.

( » N ed e ljn i p reg led  
po ljoprivrede« , 28. 6. 1971)



Post mortem
V soboto 12. junija je n e­

nadom a in  mnogo prezgo­
daj ugasnilo življenje km e­
tu koperantu JURIJU CUL- 
KU iz Prekope pri Vran­
skem.

Rodil se je  18. aprila 1910 
na G om ilskem . V Prekopo 
je prišel 1932. leta, kjer jè  
pom agal na km etiji svoje 
sestrične. Leta 1939 se je  
poročil in  po nekaj letih  
postal gospodar om enjene 
km etije.

Kot m lađega gospodarja 
so doletela  leta  vojne. Začel 
je sodelovati s partizani in 
se jim  km alu pridružil v 
borbi v  pohorski brigadi. 
Za sodelovanje v NOB J e  
leta 1962 prejel od predsed­
nika republike tov. Tita 
m edaljo za hrabrost. Po 
končani vojni se je spet po­
svetil delu na svoji km eti­
ji. B il je  skrben km et in  
dober gospodar, zlasti pa 
tudi hm eljar. Hm eljaril je 
vsa leta in ostal je  zvest 
hm elju vse do konca svoje­
ga življenja.

Vsem , ki sm o ga poznali, 
bo ostal v  lepem  in  traj­
nem  spom inu.

V nedeljo, 2. m aja je n e­
nadom a in  nepričakovano 
um rl km et in  usnjar ter 
družbenopolitični delavec 
ZDRAVKO HRIBOVŠEK iz 
M otnika.

Rodil se  je v  Motniku 14. 
2. 1901, kjer je tudi vse­
skozi živel in  delal vse do 
svoje prezgodnje sm rti.

K ljub tem u, da je im el 
usnjarsko obrt, dela na 
km etiji n i opustil, pridno 
je obdeloval njive, zlasti se 
je posvetil tudi hm elju in 
je bil dober hm eljar. Hme- 
ljariti je  začel že leta  1926 
in je ostal zvest tej kulturi 
vse do konca svojega živ­
ljenja. Pri hiši so gojili 
hm elj že pred prvo svetov­
no vojno. On pa se je  na­
vdušil za hm elj v  Žalcu, 
kamor je  kot obrtnik hodil 
na sejm e.

V proizvodnji hm elja je 
sodeloval prej z m otniško  
zadrugo, potem z A grokom ­
binatom  Emona. Lani in  le ­
tos pa je podpisal pogod­
bo z našo kooperacijo. 
Z kooperacijskim i odno­
si v  m inulem  letu  je  
bil zadovoljen in  ostal 
je  tudi letos naš kooperant, 
a žal pridelka, ki je  b il le ­
tos pri njem u precej večji 
kot lani, ni učakal.

Za svoje dolgoletno in  u s­
pešno delo v hm eljarstvu je 
lani upravičeno prejel pri­
znanje dobrega hm eljarja.

Kot naprednemu človeku  
in  narodnjaku tudi okupa­
tor ni prizanesel. B il je  a- 
retiran leta 1943, preživel 1 
m esec v celjskem  Starem  
piskru, nato 1 mesec v  M a­
riboru, od tu pa je  b il od­
peljan na Bavarsko, kjer je  
živel kot ujetnik. Dočakal 
je osvoboditev. V osvobo­
jeni Jugoslaviji se je  z v e ­
seljem  lotil dela. N i b il on 
sam o dober obrtnik in  km et, 
bil je vse svoje živ ljenje tu ­
di dober in  prizadeven  
družbenopolitični delavec, 
vseskozi aktiven občan. Po 
vojni je bil okrajni odbor­
nik v Kamniku, nato v eč­
krat odbornik SO K am nik, 
vseskozi je bil predsednik  
KS Motnik, b il je predsed­
n ik  turističnega društva v  
Motniku. B il je tudi vnet 
čebelar. Njem u gre glavna  
zasluga za napeljavo elek-

W >■H. 1;

m

trike in  vodovoda v M otni­
ku, za ureditev asfaltne ce­
ste skozi Motnik. Ce ne bi 
bilo njega, ne Tji bilo za­
družnega doma v M otniku. 
Skratka vse svoje živ ljen je  
i n  vse svoje sile  je posvetil 
za ureditev in napredek  
svojega kraja.

Na njegovi zadnji poti ga 
je sprem ljala velika m noži­
ca ljudi iz bližnje in daljne  
okolice. Od njega se je  ob 
odprtem  grobu poslovilo  
več govornikov.

S svojim  delom  si je  po­
stavil trajen spom enik in  
za vedno bo ostal v  spom i­
nu vseh tistih, ki sm o ga 
poznali.

N aj počiva mirno v  do­
m ači zem lji, ki mu je bila  
najdražja.

PE V ransko

S p r e h o d  sk o z i p o v o jn i  č a s  h m e lja r ja
(N adaljevan je)

. . .  N am en  O dredbe o pogojih  za ­
sad itve  h m e lja  1959 je , da še sčaso­
m a h m eljišča  s trn e jo  v  v eč je  kom ­
plekse , d a  bi se o la jša la  in  pocen ila  
s tro jn a  obd e lav a , om ogoči č im  boljši 
p reg led  n a d  s ta n je m  hm eljišč , z lasti 
g lede n a  b o lezn i in  škod ljivce . S tr ­
n je n a  h m e ljišč a  om ogočajo tu d i n a j ­
b o lj ekonom ično  g rad n jo  žičnic . . .

. . .  S p lošna  ž e lja  je , da  bi tu d i k m e tje  
už ivali z d rav stv en o  v arstv o , k ak o r ga 
uživajo  delavci, in  u službenci, da bi 
j ih  v k lju č ili v  zd ravstv en o  zavaro ­
v an je . o  tem  ra z p ra v lja jo  n a jv išji 
ob las tv en i in  p o litičn i o rgan i v naši 
d ržav i, n a jb o lj p a  to  v p ra ša n je  seve­
da  zan im a k m etsk o  p reb ivalstvo , saj 
b i zan je  za v a ro v a n je  pom enilo  veliko  
p rid o b itev .

. . .  K aj n a j še poročam  o svečani 
o tv o ritv i DOMA v  Š em p etru  29. n o ­
v em b ra  1958 . . .

Š em p e te r  v  S av in jsk i do lin i je  le ­
to s p r ire d il  3 svečane p ro slav e ,

1. 140. o b le tn ico  u sta n o v itv e  osnov­
ne  šole,

2. 80. o b le tn ico  u s ta n o v itv e  gasilske­
ga 'd ru štv a ,

3. 10. o b le tn ico  u s ta n o v itv e  k m e tij­
sk e  zad ru g e  ob h k ra tn i  o tv o ritv i v e ­
lik eg a  D om a.

. . .  R e ja  n a  p ro s te m  v o d p rtih  h le ­
v ih , k a k o r  j ih  n a  splošno im enu jem o , 
si je  v sv e tu  že u tr la  pot.

V zroka za  to  s ta  z la s ti: zd rav stv en i 
in  gospodarn o stn i . . .

. . .  V ZD A  so n a  u n iv erz i v  M adi- 
, so n u  (d ržav a  W isconsin) io le t  ra z ­
iskova li re jo  n a  p ro stem  in  jo  p r i ­
m e rja li  z re jo  v  z ap rtem  h lev u  . . .

H m elja rsk i dom  v  P e tro v čah  je  do­
m a la  že povsem  p r ip ra v lje n  za  p ro ­
izvodno le to  1959.

. .  . Ako p r im e rja m o  štev ilo  t r a k to r ­
je v  na  n ašem  p o d ro č ju  konec  1957 s 
štev ilom  tr a k to r je v  konec 1958, m o ra­
m o u g o tov iti v e lik  skok  od 45 na 140 
tra k to r je v , k a r  pom eni povečan je  
š te v ila  t r a k to r je v  za  300 ‘h v  enem  
le tu .

Vsi ti  t r a k to r j i  so .p re tek lo  leto  o- 
p rav ili n a d  125.000 e fek tiv n ih  s tro jn ih  
u r .  P ovprečn o  je  lan i o p rav il vsak  
tr a k to r  po 900 e fe k tiv n ih  u r.

. i - . ,  _  _  _  i H L iV n
'  ' ; ^  ' i

. . . K m ečka m la d in a  se zn o tra j KZ 
u d e js tv u je  v  p o se b n ih  odsek ih  »ak­
tiv n ih  m la d ih  zadružn ikov«  AMZ. 
M ladinke in  m lad in c i s področja  
K P P Z  Ž alec  so v  zad n jem  obdobju  
op rav ili m a rs ik a j. T ako so n ap rim er 
decem bpa 1958 z a k lju č ili  z občnim i 
zbori. P re g le d a li so svoje  delo  v m i-

H m eljn a  s ta tis t ik a  S loven ije  le ta  1927

n u lem  le tu  in  ra z p ra v lja li  o n ov ih  
n a č r tih , k i niso m ajh n i!

. . .  Z a tira n je  k o lo rad sk eg a  h ro šča  
je  v  p ro g ram u  zašč itne  službe  n aš ih  
k m e tijsk ih  za d ru g  p ra v z a p ra v  eden  
n a jla ž jih  p rob lem ov. S tem  p a  n o č e ­
m o reč i, da tu d i  eden od n a jm a n j  
v ažn ih  am pak  p ra v  n asp ro tn o .

S k lep  II. re d n e g a  ob čn eg a  zb o ra  
K P P Z  Žalec, 20. ju n i ja  1959, oz irom a 
za n jim  sog lasna  izdelava  o sn u tk a  
»PogOube o so de lovan ju  v  h m e ljsk i 
p ro izv o d n ji za le to  1960« se n is ta  n i­
k a k o r  izv rstila  sa m a  zase, a li m o rd a  
celo sam a od sebe, m arveč  ju  m o ra ­
m o š te ti  v  splošno p re o b ra ž e n je  naše  

- d ružbe .

IX. K ongres ev ro p sk eg a  b iro ja  za 
h m e lja rs tv o  v  M adridu  od 13. do 16.
a v g u s ta  1959.

V zgodovini sa v in jsk eg a  h m e lja r ­
s tv a  so le tos p rv ič  p re izk u sili s tro j za 
o b ira n je  h m e lja  p o d  k o zo lcem  K G  
L ava p r i  C elju. S tro j je  zn am k e  
ALLAEYS iz B e lg ije .

1960
. . .  R esda so zače te k  n o v eg a  p ro iz ­

vo d n eg a  le ta  i960 p re p le tli  n e k a te r i 
n e n a v a d n i in  celo g rozljiv i dogodki 
te r  n a k lju č ja , sk ra tk a , d a  so se n a  
p ra g u  le ta  1960 zv rs tile  za re s  n e k a te ­
re  n ep ričak o v an o s ti, k a r  h k ra t i  p o ­
m en i, da so č lo v ek u  v k m e tijsk i p ro ­
izv o d n ji n a  sploh za  zdaj n e k o lik a n j-  
co zam eglile  razg led an o st in  zam aja le  
od ločnost, k i s ta  neo g ib n i p r i  p rv ih  
k o ra k ih  n a  p o lja  in  p r i p rv ih  p r ip ra v ­
lja ln ih  delih , p a  že  v en d a rle  m orem o  
reč i, da se nebo Zlagoma le  ja sn i!

In  če  je  nebo ja sn o , p o m en i za  p o ­
ljed e lstv o , da je  tre b a  z a d a ti m in u ­
losti sm rtn i u d a re c  in p o m lad i o d ­
p re ti  v ra ta  n a  steža j!

P o m lad  p a  pom en i, da  n e  kaže  več  
z a p ra v lja ti  d ragocenega časa  za  ra z ­
m iš lja n ja  in le za o k v irn a  n a č r to v a ­
n ja , m arv eč , da je  n eu sm iljen o  tr e b a  
s t rn i t i  v  zavest, k i  bo o d lo ča la  m ed  
delom , vse sk lepe  m in u leg a  z im sk e ­
ga obdobja!

—  O  —

. .  . N enehno  p o v ečev a n je  delovne 
s to r iln o s ti je  te m e ljn i pog o j za iz­
b o ljša n je  ž iv ljen jsk e  ra v n i p re b iv a l­
stva! . . .

—  O  —

. .  . G lavno vodilo  za u sp e šn o  go ­
sp o d a rje n je  na  v as i m ora b iti  k o o p e ­
ra c ijsk a  o b lika  p ro izv o d n je , k i  jo  je  
tr e b a  še izpopo ln iti in u t r d i t i ! . . .

—  O  —

. . .  S ad ja rsk i o dbor p r i  P oslovn i 
zvezi Ž alec je  n a  svo ji s e ji  dne  29. I. 
1960 p reg led a l s ta n je  o b sto ječ ih  sa d ­
n ih  nasad o v  te r  m ožnosti obnove po 
so d o b n ih  n ače lih  . .  .

(Se n a d a lju je )

S rez P o v rš in a  
v  ha

P rid e le k  
n a  ha  
v s to tih

S k u p n o
sto tov

C elje 1.338 9 12.042
G o rn ji g rad 164 5,7 937
Sloven j G rad ec 147 6 927
P re v a lje 132 5 683
M aribo r d esn i b re g 47,75 4 299
Laško 41 ___

K onjice 30,12 5,2 137
P tu j 29,90 4,1 124
K rško 19,50 ___ ___

M aribor le v i b reg 15,92 4 64
Š m arje 12,03 5,5 64
K am nik 12 - P ___

B režice 10 ___

N ovo m esto 2 __ ___

Č rnom elj 1,60 _ _ _

L ju to m er 1,50 ___ ___

L ju b lja n a 1.25 ___ ___

K ra n j 0,50 — —

S k u p aj 2.033,07 h e k ta ro v

S loven ija 2.033,07 h e k ta ro v

V ojvodina 6.624,93 h e k ta ro v

S k u p a j 8.658,-



Uredništvu „ H m e lja r ja " !
Mogoče ne bom nadležen, ker vam pošiljam  tole pesem.
Kaj me je  privedlo do tega, vam  na kratko opišem:
Kakor povsod, tudi iz našega k ra ja  mnogo mladine zapušča kme­

tije  ter svoje starše. Med njim i pa je  nekaj takih, ki jim  ni m ar za 
onemogle starše. Tako malo se jim  oglašajo, da staršem  prilagajo 
še eno bol, ker ne vedo, je  sin živ ali mrtev.

Lep pozdrav 
Anderlič Alojz 
Imeno, Podčetrtek

PREPOZNO!
Prepozno, ob grobu zasliši se glas, 
že solza blešči se v očesu, 
zapustil sem  mater, domača te vas, 
mlad rajžal, da najdem si srečo.

Ne srečo, grenkobo sem okušal tujine, 
kot sanje m i briga, o m am ici mine.
Prepozno si roka mi pism o pisala, 
pozdravlja te sinko, si m am ica zdrava.

Prepozno preko m orja je pošta prispela, 
veselje umorila je iz njega beseda:
H itro se vrni bratec iz tujine, 
m am ici tvoji več srce ne bije.
Prepozno govorila sta m i sosed, soseda, 
koliko si mama zaradi m ene trpela, 
koliko jokala, prečula dolgih noči, 
nisi vedela, še sinko tvoj ljubljen  živi.

Prepozno poklanjam  na grob cvetje, ti prvo darilo, 
sram ujem  se mama, le po sm rti postala si draga.
Razočaran opustil lov sem  na srečo, 
v svetu  le staknil vest sem  bolečo.

Anderlič Alojz

K ljub trdem u delu na km etijah si m ladi km etijski proizvajalci iz 
Griž večkrat pripravijo  krajše izlete. Na sliki so člani sekcije, ki so 

se udeležili izleta na Pokljuko.

H m e lja r  iz d a ja  d e lav sk i sv e t K o m b in a ta  »Hmezad« — Žalec, u r e ja  u re d n išk i 
o d b o r: A n to n  G UBENŠEK, dipl. k m e t. inž. — p red sed n ik  in č lan i: S tan e  MA- 
ROV T, d ip l. k m et. inž.. A nton  H O R V A T, d ip l. km et. inž., F ra n c  IZLA K A R, 
k m e č k i s in , R a jk o  ŽOHAR, d ip l. ž iv . teh n o lo g , M iljeva KAC, d ip l. k m e t. inž. 
— u re d n ic a  s tro k o v n e  p riloge , inž. V ili VYBIHAL — g lavn i u re d n ik . — U re d ­
n iš tv o  je  n a  K o m b in a tu  »Hmezad« Ž alec , U lica  žalskega ta b o ra  1. — G lasilo 
iz h a ja  e n k ra t  m esečn o  v 5.500 izv o d ih . — L e tn a  n a ro č n in a  12 d in a r je v . — T isk 
in  k liš e j i  CETIS g ra fičn o  p o d je tje  C e lje .

Z arad i n e u re je n ih  las tn in sk ih  odnosov so v idn i tud i ta k šn i prizori,
ki n am  niso  v čast

H M E L J V  ZDA

H op g ro w ers  of A m erica ine
N ovice od 1. sep tem b ra  1971
D eževje  je  povzročilo  v severozahodn ih  h m elja rsk ih  po d ro č jih  p re ­

k in itv e  o b ira n ja . P oročajo  tud i o p o d rtih  žičnicah.
H m e lja r j i  iz Id ah a  poročajo  o suhem  in  sončnem  v rem en u . R ane 

so rte  so h it ro  o b ra li za rad i k ra tk ih  panog, pozne so rte  p a  o b ira jo  sedaj, 
k lju b  tem u , d a  n iso še popo lnom a dozorele. S led n je  so iz jem n o  dobro 
obrodile.

O b ira n je  je  končano  tud i p ri n e k a te r ih  k a lifo rn ijsk ih  h m e lja r jih .
O regonska  h m eljišča  je  31. 8. za je lo  m očno deževje. S o rto  Fuggles 

so ob ra li in  je  dobro  obrodila, celo v m lad ih  nasad ih . A ng leške  sorte, 
ki lepo o b e ta jo , so p riče li ob ira ti. P o d rli ista se 21. 8. d v e  okrog  10 ha  
žičnici B u llio n a  in Fagglesa, ki pa  so ga skora j obrali.

Iz O regona  poročajo  o zelo dob ri, da celo o rek o rd n i le tin i, k i bo 
m orda  še  v iš ja , k o t je  b ila  lanska.

V d ržav i W ash ing ton  delajo  h m e lja r je m  na jv eč je  p reg lav ice  v re ­
m e in p o d re n i nasad i. V p o k ra jin i Y ak im a se je  podrlo  v  zadn jem  
ted n u  v  a v g u stu  k a r  10 žičnic od š tir in a js tih . N enehno d ežev je  je  m.ed 
h m e lja r je  vneslo  nem ir, k e r  se b o jijo  še p o d iran ja  žičnic.

O h e k ta rsk e m  donosu si še n iso  edini. C enijo ga na ok rog  18 q na 
ha. P o d ren e  žičnice pa jih  n a v d a ja jo  s pesim izm om .

LJUDSKE NAPOVEDI
Je vinotok lep in gorak, 
za km eta je dober korak; 
vse  poljske pridelke pospravi, 
za zimo si drva pripravi.

N aj bo Gal deževen ali suh, 
prihodnjega je poletja ovaduh.

IZREKI
Od m ladega drevesa vejico še 

lahko odčesneš, od starega jo m o­
raš odsekati.

Na lesn ik i nikdar jabolko ne 
zraste.

Oglas

Prodam traktorski trosilec za 
hlevski gnoj in  kultivator.

Antloga 
M. Pirešica

Oglas

Prodam ficka letnik 1968. Vpra­
šajte v uredništvu  »Hmeljar«.

Mulci, dol!
Ves divji priteče km et Jaka. 

Štirje sosedovi fantje so že spet 
na njegovi jablani. Ravnokar jih 
je  še dobro videl. Le kje so fa- 
lotje zdaj? Pom agajte jih  iskati.

(•ofusojn a ud 
af u f  •ifejSo qo iuijs af as uapg)
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Slavko GLINŠEK, dipl. inž. agr.

POGOVOR Z ARGENTINSKIM HMELJARSKIM STROKOVNJAKOM DR.LEOPOLDOM LESKOVARJEM

H M E L JA R ST V O  V A R G E N T IN I
Meseca avgusta je  obiskal svojo staro 

domovino dr. Leopold Leskovar, vodja ar­
gentinske hm eljarske proizvodnje. Vsa 
proizvodnja hm elja in pivovarskega 
ječm ena je  organizirana v okviru naj večje 
argentinske pivovarne Quilmes. Pivovar­
niški strokovnjaki skrbe za pospeševanje 
domače proizvodnje surovin za pivo. Im a­
jo  organizirano pospeševalno službo, pro­
izvajalcem pomagajo z denarjem , prouču­
je jo  celotno tehnologijo pridelovanja hme­
lja  in  ječmena, preizkušajo nove sorte ter 
žlahtnijo sami. Velike uspehe so dosegli 
pri žlahtnjenju pivovarskega ječmena.

Dr. Leopold Leskovar, po rodu iz Haloz, 
vrača obisk mag. W agnerja z žalskega 
hm eljarskega inštituta, ki je  spomladi o- 
biskal Argentino. S svojim obiskom želi 
navezati stalne stike s H m eljarskim  inšti­
tu tom  v Žalcu, ki ga je, kot pravi, zelo 
navdušil. Hm eljarstvo v Argentini je  šele 
v povojih in napredek bodo m orali sno­
vati na  podlagi sodelovanja s katerim  iz­
m ed evropskih inštitutov. »Uspehi hme­
ljarstva  v Savinjski dolini, ki so odraz 
zavzetega strokovnega dela, ne pa  to, da 
sem po rodu Slovenec, so narekovali prav 
izbiro žalskega inštituta,« je  pribil dr. 
Leskovar.

Argentinsko hmeljarstvo 
še v povojih

Argentinsko hm eljarstvo se je  začelo 
razvijati šele po zadnji vojni, ko je  za­
čela pivovarna organizirati domače pride­
lovanje hmelja. Pridelki so razmeroma 
nizki, tudi količina grenkih smol v hme­
lju  je  skromna. Sedaj pridelajo  letno o- 
krog 250 ton hmelja. Domači hmelj me­
šajo z uvoženim severnoameriškim ali 
evropskim. Domači hmelj, k i je  — kot že 
rečeno — slabše kakovosti, zadostuje za 
40 % njihovih potreb. Za sedaj ne name­
ravajo bistveno povečati površin s hme­
ljem, najprej m orajo izboljšati njegovo 
kakovost. V pogovoru pa je  dr. Leskovar 
omenil, da bi želeli uvažati hmelj nepo­
sredno iz Jugoslavije, od Hmezada (ki pa 
im a trenutno vsega prodanega). Prideluje­
jo  sorto  Spalt prineseno iz Evrope, ki je 
zelo siromašna s smolami. V Sortiment pa 
so z veseljem takoj vključili nove sloven­
ske sorte, ki so jih  argentinski pivovarski 
strokovnjaki zelo ugodno ocenili.

Čeprav p ri pridobivanju hm elja ne do­
segajo za sedaj posebnih uspehov, je  nji­
hova proizvodnja precej m ehanizirana. Že 
od začetka pridelovanja ne poznajo roč­
nega obiranja. Tudi nam akajo velik del 
površin, kar je  spričo neuoodnega razpo­
reda ali pom anjkanja padavin nujno.

N asprotno kot p ri hmelju, pa so pri pri­
dobivanju pivovarskega ječm ena dosegli 
lepe uspehe. V sestavu pivovarne Quilmes 
je  tudi naj večja sladarna na kontinentu. 
Ta predeluje v slad izključno domače su­
rovine. Ječmen in slad izvažajo tudi v 
sosednje dežele.

Največji argentinski hmeljar 
je Slovenec

V pogovoru je  dr. Leskovar povedal, da 
razen v Argentini in  še v Čilu, drugod v 
Južni Ameriki ni možnosti za pridelova­
n je  hm elja, pa še tu  so omejene. Poraba 
in seveda proizvodnja piva se v zadnjih 
letih  tud i v teh deželah h itro  povečuje, 
četudi je  še razm erom a m ajhna. Zato so  
te  dežele po njegovem m nenju, obetajoč 
trgovski partner za izvoznike in  pridelo­
valce hmelja.

Med argentinskim i hm eljarji so dokaj 
dobro zastopani tud i Slovenci. Največji 
argentinski hm eljar je Šinigoj, po rodu s 
Prim orske. Im a kar 40 ha hmeljišč, precej 
več kot na j večji slovenski hm eljar v Slo­
veniji. Skupaj pridelujejo v Argentini 
hmelj š tirje  Slovenci, kar tr ije  Primorci, 
a nobeden Savinjčan. Sicer je  v provinci 
Rio Negro, ki je  središče za pridelovanje 
hm elja, več rojakov s Prim orske, ki se 
ukvarjajo  s kmetijstvom, predvsem  s sad­
jarstvom .

Zaradi verticilija , k i se  razvije v  prevajalnem  sistem u  se  lahko posuše ce le  vejice  
storžkov. S toržk i se  p osuše in  n iso  uporabni (fo to  Žolnir)



O napakah, ki smo jih letos zgrešili pri varstvu 
hmelja pred boleznimi in škodljivci

(N a d a lje v a n je )
Letošnje leto je  bilo izredno ugodno za 

razvoj rdečega pajka. V hmeljiščih se je 
zgodaj pojavil. Prve ličinke je bilo opa­
ziti že v aprilu  (28. aprila). Našli smo ga 
v mnogih nasadih toda populacija ni hi­
tro naraščala. Ker smo večino hm eljišč 
škropili s sistemičnimi sredstvi proti 
listnim ušem , smo hkrati zelo zavrli tudi 
razvoj pajka.

V drugi polovici jun ija  smo našli v 
hmeljiščih na  lahkih tleh, ki so za raz­
voj hm eljne pršice najugodnejša, že tu 
in tam  precej velike populacije. Vse so 
kazale na to, da se bo zelo razmnožil, če 
mu bo vrem e postreglo. Izredno ugodne

V n ep ravilno  škropljen ih  h m eljišč ih  se  je  rdeči pajek  izredno razm nožil (fo to  Ž olnir)

okoliščine za razvoj rdečega pajka, pa so 
nastopile v juliju, ko se je  začela prava 
poletna vročina in so takoimenovani

nem delu tako razmnožil, da so listi in 
storžki pordeli. Tako smo tik pred  obi­
ranjem  ugotovili nekaj hmeljišč, k jer je

rdeči pajek uničil pridelek. Res je, da gre 
tu  le za m ajhno število rastlin, res pa je 
tudi, da pri sodobni mehanizaciji v Sa­
vinjski dolini in pri sredstvih, ki jih  ima­
jo  na razpolago proti hmeljni pršici in ne 
nazadnje pri številnem strokovnem kadru 
tudi do tega ne bi smelo priti.

Rdeči pajek  se je letos pojavil v izred­
nem  številu ne samo v hmeljiščih, am pak 
tudi v sadnem  drevju, na jabolkah, češ­
pljah, v vinogradih, v vrtovih, na fižolu, 
vrtnicah in podobno. Pazljivega zaščitnika 
je  tako rekoč sleherni v rt opozarjal na 
to, kolikšna nevarnost preti hm elju za­
voljo rdečega pajka.

N ajhujša napaka, ki smo jo zagrešili 
pri zatiranju rdečega pajka je predvsem 
v tem, da pred  škropljenjem  nism o pre­
gledali hmelišč. In tako bi lahko našteli 
več primerov, k jer so škropili samo s 
fungicidom proti peronospori, populacija 
rdečega pajka pa je  bila že tolikšna, da 
so bili posamezni storžki že rdeči. Tudi 
dolgotrajnost sredstev so prem alo upo­
števali. Zadovoljili so se s trenutnim  u- 
spehom organskih fosfornih akaricidov in 
niso dodajali specifičnih pripravkov, če 
smo nasad pregledali, smo se često zado­
voljili z nekaj listi v dosegu roke, prem alo 
pozorni pa smo bili na vrhove rastlin. Ra­
zen tega pa  smo ponovno ugotovili, da 
proizvajalci prem alo poznajo lastnosti po­
sameznih sredstev za varstvo rastlin  in 
zato izbira pripravkov ni vedno ustrezna. 
Kot pri ušeh, so se tudi pri zatiranju  
rdečega pajka tudi pozneje, ko je  rastli­
na že zaključila rast, zanašali na siste­
m atična sredstva.

Za neuspeh je  odgovorno tudi površno 
škropljenje. Proti rdečemu pajku je  po­
trebno škropiti z normalno količino vode, 
to je  2500 litrov, za srednje razvit nasad, 
ki je  dosegel vrh žičnice. Ni pa dovolj sa­
mo to, da porabim o zadostno količino vo­
de, ampak m oram o v škropilni oblak za­
viti vso rastlino tudi in predvsem vrhove. 
Pri škropljenju zlasti z mini Myersi pa je 
ob malce močnejšem vetru pogosto ostal 
vrh nepoškropljen, in na ta  način so osta­
la gnezda rdečega pajka na vrlu rastline

K jer se je  rdeči pajek  m asovno p ojav il, storžki n iso  d ozoreli. O stali so  odprti
bakreno rd eči (fo to  Žolnir)

V es lis t je  p rek rit s  sa javostjo  in  lev i u š i 
(fo to  Žolnir)

»pasji dnevi« tra ja li prav do obiranja. 
Povprečna tem peratura v teh dneh je  bila 
za razvoj rdečega pajka optim alna. Noči 
so bile tople, hm eljišča pa nekošata, tako 
da je tudi intenzivna svetloba v nasadih 
pripomogla k temu, da je število teh d rob­
nih škodljivcev neverjetno hitro  narašča­
lo. Sleherna napaka, ki smo jo zagrešili 
p ri škropljenju se je  takoj pokazala. Če 
je zaradi površnega dela ostalo nekaj ra ­
stlin ali pa sam o del rastline nepoškrop- 
ljenih, se je  rdeči pajek na nepoškroplje-



neuničena. Na terenu so pogosto tožili, 
da je m ini Myers preslab za škropljenje 
hmelja in da z njim, kakor tudi z osta­
limi manj zmogljivimi škropilnicami ne 
morejo doseči zadostnega učinka. Od tega 
je res samo to, da niso dosegli zadostnega 
uspeha. Tudi z mini Myersom lahko u- 
činkovito poškropimo hmelj, seveda pa 
moramo skrbno preverjati ali škropimo 
s pravo brzino trak torja , ali smo narav­
nali šobo tako, da je  poraba vode za-

Prosene vešče letos v hmeljiščih ni bilo 
več kot druga leta. Prva generacija, ka­
tere ličinke se razvijajo v tr ta h  hmelja, 
je bila srednje močna, druga generacija, 
katere ličinke se zavrtajo v vrtence 
storžka, pa je  bila slaba. Število delno 
porjavelih strožkov zaradi prosene vešče 
je bilo minimalno. Tu in tam  so se v 
hmeljiščih pojavile gosenice dnevnih me­
tuljev (koprivarja, pavlinčka) in gosenice

hm eljarji malo vedo. Z njo se v hmelj- 
skih nasadih najbrž še niso srečali, razen 
tu  in  tam  na kakšnem storžku. Je pa ver­
jetno niti spoznali niso. Na sam oraslem

N a b elk astem  obolelem  lističu  so  se  razvili 
tem ni p eritec iji, k i b od o  prezim ili (fo to  

Ž olnir)

Prerez skozi storžke, k i jih  je  poškodovala  pepelasta  p lesen . Desno: zdrav storžek
(fo to  Žolnir)

dostna in  da so dobro omočeni tudi vrho­
vi rastlin. Pri strojih  z veliko zmoglji­
vostjo seveda mimo grede dosežemo za­
dostno količino vode in prim eren škro­
pilni oblak. Razen tega s težkimi stro ji 
ne m oremo »divjat« skozi hm eljišče in 
hitrost trak to rja  ustreza škropilnici, tako 
da svoje delo tem eljito opravi. Pri mini 
Myersu pa lahko hitro  vozimo po nasadu, 
takšna h ik trost pa je  vsekakor prevelika 
za tem eljito škropljenje.

Pepelasta  p lesen  se  je  pojavila  že na  cvetu , 
zato je  storžek  popolnom a zakrnel (fo to  

Žolnir)

N a m n ogih  rastlinah je  pep elasta  p lesen  
poškodovala  ves pridelek  ( fo to  Ž oln ir)

češnjeve grizlice, vendar ne v večjem ob­
segu kot navadno.

Letošnje leto je  bilo tudi izredno za raz­
voj pepelaste plesni. Pepelasta plesen se 
je pojavila v precejšnem obsegu: v sadov­
njakih (zlasti na jonatanu) v vinogradih 
v drevesnicah, v vrtovih: na fižolu, na  v rt­
nicah na okrasnih rastlinah in še kje. 
Savinjski golding ni občutljiv na pepe- 
lasto plesen, zato o tej bolezni savinjski

hmelju, zlasti na Primorskem jo pogosto 
najdem o in to v velikem obsegu. Večkrat 
se je  pepelasta plesen precej razširila tu­
di v hm eljiščih v Bački.

Letos smo imeli priložnost opazovati 
pepelasto plesen tudi v naših nasadih in 
sicer na novih sortah. Posebno na ahilu 
se je  močneje razvila. Že v zadnji šte­
vilki »Hmeljarja« smo objavili celo vrsto  
slik pepelaste plesni na  ahilu. Pepelasta 
plesen se v nekaterih letih pojavi na ob­
čutljivih sortah že na listih  v obliki okrog- 
lastih belkastih lis. V toplem vrem enu se 
bolezen precej hitro  širi in se pojavi tudi 
na cvetju oziroma na storžkih.

Prvi pojav pepelaste plesni smo opazili 
letos takoj po  cvetenju, ko je prehajalo 
cvetje v storžke. Storžki, na katerih  se je 
bolezen zgodaj razvila, so se posušili.

Ugodno vrem e za razvoj bolezni je  po­
magalo, da se je  bolezen kljub škroplje­
nju zadržano širila tudi na zdrave storžke. 
Oboleli lističi so zakrneli in storžki se 
niso mogli norm alno razviti. Ugodno vre­
me je  bolezen izredno razširilo. Nekaj 
dni po obiranju  ni bilo moč najti več 
zdravega storžka. Pepelasta plesen se je 
pojavila na ostalih sortah, vendar v m anj­
šem obsegu in ne na vseh lokacijah. Auro­
ra pa je  ostala zdrava tudi v hmeljiščih, 
kjer se je  pepelasta plesen na Ahilu pre­
cej razpasla.

N enorm alno razvit hm eljev  list. F izio loške  
m otnje?



Hmeljeva pepelasta plesen razvije mi- 
celij na površini listja. V povrhnici se raz­
vijajo  m ajhni mešički, s katerim i srka h ra­
no iz rastline. Enocelični elipsasti trosi 
se razvijajo na zgornji strani lis tja  v ve­
likih množinah, zato se tud i bolezen v 
prim ernem  vrem enu izredno h itro  širi. 
P ro ti koncu poletja razvije glivica peri- 
tecije, ki jih  opazimo kot tem ne točke 
na  belem podgobju. S periteciji glivica 
prezimi.

Pepelasta plesen je  nevarna bolezen in 
sicer zato, ker jo  veliko težje zatiram o 
ko t peronosporo. Čim se je  pojavila, mo­
ram o zelo pogosto škropiti, da  vsaj delno 
uspem o proti njej. Poškodbe na  storžkih 
so resnejše kot poškodbe od peronospore. 
Seveda pa je  veliko odvisno od tega, v 
katerem  razvojnem stadiju  se je  bolezen 
na  storžku pojavila. Ker je  spolno raz­
množevanje pri popolasti plesni zelo iz-

vročina in  ko je  hm eljišča zalil dež, tudi 
kladosporij ni posebno napredoval.

K ar zadeva osemenjenost m oram o ugo­
toviti, da najdem o seme v storžkih skoraj 
povsod, vendar je  osem enjenih storžkov 
sorazm erno malo. Divji hmelj je  bil le­
tos zelo m alom arno očiščen. Prvo cvetje 
hm elja se je razvilo prej kot m oški cve­
tovi na divjem  hm elju, na panogah, ki so 
se kasneje odgnale in cvetele, se je  oplo­
dil tu  in  tam  kakšen cvet. č iščen je divje­
ga hm elja  zadnja leta bolj in  bolj zane­
m arjam o. Treba bi bilo več pregledov s 
stran i inšpekcije, da ne bo to  potrebno 
delo v prihodnjih  letih  še bolj izostalo.

Spom ladi je  bilo po hm eljiščih tud i pre­
cej poškodb od vetra. Bilo je  dovolj po­
škodovanega listja, pa tud i precej odvitih 
vrhov, k a r seveda skrbnim  hm eljarjem  
da dodatno delo.

(N adaljevanje sledi)

V ertic illi se  navadno razv ije  v  p ecljih  p osam ezn ih  storžkov, včasih  p a  zam aši 
p reva ja ln i s is tem  stransk ih  panog, k i se  osuše. Š k od a  je  lahko p recejšn ja  (fo to

Ž olnir)

razlito, se hitro razvijajo nove rase, ki so 
lahko nevarne tudi doslej odpornim  sor­
tam . Tako postane pepelasta plesen lahko 
nevarna tudi v okolju, k je r je  dosedaj 
zarad i odpornih so rt niso poznali.

V letošnjem  letu  smo pričakovali tudi 
velik pojav kladosporija, k a jti hm elj je 
bil zarad i velike vročine in suše zelo priza­
det. N a fiziološko oslabelih rastlinah  pa 
se kladosporij pojavi v velikem obsegu. 
Že p red  obiranjem  smo v nekaterih  po­
sebno prizadetih  hm eljiščih opazili r ja ­
venje posam eznih storžkov ali celih vejic, 
vendar se n a  srečo bolezen ni posebno 
razširila . Ko je popustila prekom erna

»H m eljar«  iz d a ja  d e lav sk i sv e t K o m b in a ta  
»H m ezad« — Ž alec, u r e ja  u re d n išk i  odbor: 
A n to n  G U BENŠEK, d ip l. km et. inž. — p re d ­
se d n ik  in  č lan i: S tan e  M AROVT, d ip l. k m et. 
inž., A n to n  HORVAT, d ip l. k m e t. inž., F ra n c  
IZ L A K A R , k m ečk i sin , R a jk o  ŽO H A R , d ip l. 
živ. teh n o lo g , M iljev a  KAČ, d ip l. k m e t. inž. 
— u re d n ic a  s tro k o v n e  p riloge , in ž . V ili VY- 
B IH A L  — g lav n i u re d n ik . — U re d n iš tv o  je  
n a  K o m b in a tu  »Hmezad« Ž alec, U lica  žal­
sk e g a  ta b o ra  1. — G lasilo  izh a ja  e n k r a t  m e­
sečn o  v  5.500 Izvodih. — L etna  n a ro č n in a  12 
d in a r je v . — T isk  in  k liše ji  C ETIS g ra fič n o  
p o d je tje  C elje.

B e r n a r d k i D o la r je v i

Čeprav smo jo posprem ili v njen  pre­
ran i grob, čeprav je  ni več na njeno de­
lovno mesto, še vedno ne m orem o verjeti, 
da je  11. septem bra končala svojo življenj­
sko po t naša dolgoletna sodelavka — Ber­
nardka Dolar jeva.

Rodila se je  20. 5. 1938 v Gotovljah. 
Osnovno šolo in nižjo gimnazijo je  obi­
skovala v Žalcu, nakar se je  zaposlila v 
oddelku za varstvo rastlin  tukajšnjega za­
voda, kot pomožni laborant. Bila je  vestna 
in m arljiva sodelavka — dobra tovarišica.

Polno načrtov in  poleta, polno vedrine 
in vere v življenje, vedno nasm ejano, jo 
je  n jeni družini in našem u kolektivu ne­
nadom a iztrgala sm rt. š tir in a js t let skup­
nega dela je dovolj, da spoznaš sodelavca, 
ga vzljubiš — dovolj, da dobrega sodelav­
ca tudi nikoli ne pozabiš.

Prav v listu »Hmeljar«, za katerega 
strokovno prilogo je  vrsto let pomagala 
zbirati in  pripravljati članke, ji  pišemo 
skrom ne besede v slovo. V naših  srcih pa 
je zapisano mnogo več: pogrešam o jo, 
nismo in  ne bomo nehali m isliti nanjo, 
ne bom o je pozabili.

Kolektiv Inštituta 
za hm eljarstvo Žalec

L etos sp om lad i je  b ilo  op aziti veliko deform iranih  listov , verjetno  zarad i n enorm aln ih  vrem ensk ih  pogojev (fo to  Ž oln ir)


