St. 3/99

URADNI VESTNIK

OBCINE IVANCNA GORICA

Ivan¢na Gorica, 18. 5. 1999

Leto 5

V skladu s 6. ¢lenom Statuta Obcine lvan¢na Gorica
(Uradni vestnik Obcine Ivan¢na Gorica, §t. 2/99) in
na podlagi 3., 19., in 22. ¢lena Odloka o priznanjih
in nagradah Obcine lvancna Gorica (Uradni vestnik
Obcine Ivan¢na Gorica, §t. 8/96) ter na predlog
Komisije za mandatna vprasanja, volitve, imenovan-
ja in priznanja je Obcinski svet Obcine Ivan¢na
Gorica na svoji 4. seji dne 14.05.1999 sprejel

ODLOK

o priznanjih in nagradah Ob¢ine Ivanéna Gorica
za leto 1999
1. ¢len

V letu 1999 se podelijo naslednja priznanja in
nagrade:

» Naziv Castni obéan,

* Nagrada Josipa Jurcica,

* Plaketa Antona Tomsica.

2. Clen

* Naziv Castni obéan se podeli:

- JoZetu Kastelicu, idejnemu pobudniku,nosilcu
gradnje cerkve sv. JoZefa in ustanovitelju Zupnije
Ivan¢na Gorica.

* Nagrado Josipa Jurcita prejmeta:

- Ciril Jurci¢, za skrbno negovanje bogate kulturne
dediscine DeZele Desetega brata

in
- Vokalni kvartet Sti¢na, za pomembnejSe trajne
uspehe na podrog¢ju kulturne dejavnosti.
* Plaketa Antona Tomsica se podeli:

- Leopoldu Severju, uéitelju kemije in biologije za

vecletno strokovno delo v $oli ter uspesno delo-
vanje na drugih podrocjih.

3. ¢len

Priznanja in nagrade iz 2. Clena se podeljujejo ob
prazniku obcine - 29. maja.

4, ¢len

Odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem vestniku Obcine Ivan¢na Gorica.

Datum: 14.05.1999
Stevilka: 00201-0001/99

Zupan
Jernej Lampret, prof.

Na podlagi 29. in 49. Clena Zakona o lokalni
samoupravi (Uradni list RS, §t. 72/93, 57/94, 14/95,
26/97, 70/97, 10/98 in 74/98), 16. ¢lena Statuta
Obcine Ivan¢na Gorica (Uradni vestnik Obcine
Ivan¢éna Gorica, $t. 2/99) in v skladu z uredbo o
skupnih osnovabh in kriterijih za notranjo organizaci-
jo in sistemizacijo delovnih mest v organih drzavne
uprave (Uradni list RS, st. 24/98, 56/98) je Obcinski
svet Obcine Ivancéna Gorica, na 4. seji dne
14.05.1999, na predlog Zupana sprejel

ODLOK

o organizaciji in delovhem podro¢ju obéinske
uprave Ob¢ine Ivanéna Gorica

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem odlokom se ustanovi obcinska uprava, doloci
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organizacija in delovno podrocje ter urejajo druga
vprasanja v zvezi z delovanjem obcinske uprave
Obcine Ivanéna Gorica.

2. ¢len

Obcinska uprava opravlja upravne, strokovne in
druge naloge v okviru pravic in dolznosti ob¢ine na
delovnih podrogjih, dolocenih s tem odlokom.

3. ¢len

Pri opravljanju svojih nalog ob¢inska uprava
sodeluje z ob¢inskimi upravami drugih obéin, nosil-
ci javnih pooblastil, drzavnimi organi, zavodi, pod-
jetji, druzbami in drugimi organizacijami z izmenja-
vo mnenj in izkusenj ter podatkov in obvestil ter
preko skupnih delovnih teles.

4, ¢len

Javnost dela ob¢inske uprave se zagotavlja z urad-
nimi sporoéili ter z dajanjem informacij sredstvom
javnega obvescanja, novinarskimi konferencami, z
udelezbo na konferencah, okroglih mizah in drugih
oblikah sodelovanja s predstavniki sredstev javne-
ga obvesc¢anja oziroma na drug ustrezen nacin, ki
omogoca javnosti, da se seznani z delom obcinske
uprave.

Uradna sporocila za javnost, informacije, obvestila,
pojasnila in druge podatke v smislu prejSnjega
odstavka dajejo predstavnikom sredstev javnega
obves¢anja zupan in direktor obcinske uprave, po
njunem pooblastilu pa lahko tudi drug delavec v
obdcinski upravi.

Il. ORGANIZACIJA IN DELOVNO PODROCJE
OBCINSKE UPRAVE

5. ¢len

Za opravljanje nalog Zupanstva se v Obgini lvanéna
Gorica ustanovi enovit organ: OBCINSKA UPRAVA
OBCINE IVANCNA GORICA Z NAZIVOM ZUPANST-
VO, s sedezem v Ivanéni Gorici, Sokolska 8 (v
nadaljnjem besedilu: Zupanstvo).

Zupanstvo zagotavlja:

- strokovno, uéinkovito in racionalno izvrevanje
nalog iz pristojnosti ob¢ine,

- zakonito, pravocasno in uéinkovito uresni¢evanje
pravic, interesov in obveznosti strank in drugih
udelezencev v postopkih,

- polno zaposlenost delavcev in

- ug¢inkovito sodelovanije z drugimi organi in institu-
cijami.

6. clen

Zupanstvo opravlja strokovne, upravne, organizaci-

jsko-tehni¢ne in administrativne naloge na

podroéju:

- splosnih zadeyv,

- normativno pravnih zadey,

- upravnih zadey,

- javnih financ,

- gospodarskih dejavnosti,
ponudbe in kmetijstva,

- druzbenih dejavnosti,

- varstva okolja in urejanja prostora,

- gospodarskih javnih sluzb in infrastrukture,

- indpekcijskega nadzorstva in obcinskega redarst-
va,

- gospodarjenje s stavbnimi zemljiséi

skupne turisticne

Zupanstvo opravlja tudi druge naloge iz pristojnos-
ti obcine.

7. ¢len

Na podro&ju splodnih zadev opravija Zupanstvo

naslednje naloge:

- opravlja strokovna, organizacijska, administrativ-
na in tehnicna opravila za potrebe Zupana,
obcinskega sveta in njegovih delovnih teles, za
¢lane obcinskega sveta, nadzorni odbor, obéinsko
voliino komisijo ter druge obcinske organe;

- kadrovske zadeve;

- sprejem in odprava poste ter arhiviranje za
potrebe ob¢inskih organov;

- gospodarjenje z lastnino obcine in njeno opremo;

- avtomatska obdelava podatkov za potrebe
organov obgine;

- civilne zasdite in re$evanja;

- nudi strokovno pomo¢ krajevnim skupnostim pri
njihovem delovanju in

-druge naloge, ki po svoji naravi sodijo v to
podrocje.

8. Clen

Na podrocju normativno-pravnih zadev Zupanstvo

opravlja naslednje naloge:

- priprava splo$nih in drugih aktov ter mnenj in stal-
iS¢, ki jih sprejemajo zupan, obcinski svet in drugi
obéinski organi;

- sestavljanje pogodb, oceno sprejetih pogodb in
pravno spremljanje pogodb;

- strokovno pravno pomoc¢ pri izvajanju volilnih
opravil;

- pravno pomo¢ Zzupanu, obginskemu svetu in
drugim ob¢inskim organom;

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrocje.
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9. ¢len

Na podroé¢ju upravnih zadev Zupanstvo opravija

naslednje naloge:

- vodi upravni postopek in izdaja odlocbe v teh
postopkih na |. stopnji;

- vodi evidenco o upravnih stvareh;

- sodeluje v upravnih postopkih, ki jih vodijo drugi
pristojni organi;

- opravlja druge naloge s podrocja upravnih zadev.

10. ¢len

Na podro¢ju javnih financ Zupanstvo opravlja

naslednje naloge:

- pripravlja prorac¢un in skrbi za njegovo izvrSevanje
v skladu s predpisi, ki urejajo to podrocje;

- pripravlja finan¢na porocila in zakljuéni racun pro-
racuna;

- zagotavlja strokovno pomo¢ ob¢&inskim organom
pri sprejemaniju in izvrSevanju obgcinskih splosnih
in drugih aktov s podrocja javnih financ;

- opravlja finanéno-knjigovodska in druga strokov-
na opravila za prorac¢un, obcinske sklade, rezijske
obrate, po potrebi pa tudi za krajevne skupnosti;

- spremlja, analizira in oblikuje cene iz pristojnosti
obcine in daje mnenje k oblikovanju cen iz konce-
sijskih razmerij;

- spremlja in analizira davke iz obCinske pristojnos-
ti in v skladu z zakonom pripravlja strokovne pod-
lage za njihovo uvedbo oz. usklajevanje;

- pripravlja premozenjsko bilanco obcine;

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrocje.

11. élen

Na podrogju gospodarstva Zupanstvo opravija

naslednje naloge:

- pripravlja strategijo razvoja obcine ter pro-
gramske usmeritve in programe razvoja
posameznih dejavnosti s podroc¢ja gospodarstva,
kmetijstva in gozdarstva;

-izvaja strokovne naloge za obcino in njene
organe, kadar je obcina ustanovitelj ali sous-
tanovitelj javnega podijetja ali zavoda na podrocju
gospodarskih javnih sluzb,

- spremlja in analizira gospodarska gibanja v ob¢i-
ni;

- opravlja druge naloge s tega podrocja.

12. ¢len

Na podro&ju druzbenih dejavnosti Zupanstvo

opravlja naslednje naloge:

- pripravlja razvojne usmeritve in razvojne pro-
grame na razlicnih podrocjih druzbenih dejavnos-
ti;

- skrbi za realizacijo programov v skladu s pro-
racunom, koordinira delovanje razlinih subjektov
na podrocjih druzbenih dejavnosti in vréi nadzor
nad izvajanjem programov;

- pripravlja in izvaja programe javnih del,

- opravlja druge naloge, ki sodijo v podrocje
druzbenih dejavnosti.

13. ¢len

Na podro&ju urejanja prostora Zupanstvo opravlja

naslednje naloge:

- pripravlja programska izhodis¢a za sprejemanje
prostorskih aktov in pripravlja smernice za izdela-
vo prostorskih izvedbenih aktov;

- pripravlja prostorske akte obcine;

- izdaja lokacijske dokumentacije;

- vodi evidenco posegov v prostor in analizira stan-
je posegov v prostor,;

- nudi strokovno pomo¢ pravnim in fizicnim ose-
bam pri urejanju prostora;

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrocje.

14, ¢len

Na podro&ju varstva okolja Zupanstvo opravija

naslednje naloge:

- pripravlja programe varstva okolja, operativne
programe in $tudije ranljivosti okolja za obmocje
obcine;

- pripravlja sanacijske programe za odpravo
posledic in virov obremenitve okolja in skrbi za nji-
hovo izvedbo;

- opravlja druge upravne naloge varstva okolja, ki
jih doloc¢ajo posebni predpisi s podrocja varstva
okolja;

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrocje.

15. ¢len

Na podro¢ju gospodarskih javnih sluzb in infra-

strukture Zupanstvo opravija naslednje naloge:

- pripravlja strokovne podlage za ustanovitev in
organizacijo gospodarskih javnih sluzb;

- izdeluje programe razvoja gospodarskih javnih
sluzb, skrbi za njihovo izvajanje in izvaja nadzor
nad njihovim izvajanjem;

- pripravlja projekte in investicijske programe in
opravlja nadzor nad investicijami;

- opravlja druge naloge na tem podrocju.

16. ¢len
Zupanstvo lahko opravija dejavnosti naslednjih

gospodarskih javnih sluzb:
- gospodarjenja s stavbnimi zemljis¢i,
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- vzdrzevanje obcinskih cest, zimske sluzbe ter ure-
janja in vzdrzevanije parkiris¢,

- urejanja zelenih povrsin,

- urejanja javnih trznic,

- urejanja in vzdrzevanja mest za plakatiranje in
oglasevanije.

17. clen

Zupanstvo opravlja naloge ob&inske indpekcije.
Obcinska inSpekcija opravlja nadzor nad izvajan-
jem obcinskih predpisov in drugih aktov, s katerimi
obéina ureja zadeve iz svoje pristojnosti.

18. ¢len

Zupanstvo opravlja naloge obé&inskega redarstva.
Na tem podro&ju Zupanstvo opravija nadzor nad
izvajanjem zakona o varnosti cestnega prometa in
nadzor nad izvajanjem obcinskih predpisov in
drugih aktov, s katerimi ob¢ina ureja zadeve iz svoje
pristojnosti.

19. ¢len

Naloge in pooblastila Zupanstvo oziroma delavcev
Zupanstvo na podro¢ju obcinske inSpekcije in
obcinskega redarstva se doloéijo s posebnim
odlokom.

ll. NACIN DELA, POOBLASTILA IN
ODGOVORNOSTI DELAVCEV

20. ¢len

Predstojnik Zupanstva je zupan, ki predstavija in
zastopa obcino ter _nadzoruje, usmerja ter daje
navodila za vodenje Zupanstva.

21. ¢len

Zupanstvo neposredno vodi direktor Zupanstva, ki

ga imenuje in razresuje Zupan.

Direktor Zupanstva:

- neposredno vodi fupanstvo, organizira in koor-
dinira delo delavcev v Zupanstvo in jim nudi
strokovno pomo¢, razporeja delo med delavce v
Zupanstvu in skrbi za delovno disciplino;

- izdaja odlocbe v upravnem postopku na prvi
stopniji;

- opravlja najzahtevnej$e naloge Zupanstva in vodi
ter sodeluje v najzahtevnejsih projektnih skupinah
v obéini;

- skrbi za zakonito, u¢inkovito in smotrno opravljan-
je nalog Zupanstva;

- opravlja druge naloge po nalogu Zupana.
Direktor Zupanstva lahko izdaja odlo&be in druge
akte, ki se nanasSajo na uresniCevanje pravic,
obveznosti in odgovornosti iz delovnega razmerja
delavcev Zupanstva, ée ga zupan za to pooblasti.
Direktor Zupanstva je za svoje delo odgovoren
Zupanu.

Direktor Zupanstva mora imeti najmanj visje$olsko
izobrazbo.

22. ¢len

Razvrstitev in Stevilo delovnih mest v obdinski
upravi ter razvrstitev nalog iz posameznega
delovnega podroéja Zupanstva, ki jih opravija
posamezen delavec, se dolocCi s pravilnikom o sis-
temizaciji delovnih mest v obcinski upravi, ki ga
izda Zupan.

23. ¢len

Posamezno nalogo iupanstva, ki je dolo¢ena s tem
odlokom, opravi tisti delavec, v katerega delovno
podrocje spada naloga po pravilniku o sistemizaci-
ji delovnih mest oziroma po svoji naravi.

Ce je naloga takéna, da po svoji naravi ne spada v
delovno podrogje nobenega od delavcev Zupanst-
va, jo opravi delavec, ki ga doloéi direktor Zupanst-
va.

24, ¢len

Delavci Zupanstva opravijajo naloge, dologene z
zakoni in drugimi predpisi, statutom obcine in
pravilnikom o sistemizaciji delovnih mest, v skladu
s pristojnostmi in pooblastili, ki jih za opravljanje
posameznih nalog dolo¢ajo zakoni in drugi predpisi
ter po navodilih direktorja Zupanstva. Za svoje delo
so odgovorni direktorju Zupanstva, disciplinsko in
ods$kodninsko pa Zupanu.

25. ¢len

V obcinski upravi se lahko kot posvetovalno telo
Zzupana oblikuje kolegij, ki obravnava pomembne-
jSa vprasanja z delovnega podrogja Zupanstva.
Zupan doloéi sestavo kolegija glede na obravna-
vano problematiko.

Kolegij sklicuje Zupan, v njegovi odsotnosti pa
direktor Zupanstva. Kolegij se sklicuje po potrebi.

26. ¢len

Za naloge v obcinski upravi, ki zahtevajo sodelo-
vanje ve¢ delavcev oziroma sodelovanje razli¢nih
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strok in stopenj znanja, lahko Zupan ustanovi
delovne skupine in druge oblike sodelovanja.

S sklepom o ustanovitvi Zupan doloéi sestavo
delovne skupine, vodjo delovne skupine ter rok za
izvedbo naloge.

27. ¢len

Za naloge, ki zahtevajo posebno proucevanje ali
posebno strokovnost in jih delavci Zupanstva ne
morejo opraviti sami, lahko zupan ustanovi delovno
ali projektno skupino ter sklene pogodbo z ustrezn-
imi izvajalci nalog.

S sklepom o ustanovitvi projektne skupine se
doloci sestava, naloge, roki za izvedbo nalog, sred-
stva in drugi pogoji za njeno delo.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
28. &len

Zupan Obgine Ivanéna Gorica v roku enega mese-
ca po uveljavitvi tega odloka izda pravilnik o sis-
temizaciji delovnih mest v obg&inski upravi Obcine
Ivangna Gorica, ki je podlaga za razporeditev
delavcev na ustrezna delovna mesta.

29. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati
odlok o organizaciji in delovnem podroéju Zupanst-
va Obcine Ivan¢na Gorica (Uradni vestnik Obcine
Ivan¢na Gorica, 8t. 2/95).

30. ¢len
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem vestniku Obcine Ivanéna Gorica.
Stevilka: 03100-0001/99
Datum: 14.05.1999
OBCINSKI SVET

ZUPAN
Jernej Lampret, prof.

Na podiagi 46. ¢lena Zakona o urejnaju prostora (
UL SRS, &t. 18/84, 15/89 in UL RS, §t. 18/93 ) in 7.
¢lena Statuta Obcine lvanéna Gorica ( Uradni vest-
nik Obcine Ivanéna Gorica, §t. 2/99 ) je Obcinski
svet Obcine lvan¢na Gorica na 4. redni seji, dne
14.5.1999 sprejel

SKLEP

O javni razgrnitvi osnutka sprememb in dopol-
nitev prostorskih sestavin dolgoroénega in
srednjero¢nega plana Ob¢ine Ivanéna Gorica

1. ¢len

Javno se razgrne osnutek odloka o spremembah
in dopolnitvah prostorskih sestavin dolgoro¢nega
in srednjerocnega plana Obcine Ivan¢na Gorica, ki
ga je izdelal Projektivni atelje Prostor, Ljubljana v
aprilu 1999.

2. Clen

Javna razgrnitev bo trajala od 1. do 30. junija 1999.

Osnutek bo razgrnjen v kulturnem domu v

Zagradcu za obmocje KS Ambrus, KS Krka in KS

Zagradec, v Mestni hisi v Visnji Gori za obmocje KS

Vi$nja Gora, v kulturnem domu v Sentvidu pri Stiéni

za obmodje KS Sentvid pri Stiéni, KS Temenica, KS

Dob in KS Sobrace ter v kulturnem domu v lvanéni

Gorici za obmocje KS Ivan¢na Gorica, KS Muljava,

KS Metnaj in KS Sti¢na.

V ¢asu javne razgrnitve bodo potekale javne

razprave in sicer:

* v sredo, 23. junija 1999 ob 19.00 v Zagradcu v
prostorih kulturnega doma, za obmodje KS
Zagradec, KS Krka in KS Ambrus,

* v Cetrtek, 24. junija 1999 ob 19.00 v Mestni hisi v
Visnji Gori za obmocje KS Visnja Gora,

* v ponedeljek, 28. junija 1999 ob 19.00 v kul-
turnem domu v Ivanéni Gorici za obmocje KS
Ivan¢na Gorica, KS Muljava, KS Sti¢na in KS
Metnaj ter

* v torek, 29. junija 1999 ob 19.00 v kulturnem
domu v Sentvidu pri Stiéni za obmoéje KS
Sentvid pri Stiéni, KS Sobrade, KS Dob in KS
Temenica.

3. ¢len

Ob¢ani in ostali zainteresirani lahko v ¢asu trajanja
javne razgrnitve podajo pisne pripombe na naslov:
Ob¢ina Ivanéna Gorica, Sokolska 8, Ivanctna
Gorica. Vloge v zvezi s pripombami, mnenji in pred-
logi na razgrnjen osnutek morajo biti v pisni obliki in
popolne, iz njih morajo biti toéno razvidne in nave-
dene parcelne Stevilke ( zadnje dejansko stanje ),
katastrska obcina, lastnik zemljis¢a in viagatelj,




§t. 3 - 18.5.1999

URADNI VESTNIK obéine lvanéna Gorica

str. 244

vrsta posega in namen, sicer se ne bodo mogle
obravnavati.

4. ¢len
Zadnji dan za oddajo vlog za spremembo namem-
bnosti kmetijskih zemljiS¢ v stavbna je 31. maj
1999.

5. ¢len

Sklep zacéne veljati z dnem objave v Uradnem vest-

niku Obcine lvan¢na Gorica.

Stevilka: 35003 — 0005/99
Datum: 14.5.1999

Zupan
Obé¢ine lvanéna Gorica
Jernej Lampret, prof.

Na podlagi 16. alinee 16. ¢lena Statuta Obcine
lvanéna Gorica (Uradni vestnik Obéine Ivancna
Gorica, &t. 2/99) in 10. ¢lena preciscenega besedila
Pravilnika o sprejemu otrok v javni vzgojno-
varstveni zavod Vrtec lvanéna Gorica (Uradni vest-
nik Obcine lvancna Gorica, &t. 1/99) je Obcinski
svet Obcine Ivanéna Gorica na 4. seji, dne
14.05.1999 sprejel

SKLEP

o imenovanju €lanice Komisije za sprejem otrok
v javni VVZ Vrtec Ivanéna Gorica

l.
V Komisijo za sprejem otrok v javni vzgojno-
varstveni zavod Vrtec Ivanéna Gorica se imenuje
kot predstavnica Ob¢ine Ivanéna Gorica:
-Jana ERJAVEC, rojena 31.05.1956, stanujoca

Veliko Kompolje 3, lvan¢na Gorica.

Il

Mandat ¢lanice Komisije za sprejem otrok v javni

vzgojno-varstveni zavod Vrtec Ivanéna Gorica traja
4leta.

Sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem vestniku Obcine Ivanéna Gorica.

Stevilka: 10300-0012/99
Datum: 14. 05.1999

ZUPAN
Obcine Ivancna Gorica
Jernej Lampret, prof.

Na podlagi 9.¢lena Zakona o Sportu (Uradni list RS, st.
22/98) in 16. ¢lena Statuta Obdine lvan¢na Gorica (Uradni
vestnik Obcine Ivanéna Gorica, $t. 2/99) je Ob¢inski svet
Ob¢éine Ivanéna Gorica na 4. seji, dne 14.05.1999, sprejel

PRAVILNIK

ZA VREDNOTENJE SPORTNIH PROGRAMOV
Vv OBCINI IVANCNA GORICA

I. SPLOSNE DOLOCBE

1.élen

S tem pravilnikom se dolo¢ajo pogoji, merila in postopki
za vrednotenje in razdelitev sredstev, namenjenih za sofi-
nanciranje programov $porta v Obc¢ini lvanéna Gorica.

2.¢len

Pravico do sofinanciranja Sportnih programov imajo
nosilci in izvajalci Sportne dejavnosti, ki izpolnjujejo
naslednje pogoje:

- da imajo sedez v obdini,

-da imajo zagotovljene materialne, prostorske,
kadrovske in organizacijske pogoje za uresnicitev nacr-
tovanih $portnih aktivnosti,

- da imajo zagotovljeno redno vadbo najmanj 36 tednov
v letu,

- da imajo urejeno evidenco o ¢lanstvu in o plaéani ¢la-
narini.

3.¢len

Izvajalci $portnih programov so:

- Sportna drustva,

- zveze $portnih drustev, ki jih ustanovijo $portna drustva
za posamezna obmocdja oz. panoge,

- zavodi, gospodarske druzbe, zasebniki in druge organi-
zacije, ki so na podlagi zakonskih predpisov registrirane
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za opravljanje dejavnosti na podrocju Sporta,
- vrici, osnovne in srednje Sole.

Il. VSEBINSKE DOLOCBE

4.¢len

Za uresnicevanje programskih nalog $porta se zagotavl-
jajo javna sredstva iz obginskega prorac¢una za naslednje
vsebine:

A. Sport v vrtcih, osnovnih in srednjih Solah:

- pred$olska mladina: sofinancira se program Zlati
Soncéek (program za vkljuCevanje  otrok v $portno
aktivnost) ter akcija "Nauéimo se plavati" oziroma plaval-
ni te¢aj za najmlajSe. Za program plavalnega tecaja
prispevajo starsi cca 30%, drugo pa ob¢ina, vse druge
programe financira obéina v celoti

- osnovno$olska mladina: sofinancirajo se stroski $olskih
tekmovanj na obcinskem in visjih nivojih (spremstvo,
prehrana, prevoz, priznanja in sodniki) ter program
Sportne znacke Il in Il. Te programe financira obéina v
celoti.

- srednjeSolska mladina: sofinancirajo se stroski sred-
njesolskih tekmovanj na podro¢nem in visjih nivojih
(spremstvo, prehrana, prevoz, priznanja in sodniki). Te
programe financira obc&ina v celoti.

B. Sport v drustvih in klubih

Visina sofinanciranja posamezne ekipe oz. drudtva je

odvisna od naslednjih dejavnikov:

a) ali ekipa oz. posamezniki nastopajo v kolektivni ali v
individualni $portni panogi. Skupine v kolektivnih $por-
tih so praviloma vecje in zato tudi bolje sofinancirane
kot skupine pri individualnih $portih (npr.: ekipa strel-
cev je skupina treh posameznikov, ekipa nogometa
vsaj enajstinh posameznikov);

b) od kvalitetne skupine, v katero se drustvo uvrsca.
Razvrstitev je mozna v 3 skupine glede na $tevilo
redno vadecih, strokovni vadbeni kader, organizira-
nost znotraj drustva, tradicijo, urejenost odnosa v zvezi
s Sportnimi objekti, promocijo obcine, ...;

c) ranga tekmovanja, kjer se pri kakovostnerm Sportu
drustva oz. klubi v ¢lanski kategoriji delijo v tri range
glede na dosezen nivo tekmovalnih uspehov oz.
kakovostno ligo v kateri nastopajo.

Zgornji kriteriji ne veljajo za sofinanciranje Sportne

rekreacije.

Sportnim drustvom se sofinancirajo naslednji Sportni pro-

grami:

- interesna $portna vzgoja otrok in mladine po drustvih, ki
niso usmerjeni v tekmovanje (sofinancira se vadbeni
prostor in strokovni kader);

- interesna $portna vzgoja otrok in mladine po druétvinh, ki
so usmerjeni v tekmovanja (sofinancira se vadbeni
prostor, strokovni kader in tekmovalni stroski);

- kakovostni $port odraslih (sofinancira se vadbeni pros-
tor, strokovni kader in tekmovalni stroski);

- vrhunski $port (sofinancira se vadbeni prostor, strokovni
kader, tekmovalni stroski, zdravniski pregled, nezgodno
zavarovanije, testiranje in dodatna prehrana)

- Sportna rekreacija (sofinancira se vadbeni objekt pri
redni vadbi, morebitni strokovni kader ter vadbeni
objekt, sodniski stroski in priznanja rekreativnih tek-

movanj). UdeleZzenci $portne rekreacije in rekreativnih
tekmovanj prispevajo cca 70% sredstev.

B. Spon invalidov (sofinancira se vadbeni prostor in stro-
vni kader.

C. Solanje in izpopolnjevanje strokovnih kadrov (sofinan-
cirajo se seminarji za vaditelje, trenerje in sodnike z
razliénimi licencami).

D. Promocijska dejavnost (sofinancira se organizacija in
izvedba raznih odprtih prvenstev za mlaje in starej$e kat-
egorije, tekmovanja invalidov, humanitarna tekmovanja
itd.).

E. Priznanja $portnikom in $portnim delavcem (v celoti se
financirajo priznanja najboljs§im Sportnikom, ekipam ter
$portnim delavcem ob jubilejih delovanja oz. ob izjemnih
delovnih rezultatih).

5.¢len

Poleg sofinanciranja Sportnih programov, navedenih v
4.¢lenu pravilnika, obc¢ina zagotavija $e sredstva za delo-
vanje strokovne sluzbe in organov Zveze $portnih organi-
zacij Ivan¢na Gorica, ki povezuje oziroma usklajuje pro-
grame izvajalcev Sporta v obcini.

Medsebojne pravice in obveznosti med obcino in Zvezo
Sportnih organizacij lvanéna Gorica, ki izhajajo iz prvega
odstavka tega ¢lena, se uredijo s pogodbo.

6.¢len

Zupanstvo Obéine Ivanéna Gorica konec leta izvede javni
razpis za sredstva namenjena sofinanciranju programov
Sporta. Zveza $portnih organizacij lvanéna Gorica zbere,
obdela in pripravi predlog izbora programov.

7.¢len

V kolikdni meri so posamezni Sportni programi sofinan-
cirani odlo¢i Zupan glede na razpoloZljiva sredstva v
obéinskem proratunu za podrocje $porta. Vrednost
posameznih programov po pogojih in merilih, ki so opre-
deljeni v prilogi tega pravilnika, je izrazena v tockah.
Vrednost to¢ke po posameznih programih se doloé¢i po
sprejetem prorac¢unu za vsako leto posebej. Do sprejetja
proracuna za tekoce leto se programi sofinancirajo na
podlagi vrednosti tocke za preteklo leto.

8.¢len

Zupan sklene pogodbe z izbranimi izvajalci §portnih pro-
gramov. Pogodbe opredeljujejo nacin nadzora nad
porabo sredstev in realizacijo programov.

Izvajalci morajo po opravljenih nalogah oz. v ¢asovnih
razdobjih, dolo¢enih s pogodbo, o izvedbi programov
$porta predloziti dokazila o izpolnitvi prevzetih obveznos-
ti.

V kolikor izvajalci ne izpolnjujejo obveznosti dolo¢enih s
pogodbo, se jim za ta del programa ukinejo finan¢na
sredstva.
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9.¢len

Sestavni del tega pravilnika so Pogoji in merila za vred-
notenje $portnih programov v Obéini lvanéna Gorica.

10. ¢len

Ta pravilnik se smiselno uporablja tudi za planinska,
Sahovska in taborniska drustva.

Ill. KONCNA DOLOCBA
11.¢len

Ta pravilnik zagne veljati z dnem objave pa se v Uradnem
vestniku Obcine Ivanéna Gorica.

Stevilka: 65000-0001/99
Ivanéna Gorica, dne 14.05.1999

Zupan
Obéine Ivanéna Gorica
Jernej Lampret, prof.

Na podlagi 16. ¢lena Statuta Obdcine Ivanéna Gorica
(Uradni vestnik Obcine lvanéna Gorica, $t. 2/99) je
Obécinski svet Obé&ine Ivanéna Gorica na 4. seji dne
14.05.1999 sprejel nasledniji

SKLEP

1. Obéinski svet Obcine Ivanéna Gorica sprejme prijavo
na natecaj za dodelitev sredstev za spodbujanje razvo-
ja demografsko ogroZenih obmocij v Republiki
Sloveniji za leto 1999 (Uradni list RS &t. 27/99) na
podro¢ju lokalne vodooskrbe z naslednjim pro-
gramom:

- lzgradnja vodovoda Planina - Osredek

2. Zupan Obéine Ivanéna Gorica izda za potrebe
Ministrstva za ekonomske odnose in razvoj izjavo
investitorja, da so vsi viri sredstev za investicijo v letu
1999 zagotovljeni, za gradnjo namenske porabe sred-
stev pa se izda za program dva bianco akceptna nalo-

ga.

Stevilka: 41408-0001/99
Datum: 14.05.1999

Zupan
Obéine Ivanéna Gorica
Jernej Lampret, prof.

Na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Ivanéna Gorica
(Uradni vestnik Obcine Ivanéna Gorica, &t. 2/99) je
Obcinski svet Obcine Ivanéna Gorica na 4. seji dne
14.05.1999 sprejel naslednji

SKLEP

1. Ob¢inski svet Obcine Ivanéna Gorica sprejme prijavo
na natecaj za dodelitev sredstev za spodbujanje razvo-
ja demografsko ogrozenih obmocij v Republiki
Sloveniji za leto 1999 (Uradni list RS §t. 27/99) z
naslednjimi programi in naslednjim prioritetnim vrstnim
redom:

1. Modernizacija lokalne ceste Ambrus — Brezovi Dol L
2916

2. Modernizacija lokalne ceste Korinj — Ravne L 2914

3. Modernizacija lokalne ceste Zagradec - Vali¢na vas
L2949

2. Zupan Obdine Ivanéna Gorica izda za potrebe
Ministrstva za ekonomske odnose in razvoj izjavo
investitorja, da so vsi viri sredstev za posamezne inves-
ticije v letu 1999 zagotovljeni, za gradnjo namenske
porabe sredstev pa se izda za vsak program dva bian-
co akceptna naloga.

Stevilka: 41408-0002/99
Datum: 14.05.1999

Zupan
Ob¢ine lvan¢na Gorica
Jernej Lampret, prof.



