
URADNI 
LETO IX št. 14 

Domžale, 22. september 1976 

PRILOGA OBČINSKEGA POROČEVALCA, GLASILA OBČINSKE KONFERENCE 

S O C I A L I S T I Č N E Z V E Z E D E L O V N E G A L J U D S T V A D O M Ž A L E 

Na podlagi pravic, dolžnosti in obveznosti, ki izha­
jajo iz določil 20. do 27. člena zakona o varstvu zraka 
(Uradni list SRS. št. 13-594) sklenejo podpisniki na­
slednji 

SAMOUPRAVNI 
SPORAZUM 

o ustanovitvi samoupravne 
interesne skupnosti za varstvo 

zraka občin Domžale — 
Kamnik 

I. SPLOŠNE D O L O Č B E 

1. člen 
Z namenom, da se zagotovi varstvo zraka pred one­

snaževanjem in sanacija območij, na katerih je zrak 
prekomerno onesnažen, ustanovijo podpisniki tega 
sporazuma samoupravno interesno skupnost za varstvo 
zraka (v nadaljnjem besedilu skupnost za varstvo zraka 
občin Domžale- Kamnik). 

2. člen 
Skupnost za varstvo zraka opravlja naloge v okvin 

pristojnosti, ki jih določa zakon o varstvu, ta spora 
zum, statut in drugi samoupravni akti, ki j ih sprejmejo 
podpisniki tega sporazuma in Zveza skupnosti za var­
stvo zraka. 

Naloge skupnosti so navedene v 8. členu statuta 
skupnosti. 

3. člen 
Člani skupnosti za varstvo zraka urejajo medse-' 

bojne pravice, obveznosti in odgovornosti s tem spo­
razumom, s statutom in drugimi samoupravnimi akti. 

S statutom skupnosti za varstvo zraka bodo opre­
deljena zlasti naslednja vprašanja: 
- naloge skupnosti; 
- organizacija skupnosti; 
- način poslovanja, notranja razmerja in vprašanja 

dela zlasti glede nadzora in odgovornosti; 
- način volitve delegatov in organov upravljanja; 
- število delegatov v skupščini, ki jih delegirajo posa­

mezni člani skupnosti; 
- način sprejemanja sklepov; 
- organizacija, naloge in način dela ter financiranje 

strokovne službe. 

4. člen 
Skupnost za varstvo zraka je pravna oseba s pravi­

cami, obveznostmi in odgovornostmi, ki jih ima po 
ustavi, zakonu o varstvu zraka, s tem sporazumom in 
statutom. 

Skupnost za varstvo zraka zastopa predsednika 
skupščine skupnosti. 

II. ORGANI SKUPNOSTI 
5. člen 

Organi skupnosti za varstvo zraka so: 
skupščina, 

- izvršilni odbor, 
- samoupravno razsodišče, 
- odbori za določena vprašanja s področja varstva 

zraka. 

6. člen 
Skupščina skupnosti je njen najvišji samoupravni 

organ. Skupščina skupnosti šteje 61 delegatov, k i jih 
delegirajo podpisniki tega sporazuma. 

Skupščina izvoli izmed delegatov predsednika in 
podpredsednika. 

7. člen 
Naloge skupščine so navedene v 10. členu statuta 

skupnosti. 

8. člen 
Izvršilni odbor je izvršilni organ skupščine skup­

nosti. 
Izvršilni odbor šteje 9 članov. Predsednika, pod­

predsednika ter člane izvršilnega odbora voli skupščina 
skupnosti. Izvršilni odbor je odgovoren za svoje delo 
skupščini, ki ga izvoli in drugim pristojnim organom. 

9. člen 

Naloge izvršilnega odbora skupščine so navedene v 
19, členu statuta skupnosti. 

10. člen 
Za reševanje določenih vprašanj s področja varstva 

zraka lahko skupščina skupnosti za varstvo zraka ime­
nuje izmed delegatov skupščine in drugih stro­
kovnjakov posebne odbore. 

III. FINANCIRANJE SKUPNOSTI 
11. člen 

Sredstva za redno poslovanje skupnosti za varstvo 
zraka se zagotavljajo iz prispevka zaradi onesnaževanja 
zraka (30. člen zakona o varstvu zraka, Uradni list, 
SRS, št. 13/75) in iz drugih prispevkov članov skup­
nosti. 

Vtšina prispevka zaradi onesnaževanja zraka se 
določi na podlagi določb 30. člena zakona o varstvu 
zraka in strokovno metodoloških navodil republiškega 
sekretarja za urbanizem, s samoupravnim spora­
zumom, ki ga sklenejo člani skupnosti za varstvo zraka 
in lastniki virov onesnaževanja zraka. 

12. člen 
Sredstva iz prispevka zaradi onesnaževanja zraka 

lahko uporablja skupnost le za namene, k i j ih določi 
32. člen zakona o varstvu zraka. 

Sredstva iz prispevka zaradi onesnaževanja zraka se 
lahko koristijo na podlagi sprejetega programa in po­
trjenega finančnega načrta skupnosti za varstvo zraka. 

Program in finančni načrt sprejme in potrjuje skup­
ščina skupnosti za varstvo zraka. 

Skupščina samoupravne interesne skupnosti za var­
stvo zraka občin Domžale-Kamnik je na ustanovni seji 
skupščine 20. VI. 1976, na podlagi samoupravnega 
sporazuma o ustanovitvi samoupravne interesne skup­
nosti za varstvo zraka občin Domžale Kamnik v 
skladu z 21. členom zakona o varstvu zraka (Uradni 
list SRS, št. 13-594/75) sprejela 

STATUT 
skupnosti za varstvo zraka 
občin Domžale — Kamnik 

I. SPLOŠNE DOLOČBE 
1. člen 

Skupnost za varstvo zraka občin Domžale-Kamnik 
(v nadaljevanjem besedilu: skupnost) je samoupravna 
interesna skupnost za varstvo zraka pred onesna­
ževanjem in za sanacijo onesnaženega, zraka, ki sojo 
ustanovili ljudje in občani prek organizacij združenega 
dela, samoupravnih interesnih skupnosti, družbeno­
političnih skupnosti, krajevnih skupnosti in drugih 
samoupravnih organizacij in skupnosti s samoupravnim 
sporazumom o ustanovitvi samoupravne interesne 
skupnosti za varstvo zraka (v nadaljnjem besedilu: 
sporazum). 

2. člen 
Skupnost je ustanovljena z namenom, da organizira 

in usmerja varstvo zraka pred onesnaženjem ter da 
skrbi za sanacijo območij, na katerih je zrak preko­
merno onesnažen in s tem zavaruje prebivalstvo ter 
družbeno in osebno premoženje ter zagotovi zdrave 
pogoje za delo, stanovanje in rekreacijo. 

Delo skupnosti je javno. 

3. člen 
Skupnost deluje v skladu z ustavo SR Slovenije, z 

zakonom o varstvu zraka in na njegovi podlagi z izda­
nimi predpisi ter v skladu s sporazumom in statutom. 

4. člen 
Organi skupnosti se oblikujejo po demokratični in 

samoupravni odločitvi delovnih ljudi in občanov, zdru­
ženih v skupnosti za varstvo zraka. 

Delovni ljudje in občani, organizirani v socialistični 
zvezi so osnovni nosilci kandidacijskih postopkov pri 
izbiri ljudi za vodilne funkcije v skupščini skupnosti za 
varstvo zraka in njenih organih. 

IV. STROKOVNO ADMINISTRATIVNA IN FI­
NANČNA SLUŽBA SKUPNOSTI 

13. člen 
Strokovno administrativne naloge opravlja tajnik 

skupnosti, ki ga imenuje in razrešuje izvršilni odbor 
skupščine skupnosti. 

14. člen 
Splošne administrativne in finančne naloge po po­

sebnih predpisih opravlja strokovna služba, ki jih 
poveri v izvajanje s posebno pogodbo. 

15. člen 
Samoupravni sporazum o ustanovitvi skupnosti je 

sprejet, ko ga podpišeta najmanj 2/3 članov, veljati pa 
začne, ko ga potrdita izvršna sveta skupščine občin 
Domžale in Kamnika. 

16. člen 
Daje izpolnjen pogoj iz prvega odstavka prejšnjega 

člena tega sporazuma, ugotovi iniciativni odbor za 
ustanovitev skupnosti za varstvo zraka s svojim skle­
pom, katerega besedilo se vnese v izvirnik sporazuma 
in ga podpiše predsednik iniciativnega odbora. 

17. člen 
Ta sporazum se lahko spremeni, oziroma dopolni 

po postopku, ki velja za njegovo sprejetje oziroma 
sklenitev. 

Datum: 20. VI. 1976 
Številka: 352-1 /76 Podpisniki obeh občin: 

5. člen 
Skupnost upravlja s sredstvi prispevka zaradi one­

snaževanja zraka, ki ga po samoupravnem sporazumu 
plačujejo in združujejo v skupnosti za varstvo zraka 
upravljalci oziroma lastniki virov onesnaževanja zraka 
ter z drugimi posebej pridobljenimi sredstvi za sanacijo 
določenih virov onesnaževanja zraka in za varstvo zra­
ka. 

Skupnost uporablja sredstva v skladu s sprejetim 
programom ter z načeli o delitvi in uporabi sredstev. 

6. člen 
Skupnost je pravna oseba s pravicami in dolž­

nostmi, kij ih ima na podlagi ustave SR Slovenije, za­
kona o varstvu zraka, sporazuma, tega statuta in 
drugih splošnih aktov. 

Sedež skupnosti je izmenoma v eni mandatni dobi v 
Domžalah, v drugi v Kamniku. 

7. člen 
Skupnost ima pečat okrogle oblike z besedilom: 

„Skupnost za varstvo zraka občin Domžale Kamnik". 

II. NALOGE SKUPNOSTI 
8. člen 

Skupnost opravlja naslednje naloge: 
- organizira in usmerja varstvo zraka pred onesnaže­

vanjem; 
- sodeluje pri prostorskem in urbanističnem plani­

ranju ; 
- daje mnenja v zvezi z gradnjo ali rekonstrukcijo 

objektov, ki lahko onesnažujejo zrak; 
- pripravlja predloge in ukrepe za varstvo zraka pred 

onesnaževanjem in sanacijski program za območja, 
na katerih je zrak onesnažen nad dovoljeno, vendar 
pod kritično mejo (III. območje) ter za območja, 
na katerih je zrak onesnažen nad kritično mejo (IV. 
območje); 

- predlaga skupščini občine izredne in druge ukrepe 
in način njihovega izvajanja za posamezna naselja 
ali območja, na katerih so prekoračene kritične 
vrednosti onesnaženosti zraka; 

- spremlja izvajanje stanovanjskih programov in pred­
laga spremembe ali dopolnitve sanacijskih progra­
mov; 

- vodi evidenco virov onesnaževanja zraka; 
- daje mnenja k razvrstitvi posameznih naselij ali 

območij v območja po stopnjah onesnaženosti zra­
ka; 

- sodeluje pri oblikovanju občinskih odlokov za var­
stvo zraka; 

- zbira sredstva iz prispevka zaradi onesnaževanja 
zraka in gospodari s temi sredstvi; 



- gospodari s posebej pridobljenimi sredstvi za sana­
cijo določenih virov onesnaževanja zraka in za var­
stvo zraka; 
sodeluje z drugimi samoupravnimi interesnimi skup­
nostmi, ki so zainteresirane za varstvo zraka; 
spodbuja občane, društva, temeljne organizacije 
združenega dela in druge organizacije za učinkovi­
tejše varstvo zraka pred onesnaževanjem, jih sezna­
nja s strokovnimi publikacijami, predavanji, ogledi 
in podobnim, o škodljivih posledicah onesnaženosti 
zraka; 

- opravlja še druge naloge, ki izhajajo iz zakona o 
varstvu zraka in na njegovi podlagi sprejetih pred­
pisov; 

- sodeluje pri reševanju sporov v zvezi z onesnaže­
vanjem zraka. 

III. ORGANI SKUPNOSTI 
9. člen 

Organi skupnosti so: 
skupščina skupnosti, 

- izvršilni odbor, 
- samoupravno razsodišče, 
- odbori za določena vprašanja s področja varstva 

zraka. 
Najvišji-samoupravni organ skupnosti je skupščina, 

ki ima 61 delegatskih mest. 

10. člen 
Skupščina skupnosti opravlja naslednje naloge: 

- obravnava, sprejema ali spreminja statut skupnosti 
in poslovnik skupščine ter druge splošne akte; 

- obravnava in predlaga skupščini občine predloge in 
ukrepe za varstvo zraka in sanacijski program za 
območje, na katerih je zrak prekomerno onesnažen 
(III. IN IV. območje); 

- obravnava prostorski plan občine in urbanistične 
dokumente; 

- obravnava in sprejema program in finančni načrt 
skupnosti; 

- sprejema samoupravni sporazum o plačevanju pri­
spevka zaradi onesnaževanja zraka; 

- obravnava in sprejema poročilo in zaključni račun 
skupnosti; 

- določa osnove in merila za uporabo sredstev pris­
pevka zaradi onesnaževanja zraka; 

- obravnava in sprejema samoupravne sporazume o 
združevanju sredstev v okvrtu Zveze skupnosti za 
varstvo zraka SR Slovenije za sanacijo objektov 
širšega gospodarskega in družbenega pomena; 

- odloča o najemanju posojil in načinu odobravanja 
kreditov iz lastnih sredstev; 

- daje pobude za sprejem predpisov s področja 
varstva zraka; 

- voli delegacijo za Zvezo skupnosti jza varstvo zraka 
in po potrebi delegacije za skupščino družbenopo­
litične skupnosti; 

- odobrava poročila izvršilnega odbora in drugih 
izvršilnih organov; 

- voli in razrešuje predsednika in podpredsednika 
skupščine; 

- voli in razrešuje predsednika in podpredsednika ter 
člane izvršilnega odbora; 

- imenuje predsednika in člane odborov ter drugih 
delovnih teles; 

- odloča o ugovorih proti odločitvam izvršilnega od­
bora skupščine; 

- seznanja skupščino občine s problematiko varstva 
zraka; 

- določa organizacijo strokovne službe skupnosti za 
varstvo zraka; 
opravlja druge naloge, ki so določene z zakonom o 
varstvu zraka in na njegovi podlagi izdanih pred­
pisov, s sporazumom in tem statutom. 

11. člen 
Skupščina odloča na seji. 
Seja skupščine je sklepčna, če je na seji navzočih 

več kot polovica vseh delegatov. 

12. člen 
Temeljno načelo odločanja je sporazumevanje. 
Z dvotretjinsko večino glasov odloča skupščina o: 

- sprejemu, spremembah in dopolnitvah statuta in 
poslovnika o delu skupščine; 

- sprejemu programa in finančnega načrta; 
- sprejemu samoupravnega sporazuma o združevanju 

sredstev v okviru Zveze skupnosti za varstvo zraka 
SR Slovenije za sanacijo objektov širšega gospo­
darskega in družbenega pomena; 

- sprejemu poročila in zaključnega računa skupnosti; 
- izvolitvi funkcionarjev skupščine in izvršilnega 

odbora; 
- sprejemu samoupravnega sporazuma o plačevanju 

prispevka zaradi onesnaževanja zraka; 
- o najemanju posojil in načinu odobravanja kreditov 

iz lastnih sredstev. 
O vseh drugih zadevah je sklep skupščine sprejet, če 

zanj glasuje več kot polovica vseh delegatov skupščine. 
O sklepih skupščine morajo biti obveščene vsedele-

gadje skupščine in organizacije, ki jih sklepi zadevajo. 

13. člen 
Seje skupščine sklicuje predsednik skupščine. 
Predsednik skupščine mora sklicati sejo skupščine, 

če to predlaga: 

- najmanj 1/3 članov skupnosti ali 
- izvršilni odbor skupščine. 

Predlagatelj mora predsedniku s predlogom za sklic 
predložiti tudi predlog dnevnega reda z ustreznim gra­
divom 

Če predsednik skupščine ne skliče seje v roku 30 
dni po prejemu predloga za sklic, jo lahko skliče pred­
lagatelj. 

14. člen 
Skupščina ima predsednika in podpredsednika. 

Predsednik skupščine opravlja zlasti naslednje naloge: 
sklicuje in vodi seje skupščine, 
podpisuje akte in sklepe skupščine, 
zastopa skupnost in skupščino, 

- spremlja uresničevanje sklepov skupščine, 
- opravlja druge naloge, ki mu jih zaupa skupščina. 

Za svoje delo je predsednik odgovoren skupščini. 
Kadar je predsednik odsoten, ga nadomešča pod­

predsednik skupščine. 
Mandatna doba predsednika in podpredsednika je 4 

leta. 

15. člen 
S poslovnikom se podrobneje določi način dela 

skupščine. 

16. člen 
Skupščina za opravljanje določenih nalog lahko 

imenuje posebne odbore, v katerih lahko sodelujejo 
poleg delegatov ustanoviteljev skupnosti tudi drugi 
strokovnjaki s področja varstva zraka. 

Skupščina lahko imenuje tudi druga delovna telesa. 
Obseg nalog in način delovanja odborov oziroma 

drugih delovnih teles skupščine določi skupščina z 
aktom o njihovi ustanovitvi. 

IZVRŠILNI ODBOR SKUPŠČINE 
17. člen 

Skupščina skupnosti izvoli izvršilni odbor po pred­
hodni razpravi o možnih kandidatih iz vrst delegatov 
skupščine. 

18. člen 
Izvršilni odbor ima predsednika, podpredsednika in 

7 članov. 
Izvršilni odbor je odgovoren skupščini, ki ga izvoli 

za dobo trajanja mandata skupščine. 

19. člen 
Izvršilni odbor opravlja naslednje naloge: 

- uresničuje sklepe in odločitve skupščine skupnosti 
in drugih organov skupščine; 

- obravnava in predlaga skupščini splošne akte; 
- pripravlja gradivo za sejo skupščine in za njene od­

bore 
- usmerja izdelavo sanacijskega programa za sanacijo 

prekomerno onesnaženih območij in predlaga sana­
cijski program v obravnavo skupščini; 

- predlaga skupščini občine izredne ukrepe in način 
njihovega izvajanja za posamezna naselja in ob­
močja, na katerih so prekoračene kritične vrednosti 
onesnaženosti zraka; 

- sodeluje pri izdelavi občinskih odlokov za varstvo 
zraka; 

- obravnava in predlaga skupščini skupnosti program 
in finančni načrt skupnosti; 

- obravnava in predlaga skupščini skupnosti samo­
upravni sporazum o plačevanju prispevka zaradi 
onesnaževanja zraka; 

- sprejema sklepe, s katerimi se uresničuje program in 
finančni načrt skupnosti; 

- obravnava in predlaga skupščini skupnosti poročilo 
in zaključni račun skupnosti; 

- usmerja strokovno delo na območju skupnosti; 
- daje mnenje za predloge in sklepe predložene za 

sprejem v skupščini; 
- določa podpisnika za finančno poslovanje; 
- odloča o sklepanju pogodb za izdelavo študijskih 

strokovnih nalog za potrebe skupnosti; 
- imenuje in razrešuje strokovne komisije in delovne 

skupnosti za izdelavo določenih nalog za potrebe 
skupnosti; 

- imenuje in razrešuje tajnika skupnosti; 
- opravlja druge naloge, ki mu jih zaupa skupščina. 

Izvršilni odbor je za svoje delo odgovoren skup­
ščini. 

20. člen 
Izvršilni odbor odloča na sejah. 
Seje izvršilnega odbora sklicuje predsednik. 
Seja izvršilnega odbora je sklepčna, če je na njej 

navzočih več kot polovica članov. Sklep izvršilnega 
odbora je sprejet, če je zanj glasovalo več kot polovica 
navzočih članov izvršilnega odbora. 

Na sejah izvršilnega odbora se piše zapisnik. 

21. člen 
Predsednik izvršilnega odbora opravlja zlasti nasled­

nje naloge: 

- sklicuje in vodi seje izvršilnega odbora, 
- podpisuje akte in sklepe izvršilnega odbora, 
- zastopa izvršilni odbor, 

- spremlja uresničevanje sklepov skupščine in izvršil­
nega odbora; 

- opravlja druge naloge, ki mu jih poveri izvršilni 
odbor; 

- poroča skupščini o delu izvršilnega odbora in dru­
gih teles skupnosti; 

- podpisuje po pooblastilu skupščine skupnosti po­
godbe za financiranje zadev v okviru sprejetega 
finančnega načrta skupnosti; 

- je odredbodajalec za izvajanje finančnega načrta 
skupnosti. 
Za svoje delo je predsednik izvršilnega odbora odgo­

voren skupščini in izvršilnemu odboru. Kadar je pred­
sednik izvršilnega odbora odsoten, ga nadomešča 
podpredsednik. 

22. člen 
Za smotrno opravljanje nalog, za izvajanje programa 

skupnosti in za pripravo gradiv lahko izvršilni odbor 
ustanovi strokovne komisije in delovne skupine. 

Sestav, naloge in način dela strokovnih komisij in 
delovnih skupin se določi s poslovnikom o načinu dela 
izvršilnega odbora. 

23. člen 
Mandatna doba predsednika, podpredsednika in 

članov izvršilnega odbora je 4 leta. 

IV. STROKOVNO ADMINISTRATIVNA IN FI­
NANČNA SLUŽBA SKUPNOSTI 

24. člen 
Strokovne naloge opravlja za skupnost tajnik skup­

nosti. 
Naloge tajnika so naslednje: 

- skrbi za zakonito in pravilno poslovanje skupnosti; 
- skrbi za izvrševanje programa in finančnega načrta; 
- sodeluje z republiško službo za varstvo zraka in 

drugimi strokovnimi organizacijami ter zavodi in 
koordinira njihovo delo, ki zadeva vprašanja s pod­
ročja dejavnosti skupnosti; 

- je odgovoren za pravočasno pripravo gradiva za seje 
skupščine, izvršilnega odbora in odbora skupščine 
ter druga delavna telesa skupnosti; 

- skrbi za izvrševanje sklepov skupščine in izvršilnega 
odbora; 

- opravlja strokovno administrativne naloge za skup­
ščino, izvršilni odbor in za odbore skupščine ter za 
druga delovna telesa skupnosti; 

- skrbi za nemoteno administrativno in finančno 
poslovanje skupnosti; 

- naroča strokovne študije in pripravlja analize, poro­
čila, predloge informacije ter druga gradiva za 
samoupravne organe skupnosti; 

- pripravlja osnutke splošnih aktov skupnosti in 
pogodb; 

- skrbi za obveščanje javnosti; 
- opravlja druge naloge, ki mu jih poveri skupščina in 

izvršilni odbor skupščine. 
Za svoje delo je odgovoren skupščini in izvršilnemu 

odboru. 
Tajnika skupnosti imenuje izvršilni odbor skupščine 

skupnosti. 
Tajnik skupnosti sodeluje na sejah skupščine izvršil­

nega odbora in na sejah drugih samoupravnih organih 
skupnosti brez pravice odločanja. 

25. člen 
Splošne administrativne in finančne naloge po po­

sebnih predpisih opravlja strokovna služba, kijih pove­
ri v izvajanje SIS za varstvo zraka po posebni pogodbi. 

V. JAVNOST DELA SKUPNOSTI 
26. člen 

Seje skupščine, izvršilnega odbora in drugih odbo­
rov skupščine so javne. 

27. člen 
Statut skupnosti za varstvo zraka občin Domžale -

Kamnik se objavi v lokalnih glasilih obeh občin. 

VI. ODGOVORNOSTI, PRAVICE IN DOLŽNOSTI 
DELAVCEV 

28. člen 
Delegat je za svoje delo v skupščini odgovoren orga­

nizaciji in delegaciji oz. konferenci delegacij, ki ga je 
delegirala v skupščino po načelu solidarnega delovanja 
pa tudi sodelegatom v skupščini. 

29. člen 
Pravice in dolžnosti delegata so zlasti: 

- z glasovanjem odločati o vseh zadevah in predlogih, 
ki so na dnevnem redu seje skupščine in voliti ter 
biti izvoljen v organe skupnosti; 

- predlagati pismeno ali ustno skupščini stališča orga­
nizacije, ki jo zastopa ter sprožiti vsako vprašanje z 
delovnega področja skupščine in izvršilnega odbora; 

- predlagati v obravnavo skupščini vprašanja, ki se 
nanašajo na delo skupščine, izvršilnega odbora in 
odborov na izvrševanje zakona o varstvu zraka in 
drugih splošnih aktov, izdanih na podlagi zakona, 
na sprejeti program in finančni nacrt in na druge 
sklepe skupščine; 



- redno spremljati delo organov skupnosti in aktivno 
sodelovati na sejah skupščine, odborov oz. drugih 
delovnih teles; 

- zagotoviti si pred sejami skupščine mnenja in 
stališča organizacij, ki so ga delegirale, o vprašanjih, 
ki so na dnevnem redu; 

- poročati organizacijam, ki so ga delegirale o svojem 
delu v skupščini in o sprejetih sklepih in stališčih 
skupščine skupnosti. 

VII. FINANCIRANJE DEJAVNOSTI SKUPNOSTI 

30. člen 
Temeljni vir za financiranje dejavnosti skupnosti za 

varstvo zraka so sredstva iz prispevka zaradi onesnaže­
vanja zraka, ki ga plačujejo in združujejo upravljalci 
oziroma lastniki virov onesnaževanja zraka na podlagi 
sklenjenega samoupravnega sporazuma (v okviru skup­
nosti). 

Druga sredstva skupnosti so: 
- krediti in dotacije iz združenih sredstev v okviru 

Zveze skupnosti za varstvo zraka SR Slovenije, za 
preureditev objektov in naprav na območju skup­
nosti, ki so širšega gospodarskega in družbenega 
pomena; 

- prispevki občanov, organizacij združenega dela, 
družbenopolitičnih skupnosti, samoupravnih inte­
resnih skupnosti in drugih samoupravnih skupnosti 
ter organizacij, ki jih te dodelijo skupnosti, za na­
mene sanacije onesnaženega zraka in za varstvo zra­
ka. 

31. člen 
Sredstva in prispevki zaradi onesnaževanja zraka so 

dohodek skupnosti in o njihovi namenski uporabi, v 
okviru določil 32. člena zakona o varstvu zraka, od­
loča skupnost samostojno. 

Sredstva iz drugega odstavka 30. člena, ki jih 
pridobi skupnost za izvedbo določenih nalog, mora 
skupnost uporabiti izključno za izvedbo teh nalog 
oziroma v skladu s sporazumom o dodelitvi sredstev. 

32. člen 
Skupnost zagotavlja sredstva izvajalcem program­

skih nalog na podlagi pogodb. 
Izvajalci programskih nalog so dolžni uporabljati 

sredstva kot dobri gospodarji in samo za namene, za 
katere so sredstva dodeljena. 

33. člen 
Sredstva skupnosti se stekajo na poseben račun 

skupnosti pri SDK (ter se vodijo ločeno za vsako 
občino posebej). 

VIII. KONČNE DOLOČBE 
Ta statut začne veljati 20. VI. 1976, ko ga je spre­

jela skupščina skupnosti. 

Datum: 20. VI. 1976 
Številka: 352-1/76 Anton KNAVS, 

Predsednik skupščine 
dipl. ing. arh. 1. r. 

DRUŽBENO DOGOVARJANJE 
NA PODROČJU ZAPOSLOVANJA 

V OBČINI DOMŽALE 

/ \ 
VARSTVO Z R A K A 

V / 

Intenzivna urbanizacija in hiter 
razvoj industrije v gosto naseljenih 
krajih spremljajo številni problemi, ki 
neugodno vplivajo na zdravje in po­
čutje človeka. 

Strokovnjaki, znanstveniki, zdrav­
niki in drugi v vsem svetu opozarjajo, 
da je potrebno posvetiti vso pozor­
nost ohranitvi narave, vode in zraka 
kot osnovne človeške dobrine. 

Nekateri napredni narodi so za 
varstvo okolja sprejeli določene ukre­
pe in dosegli konkretne rezultate. 
Prav je, da tudi mi sledimo napredku 
na tem področju in da usmerimo na­
daljnji razvoj tako, da bodo osnovni 
pogoji življenja ohranjeni. Onesnaže­
ne reke in potoki, zastrupljen zrak 
ter številni raznovrstni odpadki na 
naši prelepi pokrajini kličejo po hit­
rih in konkretnih rešitvah. 

V republiških in občinskih sred­
njeročnih načrtih, občin Domžal in 
Kamnika je poudarjena skrb za varst­
vo okolja in sprejeta naloga za spreje­
manje sanacijskih programov. Usta­
novljen je poseben republiški upravni 
organ KOMITE ZA VARSTVO OKO­
LJA, ki obravnava problematiko var­
stva okolja v širšem smislu besede. 
Sprejet je tudi zakon o varstvu zraka 
(Uradni list SRS št. 13/75). Dne 
20.6.1976 je bila ustanovljena Samo­
upravna interesna skupnost za varstvo 
zraka občin Domžale -Kamnik. Ob­
močje SIS je od Kamniške Bistrice 
do vključno Ihana ter od Mengša do 
vključno Vira. Interesna skupnost se 
bo bavila izključno s problemom var­
stva zraka, ker a-cianski izvršilni od­
bor ni v stanju, da bi amatersko reše­
val probleme varstva okolja v tako 
širokem pomenu besede kot je za­
stavljen v Republiškem komiteju za 
varstvo okolja. 

V Uradnem vestniku seznanjemo 
bralce z vsebino samoupravnega spo­
razuma o ustanovitvi SIS in statuta 
skupnosti. 

Ni namen v tem sestavku podrob­
no obravnavati vseh nalog SIS, kajti 
teh je veliko in niso lahke in ne eno­
stavne. Glavna naloga je izvesti akcijo 
za izdelavo sanacijskih programov in 
skrb za njihovo izvajanje. 

Varstvo zraka ni brezplačno. Za 
kritje stroškov poslovanja SIS in za 
financiranje sanacijskih programov 
(delno ali v celoti) bo potrebno pri­
praviti družbeni dogovor o združeva­
nju sredstev. 

Varstvo zraka je zakonita obveza. 
Predvidene so visoke denarne in za­
porne kazni za OZD in posameznike, 
ki bi s svojo malomarnostjo in neupo­
števanjem zakonitih določil, omogo­
čili onesnaževanje zraka ter s tem 
spravili v nevarnost zdravje ljudi ter 
ogrožanje živalskega in rastlinskega 
sveta. 

Predsednik 
SIS za varstvo zraka 

Anton Knavs 

Problematiki s področ ja zaposlo­
vanja se v zadnjem času posveča 
veliko pozornost. Vse bolj prevla­
duje ocena, da negativni pojavi pri 
zaposlovanju m o č n o vplivajo tako 
na nadaljnji d ružbenopo l i t i čn i , kot 
ekonomski razvoj. 

Če pogledamo, kakšno je bilo 
leto 1975 vidimo, da družbeni pro­
izvod ni dosegel nač r tovane 7 % 
rasti, saj je bila njegova rast le 
3-4 %, ob tem pa ne smemo spre­
gledati pomembnega dejstva, daje 
dosežena rast temeljila na premajh­
nem deležu produktivnosti 45 % 
(predvidena 60 %), kar pomeni, da 
je bila produktivnost prvič po 15 
letih manjša, kot v predhodnem 
letu. Porast zaposlenosti pa beleži­
mo v lanskem letu 4,9 %, kar je v 
zadnjih letih, od kai sledimo emu 
gibanju, najvišja stopnja letne rasti 
(leta 1970 je bi l indeks 104,3,leta 
1972 112,3, leta 1975 pa 126,0). 

Iz tega lahko sklepamo,' da je 
bila usmeritev zaposlovanja v ljub­
ljanski regiji, v katero spada tudi 
naša obč ina , posebno v drugi polo­
vici preteklega srednjeročnega 
planskega obdobja izrazito neugod­
na. Zaposlovanje je potekalo v 
gospodarski in negospodarski sferi 
stihijsko, ekstenzivno, kar je pov­
zročalo nezadovoljive rezultate 
gospodarjenja, produktivnosti in 
dohodka na zaposlenega. K tej 
situaciji je še pripomogla visoka 
stopnja fluktuacije delavcev, k i se 
ne zmanjšuje, pa še veliko izostan­
kov z dela. Vzporedno z eksten­
zivnim zaposlovanjem se je v neka­
terih organizacijah združenega dela 
zaradi enostranskega in slabega 
vrednotenja živega dela zanemaril 
tudi socialni položaj delavcev. 

Zaradi omenjenih pokazateljev 
je prišlo do priprave družbenega 
dogovora o minimalnih standardih 
za življenjske in kulturne razmere 
pri zaposlovanju delavcev, k i so ga 
pripravili Zveza sindikatov Slove­
nije, Zveza skupnosti za zaposlo­
vanje, Gospodarska zbornica Slo­
venije in Izvršni svet Slovenije. Ta 
družbeni dogovor je b i l sprejet v 

zače tku meseca februarja. 

Z ozirom na mnogo širšo prob­
lematiko zaposlovanja je Samo­
upravna skupnost za zaposlovanje 
Ljubljana pripravila d ružben i dogo­
vor o minimalnih standardih, o 
življenjskih in kulturnih razmerah 
in o pogojih zaposlovanja na ob­
močju o b č i n Samoupravne skup­
nosti za zaposlovanje Ljubljana. Ta 
družbeni dogovor je podpisala tudi 
naša o b č i n a . 

Skupšč ina skupnosti za zaposlo­
vanje Domžale je omenjeni družbe­
ni dogovor obravnavala in ocenila, 
da je potrebno glede na specifiko 
zaposlovanja in zaposlenosti v 
obč in i Domžale pripraviti samo­
upravni sporazum o pogojih zapo­
slovanja in o minimalnih stan­
dardih za življenjske in kulturne 
razmere pri zaposlovanju delavcev 
za območ je naše obč ine . Predlog 
takega samoupravnega sporazuma 
je pripravljen in vsebuje poleg 
d o l o č b socialnega pomena (mini­
malni standardi), tudi smernice 
ekonomskih vidikov zaposlovanja. 

Osnovni cilji tega samouprav­
nega sporazuma so: smotrnejše 
zaposlovanje, višja produktivnost 
dela, boljši življenjski pogoji ter 
socialna varnost delavcev in obča­
nov. Udeleženci samoupravnega 
sporazuma bodo zagotavljali pogo­
je za usmerjeno zaposlovanje in 
izobraževanje in sicer: izbor in 
vrstni red razvojnih in d ružben ih 
programov, povezanost izobraže­
valnega sistema z združenim 
delom, povezanost kadrovske pol i ­
tike z rezultati gospodarjenja, 
popolnejše koriščenje proizvodnih 
kapacitet in fonda delovnega časa , 
oblikovanje in izvajanje take poli­
tike zaposlovanja, k i bo težila k 
produkt ivnejšemu zaposlovanju, 
izboljševanju strokovne strukture 
zaposlenih, urejanju oglašanja de­
lovnih mest, k i so j ih pripravljene 
zasesti organizacije združenega 
dela, urejanju zaposlovanja in 
uvedbe vrstnega reda zaposlovanja 
v primeru obču tnega porasta neza­
poslenih delavcev v naši obč in i , 
ustrezno reševanje problematike 
delavcev, k i zaradi tehnoloških in 

drugih izboljšav, ne bodo več 
potrebni organizacijam združenega 
dela, zaposlovanju telesno in du­
ševno prizadetih oseb ter vseh osta­
lih brezposelnih delavcev. Udele­
ženci sporazuma bodo zagotavljali 
tudi minimalne standarde za živ­
ljenjske in kulturne razmere, kar 
pomeni: ustvarjanje pogojev, k i 
zagotavljajo reševanje stanovanj­
skih vprašanj delavcev, zagotav­
ljanje prehrane delavcev, omo­
gočanje vključevanja delavcev v 
kulturne in druge aktivnosti ter 
uporabljanje vzgojno-varstvenih, 
vzgojno-izobraževalnih, zdravstve­
nih ter drugih organizacij. 

V razpravo o samoupravnem 
sporazumu o pogojih zaposlovanja 
in minimalnih standardih se bodo 
vključili vsi delovni ljudje naše 
obč ine . Posebno se bodo morali 
vključiti vsi komunisti v gospo­
darstvu in družbenih dejavnostih in 
sicer po 9. sklepu M K Z K S , z na­
menom zagotoviti poli t iko racio­
nalnega zaposlovanja. Ta samo­
upravni sporazum je prepotreben 
dokument, k i bo smotrno urejal 
vsa vprašanja s področ ja zaposlo­
vanja v naši obč in i . Seveda pa se 
bodo določi la tega sporazuma so­
očila z dejanskim položajem v 
združenem delu, samoupravnih 
interesnih skupnostih in drugih 
samoupravnih organizacijah ter 
preverila, če ta zagotavljajo odpra­
vo pomanjkljivosti in uresniči tev 
zastavljenih ciljev. 

Kle l ia Gabr ič 

ZAHVALA 
Ob boleč i izgubi naše ljube mame 

HELENE REBOLJ 
se iskreno zahvaljujemo vsem prija­
teljem, sosedom in znancem za 
poklonjene vence in cvetje ter 
vsem, k i ste jo prišli pospremit na 
zadnji poti. 

Hvala pevcem za petje, k i ga je v 
življenju nadvse ljubila. Posebej se 
zahvaljujemo doktor Ivu Pevcu za 
dragoceni čas, k i ga je neseb ično 
posvečal z obiski na domu, j i lajšal 
boleč ine in jo bodril ter v vsej 
brezupnosti našel tudi za nas 
tolažilne besede. 

Še enkrat vsem iskrena hvala 

Otroci z druž inami 


