
MANJ DOHODKA V TAPU

V delovni organizaciji Tapo so v 9 me-
secih načrtovane obveznosti izpolnili, gle-
de na lansko leto pa povečali priho-
dek za 40 odstctkcv. Proizvodni program
obsega cblazinjeno pohištvo, s katerim so
opremili številne reprezentančne objekte, ze-

' lo dobro pa so se uveljavili tudi na tujih tr-
žiščih, saj so izvozili kar četrtino svojih izdel-
kov. 90-članski delovni kolektiv načrtuje, da
bo do konca leta dosegel 80 milijonov dinar-
jev prihodka, vendar jih tare prema.ihen osta-
nek dohodka. Temu je vzrok sistem cen, saj
so morali doslej repromaterial plačevati kar
četrtino dražje, cene njihovim izdelkom pa so
ostale nespremenjene. Čeprav s prodajo iz-
delkov nimajo težav, pa načrtujejo lastno
prodajalno, saj bi radi ustregli tudi posamez-
nim kupcem.


