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JUTEKS

STEVILKA

ga davka prometa pr

Razveseljivo je, da se ljudje pocasi zavedamo nujnosti Cistega
okolja. Umiranje gozdov, rek in pojav vse ve¢ novih bolezni bega,

Zlasti nas, ki se zavedamo mnozi¢nih hujSih posledic. V svetu se
|Pojavljajo velike ekoloske katastrofe, namerne ali ne (izpusti nafte
¥ morje in seZiganje naftnih vrelcev v Kuvajtu, Cernobil ipd.), na

tere mi majhni ljudje ne moramo kaj dosti vplivati.

e hocemo in

o dovolj trdne volje, vztrajnosti in zavesti, pa lahko vplivamo na

Vlmnjﬁe izvore onesnaZenja, katerih sestevek ima sorazmerno mocan

¥pliv na okolje. Poleg tega Se vedno preve¢ razmetavamo z energijo,
bi jo lahko sicer koristno uporabili.

Odprava skodljivih plinov

V tovarni Juteks EMTEKS
\¥ Zalcu (Loznica), kjer izdelu-
lljo  notranje  avtomobilske
‘obloge z osnovo juta (stiren), se

V postopku stiskanja in ogre-
Vanja sproscal nereagiran stiren
¥ delovno obmodéje in okolico
Objekta. Stiren (feniletilen) je
lahko vnetljiva tekogina s plame-

(M3¢em pri 32°C in vZigno tempe-
[‘aturo 490°C. Eksplozijsko ob-

O¢je je od 1.1 do 8.0 vol.%.
Nevaren je za zdravje. Hlapi
raZijo oéi in dihalne poti, pov-
“foca glavobol. slabost, bruha-
le. Delovno vzduje ni bilo za-
dovoljivo.

Vzpostavitev zdravega okolja

 bila zaupana IMP Montazi
dribor, ki je v sodelovanju
[ hemsko firmo izdelala celotno
Plojekino  dokumentacijo  ter
radila ustrezno opremo.

Prva faza projekta je bilo od-
“djanje skodljivih in eksploziv-

nih hlapov od izvora onesnaZe-
nja s posebnimi odvodnimi na-
pami in radialnimi ventilatorji,
ki so prirejeni za obratovanje
v ozradju eksplozivnih snovi ter
dovod sveZega zraka v delovno
obmoéje. S tem se je obcutno
zmanj$ala koncentracija stirena
glede na MDK 100 ppm ali 420
mb/m? (MDK - max. dovoljena
koncentracija). Dejanske kon-

centracije bodo znane po oprav-
ljenih dolgoro¢nih meritvah.

Izkoristek toplote

V drugi fazi projekta se ves
odpadni (odvodni) zrak z vseb-
nostjo stirena zbran v posebnem
zbiralniku vodi v seZigalno pec,
kjer zgori. Dimni plini so ekolo-
$ko neoporecni, so brez barve in
vonja. V zgorevalnem delu pedi
zna$a temperatura Ca 750°C, na
izstopnem delu (dimni plini) pa
200°C, kar je ugodno za rekupe-
racijo toplote. Vgrajen je la-
melni  toplotni menjalnik. ki
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Cistejse okolje —
prihranek energije

ohladi dimne pline na 90°C, hla-
dilna voda pa se ogreje od 70 do
110° C. Pridobljena toplotna
mo¢ znaSa 250kW. Hladilna
voda je povratna voda obstoje-
dega ogrevnega toplovodnega si-
stema 110°=70°C, ki se vraca na-
zaj v kotlarno. Bolj se ogreje
povratna voda z odpadno to-
ploto, manj toplotne energije
pladuje potro$nik oziroma to-
plotno energijo, ki jo dobiva po-
tro$nik iz kotlarne, jo mora na-
mre pladevati lastniku kotlarne.
Kalorimeter, vgrajen v cevni raz-
vod, ki povezuje kotlovnico,
s pomodjo temperaturnega tipala
registrira manjo temperaturno
razliko med pretoéno in po-
vratno vodo in s tem beleZi
manjo porabo toplotne ener-
gije. ki prihaja iz kotlovnice. Pri-
hranek toplotne energije po-
sredno pomeni tudi zmanj$anje
emisije $kodljivih snovi v ozragje
(zveplo, dusikovi oksidi) in pri-
hranek deviz za nakup kurilnega
olja (nafte) ter zmanj$anje po-
rabe energije na enoto proizvoda
in drugo.

Regulacija temperature pred-
togne vode rekuperatorja je ure-
jena s pomocjo avtomatike, ki
preko regulatorja deluje na lo-
puto dimovodnega kanala. Sele
ob narad¢anju  temperature
ogrevne vode nad najvi§jo dovo-
ljeno (110°C) se pri¢ne odvajati
del vrodih dimnih plinov mimo
rekuperatorja.

V opisnem sestavku je prikazan
primer, kako lahko projektant
ob dobrem sodelovanju z investi-
torjem varuje okolje in isto¢asno
prihrani toplotno energijo. Inve-

sticijski strogki za napravo, ki iz-’

kori$¢a odpadno toploto so rela-
tivno visoki. vendar se Ze v dveh
kurilnih sezonah pri¢nejo vlo-
Zena sredstva vracati kot dobi-
cek.

Energija se danes in v bodoce
mora racionalno koristiti in var-
Cevati, pricensi od Siroke potros-
nje pa do industrije kot najvec-
jega potrodnika. ker so rezerve
v izvorih energije vse manjse.
Glavna dolZznost in naloga vsa-
kega projektanta energetskih in-
stalacij je prepriéati investitorja,
da je naloZba v naprave za varce-
vanje z energijo koristna, prite-
kanje dobicka pa dolgoroéno.

L. Joska inZ.
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DELEZ IMP PRI GRADNJI PREDORA NI BIL ZANEMARLJIV

Pot pod Karavankami odprta

V nedeljo, 2. junija ob 6. uri zjutraj, je stekel promet skozi
karavanski cestni predor dolg 7864 metrov, ki ga uvri¢ajo med
gradbeno najzahtevnejSe tovrstne objekte v Alpah in enega najso-
dobneje opremljenih cestnih mejnih prehodov v Evropi. Slovesna
otvoritev je bila dan prej, udelezili pa so se je ugledni gostje z obeh

strani meje. Pomembno vlogo pri gradnji predora je imel tudi IMP,

ki je bil dobavitelj opreme in podizvajalec del pri prezracevanju

predora in pri elektroinstalacijah.

V Sloveniji smo s karavan3kim
predorom dobili novo promet-
nico, kakrine doslej $e nismo
imeli, je dejal v uvodnem nago-
voru Boris Mikos, donedavni vo-
dja projekta predora Karavanke
in eden najzasluznejih moZ pri
tej zahtevni gradnji. Spopad
z goro je bil trd in neizprosen.
Glede na strukturo hribine pa je
bil rok za gradnjo kratek, pot do
meje je bila dolga, bila je hladna,
mokra, nevarna in polna pasti.
Vsak dan znova se je bilo treba
vracati v goro, polnih 1021 dni,
brez premora, vedno znova.

Gradnja predora je bila zah-
tevna naloga, o ¢emer govore
tudi nekateri podatki: vgraditi je
bilo treba 326 kilometrov sider,
kar je skoraj sto metrov sider na
tekodi meter predora, prebiti se
je bilo treba skozi najzahtev-
nej$o hribino V. in VI. katego-
rije in kar na treh &etrtinah pre-
dora vgraditi talni obok, iz pre-
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Sustar.

dora je v Casu gradnje izteklo 20
milijonov prostorskih metrov
vode in izhlapelo preko 600 tiso¢
prostorskih metrov nevarnega
metana.

Predor Karavanke je sodobno
opremljen in voZnja je varna.
Zavarovan je proti poZaru, je ves
pod TV kontrolo, ima mozZnost
radijskega sprejema Radio Slo-
venija, ima odstavne in obra-
¢alne nise, telefonske kabine, je
varéno, a dobro osvetljen in od-
liéno prezracevan za kar gre za-
sluga tudi IMP.

Za njim je govoril Marjan
Krajnc, republiski sekretar za
promet in zveze. Dejal je. da
Slovenija skoraj sto let ni dobila
nobene zares kvalitetne cestne
povezave proti Avstriji in srednji
Evropi. Predor bo dobil se vedji
pomen, ko bo prihodnje leto
kongana gradnja avtoceste od
Beljaka do severnega vhoda
v predor in bo z izgradnjo 19
kilometrov avtoceste od drzavne
meje do Vrbe zmanj$an tudi od-
sek nezgrajene avtoceste proti
Ljubljani.

Gradnja predora je za nase iz-
vajalske organizacije predstav-

Predor je blagoslovil ljubljanski nadSkof in metropolit dr. Alojzij

Velicastna portalna zgradba, za katero je njen projektant Savin Seve

dar, generalni direktor SCT, k
je povedal, da bi si pri njih
Zeleli tak$nih del, saj so delave
SCT sposobni zgraditi najzahtev
nejSe projekte, precej$nje teZave
pa imajo zaradi pomanjkanja de
narja, ki ogroZa gradnjo Ze zace

tih avtocestnih odsekov.

letos prejel Plecnikovo nagrado, nas popelje v 7864 metrov dol

predor pod Karavankami.

ljala trdo preizku$njo, ki so jo
dobro prestale. Graditelji pre-
dora so bili delavci SCT skupaj
z avstrijsko firmo Polensky-Zoll-

ner, mejno plos¢ad na povrsini
11 hektarjev, kjer so jugoslovan-
ski in avstrijski mejno-kontrolni
objekti, free shop, Kompasov
motel, tehtnica za tovorna in
osebna vozila, nadstreski za av-
strijska in jugoslovanska sluz-
bena vozila, kontrolna hala,
kompleks vzdrZevalne baze in
cestninska postaja za placilo tu-
nelnine (200 din z nase, 90 3ilin-
gov z avstrijske strani), je zgradil
Gradis.

Udelezencem slavnostne otvo-
ritve je spregovoril tudi Ivan Zi-

Predor je blagoslovil ljubljar
ski nadSkof in metropolit di
Alojzij Sustar in med drugim de
jal, da je predor skozi Kara
vanke znamenje nove medse
bojne povezave, odprtosti in po
vabilo k bolj§im odnosom me:
seboj. V tem pogledu je predo
znamenje novih &asov v nov
Evropi, in upajmo, -tudi noveg
misljenja in novih ljudi.

Slavnostni govornik je b
predsednik  slovenske vlad
Lojze Peterle, ki je povedal, d
si je z veseljem ogledal, sicer n¢
napovedano, tudi avstrijski d¢
predora in plo¥¢adi pred njim i
da tam ni srecal nobenega sc
vraZznika, avstrijskim prijateljer
pa je povedal, da tudi na na?
strani ne bodo sre¢ali nikoga
s slabimi nameni. Predor je od
prt za vse, ki bodo Zeleli potovat
po tem delu sveta.

"2,

Trak sta skupno prerezal
v sredini predora Andrej Levic
nik, direktor Republi§ke uprav
za ceste in Karl Just, generaln
direktor druzbe Tauernauto
bahn AG. UdeleZenci slovesnc
sti iz nase strani so se poten
z avtobusi odpeljali na avstrijske
stran. kjer so si ogledali avstrij
ski del predora in njihovo mejng
plos¢ad v PodroZci, avstrijsk
udeleZenci pa so se prav taki
z avtobusi podali na ogled na
$ega dela predora in objektov n
nadi strani. C¥
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5. SEJA REPUBLISKEGA ODBORA SINDIKATA DELAVCEV GRADBENIH DEJAVNOSTI SLOVENIJE

Gradbeniski sindikat Caka Se veliko dela

V okvir praznovanja Dneva gradbincev Slovenije 91, ki je potekalo
}1. maja v Slovenskih Konjicah, je sodila tudi 5. seja republiSkega
»dbora Sindikata delavcev gradbenih dejavnosti Slovenije, na kateri
io ocenili opravljeno delo, sprejeli program dela za drugo polletje
letosnjega leta, potrdili predlog kolektivne pogodbe za gradbene
dejavnosti, potem pa so v svecanem delu seje kolektivino pogodbo

mudi podpisali ter podelili pri
kalnim delavcem.

: ja in plakete najzasluinejSim sindi-

Uvodno porofilo o opravijenem delu je podal predsednik Sindi-
kata delavcev gradbenih dejavnosti R Slovenije Franc Berginc. Po-
adaril je, da so bile razmere in pogeji za delo gradbeniSkemu
sindikatu v celoti nenaklonjeni, $e veé, nihfe ni pricakoval, da se
bodo pogoji tako spremenili, da bo sindikalno delovanje tako otezko-
‘eno, vse teZave pa so se Se posebej potencirale v panogah gradbeni-

itva.,

Veé kot prepolovljena investicijska dejavnost na vseh sektorjih,
dasti na stanovanjski gradnji, neplacevanje Ze opravljenega dela, tudi
istega, za katerega naj bi bil denar (cestna gradmja) in nasploh
prekinjeni pladilni tokovi, so osnovni vzrok za teiko gospodarsko
itanje vecine podjetij gradbenih strok.

Za takino stanje je ve¢ vzrokov, vendar se jih da opredeliti v dve
ikupini: sistemski pogoji in pogoji gospodarjenja na ravni podjetij.

Peticija brez u¢inka

Sistemskih pogojev za prehod ali prilagajanje na trZne pogoje
oslovanja gradbenistva, katere bi morala pripraviti vlada, ni. Poleg
yojekta prestruktuiranja gradbeniStva, ki je naklonjen uspe$nemu
oslovanju, organizacijskemu in kadrovskemu prestruktuiranju po-
fjetij in ki je imel tudi program razreSevanja odve¢nih delavcev,
sogresamo od vladnih organov 3e ve¢ drugih akcij. Ni¢ se ni zgodilo
1a podrodgju sistemskih odlo€itev za oZivljanje investicijske aktivnosti
n za olajSanje reSevanja stanja v podjetjih. Tudi peticija — Gradbeni-
itvo 91, na Zalost ni spodbudila nobenih tovrstnih akcij.

Z opravljenim nismo zadovoljni, ker vidnih u¢inkov ni. Zagotovo
smo pred nalogo, da bomo morali s pritiskom, takine ali drugane
blike, opozarjati na razmere v gradbeniStvu. Vsiljuje se ugotovitev,
la sindikat najved izgublja zaradi tega, ker ni ve¢ vkljuden v fazi
riprave in sooblikovanja zakonskih predlogov tistih podroéij, katera
1eposredno vplivajo na delo in Zivljenje zaposlenih. Politika je prisi-
ila sindikat samo na vlogo oportunista - opozicije, organizatorja
trajkov, kar je neproduktivno za razvoj druZbe in za hiter in uspesen

zhod iz krize.

Kam s preseinimi delavci?

Drugi sklop problemov je v podjetjih. Ekonomske razmere v pa-
nogi so povzrotile, pospesile ali prisilile podjetja v aktivnosti, ki jih
lahko zvrstimo v $tiri skupine, vedina aktivnosti pa je naravnanih
proti ciljem kolektivnih pogodb oziroma proti delovni in pravni

za$¢iti delavcev.

Prvo skupino tvorijo podjetja, ki so $la v ste€aj. V teh podjetjih so
delavci najbolj obéutili izgubo dela, saj ponekod po ve¢ mesecev niso

dobili nobenih prejemkov.

V drugo skupino uvrs¢amo podjetja, ki so se zatekla k usmerjene-
mu-naértovanemu stecaju s cilji, da bi se tako resili predvsem preseZ-
nih delavcev. Takih ste¢ajev bi bilo e ve&, &e ne bi SDK na zahtevo
vlade zaviral in prepredeval take procese. V podjetjih, kjer so §li
v usmerjen stedaj, so vedino odveénih delavcev usmerili na zavod za

zaposlovanje.

Tretjo skupino tvorijo podistja, katera so se z ustanavljanjem
novih podjetij iz prej$njih enovitih delovnih organizacij, reorganizi-
rala po holding sistemu. Pri tem so zasledovala naslednje cilje:
prenesla so poslovni rizik na ved manjiih podjetij brez obremenjujo-
¢ih obveznosti iz prejsnjega poslovanja in z oi¥¢enim Stevilom delav-
cev. Matici podjetja pa so ostale finan¢ne in druge obveznosti in
vedina odveénih delavcev brez produktivnih delovnih mest. Za taka
podjetja se predvideva, da bodo pre;j ali slej zrela za stecaj — skupaj
z delavci. Praksa v nekaterih drugih panogah kaZe, da tudi héere niso
vedno zrele za samostojno Zivljenje in socialna nesigurnost se po-
novno pokaZe v vseh svojih razseZnostih.

Cetrto skupino pa tvorijo podjetja, katera so z izratunom kadrov-
skih presezkov pri¢ela ali pa bodo to v kratkem storila ter bodo
presezke delavcev reSevala po lastnem programu oziroma po zakon-
skih moZnostih. Na Zalost je malo tak3nih podjetij, ki so probleme
redevala z dokupom let, prekvalifikacijami, nudenjem pogojev za
odpiranje lastnih poslovalnic, izplatevanjem ustrezne odpravnine in

z drugimi podobnimi resitvami..

V taksni paleti problemov so se tako reko¢ ¢ez no¢ nasle sindikalne
organizacija v podjetjih, obmo¢ni sidnikalni odbori in seveda tudi
republiski odbor Sindikata delavcev gradbenih dejavnosti Slovenije.

Program dela Sindikata delavcev gradbenih dejavnosti Slovenije
bo v drugem polletju nedvomno zaznamovan s problemi gospodarske
krize, ki bo s prihodom jeseni in zime stanje v gradbeniStvu 3e
poslabfalo. Zato bodo vsebino delu dajale tudi zahteve, ki so bile
sprejete na konferenci Zveze Svobodnih Sindikatov Slovenije:

— da vlada pripravi celovit pristop k prehodu na strukturne spre-
membe in da dosledno izvaja zakon o delovnih razmerjih,

— da se sprejme zakon o stedajih, ki bo drugade opredelil poloZaj
delavcev zaradi ste¢aja in vlogo sindikata,

o

— da se ob procesu ukinjanja delovnih mest ustvarijo pogoji zay-n

odpiranje novih delovnih mest. To je zlasti zagotovitev ustrezni

sredstev in ekonomskih spodbud, s katerimi se bo odprl nov razvojni
ciklus in nova delovna mesta. Za sindikat ni sprejemljivo, da vlada
ponuja 5 do 10 tiso¢ delovnih mest ob 100 in veé tiso¢ nezaposlenih.
Posiljanje delavcev na zavod za zaposlovanje namre¢ ni resitev,

— da parlament in vlada ustvarita pogoje za uresnievanje kolektiv

nih pogodb in da sprejme zakon o kolektivnih pogodbah,
— da se takoj prenecha z administrativnim omejevanjem pla¢, da
vlada zagotovi porodtvo za izplatevanje zajaméenih osebnih dohod:

uk

kov in nadomestil osebnih dohodkov doloéenih z zakonom za pri ko
mere, ko podjetja nimajo sredstev, najkasneje do 18. v mesecu.  °

Aktualni ostajajo e napre;j tudi cilji in naloge iz peticije — Gradbe &
nitvo 91. V jesenskih mesecih bo nastopilo obdobje, ko bodo poslani*¥

na zavode za zaposlovanje prvi delavci, ki so opredeljeni kot traj §

!

viski. Ocene o teh 3tevilkah so razliéne, vendar gredo v desettisode:
Takrat bodo socialne razmere 3¢ posebej zaostrene in sidnikat se
moral pripraviti na akcije, s katerimi bi ustrezno podprli zahteve dodu

organov oblasti.

ko

Pobuda izvrinega odbora Sindikata delavcev gradbenih dejavnosti .
Slovenije, da se sindikati podjetij izjasnijo za organizacijo protest:, .
nega shoda, ni naletela v tem trenutku na plodna tla, saj so z organi iei]
zacijo protestnega shoda sogla$ali samo v treh podjetjih. Sti.

Pomembno vsebino delu gradbeni¥kega sindikata bo dala pripraviﬁ:

in sprejem nove zakonodaje:

— sprejem zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, | °
- sprejem zakona o soupravljanju, be:

- nova verzija zakona o privatizaciji, Str

- razprava o zakonu o sindikatih, tre

- sprejem paketa zakonov o odcepitvi R Slovenije, Nje

— zakon o drZavljanstvu. 0

w . » . nlc
Vroca sindikalna jesen ad,

Predsednik Franc Berginc je 3¢ poudaril, da politi¥na situacij rg
v Jugoslaviji in z njo v zvezi v Sloveniji postavlja velik del delavcev 1
drugih republik, ki so na zatasnem delu v Sloveniji, v negotov i
nejasen poloZaj. Ni $e povsem znano, kakSne moZnosti jim bodo da
za reSevanje svojega delovnega in osebnega statusa. Zaradi tega je!
nemogode predvideti oblike reagiranja, zadnji Strajki pa vse bol*l€
kaZejo na nacionalno noto, ko delavci poudarjajo, da ne pristajaj
da bodo zaradi svojega nacionalnega in republikega porekla dela
drugega razreda. Vsekakor je pred nami vro¢a sindikalna jesen, je n

koncu dodal Franc Berginc.

V razpravi so se delegati pozitivno opredelili tako do porogila, kol%j
tudi do programa dela, nekaj ve¢ polemik in razprav pa je bilo v zve

z organizacijo protestnega shoda, saj so nekateri razpravljalci meni
(Gradbeno podjetje Grosuplje, Pionir Novo mesto) da ni razlogov
prelaganje shoda na jesen, temve¢ ga je treba organizirati Se pri
poletjem, saj je poloZaj v gradbenistvu izredno kriti¢en.

S predlogom so se strinjali tudi ostali, tako da je bilo dogovorjen:
da se bo do 10. junija sestal odbor za pripravo protestnega shoda, KM€
bo razdirjen tudi s predstavniki drugih sindikatov. Na skupneff st
sestanku-bodo sprejeli odlogitev, ali bodo protestni shod organiziral™!

e pred poletjem ali pa jeseni.

ja
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>ODPISANA KOLEKTIVNA POGODBA ZA GRADBENE DEJAVNOST! R SLOVENIJE

Uvajalni rok eno leto, izhodiséni OD visji
za 12 odstotkov

Gradbeniski sindikat, v katerega sodijo tudi montaZerska in zak-
juéna dela v gradbenistvu, je bil tisti, ki je med prvimi pripravil
»snntek panone kolektivne pogodbe, vendar se je njeno sprejema-
1je zavieklo tako, da so jo gradbeniki sprejeli skoraj med zadnjimi.
Kolektivna pogodba za gradbenme dejavmosti R Slovenije je bila
psodpisana 31. maja letos, rok za njeno uvajanje pa je kar dolg, eno

leto.

Kolektivno pogodbo za grad-
sene dejavnosti sta podpisala
Franc Berginc, predsednik Sin-
likata delavcev gradbenih dejav-
10sti pri Zvezi Svobodnih Sindi-
:atov Slovenije in Bogdan Koro-
iec, predsednik Sekcije za grad-
seniStvo in industrijo gradbe-

nega materiala pri Gospodarski
zbornici Slovenije, sopodpisniki
pa so bili tudi predstavniki Ne-
odvisnih sindikatov iz Ptuja, Ne-
odvisnosti — Konfederacije novih
sindikatov Slovenije iz Ljubljane
in Obalnega sindikata iz Kopra.

Konéno verzijo panoZne ko-

@ Na seji republiSkega
odbora Sindikata delavcev
gradbenih dejavnosti Slove-
nije je bilo sprejeto sporodilo
— komunike, v ksterem so
jasno opredeljene naloge sin-
dikata pri procesih preureja-
nja podjetij in uvajanja trz-
nega gospodarstva ob sposto-
vanju dolocil kolektivne po-
godbe.

V sporodilu je Sindikat de-
lavcev gradbenih dejavnosti
Slovenije zapisal, da bo na
vseh svojih nivojih organizi-
ranosti deloval: v naslednjih
smereh:

- v ¢asu uvajanja in po
sprejemu panozne kolektivne
pogodbe bo z metodami po-
gajanj in spostovanjem social-
nega miru tam, kjer se bo
pogodba izpolnjevala, bedel

nad izvajanjem sprejetih ci-
liev po kelektivni pogodbi,

— pri razreSevanju presei-
nih delavcey bo vzirajal na
doslednem spostovanju za-
konskih doloéil za zadcito de-
lavcev na eni strani in na
drugi zahteval programe za
ohranjanje in ustanavljanje
novih produktivnih delovnih
mest,

- za preprecevanje nelo-
jalne konkurence bo ustvarjal
v podjetjih motivacijo za pro-
duktivno delo ob spostovanju
izpladil pe panozni kolektivni
pogodbi,

- utemeljeno bo pricako-
val in zahteval, da vodstva
podjetij ne bodo oddajala ti-
stih del, za katera imajo v po-
djetjih ustrezen strokovni ka-
der.

lektivne pogodbe so pred podpi-
som potrdili ¢lani republiskega
odbora Sindikata gradbenih de-
javnosti Slovenije, ki so se zbrali
na 5. redni seji. Gradbenidka ko-
lektivna pogodba nosi v sebi po-
leg socialnih pravic tudi Ze ele-
mente viSje cene dela gradbenih
delavcev predvsem zaradi teZjih
pogojev dela v gradbenistvu. Za

ZAKLJUCENA DOLGOTRAJNA IN TRDA POGAJANJA

Podpisana gradbeniska
kolektivha pogodba

Sindikatu delavcev gradbenih
dejavnosti Slovenije je uspelo
sripraviti panoino kolektivno
rogodbo in v trdih in dolgotraj-
ath pogajanjih z Gospodarsko
tbornico Slovenije — Sekcija za
| yradbeniStvo in IGM doseci so-
t 7lasje za podpis, ki je bil oprav-
' jen 31. maja v Slovenskih Konji-

:ah, kjer je pred tem potekala
_ 'edna seja republikega gradbe-

niSkega sindikata, potem pa tudi
13. kulturno srecanje slovenskih
gradbenikov. O teh dogodkih
obsirneje porocamo na notranjih
straneh Glasnika.

Gradbenisko kolektivno po-
godbo sta podpisala Bogdan Ko-
rofec, predsednik Sekcije za
gradbenistvo in industrijo grad-
benega materiala pri Gospodar-
ski zbormici Slovenije in Franc

Berginc, predsednik Sindikata
delavcev gradbenih dejavnosti
pri Zvezi Svobodnih Sindikatov
Slovenije.

Pogodbo so podpisali tudi
predsedniki odborov dejavnosti
znotraj gradbeniSkega sindikata
in predstavniki drugih sindika-
tov.

C. P.

vrednotenje tipi¢nih del, le-teh
je v pogodbi 181, so uporabili
znano, PMS metodo, ki je bila za
vrednotenje gradbenih del naj-
bolj primerna.

Kot je dejal v uvodni razlagi
tarifnega dela kolektivne po-
godbe Egon Kostomaj iz Gra-
disa, ima ta pogodba tri speci-
fike. Prva je v tem, da je mini-"
malni bruto osebni dohodek
v gradbeniski kolektivni pogodbi
za 12 odstotkov vi§ji kot
v splo3ni kolektivni pogodbi za
gospodarstvo. Izradunan za me-
sec maj znasa izhodis¢ni bruto
osebni dohodek 8.561 din, po
splosni kolektivni pogodbi pa
7.600 dinarjev.

Druga specifika je v tem, da so’
se gradbeniki odlo¢ili za 12 tarif-
nih razredov, splodna kolektivna
pogodba pa jih ima, kot je
znano, osem, tretjo specifiko pa
predstavlja terenski dodatek, ki
je bil vsa leta nazaj sporen in
nedoreden, v bistvu pa je omo-
gocal, da so z njim delavcem po-
pravljali nizke osebne dohodke,
sicer v njihovo $kodo, saj se ni
Stel v pokojninsko osnovo. V ko-
lektivni pogodbi je terenski do-

datek opredeljen kot dodatek za

pokrivanje ve¢ stroSkov, ki jih
delavec ima z nastanitvijo in pre-
hrano na terenu, Ki pa mora biti
ve¢ kot 25 kilometrov oddaljen
od sede?a podjetja ali delavce-
vega zaCasnega ali stalnega pre-
bivali$¢a.

S podpisom gradbenidke ko-
lektivne pogodbe je bil narejen

prvi korak za bodo¢e kolektival
pogodbe po evropskem vzor€
kjer je delo gradbenikov cenjen
ponekod tudi do 50 odstotkofls
ve¢ od enostavnega indust K
skega dela. Podrobneje bo
vsebino gradbenidke kolekti

pogodbe predstavili v nasledff »
Stevilki Glasnika. C. Pavlifisn

Pogovor s ste¢ajnim upraviteljem

Tenova
proizvodnja *
se bo pobrala

Potem ko je Zalostno propadlo neiteto sanacijskih programov in
so zamenjali lepo Stevilo direktorjev, se je v Tenu zacel st
stopek in 1. aprila je prevzel krmilo stedajni upravitelj J:
nidarsi¢. Ali to pomeni, da bodo Ten pokopali? Stecajni upra
trdi, da ne. Preprican je, da bo po koncu stefajnega postopks
proizvodni program nadaljevala nova firma, ki bo sicer manjsa, bo

zdrava.

Takole pravi Janez Znidarsi&:
»Mislim, da slovensko gospodar-
stvo tak3no proizvodnjo potre-
buje. Mislim tudi, da imamo ust-
srezne delovne pogoje in zmog-
ljivosti, da to proizvodnjo razvi-
jamo. Zlasti je pomembno, da
tovarna ni obremenjena s kredit-
nimi obveznostmi in drugimi
dvomljivimi dolgovi iz preteklo-
sti. Predvsem pa je v hisi veliko
strokovnega znanja.«

Ob agoniji, ki jo je Ten preziv-
ljal lepo vrsto let, je kar malce
presenetljiva ugotovitev stecaj-
nega upravitelja, da je Ten tudi
po zaCetku stedajnega postopka
ohranil vezi s svojimi poslovnimi

partnerji in tudi njihovo zay|
nje.

»To daje pogoje za ohrani
firme. Oscuno sem prepri¢an,
nikakr¥na ukinitev ne pride v
§tev,« pravi Janez ZnidarSi¢.

In zakaj je potemtakem
imel tako velike teZave, nam
da bi cvetel? Seveda, ob vS¢
nastetih spodbudnih podatkih ¥ Ty
obetih je Se nek pomemben PUEz
goj — to pa je zagotoviti ko 0
rencnost ali preprosto redefiPra
bistveno zniZati proizvodne §
ske.

Za zniZanje proizvodnih §!
$kov so v Tenu po uvedbi ste
nega postopka sprejeli Ze ne

drasti¢nih ukrepov. Stevilo Zg,
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Prezivetje edino na tujih trgih

i3 Nedvomno je, da je Tiu uspelo konsolidirati svoje vrste, saj od
J-Ukrepa druzbenega varstva ni doZivel hujsih stresov. V lanskem letu
e bilo sicer nekaj navzkrizij med poslovodstvom in sindikatom, toda
konflikt je bil razreen. Nenazadnje Tiu, kljub zaostrenim gospodar-
.Skim razmeram, §e zmeraj uspeva polno zaposlovati svoje delavce in
e ] p ]
kljub velikim tezavam na trgu svoje izdelke tudi prodajati. O trenut-
1 ) a)

nitem poloZaju Tia sem se pogovarjal z direktorjem podjetja Milosem

!'ejstunnom.

deJugoslovanski trg pred
kolapsom

V tem trenutku je nedvomno
Najbolj aktualno vprasanje, kak-

n je poloZaj proizvajalcev inve-
Sticijske opreme na jugoslovan-
Skem in slovenskem trziscu?

S
st
nl‘l

Vi

»Kakorkoli obratamo, z eno
sedo retemo slab. Na eni
Strani se zdaj Ze drugo oziroma
lretje leto srefujemo z zapira-
liem  jugoslovanskega  trga.
enotnem trgu Ze nekaj ¢asa ni
Mo¢ govoriti. Na eni strani je tu
administrativna zapora srbskega
iji'Tga, kjer smo prodali precejsen
itdel proizvodnje. Ta se je moéno
if®drazila e v lanskem letu, ko
ne¥Mo na trg plasirali le okoli 4 od-
j;'t‘otke vrednosti nade proizvod-
olfie. Kot nadomestilo za ta izpad
jo’0 se kazali izredno dobri obeti
v‘g“aj na zadetku leta na hrvaskem
ndfgu, kjer je Ze kazalo, da bomo
domestili vsaj delen izpad pro-
«o%aje na srbskem trgu. Toda
ed%itno je bil to rafun brez kré-
silMarja. Naleteli smo namreé na
#dtug problem, in to na plagilno
eSPosobnost. Ni¢ nam ne pomaga
vecano povprasevanje in inte-
108 kupcev in & hodete kon-
i tna narotila, ¢e ta finanéno

eﬁm pokrita. No, ostale repu-

alblike Ze prej niso bile placilno
nesljive. In &e k temu dodam
zmanj$an obseg naloZb v Slo-
eniji, potem je slika jasna.«

P.

‘A to pomeni, da vam ponovno
Zi nevarnost potopa?
- »Ne, to pa ne. V tem trenutku
o povem, da imamo proiz-
dnjo skorajda popolnoma za-
Sedeno. Priznati je potrebno, da
pri tem precej mrtvega teka,
je povsem normalno za
j¥nje razmere. Glede na to,
vedjih naloZbenih objektov
Sloveniji ni, glede drugih repu-
lik pa sem Ze prej povedal, so
mu primerne tudi serije proiz-
ddov, ki so male, v primerjavi
1zdelovanjem opreme za velike
jekte. Skratka vse je podobno
lj obrtni kot industrijski proiz-
0dnji. «

r‘i’fﬂhnje novih trgov
Kje je potem resitev iz tega
0sa na jugoslovanskem trgu?

I »Na¥a poslovna strategija je
fifisna. Ze po konsolidaciji po-

- AE

djetja po ukrepu druZbenega
varstva smo si kot enega od na-
§ih poslovnih ciljev zadali, da
bomo najpozneje leta 1995 izvo-
zili polovico proizvodnje. Temu
ustrezna je bila dinamika rasti
izvoza. Leta 1989 je deleZ nasega
izvoza znaSal 15 odstotkov
ustvarjenega dohodka, leto poz-
neje 25 in v leto$njem letu znada
Ze 35 odstotkov. Razmere nas
silijo, da predvideni naért dose-
Zemo bistveno prej.«

Kako vam bo to uspelo glede
na kaotine razmere v driavi in
izredno nestabilnost? Kako se
odraza ta nestabilnost na odnose
s tujimi partnerji?

»Saj ravno v tem je problem.
Zdi se mi, da se ta politi¢na ne-
stabilnost najbolj negativno
odraZa ravno pri tistih podjetjih,
Ki so usmerjena v izvoz, $e pose-
bej pa pri tistih, ki si utirajo pot
na tuje trge. Poudariti moram,
da nekih vedjih stresov ali neza-
upanja ni Cutiti pri poslovnih
partnerjih, s katerimi imamo
vzpostavljeno nekaj letno sode-
lovanje. Ti nas poznajo, vedo za
nade sposobnosti in tudi naso za-
nesljivost. Bistveno slabse pa se
vse to odraZa pri partnerjih, s ka-
terimi vzpostavljamo stike, ali pa
smo komaj vzpostavili sodelova-
nje.«

ISH odraz realne modi na
zahodnih trgih

Ste lahko belj konkretm.

»Ne gre za nezaupanje part-
nerjev do naSe kvalitete ali boja-
zen, da se ne bi drZali rokov.
Partnerji, s katerimi smo zadeli
sodelovati pred kratkim, se
predvsem bojijo, da ne bi prislo
v teh kaoti¢nih razmerah do
kak3nih blokad na drZavni ravni,
npr. blokade carine, zastoj trans-
porta, ipd. Zato se pogosto,
kljub temu, da smo mi cenovno
ugodnejsi in smo sposobni zago-
toviti zahtevano kakovost, obra-

¢ajo na partnerje. kjer imajo za- *

gotovljeno zanesljivost dobave.«

No kljub vsemu vam ostaja
tuji trg glavna usmeritev.

»Da, kajti ¢e ho¢emo zagoto-
viti dolgoro¢no perspektivo po-
djetja, potem je izvoz edina resi-
tev. Povrh vsega pa se lahko
tako znebimo cele vrste proble-
mov, s katerimi se sre¢ujemo na
domacem trgu. Pri izvozu so pla-

Placilnem seznamu 165 ljudi,
Opravljenem kadrovskem &i3-
Nju jih bo okrog 90. Ob tem so
Prejeli se ukrepe, s katerimi so
anjsali fiksne stroske na mini-
Um,
|
| *Pri vsem tem pa smo brez
Ctresov ohranili vse proiz-
Odne programe in po sedanjih
atkih kaZe, da bomo vse ob-
li tudi v prihodnje.«

lenih so zmanjsali kar za 42
N totkov - pred stetajem je bilo

Tenova proizvodna paleta naj

torej ostala neokrnjena — e se

€da ne bo izkazalo, da kateri

 #% Programov ne more poslovati
¢ “Otabilno.

Poslovanje pa zaenkrat kaZe

ro. Ob moé¢no zmanjianem
ek._Vilu zaposlenih so v dveh ste-
INih mesecih (aprilu in maju)
oo rcdili toliko kot v prvih treh.
ﬂ::lepaljo tudi pogodbe za nova
lfl in vse to daje podlago za
;:lmistiéen pogled v prihod-

IJ.Tlldi to, da so odpravili prej$-
€ Zamude pri izplacilih osebnih
hodkov, poudarja stedajni

avitelj kot pomemben dose-

. 8aj je Clovesko razumljivo,

tlavec ne more dati vsega od

be, g ne ve, kdaj bo dobil

in ali jo bo sploh dobil. Za

eajni  postopek pa je po-

fmbno, da imajo naért, kako
0 izplaéali upnike.

»1zpraznili smo del proizvod-
nih prostorov in jih pripravili za
prodajo.« pojasnjuje Janez Zni-
dar3i¢. »Na ta nacin bomo dobili
realen denarni vir za izpladilo
upnikov, hkrati pa tudi zmanj3u-
jemo fiksne stroske. saj bomo
zmanj$ali povr$ino proizvodnih
prostorov, ki jih je potrebno
vzdrZevati.«

Medtem vodje posameznih
programov pripravljajo razvojne
vizije svojih sektorjev. Iz tega
naj bi po besedah stetajnega
upravitelja pripravili organizacij-
sko shemo bodocega podjetja,
kajti Janez Znidarsi¢ hoée, da bi
takoj po koncu steCajnega po-
stopka zaZivela nova firma, ki bo
dobro delala in uspe$no poslo-
vala.

" »V kolektivu je vzpostavljeno
zaupanje in sodelovanje, tako da
gledam na prihodnost z optimiz-
mom,« je stedajni upravitelj kon-
¢al svoj kratki prikaz stanja
v Tenu, jaz pa sem ga $e vprasal:

Ob¢utek imam, da delate z ve-
seljem in s prepri¢anjem, da bo
va$ program uspel. Imam prav?

»Da, res | *. Ce ne bi verjel, da
bom to delo lahko speljal, ga ne
bi prevzel. | smembno je tudi,
da firma nima dubioz iz prete-
klosti, in dejstvo je, da ima
ugled. Zdaj je treba razsiriti trg
in potem za prihodnost ne bo
skrbi. «

| B

gila zanesljiva. Poleg tega smo
ugotovili, da smo kljub vedji
obremenitvi gospodarstva pri
nas napram tujini konkurenéni
in se nam izvoz izplada.«

Ali imate oprijemljive argu-
mente za to trditev?

»Kot veste je bil pred kratkim
sejem ISH v Frankfurtu, kjer
smo se predstavili. Ugotovili
smo, da tehnolo$ko in funkci-
onalno nasdi izdelki in oprema bi-
stveno ne zaostajata za podobno
opremo Vv razvitem svetu. Poka-
zalo se je tudi, da smo s cenami
konkurenéni. Na tej osnovi smo
doZiveli tudi temu ustrezen odziv
in se dogovorili za konkretno so-
delovanje oziroma posle. Sedaj
je potrebna le e operacionaliza-
cija teh dogovorov. Tu pa se Zal
pojavljajo prej omenjeni pro-
blemi. Preprosto se tujcem za-
radi naSih razmer nikamor ne
mudi. Nam pa se, kot sem Ze
povedal.

Za nas je toliko hujie, ker mo-
ramo skrajSati normalno pot in
¢as, ki sta potrebna za osvajanje
novih trgov. Ta ¢as je pribliZzno
dve leti.«

Izvoz protihrupne kabine

Kljub vsemu, ali imate kak
konkreten nov posel v tujini?

»V juniju bomo izvozili prvo
kabino za najvejega proizva-
jalca stikalnic v Evropi Schuber-
ja. Ce bomo s prvo kabino
uspeli, imamo velike moZnosti,
kajti omenjeni partner potrebuje
letno 300 kabin, kar dale¢ pre-
sega nase zmogljivosti. K temu
naj dodam, da je kabina izdelana
na osnovi naSe dokumentacije in
razvojnih resitev, prav tako
bomo kabino montirali v Svici
pri kupcu stiskalnice. «

Denar in zaposlenost

Kako je s poslovanjem in za-
poslenostjo delavcev?

»Trenutno je .zaposlenost
polna. Res je sicer, da se ob-
¢asno srecujemo s pomanjka-
njem dela in ljudi posiljamo na
¢akanje, vendar je to prej izjema
kot pravilo. Glede poslovanja
sem Ze veliko povedal prej. Po-
goji gospodarjenja so hudi, temu
ustrezni so tudi finanéni rezul-
tati. Poleg tega so znane obre-
menitve gospodarstva, kot tudi
nbrestne mere za kredite. Zato
) ekstra finan¢nih rezultatih ni
mo¢ govoriti. Skratka bolj je vse
podobno boju za prezivetje. Ne
glede na to pa finanéni kazalci
niso neugodni. Z izgubo nismo
poslovali in zaenkrat nam je
uspelo zagotavljati likvidnost.
Poleg tega, ¢e sem malo ironi-
¢en, tudi plade izpladujemo na
placilni dan, torej 15. v mesecu. «

Ali ste ostali pri istem obsegu
zaposlenih?

»Ne, ta se je v lanskem letu po
poti naravne fluktuacije zmanj-
Sal za 10 odstotkov, v leto¥njem
letu pa naj bi se po nasih predvi-
devanjih za 15 odstotkov, vendar
spet ne na silo. Eden od dosez-
kov je tudi to, da nam je uspelo
ustaviti osip strokovnega kadra,
celo izpolnili smo ga.«

Place in kolektivna pogodba

Omenili ste strokovni kader.
V lanskem letu ste imeli Strajk,
ko se delavci niso strinjali z raz-
delitvijo osebnih dohodkov in
stimulacijo strokovnega kadra.
Kako je s placami sedaj in ali
vam uspeva slediti pogoje zapi-
sane v branini kolektivni po-
godbi za kovinarje?

»Naj Se enkrat pojasnim kon-
flikt, ki je nastal med vodstvom
podjetja in sindikatom v lanskem’
letu. Takratna izhodi$¢a so bila
v bistvu nastavljena tako, kot je
to danes mo¢ zaslediti v kolek-
tivni pogodbi. Glede na to, da
tega takrat nismo uspeli razre-
Siti, se s tem soo¢amo $e enkrat,
vendar mislim, da so sedaj s ko-
lektivno pogodbo ta razmerja
definirana.

Kar se kolektivne pogodbe
tie, jo jemljemo pri platah kot
izhodi$¢e in jo poskusamo tudi
realizirati. Toda glede na fi-
nanéne moZnosti nam to stood-
stotno ne uspeva, vendar smo se
pribliZali vsaj 90 odstotkov zah-
tevane vrednosti plade. Vsem

zahtevam iz pogodbe je v teh
razmerah teZzko ugoditi.«

Reorganizacija in tuja
vlaganja

Ob koncu ukrepa druzbenega
varstva ste vzpostavili novo pro-
gramsko organiziranost in Ze ta-
krat ste povedali, da je to izho-

disce za nadaljno reorganizacijo.

podjetja. Kako dale¢ ste sedaj in
ali sploh razmisljate o kaki novi
obliki organiziranosti?

»Resnici na ljubo vse energije
nismo usmerili v reorganizacijo
in iskanje novih oblik organizira-
nosti. Na nek naéin so bili orga-
nizacijski temelji zastavljeni Ze
takrat, sedaj se pripravljamo le
na zakljuéni korak. Skratka na
tem podrodju se ne lotevamo re-
volucionarnih prijemov. Ceprav
smo predvideli reorganizacijo
v dve samostojni podjetji v Go-
dovi¢u in Idriji in krovno po-
djetje Ze prej, se za ta korak
nismo odloéli, ker smo v kon-
kretnih razgovorih s tujimi part-
nerji za sovlaganje pri ustanav-
ljanju novih podjetij. Do tega bi
tudi prislo, ¢e ne bi prislo do
zaostritve politi¢ne krize v Jugo-
slaviji. Zato smo se odlo¢ili, da
v tem trenutku kljub vsemu v re-
organizacijo gremo, s tem, da
v obeh podjetjih pustimo odprte
moZnosti sovlaganja tujih part-
nerjev in bomo to izvedli, ko
bodo paé razmere zrele za to.«

KakSen bo medsebojni odnos
novih podjetij?

»V Idriji bo ostalo podjetje
s programom vrat, medtem ko
v Godovitu za preostala dva pro-
grama ustanovimo samostojno
podjetje. S tem, da bi naj naprej
delovali kot programsko samo-
stojni enoti. Ob tem kaZe pove-
dati, da posode predstavljajo so-
razmerno majhen odstotek ce-
lotne realizacije. Medtem ko je
program kabin bil preneden
k posodam zgolj zaradi povsem
drugacne in specifi¢ne marketin-
8ke obdelave, kot to zahteva
klima.

Zaradi 3¢ zmeraj velike pre-
pletenosti proizvodnje na obeh
lokacijah, se bodo novi odnosi
med podjetjema vzpostavili na

trzni osnovi, kajti le na ta nacin
bo moZno vzpostaviti kontrolo
nad proizvodnjo. Krovno po-
djetje pa bo opravljalo za ob po-
djetji Se naprej nekatere vitalne
funkcije - finance, marketing in
dolocalo bo poslovno politiko.«

Kaj pa povezava z IMP-jem?

»O neki trdnejsi povezavi ved
ni mo¢ govoriti. Ta je odvisna od
medsebojnega sodelovanja, ki
temelji na trZnih osnovah, pred-
vsem z montaZerji. Nenazadnje
to kaZe podatek o na8i odvisnosti
od IMP-ja kot kupca nase
opreme. Pred ukrepom druzbe-
nega varstva sSmo mi znotraj
IMP-ja ustvarili polovico nase
realizacije, danes ta zna3a le 20
odstotkov. To pa ne pomeni, da
smo se z IMP-jevci razsli, saj je
z vsemi sodelovanje korektno.
KaZe pa na padec investicijske
dejavnosti na eni strani, na drugi
pa verjetno na padec trZnega de-
leza IMP-ja v investicijski dejav-
nosti. Lahko je tudi obratno, da
smo se mi toliko bolj usmerili na
iskanje moZnosti plasmaja nase
opreme izven IMP-ja, to je tezko
komentirati.«

Montaza Maribor je razvila
tehnologijo za navijanje satovja
za rototerme in takrat je bilo
govora o tesnejSem tehnoloskem
sodelovanju z vami.

»To Ze, toda ravno rototerm je

pokazatelj, da so nove naloZbe
povsem usahnile, kajti to je izde-
lek, ki se ga vgrajuje v nove ob-
jekte. Narocila so se napram
prejdnjim letom zmanjsala za veé
kot polovico.«

Prej sva bila pri izvozu in ver-
jetno ste aktivni izvoznik. Kako
ocenjujete, oziroma kako se
odraza sedanji nacin odstopanja
deviznih pravic na rentabilnost
izvoza?

»Na$§ izvoz je rentabilen Ze na
samem izhodi8¢u, kajti mi ne iz-
vaZzamo pod ceno. Smo aktivni
izvozniki in nas sedanji nadin od-
kupa deviznih pravic pribliZuje
realni vrednosti nasega izvoza,
Ceprav 3e zmeraj kljub »$ticungi«
ni mo¢ govoriti o realnem tedaju,
ampak le priblizku. Je pa res, da
se pozitivno odraZza na poslova-
nje.«

Druzbeni standard

Ste eno od podjetij, ki se zav
zema za neke vrste pobot me:
podjetji IMP pri skladu skapm
porabe in ste predlagali zame
njavo deleZev in odkup preo
stanka vrednosti doma na Voj
skem, kje se je zataknilo?

»Najprej naj povem, da smc
mi kot IMP v povsem drugad
nem poloZaju, vsaj kar se dom;
na Vojskem tige, kot ostala po
djetja IMP-ja, ker krajani gle
dajo na ta dom in na lastnika re
kot IMP, vendar pod tem razu
mejo idrijski IMP in jih preosta
IMP kaj malo briga. Na drug
strani je ta dom za krajane Voj
skega neke vrste infrastrukturn.
objekt, ¢e ne zaradi drugega, za
radi telefona. Hkrati s tem, de
dom ni odprt, nastaja doloden:
$koda. Ravno zaradi tega smc
predlagali, da ta dom odkupimc
po knjigovodski vrednosti, sku
paj z Mariboréani pa smo se stri
njali za ene vrste pobot - preno:
deleZev iz tistega dela premoZe
nja, ki za nas ni zanimiv drugin
podjetjem, ostali pa bi nam od
stopili svoje deleZe na Vojskem

al s tem predlogom nisme
uspeli, ker ocitno nekatera po
djetja ratunajo na tezke »solde«
ki naj bi jih pokasirala z odpro
dajo. No sedaj se cela zadev:
prodaja, pa bomo videli. Sice:
nasa ponudba $e zmeraj velja
Dejstvo je tudi to, da se mi z
Vojsko ne potegujemo zarad
nekega profita, ki bi ga kovali n;
ta radun, ampak zgolj zato, da n
bi propadel. Po moji oceni j
edina resitev za dom, da ga prev
zame neka druZina, ki bo skrbel
zanj in se z njim tudi preZiv
ljala.«

Lastninjenje

Kaj pa lastninjenje?

»Razen prej omenjenih tujil
sovlaganj o tem $e nismo razmi
§ljali in ¢akamo, kako se bodc
zadeve zakonsko razpletle, takc
bomo paé¢ lastninili podjetje. Po
vedati moram, da s strani vod
stva okrog tega tudi ni nobeni’
$pekulacij. Mislim, da je prej pc
trebno usmeriti energijo v dobr
poslovanje.« 1. Votel

SEJEM ISH 91/FRANKFURT

Enakovredni z vodilnimi
1z Evrope

Za Evropo je sejem v marcu v Frankfurtu to, kar Jje za prvosolcka
abecednik. Podrodje klimatizacije, ogrevanja in hlajenja je na pre-
lomu oziroma na robu nacina izvajanja in priprave zraka. Energija je
vedno draZja, zato so vsi sistemi in elementi; od distribucije do
regulacije prirejeni varéevanju z energijo.

ARIS d. d. eden izmed Stirih

Zadnji nastop na sejmu ISH
91, kjer so se zbrali vsi, ki
v Evropi Zelijo trZiti na podroéju
klimatizacije. ogrevanja in hlaje-
nja, nam je potrdil pravilno
usmerjenost za trzenje na evrop-
skem trgu. Bili smo eni izmed
Stirih podjetij iz Jugoslavije. Na
podrocju pogonov in ventilov
smo s¢ enakovredno vkljucili
med vodilne v Evropi, zato
lahko rac¢unamo na bolji plasma
nase proizvodnje.

Podrocje sejma
Alternativni viri

Z razliko prejsnjih let je po-
dro¢je izkoris¢anja alternativnih
virov potisnjeno na obrobje.
Ostale so toplotne ¢rpalke, pred-
vsem vegje, ki dopolnjujejo si-
steme ogrevanja ali hlajenja.
Sonéna energija je skorajda izgi-
nila iz resnih projektov in je le

dodatek (vendar mora biti ce--

nen) k individualni gradnji.

Naprave za klimatizacijo

Vse naprave in vsi proizvajalci
naprav imajo svoje ideje za izko-
ris¢anje odpadne energije ali pa
koristijo splodno veljavne prin-
cipe.

Najve¢ sistemov ima vgrajen
ploicat rekuperator, ki je tudi

najcenejsi in je njegov izkoristek
najvecji. Regulacija takih siste-
mov je enostavna in sledi le os-
novne parametre. Drugi sistemi
S0 z vgrajenimi rotacijskimi re-
kuperatorji. To je drazja iz-
vedba. vendar uporabna za rese-
vanje dosti ve¢ problemov in

- lazje sledi zahtevnim regulacijam

od tlaka, temperature do ener-
gije. Kombinacijo sistemov ozi-
roma sistem z dvojnim plosénim
rekuperatorjem (MINERGA) je
sicer zelo zanimiv, vendar v pri-
merjavi z znanimi sistemi tudi do
30% drazji. O ekonomski opra-
vi¢enosti tezje presojamo. saj se
Sele uvaja na trg. vendar ima
nekaj posregenih resitev in izko-
ris¢a dosedaj neizzvane fizikalne
pojave.

Elementi distribucije

Njihov desigen je neverjetno
visok; v primerjavi s prej$njimi
leti pa ni vidnega napredka. Sko-

raj vsi izkori$¢ajo sistem zavrtin-_

¢enega zraka (DRALL efekt), ki
poveca indukcijo in poda boljso
kvaliteto zraka v prostoru. No-
vost so stropovi, imenovani Ku-
hel - Decken, ki varéujejo
Z energijo v prostoru, saj dove-
deni zrak pripravijo odvisno od
toplotnih virov prostora.

Cisti prostori
Posebna veja v klimatizaciji so
Cisti prostori, ki so interesantni

zato, ker je vedno ve¢ tehnolo
$kih postopkov, ki zahtevajc
take pogoje. Zanimivi so pred
vsem z vidika regulacije in sig:
nalne tehnike, kajti priprava ir
razporeditev je identi¢na z be
limi prostori v bolni$nicah.

Split - sistemi

Skoraj vsi proizvajalci klimg
naprav oziroma elementov zé .
klimatizacijo izdelujejo SPLIT
Sisteme, enostavne in male za ei
prostor ali v kombinaciji do 1t
prostorov. Tu igra vodilno vliog
regulacija  in  avtomatizacija
Upravljanje s sistemom mor:
biti enostavno in li¢no izvedeno
Sistemi morajo vsebovati ¢imves
moZnosti varéevanja z energijo
saj so zelo prilagodljivi. Vodilng
na tem podrocju so podjetja iz
Japonske.

Plinska tehnika

Gledano z ekoloskega vidik:
in vidika var¢evanja z energijo ji
to prednostna panoga.

Za nas Slovence ozirom
ARIS d.d., kot vodilno firmo n
podrodju avtomatike v Sloveniji
ki ima 10-letni plan plinifikacije.
je verjetno to velik in pomemben
izziv.

Zakljucek

Sejem ISH 91 je nakazal neka.
tere izmed smeri, ki so v Evrop|
vodilne, zato menim, da jih pr
razvoju in osvajanju trZi¥¢a mo
ramo upostevati in to s hitrim
koraki, kajti ¢as oropa vse.

N. Antievi ,
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OBISK V PROMONTU

1

Izkoristiti hocejo svoje znanje in zmogljivosti

Janeza Sosteri¢a, vodjo proizvodnje v IMP Promontu smo obi-
skali, da bi nam nekoliko podrobneje opisal, kako delajo v Promon-
tovi delavnici, kakSne nove izdelke uvajajo in kaj snujejo za prihod-
nost. Prepricali smo se, da se v Crmuéah dogaja marsikaj zanimivega.

»Promont je montaZna firma
in delavnico, ki so jo zgradili in
opremili in so si jo zamislili kot
servis za montaZo,« je zacel
svojo pripoved Janez Sosterié.
»V njej so pripravljali razli¢ne
elemente in sklope, ki so jih nato
monterji vgrajevali na objektih.
Tradicija se nadaljuje in delav-
nica $e danes preteZno dela za
montazo. Ce smo konkretni, je
‘0 70 do 80 odstotkov vsega dela
v delavnici.«

»Toda zaradi zmanjSevanja
naloZb je zatelo montaZi zmanj-
kovati dela in zato ga ni bilo
dovolj tudi za delavce v delav-
nici,« je nadaljeval Janez Soste-
ri¢. »Da bi redili ta problem, smo
zaceli iskati nove trge.«

Kaj so naredili?

En ukrep je bil, da so svoje
storitve oziroma izdelke ponudili
adi drugim montaZnim podjet-
em. Kljub‘ofitnim pojavom za-
osiranja trgov v Jugoslaviji, pro-

daja Promont danes po vsej dr-
favi. Tako na primer kar precej
odelujejo s hrvaskimi podjetji,
>a tudi z vojvodinskimi in srb-
ikimi. TeZko je redi, kako bo
7 prihodnosti, toda danes je dej-
stvo, da Promont montaZna po-
djetja v drugih republikah poz-
najo in da se nanj obradajo z na-
rodili. :

Druga smer, v kateri so zaceli
delati, je odpravljanje uvozne
sdvisnosti. To velja predvsem za
:lemente za gradnjo plinovodov,
gjer so bili prej povsem odvisni
)d uvoza. Zato so razvili neka-
ere elemente, pridobili ateste in
ih zaceli izdelovati sami. S tem
0 ubili dve muhi na en mah:
majo dodatno delo za delav-
1co, hkrati pa odpade potreba
J0 uvozu,

Tako so v Promontu razvili Ze
tar Siroko paleto standardizira-
1ih izdelkov, ki jih razvritajo
v §tiri programe:

— plinski program,

— vodni program,

— ekoloski program,

— dimniki.

Poglejmo nekatere znatilne iz-
lelke posameznih programov!

Minski program

Pomembna skupina izdelkov
* tem programu so izolacijske
rirobnice, ki jih vgrajujejo, v je-
lene cevovode, da z njimi pre-
redujejo poSkodbe zaradi elek-
ro korozije. Promont ponuja
tandardizirane elemente s pre-
neri od 50 do 500 milimetrov in
a tlake od 16 do 100 barov, po
logovoru pa lahko naredijo tudi
rirobnice druga¢nih dimenzij in
akov, pa¢ v skladu s potrebami
aro¢nikov.

Novejsi izdelek so prehodni
osi plastika - jeklo. Potreba po
akem montaZnem elementu se
: pokazala v zadnjem ¢&asu, ko
afenjajo v plinovodih vse bolj
porabljati plasticne (poliure-
anske) cevi. Prehodni kos je po-
reben pri prikljuevanju taks-
iega plastitnega cevovoda na
i$no plinsko napeljavo, ki mora
iti po predpisih jeklena. V Pro-
10ntu izdelujejo ustrezne pre-
odne kose za vse vrste plastic-
h cevi, ki se uporabljajo pri
iS.

Promontov plinski program
zakljutujejo reducirke in valdo-
leti (odcepi za priklju¢ek manj-
§ih cevi).

Vodni program

Tu je ponudba najve&ja. Tudi
v tej skupini najdemo izolacijske
kose za preprefevanje elektro-
korozije na vodovodih iz jekle-
nih cevi. Standardne dimenzije
obsegajo paleto od 200 do 1600
milimetrov premera, po dogo-
voru pa se lahko prilagodijo tudi
nestandardnim Zeljam kupca.

. Za vodovode nadalje ponujajo
‘celo paleto fazonskih kosov (seg-
mentnih lokov s prirobnicami ali
brez njih, T-kosov, reducirnih in

-, vmesnih kosov).

Promontova novost pa je
montaZni kos. To je poseben ele-
ment, ki ga vgrajujejo v cevo-
vode, da omogofa demontaZo
armatur v primeru morebitne
okvare. Ce bi vgradili armaturo

brez tak§nega vmesnega kosa, bi

se lahko zgodilo, da je zaradi
velikega pritiska kasneje sploh
ne bi ve¢ mogli odstraniti. Mon-
taZni kos s svojo moZnostjo spre-
minjanja dolZine ta problem
ucinkovito resi.

Ekoloski program

V tem programu se ukvarjajo
predvsem z napravami za Ci$e-
nje odplak. Tukaj seveda o po-
polni standardizaciji ne more biti
govora, saj je vsaka naprava na-
menjena povsem doloéenim od-
plakam in je zato narejena po
posebnem projektu, da bi naju-
&inkoviteje odpravila problem
— to je odstranila umazanijo.

Velik objekt, s katerim so Pro-
montovci dokazali svoje znanje
na tem podrogju, je flotacijska
distilna naprava Perutnine Ptuj.
Uspesno deluje tudi njihova pa-
ketna &istilna naprava. ki je zelo
primerna na primer za manjse

-proizvodne obrate.

V Promontu so naredili tudi
pilotno ¢&istilno napravo, ki so jo
uporabili v obratu Koto v Za-
logu. S tako napravo poskusno
obdelujejo del odplak, pri éemer
dobijo zelo natanéne podatke,
da potem lahko naredijo projekt
za pravo Cistilno napravo. Drugo
pilotno ¢istilno napravo so nare-
dili za RiZanski vodovod.

Seveda pa so tudi v tem pro-
gramu dolodeni izdelki stan-
dardni. Tak izdelek je ozrace-
valna blazina, ki je sestavni ele-
ment bioloskega ciS¢enja odpad-
nih voda in mulja. Ta naprava
v odplake ali mulj dodaja kisik,
ki pospesuje biolosko razgraje-
vanje in na ta nacin odplake &i-
sti. Osemdeset tak$nih odzrace-
valnih  blazin so  vgradili
v mestno Cistilno napravo na Je-
senicah, kjer brezhibno delujejo
Ze dve leti.

Toda v Promontu Ze razmi-
§ljajo tudi o novih moZnostih za
uporabo teh naprav. Ena od njih
je projekt, da bi zraéne blazine
uporabili za izlofanje $kodljivih
snovi iz pitne vode, uporabljali
pa bi jih lahko tudi za bogatenje
vode v ribogojnicah.

Dimniki

Dimnik je navsezadnje lahko
jeklena cev. Seveda pa je zadeva

videti preprosta le na prvi po-
gled, saj mora dimnik prenasati
hude obremenitve — tako zaradi
vremena od zunaj in $e bolj za-
radi dimnih plinov.

Nova Promontova generacija
jeklenih prostostoje¢ih dimnikov
je odporna proti koroziji, zato je
moZno temperaturo dimnih pli-
nov zniZati, kar pomeni bolj3i
izkoristek kurilnih naprav in pri-
hranek pri gorivu.

Tuljave klasi¢nih $amotnih ali
betonskih dimnikov postanejo
zelo hitro prepojene z Zveplom.
Ce v kurilnih napravah kurimo
plin, se tuljava prepoji Se s kon-
denzatom vodnih par, kar kla-
si¢ni Samotni ali betonski dimnik
dokaj hitro unigi.

Klasiéne jeklene aimnike pa
ogroZa korozija in jim podaljSu-
jejo Zivljenjsko dobo z nekoliko
visjo temperaturo, kar pa seveda
ni energetsko varéno.

Zato so v Promontu razvili je
klene trislojne dimnike, ki so po-

sebej primerni za objekte, kjer

uporabljajo zemeljski plin, kjer
imajo naprave za pove€an to-
plotni izkoristek ali pa kurijo od-
padke. Notranja cev takega dim-
nika je iz nerjavece jeklene plo-
&evine, katere kvaliteto dolocijo
na podlagi lastnosti dimnih pli-
nov v konkretnem kuris¢u.

Izvedbe teh dimnikov so zelo
razli¢ne, pa¢ prilagojene razli¢-
nim potrebam. Promontovci so
jih postavili Ze kar precej na ra-
zlicnih koncih Slovenije, eden
najvedjih (njegov zunanji premer
je 1100 milimetrov, notranji pa
900) pa stoji v Elanu.,

Vse te izku¥nje pa so upo-
rabne tudi pri sanaciji starih dim-
nikov. V takem primeru potis-
nejo v dimnik novo tuljavo iz
nerjave¢e plocevine, ki jo za3ci-
tijo s toplotno izolacijo in dimnik
je kot nov. (Lahko bi celo rekli:
bolji kot takrat, ko je bil nov).
Zadeva je preizkudena v praksi:
na primer v Kemijskem indtitutu
Boris Kidri¢ ali stanovanjskem
bloku na TrZa%ki cesti v Ljub-
ljani. Na tem stanovanjskem
bloku so namestili tri tuljave, vi-
soke 30 metrov, kar je bil dokaj
zahteven podvig, ki so ga opra-
vili na veliko zadovoljstvo inve-
stitorja.

Dela po projektih

Toliko o bolj ali manj standar-
diziranih izdelkih iz Promonto-
vega programa. Toda, kot pravi
Janez Sosteri¢: »Poleg tipskih iz-
delkov delamo po posebnih pro-
jektih tudi vse drugo, kar je po-
vezano s plofevino in cevmi.«
Samo primer: za hidroelektrarno
Mav¢ice so naredili posebne dr-
volovce, ki varujejo turbine pred
najrazli¢nejSimi predmeti, ki jih
prinasa s seboj Sava.

In kaksni so nacrti za
prihodnost?

»Nadrti?« se je nasmehnil Ja-
nez Sosterit. »Raje bom rekel
Zelje. Zelimo si, da bi v delavnici
dosegli razmerje 50 proti 50 ali
Se rajsi 60 proti 40 v korist dela
za zunanje kupce oziroma naroc-
nike.«

To ne bo lahka naloga. Kot
ocenjujejo v Promontu, ni no-
bene moZnosti za ob&utno pove-
¢anje proizvodnje v delavnici, e
ne bodo zaceli tudi izvaZati.

»Zaceli smo intenzivno obde-
lovati italijanski in avstrijski
trg.« pravi Janez Sosteri¢. »Tu
pa so seveda teZave. Poleg poli-
ti¢nih tudi tehnoloske — pridobiti
je treba ateste.«

Te naloge so se Ze lotili. Po-
stopek pa ni kratek in predvsem
ni poceni. Toda to je pac cena, ki
jo je treba placati za vstop na
tuje trge.

Po lastnih ocenah imajo v ok-
viru njihovega programa naj-
boljfe izvozne moZnosti pre-
hodni kosi za plinovode in izola-
cijske prirobnice tako za plin kot
vodo. Razmeroma dobre so tudi
mozZnosti pri dimnikih, kjer mo-
rajo Se nekoliko zniZati proiz-
vodne stroske. Vendar tu ne gre
za pretirano razliko in v Pro-
montu so preprifani, da se jim
bo to posretilo.

Tezko je po dobro uro trajajo-
¢em pogovoru izrekati dokon¢ne
ocene, toda v Promontu sem

imel prijeten ob&utek, da se tru-
dijo &m bolje izkoristiti svoje
znanje in zmogljivosti. Resni¢no
imajo v ognju vet Zelez.

»Moja deviza je, da se je treba
griiagoditi stranki,« pravi Janez

osteri¢. »Narediti je treba vse,
da kupcu ustreZemo tako glede
roka, kvalitete in morebitnih po-
sebnih Zelja. To se mora zaceti

Ze pri ponudbi, ki jo sku$amo
poslati v najkrajSem moZnem
roku in konéa pri izvedbi s tem,
da naredimo izdelek pravodasno
in v obljubljeni kvaliteti.«
Mimogrede: med najinim po-
govorom sta vodjo Promontove
zmotila dva telefonska klica.
Obakrat je §lo za poslovne part-
nerje, ki so Zeleli dolotene iz-

delke dobesedno ez no¢. Ut p,
pa je bila pol dvanajstih. Nekd nj
pogovorov s sodelavci, nekaj uf gq
klajevanj in sporo¢ilo: »Ja, lahkl g
pridete jutri po deseti uri.«

Kot torej pravi Janez Sosteril p
»Organizirani smo tako, da sm! -
¢im bolj mobilni in vedno sku
$amo ustre¢i vsakemu narol Se
niku,« mu seveda verjamem. (li n
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. Sinteza zakljucena

V Colorju, ki ga je lansko leto doletela katastrofa, saj je pred
priblizno letom poZar skoraj v celoti unicil energetski del proizvod-
*! nje, so sedaj pred uspeSnim zakljutkom sanacije. Levji delez pri

sanaciji oziroma obnovi in novogradnji so opravili monterji maribor-

K ske Montaze.

g Pozamo ogroZene cone
w Dela na energetskem delu so
)t se zacela Ze konec lanskega leta
flq in smo jih podrobneje Ze pred-
stavili. Hkrati z zaklju¢kom prve
faze, je EnergoinZeniring, kate-
- rega podizvajalci so bili Maribor-
¢ani, pridobil dela na naslednji
fazi, t.i. sintezi. Tudi za ta del
instalacij so bili roki izredno
kratki, saj je bil rok za zakljucek
grobih instalacijskih del prvi
april. Tako kot v prvi fazi so tudi
Vv tej bila dela izredno zahtevna,
saj so se po besedah vodje opera-
tivne izvedbe Rudija Uranjeka
srecali s tremi povsem razli¢nimi
vodi, ki so odvisni od zahtev pro-
izvodnega procesa. V sintezi so
‘surovinski, produktni in agre-
Sivni vodi. Najbolj zahtevna dela
S0 bila na agresivnih vodih, ki so
‘izvedeni iz visoko kakovostnih
nerjave¢ih materialov. Tako ma-
teriali kot sama izvedba so bili
opravljeni po DIN predpisih.
Poleg tega so bile pri izvedbi
“upostevane $e dodatne var-
nostne zahteve. Vse to je bilo
. potrebno, da bi se izognili nevar-
nosti poZara, ki je pri termi¢nih
oljih, ki dosegajo nekaj &ez 300
Stopinj  temperature, velika.
'V posebni kakovostni izvedbi so
tudi vse ¢rne cevi.

Rudi Uranjek nam je povedal,
da s samo izvedbo ni bilo vedjih
teZzav, saj je bila projektna doku-
mentacija tako za prvo kot za
drugo fazo dobro pripravljena.
Poleg sinteze so Mariboréani iz-

s

vedli montaZo za posamezne
spremljajote objekte, med njimi
SarZirnico, vgradili pa so tudi si-
stem za ¢is¢enje zraka.

Dosezek evropskega pomena

V Colorju so uspeli z obnovo
objekta, ki ga je unidl poZar
v manj kot enem letu. Po stro-
kovnih ocenah je to doseZek na
evropski ravni. Rudi Uranjek
nam je povedal, da strokovnjaki
v Colorju pravijo, da v razvitem
svetu sanacija tako zahtevnih ob-
jektov poteka dve leti. To pod-
krepljuje z izkunjo $vicarskega
Basfa, ki ga je doletela podobna
usoda in je 3ele na polovici poti
do popolne sanacije. Ravno za-
radi tega kaZe poudariti, da je

bila naloZba dobro pripravljena.
Kot smo Ze zapisali, to dokazuje
projektna dokumentacija, poleg
tega pa tudi specifikacija materi-
alov, ki ni bistveno odstopala od
predvidenih zahtev v projektih.

Ravno taksna priprava je zah-
tevala od vseh izvajalcev visoki
profesionalni pristop, da so
lahko sledili zahtevam investi-
torja tako s kakovostjo izvedbe
kot tudi s samimi roki, ki so bili
doloéeni za izvedbo. In tu Mari-
bor¢ani niso zatajili, saj so dela
uspeli zakljuditi v predvidenih
rokih. Do prvega aprila, ko je bil
rok za dokoncanje druge faze
nalozbe, so s tem tudi uspeli.
Rudi Uranjek je poudaril, da so
sledili zahtevam investitorja. Ob
tem je poudaril, da to, da se
konec maja $e zmeraj nahajamo
na gradbis¢u, ne pomeni, da se
niso uspeli drzati dogovorjenih
rokov, kajti s prvim aprilom je
bil misljen zakljutek grobih in-
stalacijskih del.

V zafetku maja je bil oprav-
ljen tehni¢ni pregled, kjer je bilo
ugotovljeno, da so vsa dela so-
lidno zaklju¢ena. Opravljene so
tudi meritve in prvi tlaéni preiz-
kusi, ki prav tako dokazujejo, da
so vse instalacije v skladu z zah-
tevami. Res je sicer, da na razvo-
dih za termi¢no olje $e niso opra-
vili t.i. vro¢ih preizkusov, am-
pak samo hladne, to pa zarad:
tega, ker tuji partner 3e ni doba-
vil vse opreme, ki pa bo prisl:
v teh dneh.

Pozrtvovalnost delavcev

Tempo dela, ki so ga nareko-
vali izredno kratki roki, je bil
izredno hud, pravi Rudi Ura-

njek. Ob tem mimogrede po-.

meni, da je bila pripravljenost
delavcev za delo ne glede na po-
goje in tudi glede delovnega ¢asa
izredna, saj ni bil problem delav-
cev pridobiti za delo v nadurah,
kot tudi ne ob sobotah ali nede-
ljah. Kot pravi, je vprasanje, e
bi se tako dalo delati $e pred
nekaj leti, ko je kljub vsemu vla-

dala dolofena gotovost, vsaj kar

se zagotovljenega dela tice.
Zato, kot pravi, del zaslug za
tako dobro delo, lahko pripi-

Semo trenutnim gospodarskim
okolid¢cinam, da so delavei $e
bolj pripravljeni delati, kot je to
bilo v preteklosti. Na sintezi,
kjer je bil obseg del vsaj enkrat
vedji kot na kotlarni, je v pov-

precju delalo do petdeset mon-
terjev.
Na to,

da so lahko dela

uspe$no zakljudili, so v veliki
meri vplivali dobavitelji opreme,
ki so jo sami morali dobaviti.
Kljub velikim naporom., ki jih je
potrebno vloZiti za opremo in

materiale iz uvoza, so vse uspeli
zagotoviti pravocasno. Po bese-
dah Rudija Uranjeka je opazen
tudi nov veter pri domacih proiz-
vajalcih opreme, $e posebej zno-
traj IMP-ja. Prej so se proizva-
jalci obnasali precej monopoli-
stitno, sedaj pa so se kolikor se
je le dalo prilagajali zahtevam
monterjev in so opremo dobav-
ljali pravocasno. Pri tem poslu so
Maribor¢ani zlasti veliko sodelo-
vali s Klimatom, ki jim je dobival
klimate in Itakom, ki je izdelal
11 razli¢nih posod in to preteZno
tla¢nih iz nerjavecih materialov.
No, poleg pravocasnosti izdelave
je Rudi Uranjek pohvalil tudi
kakovost izdelave.

Kajenje

Nekaj obrobnih teZav na grad-
bis¢u so povzrodale cigarete.
V Colorju, Ze ob vstopu na to-
varni$ko dvorii¢e naletite na ve-
like izredno dobro vidne zapise
KADITI PREPOVEDANO in
tega se v tej tovarni tudi drZijo.
Poleg napisov, nad tem bedijo Se
gasilci, ki ob ¢ikih ne poznajo
milosti. No, predstavljajte si vsaj
veino monterjev brez Cika.

Redki so, boste rekli. No vodja
mariborske operative Rudi Ura-
njek je eden od tistih, ki mu ni
bilo ravno prijetno krotiti raz-.
vade monterjev. Zaradi tega se
je pogosto znadel v navzkriznem
ognju, med zahtevami in pred-
pisi, ki veljajo na tovarniskem
dvori$¢u in v sami tovarni ter
razvado monterjev. To je bilo
v zaCetku toliko hujSe, pravi, ker
monterjem preprosto ni $lo v ra-
¢un, da je varjenje moZno, kaje-
nje pa ne. No, pa so se kljub
vsemu vsi prilagodili. Monterji

.so dobili svoj prostor s peska-

stimi pepelniki in vodi, kjer so se
lahko nauzili »opojnosti to-
baka«. Postopoma se¢ je vkljudil
tudi kontrolni mehanizem, ki je
zaviral »podzavestni avtomati-
zem« priZziganja cigaret. Tega
morda niti ne bi verjel, & sam ne
bi bil podvrZen tej razvadi in sem
po opozorilu Rudija Uranjka
moral z veliko Zalostjo in malo
togote odvre¢i skorajda celo ci-

gareto v potocek za tovarniSko
ograjo. Pomislite, celo cigareto,
le dva dima mi je uspelo »izse-
sati« iz nje.

Investitor in vodja projekta

Naj zaklju¢im. Mariboréani so
se na Colorju izkazali in. ned-
vomno so si s tem objektem do-
bili izredno referenco, s katero
lahko nastopijo brez srdmu
v razvitem svetu. Poleg tega pa
so pokazali izredno prilagodlji-

vost in profesionalnost, kajti na
tem objektu se niso sretali s po-
milovanjem. Zahteve s strani in-
vestitorja in vodje projekta, ki ga
je s strani EnergoinZeniringa vo-
dil g. Mrhar, so bile izredno vi-
soko zastavljene, kar je tudi ra-
zumljivo glede na jasno definiran
cilj, zato tudi niso izbirali sred-
stev, da so cilj dosegli. Vse to pa
je Mariboréanom o¢itno uspelo
uresni¢iti na zavidanju vredni
kakovostni ravni.

J. Votek
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Kako doseci polno zaposlenost?

V zadnjem obdobju ga ni podjetja, ki se ne bi »prestevalo«, kot je
popularen termin za dolocanje preseine delovne sile. V nekaterih
podjetjih so tovrstni ukrepi dosegli Ze drasti¢ne dimenzije. Blisk klub
zaostrenim razmeram na trgu zaenkrat $e ni zapadel v pretirano
brezposelnost. Po besedah vodje kadrovske sluzbe Andreja Za-
dravea, je v podjetju Ze cutiti probleme podzaposlenosti dolocenega

stevila delavcev.

Po svoje dosedanja visoka zaposlenonost delavcev v Blisku prese-
neda, saj je Blisk v veliki meri odvisen od nalozb v pomurski regiji.
V tej so poleg tega, da je manj razvita, povsem usahnile nalozbe in je
poleg tega Slo v stecaj gradbeno podjetje Pomurje. Ob vsem tem se je
moé¢no razmahnil Se zasebni sektor. Ne glede na vse te okolis¢ine se
v Blisku pojavlja problem brezposelnosti predvsem zaradi kvalifika-
cijske strukture zaposlenih in le delno zaradi pomanjkanja progra-

mov ali dela.

Pomanjkanje kleparjev

Na podrodju strojnih instalacij
se v Blisku srefujejo z Ze sko-
rajda kroni¢nim pomanjkanjem
lela, ki pa je veliko predvsem
pri ogrevanju in vodovodu. Pov-
sem drugaden poloZaj pa je
. klimo in krovsko kleparskimi
deli. Na tem podrodju so Ze ne-
iaj let nazaj prezasedeni in se Ze

nekaj ¢asa ne glede na letni ¢as
srecujejo s pomanjkanjem delav-
cev, medtem ko na elektro od-
delku zasedenost niha.

V proizvodnji se srecujejo z za
ta Cas kroni¢nim problemom,
namre¢ pomanjkanjem lastnih
programov. Glede na velikost in
Stevilo zaposlenih v proizvodniji,
je nekaj povsem normalnega, da

se Blisk ni usmerjal na pretirano
razvijanje lastnih programov,
ampak je predvsem zaposloval
svoje zmogljivosti s kooperacij-
skimi posli. Zal je kriza ravno pri
tovrstnih  proizvajalcih najbolj
drasti¢no pokazala zobe. Na eni
strani zmanj$an obseg proizvod-
nje, na drugi strani pa tezave
podjetij, s katerimi je Blisk sode-
loval kot kooperacijski partner,
so potegnile za sabo zmanj$anje
narodil ali celo prekinitev sode-
lovanja.

Ob tem se sicer zastav-
lja. vprasanje ekonomiénosti to-
vrstnih potez partnerjev. To pa
iz enega samega razloga, kakor-
koli obrac¢amo, podjetje, ki se je
odreklo kooperacijski proizvod-
nji, s tem ni pri$lo do nobenega
prihranka. kve¢jemu resuje soci-
alne napetosti v lastnem po-
djetju.

Kljub vsemu ne kaZe zaobiti
lastnega Bliskovega proizvod-

nega programa. Tudi na tem po-
drotju se je v lanskem letu nji-
hov trzni deleZ nekoliko zmanj-
8al, in sicer predvsem pri oljnih
garniturah in to na ra¢un lansko-
letnega spro$tenega uvoza, letos
pa se odraZza v manjsi kupni mo¢i
prebivalstva.

Retzija: proizvodnja

Andrej Zadravec je ob vsem
tem opozoril na problem struk-
turnega neskladja med zaposle-
nimi.

Pred dobrimi 15 leti, ko je
Blisk $tel 360 zaposlenih, je bilo

v takrat $e »zlatih ¢asih« zaposle-

nih v reziji 117 delavecev ali do-
brih 32 odstotkov. Danes, ko je
v Blisku zaposlenih 240 delav-
cev, jih je od tega v reziji 87 ali
dobrih 36 odstotkov. Skratka
obseg reZijskih stroskov se je po-
vedlal.

Definiranje viskov in priprava
programov

»Na raun omenjenih neskla-
dij in zaostrenih gospodarskih
razmer smo prisli do zakljucka,
da poslovanje v podjetju raci-
onaliziramo. Kot je re¢eno, sre-
¢ujemo se z dvema problemoma,
na eni strani s pomanjkanjem, na
drugi pa s presezki delavcev. Po
grobih ocenah, ki smo jih opra-
vili v vodstvu podjetja, imamo
v tem trenutku okrog 50 delav-
cev presezka,« pravi Andrej Za-
dravec. :

Malo ¢udna matema-
tika, pripomnim, na eni strani
pomanjkanje, na drugi presezki.

»V kolikor ne bomo zarezali
v obstojeo sestavo zaposlenih
po oddelkih ali programih je
temu zares tako. Kot sem prej
omenil krovsko kleparska dela
in klimatizacijo, sem poudaril,
da je Ze nekaj ¢asa opaZzamo po-

Meritve in kontrola kakovosti

Merilna in kontrolna tehnika dobivata vedno vedji pomen, ker
dlajeta potrebno osnovo za pridobitev informacij na ravni doloéenih
procesov. Kot enakopravna komponenta se merilna tehnika vklju-

tuje v celoten proizvodni proces.

Pomen merjenja in kontrole
na obdelovalcih v industrijski
proizvodnji se neprestano pove-
¢uje. V Casu uvajanja parnega
stroja je imela kontrola mer v ta-
kratni roéni proizvodnji samo
pomen zagotavljanja pravilne
funkcije izdelka. Takrat je bila
merska to¢nost okoli 1 mm po-
polnoma zadostna.

Ob uvajanju obdelovalnih
strojev za serijsko izdelavo posa-
meznih delov, ki so se vgrajevali
v sklope. pa je prislo do potrebe
po zamenljivosti delov. V tem
¢asu se je Ze zahtevala natané-
nost 0.1 mm. Z uvajanjem mo-
dernejdih obdelovalnih strojev.
ob zoZenju toleranc in ob pove-
tanju vseh drugih zahtev, pa se
pokaZe tudi potreba po to¢nih
meritvah, kot nepogresljivi os-
novi krmiljenja proizvodnih pro-
cesov.

Naloge in ucinek merilne
tehnike

Stevilo nalog. ki jih mora me-
rilna tehnika izpolniti v razli¢nih
vrstah izdelovalnih procesov. bi
lahko razdelili po mestu uporabe
in glede na strategijo. pri emer
pa je prednostna naloga zagotav-
ljanje rezultata izdelave. Zahtev-
nost in obseg merilne tehnike
naras€a s Stevilom obdelovalnih
strojev in naprav ter s stopnjo
avtomatiziranosti, kakor tudi
s prilagodljivostjo celotnega .si-
stema.

Utinek merilne tehnike v pro-
izvodnem procesu naj bi se odra-
#al na naslednjih podrogjih:

® zgodnje odkrivanje napak,
@ avtomatizacija
nad procesom,

nadzora

i

Koardinatng met

ik, DEA Omig

® povecdanje prilagodljivosti
vplivnih faktorjev,

@ zvisanje kakovosti,

@ :zmanjianjc  obremenitve
okolja

® povedanje gospodarnosti,

@® povedanje produktivnosti,

@ varcevanje energije in ma-
teriala.

Tem wucinkom naj bi bila
ustrezna tudi vi$ina sredstev in-
vestiranih v merilno tehniko.
V normalnih razmerah naj bi
bilo to od 12 do 20% vlaganj pri
procesih z integriranimi sistemi
zagotavljanja kakovosti.

Delitev merilne tehnike

V tehnoloski merilni tehniki je
na razpolago vrsta merilnih na-
prav, meril kalibrov in podobnih
priprav za enostavne in tudi zah-
tevnejSe meritve, lofeno za po-
sebne merilne naloge in univer-
zalne ter z roénim in samodejnim
pogonom.

Tehnolosko merilno tehniko
bi po namembnosti lahko razde-
lili takole:

@ merila in naprave za po-
sebne meritve (zagotoviti funk-
cijo, toleranco, krozni tek...)

@ kalibri, normali, etaloni
(zagotoviti zamenljivost, natand-
nost serija oz. natanénost pri ma-
sovni izdelavi, zagotavljanje to-
leranc...),

® univerzalne merilne na-
prave (korektura izdelave, krmi-
ljenje  proizvodnih procesov,
podpora rafunalniSko podpr-
temu sistemu zagotavljanja ka-
kovosti CAQ).

Celotno podro&je merilne in
kontrolne tehnike bi glede na
mozZnost uporabe lahko razvrstili

* v naslednja podrogja:

Parameter.
merjenja mera polozaj oblika valovitost| hrapavost
T : T T
Naprave obicajne merilne
tehnike
Mer .naprave Mer .naprave
za obliko za merjenje oblik
Merilne §
naprave Mer.napr.za merjenje
hrapavosti
Koordinatne merilne naprave ,
merilni roboti
Veémestne mer. naprave,
merilni avtomati

Delitev merilne tehr. .e glede na parameter merjenja

® merjenje v merilnicah
v normalnih pogojih uporab-
ljamo predvsem za posebne me-
ritve, ob ustrezni stopnji univer-
zalnosti in prilagodljivosti ter
vsemi ¢asovnimi moZnostmi za
temeljito raziskovalno .in raz-
vojno delo, ¢asovno pa ta vari-
anta ne ustreza predstavam pri
sprotni kontroli obdelovancev
v proizvodnem procesu,

@® meritve in kontrola, ki
spremlja proizvodni proces; na-
prave so namescene ob pretoku
obdelovancev; kontroliramo

lahko le, ¢e obdelovanec izlo-

¢imo iz procesa, ga izmerimo in
vrnemo; povratne korekturne
informacije so moZne le ro¢no

oz. posredno od merilnih na iz-
delovalne naprave,

® meritve v proizvodnem
procesu iz integriranimi meril-
nimi sistemi, ki so dejanski cilj
zaokroZenega izdelovalno kon-
trolnega sistema; teZki pogoji
proizvodnega procesa in vplivi
okolja pa zahtevajo od merilnih
naprav dolo¢ene. specifi¢ne last-
nosti.

Stanje v nasi merilnici
V na8i merilnici imamo pokrite
vse na sliki omenjene parametre
merjenja: :

@® mera, poloZaj, oblika (Ko-
ordinatni merilnik DEA Omi-
cron 001),

@ oblika, valovitost (Mahr °
Formtester MMQ 3),

@ valovitost,
(Hommel T1000).
Posamezni parametri pomenijo
naslednje:

@® mera: razlicni
koti, globine,...

® polozaj: lega dolodenega
elementa v kordinatnem si-
stemu, ki se lahko vzpostavi na
merjencu,

@ oblika: geometrijska od-
stopanja,

@ valovitost:
trijska odstopanja,

@ hrapavost:
trijska odstopanja.

hrapavost

premeri,

mikrogeome-

mikrogeome-

Poleg teh pa imamo pokrito tudi
podroéje merjenja sile od 0 do
500 N na merilniku Reicherter
elasticometer RE 1 in merjenje
zobnikov po radialni metodi za
razmik osi do 80 mm na meril-
niku Carl Mahr.

Zakljucek
Merjenje in kontrola kakovo-
sti nam seveda sama zase ne mo-
reta prinesti ustrezne kakovosti
izdelkov, kot si mnogi narobe
razlagajo. To je le clen ugotav-
ljanja stanja izdelka na njegovi
poti snovanja in izdelave. Bi-
stvena za sistem zagotavljanja
kakovosti je primerjava med Ze-
ljenim in dejanskim stanjem in
hitro javljanje napak oz. odsto-
panje izvr3nim organom (kon-
strukcija, tehnologija, proizvod-
nja) ki lahko na ta nacin napake
hitro in udinkovito Korigirajo.
S tem se bistveno znizajo stroski
zaradi slabe kakovosti (izmet,
dodatna obdelava, mrtvi ¢asi,
servis, garancije...). Nemajhen
vpliv pa ima to seveda tudi na
ugled podjetja.
M. Pirc

manjkanje delavcev v tej dejav-
nosti. Ne glede na trenutne raz-
mere je ta dejavnost Se zmeraj
polno zasedena in tako reko¢
razprodana. To pa je Ze dovolj
zanesljiv podatek za neko nor-
malno naértovanje potreb po de-
lavcih in nam odpira moZnost
prekvalifikacije dolo¢enega S3te-
vila monterjev ali drugih delav-
cev za ta program. Na ta nacin se
izognemo prijavljanju dejanskih
viskov na skupnosti za zaposlo-
vanje in materialnih obveznosti,

ki izhajajo iz tega naslova. Poleg |
tega ratunamo, da bomo del |

preseznih delavcev lahko zapo-
slili v novem programu. Preo-
stali presezek pa bi po naértih
poskusali resiti z dokupom let, in
to za delavce, ki imajo pogoje za
pred¢asno upokojitev ali z osta-
limi moZnostmi redne upokoji-
tve. Nedvomno bo najbolj radi-
kalno nujno zarezati v reZijo,
toda ne v smislu odpuséanja, am-
pak iskanja produktivne zaposle-
nosti,« je nadaljeval Andrej Za-
dravec.

Res je sicer, da $tevilo predvi-
denih ali ocenjenih viskov pre-
sega zakonsko dolodilo 10 od-
stotkov — gre za dvajset odstot-
kov delavcev, zato podjetje pat
mora prevzeti del odgovornosti
za predvidene preseZke.

Plaée in kolektivna pogodba

V Blisku se ne morejo pohva-
liti z nadpovpre¢nimi placami.

V tem trenutku celo zaostajajo
za dolodili splosne kolektivne
pogodbe. Gledano skozi optiko

finanénega poloZaja podjetja, bi |

po besedah Andreja Zadravca
lahko sledili omenjenim zahte-
vam, vendar se ob tem odpirata
dve dilemi. Na eni strani se za-
stavlja vpradanje, ali je na radun

pla¢ smiselno ‘povzrogiti likvid- |
ima |

nostne probleme. Blisk
v tem trenutku velike probleme
z nepladevanjem, kot vsi ostali,
poleg tega ima 3e veliko odprtih
terjatev do propadlega Pomurja.

Na drugi strani pa jih tepe omeji-
tev mase za osebne dohodke.

Andrej Zadravec pravi, da se ves
Cas vrtijo na meji z dolo¢eno
maso za osebne dohodke. Po
njegovi oceni bi v tem trenutku
morali pove€ati maso denarja za
osebne dohodke skoraj za polo-
vico, da bi zadovoljili zahteve iz
kolektivne pogodbe. Tega pa le
niso v stranju pokriti. Edina
moZnost, ki jo v tem trenutku
vidi, je izpladilo dela pla¢ v vred-
nostnih papirjih. Ob tem se za-
stavlja vpradanje, ali je v tem
trenutku vredno tvegati finanéno
stabilnost podjetja, in zaiti v ne-
gotove kreditne odnose, kajti to
bi lahko hitro pomenilo nadenja-
nje lastne substance.

»Pri nas prevladuje prepri¢a-
nje, da je bolje ostati na obsto-
jeci ravni pla¢, kot pa se na os-
novi realizacije, ki je, ni pa pla-
¢ana, zadolZevati. Na eni strani
so tu nesprejemljive obresti, na
drugi pa bi nas tak3en nacin go-
spodarjenja ob teh negotovih |
razmerah verjetno hitro pripeljal
do ste¢aja. Zato se mi zdi pot |
resevanja tehnologkih preseZkoV |
po predvidenih nacrtih raci- |
onalna in za podjetje koristna,«
zakljuduje svoje razmisljanje An-
drej Zadravec.

J. Votek i

Imate idejo? Napi-
-Site Clanek in ga
posljite v Glasnik!
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13. KULTURNO SRECANJE GRADBENIH DELAVCEV SLOVENIJE

Kriza oklestila kulturno srecanje

ljana.

Kriza. ki je v gradbenistvu Se
posebej izrazita. je letodnje sre-
tanje dodobra oklestila. Vseh
udelezencev je bilo manj. tako

v Slovenskih Konjicah.

Zenski pevski zbor IMP med nastopom

LetoSnje, Ze 13. kulturno srecanje gradbenih delaveev Slovenije sta
- § skupnimi mo¢mi organizirala Gradbeno podjetje Kongrad iz Slo-
venskih Konjic, ki letos slavi 30-letnico ustanovitve in komisija za
!&u]lum pri Sindikatu delaveev gradbenih dejavnosti Slovenije. Ve-
tina prireditev je bila 31. maja v
S proslavo Dneva gradbincev Slovenije. Kulturni ustvarjalci so se
predstavili z deli v poeziji in prozi, z likovnimi in fotografskimi izdelki
ter v petju in glasbi. Nastopil je tudi Zenski pevski zbor IMP Ljub-

Slovenskih Konjicah, povezanih

na literarnem. kot tudi na likov-
nem in glasbenem podrocju.
Kulturno srec¢anje omogoca. ra-
zen pregleda umetniske dejavno-

na 13. kulturnem srecanju

sti. za mnoge ustvarjalce edino
ali redko moznost. da predsta-
vijo ali primerjajo svoja dela.
Zato so taka srecanja Koristna
tudi kot vzpodbuda za umetni-
$ko dejavnost in $koda bi bila. ¢e¢
bi zaradi tezav gradbenistva. po-
stal vprasljiv njihov nadaljnji ob-
stoj.

Tako kot pri mnogih samo-
rastniskih skupinah je tudi ama-
terska likovna dejavnost sloven-
skih gradbenikov v veliki merni

gradbenih delavcev Slovenije
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Obvestila PD IMP

junija 1991 (sobota) bomo osvajali Kamniski vrh (1261 m).
L_|uhl|.mc ob 7. uri do Stahovice, Zbiralisée 15 min. pred odhodom avtobusa pod uro pred
zeleznisko |m~.l,1|n Pri osvajanju sodelujeta PV IMP Ljubljana Rihard Hribar in Marjan
Pozar. Dereze in cepine lahko pustite doma, vzemite samo dobro voljo.

Odhod avtobusa iz

Zdravko Nastran
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Del razstave likovnih del.

uglaena na realizem. Krajina je
ena najbolj pogostih oblik reali-
sti¢nega izraZzanja.

Literarna dela so bila zasto-
pana s pesmimi, érticami in afo-
rizmi. Vsebinsko so naravnana
v nas vsakdan. od razmisljajo-
Cega prezivetja, zasmehovanja
druzbenih vprasanj danaSnjega
¢asa. do fantasticne zgodbe.
V delih prevladuje temna stran
¢lovekovega upornistva. trpka
povezanost c¢loveka z druzbo

v sozvocju ponizanih in osamlje-
nih.

Razdvojenost ¢loveka. ki bi
rad ustavil ¢as za ceno minljivo-
sti. se kaze v iskanju topline in
upajoce ljubezni. Nekatere pe-
smi. ki opisujejo delovno okolje,
bi lahko imenovali tudi delavske
pesmi z navdihom preroskega
zakljucka. Pesmi v srbohrva-
skem jeziku opisujejo tragiéno
dozivljanje novega okolja, hre-

penenje po drobnih dozivetjih iz
otrostva in iskanje ljubezni.
Leto$nje kulturno srecanje je
bilo po Stevilu nastopajoc¢ih eno
izmed skromnejsih. kar se je se-
veda poznalo tudi na kakovosti.
Upamo lahko le. da je skrom-
nejsa udelezba le prehoden po-
jav in da bo prihodnje leto na
kulturnem sre¢anju nastopilo
ve¢ amaterskih Kulturnih ustvar-
jalcev.
ey

14. pohod na Kljuc!

Pohod na Klju¢ je postal tradicionalen, zato se ga planinci PD IMP
Ljubljana radi udelezujejo, prav tako pa tudi krajani Dragomeorja in

okolice.

Ce je vreme sonéno, je na pohodu Zivahno in vse skupaj

izgleda kot mravljis¢e. Letosnji pohod je bil kot mravljiSce, saj so
planinci prihajali iz vseh smeri. Najvec jih je prislo iz Dragomerja.
Prisli so tudi iz Polhovega gradca, Babne gore in iz Korena. Do
prihoda na Klju¢ so napravili kar lepo planinsko turo.

Pohod na Klju¢ je za PD IMP
Ljubljana postal obvezen. zato
se je za pohod potrebno pripra-
viti veliko prej. Organizacija. na-
bava dobitkov. ureditev in ozna-
¢enje poti. za vse to so potrebna
financna sredstva.

Prvi stroski. ki nastanejo. so
nabava barve za oznacevanje
poti in smernih tabel. Vsako leto
s¢ poscka kaksno drevo. na ka-
terem je bila oznaka poti ali sc
pod tezo snega ali moc¢ne burje
samo zrusi in se mora obnoviti.
Smerne table najve¢ poskoduje
zima. zato je potrebno vsako po-

“miad pot in oznake pregledati in

uniceno nadomestiti. Markacij-
ska skupina PD IMP Ljubljana
se zaveda svoje odgovornosti.
zato so pota. katera mora oskr-
bovati PD IMP Ljubljana vzorno
vzdrzevana in hvala markaci-
stom. Vcasih pravimo: »Se slep
bi nasel pravo pot. tako skrbno
je oznacena.« Planinske poti. ki
jih  vzdrzujejo markacisti PD
IMP Ljubljana. se uporabljajo
v vsch letnih ¢asih. zato so vri-
sane v zemljevidih in so evidenti-
rane pri PZS.

Drugi strosek. ki nastane. so
oznake pohoda in kontrolni li-
sti¢i. Znak pohoda je iz zelenega
povstena (filca) izrezan hrastov
list in na njem prilepljen trak
slovenske trobojnice. Taksen
znak prejmejo vsi udelezenci po-
hoda na zacetku pohoda na
Klju¢. Na samem pohodu pa
prejmejo kontrolni list. ki lahko
prinese sre¢o pri Zrebanju.

Ce je zrebanje. so potrebni
dobitki. zato je tudi tukaj po-
trebno kar nekaj primakniti iz
blagajne. da je volk sit in Koza
cela.

Na pohodu so tudi cicibani
in pionirji. Njih obdarijo s slad-
kimi stvarmi. Za ostale so na-
grade planinski pripomocki. Kot
so: zemljevidi. dnevniki poti.
planinski vodniki. knjige s pla-
ninsko tematiko. sanitetne po-
rebséine itd.: za vsakega nekaj.
kot temu pravimo. Vsi ti stroski
niso pro¢ vrzen denar. Na ta na-
¢in se marsikateri planinec prvi¢
sreca s planinsko literaturo. Ki jo
Kasneje osvoji. Ko se podaja na
nove planinske poti varuje sebe
in okolico.

Pohod se zacenja v Drago-
merju izpred gasilskega doma.
Lepo sonéno jutro je privabilo
stevilne pohodnike. Pripeli smo
si pohodne znake in c¢akali na
zacetek pohoda. Zaplapolala je
zastava PZS in kolona je zaccla
pohod ob buc¢ni glasbi. Tam.
kjer je pot najozja in je potrebno
preiti ¢ez ozko brv — mosticek.
pohodniki prejmejo kontrolni li-
sti¢ zaradi Stetja in Zrebanja na
Klju¢u. Ni ga bilo med nami. da
bi listi¢ odvrgel. saj se vsakdo
zaveda. da mu listi¢ lahko pri-
nese lepo nagrado. Pot pelje
mimo Ferjanke in prvi vedji
vzpon je z¢ za nami. Tu je mo-
goce ze dobiti prvo okrepéilo. za
nadaljnjo pot. Od Ferjanke na-
prej in vse do Brezij ni vegjih
vzponov. je le mechka gozdna
pot. ki ni utrudljiva. Skozi gozd
je disalo po novem zelenju, saj
so se drevesa Zze odevala v novo
obleko. V spros¢enem pogovoru
nam je pot hitro minevala. Prisli
smo ze¢ skoraj v dolino. ko je
predsednik PD IMP Ljubljana.
tov. Lojze Kosi stopil v jamo
z redkim blatom. Sreca v nesreci
je ta. da je predsednik Se dokaj
Sportnika in je izskogil. prej.
predno se je do dna pogreznil.

Vseeno pa je moral v bliznjem ,

potoku oprati blato. ki mu je
segalo preko gleznjev. Po ocisce-

nju smo nadaljevali pot skozi vas |

Brezje in cakal nas je ponovni .
vzpon na 636 m visoki Klju¢. Le .

malo jih je bilo. da niso bili**

potni. saj je sonce moéno sedalo..
na krosnje dreves.

Dom na Kljucu je premajhen.
da bi lahko sprejel vse udcle-
Zence. zato so pred domom sredi
gozda postavljene mize in Klopi.
Kdo bi sedel ob tako lepem vre-
menu  med  Stirimi - stenami.
Lepse je v naravi. Tudi po-
strezba je bila organizirana zunaj
na stojnicah. Hrano smo vedi-
noma imeli iz nahrbtnikov. dalo
pa se je kupiti kuhane klobasc in
enolonénico. tako da lacni nismo
bili.

Tudi za zcjo je bilo poskrb-
ljeno z vsemi vrstami pijace. Kot
rezerva pa je pred domom korito
napolnjeno z vodo. da s¢ tudi tu
lahko odzeja. Zal se te pijace ni
nihce posluzeval. ¢eprav je bila
brezplacna in se glava ne Boli po
njey. s

Po krajsem poditku se je zacel
zaklju¢ni del pohoda. Zacel se je
s kratkim nagovorom pohodni-
kom. pozdravom gostom iz PD
Krize pri Trzi¢u. kulturnim pro-
gramom in Zrebanjem. Viogo
povezovalca programa iz izklice-
valca izzrebanih Stevilk je prev-
zel Tone Lah.

Gostje iz PD Krize pri Trzicu
so se predstavili z nabiralno ak-
cijo za obnovo kote na Kriski
gori. Prodajali so bone po 150.00
din. s katerim je mozno do leta
2000 enkrat brezpla¢no prenociti
v njihovi ko¢i na Krigki gori.
Bon za 150.00 din je prenosljiv
tudi na drugo osebo. Ceprav ni
¢lan PD. Nad uspehom pri pro-
daji bonov so bili ¢lani PD Krize
pri Trziéu zelo zadovoljni. 1zja-
vili s0. da $e v nobeni akciji niso
imeli toliko uspcha kot na po-
hodu . PD IMP Ljubljana na
Kljuéu. Planinci PD IMP Ljub-
ljana so se poleg nakupa bonov
§e obvezali. da bodo v mesecu
septembru 1991 naredili udarni-
Sko akeijo na Kriski gori.

Mesani pevski zbor Drago-
mer. katerega vodiszborovodja
Jesenovec. se je predstavil s pla-
ninskimi in domovinskimi pe-
smimi. kar je zelo popestrilo
program. zato jim iz srca hvala.

Kot zadnja tocka je bilo zreba-
nje. Najprej so prisli na vrsto
cicibani in pionirji. Za njih so
bile posebej nabavljene slascice.
da se bodo pohoda dalj ¢asa spo-
minjali. Za ostale dobitke. je
Tone Lah prav tako poskrbel. da
so se pravilno razdelili. Pritozb
ni bilo. samo dobitkov je bilo
premalo ali pa je bilo prevec
udelezencev. to pa ocenite sami.

Po kon¢anem programu se je
zaCelo pravo planinsko rajanje.
Glasba iz zvocnikov je dajala ri-
tem vzdus$ju. Ki je trajalo do poz-
nih popoldanskih ur. 14. pohod
na Klju¢ je bil zaklju¢en v novem
pomladnem zelenju. son¢nem in”
toplem dnevu ter planinskem
vzdusju. Na svidenje drugo leto.
na 15. pohodu na Klju¢.

Zdravko Nastran

Zahvala

i
|

|

|

|

| Ob smrti mojega oceta se
| zahvaljujem  sodelaveem iz
; Prelesta zaizrazeno sozalje in
{ darovano ovetje.

|

Bahra Hotid¢
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CENE LETOVANJA
ZA LETO 1991

POCITNISKI DOM VELI LOSINJ

Industrijsko Cene:
montazno polni penzion |
podjetje pred in posezona odrasli otroci do 7. leta
1.6.-1. 7. 240 din 170 din
BEESK in 31. 8. dalje
Murska Sobota | |
Bjediceva 3, sezona 320 din 260 din
69000 Murska Sobota leziS¢e brez hrane 120 din
telefon 069 31-715, cena za tuje goste 360 din

dax 00t el Nagin pladila:
30% ob prijavi, ostalo na 2 obroka

UGODEN NAKUP

Pri placilu celotnega zneska letovanja do

Filter za kurilno olje - 15. 6. 1991 je cena letovanja 270 din.

@-T (garnitura) 1.588,60 din .

@6 (garnitura) 1.308,30 din - =
Fiiter za kuriino olje R 3/8" 560,70 din : :
Sesalni ventil R 3/8" 113,40 din Cene letovanja v pocitniSkem domu Fiesa
Merilec nivoja kurilnega olja 280,30 din polpenzion
Oljni filter 1/2" 854,40 din : & -
Preto&na &rpalka HOBY 1000 (iz medenine) 433,90 din pred in posezona glavna sezona
[ LONA (ambinitan, 00t 6.007,50din - 15.5.-6.7. n 25. 8. dalje 6.7.-25.8. 1991
Vinogradnigki napenjalec Zice 20,00 din 1/2soba 230din 370 din

1/3soba 220 din 350 din
V cene je vraéunan prometni davek. 1/4soba 210din 330 din
* Otroci do sedmega leta starosti imajo 30 odstotkov popusta.

Vse artikle, ki jih je moZno poslati po posti, je moZno kupiti po povzetju. 10 odstotkov popusta pri celotnem placilu 15. 6. 1991. ' 1.‘

Kupec plaéa razen cene artikla $e postne stroske. Vse nadaljne informacije in prijave sprejemajo na telefonski stevilki

(066) 313-765. 4




