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Gozdarstvo Bohinj 
v letošnji zimi

Pustošenje vetra

Jan u a rja  in februarja smo 
na svojih deloviščih posekali 
6.700 m 3 oblovine, m arca pa 
v Grofiji 4.600 m3. Po naših 
delovnih program ih bi mora­
li delati v revirju Rovtarica, 
kjer je  konec februarja za­
padlo do 180 cm snega in za­
to smo začasno prekinili de­
lo. Delovišče v Grofiji je  ime­
lo le dobrih 30 cm snega, ki 
pa je hitro  kopnel. Večjo te­
žavo je  predstavljalo blato, 
ki je močno oviralo spravilo 
in prevoz oblovine. Z veliki­
mi stroški je  gozdno gradbe­
ništvo usposobilo cesto za 
prevoz. V začetku so morali 
delavci pešačiti do delovišča 
dva kilom etra. Vse sečne 
enote so imele povprečno 
drevje pod 0,75 m3. Podrto je 
bilo večinom a tako na gosto, 
da sekači niso mogli izdelati 
oblovine brez pomoči trak­

torjev, kar je še povečalo za­
mudnost dela. Delalo je  25 
sekačev, 9 strojnikov in 4 de­
lavci na strežbi. Proizvodnjo 
so vodili 4 gozdarski tehniki. 
Za spravilo smo uporabljali 
4 zgibnike, 2 goseničarja, 1 
mali kolesnik in večboben- 
ski vitel. Za odvoz so skrbeli 
štirje  veliki prikoličarji in 
občasno še 2 m anjša kam io­
na.

Vsi delavci so v Grofiji 
kljub težkim in nevarnim  
pogojem opravljali delo ve­
stno in prizadevno, k a r se vi­
di iz doseženih učinkov. De­
lovišče si je ogledal republi­
ški sekretar in izjavil ugod­
no mnenje o našem delu. 
Najbolj pa smo zadovoljni, 
ker do sedaj še nismo imeli 
delovne nesreče.

I. V.

V Bohinju smo v začetku 
leta začeli z gozdno proiz­
vodnjo v dolinskem predelu, 
kjer smo imeli pripravljeno 
delovišče nad Nomenjem v 
razlaščenih parcelah. Pohi­
teti pa je bilo potrebno tudi 
na mestih, kjer je konec no­
vembra orkanski vzhodnik 
podiral v Mokrem logu se ­
stoj na sveže presekan za 
daljnovod, nad Sotesko bu­
kve v varovalnem oddelku,

od Podkorit proti Ribčevi 
planini in Za Strano.

Drugi katastrofalni val ve­
tra, ki je 9. in 10. februarja 
napravil m ilijardno škodo v 
nižinskih gozdovih okrog 
Radovljice in Bleda, je Bohi­
nju prizanesel. Zato smo že 
sredi meseca februarja  po­
slali prve delavce v Grofijo. 
Z marcem pa smo tja  prese­
lili vse delavce in stroje.

Mehak teren močno ovira spravilo lesa

Vetrolomov se ne da opisati 
— treba jih je videti

Silovita m oč vetra

Telefon je »prima« zadeva. 
Sicer nekaj stane, povezan si 
s celim svetom. Ce imaš so­
rodnike po svetu, si lahko z 
njimi v stiku kadarkoli. Ne­
prijetno pa je, kadar telefon 
pozvoni takrat, kadar to naj­
manj pričakuješ in si naj­
manj želiš.

Tako se je pripetilo meni 
10. feb ru arja  letos. Ob 24.20 
je začel zvoniti telefon. Vsi 
smo se zbudili in planili po­
konci. Najm lajši, ki je  obe­
nem najbližji telefonu pa še 
športnik povrhu, je bil najhi­
trejši. »Postaja milice kliče!« 
— »V B etinu je  cesta nepre­
vozna. O rganizirajte odstra­
nitev drevja!« Obvestilo je bi­
lo povsem  jasno, tako kakor 
pri vojakih, kadar je znak za 
»uzbuno«. Tudi h itrost ukre­
panja je  bila tem u primerna.

Med potjo do delavskega bi­
vališča v avtopark, sem  raz­
m išljal koliko sekačev naj 
zbudim. Pa bi bilo le dobro 
vedeti, koliko dreves je  čez 
cesto — eno, dve ali več. Še 
enk rat pokličem na postajo 
milice. Ne vedo točno. Zato 
se najprej zapeljem v Betin. 
Tam  so bili že gasilci in de­
lavci cestnega podjetja. V so­
ju  svetlobe, ki jo je dajal ga­
silski kombi in avtobus, so 
»reševali« cesto. Motorne ža­
ge so brnele, v  bližini ni bilo 
slišati, razen motork niče­
sar. Na obeh straneh ceste 
pa  je hrstelo, pokalo in pada­
lo. V tistih nekaj m inutah, 
kar sem se mudil v Betinu, 
s ta  se blizu mene zrušili dve 
drevesi. Nič nisi videl, samo 
počilo je in nekam  padlo. Vi­
h a r pa je neusm iljeno tulil.

(Nadaljevanje na 3. strani)



Zimsko delo delavcev v TOZD gozdarstvo Jesenice

Tudi v ravnini so težki pogoji ža spravilo

Že nekaj let delajo delavci 
v zimskem času v drugih de­
lovnih organizacijah. Tudi 
letos smo imeli pri gostin­
skem podjetju Gorenjka 
TOZD Žičnica Vitranc in 
Španov vrh 12 delavcev, ki 
so opravili 7.147 delovnih ur. 
V Železarni Jesenice TOZD 
Martinama in Transport 
smo imeli 6 delavcev, opra­
vili so 2.626 delovnih ur, pri 
Planiškem komiteju v Plani­
ci pa smo imeli 5 delavcev, 
ki so opravili 2.416 delovnih 
ur. Vsi skupaj so torej opra­
vili 12.189 delovnih ur. Ce bi 
delali v proizvodnji v delo­
vni organizaciji, bi bil priho­
dek za 40 % večji, ker ceno 
delovne ure diktirajo delo­
dajalci. V tem primeru gre 
za enostaven mezdni odnos.

Naša tem eljna organizaci­
ja  nim a dosti možnosti zim­
skih sečenj zaradi težjih  te­
renskih  pogojev in slabo

(Nadaljevanje z 2. strani)
Šel sem nazaj na postajo m i­
lice: »To, kar delajo gasilci v 
Betinu, je smrtno nevarno« 
sem  pojasnil in okrog dveh 
ponoči odšel domov. Doma 
smo ravno tak ra t — bilo je 
nam reč 3 dni po otvoritvi 
zim skih olimpijskih iger — 
postavili na streho anteno. 
S treha je bila še odkrita. Na 
podstrešje sem  napeljal sve­
tilko, pokril streho in odšel 
spat.

Zjutraj smo organizirali 
skupino za reševanje ceste. 
K er je vihar še vedno divjal, 
drevje je neprestano padalo,

Veter niti daljnovodu 
ni prizanesel

odprtih gozdov. Večina druž­
benih gozdov leži nad 1000 m 
nadmorske višine, povprečni 
nagib gozdnih površin je nad 
50 %.

Za zaposlovanje naših de­
lavcev bi morali iskati reši­
tev najprej znotraj delovne 
organizacije in v Sestavljeni 
organizaciji združenega dela 
GLG. Ko je bilo gozdarstvo 
, skupaj — družbeni in zaseb­
ni sektor — so bila razm erja 
v procesu proizvodnje bolje 
urejena. Tako smo v zim­
skem času in m ilih zimah vr­
šili podružbljeno proizvod­
njo v nižje ležečih gozdnih 
parcelah — gozdnim posest­
nikom. Dobro se še spomnim 
kopne zime leta 1974, ko smo 
samo v revirju Gozd poseka­
li in spravili z goseničarji do 
kamionske ceste 2.000 m3 bu­
kovine in oddali v Radomlje 
1.350 m3 bukovih hlodov.

je skupina zapustila Betin. 
Sele popoldne, ko je veter 
malo popustil, smo uspeli 
prebiti se skozi Betin. V sku­
pini sta bila po dva: en sekač 
je delal, drugi pa je  opazoval 
okolico. Če je  bil veter pre­
močan, je opozoril prvega, 
naj se um akne.

Razen na drevju je  veter 
naredil ogromno škode na 
stavbah, električnih vodih, 
telefonu.

Prvi dnevi so minili v reše­
vanju cest, električnih vodov 
in stavb. Prva dva dneva je 
bilo nekoliko zmešnjave v 
organizaciji dela. Že v nede­
ljo pa je šla skupina sekačev 
in veliki zgibni trak to r »reše­
vat« daljnovod proti Golfu. 
Tem dajemo priznanje. Ne 
moremo pa pohvaliti tistih, 
ki so hoteli izkoristiti trenut­
no situacijo (izredno stanje) 
in zahtevali za delo v nedeljo 
mimo sam oupravno dogo­
vorjenih m eril več, kot jim 
pripada.

Vetrolome sem  si ogledal 
večkrat. Najprej smo si ogle­
dali vetrolome peš. Pogleda 
v Grofiji se ne da opisati, to 
je treba samo videti. Nasled­
nji dan smo si ogledali vetro­
lom še s helikopterjem . Let 
preko Mežakle ni dal takega 
videza, kakršen  dejansko je. 
Polomijo v Kosm u na Meža- 
kli sva si čez nekaj dni ogle­
dala s tov. Jeretom . Plezala 
sva skozi in preko podrtih 
dreves. Za 400 m etrov razda­
lje sva rabila k ar pol ure.

Vso težavnost izdelave ve­
trolomov se res ne da opisa­
ti. To je treba videti.

J. P.

Po novi organizaciji TOZD 
in TOK so se razm erja v pro­
izvodnji bistveno spremeni­
la. TOK — delovna enota Je ­
senice ni prevzela nobenega 
gozdnega delavca. Tako je 
vso fizično delovno silo iz

proizvodnje moral prevzeti 
TOZD (družbeni sektor), z 
njimi pa tudi raztresene par­
cele, da jih  vsaj v poletnih 
mesecih lahko zaposlimo in 
izpolnimo letni plan. Vprašu­
jemo se, če bi bil plan v raz­
tresen ih  družbenih parcelah 
izpolnjen, če bi ostale v upra­
vljanju TOK, kot je bilo pr­
votno razdeljeno po delovnih 
nalogah. Že po dveh letih no­
ve organizacije je tem eljna 
organizacija kooperantov za­
šla v težave zaradi izpolnitve 
planov. Začeli so z neko ko­
operacijsko podružbljeno 
proizvodnjo v treh kombina­
cijah. E na od kombinacij je 
taka, da revirni gozdar naja­
me delavce za posek, spravi­
lo pa opravi TOK ali TOZD; 
drug način je, da spravilo 
opravi privatnik, plačilo za 
spravilo lesa pa gre v obeh 
prim erih preko tem eljne or­
ganizacije kooperantov ali 
tem eljne organizacije. Tretji 
način pa je, da gre plačilo 
spravila na račun lastnika 
gozdov. V vseh treh prim erih 
gre plačilo poseka preko 
gozdnega posestnika oziro­
m a gozdarja, ki se v večini

prim erov dogovarja za ceno 
poseka in izdelavo v lubju za 
m 3, katera je bruto za neto 
od 400 do 600 dinarjev.

Največ poseka izvršijo n a­
ši delavci v prostih sobotah 
in nedeljah, nekateri tudi z 
našim i motornimi žagami, 
da ne om enjam  tudi korišče­
n ja goriva in  maziva. Po 
dveh dneh napornega dela s 
podaljšanim  delovnim ča­
som in dobrim zaslužkom pa 
se prileže malo počitka in v 
ponedeljek na bolniško. Ob 
tem  naj še omenim, da mi je 
delavec po enem  letu pove­
dal, kje je bila uničena mo­
to rna žaga, ki mi jo je  neki 
delavec pred letom dni p ri­
nesel v vreči. Uničena je  bila 
v poseku podružbljene ko­
operacije. Vsa obraba tehn i­
čnih sredstev, zaščitnih sred­
stev, bolniška, invalidnost in 
vse kar spada k  družbenem u 
standardu, gre torej na ra ­
čun tem eljne organizacije.

Kdo odgovarja ob takih 
sklenjenih aranžm ajih, če 
slučajno pride do težke ali 
celo sm rtne nesreče pri de­
lu? Menim, da kom entar na 
vse prej napisano, ni potre­
ben. Potrebna pa bo reorga­
nizacija v gozdni proizvodnji 
tako, da se bo delalo stroko­
vno in podelalo najprvo v hi­
ši, ne glede na lastništvo. Le 
tako bo možno delati tudi po­
zimi doma.

Davčna politika pa bi mo­
rala tudi biti u re jena tako, 
da bi bila oddaja lesa v legal­
no podružbljeni sečnji ali v 
privatnem  aranžm aju lastn i­
ku gozda dana možnost p ri­
jave davčne napovedi z n a ­
vedbo stroškov plačila pose­
ka in spravila lesa.

V legalni podružbljeni pro­
izvodnji družba dobi svoj de­
lež, v privatnih aranžm ajih  
pa gre bruto za neto v žep iz­
vajalcu del.

Lojze Mertelj



TOZD gozdno gradbeništvo 
pri reševanju vetroloma

Posledice neugodnega vrem ena in težkih prevozov

Februarja meseca je naše 
gozdove prizadel katastrofa­
len veter. Takoj po ocenitvi 
škode se je začela akcija, da 
bi čimprej rešili podrt les 
pred gozdnimi škodljivci, ki 
se bodo pojavili ob toplejših 
dneh.

Pri tem delu je bila vklju­
čena tudi gradbena, saj ve­
mo, da spravila lesa ni brez 
gozdnih cest in vlak.

Kot prvo je  bila n aša  nalo­
ga nasutje in delna rekon­
strukcija ceste v Grofijo. Pri 
tem  pa smo se srečali z zim­
skimi pogoji dela, bilo je  p re­
cej snega, tla pa so bila 
zm rznjena. Nasutje je  v p r­
vih dneh šlo v redu, potem  
pa se je  led začel topiti in so 
nastale velike jam e, ki pa 
smo jih morali sproti zasipa­
ti, kar nam  je vzelo veliko 
časa. Pri tem  pa je  nastalo 
vprašanje posipnega m ate­
riala. Sprva smo m aterial 
pridobivali v Krpinu, nato iz 
Brezovice in nazadnje smo 
se odločili za žlindro.

Da bi čimprej zaključili z 
odcepom ceste v Grofijo in 
omogočili nem oten transport 
lesa, smo delali v m arcu vse 
sobote in tudi dve nedelji.

Na področju vetroloma 
smo do sedaj zaključili posip 
obstoječe ceste v Grofijo, ce­
ste pri opekarni, delamo pa 
še v Široki dolini. Istočasno 
pa smo na preboju in nasipa­
nju ceste na Dobravi. Potem 
nas čaka še preboj in nasu­
tje ceste na O toku in v Ame­
riki. Ocenjujemo, da je ob­
stoječih cest, ki bodo nasute 
ca. 4,5 km, ostalih, kjer je po­
leg nasutja po treben  še pre­
boj, pa ca. 4,3 km. Do 1. apri­
la je  bilo dokončanih 2 km 
cest, na katere smo vgradili 
2.290 m3 posipnega m ateria­
la in 4.055 m 3 žlindre, torej 
skupaj 6.345 m 3. Če bi cesto 
nasipali v norm aln ih  pogo­
jih, bi porabili precej manj 
m ateriala, pa tudi stroški bi 
bili bistveno m anjši.

A. V.

V znamenju grde zime 
in vetrolomov

Čeprav je »ta-velik« sneg 
zapadel šele v sredini febru­
arja, je prvo četrtletje minilo 
v znam enju grde zime in ka­
tastrofalnih vetrolomov.

V januarju  smo začeli z 
delom na Pokljuki na  dveh 
deloviščih Mrzli studenec in 
K ranjska dolina te r v Rado- 
vni. M ežakla je bila zaprta. 
Ni se ponovila zima iz leta 
1982 in 1983. Snega sicer ni 
bilo veliko, zato pa ga je  za­
padlo vsakih par dni po ne­
kaj centimetrov, toliko, da je 
zametlo cesto in da je  bilo 
drevje sneženo. Za vsakim  
sneženjem  je  bilo potrebno 
orati in posipati cesto.

Najtežje so bile razm ere v 
gozdu. Gozdarji so bili več­
kra t pred težko odločitvijo, 
ali naj ljudi silijo v gozd ali 
naj se vdajo v slabo vreme? 
Obleka je bila skoraj vsak 
dan mokra. Če si prišel na 
delovišče ravno ob malici, si 
videl, da se jim  je  ob ognju 
kadilo od hlač od gležnja do 
korač. Zares nečloveške raz­
mere.

Sredi jan u a rja  je  bilo v 
Kranjski dolini — Medvedo­
va konta — snega le preveč, 
zato smo se iz K ranjske doli­
ne preselili n a  Pernike.

Vetrolom 10. in 11. febru­
arja je  vso organizacijo po­
stavil na glavo. Organizirali 
smo dve novi delovišči; eno 
je bilo v Betinu in v Brjeh, 
drugo na Mežakli. Posebno 
slabe so bile razm ere na Me­
žakli. Na podrto drevje je za­
padel še sneg. Manj zagnani 
so omahovali, bilo pa je le 
več tistih , ki so bili tudi v tež­
jih razm erah  pripravljeni 
spopasti se z vetrolomom, s 
strmino in s snegom.

V teh  treh  mesecih so naši 
sekači posekali 9846 m 3 lesa 
iglavcev in listavcev. Od tega 
je bil 3401 m 3 vetroloma.

V B etinu in Brjeh je  vzpo­
redno z izdelavo vetroloma v 
raztresenih  družbenih parce­
lah tek la  tudi podružbljena 
proizvodnja v zasebnih goz­
dovih. V zasebnih gozdovih 
je bilo posekano 1332 m3 lesa 
iglavcev in listavcev.

Zam udna je bila proizvod­
nja ob cesti v Betinu, saj je 
bila po trebna občasna zapo­
ra ceste. To pa je seveda 
zmanjševalo učinke.

Zelo malo je bilo v teh treh 
mesecih narejeno v gojenju. 
Vsega skupaj 900 ur, in sicer 
priprava tal, odstranjevanje 
vej s pom ladka in obžagova- 
nje drevja.

Nekaj ljudi je zaposlenih 
pri izdelavi škodljev, saj je 
ravno letos povpraševanje 
po njih  izredno veliko.

Ko je  zapadlo veliko sne­
ga, smo odkidali strehe 
stavb, zato nismo imeli na 
njih nobenega loma.

M ehanizirano skladišče le­
sa v tem času ni bilo polno 
zaposleno. Z Mežakle in iz 
Zake prihaja veliko predebe­
lega lesa, ki mora mimo 
skladišča v nadaljnjo prede­
lavo.

Čeprav sem  uvodoma na­
pisal, da se ni ponovila zima 
1982 in 1983, računamo, da je 
to norm alna zima. V tem  vi­
sokem snegu, saj ga je  še 
zdaj (10. aprila) na Mrzlem 
studencu 150 cm, ne bi mogli 
delati, posebno na deloviščih 
K ranjske doline v nadm or­
ski višini 1400 m etrov ne. 
Saj bi sekač porabil za kida­
nje snega okrog drevesa še 
toliko časa kot za samo izde­
lavo, če ne še celo več. Da ne 
govorimo o traktorjih , ki bi 
se pogreznili v sneg.

J. P.

N ajvečji vetrolom i so bili v 
tem eljn i organizaciji koope­
rantov, eno ta  R adovljica — 
levi breg Save. K er tovariš  
Niko zaradi p o m an jk an ja  ča­
sa  ni uspel p rip rav iti p rispev ­
k a  o tem , se bralcem  op rav i­
čujem o. O bljubil pa je , da  bo 
bralce o tem  seznanil ob šir­
neje  v nasledn ji številki. Še 
več, pri m eteorologih bo poiz­
kuša l poizvedeti o vzrokih , 
zakaj je  p rišlo  do ta k e  moči 
v e tra  in od kod ime G rofija, 
k a r  bralce zelo zanim a.

Urednik

Za varstvo narave
V drugi polovici februarja 

je po gorah zapadlo ogromno 
snega. Visoko snežno odejo 
— nad 2 m, je izkoristila 
JLA za vaje, kako živeti in 
preživeti tudi v visokem sne­
gu. Iz snega so naredili iglu­
je za bivanje, med sabo so 
jih povezali z rovi. Izdelali so 
peč za peko kruha itd.

O vsem  tem  so poročala 
sredstva javnega obvešča­
nja.

Vse to je  lepo in prav in 
prav je, da se naša arm ada 
vadi tudi v tem.

Narobe pa je, ker se k te­
mu ne pritegne gozdarjev, ki 
bi poskrbeli za strokoven po­
sek v gozdu. Razumemo, da 
bi v p rim eru  vojne nevarno­
sti ali vojne, bila v prvi vrsti 
varnost in obramba države 
pred vsem  drugim, tudi pred 
škodo, ki bi bila narejena 
z nestrokovnim  posegom. 
Zdaj v m iru pa bi tudi tako 
vajo naredili brez škode, če 
bi sodelovali z gozdarji. Goz­
darji n a  Pokljuki so ugotovi­
li, da so za izvedbo vaj pose­

kali 15 m3 drobnejšega lesa. 
T istih nekaj kubikov v pri­
m erjavi z letnim  etatom  ne 
predstavlja nič. Pač pa ni v 
redu, da so drevesa poseka­
na pol m etra  nad snegom 
(ca. 2,5 m nad tlemi), da so 
drevesa okleščena — tudi ali 
predvsem  zelene veje 4 m 
pod vrhom pa do tal, da so 
drevesa zasekana te r da se v 
drevesa zabijajo žeblji.

Gozdarji si želimo, da v 
bodoče ne bi več prihajalo do 

Takih primerov.



Sever je zopet podiral

Vetrolom v Kranjski dolini

2. december. Zaspani glas 
napovedovalke v radiu je  z 
monotonim glasom napove­
doval vreme za ta  dan. Nad 
Sredozemljem se zadržuje 
visok zračni pritisk, pri nas 
bo pretežno jasno in vetro­
vno.

Rahel veter, ki je začel vle­
či proti večeru prejšn jega 
dne, je preko noči podivjal. 
Ko sva se z Ivanom peljala 
na delo, so postajali sunki 
vedno močnejši. Pogovor se 
je  sam po sebi razvil na  ve­
čno temo pokljuških gozdar­
jev: »Kaj misliš, ali je  kaj po­
diral?« Bližala sva se Mrzle­
mu studencu in sem  te r tja  
že opazila posam ezna dreve­
sa, ki so bila izruvana. De­
lavci, ki so se pripeljali iz 
Koprivnika in Gorjuš, pa so 
povedali, da je v odd. 35 po­
drta  že večja količina dreves. 
Še vedno pa smo upali, da 
večje škode ne bo, saj je  vle­
kel sever, ki le redko povzro­
ča na Pokljuki škodo. Ko se 
je proti 8. uri veter malo po­
m iril sva z Jeklerjem  odšla 
proti Rudnem polju pogle­
dat, da le ni morda kje kak 
večji vetrolom. Področje 
Rudne doline in Za Jam nik 
sta bila neprizadeta, le v

odd. 83 in 97 sva opazila ne­
kaj podtrih dreves. V trenu t­
ku pa se je  veter zopet poja­
vil in posam ezni sunki so 
upogibali drevje preko ceste, 
da je  ustvarjal pravi predor. 
Ječanje gozda, ki se je upiral 
vetru pa naju  je  pregnal, da 
sva se m orala vrniti nazaj v 
kočo.

Ob 11. uri se je  veter kon­
čno umiril, tako, da je bilo 
mogoče oditi na delo. Ko 
smo prispeli v Mejo dolino, 
pa so nam  podrta drevesa 
preko ceste zaprla pot. Ob 
pogledu na gozd nam  je bilo 
takoj jasno, da je  narava zo­
pet pokazala svojo moč. Že 
pri prvem pregledu smo si 
bili enotni, da je podrtega 
več tisoč m 3. Odločili smo se 
za takojšnje odkazilo in izde­
lavo, saj je bila zima pred 
vrati.

Podatki odkazila so poka­
zali, da je bila ocena točna. V 
odd. 83, 97, 100 je  veter poru­
šil 4.000 m 3 in na ostalem po­
dročju K ranjske doline še
1.000 m3. Sestoji, ki jih je 
najbolj prizadejal veter, so 
bili v starosti 120—130 let in 
izredno kvalitetni. Kot pove 
že samo ime M eja dolina so 
v dolini zaščiteni z grebe­

nom M ejega vrha, tako, da 
je nemogoče pojasniti kako, 
da je  sredi gozda in to v doli­
ni imel veter tako moč po­
sebno, ko so drevesa na gre­
benu ostala nepoškodovana.

Z izdelavo vetroloma smo 
začeli takoj 5. decembra in 
do 16. decembra posekali
2.000 3. Zaradi dolgotrajnega 
sušnega obdobja tla niso bila 
zm rznjena tako, da so bila 
drevesa izruvana in vsaj na 
kvaliteti ni bilo večje škode. 
Žal pa nam  je ostalo pod sne­
gom še 3.000 m3, ki nas čaka­
jo na mesec maj, če bo nor­
m alna zima. Razumljivo je, 
da pa tega lesa ne bomo mo­
gli predelati v tako hitrem  
času, da ga ne bi napadli 
gozdni škodljivci in tako bo 
tudi na kvaliteti nastala ško­
da. K er je na revirju Mrzli 
studenec porušil veter tudi

Prav gotovo je bilo to če­
trtletje eno najtežjih, če ne 
najtežje v zadnjem obdobju. 
Vzroki za tako situacijo so 
poznani in so razpeti med 
»stabilizacijo« in vetrolo­
mom.

V plan za leto 1984 so vgra­
jene  nove cene. Zaradi za­
m rznitve le-teh pred novim 
letom smo prisiljeni upora­
bljati cene iz leta 1983. To za 
GG kot celoto ni tako po­
membno. Saj m anjši doho­
dek tem eljne organizacije 
pom eni v tem  prim eru m anj­
še stroške za gozdarske te ­
m eljne organizacije. Pri 
obračunu bo to potrebno 
upoštevati. Zamrznitev cen 
je  zajela tudi cenik za zuna­
nje prevozne storitve. Pa ne 
sam o to. Zmrznilo je tudi 
povpraševanje po naših 
uslugah. V letu 1982 smo rea ­
lizirali za 1,5 milijarde din 
od prevozov. Ta delež je 
kljub rasti cen padal. Zave­
dali smo se namreč, da so 
potrebe v delovni organizaci-

2.000 m 3, smo organizirali 
vse sekače in spravilno m e­
hanizacijo naše tem eljne or­
ganizacije, vendar nas je 
sneg prehitel.

Za konec pa bi rad dodal 
še to. Ena od glavnih vsebin 
našega gospodarjenja, naj bi 
bilo tudi dogovarjanje. Ko 
pa gre za naravne k a tastro ­
fe, bi moralo biti to še bolj 
važno. Žal pa nam  to k ra t to 
ni uspelo. V tem  času, ko je 
na Pokljuki ležalo 7.000 m 3 
najkvalitetnejše lesne mase, 
so se na ostalem področju 
GG Bleda sekala zdrava d re­
vesa. Prepričan sem, da bi s 
skupnimi močmi lahko reši­
li, kar se je rešiti dalo, to je 
kvaliteto. Vse kaže, da smo 
na ta  pojem v našem gospo­
darjenju  pozabili — m ar ne?

ji prvenstvene. S trankam  ni­
smo mogli zagotoviti ne roka 
ne količine. Zaradi tako ne­
solidnega nastopa so se naši 
odjemalci opremili sami, za 
nas pa je izgubljena zaposli­
tev v zimskem in spom la­
danskem  času.

»Normalna« zima nas je 
zaposlila pri pluženju.

Delovišča na področjih, 
k jer je »vetrolom«, še danes 
ne omogočajo, iz različnih 
vzrokov, zaposlitev vseh ka­
mionov. Ker ni krožne vož­
nje, je slaba tudi izkorišče­
nost. Pogoji za delo bodo opi­
sani prav gotovo v posebnem  
članku.

V m ehanični delavnici 
smo se posvetili predvsem  
vzdrževanju gozdarske in 
gradbene m ehanizacije, na 
kam ionih zaradi znanih 
vzrokov ni bilo okvar, s po­
sebnim poudarkom  na vzdr­
ževanju m ehanizacije na 
skupnem  delovišču v Grofiji.

Vidic TadejPri izdelavi vetrolom ov so včasih štori daljši

Anton Donaval

Poslovanje TOZD gozdno 
avtoprevozništvo

Cestno prometni predpisi so še  vedno zanimivi



Obseg škode 
po vetrolomu

9. in 10. 2. 1984
Izreden veter je  v dneh 9. in 10. 2. 1984 povzročil nena­

vadne škode v gozdovih Blejskega gozdnogospodarskega ob­
močja.

Sunki vetra, kateri so se vztrajno ponavljali v smeri iz 
severozahoda v časovnih presledkih, so delno izruvali, delno 
pa prelomili gozdno drevje — pretežno iglavce.

Največja škoda je  nastala v nižinskih gozdovih od Be­
gunj do Črnivca — Široka dolina, v gozdovih Mežakle in na 
Pernikih, k jer so uničeni gozdni sestoji na površinah od 10 
do 400 ha.

Sicer so porušene m anjše grupe drevja in posamezno 
drevje po celotnem območju.

Do sedaj so ugotovljene in ocenjene naslednje količine 
porušenega drevja:

Občina Radovljica

Enota Družbe­
ni

Za­
sebni

Bruto
m3

skupaj
Bohinj — Jelovica 9.000 500

Notranji Bohinj 1.000
Desni breg Rad. 1.500

Skupaj 11.500 500 12.000

Pokljuka — Pokljuka 6.000 10.000
Mežakla 25.000
levi breg Rad. 15.000

Skupaj 46.000 10.000 56.000
Radovljica — levi breg 50.000

desni breg 5.000

Skupaj 55.000 55.000

Skupaj občina Radovljica 57.500 65.500 123.000

Občina Jesenice
Jesenice 1.000 4.000 5.000
SKUPAJ občini
Radovljica in Jesenice 58.500 69500 128.000

Škodo ocenjujemo zaradi več stroškov izdelave sorti-
mentov, slabšega izplena in strukture gozdnih sortimentov,
zaradi prezgodnje likvidacije sestojev in zaradi potrebe po
um etni obnovi uničenih gozdov, kot sledi:

— več stroški izdelave 800 d in/m 3
— slabši izplen 1.250 d in/m 3
— prezgodnja likvidacija sest. 360 d in/m 3
— um etna obnova in  nega 550 d in/m 3

skupaj 2.960 d in/m 3

Skupna škoda se ceni na:
Občina Radovljica

123.000 m 3 X 2.960 d in /m 3= 364,080.000 din
Občina Jesenice

5.000 m 3 X 2.960 d in /m 3= 14,800.000 din

SKUPAJ
128.000 m 3 378,880.000 din

Naša delovna organizacija je takoj po nasta li škodi pri­
stopila k ugotavljanju obsega škode. Form irali smo skupine 
sekačev, traktoristov in prevoznih kapacitet za reševanje 
najnujnejših  prim erov — odstranjevanje drevja iz javnih ko­
munikacij in  reševanje drugih objektov. O rganiziran je štab 
za odpravo posledic nastale  škode. Po krajevnih  skupnostih 
se organizirajo sestanki z gozdnimi posestniki zaradi dogo­
vora o pospravilu polom ljenega drevja. O rganizirani so bili 
sestanki z republiško komisijo za škodo v gozdovih.

F ranc Remec

Trasa vodovoda poteka v ekstrem ni strmini

Opravili so zahtevno delo
G radbeno podjetje GRAD 

Bled gradi vodovod TROČI- 
NA—B LED —RADOVLJI­

CA. Iz Krnice, do koder je 
vodovod že zgrajen, poteka 
trasa vodovoda po zelo za­
htevnem  terenu po desni 
strani struge Radovne. Te­
ren je  zelo strm, ponekod 
nad 100 %, poraščen z meša­
nim gozdom. Na vrhu tega 
pobočja je  neporaščena rav­
nina ozirom a polje.

V ta  breg je bilo treba za­
sekati traso  za vodovod. Po­
sek je  prevzel TOK enota 
Pokljuka. Zbrali smo skupi­
no treh  sekačev in dveh 
traktoristov z velikim zgibni- 
kom. V prvi vrsti je moral bi­
ti v skupini en alpinist — 
gorski reševalec, ki se ne bo­
ji strm ine. To je bil REKAR 
BOŠTJAN, ki sicer upravlja 
C aterpillarja na m ehanizira­
nem skladišču. V skupini sta 
bila še sekača Beznik Franc 
in Polančec Mišo te r trakto­
rista Sodja Ciril in Marič 
Mirko.

Delo je  bilo izredno zahte­
vno in nevarno. Skupina je 
bila poleg rednih varstvenih 
sredstev oprem ljena še z de­

rezam i in varnostnim i paso­
vi. Na delovišču je bil stalno 
pri roki en prevoz — kombi 
ali vsaj fičak.

V času poseka je bilo po 
tleh od 10 do 20 cm delno vle- 
žanega snega. To je bilo toli­
ko ugodno, da je bila stopi­
n ja trdnejša — stabilnejša 
in na dereze se ni nabiralo 
listje.

V največjih strm inah je bil 
sekač, ki je  podiral drevje, 
privezan na vrv. Zaradi mož­
nosti umika, so podirali dre­
vje navzdol. Cela debla so 
nato spravljali s trak to rji na 
vrh strmine, kjer so jih  na 
ravnem  dodelali.

Delo sta vodila gozdar te­
m eljne organizacije koope­
rantov in m ehanizator te­
m eljne organizacije.

Za delo ni bila postavljena 
norma. Delalo se je po času. 
Naš cilj je bil, da se tra sa  po­
seka in da se pri nevarnem  
delu ne zgodi kakšna nesre­
ča.

Skupina je dokazala, da je 
opravičila zaupanje, saj je 
zadano nalogo uspešno opra­
vila in zato zasluži vse pri­
znanje.

J. P.

Pri poseku  v strmini je varnost na prvem mestu



Program uporabe novega računalnika
(Prispevek je nadaljevanje 

članka »Dvanajst let upora­
be računalnika na Gozdnem 
gospodarstvu Bled,« ki je bil 
objavljen v Presekih št. 1 le­
tošnjega leta).

1. Izhodišča 
za izdelavo 
programa

V januarju  letos smo v na­
ši delovni organizaciji nam e­
stili računalnik ISKRA — 
DELTA 644/163. Že pri sesta­
vi elaborata za nabavo nove­
ga računalnika smo obrav­
navali in tudi zapisali grobi 
program uporabe. V času 
prejem a opreme pa smo pri­
pravili podroben načrt na os­
novi naslednjih izhodišč:

— strojna računalniška 
oprema (Hardware),

— program ska računalni­
ška oprema (Software),

— kadri v AOP in
— uporabniki računalni­

ških izdelkov (informacij).
1.1. Strojna računalniška 
oprema (Hardware)

Strojna računalniška 
oprema, ki smo jo nam estili 
letos januarja  in ki naj bi z 
manjšimi dokupi zadostova­
la potrebam obdelave poda­
tkov za našo delovno organi­
zacijo za 10 let, je sestavlje­
na iz naslednjih enot:

— hitri centralni proce­
sor,

— 256.000 16-bitnih besed 
centralnega spomina,

— tri diskovne enote s 
fiksnimi diski po 80 milijo­
nov besed,

— tračna enota,
— tiskalnik in
— enota za krm iljenje ra ­

čunalnika.
Vse te enote s skupnim  

imenom im enujem o računal­
nik in so nam eščene v klim a­
tiziranem  prostoru. Za pove­
zavo računalnika s progra­
m erji in uporabniki smo na­
bavili term inale. Term inali 
so sedaj nam eščeni v prosto­
rih AOP in v računovodstvu.
1. 2. Programska računalni­
ška oprema (Software)

Delovanje računalnika po­
teka po navodilih progra­
mov. Pri tem  pa ločimo si­
stem ske in aplikativne pro­
grame. Sistemski program i 
so tisti, ki krmilijo strojno 
opremo računalnika in jih 
najpogosteje izdelajo proiz­
vajalci računalnika. Naš ra ­
čunalnik je oprem ljen z na­
slednjimi sistem skim i pro­
grami:

— z operacijskim  siste­
mom DELTA-M,

— s sistemom programov 
za delo z zbirkam i podatkov 
RMS,

— s sistem om  programov 
za delo z bazam i podatkov 
DBM,

— s prevajalniki za pro­
gramski jezik COBOL in 
FORTRAN,

— s program om  za komu­
niciranje z računalnikom v 
RRC (MUX)

— ter iz drugih pomožnih 
programov.

1. 3. Kadri v AOP
Za delo z novim računalni­

kom smo se morali delavci v 
AOP dodatno usposobiti. 
Tehnologija obdelave podat­
kov se je sprem enila. Opusti­
li bomo vnos podatkov z ra ­
čunalniškimi karticam i in 
prešli na d irek ten  vnos p re­
ko terminalov. Uporabniki 
bodo direktno povezani z ra ­
čunalnikom. Delavci v AOP 
bomo sestavili nove aplikati­
vne programe, jih  vzdrževali 
in dopolnjevali. Število de­
lavcev bo v AOP ostalo ena­
ko kot do sedaj, le nam esto 
delavca za luknjanje in veri­
ficiranje računalniških kar­
tic, smo zaposlili sistem ske­
ga program erja za vzdrževa­
nje in analizo sistem skih 
programov te r izdelavo rutin 
za dopolnjevanje aplikativ­
nih programov.
1.4. Uporabniki računalni­
ških izdelkov (informacij)

Z desetletnim i izkušnjami 
pri uporabi računalniških in ­
formacij bodo uporabniki z 
dodatnimi inštrukcijam i do­
volj pripravljeni, da se vklju­
čijo v uporabo novega nači­
na obdelave podatkov. To so 
predvsem delavci s srednjo 
izobrazbo, ki bi brez računal­
nika morali sam i obdelovati 
podatke. P ri tem  pa smo si 
postavili cilj, da tudi tiste de­
lavce, ki so do sedaj le p reje­
mali računalniške izdelke, 
tesneje vključimo v izrabo 
možnosti za uporabo infor­
macij za vodenje in odloča­
nje tèr za izdelavo ekonom­
skih in tehničnih  analiz.

2. Program uporabe 
novega 
računalnika
za posamezna 
področja obdelave 
podatkov

Program  uporabe novega 
računalnika smo razdelili na 
tri dele:

— izdelava in uvajanje 
splošnih aplikacij,

— izdelava in uvajanje 
strokovnih — gozdarskih 
aplikacij,

— vključevanje računal­
nika v proizvodnjo.

2. 1. Izdelava in uvajanje 
splošnih aplikacij

Splošne aplikacije mora­
mo za novi računalnik pri­
praviti v letih 1984 in 1985. V 
letošnjem  letu je v programu 
naslednje:

— obdelava glavnih knjig 
z izpisom bilanc,

— obdelava saldakontov 
kupcev in dobaviteljev,

— obdelava osebnih do­
hodkov s personalno eviden­
co in

— obračun osnovnih sred­
stev.

Do sedaj smo z že pripra­
vljenimi programi prenesli 
na novi računalnik obdelavo 
glavne knjige s saldakonti. 
Za obračun osebnih dohod­
kov imamo programe že p ri­
pravljene in prirejene za ob­
stoječi pravilnik, upamo, da 
jih  bomo sredi leta pričeli 
uporabljati. Takoj za tem pa 
bomo z računalnika RRC 
prenesli obračun osnovnih 
sredstev.

Še v tem  letu bomo pričeli 
sestavljati program e za od­
prem o in prodajo s fakturi­
ran jem  in obračunom pre­
vzema lesa od gozdnih po­
sestnikov. Tudi s program i­
ranjem  m aterialnih obdelav 
bomo pričeli v letošnjem le­
tu. Načrtujemo, da bodo te 
obdelave pripravljene za 
redno uporabo v letu 1985.

2.2. Izdelava in uvajanje 
strokovnih gozdarskih apli­
kacij

Po načrtu  bomo strokovne 
obdelave pripravljali za novi 
računalnik v letu 1986. Po 
dosedanjih izkušnjah bomo 
kot osnovnega nosilca infor­
macij v družbenih gozdovih 
izbrali odsek, v gozdovih z 
lastninsko pravico pa parce­
le, ki sestavljajo odsek oziro­
m a oddelek. Dinamika uva­
jan ja  posameznih obdelav še 
ni določena.

3. Vključevan je 
računalnika v 
proizvodnjo
S splošnimi in strokovni­

mi obdelavami bomo prido­
bili zadostno podatkovno os­
novo za uporabo informacij 
pri neposrednem vodenju 
proizvodnje. Z računalnikom  
bomo direktno povezali obe 
m ehanizirani skladišči. Po­
datke že sedaj na n jih  točno 
ugotavljamo, le ne beležimo 
jih  na računalniške nosilce 
za nadaljnjo obdelavo. Pri 
tem  bo mogoče na osnovi 
zahtev kupcev les krojiti v 
cilju najboljšega izkoristka.

Seveda pa možnosti upo­
rabe računalnika s tem  še ne 
bodo izkoriščene. Poleg 
vključevanja sprememb in 
dopolnjevanja obdelav, bo 
potrebno za najbolj kvalitet­
ne informacije vključevati 
tudi operacijske raziskave in 
uporabo drugih m atem ati­
čnih in statističnih metod.

Direktno povezavo z raču­
nalnikom RRC bomo ohrani­
li za povezavo z gozdarskim 
informacijskim sistemom 
SRS in z drugimi siste­
mi (statistika, gospodarska 
zbornica) ter za izvajanja ob­
sežnih obdelav. Pri tem  pa 
imamo cilj, čimveč obdelav 
obdelati na novem računal­
niku.

V program  smo zapisali, 
da moramo izdelati integri­
ran  informacijski sistem, 
kar pomeni, da bomo vsak 
podatek v računalnik vnesli 
le enkrat in ga uporabili za 
vse potrebe. Zato imamo za­
poredje področij obdelav n a­
črtovano kot celoto, ki naj bi 
jo dosegli v treh  letih.

Bistvena sprem em ba pri 
uporabnikih bo v tem , da je 
računalnik do sedaj uporab­
niku pomagal pri vodenju 
različnih evidenc, z novim 
računalnikom  pa bodo raču­
nalniško vodene evidence s 
pomočjo uporabnika. Tako 
vodene evidence bodo osno­
va za pridobivanje kakovost­
nih informacij na vseh rav­
neh vodenja in odločanja.

Jože Skumavec
K00S ( DSSS ) Komisija za sport m rekreacijo

PREDLOG PLANA UDELEŽBE IN OKVIRNIH STROŠKOV ZA LETO 198A-

ŠT. V RSTA  TEKMOVANJA KRAJ KM DATUM TEKMOVALCI STROŠKI

1 03ČINSKE SINDIKALNE ŠPORTNE IGRE
sm učarsk i teki 30H. 3ISTRICA 65 JANUAR 5 250

ve lesla lom ZATRNIK 30 FE3.-MAR. 25 aooo

kegljanje - borbene partije MAREC 14 2.000

odbojka (moški ♦ ženske) UPNICA 40 APRIL 14 4.500

stre ljan je  z zračno puško MOŠNJE 40 MAJ 6 1.000

m ali nogomet RADOVLJICA 30 JUNIJ 14 3.000

plavanje RADOVLJICA 30 JULIJ 5
namizni tenis RADOVLJICA 30
kegljanj e -  posamezno ♦ ekipno N0VEM3ER 20

SKUPAJ 265 108 20.250

? “zim s k e  športne igre sozd glg SORIŠKA p l . 115 1 FEB-MAR. 25

X LETNE ŠPORTNE IGRE SOZD GLG 3 OH 3ISTRICA 74 MAJ 30 20.000

4 SINDIKALNE ŠPORTNE IGRE GG 3LED
veleslalom ♦ teki K03LA 65 FE3RUAR 150

m ali nogomet 3LED MAJ 60 5.000

kegljanje 3LED MAREC-MAJ 50 2.000

namizni tenis 3LED SEPTEM3ER 10 1.000

65 270 58.000

S.fi. ORGANIZACIJA REKREACIJE V TELOVADNICI 3LED 17.000

REKREACIJSKO KEGLJANJE 3LED 10.500

S K U P A J 519 433 147.750

komisija za Sport in rekreacijo
P red log  je b il sp re je t na 3. seji sveta delovne organizacije  .ine 29. februarja 1984



Skleni
samoupravnih organov
Svet delovne organizacije (29. 2. 
1984)

1. Svet delovne o rgan izacije  
sprejm e pred lagano  sp rem em bo  
glede delitve stanovanj m ed te ­
m eljne organizacije in  delovno 
skupnost skupnih  služb.

2. Svet delovne organizacije 
sp re jm e gozdnogospodarski 
nač rt za gozdnogospodarsko ob­
m očje Bled za dobo 1981 — 1990 z 
naslednjim i po d a tk i o gozdnih 
fondih po s ta n ju  1. 1. 1980 in 
le tn im  etatom :

I

Lastništvo
L esna zaloga v bto m * 1 2 3 4

P ov rš ina  iglavci listavci skupaj

družb. GG Bled 
zasebni 
družb, izven

26.006 h a  5.501.606 1.102.679 6.604.285 
25.194 h a  3.950.334 1.566.408 5.516.742 
4.347 h a  472.241 135.856 608.097

SKUPAJ 55.547 h a  9.924.181 2.804.943 12.729.124

v bruto m 3
Lastništvo T ekoči le tn i prir. L etn i e ta t 

iglavci listavci skupaj iglavci listavci skupaj

družb. GG Bled 
zasebni 
družb, izven

125.463 18.011 143.474 93.618 10.352 103.970 
110.360 28.682 139.042 75.283 26.719 102.002 

11.827 2.350 14.177 6.301 1.245 7.546

SKUPAJ 247.650 49.043 296.693 175.282 38.316 213.518

Del etata je pogojen z rešitv ijo  zaviraln ih  dejavnikov:

— v d ružbenih  gozdovih:
iglavci
listavci

1.503 m 1 — letni 
575 m 3 pogojni e ta t

skupaj 2.078 m 3

(naravni rezerva t M artu ljek  v okviru TNP, n ezad o stn a  odprtost 
s p rom etn icam i v g. e. Je sen ice  — zahod in Jesen ice);

— zasebni gozdovi:
iglavci
listavci

6.224 m 3 — letni 
4.661 m 3 pogojni e ta t

skupaj 10.885 m 3

(nezadostna odprtost s p rom e­
tn icam i v en o tah  Je sen ice  — za­
hod, Jesen ice , R adovljica — de­
sni breg, Bled in B ohinj; n eu re ­
je n a  k a ta s trsk a  k u ltu ra  zarašče ­
nih km etijsk ih  površin, vpliv  za­
sebnega lastništva).

D inam ika realizacije  pogojnih  
etatov je  odvisna od obsega  in

od en ak o m ern e  d inam ike g rad ­
nje prom etn ic . .

3. Svet delovne organizacije 
je  v celoti po trd il ob račun  poslo­
v an ja  počitn iškega dom a P iran  
in prikolic v le tu  1983.

S ve t delovne o rganizacije  je 
sp re je l predlog cen  oskrbnega 
dne za leto 1984, in  sicer:

v sezoni 
jul., avg.

izven sezone 
ju n ij, sept.

1. Delavci GG Bled in  svojci brez 
lastnega  dohodka 446 din 348 din

2. O troci članov ko lek tiva  do 5 let 108 din 94 din
3. O troci članov ko lek tiva  do 12 let 287 din 253 din
4. G ostje 675 din 573 din
5. O troci gostov do 5 le t 189 din 162 din
6. Otroci gostov do 12 le t 506 din 422 din

4. Svet delovne o rgan izac ije  
ugotavlja, da  so in fo rm acijo  o 
poslovanju TOZD in delovne or­
ganizacije obravnavale  tem eljne  
organizacije in  jo tu d i sp rejele .

5. Svet delovne o rgan izac ije  
sp re jm e poročilo o poslovan ju  z 
združenim i sredstv i v  le tu  1983; 
b ilanca s ta n ja  zd ružen ih  sred ­
stev  31. 12. 1984, k je r  s ta  ak tiva 
in pasiva enak i, je  117,957.303,00 
din.

Izdela se predlog za  pok riva­
n je  likvidnosti TOZD gozdno av- 
toprevozništvo in delavnice.

Svet delovne o rgan izacije  
sp re jm e poročilo o ob likovanju  
in porabi s tan o v an jsk ih  sred ­
stev, zd ružen ih  v delovno o rga­
nizacijo v letu  1983; s redstva

so b ila  oblikovana v višini
7.613.309.00 din, p o rab ljen a  pa  v 
višini 5,634.437,00 din, za prenos 
v leto 1984 je  ostalo  1,978.872,00 
din.

Svet delovne organizacije 
sp re jm e poročilo o oblikovanju 
in porabi zd ru žen ih  sredstev  
skupne porabe v le tu  1983; sred ­
stva so bila ob likovana v višini
4.982.589.00 din , p o rab ljen a  pa  v 
višin i 4,688.840,00 din, tako da 
za prenos v leto  1984 ostane
293.749.00 din.

6. Svet delovne organizacije 
sp re jm e predlog p la n a  oblikova­
n ja  in  porabe zd ružen ih  sred ­
stev  skupne p o rab e  za leto 1984, 
in sicer:

Oblikovanje
P ren ešen a  sredstva  iz le ta  1983 293.749,00 din
Z druževanje  sredstev  7.326.201,00 din

SK UPA J 7.619.950,00 din

Poraba
Ju b ile jne  nagrade  
O dpravnine
R egres za  letn i dopust — gotovina
R egres za letn i dopust — Piran
N agrade upokojencem
Po po teh  partizanske  Jelovice
K njižne nag rade
P raznovan je  dneva žena
Prispevki organizacijam  in društvom
E kskurz ije
U reditev  grobov
K oledarji
P rired itev  pri podelitvi nagrad  
T ekm ovanje  gozdnih delavcev 
Šport in  rek reac ija  
T ekm ovanje  m ehanikov 
Socialne pomoči

611.200.00 din
1.101.300.00 din
4.167.540.00 din

463.060.00 din
254.100.00 din

25.000. 00 din
30.000. 00 din
90.000. 00 din
50.000. 00 din
50.000. 00 din
30.000. 00 din

250.000. 00 din
40.000. 00 din

100.000. 00 din
147.750.00 din

10.000. 00 din
200.000. 00 din

SK UPA J 7.619.950,00 din

Za tekm ovan je  gozdnih delav­
cev n a j bi občinska sind ikalna  
sveta p rispeva la  65.000,00 din.

Za ta  p lan  so osebni p rejem ki 
izračunan i po določilih predloga 
u strezn eg a  sam oupravnega spo­
razum a v panogi gozdarstva 
SRS, tem eljn e  organizacije pa 
zd ružujejo  sredstva  v razm erju  
povprečnega števila zaposlenih 
v letu  1983.

S ve t delovne organizacije je  
ob ravnaval in sprejel tudi p red ­
log k rite rijev  za izbiro delavcev 
za 10-dnevno term alno  zdravlje­
nje, ki so:

— prednost im ajo p rav ilom a 
prizadevni s ta re jš i delavci v p ro ­
izvodnji,

— delavci, ki k ljub  svojem u 
rah lem u  zdrav ju  ne bolujejo 
prepogosto,

— delavci, ka te rim  zdrav je  še 
ni toliko prizadeto, da  bi ga mo­
ra la  ocenjevati IK,

— delavci, ka te re  ne pošlje 
n a  zdrav ljen je  zd ravn iška  kom i­
s ija  pri OZS,

— delavci, ki im ajo n izek  do­
hodek na d ružinskega člana .

7. Svet delovne organ izacije  
sp re jm e predlog p lan a  oblikova­
n ja  in po rabe  s tan o v an jsk ih  
sredstev  v letu  1984, in  sicer:

Prihodki
1. P ren o s  sredstev  iz le ta  1983
2. Izločeno v stan . skl. po ZR za 1. 1983
3. V rn jen e  anu ite te  od danih  posojil
4. Del stanov, prisp. iz OD, ki o s tan e  v del. org.
5. O b resti od av ista  sredstev
6. S ta n a r in e
7. S oudeležba za pridob. stan. prav ice

1.978.872 din
1.500.000 din
2.115.000 din
2.200.000 din

105.000 din 
8.500 din

200.000 din

SK U PA J 8.107.372 din

Poraba
1. S tan o v an jsk i k red iti delavcem
2. O dplačila  anu ite t
3. A vans za s tanovan je  v Boh. B istric i
4. N erazpore jeno

5.600.000 din 
894.000 din 

1.000.000 din 
613.372 din

SK U PA J 8.107.372 din

K om isija  za stanovan jska  
v p ra ša n ja  izdela predlog delitve 
kred itov  za individualno g rad ­
njo te r  ga  posredu je  sam ouprav­
nim  o rganom  TOZD.

8. S ve t delovne organizacije 
sp re jm e  predlog, da se  znesek 
vezan ih  sredstev  za odobrene 
s tan o v an jsk e  k red ite  skupaj z 
ob restm i za leto 1983 v znesku
2.805.000 d in  kom penzira  z odo­
b ren im i stanovan jsk im i kred iti 
in da  se  s sp rejetim i s tanovan j­
skim i k red iti kom penzirajo  tud i 
vezana sredstva  v znesku
1.500.000 din  skupaj s p ripada jo ­
čimi ob restm i potem , ko bodo 
k red iti n a  osnovi teh  sredstev  
odobreni in  izkoriščeni.
Svet delovne organizacije poo­
b lašča  indiv idualnega poslovod­
nega o rg an a  delovne organizaci­
je in  vod ja  finančno-kom ercial- 
nega se k to rja  za podpis aneksov 
k pogodbam .

9. S ve t delovne organizacije 
ugotavlja, da so proizvodno-fi- 
nančn i p lan  delovne organizaci­
je za  leto  1984 obravnavale in 
sp re je le  TOZD.

10. Svet delovne organ izacije  
sp re jm e le tn i p lan  vars tv a , goje­
n ja , odkazila in  u re ja n ja  gozdov 
za  leto 1984.

11. Svet delovne organ izacije  
sp re jm e letni p lan sečen j.

12. Svet delovne o rgan izacije  
določi p rispevne stopn je  za zbi­
ra n je  sredstev  za b io loška v laga­
n ja  v gozdove in  cenik del za  de­
la, ki se p lačujejo  iz s red s tev  za 
b iološka v lagan ja  v gozdove.

Za družbeni gozd je  s to p n ja  za 
zb iran je  sredstev  za  b iološka 
v lag an ja  14 % od v red n o sti p ro ­
da je  vseh gozdnih so rtim en tov .

Za zasebni gozd zn aša  p risp e ­
v n a  stopn ja  za  zb iran je  s redstev  
za  biološka v lagan ja

14 % od vrednosti hlodovine in 
tehn ičnega  lesa  iglavcev

10 % od celuloznega le sa  iglav. 
in  jam skega  lesa  listavcev

13 % od tehn ičnega  lesa  listav ­
cev, od od tu jenega le sa  in lesa 
za  domačo porabo.

C ena za gojitvena de la  za delo 
v režiji TOZD znaša 491 d in /u ro .



C ena za gojitvena dela za deio 
la s tn ik a  v las tnem  gozdu znaša  
188 din /uro .

13. M erila za pridobitev  lesa 
za las tno  uporabo lastn ikov  goz­
dov ostanejo  is ta  kot v le tu  1983.

14. Svet delovne o rgan izacije  
sp re jm e predlog ukrepov za od­
pravo posledic vetrolom a, in si­
cer:

— vse proizvodne zm ogljivo­
sti je  potrebno u sm eriti v  izdela­
vo vetrolom a,

— na področju TOZD g. Bo­
hinj se zm anjšajo  redne sečnje 
za 10.000 m3,

— na področju TOZD g. J e s e ­
nice se zm anjšajo  redne sečn je  
za 6.000 m 3,

— delavci iz TOZD g. B ohinj, 
Je sen ice  in TOK se p reu sm erijo  
n a  delo na področju R adovljice 
— Grofije.

Svet delovne o rganizacije  
im enu je  štab za izvajan je  u k re ­
pov za odpravo posledic vetro lo­
m a, in sicer:

D ušan  Novak, vodja 
F ranc  Remec, n am estn ik  
U roš V idm ar, član 
K ristl Ogris, član 
F ranc  Žerjav, član 
A ndrej Arih, član 
A ndrej K linar, član 
T adej Vidic, član

Svet delovne o rganizacije  
im en u je  R em ec F ranca , dipl. 
ing. za operativnega vodjo, za 
nam es tn ik a  pa  Šolar Zvoneta, 
dipl. ing.; operativni vodja  im a 
pooblastilo  za koordinacijo  in 
razpo re jan je  delavcev in  ostalih  
kap ac ite t za č im prejšn jo  san ac i­
jo  škode.

15. Svet delovne organ izacije  
ugotavlja, da s ta  bila p rav iln ik  o 
va rs tv u  pri delu  in p rav iln ik  o 
o rganizaciji in načinu  vodenja  
knjigovodstva tem eljn ih  o rgan i­
zacij sp re je ta  n a  sam oupravn ih  
o rgan ih  TOZD. Oba a k ta  se p ri­
čn e ta  uporab lja ti 29. 2. 1984.

Svet delovne organ izacije  ugo­
tav lja , da s ta  bila a k ta  sp re ­
m em be sam oupravnega sp o ra­
zum a o združitvi v SOZD GLG 
in sprem em be s ta tu ta  SOZD 
G LG sp re je ta  z referendum om  
28. 2.1984.

16. Svet delovne organ izacije  
v odbor za pripravo p la n a  im e­
nuje:

1. Rem ec F ranca , p red sed n ik
2. K ošir Jan eza , član
3. Šolar Zvoneta, č lan
4. A rih A ndreja, član
5. Silič Zdravka, č lan
Svet delovne organ izacije  v  iz­

v rš iln i odbor posebne finančne 
službe im enuje:

1. Novak D ušana, p red sed n ik
2. L egat Jožeta , član
3. V idm ar U roša, č lan
4. A rih A ndreja, član
5. K linar A ndreja , član.

17. Sejn ine za delega te  km e­
tov  v CS TOK in SDO se poveča­
jo od 300,00 d in  na 500,00 din.

18. Svet delovne o rgan izacije  
sp re jm e  predlog p lana  izobraže­
v a n ja  za leto 1984.

Za financ iran je  SK I POOL 
NORDIC se nam en i 93.750 d in  iz 
sred stev  za rep rezen tanco .

Za sofinanciran je  pom etalne- 
ga  stro ja  za T uristično  poslovno 
skupnost B led se odobri 
40.000,00 din.

Komisije za delovna razmerja predlog skupne kom isije za sta- 
po temeljnih organizacijah novanjske zadeve o dodelitvi po- 
(27. 3. do 2. 4. 1984) so sprejele sojil za stanovan jsko  gradnjo.

Razdelitev sredstev posam eznim prosilcem

Novogradnje v območju

Še ostane
TOZD Z nesek do dokonč.

izplač.

1. MLEKUŽ O zbald Bohinj 350.000 500.000
2. POLANC Jan ez Pokljuka 40.000 —

3. POLANC A nton Pokljuka 80.000 —
4. COLJA Alojz Pokljuka 40.000 —
5. VIDIC Tadej Avtoprevoz. 250.000 126.000
6. AMBROŽIČ R ajko Avtoprevoz. 320.000 131.000
7. MUŽAN Jože Avtoprevoz. 300.000 —

8. VIDIC A lbert G radbeništvo 350.000 500.000
9. BOLČINA Pavel G radbeništvo 200.000 —

10. KOVAČIČ Ivan G radbeništvo 60.000 . —

11. LEGAT Jože DSSS 350.000 126.000

Novogradnje izven območja
1. C V ETIČJovo Bohinj 120.000 123.500
2. KLARIČ D rago Bohinj 120.000 103.500
3. CVIJIČ D ušan, 1938 Bohinj 200.000 150.000
4. GAVRIČ M arko Pokljuka 200.000 230.000
5. GAVRANOVIČ Božo Pokljuka 200.000 250.000
6. PE JIČ  M arko Jesen ice 150.000 120.000
7. PE JIČ  M irko Jesen ice 180.000 150.000
8. PONJAVIČ B laž I Jesen ice 100.000 90.000

Rekonstrukcije
1. KOROŠEC Ja k a Pokljuka 90.000 —

2. POGAČAR M iha Avtoprevoz. 130.000 220.000
3. JA KO PIČ M arija G radbeništvo 130.000 —

4. GORZETTI S lavko G radbeništvo 110.000 —

5. ARH Bojan TOK 100.000 —

Kratkoročna posojila
1. GAVRIČ M irko Bohinj 68.000 —

2. CVIJETIČ N edeljko Bohinj 70.000 13.000
3. BJELČEVIČ M irko Bohinj 22.000 —

4. ALEKSIČ Čedo Bohinj 70.000 27.000
5. MARIČ M irko Pokljuka 44.000 —
6. BUČIČ L uka Pokljuka 70.000 42.000
7. PRANJIČ M arko Pokljuka 70.000 47.000
8. PANIČ Todor Pokljuka 32.000 —
9. LONČAREVIČ A nte Pokljuka 34.000 —

10. PAUREVIČ Ilija Jesen ice 70.000 —

11. DOŠENOVIČ M irko Jesen ice 70.000 80.000
12. DOŠENOVIČ D ušan Jesen ice 70.000 80.000
13. TUTIČ RADE TOK 70.000 27.600

Do posojila ni bilo uprav ičen ih  33 prosilcev , in sicer:
— ker im ajo  ustrezno  u re jen e  s tan o v an jsk e  razm ere,
— ker so že p re je li ves m ožni znesek  posojila oziroma,
— ker n iso predložili u strezn e  dokum entacije .

Kako zaposliti invalide
Od 1964. le ta  da lje  sistem ati­

čno sp rem ljam o delo invalidskih 
kom isij in vodim o seznam e in ­
validov. P rva le ta  je  bilo letno 
predlagano kom isijam  za oceno 
invalidnosti okoli 8 do 10 delav­
cev. Nato se je  z leti število oce­
n jen ih  prim erov  stalno poveče­
valo. V le tih  1967, 1977, 1979, 
1980 in 1981 je  bilo število p ri­
m erov še posebno visoko (20 — 
36). M inulo leto  sm o zaključili z 
31 prim eri n a š ih  delavcev, k a te ­
re je  ocenjevala invalidska ko­
m isija na Jesen icah . Za invalide 
prve stopnje je  bilo p riznan ih  8 
in tre tje  15 prim erov . T rem  de­
lavcem  je b ila  ocen jena  sam o te ­
lesna  okvara. Za vse ostale je  b i­
lo ugotovljeno, d a  zdrav ljen je  ni 
končano ali p a  je  bil sploh zavr­
njen  zah tevek  za invalidnost. 
Podobna ra z m e rja  v reševan ju  
veljajo  tudi za o s ta la  p re tek la  le ­
ta. V s tru k tu ri je  visok delež de­

lavcev tre tje  kategorije, ka tere  v 
gozdni proizvodnji ne m orem o 
zaposliti n a  ustrezn ih  (običajno 
lažjih) delih . V lesno industrijo  
nam  le redkokdaj uspe zaposliti 
invalida. N ajtež je  je  z zaposlitvi­
jo alkoholikov, k a te r ih  se vsak  
bran i.

Novost v invalidsko pokojnin­
ski zakonodaji je prerazporedi­
tev na drugo ustrezno delo. To 
ni invalidnost tretje kategorije. 
Delavec nim a pravice do nado­
m estila za manjše dohodke na 
novem  delu. Pri prerazporeditvi 
invalidska komisija presoja de­
lavčevo zdravstveno sposobnost 
za enako zahtevna druga dela. 
Verjetno bo ostalo vrsto vpra­
šanj, ki zaslužijo vso pozornost 
na sejah osnovnih organizacij 
sindikata.

Z. H.

Kadrovske
spremembe
V januarju

ODŠLI:
RAC Štefan, TOZD goz­

darstvo Bohinj, invai, upoko­
jitev

V februarju
PRIŠLI:

BIZILJ Alenka, DSSS; JO- 
ŠAR Drago, TOZD gozdno 
gradbeništvo
ODŠLI:

ZUPANC Stanko, TOK
o. e. Radovljica, sklep disc, 
komisije; VIDIC Jože, TOZD 
gozdarstvo Pokljuka, upoko­
jitev
PREMEŠČENI:

MEŽIK Andrej iz TOZD 
gozdarstvo Jesenice v TOK
o. e. Jesenice

V marcu
PRIŠLI:

MILINOVIČ Frano, TOZD 
gozdno gradbeništvo; NOČ 
Rajko, TOZD gozdarstvo Je ­
senice; KOROŠEC Rudi, 
TOZD gozdarstvo Pokljuka
ODŠLI:

DOLENC M atjaž, TOZD 
gozdno gradbeništvo^ odpo­
ved delavca; VIDOVIČ Ivan, 
DSSS, hujša kršitev obvez­
nosti; KLINAR Jože, TOZD 
gozdarstvo Jesenice, upoko­
jitev; KAJDIŽ Polda, TOZD 
gozd. avtoprevoz., upokoji­
tev.

V aprilu
PRIŠLI:

ISKRA Janko, TOK o. e. 
Bohinj; PANGERC Minka, 
TOK o. e. Radovljica

ODŠLI:
KLANČAR Robert, TOZD 

gozdarstvo Bohinj, odhod v 
JLA; TORKAR Vinko, TOZD 
gozd. avtoprevoz., upokoji­
tev.

Število zaposlenih po TOZD
31. 3.1984
TOZD gozdarstvo Bohinj 82
TOZD gozdarstvo 
Pokljuka 95
TOZD gozdarstvo 
Jesenice 49
TOK Bled 62
TOZD gozdno gradben. 42
TOZD gozd. avtoprevoz. 64
DSSS 57

Skupaj GG Bled 451
L ah Iv ica



Starostno in zdravstveno 
zavarovanje delavcev na 
TOZD gozdarstvo Pokljuka

Da je Pokljuka s ta r ko­
lektiv, je  bilo v nekem  pri­
spevku v našem glasilu en­
kra t že omenjeno. Danes že­
lim to vprašanje osvetliti 
bolj natančno, in sicer iz 
dveh plati, prvnriz starostne 
in drugič iz zdravstvene.

Pred desetimi leti nas je 
bilo v tem eljni organizaciji v 
letnem povprečju še 140 za­
poslenih. S sprem injanjem  
tehnologije zlasti z m ehani­
zacijo poseka in spravila se

je število zaposlenih stalno 
zmanjševalo. Tako nas je  
zdaj v tem eljni organizaciji 
skupaj 95. Fluktuacija v tem  
času ni bila velika. Nekaj je  
k tem u prispeval dodatek na 
stalnost, zadnja leta pa go­
spodarska kriza, ki je zm anj­
šala možnosti zaposlitve, to 
je prehajanje iz ene delovne 
organizacije v drugo. Kole­
ktiv, ki je  ostal, je vsako leto 
za eno leto stare jši in danes 
starostna s truk tu ra  izgleda 
takole:

proizvodni
delavci

režijski
delavci skupaj

do 20 let 2 2
21 do 25 let 2 2 4
26 do 30 let 5 1 6
31 do 35 let 8 8
36 do 40 let 13 1 14
41 do 45 let 11 2 13
46 do 50 let 19 7 26
51 do 55 let 10 6 16
nad 55 let 1 5 6

Povprečna sta ro st proiz­
vodnih delavcev je  42 let, 
povprečna starost delavcev 
po času pa 47 let, vse skupaj 
pa 43 let. Trideset proizvod­
nih delavcev je  starih  nad 
45 let. Za te lahko računam o, 
da bodo v teku desetih  let od­
šli v pokoj. O sem indvajset 
proizvodnih delavcev je Bo­
sancev, ostalo do domačini. 
Od teh 30 delavcev starejših  
nad 45 le t pa je  19 domači­
nov in 11 Bosancev. Zaskr­
bljujoče je, da se zm anjšuje 
število domačih delavcev. Ko 
je pred osmimi leti TOZD 
nabavil avtobus za prevoz 
ljudi na delo, se je  iz smeri 
Koprivnik—Gorjuše vozilo 
42 ljudi, zdaj jih je  samo še 
27.

Od 24 delavcev po času jih 
je 18 starejših  nad 45 let. To 
je povojna generacija, ki je 
gradila porušeno domovino, 
ki je dala skozi udarn iške so­
bote in nedelje, ki je  šla sko­
zi frontne brigade, ki je  dela­
la dan in noč, če je  bilo po­
trebno. Ta generacija počasi 
odhaja. Na delovnih mestih 
zam enjati jo, ne bo problem, 
saj tega kadra ne m anjka. 
Če pa bo nova generacija za­
m enjala staro tudi v zagonu, 
je pa drugo vprašanje.

Posebno pereč problem  v 
tem eljni organizaciji je 
zdravstveno stan je  proizvod­
nih delavcev. V število 71 sta 
všteta tud i dva na  novo spre­
jeta  tehnika, ki pa odhajata 
v JLA. Od 69 delavcev jih  je 
15 invalidov, trije  so na tem, 
da vsak čas postanejo. Nekaj 
od teh invalidov so preostali 
zdravstveni sposobnosti ko­
ristno zaposleni ko t trak to ri­

sti in pri spravilu z žičnicami 
— nekateri stalno, drugi ob­
časno. Za vse ostale iščemo 
delo. Del, brez uporabe mo­
torne žage, kot je cestar in 
nekaj gojitvenih del, (saje­
nje, gnojenje, obžetev, obža- 
govanje) ni za vse invalide 
dovolj. Ta dela nastopajo sa­
mo v določenem letnem ob­
dobju, največ spomladi.

Tako so invalidi zaposleni 
včasih koristno, včasih m anj 
koristno glede na trenutne 
potrebe letnega časa. V taki 
situaciji, kot je  sedaj, ko bi 
morali čimprej pospraviti ve­
trolome, delam o dela, ki tre ­
nutno niso najbolj potrebna.

Pri takem  številu invalid­
nih oseb ni dela za vse v te ­
meljni organizaciji. Od tod 
pa  ljudje, ki so v nekem  oko­
lju preživeli po 20 let, neradi 
odhajajo. Pomagamo si s 
tem , da sekači pri poseku 
spuščajo gozdni red, delajo 
ga naknadno invalidi. In kaj 
povzročamo s tem? Sekači 
im ajo večji del dneva v ro­
kah  motorno žago, s tem pa 
spet povečujemo število in ­
validov.

Kadar dela vsa m ehaniza­
cija, zaposluje osem najst lju­
di. Tako poleg toliko invali­
dov ostaja vedno manj de­
lavcev za posek. Večkrat sli­
šimo, da nas je  preveč, da bi 
morali odstopiti drugim te ­
m eljnim  organizacijam  ne­
kaj ljudi. Še kako radi! Samo 
katere naj odstopimo? Inva­
lide — zdrave!

Ob taki starostn i strukturi 
in takem  naraščanju  invalid­
nosti, tem eljna organizacija 
km alu ne bo sposobna izvrši­
ti svoj lastni letni plan. J. P.

Športniki Gozdarja na prvomajski paradi 1950

35 let sindikalnega 
športnega društva Gozdar

V prvi letošnji številki glasila  
»Preseki« sm o p reb ra li naslovni 
č lanek  tov. K ocjančič Ivanke- 
Pristov , v  ka terem  opisuje n a ­
s tan ek  in  im e glasila, ki se je  po 
n jen i zam isli porodil pred 20 le­
ti.

T ako  m iselno se lahko porodi 
le človeku, ki je  že od sam ega 
o tro štv a  z ljubeznijo  sprem ljal 
v sa  d o g a jan ja  rodnega k ra ja  in 
b ližn je  okolice.

T a  naslovni č lanek le tošn je  
p rve  štev ilke pa je spodbudil m i­
sli m ars ik a te rem u  še aktivnem u 
ali upokojenem u članu  n ašeg a  
ko lek tiva  — bilo gozdarjev ali 
lesa rjev  — na p re tek lost n aše  
delovne organizacije — vse od 
osvoboditve od povojne dobe, ko 
je  bilo obilo težkih, p a  tudi nepo­
zabno lepih, p redvsem  z delovni­
mi zm agam i ovenčanih dogod­
kov.

M eni je  ta  lepi spom in pom a­
gal posebej razb istr iti »službeni 
dnevnik«, ki ga od sam ega začet­
k a  službovan ja  stalno in skrbno  
vodim . T ako sem  lahko ugotovil 
pom em bne datum e izpred 35 
(pe tin tridese tih ) let. 14. m a ja  
1949 sm o gozdarji rev irja  R udno 
polje slovesno sprejeli fron tne  
b rigade  za pomoč p ri izvrševa­
n ju  p la n a  gozdarstva Slovenije. 
D ne 7. avgusta  1949 pa je  bilo 
u stanov ljeno  sindikalno športno  
d ruštvo  »GOZDAR«. Da se

spom nim o teh , za razvoj gozdar­
stva pom em bnih  jub ile jev , sem  
ponudil ta  č lanek in  še  nekate re , 
ki naj m u sledijo, u redn ištvu  
glasila »Preseki« v objavo.

D anašn ji članek sem  nam enil 
35-letnici u stanovitve s ind ikal­
nega športnega  d ru š tv a  »GOZ­
DAR«.

Bled, ko t tu rističn i k ra j m ed­
narodnega pom ena, -je im el že 
m ed obem a vojnam a razv ite  n e ­
ka te re  športe  in tu d i športna  
društva. Po narodnoosvobodilni 
vojni in n a š i revoluciji p a  je  po­
s ta la  n a  splošno p rav a  vrzel v 
vseh  špo rtih  in vse je  bilo treb a  
na  novo o rgan iz ira ti. P o treb a  po 
oživetju šp o rta  se je  seveda prav  
tako  pokazala  na B ledu. Delo pri 
o rganizaciji špo rtnega  d ruštva  
je  bilo m ožno zarad i težk ih  po­
vojnih razm er razv iti le v  okrilju  
m očnejših  družben ih  in  gospo­
d arsk ih  organizacij. To pa sta  
bila ta k ra t GG Bled in L IP  Bled. 
T urizem  je  bil ta k ra t  zarad i po­
vojnih razm er še popolnom a ne­
razv it ozirom a n a m e n je n  d ru ­
gim  povojnim  p o treb am  (zdra­
v ljenje borcev). Is točasno  m ora­
mo vedeti, da so b ile  ta k ra tn e  
delovne razm ere  izredno  težke. 
Delovni ted en  je  bil šes tdnevni 
(torej tudi sobote) in  je  tra ja l tu ­
di 10 do 12 u r  dnevno. T udi nede­
lje niso bile »dan počitka«, ka jti 
treb a  je  bilo obnoviti porušeno

U stanovitelj Jože Osterman dipl. ing., v gozdovih Pokljuke



domovino in »udarniške akcije« 
so si sledile en a  za drugo. No, tu ­
di S talinov inform biro je  te  teža ­
ve z obnovo podaljšal, k a r  pa 
sm o največ čutili ravno gozdarji 
s povečanim  posekom  in delom  
fron tn ih  brigad.

V teh  težk ih  časih pa  se je  n a ­
šel nekdo, ki je  uvidel, d a  delav­
cu m oram o popestriti in  o lajšati 
težko in  s p rekom ern im  delom  
obrem enjeno  življenje in  p red ­
lagal, da  enoličnost popestrim o  s 
športom . In iciato r te ide je  je  bil 
ta k ra tn i d irek to r G ozdnega go­
spodarstva B led Jože O sterm an , 
dipl. ing., poznejši dolgoletni di­
rek to r tovarne športnega  orodja 
ELAN iz B egunj. S svojim i so­
m išljeniki je  sestavil p redlog za 
ustanovitev  sind ikalnega  špo rt­
nega d ru štva  »Gozdar«. D ne 7. 
avgusta  1949 je  bil v vili NELLY 
n a  Bledu ustanovni občni zbor. 
Tov. O sterm an  je  zbral okoli se­
be vse za in te res iran e  delavce 
GG in LIP Bled, ka te rih  želja  je  
bila, da se s športom  posredno, 
predvsem  pa  aktivno ukvarja jo .

Na tem  občnem  zboru  je  bil iz­
voljen upravn i odbor sin d ik a ln e ­
ga športnega d ruštva  G ozdar, in
siC G F !

OSTERMAN Jože, dipl. ing. 
za  p redsedn ika

ROBIČ Ivan  za ta jn ik a
SELKO A nica za gospodarja
OGOREVEC M iha za b lag a j­

n ika, ostali člani u p rav n eg a  od­
bora  pa so bili vodje sekcij posa­
m eznih špo rtn ih  panog.

Na tem  zboru  pa so bile u s ta ­
novljene sledeče sekcije:

— sm učarska , z alpinci, te k a ­
či in  skakači

— nogom etna,
— a tle tsk a  in
— veslaška  ter
— ten iška.
V zelo k ra tk em  času  je  sind i­

kalnem u športnem u d ruštvu  
G ozdar s požrtvovalnim  delom  
in s pom očjo sind ikalne o rgan i­
zacije te r  obeh podjetij uspelo 
razviti špo rtn i duh n a  Bledu, v 
G orjah , v Bohinju, n a  Pokljuki 
in drugod n a  področju ta k ra tn e ­
ga radovljiškega o k ra ja . »Goz­
dar« je  posta l za tis te  čase  n a j­
m očnejša športna  o rgan izacija  
o k ra ja  Radovljica.

D ruštvu je  uspelo vk ljučiti v 
članstvo vse tedaj zn an e  športne  
delavce, s trokovn jake  in  ak tivne 
športn ike. N aj navedem  sam o 
n ek a te ra  v jugoslovanskem  
športu  zn an a  in za zgodovino

razvoja športa pom em bna im e­
na: olim pijec tekač  in pozneje 
nepozabni tre n e r  go rjansk ih  te ­
kačev Lovro ŽEMVA, legenda 
sm učarsk ih  skakalcev  Janez  
POLDA, ki je  bil v  tem  času goz­
dar n a  Pokljuki v rev irju  K ran j­
ska dolina. V eslaškem u športu 
na B ledu pa so sta li ob rojstvu 
G ozdarja ob s tra n i pionirji ve­
slan ja  v Sloveniji, m ladi fan tje  
iz L jubljane: HOČEVAR Janez, 
SAKSIDA M arjan  . . .  Pomoč pri 
razvoju pa so dajali stari, že 
predvojni in tu d i še  sedaj ak ti­
vni športniki.

S indikalno športno  društvo 
»Gozdar« je im elo tudi svoj em ­
blem, ki je  p reds tav lja l šport s 
poudarkom  n a  gozdarstvu in  le­
sarstvu. E m blem  se je  ohranil 
do danes in zam isel je  bila m oja.

Novo ustanovljeno  društvo si 
je  zadalo kup nalog, m ed k a te ri­
mi je  bila seveda naj večja: obno­
viti in usposobiti p ropadle šport­
ne objekte te r  vsaj v  m inim alnih  
m ejah , zgrad iti nove. Tako so 
veslači nekaj časa  obnavljali le­

seno verando pri R ikliju (sedaj 
kegljišče), n a to  p a  so se preselili 
v gospodarsko poslopje pri R ibi­
ču v Mali Z aki in tu  sh ran jevali 
za  ta k ra t že dragocene čolne. 
Skakalci so preu red ili zapu­
ščeno skakaln ico  n a  G orički n a  
Rečici, ten isač i so obnovili p e t 
ten išk ih  igrišč pod hotelom  Je lo ­
vica (sedaj jih  ni več), ten is p ri 
vili Savica in  pri vili E rika pod 
S tražo. N ogom etaši in  atle ti so 
obnovili in  p reu red ili v  nogom et­
no igrišče h ipodrom  v Veliki Z a­
ki (današn ji cam ping). T eden  
dni po ustanovnem  občnem  zbo­
ru  sind ikalnega  športnega d ru ­
štva  «Gozdar« je  bila o rgan iz ira­
na velika šp o rtn a  delovna akcija  
na  M rzlem  studencu , k je r se je  
začelo g rad iti športno  igrišče. 
N am en tega  ig rišča  je  bil, p rib li­
žati šport tu d i delavcu v gozdu 
(delavci so teda j v glavnem  še 
bivali v p rim itivn ih  »lubaricah« 
ali p ropadlih  p as tirsk ih  s tan o ­
vih) in mu s tem  nuditi vsaj m a ­
lo razvedrila. P ro s to r pa je  bil 
uporaben  tu d i za zabavne p rire ­
ditve, ki sm o jih  organ izirali 
p redvsem  v času  fron tn ih  b ri­
gad.

T u  pa n a m  je  pom agal tu d i 
GG Bled s svojim i kam ionskim i 
prevozi, delovnim  orodjem  pa 
tud i z nem šk im i vojnim i u je tn i­
ki, ki so v g lavnem  sekali na  Po­
kljuki. Vsa ta  de la  in pomoč s in ­

d ikata , podjetij in zagnanih  
športnikov, se je  lepo obrestova­
la z oživitvijo športa  n a  našem  
področju. S indikalno športno 
društvo  »Gozdar« si lahko šte je  
v čast, da  je  ustanovitelj in pio­
n ir razvo ja  veslaštva n a  Bledu.

Z usposobitvijo  športn ih  ob­
jek tov  se je  pričelo tud i športno 
živ ljenje in  usposabljan je  špor­
tn ikov po sekcijah . K ljub teža ­
vam  tis teg a  časa, sm o pridobili 
tre n e rje  za razne  v rs te  športov, 
tako p redvsem  za še ne utečene 
športe, k o t s ta  bila veslan je  in  
pa ten is, p a  tud i nogom et je  do­
bil odlične svetovalce v nekda­
n jih  v rh u n sk ih  igralcih, ki jih  je  
ž iv ljenje zaneslo na  Bled. K rat- 
kom alo: športno, tovariško in  
k lubsko živ ljenje je  polno zadi­
halo. Že v prvi zimi je  priredilo 
to delovno društvo prvo sm učar­
sko tekm ovan je  v veleslalom u 
in te k ih  n a  R udnem  polju. To je  
bilo 5. m arca  1950. L epa udele­
žba in  še lepše športno vzdušje 
so k ro n ah  naš prvi tekm ovalni 
poizkus. Že 2. aprila  1950 pa 
so se  n aš i člani, sm učarji — 
gozdarji udeležili D ularjevega 
m em oria la  n a  Lipanci. V znak  
proslave delavskega prazn ika  1. 
m a ja  je  b ila  o rganizirana m a j­
sk a  p a ra d a  gozdarjev in  lesarjev  
tega  področja. P roslava z ed in ­
stveno parado  je bila na Bledu 
30. ap rila  1950 (nedelja) in se jo 
je udeležilo  nad  sto športnikov 
G ozdarja , ki so ločeno po sekci­
ja h  in  oblečeni v eno tne  sekcij- 
ske špo rtne  drese, dali poleg 
p redstav itve  gozdarske in le sa r­
ske dejavnosti, svojevrsten in 
lep p eča t ta k ra tn em u  času. V 
m aju  1950 je  bilo prvo športno 
srečan je  ten isačev  m ed »Žele- 
zarjem « iz L jub ljane in  našim  
G ozdarjem . V tem  le tu  pa so se 
na  slovensk ih  vodah pojavili tu ­
di G ozdarjevi veslači, ki so po­
nosno zastopali v novi športn i 
panogi p rebujajoči se Bled. N a­
stopile so m oške in ženske po­
sadke.

Da je  klub lahko zaživel in  vo­
dil špo rtno  življenje v to likih 
sekc ijah  in  panogah, k je r so bili 
tud i d rag i rekviziti, ki jih  je  po 
vojni m an jkalo , so predvsem  za­
služn i odborniki, sindikat, pod­
p o ra  obeh podjetij in  še iznajd ­
ljivost odbora, ki je  p rire ja l v 
V eliki Zaki »Tombole«. Obisk je  
bil nadvse dober in  finančni 
e fek t je  pom agal, da  je  G ozdar 
zaživel, ne  da  bi se odpovedal 
svoji širok i aktivnosti.

P red  k ra tk im , t.j. 27. m arca  
letos smo se ses ta li n ek a te ri č la­
ni tedan jega  vodstva k luba  Goz­
dar. S estanek  je  bil v  p ro s to rih  
GG Bled z nalogo, da po izkuša­
mo zbrati ves obstoječi m a te ria l 
sind ikalnega  športnega  d ru š tv a  
G ozdar, ki ga posam eznik i h ra ­
nijo  ko t spom ine na ta  leta.

S estanek  je  vodil inc ia to r in 
p redsednik  k lu b a  tov. O ste rm an  
Jože. P risotn i p a  so bili še: Robič 
Ivan, J ira sek  Zvonko, P a lh a rtin - 
ger — L egat M etka in  Z alokar 
M arjan . S p re je t je  bil sk lep , da 
kolikor je  m ogoče zberem o ves 
razpoložljivi m ateria l z im eni 
vseh, ki so pom agali obnoviti, 
dvigniti te r  tu d i na  novo u s tan o ­
viti šport na  B ledu in s tem  po­
kazati, da s ind ikalnem u šp o rt­
nem u društvu  Gozdar p ripada  
p ion irska  v loga povojnega raz ­
voja  športa  n a  Bledu, k a r  naj bi 
se tud i upoštevalo v p rip rav lja ­
joči kroniki živ ljen ja  n a  Bledu.

D anašn ja  g enerac ija  naj bi s 
tem i in form acijam i do jela  in 
zvedela, s kakšn im i sk rom nim i 
sredstvi, toda s polno idealizm a, 
udarn išk im  delom  in požrtvoval­
nostjo  so gozdarji in le sa rji p red  
35. leti obujali šport n a  Bledu.

Marjan Zalokar

V letu 1984 načrtujemo 
sklenitev delovnega razmer­
ja z naslednjim številom pri­
pravnikov:

— 4 gozdarji (III.)
— 2 gozdarska tehnika
— 1 avtom ehanik
Glede na to, da v letu 1984 

načrtujem o potrebe po zapo­
slovanju gozdarjev (III) bo­
mo z njimi sklenili delovno 
razm erje za nedoločen čas, z 
ostalimi navedenimi profili 
pa le za določen čas, ker ne 
načrtujem o dodatnih potreb 
po teh kadrih.

Udeleženci prvega sm učarskega tekmovanja na Rudnem polju 1950



SINDIKALNO PRVENSTVO GG BLED — VSL in 
SMUČARSKI TEKI

K om isija za šp o r t in rek reacijo  in TOZD gozdarstvo Bohinj s ta  
5. feb ru a rja  p rired ila  na  Kobli XII. trad icionalno  tekm ovan je  delav­
cev GG Bled v veleslalom u in tekih. O be disciplini s ta  bili p rip rav lje­
ni na R avnah . T ekm ovan je  je  potekalo  v čudovitem  vrem enu.

REZULTATI:
VELESLALOM
CICIBANI:
1. VILMAN Jana
2. ARH Tina
MLAJŠE PIONIRKE:
1. GORZETTI Nataša 27,40
2. LAKOTA Martin 27,79
3. STARE Mojca 28,65
4. URBANČ Jana 32,79
DISKVALIFICIRANE:
URH Andrejka, ŽNIDAR Vesna
MLAJŠI PIONIRJI:
1. Stare Edo 23,77
2. ZALOKAR Klemen 25,86
3. TORKAR Peter 25,87
4. STARE Miro 27,56
5. GORZETTI Miloš 28,58
6. ZUPAN Tomaž 1.32,73
DISKVALIFICIRANI:
KREIGHER Klemen, STARE Milan 
STAREJŠE PIONIRKE:
1. GLOBEVNIK Petra 1.03,85
2. MARKEŽ Barbara 1.10,25
3. KRAIGHER Betka 1.11,19
4. KRAMAR Tjaša 1.11,68
5. DIJAK Suzana 1.14,36
6. ČASAR Sabina 1.17,60
DISKVALIFICIRANE:
PRAPROTNIK Mojca, KREIGHER
Tjaša, ČUDEN Jelka 
STAREJŠI PIONIRJI:

1. KOBILICA Klemen 52,47
2. KOBILICA Primož 54,48
3. MARKEŽ Jani 58,30
4. URH Matjaž 59,76
5. POLANC Vojko 1.00,48
6. VAMPELJ Peter 1.03,60
7. STARE Franc 1.03,71
8. PETKOŠ Igor 1.04,59
9. BOLČINA Marko 1.06,09

10. ZALOKAR Rado 1.06,15
11. DIJAK Boštjan 1.07,24
12. BRODNIK Matjaž 1.07,97
13. ŠEBAT Klemen 1.09,79
14. POLANC Aleš 1.12,65
15. SMUKAVEC Tomo 1.12,72
16. BEZNIK Srečko 1.12,93
DISKVALIFICIRANI:
PRAPROTNIK Marko, POLAK Ru­
di, PEJIČ Dragan, PODGORNIK 
Aleš

ŽENSKE:

MOŠKI 3 1 -4 0  let
1. ŠOLAR Zvone DSSS 55,05
2. GORZETTI Sl. GRADB. 56,91
3. KUNČIČ Franc TOK 57,67
4. BUDKOVIČ L. TOK 1.01,74
5. ŽNIDAR Milan TOK 1.02,38
6. KRAIGHER M. GRADB. 1.02,55
7. TORKAR Miha DSSS 1.03,07
8. SOKLIČ Darko AVTOP. 1.03,23
9. VAMPELJ Vlado AVTOP. 1.04,21

10. KUNSTELJ Št. BOH 1.10,03
11. DOLENC M atjaž GRADB. 1.10,09
12. BOLČINA Pavel GRADB. 1.10,66
13. ZALOKAR Sl. GRADB. 1.14,21
14. TOLAR Pavel POK. 1.15,92
15. OSOVNIKAR I. AVTOP. 1.22,69

DISKVALIFICIRANI:
REKAR Boštjan

MOŠKI DO 30 let
l. KOŠIR Aleš TOK 50,73
2. ŠEMRL Janez DSSS 52,51
3. CESAR Zdravko TOK 54,52
4. HRIBAR Bogdan BOH 54,68
5. MLEKUŽ Ozbald BOH 55,11
6. ŽMITEK Iztok BOH 55,66
7. KUNEJ Stanko POK 55,96
8. ŠTRAUS M arjan POK 56,47
9. KOKALJ Feri TOK 57,59

10. BEZNIK Štefan AVTOP. 57,97
11. LUKEŽIČ M. AVTOP. 58,02
12. ŽEMVA Peter AVTOP. 59,88
13. ŠEBAT Janez TOK 59,98
14. KAVČIČ Lado AVTOP. 1.00,44
15. PIKON Andrej BOH 1.00,88
16. VIDIC Albert GRADB. 1.01,86
17. GRMEK Marko POK 1.03,74
18. ŠMIT Ivo AVTOP. 1.05,57
19. AVSENEK Stane DSSS 1.07,76
20. ZUPANC Srečo TOK 1.33,89

DISKVALIFICIRANI:
LIČEF Slavko, KLINAR Štefan, VI­

1. PRAPROTNIK M..DSSS 1.02,01
2. AŽMAN Vida BOH 1.06,91
3. GLOBEVNIK Iva TOK 1.11,02
4. LONCNAR Majda TOK 1.11,64
MOŠKI NAD 50 let:
1 . BESTER Jože TOK 1.02,74
2. ROŽIČ Jaka POK 1.03,94
3. ZUPANC Franc TOK 1.05,04
4. VERTELJ Janez TOK 1.16,20
5. POTOČNIK Rudi TOK 1.28,65
6. BRANC Vili DSSS 1.29,98
MOŠKI 4 1 -5 0  let
1 . LAKOTA Peter DSSS 53,69
2. SILIČ Zdravko DSSS 1.00,07
3. GARTNER Franc JE S 1.01,60
4. VEBER Ivan BOH 1.02,69
5. ŠEBAT Janez TOK 1.05,83
6. VODNOV Pavel AVTOP. 1.08,22
7. BRODNIK Jože TOK 1.14,35

DIC Boris, RAZINGER Jani

SMUČARSKI TEKI

ŽENSKE:
1. AŽMAN Vida BOH 9.21,93
2. OGRIN M arija DSSS 11.05,08

MOŠKI DO 35 lef
1. REPINC Silvo BOH 5.29,09
2. BUDKOVIČ Lojze TOK 5.36,96
3. ŠOLAR Zvone DSSS 6.20,64

MOŠKI NAD 35 let
1. REKAR Boštjan POK 5.45,81
2. KUNSTELJ Št. BOH 6.04,22
3. JEKLER Ivan POK 6.50,78
4. ŠELIGA Jože BOH 7.02,16
5. ROŽIČ Jaka POK 7.18,37

VELESLALOM

T O Z D 41 — 50n a d  50 le t 3 1 —40 d o  30 že n sk e s k u p a j
V S L

D S S S B ra n e : 39 L a k o ta : 60 Š o la r:  60 Š e m rl: 50 P ra p ro tn ik :  60 269
B O H V e b e r: 43 K u n s te lj :  31 H r ib a r :  43 A žm an: 50 167
T O K B e s te r : 60 Š e b a t: 41 K u n č ič :  45 K o šir: 60 G lo b ev n ik : 45 251
P O K R ožič: 50 T o la r :  27 K u n e j: 37 114
AV T. V odnov: 39 S o k lič : 35 B ezn ik : 31 105
G R A D .
J E S G a r tn e r : 45

G o rz e tt i:  50 V idic: 25 75
45

TEKI

T O Z D ž e n sk e m o šk i  d o  35 le t  na<  ̂35 le t s k u p a j  te k i

B O H A žm an : 60 R e p in c : 60 K u n s te lj :  50 170
D S S S O g rin : 50 Š o la r: 45 95
P O K R e k a r: 60 60
T O K B u d k o v ič : 50 50

EKIPNI VRSTNI RED:
1. D elovna skupnost skupnih  služb 269 + 95 = 364
2. TOZD gozdarstvo Bohinj 167 +  170 = 337
3. T em eljn a  organizacija kooperan tov 251 + 50 = 301
4. TOZD gozdarstvo Pokljuka 114 + 60=174
5. TOZD gozd. avtoprevozništvo 105 + 0 =  105
6. TOZD gozdno gradbeništvo 75 + 0 =  75
7. TOZD gozdarstvo Jesen ice 45 + 0 =  45

OBČINSKO SINDIKALNO PRVENSTVO 
V VELESLALOMU za leto 1984

Po n e k a jk ra tn ih  zaporednih  tekm ovan jih  n a  sm učišču KOBLE 
je  bilo letos tekm ovanje  o rgan iz irano  na  ZATRNIKU. P rip rav ljene  
so b ile  3 različne proge, tekm ovan je  pa  je  potekalo  v izredno  slabem  
v rem en u . N ašo delovno organ izacijo  je  zastopalo  34 tekm ovalcev. 
D osegli smo precej v idnejših  rezultatov.
REZULTATI naših tekmovalcev:

6. AŽMAN Vida
1. O GRIS K ris tl
2. LAKOTA P e te r 
1. KLINAR A ndrej

11. ŠOLAR Zvone 
16. CESAR Zdravko
28. M LEKUŽ Ozbald 

5. ŠEM RL Ja n e z
16. H RIBA R Bogdan
29. LUKEŽIč M arjan  
57. VIDIC Boris 
61. ŽEMVA P e te r 
63. KAVČIČ Vlado

VRSTNI RED -  EKIPNO MOŠKI (41 ekip)
1. ELAN
2. GG Bled
3. O BRTN IK I

VRSTNI RED -  EKIPNO ŽENSKE (26 ekip)
1. O BRTNIKI
2. L IP  Bled
3. ISK R A  Lipnica 

16. GG Bled

Ž enske  od 36—45 let: 
M oški nad  56 let: 
M oški 46—55 let:. 
M oški 36—45 let: 
M oški 28—35 let:

M oški do 27 let:



ZIMSKE ŠPORTNE IGRE 1984 -  SOZD GLG
11. m arca sm o se udeležili 7. sm učarskega tekm ovan ja  v vele­

slalom u in sm učarsk ih  tek ih  za prehodni pokal SOZD GLG. Tekm o­
van je  je  bilo n a  S tarem  v rh u  v organizaciji GRADIS — LIO Škofja 
Loka. Ekipno sm o v v seh  tre h  d isciplinah (VSL, tek i in skupno) 
osvojili tre tje  m esto. Z aključek  s plesom  in ž reban jem  prak tičn ih  
nagrad , ki jih  p rispevajo  članice SOZD, je  bil o rgan iz iran  v p rostor­
ni m enzi GRADISA v Škofji Loki.
REZULTATI TEKOV
a) Ženske nad 30 let:
1. R istič A lbina L IP 10.26,7
2. M encinger Cilka L IP 11.03,3
3. P rap ro tn ik  M arija GG Bled 11.11,5

b) V kategoriji žensk do 30 let nismo im eli tekmoval
c) Moški nad 30 let
1. Kobilica Pavel GG Bled 6.56,1
2. Repinc V iktor LIP 7.50,7
3. L apajne F ranc LIP 8.21,7
5. K unstelj Š tefan GG Bled 8.37,3
d) Moški do 35 let

1. L apajne M irko LIP 13.39,3
2. F a jfa r F ranc ALPLES 14.20,1
3. R akuš M irko LIP 14.24,2

10. Budkovič Alojz GG Bled 17.15,2

REZULTATI VELESLALOMA
Za tekm ovalce sta bili p rip rav ljen i dve progi:
ŽENSKE nad 30 let
1. Š ifre r Ana LIP 31,47
2. P rap ro tn ik  M arija GG Bled 32,99
3. V eber Anica LIP 34,78
4. A žm an Vida GG Bled 35,50
9. L oncnar M ajda GG Bled 40,71
ŽENSKE do 30 let

1. S k rt M eta ALPLES 30,23
2. R istič Je lk a LIP 33,52
3. Jugovič N ataša JELOVICA 35,47
6. BIZILJ A lenka GG Bled 39,93

10. REŽEK M ajda GG Bled 54,46
MOŠKI nad 45 let

1. LAKOTA P eter GG Bled 28,47
2. K alan  Jože ALPLES 32,49
3. S tanonik  Pavle GRADIS 32,96
9. ROŽIČ J a k a GG Bled 38,49

13. VERTELJ Janez GG Bled 43,73
14. BRANC Vili GG Bled 1.11,54
d a ljša  proga:
MOŠKI od 3 6 -4 5  let

1. Prezelj M ilan A LPLES 41,95
2. Šm id Jan če ALPLES 42,03
3. H očevar F ranc AERO 43,53

15. SILIČ Zdravko GG Bled 51,98
20. BOLČINA Pavel GG Bled 57,79
24. KUN STELJ Š tefan GG Bled 1.08,34
MOŠKI od 28 do 35 let

1. Novak Toni AERO 43,34
2. Božič M ilan JELOVICA 45,45
3. Šmid S tan e L IP 45,72
3. CESAR Zdravko GG Bled 45,72
5. MLEKUŽ Ožbolt GG Bled 45,97
8. GORZETTI Slavko GG Bled 47,58

14. KUNČIČ Franc GG Bled 50,19
O dstop: ŠOLAR Zvone 
MOŠKI do 27 let

1. R ozm an M ilan GG K ranj 41,13
2. P in ta r R ado A LPLES 41,88
3. T eraž M irko LIP 42,20
6. ŠEM RL Jan ez GG Bled 44,01

17. KOKALJ Feri GG Bled 48,02
O dstop: H rib a r Bogdan, Ž m itek  Iztok,, Pikon A ndrej

D aljša p roga je  b ila  postav ljena n a  zelo m eh k em  snegu, tako , 
d a  so že po nekaj tekm ovalcih  n asta le  luknje. P recej tekm ovalcev je  
bilo zarad i teg a  ob uvrstitev .

EK IPN E URSTITVE:
VELESLALOM: TEKI:
1. L IP  Bled 107 točk 1. LIP Bled 35 točk
2. ALPLES 101 točk 2. ALPLES 31 točk
3. GG Bled 94 točk 3. GG Bled 21 točk
4. JELOVICA 89 točk 3. GRADIS 21 točk
5. AERO Medvode 68 točk 5. GG K ran j 14
6. GG K ranj
7. ZLIT Tržič

63 točk 
57 točk

6. ZLIT 1 točka

8. GRADIS Škofja Loka
50 točk

EKIPNA UVRSTITEV (prehodni pokal)
1. L IP  Bled 142 točk
2. A LPLES 132 točk
3. GG Bled 115 točk
4. JELOVICA 89 točk
5. GG K ranj 77 točk
6. GRADIS 71 točk
7. AERO 68 točk
8. ZLIT 58 točk

OBČINSKO SINDIKALNO 
PRVENSTVO V KEGLJANJU 
BORBENIH PARTIJ

Tekmovanje je trajalo od 23. 3. do 29. 3. na kegljišču hotela Jelo­
vica na Bledu. Nastopilo je 46 m oških in 26 ženskih ekip. Nastopili 
smo sam o v konkurenci moških z prvo in drugo ekipo:

REZULTATI

1. ELAN 2
2. O BRTNIKI
3. M ERKU R
7. GG Bled 1

28. GG Bled 2

1.037 keg. 
955 keg. 
938 keg. 
886 keg. 
709 keg.

Za GG Bled 1 do nastopili:
ZALOKAR, DOLENC, K R E IG H E R , K UNSTELJ, VIDIC, GOR- 

ZETTI
E k ipa  GG BLED 2:

JA KU N, BERNARD, KUNČIČ, AVSENEK, KOVAČIČ, ŠEM RL

XXI. ZIMSKA LESARIJADA — SORIŠKA PLANINA
24. m arca  1984 je RO sind ikata  delavcev gozdarstva in le sa rs tv a  

S lovenije pod pokroviteljstvom  konference OOZSS GG L jub ljana  
prip rav il XXI. republiško sm učarsko  tekm ovanje  gozdarjev, le sa r­
jev  in  lovcev. P re jšn je  tekm ovanje  je  bilo le ta  1979. Število nastopov  
je b ilo 'om ejeno  po kategorijah , ek ipe  pa so sestav lja li le tekm ovalci 
iz do ločenih  kategorij. V saka delovna organ izacija  je  lahko p rijav ila  
n as led n je  število tekm ovalcev:
VELESLALOM  (isto za M in Ž):
L k a teg o rija  (do 25) 2 tekm ovalca
II. k a teg o rija  (26—35) 2 tekm ovalca
III. k a teg o rija  (36—45) 1 tekm ovalec
IV. k a teg o rija  (nad 45) 1 tekm ovalec

Z arad i m alega števila p rijav  v tek ih , om ejitev  ni bilo. S ta re jš i 
tekm ovalci so lahko nastopili v m la jš ih  katego rijah . Za tekm ovan je  
sm o o rgan iz ira li dva tren inga , tako  da  sm o nastop ili dobro p rip ra ­
vljeni.

REZULTATI: 
VELESLALOM — moški
I. kategorija (44)
1. K O ŠIR  Aleš
2. T e raž  M irko
3. M odic A ndrej
4. B izjak  Edo
5. F ed ran  Ivan
6. PIK O N  A ndrej
11. kategorija (53)
1. R ozm an M ilan
2. ŠE M R L  Jan ez
3. G rošelj S tanko
4. K LIN A R A ndrej
5. Š m it Vito
III. kategorija (25)
1. Z upan  M iha
2. S reb re  Ivan
3. LAKOTA PETER
4. Podobnik  Silvo
5. Č adež Jan ez
VELESLALOM — ženske
I. kategorija (23)

1. PRA PRO TN IK  MARIJA
2. Poznič Cvetka
3. R istič Je lk a
4. M edven S taša
5. K a jse r J a s n a

12. B IZ IL J ALENKA

GG Bled 40,91
L IP  Bled 41,20
KLI Logatec 41,34
Meblo 42,12
S m reka 42,30
GG Bled 42,35

GG K ranj 38,50
GG Bled 39,85
SGG Tolm in 40,23
GG Bled 40,69
E lan B egunje 40,75

E lan B egunje 30,36
LESNA 30,73
GG Bled 31,06
SGG Tolm in 32,26
LESNINA L jubljana 32,31

GG Bled 34,75
GLIN N azarje 35,64
LIP  Bled 36,50
ELAN B egunje 38,22
LIP  Bled 38,50
GG Bled 43,05



II. kategorija (26) EKi\/ir
1. Š ifrer A na L IP  Bled 34,76 1VH
2. O ražen Mila SOZD GLG Bled 35,11 l .
3. Thorževski Neva GG Novo m esto 36,03
4. K okalj Božena ELAN B egunje 36,30 2.
5. Černe M ilena L IP  Bled 36,73
7. AŽMAN VIDA GG Bled 37,27 3.

18. LONCNAR MAJDA GG Bled 43,68
4

TEKI -  moški (12) 5'
R

III. kategorija
u.
7.

1. KOBILICA PAVEL GG Bled 5.47,86 8.
2. T epina Ludvik LESNINA L ju b ljan a 6.40,35 9.
3. H orvat Janez ELAN B egunje 6.47,13 10.
4. L apajne Franc L IP  Bled 6.47,82 11.
5. KUNSTELJ ŠTEFAN GG Bled 7.17,90 12'
IV. kategorija (4) 13.
1. Repinc V iktor L IP  Bled 6.30,92 14.
2. AHAC Boris GG Bled 6.57,07 15.
3. B ajt A ndrej NOVOLES 8.24,46 16.
4. R ijavec Miioš LIKO V rhn ika 9.42,07 17.

kota)
ELAN B egunje (Janc, Šm it, 
Z upan)
LESNA Slovenj G radec 
(Škorjanc, Lorber, Srebre) 
L IP  Bled

NOVOLES Novo m esto

18. GLIN N azarje
19. LIP Slovenske K onjice
20. LESNINA L jubljana

EKIPNA RAZVRSTITEV 
ŽENSKI VELESLALOM

1. LIP Bled (Ristič, Š ifrar)
2. GG BLED (P rap ro tn ik , Až­

m an)
3. ELAN B egunje (M edved, 

Kokalj)
4. MEBLO Nova G orica
5. LESNINA L jubljana
6. MARLES M aribor
7. LESNA Slovenj G radec
8. STOL K am nik
9. LIP Slovenske K onjice

10. KLI Logatec
11. GG Celje
12. GG L jubljana

Janez Šemrl

Iz sindikalnih organizacij
Ob koncu leta 1983 je  po tekel 

m an d a t članom  izv ršn ih  in  nad ­
zornih  odborov osnovnih  o rgan i­
zacij s ind ika ta  TOZD, TOK, in 
DSSS.

O snovne organizacije sin d ik a­
ta  so nove organe volile n a  ob­
čn ih  zborih, ki so bili izvedeni v 
decem bru 1983. V TOZD gozdar­
stvo Bohinj je  bil občni zbor iz­
veden 16. 12. 1983, v izvršn i od­
bor so bili izvoljeni:

1. ARH Jan ez  — p red sed n ik
2. BJELČEVIČ M irko
3. GARTNER M atjaž
4. HRIBAR Bogdan
5. PERKOVIČ P ero
6. PRETNAR R o zk a -ta jn ica
7. ROZMAN Ivanka
8. S tarčevič Mišo
9. ŽM ITEK  Iztok
V TOZD gozdarstvo Pokljuka

so člani sind ikata  n a  občnem  
zboru dne 22. 12. 1983 v izvršni 
odbor izvolili:

1. BEZN IK  Lovro
2. JA KO PIČ A nton
3. JU G  C vetka — ta jn ic a
4. KAVČIČ Zvonko
5. L IČ EF Slavko, ml.
6. PANIČ Danilo
7. PODLOGAR Jo že  -  p red ­

sednik
8. SRNA Janez
9. TUTIČ Joso

V TOZD gozdarstvo Jesen ice so
bili na občnem  zboru  dne  20. 12. 
1983 v izvršni odbor izvoljeni:

1. BABIČ Ilija
2. KLARIČ Pero
3. MARTIČ T une
4. MATUŠ Š tefan
5. M ERTELJ A lojz — p red ­

sednik
6. MIKLAVČIČ M im i — ta jn i­

ca
7. V ISTER M ajda
V TOZD gozdno avtoprevozni- 

štvo in delavnice Sp. Gorje so bi­
li na občnem  zboru 23. 12. 1983 v 
izvršni odbor izvoljeni:

1. AMBROŽIČ Ivan
2. KAJM AL F rid e rik
3. KNAFELJ M ilan  -  ta jn ik
4. OSOVNIKAR Iv an  — p red ­

sednik
5. MURKO K ris tin a
6. SO DJA  Zdravko
7. ŠM ID Ivo
V TOZD gozdno gradbeništvo

so bili n a  občnem  zboru  dne 
23. 12. 1983 v izvršni odbor izvo­
ljeni:

1. ČASAR A vgust
2. DOLENC M atjaž
3. GUZELJ Jože
4. JA KO PIČ M arija
5. PRETNAR Poldka
6. ZALOKAR Slavko -  ta j­

nik
7. ŽIDO M irko — predsednik
V TOZD zasebni sektor goz­

darstva Bled so bili na občnem  
zboru dne 16. 12. 1983 v izvršni 
odbor izvoljeni:

1. BRO D N IK  Jože
2. BUDKOVIČ Alojz
3. JE L IČ  A nte
4. J  ELOVČ AN Franc -  

p redsednik
5. MANDELC Edita
6. M ED JA  Jože
7. LONCNAR M ajda
8. PANČUR M arjana
9. ŠIM ON F ranc i — ta jn ik

10. V ER TELJ Jan ez
11. ZOREC P e te r
12. ZUPAN M arjan
V Delovni skupnosti skupnih  

služb so bili n a  občnem  zboru 
dne  23. 12. 1983 v izvršni odbor 
izvoljeni:

1. AHAC B oris
2. AVSENEK S tane
3. ČERNE M ilena
4. OGRIN M arija  — p redsed ­

n ica
5. SKERČEVIČ F ranjo
6. ŠEM RL Ja n e z
7. TORKAR M iha
8. URBANČ Ju lija n a
9. ZAJC M im i — ta jn ica
Člani k on ference , ki jo se s ta ­

v ljajo  p red sed n ik i in  ta jn ik i IO
0 0 5  TOZD, TO K  in DSSS, so se 
sestali na kon stitu tiv n i seji dne
6. 2. 1984 in  izvolili:

1. za p red sed n ik a  KOOS 
A RH  Jan eza

2. za n a m e s tn ik a  p redsedn ika  
PODLOGAR Jo že ta

3. za ta jn ik a  OGRIN M arijo

Izvleček iz poročila o delu  
KOOS v m andatnem  obdobju
1982/83:

K onferenca se  je  v pre tek lem  
m andatnem  obdobju  ses ta la  n a
6 sejah , n a  k a te r ih  so člani:

— spre je li p ro g ram  svojega 
dela,

— sprejeli p rav ila  o o rganizi­
ranosti in  de lovan ju  KOOS,

— proučevali problem e v zve­
zi z o rgan iz iranostjo  in delova­
n jem  delegacij in  konferenc de­

legacij za zbor združenega dela  
in SIS,

— sp re je li priporočilo za akci­
jo rež ijcev  na  solidarnostni dan ,

— razprav lja li o varčevaln ih  
u k rep ih ,

— dogovorili so se  za z d ra ­
v ljen je  delavcev v zdraviliščih,

— obravnavali poročilo o po ­
rab i s red s tev  za skupno porabo 
delavcev,

— dogovorili so se za svečano 
podeljevan je  jub ile jn ih  nagrad ,

— obravnavali poročilo o po­
te k u  akcije  zaključni računi,

— dogovorili so se o o rganizi­
ra n ju  le tn ih  iger SOZD GLG 
Bled,

— obravnavali pobudo D SSS 
za ko riščen je  opuščenih poslov­
n ih  stavb,

— razp rav lja li o drugih tek o ­
čih problem ih.

U sm eritve za delo KOOS v m a n ­
d a tn em  obdobju 1983/84:

I. U TRJEVANJE SAMOU­
PRAVNEGA DRUŽBENOEKO­
NOM SK EGA  POLOŽAJA D E­
LAVCA

1. O rgan iz iran je  obravnave 
o snu tkov  in  predlogov sam ou-

Na kratko preglejmo delo 
izvršnega odbora sindikata 
TOZD gozdno gradbeništvo 
v dveletnem mandatnem ob­
dobju 1982-1983.

Izvršni odbor se je  sestajal 
po potrebi in skupno s člani 
DS in vodstvom tem eljne or­
ganizacije reševal skupne 
problem e.

Po večletnih prizadevanjih 
in vročih debatah se je kon­
čno rešil problem nastanitve 
naših  delavcev po delavskih 
centrih. Iz barak so se p rese­
lili v dokaj udobne in razm e­
rom a dobro urejene stano­
vanjske objekte. Upamo, da 
bodo tudi v bodoče gozdarji 
prisluhnili potrebam  gradbe­
nikov pri razporejanju se­
zonskih delavcev po delav­
skih centrih. Z obojestran­
skim  sodelovanjem in razu­
m evanjem  odslej naprej ne 
bi smelo priti do večjih pro­
blemov z ozirom na neizko­
riščene kapacitete centrov v 
dolini.

pravnih  splošnih  ak tov  skupne­
ga pom ena za vse TOZD in 
DSSS

2. Spom ladansko pogozdova­
n je  na so lidarnostn i dan

3. In form iran je  v  DO in 
TOZD

4. O rgan iz iranost DO

II. SOCIALNA PO LITIK A
1. Položaj invalidov v delovni 

organizaciji
2. S prem ljan je  socia lnega  po­

ložaja delavcev z n izk im i oseb­
nim i dohodki

3. O blikovanje predlogov za 
podelitev socialne pom oči delav­
cem

III. KULTURA, ŠPO R T IN 
REKREACIJA

1. O rganiziran je  k u ltu rn e  p ri­
reditve ob podelitvi ju b ile jn ih  
nagrad

2. Sodelovanje p ri o rgan izaci­
ji tekm ovan ja  gozdnih delavcev

3: Šport in  rek reac ija  delav­
cev po p rip rav ljenem  program u 
v okviru razpoložljivih sredstev .

M arija  O grin

Člani IO sindikata redno 
sodelujejo pri obravnavi pe­
riodičnih in zaključnih raču­
nov, pri akcijah NNNP in pri 
sprejem anju drugih družbe­
nih dogovorov in sam ou­
pravnih sporazumov. Nekoli­
ko več bi morali sodelovati 
pri nagrajevanju delavcev. Z 
ozirom na težave v proizvod­
nji in veliko število delovnih 
nalog se vedno bolj kaže nu j­
nost sprejem a razvida del in 
nalog te r vrednotenja delov­
nih nalog.

Žal smo v tem  obdobju 
obravnavali tudi disciplinske 
zadeve in posredovali m ne­
nje disciplinski komisiji. 
Upamo, da v bodoče takih 
primerov ne bo.

V letu 1982 smo organizi­
rali skupaj s člani delovne 
skupnosti skupnih služb 
enodnevni izlet n a  Vipavsko. 
V letu 1983 pa smo se srečali 
na pikniku na Homu. Kljub 
slabemu vrem enu je bilo ze­
lo prijetno.



Za dobro razpoloženje so 
predvsem poskrbeli fantje, 
ki so odlično pripravili jedi 
na žaru in nam postregli z 
dobro kapljico. V naši sredi 
pa smo imeli tudi dobre pev­
ce in harm onikarja, tako da 
je  bilo zares veselo. Fantje 
so se pomerili tudi na nogo­
metni tekmi, le da je  bilo ze­
lo malo navijačev. Za pope­
stritev na pikniku je pripo­
mogla tudi mini tombola. Ta­
ka in podobna srečanja naj 
bi se organizirala tudi v bo­
doče.

Ob koncu prejšnjega leta 
smo imeli redni občni zbor

in obenem zaključek leta v 
gostilni MANGART na Reči­
ci. Bilo je prijetno, saj smo 
se ob harm oniki in lepem pe­
tju zabavali do poznih večer­
nih ur.

Vsako leto smo se spomni­
li tudi naših sodelavk in jih 
za njihov praznik ob 8. m ar­
cu razveselili s šopkom cve­
tja. Prav tako smo poskrbeli 
tudi za prim erno obdaritev 
naših članov pri odhodu v 
zasluženi pokoj.

Novemu izvršnemu odbo­
ru želimo veliko uspeha pri 
svojem delu.

L. P.

Cena in Polda sta odšla 
v pokoj

Prav je, da ob priliki, ko 
odide nekdo v pokoj, napiše­
mo o njem vse dobro, poišče­
mo tiste svetle strani v člo­
veku, saj jih ima vsak, jih 
napihnemo za dva tiskana 
stolpca in je zadeva urejena. 
Kako pa potem pisati o lju­
deh, ki so dejansko pustili 
del sebe, ko so opravljali 
»dela in naloge«, o ljudeh, ki 
so bili drugim vzgled, staro­
ste, drugi očetje na »šihtu«. 
To so ljudje neke generacije, 
ki so dajali pečat času, v ka­
terem so delali. Naj sedaj za 
te ljudi pišemo članke, da bo 
bralec mislil, da so bili živi 
svetniki ali heroji. Nima 
smisla. Ne Torkar Vinko, ne 
Kajdiž Polda tega ne bi žele­
la. Zato naj bo to sporočilo 
skromno, tako, kot sta bila 
sama.

Cena se je izučil za klju­
čavničarja pri Kunsteljnu. 
Pri vojakih se je spoznal še z 
motorji. Ker ni imel civilne 
obleke, se je vrnil kar v uni­
formi. »Ti si vojak,« so mu

rekli v avtoparku »ti nisi 
mehanik.« Vinko res ni bil 
mehanik. Vinko je bil od 
glave do peta »šofer«. Srce in 
duša sta ga vlekla za volan. 
Sam si je popravil odslužen 
kamion in od takrat ga ni iz­
pustil iz rok. Trikrat bi obvo­
zil zemljo s tovorom in tri­
krat brez tovora. Pa se Vinko 
spominja mladih dni. »Ja, 
mladi nismo upali starejšim 
ugovarjati. Danes te pa vsak 
vajenec nekam pošlje . . .  To 
ni prav.« V Postojni so pre­
vzemali nove kamione. Po­
kojni Weibl je voznikom pri­
pravil kratek govor: »Dragi 
šoferji! Prevzemate nove ka­
mione, s katerimi boste pre­
živeli lepe in težke trenutke. 
Naj vam bodo novi kamioni 
v ponos. Ne pozabite, da je 
šoferski poklic lep«. Te bese­
de so ga spremljale do upo­
kojitve. Bile so resnične.

Torkar ni rad govoril. Ul­
čar, zadnji iz stare garde, ga 
je spomnil, kako sta vozila

V zdravilišča
Že vrsto  le t ugo tav ljam o, da 

nam  ras te  bolniški s ta lež  in  po­
večuje število invalidov. Vzro­
kov je več, od težk ih  te ren sk ih  
in v rem ensk ih  pogojev, do viso­
ke povprečne s ta ro s tn e  s tru k tu ­
re, p reseg an ja  norm ativov in  de­
la izven rednega delovnega ča­
sa. Z dravnik i — specia listi m e­
dicine dela  so n am  priporočili 
več preven tivn ih  zd ravstven ih  
ukrepov. O snovne o rgan izacije  
sind ikata  po tem eljn ih  o rgan iza­
cijah  so najbolj p riporočale 
zd rav ljen je  v  razn ih  toplicah . Ne 
gre  za množično udeležbo, pač 
pa 10 do 12 delavcev letno. Kdo 
naj bi šel? Izbira k an d ia tov  je 
vedno na jtež ja . N a sve tu  delo­
vne organizacije so bili sp re je ti

— preventiva
enotn i k rite riji za  izbiro delav­
cev, ki naj bi šli na  zdravljenje. 
N a kratko, g re  za neposredne 
proizvodne delavce, ki ne boluje- 
jo  pogosto in  im ajo nizek doho­
dek  na d ru ž in sk eg a  člana. P ri­
sto jn i zd ravn ik i določijo izb ra ­
nim  delavcem  ustrezne  toplice 
in  za čas zd rav ljen ja  bolniški 
stalež.

Letos je  šla  skup ina  11 delav­
cev za 10 dn i v  R adence, Laško 
in  Rogaško S latino . P red  dvem a 
letom a je  šla  p rva  skupina. U pa­
mo, da bom o s tak im  p reven tiv ­
nim  ukrepom  nadaljevali vsako 
leto; saj razu m ev an ja  nikoli ni 
m anjkalo  v podjetju .

Z. H.

leta 1950 Adamiča in njego­
vo pevko in še cel orkester iz 
Dolenjske na Bled, na ka­
mionu, seveda.

Mojster Adamič se jima je 
v Kazini javno zahvalil. Puj­
skov, ki so se peljali z njim 
vred v kabini, ni omenil.

Vinko je vedel, da bo pri­
šel čas, ko bo zadnjikrat na­
ložil svoj OM in odpeljal iz 
Čopovega revirja. Podoži­
vljal bo vse kilometre, vse 
»Štoke«, ki jih je naložil. Ta­
krat se bodo vrnili k njemu 
in vse naenkrat bo odpeljal. 
Z zadnjo vožnjo. Kot obred 
bo, tiho in svečano. Pa mu ni 
bilo dano. Kamion se je po­
kvaril. Prišel je prazen. Pra­
vi, da je tako pisano že v zi­
belki. Usoda? Morda. Morda 
je bila usoda tudi to, da je 
prišel v avtopark, da je tu 
dosegel svoj cilj, poklic voz­
nika, da se je poročil s sode­
lavko, si ustvaril družino, to­
pel dom. Tu je pregaral štiri­
deset dolgih let. Staro kolo 
in kozolci na sliki ga bodo 
spominjali na prevožene po­
ti in sodelavce, ki ga cenijo 
in spoštujejo. Njegov stari 
OM bo zares šel v pokoj, od­

služil je, Vinko, vam pa kot 
trdnemu, klenemu šoferju 
želimo vsi: »SREČNO!«

Polda je v mladih letih 
svetovni vihar odnesel na 
drugo obalo. Izgubil je nogo, 
se vrnil v domovino in pričel 
iz nič novo življenje. Uspelo 
mu je. Zgradil si je dom. Av­
toparku je ostal zvest od za­
četka do konca. Vratarsko 
službo je opravljal vestno, 
poprijel pa je tudi za drugo 
delo. Ni mu bil potreben na­
log. Sam je skrbel za okolico 
kot za svoj dom. Prijel je za 
lopato, za metlo, menjal ga­
silske aparate. Sodelavci 
vratarji so ga priznali za 
svojega vodja, če je hotel ali 
ne.

Tudi njemu je velika sten­
ska ura, ki so mu jo pokloni­
li sodelavci, odbila zadnji 
»šiht«. Doma ga bo spomi­
njala na dneve in leta, ko 
mu je bila vodnica pri delu, 
ko je zapisoval v veliko knji­
go izhode in prihode kamio­
nov, ko je zapiral in odpiral 
vrata. Ura, ki nam kaže čas, 
je naš gospodar, Poldu še po­
sebej.

Vidic Tadej

Hranilno pismo 
Ljubljanske banke

H ran ilno  pismo L jubljanske 
b an k e  varčevalcu zagotavlja 
največjo  možno ohran itev  v red ­
nosti p rih rankov , obrestovanje  
začetne  vloge po dogovorjeni, 
posebej v isoki ob restn i m eri in  
uporabo  dokum enta  ob različnih  
p riložnostih .

K ak šn i razlogi so vodili L ju­
b ljan sk o  banko  pri odločitvi za 
uvedbo nove, d rugačne oblike 
varčevan ja?

A nalize  varčevan ja  v jugoslo­
v an sk ih  ban k ah  kažejo, d a  v 
zad n jih  le tih  d inarsk i p rih ran k i 
občanov ne rastejo  več tako in ­
tenzivno  in se, k ljub  absolutni 
ra s ti, rea lno  zm anjšujejo. V elja 
tu d i sp lošna  ugotovitev, da v a r­
čevan je  up ad a  v obdobjih, ko 
p re jem k i prebivalstva ras te jo  
rea ln o  počasneje od ras ti ži­
v ljen jsk ih  stroškov. Na zm an j­
šev an je  in te resa  za varčevanje  
je  v p re tek lih  le tih  vplivala tud i 
nestim u la tiv n a  ob res tna  m era , 
ki ni sledila g iban ju  inflacije.

D ogovorjena, posebej v isoka 
o b re s tn a  m era  in predvsem  kon­
cep t h ran iln eg a  p ism a, ko va rče ­
valec že ob nakupu  natančno  ve, 
koliko bo ob koncu varčevan ja  
pridobil, zago tav lja ta  varčevalcu 
določeno varnost. N akup h ra n il­
nega  p ism a p redstav lja  rea lno  
po t za u resn ič itev  določenega 
n ač rta , m ožnost za nakup dobri­
n e  tra jn e jš e  vrednosti, ki se je  z 
zaostrovan jem  pogojev po tro šn i­
šk eg a  k red itiran ja  b istveno 
zm an jša la .

L ju b ljan sk a  b an k a  tren u tn o  
nud i h ran iln o  pism o, v š tirih  os­
novn ih  v rednostih  in sicer v  zne­
sk ih  za 5.000, 10,000, 50.000 in 
100.000 dinarjev .

Od tr a ja n ja  varčevalne dobe 
— leto, dve ali tri p a  je  odvisno, 
koliko m ora varčevalec ob n ak u ­
pu  odšteti. T ako je treb a , n a  p ri­
m er, za h ran ilno  p ism o v  v red ­
nosti 10.000 d inarjev  vp lača ti le 
4.768,50 d in a rja , če bo vnovčljivo 
po treh  letih .

Nakup h ran ilnega  p ism a n a ­
m reč ni le p riložnost za tis te , ki 
želijo načrtno  varčevati, tem več 
tud i m ožnost varne in  sm o trne  
naložbe denarja .

Še eno ugodnost ve lja  om eni­
ti. H ranilno  pism o L jub ljan ske  
banke se lahko  glasi n a  im e v a r­
čevalca, na  im e kogarkoli p a  tu ­
di na  ime prinesn ika , k a r  pom e­
ni, da ga je  možno tu d i podariti. 
T a m ožnost bo dobrodošla vsem , 
ki želijo podariti večjo v rednost, 
pa  se ne m orejo  odločiti ozirom a 
želijo, da si obdarjen i sam  izbe­
re  darilo. P ričaku jem o lahko, da 
bodo na  ta  način  n a jv e č k ra t ob­
darjen i otroci, vnučki ali nečaki, 
saj bo zato tu d i v rs ta  p riložnosti 
ko t je  ro js tn i dan, zak ljuček  šol­
skega leta, uspešno  op rav ljen  iz­
p it ali novoletno obdarovanje . 
Ce upoštevam o pri tem  še n e k a ­
te re  druge pom em bnejše  ži­
v ljen jske dogodke, ko t je  
na  p rim er rojstvo, po roka in  še 
kaj, lahko ugotovim o, da je  h ra ­
nilno pism o nadvse p rim erno  
darilo  tudi za  odrasle.

H ranilno pism o je  že tak o j na  
začetku pritegnilo  štev ilne  var- 
čevalcedn zdi se, da  je  b ila  odlo­
čitev o uvedbi nove oblike va rče ­
van ja  sp re je ta  v p rav em  tre ­
nutku.

L jub ljan ska  b an k a  
T em eljna  banka G oren jske



Iz zgodovine gozdarstva
Najpomembnejše vplive, 

ki so oblikovali naše gospo­
darske gozdove, beležimo v 
preteklih dveh stoletjih. 
Pred tem je fevdalno gospo­
darstvo ravnalo varčno in 
skrbno z gozdovi zaradi 
m ajhne porabe lesa, velike 
oddaljenosti od potrošniških 
središč in velikega pomena 
lova. Posebne gospodarske 
razm ere v 17. in 18. stoletju 
so povečale porabo lesa do te 
mere, da je  bilo precej goz­
dov opustošenih. Kriza, ki je 
bila posledica pustošenja, je 
omogočila regeneracijo v da­
našnje gospodarsko kapital­
ne sestoje. Moralo pa je  med 
tem  preteči 200 let zm ernega 
gozdnega gospodarjenja.

Posebne razm ere v gospo­
darjenju gozdov so se začele 
v 16. st. Tedanja oblast je do­
deljevala fužinarjem  zakon­
ske privilegije za izkorišča-

Olimpijske igre pomenijo v 
športu vrhunec različnih priza­
devanj. Glede športnih dosežkov 
je olimpijska medalja še vedno 
največji biser med priznanji sle­
hernega športnika. Na drugi 
strani pa tudi nikjer drugje ni 
zbrana tako številčna kakor tu­
di raznolika sestava športnikov 
iz različnih koncev sveta. Kot 
nekako tretji dejavnik je orga­
nizacija iger, ki za sleherno de­
želo gostiteljico pomeni veliko 
obremenitev in odgovornost, 
hkrati pa veliki izziv uspešnosti 
gospodarstva in turizma, ki je 
tesno povezan z izvedno teh 
iger.

Jugoslavija je s svojim samo­
upravnim socialističnim siste­
mom in neuvrščenostjo že v pr­
vem poizkusu pridobila te igre. 
Lahko bi rekli, da je svet zopet 
zaupal Jugoslaviji izpeljavo ve­
likega dogodka.

Sarajevske olimpijske igre so 
moje četrte, kjer sem sodeloval 
kot športnik, nato gledalec in 
končno kot operativni organiza­
tor. Vtise o tem je težko opisati, 
lažje jih je doživljati. Moram re­
či, da so priprave in potek iger 
odlično potekale, pri tem pa je 
bilo nekaj pomanjkljivosti. Sa­
rajevčani so se zavedali, da so 
igre skupne in da morajo prite­
gniti k delu strokovnjake iz cele 
Jugoslavije.

Na Bjelašnici, kjer sem sode­
loval z ekipo iz Slovenije in 
ostalih republik, smo delo opra­
vili zadovoljivo v vseh pogledih. 
Poročila tujih strokovnjakov so 
bila ugodna. Menim, da je bilo 
slalomišče le nekoliko premeh­
ko, to pa zato, ker nam medna-

nje gozdov. Razvoj tedanje­
ga gospodarstva in vojaštva 
je dajal proizvodnji železa 
zelo velik pomen. Jelovica in 
Pokljuka z bližnjo okolico 
sta bili znani po kvalitetni 
železovi rudi, iz katere je bi­
lo mogoče že z zelo preprosto 
tehnologijo pridobiti železo. 
Poleg rude je  zadostovalo le­
sno oglje v plavžni peči. Zato 
segajo sledovi fužinarstva v 
Bohinju že v starejšo žele­
zno dobo.

V 16. stoletju  so zabeležili 
sledeče fužine, ki so delova­
le: Boh. B istrica do konca 19. 
stoletja, S ta ra  Fužina še celo
18. st., P lanina pod Golico sa­
mo v 16. stoletju, Savske fu­
žine so današn je Jesenice, 
Javornik, Kropa do konca
19. stoletja, prav tako Kam­
na gorica, Radovna in Kolni- 
ca pa 16. in 17. stoletje. Žele­
zarstvo 16. stoletja je imelo

rodna žirija ni pustila upora­
bljati vode pri utrjevanju.

Olimpijske igre zanesljivo 
zbližajo ljudi. Športniki niso ta­
ko samosvoji in zaprti, ustvari 
se veliko prijateljstev. Podobno 
je tudi pri organizatorjih. Kljub 
temu, da smo bili v operativni 
ekipi ljudje različnega znanja 
in hotenja, pa smo le toliko 
uspeli motivirati ekipo, da smo 
zadovoljivo pripravili moške 
alpske discipline, ki so še vedno 
v ospredju glede zanimanja in 
ostalih dejavnikov. Nikoli ne 
bom pozabil snežnega viharja s 
150 km/uro, ki nam je dnevno 
nosil sneg in ruval trud prejš­
njega dne. Najlepši trenutek je 
bilo proslavljanje prve olimpij­
ske medalje Jureta Franka in 
navdušenja vseh, ko smo uspe­
šno zaključili s smukom, kjer 
nas je vreme dobesedno spravilo 
na kolena kljub sodobni meha­
nizaciji. Ključni motiv, tako 
tekmovalca kot organizatorja, je 
najprej sodelovati in šele nato 
zmagati. Lepo je videti Norveža­
ne, Američane in druge, ki jim 
je Sarajevo pomenilo že šeste 
igre. To so ljudje, ki si želijo pri­
jateljstva, dobre volje in po­
znanstva in tako smo tudi mi 
nehote padli mednje.

Te prijateljske vezi je potreb­
no prenesti tudi na gospodar­
stvo, tako da bo Jugoslavija kot 
turistična dežela dobila večji 
kos kruha. Na koncu bi lahko 
rekli, da se za nas igre še nada­
ljujejo in prav bi bilo, da bi te 
dobre rezultate dosegali vsaj v 
turistični dejavnosti še vnaprej.

A ndrej K linar

še skrom en obseg, vendar se 
je  širilo v naslednjem stole­
tju, doseglo vrhunec v zadnji 
četrtini 18. stoletja in ugaša­
lo celo 19. stoletje. Šele go­
ren jska železnica 1.1870 je 
združila železarstvo na Jese ­
nicah in Javorniku. Bilo pa 
je  od tedaj odvisno od d ru­
god dobavljene rude in p re­
moga.

Ogromne količine lesnega 
oglja, ki je bilo potrebno za 
taljen je  železove rude, so v 
18. stoletju potrebovale več 
lesa, kot ga je prirastlo. Po­
stopki ogljarjenja so bili te ­
daj preprosti, niso še poznali 
oglarskih kop in debeli sorti- 
m enti pragozdnih bukev so 
jim  predstavljali velike teža­
ve pri delu. Zato je  bilo izko­
riščanje gozdov zelo neracio­
nalno. Ker so bili stroški go­
ren jsk ih  fužinarjev zaradi 
izjemno težkih pogojev dela 
tudi izjemno visoki, se tudi z 
gozdom ni delalo po načelu 
trajnosti. Razmere nam  
osvetli gozdarski zapis iz le­
ta  1892, ki se nanaša na goz­
dove Kranjske industrijske 
družbe preden so jih prodali 
Cerkvenem u skladu: » ... Ne­
gospodarni predniki so ne­
upravičeno slabo ravnali z 
gozdom, ker so brez ozira na 
bodočo ra st uporabljali seki­
ro, posekah najlepša dreve­
sa, od tega pa samo m ajhen 
odstotek porabili. Ves ostali 
les so pustih, da se v gozdu 
pokvari. Zato so se pojavile 
oblike obstoječih gozdov, za 
katere je značilno, da je  v za­
okroženem  mladem ali sred­
nje starem  gozdu ostalo veli­
ko število starih debel kot te ­
danji nosilci gozdov. K tem u 
je  pripomoglo tudi to, da so 
ugodno ležeče gozdne površi­
ne popolnoma posekah in ta ­
ko često naredili goličave v 
še nezrelem  gozdu za po­
s e k ...«  V splošnem opisu 
gozdov gospodstva Bled iz le­
ta  1838 pa je takratno stan je  
opisano tako le:...«  Ko so le­
ta  1783 odpravili deželo kne­
žje gozdne rezervate in z rij i- 
mi pravice rudarskih oblasti 
do odkazovanja kopišč, bi bil 
pravi čas resno odstraniti iz 
blejskih državnih gozdov vse 
tiste, ki so imeli pravice do­
deljene jim  od rudarskih 
oblasti. Toda tak ra tna  m la­
čna uprava tega gospodstva 
ni posvečala tej zadevi nobe­
ne posebne pozornosti. Tako 
so se ugnezdili ti tujci v tu ­
kajšn jih  gozdovih v taki m e­
ri, da jih bo le težko izriniti, 
k ar pa bi bilo v takratnem  
položaju veliko lažje in bi bi­
lo hkrati na podlagi najvišje­
ga zakona tudi takoj sank­
cionirano. To je sedaj navi­
dez komaj mogoče. R udar­
ska podjetja nam reč menijo, 
da je  pri-posestvovanje 'goz­
dov v ekonom skem  oziru za­
n je nemogoče in hočejo svo­

je namišljene zahteve uve­
ljaviti po pravni p o ti ...«

Za gozdove je bila zelo po­
membna agrarna reforma, 
ki je nastala ob ukinitvi fev­
dalnega reda. Lastninske za­
deve so urejali pristojni ura­
di od 1856—1880. leta. Ker so 
kmetje takoj po meščanski 
revoluciji 1.1848 menih, da 
lahko v gozdu svobodno go­
spodarijo, je bila nad gozdo­
vi uvedena prisilna uprava 
ah sekvester, dokler niso bi­
le končane lastn inske zade­
ve s parcelacijo gozdnih 
kompleksov. Km etje so v do­
deljenih gozdovih gospodari­
li po posebnem prebiralnem  
načinu, ki so ga narekovale 
trenutne gospodarske potre­
be. Gozdovi cerkvenega skla­
da in veleposestev pa so bili 
pretežno gospodarjeni po 
enodobnem sistem u, ki ima 
izvor v golosečnjah iz časa 
fužinarstva. Iz nekdaj prete­
žno bukovih gozdov je zaradi 
takega gospodarjenja v 18. 
in 19. stoletju nastal prete­
žno iglasti gozd, kar se je v 
ekonomskem sm islu sm atra­
lo za ugodno spremembo. 
Gorski iglasti gozdovi na ve­
likih površinah so po usiha­
nju fužinarstva v več kot 
100-letnem obdobju miru 
prerasli v bogate sestoje, ki 
so bili še do nedavna težko 
dostopni zaradi strm ih  pobo­
čij, ki so jih ločevala od do­
linskih cest in železnic. V ob­
dobju fužinarstva so oglje 
nosili v koših ah pa pozimi 
vlačili na sam otežnih saneh. 
Les v obliki oblovine je zače­
la izkoriščati K ranjska indu­
strijska družba pred 100 leti 
s Panzovimi žičnicami, do 
katerih so m orah izvoziti les 
z živinsko vprego. Šele po 
zadnji svetovni vojni je z 
razvojem prom etnic in me­
hanizacije nastopilo obdobje 
intenzivnega pridobivanja 
lesa, s tem  pa tudi novi pro­
blemi gojenja gozdov.

I. V.

E
Odgovorni urednik: Jože 
Podlogar. Tehnični ured­
nik: Milena Černe.
Člani: Ivan Veber, Alojz 
Mertelj, Nikolaj Lapuh, 
Tadej Vidic, Albert Vidic, 
Boris Ahac.
Tisk: TK G orenjski tisk 
Kranj. Naklada: 600 izvo­
dov.

Vtisi z olimpijskih
iger 

v Sarajevu


