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GLASILO
K R Š Č A N S K E G A  DELOVNEGA LJUDSTVA

■

Movi čas
Vse časopisje — meščansko in de­

lavsko — si j e  edino v tem, da gremo 
nasproti novim časom. Prav, da si je  
na jasnem  ne le  Evropa, ampak vse 
človeštvo, da je  sedanji družbeni in 
gospodarski red dokončal. Njegov 
končni efekt je: D e m o r a 1 i z a e i j a 
j a v n e g a ,  z a s e b n e g a  i n g o ­
s p o d a r s k e g a  ž i v l j e n j a  t e r  
b e d a  d e l o v n e g a  1 j n d s t v a. •— 
Zato ne bo po tem redu delovno ljud­
stvo prav nič žalovalo.

T ore j gospodarstvo kap ita lizm a p re ­
h a ja  v roke novih sil. D elovnem u 
ljudstvu  ni vse eno, k akšen  bo novi 
red . K ajti od n o reg a  red a  zavisi n je ­
gova prihodnost, k u ltu rn a  in  gospo­
darska . K akšen n a j bo ta  novi red?

Ce hočemo odgovoriti na to vpraša­
nje, si moramo biti na jasnem, zakaj 
obsojamo kapitalistični družbeni in 
gospodarski red. Gotovo zaradi njego­
vih pogubnih nasledkov. Kapitalize.ni 
je  p o d r I tem elje zdravega družbe­
nega življenja s tem, da je  ustvaril 
brezobzirno oblast kapitala nad de­
lom. Istočasno, ko je  poudarjal svo­
bodo človeka, je  tega človeka vk le­
pal v suženjske verige in ga spravil 
\  P°P0'blo odvisnost. Kapitalizem je  
dal na razpolago dobrine, ki jih je  
ustvarjalo človeško delo, le nekater- 
nikom, najmanj sedem desetin člove­
štva je  pa pahnil v bedo, ki bi se ko­
maj dala prim erjati z bedo proletari­
ata v starem rimskem imperiju. Nalo­
ga novega reda mora biti, da o d ­
p r a v i  b e d o  d e 1 o v 11 e g a č 1 o - 
v e k a _ i n  d a  a b s o l u t n o  p r e ­
p r e č i  b o g a s t v o  p o s a m e z n i ­
k o v .  Tak red bi ustrezal naravnim  
in božjim nnčelOm. Saj beremo v sv. 
pismu iskreno prošnjo: R e v š č i i n e  
i n b o  g a s t v a  in e v a r u j ,  o B o g i  
Torej oboje: Revščina in bogastvo je 
družbeno zlo, družbena bolezen. Če 
hočemo, da bo družba zdrava, mora 
odpraviti ti dve glavni družbeni bo­
lezni.

Na kakšen način naj novi red od­
pravi revščino in bogastvo? Nobenih 
novih naukov ne bo treba iznajti. Tak 
nauk ze poznamo. Namreč glavni čini- 
telj v pridobivanju dobrin in tudi me- 
r!1®.z® Posredovanje dobrin mora po- 
iw- 'i . Nikdar več se ne sme zgo­
diti, da bi mrtva stvar zavladala nad 
živo silo. Kdor bi učil tak nauk ali ga 
hotel uveljavljati, bi moral veljati za 
sovražnika družbe prvega reda.

Kdor prebira meščansko časopisje, 
opazi, da vidijo svojega rešenika v 
korporativizmu. V korporativizmu v i­
dijo najm ilejšo obliko om ejitve obla­
sti in goje tiho Upanje, da bodo mogli 
še naprej nemoteno uživati nakopiče­
ne dobrine, za katere je  trpel delovni 
človek. Celo nekateri na »delavski« 
strani vidijo v korporativizmu neka­
ko kompromisno taktiziranje. Češ, de- 
:!! <»Se k?mo> da smo pripadniki tega 
nsr. sisfe™a, tudi gotove osebe bo- 

n T nv.°y. : ‘j®. potrebno, toda 
po nekaj prehodnih mesecih bodo pri­
šle zopet stare razmere 

Taka miselnost dokazuje, da so taki
delavski voditelji bo-lj buržuii kot de­
lavci. Kajti delovni človek iskreno 
#1 ,sPremeni*>o družbenega in gospo- 
darskega reda, in sicer v taki obliki, 

ot smo že om enili, (la bo namreč na' 
prvem mestu delo.

u u  vseh strani se sliši govorjenje 
orporacijah kot o  rešeniku delov- 

ega človeka. Nekateri celo trdijo, da 
so novodobne korporacije nekako de­
lovanje stanovskih organizacij iz 
srednjega veka, torej nekako poživ- 
ljen je cehovstva.

Iz stare v noro dobo
Delovno ljudstvo je  ikot na jš ib k e jš i 

socialni fak to r potre,luno n a jv eč je  za­
ščito od države, k e r im a najm an j 
sredstev  za obram bo pred izkoriščeva- 
n jem  k ap ita la . V svo jih  sitrokovmih 
organ izac ijah  se delavstvo, že od za­
četka teh, bori iza čim večjo veljavo  v 
družabnem  položaju in da u red i svo j 
znosnejši odnos m ed delom in k a p i ta ­
lom. Zato je  vsa b o rb a  delovnega l ju d ­
stva pro ti kap italizm u, obenem  borba 
za človečanske p rav ice in  ža človeko­
vo dosto janstvo , k i  je  z razm ahom  k a ­
p ita lizm a pad lo  n a  nelko m rtvo točko, 
celo tako daleč, da človek v m nogih 
p rim erih  me pom eni dosti več k ak o r 
žival.

Poglejm o samo izkoriščan je delov­
nega človeka, njegovo bedno  ž iv lje ­
nji', p r ik ra jš a n je  na najosnovnejših  
pravicah, d a  ta  trp i te lesno in dušev­
no. Telesne poškodbe, razne bolezni, 
ki im ajo že p ridevek  pro letarske, so 
posledica tega izkoriščanja. D elavec 
no m ore zadostiti svojim  k u ltu rn im  
potrebam  iitd.

R azum ljivo  je, da so b ile  delavske 
zah teve v vseli časih in še danes samo 
toliko uresničene, ikolukor je innelo d e ­
lavstvo tud i deleža  im  ob lasti iin k o ­
likor so vladali zm ernejši in ljudsk i 
režiimi. Ako p relistavam o zgodovino, 
opazimo, da so billi najslabši režim i 
za delovno ljudstvo  režiimi raznih  sa ­
mo ob lastnikov in sam opašnikov; sploh 
v lade d ik ta tu r.

D elavstvo lahko uveljav i bo ljš i od ­
nos do k ap ita la  sam o v svobodnem  po- 
k re tu , k i iga p red s ta v lja jo  svobodne 
delavske strokovne o rgan izacije . Ce pa 
je  delavstvu ita svoboda odvzeta in 
dobi nad njim  absolu tno  ob last sile 
kap ital, je  tudi vsaj ko likor toliko 
znosno razm erje  med kapitalom  in de­
lam težko u red iti (ali p a  je  ta k a  u re ­
d itev  sploh inemogoča).

N aravno je , d a  je  svobodno giiba- 
mje in osebna svoboda predpogoj za 
u re jen e  delavske razm ere. Z d ik ta tu ­
ro, ki je  samo enostranska, se znosna 
harm onija  ne da doseči vsaj v ob lik i 
sedan jega d ružabnega reda  ne, ki 
p rav  na svoj način  po jm u je  po jm  o 
zasebni lastnimi in po ljubnem  izko ri­
ščan ju . V tem  po ložaju  je  borba nu jno  
po trebna. In za to borbo je  p o trebna  
svoboda. Svobodno g ib an je  in osebna 
svoboda sta  tu  d ragocena nad vse.

V kolek tivnem  s ve to vrnem gospodar­
stvu p ač  ni po trebno  to liko  borb  d e­
lovnega ljudstva, zato tu d i s ind ika lna  
svoboda n i tako dragocen elem ent, 
k a k o r  je  v današn jem  družabnem  re ­
d u ; v dosedanjih  delovnih razm erah 
pa, ki te r ja jo  od človeka vse fizične 
in duševne si,le, da zadosti k ap ita li­
stičnim  po trebam  in .svojim nalogam ,

je p a  svoboda s ind ika ta  predpogoj 
vsaj kolikor toliko znosnih razm er.

Svoboda sind ikatov  je  tu d i velik  d o ­
brobit d ržave, k a jti d rža v ljan e  p re d ­
stav lja  predvsem  delovno l judstvo in 
masi delovnega ljudstva se ne m ore 
k a r  tako čez noč vzeti, svobode sind i­
kalnega gibainja, zraven pa dopustiti 
po ljubno izkoriščan je  socialno m oč­
nejšimi slojem . Gotovo je , da bo k a ­
pital po rab il v svojo ko ris t vsako om e­
jitev  sind ikalne svobode.

Visaka inaipredna d rža v a  ima soci­
alno zakonodajo. Ce pregledam o kako  
so naša socialna zakonodaja izvaja, 
pridem o do zak lju čk a , da se od vseh 
ostalih  ravno socialna zakonodaja  n a j­
m anj točno in popolno izvaja ; izvaja  
se sam o to liko , kolikor sk rbe  z,a to 
delavci sami ali njih legitim ne zastop­
nice svobodne strokovne organizacije . 
Socialni zakonodaji m a n jk a  p ris iln e  
moči, ikakor jo  im ajo osta le  zakono­
daje ; kak o r one finančnega ali vo­
jaškega značaja . V zeti d an es svobodo 
svobodnim  delavskim  strokovnim  o r ­
ganizacijam , obenem  pa dopustiti en a­
ko ob last k ap ita lu  k ak o r doslej, se 
p rav i uiničitt delovno ljudstvo , k a r  je  
gotovo nevaren  poizkus, k i danes v 
teh časih :ne bo več mogoč. Gotolvo je, 
da (bodo nove razm ere  zah tevale neko 
p reu red itev  gospodarskega in social­
nega živ ljen ja , vendar bo ta  p re u re ­
d itev  m o ra la  biti taka iin tako izve­
dena, da bo tudi delavstvo prišlo  do 
svojih  p rav ic  im zahtev , ki niso nič 
d rugega kakor ured itev  d ružabnega 
reda tako, da bo  vsak delovni človek 
živeli človeka dostojno živ ljen je. Se­
d an ja  svetovna m o rija  je  predvsem  
posledica kap ita lističnega gospodar­
stva, ki v svojem  .sistemu ne m ore 
voditi mikamor drugam  kak o r v v o j­
no. N enaravno kop ičen je  m ateria ln ih  
dobrin in n jih  .nepravična razdelitev  
pač ne m ore roditi dobrih in blago­
dejn ih  posledic.

Gotolvo je , d a  bo svet po  te j vojni, 
ki je  prav  za p ra v  še  povezana s p re ­
teklo svetovno vojno, razm išljal o u re ­
ditvi d ružabnega reda tako, da bo 
o h ran jen  t r a jn e jš i  mir. K te j u red itv i 
bo tu d i delovno lju d s tv o  p rispevalo  
svo je in  se ne bol dallo več tako iz ­
ig ra ti k a k o r dosle j. Gotovo je , da bo 
svet m oral izvesti socializacijo  n a j­
po treb n e jš ih  socialnih dobrin, tako da 
bo o usodi in up ravah  te h  soodločalo 
tudi delovno ljudstvo , ki jih  u stvarja .

Izkušnje, ki jih  je  .svet v po lpre­
tek li in sed an ji dobi doživel, ,so tako 
dragocene, da bodo služile kot nauk 
in bodo kazale, k ak o  velike so bile 
napako  p retek lega d ružabnega reda, 
k i ni tem eljil ne na gospodarski in 
ne na socialni pravici, tem več na iz-
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koriščam ju delovnega človeka in k o ­
pičenju m ateria ln ih  dobrin.

N epravična u red itev  družabnega re ­
da je  b ila  predvsem  tudi posledica 
k ršen ja  svobode, predvsem  svobode 
delovnega človeka in n jegovega orožja , 
st roko v>nih organizacij. Ko smo toliko 
ovorili o dem okraciji in jo  uveljav - 
ja li na viseh p o ljih  jav n eg a  ž iv ljen ja , 

se  ta ni izvedla v n a jb o lj kočljiv ih  
vprašam jih, na gospodarskem  in soci­
alnem  polju . D em okracijo  so o b la st­
niki dopustili le do neke m eje , lahko 
rečemo tako daleč, dokler jim  ni segla 
v žep. K jer je  bilo p a  po trebno  tudi 
nekaj žrtvovati im dati, tam  pa ni bilo 
več dem ejkracije.

Zato je  v tem  novem času mij.no po ­
trebno , da tud i d ržav a  doprinese svoj 
del do novega im popolnejšega raz­
m aha socialnega živ ljen ja  delovnega 
lju d s tv a  in cfa da svobodo sind ika l­
nem u gibanju  in so izogne vsakem u 
rušen ju  svobodnih sind ika tov  vsaj ta ­
ko dolgo, d o k le r tr a ja  tak  gospodar­
sko kap ita lističn i sistem, s k a terim  
m ora delovni človek voditi borbo za 
o h ran itev  na josnovnejših  človečanskih  
pravic.

Na delavstvu p a  je , d a  bo razu ­
melo tok čaša in storilo  vse, da ga 
dogodki ne bodo p reh ite li — in d a  bo 
vsaik doprinese l svoj del k  novem u in 
boljšem u živ ljen ju . S. Kovač.

V ojaška slu žb a  
in  č la n sk e  p ra v ice  pri 

OUZD-u
Za.kon o zavarovan ju  delavcev do­

loča, da za časa orožnih  v a j d e lav ­
čevo članstvo p r i  UOZD-u n e  p ren e­
ha in (fa se zavarovaln i p rispevk i za 
ta čas ne plačajo. Razen tega določu, 
da se čas vo jaške službe zavarovancu 
vračunava v poko jn inska leta. čim  je  
bil zan j vplačanih  vsaj 50 tednov po ­
kojn insk ih  prispevkov . Da m ore OUZD 
zaradi go rn jih  določb po eni s tran i 
p rav ilno  p redp isa ti zavarovalno  p r i ­
spevke, ozirom a jih  za čas delavčeve 
orožne v a je  odpisati, po drug i stran i 
pa delavčevo vojaško službovanje 
upoštevati v poko jn insko  dobo, je  po­
trebno, da delodaja lc i in delavci z vo­
jašk im i listinam i ali od občine p o tr ­
jenim  prepisom  ali izpiskom  p rija v ijo  
OUZD-u, od  k a te reg a  dne in do k a ­
te rega dne je  član služil o rožne v a je  
ali vojaško službo vobče. P odrobna 
navodila za to jo  OUZD o b jav il v 
svojem listu  »D elavsko zavarovanje«  
št. 7, k j ga m orejo  in te resen ti dobiti 
brezplačno p r i poslovalnicah O krož­
nega urada.

Seveda, če govorimo o srednjeve­
ških stanovskih organizacijah, ne mi­
slimo pri tem to lik o n n  obliko, kot na 
duha, ki je  preveval te organizacije.

Kakšna so bila načela teh stanov­
skih organizacij? Osnovni pogoj je  
bilo dejansko delo. Mojsiter ni mogel 
postati nihče, kdor ni imel m ojstr­
skega izpita. Mojster je  moral tudi 
delati skupaj s pomočnikom. _ D ejan­
sko delo mojstra ni bilo le  v interesu 
mojstra, ampak je  bilo tako rekoč 
družbeni ukaz.

Število mojstrov in pomočnikov je  
bilo om ejeno. S tem je  bila prepre­
čena konkurenca na delovnem trgu.

Izdelki so morali biti solidni in so 
bili pod javnim nadzorstvom. Dohodek

mojstra je  bil pravičen in omejen. 
Znašal je  kvečjem u 20% več kot po­
močnikova plaču.

Torej lahko rečemo, da je  šlo pri 
srednjeveški stanovski organizaciji za 
načrtno in dirigirano gospodarstvo. 
Pri taki ureditvi je  bil sicer posamez­
n ik  v svoji osebni svobodi več ali 
manj om ejen v korist skupnosti. To­
da to, kar je  bilo darovano za skup­
nost, je  služilo tudi posamezniku, in 
najbrž ni imel delovni človek še ni­
koli toliko svobode, kot ravno v sred­
njeveški stanovski organizaciji.

Uspeh take organizacije ni izostal. 
Ustvarilo se je  splošno blagostanje. 
Mojster in pomočnik sta si lahko pri­
voščila opoldne in zvečer meso in v i­

no. Imeli so veliko prostega časa, saj 
so celo praznovali vsak ponedeljek, 
da so"* se mogli odpočiti od nedeljske­
ga veseljačenja, Takih časov delovni 
človek ni imel niti prej niti slej. Pri 
modernem gospodarstvu bi mogel im e­
ti še več, če bi se vodilo pod vidikom  
človekove potrebe in človekovega do­
stojanstva.

Delovni človek se mora zavedati, da 
bo samo tak družbeni in gospodarski 
red njemu v odrešitev, če bo stal na 
omenjenih načelih. Tak red pa more 
zgraditi le  nov človek, ne pa kakšen 
m eščanski kompromlsar. Res je, da 
gremo nasproti novim časom, zato je 
tudi prav, da vemo, kako moramo te 
nove čase usmerjati.

i
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Poročila z občnega zbora JSZ:

Socialno-polMlCnc ahciic in spremembe
Zo uvodom a smo p o udarja li, da je  delo sind ikata  zelo različno, da so so­

cialno gospodarska v p rašan ja , iki segajo v ž iv ljen je  delavca ne samo v ta rifn a  
g iban ja , im arveč so vezana na socialno zakonodajo  in delavske soc. ustanove.

S tre m ljen ja  naših m eščanskih  s tran k  pa so šla že n eka j le t za tem , da 
izločijo  še zadn ji vpliv, ki so ga svobodne delavske strokovne  o rgan izac ije  
im ele v socialnih ustanovah.

Tako je  bila v ap rilu  le ta  1939. vo ljena sam ouprava D elavske zbornice 
razpuščena in im enovana nova, izk ljučno  iz vrst pripadnikov  ZZD, slovenskega 
dela Jugorasa. Svobodne strokovne o rg an izac ije  so p ro te s tira le  in izročile o d ­
ločujočim  č in ite ljem  k ak o r tud i javnosti spomenico, v k a te r i so po jasn ile  delo 
in tud i p ra v i nam en te  važne delavske ustanove.

S tem, ko je  p riše l v D elavsko zbornico Jugoras, se je pričelo  p redpostav ­
lja n je  ZZD in p re g a n ja n je  svobodnih strok, o rganizacij. Tako so bili odpovedani 
prostori, hoteli so zvišati najem nino  in sploh začeli s šikanam i na vse mogoče 
načine. Svobodne delavske s trokovne o rgan izac ije  so zato sklenile, da s sedanjo  
upravo  D elavske zbornice ne bodo sodelovale.

M inistrstvu  za socialno |M>litiko je  bilo poslanih več vlog, pa tudi osebno 
se je  in te rv en ira lo  in po jasn ilo  delovan je  sedan je  uprave D elavske zbornice 
te r  zahtevalo , d a  se n a j izvedejo  volitve.

N aše stališče do cen tra lnega ta jn iš tv a  D elavskih  zbornic je  znano. Mi smo 
vedno sta li na sta lišču , da m o ra jo  zbornice o sta ti avtonom ne. Jugoras pa je  
p rav  resno začel dela ti na tem, d a  bi jih  ce n tra liz ira l in jim  avtonom ijo vzel.
V tem  oziru  se imamo zahvaliti H rvatom , ki so v svoji banovini zah tevali reo r­
ganizacijo  tud i D elavskih  zbornic in organ izac ijo  cen tra lnega ta jn iš tv a  D elav­
sk ih  zbornic na način, k a te re g a  smo mi vedno zah tevali, to se pravi, da je  
cen tra lno  ta jn iš tv o  D elavskih  zbornic le neki o rgan , ki nim a nobenih kom pe­
tenc, pač pa samo zb ira  in p ro u ču je  p red loge vseh zbornic in jih  — k o lik o r je 
to po trebno  — koord in ira .

V ok tob ru  lanskega leta je  širša  se ja  sp re je la  važno spomenico glede n a­
šega sta lišča  do socialnih vp rašan j in ustanov s posebnim  ozirom  na reo rgan i­
zacijo  n o tra n je  d ržavne uprave, k i se je  ted a j s sporazum om  med H rv a ti in 
S rb i začela izvaja ti.

Spom enica je  b ila  poslana vsem članom  k ra ljev sk e  vlade. JSZ je  bila 
p rv a  in p ra v  za p rav  edina strokovna o rgan izac ija , ki je  v teh  vp rašan jih  za­
vzela povsem  določeno stališče.

P ri OUZD ni bilo sprem em b. Enako kot p ri D elavsk i zbornici pa je  bila
tu d i tu  up rava  preim enovana. Do sedaj pa v te j del. ustanovi nismo zastopani.
M enjavalo  so se  predvsem  p o litične skupine im so bili p re j vedno iz vrst JNS, 
po  sprem em bi režim a pa razum ljivo  iz vrst JRZ.

Enako v e lja  tud i za SUZOR. G lede SUZOR-a se je  v zadnjem  času v Slo­
ven iji mnogo pisalo in zah tevalo  reo rgan izac ijo  ozirom a decentralizacijo!. V tem 
pogledu  so svobodne delavske strokovne o rg an izac ije  zavzele po treb n o  stallišče, 
v k a te rem  p o u d a r ja jo  zahtevo po decen tra lizaciji, vendar jo  je  treb a  izvršiti 
postopom a in tako, da ne 'bodo ogroženi in te resi zavarovan ja , k ak o r tudi ne 
posam eznih pok rajin .

P ri jav n ih  Borzah dela  smo končno dobili popolno avtonom ijo. Tudi to 
po zaslugi banovine H rvaške, k e r  se  je  istočasno v u redb i za banovino H rvaško 
dodala tud i S lovenija. Seveda tu d i v te j ustanovi nim am o nobenega zastopnika. 
E nako kot za D elavsko zbornico in OUZD sm o tud i za Javno borzo dela  za­
h tevali, d a  so razp išejo  volitve. P ra v  tako stojim o .na stališču, da je  upravo 
naših  borz dela 'treba poenostaviti, k e r  bi b ila  v oblik i, k ak ršn a  je  sedaj, p re ­
d rag a  in  za nas nepotrebna.

Za P oko jn in sk i zavod bi se  m orale v le tu  1939. v rš iti volitve. Pu so za­
stopniki JNS in JRZ n ap rav ili spoirazum in volitve onem ogočili. Vsi p rotesti 
v tem  pogledu so b ili b rez  uspeha.

Za ru d a r je  so izšli novi po licijsko ru d arsk i predpisi. P rav  tako so dobili 
nov službeni red, ki pa je  bil p o zn e je  nekoliko poprav ljen .

JSZ je  tud i mnogo delala  na tem, da se sp rem ene p rav ila  II. skupine 
ru d arsk e  zadruge in za volitye ru d arsk ih  zaupnikov uvede proporčn i volilni 
sistem . Do sprem em be prav il sicer ni prišlo , pač pa so se volitve letos na našo 
zahtevo le vršile  po proporcu  in to po navodilih  za volitve o b ra tn ih  zaupnikov, 
■na podlagi zakona o zaščiti delavcev. In fo rm iran i pa smo, da se p r ip ra v lja  sp re ­
m em ba p rav il II. sku p in e  in da so ta  p rav ila  že izdelana. Seveda je  upoštevan 
p ropo rčn i vo livn i sistem in tud i ta jn e  volitve, k a r  je  za nas n a jb o lj važno.

V pog ledu  sprem em b p rav il B ratovske skladnice, k je r  je  več paragrafov , 
k i so nu jno  po trebn i poprave, je  b ila  izvršena in te rv en c ija  p ri m inistrstvu  za 
gozdove in rudn ike, in sicer v novem bru le ta  1939.

Poleg teg a  že d a lje  časa stav ljam o zahtevo po reorgan izac iji Inšpekcije  
dela. Znano je, da bi In špekc ija  dela m orala v pogledu zaščite ob ratn ih  zaup­
nikov in tu d i h igiene te r  z d ra v ja  v o b ra tih  bolj vestno v ršiti svojo nalogo. V 
v e lik i večini se te  s tv a ri  sploli ne izvaja jo , ako pa se, se b rez  o b ra tn ih  zaup ­
n ikov  in p rav ih  delavsk ih  predstavnikov.

V decem bru  1939 so delavske strokovne o rg an izac ije  spričo velike d ra ­
g in je  stav ile  Zbornici za TOI pred log  za splošno zv išan je delavskih  plač. Se­
veda do zv išan ja  ni prišlo , pač pa je  nato banska u p rav a  sk licala anketo, na 
k a te r i  so delodaja lc i p ris ta li na zv išan je m inim alne mezde na 3 din. Vedno in 
ob vsaki p rilik i smo p o u d arja li iin zahtevali, da je  treb a  v delavsk ih  socialnih 
ustanovah  postaviti p rave in zakonite delavske zastopnike, ki na j p rid e jo  v 
te  ustanove po ta jn ih  in proporčni h volitvah.

P rav  .tako nismo pozabili p o u d arja ti, da m orejo  d e la ti v dobro delavstva 
le svobodne delavske strokovne organizacije .

Veliko dela je  ted a j tu d i v tem  pogledu- izvršenega. Na videz sicer ne 
kaže, da bi to delo rodilo k ak ih  posebnih sadov. P o tre b n o 'p a  je , tako ob last 
k a k o r  tud i javnost z našim i zah tevam i seznaniti in nenehom a p o u d arja ti, da 
im am o predvsem  delavci p rvenstveno  pravico do u p ra v lja n ja  socialno  po litič­
nih ustanov. Zato je  tud i v tem  pogledu to delo  zelo važno in ga ne smemo 
n iti za tren u tek  izpustiti iz vida.

O bratni za u p n ik i
V le tu  1939. je  v ladal glede o b ra tn ih  zaupnikov poseben položaj. To, k a r  

so doslej v te j važni delavsk i ustanovi še n ik d a r ni zgodilo, se je izvršilo 
v le tu  1939. V olitve so se p re laga le  in to zgolj iz s tran k a rsk o  po litičnih  v id i­
kov. ZZD (Jugoras) skupno  z D elavsko zbornico s ta  ho teli s p re lag an jem  volitev 
doseči, da bi se delavstvo u trud ilo  in ne b i šlo na volitve. ZZD je  ho te la  p ri 
tem  p rid o b iti na času, da se je  za to p rip rav ila . Zato te d a j ni bilo dovolj, da 
so se vo litve preložile  na m esec feb ru ar, m arveč so se preloržile na m aj in 
končno  še e n k ra t na mesec ju lij-avgust. Tako je  bilo de jan sk o  delavstvo radi 
te  igre, pol le ta b rez  zakonitih  ob ra tn ih  zaupnikov. P rav  za p rav  pa še pozneje 
niso mogli začeti z delom, k e r  je  tra ja lo  še dva do tri mesece, predno so 
dobili po trebne leg itim acije , ki jih  zaupnikom  iz stav lja  D elavska zbornica.

JSZ je  tako v m aju  kot v ju liju -av g u stu  šla  m irno  na volitve in je  te 
v vseh ob ra tih , k je r  imamo organ iz irano  delavstvo, volitve tud i izvedla.

ZZD (Jugoras) pa tu d i NSZ s ta  čutili, da v o b ra tih  ne pom enita mnogo in 
d a  ne bosta dobili po trebnega števila zaupnikov. Posebno ZZD je  n a  vsak način  
ho te la  dobiti večino. Zato je  ZZD začela voliti o b ra tn e  zaupnike na povsem, 
do s e d a j neobičajen  način. Od b anske  uprave si je  izposlovala d ovo ljen je , da 
se m o re jo  v ršiti volitve tud i v ob ra tih , v k a te rih  je  zaposlenih m an j kot 
10 delavcev. P re j se je  ta  p rak sa  v ršila  le p ri gradbenih  pod je tjih , k e r  se na 
stavbah  ni moglo drugače voliti, kot tako, d a  se je  volilo* več zaupnikov. To 
p rak so  so uvedli socialisti in se je  ZZD v le tu  1938. p ro ti tem u zelo bo rila  in 
■ta način volitev  močno napadala. V letu 1939. pa je  ta  način volitev enostavno 
rešil ZZD. Poslužila se  ga je  na način, da so se volili zaupniki po raznih  o b r t­

niških delavnicah  in odvetn išk ih  p isarnah, da celo tam, k je r  je bil zaposlen 
en pom očnik in vajenec. Pom očnik je  bil zaupnik, vajenec pa njegoiv nam est­
nik. S tem načinom  volitev je  ZZD v resnici dobila 605 o b ra tn ih  zaupnikov. 
T ri če trtine  od teh  seveda iz obratov  pod 10 delavcev. Zelo je  zanim ivo, kako  
so b ili ti zaupnik i izvoljeni, k a j t i  v m nogih p rim erih  delavci niti vedeli niso, 
da so izvoljeni, m arveč je  p red stav n ik  ZZD, k i je  hodil po delavnicah , eno­
stavno dobil od m o js tra  po dva naslova, izpolnil tiskovino, ki jo je  m ojster 
podpisal in  zaupnik  je  bil izvoljen.

N epoučena javnost, pa tud i delavci, k a te ri se za te  stvari niso zanim ali, 
so v resn ic i mogli dobiti vtis, da je  ZZD postala vodilna delavska strokovna' 
o rg an izac ija  na Slovenskem. N asledn ji p reg led  kaže rezu lta te  volitev o b ra tn ih  
zaupnikov  zadn jih  treh  let:
leto JSZ SK NSZ ZZD namešo. neopred. noorg. skupaj
1937 183 617 53 38 29 12 76 972
1938 236 557 68 72 51 16 114 1114
1939 261 461 366 665 27 27 30 1882

Socialisti, k ak o r je  videti iz tega preg leda stalno nazadujejo . ZZD in NSZ 
sta  k ak o r že p r e j  rečeno, močno porasli, toda ta  po rast ni norm alen  in je  
v zvezi z načinom  volitev, ki so seveda tud i pro tizakonite . Ako bi odpadel 
način volitev v o b ra tih  pod 10 zaupnikov, b i seveda teh  š tev ilk  ne mogli 
izkazati.

JSZ je  k lju b  vsem težavam , k i so se ji  tudi to  .pot s tav lja le , napredovala . 
Ako bi JSZ hotela voliti o b ra tn e  zaupnike na način, k ak o r ZZD in NSZ, bi jih  
seveda b rez vsega v štev ilkah  lahko došla. Toda zavedam o se, da to niso nobeni 
p rav i zaupn ik i in da p rav  za p rav  nič pom eniti n e  m orejo. O b ra tn i zaupnik  
pom eni le ted a j neka j, ako im a za sebo j strokovnoi o rganizacijo  in  delavstvo 
v o b ra tu , k e r  le to mu m ore dati po trebno  hrbtenico.

JSZ počasi n ap red u je , toda ta  napredek  je  zd rav  in siguren. Zato nas 
prav  nič ne m otijo  g o rn je  številke, k a jti p rih o d n je  letol bo gotovo rezu lta t 
p recej drugačen, posebno če bo odpadel, k a r  je  zelo verje tno , zloglasni način 
volitev o b ra tn ih  zaupnikov v o b ra tih  pod 10 delavcev.

Pokojninsko zavarovanje trgovskih  
pom očnikov

O d 1. 7. 1940 d a lje  so trgovski p o ­
močniki in pom očnice zavarovan i za 
onem oglost, s ta ro st in sm rt p ri P o­
ko jn inskem  za vodil za nam eščence v 
L jub ljan i. Tozadevno p rijav o  so dol­
žni delodaja lc i p red lož iti tem u zavo­
du v roku  14 dni. V p rep reč itev  n a ­
knadnem u odpisu prispevkov  za to za­
varo v an je  in nepotrebnem u p o ja sn je ­
van ju  n a j oni delodaja lc i, k i im ajo 
trgovske pom očnike p rija v lje n e  v za­
varovan je  p r i  OUZD-u v L jub ljan i, 
s po roče t e m u  u r a d u  z d o p isn ico ,  d a  
y ,'t s v o j e g a  ]H»inoPmika p r i j a v i l i  v  z a ­
varo v an je  p r i P okojninskem  zavodu.

O krožni u rad  bo mogel p ren e h a ti z 
nad a ljn jim  predpisovanjem  p rispev ­
kov za onem oglost, s ta ro st in sm rt le 
onim  delodajalcem , k i bodo tozadev­
no obvestilo  poslali u radu  še tekom  
m eseca ju lija  1J40, drugače le na pod­
lagi odloka, k i  ga bo pozneje  izdal 
P oko jn insk i zavod. Vsem d e lo d a ja l­
cem, ki bodo sam i jav ili prenos za­
varovan ja , bo urad  že od 1. 7. 1940 
da lje  p redp isoval samo še p rispevke 
za slučaj bolezni in nezgode, ostalim  
pa z mesecem, ko bo u rad u  dostav ­
ljeno obvestilo  P okojn inskega zavodu, 
da je  zavarovan je  izvršil.

P oložaj delavstva  
v Sovjetski zvezi

Po k n jig i »Sovjetski Savez«, ki 
jo  izšla v Zagrebu, posnem am o o 
po ložaju  delavstvo v SZ zanim ive 
podatke, k i bodo m ed našim  d e­
lavstvom  zbudili izanim anje, zlasti 
še zato, k e r  smo o teh rečeh do­
sle j k a j m alo vedeli. — Ured.

Delavstvo — glavni nosilec sistema.

D elavstvo vseh narodov Sovjetske 
zveze jo  z n a jv eč jim  zadovoljstvom  
sp re je lo  padec absolutizm a in izposta­
v itev  nove so v je tsk e  oblasti. D elavstvo 
se je  kot vodilni elem ent odločilno 
udejstvovalo  v k o ren itih  socialnih in 
gospodarskih reform ah, k i so se v p o ­
sledn jih  22 letih  izvedle v Sovjetski 
zvezi. D elavstvo je  b ilo  glavni nosi­
lec ogrom nega in daljnosežnega go­
spodarskega p reo b lik o v an ja  Sovjetske 
zveze iz zaostale p o ljed e lsk e  d ržave 
v n a jn ap red n e jšo  industrijsko  državo. 
R azum ljivo  je^ d a  se je  položaj d e ­
lavstva v tem  času m oral tem eljito  
sprem eniti. V čem to re j obsto jijo  te 
sprem em be?

Novo razmerje do deln.

V zavesti, da v novih  razm erah  vse, 
k a r  delavec dela, dela za sebe, za svo­
jo  družino, za ves narod, so delavci 
tako j v p rv ih  letih  o bsto ja  sov je tske 
oblasti začeli u v e ljav lja ti nov odnos 
do dela. Na m esto starega, do dela 
m rzečega odnosa stopa nov socialistič­
ni odnos. 2e leta 1919. se  ja v lja jo  
tako  im enovani s o lb o tn ik i ,  ki p ro sto ­
voljno in b rez  posebnega p lačila de­
la jo  p reko  določenega casa v korist 
družbe. Med n jim i se razv ije  tako im e­
novano socialistično tekm ovanje v ob ­
lik i dogovora m ed delavci raznih pod­
je tij in oddelkov posam eznih .podjetij. 
Novo navdušen je  do dela  dobi pozneje 
postopom a tud i svo j o rgan iz iran i iz­
raz v ob lik i tak o  im enovanih u rad n i­
kov  in udarn išk ih  brigad. Vse to je  
b ila  p rip rav a  in osnova za nastopajoče 
stahanovsko  gibanje. To g iban je  se je

po jav ilo  in razvilo m ed sam im  d elav ­
stvom  in nim a nobene podobnosti s 
tako im enovanim i racionalizacijam i v 
kap ita lističn ih  državah . Jedro rac iona­
lizacije  v kap ita lis tičn ih  državah  je  v 
povečanju  intenzivnosti dela, to re j v 
zv išan ju  delavskih  moči, m edtem  ko 
je  stahanovsitvo gibanje,_ .ki si je  dalo 
osnovno nalogo, d a  doseže več ji dop ri­
nos dela s pom očjo bo ljše  in popol­
n e jše  o rgan izac ije  dela in tehnike. 
Kako velik  obseg je  zavzela stahanov- 
iščina in g iban je  udarn ikov , nam  po ­
vedo nas ledn ji podatki. Z e ap rila  1937 
6e je  m ed gradbenim  delavstvom  u d e j­
stvovalo v' stahanovskem  g iban ju  41 
odsto tkov in m ed udarn ik i 30 odsto t­
kov  delavstva.

Ta novi odnos do dela je  bil zelo 
o la jšan  z velikim  številom  razn ih  te ­
ča je v  za tehnično izobrazbo delavcev 
te r  s .  tem, da so delavci skupno z in ­
žen irji na raznih konferencah  za p ro ­
izvodnjo po posam eznih p o d je tjih  imeli 
vedno sam i dovolj p rilike , d a  se p r e ­
p riča jo  o p o trebn ih  novih povečanjih  
proizvodnjo  in da bodo oni sam o k o ­
rist im eli od tega.

Zvišanje realnih plač.

D anašn ji u stro j p lačevan ja  dela v 
Sovjetski zvezi počiva n a  socialistič­
nem načelu : »Vsak m ora dela ti po svo­
jih  sposobnostih ; vsakem u plačilo po 
njegovem  delu.« P lača to re j ni enaka 
za posam ezne vrste  dela, ali za enako 
delo se vedno dobiva tud i enako p la ­
čilo, b rez ozira  ali vrši delo delavec 
a li delavka , .mlad ali s ta r.

V carsk i R usiji so b ile  p lače  d e lav ­
cev na najinižji s topn ji v Evropi. V 
m esecu ju li ju  le ta  1913. so znašali m e­
sečni dohodki in d u strijsk eg a  delavca 
»krog 25 rub ljev . D a si m orem o p red- 
očiti, kakšna  je  rea ln a  p lača  v S ov je t­
ski zvezi, m oram o ugotoviti, da dobi 
delavec samo en del p lače v gotovini, 
d rug i del pa v ob lik i b rezplačnih  ali 
pa zelo cenenih ugodnosti, k i jih  d a je  
d ržava na pod ročju  zdravstva, k u ltu re , 
socialnega zavarovan ja  itd.

Položaj delavstva se je  v zadnjih d e­
setih letih zelo izboljšal.

S ovjetska zveza nam reč že nad  10 
le t obče ne pozna brezposelnosti, tem-
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Borba proti delavski strokovni 
organizaciji

D ržavnik i, .gospodarstveniki in me 
vem kdo p o u d a rja jo  potrebo složne­
ga dela za dobro države in družbe. 
Splošno d e lo v an je  pa p re d p o s ta v lja  
obo jestransko  spoštovanje in rešpek- 
tira n je  p rav ic  vseh. D olžnost gospo­
d a r s t v e n i k o v  bi bila, d a  ne bi p oudar­
ja li  le  svojih, k i izv irajo  iz .njihove­
ga posedovan ja  k ap ita la , am pak  b i 
m orali p rizn a ti p rav ice  tu d i tistim , 
ki so v službi tega k ap ita la .

D elavstvo je  važen fak to r v d ru ž­
bi zarad i svojega števila, p a  tudi za ­
rad i svo je  delovne sile. Tudi delav ­
stvo ima svo je  pravice. N ajbo lj n a ­
ravna p rav ica  pa je, da u re ju je  svo ­
je  zadeve po lastn ih  organ izac ijah . 
Te naravne  p rav ice  bi m orali upošte­
vati in spoštovati tud i gospodarstve­
n ik i in raz p ra v lja ti o delavskih  za­
devah z delavskim i organizacijam i. 
Toda gospodarstveniki dela jo  ravno 
nasprotno. Če le m orejo , od riv a jo  de­
lavske strokovne organizacije . H oče­
jo  im eti op rav k a  le z neorgan izirano  
in nezaščiteno maso.

D elavstvo v p o d je tju  Štora v Št. Vi­
du nad L jub ljano  vodi že dalj časa 
p o g a jan ja  za u red itev  p lač  in .tudi 
delovnih zadev. Vodstvo je  sicer p r i­
stalo  na razgovore, vendar je  b ilo  še 
p recej zadev nerešenih. Z aenkra t se 
pa ne m orejo  rešiti, k e r  so šli go­
spodje upravni sve tn ik i na dopust.

D elavstvo je  bilo tud i zelo začude­
no, ko je  k a r  naen k ra t dobilo pism e­
no odpoved z ob ljubo , d a  bo čim p re j 
spet zaposleno. O dpoved službe celo t­
nem u delavstvu je  p a  že tako  važen 
in daljnosežen dogodek, da bi m oralo  
vodstvo to zadevo u red iti sporazum no 
s strokovno organizacijo . Toda vod­
stvu -ne pade k a j  takega v glavo. N a j­
brž n e  ve, da o b sto ja jo  papeškeok rož- 
nice in kakšno sta lišče  zavzem ajo do 
delavskih  strokovn ih  organizacij. Nam 
delavcem  vedno zab ičujejo , da so te 
okrožnice za vsakega kato ličana o b ­
vezne. O pozarjam o, naj m erodajn i na 
to oipozore tudi delodaja lce, ki trd ijo , 
da so zvesti 'k a to ličan i. N ajb o lje  bi 
pa bilo, d a  se skliče še ena duhovni­
ška konferenca, na k a te r i na j se ob- 
lavnava jo  tudi uk rep i pro ti takim  ne­
poslušnim  katoliškim  podjetn ikom  

v p o d je tju  Sever in Comp. v L ju b ­

lja n i razm ere še sedaj niso u re jene . 
Gospod Sever je  sicer sk len il dogovor 
s strokovno organizacijo , toda dogo­
vora ne izvršuje. K akor kažejo  poz­
nejši dogodki, je  sk len il dogovor s a ­
mo zaradi tega, da so je  pokazal p ro ­
ti oblastem  socialnega. Jo p a  že ta ­
k ra t v srcu  sklenil, d a  ga ne bo d r ­
žal. G. Sever m eni, da je  tako močan, 
da bo delavstvo  op lašil in ga odvrn il 
od o rgan izacije . Upamo, da se bo 
urezal.

D elavstvo v tovarn i Dolničar in 
Rihter se je  o rgan iz ira lo  in zah tevalo  
po o rgan izac iji u red itev  nek a te rih  
zadev. O rgan izac ija  je  b ila  p rip ra v ­
ljen a  tud i ina d irek tne  razgovore. To­
da do danes še ni m ogla p riti v ose­
ben stik , dasi im a glavno besedo p ri 
tem p o d je tju  g. Jelačin, p red sed n ik  
Zbornice za trgovino, o b rt in in d u s tri­
jo.

T udi tv rd k a  Bfrolla, apnenice, ni 
n ak lo n jen a  organizaciji. Ko je  zah te­
vala v im enu delavstva  zv išan je  plač, 
jo  šla .preko o rgan izac ije , češ d a  bo 
k a r  sam a u red ila  zv išan je in d a  ne 
po treb u je  nobenih hujskačev. Seveda 
je  plače zvišala le »pridnim«, »lenim« 
pa ne. S lučajno so »leni« vod ite lji o r ­
ganizacije. P o d je tje  se p a  zelo moti, 
če meni, da bo delavstvo p ris ta lo  na 
tako »sporazum no reševanje« svo jih  
zadev.

Samo n ek a j prim erov! Pa že iz teh 
jo  razvidno, kako  si de lodaja lsk i del 
p red stav lja  složnost. D elavstvo bi m o­
ralo ostati neorgan izirano , b iti lepo 
poslušno in suženjsko  vdano te r  m ora 
o d k lan ja ti o rgan izac ijske  »hujskače«.

T aka sloga je  hlapčevska sloga. D e­
lavstvo pa hoče b iti svobodno. Svoje 
pravice si Imi p ribo rilo  p r e j  ali slej. 
Ze so bili časi, ko so p o d je tn ik i k li­
cali na pomoč delavsko organizacije , 
češ, bodim o p rija te lji. Mogoče še p r i ­
de tak čas. Mogoče n i niti več daleč. 
T ak ra t ibo delavstvo p rav  gotovo zjna- 
lo po zasluženju  cen iti tako » p rija ­
teljstvo«.

Vtisi iz  ob čn ega  zbora JSZ
D ragi urednik!

O dzval sem  so vašem u povabilu  k r ­
ščanski socialistični inteligenci, k i  ste 
ga p riobčili v »D elavski pravici«, da 
se udeleži vašega občnega zbora. To 
povabilo m i je  b ilo  res dobrodošlo.
Brez n jega  b i si sk o ra j ne upal m ed 
vas, čeprav  se na tihem  že vsa po ­
vojna le ta  družim  z vami krščanskim i 
socialističnim i delavci, so veselim  v a­
ših uspehov in trp im  z vami zaradi 
k riv ic  in neuspehov, k i jih  tudi do ­
ž iv lja te  v obilici.

Za udeležbo sem imel itale pom islek:
Ali sem tak , k ak ršen  sem v resnici, 
ali sem  tak, res prav i k rščansk i so­
cialist? Form alno p ra v  gotovo. Z va­
mi, ki se javno  naz iva te  k rščan sk e  so­
cialiste, sem  vseh dob rih  20 let delil 
svojo sim patije; zarad i teh sim p atij 
veljam  £ slovenski javnosti za k le ri­
kalca, pa n a j se k le rik a lizm a  otepam  
ali ne. Toda zunan ji videz pri meni 
ni n ik d a r igral i|X)membno vloge. H u j­
še skrb i si delam  z vsebino k ršča n ­
skega socializm a. Vedno se mi zdi, d a  
je  v meni k a j .malo krščanstva . Na 
Golgoto p ra v  gotovo no  bi šel za ta 
p iškavi itn trh li isvet, zato pa tem  ra jš i

v ternpcl nad današn jo  p rekupčeval- 
sko drhal. In ne bi šel s korobačem ,

p a  n a j se  zgodi potem  že k a r  
koli. Sicer p a  menim, da sedaj ni več 
časa, da si delam o ta k e  m ladeniške 
skrbi. No razm išlja ti, d ela ti, udariti 
zah teva d an ašn ja  huda ura.

P rav  pošteno povedano :me je ena 
sam a s tv a r  zanim ala na vašem občnem  
zboru, in sicer: kako boste reag ira li 
na vašo poluradno obsodbo lju b lja n ­
sko škofije. K ajti, tako sem  si m islil, 
sedaj je  beseda padla. Od se d a j n a ­
p re j n i več dvo jne ig re  mogoče na 
nobeni s tran i, poti n aza j ni več tako 
ne za našo k o t ne za naspro tno  s tra n ­
ko; JSZ se m ora povsem  osamiosvojiti 
ali propasti. Še več: JSZ m ora stop iti 
v prve v rste  borcev za .slovensko svo­
bodo ali p a  odstopiti svoje m esto o d ­
ločnejšim  četam, ki bodo ta k o j zase­
dle naša mesta, čim bomo mi določno 
izjavili, d a  sm o se predali, da smo n a­
d a ljn jo  borbo opustili. Samo po to iz­
javo  sem p riše l na vas — n a  n aš  občni 
zbor,

Povejte, g. urednik , vsem našim  to ­
varišem  širom  S lovenije, da je  občni

zibor JSZ nedvoum no izjavil, da bomo 
borbo nadaljevali. N aj zvedo vsi členi 
JSZ, vsi tovariši in vsi naši p r ija te l ji, 
da se v vsej nabito polni dvoran i D e­
lavsko zbornice ni slišal n iti en glas, 
ki bi le rahlo nasvetoval k a k  ko m ­
prom is ali k a j podobnega. P ra v  n a ­
robe! Ob d rugačn ih  razm erah  bi L ju b ­
ljan a  doživela n a  svo jih  ulicah budno 
m anifestacijo , toliko je  bilo e lek trik e  
v z rak u . D vignila se je  m ogočna roka 
p ro ti nam  in je  udarila  v — prazno. 
Vsem našim  /Jope m ikom , k i s tre lja jo  
v nas

svetu jem o novo 
tak tiko , k o  se je  očividno izkazalo, da 
nobena u trd b a  ne zdrži napada b o je ­
vite vojske. Mi smio tak a  vojska, o tem  
me je  poučil n aš  občni zbor. V sak je  
p rip rav ljen  na pogin, n a  um ik nihče.

P rav  srečen sem bil in ponosen na 
svojo tovariše govornike. Saj jih  vsi 
poznate, naše s ta re  borce: Lešnika, 
M arinška, Pukšiča, tovariša  iz Škofje 
Loke, z Jesenic, ki nam  je  v p o lu r ­
nem  gladkem  govoru b rez  vsakega li­
stiča v rokah  razlagal borbo je sen i­
ških k o v in a rje v  ne sam o za gmotne 
pogoje ž iv ljen ja , tem več za obče p o ­
goje ž iv lje n ja  sploh, k e r  med delav­
cem in ravna te ljem  n i več razlike. Če 
bi n az ad n je  glasiovali, kdo  je  govoril 
bolje, bi bil v zadregi s svojo  g lasov­
nico. P ri tem  sem se spomnil na občne 
zbore svo jih  poklicnih tovarišev, k i 
n ikdar n e  m inejo  b rez  grobih žalitev, 
na zbore, k je r  je  ko m aj dvojica spo­
sobnih govornikov; postane m i jasno, 
da se m ora vsako ž iv ljen jsko  g iban je  
vezati zgolj na p riro jen o  inteligenco. 
Saj na učeno inteligenco se tako ne 
bi n iti mogel, ito nam  dokazu je  že p a ­
sivnost in teligence v vsem narodnem  
živ ljen ju , k i se ne dvigne p rek o  borbe 
za s >10j  lasten gm otni obstanek.

P ro ti koncu  občnega zbora  je  tov. 
F a jfa r  p red laga l, na j se JSZ p re im e­
n u je  v Slovensko delavsko zvezo. Ta 
predlog je  p rava vsebina vseh govo­
rov, ki so b ili izgovorjeni v k ra tkem  
dopoldnevu. Bili srn,'o n a  občnem  zboru 
JSZ, p a  smo .na našo »strokovno« skoro  
pozabili. P rav  s lehern i govornik je  iz­
h a ja l vedno iz koristi vsega d e lavske­
ga razreda in vsega slovenskega n a ­
roda, zavedajoč se v vsakem  tren u tk u , 
da JSZ vrši svo je poslanstvo le  kot 
d iscip lin irani del celote. Res je  že 
prišel čas, da si privzam em o tisti na- 

(Nadaljevanje na 4. strani.)

več je  stalno p o v p raševan je  po novih 
delovnih močeh. Stalim je  v m inulem  
le tu  kolhozom  posla l poziv, n a j poš­
lje jo  sov je tsk i in d u striji in p rom etu  
fin *n Pol m ilijona novih delavcev.

N om inalna p lača  raste. Ako na p r i­
m er vzamemo povprečno p lačo ru d a r­
j a  v letu 1931., ki je  bila 100, vidimo, 
da se je  v fe b ru a r ja  193? zvišala na 
310, m edtem  ko  se je  m esečna p lača 
nam eščencev državnih  trgovskih pod­
je tij  dvignila sanno med letom  1934. 
in letom 1936. za 45 odstotkov.

C ene padajo . Leta 1938. so b ile  po ­
vprečno za dva in p o lk ra t n iž je  kakor 
v začetku d ruge p e tle tk e  1. 1933. Tako 
so mogli v posledn jih  dveh letih kupci 
p rih ra n iti za rad i n ižjih  cen okrog 11,5 
m ilija rd  rub ljev . S troški za stanova­
nje, razsvetljavo  in k u rjav o  n e  dose­
žejo vec kak o r okrog  10 do  12 odsto t­
kov od plače. S tanovan je se odm erja  
po velikosti ali ,po dohodkih družine in 
po štev ilu  o tro k  (kolikor več je  število  
o trok , toliko cenejše stanovanje).

Samo s tem se  izbo ljšu je  blagosta- 
delavstva- Od leta 1932. do leta , ,s° p o rab ili delavci povprečno 28

od s tokov več k ru h a , 72% več krom - 
p irja , c 2/6 več sad ja , 88,8% več mesa 
in slanine, 92,1% več m lečnih  p ro izvo­
dov, 91,2% več ja jc , 42,8% več s la d ­
k o r ja  in za 89,6% več ob leke in perila.

M edtem so se pa njihiovi izdatk i za 
prosveto  in izobraževan je  zvišali po ­
vprečno za 100%. Število o trok  se je  
'Povečalo samo v periodi 1929—1936 od 
5—400 iia 275.800 v m estih, a od 204.000 
na 4,451.800 na vasi. D ržava je  v itej 
period i zvišalo izdatke za o tro k e  od 
502 m ilijona n a  709 m ilijonov  rub ljev , 
a d ružinam  z večjim  številom  o trok  
dajo  posebne podpore  (2000 do 5000 
rub ljev ). Sm rtni s lu ča ji novorojencev 

, So V carsk i R usiji znašali okrog 33 
odstotkov, so znašali v S ovjetski zvezi 
1 m • • 5%, a v sam i U k ra jin i 0 7 % 
(v N em čiji 4,9% na 10.000. ljudi).

Skrajšanje delovnega časa.

V carski R usiji je  le ta 1913. tra ja l 
delovni čas .približno dese t u r na dam, 
<k> ' i  n®“-u'te r , li P ridob itn ih  in d u strijah  
12 do 16 ur. Žena p r i  delu  n i b ila  za ­
šč itena; zaposleni pa so bili itudi otroci

od 7 do 8 let sta rosti, čeprav  je  bilo 
form alno prepovedano delo o tro k  iz­
pod 12 let.

Sovjetska ob last je  že če trti dan svo­
jeg a  obsto ja  uvedla osem urn i delovnik, 
a za desetletn ico  svo jega  o b sto ja  je 
bilo razglašeno načelo  sedem urnega d e­
lovnika, ki se je  postopom a uvedel v 
viseh p ridob itn ih  in d u strijah  s sledeči- 
,,Ji izjem am i: v zd rav ju  škodljiv ih  pod- 
je t j ih  tra ja  delovni dan 3 do 6 ur. R u­
d arji, ki d e la jo  pod zeml jo, im ajo p e t­
urni delovnik. Žene, ki miorajo do jiti, 
im ajo vsak  dan d v a k ra t prav ico  pre- 
. ! n i ti delo za pol ure. Vsi delavci p r e ­
kinejo  delo za p red južn ik . P rekočas- 
no delo je  dovoljeno samo v posebnih 
p rim erih  in s p ristankom  sind ikata . Za 
mladino je  določen delovni <Ian: od 
14 do 16 let 4 u re  dnevno, od 16 do 18 
let po 6 u r dnevno. O trokom  pod 14 
let s ta ro s ti je  delo povsem prepoveda­
no. Mlad delavec, k i o p rav lja  svoje 
delo sam o 6 u r dnevno, dobi enako' 
plačo kak o r sta re jši, k i dela  7 ur na 
dan.

Poleg tega je  v S ovjetski zvezi uve­
den šestdnevni delovni teden, tako da 
je  vsak šesti dan počitek.

Plačani dopusti.

S ovjetska vilada je  uvedla p lačan i 
dopust za vse delavce in nam eščence 
zo le ta  1918. Ta znaša n a jm an j 15 dni 
na loto za delavce, k i de la jo  v istem 
p o d je tju  n a jm an j p e t im pol meseca. 
I Oidaljsuje se po vrsti zaposlitve im 
dolžini dela v istem p o d je tju  in to do 
enega meseca in celo do 48 d n i letno. 
D ržava in s in d ik a ti skrb ijo , da d e la­
vec kolikor ugodneje preživ i svoj p ro ­
s ti  čas in svoj letn i dopust. Število de­
lavcev in nam eščencev, ki so svo j le t­
ni dopust preživeli v san a to rijih  in 
okrevališčih , ustanovljen ih  po soc ia l­
nem zavarovan ju , se je  dvignilo  leta 
1937. n a  2,57 m ilijonov pro ti 547.000 
le ta  1929, a le ta  1938. se je  skupno šte ­
vilo teh dvignilo  na okrog  4 m ilijone. 
1 u ristične izlete in po tovan ja v razne 
tu ristične  k ra je , k je r  je  p resk rb lje n o  
za zelo ceneno hrano in s tan o v an je  ali 
pa celo brezp lačno , je  p rire d ilo  leta 
1930. 330.000 oseb, le ta  1937. pa že 7 
m ilijonov delavcev in  nam eščencev.

D ržava in m nogo pod je tij je  za g rad ­
njo letnih ko lon ij po trošilo  od 1. 1933. 
do 1937. 532,3 m ilijonov rub ljev . Sko­
ra j vsa večja p o d je tja  im ajo svo je l a ­
stne domove izven m esta, k je r  de lav ­
stvo p rež iv i nede ljsk i počitek. O d le ta  
1937, se pa g rad e  posebna odpočivali- 
šča in ok revališča  za noseče žene.

Za le tne dopuste svojih  članov, ko­
pališča, sana to rije , tu ristiko  itd. so sov­
jetski sind ikati izdali le ta 1931. 113 m i­
lijonov, a leta 1937. žeP ogrom no vsoto 
923,1 m ilijonov rub ljev , k a r  je  med leti 
1932. do 1937. omogočilo letni dopust 
v sanato rijih  itd. 16,6 m ilijonom  ljudi. 
(Toliko š te je  skoro skupno p reb iv a l­
stvo D anske, Švedske, N orveške ter 
osta lih  baltišk ih  držav, ali celotno p re ­
b ivalstvo  Jugoslavije.) Poleg tega ob ­
s ta ja jo  tud i štev iln i p a rk i za ku ltu ro , 
klubi s kn jižnicam i, glasbo, šahom, ra ­
diom, fotografskim  štud ijem , krožkom  
za učen je  jezikov  itd.

Socialno zav aro v an je

Socialno zavarovanje je od leta 1933 
v Sovjetski zvezi povsem v rokah sin­
dikata. Tudi delavci vsakega posa­
meznega podjetja imajo svoje odbo­
re za zavarovanje.

Izdatki za zavarovan je  raste jo  »po­
redno s porastom  ljudskega dohodka. 
Leta 1924 so znašali 474 m ilijonov ru b ­
ljev, a le ta 1936 8,8 m ilija rd  rubljev . 
K temu je  treb a  do d ati še velike  vso­
te za zdravstvo in javno  higieno. Š te­
vilo zdravnikov je  znašalo leta 1918 
okrog  19.800, le ta 1937. pa okrog 100 
tisoč. Število poste lj v bolnicah se je 
dvignilo od 173.634 na 613.800. Izdatk i 
d ržave in sind ikatov  za kuilturne in 
socialne n am ene so rasli: 1. 1929 1.6 
m ilija rd  rub ljev , 1. 1932 6.3 m ilija rd  
rub ljev , a leta 1936 15.5 m ilija rd  ru b ­
ljev.

D a se vidi, koliko znaša L zv. soci­
aliziran i del delavskih  plač v S ovjet­
ski zvezi, hočemo opom niti, da so d e ­
lavci in n jih  d ru ž in e  leta 1938 p re je ­
mali sam o v ob lik i b rezp lačnega šo la­
n ja , p ro svete  in zd ravstvene nege 36 
odsitotkov višine svojih plač.

Izdatki za poko jn ine ostare lim  d e ­
lavcem  so znašali le ta 1931 337 m ili­
jonov, a 1. 1936 1295 m ilijonov ru b ­

ljev. P ovprečni izdatek  za enega ta ­
kega upokojenca jo  znašal leta 1936 
245.9, če se vzame, da je znašal le ta 
1931 _  100.

Število nesreč  p ri delu se je  zelo 
zm anjšalo. Leta 1913 je  bilo  v carsk i 
Rusiji kom aj oknog 200 in špek to rjev  
dela b rez vsako p rave  kom petence. 
Leta 1936 je  b ilo  v S ovjetski zvezi že 
4.500 dfržavnih in šp ek to rjev  d e la  in 
219.400 t. zv. -socialnih in špek to rjev  
dela. (Te zadn je  volijo delavci sam i v 
podjetjih .) P rav ice  teh inšpek to rjev  so 
sk o ra j neom ejene. N asledki takega 
načina dela za p rep reč en je  nesrečnih 
prim erov so očitni. V carsk i Rusiji je  
število  nesreč naraslo  od 1902—1914 
za okrog  35%, to število  se je  pod 
sovjetsko Oblastjo zm anjšalo  v letih 
1926—1934 za 50%, a v najvažnejših  
in d u strijah  pa v nasledn jih  letih še 
za 30—40%. U m rljivost p reb iva lstva  
je  padla v razdobju  1913—1935 od 30.2 
lia 1000 prebivalcev na 16.3. Zelo se je  
zm anjšalo števtilo tu b erk u lo zn ih  d e ­
lavcev, m edtem  ko so n ek a te re  srt are  
poklicne bolezni popolnom a izginile.

D elavski sindikati v Sovjetski zvezi

D elavski sind ikati obsegajo  danes 
na p r o s t o v o l j n i  osnovi sko ra j 
celotno delavstvo  Sovjetske zveze. Le­
ta 1906 je  b ilo  v s ind ikatih  o rgan iz i­
ranih okrog  200.000 delavcev, 1. 1919 
je  doseglo 4,326.000, le ta  1920 6,663.000, 
1. 1926 9,278.000, 1. 1929 11.589.000, a 
1. 1937 že 23,000.0000 v 164 zvezah.

Č lan a rin a  ' je  b ila  določena L 1934 
na 1% plače. Pod vodstvom s in d ik a ­
tov je  tudi delavsko zavarovan je  k a ­
kor tud i velikanska m reža delavsk ih  
izobraževalnih, socialnih, zd ravstven ih  
in drug ih  ustanov (leta 1937 okrog  
7000 klubov v pod je tjih , 300 domov 
ku ltu re , Številni s tad ion i za telesno 
ku ltu ro , nad 800 san ato rijev  in o k rev a ­
lišč itd.). K ratko rečeno: D elavski
sindikati v S ovjetsk i zvezi so veli­
kanska d ružabna  sila, k a te re  delova­
n je  ine obsega sam o neposredne m a te ­
ria lne  ko risti delavstva, tem več tudi 
njihovo vzgojo v p raven  zavestnega 
sodelovanja v zgradbi popolne in k o n ­
čne zm age socialističnega odnosa do 
dela.
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(Hazgieiii.
Usodni tedni zn nadaljnji razvoj 

vojne in s tem  za bodoči svetovni p o ­
ložaj so spet p red  nami. Začetek ted ­
na se je  p ričel z napovedm i, da kaže 
kazalec  iza napad N em čije im I ta lije  na 
A nglijo  tik  p re d  dvanajsto  uro. N em ­
šk i in ita lijan sk i tisk  je  napovedal si­
lov it in  usoden napad . N apovedali so 
tu d i p rep riča n je , da bo zm aga na 
nem ški stran i. N apovedali so tudi, da 
bo napad hk raten  n a  anglešk i otok,, 
na ang leške trd n jav o  ob Sredozem ­
skem  m o rju  in v Mali Aziji. A nglija 
je  po svojih p red stav n ik ih  in svojih 
rad ijsk ih  p o sta ja h  sporočila, da je  na 
hud boj p r ip ra v lje n a , da se bo b o je ­
vala  do konca in da jo  tudi kak šn i 
začetn i neuspehi ne bodo sp rav ili na 
tla. N apovedala je  boj do sk ra jn ih  
sil. N apovedala je tudi, da s to je  za 
n jo še n je n e  m očne ko lon ije , k a te rih  
bogastvo bo podp ira lo  A nglijo  d o k o n ­
ča z orožjem  in letalci. Po teh napo­
vedih b i n io ru li v k ra tk e m  p ričako ­
vati prvih silovitih  spopadov. N eka­
te ri listi so napovedali p re d  priče tkom  
spopada še d ip lom atske ofenzive.

P om orske b itk e  in bo ji v zraku  so 
se zelo pom nožili p re jšn ji in p a  ta 
teden. Vsa poročilu kažejo , d a  so ti 
bo ji p r ip ra v e  za odločilne iti težke 
spopade. Boji .sc vrše tako ob ang le­
ških obalah , nad K analom , nad  vsem 
Sredozem ljem , kak o r tudi n a  nem ške 
in ho landske te r  no rveške luke, na 
vsa nem ška i.n po  Nemcih zasedena 
letališča. N em ški in ita lijan sk i listi 
napovedu je jo  nova p resen ečen ja  tudi 
za to ofenzivo.

Med Turčijo in Rusijo se napetost 
ni razvila, k ak o r so jo  napovedovali 
razni tu j i  lis ti, k i so pri tem  tolm ačili 
razvoj v sm islu svojih želja . P o p re j 
kot je  bilo p ričakovati, je T u rč ija  iz­
jav ila , da z R usijo  niima sporov. Zna­
čilen in pom em ben je  članek  tu ršk e ­
ga lista, ki je  o razm erju  z Rusijo 
zapisal: »V teku  vojne so se razm ere 
sprem enile . Zveza A nglije  z Evropo, 
ed ine  svobodne dem okracije , ki še  o b ­
sto ji, so p re trg a n e  in vsa E vropa je  
padlu v nem ške roke. T reba je  p r i­
znati, da svobodni kap ita lizem , k a te ­
rega  je  b ran ila  A nglija , ne bo več 
ig ra l svo je  s ta re  vloge v Evropi. Za­
radi tega je  p ren e h a la  za Sovjetsko 
R usijo  nevarnost kap ita lističnega n a ­
pada. S tem  pa je  v p raša n je  D ardanel 
dobilo povsem drugačen  pomen. V pra­
šan je  D ardanel je  treb a  tedaj gledati 
z d rugega stališča in ted a j bi ugoto­
vili, da so interesi Turčije istovetni 
z interesi Sovjetske Rusije.

Kako dolgo bo trajala vojna, so si 
nem ška in ang leška  m n en ja  popolno­
m a nasprotna. P o litik i v B erlinu  in 
Rim u povedo Nemcem in tu jim  za­
stopnikom , da bo vojna koiVčana še 
letos jeseni. A ngleški politiki pa so 
že ponovno iz jav ili, d a  'bo vo jna t r a ­
ja la  več let. 2o Cham berlaini je  ta k o j 
v začetku vo jne povedal, da računa 
n a  tr ile tn o  vojno. Isto p a  je  iz jav il to 
n ed e ljo  tud i se d a n ji angleški p re d ­
sedn ik  C hurch ill, ko je  rekel, da bo 
v o jn a  huda in dolga. A nglija  p reso ja  
položaj tako, da bodo n je n i n asp ro tn i­
k i p rem agan i popolnom a šele v le tu  
1942.

»Neprijetno nalogo smo končali«, je
reke l C huchill v  nedeljo , ko  je  p o ro ­
čal, da je  angleška m o rn arica  on e­
sposobila za n a d a ljn ji bo j glavne frun- 
coske b o jn e  lad je  te r  tako p rep reč ila , 
da b i m ogli sov ražn ik i po rab iti f ra n ­
cosko m ornarico  pro ti A ngliji. Značil­
no je , d a  je  ves del C hurchillovega 

ovora o francoskem  porazu po tekal 
rez vsukega očitka Francozom .
»Če bi se im el London spremeniti

r;

v p rah  in pepel, mi ga Ivo mo vseeno 
branili,«  je  iz jav il C hurch ill. »Mi bo­
mo b ran ili p ra v  vsako m esto in vsa­
ko vas, m i so bomo b ran ili do zad­
njega.« A m eričanom , k i  sim patizirajo  
z A nglijo  in k i se  bo je , da n e  bi b ila  
A nglija  ravno tako v n e k a j tednih  
p rem ag an a  kot d ru g e  d ržave, je  C h u r­

chill odgovoril, da ti A m eričani n e  ve­
do za m oč A nglije  in za silo n jene 
vojske.

Razmerje med Anglijo in Irsko je
po rusk ih  obvestilih  b ilo  zadn je  dni 
u rejeno . Ce b i b ila  Irska  napadena, 
b i dovolila anglešk i a rm ad ', da gre in 
se  b o ju je  tu d i na irskem  ozem lju. 
Irsk i p redsedn ik  je dal obvestilo, da 
se je  zadn ji čas p rija v ilo  za obram bo 
Irsk e  nad en m ilijon  dve sto tisoč 
prostovoljcev. V endar Irska  nim a to ­
liko orožja , da bi m ogla postav iti več­
jo  arm ado v b o j sama.

Vzroki poloma

Vtisi iz občnega zbora JSZ
(N adaljevanje s 3. strani.)

slov, ki naim je  prav  za p rav  že od 
vsega zače tka  pri,stojal.

Bilo je  tud i veselih trenutkov , toda 
o teh  nuj vam  govorijo  _ delegati in 
udeleženci. T udi o tem, kako  smo se 
razšli, n a j vum govore. Jasno sem vi­
del in to so obču tili vsi: pričela  se je  
nova doba. Dr. P. K.

MALI OGLASI
P O S A M E Z N A  B E S E D A  50 P A R

LETOS POZOR! »Diirkopp«, »Triumpf«, 
’»Styria«, »Avstrodaimler« in kolesa 
drugih znamk daje po najnižji ceni 
na obroke Ciril Kmetič v Dobu 110

S edan ja  vo jna d a je  za d eb a tiran je  
odlične snovi. O bstaneš na cesti, sediš 
v vlaku, v gostilni ali domu, povsod 
raz p ra v lja n je , sk le p an je  in p reroko ­
v an je  s p rid ev k i: mogoče, m orda, nuj- 
b rž, ni iz k lju č e n o ...  Nič d ru g eg a  ni 
s tiskom. Č eprav  se u k v a rja jo  z n jim  
n ajveč poklicni, izobraženi ljud je , je  
danes tisk  skoro isto k o t deba ta  ha 
cesti. Posebni sestavki, k i  se u k v a r­
ja jo  s trenu tn im  stanjem , ko t na p r i ­
m er čakam o k ak šn eg a  napada, še bolj 
pa, ko  se  p ripeti neka j, k a r  do včeraj 
še m isliti nismo mogli, vsi ti sestavki 
s poročili in dodatk i iso tako  slikoviti 
in svo jevrstno  zanim ivi, d a  je  včasih 
n a jb o lje , da list odložiš. K olikor glav 
toliko m isli, se v te j vojni 'odlično 
uveljav lja .

Ne d a  b i počez razm išlja li o stan ju  
p red  vojno, o iz javah  državn ikov , ki 
jih  danes n i več, o »spontanih m an i­
festacijah«  zdaj v te j zdaj v d rugi de­
želi te r  o naših besednih  in p isan ih  
dodatkih , m iš ljen ju  glede zmagovito- 
sti enega k a k o r d rugega — b i se ho­
teli do takn iti dobe, v k a te ro  smo p rišli 
po zlomu F rancije .

Ne bo odveč, če rek ap itu liram o  raz­
lična »iznašunja« po rek u : Po toči zvo­
n i t i . . .  Ne mislim o is tem  reči, da je  
vse, k a r  smo in ku r še bom o b rali, ne­
resnično a li odveč, n ak aza ti bi hoteli 
samo slikovitost različn ih  m n en j in o b ­
sodb . K akor se  kom u b o lje  zdi, tuko 
p a  sodi o porazu. Tisti, k i bi bili p ri 
p re so ja n ju  po ložaja  odvisni samo od 
tiska, b i bili resnični reveži.

V času ofenziv n a  izapadu »mo m ogli 
n a jp re j b ra ti  u rad n e  o b jav e  zdaj tega 
zdaj drugega vo jaškega urada. Vse do­
tle j, da n i p rišlo  do poraza n a  eni in 
zm age na d rugi stran i. T edaj pa je  
napočila doba tro šen ja  m odrosti. K er 
se o zm agovalcu d rugega n i dalo reči, 
k ak o r to, da je  s svojo  m očjo  dosegel 
to, k a r  ima, zato je  p rem aganec h v a ­
ležnejše  pod ročje  obdelovanja.

Ce sed a j i]x»slušaimo m nen je  p rip ad ­
n ika to ta litarizm a, ted a j se 'bo ta  n a j ­
p re j sprav il na francosko d em okrac i­
jo. To parlam en tarn o  zasedan je  in ve­
čno izg lasovan je  zaupnice! Pa ne sa ­
m o to. Že osnova, k i je  izšla iz revo­
lucije , je  b ila  napačna, zgrešena! Ta, 
k i tako govori uli piše, je  sed a j poza­
bil, d a  je  nekoč opeval francosko ro- 
d o lju b je  in slavno zgodovino, ki jo bo 
znal vsak poedinec čuvati.

Toda ta ni sam pri tem  »hvaležinem« 
poslu. C ela v rs ta  jih  še p ride! Med 
njim i so tisti, k i  m ečejo krivdo  na 
brezvenstvo, k i  se  je  razbohotilo v 
F ran ciji, na šole, k i niso b ile  tak o  kot 
si jih  zam išlja  k ritik . N ekateri gredo 
celo du lje . P oraza je  k riv o  tud i d ru ­
žinsko živ ljen je , k i n i  tako, k o t bi m o­
ralo  b iti. In še p ride  kdo, k i  v id i vzrok 
v tem, k e r  je  F ra n c ija  prem alo  sk r ­
be la  za n a ra šča j . ..

P otem  p r id e  na vrsto  ljudska  fro n ­
ta. Blmm, nesrečna doba, ko se je  
F ra n c ija  vezala z R usijo  (To zadn je  
je  seduj utihnilo!)

Pa seveda še  ni konec! P rid e jo  m a r ­
ksisti, k i spet zav rača jo  in iščejo k r iv ­
do tam, k je r  jo  p rv i in d ru g i sploh ne 
vidi.

C ela v rsta  očitan j, k i se m ed seboj 
p rep ira jo  in nasp ro tu je jo . K aj šele, 
če j.ili kdo vzam e v p retres! — K ar 
se tiče o trok , b i se dalo iz p re j nave­
denega o č itan ja  sk lepati, da je  R usija, 
k i im a n a jv iš ji p r ira s te k  na ro jstv ih , 
za vse osta le  in tud i za F ran cijo  (da 
ne om enim o Slovenije!) vzor, po k a ­
terem  so bi bilo treb a  ravnati. F ra n ­

coski kato ličan i bi nam  nem ara zam e­
rili, če b i b ra li  naša o č itan ja  glede 
n jihovega k rščanstva . P oklicali b i nam  
m orda v spom in iz jave vodilnih c e r ­
kvenih  dosto janstven ikov , k i zadn je  
čase niso šted ili s pohvalam i na F ra n ­
coze. V spomin b i nam  m orda p o k li­
cali sestavek  v »Slovencu« z dne 17. 
m aja  leta 1936., k i P bravnava k a to li­
ško ž iv lje n je  n a  zapadu  Evrope. Tam 
berem o, k ak o  se je k a to lišk i tabor po 
svetovni vo jn i razm ahnil, seznanim o se 
s po litičn im  delovanjem  katoličanov, 
o m ogočni delavsk i zvezi s 36 glasili.

Pa tud i o sta li tisk  je m ed kato ličan i 
močno razširjen . N ak lade znaša jo  tud i 
do 300.000 izvodov. N ajm očnejši zvezi 
kato ličanov s to ji na čelu general. Ima
6 m ilijonov članov, m esečnik pa se ti­
ska v 400.000 izvodih. O dobrodeln ih  
o rgan izac ijah  p rav ijo , d a  so b rez  šte ­
vilne. Gotovo delam o te d a j k riv ico , če 
k a r  v p rek  obsojam o 
Posebno p a  ni 'častno , d a  navajam o 
bolj ali m an j sm ešne vzroke. Saj bi 
končno kdo  lahko rekel, da napadalec  
ni imel na seb i teh  grehov, k a r  je b ilo  
odločilno za zmago. Mislimo nam reč 
na število o trok, ki so m orda tu  za­
rad i vojne, n a  p re g a n ja n je  C erkve in 
svobode n jen eg a  nauka.

Gotovo je,^ da so vzroki za padec 
francoske države, o k a te r ih  pa se  nič 
ali vsaj zelo m alo govori. O tistih  200 
d ružinah , ki so zavzem ale vp livna m e­
sta  in od lične po ložaje , skoro noben 
m eščanski g la sn ik .n o če  govoriti. D e j­
stvo je  tu d i to, da j e  svetovna vojna 
še vse p reveč bliizu, da bi se kdo mo­
gel navdušiti za nove a v a n tu r e . . .  Zato 
so vzroki g lob lji in p ra v  zarad i tega 
ni prav , da si vsak sam u stv a rja  sodbo 
in jo  obelodani, p r i  čem er p ra v  nič ne 
misli na v rline  in zgodovinska d e ja ­
nja, k i jih jo francosko ljudstvo  vedno 
držalo  kvišku!

J. J ii i nč.

O u ra d n iš iv u  lju b lja n sk e  D el. zb o rn ice
O!) p rilik i ob iska načeln ika m ini­

s trs tv a  za socialno po litiko  g. P e tro v i­
ču snno priobčili v »Delavski pravici« 
nekaj razlogov, zarad i k a te rih  ne 
m orem o sodelovati s  sedanjo  upravo 
D elavske zbornice v L jub ljan i. Med 
drugim  smo om enili tudi poniževalno 
nadzorstvo urudmištva p o . posebnem  
slug i g. p redsedn ika.

»Slovenski delavec« je po svo ji n a ­
vadi odgovoril na to z raznim i sum ­
n ičen ji, češ d a  je  u radn ištvo  leno itd. 
Menil je , d a  la h k o  nem oteno b la ti 
u radn ištvo  D elavske zbornice, k e r  se 
itak  ne m ore b ran iti. P a se* »Sloven­
ski delavec« zelo moti.

Bili so časi, ko je  seveda še večje 
m nožine gnojnice zlival na to u rad ­
ništvo. Z arad i posebnih razm er nismo 
mogli ta k ra t zavzeti javno  .svojega 
sta lišča  v obram bo u radništva.

Za prejšnjo upravo D elavske zbor­
nice so nosile viso odgovornost delav­
sko strokovne organizacije . Tudi za 
uradništvo. D elavske strokovne o rg a ­
nizacije  so isfale na stališču, da .za­
vzema uradništvo  D elavske zbornice 
d rugačen  po ložaj k o t ostuli nam e­
ščenci. Niso hotele im eti b irokra tov , 
k i b i se  .skrivali za zakone in ne im eli 
nobene povezanosti z delavstvom . — 
Ravno nas.protnio: D elavsko strokov­
ne o rgan izac ije  so sta le na stališču , 
da m ora b iti u radn ištvo  D elavske 
zbornice živo 'povezano z delavstvom , 
so udeleževati n jegovega g iban ja , 
zlasti pa b iti dobro  seznanjeno  z raz ­
m eram i na te renu . Z aradi tega so od ­
ločilno sodelovale p r i  n as tav ljan ju  
u radništva, posebno referen tov , in ta ­
ko rekoč prevzem ale m oralno  odgovor­
nost za nje. Zalo so bile sam o za take 
osebe, za k u te re  iso vedele, da so spo ­
sobno za svoj posel po svojem  s tro ­
kovnem  znan ju  in da p o sed u je jo  tudi 
duhovno kvalifikac ijo , t. j. zavest svo­
jih dolžnosti del D elavske zbornice 

..-in do delavstva . S polno zavestjo  mo­
remo reči, da je  u radn ištvo  v sploš­
nem imelo vse te  pogoje in da je  v 
polni m eri viršiilo vsak  na svojem  pod­
ročju  isvoje delo. . .

O bče je  znuno, d a  si je  pridobila 
lju b lja n sk a  D elavska zbornica ugled, 
da je  v e lja la  ;za zelo solidno ustano­
vo im da je  b ila  upoštevana tud i na 
strokovnem  polju . Menimo pa, da ni 
potrebno posebej dokazovati, da je  
bilo to  mogočo le zarad i tega. k e r  se 
je  ustvaril p r i lju b lja n sk i D elavski 
zbornici .kader sposobnega i.n vestne­
ga uradništva. Če se  se d an ja  up rava  
D elavske zbornice hvali s svojim  d e ­
lom, je  dokaz, da imamo p rav . D o­
bro vemo, kdo vse to dela. Edino 
uradništvo, k i  ga je  n as tav ila  p r e j ­
šnja, svobodno izvoljena

O  sposobnosti in uporab ljivosti 
u rad n ištv a  smo jm p ra v .l je n tr a z p ra v ­
lja ti  javno. Javino ra z p ra v lja n je  p a  
mogoče no b i b ilo  všeč sedanji upravi.

K er jo  tako, ponovno poudarjam o, 
d a  ču tijo  delavske .strokovne o rg a ­

n izacije  kot lastno žalitev  postopanje 
sed an je  u p rav e  p ro ti u redn ištvu , k i 
je  D elavsko zbornico u stv a rja lo  in so ­
delovalo p r i n je j od vsega početka.

Če ne čuti te  žalitve sedan ja  u p ra ­
va in če d ’a je  p reso jo  o k v a lifik ac iji 
u rad n ištv a  kakšnem u slugi, je pač to 
n jena  zadeva. Nas to postopanje le 
u tr ju je  v p rep ričan ju , k i ga imamo 
od vsega početka, da ta u p rav a  ine 
m ore im eti ču ta  za D elavsko zborn i­
co in n jene naloge, k e r  ni im ela n i­
koli nobenega stika  z delavstvom , tu ­
di n e  pozna njegovih  p o treb  in tudi 
ne ljubezn i do  delavstva. K dor pa n i­
ma tak ih  lastnosti, na j n ik a r  ne hodi 
v delavske ustanove.

SLajfd& hi.
M e tla . . .  »Slovenski delavec« je  n e ­

davno p rin ese l tole pritožbo: »V izra­
zito delavskem  rev ir ju  smo. Poročen 
mož s 4 o trok i prosi za stanovanje. 
L astn ik  hiše je d en a rn i zavod v ro­
kah kato lišk ih  ljudi. V hiši s ta n u je jo  
3 gospodične, od ka te rih  je ena sod- 
n ijsko  ločena, ena je  sokolica, ena n e ­
op rede ljena . Ko so zvedele za p roš­
n jo  družinskega očeta, so posla le  p ro ­
testno pism o in 'zapretile, d a  bodo za­
pustile  stanovanje, ako  se vseli van jo  
mož s tako  številno družino. Gospo­
dične so s svojim  ultim atom  uspele, 
m arksisti p a  s prstom  kažejo  na ta  
slučaj — čisto po pravici.« — »De­
lavska politika« je  p ripom nila  k  te ­
mu, d a  se jo to  zgodilo v Zagorju, 
k je r  im a pri denarnem  zavodu, ki je  
»v rokali kato lišk ih  ljudi«, hudo važ­
no besedo gospod župnik  Mailkež, ki 
je imel tud i važno besedo na znani 
duhovniški k o n fe re n c i. , .  K ajne, go­
spod župnik, nehvaležnost je p lačilo  
sveta!

Na delu. Pri m ariborskem  škofu g. 
dr. I. Tomažiču so se 5. ju l i ja  og la­
sili zastopniki slovenskega deia Jugo- 
rasa ZZD, in sicer gg. A ndre j K riž­
man iz L jub ljane , Milko P irih  iz 
L ju b ljan e  in F ran ce  Mastimšefc iz M a­
ribora. N am en obiska in n jegov uspeh 
nam  zaen k ra t ni znan.

Kupujte pri tistih, ki oglašujejo 
v našem listu I

^ “P R A V IC A
K R Š Č A N S K E G A  D E L O V N E G A  L JU D STV A

Priporoča se

B laž R angus, Kranj
kraljevi dvorni juvelir in dobavitelj

I z h a ja  v sak  č e tr te k  popoldne , v p r im e ­
ril p ra z n ik a  dnu p re j. — U re d n iš tv o  In 
o p ra v a  je  v  I J n b lJ a n i ,  M ik lošičeva  ce­
s ta  2*2-1. -  O gluši, r e k la m a c ije  in  n a ­
ro č n in a  n a  u p ra v o , M ik lošičeva  22-1. 
O g lasi po c e n ik a . — T elefon  fltev. 4948. 
Š te v ilk a  poSt. ček o v n e g a  ra č u n a  14.900.
P osam ezn a  Š te v ilk a  1 d in . N a ro čn in a ; 
za 1 inesco 4 d in , za č e t r t  le ta  10 d in , 
za pol le ta  JO d in , za vse le to  40 d in . 
Z am e js tv o  m esečno  7 d in , le tn o  70 d in. 
L ist urejuje in 7,anj odgovarja Tono Fajfar v 
L ju b lja n i .  I z d a ja  za k o n z o rc ij »D elav­
ske p ra v ic e , S rečko  Z am er, L ju b lja n a . 
T isk a  Z a d ru ln a  t is k a rn a  r. z. z o. z. v 
L ju b lja n i ,  T y r ie v a  c. 17 (Maka Blejec)


