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: ! strica
darstvu ob¢ine Koper v prvem polletju 1982 — SAMOUPRAVNI SPORAZUM o ustanovitvi obéinske skup-
) nosti socialnega skrbstva Ilirska Bistrica
Ob¢ina Postojna — STATUT obéinske skupnosti socialnega skrbstva Ilirska Bi-
— POPRAVEK odloka o spremembah in dopolnitvah odlika o strica
upravljanju in razpolaganju s stavbnim zemljiséem
Obéina Sezana Stanovanjska Sk'llp!‘lOSt ob¢éine Ilirska Bistrica |

Krajevna skupnost Barka

— SKLEP o razpisu referenduma o spremembi sklepa o u\redb1 samo-
prispevka v denarju, delu in prevozu

— PRAVILNIK o pogojih in merilih za dodeljevanje druzbenih
stanovanj, s katerimi razpolaga stanovanjska skupnost ob-
¢ine Ilirska Bistrica

OBCINA KOPER OBCINA POSTOJNA

Na podlagi 15. €lena dogovora o uresnievanju druzbene usmeritve Pri primerjavi objavljenega besedila odloka o spremembah in dopolni-
razporejanja dohodka v letu 1982 in 273. élena statuta obcine Koper je tvah odloka o upravijanju in razpolaganja s stavbnim zemljis¢em (Ur.
izvrsni svet skupscine obéine Koper na seji dne 26. avgusta 1982 spre- objave §t. 20/82) z izvirnikom so bile ugotovljene dolocene tiskovne
jel naslednji napake, zato dajemo naslednji

SKLEP POPRAVEK
OOBJAVIPODATKOV O GIBANJU OSEBNIH DOHODKOV V ODLOKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O
GOSPODARSTVU OBCINE KOPER V PRVEM POLLETJU 1982 UPRAVLJANJU IN RAZPOLAGANJU S STAVBNIM ZEMLIIS-

CEM
1.
Na podlagi podatkov Sluzbe druzbenega knjigovodstva iz periodicnih 1. Prvistavek 1. &lenase pravilno glasi » 20. élen odloka (Ur. objave,
obracunov za obdobje januar—junij 1982 izvréni svet ugotavlja, da so §l. 18/77) se spremeni tako, da se glasi:«
se v gospodarstvu obéine Koper popreéni obracunani €isti osebni do- 2. 7.¢len I/3 se tretja alinea pravilno glasi: »stanovanje ocenjeno od
hodki na delavca po vkalkuliranih urah v obdobju januar—junij 1982, 66 do 85 tock«
V primerjavi s poprecjem leta 1982, poveéali za 16,7 %. 3. 7. élen 111 se v tretji alinei pravilno glasi »30 tock.«
— SEKRETAR
5 ALBIN VATOVEC

Na podlagi stopnje rasti iz 1. ¢lena tega sklepa delavei v OZD in DS
iz11.,12., 13.in 14. élena Dogovora dokonéno ugotavljajo moZno rast
popreénih osebnih dohodkov v prvem polletju 1982.
OBCINA SEZANA

Stevilka: 113-9/82
Koper, 26, avgusta 1982 Predsednik

VIKTOR LOZEJ. L.r.  KRAJEVNA SKUPNOST BARKA

Na podlagi 17. ¢lena zakona o referendumu in drugih oblikah oseb-
nega izjavljanja (Uradni list SRS, §t. 23/77) je svet Krajevne skupnosti
Barka na seji dne 15. avgusta 1982 sprejel

SKLEP
O RAZPISU REFERENDUMA O SPREMEMBI SKLEPA O
UVEDBI SAMOPRISPEVKA V DENARJU, DELU IN PRE-
VOZU

1.
Za vas Barka se razpie referendum za spremembo sklepa o uvedbi
samoprispevka v denarju, delu in prevozu,



314

URADNE OBJAVE

-

Pravico glasovanja na referendumu imajo delovni ljudje in obcani, ki
50 vpisani, v splosnem volilnem imeniku za vas Barka in zaposleni ob-
ani, ki e niso vpisani v sploSnem volilnem imeniku, so pa zaposleni v
temeljnih organizacijah zdruzenega dela ali v delovnih skupnostih.

¥
Referendum bo v nedeljo dne 3. oktobra 1982 0d 7. do 19. ure v pro-
storu osnovne sole.

4
Na referendumu se glasuje osebno in tajno z glasovnico, Na glasov-
nici je naslednje besedilo:
»Krajevna skupnost Barka«

glasovnica

Referendum dne 3 cktobra, 1982 o spremembi sklepa o uvedb sa-
moprispevka v denarju, delu in prevozu (Uradne objave. t. 23/78).

ki
V 1. 1o¢ki sklepa o uvedbi samoprispevka v denarju, delu in prevozu
se besedilo: »za asfaltiranje vasi Barka, ureditev kanalizacije za odved
meteornih voda (deZevnice) in asfaltiranje odcepa poti od vasi do po-
kopalid¢a« nadomesti z naslednjim besedilom:
»za adaptacijo osnovne Sole na Barki in ureditev njene okolice.«
.

De sedaj neuporabljena sredstva zbrana na podlagi sklepa o uvedbi
samoprispevka v denarju, delu in prevozu, se uporabijo za namen do-
locen v 1. toéki tega skiepa.

glasujem

ZA PROTI

Glasovalec izpolni glasovnico tako. da obkroZi ZA, ¢e se strinja s spre-
membo samoprispevka. besedilo PROTI pa obkroZi, fe se ne strinja.«

5.
lzvajanje referenduma vodi volilna komisija za volitve delegacije v
skupséino druzbenopolitiéne skupnosti.
Volilna komisija:
— dolodi glasovalna mesta in imenuje glasovalni odbor
— ugotovi izid glasovanja in razglasi izid referenduma.

6.
Sklep o spremembi sklepa o uvedbi samoprispevka v denarju. delu in
prevozu sprejme svel krajevne skupnosti Barka, ¢e se veéina vseh gla-
sovalcev izjavi zanj na referendumu.

%
Ta sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah.
Barka, 15. avgusta 1982
Predsednik sveta
krajevna skupnost
PRELEC IVAN, L.
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OBCINSKA SKUPNOST
SOCIALNEGA SKRBSTVA ILIRSKA BISTRICA

Na podlagi 36. ¢lena zakona o socialnem skrbstvu (Lir | SR Slove.
nije st. 35/79), sklenejo samoupravno orgamzirani delava, drugi de.
lovni ljudje in obéani na obmocju obline Ilirska Bistrica

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
O USTANOVITVI OBCINSKE SKUPNOST
SOCIALNEGA SKRESTVA ILIRSKA BISTRICA

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem samoupravnim sporazumom delayci v temeljnih Organizacijah
zdruzenega dela in delovnih skupnostih, drugr samouprayvno organizi.
rani delovni ljudje ter obéani v krajevnih skupnostih na obmoéju ob-
cine [lirska Bistnica kot uporabniki socialnoskrbstventh storitey (v py-
daljnem besedilu: uporabniki), skupaj z delavei v organizucijah 2dry-
zenega dela na podrodju socialnepa skrbstva rer delovnimi ljudmiin
obéani, organiziramm v druzbenih organizacijah in drustvih, kizizvr-
Sevanjem svoje dejavnost ali posameznih sociainoskrbsivenih storitey
zadovoljuje potrebe in interese po teh storitvah — kot izvajale social-
noskrbstventh storitev (v nadaljnem besedilu: izvajalel), ustanavljajo
Obdinsko skupnost socialnega skrbstva Thrska Bistrica (v nadaljnem
besedilu. skupnost).

2.¢len

V skupnaosti delava, drugi delovni Tjudje in obéani po svojih samouy-
pravnih orgamizacijah in skupnostih po nacelih vzajemnosti in solidar-
nosti zadovoljujejo svoje osebne in skupne potrebe po socialnem
skrbstvu ter s temi potrebami in interesi usklajujejo delo na podroéju
socialnega skrbsiva.

V skupnosti uporabniki in izvajalei uresnicujejo svabodno menjavo
del, zdruzujejo deio in sredstva ter enakopravno n skupno odlocajo o
opravijanju dejavnosti socialnega skrbstva v skladu s skupnimi interesi
in moznostmi, dolodajo obseg pravic ter pogoje in nacin njihovega ure-
sni¢evanja, dolocajo politiko razvoju in pospesevanja socialnega
skrbstva in uresnicujejo druge skupne interese,

3. clen

Samoupravni sporazum o bstanovitvi skupnosti doloca:

— njene naloge 1n upravicence do storitev in pomoéi v socialnem
skrbstvu

— odnose med uporabniki inizvajalcr socialnoskrbstvenih storitevy
svobodni menjavi dela in planitanju

— SUMOUpPravno organiziranost

— nadzor nad delom skupnosti

— sodelovanje z druzbenopoliti¢nimi skupnostmi, druzbenopoli-
ticnimi organizacijami in drugimi samoupravnimi interesmimi skup-
nostmi v obdini

— opravljanje administrativnih-strokovnih, pomoznih in tem pe-
dobnih del za skupnost

— druga podrodja skupnega pomena in interesa.

4. ¢len
Skupnost je druzbena pravna oseba s pravicami, obveznostmi in od-
govornostmi, ki jih ima na podlagi ustave, zakonov, tega samouprav-
nega sporazuma, statuta in drugith samoupravnth splosnih aktov.

5. ¢len
Ime skupnosti je: OBCINSKA SKUPNOST SOCIALNEGA
SKRBSTVA ILIRSKA BISTRICA

0. clen
Skupnost je soustanoviteljica Obéinske skupnosti socialnega varstv
llirska Bistrica in Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije.

7. &len
Delo skupnosii je javno. i
Skupnost obveiéa delavee, druge delovne ljudi in obéane o svojem
delu, stanju in problemih prek njihovih delegatov v skupséini skupnastt
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in njenih organih, prek sredstev javnega obves¢anja ali na drug prime-
ren nacin. _ :

Uresniéevanje nacela javnosti dela skupnosti podrobneje ureja sta-
tut.

8. ¢len

Skupnost ima statut.

Statut vsebuje podrobnejse dolocbe o nalogah skupnosti, o urgan'ih
skupnosti in njihovih pooblastilih in o odgovornostih, o medsebojnih

- pravicah, obveznostih in odgovornestih &élanov skupnosti ter o drugih

yprasanjih, ki so pomembna za skupnost.

Statut in drugi samoupravni sploini akti skupnosti morajo biti v
skladu s tem sporazumom.

1. NALOGE SKUPNOSTI IN UPRAVICENCI DO STORITEV IN
pOMOCT V SOCIALNEM SKRBSTVU

A. Naloge skupnosti

9. ¢len
V skupnosti delavei, drugi delovni ljudje in obéani:
— oblikujejo politiko socialnega skrbstva v ob¢ini,
~— skrbijozaizvajanje in razvojsocialnega skrbstva, ga usklajujejo s
splodnimi druzbenimi potrebami v obéini in v ta namen sprejemajo
program razvoja socialnega skrbstva v obéini, ;

— zagotavljajo materialne in druge pogoje za uresnicevanje nalog
in ciljev socialnega skrbstva,

— usklajujejo elemente za pripravo samoupravnega sporazuma o
temeljih plana,

— sprejemajo plane skupnosti, .

— dolo¢ajo oblike materialnih pomoc¢i v socialnem skrbstvu ter po-
goje in merila za uveljavljanje teh pomodi, v skladu z zakonom o so-
cialnem skrbstvu,

— se dogovarjajo o solidarnostnem zdruzevanju sredstev za izvaja-
nje zagotovljenega programa socialnega skrbstva, -

— se sporazumevajo o skupnih nalogah, ki jih uresni¢ujejo v skup-
nosti socialnega skrbstva Slovenije, :

— odlotajo v izvrievanju javnih poobiastil in o upravicenosti posa-
meznika ali druzine do materialne pomodi socialnega skrbstva po orga-
nih, ki jih oblikujejo posebej v ta namen (sveti),

— sprejemajo in proucujejo sociaine probleme ter pojave v obcini
in sodelujejo z organizacijami zdruzenega dela, s krajevnimi skupnosti
in samoupravnimi interesnimi skupnostmi pri oblikovanju in izvajanju
ukrepov socialne politike,

— ustanovijo skupno strokovno sluzbo skupaj z drugimi samou-
pravnimi interesnimi skupnostmi s podroéja druzbenih dejavnosti v
ob¢ini,

— ustanovljajo organizacije zdruzenega dela na podrocju social-
nega skrbstva (Center za socialno delo, socialni zavodi, zakonske sve-
tovalnice, disciplinski center, sprejemalid¢e za mladoletnike, spreje-
malidée za odrasle osebe) ter spremljajo njihovo delo in razvoj,

— dajejo soglasje k statutu organizacij zdruZenega dela, katerih
ustanovitelj ali soustanovitelj je skupnost,

— delegirajo delegate v organ upravljanja (svet) organizacij zdru-
Zenega dela na podrocju socialnega skrbstva v obcini v skladu 2 zako-
nom, ter delegate v organe upravljanja drugih organizaci) zdruzenega
delas podrogja druzbenih dejavnosti, v skladu z njihovimi samouprav-
nimi splosnimi akti, J

~ zagotavljajo pogoje za raziskovalno in analitiéno delo ter stro-
kovno izpopolnjevanje delaveev v socialnem skrbstvu, :

— se dogovarjajo za organiziranje in vzpodbujanje prostovoljnih
aktivnosti na podrocju socialnega skrbstva, _

— za uresniéevanje ciljev socialnega skrbstva organizirajo v pove-
zavi z drugimi skupnostmi socialnega skrbstva, krajevnimi skupnostmi,
Organizacijami zdruzenega dela, druzbenopolitiénimi in druzbenimi
Organizacijami razne aktivnosti in prevenetivne oblike delovanja,

— opravljajo druge naloge, ki jih dolo¢a zakon, samoupravii spo-
razumi in druzbeni dogovori, ta sporazum, statut in drugi samoupravni
splodni akti skupnosti.

10. ¢len
Naloge skupnosti v zvezi z dejavnostjo socialnega -"'"r_b"“""“'_name_
njene neposrednim upravicéencem do storitev in pomoci v socialnem
skrbstvy, so zlasti:

— naloge, ukrepi in storitve v zvezi z izvajanjem nekaterih dolo¢b
zakona o zakonski zvezi in druzinskih razmerjih ter v zvezi z izvrieva-
njem nalog, ki jih socialnemu skrbstvu nalagajo drugi zakoni in na po-
dlagi zakonov izdani predpisi,

— svetovanje pri urejanju odnosov v druZini in v $irfem okolju,

— diagnosticno, svetovalno in terapevtsko delo z osebnostno in ve-
denjsko motenimi otroki, mladoletniki in odraslimi osebami,

— razvritanje in napotitev na usposabljanje ter spremljanje uspo-
sabljanja otrok in mladoletnikov z motnjami v telesnem in dudevnem
razvoju,

— pomot ob¢anom in druZinam pri nacrtovanju druZine, oskrbi in
vzgoji otrok,

— oskrbo in varstvo v socialnih zavodih, v tujih druzinah in organi-
zacijah za usposabljanje,

— pomod posameznikom in druzinam pri preprecevanju in zdrav-
ljenju alkoholizma in drugih zasvojenosti,

— materiaine pomodi,

— sodelovanje pri zagotavljanju pogojev za usposabljanje in delo
ter pri organizaciji dela invalidnih oseb pod posebnimi pogoji,

— sodelovanje pri organiziranju pomodi in postrezbe obéanom na
domu.

11. clen

Uporabniki in izvajalci, organizirani v skupnosti, se po tej skupnosti
zdruzujejo z drugimi obéinskimi skupnostmi socialnega skrbstva v
Skupnost socialnega skrbstva Slovenije zaradi usklajevanja politike na
podrocju socialnega skrbstva SR Slovenije, ter opravljanja nalog, s ka-
terimi uresnicujejo dolocene Sirie interese, ali ki terjajo sirSo solidar-
nost delovnih ljudi.

12. élen

Delavci, delovni ljudje in ob¢ani, organizirani v skupnosti se skupaj z
delavei, drugimi delovnimi ljudmi in obéani, organiziranimi v drugih
samoupravnih interesnih skupnosti s podro¢ja socialnega varstva v ob-
¢imi llirska Bistrica zdruzujejo v Ob¢insko skupnost socialnega varstva
Ilirska Bistrica, da bi oblikovali celovito politiko socialnega varstva kot
bistveno sestavino socialne varnosti delavcev, delovnih ljudi in obéa-
nov, usklajevali programe s tega podrocja in opravljali druge skupne
naloge, ki jih dolo¢a zakon in samoupravni splodni akt obéinske skup-
nosti socialnega varsiva lirska Bistrica.

B. Upravicenci do storitev in pomogi

13. ¢len

Upravi¢enci do storitev in pomoci s podrocja socialnega skrbstva so:

— otroci in mladoletniki, prikrajsani za normalno druzinsko Zivlje-
nje, zlasti: otroci brez obeh starSev (oba umrla), otroci neznanih star-
sev, otroci, ki so jih star$i zapustili, otroci starSev, ki jim je bila odvzeta
roditeljska pravica, otroci starsev, ki roditeljske pravice ne morejo
izvrievati (n. pr. otroci stariev na zacasnem delu v tujini, otroci trajno
bolnih starsev, iptd.), otroci iz druzin z motnjami v druzinskih odno-
sih, otroci razvezanih starSev ipd.,,

— otroci in mladoletniki z motnjami vedenja in osebnosti,

— otroci in mladoletniki z motnjami v telesnem in dusevnem raz-
voju

— materialno ogroZeni otroci jn mladoletniki ter druzine,

— odrasle invalidne osebe, ki so potrebne druzbene pomoci, var-
stva, usposabljanja in zaposlitve pod posebnimi pogoji,

— odrasle osebe pod skrbnistvom,

— odrasle osebe, ki so potrebne druzbenega varstva zaradi pojavov,

- ki spremljajo staranje,

— odrasle materialno ogrozene osebe,

— opsebnostno in veden jsko motene in neprilagojene odrasle osebe,

— odrasle osebe, ki jim je izre¢en varstveni nadzor ob pogojni ob-
sodbi in osebe, ki pBtrebujejo pomo¢ ob pogojnem odpustu po prestani
kazni,

— osebe in drufine, upravicene do posameznih storitev pozakonu o
zakonski zvezi in druzinskih razmerjih in po drugih zakonih, po katerih
je izvréevanje posameznih nalog poverjeno obfinskim skupnostim so-
cialnega skrbstva,

_ osebe, ki iz drugih upraviéenih razlogov potrebujejo pomot.
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II. ODNOSI MED UPORABNIKI IN IZVAJALCI SOCIALNO-
SKRBSTVENIH STORITEV ¥ SVOBODNI MENJAVI DELA IN
PLANIRANJU

1+ Clen

Uporabniki in izvajalel skupno in enakopravno planirajo socialno-
skrbstveno dejavnost. sprejemajo programe socialnega skrbstva ter
-2 sporarumevajo o svojih pravicah, obveznostih in odgovornostih
izko. da uveljavljajo enakopraven druzbencekonomski poloza)

Poleg ugotovijenih trenutnih in razvojnih potreb uporabniki in izva-
jala upoitevajo pri planiranju socialnoskrbstvene dejavnosti tudi po-
trebe, ki izhajajo iz planiranih dolgoroénih usmernitev druzbenoeko-
nomskega in socialnega razvoja ter iz potreb ramvoja druzbenoeko-
nomskih odnosov ter zahtev splosne ljudske obrambe in druzbene sa-
rozaséite.

15. élen

Uporabniki in 1zvajala. zdruzeni v skupnosti, planirajo razvoj so-
calnega skrbstva:

— z doloc¢anjem elementov za sklepanje samoupravnega spora-
ama o temeljih plana skupnosti:

— & sprejemanjem samoupravnega sporazuma o temeljih plana
-hupnosti:

— s sprejemanjem srednjeroénega plana skupnosti

— ssprejemanjzm delgorodnega plana razvo)a socialnega skrbstva.

16. clen
Samoupravno plamranje v skupnosti se zaéne s sklepom o pripravi
plana, ki ga sprejme skupséina skupnosti in teée po postopku in na
naéin, ki ju natanéneje doloca statut skupnosti.

17. élen

S samoupravnim sporazum o temeljih plana skupnosti uporabniki in
mvajalel opredeljujejo in usklajujejo potrebe po socialnoskrbsivenih
-toritvah in pomodeh.

Samoupravni sporazum iz prej)injega odstavka tega ¢lena oblikujejo
porabniki in izvajalci na podlagi elementov za pripravo samouprav-
iega sporazuma o temeljih plana. Elemente za sporazum o temeljih

plana sprejmejo uporabniki in izvajalci ter jih prek svojih delegatov in
0 peprernji uskladitvi v skupnosti socialnegza varsiva usklajujejo
-Lupiiint <kupnosti.
18 ¢len

S samoupravnim sporazumom o temeljih plana se uporabniki ir
iZvajalci tudi dogovorijo. katere <kupne naloge bodo uresmiceval; »
Skupnost socialnega skrbstva Slovem e (skupn: program) ter o zdru-
cevanju potrebmih solidarnostnib sredstes za uresnicevanje zagoton-
Ijenega obsega pravic in storitev (zagotovljem program).

Zaure nicevanje zugotavljenega in skupnega programa zdruiujejo
Jelava. delovni ljudje in obéani v Skupnosti socialnega skrbstva Slove-
nije sredstva po nalelu vzajemnost in sohdarnosu.

19. élen

Na podlagi samoupravnega sporazuma o temeljih plana skupnosti
sprejmejo uporahniki in izvajalei, plan skupnosti, v katerem dolocajo
7lasti '

— politiko in srednjeroéne cilje razvoja dejavnosti v obéini,

— naloge, obveznost in sredstva, prikazana po drugih sporazumih,
druibenih dogovorih in predpisth. ter sredstva in ukrepe za uresnicitev
teh nalog,

— organizacjske, kadrovske in materialne ukrepe za uresniéites
nalog 1z samoupravnega sporazuma o temeljih plana skupnost

20. élen
Za 1zvajanje nalog in uresmievanje ciljev srednjeroénega plana
sprejema skupscina skupnosti letne planske akte. s katenmi doloéi po-
htiko. naloge in ukrepe v posameznem letu.

21. clen
Razen s samoupravnim sporazumom o temaljih plana skupnosu,
urejajo uporabnikiin izvajalci svoje medsebojne pravice, obveznosti in
odgovornosti v svobodni menjavi dela tudi z drugimi samoupravnimi
sporazumi in pogodbami.
V drugik samoupravnih sporazumih oziroma v pogodbah udelezena
v svobodni menjavi podrobneje uredijo zadeve 1z samoupravnega spo-

razuma o temeljih plana skupnost: oziroma uredijo druge zadeve. V
teh samoupravnih sporazumih al pogodbah ni mogoce spre)eti doloch,
ki bi uporabnikom oziroma 1zvajalcem preprecevale, da izpolnijo ob-
veznosti, sprejete s samoupravnim sporazumom o temeljih plana
skupnosti.

IV SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST
1. Skups&ina

_ 22. ¢len

Skupnost upravlja skupséina skupnosti

Skupséino sestavljata zbor uporabmkoy n zbor 1zvzjalces

Delegate v zbor uporabnikov delegirajo delegacije delavcey v te-
meljnih i drugih organizacijah zdruzenege dela in drugih samoupray-
nih organizacijah in skupnosuh ter delezacije delovnih ljudi in obcanoy
v krajevaih skupnostih na obmocju ob&ine.

Delegate v zbor izvajalcev delegirajo delegacije delavcev v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela na podrodju socialnega skrbsiva ter de-
legacije delovnih ljudi in ob¢anov. organiziranih v drustvih in druzbe-
nih organizacijah. ki opravijajo dejavnost na podrodju socialnega
skrbstva v ob¢ini.

Clane delegacije volijo in odpoklicujejo v prejinjem odstavku nave-
dene organizac je in skupnosti ter drustva in druzhene organizzcije po
postopku 1n na nadin. ki ga doloé¢ajo njthovi samoupravni splosm aktiv
skladu z zakonom.

23 ¢len
Zbor uporabnikoy in zbor izvajalcev na skupni sen 1izvolita predsed-
nikaskupsine in njegovega namesinika. v obeh zborh pa v=ak svojega
predsednika in namestnika
Mandat predsednikov in njhovih namesinikos 1z prejinjega od-
stavka tega lena traja 2 let.. z moZnostjo enkratne ponovne 1zvolitve,

24, ¢len
Predsednik skups&éine zastopa in predstavija skupnost.
Njezove naloge podrobneje doloca statut skupnosti.

25. tlen

V' skupscini delegati:

— oblikujejo. usklajujejo in spremljajo polinko na podrogju so-
cialneza skrbstva.

— do]ot.ajo predlog samoupravnega sporazuma o iemeljih plana
skupnosti,

— Sprejemajo statut in druge samoupravne splosne akte skupnosti,

— sprejemajo finanémi naért. zakljuéni in periodiéni raéun skupno-
sti.

— sprejemajo programe in nadrte dela skupnosti,

— sklepajo druzbene dogovore in samoupravne sporazume,

— dajejo pobudo in edlo¢ajo o ustanovitvi Centra za socialno delo
in socialnih zavodov ter drugih organizac) zdruzenega dela na po-
droCju socialnega ~krhang,

— volijo in razresujejo organe skupnosii, predsednika in namest-
nika predsednika skupséine ter {lane obéasnih teles skupséine,

— volijo delegate v <kupifino obéinske skupnosti socialnega var-
stva in delegate za skupilino Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije
po nacelu enake zustopanosti obeh zborov.

— opravljajo druge naloge, dolofene z zakon! in statutom skupno-
st

26. clen

Skupséina sprejema odlo¢itve na sejah svojih zborov.

Zadeve, o katerih odlocajo delegati v skupscini, potem ko so se o njih
1zrekhi delava, delovni ljudje in ob&ani v temeinih organizacijah zdru-
zenega dela in drugih samoupravnih orgamizacijah in skupnostih, zade-
ve. o katerih odlocajo delegati v skupséini na skupni seji obeh zborov,
zadeve o katerth odlo¢ata oba zbora enakopravno, in zadeve, o katerih
odlota posamezni zbor samostojno. dolo¢a statut skupnosti.

2. Skupni organi
27. élen
Skupicina oblikuje skupne organe uporabnikov in 1zvajalcey, ki skr-
bijo za izpolnjevanje skupnih nalog ter za pripravo predlogov., kiso¥
njeni pristojnosti.
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Skupni organi so stalni in obcasni,
Predsednika in clane stalnih skupnih organov izvoli skupséina izmed
delegatov obeh zborov za mandatno dobo surih let.

Clani skupnih organov so lahko po izteku mandatne dobe ponu@nc—
izvoljeni Se za eno mandatno dobo.

' 28. élen

Stalni skupni organ skupicine je odbor za svobodno menjavo del
razvojne in splosne zadeve.

Delovanje, naloge in sestavo odbora za svobodno menjavo dela, ra-
zvojne in sploane zadeve doloca statut skupnosti.

29, ¢len

Za preucevanje dolocenih vprasanj ali za izpolnitev doloé¢enih nalog
in sklepov lahko skupscina imenuje ob&asne organe.

S sklepom o imenovinju ob¢asnega skupnega organa skupsiéina do-

loci sestavo, naloge in trajanje mandata ¢lanov in predsednika.

30. ¢len
Skupni organi so za svoje delo odgovorni skupééini.

3. Sveu
a.) Svet socialnega skrbstva

31. clen
ZLa odlocanje o pravicah posameznika ali druzine do materialne po-
modi socialnega skrbstyva in za odlocanje o pravicah, obveznostih ali
pravnih Koristih posameznjkov v izvrievanju javnih pooblastil, ki so
organom socialnega skrbstva skupnosti zaupana po zakonu oblikuje
skupicina skupnosti svet socialnega skrbstva Obcinske skupnosti so-
cialnega skrbstva Ilirska Bistrica.

b.) Svet za opravljanje spravnih poskusov

32. ¢len
Svet za opravljanje spravnih poskusov oblikuje skupicina za oprav-
ljanje spravnega poskusa v postopku za razvezo zakonske zveze v
skladu s pravilnikom o spravnem poskusu, ki ga sprejme skupséina
skupnosti.

4. Odbor za ljudsko obrambo in druzbeno samozascito

33. clen
Odbor za ljudsko obrambo in druzbeno samozascito v skladu s po-
sebnim aktom skupnosti opravlja naloge skupnega pomena s podrogja
ljudske obrambe in druzbene samozascite ler organizira i usmerja
delo skupnost v izjemnih razmerah.
Delo in sestavo odbora podrobneje doloca statut skupnosti.

5. Posebno sodisée zdruzenega dela

34 Clen

Za odlocanje v sporih, ki zadevajo samoupravne pravice in obvezno-
sti iz druzbenoekonomskih in drugih samoupravnih odnosov na po-
drocju socialnega skrbstva, ki nastajajo v obcinskih skupnostih ter v
sporih, ki zadevajo materialne pravice obéanov v ob¢inskih skupnostih,
obé&inske skupnosti socialnega skrbstva skupaj z obéinskimi skup-
nostmi s podroéja zdravstva, otroskega varstva in zaposlovanja ustano-
vijo skupno posebno sodisc¢e zdruzenega dela.

Pristojnosti posebnega sodisca zdruzenega dela, pravice in obvezno-
sti ustanoviteljev ter druga pomembna vprasanja podrobneje doloca
akt 0 njegovi ustanovitvi.

V.NADZOR NAD DELOM SKUPNOSTI

35. ¢len
Delavei, drugi delovni ljudje in obcani nadzorujejo delo skupnosti
prek svojih delegatov v skupséini in v njenih organih.

36. clen
Nadzorstvo nad uveljavljanjem pravic nad izvajanjem sprejete poli-
tike, nad izvajanjem sprejetih planov, programov in nalog, nad ohhlfc?-
vanjem in.uporabo sredstev ter nad delovanjem organov skupnosti in
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njene strokovne sluzbe, opravlja odhor samoupravne delavske kontro-
le.

Delo in sestavo odbora doloca padrobne je statut skupnosti in pravil-
nik o organizaciji in delu odbora samoupravne delivske kontrole.

VI. UVELJAVLIJANIE MATERIALNIH PRAVIC V SOCIAL-
NEM SKRBSTVU

37. ¢len
Organi skupnosti, ki so pristojni za odlocanje upravicenosti posa-
meznika in njegovih druzinskih élanov do posameznih materialnih pra-
vic v socialnem skrbstvu odloéa v skladu s samoupraviimi splosnimi
akti, da opredeljujejo postopek za uveljavljanje materialnih pravic v
socialnem skrbstvu, oblike materialnih pomoci, pogoje za uveljavitev
pravice do teh pomodi ter obveznosti in odgovornosti prejemnikoy ma-
terialne pomodi,
38. ¢len .
Skupnost pri svojem delu sodeluje z druzbenimi organizacijami,
druzbenopoliticnimi skupnostmi in drugimi samoupravnimi iniere-
snimi skupnostmi v obgini.

VIl. SODELOVANIJE 7 DRUZBENOPOLITICNIMI SKUP-
NOSTMI, DRUZBENOPOLITICNIMI ORGANIZACIIAMI IN
DRUGIMI SIS V OBCINI

39. clen

Sodelovanje z druzbenopoliticnimi skupnostmi, druzbenopolitic-
nimi organizacijami in samoupravnimi skupnostmi se uresnicuje na
podlagi dolocil zakonov, druzbenih dogovorov, samoupravnih spora-
zumov in drugih dokumentov, zlasti pa:

~— 2 izmenjavo mnenj, stalis€, informativnih, dokumentacijskih in
drugih gradiv.

— ssodelovanjem predsednikov druzbenopoliticnih skupnosti in or-
ganizaci] ter samoupravnih interesnih skupnosti na sejah organoy
skupnosti,

— ssodelovanjem delegatov skupnosti na sejah organov druzbeno-
politiénih organizacij in skupnosti ter samoupravnih interesmh skup-
nosti,

— z ustanavljanjem skupnih delovnih teles za preucevanje doloce-
nih vprasanj in zadev, ki so skupnega pomena.

VIIL. STROKOVNA SLUZBA

40. ¢len
Za opravljanje admimstrativno-strokovnih. pomoZznih in tem po-
dobnih del, ki so potrebna za nemoteno delovanje skupscine skupnosti
in njenih organov, ustanovi skupnost skupaj z drugimi samoupravnimi
interesnimi skupnostmi v ob¢ini, skupno strokovno sluzbo.

41. ¢len
Skupicina skupnosti daje soglasje k dolotbam statuta skupne stro-
kovne sluzbe, ki se nanasajo na uresni¢evanje nalog, zaradi katerih je
bila skupna strokovna sluzba ustanovljena, k programu njenega dela
ter k razvidu del in nalog, ki jih opravija skupna strokovna sluiba.

IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

42. clen

Dokler ni ustanovljen Center za socialno delo v skladu s 95, ¢lenom
zakona o socialnem skrbstvu, opravlja naloge, ki jih ima po tem sa-
moupravnem sporazumu Center za socialno delo oziroma njegovi
strokovni delavel, strokovna sluiba obcinske skupnosti socia'nega
skrbstva, oziroma njeni strokovm delaver

V primerih iz prejinjega odstavka opravlja naloge, za katere je po
tem samoupravinem sporazumu pristojen individualni organ oziroma
predsednik kolegijskega poslovodnega organa Centra za socialno delo

- vodja strokovne sluzbe Obcinske skupnosti.

43, ¢len
Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko ga sprejme vedina samou-
pravnih organizacij in skupnosti uporabnikov in vedina izvajalcev, kiso
kot ¢lani po zakonu dolZni ustanoviti skupnost socialnega skrbstva, in
zacne veljati, ko da K sporazumu soglasje Skupscina obdine Hirska Bi-
strica.
Sklenitev samoupravnega sporazuma vgotovi skupséina skupnosti.
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44, clen
Ta samoupravni sporazum se lahko dopolni ali spremeni po postop-
ku, ki velja za njegovo sklenitev.

45, élen
Z dnem uveljavilve tega sporazuma preneha veljati Samoupravi
sporazum o ustanovitvi Obéinske skupnosti socialnega skrbstva Ilirska
Bistrica, sklenjen v letu 1975,

46, Clen
Samoupravni sporazum se¢ objavi v Uradnih objavah
Stevilka: 02-¥80
Datum: 21. decembra 1981

Na podlagi drugega odstavka 39. ¢lena zakona o socialnem skrbstvu
(Ur. list SRS, Stev. 35/79) in 8. ¢lena samoupravnega sporazuma o
ustanovitvi Ob¢inske skupnosti socialnega skrbstva Ilirska Bistrica
(Uradne objave §t. 24/82) je skupddina Obéinske skupnosti socialnega
skrbstva Ilirska Bistrica na seji dne 26. 6. 1981 sprejela

STATUT
OBCINSKE SKUPNOSTI SOCIALNEGA SKRBSTVA
ILIRSKA BISTRICA

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Obéinska skupnost socialnega skrhstva llirska Bistrica (v nadaljnjem
besedilu: skupnost) je samoupravna interesna skupnost, ki so jo usta-
novili delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
skupnostih, drugi samoupravno organizirani ljudje in obéani v krajev-
nih skupnostih na obmod¢ju obcine llirskd Bistrica — kot uporabniki
socialno-skrbstvenih storitev (v nadaljnjem besedilu: uporabniki),
skupaj z delavei v organizacijah zdruZenega dela na podroéju social-
nega skrbstva ter delovnimi ljudmi in eb¢ani, organiziranimi v druzbe-
nih organizacijah in drudtvih, ki z izvrSevanjem svoje dejavnosti ali po-
sameznih socialnoskrbstvenih storitev zadovoljujejo potrebe in inte-
rese po teh storitvah — kot izvajalci socialno-skrbstvenih storitev v ob-

¢ini (v nadaljnjem besedilu: izvajalci).

2. ¢len
Skupnost je pravni naslednik Obcéinske skupnosti socialnega
skrbstva Ilirska Bistrica, ustanovljene s samoupravnim sporazumom o
ustanovitvi Obéinske skupnosii socialnega skrbstva Ilirska Bistrica ja-
nuarja 1975,

3. ¢len
Ta statut ureja odnose med uporabniki in 1zvajalci, dolo¢a naloge
skupnosti, samoupravno organiziranost, delo skupnosti v izjemnih ra-
zmerah, nadzor nad njenim delom, javnost dela, uveljavljanje mate-
rialnih pravic, naloge skupne strokovne sluzbe ter postopek za sprjeem
statutarnih dolocil in naéin sprejemanja drugih samoupravnih splosnih
aktov skupnosti.

4. élen
Ime skupnosti je: » Obéinska skupnost socialnega skrbstva Lhirska Bi-
strica« in je druzbeno pravna oseba.
SedeZ skupnosti je v Ilirski Bistrici

3. Clen
Skupnost ima $tampiljko okrogle oblike z besedilom: »Obéinska
skupnost socialnega skrbstva, Ilirska Bistrica«.

6. clen
Delo skupnosti je javno.

Il. DEJAVNOST SKUPNOSTI
7. &len

V skupnosti delavei, drugi delovni ljudje in obéani po svojih samou-
pravnih organizacijah in skupnostih vzajemno n solidarno zadovolju-

jejo svoje osebne in skupne potrebe ter interese po socialnem skrbstyy
in usklajujejo delo na podrocju socialnega skrbstva.

V skupnosti uporabniki in izvajalci uresniujejo svobodno menjavo
dela, zdruZujejo delo in sredstva ter enakopravno in skupno odlo¢ajo o
opravljanju dejavnosti socialnega skrbstva v skladu s skupnimi interes;
in moznostmi, dolocajo obseg pravic ter pogoje in nacin njihovega ure-
snievanja, dolocajo politiko razvoja in pospesevanja socialnega
skrbstva in uresnicujejo druge skupne interese.

R. ¢len
Dejavnost skupnosti je vpisana v sodnem registru.

Il SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST SKUPNOSTI
A. Skupséina

9. élen

Skupnost opravlja skups¢ina skupnosti, ki jo sestavljata zbor upo-
rabnikov in zbor izvajalcev.

Zbor uporabnikov ima 41 delegatskih mest, zbor izvajalcev pa 7 de-
legatskih mest.

Porazdelitev delegatskih mest med delegacije in konference delega-
cij za zbor uporabnikov in za zbor izvajalcev dolodi skupscina s poseb-
nim sklepom.

1. Pristojnosti skups¢ine

10. élen

Skupiéina ima naslednja pocblastila in odgovornosti: .

— doloca, spremlja in usklajuje politiko razvoja in pospesevanja
socialnoskrbstvene dejavnosti,

— sprejema programe in nacrte dela skupnosti,

— sprejema finan¢ni nacri, zakljuéni raCun in periodicne obracune
skupnosti,

— sprejema poro¢ilo o delu skupnosti,

— sprejema statut in druge samoupravne splosne akte skupnosti,

— sklepa druzbene dogovore in samoupravne sporazume.

— sprejema sklepe in akte, ki zadevajo naloge skupnosti na po-
drocju ljudske obrambe in druZbene samozaiite,

— voli in razresuje predsednike skupiine in njenih zborov ter
predsednike in ¢lane skupnih organov,

— ustanavlja socialne zavode in uresniCuje ustanoviteljske pravice,

— daje soglasje k statutu in drugim samoupravnim sploinim akiom
skupne strokovne sluzbe ter Centra za socialno delo.

— voli delegate v skupscino Obcinske skupnosti socialnega varstva
Ilirska Bistrica in delegate za skupiéino Skupnosti socialnega skrbstva
Slovenije po nacelu enake zastopanosti obeh zborov,

— opravljadruge naloge, dolofene z zakonom, druzbenimi dogovo-
ri, s samoupravnimi sporazumi, tem statutom in z drugimi samouprav-
nimi splodnimi akti.

2. Pravice, obveznosti in odgovornosti delegatov

11. ¢len
Delegati v skupi&ini imajo pravice, obveznosti in odgovornosti, ki jih
doloCajo ustava, zakon, ta statut in poslovimik o delu skupicine

12. ¢len

Delegati imajo pravico in dolznost:

— da se udelezujejo sejskupicine in da na sejah izrazajo stalis¢ade-
legacije, ki so jih delegirale v skupiéino,

— da predlagajo, oblikujejo in sprejemajo stalii¢a in sklepe skups-
¢ine,

— da predlagajo v obravnavo skupséini oziroma njenim organom
vpraianja, ki se nanasajo na njihovo delo, izvréevanje zakonov in dru-
gih aktov v zvezi s sprejetimi programi in sklepi skupiine,

— da tvorno sodelujejo pri delu skupicine in njenih organov,

— da delegacije, ki so jih delegirale v skupi¢ino obveséajo o delu
skupstine in njenih organov,

— da so izvoljeni v organe skupnosti.

13. élen
Pri zavzemanju stalis¢ o vprasanjih, o katerih odloéa skupscina, rav-
najo delegati v skladu s smernicami svojih samoupravnih organizacijal
skupnosti in v skladu s temeljnimi staliséi delegacij, ki so jih delegirale.
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kakor tudi v skladu s skupnimi in splo$nim’ druzbenimi potrebami in
interesi, vendar so pri izrekanju in glasovaniju samostojni.

14. élen
Delegati v skups€ini in organih skupnosti so za svoje delo odgovorni
élanom skupnosti, ki so jih izvolili. Delegati, ki jih je skupi€ina skupno-
sti delegirala na seje skupstine obtinske skupnosti socialnega varstva
ali na seje skupscine Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije, so za
svoje delo odgovorni skupitini skupnosti ozifoma tistemu zboru
skupsine skupnosti, ki jih je delegiral.

15. ¢len
Pravice, dolZnosti in odgovornosti delegatov, nadin ureshiéevanja
pravic in dolZnosti ter druga vprasanja v zvez z delom delegatov po-
drobno dolo¢a poslovnik skupi&ine skupnosti.

3. Predsednik skupstine

16. ¢len
Skupstina skupnosti ima predsednika skupi¢ine in namestnika, ki ju
skupscina izvoli izmed svojih delegatov za dobo 2 let, z moznostjo en-
kratne ponovne izvolitve.

17. ¢len

Predsednik skupséine:

— predstavlja in zastopa skupstino,
~ — sklicuje seje skupstine,

— voli skupne seje obeh zborov skupiéine,

— spremlja delo organov skupnosti in organov skupséine skupnosti,

— skrbi, da dela skupi&ina v skladu s poslovnikom skupsiéine,

— skrbi za uveljavljanje pravic delegatov v zvezi z opravljanjem
njegovih funkcij v skupi€ini,

— spremlja in nadzira izvajanje sklepov skupsicine,

— podpisuje sklepe in druge akte, ki jih sprejema skupiéina,

— usklajuje delo skupséine z delom njenih organov,

— skrbi za javnost dela skupscine,

— skrbi za sodelovanje skup$¢ine z drugimi samoupravnimi intere-
snimi skupnostmi, organizacijami in drustvi, s katerimi se povezujejo
naloge skupnosti, ter za sodelovanje z druzbenopolitiénimi organizaci-
Jami,

— opravlja druge naloge po pooblastilu skupiéine.

Predsednik skup$ine je za svoje delo odgovoren skupi€ini.

18. élen
Predsednik skups&ine sme dati v mejah svojih pooblastil in v soglasju
skupséine drugi osebi pismeno pooblastilo za zastopanje skupnosti v
dolocenih dejanjih s podro&ja pravnega prometa in materialno-finané-
nega poslovanja, ée skupiina tega vpradanja ni uredila z drugim sa-
moupravnim aktom,

19. élen
Namestnik predsednika skupifine nadomesca predsednika z vsemi
pooblastili, ¢e je le-ta zadrZan in ne more opravljati svojih dolZnosti.

4. Sklicevanje sej skupicine

20. ¢len
Skupitina dela in odloZa na sejah.
Skupétina se sestaja po potrebi.

21. élen
Sejo skupitine sklicuje in vodi predsednik. Predsednik sklice sejo na
svojo pobudo, &e to zahteva najmanj tretjina delegatov zbora uporab-
nikov ali zbora izvajalcev, pristojni skupni organ skupi¢ine ali organ
skupnosti.
Sejo posameznega zbora skupiGine sklicuje in vodi predsednik
a

Ce predsednik v 15 dneh po prejemu zahteve ne sklice seje, jo sklice
predlagatel;.

22. &len
Seja skup&ine mora biti sklicana 10 dni pred zasedanjem. Ce je seja
skupiine sklicana v krajéem roku, vendar ne v roku, krajsem od 7 dni,
mora biti to v vabilu za sejo posebej obrazloZeno.

| 23. clen
Delo skupiine podrobneje ureja poslovnik skupstine

5. Nacin sporazumevanja v skup3éini

24. ¢len
Skupiéina skupnosti sprejema odloéitve na sejah svojih zborov.

25. clen

Na skupni seji obeh zborov delegati:

— oblikujejo politiko in obravnavajo problematiko na podroé;ju so-
cialnega skrbstva v obéini,

— obravnavajo osnutke in predloge zakonov s podroéja socialnega
skrbstva in socialnega varstva ter dajejo pobude in predloge za spre-
membe ali dopolnitve teh zakonov,

— obravnavata analize, poroéila, informacije in drugo gradivo o
delu skupnosti, njenih organov, skupne strokovne sluzbe, organizacij
zdruzenega dela na podro¢ju socialnega skrbstva ter organizacij in
drustev, ter o uresnievanju posameznih zakonov in samoupravnih
splodnih aktov,

— obravnavata pripombe, mnenja in priporocila organov skupiéine
obéine, druzbenopoliti¢nih organizacij v obéini, obéinske skupnosti so-
cialnega varstva ter drugih samoupravnih interesnih skupnosti s po-
drocja druzbenih dejavnosti v obéini in republiki v zvezi z delom skup-
nosti, :

— volijo delegacijo za skupiino obéinske skupnosti socialnega var-
stva po nacelu enake zastopanosti obeh zborov,

— volijo in razreSujejo predsednika skupséine ter predsednike in
¢lane skupnih organov in organov skupnosti,

— sprejemajo ugotovitvene sklepe o sprejetju samoupravnih splos-
nih aktov skupnosti oziroma aktov, h katerim pristopa skupnost,

— dajejo soglasje k statutu in drugim samoupravnim sploSnim
aktom skupne strokovne sluzbe in k imenovanju vodje te sluZbe,

— imenujejo tajnika skupifine skupnosti,

— sprejemajo poslovnik skupicine in drugih organov,

— uresniujejo ustanoviteljske pravice do socialnih zavodov,

— dolo¢ajo naloge, organiziranost in odgovornost skupnosti na po-
droéju ljudske obrambe in druZbene samozasCite, :

— opravljajo druge naloge, ki jih dolo€ajo zakon, ta sporazum, sta-
tut skupnosti in drugi samoupravni splodni akti, pa tudi druge naloge, ki
so v pristojnosti skupiéine in zanje ni izrecno dolo¢eno, da jih obrav-
nava posamezni zbor samostojno ali da o njih odlocata oba zbora ena-
kopravno.

26. élen

Enakopravno in lofeno v obeh zborih delegati:

— opredeljujejo, usklajujejo in planirajo skupne in celotne druz-
bene potrebe in interese na podrocju socialnega skrbstva,

— dolocajo predlog samoupravnega sporazuma o temeljih plana
skupnosti,

— sprejemajo plan skupnosti,

— sprejemajo statut skupnosti in druge samoupravne sploine akte
skupnosti,

— sprejemajo program in naért dela skupnosti in program razvoja
dejavnosti socialnega skrbstva,

— sprejemajo finanéni nacrt, zakljuéni racun in periodiéni obratun
skupnosti,

— sprejemajo samoupravne sploine akte in druge akte, h katetim
pristopa skupnost, !

— sprejemajo elemente za pripravo samoupravnih sporazumov o
temeljih planov skupnosti socialnega skrbstva,

— oblikujejo merila svobodne menjave dela na podroéju socialno-
skrbstvene dejavnosti, :

— sprejemajo kriterije in merila za pridobitev druzbenih denarnih
pomoti socialnega skrbstva,

— sprejemajo nomenklaturo storitev na podroéju socialnega
skrbstva,

— usklajujejo elemente za doloCanje cene storitev,

— opravljajo druge naloge, za katere je pristojna skupnost po za-
konu in drugih predpisih ter samoupravnih splosnih aktih.

27, Clen
Vsak zbor samostojno:
— odloéa o verifikaciji pooblastil delegatov na seji zbora,
— voli predsednika zbora,
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— ustanavlja svoje odbore komisije in druga delovna telesa.

— Sprejema programe svojega dela.

— opravlja druge zadeve, za katere je pristojen posamezen zbor po
zakonu in drugih predpisih ter samoupravmh splo$nih aktih.

2B. élen
Po predhodnem izjavljanju delavcev, delovmih ljudi in obéanov v
temeljnih organizacijah zdruZenega dela in v drugih samoupravnih or-
ganizacijah in skupnostih odlo¢ajo delegan v skupsini o samouprav-
nem sporazumu o temeljih plana skupnosti in samoupravnem spora-
zumu © ustanovitvi skupnosti.

29. ¢len

Odlodéitve in sklepi skupséine o zadevah. o katerih odloéajo delegau
v skupiéini na skupni seji obeh zborov so sprejeti. ée je zanje glasovala
vedina vseh delegatov obeh zborov.

Odloéitve in sklept skupiéine o zadevah, o katerih odlocata oba
zbora enakopravno, sosprejeti. ée jih je v enakem besedilu sprejela ve-
¢ina vseh delegatov v vsakem zboru.

Odloéitve in sklepi skupséine o zadevah. o katerih odloéa posamezen
zbor samostojno, so sprejet, e je zanje glasovala velina vseh dele-
gatov tega zbora.

30. élen
Glasovanje v skupsiéini je javno.

31. ¢len

Ce samoupravni splodni akti in drugi akt ali sklep ni bil sprejet v ena-
kem besedilu v obeh zborih, zbora nadaljujeta obravnavo in znova gla-
sujeta ¢ spornih vprasanjih, potem ko sta dobila obstrnejso razlago in
utemeljitev pripravljalca akta in sklepa.

Zbora lahko skleneta, da tedaj, ko zasedata loéeno, poslusata obra-
zlofitev skupaj in da bosta sporna vprasdanja obravnavala skupaj, pre-
den bosta v zborih o njih glasovala ponovno.

32. élen
Ce se zbora tudi po ponovnem glasovanju ne sporazumeta o spor-
nem besedilu, se zadne usklajevalni postopek. V ta namen dolodita
skupno komisijo, v katero izvoli vsak zbor po 3 élane. Clani skupne
komisije izvolijo izmed sebe predsednika komisije.

33. élen
Predsednika zborov obvestita skupno komisijc o neusklajenih stalis-
¢ih in o spornih vprasanjih ter sporazumno s ¢lani komisije doloéita ¢as
njenega dela.

34. ¢len
Komisija obravnava sporno vprasanje z namenom, da bi uskladila
stalid¢a in sestavila skupni predlog ter ga predlodila zborom v sprejem.
Skupni predlog je sprejet, ko z njim soglasa vedina ¢lanov komisije
vsakega zbora.

35. ¢len

Ce v skupni komisiji ni doseZeno soglasje vecine predstavnikov ali ée
tudi po usklajevanju takoj po prekinitvi seje oziroma kasneje zbora ne
sprejmeta sporazumnega predioga komisije, se odloditev o zadevi od-
lozi do naslednje seje skupééine. s tem da skupsééina zadevo vrne v
obravnavo delegacijam skupay z dopolnilnimi obrazlozitvami in ute-
meljitvami ter z besedilom predloga, ki ga je sporazumno pripravila
komisija.

36. élen
Ce zbora po ponovni obravnavi in glasovanju na naslednji seji skups-
¢ine ne sprejmeta predloga akta ali sklepa o zadevi, o kateri sta pni-
stojna enakopravno odloéati, se predlog odlozi z dnevnega reda.
Ist predlog je mogoce ponovno uvrstti na dnevni red na predlog po-
sameznega zbora ali na predlog pristojnega skupnega organa skups$éine
skupnosti.

37. élen
Ce v zadevi, ki so bistvenega pomena za uresniéevanje skupnih inte-
resov, n1 doseZeno soglasje obeh zborov tudi po usklajevalnem postop-
ku, skupséina skupnosti predlaga Skupséini obéine Ilirska Bistrica, da
zacasno uredi to vprasanje.

B. Skupni organi

38. ¢len
Za opravljanje stalnih skupnih nalog ter za 1zpolnjevanje sprejetih
sklepov oblikuje skupséina stalne skupne organe uporabnikov in izva-
jalcev.
Predsednika in &lane stalnih skupnih organov izvoli skupséina za
dobo 4 let.

39, élen
Za opravljanje doloCenih nalog, uresniéevanije odloditev skupséine
skupnosti in za spremljanje posameznih vprasanj. lahko skupiéina
oblikuje obéasne skupne organe. Sestavo. delovno podrodie in trajanje
mandatne dobe obcasnih skupnih organov doloéi skupséina s sklepom
0 imenovanju organa.

40. élen
Skupni organi delajo in odlo¢ajo na sejah. Skupni organi skiepajo
veljavno, ¢e je na seji prisotna vedina ¢lanov.
Sklep je sprejet. Ce je zanj glasovala vedina ¢lanov skupnega organa.

41. élen
Skupni organi so za svoje delo odgovorni skupscini.

42. ¢len
Delo stalnega skupnega organa vodi predsednik, ki ga za dobo 4 let
imenuje skup3cina izmed svojih delegatov.
Predsednik skupnega organa opravlja zlasu naslednje naloge:
— sklicuje in vodi seje,
— podpisuje sklepe in druge akte organa,
— skrbi za izpolnjevanje sklepov skupséine in organa.

43. élen

Stalni skupni organ skupiéine je odbor za svobodno menjavo dela,
razvojne in sploSne zadeve. ki opravlja naslednje naloge:

— spremlja stanje in usmerja razvo] na podrodjih socialnega
skrbstva v ob¢ini, daje skupséini predloge in pobude za posamezne re-
Sitve in obvesca skupséino skupnosti o uresniéevanju politike social-
nega skrbstva v obéini;

— pripravlja osnutke in predloge samoupravnih sporazumov in
drugh samoupravnih aktov ter sklepov, o katerih se uporabniki in izva-
jalci sporazumevajo v skupséini;

— pripravlja predloge vsebinskih izhodis¢. normativov in standar-
dov za sklepanje samoupravnih sporazumov o svobodni menjavi dela
indaje mnenje o tem, ali so cene storitev v skladu s sprejetimi izhodiséi,
normativi in standardi;

— pripravlja predloge samoupravnih sporazumov o temeljth plana
in finanénih programov, drugih planskih dokumentov skupnosu ter
skrbi za njihovo uresnicevanje;

— spremlja uresnievanje samoupravnih sporazumov druZbenih
dogovorov in drugth sklepov in ukrepov. ki jih je sprejela skupsCina
skupnosti in o ugotovitvah poroéa skupséini skupnosti ter predlaga
ustrezne ukrepe;

— zagotavlja sodelovanje z ustreznimi organi Skupséine obcine Ilir-
ska Bistrica. druzbenopolitiénimi organizacijami, skupnostjo socal-
nega varstva in drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi, druz-
benimi organizacijami in drustvi v ob<ini;

— evidentira kandidate za opravljanje posameznih funkcij in zadol-
Zitev v skupnosti:

— opravlja druge naloge po pooblastilu skupséine skupnosti.

Odbor ima predsednika in 4 ¢lane.

44, ¢len
Natanénejse dolocbe o delu skupnih organov vsebuje posiovnik
skupséine.

C. Svet socialnega skrbstva

45. ¢len
Za odlo¢anje o pravici posameznika ali drufine do materialne po-
modi socialnega skrbstva in za odloéanje o pravicah, obveznostih ali
pravnih koristi posameznikov v izvrSevanju javnih pooblastil, ki so or-
ganom socialnega skrbstva ob¢inskih skupnosti zaupana po zakonu,
oblikuje skups¢ina skupnosti svet socialnega skrbstva.
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46. clen

Svet socialnega skrbstva zlasti: .

— odlo¢a o materialnih pomoteh socialnega skrbstva odraslim ose-
pam, druzinam in mladoletnim posameznikom,

— odloéa o zadevah rejnistva,

— odlota o zadevah posvojitve,

— odloca o postavitvi mladoletnih oseb pod skrbnistvo, o postavityi
skrbnika in o drugih zadevah in ukrepih s podroéja skrbnistva nad mla-
dDietnikia

— odloca o postavitvi pod skrbnitvo odraslih oseb, ki jim je ody-
zeta poslovna sposobnost, o postavitvi skrbnika, o ukrepih, ki jih za-
hteva varstvo osebnosti in varstvo premozenjskih in drugih pravic in
koristi varovancev, ter o drugih zadevah v zvezi s skrbnistvom nad ora-
slimi, -

— odlota o postavitvi zatasnega skrbnika osebam, ki so v postopku
za odvzem poslovne sposobnosti,

— odloca o postavitvi skrbnika za poseben primer mladoletnim in
odraslim osebam, '

— odloca o spregledu zakonskih zadrzkov za sklenitev zakonske
zveze,

— odlo¢a o izvrsevanju roditeljskih pravic, e si star$i niso med
seboj edini,

— odloca, pri katerem od roditeljev bo otrok Zivel, ¢e starSi ne Zivijo
skupaj, '

— odlo¢a o ureditvi stikov med otrokom in roditeljem, pri katerem
otrok ne Zivi,

— odloca o prepovedi stikov med otrokom in roditeljem,

— odloca o odvzemu otroka starSem o oddaji otroka v zavod in o
drugih ukrepih socialnega skrbstva, ki jih zahtevata vzgoja in varstvo
otroka ali varstvo otrokovih premozZenjskih in drugih pravic in koristi,

— odloca o odobritvi pravnih poslov, s katerimi se odsvojijo ali
obremenijo stvari iz premoZenja mladoletnih oseb,

— odlo¢a o razvrSitvi in napotitvi na usposabljanje otrok in mla-
dostnikov z motnjami v telesnem in duSevnem razvoju,

— odloé¢a o predlogu sodiséu za odvzem dli vrnitev roditeljskih pra-
vic starSem in o predlogu za podaljsanje roditeljske pravice ¢ez otro-
kovo polnoletnost,

— odloé¢a o predlogu sodis¢a za priznanje popolne poslovne spo-
sobnosti mladoletniku, ki je postal roditel),

— daje mnenje sodis¢u, kateremu od roditeljev naj se Zaupajo v
varstvo in vzgojo skupni otroci v primeru razveze zakonske zveze,

— opravi uskladitev (valorizacijo) prezivnin za odrasle in mlado-
letne prezivninske upraviéence,

— dolo¢ svetovalea po doloéhah zakona o izvrevanju kazenskih
sankaij polnoletnim osebam, ki jim je izrecena pogojna obsodba, za
izvrsevanje varstvenega nadzorstva, in svetovalca po odpustu s presta-
janja kazni,

— spremlja fa podlagi strokovnih analiz socialne razmere druzin v
stanju socialne potrebe, problematiko na podroé¢ju druzbenega varstva
socialno ogrozenih odraslih in ostarelih oseb v obéini in predlaga
skupéini skupnosti ukrepe za izboljsanje polozaja te skupine ob¢anov,

— opravlja druge naloge, ki jih doloca zakon in na podlagi zakona
izdani predpisi, samoupravni splosni akti skupnosti,

— opravlja druge zadeve, ki mu jih poveri skupicina skupnosti.

47. clen

Pri obravnavanju in odlocanju v individualnih zadv:_va-h je pri delu
svela, navedenega v prejinjem odstavku, javnost _izkl?"““?' ...

Vsi élani sveta in njihovi namestniki (v nadaljnjem besedilu: Slpni)
ter druge osebe, ki so navzoce na sejah svetov, 50 dolzni kc_:tt t.":l]ncst va-
rovati vse, kar zvedo na sejah oziroma v zvezi Z opravljanjem svoje
funkeije v svetu, in kar bi lahko skodovalo ugledu obravnavanih D?'cb
ali drugih obéanov, ali bi imelo za njih kake druge neugodne posledice,
&e bi za 1o izvedele nepoklicane tretje osebe.

Dolznost varovanja tajnosti v mislu prejsnjega odstavka tega tlena
traja tudi po prenehanju mandata v svetu.

48. clen :
Svet Socialnega skrbstva ima predscdﬂika, 4 ¢lane in enako stevilo
namestnikov. 1 e
Predsednika, Clane sveta in njihove namestnike izvoli skupscina
skupnosti za mandatno dobo 4 let in so lahko po izteku mandata po-
novno izvoljeni $e za eno mandatno dobo.

.D. Svet za odpravljanje spravnih poskusov

49. &len

‘ Svet za opravljanje spravnih poskusov je organ skupnosti za oprav-
ljanje spravnih poskusov v postopku za razvezo zakonske zveze.

Spravni poskus opravi predsednik sveta ali &lan sveta, ki ga dolo&i
predsednik.
" Spravni poskus se opravlja v skladu s pravilnikom, ki ga sprejme
skupscina skupnosti.

Javnost je pri opravljanju spravnega poskusa izkljuena.

Glede varovanja tajnosti se smiselno uporabljajo dolo¢be 47. &lena
tega statuta.

50. ¢len
Splosno problematiko v zvezi z opravljanjem spravnih poskusov svet
ob¢asno obravnava na seji, ki jih sklicuje in vodi predsednik sveta.
Seje sveta morajo biti vsaj dvakrat na leto, zaradi poenotenja dela in
medsebojne izmenjave izkuSenj med ¢lani sveta.

Na seji sprejme svet tudi letno poroéilo o svojem delu, ki ga predlozi
skupicini skupnosti.

51. ¢len

Svet za opravljanje spravnih poskusov ima skupajs predsednikom in
njegovim namestnikom 5 élanov.

Predsednika, namestnika predsednika in ostale ¢lane sveta za oprav-
ljanje spravnih poskusov imenuje skupiéina skupnosti praviloma
izmed svetovalcev zakonske svetovalnice oziroma izmed oseb, ki iz-
polnjujejo pogoje iz 15. élena pravilnika o delu zakonskih svetovalnic
in predzakonskega svetovanja. Predsedniki in €lani organov iz tega
¢lena so imenovani za §tiri leta in so lahko po poteku te dobe ponovno
imenovani za enako obdobje.

1V. DRUZBENO PLANIRANIE

52. ¢len

Nosilei druzbenega planiranja na podroéju socialnega skrbstva so
delavci, delovni ljudje in obéani, zdruZeni v skupnosti.

Delavci, delovni ljudje in ob&ani uresni¢ujejo pravico in dolznost
planiranja v skupnosti tako, da sklepajo samoupravne sporazume o
temeljih plana skupnosti in plane skupnosti ter skrbijo za njihovo ne-
moteno uresniéevanje.

53. élen
Skupnost planira dolgoroéni, srednjeroéni in letni razvoj socialnega
skrbstva. ]
Dolgoroéni razvoj naértuje skupnost za obdobje 10 ali ve¢ let. Sred-
njeroéni plan sprejema skupnost za obdobje 5 let, letni plan pa za ob-
dobje 1 leta.
54. ¢len
Planiranje v skupnosti se priéne s sklepom o pripravi plana, ki ga
sprejme skupicina skupnosti. Sklep skupicine doloéa roke, do katerih
morajo biti pripravljeni planski akti.

55. ¢len
Za pripravo plana je odgovoren odbor za svobodno menjavo dela,
razvojne in splosne zadeve.
Odbor pripravi delovni program za pripravo plana, dolo¢i roke za
posamezna opravila in njihove nosilce.

56. tlen
Odbor za svobodno menjavo dela, razvojne in sploSne zadeve pri-
pravi strokovne podlage za oblikovanje elementov za sklepanje sa-
moupravnega sporazuma o temeljih plana skupnosti, ki jih je uskladil v
obéinski skupnosti socialnega varstva. :
Elemente iz 1. odstavka tega ¢lena doloéa sklep skupscine skupnosti.

57. &len
Elemente za sporazum iz prejénjega ¢lena sprejemajo delavci, de-
lovni ljudje in obgani kot udeleZenci samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana skupnosti ter jih preko svojih delegatov usklajujejo v
skupééini skupnosti.
58. ¢len
Samoupravni sporazum o temeljih plana skupnosti je s[_)rejct, ko
skupscina skupnosti ugotovi, da so ga sprejeli vsi udelezenci sporazu-
ma.
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59. ¢len
Na podlagi sprejetega samoupravnega sporazuma o temeljih plana
skupnosti, sprejmejo uporabniki in izvajalci v skupséini skupnosti plan
skupnosti.

60. ¢len
Za pripravo in sprejem dolgoroénega plana smiselno veljajo dolocbe
lega statuta o pripravah in sprejemanju srednjeroénega plana.

V. DELO V IZJEMNIH RAZMERAH

61. ¢len

Skupnost sprejme svojobrambni naért in uresnicuje druge pravice in
dolZnosti na podroé¢ju ljudske obrambe in druzbene samozascite. V
skladu z zakonom in chrambnimi nacrti ter sklepi druzbenopoliticne
skupnosti skupnost organizira in neposredno opravlja priprave za delo
v vojni, skrbi za varnost in reSevanje ljudi in materialnih dobrin ob voj-
nih akcijah, ob naravnih in drugih hudih nesre¢ah ter v drugih izrednih
razmerah, zagotavlja sredstva za ljudsko obrambo in druzbeno samo-
zas¢ito ter opravlja druge naloge, pomembne za ljudsko obrambo in

druzbeno samozascito.
L]

62, ¢len
Za naérine in ué¢inkovite obrambne priprave je pristojna skupscina.
Skupscina dolo¢a nacrt obrambnih priprav, upostevaje pri tem svoje
razvojne naérte, oziroma programe dela ter svoje naloge v neposredni
vojni nevarnosti in vojni,

63. ¢élen

Za neposredno opravljanje nalog s podroc¢ja ljudske obrambe in
druzbene samozascite izvoli skupséina odbor za ljudsko obrambo in
druzbeno samozasfito.

Odbor ima § ¢lanov. Clani odbora so predsednik skupséine in pred-
sedmka zborov, predsednik odbora za svobodno menjavo dela, ra-
zvojne in splosne zadeve, predsednik sveta socialnega skrbstva in taj-
nik skupscine skupnosti.

Predsednik odbora je predsedmik skupscine.

64. ¢len
Odbor ima naslednje naloge:

— sprejema in dopolnjuje obrambni naért skupnosti;

— usklajuje obrambne priprave skupnosti z obrambnimi pripra-
vami republitke skupnosti socialnega skrbstva in ob¢inskimi samou-
pravnimi interesnimi skupnostmi;

— skrbi za varpostne in varstvene ukrepe v pripravah na ljudsko
obrambo in druzbeno samozaséito:

— opravlja druge naloge s podrocja ljudske obrambe in druzbene
samozascite v skladu z zakonom.

65. clen
Ce nastopijo izjemne razmere, skupnost prilagodi svoje delo naér-
tom za delo v teh razmerah in ukrene vse potrebno za nemoteno delo
ter za odstranitev posledic.
Da biskupnost zagotovila usklajeno in uéinkovito naértovanje dela v
izjemnih razmerah se povezuje z drugimi samoupravnimi interesnimi
skupnostmi ter z druzbenimi in druzbenopolitiénimi organizacijami.

V. NADZOR NAD DELOM SKUFNOSTI

66. clen
Delavei, drugi delovni ljudje in obéani nadzorujejo delo skupnosti
prek svojih delegatov v skupidini in njenih organih ter po posebnem
organu — odboru samoupravne delavske kontrole.

67. ¢len

Odbor samoupravne delavske kontrole nadzira zlasti:

— uresnicevanje sprejete politike skupnosti;

— uresnicevanje samoupravnega sporazuma o ustanovitvi skupno-
sti statuta in drugih samoupravnih splofnih aktov skupnosti;

— uveljavljanje samoupravnih sporazumov in druzbenih dogovo-
rov, katerih udeleZenec je skupnost;

— izpolnjevanje sklepov skup3éine in njenih organov;

— zdruZevanje, uporabo in razpolaganje s sredstvi skupnosti;

— obveicanje delegatov o vpradanjih, ki so pomembna za odloéa-
nje;

— delo skupne strokovne sluzbe;
— druge naloge, dolodene z zukoni 0ziroma s samoupravnimi splos-
nimi aku skupnosii.

6X¥ Elen

Odbor ima 5 élanov. Mandart ¢lanov odbora traja Suri leta. Ista oseba
je lahko najvec dvakrat zapored izvoljena za ¢lana odbora. Clane od-
bora volijo in odpokhcejo preko skupscine skupnosti delegacije upo-
rabnikov in izvajalcev, ki so clam skupnosti, na podlagi enotne kandj-
datne liste, ki jo predioZi skupicina skupnosti. Poimenske kandidate za
élane odbora pred[ag;—i pr 1Istojnt organ za kadrovske zadeve P” Obz‘tﬂSk‘i
konferenci SZDL.

Skupscina skupnosti s posebnim sklepom ugotovi, da so ¢lani odbora

izvoljeni.
Za ¢lana odbora ne more biti izvoljen &lan organov skupnosti ozi-
roma skupscine, niti njen vodilng funkcionar.

69, ¢len
Delo odbora vodi predsednik, ki ga na prvi seji izmed sebe izvolijo
¢lani odbora.

70. ¢len
Delo, organizacijo in sestavo odbhora za samoupravni nadzor ureja
pravilnik o organizaciji in delu odbora samoupravne delavske kontrole
skupnosti.

VIL JAVNOST DELA

71. clen
Skupnost mora zagotoviti redno. pravocasno in popolno obvesanje
javnosti o stanju in problematiki socialnega skrbstva v obéini, razveju
socialnega skrbstva, uresnicevanju sprejete pohitike in vseh samou-
pravnih odlocitev skupnosti, delovanju delegatskega sistema in dele-
gatskih odnosih, delu skupne strokovne sluzbe, uporabi sredstev, zdru-
zenih za socialno skrbstvo in drugih pomembnih vprasanjih.

72. élen
Predstavniki organizaci] zdruzensga dela, krajevnih skupnosti,
druzbenopolitiénih skupnosti, druibenopoliticnih organizacij in drus-
tev, samoupravnih interesnih skupnosti, sredstev javnega obvescanja
in ob&ani imajo pravico biti navzodi na sejah skupscine in njenih orga-
nov ter sodelovati v razpravi, nimajo pa pravice odlo¢anja.

73. élen
Za redno obveicanje javnosti o delu skupnosti je odgovoren pred-
sednik skupicine.

VIIl. DRUZBENE MATERIALNE POMOCI V SOCIALNEM
SKRBSTVU

74. CLEN

V skrbi za socialno varnest obéanov zagotavljajo delavci, delovni
ljudje in obcani, zdruieni v skupnosti, druzbeno denarno in drugo ma-
terialno pomoé (v nadaljnjem besedilu materizlno pomoé) obéanom,
ki so nesposobni ali bistveno zman jSano sposobni za pridobitno deloin
kiso materialno ogroZeni, vziroma e le m osebam ni mogode zagotoviti
preZivljanja ali jim pomagati na drug ustrezen naéin.

Skupé¢ina skupnosti sprejme poseben samoupravni splosni akt, s ka-
terim se v skladu z zakonom natanéneje dolodijo pogoji za uveljavitev
in trajanje pravic, oblike marerialnih pomadi, chveznosti in odgovor-
nosti prejemnikov matesialne pomodi do skupnosti ter druga po-
membna vpradanja v zvezi z matenalnimi pomoémi.

Ne glede na vse doloibe samoupravnega akta skupnosti o pogojih za
uveljavitev in trajanje pravice do materialne pomodi, nima pravice do
te pomoti obcan, ki formalne sicer izpolnjuje pogoje za dodelitev, se pa
na podlagi drugih dokazov ugotovi, da ne Zivi v slabih materialnih ra-
zmerah in torej take pomodi ni nujno potreben.

8 73, élen

Skupicina skupnosti sprejme kriterije za dogovarjanje in sklepanje
obcana, kateri uveljavlja ali v katerikel obliki 7o prejema materialno-
pomo¢ socialnega skrbstva, prispevale osebe, ki so tega ob&ana po Za-
konu dolzne prezivljati, s svojega prezivninskega prispevka ne dajejo
niti na podlagi dogovora o prezivnini, niti na podlagi sodne odlofbe ali
kakSnega drugega akta.
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76. &len
Sporazume v smislu prejSnjega odstavka sklepa skupnost, & so-
cialno ogrozenemu ob¢anu dodeli materialno pomo¢, z osebami, ki so
dolZne prispevati za prezivljanje prejemnika materialne pomoéi_
S samoupravnim splodnim aktom iz 74, ¢lena tega statuta se doloéi
nadin ukrepanja skupnosti v primeru, ée osebe, ki so dolzne prispevati

za prezivljanje obtanov, ne dajejo svojega prispevka v skladu z nave-
denimi kriteriji.

77. ¢len

Skupscina skupnosti v skladu s planskimi akti skupnosti in drugimi
samoupravnimi akti s sklepom doloéi vi§ino denarne pomodi, ki pred-
stavlja prejemnikom v obéini edini vir sredstev za preZivljanje, najvijo
moZno visino enkratne denarne pomoti ter visino drugih oblik mate-
rialne pomoci, pri katerih je dologitev visine mozna. Podrobne dolodi-
tve o tem vsebuje samoupravni splosni akt skupnosti iz 74. élena tega
statuta.

Sklepe iz prejsnjega odstavka sprejme skupiéina najmanj enkrat
letno, ¢e ni z druzbenim dogovorom ali samoupravnim sporazumom
doloceno, da se opravi uskladitev (valorizacija) materialnih pomodi
tudi med letom, oziroma, da se tudi med letom na novo doloéa visina
posameznih oblik materialnth pomo¢i socialnega skrbstva.

O pravici posameznika ali druzine do materialne pomo¢i odloéa svet
socialnega skrbstva v okviru svoje pristojnosti, dolofene s tem statu-
tom v skladu s samoupravnim sporazumom o ustanovitvi skupnosti.

V nujnih neodlozijivih primerih, ko je socialna stiska ob&ana ali
druge upravicene osebe tako huda, da ni mogoce potakati na odioéitev
pristojnega sveta, odloéi o pravici posameznika ali druZine do enkratne
denarne pomogi direktor Centra za socialno delo, ki pa mora svojo od-
locitev predloziti v odobritev pristojnemu svetu na prvi seji.

78. élen
Najmanj enkrat letno, ¢e je potrebno pa tudi veckrat, se ponovno
preizkusi, ali in v kakéni meri prejemniki materialne pomoci socialnega
skrbstva izpolnjujejo pogoje za nadaljnje prejemanje materialne po-
moci v skladu z dolocili samoupravnega sploSnega akta iz 74, ¢lena tega
statuta (revizija materialnih pomoéi).

| 79. ¢len
Postopek za uveljavljanje pravice do materialnih pomodi, za revizijo
ter za valorizacijo materialnih pomo¢i dolo¢a Pravilnik o postopku za
uveljavljanje pravice in valorizacijo materialnih pomodi v socialnem
skrbstvu, ki ga sprejme skupiééina Skupnosti socialnega skrbstva Slove-
nije.

1X. SKUPNA STROKOVNA SLUZBA

84l ¢len

Za opravljanje strokovnih, administrativnih, tehniénih in tem po-
dobnih del, ki so potrebna za nemoteno delovanje skupséine skupnosti
in njenih organov, ustanovi skupnost skupaj z drugimi interesnimi
skupnostmi s podroéja druzbenih dejavnosti v obgini, skupno stro-
kovno <luzbo. _

Naloge, ki jih delovna skupnost skupne strokovne sluzbe opravlja za
skupnost, se natanéneje dolodijo s samoupravnim sporazumom o med-
sebojnih pravicah, obveznostih in odgovornostih,

81 &len
Opravijanje dologenih del lahko skupnost zagotovi tudi z dogovo-
rom z drugo skupnostjo, organizacijo ali upravaim organom.

82. ¢len
Skupna strokovna sluzba se ustanovi s samoupravnim sporazumom,
ki ga sklenejo med seboj samoupravne interesne skupnosti, za katere
bo delovna skupnost skupne strokovne sluzbe opravljala dolocena
dela,

83. flen
Skupiina skupnosti daje soglasje k dolo¢bam statuta sk'upne stro-
kovne sluzbe, ki se nanasajo na uresnicevanje nalog, zaradi kmeni](;t:
bila delovna skupnost skupne strokovne sluzbe ustanovijena, k razvidu
del in nalog, ki jih opravlja skupna strokovna sluzba ter k imenovanju
vodje skupne strokovne sluzbe.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

84, ¢clen
Dokler ne bo ustanovljeno posebno sodisée zdruzenega dela za po-
dro¢je socialnega skrbstva, lahko obéani uveljavljajo sodno varstvo
svojih pravic pred pristojnim sploénim sodiséem zdruzenega dela.

85. clen

Dokler ni ustanovljen Center za socialno delo v skladu s 95. élenom
zakona o socialnem skrbstvu, opravlja naloge, ki jih ima po tem statutu
center za socialno delo oziroma njegovi strokovni delavci, strokovna
sluzba ob¢inske skupnosti socialnega skrbstva, oziroma njeni strokovni
delavci.

V primerih iz prejSnjega odstavka opravlja naloge, za katere je po
lem samoupravnem sporazumu pristojen direktor centra za socialno
delo vodja strokovne sluzbe obéinske skupnosti.

86. tlen
T'a statut je sprejet, ko ga sprejme skupscina skupnosti, veljati pa
zacne ko da k njemu soglasje Skupséina obéine llirska Bistrica.

#7. clen
Zu obvezno razlago tega statuta je pristojna skupséina skupnost.

84, ¢len
Ta statut se lahko dopolni ali spremeni po postopku, ki velja za nje-
govo sklenitev.
89. ¢len
Z dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati statut skupnosti, ki je
hil sprejet dne 17. 3. 1975. .
Stev.: 02-6/80-5 /
Datum: 21. december 1981
PREDSEDNIK SKUPSCINE SKUPNOSTI
Milka PROSEN, L.

STANOVANJISKA SKUPNOST
OBCINE ILIRSKA BISTRICA

Na podlagi 79. ¢lena zakona o stanovanjskem gospodarstvu (Ur. list
SRS, st. 3/81), 37. ¢lena zakona o stanovanjskih razmerjih (Ur. list
SRS, &t. 18/74), 20. ¢lena druZbenega dogovora o skupnih osnovah za
zagotavljanje in usklajevanje samoupravnih druZbenoekonomskih
odnosov na podroé¢ju stanovanjskega gospodarstva v SR Sloveniji (Ur.
list SRS, 5t. 15/81), 12. ¢lena samoupravnega sporazuma o ustanovitvi
samoupravne stanovanjske skupnosti obéine Ilirska Bistrica, ter 13.
¢lena statuta stanovanjske skupnosti obéine llirska Bistrica je zbor
uporabnikov skupiine stanovanjske skupnosti na 19. seji dne 22.
aprila 1982 sprejel

PRAVILNIK
0.POGOJIH IN MERILIH ZA DODELJEVANJE DRUZBENIH
STANOVANI, S KATERIMI RAZPOLAGA STANOVANISKA
SKUPNOST OBCINE ILIRSKA BISTRICA

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem pravilnikom opredeljuje stanovanjska skupnost ob¢ine II. Bi-
strica (v nadaljnjem besedilu: stanovanjska skupnost) pogoje in merila
za dodeljevanje druzbenih stanovanj, s katerimi razpolaga stanovanj-
ska skupnost in sicer:

— sklad stanovanj, s katerimi razpolaga stanovanjska skupnost ter
vire financiranja za gradnjo oziroma nakup druzbenih stanovanj;

— kategorije upravicencev za dodelitev stanovanj;

— splodne in posebne pogoje, ki jih morajo izpolnjevati upravicenci
za dodelitev stanovanj; _

— oblikovanje prednostnega vrstnega reda;

— merila za sestavo prednostnega vrstnega reda,

— lastno udelezbo ob pridobitvi stanovanja;

— stanovanjske standarde,

— zamenjavo stanovanj;

— izjemno redevanje stanovanjskih vprasan.
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II. SKLAD STANOVAN]J, S KATERIMI RAZPOLAGA STANO-
VANISKA SKUPNOST TER VIRI FINANCIRANJA ZA GRAD-
NJO OZIROMA NAKUP DRUZBENIH STANOVAN]J

2. ¢len
Kot sklad stanovanj, s katerimi razpolaga stanovanjska skupnost in
jih obravnava ta pravilnik, se Stejejo vsa stanovanja, ki so bila prene-
¢ena na dan 31. 12. 1981 na stanovanjsko skupnost.

3. clen

Viri financiranja za gradnjo oziroma nakup druzbenih stanovanj so:

—— prosta sredstva odpravljenega obcinskega stanovanjskega skla-
da:

— sredstva lastne udelezbe upraviéencev do druzbenih stanovanj:

— sredstva amortizacije iz stanarin, ki jo v okviru stanovanjske
skupnosti zdru?ijo skupnosti stanovalcev in namenijo za gradnjo ozi-
rgma nakup druzbenih stanovanj:

" . sredstva, pridobljena s pladilom razlike pri zamenjavi novih
druzbenih stanovanj z drugimi druzbenimi stanovanji.
— namenska kreditna sredstva temeljnih bank.
— sredstva. odprodanih ter druzbenih stanovanj.

4. élen
Sredstva, namenjena po prejsnjem ¢lenu tega pravilnika za gradnjo
oziroma nakup druzbenih stanovanj. se uporabijo tudi:
— zavracilo kreditov, najetih za gradnjo oziroma nakup druzbenih
stanovanj:
— zavraéilo lastne udeleibe obéanom. ki so pridobili druzbeno sta-
novanje po tem pravilniku.

11l KATEGORIJE UPRAVICENCEV ZA DODELITEV DRUZ-
BENIH STANOVAN]

5. clen

Upravitenci za dodelitev druzbenih stanovanj, s katerimi razpolaga
stanovanjska skupnost so:

— obéani in druzine z nizjim meseénim skupmm ¢istim dohodkom
na ¢lana druine od poprecnega osebnega dohodka v SR Sloveniji:

— upokojenci in invahdi:

— borei NOV:

— delavci zaposleni v delovnih skupnostih in zavodih s podrocja
Solstva, otroskega varstva. izobraZevanja. zdravstva. socralnega
skrbstva, kulture ter drugih druzbenih dejavnosti.

-~ delaver milice:

— za delo nesposobni obcani.

IV.SPLOSNI IN POSEBNI POGOJI ZA DODELITEV DRUZBE-
NEGA STANOVANIA

6. clen

Vsi upravicenci za dodelitev druzbenega stanovanja morajo 1izpol-
njevati naslednje sploine pogoje:

— da upravicenec za stanovanje oziroma kdo od ¢lanov njegove
druzine ni imetnik stanovanjske pravice na primernem stanovanju ali
lastnik pnmernega vselpivega stanovanja;

da upravienec za stancvanje stalno biva na obmoéju obéine hir-
<ka Bistrica.

— da upravicenec oziroma njegova druzina dosle) s¢ niso imeli
ustrezno refenega stanovanjskega vprasanja.

— d4 upravicenec ali za delo sposoben &lan o7je druZine ni neupra-
viceno nezaposlen.

7. clen
Posebm pogoji za dodelitev druzbenega stanovanja so:
a) za obéane mn druzing z mizjim popreénim istim osebnim dohod-
kom na ¢lana drudine:
— da skupni ¢isu dohodek na ¢lana druzine v letu pred sprejemom
prednostnega vrstnega reda ne presega popreénega OD v SR Sloveniji,
kot ga izracuna Zavod SR Slovenije za statistiko;

b) za upokojence in invalide:

— da skupni dohodek na ¢lana druZine ne presega mejnega zneska,
dolocenega v okviru skupnosti socialnega varstva v letu pred spreje-
mom prednostnega vrsinega reda, razen za refevanje stanovanjskih

vpradanj upokojencev in invalidov. ki se jim dodeli dru?beno stanova-
nje. kupljeno iz sredstev SPIZ v SR Sloveniji.

V. OBLIKOVANIJE PREDNOSTNEGA VRSTNEGA REDA

8. ¢len
Suanovanjska skupnost evidentira vioge za dodelitev druzbenih sta-
novanj, s katenmi razpolaga, skozi celo leto, prispele vloge pa se
obravnavajo enkrat letno, t.j. ob sestavi prednostnega vrstnega reda za
dodelitev druzbenih stanovanj in sicer v roku, ki ga doloé zbor upo-
rabnikov skupiéine stanovanjske skupnosti,

9. ¢len
Upravicenci, ki Zelijo pridobiti druzbeno stanovanije, vioZijo uteme-
ljeno vlogo, opremljeno z ustreznimi dokazili na odbor za selidarnost
stanovanjske skupnosti.
111 élen
Vloga za dodelitev druzbenega stanovanja mora vsebovati:
— osebne podatke o upravicencu in clamh njegove diuZine:
— podatke o ¢asu bivanja v obdini in ¢akalm dobi na primerno sta-
novanje:
— opis socialnega in materialnega polozaja upravicenca in Clanov
njegove druzine,
— uradno overjena dokazila 0 osebnem dohodku. pokojymni ah in-
validnini za upravicenca in zaposlene clane druZine.
— morebitna potrdila o teZjih bolezmh vpravienca i clanth nje-
gove druzine.

11. ¢len
Navedbe v vlogi iz prejsnjeea Clena tegn pravilnika mora overiti te-
meljna organizacija zdruZzenega dela ali delovna skupnost. center za
socialno delo. drustvo upokojencev. obdinski odbor ZZB NOV., oa-
roma krajevna skupnost, upostevaje status prosilea.

12 Clen

Vse prejete vlioge za dodelitev druzbencea stanovanja preveri komi-
sija odbora za solidarnost stanovaniske skupnosti. predvsem na pod-
lagi komisijskega ogledu stanovanyskih ruzmer ter podrobne prouditve
socialnega in materialnega poloZaga upravicenca.

Komisija odbora za solidarnost sestavi po opravljenem komisijskem
ogledu in prouditvi celotne dokumentacije zapisnik. ki ga posreduje v
obravnavo odboru za solidarnost stanovanjske shupnosti

V zapisniku komisije mora biti izoblikovan predlog komisije o na-
Ciru redevanja stanovanjskega vpradanja posameznegs upravicenca.

Odbor za sohdarnost stanovanyske skupnosti oblikuje osnutek pred-
nostnega vrsthega reda za dodelitev druzbenth stanovanj na seji, na ka-
tero so vabljeni tudi ¢lani komisij odbora, po potrebi patudi drugi zain-
teresirani predstavniki samoupravnih organizaciy in skupnosti 1z 11,
clena tega pravilnika.

13. élen
Osnutek prednostnega vistnega reda se javno objayi s pozivori na
javno razpravo ter nasiovom odbora za <olidarnost stanovanjske skup-
nosti, ki je nosilec javne razprave :
Javna razprava o osnutku prednostnega vrstnega reda traja 30 dnt.

14. Clen

Po koncani javni razpravi odbor za solidarnost stanovinjske skupno-
st na seji obravnava vse pripombe. prispele v odprter roku za javio
razpravo, zavzame do pripomb svoje stalisée ter oblikuje predlog
prednostnega vrstnega reda za dodelitev druzbenih stanovanj in ga po-
sreduje v obravnavo in potrditev zboru uporabnikov skupscine stano-
vanjske skupnosti.

Odbor za solidarnost seznani zbor uporabnikov skupicine stano-
vanjske skupnosti tudi s podatki o obcanih, katerih vloge je odbor za
solidarnost st.novzr ske skupnosti zavrnil kot neutemeljene ter o ra-
zlogih za zavrnit-  “‘hovih viog.

15. ¢len
Zbor uporabnike - skupi¢ine stanovanjske skupnosti lahko pred do-
konéno potrditvijo -ednostnega vrstnega reda na podlagi ustrezno
dokumentiranega pi. dloga, o katerem je zavze! poprejinje stalisCe
tudi odbor za solidar - st, izlo&i posameznega obéana iz prednostnega
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yrstnega reda ozﬁiroma*vklju-ﬁ posameznega ob&ana v predndstni vrstni
red, kolikor so izpolnjeni vsi pogoji po tem pravilniku.

16. ¢len
Po potrditvi prednostnega vrstnega reda na zboru uporabnikov
skupscine stanovanjske skupnosti se le-ta objavi na ogifnsni deski
skups&ine obcine Ilirska Bistrica in stanovanjske skupnosﬁ%
17. &len i
Odlocbe o dodelitvi druzbenih stanovanj izda predsednik lodbora za
solidarnost stanovanjske skupnosti. i
Odlo¢be morajo biti obrazloZene in morajo vsebovati po‘.lk o prav-
nem sredstvu. .

VI. MERILA ZA SESTAVO PREDNOSTNEGA VR}STNEGA
REDA |

1

|
18. ¢len |

Stanovanjska skupnost uposteva za sestavo prednosmegh vrstnega
rerh zlasti naslednje osnove in merila:

= oceno stanovanjskih razmer, v katerih zivi ob¢an in nj¢gova dru-
Zina;

— socialni in matenialni polozaj obéana in njegove drutine;

— delovni prispevek:

— skupno delovno dobo obéana;

— zdravstveno stanje obZana in njegove druzine;

— udelezbo v NOV;

— ¢as bivanja v ob¢ini in cakalno dobo na primerno sténovanje.
19. clen

Osnove in merila iz prejSnjega Clena tega pravilnika ovrednoti sta-
novanjska skupnost z naslednjim Stevilom tock.

A) OCENA STANOVANISKIH RAZMER

1. Stanovanjski status
a) nima stanovanja (sam stanuje v samskem domu, ozirona

z druZino stanuje pri starsih ali sorodnikih v stanovarjju,

ki po stanovanjskih normativih odgovarja le za potr¢be
star§ev oziroma sorodnikov ali je podnajemnik) se (pé-

kuje s 150
tockami
Za vsako leto bivanja v samskem domu oziroma |pri
stardih (sorodnikih) oziroma kot podnajemnik se §teyilo
to¢k poveéa za 10, vendar ne veé kot za 100 tock. tock
b) Stanuje kot sostanovalec (ima odgovarjajoco odloc¢hd) 100

Bivanje pri stariih se ne to¢kuje pod tocko b. Za vsgko
leto bivanja v teh pogojih se stevilo tock poveca zd S,
vendar skupaj hajvec za 50 tock.

¢) Imetnik stanovanjske pravice na neprimernem stapo-
vanju 50
Za vsako leto bivanja v neprimernem stanovanju; se
Stevilo toék poveéa za 5, vendar najvet skupaj do 50 tack.
Opomba: za stanovanja. navedena pod b) se lahko to¢-
kuje tudi ena od moznosti pod b) ali ¢). ne more pj se
totkovati bivanje v neprimernem stanovanju, ki se oz

datno lahko tockuje se: |
— bivanje v viaznem, mraénem, kletnem ali podstresniem tok
stanovanju 1, 100
bivanje v viaznem stanovanju | 80
— bivanje v kletnem ali podstre$nem stanovanju | 60

2. Stanovanjska povriina, ki odpade na enega clana E“5P0‘|

dinjstva: |
do 4 m? 100
nad 4—6 m’ ' g0
nad 7—R m? ! BO
nad 8—10 m’ J s
nad 10—12 m? | ok
nad 12—14 m’ i o
nad 14—16 m? 1 40
nad 16—18 m’ o

nad 18—20 m? ; 20
nad 20 m?
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3. Stanovanje brez posameznih delov oziroma njihova souporaba:
a) stanovanje brez kuhinje 40
b) souporaba kuhinje 20
¢) souporaba spalnice ; 20
d) souporaba WC (&e vsi uporabniki niso druzinski élani) 10
€) souporaba WC (e je v hisi, vendar izven stanovanja) 20
f) souporaba WC (WC izven hige) 30
g) stanovanje brez kopalnice 20
h) souporaba kopalnice (&e vsi uporabniki niso druzZinski
¢lani) 10
i) v stavhi ni vodovoda 20
i) v stanovanju ni vodovoda 10
k) utesnjenost v primernem stanovanju
— dve druzini v istem stanovanju 40
— tri druZine v istem stanovanju 60

Opomba: se tockuje samo ena od moZnosti utesnjenosti
.V primernem stanovanju.

4. Funkcionalnost stanovanja: il
— visoki stropovi 10
— vhod v stanovanijski prostor iz hodnika, ki je v souporabi 20
— vhod v posamezni stanovanjski prostor je iz dvoriiéa 30
— slaba son¢nost (majhna okna) 20
— stanovanje je nefunkcionalno (preveliko) ! 30

Tockovanje po zadnji alinei velja za zelo stara stanovanja.

B) SOCIALNO MATERIALNI POLOZAJ

1. Upravi¢enca

a) zdravstveno stanje: tock
— tezja invalidnost ali duSevna obolelost 60

— ostala trajna obolenja na katera vpliva neprimerno
stanovanje 40
b} samohramilka (samohranilec) 40

Opomba: status samohranilke se opredeli po »pravil-
niku o pogojih za pridobitev pravice do denarnih po-
moci«, ki ga je sprejela Zveza skupnosti otrodkega var-
stva SRS, Ur. list SRS 5t. 1/79 (¢len 12).

¢) upravi¢enec do stalne druzbene pomogi 50

¢) doba bivanja v obéini, kjer ima prosilec stalno bivaliice:
za vsako leto nad 5 let bivanja se tockuje po 5 tock, ven-
dar najvec skupaj do 100 tock :

d) skupna delovna doba prosilca: za vsako leto nad 5 let
delovne dobe se tockuje po 5 tock, vendar najveé skupaj
do 100 to¢k.

2. Socialno materialni polozaj druZine prosilca (oziroma ¢lanov
njegovega gospodinjstva):
a) zdravstveno stanje otrok: ;
— dusevna oziroma telesna prizadetost otrok (vrste bo-

lezni se upostevajo le po 11. élenu prav. naved. v tofki  tock
B/1-b 60
— trajne ali ponavljajoce se bolezni dihal 40
— ostala trajna ali ponavljajoca se obolenja 20
b) zdravstveno stanje ostalih odraslih ¢lanov druzine se
tockuje kot je navedeno v B/1.a.
c) loceno zivljenje starSev in otrok (se tockuje le v primerih
ko center za socialno delo v obéini potrdi, da bodo star§i = to€k

po preselitvi vzeli otroka v domado vzgojo in oskrbo) 30
¢) za vsakega od odraslih ¢lanov druZine
— ki je za delo nezmoZen (delovno nezmoznost ugotav-
lja zdravnik specialist ali invalidska komisija skup-
nosti za zaposlovanje) 50
Posebno tezki socialno materialni pogoji, ki niso zajeti v
tockovanju pod B, se na poseben predlog obéinskega centra
za socialno delo tofkujejo z dodatnimi tofkami, in sicer
od 10 do 50 tock, glede na teZino teh pogojev.

3. Udlezba v NOV

— od leta 1941 60
—od leta 1942 50
— od leta 1943 40
—od leta 1944 30
— od leta 1945 20
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Pri enakem Stevilu toék ima prednost pri dodelitvi druzbenega sta-
novanja, oseba ki dalj ¢asa biva v neustreznem stanovanju in ki je dal
casa zaposlena na obmoéju obéine 11. Bistrica.

Ne glede na do'ocilo prejdnjega odstavka tega clena ima prednost pni
dodelitvi dru? _i=2n stanovanja pri enakem Sievilu tock udeleZenec
NOV.

VII. LASTNA UDELEZBA OB PRIDOBITVI DRUZBENEGA
STANOVANIA

20. ¢len

Vsakdo, ki se mu dodeli druzbeno stanovanje na podlagi tega pravil-
nika mora pnsoevati lastna sredstva glede na vrednost stanovanja in v
ckladu s svojim socialnim in zdravstvenim stanjem ter exonomskimi
mozZnostmi,

Lasino udelezbo mora obcan, ki pridobi stanovanjsko pravico vpla-
Cati pred vselitvijo oziroma preselitvijo.

l.astna udele?ba se izratuna v odstotku od pogodbene vrzdnost za
novo druZbeno stanovanje oziromsa revalorizirane vrednosti za stare j5e
stanovanje.

oy s
21. élen
Visina lastne udelezbe je odvisna od poprecnega skupnega Cistega
dohodka na ¢lana drufine v leru pred dodelitvije drubenega stanova-
nja po tem praviiniku,

22. glen
V osnovo za izradun poprecnega skupnega Jislega dohodka na Clana
druFine se Stejejo vsi dokazljivi dohodki, ki po zakonu o davkih obca-
nov predstavljajo osnovo za obdavéitev skupnega dohodka obcanov.

23, clen

V posebnih primerih, ko stanovanjska skupnost ocenjuje. da druzina
Zivi v tezjih razmerah. pridobi stanovanjska skupnost pred doloditvijo
vifine lastne udelezbe mnenje centra za socialno delo.

Skladno s tem mnenjem lahko stanovanska skupnost obéana, ki mu
je dodeljeno druzbeno stanovanje tudi popolnoma oprosti placila
lastne udelezbe. kolikor obéan Zivi v izredno tezkih socialnih razmerah.

Steje se. da so socialne razmere obcana izredno tezke v naslednjih
primerih:

— e prejema obcan stalno druzbeno denarno pomo¢;

— ¢e je kateri od otrok ob¢ana dutevno ali telesno prizadet (upos-
tevajo se bolezni navedene v 11, élenu pravilnika o pogojih za pridobi-
tev pravic do denarnih pomodi — Ur. list §t. 1/79);

-— Ce Je v druzini dolgotrajna tezja belezen in drugi izjemno pove-
cani izdatki druZine, vezani na zadovoljevanje osnovnih Zivljenjskih
pPoOgo)ey.

24. clen
Lastne udelezbe za pridobitev stanovanjske pravice na druzbenem
stanovanju po tem pravilniku tudi m dolzan prispevati obcan, kolikor
izpolnjuje pogoje za oprostitey lastne udelezbe po 33. Elenu zakona o
stanovanjskem gospodarstva (Ur. list SRS, s 3/81).

25. flen
Stanovanjska skupnost doloci visino lasine udelezbe za pridobitev
stanovan)ske pravice skladne z naslednjo tabelo:

% udeleibe obéana na nabavno
vrednost stanovanja

Skupni poprecni mesecni do-
hodek na druzinskega élana
wzrazen v odstotku na po-
precnt meseéni osebni do-
hodek v SRS v preteklem lety

Zadruzine z dvema

in ved &lami Zasamske obcane %
do 20 do 35 brez udelezbe

nad 20 do 25 nad 35 do 40 |
nad 2% do 30 nad 40 4o 45 2
nad 3 do 3§ nad 35 do 50 3
nad 35 do 410 nad 50 do 55 4
nad 40 Jdo 45 nad 55 do 60 3
nad 438 do 50 nad 60 do 65 £

nad 50 do 53 nad 65 do 70 7
nad 55 do 60 nad 70 do 73 8
nad 60 do 65 nad 75 do 80 9
nad 65 do 70 nad 80 do 85 10
nad 70 do 75 nad 83 do 90 il
nad 75 do B nad 90 do 95 12
nad 80 do 8BS nad 95 do 100 13
nad 835 do 90 nad 100 do {03 14
nad 90 do 93 nad 105 do 110 16
nad 95 do 100 nad 1iUdo 115 18
nad 1040 nad 115 m
26. dlen
Visino lastne udeleibe po tem rravilniku dolod posameznemu ob-

¢anu, ki mu je dodeljeno druZbeno stanovani= odhor za solidarnost
stanovanjske skupnosti, ki sklene z ehfanom pagodno o lastni udelez-
br.

27. élen
Denarna sredstva lastne udeiczbe za drusbena stanovanja p@tem
pravilniku se vplacujejo na poseben ralun starovanjske skupnosti za
sredsiva solidarnosti. _
Stanovanjska skupnest je dolzna obfanu venitl lastno udeleZbo po 10
letih v enkrainem znesku s 3 ¢ ubrestno mero.

28. tlen

Obéani in druFine v tefjem gmotnem poloZaju. ki ne more jo pladati
lastne udelezbe pred vselitvijo, lahko v plada)o lastne udeleZbo tudi po
vselitviv stanovanjes tem, da <¢ zevezejo namensko varcevati pri banki
za lastno udeleibo ter v ta namen dovolijo administrativio prepoved
na osebm dohodek

Rok za kasnejse oziroma ebrodao vplacilo lastne udelezbe po preji-
njem odstavku tega élena delodi odbor za solidarnost.

Viiina lastne udeleZbe je v tem primeru dolocena v znesku in po kri-
tenjih. ki veljajo na dan, ko nasiopi pogo) vplaGila lastne udelezbe.

VIIL. STANOVANISK]I STANDARDI
29. clen
Stanovanjska skupnost uposteva pri dodeljevanju druzbenih stano-
vanj po tem pravilniku naslednje povrainske standarae

Stevilo druzinskih élanov Stanovanjska povrsina do

- \ m_
I 32
2 13
3 58
4 70

Za vsakega nadaljnjega druzinskega £lana se stanovanjska povriina
lahko pove¢a najvec do 15 m2

30, cien
Stanovanjska skupnost lahko pri dodelitvi druzbenega stanovanija
uposteva tudi izjemne razmere v druzini, ki terjajo odstopanje od povr-
Sinskih standardov po tem praviiniku in sicer:
— tri generacije v druZini;
— bolezen v druzini, ki terja trajno nzgo.

IX. ZAMENJAVA STANOVAN])

31. élen

Stanovanjska skupnost lahko dovoli zamenjavo druZbenih stano-
vanj:

— ostarelim in belnim obéanom oziroma njithovim druZinam ter
udelezencem NOV, predvsem iz zdravstvenih razlogov;

— obCanu in drudini, ki Zivi v teZjih gmotnih razmerah in 221 prido-
biti standardno stareic stanovanje z nijo stanarino in chratovalnimi
stroski;

— obé&anom, ki zasedajo veéje standardno stanavanje in Zelijo pri-
dobiti manjse standardno stanovanje Z namenom racionaine upﬂli!'be
stanovanjskega prostora,
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32. ¢len
Zamenjave stanovanj po tem pravilniku odobrava odbor za solidar-
nost stanovanjske skupnosti, upostevaje doloéila zakona o stanovanj-
skih razmerjih, s tem, da enkrat letno predloZi zboru uporabnikov
skupscine stanovanjske skupnosti poroéilo 0 zamenjavah stanovanj,

X IZJEMNO RESEVANIE STANOVANISKIH VPRASAN]

33. Elen
V primeru reSevanja izredno nujnega stanovanjskega vprasanja na-
stalega v primeru poZara, povodniji, drugih elementarnih nesre¢ in po-
dobno, lahko odbor za solidarnost dodeli upravi¢encem stanovanije le
za dologen Cas s tem, da se naknadno pogodbeno uredi med stanovanj-
sko skupnostjo in zainteresiranimi samoupravnimi organizacijami in
skupnostmi dokonéna resitev stanovanjskega vprasanja upravitenca.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

34, élen
Druzbena stanovanja, ki se dodeljujejo upravi¢encem na podlagi
tega pravilnika se smejo tudi po izpraznitvi dodeliti le upraviencem iz
5. ¢lena tega pravilnika.

35. élen
Druzbeno stanovanje, dodeljeno na podlagi dolotil tega pravilnika
sme uporabljati le imetnik stanovanjske pravice, skupaj s ¢lani gospo-
dinjstva in ga ne sme zamenjati oziroma kako drugace z njim razpola-
gati brez poprejSnjega soglasja stanovanjske skupnosti.
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36. élen

Za ¢lana gospodinjstva po tem pravilniku tejejo imetnik stanovanj-
ske pravice in naslednje osebe, ki z njim skupaj stalno stanujejo:

— zakonec ali oseba, katere dalj &asa trajajoca Zivljenjska skupnost
z imetnikom stanovanjske pravice ima po zakonu o zakonski zvezi in
druzinskih razmerjih v dologenih primerih enake pravne posledice kot
zakonska zveza;

— njuni otroci, posvojenci in starsi, stari starsi, bratje in cestre;

— tisti, ki jih je imetnik stanovanjske pravice dolZan vzdrievati po
zakonu in stanujejo z njim;

— tisti, ki so po zakonu dolZni vzdrZevati imetnika stanovanjske
pravice.

Podatke o ¢lanih druzinskega gospodinjstva, ki trajno Zivijo v Ziv-
ljenjski skupnosti z imetnikom stanovanjske pravice preverja Cenler
za socialno delo.

37. élen
Ta pravilnik zaéne veljati, ko ga sprejme zbor uporabnikov skups-
¢ine stanovanjske skupnosti, uporabljati pa se za¢ne osmi dan po ob-
javi v Uradnih objavah.

llirska Bistrica, 22. aprila 1982

Predsednik zbora uporabnikov
skupsine samoupravne stano-
vanjske skupnosti

SAIN ZORKO
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