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‘Obraéun osebnih
dohodkov Se
Naprej po starem

Spremembe samoupravnega
SPOrazuma o nagrajevanju v DO
O prihodnje leto? -

Delavski svet DO ZK ZITO je na svoiji seji, dne 5.
Novembra sklenil skladno z dolo¢bo 25. &lena
Statuta DO ZK ZITO, da se razveljavi sklep o
fazpisu referenduma na dan 26. novembra 1986
Za sprejem sprememb in dopolnitev Samouprav-
Nega sporazuma o skupnih osnovah in merilih za
"azporejanje dohodka, ¢istega dohodka ter deli-
8V sredstev za osebne dohodke in skupno pora-
bo v Do ZITO, ki je bil razpisan 21. oktobra.

V obrazlozitvi je re¢eno, da delegati delavske-

92 sveta v fazi obravnave osnutka niso uspeli
Uskladiti svojih prediogov in pripomb v smislu
resoluc:i}na SR Slovenije, meril druzbenega dogo-
Vora in stalisé sindikata, saj nadaljnje usklajeva-
1€ osnutka vodi v $e vejo uravnilovko. Uravni-
'VOV!ca pa bi imela za posledico $e vecje nezado-
Yolistvo in s tem fluktuacijo strokovnih, vodilnih
\N Vodstvenih delavcev, kar bi povzrogilo motnje

" noamem delovnem procesu, samoupravnih od-
- Nosih in poslovanju delovne organizacije.

B.Ra?pis referenduma za prikljucitev slas¢i¢arne

'Strica bo potekal po naértu, torej 26. no-
Vembra £ 5 !

V. problemska konferenca komunistov Zita

Komunisti o odprtih vprasanijik
v nasem delovhem okolju

derenca komunistov DO

V sredo, 15. oktobra je bila peta problemska kon-
Zito. Na njej so poleg
domacih- delegatov sodelovali tudi Tina Tomlje,
¢lanica CK ZK Slovenije, Iztok Winkler, predsed-
nik Mestne konference ZKS in Ilvan Kuhar, pred-
sednik Ob¢inskega komiteja ZK Moste-Polje.
Predsedstvo problemske konference bo na pod-
lagi razprave pripravilo predlog stali$¢ in skiepov,

ki bodo izhodis¢e za nadaljnje delo komunistov v

DO Zito.

Udelezenci problemske
konference so najprej po-
slusali poroéilo predsed-
stva o delu v preteklem ob-
dobju, nato pa so soglasno

potrdili. sedanje predsed-

stvo v sestavi Toljen Grafe-
nauer, Martina Medvesek
in Dudan Krasevec Se za
naslednji mandat. Nato%e
Marko Sok, direktor DO Zi-
to, podal uvodni referat, v
katerem je skusal zajeti ce-
lotno stanje v nasi delovni
organizaciji. (Referat je ob-
javljen kot podlistek na na-
slednjih straneh.)

V nadaljevanju problem-
ske konference so pred-
stavniki posameznih  te-
meljnih . organizacij in
skupnih sluzb prikazalinaj-
pomembnejSe usmeritve in
neresene probleme v svojih
delovnih sredinah.

Najprej je predstavnik
Tehniénih obratov sprego-
voril o tezki situaciji v svo-
jem tozd, ki izhaja Ze iz ¢a-
sa same ustanovitve te te-
meljne organizacije in poz-
val vse odgovorne, naj ¢im-
prej poiscejo ustrezno resi-
tev, ki bo zagotavljala eko-

nomsko varnost zaposlenih
in upravi¢enost obstoja te
temeljne organizacije.

Sumi je predstavil svojo
izvozno dejavnost in nes-
kladja, ki se pojavljajo v iz-
vozu. Poudarili so, da izvoz
ni ustrezno vzpodbujen, ni-
ti v druzbi nasploh, kot tudi
ne v Zitu, kar postavlja iz-
voznike . (zaradi cenovnih
neskladij) v neenak polozaj
z ostalimi organizacijami
druZzenega dela.

Osnovni problem v TOZD
Mlini ostaja $e naprej isti:

izguba. Le-ta je posledica’

neskladja med cenami su-
rovin in cenami konénih iz-
delkov — mok, kakor tudi
visokih obresti za najete
kredite. Ker predstavlja
omenjeni poloZaj Ze kar
»kroniéno bolezen«, se
zavzemajo delavci tozda za
sistemsko druzbeno resi-
tev, saj sami, pod sedanjimi
pogoji ne morejo zagotoviti
uspesnega poslovanja:

Predstavnik Imperial:: =
prikazal prednosti koope
racijskega sodelovanja z .
zunanjim partnerjem, kKoi-
kretno s firmo Hitchler in-
ternacional in hkrati opo-
zoril na problem ustreziiz
cenovne politike in ustiuz-
ne stimulacije za izvozniis.

Ob gradnji nove pekarnz
v Kranju menijo predstavni-
ki tega kolektiva, da bi mo-
rala biti zbrana dologena

. sredstva za noyvogradnjo

tudi v okviru DO Zito. V no-
vem objektu bo tudi doveil
prostora za uvedbo docet
nega proizvodnega proga-
ma, ki bi ga morali pripra

ti v sluzbi za razvoj in razi-
skave.

V nadaljevanju je piec-
stavnik Pekarne Vrhriia
prikazal razvoj njihovs =
tozda, ki spada med manj-
Se temeljne organizacijs i
-ima zato svoje znacilne ¢~
sebnosti. Najvetjo teZs. o

Nadaljevanje na 2. sirani
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©90ji za dejo prénovllenl pl;aml v Smartnem.
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Jesen v znamenju
otvoritev novih
ali prenovljenih objektov

V letosnjem letu se zakljuéuje vrsta nalozb v nove
proizvodne zmogljivosti. VlozZili smo velika:
finanéna sredstva, ki naj bi s€asoma prispevala k
bolj§im poslovnim rezultatom in k veéji kakovosti
nasih proizvodov. Z novimi proizvodnimi linijami
in s posameznimi stroji uvajamo sodobnej$o teh-
nologijo, ki je nujni pogoj za uspesno poslovanje.

Avgusta se je z otvoritvi-
jo prenovljene pekarne v
Novem mestu zacela vrsta
skromnih slovesnosti ob
zaklju¢kih naloZzb v nove
ali prenovljene proizvodne
zmogljivosti. Tako so bile
Se slovesne otvoritve tovar-
ne Cokolade v TOZD Tri-

glav-Gorenjka, majhnih pe-
karn Breg in Supermarket
v Ljubljani, Pekarne Smart-
no, sledile bodo 3e otvori-
tve susilnice za susenje Zit
na Smartinski, avtomatske
linije v pekarni Samova,
predvidena je tudi otvori-
tev nove pekarne v Kranju

~

oziroma
Kranju...

Vse te delovne zmage i
so plod zdruZevanja last-
nega dela in sredstev, po-
stavljajo pred zaposlene
novo nalogo: skozi nemo-
teno in kvalitetno proiz-
vodnjo ponuditi trgu zani-
mive in predvsem kvalitat-
ne izdelke, tako da se ho
prek dobrih finanénih re.
zultatov pokazala in doka-
zala upravicenost vseh na-
Sih nalozb. To najbrz ne to
lahka naloga, zato je 3¢

Nadaljevanje na 2. strani
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iXomunisti o odprtih
vprasanjih v naSem
delovnem okolju

Madaljevanje s 1. strani

predstavlja presibka zmoz-
nost financiranja- razvojno
zanimivih, novih progra-
mov, drugo tezavo pa pred-
siavija neskalden razvoj di-
siociranih obratov, saj ni
dovolj sredstev za posodo-
itev.

Za investicijo obnove to-
varne ¢okolade v TOZD Tri-
glav-Gorenjka so se zdru-
Z3vala sredstva ostalih toz-
cov v okviru delovne orga-
nizacije. O takdnem zdruze-
vanju sredstev, o odprtih
verasanjih in moznih usme-
ritvah v prihodnje je spre-
gaovoril delegat omenjene
tozd.

Komunisti TOZD Pekarna
Daolenjska so opozorili na
premajhno spostovanje pe-
karske dejavnosti in pokli-
ca peka, na nekorekten od-
nos sredstev javnega ob-
vedtanja pri obvescéanju
javnosti o stanju v tej proiz-
vodni dejavnosti, ki rusi
ugled temeljne organizaci-
j2 in povzroca nezadovolj-

stvo med zaposlenimi. Na- -

kazali so tudi mozne poti za
boljSo informiranost druz-
ba o'sami dejavnosti.

V TOZD Pekarstvo in te-
st3ninarstvo opozarjajo na
vrsin vpradanj, kateri bi
morali posvetiti ve¢ pozor-
riosti. Med njimi so tudi na-
siednja: o kvaliteti proizvo-
dav, zlasti kruha, o neus-
kiaieni cenovni politiki, o
slabem posluhu trgovcev
72 reSevanje skupnih teZzav,
o previsokem delezu nocé-
naja dela in druga.

Tudi v TOZD Blagovni
promet se sre¢ujejo z neka-
tarimi izrazitimi problemi,
zlasti pa je pomembno tol-
madenje novih zakonksih
dologil ('en posrednik -
ena marza'), od katerih je
odvisen sam obstoj tozd
kot take. V zvezi s tem je
prisotno v Blagovnem pro-
metu nezadovoljstvo, saj
pojasnil ustreznih organov
£2 niso dobili, ¢eprav bodo
zakonske spremembe sto-
pile v veljavo z novim
ietom.

Komunisti v DSSS opo-
zarjajo predvsem na dva
problema: veliko fluktuaci-
jo kadrov, predvsem odha-
jajo kadri z visoko in visjo

. bogatejsih

stopnjo strokovnosti, in na
stalne tezave pri financira-
nju dela skupnih sluzb. Te-
meljne organizacije na-
mrec kritizirajo delo skup-
nih sluzb in ne pristajajo na
visino stro§kov, ki jih pred-
videva plan svobodne me-
njave dela.

Iztok Winkler je sprego-
voril o tem, da je zdruzitev v
delovno organizacijo; ki je
bila izvedena pred leti, dala’
pozitivne rezultate, saj je
potrosnik normalno pre-
skrbljen. Opozoril pa je na
premajhno posvecanje po-
zornosti vzgoji potrodnika.
Poleg tega se je dotaknil
kadrovske problematike in
izobrazevanja odraslih in
mladine. Poudaril je tudi,
da je treba vzpodbuditi de-
lo komunistov, oblikovati
stalne akcijske konference,
predsedstvo akcijske kon-
ference pa naj se sestaja
pogosteje.

Tina Tomlje je povedala,
da je problemska konferen-
ca dela dobre usmeritve za.
nadaljnje delo, opozorila je
na potrebo po razvijanju
proizvodnih
programov in ponudila v
razmislek dve pobudi. Prva
se nanasa na moznosti raz-
voja dologenih oblik ko-
operacij z drobnim gospo-
darstvom, saj mora biti raz-
voj zasebnih dejavnosti
vzporeden z razvojem or-
ganizacij zdruznega dela.
Druga pobuda pa govori o
orientaciji za zdruzevanje
sredstev v neke proizvodne
programe s strani posa-
meznikov, ki bi lahko vlozili
del svojih sredstev. O tem
naj bi razmislili komunisti,
tudi v Zitu.

Ob - koncu problemske
konference so se odlogili,
da bo predsedstvo pripravi-
lo predlog stalis¢ in skle-
pov problemske konferen-
ce, ki jih bodo posamezne
osnovne organizacije

- obravnavale in sprejele. Po

sprejetju stalis¢ in sklepov
bodo le-ti predstavljali te-
melj za nadaljnje delo ko-
munistov.

Stalis¢a in sklepi pro-
blemske konference bodo
objavljeni v naslednji stevil-

ki Glasnika.

Jasen v znamenju
otvoritev novih ali
prenovijenih objektov

MNadaljevanje s 1. strani

wolj kot doslej pomembno
scdalovanje vseh, od ne-
pusrednih - proizvajalcev,
nalave, prek marketinga,
prodaje, pa vse do trgovi-
n2. Tudi razvojna sluzba
pri tem pomembno
viugo, saj zahtevajo nove
zmogljivosti  tudi  iskanja
moZinosti proizvajanja no-
vin artiklov.

Za sodelovanje so po-
trebni zdravi medsebojni
odnosi in delovna zagna-
nost. Slednje pa izhaja iz
zadovoljstva pri delu, ali
drugate povedano: iz
ustreznega upravicenega
nagrajevanja. Na Zalost
smo namre¢ tako v druzbi
nasploh kot v Zitu prisli do
tega, da je postal denar
(osebni. dohodek) najpo-
membnejse merilo zado-

ima

voljstva zaposlenih. Vedno
ve¢ se pogovarjamo o0
osebnih dohodkih, manj
pa o mozZnostih za boljse,
produktivnejSe delo. Sem
sodijo tudi predlagane
spremembe sporazuma o
delitvi osebnih dohodkov,
ki lahko prispevajo k vecje-
mu zadovoljstvu in delovni

-vnemi, s ¢emer bi se lahko

tudi medsebojni odnosi Se
bolj uévrstili.

Vse novosti pa imajo
vendarle en glavni cilj:
oskrba potrosnika s kvali-
tetnimi prehrambenimi
proizvodi in prek tega
ustvarjanje ustreznega do-
hodka. Poudarek je na kva-
liteti, saj smo letosnje leto
razglasili prav za leto kvali-
tete. Koliko bodo k dosegi
cilja prispevale nove zmog-
ljivosti, pa je odvisno od
nas samih.

giasnik

Cestitke za prehojeno razvojno pot

Med stevilnimi gosti ob otvoritvi rekonstruirane

" tovarne ¢okolade je bil tudi Lojze Klemeng¢iég, élan

IS SR Slovenije in predsednik republiskega komi-
teja za trzis¢e in splo$ne gospodarske zadeve.
Prisotnim je povedal naslednje:

»V sedanjem zaostrenem
gospodarskem poloZaju je
Se posebej prijetno, da ko-
lektiv tovarne ¢okolade v
Lescah praznuje povezano
z 20-letnico pekarne tudi
pomembno delovno zma-
go z otvoritvijo prenovljene
tovarne cokolade. Pot do
te delovne zmage ni bila
kratka niti lahka.

To pa je obenem priloz-
nost, da spregovorimo o
nekaterih nadaljnjih skup-
nih prizadevanjih.

Letosnja
gibanja v SR Sloveniji niso
v skladu s pri¢akovaniji.
Proizvodnja ne dosega pla-
nirane rasti, izvoz je manj-
8i, inflacija pa visja od pri-
cakovane. Poslovni rezul-
tati organizacij zdruzenga
dela niso zadovoljivi, zlasti
z vidika delitvenih razmerij
za zagotavljanje in krepitev
materilane podlage zdru-
Zenega dela.

Zvezni izvrdni svet je z
namenom, da bi preusme-
ril neugodna gospodarska
gibanja v Jugoslaviji, Ze ju-
nija in julija predlagal in
sprejel Stevilne ukrepe. V
kratkem pa se bo zacela
obravnava tretjega paketa
ukrepov.

Ocene sprejetin ukrepov
so razliéne, ¢eprav je pre-
uranjeno soditi o njihovi
celoviti ucinkovitosti. Re-
¢emo pa lahko, da so ne-
kateri ukrepi administrativ-
ne narave in ne prispevajo
k uveljavljanju-ekonomskih
in trznih zakonitosti. Zato
si moramo prizadevati, da
bi taki ukrepi trajali &im
krajsi ¢as, hkrati pa pospe-
Seno sprejemali tisti ukre-
pi, ki vzpdobujajo trzni na-
€in gospodarjenja.

Pogosto se soofamo z
nekaterimi poenostavljeni-
mi gledanji na sedanje go-
spodarske tezave. Vse pre-

vec je tistih, ki mislijo, da:

bomo prisli iz gospodarske
krize samo s spreminja-
njem predpisov, zakonov
itd. Vse premalo pa je ti-
stih, ki se zavedajo, da je

poleg stalnega dograjeva-’

nja in izpopolnjevanja si-
stema izhod predvsem v
povecanju proizvodnje, iz-
vozu, vectji produktivnosti
in poslovnosti in, nenazad-
nje, vecjemu spostovanju
prizadevnega in postenega
dela.

V okviru vseh teh priza-
devanj pa je Se posebej po-
membna stalna skrb za os-
novno preskrbo prebival-
stva. V SR Slovenijji smo
doslej uspesno premosc&ali
Stevilne tezave pri zagotav-
ljanju osnovne preskrbe
prebivalstva. Se posebej je
potrebno  omeniti  leto
1982, ko smo ob najvedjih
motnjah na jugoslovan-
skem trgu preizkusili celo-
kupni sistem preskrboval-
ne funkcije v SR Sloveniji.
Pridobljene izkusnje
uspesno koristimo za na-
daljnji razvoj in krepitev
preskrbovalnega sistema.

Posebnost preskrbe z
raj praviloma prisotnih za-
pletih pri oblikovanju cen
teh proizvodov. Tezko je
namrec¢ usklajati ekonomi-
ko poslovanja organizacij
zdruzenega dela ob seda-
njem administrativnem do-

gospodarska -

lo¢anju cen osnovnih Zivil.
Zato nastajajo cenovna ne-
sorazmerja med stroski
proizvodnje in konéno pro-
dajno ceno skoraj pri vseh
proizvodih osnovne pre-
skrbe. Tako je, na primer,
pri vsakem kilogramu os-
novne vrste kruha okoli 50
dinarjev negativnih razlik,
pri litru olja 180 dinarjev;
negativne razlike pa nasto-
pajo tudi pri sladkorju in
mesu. To pomeni, da se
prehrambena industrija
oziroma tisti del, ki je ve-
zan na osnovna Zivila, vse
bolj izérpava, kar onemo-
goca realizacijo nujno po-
trebnih  razvojnih  pro-
gramov.

Doslej smo v SR Sloveni-
ji na razliéne nacine in z
razliénimi viri reSevali po-
krivanje negativnih razlik v
cenah. TeZave pri¢akuje-
mo tudi v tem ekonom-
skem letu, Se predvsem za-
to, ker so nekateri doseda-
nji viri zaradi gospodarskih
razmer povsem negotovi.
Vse bolj bo treba probleme
v preskrbi urejati v celotni
reprodukcijski povezavi od

pridelave in prireje do
konénih prehrambenih
proizvodov.

Ena pomembnih oblik

reSevanja navedenih pro-
blemov je vgrajena v no-
vem sistemu organizirano-
sti na podrogju pospeseva-
nja proizvodnje hrane in
zagotavljanja osnovne pre-
skrbe. V Skup&¢ini SR Slo-
venije je bil v tem tednu
sprejet osnutek zakona,
medtem ko bo novembra
obravnavan predlog zako-
na. Z njim bo uvedena
moznost trajnejSega si-
stemskega  zagotavljanja
sredstev za navedene na-
mene, za razliko od dose-
danjega sistema vsakolet-
nih intervencijskih zako-
nov in stalne nevarnosti,
da se zaradi tarenutnih
razmer in
nacina resevanja onemo-
goci dosedaniji nagin finan-
ciranja teh podrocij, kar bi
pomenilo, da bi se lahko
nenadoma znasli v povsem
nemogoc¢i situaciji glede
nadaljnjega zagotavljanja
sredstev.

Med nosilci preskrbe v
SR Sloveniji ima pomemb-
no mesto in viogo tudi DO
Zito s svojimi temeljnimi
organizacijami zdruzenega
dela in delovnimi enotami
v velikem delu Slovenije.
Poleg osnovne funkcije,
preskrbe obéanom in de-
lovnih ljudi s kruhom, so
pomembni tudi drugi pro-
grami, med katere sodi tu-
di proizvodnja ¢okolade in
mehkega peciva, ki sta po-
membni za osnovno pre-

predvidenega .

skrbo in za turisticno po
nudbo. To pa je za podroé
ja, kjer se osnovna preskr
ba prebivalcev povezuje
moénejso turisticno po°
trodnjo kot je to primel
prav Gorenjske in obmo&
ja, ki ga pokriva vasa té
meljna organizacija zdr
Zenega dela, e toliko po
membnejse. ‘

Sedanjo proizvodnd
stopnjo pekovskih in coko®
ladnih izdelkov ter mehke
ga peciva ste delavci TO
Triglav—Gorenjka  Lesce
dosegli z velikimi napofk
Nekateri vasi proizvod

.l

imajo pomembno mesi¥

velikosti pa je programské
zaokrozenost v nastopu Né
domaéem trgu in izvozl
razvojna usmerjenost
delovna vztrajnost, tako dé
je lahko vase osnovno spo
ro¢ilo »kvaliteta proizv®
dov in sigurnost dobave«
V imenu lzvréenga svelé
Skupséine SR Slovenilé
vam éestitam za prehojen?
razvojno pot s prepriéd}
njem, da boste ob delovnil
pogojih v novi tovarni n&
daljevali svoja prizadevé:
nja, kar je najboljse zag?
tovilo, da bodo vasi kupc
delovni ljudje in obéani &
ko Gorenjske kot drugil
delov Slovenije in Jugosi®
vije v prihodnje preskrbljé
ni z vasimi kvalitetnimi I
raznovrstnimi proizvodi.©

4__4
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Tovarna éokolade tudi

uradno odprta

V soboto, 27. septembra je bila v TOZD Triglav-
Gorenjka Lesce slovesna otvoritev prenoviljene
tovarne ¢okolade in enote za proizvodnjo meh-
kega peciva. Hkrati so proslavili tudi 20-letnico
tamkajsnje pekarne in 15-letnico organizirane
proizvodnje mehkega peciva.

Ob uradni otvoritvi pre-
novljene tovarne ¢okolade
je bil osrednji govornik Jo-
Ze \Vidic, svetovalec v
TOZD  Triglav-Gorenjka.
Prisotnim je orisal zgodo-
vino proizvodnje &okolade
na Gorenjskem, ki ima Ze
65-letno tradicijo, in potek
obnovitvenih del.

Med drugim je povedal,
da so strokovnjaki Zita
skupaj z zunanjimi sode-
lavci izdelali leta 1977 .po

£ % 2 ey %A’”/ Z
Gospod Hitschler, ki Ze vrsto let kot poslovni partn
nadaljnjem sodelovanju poklonil doma¢inom umetnigko skulpturo.

vecletnih pripravah obsi-
ren investicijski program
za rekonstrukcijo tovarne
¢okolade in mehkega peci-
va z vso potrebno trZno
analizo. Gorenjka je bila
takrat prostorsko tako
utesnjena in tehnolosko
zastarela, da kljub velikim
naporom ni mogla slediti
razvoju drugih, sorodnih
tovarn.

Poudaril je, da so po
mnogih zapletih in po do-

-
: )

%

er uspesno

polnitvah prvotnega naémé
vendarle izpeljali reko™
strukcijo in posodobit?
¢okoladne proizvodnje
proizvodnje mehkega ped'
va, obenem pa so zagol®
vili_kompletno energetik?
za potrebe tozda. Tako &
Z novo opremo obno¥"
kotlovnico, uredili vso P:;
trebno napeljavo, speli®
nov energetski vir — %
meljski plin; mazut pa ¥
ostal rezervni vir. Soéas™
so zamenijali tudi obe P
izvodni liniji v pekarni if
vgradili peé za proizvod®
drobnega pekarskega
civa.

sodeluje z Zitom, je z zell° 4
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Celotna rekonstrukcija je
stala 136 milijonov di-
narjev.

V nadaljevaniju je tovari$

—

Vidic pojasnil, da omogoca
nova tehnologija poleg kla-
sitnega programa Se pro-
izvodnjo polnjenih ¢oko-
ladnih tablic, s ¢emer se

bistveno zmanjsSujejo uvoz-
ne surovine. Isto¢asno so
priceli s pomocjo firme
Hitschler z dodatno proiz-
vodnjo — z rizevim.progra-

Za izredna prizadevanja pri

mom, ki je v celoti name-
njen izvozu.

Ob koncu se je zahvalil
vsem, ki so kakorkoli pri-
pomogli k razvoju tozda.

izvedbi investicije sd’ prejeli

posebna priznanja JoZe Vidic, Anton Pintar (levo), Bojan Rak

(desno) in g. Hitschler.

R

Tudi Zasavju se obeta boljsa preskrba s kruhom

Pekarna Smartno:

700 kilogramov kruha
Vsako uro

sr|‘Iartno

ri Litiji —
_Pekarne

Z otvoritvijo prenovijene
martno se je v petek, 10. oktobra tudi
Uradno zadela peka kruha v novih

proizvodnih

Prostorih z novo proizvodno opremo. Pekarna bo
Oskrbovala s kruhom obmoéja Zasavja in Dolen_]-
ske, ki so med obmogji ljubljanskih pekarn in

peka_rne‘ VvV Trbovljah.

Na Otvoritvi- je Marjan
abuza, predsednik delav-
Skega sveta TOZD Pekar-

0 in testeninarstvo, ta-
Ole opisal pomen nove
Pridobitye:

»Pekarna, ki jo predaja-
© namenu, zagotavlja si-
Surnejso in pestrejso oskr-
© obtanov s kruhom in
ggflvom; delavcem pa daje

iSe delovne pogoje in
VDQ Nosti nadaljnjega raz-
ka]a" Delavci so v stari pe-
ArNi morali delati nepreki-
brir?.o vV treh izmenah. V
t €ru okvar ter ob sobo-
mo N pred prazniki smo

rali dovazati kruh tudi

Va 0 S .
Prema — pogoj za hitrejse in bolj kakovostno

od drugod. V pekarni je
prevliadovalo tezko fizicno
delo. Vso moko je bilo po-
trebno v vre¢ah znesti v
pekarno. Na stari dotrajani
pe¢i smo lahko spekli le
priblizno 214 kilogramov
kruha na uro. Omejene
proizvodne moznosti in za-
starela iztroSena oprema
S0 iz dneva v dan slabsale
ekonomske moznosti po-
slovanja pekarne.

V obnovo je bilo vioZe-
nih prek 13 milijard starih
dinarjev. Namesto prejs-

njih 214 kg kruha na uro
ga bodo v enakem casu

S
\\_t X
N N
delo.

Marjan Rabuza govori
ob otvoritvi.

spekli v na novo instalirani
opremi kar 700 kg.

Na zunaj opazen napre-
dek je v skladis¢enju in
transportu moke. V ta na-
men so poleg zgradbe pe-

. karne postavljeni trije silo-

si s skupno kapaciteto 90
ton moke. Moko bomo do-
vazali v razsutem stanju z
avtocisterno, jo skladisgili
v silosih in jo po ceveh
transportirali s pnevmat-
skim transportom do odv-
zemnega mesta. Delavec
bo samo s pritiskom na
gumb dobil po cevi Zeljeno
koliéino in vrsto Zze prese-
jane moke v mes$alno po-
sodo. Sodobnejsi mesalni
stroj bo ob strokovno zah-
tevnejsemu rokovanju
omogocil boljSo kvaliteto
proizvodov tudi iz slab3e
surovine.

Modernizirani so tudi
drugi del , proizvodnega
procesa ter izbolj$ani sani-
tarno-tehni¢ni pogoji zapo-
slenih.

Vse te pridobitve pa bo-
do opravicile svoj obstoj in
poslanstvo v dobro preskr-
be prebivalstva le ob mer-

Proizvodnja v novih prostorih medtem ze poteka.

spretne roke delavk na t. i. rizevem programu.

Joze Vidic e prédslavil pretekloum sedanjost Triglav-Gorenjke.

e IR

s o
R

ljivem in prizadevnem delu

zaposlenih.
Otvoritev prenovljene
pekarne Smartno ne sme

pomeniti zacetek in hkrati

A konec razvoja tega prepo-

trebnega obrata. Viozen
trud in finanéna sredstva
' nas zavezujejo, da s Siritvi-
jo proizvodnega programa

kruha in peciva, z bolj$o
oskrbljenostjo sedanjega
trzis¢a in Siritvijo prodajne-
ga obmocja izven lokalnih
meja organiziramo dvoiz-
mensko delo v obsegu, ki
bo zagotavljal popolno si-
gurnost oskrbe tudi ob naj-
vecjih povprasevanjih pred
prazniki. Vse to daje tudi

moznosti odpiranja novih
delovnih mest.

Prizadevali si bomo tudi
za Cimprej$nje organizi'a-
nje pekarstvu vzporedie
dejavnosti v prostorih pr-
vega nadstrepja starene
dela zgradbe, ki jih za pe-
karno ni mogoce upora-
biti.«

1. Peti¢ se komunisti ZITA
sre¢ujemo na problemski kon-
ferenci. Odlogili smo se na-
mre&, da preko te oblike vsa-
ko leto napravimo inventurc
vseh dosezkov in odprtih pro-
blemov, ter da na osnovi tega
zacrtamo naloge in aktivnosti
komunistov za dosledno ures-
ni¢evanje nasih razvojnih ci-
liev, ki smo jih opredelili v
planskih aktih, za dvig materi-
alne proizvodnje in razvoj sa-
moupravnih druzbenoeko-
nomskih odnosov in politi¢ne-
ga sistema socialisti¢nega sa-
moupravljanja ter vodilne vio-
ge ZK. lzkusnje nam kaZejo,
da smo se v preteklosti opre-
delili predvsem za analiziranje
problemov, manj pa za iskanje
poti in reSitev za njihovo pre-
magovanje in odpiranje jas-
nejSe perspektive nasega raz-
voja, kar brez poglobljene ak-
cije komunistov ne bomo spo-
sobni resiti. Ne gre nam vse
gladko in vsakodnevno Zivlje-
nje rojeva probleme, ki pospe-
Sujejo oziroma omejujejo do-
govorjene resitve. Kakorkoli
gledamo na probleme, pa ven-
darle vidimo, da se zacenjajo
in koncéujejo pri nas delavcih
in &e posebej pri nas vodilnih
in vodstvenih delavcih,

Naj na kratko povzamem
glavne teme dosedanjih pro-
blemskih konferenc. Prva je
leta 1981 imela osrednjo te-

mo, kako organizirati Zivijenje

-v nasi DO in kako povezati

razbite temeljne organizacije s
skupnimi interesi v mo&no in
2dravo DO. Na teh osnovah
smo pripravili »bohinjske do-
govore«, v katerih smo po-
drobno obdelali vse poslovne
funkcije s posebnim poudar-
kom na odnosih med TOZD in
DO. To je bila tudi osnova za
dopolnjevanje samoupravnih
aktov in planskih = doku-
mentov.

Druga problemska konfe-
renca je obravnavala posa-
mezne poslovne funkcije s ci-
liem po uvajanju nadel pro-
duktivnosti dela in ekonomig-
nosti poslovanja.

Tretja problemska konferen-
ca je v ospredje postavila raz-
vojno raziskovalna prizadeva-
nja, jatanje kadrovskih poten-
cialov nasega kombinata, so-
cialne varnosti in pospeseva-
nje izvozne aktivnosti vseh na-
ih temeljnih organizacij. Ce-
trta problemska konferenca,
ki je bila lani, je ugotovila, da
smo dosegli na preskrboval-
nem_in konditorskem podroc-
ju zadostno sigurnost pri pre-
skrbi s surovinami na osnovi
dolgoroénih viaganj in da je
potrebno posebne napore vio-
Ziti' v kvalitetne razvojne
usmeritve. Dogovorili smo in-
§titucijo zdruzevanja 40 % za-

Kaks$no je zivljenje v Zitu?
(Referat Marka Soka na V. problemski konferenci komuniéto_\i)

‘konsko doloéene amortizacije

ter se dogovorili za razvojin
raziskovalni sklad kot obiiko
pospesevanja inventivhe; de-
javnosti v nasih TOZP -in
DSSS. Poleg tega pa smo se
na zadnji problemski konfe-
renci dogovorili o akcijsiuh
izhodis¢ih za realizacijo ciljev,
postavijenih v srednjerocnih
planskih aktih nase DO,

V &asu od zadnje problem-
ske konference sem Stirikrat
porocal predsedstvu problem-
ske konference o realizaciii
sprejetih stalis¢ in sklepov
Ocenjujemo, da smo uspesno
opravili odgovorno nalogo pri
preskrbi z moko in kruhom
ter, da smo pomembno vpliva-
li na poslovni model, ki tudi ze
na tem podroc¢ju postopomsz
vkljuéuje ekonomska nacela.
V realizaciji je tudi stali¢e o
zdruZzevanju dela zakonsko
dolotene amortizacije za pro-
jekt ekstrudiranje. Prav tako
smo uspeli opredeliti razvojne
usmeritve za posamezne de-
javnosti, ki so prisotne v nati
DO. Od pomembnih stalis¢ ni-
smo realizirali samo razvojne-
ga sklada. Razlog za to je v
velikem kadrovskem osipu
strokovnih, vodiinih in vod-
stvenih delavcev.

Il. Na kratko moram nave:
ekonomsko in politiéno star:

Nadaljevanije na 4. strani
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Txdaja Hivilskl kombinat 2110 Ljubijans
61000 Liubljans. Smartinska 154

Letn 3 er

Gostje iz Belorusije v

Zitu

R

V okviru gostovanja predstavnikov Beloruske sociali-
stiéne republike ob »Tednu beloruske kulture v Slove-
niji« je delegacija gostov iz Sovjetske zveze v sredo, 15.
oktobra obiskala tudi naso delovno organizacijo Zito.
Med obiskom so si gostje ogledali proizvodne prostore
na Smartinski cesti v Ljubljani.

‘Skupne sluzbe:

tricetrtletje

pokritie za

Kolegij direktorjev DO Zito je imel seji v torek, 7. in v
petek, 10. oktobra. Oblikovali so osnutek sprememb in
dopolnitev SaS o nagrajevanju DO, obravnavali osnutka
SaS o vzpodbujanju izvoza v DO ter o zdruZevanju sred-
stev za ekstrudiranje, prejeli so informacijo o kadrovskih
vprasanjih in razpravljali o predlogu rebalansa plana
DSSS za leto 1986. Pri slednjem so se dogovorili za
pokritje negativne razlike'v poslovanju delovne skupno-

sti za prvih devet mesecev.

Letos manj odkupljene

domace pSenice

Ndkup slovenske psenice letnik 1986 je bil konec sep-
‘armbra prakti€éno zakljuéen. Po podpisanih pogodbah
~mo predvidevali odkup v druzbenem sektorju v visini
5007 ton, v zdruZzenem delu sektorju 9230 ton. Po podat-
kih smo do 25. septembra odkupili 3484 ton pSenice v
“ruzbenem sektorju, kar predstavlja 70 odstotkov plani-
‘anih kolig¢in, od kmetijskih zadrug pa smo odkupili 5408
on ali 59 odstotkov pogodbenih koligin.

Hkrati z odkupom je potekala tudi akcija zamenjave
1Zenice za koruzo, in sicer smo zadrugam dali 881 ton

{oruze za zamenjavo.

23/ B.3. 1904

Sodobnejsa

pekarna

v Novem mestu

V petek, 1. avgusia je bi-

la v nasem tozdu Pekarna

in slas¢icarna Dolenjska
slovesna otvoritev prenov-
liene pekarne v Novem me-
stu. Prisotnim je o razvoju
pekarne ter o pomenu no-
ve pridobitve spregovorila
direktorica tozda, Dragica
Gali¢.

Z rekonstrukcijo pekarne
smo pridobili nove prosto-
re za hlajenje in ekspedit
kruha in peciva, nove pro-
store za proizvodnjo slas-
¢ic, iztroSeno krusno pec
(stara je bila 16 let) pa smo
zamenjali z novo pecjo
vecjih zmogljivosti. Hkrati
je bila prenovljena eiektro-
instalacija, urejena nakla-
dalna ploséad in parkirni

prostor.
Pred obnovo so lahko
novomeski peki napekli

1300 kilogramov kilskega
kruha, zdaj pa lahko spe-
¢ejo 1740 kilogramov.
Zmogljivost se je torej po-
vecala za dobro tretjino.

Prenova je stala 115 mili-
jonov dinarjev, od tega so
25 milijonov prispevale no-
vomeske organizacije
zdruZenega dela.

Rekonstruirana pekarna

pomeni za 105-¢lanski ko-
lektiv boljSe delovne pogo-
je, za Novo mesto in okoli-
co pa veliko pridobitev, saj
so dane moznosti za kvali-
tetnejSo in nemoteno oskr-
bo prebivalcev s pekarski-
mi proizvodi.

JoZe Blazi¢, najstarej$i dela-
vec novomeske pekarne, je
prerezal trak in s tem odprl
prenovljeno pekarno.

Kadrovske spremembe

V DO Zito je prislo do nekaterih kadrovskih sprememb
na vodilnih in vodstvenih delih, nekaj sprememb pa se

pripravlja:

— v TOZD Mlini je za vrsilca dolznosti direktorja TOZD

imenovan Peter Krusic.

— s 1. novembrom je prevzel funkcijo pomocnika
direktorja DO Zito za plansko_ekonomsko podroéje Rudi

Kajtner,

— objavljen je bil razpis za direktorja TOZD malopro-
daja, do imenovanja novega direktorja ostaja direktor

Darko Lakovig,

— v delovni skupnosti skupnih sluzb je novi vodié
splosno kadrovske sluzbe lztok Puric.

Janez Kfménélé je spragov:;il 0 b;mnu pekarne Breg.
Domaci hlebci- |
iz pekarne Breg |

'V torek, 7. oktobra je bila slovesna otvoritev pré:
novijene pekarne Breg v Ljubljani. V njej se je
zatela proizvodnja klasiénih domacih kruho¥i
izdelanih po starih pekovskih postopkih, kar pred
stavlja popestritev ponudbe na trziséu s kvalitel

nim proizvodom.

Na otvoritvi je gostom
spregovoril Janez Klemen-
¢i¢, direktor tozda Pekar-
stvo in testeninarstvo. Opi-
sal je preteklost pekarne in
pomen njene prenovitve.

Pekarna Breg je v prete-
klosti nekaj ¢asa poslovala
kot samostojno podjetje. V
letu 1952 je imela Ljublja-
na 16 manjsih pekarskih
podjetij. V letih 1955 do
1965 so ekonomski in sani-
tarno-tehniéni kriteriji na-
rekovali opustanje starih
pekarskih obratov. Pekar-
na Breg se je takrat priklju-
¢ila pekarni Center, kamor
spada Se danes.

Pekarna Breg je prene-
hala obratovati, potem ko
je kolektiv Pekarne Center
odprl na Trzaski cesti svo-
jo novo, veliko pekarno.

_kakor 1000 kilogramoV tﬂ'

Sedaj, po nekaj letih, je ¥
njej spet stekla proizvod
nja hlebcev, kakrsne so né:
ko& enkrat tedensko pekll
v kmeckih peceh in s katé"
rimi se je druzina hranild
ves teden. Po takemu d9°
madéem, rustikalnem K4

hu, kI~ ostane oai] : f
sveZ, je tudi veliko povpres
gevanje. Ena izmena DO
lahko napekla nekaj V€*

kega kruha.
V obnovo pekarne Brﬂﬁ
je bilo vlozenih poidrl._lgo‘.‘
milijardo starih dinarjé¥
Obnova je potekala v sldﬂ'i.j
du z zahtevami spomG"[;
gkega varstva, kar pomeflt
da je bil z njo dan prisP"@,L
vek k- ohranitvi ene izm eF
o

y

etnoloskih zanimivos®
Ljubljane. .

v nasi DO. Trenutna ekonom-|
.2 ocena poslovanja nase
03 je ugodna. Preskrbovalni

rampleks je (uspel uskladiti

msirebne blagovne tokove -in
wspesno zagotavlja preskrbo z
roko in kruhom v 26 sloven-
skih obéinah oziroma pokriva
77 % slovenskih potreb. Malo
smo se sprostili od bilanc in
vet je moZnosti, da se ukvar-
i2mo s samim poslovnim pro-
cesom. Uspeli smo vsaditi mo-
mant kvalitete, ki se Zze kaze v
rf“arenciaciji asortimana mok
i kruha. Borimo se s prema-
sovanjem »komunalne« men-
.alitete in z razvijanjem marke-
tinske filozofije tudi na tem
nodrocju. K temu nam je pri-
pomogla tudi politika cen, ki
«a je, razen pri moki tipa 850
i osnovnemu kruhu iz moke
tipa 850, odpria ekonomskim
zakonitostim. Danes imamo
situacijo, ko imajo peki relativ-
no ugodne ekonomske rezul-
tate. Mlinarji pa $e vedno vle-
fojo za seboj izgube iz prvega
polletja in ugotavijamo, da
nam sedanji cenovni odnosi
ponovno  prinasajo v mlinih
velike izgube. Konditorji niso
ekonomsko kritiéni in imajo
razen Triglav-Gorenjke sigur-
na ekonomska izhodis¢a. Za
razliko od pekov in mlinarjev,
«i jim proizvodnja in prodaja
naras¢ata, pa imajo konditorji
‘ugoslovansko bolezen: izbolj-
#ovanje poslovnih rezultatov
" ob manjsi koli¢inski proizvod-
nji in prodaji. En del tega po-
ava gre na racun intenzivne-
ga prestrukturiranja proizvod-
1.2, drugi del pa na raun te-

‘2av pri prodaji na jugoslovan-

skem trgu. To je v tem mo-
mentu tudi prvi problem kon-
ditorjev in glavna naloga nase
DO. Ob kvalitetnih rezultatih v
izvozu, predvsem Sumija, sta-
bilnem izvozu Imperiala ter iz-
gradnji izvoznega asortimana
v Triglav-Gorenjki, je domaca
prodaja pogoj za rentabilno
poslovanje konditorskih
TOZD. lzvozni rezultati, kate-
rim daje glavni impulz koope-
racijska pogodba, so v ZITU
ugodni in nam omogoc¢ajo ne-
moteno preskrbo z repromate-
rialom in povezovanje nasih
razvojnih usmeritev s sodob-
nimi razvojnimi trendi na sve-
tovnem trzis€u. Osnovno kva-
liteto nasi izvozni usmeritvi
daje dejstvo, da ne izvazamo
nasih proizvodnih viskov, tem-
ve¢ gradimo izvozni asorti-
ment.

Kot dejavnost nam preosta-
ne Se maloprodaja, ki je v zad-
njih dveh letih na novo oZivela
in je uspela osvaoijiti tip »Zitove
prodajalne«, ki pomeni izvirni
nacin prodaje proizvodov iz
preskrbovalnega ali konditor-
skega podrocja. :

V preskrbovalnem komplek-
su nisem posebej omenil te-
steninske dejavnosti in dejav-
nosti zmrznjene hrane, ki do-
segata ugodne poraste koli-
¢inske proizvodnje in tudi fi-
nancne rezultate. Vse to, kar
sem nastel, nam daje trdne te-
melje za rentabilno poslova-
nje. Seveda nih¢e ne more biti
imun pred cenovnimi nesmi-
sli, ki lahko v trenutku podere-
jo nado ekonomiko. Ne spreje-

mamo nacéina za doseganje
dobrih rezultatov, ki je postal
pri nas obi¢ajen: to je z dvigo-
vanjem cen.

Prav tako pa tudi ne razu-

- memo nekaterih ukrepov ZIS

o vraéanju cen, v kolikor ni to
povezano z vracanji v celotni
reproverigi. V tem momentu je
najtrsi problem v nasi DO
vzdrZevalna sluZba, ki je zdru-
Zena v TOZD Tehni¢ni obrati.
Veliko dogovorov smo sklenili
na to temo, vendar nam ne
uspe dvigniti ekonomike na
nivo rentabilnosti. Prav tako je
tudi veliko kritik na ra¢un cen
in kvalitete usluge. Veliko je tu
nekorektnosti, res pa je to, da
taka dejavnost kot jo ima Zito
zahteva deZurnega vzdrieval-
ca, ne glede na ceno. Vprasa-
nje je samo, v kaksni organi-
zacijski obliki je ta usluga ce-
nejsa. Pri tem problemu bomo
morali poenotiti stalid¢a, saj je
to predpogoj za normalno de-
lovanje Zita.

Tovarisice in tovaridi, dovo-
lite mi $e nekaj besed o na-
$em razvoju. Zavedamo se, da
bo nasa mlinska dejavnost
imela v bodoce Se vedno pe-
¢at sociale in zato pristopamo
v Zitu k zdruZeni investiciji ek-
strudiranje, ki nam bo omogo-
¢ila delno kompenzacijo za
odvisnost pri obstojeem so-
cialnem asortimanu mlinov.
Razvili bomo proizvodni pro-
gram, ki nas bo ekonomsko
sprostil in omogo€il rentabil-
nejse poslovanje. To je zdru-
Zena investicija po novih na-
¢elin, kar pomeni, da bodo
vse TOZD zdruZevale investij-

ska sredstva v ta namen. To
zdruZevanje je tudi preizkus,
ali smo mi pripravljeni realizi-
rati sklepe zadnje problemske
konference in ali nam planski
akti pomenijo resno osnovo
za nase poslovanje. Gre. za
test resnosti in istoasno za
vstopnico za sodelovanje za
vnaprej. Pri pekarnah smo
uspeli z rekonstrukcijami ne-
katerih pekarn posodobiti na-
50 tehnologijo in postaviti sa-
mo preskrbo s tem na trdnejSe
osnove. Pekarne v. Novem me-
stu, Smartnem pri Litiji in
Ljubljani so temeljito prenov-
ljene in velja poudariti pomo¢
druzbeno-politicénih skupnosti
in zdruZzenega dela v posa-
meznih mestih. Posebej je po-
trebno izdvojiti gradnjo nove
pekarne v Kranju, kjer zdruZe-
no delo Kranja zdruZuje
ogromna sredstva, kot pomo¢
za izpeljavo te investicije.

Novost na pekarskem po-
drocju predstavijajo mini pe-
karne, s katerimi bomo ponov-
no oZiveli proizvodnjo majh-
nih enot in.s tem tudi nekate-
rih posebnih vrst kruhov. Ves
ta razvoj na preskrbovalnem
podrocju pred nas postavlja
dodatno odgovornost za ne-
moteno in kvalitetno preskr-
bo. Za to nalogo pa smo po
moji oceni $e premalo kadrov-
sko usposobljeni.

Pri konditorjih je ves razvoj
vezan na izvozno usmeritev in
prisotno je gledanje, da je to
tudi prava pot za redevanje
problematike domace proda-
je. V tovarni ¢okolade smo z
zakljuceno investicijo dobili

kvalitetno izhodi$ce za nadalj-
nji razvoj specialnih asortima-
nov v tovarni sami in na kon-
ditorskem podroc¢ju nasploh,
kar seveda postavija pred raz-
vojne in poslovne delavce po-
sebne zadolzitve. Sumi zao-
kroZuje svoje razvojne usmeri-
tve in posega po tehnolosko
najvisjih dosezkih, ki omogo-
¢ajo ekonomi¢no poslovanje,
izkoris¢anje domacih surovin
ter proizvodnjo. trZno zanimi-
vih proizvodov.

Imperial pristopa k razvoju
izvoznega asortimana, ki ima

0 sami vsebini tudi mesto v
umiju, vendar smo se le
uspeli zaradi nekaterih okolis-
¢in dogovoriti, da ga gradimo
v Imperialu.

Iz vsega tega je razvidno, da
je na$ razvoj izredno dinami-
&en in da je to ob upostevanju
ekonomskih izhodis¢ pokaza-
telj zdrave usmeritve nase DO.

lil. Na osnovi nalog ZK pri
razvoju samoupravnih druZbe-
no-ekonomskih odnosov in
polititnega sistema sociali-
sticnega samoupravljanja
opredeljenih na X. kongresu
ZKS in upostevajo¢ skupne
poslovne cilie in razvojne
predpostavke opredeljene v
samoupravnem sporazumu o
temeljih plana DO ZK Zito za
plansko obdobje 1986-—1990
predlagam za naslednje ob-
dobje sledete strateske na-
loge:

1. Nadaljevali bomo s priza-
devanji za nemoteno preskrbo
z moko in kruhom. Prav tako
ne bomo odstopili od zahtev
za tak model poslovanja tega

il
podroc¢ja, ki nam bo omogoagf:
rentabilno poslovanje.

V zadnjih dveh letih SfZ
razvili mnoge nove kapacité:
Prav tako smo izpeljali !'BZ“-
ne poslovne povezave, ki ajé |
jo posameznim TOZD vellk®
ekonomske moznosti. POQ'..
biti se moramo v mikroek0T:
miko in proizvodnijo ter vztfé
no iskati uginkovitejse resit
V ta namen moramo dogr,
vati organizacijsko in stroky
no sposobnost TOZD ter $€ &
nivoju DO dogovoriti za =
aktivnosti, ki bodo te pro cilf
pospesevale. Prisotna inflacty
nas je odtegnila od borbe-ro, ;
preko ekonomiénosti in P| 2
duktivnosti is&e boljse rezd' o
te. V tej povezavi moramo
habilitirati pojem »kvalitei=,
saj se pri poslovanju Ve“ g
bolj izgublja. Ne gre sam@ o
izboljsevanje kvalitete P*q!
voda, temve¢ za kompleX*e
problem celotnega posi%i
nja. Poja¢ati moramo tuU '- "
ventivno dejavnost, sa
nekateri primeri kaZejo o
skrite moznosti tudi v na! T
lovni sredini. Z opiranjeM
lastne sile, znanje in
njem sodobne 1ehnologil°“-
mo odpirali Sirse mzonos” g
boljso perspektivo za _d°
nje planiranih razvojnih ©
boljSo kvaliteto nadih proy
dov in stabilnejse goﬁn
ske u¢inke na domacem U’ 4
jem trzis&u. Trdim, da M=y
vsi usposobljeni za bitk:-*
pomeni iskanje notrani el
zerv. Najprej gre za it
usmeritev. Obrniti b0 rob
prst, ki kaze samo na P™"
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Zivilski kombinat

ZITO skozi ¢as

2. del: Razvoj »sladke«

dejavnosti

L sladko dejavnost vkljuéujemo v letu 1968 usta-
Novijeni obrat za proizvodnjo industrijskih kola-

€ev, tovarno bonbonov in desertov Sumi,

Prikljugila Zitu

ki se je

leta 1969 skupaj s tovarno

Gorenjka (Sumi in Gorenjka sta se zdruzila leta
1964) in v letu 1970 priklju¢eni Imperial Kr$ko.

. Zatetki konditorske de-

1avnosti v Zitu segajo v leto
» ko se je pri¢ela pol-
Ie}na poizkusna proizvod-
Nja »8vicarskih rolad«. Po
obremu odzivu trziséa so
°€ ¥ takratnem vodstvu od-
logili za izgradnjo obrata in
nakup opreme, kar je omo-
9oCilo avtomatsko indu-
Strijsko proizvodnjo. Tako
S8 je porodii program,
Znan po imenu Triglav pe-
g'\'{l Jugoslovansko trzis-
ke I€ te proizvode sprejelo
ot 12virno novost in s pro-
dajo ni bilo vegjin tezav.
50 druzitey z ostalo slo-
str')Skq konditorsko indu-
prlio & pomenila za Zito
noevzem obratov z dotraja-
Re ?pre_m_g, s skoraj stolet-
uamfﬂfilcuo in brez jasnih
sumeimev v prihodnost. V
inodlu S0 s selekcijo pro-
%o 0"9955 pregrama, z no-
nje | '9anizacijo proizvod-
iz\rp: Z uvedbo novih pro-
senn'ov vV bonbonski in de-
iZVQd'l,Drmzvodnji uspesno
d ! Prvo fazo sanacije.
cej ';‘"c?l fazi so kupili pre-
b v"'e Opreme, ki je za-
o POINi meri sluziti
rai:‘my Namenuy sele z do-
gm itvijo nove tovarne na
noVamnski cesli. lzgradnija
Drer? tovarne je pomenila
% od Na avtomatsko pro-
0dnio in bistveno izbolj-
tar;le delovnih pogojev v
|  Pretezno zenskem ko-
Bktivy
,e:]""varna tokolade Go-
& e po prikljugitvi
"l svojem standard-
_ Proizvodnem progra-
o rz‘adopolnit\(ijo dejavno-
Mehk Podroc¢ju oblivanja
®9a peciva. Z izbolj-

Nem

Savo notranje organizacije
dela in z maksimalnim iz-
koris¢anjem kapacitet je
bila v letu 1971 sposobna
prevzeti na trgu Se delez
tovarne ¢okolade Imperial,
ki je v drugi polovici istega
leta prenehala s proizvod-
njo cokolade. V obratu Go-
renjke so postopno moniti-
rali dodatno opremo, v
skladu z nac¢rtom bodoce-
ga razvoja ¢tokoladne de-
javnosti v Zitu. Za ilustraci-
je: leta 1970 so proizvedli
800 ton izdelkov.

Ze takrat se je zacela po-
javljati potreba po temeljiti
obnovi tovarne, saj delne
reSitve niso prispevale "k
zadovoljivi rasti proizvod-
nje, preve¢ pa je bilo tudi
roénega dela.

Ceta 1972 je bila izved)
na dokonéna delitev
proizvodenj med kondi-,
torji v Zitu: Gorenjka —
dokolada, Sumi — bon-
boni, Imperial — Zvedil-
na guma, kar je zagoto-
vilo nadaljnji razvoj te

\deja vnosti. =7

NajhitrejSo rast po zdru-
Zitvi »sladke industrije« be-
lezijo v Imperialu. Ob prik-
ljugitvi je kolektiv Zita inve-
stiral svoja sredstva v nov
obrat Zvelilne gume, ko-
lektiv Sumija pa je prene-
sel svoje proizvodne na-
prave v ta obrat, ki se je

“tedaj specializiral za proiz-
vodnjo Zveéilne gume.
Istoasno je prislo do uki-
nitve povsem nerentabiine
proizvodnje ¢okolade.

Za ilustracijo naglega

razvoja Imperiala v prvih
petih letih po zdruZitvi z Zi-
tom naj navedemo nasled-
nje podatke: fizicni obseg
proizvodnje se je povecal
za skoraj 2,5-krat, celotni
prihodek za 5,5-krat, zapo-
slilo se je Se 63 odstotkov
novjh delavcev, izvoz pa se
je povecal za 29-krat.

Cetrti samoprispevek v ljubljanskih obéinah
CistejSe okolje za nas
in za naSe zanamce

V ljubljanskih obéinah potekajo javne razprave
o cetrtem samoprispevku, ki bo namenjen resitvi
vse bolj peretega problema — onesnaZenega
okolja. Drugi del razprav, ki je Se v teku, se je iz
krajevnih skupnosti preselil v delegacije, v MK
SZDL, na koncu pa tudi v skups$éino mesta Ljub-
ljane. Referendum bo 23. novembra.

civo.

Emona Supermarket in Zito sta se
odlocila za skupno naloZbo, ki je po-
membna predvsem za potrosnike, saj
bodo lahko praktiéno ves dan kupovali
povsem sveZ francoski kruh, Zemije,
\ slanike, sirove rogljice in se kaj. Zito je

Pekarna v Supermarketu: iz peéi na police trgovine.

V Supermarketu Zitova pekarna

Ljubljana, 16. oktobra — V prostorih
bivée Emonine praZarne v Supermarke- -
tu je bila danes slovesno odprta nova
Zitova pekarna, v kateri bodo trije zapo-
sleni pekli francoski kruh in drobno pe-

Supermarket,

vioZilo sredstva v samo opremo pekar-
ne, medtem ko je Emona obnovila pro-
store. Tako je nastala butiéna pekarna,
velika 75 kvadratnih metrov, v katero je
instalirana Gostolova oprema.
Sodelovanja med Emono in Zitom v
Supermarketu temelji na principu »Zito
pec¢e — Emona prodaja«. Izvirnost za
kupce pa prav gotovo predstavija fran-
coski kruh, ki jim bo na voljo v poseb-
nih vrec¢kah z napisom Zito — Emona —

2

Zbiranje denarja za veéje
naloZbe, ki so pomembne
za SirSo skupnost, prek sa-
moprispevka ima v Ljublja-
ni Ze Stirinajstletno tradici-
jo. Z dosedanjimi tremi sa-
moprispevki smo zgradili
123 objektov druzbenega
standarda, 8 objektov je v
gradnji, pet pa jim bomo
zgradili Se do leta 1990.
Med temi objekti je bilo
zgrajenih 59 vrtcev, v kate-
rih je prostora za 8182
mal&kov, 56 osnovnih 8ol s
kuhinjami in telovadnica-
mi, 12 zdravsivenih objek-
tov, 11 domov za starejSe
ob¢ane in svetovaini cen-
ter, nadalje varstveni delov-
ni center, glasbena 3ola na
Viéu in Lutkovno gleda-
lisge.

Samoprispevki so torej
postali uspesna oblika ure-
janja druzbenega standar-
da, predvsem v zdravstvu,
osnovnem Solstvu, otro-
Skem varstvu in skrbi za
starejSe ob&ane. Cetrti sa-
moprispevek pa naj bi pri-
pomogel k temu, da si ¢im
hitreje zagotovimo bolj
zdravo Zivljenjsko okolje,
saj smo temu posvedali
premajhno pozornost.

In kaj prinasa &etrti sa-
moprispevek?

1. ekolosko sanacijo ter-
moelektrarne-toplarne
Ljubljana — vgraditev na-
prav za CiS¢enje plinov, iz-
gradnja novega, 180 me-
trov visokega dimnika, teh-
noloski ukrepi za zmanj3a-
nje dusikovih oksidov in
Zveplovega dioksida, vse za
izboljanje zraka v Ljub-
ljani, :

2. gradnjo povezovalne-
ga sistema mestnega vodo-
voda — primarni vodovod
od Titove do Celovike ce-
ste in dalje do Dolgega mo-

Nadaljevanje na 6. strani

Me na i
for Na ':'VOJU DO, tudi navzno-
Navag| dvakrat na leto smo
Oprayig _Skupne sluzbe, da
'-llﬂq potrebna sred-
rMsvma delo. Ali ne bi
"®Snogyr da zagnemo s polno
raz uJO klicati na delovne
dela, 4 © TOZD, kjer se slabo
Sijo ‘4 €T j@ nered, kjer se kr-
SPrem govori. V kolikor nas
nem gyt 08 Zakona o zdruze-.
Stegy, i" Ne bodo oborozile s
in '%noza 2agotavljanje reda
28 g, OSti, S0 pogosti napori
Io; ody, 06?\?‘8 boljsih rezuita-
anji izvozni rezulta-
Niin vsem nagim iz-
S0 &e’ odprte moz-
OVe izvozne usmeri-
I rezen ekonomski
ZVoznikoy zaviralno

U

a pri ;
) 6‘;iznlh Top gﬂ'avljanost posa-

Za izvoz. Prepri-
n;horarno. da izvoz ni le
Pak oty I:;oe;%\;n_a poteza, am-

Ni_primerov re-
98Iigih razjoini, proiz-

Ma moramo logiti,
ank"ﬂlnl in ka' dolgo-

ve?‘? Moramo tudi vred-
12Zvoznih poslov na
Sameznih TOZD in

o i €. Predlagam, da
pes NUjo 02 Kot ekonom-
Sebej ' 92 za vsak TOZD

» ki "I?; izZvozne mo3-
O cilje, obseg,
ragj 193¢ €lemente jzvo:
oga neust.reznega eko-
mtfetmana izvozni-
O razvitj kategorijo

/ in izpe|,‘a-
@ stimulacije iz-

voza. Vse to smo Ze imeli, le
da nismo slutili, da imamo pri
nas zelo sposobne izvoznike
in strokovnjake. V momentu
pa, ko moramo preskociti pre-
ko lastne TOZD, Ze imamo fi-
ge v Zepu. Nasa izvozna politi-
ka je kar naenkrat v besedah
in nase poslovodstvo ne vidi
prednosti uravnotezene zuna-
nje-trgovinske bilance nase
DO. Pri tem je pomembno po-
udariti, da ne razprodajamo
Zita, temve¢ da je pa¢ svetov-
ni trg nekaj danega in da ga
ne zanima neustrezen odnos
dinarja in konvertibile.

Prav tako ne smemo odsto-
piti od bilanciranja izvoza in
uvoza v nasi DO. Ta je sicer v
danasnjem deviznem sistemu

precej nepomembno, vendar

lahko priéakujemo, da bomo
imeli v perspektivi nesporne
prednosti, v koliko bomo lah-
ko pretezni del uvoza pokrili
nasim izvozom.

4, Razvoj novih programov
in tehnologij mora ostati najvi-
talnejsi del nase OZD. Dose-
danjim bogatim tehnoloskim
izhodiséem moramo prikljuciti
ekonomiko in marketing. Or-
ganizacijsko se moramo pri-
praviti za interdisciplinarnost
pristopa, saj je to edina moz-
nost, da posamezne investici-
je uspejo. Posebno pozornost
bomo morali dati tudi poveza-
vi TOZD in skupnih sluzb pri
investicijah, saj se pogosto
éuti nepovezanost in razli¢-
nost interesov. Ne sme vec biti
vlaganj brez mreznega plana
poteka investicijskih aktivno-
sti in vodje projekta. Za take

pristope pa potrebujemo spo-
sobne in izkusene strokovnja-
ke tehnologe in ekonomiste.

Nasi dolgoro¢ni, srednje-
roéni in letni plani so razvojno
zelo jasni. Rehabilitirati mora-
mo samo idejo in metode mar-
ketinga. Brez trznosti je vse
delo zaman. :

5. V preteklosti smo podre-
dili kadrovsko funkcijo prakti-
cistiénim resitvam. Vsi dose-
danji pozivi za ojacitev in iz-
boljdanje kadrovske strukture
zaposlenih v TOZD - niso bili
uspesni in ponovno bomo mo-
rali pristopiti k razpravam o
strokovni usposobljenosti po-
sameznih sredin, o Stipendij-
ski politiki in Studiju iz dela in
ob delu. V zvezi s kadrovsko
strukturo je povezan tudi si-
stem nagrajevanja, ki je pri
nas po moji oceni zaostal za
¢asom in ne omogoca v vseh
sredinah motiviranja boljsega
dela, kot tudi ne stimulira kva-
litetnej$e in odgovornej$e de-
lo. Morali bomo sprejeti nace-
lo, da mora boljsi delavec za-
sluziti ve¢, kot tudi princip
boljfega nagrajevanja stro-
kovnega in bolj odgovornega

.dela. V zadnjem letu je zapu-

stilo DSSS 18 delavcev z viso-
ko in vi§jo izobrazbo. Na novo
smo pridobili le 6 delavcev.
Zaradi velikega zaostajanja
osebnih doHodkov pri vseh
nasih delavcih s kvalifikacijo
in visoko oz. vijo izobrazbo
smo se odloéili za povecano
vrednotenje kvalifikacije in
strokovne izobrazbe nasploh.
V pripravi je predlog spre-
memb SAS o OD, kjer bomo

skusali te kvalitetne dopolni-
tve izpeljati. V tem okviru bo-
mo tudi dodatno vrednotili
noéno delo, saj je le-ta osnov-’
ni problem pri pridobivanju
kvalificiranih delavcev za pe-
karne. Komunisti bomo morali
nositi tezo v razpravah v posa-
meznih TOZD, ko bomo sode-
lovali na zborih delavcev, in
pojasnjevali nasa stali¢a gle-
de nagrajevanja. V kolikor to
ne bomo uspeli, nimamo veé
nobene garancije za normalno
delovanje skupnih sluZb, kar
je osnovni pogoj za ustrezno
vrednotenje dela nasih de-
lavcev.

Pojasniti Zelim tudi stalisée
glede upokojitve nasih delav-
cev. Vztrajali bomo na nacelu,
da se mora delavec upokojiti,
ko izpolni pogoje, ne glede na
to ali je delavec za strojem ali
direktor, kot tudi ne glede na
funkcije in zasluge v prete-
klosti.

6. Ponovno se nam priblizu-
je kriza poslovanja v TOZD
Tehniéni obrati. Kijub vsem
dogovorom, pisnim in ustnim,
nismo uspeli z ekonomsko re-
habilitacijo te sredine. Ne
sprejemamo nobene ideje o
razbitju te TOZD, saj ne bomo
znali zagovarjati situacije, ko
ne bomo usposobljeni opraviti
nujnega remonta v neki pekar-
ni oz. mlinu. Predlagam, da te-
meljito ekonomsko prougimo
posamezne dejavnosti v okvi-
ru te TOZD in da se potem od-
log¢imo, ali naj deluje naprej
samostojno ali pa jo nekam
prikljuéimo. Seveda moramo v
to razpravo vkljuéiti delavce

TOZD in poslovodno strukturo
celotne DO.

7. Vsak dan postaja po-
membnej$a aktivhost TOZD
Blagovni promet. Na Zalost je
prisotna problematika izredno
tezka in ¢aka nas zahtevna na-
loga, s katero moramo dodat-
no organizacijsko in strokov-
no usposobiti naso prodajno
funkcijo. Pri preobrazbi bodo
morale sodelovati tudi vse
TOZD, saj je v nasem skup-
nem interesu, da smo ¢imbolj
ucinkoviti. lzogniti se bomo
morali slabi koordinaciji in. ne-
sporazumom, ki  pogosto
ustvarjajo med nami hude ne-
sporazume. Se vedno ostaja
nedoreéena funkcija marke-
tinga in vsi se moramo potru-
diti, da bo dobila v ZITU pravo
mesto.

8. Tako v resoluciji X. kon-
gresa ZKS kot v predlogih za
spremembo Zakona o zdruze-
nem delu in Ustave se poudar-
ja jacanje funkcije DO. Oce-
njujem, da smo dosegli v pre-
teklosti potrebno homogenost
in da so samo izdvojeni prime-
ri, ko nase sodelovanje ni za-
dostno in korektno. To je
predvsem pri finanéni, nabav-
ni in distribucijski ‘funkciji.
Preprican sem, da bodo na-
daljne akcije poslovodnih in
drugih delavcev uspele ublazi-
ti te konflikte. V kolikor to ne
bomo uspeli pomeni, da ne
gremo s ¢asom. lzogniti pa se
moramo vsakemu razmislja-
nju, da se Zeli okrniti funkcija
TOZD in strokovna prizadeva-
nja delavcev v TOZD. Sem za
odgovornost v TOZD in na ni-

voju DO. .

9. Nasa samouprava in delo
druzbeno-politiénih organiza-
cij je po moji oceni ustrezna.
Mislim, da smo dosegli dobro
informiranost, kar je tudi os-
nova za dobro delo. Pri oceni
dela teh organov pa le ne mo-
rem mimo problema znanja.
Mi bomo morali doseéi tako
povezovanje problemmov in
tako stopnjo znanja, ki nam
bo omogotilo ve&jo krititnost
pri delu. Bolj se bomo morali
usmeriti v ustvarjanje dohod-
ka kot kategorije, ki nastane iz
razlike med celotnim prihod-
kom in materialnimi strogki ter
amortizacijo.

Torej nasi samoupravni or-
gani in druzbeno politiéne or-
ganizacije bodo morali zaceti
posvecati enako pozornost
ustvarjanju dohodka kot deli-
tvi. V nadi DO je posebej
uspesna aktivnost Delavskega
sveta in zveze sindikatov. Vse
poslovne usmeritve organiza-
cijske resitve in poslovni re-
zultati se obdelajo na teh dveh
organih. Materiali gredo od
strokovnih sluzb preko kolegi-
ja direktorjev na te organe. S
tem pa, da sta na vseh sejah
kolegijev direktorjev prisotna
predsednik DS DO in predsed-
nik konference ZSS. TeZko je
oceniti, po &igavi zaslugi ima-
mo v Zitu vsako leto zimske in
letne Sportne igre in planinski
izlet.

Aktivno imamo tudi organi-
zacijo ZB in drustvo upoko-
jencev, medtem ko koordina-
cija zveze mladine na nivoju
DO ne more zaziveti.

)
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Nadaljevanje s 5. strani
sta ter primarni vodovodi
na Vicu,

3. zascito varstvenih pa-
sov vodnih virov — gradnja
kanalizacije vodarn v Kle-
&ah, Sentvidu, Hrastju, Jar-
Skem brodu in Brestu,

4. izgradnjo lokainih vo-
dovodnih virov na obmocju
vodovodov Dolsko, Horjul,
Turjak, Brezovica, Brest,
Medvode, Zbilje, Vodice,
Besnica in Vikrce,

5. sanacijo lokalnih vo-
dovodov — 55 lokalnih vo-
dovodov v upravljanju kra-
jevnih skupnosti,

6. izgradnjo centralne ¢&i-
stilne naprave — 1. faza, |

7. sanacijo grajskega po-
bo¢ja — nacrt zajema ko-
munalno in .energetsko
opremo ter sanacijo (od-
stranitev nevarnih dreves,
zasaditev ustreznih rastlin,
sanacija opornih zidov, po-
Civalica, igris¢a, kazipoti
in podobno),

8. izgradnjo odlagalisca
komunalnih odpadkov,

9. komunalno ureditev
potniSke postaje Ljubljana.

Operativni &tab je 8. ok-
tobra €rtal iz programa 7. in
9. tocko.

Za navedena dela je po-
trebnih 38.337 milijarde di-
narjev. Sredstva od samo-
prispevka naj bi znagala
19,300 milijarde dinarjev,
ostala sredstva v visini
19,037 milijarde dinarjev pa
bodo zagotovijena po Sa-

. moupravnem sporazumu o

temeljih srednjero¢nih pla-
nov Komunalne skupnosti
ljubljanskih obéin, sisov za
energetiko in ®bmocne
vodne skupnosti Ljubljani-
ca—Sava.

V naslednjih Sestih letih
naj bi torej placevali 1,5 od-
stotka od osebnega dohod-
ka za uresnicitev zastavlje-
nega naérta IV. samopri-
spevka. To pomeni, da nasi
osebni dohodki ne bodo
dodatno obremenjeni, saj
smo prav toliksen odstotek
placevali Ze prej, oziroma
ga $e vedno placujemo.

jemkov:

invalidih vojne,

Samoprispevek se ne pla¢uje od naslednjih pre-

~ od prejemkov iz socialnovarstvenih pomoci,
— od priznavalnin, od invalidnine in drugih pre-
jemkov po predpisih o vojaskih invalidih in civilnih

— od denarnega nadomestila za telesno okvaro,
od dodatka za pomo¢ in postrezbo,

° - od pokojnine, ki ne presega zneska najnizje
" pokojnine za polno pokojninsko dobo,

— od starostne pokgjnine, priznane po zakonu o
starostnem zavarovanju kmetov,

— od S$tipendij uéencev in Studentov ter od
nagrad, ki jih prejemajo $tudenti in u€enci na proiz-
vodnem delu oziroma delovni praksi.

Predsedstvo Mestne konference SZDL Ljubljana
je skupaj z operativnim Stabom zgvzelo stalisce, naj
bi bili oprosceni placevanja samopwspevka IV tudi
vsi tisti delavci, ki ne dosegajo 70-odstotnega pov-
precnega osebnega dohodka v Ljubljani. Tako bi
bili oproséeni samoprispevka vsi obéani, ki v prvem
polletju niso dobivali ve¢ kot 74.722 dinarjev oseb-
nega dohodka ali pokojnine.

Pomembnost objektov,
ki so naértovani s Cetrtim
samoprispevkom, je tako
velika, da bi vsako odla%a-
nje pri gradnji pomenilo ve-
liko 8kodo za nase okolje.

Posledice tak$nega ravna-
nja pa bi Eutile generacije,
ki prihajajo za nami. Zato
glasujmo zaradi njih, kot
tudi zaradi nas samih, ZA
uvedbo IV. samoprispevka.

bilo na zm
#

% %

Podelitev priznanj in medalj je potekalo v slovesnem in veselem vzdusju. Najve¢ radosti je
agovalnih stopnicah takrat, ko so odli¢ja prejemale domacinke iz Imperiala.

V. letne $portne igre DO ZITO

Nepozaben dan'v Kr§kem

Zelo prijetno vzdusje, mnoZiéna udelezba, lepi
sportni boji, buéno navijanje na veéini prizorisg,
odliéna organizacija in lepo vreme — to so bile

-znacilnosti petih letnih Sportnih iger delavcv DO

2ITO, ki so potekale 13. septembra v Krékem.

Sportna tekmovanja so
priceli kegljagi, ki so se v
petek, 12. septembra po-
merili na kegljis¢u v hotelu
Sremic. Nastopilo je 45 tek-
movalcev in tekmovalk. Ra-
zred zase so bile predstav-
nice domacega Imperiala,
ki so bile v ekipnem sestev-
ku boljse od vseh moskih
mostev; kot posameznice
pa so »pobrale« cel kom-
plet medalj.

V soboto smo se Sportni-
ki Zita zbrali pri osnovni $o-
li v Leskovcu in tekmovali
med seboj v nogometu,
krosu, Sahu, namiznem te-
nisu, streljanju, vieéenju vr-
Vi in — prvi¢ na igrah — v

Uradni rezultati:

Kegljanje Zenske
Ekipno:

1. Imperial Kr§ko

2. Triglav-Gorenjka

3. Blagovni promet

4. Mlini

5. Pekarstvo in testeninarstvo
6. Sumi

Posamezno:

1. Marjeta Kovac

2. Slavica Alba

3. JoZica Pavlin

4. Ivanka Bercic¢

5. Alenka Pristav
Nastopilo je 18 tekmovalk.

Kegljanje — moski
Ekipno: :
. Imperial Kr§ko
Mlini

. Pekarstvo in testeninarstvo
. Triglav-Gorenjka

. Pekarna Dolenjska

. Tehni€ni obrati

. Pekarna Kriko
DSSS

. Blagovni promet

Posamezno:
1. Dore Grad
2. Joze Preskar
3. Miro Kralj

CEONOU WP

4. Janez Kranjc
5. Peter Markovicé
Nastopilo je 27 tekmovalcev.

Sah

1. Pekarstvo in testeninarstvo
2. Triglav-Gorenjka

3. Mlini

4. Pekarna Vrhnika

5. DSSS

6. Pekarna Kranj

7. Imperial

Namizni tenis — Zenske
1. Imperial Kriko

2. Triglav-Gorenjka

3. Pekarstvo in testeninarsto

plavanju na 50 metrov. Or-
ganizator — Imperial je po-
skrbel za nemoten potek
tekmovanj in za prijetno
vzdus$je kakih 550 udele-
Zencev iger. .

Po tekmovanjih so vsi ti-
sti, ki so imeli v svojih no-
gah Se dovolj moci, zaple-
sali ob zvokih domacega
ansambla, drugi pa so s
hrano in predvsem s pijaco
obnavljali izgubljeno ener-
gijo.

Igre so se uradno konéa-
le s podelitvijo plaket, ko-
lajn in pokalov, &eprav je

glasba in pesem za najbolj /

vztrajne odmevala $e poz-
no v noé.

592 kegljev 12 to¢k
462 kegljev ‘Btock
362 kegljev 5tock
345 kegljev 3tocke
336 kegljev 2 tocki
1 tocka

324 kegljev

Imperial Kr§ko 211 kegljev
Imperial Kr§ko 200 kegljev
Imperial Kr8ko 181 kegljev
Triglav-Gorenjka 160 kegljev
Triglav-Gorenjka 152 kegljev

588 kegljev 15 tock
577 kegljev 11 toék
570 kegljev 8 tock
548 kegljev 6 tock
529 kegljev 5tock
526 kegljev 4 tocke
491 kegljev 3tocke
431 kegljev 2 tocki
333 kegljev 1 tocka
Milini 220 kegljev
Imperial 204 keglje
Pekarstvo in
testeninarstvo 201 kegelj
Triglav-Gorenjka 200 kegljev
Imperial 198 kegljev
13 tock
9 tock
6 tock
4 tocke
1 3 tocke
2 tocki
1 tocka
8 tock
4 tocke
1 tocka

O AON-SD CENOOAWNS

Namizni tenis — moski

. Blagovni promet

. Pekarstvo in testeninarstvo
DSSS b

Mlini

Tehniéni obrati

. Imperial Kriko

. Pekarna Vrhnika

. Triglav-Gorenjka

XNOO D WN

Streljanje — Zenske
Ekipno:

. Imperial Krsko
Pekarstvo in testeninarstvo
. Pekarna Vrhnika
Triglav-Gorenjka

. Blagovni promet
Pekarna Dolenjska
Sumi

Pekarna Kranj

DSSS

osamezno:

. Verica Mogivnik

. Marica Pavlin

. Zdenka Nedeljkovié
. lrena Brunéig

. Andreja Oblak

Nastopild je 25 tekmovalk.

Streljanje — moski

Ekipno:

. Imperial Kréko

. Pekarstvo in testeninarstvo
DSSS

. Pekarna Kranj
umi :

. Pekarna Kriko
Mlini

. Pekarna Vrhnika

. Triglav-Gorenjka
10. Blagovni promet
11. Pekarna Dolenjska
12. Tehnicni obrati

Posamezno:
1. Joze Koritnik
2. Andrej Mekinc

CONONAWN -

3. Ivan Cop

4. JoZe Sodit¢
5. Iztok Majcen
Nastopilo je 36 teki:novalcev

Mali nogomet

. Pekarna Kriko

. Pekarstvo in testeninarstvo
. Triglav-Gorenjka

DSSS

. Pekarna Dolenjska

. Tehniéni obrati

Imperial

. Pekarna Kranj

. Pekarna Vrhnika

Mlini

CODNONAEWN

-

Kros — Zenske
Ekipno:

1. Imperial Kriko
2. Triglav-Gorenjka
3. Sumi

Posamezno:

Kategorija »A«:

1. Darja Kavéié

2. Marica Komlenovi¢

3. Melita Zorko

4. Suzana Prasnicki

5. Verica Buletinac
Nastopilo je 11 tekmovalk.

oktober—november 138_9_

14 togk
10 tock
7 tock
5 totk
4 tocke
3 tocke
2 tocki
1 tocka
445 krogov 15 toék
332 krogov 11 tock
211 krogov 8 tock
210 krogov 6 tock
206 krogov 5tock
172 krogov 4 tock
152 krogov 3 tocke
107 krogov 2 tocki
89 krogov 1 tocka
Imperial Kr§ko 166 krogoV
Imperial Krsko 153 krogov

Triglav-Gorenjka 137 krogoV
Pekarstvo in

testeninarstvo 135 krogov
Pekarstvo in
testeninarstvo 127 krogov
481 krogov 18 tock
444 krogov 14 tock
402 kroga 11tock
374 krogov 9 tock
344 krogov 8 tock
314 krogov 7 tock
261 krogov 6tock
260 krogov 5 tock
256 krogov 4 tocke
254 krogov 3 tocke
252 krogov 2 tocki
218 krogov 1totka
Imperial Krsko 168 krogoV
Pekarstvo in
testeninarstvo 165 krogov
Pekarstvo in
testeninarstvo 164 krogoV
Imperial Kréko - 160 krogoV
DSSS 154 krogoV
16 tock
12 todk
9 totk
7 todk
6 tock
5 tock
4 tocke
3 tocke
2 1ocki
1 tocka
8 tock
4 tocke
1 tockd

Triglav-Gorenjka

Pekarstvo in testeninarstvo
Imperial Kriko

Pekarstvo in testeninarstvo
Pekarstvo in testeninarstvo

Kdo bo mo&nejsi? Vleéenje vrvi je bilo tudi letos vrhunec iger, saj so za krepke moze in zené
navijali sodelavci na nabito polni tribuni. Razmerje moéi pa se v letu dni ni bistveno spreme”
nilo...
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Kategorija »B«: 43
1.. Marija Vido3 Pekarna Dolenjska Kaoporleeb e . i
2" Jo3i Drana ! 1. JoZe Preskar Imperial Kriko 0:32.0
3. Jozica H?ctgler r:r?:::?a? Egzgjska Yol s Fogin 1
4. Dragica Avsec Sumi 3. Zdravko Plut ftenm'a:swo S
5. Petra Lazarevi¢ Pekarstvo in testeninarstvo 4. Viado Lopatié. gﬁ:::;vg r?ri](o z i
Nastopilo je 9 tekmovalk. steninarstvo 2 0:36,8
e 5. Miha Tominc 0:38,4
4 Olgga lZorEr’J : : kg Pekarna Vrhnika
2. Marija Polc !rn'[ptlarlagKrékq Nastopilo je 15 plavalcev.
¥ Wanka 3 riglav- orenj_ka
4. Mili Pe,?i%“'é grlgl,av-Goremka Kategorija »Ce:
5. Barbara Ursi& Sﬂm: ; :uﬂnd;ei SCirlll;\m&rman :)rrgaserial Krsko 0:34,3
ok : . Marko So S 0:38,8
Nastopilo je 5 tekmovalk. 3. Joze Karin Pekarna Do- 0:33.5
4. Janez Zeleznikar lenjska 0:44,2
::(I’OS — moski 5. Iztok Majcen Blagovni promet 0:45,0
kipno: g DSSS
1|',( Pekarna Boiani: Nastopilo je 12 plavalcev.
ska 3 5 <
i 11 tock 3 . ; :
g, ";‘llm 7 toek Vleéenje vrvi — zenske Tudi nastopi v krosu so bili za gledalce zelo privia¢ni, od
téste"'fa'SWO in 4 tocke 1. imperial _ 14tock tekmovalcev in tekmovalk pa je proga zahtevala dobro
ninarstvo 2. Triglav-Gorenjka 10 toek telesno pripravijenost. Zato je bilo zadovoljstvo ob dobri uvr-
:a Triglav-Gorenj- 3 Eekarna Dolenjska 7tock Stitvi povsem upravi¢eno.
2 tocki 3 eka_rstvo in testeninarstvo 5toék
5. Imperial Krsko® 1 togka 5. Sumi 4 tocke
g ? gSSS ; 3 tocke
amezno; . Blagovni promet : 2 tocki
Katagonla wAw: 8. Milini . 1 toék
1. Ramiz Veladsie Mlini ' e
. E?;?::o |'<:|ric Pekarna Dolenjska Vieéenje vrvi — moski
: an Klobasa Mlini 1. Mlini
: ¥:r23n Tepln_a Pekarna Kranj 2. Pekarstvo in testeninarstvo lglggt
N 0 Juréevié Pekarstvo in testeninarstvo 3. Imperial Krdko . 11 toék
astopilo je 18 tekmovalcev. ; gequna Kranj 9 tock
. Sumi
:(_m:go”ia »Be: 6. Blagovni promet ?:ggt
oA L
| & aa’::;. I?_el"bfﬁ gehkna{rna Dolenjska 18' gsks s Vrhnik 4?;25: Fi '
| {olari¢ ; . Pekarna Vrhnika 3to uriy 5 R SR \
5. ade Zivanovic quarsfvo in testeninarstvo 11, Tehinini obrati ke Veéna dilema: ali je Sah tudi Sport? Naj bo odgovor tak ali
Nastopilo je 10 tex Triglav-Gorenjka 12, Pekarna Krsk 2totki drugaden, priznati moramo, da predstavija krepko 'telovadbo’
il movalcev. . Pekarna Krsko : 1 totka za moiganske vijuge. ¢
or ia DCI'
1. Fran 5
¢ Spendal iglav- i
2. Jose Karin = Triglav-Gorenjka Skupna ekipna uvrstitev — Zenske:
3. anko K 3 Pekarna Dolenjska 11 -
4. Jakob Sokall Blagovni promet -~ imperial Krsko 61 tock
. Fr lavec Pekarna Vrhnika 2. Triglav-Gorenika ‘ 32 tock
Nis anc Jersie imperial Kriko 3. Pekarstvo in testeninarstvo 19 tock
Opilo je 7t 5 i 4. Blagovni t
B eloey. 5. Pokarna bolenjsk 17 tosk
X a 11 tock
::;Vanle — enske g gu:;i w 9 togk
Ao . Pekarna Vrhnika LB 1oCK
1. Imperia| 8. Mlini 4 totke
Ec'sarr\a_z_nb':{'sjko 4totke 9. DSSS _ . 4 to&ke
alego",a . 10. Pekarna Kranj 2 toéki
arjana Zivie |
- Marjeta K o £, mperial Kr§ko - 0:38,8
3. ova Imperial Krk ; M
’ Uzana Bicaj reﬁmm o 0:52,7 S:cupp:a ::tlpna uvrstitev — moski:
Eve : esteninarstvo 1:01,2 . Pekarstvo in testeninarstvo
7 Nata Pogagnik Triglav-Gorenjka 1;84,7 g mrqrial Krsko gg :ggt
1 tegorija »B.: 4. Tri r‘Ila\i'-G jk ary
2 'esnaKunej Imperial Krsk - 0: 5. psgs e 7. totk
Mihaela Ple#nenic Pele::gvorino ?ggg g [P)Ei?s Dol ; B4 toRK e R S
129, ; arn i : :
Kategorija »c testeninarstvo 7. Pokama K:)s:gaska g;:gg: :,:?:T::h%:k‘::"nd‘:lu"':'."'t‘“:.:l:.ln:;nlakK temu je Pripomogla
1 »Ce: 8. Blagovni : SHO Skrpanegs mostya DSSS
: !}’:r';';? Bergic Triglav-Gorenjka P R e i e TR NS PR R bt pe TSNS SuavELS
3 Ines gta Pipi¢ ~ Imperial Krsko 0:55,1 10. Pekarna Vrhnika 16 :32’,: ; : ‘
% njek Blagovni promet 1:01,6 :; . ?umi 16 tock
‘Van] . Tehni¢ni obrati 16 todk
no:
.8 Imperia) Krs :
& Pokarna pors. , 7toek - Skupna ekipna uvrstitev — moski in Zzenske:
3. Miini olenjska 4 totke 1. Imperial Kréko 121 todk
P 1tocka 2. Pekarstvo in testeninarstvo 94
Kat ezno: 3. Triglav-Gorenjka 69 totk
1 egorij‘a »Aw: : 4. Milini 57 tock
2 ae'" Markovia rpceaL Rk 0:32.1 5. Pekarna Dolenjska 43 tock
Mard Zupani¢ Pekarstvo in te- ; : ? glsss i 38:tock
Luka 7 steninarstvo D:350 o parers Kp':"‘a‘ 37 tock
;- Jozg B:;l%an Triglav-Gorenjka 0:35,0 9'- Sun-?lma i 27 1otk
- 2e) Pekarna Dolenjska 0:36,8 " Pek - A
O Sreckovig Pekarna Kriko 037.1 $ing Sing) 25 totk
‘ﬂnpuo- J et 11. Pekarna Vrhnika 24 tock
ie 17 plavalcev. 12. Tehnicni obrati 16 tock

Portna tekmovanja so bili zares optimalni. To velja tudi za namizni tenis, saj S0 Proti vederu, ko je sonce tzgubllal volo mo, je plesisce o!ivelo 6izedrem razpolozenju

Bl

sl 2

. m
POmerili v prostorni dvorani. pri¢ajo $tevilni zadovoljni obrazi.

a va §
ecj

"o
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Koticek za zdravnika

Znizajmo visok krvni pritisk

V prejénjih Stevilkah nasega lista smo zvedeli kaj

je, kako nastane in katere so posledice nezdrav-
lienega krvnega pritiska. Zdaj se bomo seznanili z

osnovami zdravljenja zviSanega krvnega pritiska,

to je z zdravim nacinom Zivljenja; v naslednji Ste-

_ vilki pa z zdravo prehrano.

Zdrav nacin

Zivljenja

Razvade

so Skodljive
spremljevalke sodobnega,
prezaposlenega, zaskrblje-
nega in nemirnega ¢loveka.

Pomagajo mu skozi vsak-
danje stiske in ga le za tre-
nutek mirijo — skodelica
kave, morda ze peta v do-
poldnevu, na ogorek priz-
gana cigareta ali pa koza-
rec Zganja. In vse to morda

Nagradna krizanka »Pekarna Dolenjska«

IRSKA ITAL. JUGOSL.
VRSTA INAMKA | NEKD
ZAGIMBE | AvTOMOB. | oRozye | REPUBL | SMUCAR. | MOZOLJ | AVTORSKA
ARMADA | SREDISCE AGENCIJA
MILICNIK
DO 150 M >
UMRLI FR VISOKA 8. CRKA I CIGAN- NARODNA
KOMIK DREVESA LIJA BANKA, g
v
* AMER, TETOVO
ZVEZNA
DRZAVA | TANTAL
AKTIV. GLASBE-
PR SK. DELEG - it o KIKINDA
: LETALEC
BERTONCELJ ST
VRSTA
VSAKD. 13. CRKA RIBE
POZIVILO BRIT.
ATLET SARAJEVO
KOSAR- Yok COLN GRS
KAR
PETROVIC POT DEL
i DNEVA
¥ OSEBNI
FtEvKA ZAIMEK INDIJSKI o
CRNI NOVAK e 7
GORI TONE i
MITOL JUN| R
TEKOCGINA EL‘EE:E'NT TROPSKRA ;
ITALL
ALIJA PROT (Ta) PAPIGA
ZAMRZN.
NEKD.
SLAVKO 2IVAL
TROHA
ZANKA VODNA
| SVEDSKA RASTLINA
KAMNITA D?W‘CE
TRINITRO- GMOTA A
TOLUOL CANKAR
KIKINDA IVAN
CESKA
.| TOVARNA
> PRITRDIL. CELJE PREBIV. RIZEVO
Sl %\% BASKWE | 2GANJE
= TONE MAJHNA
v
Gt EZNIK KUNTNER SOBICA
EDO SKUPINA
NOVAK DREVES AVSTRUA
. SREDOZ. PAJCOLAN
P
NIGERW PASTLINA OBRAZA
VELIK NADLE2ZEN
sas:;m‘\gu RADON PAPIR OSEBNI MRCES
DRUZAB. ZAIMEK JAPELJ
POGRAJC | KRANJ IGRA IVAN
KOSARK,
STEZA v
e S VELIK PTIC KLUB
i SNEGU 1. CRKA 12. CRKA
" RUDI ODDAJINE
ZAGORC | NAPRAVE

Pravilna resitev nagradne krizanke Samova iz prej$nje stevilke: :
Vodoravno: pekarna, okreten, skorbut, S, ST, FO, VR, akcija, pi, ro, moare, ZA, li$p, oljarna, San&o, von, Milka, sel,

Ava, ena, Cano, BO, on, ceh, OG, EZ, MA, Ta, u, SI, Zig, ne, PR, TJ, |, Seme, Jack, A, GS, Zaba, Ohio, rt, kol, liska,

aorta, tolmun, drvo, OK, list.

Med pravilnimi reSitvami je Zreb razdelil -nagradetakole:

— prva nagrada, 500 din: Mila Fatur, Zg. Pirnie 32, 61215 Medvode (upokojenka)
— druga nagrada, 300 din: Renata Pogac¢nik, TOZD Triglav-Gorenjka
— tretja nagrada, 200 din: AndolSek Marjan, DE Pekatete.

Resitve krizanke posljite do 10. decembra na Urednistvo.

Zahvala

novodstva
Marija Nahtigal

. Ob smrti mojega dragega oc¢eta se za darova-
no cvetje in izraze sozalja iskreno zahvalju-
jem vsem sodelavkam in sodelavcem racu-

Zahvala

Ob izgubi najinega dragega oceta iskrena

hvala vsem sodelavkam

TOZD T. O. za darovano cvetje, denarno

pomo¢, izreéeno sozalje in vsem, ki so ga
spremili na zadnji poti

in sodelavcem

Milica Urban¢ié
Marija Nahtigal

$e pred prvim dnevnim
obrokom.

Vpliv kofeina vsi dobro
poznamo. Skodelica prave
kave ali ruskega ¢aja nam
kmalu poZene krvni obtok,
srce pricne hitreje utripati
in tudi krvni pritisk takrat
zraste. Vendar ucinek kofe-
ina hitro izgubi in po dvaj-
setih minutah postanemo
celo bolj zaspani.

V naglici zauziti hladni
obrok hrane, branje med
jedjo, preobilna vecerja in
noc¢ni obiski hladilnika so
le navidezno nepomembne
razvade. Neprimerno od-
merjeni, enoliéno sestavlje-
ni in premastni obroki po-
spesujejo razvoj bolezni
krvnih zil. Stene le-teh se
pocasi debelijo, svetline se
ozijo, kar nas privede do
trajno zvisanega krvnega
pritiska.

Se dandanes govorijo
nepouceni laiki o ugodnem
ucinku alkohola na srce in
ozilje. Vendar njegov »bla-
Zilni« uéinek obcutimo le
kot mocan glavobol ali
»macka« ob iztreznitvi. Bo-
le€¢ina je posledica draze-
nja zivénih niti v zilah, ko
le-te zaradi delovanja alko-
hola postanejo ohlapne.
Trajnega pozitivhega ucin-
ka pa alkohol na krvne Zile
nima. Dobro pa je poznan
njegov $kodljivi vpliv na je-
tra, sréno misico, zivéni si-
stem in druge organe, kar
neposredno vpliva na bole-
zen povisanega krvnega
pritiska.

Najnevarnejsi sovraznik
bolnika z zvisanim krvnim
pritiskom je pretres ali
stres. V vsakdanjem Zivije-
nju ga pogosto sre¢amo v
veéni stiski s €asom, ko hi-
timo od doma na delo, s
sestanka na sestanek, z de-

la domov — z mislijo, da bo
dan prekratek in da bodl
opravila ostala nedokoncé
na. Vsi ti pretresi lahk0
povzrotijo tiséanje v prsil
drhtavico rok, vrogica zalilé
obraz in srce pospeseno bt
je. Ob takem psihicnem
pretresu, ki je lahko trent
ten ali dolgotrajen, pridé
do povetanega sproscani
nekaterih hormonov iz Zlé
v krvni obtok. Zato zaé;
srce hitreje utripati, Krvf
pritisk zraste, izlo¢a se vev
Zelodeénega soka, znojen[!
je mo&nejse in zivéna napé
tost izrazita. To je mehank
zem porbene pripravijend
sti organizma, ki je bil s“*.‘
seln za ¢loveka, ki mu?
bila — kot lovcu — borba
Zivljenje vsakdanjost. Déf
nes povzrocéa ta reakcijal®
“patoloske spremembe v @
ganizmu.

Skodljiv vpliv stresa
ko zmanjSamo s tem, da
mu izognemo. Zelo eno
ven nasvet je, naj se nai
nikoli ne bi nikamor m&
dilo.

Poglavje zase predstavilf
nikotin, oziroma kajenje 3!
garet in pip. Uginek niko®
na je mnogovrsten in 4
stemski. To se pravi, kaf®
nje ne vpliva le na pljul“ft
temvec tudi na ozilje, sre%
Zelodec in posredno ali
posredno tudi na zviyf
Krvni pritisk. A

il

Ko smo iz svojega zivlié
nja in iz svoje okolice ol
se da temeljito odstranill
ste dejavnosti, ki pripell ;
do stresnih stanj, skusajm&
svoj organizem pripra¥y
na obrambng dejavnost. '
pa nam bo najbolj uspelo®
telesno aktivnostjo. ..~ 7

O tej temi bomo pisall ¥
naslednji Stevilki nased®
Glasnika. i

)

dr. Bogo RéJ

.
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Sejem neizpolnjenih

zelja

Tokrat tudi Anton Askerc
ne bi mogel zapisati »sejem
bil je ziv«. Mednarodni se-
jem prehrambnega go-
spodarstva in kolonialne-
ga blaga v Minchnu, kljub
moéni mednarodni udelez-
bi (28 drzav) nekako ni imel
pravega poslovnega tona.
Pricakovanja organizator-

“jev, da bo sejem pomemb-

no prispeval k oceni trznih
gibanj, konkurenéne zao-
stritve in strukturnih spre-
memb v mednarodni Zivil-
ski branzi, so se potrdila le
preko velike vzdrznosti obi-
skovalcev sejma. V poslov-
nem smislu se na sejmu ni
veliko dogajalo. Ne bi bilo
mogocde reci, da se razstav-
ljalci niso potrudili, sicer
eni bolj kot drugi, toda
manjkalo je poslovne aktiv-
nosti. Ni bilo obiskovalcev,
ki bi se kakorkoli zanimali
za ponudbo preko ustalje-
nih poslovnih tokov. Jugo-
slavija in $e posebej slo-
venska ‘Zivilska industrija
tradicionalno sodeluje na
tem sejmu, saj je.njen izvoz
v veliki meri usmerjen na
nemsko trziste. Ceprav tu-
di tokrat funkcionalno ne-
odgovarjajo¢ »stand« v iz-
vedbi Jugoslavija publica,
ni pomembneje vplival na
dogajanje v poslovnem
smislu, ker gre oéitno za

druge vzroke v ponudbi r‘,i
povprasevanju zivilskih
delkov. Bogati ponudb
upira zasiéenost, premej™
povprasevanje, kar izré%
zaostruje pogoje trzéfg
To pa je najpomembnér
rezultat, odnosno brid¥
ocena sejma, da bo kKmé f-*j
ske pridelke in proizv0¥
Zivilske industrije kaj t€#"
plasirati na tuja trZiSéaé

glasni®

glasilo delaycev Hvilskega kombinets 17 70
|

3
lzdaja Zivilski kombinat 7-’ i
Ljubljana, Smartinska g
Glavna in odgovorna ure.dill ’
Zlata Vidmar. Urednistvo: oﬁi ‘
Smartinska 154, telefon: (5]
442-981, int. 238, Ureja U ar
ki odbor. Urednik in noYit g
Marko Pograjc. Tehnicn! ‘bgﬁ
nik: Avgust Cerar. TisK: ¥ji}
Delo, TOZD TER, Ljubljans |
tova 35.




