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minuta
tisine

Ko bo prigel tisti majski dan,
ki je pred letom dni napolnil
nasa srca z najglobjo Zalostjo,
bodo zopet obstali stroji po
vseh tovarnah, umiril se bo
vrveZ v uradih, v trgovinah, na
ulicah, obstal in utihnil bo trak-
tor v svoji brazdi, lokomotiva
na Zeleznem tiru, tovornjak na
cesti in ladja v modrem prostra-
nstvi. Delavec v avtomobilski
tovarni in kmetica, sklonjena na
polju, bosta hkrati spustila
orodje iz rok, se zravnala in se
molce poklonila spominu naj-
boljsega sina nase domovine.

To bo minuta tisine, polna
nepotesene Zalosti za njim, ki je
zapustil za sabo neizpopolnjive
vrzeli, ki je bil stvaritelj in del
vsega dogajanja v nasi druzbi, ki
je bil kovaé, kladivo in nakova-
lo, ki je bil iskra in ogenj, Bil je
Slovek, ki je znal dati hotenju,
volji in sposobnosti nasih delov-
nih ljudi pravo smer in pravo
obliko. \Bilje drZavnik, voditelj
in uditelj.

To bo minuta tifine, polna
kriticénih sprehodov nazaj v pre-
teklo leto. Smo bili vredni dedi-
&i? Smo bili dovolj zreli nasled-
niki njegove misli in njegovega
dela? Smo znali spostovati in
izpolniti obljube, ki smo mu jih
dali, ko je odhajal? Res je, sele
leto je minilo, odkar je odsel in
to leto je bilo eno najteZjih, ko
bi ga najbolj potrebovali. Nako-
pidile so se tezave na mednaro-
dnem prizoris¢u, doma so nas
udarile naravne katastrofe in
vremenske neprilike. Zajela nas
je tudi svetovna gospodarska
kriza, iz katere se poskusamo
izvlecdi z doslednim izpolnjevan-
jem njegovih nacel, po katerih
mora imeti delo svojo veljavo,
tisti, ki dela pa pravico, da sam
odloéa o uspehih svojega dela,
Priznati moramo, da smo delali
napake in da jih e delamo, da
smo se pa na napakah tudi ne-
kaj naucili,

Zato bo ta minuta tudi polna
ponosa, da smo zdrzali, da smo
modni in enotni in da se teZay,
ki so pred nami, ne bojimo.
Svetu smo Ze dokazali, da zna-
mo tudi sami nadaljevati zacrta-
no pot in nas sistem samoupray-
ljanja se naprej poglabljati in
bogatiti. Zavedamo se tudi, da
samo z lastnim delom lahko
premagamo gospodarske tezave,
v katerih se nahajamo in smo za
to marsikaj pripravijeni Zrtvova-
ti. Samo od tega je tudi odvisen
na$ druzbeni sistem in nasa ne-
odnisnost, ki jo je tovaris Tito
znal tako uspesno braniti. Zave-
damo se, da je za to potrebna
zvestoba, postenost in delo.

Zato bo ta minuta polna Za-
losti, polna spominov in delov-
nih nacrtov, preZetih s trdno
voljo, da jih ho¢emo doseci.

Zato bo to samo minuta. . .

N. S.

resitve -
samo v nas
samih

Pred junijskim tretjim kon-
gresom samoupravljavcev —
lzreden pomen dobrih pri-
prav na kongres

Po vsej Jugoslaviji se te dni
zavzeto pripravljajo na treji
kongres samoupravljavcev, za
katerega je dal pobudo tovari§
Tito v svoji zadnji novoletni
poslanici. Kongres bo osrednji
letoSnji druZbenopolitiéni do-
godek v nasi domovini. Pomem-
ben je zlasti zato, ker bo moral
v sedanjem teZkem gospodar-
skem poloZaju dati oceno dose-
danjega razvoja. Od njega prica-
kujemo tudi smernice za nadalj-
nje poglabljanje samoupravlja-
nja na vseh podrod&jih Eloveko-
vega delovanja, prvi¢ pa se bo
to zgodilo brez vodilnih teoreti-
kov in praktikov delavskega
samoupravljanja — tovarisa Tita
in Kardelja.

Junija letos se bo v Beogradu
zbralo 1.700 delegatov, ki bodo
na kongresu samoupravljavcev
predstavljali 5 milijonov 650

(Nadaljevanje na 2. str))

220 202 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20 0 6 56 3 33 3 6 3 2 3 5 3 2 2 2 0 0 o 2

27. aprila mineva Stirideset let od ustanovitve
Osvobodilne fronte. Ta edinstvena politiéna tvorba
v srcu okupirane Evrope je v kratkem &asu mobilizi-
rala najsirse slovenske mnoZice in zalela organiziran
boj proti sovraZniku. Ob tem jubileju se s ponosom
oziramo v tisti mracni &as, ko so posamezniki kot
so to bili Edvard Kardelj, Boris Kidri&, Franc Roz-
man in Stevilni drugi ¢lani takratne Komunisti¢ne
partije, pogumno pozvali in popeljali v boj za svobo-
do Siroke mnoZice slovenskega naroda,

DruZbenopoliti¢ne organizacije Delovne organi-
zacije LABOD Ccestitamo ob 40. obletnici
ustanovitve Osvobodilne fronte in ob 1. maju — pra-
zZniku dela!
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surovine,
surovine

Pred kratkim smo se v raz-
govoru z enim nasih vecjih do-
baviteljev skusali dogovoriti, da
enega od standardnih artiklov
zamenja ali razvije v podobnega
vendar finei¥zga otipa, ker je
prejSnjemu po nasem mnenju ze
potekel zivljenjski ciklus. Pred-
stavnik dobavitelja je bil zelo
kratek: Ces, poslusajte tovarisi,
sedaj ni pravi trenutek za to, ra-
je se pogovorimo o zdruZevanju
deviz.

S tem kratkim primerom je
prikazana trenutna situacija v
kateri se nahaja nasa nabavna
sluzba.

Tako ,,volnarci” kot bomba-
zne tkalnice se namre& nahajajo
v neke vrste konjukturi, ko z
lahkoto prodajo vse svoje kapa-
citete, njihova proizvodnja pa je

z naro¢ili pokrita dale¢ naprej.
Res pa je tudi, da na drugi stra-

ni tezave z uvozom njih Se
mnogo bolj pestijo kot nas -
konfekcionarje, Kkajti osnovni
surovini — bombaz in volna —
staskoraj 100 % uvoznega pore-
kla.

V tej zelo zapleteni situaciji
mora na$a nabavna sluzba pri-
skrbeti cca 5 milijonov metrov
osnovnega materiala za pokriva-
nje proizvodnje vseh Sestih
TOZD in eventualnih kooperan-
tov. Doslej ji je to tudi uspeva-
lo, pa cepray véasih v zadnjem
trenutku, saj so proizvodnji tra-
kovi vselej imeli delo vsaj za ne-
kaj dni vnaprej, tako da do za-
stojev ni prislo. Racunati pa je,
da v prihodnjih mesecih situaci-
ja $e ne bo boljsa, saj se tera-
vam na domacem trgu pridru-
zujejo tudi zamude pri uvozu:
zaradi nekaterih neresenih for-
malnosti je delitev rezimskih
pravic (DK) kasnila za ve¢ me-
secev, kar bo za seboj potegnilo
tudi zamude pri dobavah uvoze-
nega blaga.

Dodaten problem predstavlja
tudi padec nivoja kvalitete suro-
vin. Izradunali smo, da smo bili
v preteklem letu primorani vrni-
ti dobaviteljem cca 700.000 m
tkanin zaradi preslabe kvalitete,
kar je precej ve¢ kot leta prej,
§tevilo reklamacij nasploh pa se
je potrojilo in to kljub temu, da
smo za nianso znizali nase Krite-
rije glede kvalitete surovin, kar
lahko vidimo v sami proizvod-
nji.
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Povezanost v reproceloto s
predilci in tkalci, katerih situa-
cija je opisana v zacetku, pred
nas konfekcionarje postavlja
obvezo, da do dolocene mere
pomagamo naSim dobaviteljem
pri preskrbi surovin z zdruze-
vanjem deviz. Tudi pri nas se te-
ga zavedamo, zato smo na osno-
vi predloga 10 Splosnega zdru-
zenja tekstilne industrije Slove-
nije napravili izracun nasih ob-
vez za devizne participacije do-
baviteljem surovin. Prisli smo
do zneska, ki je za nase mozno-
sti bistveno prevelik, saj bi po-
trebovali v letosnjem letu samo
za participacije 10 starih mili-
jard deviz, kar ob odstotku 65
za Koriscenje deviz od izvoza,
predstavlja za Labod 15 mili-
jard izvoza. Z drugimi besedami
to pomeni, da bi morali nas pla-
nirani izvoz v letu 1981 poveca-
ti za 1 milijardo in vse pravice
1z tega nameniti za participaci-
je, niti metra pa ne bi mogli
uvoziti.

To je seveda nerealno, kar
potrjuje tudi poslovanje v prvih
stirth mesecih tega leta, saj zara-
di zdruzevanja ali nezdruzevan-
ja deviz $e nismo imeli stornov
dobav. Treba je namreé prista-
viti, da si je Labod v svojem do-
sedanjem solidnem poslovanju
tudi na nabavnem podrogju
ustvaril dobre poslovne odnose,
ki bodo pomenila velik kapital,
ko bo trzii¢e osiromaseno in
bodo tkanine lahko dobili le tis-
ti, Ki so bili Zze doslej pripravlje-
ni skupno resevati probleme.
Med te se priStevamo tudi mi,
zato smo tudi Ze pristopili — v
okviru nasih moZnosti — k spo-
razumevanju o zdruZevanju de-
viz z nasimi glavnimi dobavi-
telji.

Ne glede na to, pa pred naso
nabavno sluzbo stoji verjetno
doslej najtezja naloga, Kkajti
kljub dogovorom, zakljuénicam
itd,. je odstopanje v pogledu ro-
kov, koli¢in in kvalitete $e ved-
no dosti. Kapacitete pa je po-
trebno pokriti. Na nasih opera-
tivnih sestankih vse to tekoce
obravnavamo skupaj s prodajno
sluzbo in v zadnjem &asu ugo-
tavljamo, da bomo morali mo¢-
neje kot doslej iskati dopolnila
rednim kolekcijam in to ne le
zaradi boljsega pokrivanja pro-
izvodnje, temvec tudi zato, ker
trgovina v prednarodilih oprez-
neje zakljuéuje.

Na koncu bi veljalo poudari-
ti, da bomo — tako upamo in
ratunamo — pred nas zadane
nalo%:: izpolnili, saj bomo storili
vse, kar je v naih moceh. Vsi
skupaj pa se moramo kljub te-
mu zavedati, da bo situacija v
drugem polletju e tezja.

Direktor TOZD COMMERCE
MARJAN VODOPIVEC

Skladi§¢e surovin v novomeskem delu Laboda

resitev...

(Nadaljevanje s 1. str.)

tiso¢ zapsolenih Jugoslovanov.
Iz Slovenije bo tam 212 delega-
tov, izvolila pa jih bodo poseb-
na volilna telesa do 15. aprila.
Pri tem bo namenjena posebna
skrb temu, da bodo delegati res
pravi predstavniki delavskega
razreda in samoupravljavcev, ki
bodo sposobni zagovarjati svoja
staliS¢a, posredovati mnenja
svojega okolja in po kongresu
delovati za uveljavljanje njego-
vih stalis¢é. Nase deiavce, iso
na zacasnem delu v tujini, bo
predstavljalo 42 delegatov, ki
jih bodo izvolili v svojih dru-
Stvih 4n skupnostih v tujini.

Na kongresu bodo delegati v
tematskih razpravah ocenili sta-
nje samoupravljanja, razvitost
samoupravnih  druzbenoeko-
nomskih odnosov na posamez-
nih podrogjih zdruZenega dela
ter njegove posamezne sestavine
— razpolaganje z dohodkom in
zdruZzevanje dela in sredstev.
Razen tematskih razprav bodo
na kongresu predlozena tudi
takozvana ,sporocila kongre-
su*, ki jih pripravljajo nekatere
delovne organizacije tako, da se
opredelijo za neko temo in jo
vsestransko obdelajo, nato pa
predlagajo svoje reSitve in do-
gnanja ostalim delegatom na
kongresu.

Vsebina tematskih razprav in
sporodil bo predmet Zivahnih
razprav v vseh organih delavske-

ga samoupravljanja in druzbe-
nopoliti¢nih organizacij. Pred
nami je namre¢ dolga priprav-
ljalna doba, ki mora po Zivahni
rasti roditi sadove v kongresnih
resolucijah in dokumentih.

» « - -¥endar, bistvo kongresa
in priprav nanj ni v njegovi
resoluciji in v njegovem poteku,
bistveno je spodbujanje delav-
cev in celotne druzbe, da
priprave na kongres izrabijo za
lastno  kritiéno  preverjanje
stvarne razvitosti samoupravnih
odnosov v vsakem konkretnem
delovnem in druzbenem okolju.
Vsakdo mora iz teh priprav
povzeti svoje konkretne sklepe,
kako naprej z razvojem samo-
upravljanja . .. Vsak zase ima
svoj delez pri uveljavljanju pri-
prav na Kongres, toda hkrati
tudi pri oceni lastne situacije za
iskanje spodbud za nadaljnji
razvoj samoupravnih odnosov
prisebi..."”

Tako je v pogovoru za
ljubljanski radio ocenil pomen
priprav za tretji kongres
predsednik slovenskih sindika-
tov Vinko Hafner. Dejal je tudi,
da kongres ne bo dosegel
svojega namena Samo Vv prime-
ru, ¢e se bomo nanj pripravljali
le kot na dobro organizirano
veli¢astno druzbeno manifesta-
cijo, ali pa d&e bi prevel
¢rnogledo in krtiéno ocenili
sedanje stanje ter iskali resitev
zunaj nas samih, zunaj zdruZe-
nega dela in samoupravljanja,
ne pa v lastni zavzetosti in
odgovornosti za na¥ skupen
napredek. e
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obsirna
seja
pocitnicarjev

Odbor za poditnisko dejav-
nost se je sestal 10. aprila in si
za svojo sejo zadal obSirni dnev-
ni red. Podrogje poéitniske de-
javnosti je diroko in pomemben
element druzbenega standarda.
V nasi delovni organizaciji mu
posvedamo vse ve¢ pozornosti
in tudi rezultati so na dlani.

Odbor je pregledal porocilo
o delu in dosezkih v lanskem le-
tu. V letovanje v sklopu Laboda
so bili v vedji meri zajeti delavci
iz neposredne proizvodnje, le-
tos pa je profenj de veliko veé.
Precej je bilo letovanj tudi izven
sezone, ko se nadih kapacitet
posluzujejo upokojenci, pa tudi
delavci iz DSSS in delno TOZD
Commerce in drugih TOZD. Na
Losinju smo v letu 1980 dobili
Se Sest garsonier, ki smo jih lah-
ko koristili Ze v juliju mesecu.
Garsoniere so v enem objektu,
kar je za vzdrZevanje velikega
pomena. Ob tem velja poudari-
ti, da bodo do zacetka letosnje
sezone dokoncana tudi vsa do-
datna dela na tem objektu, pa
tudi v naselju kot celoti bo Se
precej postorjenega.

Asfaltirane bodo preostale
poti, poskrbljeno bo za javno
razsvetljavo, nadaljevali bodo
dela na zabavi§¢nem prostoru,
na zahtevo inspekcije pa mora
biti do zacetka sezone koncana
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tudi izgradnja druge aseptiCne
jame in plinsko skladisce. V so-
delovanju s krajevno skupnostjo
nastaja tudi nova trgovina, Ki
bo nadim letovalcem gotovo ve-
liko pomenila.

Ob inventurah ob koncu leta
je popis osnovnih sredstev in
drobnega inventarja opozoril,
da bi morali to delo v nasih po-
¢itniskih objektih opraviti takoj
po sezoni. Manjka namre¢ pre-
cejsnje Stevilo jedilnega pribora,
kroznikov, posode . . . Za neka-
tere od navedenih predmetov je
sicer razumljivo, da se s¢asoma
uni¢ijo, da se tu pa tam kaksna
zlica izgubi, ni pa razumljivo
kako je prislo do manjka
odej...

Prisotni so tokrat ponovno
opozarjali na ¢esto neodgovo-
ren odnos letovalcev, ki puicajo
ob odhodih nepospravljene hla-
dilnike in omarice s hrano. Po-
novno moramo opozoriti vse, ki
boste letovali v nadih objektih,
da je sleherni letovalec dolZan
za seboj pustiti izpraznjene
omarice, o¢i§¢ene hladilnike in
prezraceno posteljnino. Tudi
¢asopisi in steklenice morate za
seboj pospraviti, hkrati pa po-
skrbeti tudi za gisto okolico ob-
jektov. Odbor je dal priporoéi-
lo, da bi del prostega ¢asa na
letovanju posvetili tudi urejanju
okolice hisic, saj bo v ta namen
nabavljeno tudi orodje. Seveda
pa na§i posegi v naravo ne bi
smeli biti preve¢ ,napadalni”,
poskrbimo le za negovane del-
¢ke zelenic in &isto okolje!

V letosnji sezoni bodo v vseh
objektih nove inventarne knjige
skupaj z navodili, kako se jih
posluzevati. S tem Zelimo dose-
&i, da bo evidenca o inventarju
in odnosu do tega tocna in
sprotna.

Konec gradnje na LoSinju je
predviden za leto 1983. V teh
dveh letih, ki so Se pred nami,
se moramo kar najbolj potrudi-
ti, da bomo realizirali zastavlje-
ni program, saj imamo zakuplje-
nih Se 28 lezis¢. V letosnjem le-
tu nismo planirali nakupa, zato
bomo morali v prihodnjem letu
napeti vse moci, saj je tudi zani-
manje za letovanje na morju vse
vecje.

Vse vec prijav pa je tudi za
letovanje v Savudriji. Leto3nje
stevilo pri¢a, da smo z lansko
adaptacijo doma ,,zadeli v pol-
no”. Savudrija je postala zares
vabljiva.

Odbor je ugotovil, da tudi v
rekreacijskem centru na Srom-
lijah potekajo dela po nalrtu.
Tudi letos nadaljujemo s sajen-
jem sadnih dreves, saj je prav ta
lega, po mnenju strokovnjakov,
ugodna za gojenje sadnih dre-
ves. Prisotni so se seznanili tudi
s pregledom gostov v RC tako v
letu 1979 kot v letu 1980 in
poslovanjem RC. Opazen je del-
ni upad gostov, Kar pripisujemo
omejitvi vozZenj (par—nepar), v
letosnjem letu pa bomo zavzeli
tudi SirSe akcije za vse mnozic-
nejse obiske RC.

Beseda pa je tekla tudi o zim-
skem turizmu. Glede na veliko
zanimanje delovnih organizacij
za letovanje v gorskih krajih ta-
ko poleti kot pozimi, se je Po-
¢itniska skupnost Krsko zavzela
za razdiritev te dejavnosti na Za-
trniku. Odbor za poditnisko de-
javnost naSe delovne organi-
zacije je dal pobudi izvrinemu
odboru DO, da tudi Labod pri-
stopi k tej obliki po¢itniske de-
javnosti, kar je 10 tudi osvojil,
odboru pa je odobril tudi razli-
ko finan¢nih sredstev za realiza-
cijo zastavljenega programa v
sklopu pocitniske dejavnosti.

Pgéitniﬂ(_i _odbl:_ir opozarja vse letovalce, da skrbijo za &istogo v nasih objektih, del prostega ¢asa pa naj
bi posvetili tudi urejanju okolice hisic, zelenicam, cvetju.
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krepko
zastavljeno
delo zk

Clani osnovne organizacije
ZK v TOZD TEMENICA so res-
no poprijeli za delo in v svoj
akcijski program za tekoce leto
vkljuéili podrocja delovanja, Ki
bo pripomoglo k ¢im uéinkovi-
tejsim akcijam in k ¢im boljs-
emu rezultatu.

Kot prvo to¢ko so si zadali
nalogo izboljsanja delovnih po-
gojev v TOZD, v sklopu druge
tocke akcijskega programa pa
zele svojo sredino razdinti z
aktivnimi mladimi ¢lani, ki bo-
do z delom in prizadevnostjo na
druzbenopoliticnem podro¢ju
dokazali, da so zreli za vstop v
Zvezo komunistov. Delegatski
sistem §e vedno ni zazivel tako,
kot bi si zeleli. Da bi spodbudili
delo, so si komunisti v Temeni-
ci zadali nalogo, da tromesecno
analizirajo delo delegatov—Ko-
munistov in delo delegacij. Se-
veda pa za boljse delo potrebu-
jejo tudi ve¢ znanja. Izobraze-
vanje bodo v OO ZK TOZD Te-
menica izpeljevali znotraj
TOZD, zeleli pa bi pridobiti tu-
di predavatelje iz ostalih Labo-
dovih sredin in iz ob¢ine Treb-
nje. Del izobrazevanja in samo-
izobraZevanja pa je tudi sprem-
lianje sej in sklepov CK ZKS in
CK ZKJ.

Program zajema tudi sprem-
ljanje in dopolnjevanje samo-
upravnih aktov, poslovanje DO
in TOZD, ekonomske rezultate
in produktivnost delavcev v
TOZD. Komunisti v Temenici
se zavzemajo za mesec¢no infor-
miranje o doseganju delovnih
rezultatov v posameznih trako-
vih, kar naj bi spodbujalo ko-
lektivno prizadevanje in s tem
dvig storilnosti. Tudi nagraje-
vanje po delu je podrocje, ki
mu v Temenici predvsem komu-
nisti posveéajo veliko pozor-
nost.

Kvaliteta in kvantiteta infor-
miranja znotraj TOZD je po-
membna naloga, ki bi jo morali
nenehno dograjevati. V sklopu
informiranja pa je tudi razvijan-
je samoupravnih odnosov, pra-
vocasno in kvalitetno priprav-
lieni sestanki in gradiva za njih.

,,Boriti pa se moramo za od-
krite in humane medsebojne
odnose,” je dejal tov. Niko Pe-
ri¢, sekretar 00 ZK TOZD TE-
MENICA, ,za dvig storilnosti,
za bolj§i izkoristek delovnega
¢asa; skratka za boljso organiza-
cijo dela. To nam bo prineslo
rezultate in s tem tudi zadovolj-
stvo.”
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koordinacija
je zaZivela

Mladi v delovni organizaciji
Labod si prizadevamo, da bi
mladinska organizacija &im bolj
zazivela in v svojo sredino prite-
gnila slehernega mladega delav-
ca.

Cetrtega aprila smo se pred-
stavniki vseh osnovnih organiza-
cij zbrali na koordinacijski seji,
kjer smo izmenjali izkusnje in
se pogovarjali o tezavah, ki tare-
jo mlade v posameznih osnov-
nih organizacijah.

Iz poroéil o delu in aktivnos-
ti za leto 1980 je bilo razvidno,
da so bile mladinske organizaci-
je v vseh TOZD delovne, kljub
temu pa se pojavljajo dologeni
problemi, ki jih bomo skusali s
pomoc¢jo nasih mentorjev resiti.

V osnovni organizaciji TOZD
COMMERCE in DSSS so bili
mladi v lanskem letu zelo aktiv-
ni, vendar ugotavljajo, da je v
delo mladinske organizacije
vkljuéen premajhen krog mla-
dincev.

Mladinci iz DELTE so se lani
precej vkljucevali v politi¢no
delo, prizadevni pa so bili tudi
pri urejanju okolja.

V TOZD LIBNA je vedina
mladih iz oddaljenih krajev in
SO vezani na prevoz, zato se raje
vklju¢ujejo v osnovne organiza-
cije ZSMS v svojih krajevnih
skupnostih. Podobne probleme
pa imajo tudi v ostalih TOZD.

Seje koordinacijskega odbora
so se udelezili tudi predstavniki
00 ZK in OO sindikata, ki so
poudarili, da je premalo mladin-
cem vélanjenih v Zvezo komu-
nistov, pa tudi marksistiéni
vzgoji mladih bo potrebno v bo-
dole posvetiti ve¢ pozornosti.

Mladinci, prisotni na koordi-
nacijski seji, smo se dogovorili,

da bomo ob dnevu mladosti —
25. maju organizirali sredanje
vseh mladih Laboda. Zbrali se
bomo v soboto, 23. maja v RC
Sromljah. Ob tej priloznosti bo-
mo pripravili proslavo na kateri
bomo sodelovali mladinci iz
vseh osnovnih organizacij ZSMS
v Labodu in kviz znanja na te-
mo Tito — revolucija — mir. Po
kon¢anem programu bomo
organizirali druzabno srecanje.
Upam, da nam bo zastavljeni
program v celoti uspel, da se
bomo mladi polnosteviléno
udelezili prireditve, se ob tej
priloznosti med seboj spoznali
in navezali S tesnejse in trajnej-
Se stike.

PAVLA KRALJ

misel ob
akciji NNNP

V zadnjih letih smo bili de-
lavei DO Labod z vsemi narodi
in narodnosti Jugoslavije pri¢a
vsakodnevne kampanje in pisan-
Jja vecine, predvsem velikih in
vodilnih agencij, &asopisov, ra-
dijskih in televizijskih postaj o
tem, kaj bo z Jugoslavijo po Ti-
tu. Pisali so analize, studije, in-
formacije, ki so ugibale ali bo
prislo do oboroZene intervenci-
Je, kako bo zaradi notranjih, na-
cionalnih in verskih nasprotij
priSlo do razpada Jugoslavije,
kako bo pri3lo do boja za oblast
itd.

Vse to so ponavljali tako
vztrajno, da so mnogi v svetu
po logiki ponavljanja zaéeli ver-
jeti v neposredno in blizajoo
nevarnost. Toda — ni¢ od vsega
tega!

Preteklo leto ni prineslo ni¢
dobrega na mednarodnem pri-
zori§¢u. Smrt tovarifa Tita v te-

zkih domacih in mednarodnih
razmerah je bila za nas in za ves
svet udarec in nenadomestljiva
izguba. Pa vendar ni bilo nié tis-
tega, o ¢emer so nekateri ugiba-
li, $pekulirali ali so pri¢akovali.
Nikakrine tuje oboroZene inter-
vencije ni bilo, nikakr$nih ne-
premostljivih nacionalnih in
verskih spopadov in nasprotij,
nikakr3nih anagonizmov, spopa-
dov in boja za oblast.

Po smrti tovarida Tita (4. 5.
1980) v Jugoslaviji ni prislo do
sprememb. Nasprotno, Titova
smrt nas je $e bolj zavezala in
mobilizrala k ohranjenju in raz-
vijanju njegove dedi$¢ine. Ves
sistem oblasti, od vrha do dna,
ves druzbenopolitiéni sistem je
deloval normalno, brez moten;j,
le S bolj delavno. Skratka, po-
trdilo se je danes splosno priz-
nano dejstvo, da je Tito zapustil
trdno in enotno Jugoslavijo s
tak$nim druzbenopoliti¢énim si-
stemom, ki je kos vsem proble-
mom in teZzavam. To je odgovor
vsem tistim, ki so napaéno
ocenjevali usodo Jugoslavije.
Na$i narodi in narodnosti so
svetu. dokazali, da Jugoslavija
ostaja taka kot je bila dosle;j.
Vsi nadi prijatelji in sovrazniki
morajo vedeti eno, da je varno-
stni sistem SFRJ in SRS eno-
ten!

Notranja druzbenopoliti¢na
trdnost, enotnost nasih narodov
in narodnosti ter pripravljenost
za obrambo proti vsakemu agre-
sorju, se odslej nadaljuje. Zato
naj postanejo akcije ,Ni¢ nas
ne sme presenetiti” v pogledu
ciliev in objektov univerzalne.
Sodelovati v akciji
»NNNP—81" ne pomeni sode-
lovati v njenem finalu—pomeni
sodelovati v obrambnih in za-
§¢itnih pripravah pri preprece-
vanju $kode v izrednih razme-
rah.

Referent obrambe
ILIC MILAN

Koordinacija osnovnih organizacij ZSMS med nasimi TOZD je zaZivela. Posnetek je iz sestanka v
Novem mestu.
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Irene Mumbi Kunyiha se je med nami dobro poéutila, predvsem

roo—r

pa je

vesela Znanja, ki si ga je pridobila v 3¢st-mese&ni praksi v Slovenii.

pogovor
Z ireno

Cepray je &mo dekle, doma
iz Kenije, ki je poleg svojega
swahili jezika pretezno anglesko
govoreca deZela, je znala tudi
slovens€ini hitro prisluhniti in
tudi predstavila se nam je s slo-
vensko izgovorjavo svojega ime-
na. Zato jo bomo tudi mi ime-
novali kar po domaée — Irena.
Njeno pravo in celo ime je IRE-
NE MUMBI KUNYIHA. Doma
je iz Njerija na ekvatorju, zapos-
lena pa je v Yuknu. Konéala je
najprej sedem let osnovne kenij-
ske 3ole, nadaljevala §tiri leta na
srednji Soli in se nato po dveh
letih ,kolidza” zaposlila kot
kreatorka in modelarka hkrati,
Sest mesecev je bila v Yuknu,
ko so mlado — 22 let — in pri-
zadevno Ireno poslali na prakso
tudi v Jugoslavijo. Celo zimo je
prezivela pri nas, predvsem je
bila v Sevnici. Tam se je spozna-
la s proizvodnjo Lisce in Jutran-
jke, kasneje je obiskala nas
TOZD LIBNO, teden dni pa je
bila v novomeskem delu Labo-
da, natanéneje v pripravi dela.
K nam je prifla na pomlad, pa
$e jo je malo zeblo, ni pa nasla
besed za zimski mraz, ki ga je
kaj tezko prenasala (takrat se je
prvi¢ dotaknila snega, saj je v
Keniji le na 5000 m visoki go-
ri). Ta je bil tudi vzrok, da Slo-
venije ni videla kaj dosti, saj jo
sneZne poti niso mikale. V top-
lejSem vremenu pa je rada po-
gledala na okoli. Novo mesto ji

je viec. Obiskala je galerijo, mu-

zej, trgovine, stari del mesta pz

tudi okolico. Znasla se je v ce-
nah pa tudi v jeziku, saj je slo-
veni¢ino Kar lepo razumela.
Mnoge je zanimala njena — za
nas — nenavadna frizura s §tevil-
nimi kitkami in vsak je Zelel ve-
deti koliko ¢asa porabi zanjo.
Prevod ni bil potreben in celo
pojasnilo je bilo padano v slo-
venicini — 2 ure namrec.

Praksa v Jugoslaviji bo pri
njenem delu v Yuknu veliko po-
menila, saj v 3oli ni bilo ozje
usmeritve. Spoznala se je z vse-
mi vejami tekstilne industrije, v
konfekcijski smeri pa je veliko
pridobila prav v teh Sestih mese-
cih jugoslovanske prakse. Sicer
ima sama veliko veselje za Sivan-
je, lepe in moderne obleke pa
so tako ljube vsemu Zenskemu
(pa ne le Zenskemu) svetu. Ven-
dar Irena ne sledi slepo modnim
zapovedim, predvsem v izbiri
barv je nadvse natanéna. Na
vprasanje kako se obla¢ijo mla-
di v Keniji je povedala, da po-
dohno kot povsod po svetu, kot
s¢ podobno tudi zabavajo, kot
imajo podobne Zelje. Tudi ke-
nijska mladina se po&asi osvo-
baja spon plemenske pripad-
nosti, ¢éeprav Irena sama trdi,
da bi le najraje moza iz svojega
plemena — Kikuju. Sicer pa so
mladi med seboj prijatelji, pa
najsi bo pripadnik kateregakoli
plemena ali katerekoli rase.

Veliko zanimivega bi $e bilo
Za napisati o zgovorni, veseli,
sodobni érni Ireni, ki zna kuha-
ti — vendar se temu delu raje
1zogne, ki se spozna na svoje de-
lo in Zeli znanje iz tega $e po-
globiti in ki je bila tokrat prvié
preko meja svoje domovine. Po
Sestih mesecih odsotnosti se se-
veda rada vraca domoyv, s seboj
Pa bo vzela polno lepih spomi-
nov iz Slovenije.
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Ziva
razprava

Delavski svet DSSS je na svo-
ji zadnji seji med sedmimi tog-
kami dnevnega reda razpravljal
tudi o pravilniku, ki govori o
urejanju, evidentiranju in ob-
raCunavanju delovnega ¢asa.

Zavedamo se, da imamo v iz-
rabi delovnega ¢asa $e rezerve,
zato Zelimo opredeliti in po-
staviti delovni ¢as v take koor-
dinate, ki bodo omogocale kar
najboljsi izkoristek tega in ki
bodo hkrati delaveu omogocile,
da bo ¢as na delovnem mestu
kar najbolj organiziran, da bo
nudil zadovoljstvo in delovne
rezultate.

Ziva razprava, Ki se je razvila
ob omenjenem pravilniku je po-
trdila mnenje, da je to podrodje
tako zanimivo kot podroéje
osebnih dohodkov, saj tangira

slehernega delavca neposredno.

Pravilnik med drugim ureja
posebne pogoje, kot je delo ob
nedeljah in praznikih, sluzbena
potovanja in ure, ki so ob tem
priznane, dolo¢ilo o okvirnem
delovnem ¢asu in podobno. Ker
smo delavci v DSSS sprejeli pre-
makljivi delovni &as, je tekla be-
seda tudi o tem. Ob ugodno-
stih, ki jih prinasa PDC je pred-
vsemmisljena prosta presoja de-
lavca o organiziranju dela in de-
lovnega ¢asa (prihodi in od-
hodi). Na§ pravilnik je med red-
kimi v novomeski ob¢ini, ki v
sklopu PDC ne omogoéa prena-

Sanja minusa. Razprava se je na-
gibala tudi v to smer, oz. v smis-
lu meseéne poravnave ali bolj
receno izravnave ur. Vendar je
bilo tudi ob tem poudarjeno, da
je le delo lahko tisto, ki kroji
delovni &as v smislu PDC, saj je
boljsi izkoristek delovnega ¢asa
ena od bistvenih togk tega.

Posebno vprasanje je bilo po-
stavljeno okoli primera, ko se
po parurnem delu delavec po-
¢uti tako slabo, da se odlo¢i za
obisk zdravnika, ta pa mu dolo-
¢i bolnisko. Ure, ki jih je dela-
vec preZivel na delu s tem zapa-
dejo, saj ni dvojnega pladila.
Delegati so opozorili na nekate-
re delovne organizacije, ki daje-
jo za take in podobne primere
na razpolaga doloceno Stevilo
ur, s ¢imer se izognejo celodne-
vni bolniski za — morda dvo-
urni — obisk pri zdravniku.

Precej besedi pa je pogojeval
drugi odstavek 16. ¢lena, ki ga
po mnenju toy. Peri¢a — pravni-
ka DO - nismo povsem razu-
meli. Ob njem gre predvsem za
zavest delavcev — ali je dovolj,
da smo v delovni organizaciji
prisotni, ali je pricakovati od te
prisotnosti e kaj veé ... Ce-
prav naj bi bilo samo po sebi
razumljivo. da delavec na delov-
nem mestu opravlja svoje delov-
ne dolznosti, meni tov. Peric,
da le ni odve¢ to napisati tudi v
pravilnik. V delovnem ¢éasu mo-
ramo in smemo opravljati le
svoje delovne dolznosti, samo
gola prisotnost pa vsekakor ne
more §teti za delo.

Pripombe, ki so bile dane na
pravilnik, so prisle iz Zive
prakse. Do prihodnje seje DS
bo pravilnik dograjen in nato
posredovan v javno razpravo
delavcem DSSS.

Iz mehaniéne delavnice v TOZD TEME NICA

izlet
na gorjance

Ko sem zujutraj pred peto
uro stal pri KZ Krka v Zabji va-
si, sem bil prepri¢an, da ni nih-
ce videl plakata — obvestila, da
gremo v nedeljo 12. 4. na Gor-
jance. Cast &lanov planinske se-
kcije LABODA je redila Majda,
ki je priSla na zborno mesto to-
¢no ob petih.

Po ¢etrturnem &akanju sva jo
mahnila v hladno jutro skozi
hosto, kjer je bilo Ze vse prebu-
jeno. Pot je bila zelo lepa suha,
v gozdu je Ze polno pomladan-
skega cvetja. Cvetoce Gesnje pa
vabijo popotnika, naj pride spet
v Podgorje, ¢e ne prej junija, ko
bodo Zesnje zrele.

V Gaberju sta naju preseneti-
la Lojze in Stane iz Commerca
in tako poveéana drui¢ina je
krenila v breg. Tudi pobod&ja
Gorjancev so se orkasila z raz-
nim cvetjem, pa tudi drevje Ze
brsti, kljub vegji viSini. Pod
Trdinovim vrhom in na kogeni-
cah pri MiklavZu pa se §e vedno
najde sneg.

Bil je res prelep pomladni
dan, skoda je le, da nas ni bilo
ve¢, kar je bilo pri¢akovati ob
tolik§nem povprasevanju, kdaj
bomo Kam §li. Vsi verjetno ne
mislijo resno.

JOZE BRACIKA




volancki
na pohodu

Na sejmu v bavarski prestol-
nici prikazujejo Zensko modo,
ki daje ton srednjeevropskemu
na¢inu obladenja. Na tokrat-
nem sejmu, ki smo se ga iz La-
boda udelezili Irena Sraka, Mi-
ri¢ Joze, Ivan Zohar, Edo Ko-
modcar, Tine Jursi¢ in Irena Kle-
mencic, je bila prikazana v glav-
nem zenska moda za jesen in
najnovejse smernice za letosnje
poletje. Poleg oblek smo si lah-
ko ogledali tudi vse artikle in
dodatke, ki so podvrZeni zako-
nom mode in sedanjega ¢asa.

Med razstavljenimi artikli
sem najve¢ pozornosti posvetila
zenskim bluzam. Med barvami
so bile najpogostejse svetle,
predvsem umazano—bela, svet-
lo-krem in mla¢no rumena
barva. Bluze so pretezno eno-
barvne, materiali pa so: kitajska
svila in bombazne tkanine (in-
dijski bombaz). Tako bluze kot
tudi obleke so polne dodatkoyv,
saj so volani in zaboji skorajda
obvezni. Izdelani so na dva na-
¢ina — obrobljeni so ali pa ob-
zankani. Bogatijo prednje in za-
dnje dele, zapestnike in ovratni-
ke. Kot hit pa so bile predstav-
liene bluze z ytkanimi zlatimi
nitkami.

Videli smo tudi veliko Zen-
skih vrhnjih obla¢il — kosti-
mov, kril, hla¢, plascev in ja-
ken. Tako na razstavnem pros-
toru kot tudi na ulicah prevla-
duje belo—modra kombinacija,
ki spominja na mornarsko. Bela
bluza, moder kostim, beli ¢ev-
lji, modra torbica. Cevlji in tor-
bice so dopolnjene z resami in
modnimi  bunkicami. Veliko
Cevljev je z nizko peto, nekaj s
srednje visoko.

Pa Se bezen pogled v trgovi-
ne, ki ze prinasajo poletje — ve-
liko je majic s kratkimi rokavi,
predvsem v rdeci, ¢rni, beli in
zeleni kombinaciji.

IRENA KLEMENCIC

stran 6

vet pozornosti
dopolnilni
kolekeiji

Vodja prodaje, tov. Verstoy-
ek, opozarja na moéno akcijo,
ki se odvija te dni in ki zajema
tako nabavo, kreacijo, tehni¢no
pripravo dela z razvojno sluzbo
in seveda prodajo. Gre za do-
polnilno kolekcijo, ki ji mora-
mo posvetiti ve¢ pozornosti kot
jo je bila delezna v nekaj letih
nazaj.

Poleg rednih prodaj ob za-
klju¢evanjih bi morali redno
skrbeti za aktualne, modne in
na trgu zahtevane dodatne ko-
lekcije. Le-te so sicer prisotne v
Labodu, toda premalo pozor-
nosti in skupnih akcij so bile
delezne. Resitev za visoko pri-
sotnost na nasem trzis¢u mora-
mo videti prav v dodatnih ko-
lekcijah, sicer bomo obstali le
med standardnimi, klasi¢nimi
proizvajalci, ki se v ,$picah”
porazgubijo.

Rezultati zadnje prodaje ob
zakljuéevanju so nad
pricakovanimi (v srajéevini ko-
madno 92 odstotkov lanske rea-
lizacije za jesen zimo, bluze so
prodane 94 odstotno in pro-
gram VO 91 odstotno glede na
lansko realizacijo). Ti rezultati
so seveda zelo razveseljivi, ven-
dar hkrati opazamo tudi moc¢an
pad dopolnilne, frontne proda-
je. V primerajvi z letom 1979 —
1980 je bila ta komadno manjsa

Zato ne bo odvec,
¢e ponovimo, da bomo morali v
prihodnje poskrbeti za dopolni-
Ino kolekcijo v vseh treh pro-
gramih najprej okoli 8. marca z
aktualnimi pomladnimi artikli,
koncem meseca maja s poletno
dodatno kolekcijo, v avgustu s
prihajajo¢imi jesenskimi novo-
stmi in koncem novembra ter v
zacetku decembra meseca s sve-
¢anej$im programom.

LANI: POPRECNI
OD 7.368 DINARJEV

Za 21 odstotkov se je lani
povecal v drzavi popreéni Cisti
osebni dohodek in je znaSal
7.368 dinarjev. V gospodarstvu
je znaSalo to poprecje 7167
dinarjev, v negospodarstvu pa
8428 dinarjev. Zanimivo je, da
je lani decembra popreéni oseb-
ni dohodek v na$i drzavi Ze
dosegel vrednost 8650 dinarjev;
v gospodarstvu je znasal 8650
dinarjev, v negospodarstvu pa
10.327 dinarjev.
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Sromlje so Ze zacvetele

tokrat
v lisci

Clani aktiva organizatorjev
obvescanja v zdruZzenem delu za
dolenjsko in posavsko regijo
smo se v zacetku aprila zbrali v
Lisci, da bi skupno s posavskimi
kolegi pretresli vpraSanja, ki za-
devajo nas vse. Vloga aktivaje v
urejanju statusa informatorja v
zdruzenem delu, pospedevati in
§iriti vlogo informiranja, dogra-
jevati sisteme obve$¢anja in po-
dobno. Da bi bila vprasanja s
katerimi se sreéujemo organi-
zatorji pri svojem delu lazje pre-
mostljiva, da bi bili pristopi pri
reevanju enotnejsi in uc¢inkovi-
tejsi, smo se povezali v aktiv.
Republiski sindikati podpirajo
regijska ustanavljanja aktivov,
medtem, ko je bilo v posavski
strani nekaj Casa Cutiti zeljo po
samostojnem aktivu. Res, da
prostorska oddaljenost otezuje
cvrstejSe stike in da so razlike
vidne tudi Ze pri naginih dela,
vezani smo na razli¢ne tiskarne
itd, toda ob koncu razprave na
temo o morebitni ustanovitvi
samostojnega posavskega aktiva
je prevladovalo mnenje, da s
skupnim in e zavzetnej§im de-
lom lahko vendarle veliko do-
prinesemo k nasim skupnim
uspehom.

Srec¢anja aktiva bodo tudi v
bodo¢e v razliénih delovnih
organizacijah in tudi v razli¢énih
krajih. Za naslednji sestanek
smo se dogovorili, da bo v Bre-
Zicah (doslej smo se sestali par-
krat v Novem mestu, v Metliki
in v Sevnici).

Da vlada resni¢na zavzetost
za ¢im boljSo organiziranje in-

formiranja tako znotraj ob¢ine,
regije in seveda znotraj zdruze-
nega dela, je bilo ¢utiti tudi iz
besed medob¢inskega sekretarja
ZK za Posavje, tov. Pipana in
medobcinskega  predsednika
ZSS, tov. Marklja. Oba sta bila
prisotna na nasem sestanku in
sta se Zivo vkljucevala v raz-
pravo.

Za nase glasilo je prizadevan-
je na tem podro¢ju velikega po-
mena, saj smo v Posavju
prisotni z nafo TOZD LIBNA.
Predstavnica TOZD se je Ze
vklju¢ila v delo na podro&ju in-
formiranja v sklopu ob¢ine in
znotraj nasega glasila. Vkljuce-
vanje v interno informiranje pa
je tudi kljuéna naloga po kateri
bomo sploh lahko ocenjevali,
oziroma se pogovarjali, o rezul-
tatih informiranja pa tudi o re-
zultatih aktiva,

Kot je Ze receno, je bila nasa
tokratna gostiteljica LISCA.
Sprejeli so nas nadvse prijazno,
nas seznanili z nacini dela,
uspehi in nacrti. Urednica glasi-
la Lisce tov. Tanjo Povalej, smo
prisotni izbrali za namestnico
predsednice aktiva, predsednica
pa ostaja §e¢ za eno mandatno
obdobje, Katja Stimac iz Krke.
Potrdili smo tudi izvrSilni od-
bor, nadzorni odbor in éastno
razsodis¢e. V vseh treh organih
smo zastopani predstavniki gla-
sil iz raznih podro¢ij — Bele
krajine, Novega mesta, Trebnje-

ga in Posavja.
Po dveh letih resnejsega dela
aktiva organizatorjev infor-

miranja za dolenjsko in posav-
sko regijo lahko re¢cemo, da do-
biva aktiv tisto vlogo, ki sijo je
zastavil. Veseli smo, da je tudi
stik s Posavjem zaZivel, da je vse
bolj &utiti spodbudo za nase de-
lo med druzbenopoliticnimi
organizacijami in da je tudi ob-
veséanju znotraj zdruZenega de-
la namenjene vse vec pozornos-
ti, spodbud in razumevanja.
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Samo enotni lahko
ubranimo vse nase
pridobitve

.,5amo taka Jugoslavija,
kakrina je — enotna, z ena-
kopravnostjo vseh narodnos-
ti, je sposobna braniti svojo
zemljo, ta svoj teritorij, na
katerem Zivijo nadi narodi.
Samo enotna Jugoslavija je
sposobna obvarovati vse tis-
to, kar smo pridobili do-
slej . .."”"

JOSIPBROZTITO — v
Zenici, 5. aprila 1971

KRATKE NOVICE

Izvrini odbor OO sindikata
TOZD DELTA je obravnaval

kadrovske predloge za volilno se-

jo Obcinskega sveta ZSS Ptuyj
ter evidentirane kandidate so-

glasno potrdil.
V TOZD DELTA so delavci

sprejeli pravilnik o blagajni vza-
jemne pomo¢i. Ob tem so ime-
novali pet-¢lanski upravni od-
bor in tri-¢lanski nadzorni od-
bor. Obvezna ¢lanska vloga je
100 din.

Delavski svet TOZD COM-
MERCE je obravnaval predloge
novih cen za prevoZen kilome-
ter z dostavnimi in tovornimi
vozili za privatne potrebe delav-
cev Laboda. Potrdil je cene: 10
din po prevoZenem kilometru s
tovornjakom in 9 din za prevo-
Zen kilometer s kombijem.

Delavski svet DSSS se je na
svoji seji odloéil, da krije stros-
ke plavanja pod vodstvom
fizioterapevta v Dolenjskih To-
plicah vsem sedmim delavcem
DSSS, ki so se prijavili za to-
vistno zdravstveno rekreacijo.

kje je
zavzetost
miadine

Letna konferenca osnovne
organizacije Zveze socialisti¢ne
mladine Slovenije za DSSS in
TOZD Commerce je bila sklica-
na za 7. aprila ob 13,45. Vabila
so bila poslana vsem 65 ¢lanom
in drugim vabljenim pravocas-
no, veliko dela je bilo vlozenega
v pripravo konference, v pripra-
vo gradiv . . . Sicer pa vsi vemo,
da je ob pripravi letnih sestan-
kov precej dela. Toda na Zalost
je bilo od vseh 65 mladincev le
trinajst prisotnih, pa e med te-
mi prisotnimi je moramo po-
udariti, da sta bila oba direktor-
ja ter mentorica druzbenopoliti-
¢nih organizacij.

Neresnost na katero smo na-
leteli je vse nas, Ki smo pripray-
ljali sestanek in bili aktivni tudi
skozi celo lansko leto, zelo raz-
zalostila. Ob pasivnosti kakrsno
so pokazali mladinci DSSS in
TOZD Commerce ob letnem
sestanku, si kaj tezko obetamo,
da bodo aktivnosti, ki smo si jih
zastavili v naem programu, rea-
lizirane. Sicer se lahko pohvali-
mo, da smo v preteklem letu le-
po delali, toda pri aktivnostih
ni bilo tiste mnozi¢nosti, kot bi
jo bilo v mladinski organizaciji
pri¢akovati. Kljub navedenemu
pa nismo izgubili upanja in vere
v nase mlade sodelavce. Upamo,
da bo na ponovno sklicanem se-
stanku prisotnost vecja in da bo
vedja tudi navdusenost za delo
v mladinski organizaciji.

MARJANA TRUMBETAS

stran 7



bilo je lepo

Preskromno je receno, da je
bil izlet delavk TOZD LOCNA
v Beograd zares lep. Toda ni ve-
dno pravih besed za opis dozi-
vetij, ki seZejo globoko v srce in
ki ostajajo §e dolgo v lepem
spominu.

Enaindevetdeset (91) se nas
je odpeljalo z dvema avtobuso-
ma v petek, 10. aprila ob 11
zvecer. Ko smo prispeli v Beo-
grad je bila prva nasa pot h gro-
bnici tovaria Tita. Obisk na
Dedinju mora vsakdo doziveti
sam zase in tezko je govoriti o
njem. Bolj zgovorna pa so na%a
dekleta ob opisu mesta — imeli
smo vodi¢a, ki nas je popeljal
na Kalamegdan, Terazije, Ava-
lo. Dan je bil naporen, toda iz-
popolnjen tako bogato, da na-
pori zares niso bili zaman.

Naslednjega dne pa smo se
odpeljale v Novi Sad. Obislali
smo Petrograjsko trdnjavo in
enega od §tirih spomenikov na
Fruski gori — Ir8ki venac. Po-
svecen je vojvodinskim partiza-
nom in vsem, Ki so se bojevali
za ta del nase domovine, poma-
gali partizanom s hrano in z ide-
jo svobode povezovali nase na-
rode in narodnosti.

Zadnja postaja je bila v Sla-
vonskem Brodu, kjer smo pove-
¢erjali in se, polni vtisov iz Cu-
dovitega izleta, vrnili domov.

Izlet je organizirala mladina
TOZD LOCNA skupaj z OO
sindikata. Tako uspe$nih skup-
nih akcij in tako lepih izletov bi
si de zeleli!

IVICA MORO

POZORNOST

TOZD COMMERCE
Novo mesto

Primio sam vase pismo i
kosulje koje su bile kod vas
na popravci. Veoma sam
vam zahvalan, i tome gestu
: sam obavestio nekoliko svo-
1 jih rodaka i prijatelja.

Po mom verenju i oni pos-
taju vasi potencijalni kupei,
i Ja licno, kupujem isklju-
éivo vase kosulje, i to u va-
Soj prodavaonici u krugu fa-
brike prilikom sluzbenog pu-
ta za Ljubljanu. {

Izvestavajuci vas o pred-
njem javijanja radi drugarski
vas pozdravijam!

MILAN PEJAK 1
Novi Sad
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ZAHVALA
UPOKOQJENCEV
IZ DELTE

V soboto, dne 21. 3. 1981
smo se v tovarni LABOD Novo
mesto, TOZD ,DELTA” Ptuj,
srecali upokojenci te delovne
organizacije.

Ne vemo, kako bi se zahvalili
temu nekdaj ,,nasemu” kolek-
tivu, ki nam je pripravil tako
prisréen sprejem, kateri bo prav
gotovo vsakemu udeleZencu
ostal v trajnem spominu.

Presrecni smo ob ugotovitvi,
da s tem, ko smo odsli z delov-
nega mesta — s Kolektiva nismo
pozabljeni, ampak se mlajsa ge-
neracija zaveda, da smo tudi mi
prispevali svoj delez k razvoju
te delovne skupnosti.

UdeleZzenci smo si ogledali
poslovne prostore delovne orga-
nizacije in se seznanili z rezulta-

Jubilantke iz TOZD ZALA s priznanji in rde&imi nageljni — simboli delavstva.

ti poslovanja, ki so zelo razvese-
ljivi.

Mladinska organizacija pa nas
je presenetila s svojim progra-
mom, ki ga je izvedla folklorna
skupina.

Delovnemu kolektivu ,,La-
bod” Novo mesto, TOZD DEL-
TA Ptuj Zelimo udeleZenci tega
srecanja S¢ mnogo delovnih
uspehov in e enkrat

HVALA!

Udelezenci sre¢anja

., Tito se je znal prilagoditi
ritmu revolucije. Vedno je
znal biti na pravem kraju in
se na pravi nac¢in ravnati v
zgodovini. V svojem Zivljen-
ju se ni nikoli umanil, Tito
ni bil Zrtev zgodovine, mar-
vec je zgodovino Zivel.”

ALBERTO MORA-
VA, italijanski pisatelj,
1980

CVRSTE VEZI

V imenu ¢élanov sekcije upo-
kojencev Labod Novo mesto se
zahvaljujem delovni organizaciji
za pozornost, ki ste nam jo iz-
kazali ob dnevu Zena in prazni-
ku delovne organizacije.

Cestitka nam je povedala, da
niste pozabili na nas — upokoje-
nece. Veseli pa smo bili tudi de-
narne nagrade, ki je res dobro-
dosel dodatek k na$i mesecni
pokojnini.

Ziv stik z delovno organizaci-
jo nam — upokojencem veliko
pomeni, ljuba nam je tudi misel
na to, da ne pozabljate na nas
in na na§ trud, ki smo ga vlozili
v podjetje.

Za vado izkazano pozornost
se vam $e enkrat zahvaljujemo
in vam Zelimo e veliko delov-
nih uspehov!

Sekcija upokojencev
Labod Novo mesto
MALCI TRAVIZAN

Upokojenci TOZD DELTA so bili prijetno preseneceni ob prisrénem sprejemu, kulturnem programu
in pozornosti, ki so jim izkazali &lani kolektiva,



