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,M/ KZFUBUKf
Sredi na jhujfie vojne vihre so se v legendarnem 
Jajcu zbrali najpogumnejši borci za svobodo. De­
legati republik in pokrajin so po večtedenskih 
nečloveških naporih prispeli na cilj. Zasedanje 
AVNOJA ni bilo več le vizija, temveč stvarnost, 
ki se je prav kmalu potrdila.

Osrednja osebnost II. zasedanja AVNOJA je bil 
tovariš Tito. Njegovemu zgodovinskemu govoru o 
borbi Jugoslovanskih narodov in narodnosti so de­
legati prisluhnili z največjo pozornostjo. AVNOJ 
se okliče za vrhovno zakonodajno telo nove Jugo­
slavije. Sklone, da bo nova Jugoslavija federa­
cija vseh narodov in narodnosti in imenuje tova­
riša Tita za vrhovnega poveljnika narodnoosvobo­
dilne vojske. Za dotedanje zasluge in uspešno vo­
denje NOB mu podeli red maršala.

Danes, ko mnogih osrednjih junakov ni več med na­
mi, se z negovanjem revolucionarnih tradicij spo­
minjamo teh velih časov. Morajo nam biti v opomin, 
da se vojne grozote ne bi več ponovile in v vepod- 
budo k nadaljnjemu utrjevanju miru in poglablja­
nju bratstva in enotnosti med narodi.

Težave, v katerih se trenutno nahajamo, so očit­
ne, a neobhodne za vsako razvijajočo mlado drža­
vo, še posebno, če temelji na neodvisnosti in 
neuvrščenosti. Pritiski k blokovni naravnanosti 
so veliki in se odražajo tudi v ekonomskih odno­
sih. t'e popustimo v ekonomski ali politični ne­
odvisnosti, svobode ne bi bilo več. Te pa, za ce­
no milijonskih žrtev v NOB, ne moremo prepustiti 
stihij i.

Zarodki naše tovarne segajo v mlajšo povojno zgo­
dovino. Pionirji, ustanovitelji Kovinarske zadru­
ge, so odprli pot industrijskemu razvoju v Želez­
nikih. Tovarna se je naglo širila, doživljala 
vzpone in padce, vendar delavci niso obupali, za­
to imamo danes vzorno, močno in svetovno znano 
znamko ELEKTROMOTORJI s preko 1000 zaposlenimi.

Prav sedaj, ko se spopadamo s težavami, ki povzro­
čajo slabe rezultate, se moramo "e bolj opreti na 
lastne sile. Počistiti je treh” z nedelom, neod­
govornostjo in raznipništvom. Okozi ustaljene ob­
like samoupravljanja moramo doseči novo kvšli.teto 
odnosov in gospodarjenja. Notranje rezerve so ve­
like. Nova oprema mora začeti, dajati rezultate, 
številni mladi strokovnjaki morajo dokazati svoj 
obstoj, ogromne zaloge repromaterinla je nujno 
treba hitreje obračati in jiii zmanjšati.

Ko oblikujemo plane in načrtujemo akcije za pri­
hodnje leto, naj nam bodo v vspodbudo in pogum 
vse prehojene težave, naj se nam izostri zavest 
in odgovornost do dela, naj bo cilj v boljšem de­
lu in večjem dohodku.

Marjan Šmid, ing.

JSeveitnesectd^finaticm
rezaJhi
Finančnim rezultatom devetih mesecev je potrebno 
posvetiti posebno pozornost, saj so zanesljiva 
podlaga za ugotavljanje tendenc v pridobivanju in 
razporeditvi dohodka. Mi smo v tem obdobju poslo­
vali z izgubo, vendar pa kljub temu upamo, da bo 
rezultat ob koncu leta pozitiven, saj smo že v 
tretjem tromesečju poslovali bolje kot v prvem 
polletju in zmanjšali izgubo z 76 milijonov din 
na 23 milijonov din.

Ocena finančnih rezultatov letos ni lahka. Obra­
čunski sistem je z novim Zakonom o ugotavljanju 
in razporejanju celotnega prihodka in dohodka to­
liko spremenjen, da ni možno neposredno primerjati 
niti glavnih kategorij celotnega prihodka. Da bi 
pa vendarle lahko primerjali letošnje devetmeseč­
ne finančne rezultate z lanskimi, smo le-te pri­
lagodili letos veljavnemu obračunu, vendar pa mo­
ramo vedeti, da ta preračun ni popolnoma natančen. 
Oceno otežujeta tudi revalorizacija zalog surovin 
in materiala ter obračunavanje negativnih tečaj­
nih razlik, saj ti novosti povečujeta porabljena 
sredstva. Oceno otežuje še visoka rast cen, ki še 
naprej ostaja glavni dejavnik rasti finančnih re­
zultatov. Tu je potrebno omeniti še neizvajanje 
politike realnega tečaja dinarja in nestimulativ­
no kreditno politiko ter nizke izvozne vspodbude, 
kar je pri naši izvozno usmerjeni proizvodnji ze­
lo pomembno. Za to obdobje je še značilno prosto 
oblikovanje cen sesalnikov in gospodinjskih apa­
ratov in veliko povečanje zalog sesalnikov.

Ustvarili smo 6.796 milijonov din celotnega pri­
hodka, od tega kar 43,74 % z izvozom na konverti­
bilno področje. Za to smo porabili 5*987 milijo­
nov din sredstev. Letošnji celotni prihodek je 
večji za 95 #, porabljena sredstva pa za dobrih 
99 %* Rast porabljenih sredstev je višja od rasti 
celotnega prihodka. Materiala in surovin smo po­
rabili le 80 % več kot v lanskem letu, kljub te­
mu, da smo. 79 % učinka revalorizacije zalog suro­
vin in materiala po stanju 30*6*1985 prenesli v 
stroške. Obračunana amortizacija je večja zn 94
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Vod,ja finančno-rač. sektorja - Koto: A. Markelj

%, to relativno veliko rast gre pripisati delno 
tudi že omenjeni spremembi Zakona o amortizaciji. 
Daleč pa po rasti prednjačijo ostali režijski ma­
terialni stroški, saj so se povečali za 189 %• V 
okviru teh stroškov pa so najbolj porasle nega­
tivne tečajne razlike in obresti.

Dohodek predstavlja le slabih 12 % celotnega pri­
hodka ali 810 milijonov din. Od "primerjivega" 
dohodka v lanskem letu je večji le za 68 Struk­
tura celotnega prihodka je slabša. Vredno več 
sredstev porabimo, da ustvarimo enoto dohodka, 
kar pomeni, da ekonomičnost pada.

Tudi pri porabi iz dohodka po rasti prednjačijo 
obresti, saj so se povečale za 285 %, medtem ko 
so se prispevki in davki iz dohodka povečali za 
86 %, del dohodka za delovno skupnost pa 77

Ustvarili smo le 505 milijonov din čistega dohod­
ka. Njegova rast je bila 42 %, to pa pomeni real­
no zmanjšanje čistega dohodka. S čistim osebnim 
dohodkom nismo uspeli pokriti obračunanih oseb­
nih dohodkov v višini 528 milijonov din, tako da 
je izgube 25 milijonov din. Del čistega dohodka 
za osebne dohodke se je povečal za 92 %. Resolu­
cija za leto 1985 načrtuje ohranitev realnega 
obsega akumulacije na ravni leta 1984 in rast 
sredstev za osebne dohodke in skupno porabo de­
lavcev ▼ višini 90 % nominalne rasti dohodka. Po 
usmeritvah resolucije bi bila naša dovoljena 
rast 61,8 %. Povprečni osebni dohodek je bil v 
tem obdobju 41.452 din, oziroma brez nadur 
40.286. Tudi tu je povečanje veliko: 90 % oziro­
ma 82,7 %• Ob približno 76-odstotni rasti cen 
življenjskih potrebščin to pomeni, da smo imeli 
letos višje realne osebne dohodke. To pa ne po­
meni, da smo imeli v tem obdobju visoke osebne 
dohodke (letos smo jih povečali le 52,4 %), am­
pak je to veliko povečanje predvsem posledica 
zelo nizkih osebnih dohodkov v enakem obdobju

lanskega leta. Kljub temu pa se moramo potruditi, 
da bomo z drugimi kriteriji za oblikovanje sred­
stev za osebne dohodke (predvsem fizična produk­
tivnost, delež konvertibilnega izvoza v celotnem 
prihodku) lahko opravičili visoko rast. To pa bo 
možno le z dobrimi rezultati zadnjega tromesečja.

Kljub ugotovitvi, da je letos ocena finančnih re­
zultatov težka, pa zaradi izgube in nedoseganja 
gospodarskega plana lahko rečemo, da smo poslova­
li slabo, če slabši rezultat smo ugotovili v pol­
letju in takrat smo bili po Zakonu o sanaciji in 
prenahanju organizacij združenega dela dolžni iz­
delati sanacijski program. Ugotovili smo vzroke 
izgube in določili ukrepe za odpravo teh vzrokov. 
Zato je v tem trenutku primerjava finančnih re­
zultatov za devet mesecev s cilji, postavljenimi 
v sanacijskem programu, še bolj zanimiva kot pri­

merjava« planom oziroma z rezultati enakega obdob­
ja leta 1984. Ob tej primerjavi z veseljem ugo­
tavljamo, da smo dosegli boljši rezultat kot smo 
planirali. Res je celotni prihodek manjši od pla­
niranega za 2 % zaradi nedoseganja planiranega iz 
voza v septembru, dohodek in čisti dohodek pa Sta 
večja kar za 7 %, s tem pa je tudi končni rezul­
tat boljši. Izguba je manjša od planiranih 60 mi­
lijonov din in znaša 25 milijonov din.

V skladu z Zakonom o sanaciiji in prenehanju orga­
nizacij združenega dela smo sklenili, da bomo se­
stavljali periodični obračun po poteku vsakega 
meseca. Ko bomo ugotovili, da ne poslujemo več z 
izgubo, bodo prenehale tudi vse obveznosti iz 
omenjenega zakona. Upamo, da bomo to ugotovili 
že po desetmesečnih rezultatih, ki bodo znani 
konec novembra. Vendar pa se ob ugotovitvi, da 
ne poslujemo več z izgubo, naše prizadevanje za 
boljše rezultate ne sme zmanjšati, saj moramo 
ustvariti toliko čistega dohodka, da bomo lahko 
oblikovali sklade. Ob poslovnem skladu je za nas 
zelo pomemben sklad skupne porabe - stanovanjski 
del, ki je vir za stanovanjske kredite,in ostali 
delsklada, iz katerega financiramo regres za let­
ni dopust in prehrano, sindikat, jubilejne nag­
rade in nagrade upokojencev, krajevno skupnost 
in ostalo. Še pred oblikovanjem omenjenih skla­
dov smo po zakonu dolžni izločiti v rezervni 
sklad 4 % ustvarjenega dohodka. Moramo pa se tu­
di zavedati, da bomo le na podlagi dobrih rezul­
tatov lahko povečali osebne dohodke toliko, da 
bomo "ujeli” povprečne osebne dohodke gospodar­
stva SRS, podskupine dejavnosti in regije, ozi­
roma Jih ob nadpovprečno dobtlh rezultatih, celo 
presegli.
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Celotni prihodek in njegova delitev v obdobju 1.1. - 30.9.1985

T "IR:'Pl. '
30.9.1985 Strukt.. 30.9.1984 Strukt. 85/84 po san«

_________
IR/ i'

CELOTNI PRIHODEK 6.796.948.572,75 100 3 .479.067*620,60
.999*035.050,99

100 193,37 98,19 79,84
POiUBLJ. SREDSTVA 5.987*050.862,72 88, UM e> 86,2 199,63 98,(55 82,82
- mat. in surovine 4.239*165.751,75 62,57 2 .355.065.256,79 67,69 180,00 99,75
-amortizacij a 239.516.122,12 3,52 123-178.977.18 3,34 194,45 93,93 106,4 5
- rež. mat. str. 1.508.374.988.85 22,19 520.790.817,02 14,97 289,63 90,65
- obresti 847.679*179,50 12,47 198.652.723,20 5,71 426,76 97,43 180,5b
- tečajne razlike 68.699*696,90 1,01 3.995.121,55 0,11 1719,63 137,40
- provizija 81.608.626,60 1,20 18.269.984,15 0,53 446,70 85,01
- ostali rež.mat.st;. 510*387*485,85 7,51 299.892.988,12 8,62 170,19 79,13
DOHODEK 809.891.710,05 11,92 100 480.052.569,61 13,80 100 168,72 107,48 63,05
RAZP. DOH. ZA OBV. 305*189*506,90 4,49 37,68 126.157.710,94 3,63 26,28241,91 107,65 85,63
- obr. od kred. za

383,30osnovna sred.
- prisp. in davki 

iz dohodka

137.354.066,50 2,02 16,96 35.855.564,50 1,03 7,47 105,66 171,69

154.216.165,50 2,27 19,04 82.650.450,20 2,3817,21 186,63 110,15 58,95
- del dohodka za Dii 15*619.276,90 0,20 1,68 7.691.496,24 0,22 1,60 177,08 100,88 89,88
ČISTI DOHODEK 504.702.205,13 7,43 62,32 353.875.058,67 10,1773,72 142,62 107,38 54,40
- del ČD za OD 528.153*245,00 7,77 65,21 274.752.388,00 7,9057,24 192,23 99,65 81,25
- del ČD za SSP-

stan« del 
- del čil za SSP —

15.692.485,00 0,45 3,27

ostali del - 15.000.000,00
28.082.517,50

0,37 2,71 — -
- del ČD za RS - 0,81 5,85 - -

- del ČD za PS - 22.547.670,17 0,64 4,65 - “
AKUMULACIJA - 50.450.187,67 1,45 10,5<3
IZGUBA 25.451.059,87 0,34 2,89 39,09

Ivanka Eržen, dipl. oec.

JVašj^rispev>£i za naš 
dmz/šeni standarcf
Delavci TOZD ISKRA Elektromotorji Železniki na 
različne načine skrbimo zn družbeni standard nas 
vseh. Koliko nam to uspeva in koliko smo v zad­
njem času zadovoljni s standardom naših delavcev, 
pa je vprašanje, na katerega lahko vsak sam od­
govori .

Sredstva, ki lih namenjamo za boljši družbeni 
standard, niso majhna, so pa v skladu z našimi 
finančnimi zmožnostmi; so pa tudi področja, kjer 
smo z družbenimi dogovori omejeni z določenimi 
odstotki, ki jih za neko stvar lahko namenjamo.

Stanovanjska vprašanja naših delavcev še vedno 
zadovoljivo in v primerjavi z drugimi DO dobro 
rešujemo. Delavci, ki namensko varčujejo pri ban­
ki, imajo tudi od TOZD možnost dobiti posojilo 
za novogradnjo, adaptacijo ali nakup stanovanja, 
seveda le, če imajo vse potrebne dokumente zn 
stanovanjsko gradnjo. Letos smo sklenili z Ljub­
ljansko banko - TB Škofja Loka pogodbo o vezavi 
sredstev za stanovanjsko posojilo z mesečnimi 
pologi 1.900.000,00 din, na kar bomo marca 1980 
dobili od banke 21.000.000,00 din posojila. Ta

sredstva mm bodo predstavljala vir črpanja za 
stanovanjska posojila delavcem v prihodnjem letu. 
Do konca leta pa nameravamo skleniti z banko še 
eno pogodbo o vezavi sredstev za stanovanjsko po­
sojilo z enkratnim pologom.

Letos smo za posojila delavcem porabili
26.950.214.00 din, od tega za adaptacije 
5*594.848,00 din, zn nakup stanovanj (3 delavci 
so kupili stanovanje) 5.818.565,00 din, za novo­
gradnje 15-736.801,00 d in. Povprečno je prišlo na 
enega delaven (posojilo jih je dobilo 69)
390.582.00 din posojila.

Tone pripravlja topli obrok - Foto: Z. Pajnter
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Do marca 1986, ko se nam bo pri banki sprostila 
nova pogodba, nam ostaja Se približno
8.000. 000.00 din posojila.

Pri nočevanju stanovanjskih vprašanj bomo v letu 
1986 sigurno naleteli na težave, ki pa mogoče ne 
bodo toliko subjektivne - finančne narave kot ob­
jektivne, saj v bližnji prihodnosti ne bo možnos­
ti nakupa novih stanovanj in ne stanovanjskih par­
cel.

V Domu samskih delavcev Na Kresu trenutno stanuje 
18 naših delavcev. Stanarine delavcev regresiramo 
mesečno v znesku 48.028,00 din, delavci sami pa 
plačajo 80.730,00 din (82 % stanarine v povprečju 
plačajo delavci sami).

Povprečna stanarina na enega stanovalca je zelo 
visoka - 6.173,00 din.

Regresiranje toplega obroka in prevozov delavcev 
no delo sta prispevka, ki jih financiramo iz ma­
terialnih strodkov. Po novem družbenem dogovoru 
lahko regresiramo družbeno prehrano največ 18 % 
od republiškega povprečja OD v lanskem letu (na 
delavca 4.164,00 din mesečno, kar pomeni dnevni 
regres 198,00 din).

V 9 mesecih letošnjega leta smo porabili za druž­
beno prehrano 20.0)1.831,00 din.

827 delavcev prihaja na delo z avtobusi ali kom­
biji. Ti prevozi so nas letos stali že
13.000. 000.00 din; delavci so plačali 2.600.000,00 
(v povprečju 20 % cene prevoza).

Z Alpeturovimi avtobusi, ki vozijo na rednih pro­
gah, se vozi 460 ljudi; ti plačajo )0 % cene pre­
voza. 67 ljudi pa je vezanih na pogodbene prevo­
ze, ki pa so precej dražji. Delavci plačujejo 
prispevek, ki znaša 13 % cene prevoza.

Cena prevoza na delavca mesečno na relaciji ČeS- 
njica- Davča (Jemc) - .17 km - je 14.323,00 din; 
od tega plača delavec 15 % oz. 2.112,00 din.

Iz sklada skupne porabe črpamo sredstva za regre­
siranje letovanj, ozimnice, za solidarnostne po­
moči.

Letos smo za regres za letni dopust porabili
9.521.600.00 din. Za najem prostora v avtokampu 
Kuntsna v Vrsarju smo za nase tri počitniške pri­
kolice plačali 240.000,00 din.

Letos smo regresirali ozimnico v višini 10,00 
din pri kilogramu jabolk in 8,00 din pri kilo­
gramu krompirja. Za to smo do sedaj namenili
557.900.00 din.

ko Pravilniku o osnovah in merilih za delitev 
sredstev zn osebne dohodke smo dodelili solidar­
nostne pomoči našim delavcem; letos smo za take 
enkratne pomoči porabili le 80.423,00 din.

00 sindikata, ki tudi črpa sredstva iz sklada 
skupne porabe, po skrbi še zn kulturo, šport, 
proslave, piknike, obdaritve ob Dnevu žena in 
dedku Mrazu, srečanja in pomoči upokojencem, ju­
bilejne nagrade. Za vse svoje dejavnosti so letos 
planirali stroške v višini 4.761.700,00 din.

V letu 1984 je povprečni mesečni osebni dohodek 
na delavca v Iskri Železniki znašal 23.485,84 din, 
kar predstavlja 86 ’A povprečnega mesečnega oseb­
nega dohodka v SRS v letu 1984.

Ob tem se lahko zavedamo, da vedno več naših de­
lavcem potrebuje in je tudi upravičenih do raz­
nih socialnovarstvenih pomoči. Letos prejema 
družbeno pomoč otrokom (otroški dodatek) 69 naših 
delavcev, ki so vlagali prošnje preko noše TOZD.
To pomeni, da toliko družin v lanskem letu meseč­
no na družinskega člana ni presegalo cenzusa
11.938.00 din.

Zato je nedvomno vedno bolj pomembno, kako zno­
traj TOZD skrbimo za delovnega človeka vreden 
živijenski standard.

Martina Logar, soc. delavka

ired odhodom avtobusov - Foto: Z. Pajnter
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Uročilo o dosedanjem de­
di oddelka za standardi- 
zactjo
Ni še minilo dve leti, odkar bo upravni organi 
sprejeli sklep, da bo treba tudi na področju 
standarditacije in tipizacije nekaj storiti. V 
primerjavi z drugimi sorodnimi DO smo na tem pod­
ročju sigurno zaostajali za več let.

Prva možnost ee nam Je odprla že takrat, ko smo 
pred leti začeli koristiti računalniške storitve 
v Ljubljani in smo dobili tudi materialno datote-. 
ko. že leta 1984 smo ugotovili, da imamo cca.
8000 odprtih pozicij. Po drugi strani pa so nam 
delali probleme zapisi in standardi. Uporabljali 
smo kar nekaj standardov (JUS, DIN, ISO, IZ, ISK­
RA, VDZ), poleg tega pa še zapise in oznake iz 
katalogov proizvajalcev. Po zakonu pa bi morali 
uporabljati samo JUS standarde in le izjemoma, če 
teh še ni, ostale standarde (predvsem DIN in ISO). 
Ko je oddelek začel z delom, so bile sprejete nas­
lednje najpomembnejše naloge:

1. Reduciranje števila,velikosti, vrst, tipov in 
kvalitet pri izdelkih, polizdelkih, elementih 
in surovinah.

2. Uvedba JUS standardov povsod, kjer je to mož­
no, in le izjemoma DIN, ISO, ISKRA.

3- Tipiziranje ponavljajočih se delov.

4. Kontrola konstrukcijske dokumentacije glede 
uporabe standardov in materialov.

5. Določanje klasifikacijskih in identifikacijskih 
številk.

0 delu oddelka bi lahko pisali obširneje, vendar 
verjetno največ pove ugotovitev, da so se pozici­

Stane Rihtaršič - Foto: A. Markelj

je v materialni datoteki že skrčile na cca. 6000, 
torej kar za cca. 2000. Seveda se to najbolje vi­
di v oddelkih, ki imajo lastne terminale pri sa­
mem delu, pri uporabi datoteke. Prav tako se vi­
di, kateri zapisi so urejeni in katere bo če tre­
ba urediti in se tudi tako občuti delo oddelka.

čaka nas še dosti dela, seveda s sodelovanjem 
vseh sektorjev, predvsem na področju zalog pol­
izdelkov in surovin. Potrebno bo tudi dobro so­
delovanje z nabavno službo in kontrolo, saj nam 
le pravilen standard in uporaba kvalitetnega ma­
teriala po tem standardu da pogoje za kvalitet­
ne izdelke.

Na področju uporabe materiala in surovin pa ve­
liko lahko stori prav vsak zaposleni z kvalitet­
nim delom tako, da bo čimmanj izmeta. Tu imam v 
mislih: pravilno izbiro, naročanje, dobavljanje, 
razkladanje, prevzemanje, vskladiščenje, lansi- 
ranje in predelava, saj nam material predstav­
lja' cca. 70 % bruto produkta in glavni delež k 
sanaciji tovarne.

Stane Rihtaršič

~Kacfcou5£a &om£a
Stanje zaposlenih na dan 31-10.1985 je bilo 1030 
delavcev. Od januarja do konca oktobra je skle­
nilo delovno razmerje 84 delavcev, prekinilo pa 
71 delavcev.

Od 84 delavcev, ki smo jih zaposlili, jih je:

1. prišlo iz JLA 14
2. štipendisti 19
3. od drugod 51

SKUPAJ 84

Od
pa

71 delavev, ki so
so:

prekinili delovno razmerje

1. odšli v JLA 25
2. odšli v druge OZD 24
3. discipl. ukrep 1
4. upokojilo 21 : a/ starostno 14

b/ invalidsko 2
c/ predčasno 5

Fluktuacija v tem obdobju Je znašala 6,5 %.

Stanje zaposlenih na dan 31.10-1985 po sektorjih 
I oz. oddelkih je bilo sledeče:
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Sektor oz. oddelek H P SKUPAJ
Tehniško področje 1 1
Tehniški sektor 1 1
Proizvodnja 1 1
Proizvod. sest. delov 18 18
Obdelovalnica 14 202 216
Livarna 5 27 32
Oddelek avtom, stisk. 2 11 13
Montaže 27 260 287
Proizv. delov, sredstev 2 2
Orodjarna 9 69 78
Vzdrževanje 6 43 49
OTl-P 51 31
Razvojni sektor 30 10 40
Sektor kakovosti 45 30 75
Gosp. - fin. področje 1 1
Komercialni sektor 12 3 15
Sektor za PPMO 1 1
Nabava 14 14
OPP 17 17
Sklad, in zunan. transport 44 44
Fin. - rac. sektor 19 19
Splošni sektor 45 43
Vodstvo TOZD ih tajništvo 14 14
Sektor ooseb. programov 6 12 18

SKUPAJ 365 667 1030

Stanje zaposlenih po kvalifikacijski strukturi
na dan 31-10.1985:

VS (VII/1) 26
Vič (VI/1) 28
SS (V) 151
KV (IV,III) 230
Ostali (II.I) 595

SKUPAJ 1030

Meta Habjan, ing.

Jz cfefa samoapvavmFi 
organov
Delavski svet Je na svoji 19. redni seji dne 
50.10.1985 sprejel naslednje pomembnejše sklepe:

- osebne dohodke povečamo s 1.10.1985 za 15 %\
- valorizacijo osnov boleznin bomo valorizirali 

z odstotkom povečanja povprečnega osebnega do­
hodka v meseca pred nastopom staleža, v prime­
rjavi s povečanjem osebnega dohodka v lanskem 
decembru. Spremeni se višina nadomestil OD za 
boleznine nad 50 dni iz 85 na 90 %, za nego in 
spremstvo pa iz 70 na 75 %. Nadomestilo ne sme

biti manjše od zajamčenega OD in ne večje kot 
bi bil OD, če bi delavec delal. Te spremembe 
naj bi veljale od 1.7.1985 dalje. Zn mesec ok­
tober bo obračun opravljen po novem, za nazaj 
pa, zaradi precejšnjega dela, v decembru;

— o 51.10.1985 so se povečale cene malim gospo­
dinjskim aparatom, sesalnikom in storitvam od 
17 do 5* %, rezervnim delom pa zn 25 %;

- dodatek na stalnost povečamo 5-krat, izračuna­
mo delež tako povečanega dodatka na stalnost
s povprečnim OD, in naprej uporabljamo ugotov­
ljene procente. S tem bomo hkrati s povečanjem 
OD povečali dodatek na stalnost;

Na 1. izredni seji poslovnega odbora1 ki je bila 
dne 25.10.1985 je bil obravnavan pregled izvrše­
nih nalog iz sanacijskega programa in problemati­
ka nizkih OD.

0 izvršenih nalogah iz sanacijskega programa je 
poročala predsednica komisije tov. Nastranov«. 
Ukrepi za odpravo izgube so bili razdeljeni v 
kratkoročne, ki bodo dali rezultat v letu 1985 
in imajo takojšen efekt, terv dolgoročne, ki bo­
do dali rezultate v letu 19BG in nadalje v sred­
njeročnem obodbju. Zaenkrat se izvajajo predvsem 
kratkoročni ukrepi, in tisti, katerih izvajanje 
je povezano z naslednjimi obodbji.
Poslovni odbor ocenjuje začetke izvajanj nalog 
iz sanacijskega programa pozitivno, ker pa še ni 
efektov, ni bilo možno sprejeti bistvenih ugo­
tovitev.

zvezi s problematiko nizkih osebnih dohodkov 
Je bilo ugotovljeno, da osebni dohodki TOZD mo­
čno zaostajajo za povprečjem škofjeloškega go­
spodarstva in za republiškim povprečjem. Isto­
časno pa je bilo ugotovljeno, dn smo v težki fi­
nančni situaciji, zato je bil namen sestanka ugo­
tovitev realnih možnosti za dvig osebnih dohod­
kov.
Zaradi izrednih nizkih osebnih dohodkov vlada med 
delavci slabo vzdušje. S povečanjem osebnih do­
hodkov bi izboljšali moralno stanje v tovarni, 
istočasno pa naj bi zaostrili odnos do dela in 
odgovornosti tam, kjer je še ni.
Ta točka je bila zaključena brez konkretnega 
sklepa in jo je naprej obravnaval delavski svet, 
ker je že razpolagal s podatki o devetmesečnem 
gospodarjenju.

Komisija za medsebojna delovna razmerja je na 
svoji 18. redni seji 22.10.1985 sprejela nasled­
nje sklepe:
- delovno razmerje je prekinila Šmid Antonija;
- posredovane so bile naslednje potrebe po kad­

rih:
a) iz sektorja MOPP za nadomeščanje administra­

torke v prevzemu v času porodniškega dopus­
ta. Na ta delokrog se za določen čas preraz­
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poredi Koblar Cvetka, na izpraznjeni delo­
krog vknjiževalke dokumentacije v OPP pa 
Pokorn Irena;

b) iz službe za organizacijo pa je bila posre­
dovana potreba po nujni zaposlitvi programe­
rja - organizatorja v letu 1986;

- v delovno razmerje so bili sprejeti: Franc 
Rozman, Marija Dolenc, Dušan Jereb, Maks Lot­
rič pa jo bil predhodno povabljen na razgovor;

- razporedijo se sledeči delavci: Marko Šturm, 
Janez Marenk, Regina Trpin, Tatjana Čalič, Ma­
rija Čufer, Franci Košir, Domen Podlipnik in 
Anton Kokalj;

- prerazporedijo se: Irena Pokorn, Viktorija Šin­
kovec, Franc Bernik, Marjan Gaser, Mario Pirih, 
Matej Šubic, Peter Vrhunc, Fatmir Blakčori

(začasno), Veronika Čerin, Enver Rekovič, Franc 
Potočnik, Edita Gortnar in Olga Vrhunc;

- napredovali so: Ciril Šmid, Anton šolar, Mat­
jaž Modic,Janez bmid, Ivan Tabernik, Stane Po­
renta, Tine Petrač, Vilko Kavčič, Dušan Penič, 
Franc Lotrič, Miho Kemperle, Albin Egart, Tone 
Potočnik, Tone Megušar, Bojan Primožič, Jože 
Rihtaršič, Slavko Demšar, Ana Cotar, Mojca Me­
sec, Franc Grohar, Ivan Beguš in Franc Potoč­
nik ;
Zavrnjeno je bilo 9 predlogov za napredovanja, 
ker ne izpolnjujejo pogojev;

- Šuštar Robertu se odobri štipendija za II. let­
nik kovinarske šole - smer oblikovalec kovin 
IV. stopnja;

- z Berce Bojanom se obnovi štipendijska pogodba 
za pridobitev poklica strugarja;

- DoleneoBojanu se odobri vračilo štipendije v 
dveh mesečnih obrokih;

- prošnja Šifrar Boštjana za odložitev vračila 
štipendije je bila zavrnjena in se zahteva ta­
kojšnje vračilo celotnega zneska;

- Gartner Barbari in Pečnikar Maji se odobri ne­
prekinjena štipendija, po pretečni pogodbi pa 
se štipendija prekine

Komisija za družbeni standard je na 13. redni se­
ji dne 23.10.1985 sprejela naslednje sklepe:
- podpisana je bila pogodba z Benedičič Mici za 

odobritev' posojila v višini 200.000,- din. Pro­
silka mora posojilo vrniti v 10 letih po 5 % 
obrestni meri in pod enakimi ostalimi pogoji, 
kot so v običajnih kreditnih pogodbah. Kredit 
mora izkoristiti v točno določen namen, kur bo 
tudi preverjeno;

-sl. novembrom 1985 se poveča cena toplega ob­
roka na 230,- din, in sicer Je lastni prispe­
vek posameznika 32,-, regres tovarne pa 198,- 
din.
Delavcem, ki zaradi službenih dolžnosti ne mo­
rejo uživati toplega obroka v tovarni, se nado­
mestilo poviša na 270,- din. Za zunanje odje­
malce je cena toplega obroka 230,- din, razen

za SGP Tehnik, kjer se poviša na 260,- din;
- na prioritetno listo kandidatov za dodelitev 

družbenih stanovanj so se pritožili:
Derstvenšek Peter,
Avdulnhi Hazmi in 
Šturm Marjana.
S tem ko so bile obravnavane pri tožbe, je pri­
oritetna lista dokončna. Delavci bodo prejeli 
odločbe o dodelitvi družbenih stanovanj, na ka­
tere je možno vložiti ugovor v 30 dneh na DS;

- za 30 36 se je povečala stanarina za delavce, 
ki stanujejo v Samskem domu na Kresu.
Istočasno se za 30 % povišajo stanarine za de­
kleta v samskem stanovanju v Podlubniku;

- namensko varčevanje je bilo odobreno: Thaler 
Tomažu, Odar Marji, Kavčič Emi in Benedičič 
Lovru;

- Odar Marja naj prošnjo za stanovanje vloži ob 
naslednjem razpisu;

- Benedičič Emiliji je bil odobren kredit na pod­
lagi namenskega varčevanja, ki ji je poteklo.

Olga Vrhunc

p86 ~ ppo
Smernice razvoja Krajevne skupnosti Železniki te­
meljijo na analizi uresničevanja zastavljenih ci­
ljev v obdobju 1981-1985. Iz analize je razvidno, 
da smo realizirali predvsem tiste naloge, pri ka­
terih so pomemben vir sredstev predstavljala 
sredstva delovnih organizacij in krajanov.

Delovne organizacije in krajani so s plačevanjem 
sprejetih obveznosti med drugim omogočili:

- izgradnjo pošte s telefonsko centralo,
- položitev medkrajevnega telefonskega kabla 

Škofja Loka - Železniki,
- gradnjo krajevnega telefonskega omrežja,
- gradnjo vodovodnega omrežja,
- gradnjo kanalizacije,
- gradnjo šole v Selcih,
- gradnjo športnega igrišča v Železnikih,
- elektrifikacijo itd.

Iz srednjeročnega plana krajevne skupnosti Želez­
niki pa so izpadle predvsem tiste naloge, ki jih 
pokrivajo samoupravne interesne skupnosti družbe­
ne. dejavnosti. Med njimi naj naštejem:

- razširitev centralne šole v Železnikih.
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- adaptacijo podružnične šole Martinj vrh,
- izgradnjo otroškega vrtca,
- adaptacijo in nadzidavo zdravstvene postaje,
- restavriranje plavža.

Več smo v tem srednjeročnem obdobju pričakovali 
tudi na področju gradnje in modernizacije cest'. 
Tudi gradnja hotela in razširitev samopostrežne 
trgovine je bila načrtovana v tem srednjeročnem 
obdobju.

Pri sestavljanju smernic za naslednje srednje­
ročno obdobje smo imeli pred očmi predvsem ne­
realizirane naloge iz preteklega obdobja. Raču­
namo tudi, da bodo v naslednjem obdobju naši pla­
ni bolj temeljili na sredstvih samoupravnih in­
teresnih skupnosti tako družbenih dejavnosti kot 
materialne proizvodnje. Računamo tudi, da trenut­
no gospodarske razmere ne bodo huje prizadele 
katere od delovnih organizacij v Selški dolini 
in da ne bo prizadet osebni in družbeni standard 
krajanov.

V smernice smo zapisali, da se bo v delovnih 
organizacijah zmanjšal obseg vlaganj v objekte, 
povečalo pa investiranje v modernizacijo opreme 
in strojev. Opredelitev za tako vrsto investiranja 
je pomembna tudi za krajevno skupnost, saj se s 
tem izrekamo zoper ekstenzivni razvoj gospodar­
stva, ki bi zahteval več delavcev kot jih omogo­
ča naravni prirastek prebivalstva v Selški doli­
ni. Investiranje v moderno tehnologijo bo omogo­
čilo tudi ustrezno zaposlitev kadrov, ki priha­
jajo iz šol usmerjenega izobraževanja. Tudi pros­
torske možnosti stanovanjske izgradnje v Želez­
nikih govore proti nadaljnjemu ekstenzivnemu raz­
voju gospodarstva. Glede na vse višje cene sta­
novanjske izgradnje, bodo delovne organizacije 
težje zagotavljale sredstva za nakup in gradnjo 
stanovanj kot doslej.

Na področju družbenih dejavnosti so predvidene v 
smernicah predvsem investicije, ki so izpadle v 
tem srednjeročnem obdobju. Te so:

- gradnja otroškega vrtca,
- dograditev osnovne šole,
- restavracijo plavža in Plavčeve hiše,
- adaptacija zdravstvnega doma,
- gradnja druge faze športnih objektov.

Na področju komunalne dejavnosti naj bi v nasled­
njem srednjeročnem obdobju položili kanalizacijo 
do Tehtnice (do Trnja bo zgrajena letos). V vodo­
vodno omrežje v naslednjem srednjeročnem obdobju 
ne bomo vlagali večjih sredstev, ker bo letos do­
končana večja investicija - obnovitev vodovoda 
med ALPLESOM in Tehtnico.

Ogrevanje je s prehodom na lesne odpadke postalo 
bistveno cenejše. Zato se za tako ogrevanje ved­
no bolj navdušujejo tudi tisti, ki imajo za sedaj 
sami rešeno ogrevanje. Zato smo v smernice napi­
sali, da bomo v okviru možnosti v naslednjem 
srednjeročnem obdobju razširili toplovodno omrež­
je v Logu, Dašnjici in Železnikih do Trnja. S ta­
kim ogrevanjem bi zmanjšali število kurišč in s 
tem' tudi onesnaževanje okolice v zimskih mesecih.

Gradnjo krajevnega telefonskega omrežja naj bi 
zaključili v prihodnjem letu. Vložiti pa bo pot­
rebno še veliko naporov, da bo zastavljeni cilj 
dosežen.

V naslednjem srednjeročnem obdobju naj bi se lo­
tili tudi rekonstrukcije ceste Škofja Loka - Že­
lezniki (do Tehtnice). Glede na razvito industri­
jo v Železnikih, nam cesta po Selški dolini ni 
ravno v ponos. Predvidena so tudi vlaganja v va­
ške ceste.

Tudi za naslednje srednjeročno obdobje smo zapi­
sali, da nam bo ABC Loka Škofja Loka izboljšala 
ponudbo in zgradila samopostrežno trgovino, ki 
bo ustrezala potrebam Železnikov.

Z gradnjo centralnega gasilskega doma že malo za­
mujamo, zato smo ga predvideli v naslednjem sred­
njeročnem obdobju.

S smernicami smo predvideli tudi gradnjo pretvor- 
niške TV mreže za dva dodatna programa. Predvide­
na je tudi nadaljnja regulacija Dašnjice in neka­
terih drugih pritokov Sore.

Zaradi velikih sredstev, ki bodo potrebna za iz­
vršitev navedenih nalog in zaradi vse manjših 
investicijskih sredstev, s katerimi razpolagajo 
samoupravne interesne skupnosti, bo potrebno tu­
di v naslednjem srednjeročnem obdobju zagotoviti 
dodatne vire sredstev delovnih organizacij in 
krajanov. S smernicami smo predvideli tudi zbira­
nje sredstev krajanov na podlagi samoprispevka. 
Samoprispevek je predlagan tudi zaradi tega, ker 
od 1.1.1986 dalje zbiranje sredstev po občinskem 
samoprispevku ni več predvideno. Referendumski 
program v krajevni skupnosti naj bi vseboval 
predvsem: gradnjo druge faze športnih objektov, 
gradnjo dodatne TV pretvorniške mreže, obnovo 
vaških cest in širitev toplovodnega omrežja.

Na osnovi smernic bomo postavili srednjeročni 
plan. iiele pri sestavi plana bomo videli ali smo 
si s smernicami postavili realne cilje. Vse že­
lje, ki niso majhne, bo namreč treba pokriti z 
viri sredstev in uskladiti z ustreznimi samoup­
ravnimi interesnimi skupnostmi.

Franc Benedik, dipl.org.
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Jrattja - moj drogi dCom

Spominska fotografija

Misli sva imela osredotočene vsak na svoje zadol­
žitve, ko sva tisto popoldne stopala proti majh­
ni hiši v Molenji vasi, kjer živi DARKO Benedik, 
upokojeni cestar. Bolj kot poklic, ki ga je op­
ravljal pred upokojitvijo, naju je zanimalo nje­
govo življenje in delo med NOV.

četah. Januarja 1944, ko smo bili na Primorskem, 
sem bil poslan v bolnico kot stražar. Sotesko, v 
kateri je zrasla bolnica, je dr. VOLČJAKU poka­
zal domačin Janez Peternelj. Za upravnico je bila 
izbrana dr. FRANJA Bidovec - Bojc. Po njej je bol­
nica dobila ime in tu sem dočakal tudi srečen ko­
nec vojne.

3. KDO SO BILI BORCI, KI SO VAROVALI BOLNICO?

Bili smo iz različnih krajev. Razen nekaj borcev 
iz Like, smo bili vsi Slovenci. Po večini iz de­
lavskih in kmečkih družin, različnih poklicev, 
vsi pa z močno voljo do dela in pomoči. V času, 
ko smo bili v FRANJI, smo postavili 10 novili ba­
rak', ter tudi majhno elektrarno.

4. JE BILO ZDRAVNICKO OSEBJE STALNO ISTO?

Le redki so se zamenjali, če je bila potrebna 
bolj zahtevna operacija, je prišel na pomoč ki­
rurg dr. Drganc. Povem naj se, da so bile tu vse 
operacije opravljene s pomočjo narkoze.

5. KAKŠEN JE BIL ODNOS MED ZDRAVNIKI, BTRaŽARJI 
IN RANJENCI?

Povedala sva mu, da gre za kratko reportažo v 
"Elektromotorju", da je priporočljivo, če je 
zraven še kakšna slika, seveda njegova. Prijazno 
se je nasmehnil in rekel:

"Vse bo kot si želita, le aparat bo gotovo šel 
v "maloro", če me bosta slikala".

živeli in delali smo tnkorekoč vsi za vse. Vsak 
se je na svojem področju trudil, kar se je le da­
lo. Kadar kdo ni bil na dežurstvu, je bilo pripo­
ročljivo, da je bil med ranjenci in jim po svojih 
močeh lajšal bolečine ter preganjal dolgčas. Mar­
sikdo od ranjencev je iz FRANJE odnesel lepe spo­
mine .

Po tako sproščenem začetku res ni bilo težko na­
daljevati.

KDO OTE DARKO?

Le navaden upokojenec, ki se zaenkrat, dokler sem 
pri zdravju, ne pritožujem, kajti lahko rečem, 
da sem velik del svojega življenja prehodil bolj 
po trnovih poteh.

že v zgodnji mladosti nem šel služit kruh k tu­
jim ljudem. Kmalu se je pričela vojna. Takrat, 
kot zrel človek, sem spoznal, da je edino vodilo 
braniti to našo lepo zemljo pred sovražniki.

Po vojni sem se zaposlil kot cestar in to delo 
opravijalpošteno in vestno do upokojitve. Zdaj 
pa, no saj sama vidita, vedno se najde kaj, da 
preženem čas, ki pa mi zadnja leta kar prehitro 
mineva.

2. KAKO IN KDAJ STE PRIŠLI V FRANJO?

Med vojno sem bil zdaj tu zdaj tam v različnih

6. JE BIL V FRANJI KAKŠEN TUJ VOJAK?

Ko je bilo nad DAVČO sestreljeno ameriško letalo, 
je eden od treh padalcev pristal blizu bolnico. 
Razumel Je le besedo "partizani". Kar nekaj časa 
se je zdravil pri nas, vendar pa v sebi ni nosil 
nič kuj zavezniškega duha. Imel je več cigaret 
kot mi vsi skupaj, a nikoli ni nikomur ponudil 
niti dima, kaj šele celo cigareto.

7. DOGODEK, KI VAS BO SPOMINJAL HA FRANJO

Povedal nama je toliko doživljajev, da sem imel 
občutek, da je DiiRKU ostal v spominu prav vsak 
preživeti dan v FRaNJT.

Naš "brico" je bil Primorec in je res z veseljem 
opravljal svoj poklic, še rajši pa je bril, če je 
vedel, da bo po opravljenem delu nagrajen s ciga­
reto. Ker smo znali biti tudi faloti, sem mu jaz 
ob priliki v zadnji del cigarete natrpal smodnik. 
Prav z nasmeškom sem se mu prepustil in čakal, kdaj 
mu bo razcefralo cigareto. Nekako do polovice sem
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bil obrit, ko se mu je pokadilo pod nosom, tlalo 
bolj grdo je pogledal, pospravil pribor in dejal* 
"Ma sem te toliko obril, kolikor sem pokadil".

8. KAJ VAM JE FRANJA POMENILA TAKRAT IN KaJ VAM 
DANES?

Franja je bila kot drugi dom,za katerega je bilo 
treba skrbeti, delati in jo čuvati.

Danes Je zame to nepozaben spomin in tja se še 
vedno rad vračam«

Ob koncu smo spregovorili o željah in prihodnos­
ti.

Darko Benedik - Božo - stražar v bolnici Franja

"Le zdravja si želim", je rekel resno, a kmalu 
nato se mu je na obrazu spet prikazal izraz, po 
katerem ga poznajo ne le v Dolenji vasi, temveč 
tudi drugod— šegav, prijazen in skromen, tak je 
Darko BENEDIK - Božo.

In ko sva odhajala, sva bila bogatej sa, bogatej­
ša za človeka, znanca, prijatelja.

Besedilo: Janez Lotrič 
Foto: Tone Markelj

PADLEMU TOVARIŠU

Si boril se za svobodo 
zanjo svojo kri prelil, 
ker si ljubil domovino 
si hrabro se boril.

Dolgo bil o teboj sem skupaj 
s teboj preživel hud vihar, 
žvižgale krogle so svinčene, 
zanje zmenil nisi se nikdar.

Bil si boj tako strašen 
se nisi bal umreti, 
s teboj sem jaz na straži stal 
lepo je nama mesec svetil.

Takrat v tisti lepi noči 
vetrič lahno Je šušljal 
kot da hotel bi povedat, 
da nas bo sovrag napal.

Kot da slutil si nesrečo 
stopil k meni si lahno 
in rekel mi tako:

Težka slutnja me navdaja 
kot da sovražnik blizu se nahaja 
čeravno se ne bojim umreti 
nesreča bi mogla me zadeti.

Zato rad izročil bi ti pozdrav 
za ženo in za sina 
naj se nikar ne jočeta, 
saj je klicala domovina.

Darko Benedik - Božo

ZlzCei^apoZojence^ Js£te 
Ze(eznl£l
Na povabilo izvršnega odbora osnovne organizaci­
je sindikata ISKRA Železniki smo se ob lepem 
sončnem vremenu zbrali 27- septembra 1985 pred 
tovarno, da se odpeljemo na izlet na Primorsko. 
Predsednik osnovne organizacije sindikata tov. 
Gaser nam je z veseljem pripovedoval, katere kra­
je imamo namen obiskati* Povedal nam je, da gre­
mo na trgatev blizu Nove Gorice• Za veselo raz­
položenje pa je poskrbel harmonikas Gartnar Pav­
le in basist Mauser Maks. Odpeljali smo se po 
lepi Selški dolini do Postojne - bifeja. Ker nas 
je bilo vseh skupaj ?0, je bila gneča. Ta posta­
nek je trajal 20 minut, da smo se malo okrepča­
li z kavo ali kozarčkom pijače.
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Nato smo krenili naprej do Škocjanske jame. Ve­
čina se je odzvala, da si jo ogledamo. Nekateri 
so bili prvič, nekateri pa že drugič. Vodič, ki 
nas je spremljal, nam je na določenih mestih 
pripovedoval o gradnji in razvoju te jame, o nji­
hovi starosti in o kapnikih, kako se povečujejo 
v 100 letih. Baeaj Alojz iz Selc in nekateri dru­
gi pa so ostali pred okrepčevalnico. Pot je bila 
dolga. Hodili smo eno uro in pol, tako da nam je 
prav prišla ta okrepčevalnica in malo počitka.
Bil je pa vroč sončni dan kot poleti.

Po krajšem odmoru smo se od_peljali v bližino Se­
žane do Lipice, kjer smo ai ogledali kobilarno. 
Zanimivo je pogledati konje, posebno male bosan­
ske z mladiči. Po pripovedovanju vodiča imajo 
skupno 250 konj in kobil. Ker nas je bilo veliko, 
je eden izmed konj v boksu postal nemiren in je 
s sprednjim kopitom udarjal po vratih proti nam. 
Vsi veseli in zadovoljni smo se od tu poslavlja­
li in odpeljali do končne točke do Vrtovlj pri 
Novi Gorici k tov. Silvu, ki ima kmečki turizem.

Tu nas je že čakala gospodinja, sam gospodar in 
godba. Kosilo je bilo zelo zadovoljivo, tudi pi­
jača je bila po izbiri in dobra.

Po kosilu nas je gospodar povabil na trgatev. V 
oni uri smo mu nabrali dve prikolici grozdja, za 
sebe pa, kolikor si ga je kdo zaželel, po nizki 
ceni. Po končanem opravilu smo zaplesali. Za ve­
selo razpoloženje so nam igrali naša dva godca 
in njihov, da je vaak lahko prišel na svoj ra­
čun.

Predno smo se poslovili od gospodarja, so vsi 
navzoči izrazili željo in zadovoljstvo, da naj 
bi te tradicije letnih izletov obdržali tudi v 
bodoče. Zahvaljujemo se vsem tistim, ki so nam to 
omogočili, posebno predsedniku sindikata, ki nam 
Je z veseljem pripovedoval šaljive za boljše po­
čutje med vožnjo.

V primeru, da bi bili v DO v finančni stiski, bi 
upokojenci za take izlete prispevali nekaj več.
Na takih izletih se zberemo iz cele doline in se 
takrat obudijo spomini na delovne in udarniške dni, 
ko smo gradili tovarno, v kateri imajo naši so­
rodniki in svojci vsakdanji kruh. Zato jim želi­
mo čimboljše gospodarjenje in čimveč uspehov, da 
se bodo še naprej spominjali na nas stare vete­
rane.

Lep pozdrav vsem delavcem tovarne ISKRA!

Albin Lavtar

V septembru in oktobru smo izvedli dve tekmova­
nji za prvenstvo TOZD, in sicer atletski troboj 
v Dašnici in kros v Selcih. Obe disciplini sta 
točkovani tudi za mnogoboj. Splošna karakteris­
tika teh tekmovanj je slaba udeležba tako moških 
kot žensk. Vendar pa so sodelujoči pokazali pre­
cej zavzetosti in borbenosti, pa tudi to, de 
smisel rekracije ni le tekmovanje, pač pa sode­
lovanje na športnorekreativnih prireditvah. Pog­
lejmo si nekoliko pobliže potek tekmovanj. V Daš­
nici so hkrati potekale tri tekmovalne discipli­
ne za moške in dve za ženske. Vsi so tekli na 100 
m in skakali v daljino, moški pa so poleg tega 
suvali še kroglo. Pri ženskah je na 100 m zmaga­
la Špacapan Vika. Moški tek Je bil nekoliko bolj 
razburljiv. Popolnoma enak čas sta dosegla Kob­
lar Janez in Kemperle Beno. V daljino je najdlje 
skočila Špacapan Vika, pri moških pa je v zad­
nji - d. seriji - Cenčič Brane presegel Koblar­
jev rezultat za 2 cm. V metu krogle Je bil zopet 
najboljši Koblar..Tekmovalci - moški B kategori­
je - pa so imeli v vseh treh disciplinah le ene­
ga zmagovalca, to Je Lotrič Janeza. On je zma­
gal v skupnem seštevku pri moških v B kategori­
ji, pri moških v A kategoriji Koblar Janez in 
pri ženskah Špacapan Vika.

Proga za kros je bila speljana is igrišča v Sel­
cih proti Studenu, kjer Je bil obrat, in nazaj 
proti igrišču. Za ženske je bil kros dolg pri­
bližno 1,5 km, za moške pa 4 km. Potekal Je po 
ravnem terenu, le moški so imeli lažji vzpon, ta­
ko da za rekreativce ni bila prezahtevna. Pri 
ženskah je zmagala Eržen Ivanka pred Špacapan 
Viko in Mohorič Minko. Pri moških v B kategoriji 
je bil najhitrejši Lotrič Tone, pri moških v A 
kategoriji pa Čenčič Brane.

Rekreacija za boljše počutje - Foto: A. Markelj
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Vsa tekmovanja so potekala v prijetnem vzdušju, 
za kar je pripomogla dobra organizacija in resen 
pristop sodelujočih.

Podrobuješe rezultate lahko preberete na oglasni 
deski.

Brane čenčič

Domovina! Kako lepa beseda. Z veseljem poveš, da 
je svobodna, da je nastala med bojem, in da je 
bilo potrebno veliko žrtev, veliko krvi je pre­
teklo, da mi sedaj živimo svobodno. Domovina je 
vse: prijatelji, morje, planine ... 29. novembra 
praznuje svoj rojstni dan. Želim, da bi svojo 
domovino tako ljubili, da bi zanjo žrtvovali ce­
lo svoje življenje.

Minka Rovtar, 5.d

Otroci o domovini.
Domovina je dežela, kjer človek svobodno živi.
V domovini se vsi veselimo, delamo in učimo. Ve­
seli smo, da je v naši domovini mir in svoboda, 
da ni vojne. Domovina je moj dom in moje življe­
nje. Domovini želim vse najboljše in da se bi re­
šila vseh dolgov.

Lea žitnik, 9-a

Vesela sem, da sem se rodila prav tukaj v Jugo­
slaviji, saj se mi zdi, da je to najlepši košček 
tega širnega sveta.

Veseli me, da je v naši lepi domovini dovolj 
prostora za vse ljudi, ki bi radi tu živeli in 
nihče ne umira za lakoto in mrazom.

Moja domovina je kakor paradiž. Kajti to je moje 
gnezdo, iz katerega ne odletim.

Alenka Pintar, 9.r.

Tina Hajnrihar, 9. r.

Prava domovina je tam, kjer ni vojne, sovraštva 
..., zato naši domovini želim, da bi bila še dol« 
go svobodna, srečna in enakopravna.

Franci Mohorič, 9.a

Domovina je za človeka največ, kar si lahko pri­
dobiš. Največ, kar si lahko svoboden človek za­
želi. Domovine ne moreš kupiti, domovino si mo­
raš priboriti, pa čeprav z velikimi žrtvami. Jaz 
domovini želim še mnogo let.

Alenka, 5.r.

V naši domovini - Jugoslaviji - ne bi smelo niko­
li več biti vojne, saj bi to grozno razdejanje 
pokvarilo vso njeno lepoto.

Živeti v svobodni domovini pomeni, živeti kot v 
raju, kjer ni trpljenja in sovraštva.

Beti Vrhunc, 9.a

Želim, da bi jugoslovanski narodi še naprej ži­
veli složno. Našo domovino bomo varovali, ker si 
so jo naši predniki morali priboriti s krvjo in 
bojem.

Lidija Mijatovič, 9-a
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Za to številko ELEKTROMOTORJA nismo dobili nas­
lednjih prispevkov:

1. Kako uresničujemo sanacijski program?
2. Težave in perspektive sodelovanja z TGA Rete­

če in ostalimi domačimi kooperanti.
5. Razmišljanja pred volilno konferenco sindi­

kata.
'r. 0 srečanju borcev v Dražgošah
5. Občni zbor mešanega pevskega zbora ISKRA Že­

lezniki .

Uredniški odbor

Martinček vpraša očita:
»Kaj »o to porotniki?«
»To je dvanajst ljudi, ki odločajo o lem, ka­

tera stranka Ima boljšega odvetnika.«

Bankir šlllngar je prejel pismo: »če ne 
boste do polnoči položili na 12. kilometru v 
smeri proti Hamburgu 500.00 mark v majhnih 
bankovcih, bomo ugrabili vašo ženo!«

Bankir se nemudoma zapelje na določeno 
mesto, kamor položi sporočilo:

»Fantje, računam na vas! Vendar najprej 
delo, potem plačilo!«

Odločita se le ali naj grem v kot ali ne?.

Do Me pri zdravniku: »Povejte mi no, tovariš 
zdravnik, kakšno bolezen Imam?

»Zdrav, ste kot dren, Dolfe, le pijete pre­
več!«

»Prav, tovariš zdravnik, pa trd vseeno lahko ,»>.! 
to poveste po latinsko, da bom diagnozo po- v 
veda! svojemu šefu?«

Žlogar jo ves navdušen, ko se k njemu vsoti 
lepa svetlolasa podnajemnica.

»Želim vam veliko sreče v tej sobi, tu pa sta 
dva ključa«, ji pravi.

Svetlolaska mu podari očarljiv nasmešek.
»In to je najemnina za pol meseca, odvrne 

ona In mu stisne v roko enega od obeh klju­
čev.

AFORIZMI

Bil Je omejen — neomejeno.

Medtem, ko smo se naslanjali 
na njegovo zavest, se je on 
naslanjal na našo neumnost.

Samo ena pot je prava, a prav 
/ na njej je najlaže zaiti.

Zakaj bi prehajal z besed na 
delo, če mu vsako besedo
drago odkupijo.

Mnogi uporabljajo glavo samo 
zato, da bi čim bolj udobno
namestili zadnjo plat.

e
če ni nenadomestljivih, zakaj 
Jih tako poredkoma menjajo?

e
Delavska sekirica mu Je padla 
v kmečki med.

e
Njegovo moč je sestavljala 
vrsta slabosti.

e
Neprestano ml bebljajo Iz 
glave to, česar ni v njej.
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Andrej Stvar ~ f£SM
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ELEKTROMOTOR

Glasilo izdaja ISKRA Široka potrošnja TOZD Tovar' 
na elektromtorjev in gospodinjskih aparatov Že­
lezniki .

Ureja:

uredniški odbor: glavni in odgovorni urednik - 
Vladimir Polajnar, urednik in lektor - Darinka 
šekli, tehnični urednik - Lojze Tarfila, foto­
dokumentacija - Jože Tolar, ing., člani: za pod­
ročje športa in rekreacije - Brane Cencič, za 
proizvodno tehnično področje - Janez Hostnik, 
ing., za ekonomsko komercialno področje - Matevž 
Pogačnik, oec., za področje kulture - Janez Lot­
rič, za področje družbenega standarda - Martina 
Logar, za samoupravno politično dejavnost - 
Marjan Šmid, ing. in za zabavno področje - Zgaga 
Stane.

Naklada: 1200 izvodov

Po mnenju sekretariata za informacije SRS šteje 
"ELEKTROMOTOR” med proizvode, za katere se no 
plačuje prometni davek.

Tiska tiskarna: DU Tomo Brejc Kranj.
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