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Leto3nji 1. maj bo delav-
ski razred proslavil v zna-
menju in wvzdu$ju velikih
druzbenih vrenj v svetu, v
¢asu novih delovnih zmag in
uresni¢evanju idealov o ka-
terih so delavci samo sanja=
li, ki so jim pred skoraj
enim stoletjem, 1. maja
1886, ko so zahtevali osem-
urni delavnik, svobodo in
¢lovesko dostojanstvo, od-
govorili s streli in s krvjo
na ¢ikaskih ploénikih.

V preieklem stoletju, ki
nosi obelezje proletarskih
revolucij in v 31 letih od
dneva zmage nad fasizmom,
se je svet temeljito spreme-
nil. Delavsko gibanje je zra-
slo in se razvilo v organizi-
rano in mocéno silo svetov-
nega napredka. Socializem
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postaja svetovni proces, ki
se vse bolj $iri in prevladu-
je kot druzbeni sistem. Za
delavski razred, narode in
narodnosti Jugoslavije z
zvezo komunistov in tov.
Titom na ¢elu je tudi letos-
nji mednarodni praznik de-
la nova priloZznost za Se en
pogled na dosezene rezulta-
te v povojnem razvoju sa-
moupravne in neuvricene
socialisti¢ne Jugoslavije. Ta-
ko je bilo leta 1941, ko smo
vstali in se bojevali za svo-
bodo z moé¢nejs$im sovrazni-
kom. Tako je bilo leta 1943,
ko smo v Jajcu postavili te-
melje nove Jugoslavije leta
1945, ko smo z agrarno re-
formo in nacionalizacijo na-
predovali in razglasili socia-
listi¢no drZzavo, 1948, ko

smo Stalinu odloéno rekli
ne, 1950, ko smo dvignili
baklo pariskih komun in
zaceli uresnicevati Marxovo
geslo »tovarne delavcemc.

Prvi maj slavimo v zna-
menju boja za uresnieva-
nje nove ustave. Smo sredi
korenite graditve druzbenih
odnosov, ki omogoéajo in
zadolZzujejo, da delavski raz-
red in delovni ljudje lahko
v celoti uresni¢ujejo zgodo-
vinske cilje nase soicalisti¢-
ne revolucije. S tem so od-
prte nove moznosti za celo-
ten razvoj drzave v popolni
enakopravnosti nase veéna-
cionalne skupnosti. V dose-
danjem razvoju smo dosegli
velike uspehe. Srecujemo se
s tezavami, ki pa jih lahko
uspeino premagamo s Se
bolj organiziranim in vztraj-
nim delom.

Ob praznovanju 1. maja,
mednarodnega praznika de-
la, pozdravljamo junaski
boj ljudstev, ki se Se borijo
za svojo svobodo in neodvis-
nost.

Svet se Se vedno srecuje
s pritiski imperialisti¢nih,
neokolonialisti¢nih in dru-
gih reakcionarnih sil in te-
Zenj. Nekateri hotejo oZziviti
fasizem, to pa ogroza svobo-
do in neodvisnost narodov
ter svetovni mir. Zato mora-
mo nujno nenehno Kkrepiti
nase sile sploSne ljudske
obrambe, jugoslovansko
ljudsko armado, varnost in
samozasfito. Nasa dolinost
je, da se vnaprej borimo za
krepitev enotnosti delavske-
ga razreda in delovnih ljudi,
za izpolnjevanje gospodar-
skih nalog, za vsestranski
gospodarski in kulturni na-
predek nasih narodov in
narodnosti, za krepitev
obrambne sposobnosti nase
driave, za nadaljno krepitev
in vsestranski razcvet naSe
socialisticne samoupravne
skupnosti, za mir in druzbe-
ni napredek v svetu.

Vsem c¢lanom kolektiva
Iskrene cestitke ob praznikih

27. april in 1. maj

Uredniski odbor

Priéeli smo s proizvodnjo MIKO

Nov izdelek MIKO je $e marsikomu neznanka, toda Ze si

na Siroko utira pot na trzisce.

Ze sama beseda MIKO (miza, klop, obloga) nam dovolj
jasno pove, da poveéamo uporabnost notranjih in zunanjih
prostorov ter jih bomo funkcionalno izkoristili, e se bomo

odlo¢ili za ta nov izdelek.

Naj v kratkem opisem, kako
smo pri¢eli s proizvodnjo tega
novega izdelka, Tehnolo$ki pro-
ces se bistveno ne razlikuje od
proizvodnje vrat, saj je po eii
strani enostavnejsi izdelek po
dmgi pa ravno tako zahteva go-
tove kvalitete dela. Elementi
MIKO so lazji od vrat in se za-
to tudi lazje obdelujejo, kajti pri
vhodnih vratih in garaZnih vra-
tih je fizi¢nj napor precej vedji,
kar nam dela predvsem tezave
pri zaposlitvi Zensk. MIKO je v
celoti iz smrekovega lesa. Povr-
$ina je luZena in nato lakirana
z visoko kvalitetnim lakom. Tre-
nutno ga izdelujemo v treh bar-
vah (rjav, zelen, rde¢). Ce pa bo
na trzis¢u potreba Se po dodat-
nih barvah, se bomo potrebam
vsekakor prilagodili. MontaZa
okovja na izdelku se opravi, ko
so elementi povrsinsko obdelani
in je dejansko to zadnja faza de-
la pred konéno kontrolo in em-
baliranjem. Okovje nam izdelu-
je KO-OP v Mojstrani zelo li¢no
in dobavni roki so zelo ugodni
za nase potrebe,

Prednost tega izdelka je tudi v
tem, da ga lahko od vsega zacet-
ka in do konca izdelujemo v
Mojstrani in da nismo odvisni
od nobenega uvoza, razen neka-
terih malenkosti. Vsekakor pa
les mora biti izbran, tako da od-
govarja ustrezni kvaliteti. Kvali-
teta lesa, ki ne odgovarja za MI-
KO, pa uporabimg za vrata in s
tem smo dobili racionalnejsi iz-
koristek.

Ne moremo pa Ze biti zado-
voljni s tem, kar sedaj proizva-
jamo, Moramo stremeti za tem,
da bomo priéeli izdelovati take
izdelke, ki bo osnovna surovina
domaci les, kajti cena uvoZenih
lesov nam bo kmalu postala ne-
dosegljiva za naSe razmere, Ne
Zelim s tem refi, da bi morali
v celoti spremeniti program
vhodnih in garaZnih vrat, ampak
se tudi z drugimi novimi izdelkij
predstaviti na trZzi$¢u in pope-
striti proivzodni program v nasj
delovni organizaciji.

No& A.




Razprava o skupni porabi

Priprave za oblikovanje pro-

gramov samoupravnih interesnih
skupnostih za leto 1976 so se za-
¢ele ze sredi leta 1975.

V septembru lanskega leta so
bili sestavljeni prvi osnutki pro-
gramov. ;

Ti osnutki so bili obravnavani
v organizacijah zdruZenega dela
in krajevnih skupnostih.

Na podlagi pripomb, ki so bile
dane na omenjenih razpravah,
so posamezne interesne skupno-
sti svoje programe dopolnile.

V nadi delovni organizaciji je
potekala razprava takole:

— v oktobru so predstavnikom
podjetja tolmadcili osnutke pro-
gramov ¢lani izvrdnega sveta in
druzbenopolitiénih  organizacij
obé¢ine Radovljica;

— v novembru smo seznanili
s programi posamezne delegacije
TOZD;

— v februarju, ko je bil izde-
lan dokon¢en predlog druZbene-
ga dogovora o razporejanju do-
hodka v letu 1976 v obéini Ra-
dovljica, smo s tem dogovorom
seznanili vse delegacije samo-
upravnih interesnih skupnostih
po TOZD.

Poleg tega smo druzbeni dogo-
vor obravnavali na konferencah
delegacij pred sejami posamez-
nih skups$éin.

Konéno smo druzbeni dogovor
sprejeli na zborih delavcev.

Kljub dolgotrajnim pripravam
so bili zaposleni, razen delegacij,
slabo seznanjeni s programi sa-
moupravnih interesnih skupno-
sti in druZbenim dogovorom.

V kolikor bi bil dokonéen
predlog prej pripravljen, bi ime-
li ve¢ Casa za obravnavo med
kolektivi. Izhodis¢e za izradun
sredstev je resolucija o druzbe-
no ekonomski politiki in razvoju
SR Slovenije v letu 1976, ki do-
lo¢a, da bo rcalna rast sredstev
za skupno in splo$no porabo za
okoli 20% niZja od realne rasti
druzbenega proizvoda in bo zna-
Sala okoli 4,3 odstotka. Pri tem
je potrebno upostevati Se prica-
kovano rast cen, ki naj bi bila
v globalu za okoli 6,5 odstotka
visja od popredja za leto 1975.

Upostevajoc ta izhodis¢a so to-
rej sredstva za skupno in splos-
no porabo za 11,1'% visja od pla-
niranih- sredstev po druZzbenem
dogovoru za leto 1975.

Skups¢ine samoupravnih inte-
resnih skupnosti so na podlagi
dogovorjenih programov sprejel
sklepe o prispevnih stopnjah, ki
se lahko spremene na pozitivno
oziroma negativno razliko med
vpla¢animi sredstvi iz druzbene-
ga sektorja in dogovorjenimj
sredstvi po druzbenem dogovo-
ru za leto 1975 in od tako doblje-
nega zneska izratunajo prispev-
no stopnjo za leto 1976. -

Skupna prispevna stopnja iz
bruto OD v letu 1975 je bila 29,6
odstotka + 2% iz dohodka na
bruto OD za izgradnjo %ol in vrt-
cev, to je skupno 31,60 %. Leto$-
nja prispevna stopnja je 31,79 %
s tem, da je v tem vkljucen 1,25
odstotni prispevek za izgradnjo
Sol in wrtcev. Ta prispevek ne
bremeni neto OD, temwed se s
tem poveca bruto OD. Pri nas
imamo sistem neto OD.

Prispevne stopnje iz ‘dohedka
in korigirane davfne osnove so
za 5% niZje od lanskih.

Skupaj so vsi leto$nji prispev-
ki za 12 % vecji od lanskih, kar
je v mejah druzbenega dogovora.

BILANCA SKUPNE PORABE ZA LETO 1976 IN PRIMERJAVA S PRETEKLIM LETOM

v 000 din

e Sredstva Indeks Prispevne stopnje

1975 foje: . BfEsta 1975 1976
1. Prispevki iz bruto OD
Obdinska skupnost otr. varst-- .
1. Obé. skup. otrodkega varstva 2 ; :
a) za redno dejavnost CH 7 3.205 102 0,43 0,41
b) za gradnjo wvrtcev — 5.200 0,67
2. Ob&. izobraZevalna skupnost ;
a) za redno dejavnost 34.570 40.214 116,8 4,68 4,89
b) za prenos anuitet — 485 0,06
¢) za solidarnost 6.107 2.224 36,4 0,82 0,27
d) za vzajemnost — 493 0,06
¢) za gradnjo §01 9.000 4.800 2,00 0,58
3. Kulturna skupnost
a) za redno dejavnost 2.755 3.200 116,1 0,37 0,39
b) za prenos anuitet 170 0,02
¢) za skupne maloge 1.266 3.199 252,6 0,17 0,39
d) iz solidarnosti 167
4. Telesnokulturna skupnost
a) za redno dejavnost 2212 2.960 126,5 0,30 0,36
b) za skupne naloge 1515 - 461 89,5 0,07 0,06
5. Skupnost socialnega skrbstva
a) za redno dejavnost 3.638 4.450 1223 0,505 0,54
b) za skupne naloge 540 822 152,22 0,075 0,10
6. Skupaj : 63.745 72.050 113 9,42 8,80
— za obéinske skupnosti 46.317 54.029 116,6 6,285 6,59
— prenos anuitet - 655 — 0,08
— gradnja 3ol in vrtcev 9.000 10.000 111 2 1,25
— solidarnost ‘ 6.107 2.224 36,4 0,82 0,27
— vzajemnost in skupne naloge 2321 4975 2143 0,315 0,61
— iz vzajemnosti — 167
7. Sofinanciranje RTV 822 0,10
8. Zdravstvo 59.097 63.158 106,8 8,01 7,68
— od tega prenos anuitet 740 - 0,09
9. Zveza skup. otrofkega wvarstva 16.524 21.060 127 4 237 211
10. Pokojnine — invalidsko zav. 87.060 102.796 118 11,80 12,50
Skupaj 6 do 10 226.526 259.886 1147 31,60 31,79
II. Prispevki iz dohodka 35.197 33.423 05
Skupaj vsi prispevki I. in II. 261.623 293.309 112

Veé skrbi za gozdne povrsine

Prva seja SIS za gozdarstvo
gozdno gospodarskega obmodja
Bled v letosnjem letu je poteka-
la v znamenju strokovnega dogo-
varjanja v gospodarjenju z goz-
dovi in gozdnimi povrZinami.
Strokovnjakj dolocenih sluzb iz
GG Bled so obrazlozili proble-

matiko okrog gospodarjenja z
gozdovi.

Med drugim je bilo ugotovlje.
no, da v bodoce ostanejo gozdne
povriine nespremenjene, zman-
8ajo se le za povriine zgrajenih
cest. Ugotovljeno je tudi bilo, da
so gozdovi preve¢ obremenjeni s
poseki. Prirodni pogoji nareku-
jejo zmanjSanje posekov v do-
stopnih gozdovih. Nasprotno pa
so potrebe po lesu vedno veéje
v obdelovalni in predelovalni in-
dustriji. V slednji posebno, saj
je znano, da smo v uporabi pa-
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pirja na repu porabnikov v Ev-
ropi. Tudj povpraSevanje po
iverkah je iz dneva v dan vec-
Je.

Prirastek bo treba bolj natané.
no prouciti. Ta se giblje po se-
danjih podatkih v popreéju cca
6 m*/ha letno pri iglavcih in 0,5
kub. metra/ha pri listaveih, Ve-
like posledice v #¥kodo normal-
nemu razvoju gozda so elemen-
tarne nesrece. Tako eno tretjino
poseka dokaZe narava, sila v obli-
ki vetroloma in drugih nesre pa
e bolj pustosi, ¢e je poseka pre-
vec, ali, ¢e je nestrokovno oprav.
ljen. Gozdarji bodo morali bolj
strokovno in dolgorotno uprav-
ljatj z gozdovi. Vsebolj je &utiti
negativni  vpliv  izkori¥&anja
gozdnih prostorov za elektrifika-
cijo, ceste, vikende, parkiri%¢a in
podobno. Veé ali manj nedopust-
na je tudj prisotnost dolodene Z%i-

vine in divjadi, predvsem v pod-
rastu in mladih gozdnih povrsi-
nah. Tako je ugotovljeno, da
pasni$tvo in gozdarstvo nista
zdruZljivi panogi. To bo treba

urediti tako, da gozd ne bo ogro- .

Zen, pasnidtvo pa bolj intenziv-
no.

V gozdovih je premalo sred-
njedobnih sestojev, preved pa
mladih sestojev. Zreli sestoji so
redki in na osiromaseni zemlji iz-
postavljenj elementarnim nesre-
¢am, Tu bodo potrebni strokov-
ni posegi. Opisani problemi na-
stopajo na Jelovici pa tudi na
drugih podro&jih stanje ni dosti
boljSe. V notranjem Bohinju je
manj elementarnih nesreé. Gozd-
na podroéja so tudi manj izpo-
stavljena pasni$kim problemom.
Ugotovljeno je, da so gozdovi
manj izpostavljeni elementarnim

nesre¢am, ¢e je v gozdovih pri-
sotna bukev, ki pogojuje vecjo
odpornost proti nesream.
Razprava je nato potekala Se
okrog drugih dejavnikov, ki se
nanasajo na gospodarjenje z goz-
dovi, 1u nastopajo Se vplivi pro-
metnih Zil, rekreacijskih cen-
trov, elektrifikacija din drugo.
Med drugim je ugotovljeno, da
je v privatnem lastni$tvu stre-
meti, da gozdovi ostanejo celovi-
ti, ne pa, da se delijo na majhne
parcele. Gozdne povréine in goz-
dovi morajo ostati iskana baza
intenzivnega gospodarjenja, ki
mora bitj tudi strokovno obrav-
navano. Vsi negativmi vplivi in
obravnavanje gozdnih povrsin
kot odveéne povriine, kot izkori-
Sc¢anje teh za prekupcevanje, vo-
dijo k razvrednotenju in jih je
treba omejiti. Ve€ skrbi naj se v
prihodnje posveéa tudi urejeva-
nju gozdnih povrsin ob vodah.
Podan je bil tudi predlog za
secnjo v letu 1976. Predvidena je
seCnja cca 134.000 m?® iglavcev in
cca 29.000 m® listavcev. Posek v

zasebnih gozdovih je zaradi za-
prtosti in neurejene dinamike
zelo tezko realizirati po predvi-
denih nacrtih.

Gojitev gozdov je srednjeroc-
na, Ve¢ pozornosti bo posvedati
obnovi gozdov s sadikami, negi
gozdov, varstvu gozdov, meliora-
ciji, urejanju, negi tal in seme-
narstvii,

Srefnjo bo v bodode usmeriti
v korist urejanja in obvarova-
nja gozdov.

Delegati smo bili mnenja, da
nastaja preve¢ tovarn, porabni-
kov gozdnih sortimentov. Te bo-
do ostale brez surovine. Nasprot-
no pa posek omejuje nedostop-
nost gozdov. Interes ob&anov ni
za veljo gradnjo cest, ker so
kmetije najve¢ v vaseh, kjer je
dostop urejen, posameznih in od-
daljenih kmetij pa je malo. Les
v nedostopnih gozdovih propa-
da, ker je spravilo nemogoce.
Tam ni gospodarjenja in so goz-
dovi prepudéeni stihiji,

Ena zelo vaznih nalog bo torej
zbiranje sredstev za gradnjo cest
v neizkori$¢ene gozdne predele.
Po drugi strani pa bodo morali
odgovorni ¢initelji v akcijo za
omejevanje S$irjenja kapacitet
predelovalne industrije. Ta naj
se omeji z ozirom na moZnosti
preskrbe s surovino.

Obravnavali smo tudi prodnje
za gradnjo poditnidkih hisic.
Povsod je bil opravljen strokov-
ni ogled, na osnovi katerega smo
nekaj teh gradenj potrdili, nekaj
odklonili. Bili smo enakega mne.
nja kot izvrini odbor, naj elek-
triéni vod v Bohinj poteka po
negozdnih povr$inah, s ¢immanj
kriZanja z Ze obstojed¢imi vodi.
Obenem naj bo poudarek tudi
na estetskem izgledu, Podrastje
na gozdnem podroéju je treba
zavarovati  stoodstotno. Veé
vpraSanj se je nana$alo na vzdr-
Zevanje podrastja pod vodi. Veé-
krat nestrokovnjaki pustofijo po
mladikah pod vodi in poseckajo
vse od kraja. Sklep delegatov je,
naj poscke strokovno vodijo de-
lavei GG, delo pa opravijo tisti,
ki jim vod pripada.

Konéen sklep delegatov glede
gradenj pocitniskih hisic je bil,
da se te gradijo v vecjih skupi-
nah na gozdno nepomembnih
povr§inah.

Sredstva za biolodka vlaganja
s0 osnovana na predpisani stop-

nji in to 14 % od prodajne vred-
nostj posekanih sortimentov.

Prav je, da je javnost se-
znanjena s tako pomemb-
nim gospodarjenjem kot je
gospodarjenje z gozdovi. Skle-
pe delegacije bo treba spo-
Stovati. Z gozdovi imamo ved ali
manj opraviti vsi obc¢ani v var-
stvenem, gojitvenem in obdelo-
valnem smislu. To bomo moralj
upostevati in si prizadevati, da
bomo to bogastvo gojili, dzkori-
§¢ali in vrednotili s pametnim
gospodarjenjem v najvecjo ko-
rist posameznikov in druZbe.

Tand




Skiepi
samoupravnih organoy

Svet za gospodarjenje (4. 3. 1976)

1. Sprejel je naslednje dodatke in nadomestila za leto 1975:

— prispevek za prevozne stro$ke prihoda in odhoda z dela
Z javnimi prevoznimi sredstvi znasa 40.— din.

— Dnevnice veljajo v naslednji visini:

. za ¢as odsotnosti od 8—I12 ur 96— din
. za Cas odsotnosti nad 12 ur 150.— din
. stroski prenocevanja se krijejo -na podlagi

rac¢una do 170.— din
. stroski prenodevania brez predlozitve

racuna do 75— din

— 34. ¢len samoupravnega sporazuma o dohodku za lesno
industrijo govori o dodatkih na minule dele in tudi o tem,
da del OD (nadomestil) po delovni dobi ne gre upokojencem,
ki so se upokojili s polno pokojninsko dobo, pa so si ponovno
pridobili lastnost delavca v zdruZenem delu ter prejemajo
pokojnino, zato je le-to potrebno vnesti v nas sporazum.

— Nadomestilo OD za ¢as bolezni do 30 dnj se obradunava
90 % od revaloriziranih % zadnjih 3 mesecev na lanskoletni %.

— Dolodila v ¢lenih o delu na dan nedelje, drzavnega praz-
nika in deljen delovni ¢as veljajo tudi u¢encem poklicnih 3ol
in u¢encem z ucno pogodbo ter Studentom in ucencem na
praksi.

— Nadomestilo OD za delo v ¢asu udeleZbe na mladinskih
delovnih akcijah znasa toliko kot znasa nadomestilo OD de-
lavca za letni dopust. Le-to je potrebno vnesti v na$ spo-
razum. :

2. Z namenom ugotavljanja doseganja plana za obradun
B grupe smop porabo neposrednih ur za nove izdelke, ki 1iiso
imeli svojih K, pomnozili s faktorjem 1,12. Novih izdelkov
v smislu nove tehnologije nimamo, zato je bilo sprejeto, da
se neposredne ure, porabljene na proizvodni delovni nalog za
izdelek, ki nima svojega K, pomnozi s faktorjem 1,08.

Odbor samoupravne delavske kontrole (16. 3. 1976)

1. Obravnaval je zaklju¢ni racun za leto 1975. Na podlagi
poroéila tov. Lipnika in tov. direktorja je ugotovil, da je ZR
za DO negativen. Glavni vzroki, da ni ostanka dohodka so:
dohodek prodaje je manjii kot stroski proizvodnje, nereali-
zirani plan prodaje, nizje prodajne cene kot v letu 1974, visje
cene surovine. Notranja rezerva so zmanjsati zaloge materia-
lov in konénih izdelkov, dosegati cene, ki so v planu, realizi-
rati plan prodaje, zmanjsatj uvoz, poveati izvoz, produktiv-
nost itd. Zato naj sanacijski program zadolzi odgovorne sluzbe
in kadre, kateri naj bi realizirali zgoraj navedene notranje
rezerve.

2. Seznanjen je bil z inventurnim elaboratom za leto 1975
in ugotovil, da je celotna razlika v minusu v glavnem zaradi
kala surovin in nepopolnega sistema skladiscenja. Neodgo-
vornega gospodarjenja z materiali in sredstvi podjetja odbor
ni ugotovil.

Strinja se s sklepom sveta za reklamacije in inventuro,
da se viski knjiZzijo na izredne dohodke, manjki pa na izredne
izdatke. Samoupravni organ (svet za reklamacije in inventuro)
naj sprejme predpise normativa kala surovin (ki Ze obstajajo)
zaradi toénega obracunavanja pri inventuri.

3. Seznanjen je bil $e s stanjem upnikov in dolznikov ter
poloZajem podjetja v zvezi z novim zakonom o zavarovanju
pladil.

Svet za splosne zadeve (24. 3. 1976)

1. Obravnaval je zahtevo za varsivo pravic delavcev tovari-
$a Tolarja. Zaklju¢il je, da se zahtevek kot neutemeljen
zavrne. Po proucitvi celotne zadeve (na podlagi opisov DM)
je prisel do zaklju¢ka, da je ocenitev pravilna in primerna.

Delavska kontrola v TOZD Redica naj ugotovi obseg dela
na DM operativne priprave dela v primerjavi z opisom DM;
v kolikor opravlja dela, ki niso v opisu, naj ugotovi, namesto
koga jih opravlja.

2. Na podlagi obrazlozitve je sprejel sklep, da bo delovna
skupnost skupnih sluzb na: Bledu delala od 1.5.1976 do
30.9.1976 od 6. do 14. ure.

Pred potekom 31.9.1976 pa bo svet ponovno razpravljal o
spremembi in sprejel ustrezni sklep.

3. Svet je na podlagi obravnave osnutka samoupravni spo-
razum o varstvu pri delu sprejel in ga daje v 15-dnevno javno
obravnave s predlogom, da ga obravnavajo delovne skupine
in dajo nanj svoje pripombe do vklju¢no 15. 4. 1976. Pripombe
naj naslovijo sluzbi za varstvo pri delu v splos$ni sektor.

Komisija, ki je bila zadolZzena za ta sporazum, obdela Se
oba pravilnika: o poZarnj varnostj in osebnih zad¢itnih sred-
stvih. Rok: do 30. 5. 1976.

4. V urednidki odbor Glasila so bili imenovani:

— iz TOZD Bohinj Janez Zitnik, Franc Mencinger,

— iz TOZD Reéica Andrej Trojar, Zdravko Knafli¢,

— iz TOZD Mojstrana Anton Nog¢,

— iz TOZD Podnart Ivanka Koselj,

— iz DSSS Ivan Robié, Ciril Kraigher, Silva Jegli¢ in Nada

Frelih. ).

Glavni in odgovorni urednik: Ivan Robié&, tehni¢ni urednik:

Nada Frelih.

Svet za druZzbeni standard (24. 3. 1976)

1. Potrdil je cene uslug v pocitniskem domu.

2. Clanom delovne organizacije bomo v letu 1976 delili po
1.000,00 din regresa, 100,00 din od ¢&lana pa bomo zadriali za
regresiranje pocitnj$kega doma.

Pravico do regresa imajo:

— vsi zaposleni, ki so bili v rednem delovnem razmerju na

dan 15.5.1976 in so izpolnili pogoj za korisCenje letnega

dopusta,

— zaposleni, ki so nastopili delovno razmerje kasneje,
vendar le s predloZitvijo potrdila, da v prejinji organizaciji
niso dobili regresa,

— delavei, ki so v zdruZzenem delu na dan 15.5. 1976, pogoj
pa bo izpolnjen v leto$njem letu, vendar mu bo izplaan, ko
bo le-ta izpolnjen,

— udenci z u¢no pogodbo,

— vsi upokojenci, ki so &li v pokoj po 1.1.1976 in pa vsi
tisti, ki so po tem roku odli na odsluZenje kadrovskega roka.

3. 0d 1.3. 1976 se regresira malica povsod v enakem znesku
— po 8,00din za topli obrok, kjer so organizirane kuhinje in
kjer topli obrok nj organiziran v skladu s soglasjem obéinske-
ga sveta.

Svet priporota TOZD, da v okviru svojih kuhinj resijo tudi
obroke za delavce v no¢nih jzmenah in za delo v prostih so-
botah in nedeljah ter praznikih, take da jim omogocijo naba-
vo toplega ali mrzlega obroka po lastni ceni.

4. Sprejel je sklep, da rezerviramo za nakup 13 stanovanj
in 3 garsonjere za podro&je Bleda — Radovljice in Bohinja.
Pri Ljubljanski banki zaprosimo za kredit v vi$ini 2,500.00 din
iz zdruZenih sredstev, katera zdruZujejo organizacije zdruZe-
nega dela.

5. Soglasje je dal vsem nasim prosilcem, ki so zaprosili za
posojilo iz sredstev samoupravne enote za graditev stanovanj,
stanovanjske skupnosti ob&ine Radovljica.

W

Seminar za delegate SIS
in zbora zdruzenega dela

V sodelovanju z Delavsko uni-
verzo iz Radovljice smo organi-
zirali dvodnevnj seminar za de-
legate samoupravnih interesnih
skupnosti in zbora zdruzenega
dela obéinske skupséine,

Seminar je bil v hotelu Krim
na Bledu, Za prvo polovico ¢la-
nov 19. in 20. marca, za drugo
pa 26. in 27. marca 1976,

Program seminarja je obsegal
naslednje teme:

1. Temelji = delegatskega in
skupitinskega sistema. Predava-
telj tov. Zvone Savnik, sekretar
izvrinega sveta ob¢inske skupsci-
ne Radovljica.

2. Vloga in pomen samouprav-
nih interesnih skupnosti v na-
Sem sistemu, Predavatelj tov.
Ferdo Bem, druZbeni pravobra-
nilec samoupravljanja obdine
Radovljica.

3. Polozaj delegata in delega-
cij v TOZD in metode njihove-
ga delovanja. Predavatelj tov.
Stefan Huzjan, direktor izobra-
Zevalnega centra Ljubljanske
banke,

4. Odnos TOZD do krajevne
skupnosti, $irSe druzbene skup-
nosti, vloga in pomen druzbeno-
politi¢nih organizacij v TOZD.
Predavatelj tov, Janez Varl,
predsednik MOS SZDL gorenj-
skih ob¢in.

5. Ustvarjanje in delitev do-
hodka v TOZD in OZD, ter deli-
tev sredstev za splodno in skup-
no porabo. Predavatelj tov. Mi-

lan Ekar, vi$ji in$pektor SDK
Kranj.

Prvega seminarja se je udele-
zilp 23, drugega pa 24 delegatov.
Udele#ba po TOZD-ih: Bohinj 13,
Redica 14, Podnart 7, Trgovina
4 in DSSS 9. Iz TOZD Mojstra-
ne se seminarja ni nihée udele-
7il, ker se nameravajo udeleziti
seminarja, ki bo organiziran v

Srecanje

Trideset let je minilo, od kar
smo zasadili prve krampe na no-
vo progo, ki povezuje wmesto
Bréko z Banovidi. To je proga
dolga 90 km in povezuje Banovi-
ée, kjer so bogata nahajali$éa
premoga, z Brékim in preko Sa-
ve s Slavonijo.

Takrat leta 1946 smo se zbirali
v -&ete in le-te v brigade. Gorenj-
sko regijo je zastopala Jeseni-
$ka, Kranjska in Skofjeloska ce-
ta v sklopu del. brigade imeno-
vane po narodnem heroju Franc
Rozman-Stane, nato pa se je
preimenovala v XXIX. Ljubljan-
sko brigado.

Kako je bilo takrat pred 30
leti. Bili smo mladi, polni vere
vase in svobode, ki nam je ko-
maj zasijala. NeizkuSeni v grad-
nji prog, vendar z veliko moral-
no politicno zavestjo smo se
miladinci — SKOIJ-evci podali v
daljno nenznano Bosno. Razme-

okviru obéine Jesenice na Jese-
nicah.

Udelezba na seminarju ni bila
zadovoljiva, posebno iz TOZD
Podnart in skupnih sluzb.

Podane teme so bile aktualne
in zanimive.

UdeleZenci seminarja so Po
vsakem predavanju razvili Zivah-
no diskusijo, kar je seminar Se
bolj popestrilo. Na koncu semi-
narja smo izvedli kratko anke-
to, iz katere smo ugotovili, da
je bil seminar dobro ocenjen in
s tem smatramo, da je tudi
uspel,

i Blazevic

v Brckem

re takrat niso bile urejene. Pre-
vozi v Zivinskih vagonih, pogo-
sto postajanje na progah, pre-
hrana in prenoci$céa, to je bilo
tako kakor je naneslo. Vendar
nismo obupali. Prijeli smo za
vso razpoloZljivo mehanizacijo
— krampe, lopate in samokolni-

ce. Omahovanja ni bilo, progo
smo zgradili pred obljubljenim
rokom in prve tone premoga so
stekle po tirih iz Banovifev v

Bréko. Kaj je pomenil premog
takrat za naso industrijo, si lah-
ko predstavljate.

Da takrat ni bilo tako organi-
zirano moramo vedeti, da je bila
domovina mlada in v ruSevinah.
Niti nismo spraSevali po kom-
fortu, ker ga nismo bili vajeni.
Otep slame, ali gole deske, po-
krit s tanko odejo in e si za-
spal kot trkelj. Pa vendar nam
poleg vsega ni zmanjkalo &asa
za kulturno delovanje. Ne glede
na utrujenost smo imeli vsak
vecer taborni ogenj s kulturnim
programom. Res, prava tovari-
Ska idila. In sedaj. Zbirali in or-
ganizirali smo se za proslavo
30detnice, kakor je kdo vedel
in znal. Veliko tistih, ki so bili
Z nami ni vec, veéina je raztre-
3ena po celi driavi. Ali nekako
se nas je le nekaj zbralo in smo
iz Ljubljane krenili s Slavniko-
vimi avtobusi po cesti Bratstva
in edinstva proti Bosni. Preno-
éili smo Se v Slavoniji, ker pa
nam ni bilo dosti do spanja se
je oglasila stara brigadirska pe-
sem ovencana s kolo. Spoznava-
nje ted seboj, sklepanje z nepo-
znanimi \brigadirji prijatelji, v
takem vzduSju je prehitro mine-
val éas.

Najbolj nas je presenedal na-
predek krajev. Ne mores si
predstavljati takratne situacije
in danes. To je vse preurejeno
— mnovo — ceste asfaltirane,
ogromno novih modernih stavh,
industrija. Res lepo je gledati
nekaj takega, ki ve$, da si del
tega ustvaril tudi sam. Nepo-
zabljiv je topel sprejem in od-
nos domacinov do brigadirjev
veteranov. Praktiéno smo se po-
cutili kot doma, pa saj koncno
smo bili, saj je cela Jugoslavija
en velik, topel dom.

Omenim naj Se danasnjo mla-
dino. Véasih res gledamo na
mlajSo  generacijo skeptiéno.
Vendar sem se prav na proslavi
v Brékem prepriéal, da je tudi
zdrav kader in dober naslednik
pri izgradnji in politiéno kultur-
nih dejavnostih.

Marsikomu in tudi sam sem
bil med tistimi, ki so jim tekle
solze veselja in spreletaval te je
srh. Posebna pogornost mladine
do nas veteranov nas je impre-
sionirala, ter pozabili smo mar-
sikaj kar smo slabega o danas-
njem nara$¢aju véasih sklepali.
Res le ni vse tako &rno. kot iz-
gleda. Takih sreéanj bi moralo
biti ved. Vsi tisti, ki so delali na
kakrsni koli delovni akciji, naj
se letos zbero na centralni pro-
slavi delovnih brigad, ki bo ne-
kje na Slovenskem.

JAKA

V danasnji $tevilki Glasila objavljamo pravilnik o
oblikovanju prodajnih cen in pogojih za prodajo ter
poslovnik o delu komisije za organizacijo.

Pravilnik je bil izredno dolgo v javni obravnavi, nanj
so delavci dali svoje pripombe in predloge, ki so bile
v veliki meri upostevane in vnesene v sedanje bese-
dile pravilnika.

Pravilnik o oblikovanju prodajnih cen in pogojih za
prodajo je obravnaval svet za gospodarjenje, nakar
ga je v dokonénem besedilu sprejel skupni delavski
svet, poslovnik o delu komisije za organizacijo pa je
najprej obravnavala komisija za organizacijo, do-
konéno pa ga je prav tako sprejel skupni delavski
svet.

Besedili obeh samoupravnih aktov vam v nadaljeva-
nju posredujemo na strani 5 in 6.

&
STot MTRGRA—

GORDIJSKI VOZEL? NE, SAMO SE ENA RAZLAGA ZASCITNEGA ZNAKA LIP-BLED. (Kako daled
je mislil oblikovalec znaka Oskar Kogoj?)
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novosti iz SOZD - novosti iz SOZD - novosti iz SOZD

Sklepi DS ,,GLG" Bled

DNE 12. 3. 1976

1. DS sprejme plan delovnih
organizacij, da delovne organiza-
cije v celoti upostevajo resolu-
cijo za druzbeno-ekonomski raz-
voj 1976 s tem, da se SOZD
vkljuéuje v prizadevanja GG-jev
za reSevanje -svoje specifi¢ne
problematike v okviru resoluci-

e,

; 2. DS »GLG« sklene, da se pri-
pravi plan sestavljene organiza-
cije za srednjero¢no razdobje
1976 — 1980. Za pripravo plana
se dolodi kolegijski poslovodni
organ, ki ima naloge doloene v
31. ¢lenu zakona o temeljih drui-
benega planiranja. Kolegijski po-
slovodni organ predlozi delavske-
mu svetu predlog plana 1976 —
1980 v roku, ki je dolo¢en s
splodnimi predpisi in posebej

usklajen z roki Gospodarske
zbornice Slovenije.

3. DS potrjuje predlog za oskr-
bovanje Zag s hlodovino in pre-
delave z zaganim lesom za leto
1976 po razdelilniku, ki je sestav-
nj del tega sklepa in priloga za-
pisnika. Omenjena razdelitev je
tudi sestavni del samoupravnega
sporazuma za srednjero¢no ob
dobje 1976 — 1980.

4, DS potrjuje izvrSitev pred-
ratuna skupnih sluzb SOZD za
leto 1975 in predlog predracuna
skupnih sluzb SOZD — izdatkov
in dohodkov za leto 1976. Isto-
¢asno potrjuje tudi izhodid¢no
vrednost tocke delavcev delovne
skupnosti skupnih sluzb SOZD
za leto 1976, ki znaSa 0,11 din na
uro, tako, da ostane v veljavi so-
odvisnost gibanja osebnih do-

hodkov skupnih sluzb od komu-
lativnega gibanja OD ¢lanic.

5. DS daje soglasje k uskla-
ditvi samoupravnega sporazuma
delavcev delovne skupnosti skup-
nih sluzb s sindikalno listo za
leto 1976 in branZnim samo-
upravnim sporazumov. Dodatek
za prehrano, nadomestilo za lo-
¢eno Zivljenje in regres za letni
dopust se uskladi z jzpladili ¢la-
nic, in sicer po povpredju, s tem
da se znesek zaokroZi na 5 din.

6. DS je potrdil poroéilo o de.
lu skupnih strokovnih sluzb za
leto 1975 in sprejel naslednje za-
kljucke:

— DS sprejema porodilo skup-
nih sluzb »GLG« za leto 1975 in
jim  nalaga, da vztrajajo
pri uresnievanju dogovorjenih
skupnih ciljev, vsem odgovornim
samoupravnim in poslovodnim
organom vsem v¢lanjenim pa na-
laga spostovanje sprejetih skle-

pov ter poudarja odgovornost za
sprejete skupne odlocitve in rea-
lizacijo nadaljnih nalog.

— Za realizacijo skupnih pro-
gramskih  zasnov  delovanja
SOZD in uresni¢evanja nalog iz
samoupravnega sporazuma O
zdruZitvi morajo poleg strokov-
nih sluzb bolj aktivno sodelovati
tudi strokovne sluZbe ¢lanic.

— Po sprejetem skupnem raz-
vojnem programu je individual-
ne interese <¢lanic podrediti
skupnim interesom »GLG« ter
dosledno razvijati dohodkovno
soodvisnost med ¢lanicami.

7. Sklep o imenovanju Dolenc
JoZeta na delovng mesto direk-
torja gospodarsko-fina¢nega sek-
torja z dne 28. 3. 1975 se spreme-
ni tako, da se Dolenc JoZe ime-
nuje na delovno mesto direktor-
ja gospodarsko-finanénega sek-
torja za dobo Stirih let. Imeno-
vanemu pri¢ne te¢j mandat s 1.
aprilom 1975.

OSKRBOVANJE ZAG S HLODOVINO IN PREDELAVA Z ZAGANIM LESOM ZA LETO 1976

Proizvodnja Interna Promet Promet
oAl Predelava Predelava ; :
Dobavitelj Predelovalec : : Zaganega poraba iglavcev  iglavcev Opombe
iglayeen ;o listavcey lesa iglavcev iglavcev v SOZD izven SOZD
Lip Bled 78.000 51.870 40.600 3.600 7.670
GG Bled Gradb. podj. 2.000 predvideno z GKZ Bohinj
KZ Srednja vas 3.000 700
Gradis 19.000 1.000 12.635 2.000 poleg navedene hlodovine
Alples 16.500 1.200 10.972 7.000 1.700 2272 je dogovor 3¢ za dobavo
Zlit 21.000 1.800 13.965 6.900 3.000 4.065 1.500 m* drobne oblovine
Jelovica 18.500 1.100 12,302 20.300 3.002 koli¢éina za promet izven
SOZD zajema neustrezno
kvaliteto
Projekt in os. 2.500
KZ Sora 500

Delo skupnih sluzb

Delavei v skupnih sluzbah so
zaceli s svojim rednim delom v
zacetku lanskega maja, ko se je
zaposlilo osem delavcev po spre-
jeti sistemizaciji. Delo se je za-
¢elo v okviru Ze sprejetega pro-
grama, temeljeCega na skupnih
programskih zasnovah ter nalo-
gah,

Lani je delavski svet GLG
imel Stiri redne in eno izredno
sejo. Najprej so obravnavali or-
ganizacijska in nato $e nekaj
vsebinskih vprasanj, med njimi
spremembe samoupravnega spo-
razuma o zdruZitvi, nov statut
GLG; analizo o rezultatih poslo-
vanja ter uresnifevanje stabili-
zacijskih ukrepov, planiranje,
vpraSanje skupnega nastopa in
delitve dela.

Kolegijski poslovodni organ
pa je imel deset sej ter razprav-
ljal o uresnidevanju samouprav-
nega sporazuma o zdruZitvi, ope-
rativni poslovni problematiki,
investiranju, samoupravni onga-
niziranosti ter sprejel zadolZitve
za strokovne slufbe GLG o ure-
sni¢evanju programa dela in ma-
daljnjega razvoja GLG.

Tudi odbor: samoupravne de-
lavske kontrole je zadowoljivo
opravil svoje delo, saj je obrav-
pava—] nekaj nalog, ki izhajajo
iz samoupravnega sporazuma o
zdruZitvi.

Ob tem je treba ugotoviti, da
je bilo vklju®evanje sluzb GLG
v nov sistem druZbenega plani-
ranja in v srednjeroéni razvoj
dokaj aktivno, &eprav je bilo
ob tem precej zadetnih teZav
in problemov. Prav zdaj pote-
ka usklajevanje med é&lanicami
»GLG«.

Nelikvidnost, recesija in teZa-
ve s prodajo in uveljavitvijo na
trzis¢u so bili lani spremljajodi
negativni pojavi, ki jih posamez-
ne ¢lanice Se niso zadovoljivo
redile in bo zato potrebno fe ved
prizadevanj. Posamezne kon-
kretne primere je sicer obravna-
val in redil kolegijski poslovod-
ni organ, .vendar so bile te
reditve bolj zatasnega kot dolgo-
rotnejSega znadaja.

Tudi vpradanje dohodkovne
soodvisnosti in medsebojno in
skupno poslovanje je ena izmed
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nalog, ki jih bodo morale obrav-
navati vse cClanice, saj bi spre-
jem predloga o medsebojni do-
hodkovni povezavi imel vse po-
zitivne posledice na nadaljnje
skupne akcije, posebno za ure-
sni¢evanje ciljev skupne investi-
cijske politike v okviru srednje-
roénega programa.
Samoupravni odnosi niso po-
vsod Se zaZiveli in zato bo po-
trebno ve¢ resnega dela, da ob
sprejemu in obravnavi zakona o
zdruZenem delu ponovno preve-
rimo orgamiziranost in se zavze-

mameo za resniéne samoupravne
odnose.

Delavski svet je na medavni se-
ji sprejel porocilo skupnih sluzb
GLG, obenem s sklepi, da se mo-
ra vztrajati pri uresnievanju
skupnih nalog in ciljev ter po-
udaril odgovornost za uresnife-
vanje nadaljnjih nalog. Strokov-
ne sluzbe ¢lanic SOZD-a morajo
tudi bolj aktivno sodelovati, ob-
enem pa je po sprejetem skup-
nem razvojnem programu treba
individualne interese ¢&lanic pod-
rediti interesom GLG ter razviti
dohodkovno soodvisnost med
¢lanicami.

-Ds

Organizacijska in
kadrovska problematika

Na organizacijskem in kadrov-
skem podrodju je v zacetnem
obdobju ustanavljanja nastala
vrsta mnalog: registracija GLG,
priprava vseh internih norma-
tivnih aktov, organizacija dela
skupnih sluZb, temeljito in udin-
kovito obves$tanje, izobraZzevanje
in izdelava predlogov enotne
kadrovske politike ter priprava
dela za samoupravne organe in
druzbenopolitiéne organizacije.
Obstaja pa % vrsta drugih na-
log, ki jih bo sektor razreeval
v prihodnjem obdobju.

Pri proucevanju samouprav-
nih internih normativnih aktov
se je pokazalo, da je vedina
enotnih, po neenotnosti izstopa-
jo le akti za nagrajevanje delav-
cev. Predvsem nagrajevanje ob
delu je v posameznih primerih
zelo razlino, ker so ¢lanice
GLG povezane v &tirih braninih
sporazumih in v vsakem izmed
njih je predpisana posebna me-
todologija za wugotavljanje ana-
lititne ocene delovnih mest, zna-
¢ilna delovna mesta in razmerja
med njimi. Zato bo predvsem
potrebno uskladiti akte v eni pa-
nogi in nato nadaljevatj z uskla-
jevanjem med panogami.

Organiziranje dela skupnih
strokovnih slu¥b je reSeno za-
dovoljivo, le dosledno in teme-
ljito uresni¢evanje vseh nalog je
predvsem odvisno od zadovolji-

ve resitve kadrovskega in pro-
storskega problema. Strokovnih
kadrov za delo v GLG primanj-
kuje, saj wvsaka d&lanica Zeli
obdrZati svoj strokovni kader,
obenem pa primanjkuje tudi
prostorov za predvidene nove
delavce.

V prihodnjem obdobju bo tre-
ba primerno uskladiti tudi ob-
delovanje podatkov, saj so ¢la-
nice, ki so vezane na republidki
racunski center in druge, ki so
vezane ma sistem avtomatske
obdelave podatkov na sistemu
IBM. Zato se pripravlja ustano-
vitev enotnega centra za obdela-

vo podatkov s sedeZem ma Ble-
du, ne nazadnje tudi zato, ker
se morajo obdelati podatki GLG.

Sektor namerava pripravljati
obcasne informacije GLG (ena
je ze iz8la in naletela na ugoden
odmev), a bo ob tem potrebno
razmisljati o nadaljnjih res$i-
tvah in skrbeti za kar najbolj
popoln sistem obved&anja. Sek-
tor bo v prihodnje pripravil pro-
gram izobraZevanja ob delu
in program druZbenopoliti®nega
izobrazevanja.

V okviru dela za samoupravne
organe in druzbenopolitiéne or-
ganizacije je sektor posredoval
veC nasvetov ter materialov za
seje vseh organov in organiza-
cij. Pripravil je tudi sporazum
o ustanovitvi koordinacijskega
sindikalnega odbora v okvinu
GLG in njegovega poslovnika.
Zal pa v GLG mi aktivno $e za-
Zivela zveza socialistitne mladi-
ne, ¢eprav je precej mladih in
bo zatorej v prihodnje treba po-
skrbeti, da mladinska organiza-
cija resniéno zaZivi.

Sektor bo v prihodnje tudi
ve¢ moral storiti za enotne kri-
terije pri dodeljevanju kreditov
za stanovanjsko gradnjo ter sta-
novanja, obenem z vsemi tistimi
nalogami, ki se Ze izkazujejo v
zatetnem obdobju dela. Del ma-
log je uspel opraviti, vse ostale
naloge pa bo poskus$al razrese-
vati ob podpori samoupravnih
in druzbenopolitiénih organov
in organizacij.

-Ds

Nacrtovanje in razvoj

Delo sektorja za planiranje 3e
posebno v zadetnem obdobju ni
lahko, saj je med drugim pove-
zano izkljuéno s sodelovanjem
drugih strokovnih sluzb iz TOZD
in delovnih organizacij, obenem
pa se je samo delo zadelo brez
izhodi¥¢nih podatkov, saj je ob-
dobje preteklih let dovoljevalo
pri planiranju precej$njo spro-
$¢enost, metode so bile namre&
neenotne. Zato je bilo Ze samo
usklajevanje podatkov za pri-
merjalne métode precej zahtev-
no delo, obenem pa se na pragu
srednjeroénega razvojnega pro-

&l
grama odgovornost pri delu Se
poglablja.

Treba pa je tudi povedati, da
so bili v zadnjih letih obdutni
gospodarski premiki, nepri¢ako-
vani, kar je vneslo v samo pla-
niranje vrsto nejasnosti, Veé za-
log, manja proizvodnja, rast
stroskov in negativne posledice
se odraZajo tudi v samem pla-
niranju, kot tudi zapiranje v
podjetniske okvire, poudarjanje
lokalnih in kratkoro¢nih intere-
sov, parcialno resevanje razvo-
ja itd.

Kljub temu pa je sektor za-
¢el z refevanjem pomembnejsih

vprasanj in jih zadovoljivo tudi
resil.

Predelava in delitev dela

Neskladen razvoj primarnpe
predelave fje Se posebno pere¢
problem. Zagarska proizvodnja
se je razvila in Zivotari na sta-
rih lokacijah, problem oskrbo-
vanja zag ni resen, ker tudi
slabse opremljene Zage Se vedno
zahtevajo koli¢inoe hlodovine.
Bolje opremiljeni obrati pa za-
radi pomanjkanja hlodovine ne
izkoris¢ajo zmogljivosti in s tem
zmanjsujejo ekonomicnost.

Po posebnem sporazumu o
programu delitve dela smo lah-
ko organizirali ve¢ posvetovanj,
tako s proizvajalci Zaganega le-
sa, proizvajalci embalaZe, stavb-
nega pohi$tva in sobnega pohi-
§tva ter o skupnem programu
montaznih objektov. Posebno o
vseh Zagarskih obratih je izdela-
na analiza poslovanja zato, da se
v srednjero¢nem programil opre-
deli smotrnost obstoja desetine
7ag z neizkori$&enimi zmoglji-
vostmi.

Surovine in srednjeroéni

razvoj

Na osnovi podatkov o srednje-
roéni gozdni proizvodnji se bo
naértoval program v naslednjih
petih letih. Ob tem ima pomem-
ben delez tudj izkoriS¢anje les-
nih ostankov, ki jih bo potrebno
smotrneje izkori¥€ati v prihod-
nje. Prav tako bo treba veé po-
zornosti posvetiti vrednotenju
surovine. V okviru vseh teh na-
log je sektor pripravil izhodisé-
ne podatke o predvideni gradnji
nove tovarne ivernih plo$¢ in o
rekonstrukciji tovarne celuloze
v Medvodah.

Tudi na podro¢ju investicij je
bilo potrebno poiskati najboljse
razvojne resitve in jasno opre-
deliti tiste, ki miso bile v skladu
s samoupravnimi dogovori. Pred-
stavniki TOZD so si ogledali
skoraj vse obrate v regiji in ob
tej priloZnosti ocenili smermice
in utemeljenost posameznih na-
loZb.

Sektor za razvoj pripravlja te-
meljito analizo o razvojnih teZ-
njah v srednjerodnem obdobju
na podlagi minimalnih kazalcev.
Iz teh podatkov je deloma Ze
razvidno, da obrati Zele vel Za-
ganega lesa iglavcev, minimalni
pa so interesi za uporabo in
predelavo listavcev.,

Se ved pozornosti nasploh pa
bo v prihodnje treba posvetiti
predvsem vsebinskemu pomenu
zdruZevanja in zdruZenega dela,
saj se le ma takih trdnih osno-
vah lahko za¢rtuje skladni raz-
voj v naslednjih petih letih.

-ds

Mojstranski
~Miko**

V 0OZD LIP Bled — TOZD
Mojstrana nacrtujejo v letos-
njem letu za 23 odstotkov vecjo
proizvodnjo, kljub temu, da so
se odlo¢ili, da »staro« proizvod-
njo deloma zmanj$ajo in se pre-
usmerijo na nov proizvod. Odlo-
cili so se za sistem balkonske
opreme in jo poimenovali MIKO
(miza, klop, obloga) in ta proiz-
vodnja je namenjena $iroki upo-
rabi. Za proizvod MIKO bodo
uporabljalj izkljuéno domace su-
rovine, prednosti pa so tudi v
tem, da se bo les izkoristil in ne
bo zahteval nobenega specialne-
ga nareza.

Staro proizvodnjo vhodnih in
garaZznih vrat pa bodo deloma
omejili, ker so zanjo morali su-
rovine uvaZati, proizvodnja pa
ni bila kar majbolj rentabilna.
Sistem MIKO bodo prodajali v
treh razliénih bapvah, v rjavi,
rdedi in zeleni, za letos pa pred-
videvajo, da bodo izdelali 3000
garnitur in jih poslali na trZi-
$¢e. Okovje za nov proizvod te-
meljni organizaciji zdruZenega
dela v Mojstrani dobavlja po
petletni pogodbi o medsebojnem
sodelovanju sosednja organiza-
cija Kovinska oprema v Moj-
strani. :

-ds



5. ¢len
Sodelovanje na vseh sestankih komisije
ie za vse Clane obvezno, V izjemnih pri-
merih je ¢lan komisije dolZan sporociti
odsotnost vodji oddelka za organizacijo
poslovanja in AOP, najkasneje en dan
pred sestankom.

6. ¢len

0 vsakem sestanku vodi zapisnik admi-
nistrator iz oddelka za organizacijo poslo-
vanja in AOP. Zapisnik pise v petnajstih
izvodih, katere prejmejo: c¢lani komisije,
predsednik SDS, predsednik odbora za
samoupravno delavsko kontreolo v DO ter
splodni sektor in TOZD-j za arhiv .

7. ¢len
Zapisnik komisije mora biti napisan
najkasneje 5 dni po sestanku. Za verodo-
stojnost in pravolasnost zapisnika sta od-
govorna zapisnikar in predsedujocti.

8. ¢len

Ce direktor, oziroma vodja oddelka za

organizacijo poslovanja in AOP smatra, da
je za resevanje posameznih tock dnevnega
reda umestno in potrebno poslusati mne-
nje $e kakega delavca DO ali zunanjega
strokovnjaka, ga lahko vabi na sestanek.

9, &len
Sestanki komisije so javni.

10. ¢len

Osebe, ki so na sestanku komisije pri-
sotne v smislu 8. in 9. ¢lena tega poslov-
nika, nimajo pravico glasovati.

11. ¢len

Delokrog komisije je predvsem nasled-

nji:

1. Dokon¢no odlocanje o vseh predlo-
gih, ki dopolnjujejo ali spreminjajo
obstojece veljavne (interne) predpise
o poslovanju ali urejajo poslovanje
na doloenem podrocju, za katerega
Se nimamo inteirnih predpisov.

2. Dokon¢no odlo¢anje o vseh predlo-
gih in formalno sprovajajo kakrsne-
koli zakonske spremembe, katere po-
vzrotajo drugacen nadin poslovanja
ali celo druga¢no organizacijo (siste-

mizacijo delovnih mest) in jih je
OZD dolZna sprovesti.

3. Dokonéno odlo¢anje o izboru projek-
tov za AOP in njihovem prioritetnem
redu.

4. Obravnavanje in sklepanje o vseh
predlogih s podroéja organizacije po-
slovanja, o katerih dokonéno odloca-
jo posamezni samoupravni organi
DO, TOZD ali DSSS.

12. ¢len

Clani komisije morajo o vsakem pred-

logu zavzeti stalisCe in sicer:

i 1L pre_dlog v predlagani obliki sprej-
mejo,

2. predlog sprejmejo, vendar s posa-
meznimi dopolnitvami ali spremem-
bami, formuliranimi na sestanku, ka-
tere pa ne spreminjajo bistva pred-
loga,

3. predlog zavrnejo z utemeljitvijo, da
ga je potrebno bistveno dopolniii,
oziroma spremeniti.

13. ¢len
Posamezni predlog je sprejet, ¢e se je
zanj izjasnila ve¢ina ¢lanov komisije.

14. ¢len

Na posamezne odlo¢itve komisije (v
okviru njenih pristojnosti), niso mozne ni-
kakrine pritoZbe. SDS pa lahko zadrii iz
vajanje, sklep razveljavi in zahteva po-
pravek.

; 15. ¢len

Komisija mora pri svojem delu upos$te-
vati zakonske predpise, samoupravne akte
in racionalnost poslovanja DO.

SDS lahko odpokli¢e komisije, v koli-
kor ugotovi, da se pri svojem delu ni rav-
nala po gornjih naéelih.

16. ¢len

SDS lahko odpoklice posamezne ¢lane

komisije, ce:

1. ve¢ kot 2 krat neopravi¢eno izostane
od sestankov,

2. &e ostali ¢lani komisije smatrajo, da
na sestankih ne sodeluje konstruk-
tivno,

3. na predlog direktorja DO.

17, ¢len
Ta poslovnik stopi v veljavo z dnem,
ka ga je SDS sprejel z vecino glasov in
velja do preklica.

18. élen
Vse spremembe in dopolnitve tega po-
slovnika sprejema SDS na predlog komi-
sije ali kakega drugega samoupravnega

organa DO.
Sprejel SDS na 4. seji dne 7. 1. 1976.

LIP &® lesna industrija Bled

Praviinik o oblikovanju

Poslovnik komisije za organizacijo

Skupni delavski svet je na predlog sveta za gospodarjenje dne 27. 2, 1976
na podlagi 8. ¢lena zakona o oblikovanju cen in druzbeni kontroli cen ter
39. ¢lena samoupravnega sporazuma o zdruZevanju v DO sprejel naslednji

PRAVILNIK O OBLIKOVANJU PRODAINIH CEN
IN POGOJIH ZA PRODAJO

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Prodajne cene za blago v prometu se
oblikujejo na nacin in v pogojih, ki so do-
locenj s tem pravilnikom.

2. ¢len

Cene v prometu so:

— grosistiéne — za prodajo na debelo

— detajlisti¢ne (maloprodajne) — za
prodajo na drobno

— cene za storitve, ki jih opravljajo or-
ganizacijske enote DO drugim eno-
tam, kooperantom, narofnikom in
kupcem

3. élen

Cene se oblikujejo:

— prosto ob pogojih trga, za blago in
storitev, za katere niso s predpisi
ali ukrepi pristojnih organov uvede-
ni ukrepi neposredne druzbene kon-
trole

— po veljavnih predpisih, &e je z njimi
dolo¢en kalkulativni nadin oblikova-

nja cen alj je predpisana dolodena
stopnja marZe v prometu na debelo
in drobno

— kot dolofene cene po pristojnih or-
ganih oziroma predpisih druZzbeno-
politi¢nih skupnosti

4. ¢len

Grosistiéne in detajlisti¢ne cene se obli-
kujejo z dodajanjem razlike v cenj v fiks-
nem znesku ali v znesku, ki ustreza od-
stotni stopnji marZe za nabavno ceno.

Praviloma mora razlika v ceni pokri-
vatj stro$ke prometa s posameznim bla-
gom, vkljuéno tudi sorazmerno stroske za
upravo, reklamo, lom, tatvine, vzgojo ka-
drov in raz$irjeno reprodukcijo glede na
obracdun teh stros$kov v minulem poslov-
nem obdobju in glede na gospodarski na-
ért delovne organizacije za prihodnje ob-
dobje zaradi zagotovitve planiranega do-
hodka.

5. élen

Za oblikovanje cen in za dolofanje po-

gojev za prodajo proizvodov so s pred-

Informacija o Kobli

Bohinjska Bistrica je bila ze
pred prvo svetovno vojno znan
turistiécni kraj. Zelezniska pro-
ga Jesenice—Gorica je omogodi-
la dostop v Bohinjski kot in z
njenc dograditvijo leta 1906 se
je zadela turisti¢na izgradnja
Bistrice in tudi ostalega Bohi-
nja. Osnovni pogoj za razvoj
turizma pa so bile naravne turi-
sti¢ne privlaénosti, predvsem
pokrajinske slikovitosti, avto-
htono gospodarstvo (plansart-
stvo), etnografske znadilnosti, je-
zero, Cist zrak in obilo snega.
Ravno na tem zadnjem é&initelju
je zacela sloneti wvsa &portna
dejavnost Bohinja. Pred prvo
svetovno vojno je bilo najbolj
razvito sankanje, vendar ne kot
tekmovalna, ampak kot rekrea-
cijska disciplina. Po prvi sve-
tovni vojni je postal Bohinj zi-
belka jugoslovanskega skakalne-
ga in tekaskega $&porta. V Bo-
hinjski Bistrici, neposredno ob
izteku danadnje proge za smuk,
je bila leta 1924 zgrajena prva
skakalnica v Jugoslaviji in dose-
zen prvi drzavni rekord 9m.
Kasneje je bila zgrajena tudi
50 m skakalnica, najvedja ska-
kalnica v tedanji dobi pri nas.
Do Planice (1934) je bil Bohinj
zibelka smucarskih skokov. Med
obema vojnama so bili zelo raz-
viti tudi teki, saj so v Bohinju
organizirali celo evropsko prven-
stvo, drzavnih pa celo vec. Bo-
hinjski teka¢i so bili vedno med
prvimi, posebno TomaZ Godec,
bohinjski revolucionar in prvo-
borec, po katerem se imenuje
TOZD Lesno industrijskega pod-
jetja Bled v Bohinjski Bistrici.
Tudi alpsko smudanje se je za-
¢elo razvijati v Bohinju. Med
obema vojnama je bilo na smu-
Carskih terenih, kjer se vrsi le-
toSnje mladinsko drZavno pnven-

stvo, prvo wseslovansko smudcar-
sko prvenstvo.

Po drugi svetovni vojni je bil
smucarski $port v Bohinju spet
med prioritetnimi $portnimi pa-
nogami. Tu so se vrSila vsako
leto stevilna tekmovanja (repub-
liska, drZavna in mednarodna)
v sankanju, tekih in v alpskih
disciplinah. Razen naravnih po-
gojev, kot so zanesljiva in dol-
gotrajna snezna odeja, severna
lega pobocij s travnato podlago,
neposredna dostopnost na smu-
Cidle po cesti in Zeleznici, bliZi-
na ubranega naselja z zdravstve-
nim domom, prenoditvenimi in
gostinskimi kapacitetami, do ne-
davnega ni bilo nobenih Zi¢nic.
Leta 1972 je Turist progres En-
gineering Radovljica zgradil pr-
vo vlec¢nico Bistrica nad bohinj-
skim predorom. S tem se je za-
¢el uresnicevati program izgrad-
nje in opremljanja smucarskih
terenov juino od Bohinjske Bi-
strice, ki jih s skupnim imenom
imenujemo »KOBLA«, imenova-
no po gorskem vrhu Kobla
(1449 m). Konzorcij, ki so ga
ustanovile: Zavarovalnica Sava,
Skup$éina obcine Radovljica,
SAP Ljubljana, ZZTP-TIG Ljub-
ljana, Ljubljanske mlekarne —
TOZD Trgovina Ljubljana, Elek-
tro Kranj, Turist progres Engi-
neering Radovljica, Gozdno go-
spodarstvo Bled, LIP Bled,
Gradbeno - podjetje Bohinj in
IBI Kranj, je s svojim zacetnim
kapitalom in z najetjem investi-
cijskega posojila pri Ljubljanski
banki, podruznica Kranj, enota
Radovljica za katerega pravo-
¢asno odplac¢evanje jamdijo ra-
zen mnavedenih sovlagateljev Se:
Komunalno podjetje  Bohinj,
Gozdarsko kmetijska zadruga
Srednja vas v Bohinju, Klavni-

(Nadaljevanje na 6. strani)

PRIJAVNICA

za letovanje v pocitniskem domu v Sedi

Plilmek Inime s vt i OB ek it DO sl OTO o it 6

Delovne mesto

Naslov bivaliséa

Dom zZelim koristiti od ...

T B B i e T ey

(Dva termina sta potrebna zaradi lazje razporeditve)

Druzinski ¢lani (navesti poimensko, pri otrokih tudi starost), ki Zelijo koristiti
bivanje v domu:

ime Zene ali moza ... ..

ime dn stavostootrok 1o aovageh 1aibedad Hitei vl WL

Prijavnice oddajte v tajnistvo TOZD do 15. 5. 1976.

Podpis
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hodnim sporazumevanjem z vodji

TOZD-jem pristojni:

— prodajni sektor za grosisticne cene

— vodstvo TOZD Trgovine za malopro-
dajne cene

— vodstvo posamezne TOZD za proda-
jo Zagovine, skoblanc in odpadkov,
ki niso sposobni za nadaljno prede-
lavo

— plansko-analitski oddelek za storitve,
ki jih delovna organizacija opravlja
za druge

— nabavna sluzba za reprodukcijski
material, ki ga delovna organizacija
proda_la

= gvet za reklamacije in inventuro za
prodaJo nekurantnega (neidocega)
blaga in materiala.

6. ¢len

Prodajne cene in pogoji za prodajo se
dolotijo praviloma enkrat na leto in ve-
ljajo do konca leta. Izjemoma se lahko ce-
ne ali pogoji za prodajo spramemjo v e
ku leta, za katero so dolofeni, ¢e se bi-
stveno sprememjo razmere na trzi$cu, zla-
sti pa, ¢e se spremenijo cene reprodukcu-
skemu materialu ali pa se spremenijo
drugi pogoji gospodar_lema

Ne glede na dolodila iz prvega odstavka
tega ¢lena lahko pristojne osebe iz 5. &l
tega pravilnika med letom oblikujejo cene
za nove izdelke skladno z veljavnimi za-
konitimj predpisi.

7. ¢len

Cene za tuja trzi¥¢a morajo biti take,
da se z njimi dosefe vsaj minimalna stop-
nja kritja.

Direktor lahko doloci v soglaSJu z vod-
jem pristojne TOZD za tuja trZis¢a tudi
drugaéno stopnjo kritja, kot jo doloca lei-
ni gospodarski plan, upodtevajo¢ pri tem
razmere na posameznih trziscih.

II. CENE
. 8. clen

Grosisti¢éne cene vsebujejo: direkine
_stroske, kritje, rabate, skonte in promet-
ni davek, kadar je pladilo tega davka ob-
.VezZno.

Direktni strogki so: kalkulativni stro-
8ki izdelavnega materiala, kalkulativni iz-
delavnj osebni dohodki in drugi stroski,
direktno odvisni od obsega proizvodnje.

Direktne strodke planira planski anaht-
ski oddelek.

Kritje predstavljajo sredstva, ki sluzuo
za pokrivanje splosnih (reZijskih) stro$kov
in bruto skladov DO.

Grosisti¢ne cene uporablja DO za do-
bavo blaga trgovinskim in drugim organi-
zacijam ter lastnim TOZD.

9. ¢len

Grosisti¢ne cene trgovskemu blagu se
oblikujejo tako, da se nabavni ceni pribije
kritje v odstotku, ki je doloCen z letnim
gospodarskim planom, V tem kritju so za-
jeti strodki za tehni¢no pomo¢, za naértc.
za skonte, za rabate, za prodajno organi-
zacijo, za propagando in opremo.

Nabavna cena za trgovsko blago se Ste-
je za direktne stroske.

10. ¢len

Maloprodajne cene se dolocajo za blago
in storitve, ki jih TOZD Trgovina LIP
Bled prodaja individualnim in druzbenim
kupcem.

Maloprodajne cene za blago in storitev,
razen storitev tovarniSkih restavracij se
oblikujejo tako, da se fakturirani ceni do-
dajo odvisni stro$ki, marfe in prometni
davek.

Cene storitvam tovarniskih restavracij
dolo¢ajo poslovnj odbori, ki jih imenuje-
jejo osnovne organizacije sindikata v po-
sameznih TOZD.

Odvisni stroski zajemajo stroske prevo-
za blaga, stro$ke kvara ali loma, trans-
portne embalaZze in stroske njenega vra-
¢ila, amortizacije embalaZe; uporabljene
za prevoz blaga, strodke razkladanja in na.
kladanje ter skladis¢enje blaga. Odvisne
stroske ugotavlja TOZD Trgovina.

Stopnjo marZe za prodajo na drobno
dolo¢a zbor delavcev TOZD Trgovina Vv
skladu s predpisi in z letnim gospodar-
skim naértom.

11. ¢len

Cene za reprodukcijski material, ki ga
DO prodaja, se oblikujejo tako, da se pri-
Stejejo k nabavni ceni manipulativnj ozi-
roma odvisnj stroski, pri prodaji repro-
dukcijskega materiala konénim potrosni-
kom pa se priSteje Se prometni davek, ¢e
je ta predpisan.

Kooperantom DO se prodaja reproduk-
cijski material po predhodno dogovorjenih
cenah.

12. ¢len

Nekurantno (neido¢e) blago in material,
se lahko proda samo po sklepu sveta za
reklamacije in inventuro, ki dolo¢i tudi
ceno takemu blagu oziroma materialu.

Zaradi tekofega odlofanja pri odpro-
daji nekurantnega blaga svet za reklama-
cije in inventuro lahko imenuje tri¢lansko
komisijo za ocenitev le-tega na posamez-
nih podroé&jih.

13. ¢len

Cene morajo biti predvsem uporabni-

kom storitev dostopne tako, da se:

1. Ceniki dostavijo kupcem oziroma
uporabnikom storitev ali kako dru-
gade objavijo ali

2. Cene izobesijo za posamezne proizvo-
de v lastnih trgovinah na predpisan
ali obicajen nacin.

II1. POGOJI ZA PRODAJO

14. ¢len

Pri prodaji proizvodov in opravljanje
storitev se zaracunajo kupcu (narocniku)
po tem pravilniku oblikovane cene oziro-
ma cene za storitve. Te cene se lahko gle-
de na velje kolicine blaga ter iz drugih
upravi¢enih razlogov znizajo za koli¢inski
rabat, kasaskonto (blagajni§ki popust) in
obdasne, izredne popuste.

Najvi$jo stopnjo zniZanja iz prvega od-
stavka tega Clena doloéi svet za gospo-
darjenje, ki doloca tudi izredne popusic
(sejmi, izvensezonski popusti).

15. ¢len

Kolicinski rabat se praviloma priznava
le pri prodaji na debelo, predelovalnim
podjetjem, trgovini na debelo ali drobno
ter tistim velikim odjemalcem, ki narocijo
najmanj tako koli¢ino posameznega blaga
ali nad najmanj$im skupnim zneskom, ki
ga dolocijo pooblascenci za oblikovanje cen
iz 5. ¢lena pravilnika v skladu z doloceno
maksimalno stopnjo iz 14. ¢lena tega pra-
vilnika.

16. ¢len
Kasaskonto (blaua_]mslu popust) se pl'l.
Zna v visini, ki jo dolo¢ijo pooblaséenci iz
5. ¢l. tega pravilnika v skladu z dolocilj
14. ¢&l. tega pravilnika, vendar le pri pla
¢ilu fakture v posebej doloéenem roku.

17, ¢len
V prometu na debelo se razumejo cene
za blago franco prodajno skladiice, nalo
Zeno na prevozno sredstvo, ¢e s pogodbo
ali s predpisi ni drugace dolo&eno.

18. ¢len

Pooblad¢enci za oblikovanje cen iz 3.
¢lena tega pravilnika so dolZni pri oblike-
vanju cen upostevati, poleg dolocil tega
pravilnika, tudi zakonska dolocila drugih
predpisov, ki se nana3ajo na cene, poseb-
no pa rezim kontrele (vsebine cenikov, do-
stavljanje cenikov pristojnim organom in
drugo).

IV. KONCNE DOLOCBE

19. &len

Svet za gospodarjenje je pristojen za
obravnavanje in odlotanje o vseh morebit
nih problemih, pripombah in sporih v zve-
zi z oblikovanjem cen in pogojev za pro-
dajo, kakor tudi za razlago dolotb tega
pravilnika.

20. ¢len

Ta pravilnik zac¢ne veljati, ko ga sprej-
me skupnj delavski svet.

Ko zatne veljati ta pravilnik, neha ve-
ljati dosedanjj pravilnik o oblikovanju
cen, ki ga je sprejel delavski svet podjet-
ja, dne 30. 6. 1973.

Predsednik SDS
Stanko Iskra

POSLOVNIK
KOMISIJE ZA ORGANIZACIJO

1. ¢élen

Z namenom, da se vse predloge s pod-
ro¢ja organizacije poslovanja ¢im strokov-
neje obdela in uskladi in doseze enotnost
in skladnost ter povezanost vseh TOZD in
skupnih sluzb v DO, imenuje SDS na pred-
log direktorja stalno komisijo za organi-
zaocijo (v nadaljevanju komisijo).

2. ¢len
Komisija je sestavljena iz sedmih ¢la-
nov, ki jih na predlog direktorja DO ime-
nuje SDS z vecino glasov, za dobo dveh
let.

3. ¢len
Sestanke komisije sklicuje vodja oddel
ka za organizacijo poslovanja in AOP. Va-
bilo s pismeno obrazloZitvijo posameznih
tock dnevnega reda morajo ¢lani komisije
sprejeti najmanj 3 dni pred sestankom.

4, ¢len
Sestanke komisije vodi predsedujoci,
katerega se na vsakem sestanku z javnim
glasovanjem posebej izvoli. Za predsedu-
jofega ne more biti izvoljen vodja oddel
ka za organizacijo poslovanja in AOP.

CENA DNEVNEGA PENSIONA V LETU 1976 BO:

(Nadaljevanje s 5. strani)

Informacija o Kobli

ke 920 m, V drugi etapi bo vzpo-
redno z vle¢nico Ravne I zgraje-

Cena dnevnega pensiona v letu 1976 bo:

— za zaposlene v DO (LIP Bled) 55.— din
— otroci do 12 let starosti 20.— din
— zaposleni druZinski ¢lani v drugi DO 80.— din
— ostali odrasli 100.— din

otroci 55.— din
CENE POSAMEZNIM OBROKOM
Cene posameznim obrokom

odrasli otroci

— kosilo 40.— din 20.— din
— vederja 30.— din 18.— din
— zajtrk 10.— din 8.— din
— prenodisce 30.— din

— sob 3t. 23, 24 in 25 do nadaljnjega ne bomo razporejali z odioébo, pa& pa bodo dodeljene
na Zeljo koristnika po dogovoru z recepcijsko sluzbo ali upravnikom doma;

— postavljanje Sotorov in prikolic pri domu ne bo dovoljeno brez predhodnega dogovora
z upravnikom doma;

— izmene v domu bodo na sedem dni (ne na deset, kot je bilo pomotoma objavljeno v
zadnjem »Glasilu«) in to ob torkih.
Moino pa je ostati v domu tudj deset dni tako, da se dva sporazumeta po 10 in 11 dni
skupaj 21 dni.
V ¢asu prostih kapacitet dogovor ni potreben, izdana pa bo odloéba;

— regresiralo se bo od tri do deset dni, za bivanje manj kot tri dni se bo zaratunalo
po ceni dolodeni za posamezne obroke;

— za bivanje v ko¢i v Vratih se prijavite na pismen naéin z navedbo oseb in &as bivanja.
Navedite tudi dva termina.
Najemnina koée z inventarjem bo:
— zaposleni v nasi DO — ostali

30.— din dnevno 70.— din dnevno
Regres za dopust bo izpladan konec meseca maja ali v juniju.

Upravitenci bodo prejeli po 1000.— din, 100.— din pa bo zadriano za regresiranje oskrbnega
dne v poé¢itniskem domu.
Stanko Iskra

STRAN 6

ca in mesarija Bohinjska Bistri-
ca, Kovinoobrt Bohinjska Bi-
strica, Specerija Bled, Almira
Radovljica, SGP Sava Jesenice,
Elmont Bled, Tehni¢ni biro Je-
senice in Veriga Lesce, je poleti
leta 1974 zacel z izgradnjo dvo-
sedeZnic Kobla I in Kobla II.
Izgradnja obeh dvosedeznic in
pripadajo¢ih prog je bila konca-
na decembra 1975. Ob doslej
zgrajenih Zi¢nicah z urno zmo-
gljivostjo 3.000 oseb na uro, je
narejenih 25 ha smucis¢ sledeéih
dolzin:

1. ob dvosedeznici Kobla I:
dolZzina 1.200 m, viSinska razlika
200m

2. ob dvosedeZnici Kobla 1I:
dolzina 1.300 m, visinska razlika
300 m

3. ob dvosedeznici Kobla II.
dolZina 900 m, viSinska razlika
300 m

Proga s Koble II se nadaljuje
s progo ob Kobli I in je dolga
2.500 m, njena viSinska razlika pa
zna$a 500 m. To je smuk in ve-
leslalom proga za drZavno mla-
dinsko prvenstvo, proga za sla-
lom pa poteka po progi 3, vz-
hodno od dvosedeZnice Kobla
II. Ob progi 3 bo v letoinjem le-
tu zgrajena Se vlecnica s kapaci-
teto 1.000 oseb na uro, dolZine
800 m in visinske razlike 250 m.
Oprema zanjo je #e nabavljena.

S tem bo konfana prva etapa
izgradnje Zi¢ni¥kega sistema Na
Koblo, Ze v srednjero¢nem plan-
skem razdobju 1976—80 pa bo
sledila II. etapa. V tej etapi se
bo zgradila dvosedeZnica Kobla
IIT, ki bo potekala od zgornje
postaje Kobla II do vrha Koble.
S tem bo zgrajena osnovna wer-
tikalna komunikacija, ob kateri
bo potekala FIS smuk proga
dolZzine 3.200 m in wvidinske razli-

na Se vleénica Ravne IIL.

Poslovni odbor konzorcija, v
katerem je po en delegat vsake-
ga ¢lana, je za leto 1975/76 spre-
jel tako poslovno politiko, da bi
v novo smudarsko sredife pri-
vabil ¢im ve¢ gostov. Da bi last-
nim ¢lanom delovnih kolektivov
omogodili poceni smucanje, je
poslovni odbor sklenil, da velja
dnevna karta za ¢lane konzorci-
ja 50,00 dinarjev. Na 18. seji po-
slovnega odbora je bilo dodatno
sklenjeno, da lahko vsak ¢&lan
konzorcija dobi neomejeng Stevi-
lo dnevnih kart, ki jih lahko ko-
ristijo tudi drugi, to je neclani
v cilju pridobitve le-teh v kon-
zorcij. Seveda se morajo tako
zniZzane vozovnice prodajati sa-
mo preko delovnih organizacij,
ki so ze ¢lani konzorcija. Do 17.
II. 1976 so se od skupno 20 ¢lanov
konzorcija sledete onganizacije
posluzile nakupa znizanih dnev-
nih kart:

kart
1. Veriga Lesce 200
2. Vezenine Bled 50
3. LIP Bled 600
4. Almira Radovljica 50
5. GG Bled 293
6. TPE Radovljica 210
7. Klav. in mes. Boh. B. 100
8. Ljubljanske mlekarne 300
9. Kom. podj. Bohinj 100
10. Elektro Kranj 20

Svoje pravice do nakupa zni-
7anih dnevnih kart na Kobli pa
se niso koristile slede¢e delovne
organizacije: Gradbeno podjetje
Bohinj, SGP Sava Jesenice, IBI
Kranj, Specerija Bled, Kovino-
obrt Bohinjska Bistrica, Tehni¢-
ni biro Jesenice, Kmetijska za-
druga Srednja vas, Elmont Bled
in ZZTP Ljubljana.

(Nadaljevanje na 9. strani)



(Nadaljev. iz prejs$nje Stevilke)

Dijon je glavno mesto Burgun-
dije, ki je poznana po svoji bo-
gati zgodovini, kuharski umetno-
sti, po tradiciji in po svojih vi-
nih. Mesto je wedje od Ljublja-
ne in precej umazano, Povsod
po ulicah i videl polno odpad-
kov. Najbolj so nas jezili pasji
iztrebki, na katere si moral po-
vsod paziti, ¢e nisi hotel ma
Skornjih mositi pasji zmazek in
delati reklamo za smrad, ki je
najhujdi v okolici dijonske trz-
nice, Tu smrdi zlasti po ribah
in gnijo¢ih odpadkih. Na vsa-
kem vogalu trznice je bilo javno
strani$¢e. Ta so nas spominjala
na TV madaljevalko Clochmerle.
Hotelov mismo opazili, pac pa je
na wvsakem koraku krémica, v
katerih smo si za mali denar
posteno gasili zejo. V trgovinah
pa je drugade. Ugotovili smo, da
se nam me splada kupovati no-
benih stvari, ker je wse draZje,
kot je pri mas. Upam si trditi,
da je v tem predelu Francije
standard ni%ji v primerjavi z na-
$im. Ljudje so skromno oblecCe-
ni. Ceste niso obremenjene s ko-
lonami avtomobilov. Njihovo

glavno prevozno sredstvo je ko-
lo ali pa pony express. V samem
predmestju smo opazili éudovite
vinograde. Delo v mjih opravlja-
jo stroji. V njih pridelujejo sort-
no grozdje, iz katerega dobijo
sortna wina, ki so znana po
vsem svetu.

V Dijonu pa se vriijo vsako
leto v prvi polovici septembra
Mednarodne jesenske igre, ob
sodelovanju pevskih in plesnih
skupin iz vsega sveta. Na tej pri-
reditvi sodelujejo v glavnem
najbolje profesionalne ali pol-
profesionalne skupine. Te tek-
mujejo za wve¢ mnagrad. Glavna
nagrada je zlata ogrlica.

Takoj ob prihodu so nas ob-
vestili, da bo za najbolj%o spo-
znana tista skupina, ki ne bo
samo najbolj umetni$ka. Mora-
la bo dokazatij talent, toda izpri-
¢an na svoj nacin, po svoji last-
ni nadarjenosti, kvaliteti srca,
po znanju, kako je treba Ziveti,
po pozornosti do drugih skupin,
po pozornosti do prebivalcev
Dijona in okoli$kih vasi itd. Cla-
ni Zirije-ocenjevalci so iz mno-
gih drZzav in so mas v teh dneh
stalno zasledovali. Opazovali so

-

vse skupine, kako poZivijo Med-
narodne jesenske igre, posebno
med obedi, na wulici, med spre
vodi in celo med pocitkom. Ti-
sta skupina, ki mi kazala zani-
manja za druge, ki ni imela no-
bene obzirnosti v navzoénosti
»komitejax, ¢e je brezobzirno
vstopala v golo, v gimnazijo, ¢e
ni spoitovala predmetov, ki so
bili na razpolago, ni imela no-
benih ‘moZnosti za osvojitev na-
grad, ¢eprav je bila ta grupa do-
vréena na odru. Na »komitejue
so mnas opozorili tudi na publiko.
Publika »Jesenskih iger« ni pub-
lika, ki pride ma koncert. Ljudje
pridejo na igre, Zelijo se vtikati
v vse, brez posredovalca. Ta pu-
blika je razofarana, ¢e vidi, da
se glasbeniki wvsedejo za pulte
in pripravljajo mote. Zeli si ljud-
ske glasbe, ki se igra »na pa-
met«, glasbe brez meja. Resno
glasbo hodi poslusat na koncer-
te klasidne glasbe. Na praznik
vinske trte pa se pride zabavat,
ne pa se uditi. Skrb wseh na od-
ru naj bo, da zabavajo publiko
vse do konca svojega nastopa in
publika maj se ma mnastopu po-
éuti tako, kot sosed, ki so ga
povabili na prijeten vecer. Na-
potke sta dobila tudi koreograf
in umetnidki vodja skupine, ka-
terih dveh pa nafa skupina ni-
ma. Ze takoj na zadetku nam je
postalo jasno, da je skupina pri-
ila iz wvritca mna univerzo, vse
ostale vmesne Sole pa je spusti-
la. Program gostovanja je bil iz-
redno natrpan. Ne bi rad nava-
jal celotnega programa, vendar
pa bi navedel program za so-
boto.

— ob 10, uri: Mednarodna po-
¢astitev vinogradnikov

— ob 11. uri: Otvoritev vod-
njaka Bereuzai

— ob 12, uri: Sprejem skupin
pri Zupanstvu vasice Beaune

— ob 14.30: Sprevod in pred-
stavitev tujih skupin

— ob 18. uri: Sprejem skupin
pri Zupanu Dijona

— ob 2045: Nastop v Paladi
razstav

— ob 23.30: Sprevod po ulicah
starega Dijona

Ce racumate, da so morali ¢la-
ni skupine vimes Se jesti in tudi
pri jedi igrati in plesati, potem
si lahko predstavljate, da &lani
skupine niso imeli preved &asa
za svojo zabavo in natancnej$i
ogled mesta,

Ze takoj zjutraj, prvega dne
smo dobili dva francoska vodi-
¢a, ki pa nista bila mi¢ kaj pri-
da. Zlasti mad fantom, ki nas je
vodil, smo se jezili vseh deset
dni, ker se za skupino ni brigal,
pa¢ pa je svojo celotno pozor-
nost posvedal predvsem svoji
najdrazji katera se je vedkrat
vozila z nami v avtobusu. S tem,
ko se je ona wozila z nami pa
sta oba poskrbela vedkrat tudi
za spolno wzgojo nasih folklori-
stov. Najveckrat je hodil sam,
izogibal se je nae druZbe in tu-
di drugega jezika, razen franco-
§¢ine ni znal. Ce mi ne bi imeli
s seboj svojih dveh vodiéev, bi
polovico mastopov zamudili. Zato
ni ¢udno, da je vsak postal sla-
be volje, samo ¢e je zagledal »ta
malega«, kot smo mu pravili. Tu-
di spal je z nami in se skoraj
vsako jutro jezil, ker smo bili
preved¢ glasni, ko smo prihajali
iz kopalnice ali od pranja srajc.

Spali smo vsi fantje v eni spal-
nici in wvsa dekleta v drugi in si-
cer v nekem «dijalkem domu, Le
zadnja dva vefera smo spali v
Studentskem naselju. Tu pa je
imel wsak ¢lan skupine svojo so-
bo.

Sedaj pa Ze o hrani. Jedli smo
v starih sredmjeveskih dvorcih.
Vel skupin je sedelo pri enem
omizju. Hrana ni bila raznolika.
Francozi juhe mne poznajo. Za
predjed smo dobivali stalno tla-
¢enke, katerih imamo vsaj za
dve leti preko glave, Tudi pi-
S¢ancev smo se preobjedli. Mi-
slim, da so za ¢asa bivanja vseh
folklornih skupin v Dijonu . po-
klali vso perutnino po celotni
Burgundiji. Ne moremo pa se
pritoziti ez framcoski kruh, ki
je okusen. V trgovinah ga mne
zavijajo in ¢e si zahteval papir,
so te prav debelo gledali. Tran-
sportira ga wvsak na svojstven
nacin. Nekdo ga nosi pod pazdu-
ho, drugi ez ramo, najvedkrat
pa smo ga videli nezavitega na
prtljazniku poni expresa. Tudi
ez sir skuto in maslo se nismo
mogli pritoZiti. V izdelovanju si-
rov ima Burgundija Ze staro tra-
dicijo. Sedaj izdelujejo Ze okoli
$tiristo vrst sirov. Ob vsakem

(Nadaljevanje na 9. strani)
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Potovanje v 6rcijo

i1 popotne forbe Rafka Solarja

(Nadaljev. iz prejinje Stevilke)

Pristanis¢e je bilo mirno in
brez vsiljivega turisti¢nega di-
rendaja. Ribi¢i so sortirali svoj
noc¢ni plen in razprostirali mreze
za suSenje. Mahnila sva jo proti
centru mesta, Iz pekarne je za-
diSalo po pravkar peenem kru-
hu, kot nalas¢ za dobrodoslico.
Kupila sva $e kilo grozdja, z ja-
godami kot nase ceSplje. Pozajtr-
kovala sva kar spotoma. Mladin-
ski dom sva hitro nasla in lastnik
naju je prijazno sprejel. Dejal
je, da letos $e ni imel nobenega
Jugoslovana, zaracunal pa je pri-
blizno jurja na noc.

Sonce je bilo Ze visoko in
krepko je Zgalo v tilnik, ko sva
koraéila proti Knososu. To je bi-
lo mesto med cipresnimi gaji in
nasadi oliv in razvaline so le Se
nema pri¢a nekdanje veli¢ine.
Mesto je tedaj Stelo okoli sto
tiso¢ prebivalcev. Z -izkopava-
njem in restavriranjem je zadel
AngleZ Sir Arthur Evan leta 1900,

Tu je vlozil ves svoj denar in
Cas. Stirideset let je vodil izko-
pavanja in po njegovi zaslugi
imamgo danes ohranjene kake 3
kvadrane kilometre nekdanjega
mesta. Kot zanimost naj povem,
da so Ze v tistem casu imeli vo-
dovod in kanalizacijo, poznali pa
so tudi javna kopalid¢a s toplo
vodo. Obiskovalca pritegnejo
dobro ohranjene Zivo poslikane
stene dvoran z barvnimi mozaiki
in kerami¢nim okrasjem. Povsod
pa najdemo motiv svetega bika.
To je mitoloski beli bik. Legen-
da pravi, da je v ¢asu vladavine
kralja Minosa njegova zadnja Ze-
na rodila sina z bikovo glavo, ki

je bil sin belega bika. Imenoval
se je Minotaurus. Bil je pol bog
in zato trn v peti kralja Minosa,
ki ni vedel kako se ga znebiti.
Na pomoé¢ mu je priskocil De-
dal. Ta je bil v Atenah uditelj
obrti, vpliven in spo$tovan me-
%¢an, Eden njegovih ucencev, Ta-
los po imenu pa je s svojim zna-
njem prekosil mojstra in ta ga

je iz zavisti ubil. Zato je moral
pobegniti iz Aten in je pribezal
na Kreto. Dedal je zgradil velik
labirint, kamor naj bi kralj zaprl
Minotaura, da ne bi ve¢ nadle-
goval njegovega ljudstva. Le ta
je namre¢ vsako leto zahteval se-
dem devic in sedem mladenicev
kot Zrtev, Kralju je uspelo zva-
biti posast v labirint, vendar da-
vek mu je e vedno moral daja-
ti, da se ne bi zameril bogovom.

Kralj Minos je imel sina An-
drogeja in h&i Arijadno. Andro-
gej je bil atlet in je na panaten-
skih igrah zmagal. Zaradi zavisti
pa ga je atenski kralj Egej dal
ubiti. Za kazen so poslej Atenci

-morali vsako leto dajati sedem

devic 'in sedem mladenicev za
#rtvovanje Minotaueru..

Dolgo je minilo, preden se je
v Atenah rodil junak Tezej, ki
si je zadal nalogo, da ubije Mi-
notaura in tako resi Atene sra-
motne kazni. Na Kreti se je se-
znanil z Dedalom, ki mu je od-
svetoval, da bi el v labirint, ker
se od tam ni vrnil $e nihce. Na
pomo¢ mu je priskodila Arijad-
na, ki mu je dala klop¢i¢ srebr-
ne tanke niti, da bi tako nasel
pot iz labirinta. Tezej je opravil
svojo nalogo in ubil posast, ven-
dar je iz strahu pred masceva-
njem kralja in bogov z Arijadno
pobegnil. Arijadno je zapustil na
otoku Naksosu in se sam vrnil
v Atene, kjer je postal mogoden
kralj. Zapus€eno Arijadno pa je
na otoku nasel Dioniz, bog plod-
nosti in uZivanja in jo vzel za
zZeno. Kralj Minos pa se je ma-
S¢eval nad Dedalom, ker je po-
magal Tezeju ubiti Minotaura in
ga skupaj s sinom Ikarom, kot
zloé¢inca zaprl v labirint. Zviti
Dedal je iz pti¢jih peres in voska
napravil krila sebj in sinu, da
sta lahko poletela iz labirinta.
Ikar pa se je v svoji objestnosti
preved priblizal soncu, da se je
vosek raztopil in je strmoglavil
v globino. Dedal pa je odletel
na Sicilijo, od koder se je vrnil
v Atene. Kralj Minos pa je po
smrti postal veéni sodnik v la-
birintu.

Midva sva med tem prehodila
vse prostore restavriranih palad
in shramb. Za hrambo so upo-
rabljali glinaste vrée kake tri
metre visoke in en meter v pre-
meru. Popolnoma sva se viivela
med starimi Grki, a lakota naju
je opozorila, da se bova morala
kmalu vrniti med danadnje in
si poiskati kakino gostilno. Po-
stregli so nama s peCenimi sar-
delicamj in solatp iz kumar, pa-
radiznika, ovéje skute in oliv,
seveda brez kisa. Zraven pa sva
pila ¢rnino, ki jo Grki me3ajo z
vodo, ker gre prehitro v glavo.

Naslednji dan sva obiskala Se
zgodovinski muzej, ki hrani kipe
iz marmorja in brona, da ne bi
razpadli na soncu, oziroma da
jih ne bi turisti pokradli. Poseb-
no zanimiv je muzej loncarstva.
Tam hranijo okoli 30 tisoé raz-
li¢nih posod bogato okraSenih s
slikarijami in relijefi, ki prika-
zujejo prizore iz Zivljenja ljudi
in bogov, Zadnji dan sva pa obi-
skala najglobjo sotesko v Evro-
pi, Samarija po imenu, Od He-
rakliona je oddaljena kakih 90
kilometrov in sva se tja odpe-
ljala z avtobusom do mesta
Khanija. Refica Samarija se za-
jeda 300 m globoko v mehke
sklade pedlenca, soteska pa je
dolga 12km. V bliznji vasi sva

si najela ponije in skupaj s $ti-
rimi Anglezj smo odjezdili skozi
sotesko. Za naju je bilo to pre-
cej naporno, ker nisva bila na-
vajena konjskih hrbtov, Zvecer,-
ko smo se vrnili v vas, sva ho-
dila kot po jajcih. V avtobusu
pa sva takoj zaspala, tako da
naju je sprevodnik v Heraklionu
komaj zbudil. O polnoéi sva ko-
maj Se ujela ladjo za Atene.

Zjutraj sva se stladila v vlak,
ki je bil poln zdomcev, ki hodi-
jo v Zahodno Evropo. V kupeju
je bil fant s kitaro, ki je skrbel
za dobro razpoloZenje. Prijazen
Zelezniéar, ki je koristil letno
karto za voznjo po Evropi, pa je
znal malo angle$ko in tako smo
se kmalu zapletli v Zivahen po-
govor. Ko je njegova Zena ugo-
tovila, da nimava ni¢ za pod zob,
je privlekla na dan specialitete
kot ové&ji zrezki, mrzli &evapdidi,
ovéji sir, paradiZnik, grozdje in
seveda je zaokroZila tudi pleten-
ka pristnega vina.

»Do doma sva dobral« mi je
pomeZiknil Maks, Po dveh dneh
voZnje je sprevodnik zatulil:
»Ljubljanal« in komaj da sva
utegnila $e pospravit kramo, Ze
je vlak odpeljal novim obzorjem
naproti.

KONEC

STRAN 7



Prvenstvo LIP-a v velesialomu in tekih

Prvenstvo LIP-a Bled v veleslalomu in tekih je bilo v Bohinj-

ski Bistrici v soboto, 6. marca 1976.

Ob 8. uri zjutraj so najprej startali teka¢i na 4 km dolgi
progi. Tekmovalke so tekle le 2 km. Udelezba tekafev je bila za-

dovoljiva.

Ob 10. uri pa je bil start za tekmovalce v veleslalomu. Proga

je bila postavljena na zgornjem delu smucista, ob drugi sekeiji
sedeznice na Koblo. Trda proga je omogodila tekmovalcem ena-
ke pogoje. Startalo je ve¢ kot 50 tekmovalcev, kar je za naSe po-

goje kar v redu.

Po koncéanem tekmovanju je bila svefana razglasitev rezul-
tatov, podelitev kolajn in diplom v jedilnici TOZD Bohinj.
Tehni¢ni del tekmovanja so izvedli ¢lani SK Bohinj iz Boh.

Bistrice.

Tekmovanje je bilo tudi merilo za udeleZbo na zimski lesa-
rijadi 76 v Slovenj Gradcu, ki je bilo naslednji teden.

REZULTATI
Tek moski
1. skupina do 35 let — 4 km

1. Zalokar M., Bohinj 12.29.5
2. Repinc V., Bohinj 13.142
3. Cebulj R., Mojstr. 13.36.4
4. Kravanja A., Bohinj  14.14.8
5. Puc T., Redica 14439
6. Urbanc M., Bohinj 16.12.2
7. Odar T., Bohinj 16.26.2
8. Knafli¢ M., Recica 16.30.0
9. Nemeéek Lj., Mojst. 19.18.0
10. Primozi¢ D., DSSS 19.329

II1. skupina nad 35 let — 4 km
1. Repinc V., Bohinj 12.380
2. Lapajne F., Bohinj 13.52.2
3. Pintar J., Bohinj 14.22.2
4, Vojvoda L., Bohinj 16.15.6

III. skupina nad 45 let — 2 km

1. PerSe S., Bohinj 8.44
2. Arh 8., Retica 10.06

Teki Zenske — 2 km

1. Lebar M., Recica
2. Zupan M., DSSS

12.37.9
14.35.8

VELESLALOM
Zenske I. skupina

1. Urankar M., DSSS 52.5
2. Zupan M., DSSS 54.0
3. Veber A., Bohinj 54.8
4. Pretnar J., Relica 57.0
5. Lebar M., Redica 1.04.0
6. Mencinger C,. Bohinj  1.484
7. Praprotnik A., DSSS 1.554
Zenske II. skupina

1. Cerkovnik P., DSSS 1.16.8
Moski III. skupina

— nad 45 let

1. Malej M., Bohinj 51.0
2. Taler N., Bohinj 52,4
3. Prie S., Bohinj 56.4

Moski II. skupina
— od 35 do 45 let

1. Azman S., Recica 394
2. Lap F., Redica 429
3. Zupan P., Recica 438
4. Pintar J., Bohinj 47.6
5. Repinc V., Bohinj 478
5. Iskra A., DSSS 478
7. Vojvoda L., Bohinj 53.0
8. Rozman Z., Bohinj 33,6
9. Rabi¢ S., Bohinj 55.8
10. No¢ A., Mojstr. 59.7
11. Milovnik J., Mojstr. 1.00.6
12. Kristan A., Re¢ica 1.02.0

Moski I. skupina

— do 35 let

1. Gasperin M., Bohinj 379
2. Cesar B., DSSS 38.9
3. Repinc V., Bohinj 393
4, Trojar S., Bohinj 39.9
5. Cufar F., Podnart 423
6. Rutar J., Bohinj 428
7. Luskovec A., Recica 435
8. Rabic I., Bohinj 43,7
9. Mencinger B., Redica 438
10. Tomazin A., Podnart 44.6
11. Malej P., Bohinj 459
12. Boncar V., Redica 45.3
13. Blazic H., DSSS 45.7
14. Rozman M., Bohinj 46.5
15. Repinc C., Recica 47.0
16. Repe J., DSSS 47.9
17. Zvan M., Recica 48.4
18. Primozi¢ D., DSSS 48.5
19. Kobilica S., Retica 50.2
20, Kraigher C., DSSS 52.2
21. Knafli¢ M., Recica 53.3
22. Bol¢ina P., Bohinj 534
23. Salamon M., DSSS ST
24. Nagode S., Retica 59.0
25. Lojevec M., Mojstr. 1.06.8

Sindikalno prvenstvo

obc¢ine Radovljica

LetoS$nje sindikalno prvenstvo
obdine Radovljica v veleslalomu
je bilo v soboto, 13. marca 1976,
na Kobli nad Bohinjsko Bistri-
co. Tehni¢éna izvedba je bila za-
upana SK Bohinj, ki je tekmo-
vanje brezhibno izvedlo. Postav-
ljeni sta bili dve progi — za sta-
rejSe kategorije in Zenske ter za
mlaj$i dve Kkategoriji in dlane
mladinskih aktivov. Blizu 400
startov je pri¢alo o leto$nji re-
kordni udeleZbi na tovrstnem
tekmovanju in velikem zanima-
nju za smucarski port,

Zal ugotavljamo, da pa pri nas
na LIPU ni tako. Komaj 18 tek-
movalcev in od teh le ena tek-
movalka so dosegli v ekipnem
prvenstvu med podjetji radovlji-
Ske obdine zelo skromna mesta.
Ce Ze nimamo najboljsih tekmo-
valcev bi morali pa z ve¢jo mno-
Zi¢nostjo dokazati ve¢ ne pa da
pristanemo komaj na 12, mestu.

REZULTATI

Kraj$a proga

Zenske do 27 let:
24. Zupan Mojca, DSSS

Mo3ki nad 45 let:

1. Krizaj Zdravko, Elan 255
2. Cvenkelj Franc, Elan 21.8
20. Taler Niko, TOZD Boh. 39.5

Moski 40—45 let:

1. Bohinc Janez, Elan 26.5
2. Perkovi¢ Franc, Sola R, 272
10. Lap Franc, TOZD Retica 294
13. Zupan Pavel, TOZD Reé&. 30.1
23. Repinc Viktor, TOZD B. 38.6

Moski 3540 let:

1. Mrak Franc, Tur. del. G. 23.2
2. Lakota Peter, GG Bled 24.0
6. Aiman Stanko, TOZD R. 28.8

Daljsa proga:

Moski 27—35 let:

Zupan Miha, Sukno 37.22
Deti¢ek Fric, Obrtniki  38.03
Trojar Sredko, TOZD B. 44.40
Cufar Franc, TOZD Pod. 45.25
Repinc Valentin, Bohinj 46.85
22. Luskovec Alojz, Redica 47.62
30. Smukavec Mirko, DSSS 50.83

Mo3ki do 27 let:
1. Kemprle Alojz, Alpetour 39.15

1.
2
9.
10.
15.

2. Mulej Ale¥, Toplice  39.67
14. Cesar Branko, DSSS 4340
18. Solar Rafko, Redica 44.05
23. Smid Marko, Bohinj 45.07
30. Oblak Alojz, Bohinj 46.15

31. Bol¢ina Slavko, Retica 46.54
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75. Rutar Joze, Bohinj 59.20

Ekipno Zenske:

1. Sukno ZapuZe 48
2. Elan 44
3. Iskra Lipnica 42
4, 0% Bled 35
21.—26. LIP BLED 1

Ekipno moski:

1. Elan 148
2. GG Bled 62
3. Veriga 54
4. Tur. delav. Gor. 32

5
6
7
8

1

1
7
3
4.
5
2

v veleslalomu

. Sukno

. Vezenine

. Alpetour Radovljica
. LIP BLED
Ekipno podjetja:
. Elan

. GG Bled

. Sukno
Vezenine

. Veriga

. LIP BLED

30
27

192
79
78
57
55
27

Ao

limska nLESARIADA 76«

Pokrovitelj letoSnje 17. zimske
lesariade kot se imenuje sedaj
»Prvenstvo gozdarjev, lovcev in
lesnoindustrijcev v smucanju«
po novem, je bila Lesna Slovenj
Gradec, gozdarstvo in lesna in-
dustrija n. sol. o. Prvenstvo je
bilo v petek, 12. marca 1976, na
gorskem turistitnem centru Ko-
pe na slovenjgraskem Pohorju.

Dostop do GTC Kope je moZen
po lepo speljani cesti in je od-
daljen 16 km od Slovenj Gradca.
Na viSini 1400 m se nahaja Par-
tizanski dom, nova samopostrez-
na restavracija z 150 sedezi in
ved bifejev ob Zi¢nicah. Viegnic
je ve¢; najdaljsa z dolzino 1450 m
in visinsko razliko 480 m, je glav-
na Z#i¢nica, ki nam je sluZila za
povratek na vrh oz. $tart ob le-
po speljani progi za veleslalom.

Tekaéi so tekli na 10km dolgi
progi, ki je potekala v glavnem
po gozdnih cestah.

Ekipa LIP Bled je letos bila
bolj malostevilna, wvendar je
kljub temu dosegla pri¢akovane
rezultate.

Rezultati:

Teki moSki — 10 km:

1. Kolander Rudi, Marles

2. Jelenc Ludvik, Alples

3. Kobilica Pavel, GG Bled
13. Repinc Tine, LIP Bled
16. Repinc Viktor, LIP Bled
17. Zalokar Milan, LIP Bled

Uvré¢enih 46 tekmovalcev.

Teki Zenske — 5 km:

Tekmovalke LIP Bled niso so-
delovale — uvr$¢enih 6 tekmo-
valk.

1

Veleslalom Zenske:
. Muravs Meta, Marles

2. Zerovnik Marjeta, Elan

7
23

1.

. Urankar Marija, LIP
. Zupan Mojca, LIP
Veleslalom moski:

Skupna uvrstitev:
Lakota Peter, GG Bled

2. Klinar Andrej, GG Bled

S8

3
39
42
54
69

1
2

1
2
2
4
5
6

Gartner Janez, Alples
. Trojar Sre¢ko, LIP

. Smid Marko, LIP

. Cesar Branko, LIP

. AZman Stanko, LIP

. Gajperin MatjaZ, LIP

Uvrséenih 150 tekmovalcev.

Rezultati ekipno:
Teki Zenske:

. GG Maribor

. Elan Begunje
Teki moski:

. Alples

. GG Bled

. Marles

. GG Maribor
. Elan

. LIP BLED

Veleslalom Zenske:

1
2
3

1
2
5
4
9

1
2
3
4,
5
6
7

. Marles

. Elan

. Slovenijales
Veleslalom moSki:
. GG Bled

. Lesna Slovenj Gradec
. Elan

. Alples

. LIP BLED
Ekipno podjetja:
. Elan

. GG Maribor

. Alples

Marles

. GG Bled

. Slovenijales

. LIP BLED

—qS—

Lalostno toda resnicno

Ko takole za nekatere pojme
nezainteresirani opazujemo raz-
na dogajanja okrog nas pa naj
bo to doma ali v svetu, nam ni-
kakor ne sme biti vseeno, ko po
gasilskih, Tavno tako tudi po
raznih drugih ¢éasopisih prebira-
mo o §tevilu poZarov, njihovem
nastanku in kar je najveckrat
najhujSe o posledicah poZara,
gmotni $kodi in ne malokrat tu-
di ¢loveskin Zrtvah,

Veliko stevilo nastalih poZa-
rov naj bo kjer koli, bi se z ma-
lo ve¢ prizadevnosti posamezni-
ka ali skupine ljudi — s preven-
tivnimi ukrepi, ter strogim upo-
Stevanjem odnosno s spodtova-
njem poZarno varnostnih pred-
pisov dalo zmanjsati na mini-
mum. Res je tudi to, da so ne-
kateri naravni povzroditelji po-
Zara kot so strela in podobno,
katerih spodetje smo le malo-
krat v stanju prepre¢iti, lahko
pa s prisebnostjo in hitro inter-
vencijo poZar zadusimo Ze takoj
v zacetku ali mu vsaj prepredi-
mo Sirjenje. S tem vsekakor
ublazimo nastalo $kodo, katera
na Zalost mnogokrat ni majhna.

Da bi si ma¥ bralec lazje nasli-
kal v mislih $kodo, ki jo povzro-
¢ijo pozari, bom navedel le del
poZarov izrazenih v Stevilkah, ki
nam jih je prikazala Gasilska
Zveza Slovenije v svoji statistiki
in to za prvo polletje 1975 in
katerih je neglede na preventiv-
ne ukrepe Se vedno zelo weliko.

Od skupno 642 registriranih
poZarov (registriranih poudar-
jam zato, ker je dosti takih in
to najve¢ gospodarskih organi-
zacij, katera poZarov z manjs$o
Skodo me prijavijo temved jo
krijejo z lastnimi strogki) jih je
bilo 151 v stanovanjskih zgrad-
bah, nekaj ¢ez 100 poZarov je bi-
lo v gozdovih, pogorelo je kar
89 gospodarskih objektov, Zivin-
ska krma je gorela 84-krat, pro-
metna sredstva so gorela 35-
krat, na drugih raznih objektih
Jje registriranih 63 poZarov, v
proizvodnji je gorelo kar 48-krat,
22 poZarov in to vedjih beleimo
v raznih velikih skladi$é¢ih, po-
tem smo imeli 18 pozarov v jav-
nih zgradbah, 10 poZarov v obrt-
nih delavnicah itd.

Se in $e bi lahko na$teval in
zapisoval suhoparne Stevilke, ki
nam mnemo pri¢ajo o slabosti
Cloveka ali ved ljudi, ki so za
poZarno varnost odgovorni, Ker
ne mislim cenjenih bralcev dol-
gocasiti s samimi &tevilkami,
bom napisal le nastalo $kodo v
dinarjih, ki zna%a za prvo pol-
letjc; lanskega leta na nezavaro-
vanih objektih 2 milijona 351 ti-
s_;oé 670 ND, na zavarovanih ob-
jektih pa 126 milijonov 224 tisod
517 ND. Skupna $koda mastala
za_radi pozarov zna$a torej 128
milijonov 576 tiso& 187 dinarjev
in to novih,

Ce razvrstimo vzroke teh po-
Zarov po vrstnem redu, bi na
prvo mesto vsekakor mapisali;
pri gospodarskih zgradbah in
v gozdovih, poZari zaradi ma-
lomamnosti in igranjem otrok
z Viigalicami, v organizacijah
zdruZenega dela pa isto najved
poZarov iz malomarnosti in ne-
upostevanjem odnosno z grobim
krévenj:em pravil iz varnosti pred
poZari.

V letu 1975 je po statistiki
zveznega zavoda za gospodar-
stvo v Jugoslaviji zgorelo 6957
hektarjev gozdne povrdine, ma
kateri je raslo 35.415 kubiénih
metrov lesa, ta les velja 15 mili-
jonov 688 tiso& ND. Te 3tevilke
nas mocéno opozarjajo zaradi ma-
$e malomarnosti in nepazljivo-
sti, ko popolnoma brezskrbno
kurimo v gozdovih ali mjihovi
bliZzini, kuri$éa pus$éamo vne-
mar nepogasena, odmetavamo
goree cigaretne ogorke. Z vsem
tem hote ali nehote povzrotamo
poZare. Zelo velikokrat so tudi

otroci povzroditelji pozara v
gozdu, ko se ne zavedajo more-
bitne nesrefe in se brezskrbno
igrajo z vzigalicami.

Nezadovoljni ugotavljamo, da
vzroki poZarov in njih Stevilo
tudi v organizacijah zdruZenega
dela kljub preventivnim ukre-
pom ni ni¢ kaj bolj roznato saj
v prvem polletju 1975 ne, ko je
Ze 25, JANUARJA v jutranjih
urah izbruhnil strahovit poZar v
opekarni Zabjak pri Ptuju in
upepelil dolgoletne sadove tega
prizadevnega kolektiva. Pozar je
kljub prizadevnosti 350 gasilcev
unicil opekamisko zgradbo in
stroje. Skodo so na prvi pogled
ocenili nad 6 milijonov ND. Bila
je tudi ena &lovetka Zrtev na
poti na poZarisce, Vzroki pozara
se ugotavljajo, treba bo mekaj
ukreniti. Ali po to&i zvoniti ni
prepozno?

Februarja 1975 sta v OZD
izbruhnila kar dva in to kata-
strofalna pozara, prvi v skladi-
S¢u Kemofarmacije v Ljubljani
in drugi v obratu Forisilica v
Ru&ah,

14. februarja ob 8.uni zjutraj
je zacelo goreri v obratu rerosi-
uCa V Ruosdll, Ker' )€ Zdldajil cien-
tromagnetni ventul pri hidravlic-
nem sistemu, pri velikem priti-
sku so cevi popokale in okrog
6w litrov hidrav. olja je steklo
po tleh. Zaradi velike tempera-
wure, v neki peci se je olje vne-
lo ter unicilo vecji del avtoma-
tike, kar je tudi povzrodilo dalj-
Si 1zpad proizvodnje. MNasiala
Skoda zaradi poZara je presegla
milijon movih dinarjev.

Nadalje v istem informatorju
beremo, da je zaradi neprevid-
nega dela varicev 19. 11, 1975 iz-
bruhnil Kkatastrofalen pozar v
velikem skladiséu Kemofarma-
cije v Metelkovi ulici v Ljublja-
ni. Od iskre pri varenju se je
vnel sanitetni material v skladi-
S¢u, od tu se je poZar bliskovito
razsiril na celotno proizvodnjo.
Pozrtvovalnim gasilskim enotam
je uspelo preprecditi, da se pozar

ni razdiril Se na drugi del skla-

disc¢a, kjer so bile spravljene raz-
ne kemikalije in ve¢ja koli¢ina
bencina. PoZar so do poznega ve-
¢era gasilci iz Ljubljane ter bliz-
nje in daljne okolice pogasili,
objekt pa je ostal popolnoma
uni¢en. Skoda zna%a po ocenitvi
okrog 85 milijonov dinarjev. Kdo
bi vedel, koliko ¢asa se bomo Se
ucili na lastnih napakah?

Marca lansko leto je bilo v
SRS registriranih 87 pozarov, od
tega 35 na kmedckih objektih, 20
na stanovanjskih objektih, nekaj
manj gozdnih pozZarov, v delov-
nih organizacijah pa kar 10 po-
zarov. Torej v mesecu marcu ve-
liko pozarov, veliko Skode. Bo-
le¢ spomin nam je ostal na tra-
gedijo, katero zgodovina mne bo
mogla nikoli izbrisati, na tragedi-
jo, ki se je v modi 28. na 29. ma-
rec pripetila v porodni$nici
Zdravka Kudiéa na Reki, ko se
je v pozaru, kateri je nastal pri
neoskrbovanih grelnih napravah,
25 dojen¢kov zaduilo ali zgore-
lo. Znova ena velikih &lovekovih
malomarnosti in kr$enje vseh do
sedaj napisanih pravil. Ce bi te-
mu rekli samo malomarnost, bi
bilo zelo milo izreceno za vse ti-
ste, ki so zato kakorkoli zadol-
Zeni in odgovorni. Kaj hotemo,
mrtvi ne govorijo. ObtoZujejo
pa.

Kot v ostalih mesecih so tudi
v aprilu bili od poZarov najbolj
prizadeti kmedko-gospodarski
objekti v vsej Sloveniji, glede na
materialne &kode pa vsekakor
organizacije zdruZenega dela.

Ne bo nam odved, ¢e se sezna-
nimo tudi s poZarom veéjega ob-
sega v tovarni Totra v Ljubljani.
Pozar je mastal v skladi$¢u izdel-
kov in uni¢il delovne mize, em-
balaZo, veliko koli¢ino izdelkov,

(Nadaljevanje na 9. strani)



Lalosino foda resnicno

(Nadaljevanje z 8. strani)
razno orodje in celotno ostresje
skladi$¢a. Skodo so ocenili nad
5 milijonov dinarjev. Ugotovlje-
no je, da je verjetno poZar na-
stal pri priziganju peci na olje,
s katero ogrevajo prostore. Ali
je res moralo priti do poZara,
ali bi lahko tistih nekaj ljudi, ki
so za varnost pred poZari odgo-
vorni in tudi plac¢ani, s poZarno-
preventivnimi ukrepi to prepre-
&ilo?

Ognjeni zublji tudi gozdovom
nise prizanasali, saj je poZar v
Meziskih gozdovih v petek, 25.
aprila, popolnoma unic¢il 200 ha
negovanih  gozdnih  povrsin.
Vzrok mnastalega poZara je —
igra otrok z wzigalicami. In kaj
potem? To so vendar na$i otroci
in Ze sam pregovor pravi — od-
pustimo jim, saj ne vejo, kaj
delajo.

Mesec maj je vsekakor mesec
cvetja in poZari niso ni¢ zaosta-
jali za cvetjem, saj smo jih za-
belezili kar 78, od katerih je bilo
najve¢ prizadetih gospodarskih
objektov, ki jih je v tem letnem
casu najveckrat zanetila strela.
0Od 16 wvedjih pozarov, kar smo
jih zabelezili v organizacijah
zdruZenega dela, so pa vzroki po-
polnoma druga¢nj od strele.

Tudi v mesecu juniju se $te-
vilo poZarov in $kode ni zmanj-
§alo, temved nasprotno.

Statisti¢ni podatki zveznega
zavoda- nam Ze cela desetletja

prikazujejo, da so neposredni
Krivei za tako velike materialne
Skode ljudje, ki se veCkrat brez-
brizno obnasajo do druzbenega
pa tudi do lasmnega imetja, cb-
enem pa ogrozajo Se druge. Zal
moramo ugotoviti, da je brezko-
ristno, da samo ugotavljamo Ste-
vilo pozZarov, vzroke in povzro-
Ceno skKodo, ce v prinodnje ne no
ostrejsih ukrepov proti tistim,
ki gredo mimo vseh veljavnih
pravil, saj vidimo, da je tem $ko-
dam, mnastalim =zaradi poZara,
najveckrat botrovala nam dobro
znana c¢lovekova slabost in ma-
lomarnost. £nano nam je, da je
pozarov iz malomarnosti nasta-
Jalo vedno najveC tam, kjer so
uajboljsi pogoji za nastanek in
hitro Sirjenje poZara. Najvecji
odstotek je wsekakor Se vedno
v druzbenem sektorju.

Vse gor navedene Stevilke, po-
vzro¢ena $koda in Se marsikaj,
nas vse, ki smo kakorkoli in
kjerkoli zadolzeni za pozarno var.
nost opozarjajo da skrbi in dela
v preventivi ni nikoli dovolj.
Kjer so grelna telesa, elektri¢ne
in avtomatske naprave, lahko
voetljive in eksplozivne snovi,
da o lesnem prahu in kakih mo-
dernih lakirnicah v sredini to-
varn sploh ne omenjamo, obsto-
ja stoodstotna mnevarnost poZa-
ra. To nevarnost pa lahko z pre-
ventivnimi ukrepi in njih dzva-
janjem velikokrat prepreéimo:

D

Informacije o Kobli

(Nadaljevanje s 6. strani)

Postopek za nakup zniZanih
dnevnih kart je zelo enostaven.
Investitorju Turist progres Engi-
neeringu Radovljica, Gorenjska
c. 26 je potrebno dostaviti naro-
&ilnico za doloeno Stevilo kart.
Karte se lahko dvignejo osebno
ali dostavijo po po$ti na naslov
naroénika. V kolikor narotnik
ne bi mogel prodati vseh kart,
lahko neprodane vrne.

Na Kobli je en meter snega,
parkirié¢e je urejeno pri spod-
nji postaji vle¢nice za 200 avto-
mobilov. Na smudiséih, ki so re

Ko Bohinjc

(Nadaljevanje s 7. strani)
obedu pa smo dobili precejsnje
koli¢ine vina. Prve dni smo ga
pridno pili in pustili na mizi
prazne steklenice, proti koncu
nadega gostovanja pa so ostaja-
le na mizah polne steklenice. Vi-
no, katerega smo dobivali pri
obedih se nam je »uprlo«, Vedno
bolj smo povprasevali po pitni
navadni vodi, ki so jo tu servi-
rali v zaprtih steklenicah, kot
pri nas radensko.

dno strojno teptana, ni nobene
gnede, niti na zi¢nicah je ni, To
pogojuje predvsem visoko kapa-
citiranost Zi¢nic — skupaj lahko
prepelje 3.000 oseb na uro. Pro-
ge so namenjene vsem kategori-
jam smudcarjev. Zaletniki in
otroci lahko smucajo ob vlecni-
ci, srednji in dobri smudarji pa
ob obeh dvosedeZnicah.

Poslovni odbor konzorcija wva-
bi sindikalne podruZnice, da or-
zanizirajo na Kobli svoja sindi-
kalna prvenstva. Domadi smudcar-
ski klub je vedno pripravijen
pomagati.

na rajio gre

V trgovinah, gostilnah in na
ulicah Dijona, smo se s Franco-
zi sporazumevali v glavnem z
rokami, ker Francozi po ve€ini
ne znajo nobenega drugega jezi-
ka, kot francosko. Mislim, da bi
lahko vsem folkloristom po toli-
kih dneh mahanja z rokami, no-
gami, glavo itd. priznali izpit za
pantomima,

Se nadaljuje
RoZle

V slovo

Rozman
Adoifu!

Ponovno smo morali pre€rtati v seznamu tistih, ki so odsli

v zasluZeni pokoj novo ime. To pot je smrt posegla po Zivlje-
nju tov. Rozman Adolfa, deprav tega ni nihée prni¢akoval, saj
zasluZenega pokoja ni uZival niti 10 let. Zaradi zdravja je
moral zapustiti na§ kolektiv, s katerim je jmel poslovne stike
vrsto let, sprva pogodbene, nato pa je delal med nami nekaj
let, zato smo ga vsi dobro poznali. Sicer pa v svojem Zivljenju
ni mogel dosti podivati, saj je moral skrbeti za $tevilno dru-
#ino. Ko je zaradi slabega zdravja odhajal v pokoj, smo Zeleli,
da bi ga uZival dolgo vrsto let, Vendar se to ni zgodilo.

Za opravljeno delo se tov. Rozman Adolfu, njegovi nekdanj;

sodelavei TOZD »TOMAZ GODEC« zahvaljujemo.
MF

Ce bi bila
generalna
sekretarka OIN...?

Organizacija zdruZenih naro-
dov je bila ustanovijena leta
1944. V njej so zdruZeni narodi,
ki se bore proti fasistiénim na-
padalcem. Njihov namen je, da
varujejo mir in mednarodno var-
nost pred vojno, da razvijajo
mednarodne odnose, s sposStova-
njem nacela enakosti vseh deZel
in e vrsto odgovornih reéi. Na-
éelo pa je enakost vseh v tej
organizaciji vélanjenih driav.

Ze v teh nekaj stavkih je raz-
vidno, da je naloga OZN zelo od-
govorna in terja odgovorne,
zmoine in praviéne voditelje. Da
bi bila tisti vodja — generalni
sekretar Organizacije zdruZenih
narodov, si sploh ne morem
predstavijati, lahko si le mislim,
pa Se to bolj megleno.

No, in &e bi bila, bi se pod
»prviée« morala povsem posvetiti
temu delu, kajti le tako bi lah-
ko dobro vodila. Morala bi ve-
liko brati o driavah, poznati
njih politiko in odnose. Pomaga-
la bi driavam, ki prosijo pomo-
& glede materialnih dobrin ali
hrane, ¢e bi bila vojna, bi po-
slala tudi vojake, toda le, ¢e bi
se borili za praviéno svobodo.
Posku$ala bi tudi ti dve driavi
pomiriti.

Skratka, imela bi dela od nog
do glave. Moja glavna naloga in
tudi naloga sedanjega generalne-
ga sekretarja Kurta Waldheima
pa je, da se z vsega sveta odpra-
vi vojna, tista nasilna vojna, ki
seje grozo in smrt. To pa je se-
veda soraj nemogole odpraviti,
toda ce bi se ta biserna Zelja le
uresnicila in bi se odpravila tudi
lakota in izkori$¢anje, bi se za-
&ela najlepia perioda Zivljenja na
zemlji, Ceprav je ponekod Ze, to-
da to je le sestavni del periode,
ki bi zaZivela na na¥em planetu.

Naloga OZN se mi zdi zelo po-
membna, ki pa se jo po mojem
lahko uresnici le s sodelovanjem
vseh driav sveta.

Lili Knafilié,
7. r. osn. 3ole

STANJE ZAPOSLENIH
KONEC MARCA 1976
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TOZD »Toma? Godec« 397 13
TOZD Rectica 25 11
TOZD Mojstrana 50 1
TOZD Podnart 58
TOZD Trgovina 11
DSSS 74
Skupaj 855 25

Rodili so se:

Franju Antunovi¢u — héerka
Martinu Kuns$i¢u — sine
Antonu Zeleznikarju — hcéerka

Glavni in odgovorni ured-
nik: Robi¢ Ivan, tehniéni
urednik: Frelih Nada, ¢la-
ni: Zitnik Janez, Mencin-
ger Franc, Trojar Andrej,
Knafli¢ Zdravko, No¢ An-
ton, Koselj Ivanka, Jegli¢
Silva in Kraigher Ciril.

ZAHVALA

Ob nenadni izgubi dobrega moza in skrbnega
oCeta
POGACNIK JOZETA

se iskreno zahvaljujem vodstvu podjetja LIP Bled
za izrazeno soZzalje in cvetje.

Zahvaljujem se sodelavcem in sodelavkam, ki so
ga pospremili na zadnji poti, govorniku za poslovilne
besede in godbi ter vsakomur, ki mi je v teh tezkih
dneh stal ob strani.

Zena Milka Pogaé¢nik in sin Ljubo
z druzino, Tonéka z druzino in
ostalo sorodstvo

Nepri¢akovano in mnogo prezgodaj smo se 20, marca tega
leta poslovili od nasega sodelavca, upokojenca, borca NOV, to-
variS$a in prijatelja JoZeta Pogaénika. Vest o njegovi prezgod-
nji smrti nas je vse globoko pretresla. Za novo leto smo si
stisnili roko in si zaZeleli veliko zdravja, zadovoljstva in oseb-

me srece. Dogovorili smo se, da se na pomlad zopet vidimo v

nas$i tovarni, Komaj je ¢akal, da se bo zima umaknila pomla-
di. Toda zgodilo se je mekaj drugega, nekaj kar je za vsakega
samo enkrat — smrt. Zahrbtna bolezen je naredila svoje, pre-
trgala mu je nit Zivljenja, ki je bilo polno vedrine, po$tenja,
tovari$tvo, nam pa iztrgala vzornega sodelavca in e vedjega
prijatelja. Njegovim najbliznjim, ki jih je nadvse ljubil pa
dobrega, skrbnega moza in oceta. Se nekdo ga bo pogresal,
gozd, planine in gobe, ki jih je tako z veseljem in strastjo na-
biral po najbolj skritih poti¢kih prelepe marave. Nesteto takih
kotickov bo sedaj ostalo nedotaknjenih in skritih.

Naj ti bo izkazana hvala za vse kar si storil kot borec
NOV, delavec za nas, za naSo domovino. Prav posebna hvala
pa naj ti velja za tovaris$tvo, ki si ga vseskozi gojil in vnaSal
med mlaj$o generacijo in sodelavei, Ostal nam bos v najlep-
Sem spominu.

K.Z.

Dominiku
Maverju

v slovo

Dne 3.4.1976 se je nenadoma poslovil od nas Dominik
Maver. Hudo nas je prizadela njegova izguba. Delo, ki mu je
bilo zaupano, je vzorno opravljal dolga leta. Veselil se je
dneva, da bi od3el po dolgih letih dela v zasluZeni pokoj. Zal
ga ni docakal. : : .

Njegova zivljenjska pot ni bila lahka. Ze v mladosti je v
svoji rodni Primorski skupaj z ostalimi Slovenci ob¢util pre-
zir in zatiranje. Tudi v kasnejih letih mu ni bilo ni¢esar pri-
zane$eno. Dozivljal je strahote vojne vihre v Afriki, od koder
se je vrnil in skupaj s svojimi rojaki sodeloval v bojih za
osvoboditev Beograda. Gorje, ki ga je prestajal, je hranil le
zase. Hrepenel je po svobodi, zato se je bojeval $e z vejo
hrabrostjo. Ve¢ni boj in hrepenenje po svobodi ga je kalilo
v moza, kateremu nobeno delo ni bilo tezko.

V. osvobojenj domovini je dozivljal svoje najbolj sretne
dneve. Dolga leta zatirano slovensko besedo je brezskrbno
spregovoril.

Leta 1964 se je zaposlil v naem kolektivu. Pri svojem delu
je bil natanéen, do svojih sodelavcev pa tovariSsko usluZen.
Kot ¢lovek, prijatelj in tovari$ je bil izredno skromen, posten
in delaven. Zaradj teh vrlin smo ga vsi spodtovali in imeh
radi. :

Prezgodaj nas je zapustil in od3cl $e vedno poln Zivljenja
v tiino vefnega molka, Izgubili smo dobrega in iskrenega
tovarida, prisrénega druZabnika in sodelavca.

STRAN 9.
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