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Kie si, kulturni dinar?

Velikokrat, ko beseda stece
o kulturi, se poc¢utim v neprijet-
nem polozaju, Kajti v eni sapi se
ne da povedati, kam gre kultur-
ni dipar. Bistvo poslanstva kul-
turne skupnosti, ki s samoup-
ravnim Sporazumom zbira de-
nar, je programiranje kulture,
pri nas zlasti ljubiteljske, ki pa
tudi stane. IzvrSni odbor skup-
§¢ine kulturne skupnosti si beli
glave, kako najbolje in najuspes-
neje razdeliti priblizno 58 starih
milijonoy. Na Stevilnih sejah
pretresa programe in potrebe
drudtev, na pol podrtih kultur-
- nih’ domov, potrebe  spomeni-
Skega in arhivskega varstva, pa
LoSkega muzeja, gostovanj in e
Cesa. .
Najve¢ji  porabnik denarja
kulturne skupnosti je obcinska
zveza Kulturno-prosvetnih orga-
nizacij, ki s svojimi druStvenimi
dejavnostmi ustvarja kulturno
podobo Logatca in njegovih
oh¢anov. Te so:
1) gledaliska dejavnost: Mla-
dost 'v Dolenjem Logatcu, Mla-
dinska dramska skupina v Go-

renjem Logatcu, Svoboda v
Rovtah, Novi val v HotedrSici,
Nasa misel v Lazah, Lipa v
Zibrsah in Zarja na Vrhu nad
Rovtami;

2) knjiznic¢arstvo: Mati¢na
knjiznica Logatec s podruznica-
mi v Rovtah, Gorenjem Logat-
cu in Hotedrsici; ;

3) glasbena dejavnost: Pihal-
ni orkester Logatec, Pihalni
orkester druStva mladih glashe-
nikov,
pevski zbori v Dolenjem in Go-
renjem Logatcu ter v Hotedr-
§¢ici, Dekliski pevski zbor in
ritmi¢na skupina mladih glasbe-
nikov; -

4) organizacija proslav, pre-
davanj, razstav in drugih kultur-
nih prireditev.

Za vse'to je bilo dodeljenih
zvezi kulturno-prosvetnih orga-
nizacij le 19 starih milijonov.
To je tisti denar, ki gre za kul-
turne zadeve, ki jih delovni
ljudje najbolj ob¢utimo in dozi-
vimo. Kam gre pa ostali denar?
To nam pove finanéno porocilo
zaleto 1976:

Zbranega denarja je bilo 584.749 din; izdatki pa so bili:

1. ZKPO Logatec

2. Zgodovinski arhiv Slovenije
3. Muzej Loz
4
3

5. Proslave
6. Investicijske obveznosti

7. Anuitete Jadran

8. Glasbena $ola

9. Funkcionalni stroski
10. Skupne sluzbe SIS
11. SDK
12. 5 % nadomestilo SO Logatec
13. 1 % rezerva
14. Posebna dotacija knjiznici
15. Logaske Novice

. Spomenisko varstvo Ljubljana

‘ 196.000 din
{ 17.995 din
4.275 din

64.995 din

6.482 din

147.890 din

67.394 din

2.903 din

5.086 din

32.000 din

1.200 din

1.500 din

5.600 din

10.000 din

10.000 din

16. Sofinanciranje opreme za kulturni

dom v Rovtah

I7. Gostovanje lutkovnega gledali§ca

18. Neuporabljena sredstva
Skupaj izdatki

Iz obracuna je videti, kako
smo porabili na$ kultumni dinar.
In e tega je od celotnega pri-
~ spevka za kulturo v viSini

8.000 din
4.000 din
20 din

584.749 din

0,78 % (od bruto izpladanih
osebnih dohodkov) le 0,29 % za
naStete porabnike, medtem ko
gre preostalih 0,49 % republiski

kulturni skupnosti za vzajemne
naloge, za manj razvite ob¢ine
in za sofinanciranje RTV. Spre-
meniti sedanje razmerje
0,29:0,49 v korist obcinske
kulturne skupnosti se v tem

‘¢asu ne da. Ob vsem tem pa ve-

lja poudariti, da naSe kulturno
ljubiteljstvo  dosega  kljub
skromnim vsotam denarja raz-

~MED STRAHOM
IN DOLZNOSTIO*

V okviru tedna komunista bo
v dneh med 21. in 23. februar-
jem posebna filmska predstava
slovenskega filma MED STRA-
HOM IN DOLZNOSTIJO. Poleg
glavnih vlog, ki so jih odigrali
Boris Juh, Marjeta Gregorac,
Stefka Drolc, Dare Valic, je
reziser veC epizodnih vlog zau-
pal tudi nekaterim logaSkim

amaterskim igralcem. Na film-

ski prireditvi bomo srecali tudi
nekatere ustvarjalce filma: rezi-

LogasSki oktet, moski -

meroma lepe uspehe.
avtorja literarne predloge.
Janez Zelenc
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- Zahvala
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@
Tolmincev

E V lanskem maju je tolminsko ob¢ino prizadel hud potres,
< nastalo $kodo na stanovanjskih, gospodarskih in komunalnih
< objektih pa je v septembru $e povecal nov potres. Vso to
< Skodo sami tolminski obc¢ani ne bi zmogli $e desetletja od-
. praviti. Na pomoc jim je priskocila vsa naSa socialisticna
< skupnost, ki je do konca leta zagotovila bolj ali manj trdno
' streho nad glavo zanje in za Zivino. Z obcutkom velikega
zadovoljstva ob tako vsestranski solidarnosti vseh delovnih
ljudi Jugoslavije so pred kratkim poslali vsem toplo zahvalo
za pomo¢. Tudi naSim obéanom so se zahvalili: tako med
¢ drugim pisejo:

AT

© 5,V najtezjih trenutkih za naso obc¢ino, obcane in delovne

3 ljudi, je bila izpricana solidarnost do ljudi in krajev, ki jih je
3 prizadela nesreca. To pa pomeni mnogo vec¢ kot samo delov-
3 ni ucinek, ki je bil in bo izredno pomemben. Saj je to dokaz
. zavesti in predanosti samoupravni druzbi, ki ¢loveka ne pusti
S v stiski nikdar samega. Ne da se napisati, kaj smo vse ob
3 tistem trenuticu, ko ste nam bili ob strani, obcutili. Vse to
< nam je vlivalo vero in moc¢ v lepsi jutrisnji dan. Brez vase
. prisotnosti pomoci in dela, ki ste ga opravili, vsega tega ne bi
2 zmogli. Premalo vam bomo rekli, ¢e recemo samo hvala,
. povedati vam bi morali vse tisto, kar so nasi obcani doZivijali
 Ob nesreci, ki jih je prizadela. Ko so videli; da ste ob njih in
o jim pomagate, se jih je ponovno navzela samozavest, za kar
° ne najdemo besed hvaleznosti, ker beseda ne more povedati
o tega, kar ¢lovek obcuti, ko v stiski ni sam.

\ Vijudno vas prosimo, da prenesete naso zahvalo in prizna-
< nje za pomoé, ki ste nam jo nudili, vsem ¢lanom vasega
. kolektiva. Vse to bomo znali vedno ceniti, nasa obveza pa je,
% da bomo pravilno v skladu s sprejetimi pravilniki dodeljevali
s pomo¢ in da vse nase napore viozimo, da ¢im prej saniramo
E
S
5
5
2

)

kodo, ki nas je prizadela. g
elimo vam mnbgo uspehov pri vasem delu, da bi v letu,
ki prihaja, dosegli vse tisto, kar si Zelite in da bi ¢lani vasega
kolektiva doziveli ¢im vec srecnih in prijetnih dni. 4

Se enkrat hvala za vse, kar ste naredili za Tolminsko.
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OBRT — sestavni del
gospodarstva

OBRT, ki jo v SirSfem pome-
nu besede imenujemo ,malo
gospodarstvo™ dobiva v nadi
druzbi vedno veéji pomen kot
dopolnilni del masovne indu-
strijske . proizvodnje, predvsem
pa v nudenju raznih storitev
obéanom. Potreba po storitve-
nih dejavnostih raste vzporedno
z nara$¢ajo¢im standardom.

Malo gospodarstvo je dobilo
mocan poudarek tudi v srednje-
roénem razvoju republike; Ze v
letu 1975 je obéinska skupséi-
na podpisala druzbeni dogovor
o razvoju malega gospodarstva,

vendar ni na podlagi tega dogo- .

vora uspela sprejeti srednjero¢-
nega nacrta.

Znacilno za obéino Logatec
je sibkost druzbenega sektorja v
malem  gospodarstvu. Poleg
servisa ,,SLOVENIJA AVTO
— Je ta se bo verjetno preselil
na Vrhniko — nimamo druge
delovne organizacije iz tega
podroéja, vsaj na podroéju sto-
ritev ne (nekoliko moéneje so
zastopane gostinske storitve). V
pretezni vecini se malo gospo-
darstvo razvija prek zasebnega
sektorja. Z zasebno obrtjo se
trenutno ukvarja 123 zasebni-
kov, od teh je 34 avtoprevozni-
kov in 8 gostincev.

Delez zasebne obrti v narod-
nem dohodku obéine ni za lpod-
cenjevati, saj znada za leto 1975

g% (obrt ima 15.000 tiso¢
din, DPS vsa pa 29.500 tisoé
starih din).

Vendar pa je v tem dohodku
notranja struktura zelo preprié-
liiva o dokaj $ibki zastopanosti

storitvene obrti.
ND za leto 1975 v 000
Proizvodna obrt 8.456
Neproizvodna obrt 716
Promet 4.592
Gostinstvo 1.173
Svobodni poklici 115
15.052
* V letu 1975 je bilo pri obrt-
nikih zaposlenih 71 delavcev.

Tudi pri obrtnikih se vedno
bolj ¢uti potreba po povezova-
nju in po zdruZevanju dela in
sredstev, Ceprav moram povda-
riti, da so mnenja o tem med
obrtniki deljena. Zato je prav,
¢e citiramo Zakon o zdruZenem
delu, ki v 32. &lenu pravi ta-
kole:

s»Delovni ljudje, ki samostoj-
no opravljajo dejavnost z oseb-
nim delom z delovnimi sredstvi,
v lasti ob&anov, svobodno odlo-
¢ajo o zdruZitvi svojega dela in
svojih delovnih sredstev v obrt-
no ali drugo zadrugo ali v drugo
obliko zdruzevanja. V takinih

" priblizno 40

odnosih imajo ti delovni ljudje
v naéelu enak polozaj in v osno-
vi enake pravice, kot jih imajo
delavci v zdruzenem delu z
druzbenimi sredstvi.

Ce delovni ¢&lovek, ki samo-
stojno opravlja dejavnost 2z
osebnim delom z delovnimi
sredstvi v lasti obéanov, po na-
éelih prostovoljnosti in enako-
pravnosti v skladu z zakonom,
ob skupnem riziku ali brez nje-
ga, neposredno ali preko svoje
zadruge ali druge oblike zdruze-
vanja, zdruZi svoje delo in svoja
delovna sredstva z delavci orga-
nizacij zdruZenega dela v razli¢-
nih oblikah poslovnega
sodelovanja, sklene z njimi po-
godbo oziroma samoupravni
sporazum o sodelovanju, s ka-
terim uredi- vpradanja enako-
pravn:ga odloéanja o skupnih
zadevah in skupnega odloganija
o skupaj dosezenem dohodku
ter udelezbe pri njegovi delitvi v
sorazmerju s svojim prispevkom

k njegovem ustvarjanju.”

Prvi koraki med obrtniki so
bili Ze storjeni. V lanskem letu
je bilo ustanovljeno zdruZenje
obrtnikov kot prva oblika pove-
zovanja. Preko zdruZenja so
obrtniki najeli cca 150 st. mili-
jonov kratkoro¢nega kredita.
Na razpravi, ki jo je zdruZenje
organiziralo za vse obrtnike 7.
januarja 1977 — prisostvovalo
jih je priblizno 30 — so predlo-
zili naslednje predloge:

1) obé&inska skupiéina naj ¢im-

prej sprejme srednjeroéni
program malega gospodar-
stva;

2) na oddelku za gospodarstvo
naj se odpre mesto referenta
za obrt;

3) izvrdni svet SO Logatec naj
kot pomoZni organ ustanovi
odbor za obrt;

4) na podlagi razvojnega pro-
grama naj se v ob¢ini sklene
samougravni  sporazum o
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zdruZevanju sredstev za raz-

voj malega gospodarstva;

5) delovne organizacije naj iz-
koristijo vse moZnosti po-
slovnega sodelovanja z obrt-
niki;

6) v obéini, bodisi sami, bodisi
v sodelovanju sosednjih ob-
¢in naj se ustanovi obrtna
zadruga;

7) SuSmarstvu je treba krepko
stopiti na prste z organizi-
rano akcijo.

V sprodcenem razgovoru je
bilo izreéenih $¢ mnogo drugih
kriti¢énih pripomb, tudi lastna_
kritika je bila prisotna. Zlasti je
bilo poudarjeno dokaj pavialno
ocenjevanje obrtnikov v druzbi
s posplofevanjem posameznih ,
anomalij, ki se tu in tam pojavi-*
jo, te pa niso prisotne samo v
obrti, ampak tudi v ostalem go-
spodarstvu.

Ostra kritika je bila izrecena
druzbenopolitiénim organizaci-
jam, ki se nobena ni udelezila
posveta, niti Gospodarska zbor-
nica. Ta kritika je bila popolno-+
ma upravi¢ena, ker razvoj obrti
in njeno usmerjanje ni le zadeva
obrtnikov, ampak vse druZbe-
nopolitiéne skupnosti.

JOZE RUPNIK, dipl. ing.

USPESNIH PET LET VALKARTONA

Zadnji dan minulega leta je
bil za tozd Valkarton Se pose-
ben prazni¢en dan, proslavili
smo u?ekn zaklju¢ek nase
prve petletke.

Nas, v lo i obé&ini naj-
mlaj§i kolektiv, se je v petih
letih povecal od 130 na 330 de-
lovnih ljudi, v letosnjem letu pa
predvidevamo povecanje e za
aveev. Vzpored-
no z vecanjem Stevila delovnih
ljudi se je v tovarni nenehno po-
vecevala tudi proizvodnja. Tako
smo v prvem poslovnem letu
proizvedli skupno 13.100 ton
valovite lepenke in embalaie, v
petem letu pa Ze 22.700 ton,
medtem, ko planiramo za letos-
nje leto proizvodnjo 30.000
ton. Podobno kot koli¢ina je
rasla tudi vrednost proizvodnije
in vzporedno z njo tudi OD del
ljudi. Vot:idnost- miz:;:;i-?;)

rve ovn eta

b?l: ES,S‘IS.;& din, ustvar-

o pa je bilo 2,712.000 din

o:ohodh.hnt: konc‘:vﬁe-
tega ovnega ugotavija-
mo xu o vrednost proizvod-
nje v vidini 245,000.000 din, od
bo predvidoma okoli

20,000.000 din ostanka dohod-
ka

Takoj po dograditvi tovame
pred petimi leti smo z izgradnjo
ali, saj smo Ze v letu

1973 nabavijali dodatno novo

opremo, ki v prvi fazi ni bila
nabavljena. V letu 1974 smo se
zaceli pripravijati na Il. fazo
nade izgradnje, ki je bila leta
1976 uspesno zakljuéena, omo-
godila pa nam je nadnljnizxove-
¢anje proizvodnje za 40.000
ton lepenke. Tudi dokonéanije
Il. faze nas ni ustavilo, ampak
moramo tudi letos nadaljevati z
izgradnjo e novih prostorov in

avo dodatne opreme.

V minulih 5 letih je bilo

Vsi samoupravni organi in po-
samezniki, ki v njih delajo, so
svoje dolZnosti opravljali dobro,
éeprav s stanjem fe vedno ni-
smo zadovoljni. Vse samouprav-
lialske funkcije se namreé
opravljajo v delovnem &asu, in

. najbrze bomo morali za samo-

upravo, kdaj pa kdaj, Zrtvovati
tudi 0 uro prostega ¢asa.
Najbrze se vedno tudi ne bomo
mogli zadovoljiti z izgovori, da
smo mlada tovarna, da smo ko-

mnogo storjenega tudi na kadrov-' lektiv v okolju brez industrijske

skem podroéju. Stevilni delovni
ljudje so si pridobili inteme
kvalifikacije, nekateri so dokon-
cali tudi ustrezne strokovne
fole. Skratka, re¢emo lahko,
nauéili smo se delati, ¢eprav
mogode e vedno nismo mojstri
v tej stroki, mo 0 nastan-
ku tudi v ugoslavijer
skoraj najmlajsi delovni kolek-
tiv te stroke.

Nasa prodajna sluzba je na
slovenskem, in delno tudi jugo-
slovanskem trgu uspela kupce
seznaniti in jih prepriéati o na-
Sem kvalitetnem delu. Trudimo
se namre¢, da bi Iootopoma
osvojili vedji del slovenske
trga, ta pa po nadih poda
potrebuje letno okoli 60.000
ton mﬁf proizvodov.

Marsi¢esa smo se v, minulem
obdobju nauéili tudi na po-
dro¢ju delavske samouprave.

tradicije itd.

Ko razmisljamo o nasih do-
sedanjih rezultatih in bodocih
nalogah ne moremo mimo ugo-
tovitve, da kljub zelo lepim re-
zultatom kolektiv kot celota fe
vedno ni konsolidiran, da je
med nami Se vedno preveé lju-
di, ki jim je delo v tovami dru-

go pomena, in premalo ti-
stih, ki se resni¢no zavedajo,
kaj pomeni tovarna za tiste
ki mu je delo in zasluZek v ngj'
edini vir dohodka.

V naslednjih letih nas torej
¢aka e veliko dela na gospodar-
skem, samoupravl m in
tudi  vzgojno-izo alnem
podroéju. l?olinost slehernega

med nami je poleg dela tudi
skrb za nenehno izpopolnjeva-
nje znanja za delovno mesto in,
delovanje v organih samouprav-
ljanja: - “inZ. Vinko Halozan
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proizvodnja nove
vrednosti

redni dopust

bolniski dopust

neopravic¢eni izosta-
nek

seje, sestanki

izredni dopusti

zastoj zaradi pomanj-
kanja surovin, pogon-
ske moc¢i in podobno

' popravila in vzdrzeva-

nje strojev

odmor med delom

slaba organizacija de-

Koliko zares delamo?

KakSen je bil v letu 1976 popreéni
dalavnik v nasi obéini?

Z novo ustavo in nedavno sprejetim zakonom o zdruzenem delu
smo si zagotovili temeljne pogoje, ob katerih moremo in moramo
zaCeti uresnicevati poglavitni namen teh dokumentov, in sicer:
zdruZevanje dela in sredstev ter delitev ustvarjenega dohodka na
podlagi samoupravnega sporazumevanja. A ker Smo se o tem
nacelno ze dogovorili — od obéin do federacije — je zdaj zagotovo
potrebno lotiti se nalog v temeljnih oblikah nasega druzbenega
Zivljenja, v tozdih, krajevnih skupnostih in obé&ini. Se drugade
povedano: lotiti se moramo stvarnih domacih razmer in jih
usmeriti po ustavnih tirih nade samoupravne socialisti¢ne druzbe.

* Za na$ samoupravni socializem smo nasploh, §e posebej pa v
svoji ob¢&ini, dolzni skrbeti prav vsi ob&ani. Da pa bi lahko potiskali
razvoj v nasi ob&ini naprej, moramo, kajpada, stvari poznati in jih
tudi razumeti. To pomeni, da poznamo njihove razseZnosti in
pomene. Torej so nam potrebni ustrezni podatki z'razumlijivimi
obrazloZitvami. Tak3na usmeritev v poljudno podajanje informacij
o bistvenih vprasanjih druZbenega dogajanja v nasi obé&ini je
neogibna temeljna zahteva za doseg ucinkovitega sodelovanja vseh
samoupravljavcev. V naslednjih Stevilkah nadega glasila bi Zzeleli
opisovati prav tak$na prizadevanja, hkrati pa posredovati zamisli in
dejanja posameznih druzbenih dejavnikov pri uresnicevanju
poglavitnih smotrov ustavnih dokumentov.

Izkori¢enost delovnega ¢asa v enem dnevu, mesecu, letu ali pa
nasploh, je zanimiva za nas vse, kajti prav v tistih osmih urah
vsakega delovnega dne posredno ali neposredno sodelujemo pri
ustvarjanju novih gmotnih dobrin, ki jih potlej prek §tevilnih oblik
menjave dela porabimo za zadovoljevanje vseh vrst osebne in
skupne porabe. No, znabiti da kdo ob tem rece, le zakaj bi iz tega
delali problem, ko se v tistih osmih urah naredi toliko, kolikor je
paé delovnega Casa na razpolago. Zal, temu pa ni tako! Se cel'o
slabo je, ¢e zvemo, kako razmeroma malo delovnega Casa naSega
poprecnega osemurnega delavnika porabimo za dejansko ustvarja-
nje gmotnih dobrin.

V priloZeni tabeli o izkori§¢enosti delovnega ¢asa osemurnega
delavnika so predpostavke izmisliene, a zasnovane na dolocenih
statisticnih podatkih, kar jim daje tudi doloceno verjetnost.
Kajpada tisti, ki bi s pomoé¢jo te tabele Zelel za svojo delovno
organizacijo ali za posamezne proizvodne oddelke, ali celo za
posamezna delovna mesta, ugotoviti resnico, bi moral dobiti
ustrezne podatke od strokovnih sluzb. Namen tega Solskega vzorca
o ugotavljanju izkori§&enosti delovnega ¢asa popreé&nega delavnika
v dologenem ¢asu (zdi se najprimerneje za eno leto) je na doloéen
naéin pomagatf' pri iskanju oblik in naginov razvoja samoupravlja-
nja tu, v nasi ob¢ini, v nasi delovni organizaciji, v nadi krajevni
skupnosti. Brz¢as ne bo povsem doseZen, a bo pa med prizadevanji,
ki jih moramo spodbujati.

Zdaj pa k tabeli! Vzorec je delan za industrijski delavnik, in
sicer za tozd, ki ima naslednje znacilnosti: v letu 1976 je delalo v
njem popreéno 324 delavcev, ki so imeli na razpolago v 279
delovnih dneh 722.668 delovnih ur ali na delovni dan 2594 ur; na
enega zaposlenega v tem letu pa je odpadlo popre¢no delovnih dni
za: redni dopust 15, bolniski dopust 22, neopraviceni izostanki 11,
izredni dopust 10, druzbene obveznosti, seje in sestanki 5, zastoj
na delovnem mestu zaradi pomanjkanja surovin, pogonske mo¢i in
podobnega 17, popravila in vzdrzevanje strojev med delovnim
éasom‘3§. odmor med delovnim &asom 17 in slabo organizacijo
dela (nedelavnost ob zagetku in ob koncu osemurnega delavnika)
9.

Ti podatki so preratunani popreéno na en osemurni delavnik
posameznega delavca, in sicer v minutah in v odstotkih. Vedeti pa
moramo, da se ustvarja nova vrednost samo v tistem delu
osemurnega delavnika, ko na teko¢ih strojih z delom nastajajo novi
izdelki, v vseh ostalih pa tega ni, nasprotno, delovni cas trofimo
neproduktivno, ali pa celo nekoristno. 3

Seveda, takoj naslednje vprasanje, po lEl't:sop posameznih
sestavin nafega osemurnega delavnika, je kakovost dela v Casu
proizvodnje nove vrednosti. To je pa Ze drugo vprasanje, ki bi ga
skudali poljudno ponazoriti v prihodnjih Stevilkah. Ob sedanjem
primeru pa bi bilo za oblane, in Se zlasti za zaposlene v
posameznih tozdih KLI, Valkartona, Konfekcije in drugih delovnih
organizacijah, zanimivo vedeti, kakSen je bil njihov poprecni
osemurni delavnik v letu 1976. Rudi Vogri¢
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Naért KLI za leto 1977

Konec decembra 1976 so na
Kliju obravnavali in sprejeli
predlog gospodarskega nacrta
za leto 1977, ki vsebuje vsa me-
rila, po katerih bomo delali in
tudi ugotavljali rezultate dela.
Po posimeéznih tozdih se naér-
tuje taka realizacija in ostanek
dohodka.

ZAGA

DROBNO POHISTVO
STAVBNO POHISTVO
POMOZNE DEJAVNOSTI
UPRAVA

SKUPAJ DO

Koli¢inski naért proizvodnje v
letu 1977 je nasproti nacrtu
1976 vecji za 4,3 %. Za osnovo
pri sestavi gospodarskega nacrta
smo upostevali:

razpolozljivo $tevilo pro-
izvodnih ur

- normative porabe Casov,
osnovnega in pomoZnega mate-
riala za posamezne vrste izdel-
kov:

— koli¢ine predvidene pora-
be osnovnega in pomoZnega
materiala smo ovrednotili po
predvidenih cenah, ki naj bi
veljale v letu 1977,

- splosne stroske smo pred-
videli na osnovi doseZenih v

letu 1976 z delnim pove-
£anjem, medtem ko smo amor-
tizacijo, investicijsko vzdrZeva-
nje, pogodbene in zakonske
obveznosti, regres za TK, HTV
dodatke na delovno dobo, naéri
tovali v skladu z 'veljavnimi
zakonskimi dolo¢ili in samo-
ypravnimi akti.

realizacija: ostanek dohodka:
57,941.000 2,814.000
137,787.000 4,758.000
147,003.000 2,707.000
30,320.000 1,828.000
15,616.000 -
388,667.000 12,107.000

Najveé¢ pripomb je bilo glede
na visoke strofke proizvodnje,

predvsem na ceno osnovne
surovine. Zato je tudi nas
predviden ostanek dohodka

niZji: nasa DO bo pred velikim
problemom, kako pokriti vse
lastne potrebe in obveznosti do
druzbe. Pred nami je &as, ko se
bomo morali izredno zavzemati
za boljSe izkori§¢anje surovine
in pomoZnega materiala, za ¢im
manj$o porabo reZijskih in
upravnih stroSkov, ter za ¢im
smotrneje izkoriSanje naSega
delovnega ¢asa.

Tatjana STIRN, oec.

Izpolnili program

Z nasim velikim prizadeva-
njem Smo z doseganjem proiz-
vodnih ciljev, ki -smo si jih
zadali za leto 1976, lahko
zadovoljni. Posamezni tozdi so
svoj koli¢inski na¢rt proizvod-
nje dosegli takole;

— Zaga 77 %
— Drobno pohistvo 100 %
~ Stavbno pohiftvo 98,9 %
~ Galvana 101,8%
Skupaj delovna organizacija
97,9 %.

Skupni izpad je le za 2,1 %,
vendar e upoftevamo, da je
velik izpad v tozdu Zaga, ki
svojega plana ni dosegla zaradi
pozara, bi ta skupni letni naért
proizvodnje dosegli, ¢e ne celo
presegli za kaksen odstotek.

Ce primerjamo proizvodnjo
v letu 1976 s proizvodnjo v letu
1975, pa je ta vecja za 14 %.

Najve¢ji porast proizvodnije
je bil v tozdu Drobno pohitvo,
in sicer kar za 33 %.

Kljub temu, da smo svoj
proizvodni program izpolnili,
pa vendar ne bomo dosegli
grédvidenega ostanka dohodka.
roizvodni strodki (predvsem
osnovna surovina in material)
namre¢ narac¢ajo hitreje, kot
pa nam kupci priznavajo cene
za nafe izdelke. Toéni finanéni
podatki pa nam bodo seveda
znani ob sestavi zakljuénega
ra¢una za leto 1976.

Tatjana STIRN, oec.

LOGASKE NOVICE

V teh no a tls ov eog b vlena o.kha i.n vra=
ta KLI Logatec '

Klijevska okna v Beogradu

A R ey e S R B S T A s S e

Dne 16. decembra 1976 je bila v Novem Beogradu slovesna
zrocitev 2000 stanovanj, koristnikom — ¢lanom JLA. Slovesnost
je bila na tistem delu Novega Beograda, kjer je gradilo gradbeno
podjetje ,,Rad”, in katero je bilo tudi organizator sestanka. Pri
zgradnji 2000 stanovanj je sodelovala tudi nasa DO, tozd SP, ki je
vgradila svoj proizvod — okna in balkonska vrata.

Pri otvoritvi so prisostvovali general armije Nikola Ljubi¢i¢, ge-
neral major Djerki Anton, nacelnik gradbene uprave zveznega se-
kretariata za notranjo obrambo SFRJ in $e nekaj generalov, visjih
oficirjev. Med gosti je bil tudi generalni direktor gradbenega podjet-
ja R. Mitrovi¢, tovari§ Stanko Vasiljevi¢, ki mi je v razgovoru med
drugim dejal, da bodo Ze prihodnje leto zaceli z novo gradnjo na
bloku 19 a, kjer se bo mozno vklju¢iti tudi z opremo stavbnega
pohistva.

Moram poudariti, da so govorniki omenili in se zahvalili za po-
Zrtvovalno delo tudi Kli Logatec. Ob teh besedah, ob tej laskavi
pohvali sem se pocutil ponosnega na naSe sodelavce v tozdu SP.
Posebno Se, ko mi je predstavnik zavoda za reSevanje sporov pri
tehni¢nem pregledu stanovanjskih objektov zadovoljivo izrazil, da s
K]iii;,gl ni, bilo nobenih problemov in mi &estital kot predstavniku
te ;

Moj namen s tem sestavkom ni samo vas informirati o oceni
nasih izdelkov, da so dobri, ampak Zelim vas spodbuditi, da mo-
ramo nuditi na$im potro$nikom e boljSe proizvode, posebno za
Novi Beograd, ki obeta velik trg ter bo velik odjemalec nasih oken
in balkonskih vrat.

DIREKTOR DO
Dusan DOBNIK, dipl. ing-
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SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENIJA
SKUPSCINA OBCINE LOGATEC
Komisija za Stipendiranje

Datum: 11/1-1977

FEBRUAR 1977

STIPENDISTI ZDRUZENIH SREDSTEV
V OBCINI LOGATEC

Na podlagi 22. ¢lena samouprav-

nega  Sporazuma

o Stipendiranju

uc¢encev in Studentov v obéini Lo-
gatec in na podlagi 6. seje Republi-

1. Stipendije iz zdruZenih sredstev

Priimek in ime

5 Cernig;)j Rajka
2. Meze Vera
3. Isteni¢ Stanislava
4. Isteni¢ Marija
5. Kos Vanda
6. Miviek Valerija
7. Maé&ek Jancz
8. Miheve Anton
9. Urdi¢ Helena
0. Ipavec Marija
1. Ipavec Ivanka
2. Skubic Marusa
3. Skubic Moja
4. Skrlj Marko
15. BoZi& Irena
16. Jerina Zvonimir
17, Triar Katarina
18. Gladek Ingrid
19. Brenéi¢ Irma
20. Brade’ko Antonija
21. Treven Filip
+22. "I'ratnik Vera
23. Bajc Alenka
24, Leskovec Martina
25, Albreht Minka
26. Brencié Jana
27. Tollazzi Desanka
28. Mohar Alenka
29. Rudolf Janez
30. Meze Vinko
31. Skvarc¢a Joze
32, Treven Silvo
33, Treven Mirko
34, Mesec Franci
35, Treven Miro
36. Dodi¢ Roman
37. Kolar Danilo
38, Cigale Matjaz
39. Lazar Dragomir
40 Trpin Marija
41, Gantar Boris
42, Jurca Franci
43. Mlinar Romana
44, Pisljar Marjan
45, Mihel¢i¢ Franc
46, Sim8i¢ Zvonka
47, Pavunc Vanda
48. Furlan BlaZzka
49. Urbas Mojca
50. Jenko Almira
51. Frejlih Nadja
52, Brus Andrej
53. Cerne Sonja
54. Dolenc Andrej
55. Jurjevéi¢é Romana
56. Leskovee Zvonka
57. Loftrek Tita
58. Tekavc Marjeta
59. Tivan Vanda

Bivaliic¢e

Kalce 18
Trzaska 51
Notranjska 70
Za Zeleznico 14
TrZaska 76
Petkovec 61
Ograde 1
PoStni vrt 16
Stara c. 28
HotedrSica 42
Hotedrsica 42
Titova 6
Titova 6
Cevica 2
Hotedrsica 1
Nova vas 1
Potoska 1
Klanec 3
TovarniSka 13
Hlevnivrh §
Potoska 12
Tovarnifka 24
Kalce 31
Jacka 75
Zaplana 63
TovarniSka 13
Trzaska 32
Ograde 32
Kalce 26
Jagka 77
Rovte 50
Rovte 4
Rovte 4
PreSernova 4
Rovte 102
Kalce 4

Laze 72
Trzaska 118
Rovte 26
Petkovec 28
Naklo 14
Petkovec 17

Medvedje brdo 45

Rov. Zibrie 35

. Trza8ka 39

Lipca 4
Notranjska 68
Solska pot 6
Starac. 13
Jacka 2

Nova vas 12
Novi svet 9
Jacka 42
Kalce 37
Jamnica 8
Planjave 4
Trzadka 90

Za zcleznica 7
Tovarnidka 24

Sola

sred. med. Sola
sred. med. Sola
zobozdrav. asistent
zobozdrav. asistent
zoboteh. Sola
Sola za lab. tchnike
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
gimnazija
pedagoska gimnazija
pedagoSka gimnazija
pedagoska gimpazija
pedagodka gimnazija
sred. ekonomska
uprav. admin. Jola
teh. sred. — strojna
teh. sred. — strojna
srednja elektroteh.
srednja tehniCna
erednja tehni¢na
elektrotehni¢na 3ola
elektrotehni¢na Sola
srednja tehni€na — stro
gozdarska teh. Sola
sred. tehni¢na Sola
teh. elektro Sola
teh. srednja Sola
elek. tehniéna Sola
pok. kmet. Sola
pok. kmet, Sola
pok. kmet. Sola
pok. lesna Sola
pok. oblacilna Sola
pok. adm. Sola
pok. adm. Sola
pcdaéo!ka akademija
vid. Sola soc. del.
vis. Sola soc. del.
bioteh. fak.
vid. Sola soc. del.
fak. za elektroteh.
filozof. fak.
l‘:tl'glehniéna fak.

TK

filozofska fakulteta
filozofska fak.

.

II. Razlike iz zdruZenih sredstev (kandidati dobivajo kadrovske
Stipendije v OZI_) in imajo pravico do razlike)

1. Malavasi¢ Veronika Rovte 51

2. Miviek Berriarda
3. Pivk lrena

4. Repi¢ Regina

5. Leskovec Angela
6. Nagode Polona

7. Dolenc Aleksander

8. Cigale Mihacla
9. Koren¢ Anica
10. Kogoviek Valerija

Hlevni vch 7 -

Rovte 32
Jakovica 10
HotedrSica 7
Titova 18
Tabor 14
Eov&e 70
Cevicd 3
Grié 20

sred. med. Sola
sred. med. Sola’
sred. med. Sola
sred. med. Sola
sred. med. Sola
sred. med. Sola
sred. med. Sola

- sred. med. Sola
sred. med. Sola t
sred. med. Sola

fke skupne komisije podpisnic S5 o
§tipendiranju objavljamo seznam Sti-
| pendistov v Sol. letu 1976/77 iz
zdruZenih sredstev.

Visina
Stipendije

402 din
552 din
518 din
928 din
692 din
746 din
546 din
826 din
472 din
875 din
B06 din

260 din *

325 din
627 din
528 din
433 din
654 din
731 din
681 din
1.091 din
871 din
787 din
786 din
786 din
630 din
639 din
449 din
714 din
627 din
590 din
764 din
1.275 din
1.323 din
476 din
792 din
619 din
467 din
501 din
947 din
1.252 din
518 din
1.338 din
1.333 din
1.464 din
670 din
675 din
554 din
1.105 din
697 din
976 din
977 din
(1.113 din
870 din
1.612 din
1.138 din
1.323 din
1.297 din
876 din
755 din’

303 din
821 din
334 din
760 din
531 din
268 din
282 din
797 din
552 din
219 din

11. Ostrman Andreja
12. Treven Janez
13. Miviek Sonja
15 Merlak Darjs

. Merlak j
16. Miviek Almira
17. Mihel¢i¢ Estera
18. Furlan Ivanka
19. Kogoviek Mojca
20. Leskovec Milena
21. Rosc Danica
22. Leskovec Vera
23, Skvaréa Zofija
24. Cerin JoZica
25. Hladnik Antonija
26. Rupnik Darja
27. Menard Zora
28. Nagode Angela
29. Bizjak Ivan
30. Zidanek Marija
31. MarinSck Marija
32. Ali¢ Anica
33. Pivk Sonja

34, Peckaj Mojca
35. Senéur Marija
36. Svigelj Marija
37. Celarc Brigita
38. Gantar Valerija
39. Lazar Marija

40. Miviek Nevenka
41: Muha Natafa
42, Kermavner Marija
43, Kobal Dorica
44, Tomazin Mija
45. Kolar Son)'a

46. Mirai Marijan
47. Leskovec Ljudmila
48. Anton&i¢ Danilo
49. Moljk Janez.
50. Kranjc Bojan
51, Bogataj Henrik
52. Merlak Jernej
53. Petrovéi¢ Janko
54. Furlan Jernej
55. Rupnik Branko
56. Brenéi¢ Edvard
57. Pivk Jernej

58, Slabe Silvo

59. Kuzma Marijan
60. Reven Irena

61. Modic Andrej
62. Novak Miroslav
63. Nagode Otmar
64. Albreht Janez
65. SimSi¢ Franc
66. Albreht Alojz
67. Tréek Dusan

. Ali¢ Franc

69. Gostisa Janez
70. Petkoviek Janez
71. Nagode Danijel
72. Moljk Mitja

73. Rupnik Tone
74. Oblak Franci
75. Sim3i¢ Ivan

76. Treven JoZe

77. Kogovick Janez
78. Strle Brane

79. Leskovec Roman
80. Mirai lrma

81. Menard Milena
82. Petroveid Juléi
83. MikuZ Milena
84. Mikuz Tatjana
85. Jereb Irma

86. Maéek Marija
87. Kunc Ljudmila
88. Rozman Andrej
89. Leskovec Zdenko
90. Pecek Branko
91. Nagode JoZe

92. Nagode Angela
93. Treven Slavko
94. Cepon Nevenka
95. Puppis Stanislav
96. Mihel&i¢ Judita
97. Dolenc Jasna
98. Nagode Franc
99. Nagode Zvonko

100. Modrijan Janez

Pri ﬁgotavljanju pravice do

§tipendije je komisija dosledno
upostevala kriterije in navodila

Republiske
podpisnic SS o §

skt:rne
pendiranju,
so za ob¢&insko komisijo

komisiij(g
i

vez-

ni. Ukrepi se nanasajo predvsem

STRAN 5
R. Zibrie 36 sred. med. fola 595 din
Rovte 102 sred. glasbena 176 din
Stara c. 50 gimnlz?:. » 288 din
Pekovec 6 pedagoska gimnazija 134 din
Rovte 105 pedagodka gimnazija 589 din
Zaplana 59 pedagodka gimnazija 182 din
Trzalka 39 gimrazija 333 din
HotedrSica 50 g:mnazlka d G 413 din
Rovte 90 pedagoSka gimnazija 194 din
Hotedrlica 47 srednja vzgojiteljska 139 din
Zadruzna pot 7 srednja vzgojiteliska 139 din
Ti¢nica 2 srednja vzgojiteljska 373 din
Stara c. 66 srednja vzgojiteljska 156 din
Trzadka 65° srednja vzgojiteljska 286 din
Rovte 145 srednja vzgojiteljska 723 din
Triaska 67 srednja vzgo!!tel!ska 235 din
Jamnica 20 srednja vzgojiteljska 513 din
HotedrSica 18 srednja vzgojiteliska . 605 din
Hotedr8ica 60 srednja vzgojiteljska - 145 din
Laze 36 srednja vzgojiteliska 506 din
Tovarniska 18 srednja vzgojiteljska 225 din
Lavraovec 23 upr. adm. Sola 427 din
Brod 12 ekonomska srednja 112 din
Vodovodna 10 ckonomska srednja 208 din
Rovte 139 ckonomska srednja 631 din
Cankarjeva 6 ckonomska srednja 190 din
Rovte 136 ckonomska srednja 386 din
Notranjska 58 ekonomska srednja 282 din
Rovte 26 ckonomska srednja 438 din
Jadka 15 ekonomska srednja 127 din
Klanec 20 ekonomska srednja 436 din
Laze 20 .ckonomska srednja 265 din
Gozdna pot 8 ekonomska srednja 467 din
Tabor 3 ekonomska srednja 147 din
Laze 81 ekonomska srednja 228 din
HotedrSica 26 gozdarska“techni¢na 753 din
Tabor 17 sred. tekstilna Sola 686 din
Tovarnidka 16 ZEKS 442 din
Notranjska 47 ZEKS 110 din
Mandrge 10 Zrrs 696 din
Medvedje brdo 32 pok. kmetijska 1.080 din
Zibrie 20 pok. kmetijska Sola 681 din
Zibrie 43 elektroteh. Sola 275 din
Hotedr8ica 50 elektroteh. Sola 451 din
Zibrie 27 clektroteh. Sola 412 din
Gorenjska 24 teh. Sola za stroj. 200 din
Tovarnidka 12 gradb. teh. Sola 128 din
Petkovec 32 teh. Sola za lesarstvo 337 din
Tovarniska 20 teh. Sola za lesarstvo 122 din
Jacka 10 teh. Sola za lesarstvo 391 din
Notranjska 54 teh. Sola za lesarstvo 410 din
Vodovodna 11 teh. Sola za lesarstvo 210 din
Gregor&iceva 6 teh. Sola za lesarstvo 179 din
Pod Grintovcem 17 pok. elek. Sola 167 din
Lipca 4 pokl. elek. Sola 599 din
R. Zibrie 6 k. elek. Sola 659 din
Zelenica 24 EKS 101 din
Lavrovec 23 pok. elek. Sola 409 din
Notranjska 25 pok. kov. Sola 439 din
Rovte 131 pok. kov. Sola 301 din
Vrtnarska 2 pok. kov. Sola 506 din
Naklo 6 pok. kov. Sola 228 din
Jacka 41 pok. kov. Sola 123 din
Tabor 25 pok. kov. Sola 786 din
Laze 54 pok. avtom. $ola 353 din
Rovte 4 pok. avtom. Sola 449 din
Lavrovec 20 pok. tiskarska fola 614 din
Trzadka 67 pok. ﬁl{k‘.na Sola 340 din
Strmica 13 pok. fola 116 din
HotedrSica 26 . k. PTT %ola - & 240 din
Rovte 66 la za prodajalce 654.din
Petkovec 18 Sola za prodajalce 402 din
Cevica 16 fola za prodajalce 298 din
Hotedrsica 26 Sola za prodajalce - 737 din
Medvedje brdo 27 Sola za prodajalce 203 din
Ograde 1 pedagoska akademija 177 din
Novi svet 18 pravna fakulteta 128 din
Hotedrdica 53 avna fakulteta 559 din
Za Zeleznico 12 jotehnic na fak. 278 din
Gorenjska c. 5 biotehnic na fak. 594 din
Tovarnifka 30 biotehniéna fak. 120 din
Triaska 108 fak. za nafavoslovje 340 din
Potodka 12 fak. za strojnistvo 343 din
“Gorenjska pot 2 fak. za strojnidtvo 320 din
Lm'? ekonomska fak. 767 din
Trzadka 39 filozofska fakulteta 293 din
Kalce 57 FNT 1.400 din
Jakovica 7 FNT 495 din
Tr#aska 108 fak. za elektroteh. 279 din
Rovte 96 Sola za prodajalce _BS51 din
na naslednje:

1. Pri dodeljevanju $tipendij za
uéence in Studente u

Ste-

vamo cenzus 2.000 din na
druzinskega ¢lana s tem, da

(Nadaljevanje na 6. strani)
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V OBCINI LOGATEC

(Nadaljevanje s 5. strani)

ta cenzus velja za prednostne
stroke (tehni¢ni, pedagoski
in zdravnidki poklicg.

Pod cenzus 2.000 din uvr-
§¢amo tudi vse ucence in
§tudente s kadrovskimi §ti-
pendijami in vse odli¢ne
ucence in $tudente ne glede
na smer Solanja. :

. Za Solanje na podroéju sufi-
citarnih poklicev (vseh osta-
lih) se cenzus dohodkov zozi
na 1.000 din na druzinskega
¢lana.

. Pri kmetijskih proizvajalcih
se uposSteva F. 14 (do sedaj
5) to je, da se katastrski do-
hodek iz prejSnjega leta po-
veca l4-krat — katastrski do-
hodek je povzet po skup-
nosti otrofkega varstva za
ugotavljanje pravice do otro-
Skega dodatka.

. Kot prednostni kriterij pri
dodeljevanju Stipendij, kakor

se Solajo doma pa 850 din
(prej 650 din).

. Sprejeti ukrepi veljajo tako

za nove kot tudi za dose-
danje Stipendiste s tem, .da
jim izplacanih $tipendij — v
kolikor so jih prejeli v tem
$olskem letu — ni potrebno
vracati.

. Posebno pozornost je bilo

posvetiti  tistim  Stipendi-
stom, ki so bili kadrovsko
vezani in se Zelijo izobraZe-
vati na visji stopnji (kot §ti-
pendist iz zdruzenih sred-
stev) ne da bi izpolnili po-
godbeno obveznost. To pa
pomeni kriitev doloéil SS,
ker gre za prevzemanje §ti-
pendistov, ki nisc izpolnili
obveznosti do OZD.
Stipendistom, pri katerih po
doloc¢enem izracunu pripada
Stipendija v zhesku izpod
100 dinarjev, se le-ta ne iz-
placuje.

tudi upravi¢enosti do nadalj-
njega prejemanja te druz-
bene pomoéi ob izobraze-
vanju, smo upotevali tudi
boij$i uéni uspeh s tem, da
smo izklju¢ili kandidate z
zadostnim uspehom, ki ni
objektivno  pogojen. Ta
ukrep pa komisija ni izvajala
pri poklicnih srednjih Solah
in teZjih socialnih razmerah
kandidatov.

VSE STIPENDISTE, DOSEDA-
NJE IN NOVE, OBVESCAMO,
DA SE OBVEZNO UDELE-
Z1J0 VSAKOLETNEGA
SKUPNEGA SESTANKA, KI
BO V CETRTEK, DNE 3. FE-
BRUARJA 1977, OB 17. URI
V PROSTORIH OSNOVNE
S0LE ,8 TALCEV" LOGA-
TEC. STIPENDISTI BODO
TUDI PODPISALL NOVE PO-

5. Valorizirani so odbitki za vo- GODBE O STIPENDIJAH.
zace. Tako je novi odbitek
za vozace 520din (prej PREDSEDNIK KOMISIJE

450 din), za Stipendiste, ki Marija PETKOVSEK, I. r.

PREDLOGI PROGRAMOV
7A LETO 1977

Skupnost za osnovno
izobrazevanje

Izhajajo¢ iz srednjeroénega plana razvoja vzgoje in izobraZevanja
ugotavijamo prvenstvene naloge, ki jih mora Obéinska izobraZevalna
skupnost Logatec upodtevati v izhodis¢ih za sestavo osnutka te skupnosti, ki
80!

- nﬂaaje samoupravnih in druibenoekonomskih odnosov na podroéju
vzgoje in izobraZevanja

— izenaCevanje druzbenoekonomskih vzgojnoizobraZevalnih delavcev z
ostalimi delavci v zdruZenem delu

— poglabljanje idejnosti szOjno{zobnieValnega procesa

— uveljavijanja menjave dela

— zagotavljanje solidarnosti ostalim skupnostim za osnovno izobraZevanje

~ zagotavljanje sredstev za postopen prehod na celodnevno folo

— investiranje v Solske objekte

— posodabljanje pouka

~ programirano uveljavljanje kadrovsko tipendijske politike

~ refevanje kadrovskega primanjkljaja v povezavi z DPO in stanovanjsko
skupnostjo.
S svobodno menjavo dela in samoupravnim sporazumevanjem med
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koristniki in izvajalci programa je potrebno v letu 1977 izvesti konkretne
naloge in zanje zagotoviti potrebna sredstva za: ’
1. redni pouk po predmetniku
2. dopolnilni pouk in dodatni pouk
3. Solsko svetovalno sluZbo
4. vzgojno svetovanje uéencem in starSem
5. dokvalifikacija pedago3kih delavcev
6. sofinansiranje druZbenega izobraZevanja
7. niZja glasbena Sola
Zagotoviti je potrebno sredstva tudi za: amortizacijo opreme in uéil,
revoz uéencev, prehrano uéencev, varstvo vozacev, podaljSano bivanje v

li, delno brezplaéne ucbenike in Solske potrebiéine, obveznosti do drugih
Ob¢inskih izobraZevalnih skupnosti oz. dejavnosti, finansiranje Skupnih
sluzb, sofinansiranje Logad$kih novic, pla¢evanje anuitet in $tipendiranje.

V letu 1977 ne programiramo prehoda na celodnevno Solo. V programu
rredlagamo. da grejo vsi oddelki niZje stopnje na podaljfano bivan‘;'e. gotay-
jamo, da ni Se izpolnjenih vseh pogojev, da preidemo v letu 1977 na celo-
dnevno 3olo (kadr, stanovanja, materialna sredstva).

V programu za leto 1977 niso upostevane dejavnosti male Sole in sofinan-
siranje vzgojno-varstvene dejavnosti, ki z letom 1977 preide v okvir finansira-
nja otro$ varstva.

V osnutku se nismo opredelili do predvidenih gradenj, razen za placeva-
nje anuitet za Ze zgrajene objekte, ker bo za novogradnje izdelan podroben
program za leto 1977, ki ga pripravi odbor za izgradnjo Solskih in vzgojno-
varstvenih objektov. :

Smatramo, da se osnutek programa za leto 1977 lahko izvede seveda z
zagotovitvijo izvajalcev z zadostno in kvalitetno zasedbo vzgojnoizobraZe-
valnih delavcev.

A. PROGRAM
1. Osebni dohodek po ped. urah 3.128.706
2. Dopolnilni in dodatni pouk (do 2 uri tedensko) 245.950
3. Interesne dejavnosti — 2 uri tedensko 112.645
4, Dodatek za kombinirani pouk 8.967
5. PodaljSano bivanje . 115.980
6. Varstvo uéencev vozadev 102.594
7. Stimulacija uéiteljev na tezjih del. mestih 55.000
8. OD za strokovne delavce 233.278
9. Dodatck na delovne izkudnje 259.579
10. OD vodilnih, administrativnih in tehni¢nih delavcev 852.540
11. Prispevek za netto OD 3,153.032
12. Za skupne potrebe delavcey 265.351
13. Materialni izdatki p 979.002
14. Amortizacija nepremiénin, opreme in uéil 700.000
15. Prevozi uéencev 692.250
16. Obveznosti do drugih TIS ~ov po sklenjenih pogodbah 789.120
17. Strodki organov in strokovne Jl’libe 390.080
18. Stipendije 200.000
19. (g izobraZevanje odraslih 34.080
20. Stevilo dopisnikov pri dopisni DU 3.000
Skupaj solidarnostni program 12,698.089
B.DOGOVORIJENI PROGRAM
1." Prehrana uéencev 213.888
2. Glasbena Sola 300.000
3. Za uébenike 24.508
4. Sola v naravi 50.000 °
SKUPAJ A + B 388.39
K 13,286.485
1 A‘.Tezen’ﬂ ]32-865
anuitete l ,801 -1 54
15.157.477

Vrednost ged::?oikih ur je izraCunana na podlagi vrednosti todke 13.65,
povecane za 6,5 % (14.53).

Pri postavkah, kjer je upotevan OD, se napram letu 1976 poveduje vred-
nost za 29 %. Povecanje utemeljujemo s stalno nalogo skupnosti, da pribli-
zamo druZbeno-ckonomski poloZaj vzgojnoeizobraZevalnih delaveev k osta-
lim delavcem v zdruZenem delu. To akcijo je sproZila tudi Republidka izobra-
Zevalna skupnost. V tem pove€anju je zajeto tudi novo delovno mesto social-
ne delavke v Solstvu, za celo leto ter povedani prispevki na netto OD (od
55.59 % planirani 1976 leta na 61.64, ki so realizirani v letu 1976).

Po pnmcgavi osnutka s planom za leto 1976 je osnutek za A program
povecan za 23 % (celota za 19,07%). Pri tem poveéanju je treba upostevati
tudi odprtje oddelkov podaljfanega bivanja v celoti za niZjo stopnjo.

RazClenitev strolkov organov in strokovne sluzbe skuprosti:

1. Oscbni dohodki s prispevki voljenih in imenovanih funkcionarjev po druz-

benem dogovoru (strokovni tajnik) predsednik 10,

redsednik skupicine) 137.400
2. Osebni dohodki s prispevki strokovne sluzbe 140.780
3. Materialni stroski 42.400
4. Sofinansiranje Loga$kih novic 10.000
5. 5 % nadomestilo za pobiranje prispevkov od obrtnikov 33.000
6. nadomestilo Sluzbe druZbenega knjigovodstva 19.000
7. drugi funkcionalni stroski . 7.500
SKUPAJ 390.080

Za leto 1976 ugotavljamo, da se zbira po dogovorjeni stopnji za osnovno
izobraZevanje nekaj sredstev od planiranih. SploSno znano je, da OD
vzgojnosizobraZevahih delavcev zaosta]; v primer \ﬁz OD v zdruZenem delu
(osnova pogojno nekvalificirani delavec v gospodarstvu 100, v-izobnimn{u
80). Vsled tega predlagamo odlogitev zdruZenega dela, da se viSek zbranih
sredstev razdeli med izvajalce rrog:ama Obéinﬁu: izobraZevalne skupnosti
prvenstveno na materialne stroske (ogrevanje) in osebne dohodke, da se vsaj

delno Zmanjsa razlika.
IZVR SNI ODBOR
IZOBRA ZEVA LNE SKUPNOSTI OBCINE
LOGATEC
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Skupnost za socialno
skrbstvo

5

Programska izhodi3¢a za leto 1977 bodo imela poudarek predvsem na
izvajanju minimalnega programa ob&inske skupnosti socialnega skrbstva; na
izvajanju nalog, ki so v planu razvoja socialnega skrbstva obéine Logatec
letih 19761980 in na izvajanju novega zakona o zakonski zvezi in druZin-
skih razmerjih, ki zaéne veljati 1. januarja 1977,

Za izvedbo minimalnega programa mora skupnost oiu-cdcliti tiste naloge,
ki bodo zagotavljale pravice obéanov, katere le-ti uveljavljajo preko skup-
nosti socialnega skrbstva. Obé¢inska skupnost socialnega skrbstva je dolZna
zagotoviti:
l-EDrutbeno denarno pomoé¢ obéanom, ki so nesposobni za delo, brez
premoZenja, brez dohodkov in brez sorodnikov, ki so jih dolZni in zmoZni
preZivljati. Ce zaide obdan v prehodno oziroma enkratno hudo stisko, mu
‘mora skupnost ugotovitl enkratno pomo¢ in sicer v vidini, s katero se
zagotovi najnujnejsa pomoc. '
Vsakemu ob&anu zavodsko oskrbo, varstvo v, zanj primernem zavodu, Ce
Zivi v takih pogojih, da je iivljenf‘sko. zdravstveno in socialno ogroZen ali
&e je zaradi bolezni, invalidnosti nesposoben, da bi sam skrbel zase in
nima svojcev oziroma drugih oseb, ki bi zanj lahko skrbeli.

. Otrokom in mladoletnikom. za katerc ne skrbijo stardi, oskrbo v tuji
druZini oz. ustreznem zavodu.

)

-

Pri izvnﬂ'anu nalog, ki so v planu razvoja socialnega skrbstva ob&ine
Logatec v letih 1976 -1980 bo imela skupnost predvsem povdarek na plan-
sko-analitiénem delu pri obravnavanju materialno ogroZenih oseb, oseb ogro-
#enih zaradi bolezni in yojuvov. ki xpremljnjis staranje.

S 1. januarjem 1977 pri¢ne veljati novi Zakon o zakonski zvezi in druZin-
skih razmerjih. V zakonu je precej bistvenih sprememb, ki so pomembne
predvsem v tem. da se Stevilne naloge in pristojnosti ¢ tega podro&ja prenc-

sgjo na obé&inske skupnosti socialnega skrbstva. Ker so te naloge (predzakon-

ska posvetovalnica, spravni poskus pred razvezo zakona, inp.) popolnoma
novo podrocje de‘lavnosti socialnega skrbstva in poleg tega zclo zahtevne —
odgovorne, bo del zakona zacel veljati Sele 1. 1. 1980, vendar mora biti do
tedaj pri Ob&inski skupnosti socialnega skrbstva strokovno pripravljen pro-
gram za izvedbo teh nalog.

Osnutek

FINANCNI NACRT SKUPNOSTI SOCIALNEGA SKRBSTVA LOGATEC
ZA LETO 1977

Namen $t. uprav. PLAN 77
1. DruZb. denar. pomoé kot 302.400,00 (sredstva

edini vir dohodka 35 iz solid.)
2. Drub. denar. pomo¢ kot

dopolnilni vir dohodka 63 387.180.00 din
3. Zacasna druZb. denar. pom. 8 49.087,00 din
4. Enkrat. druZb. denar. pomoé 35 45.617,00 din
5. Oskrbovanci v poseb. soc.
vodih (Hrastovec, Ponikve,
kofja Loka) 6 89.588,00 din
6. Oskrbovanci v splodnih

soc. zavodih 18 271.250,00 din
7. Otroci v vzgojnih zavo-

dih (PMD, VPD) 8 67.615,00 din
8. Odrasle osebe v rejnistvu 3 15.625.00 din
9. Otroci v rejniftvu 5 43.951.00 din

10. Pomoé odpuséenim obsojen. 5 3.500,00 din

11. Prispevek za socialno

zavarovanje podpirancev in

rnidpamja za zdravila 45 86.400,00 din
2, Zdravstvena kolonija soc.

fibkih otrok 25 37.500,00 din

i
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13. Druge dajatve 8.873,00 din
14. Skupnost soc. varstva 10.000,00 din
Skupni izdatki za dajatve
socialnega skrbstva 1,116.186,00 din

(brez solidarnosti)
SREDSTVA  ZA

DELOVANJE  SOCIALNO HUMANITARNIH
ORGANIZAC1)
1. Obeinski odbor RK 20.000,00 din
2. Klub zdravljenih alkoholikov 3.000,00 din
3. Temeljna organizacija sludno prizadetih 4.015,00 din
4, Zveza slepih $ 6.900,00 din
5. Drutvo paraplegikov in drugih 6.000,00 din
6. Sofinanciranje sprejemalii¢a begavcev 4.350.00 din
% Kate%oriucl 4.250,00 din
8. LogaSke novice 4.000,00 din
SKUPAIJ: 52.515,00 din
OSEBNI DOHODKI IN SKUPNA PORABA
1. OD zaposlenih strokovnih delavcev - 2 220.000,00 din
2. Nadomestilo voljenim in imenovanim funkcionarjem 2  20.000,00 din
3. Sredstva za delovanje skupnih sluzb I 180.000,00 din
4. DruZbena prehrana in regres 2 8.500,00 din
5. Materialni strofki 5.000,00 din
6., Funkcionalni strofki 4.700,00 din

SKUPAJ: 438.200,00 din
8.333,00 din

1.615.234,00 din

Obvezna rezerva 1 %

VSE SK UPAJ" -

INTERPRETACHIA:

Finanéni naért skupnosti socialnega skrbstva Log:tec za leto 1977 j
ackolikoobseznejdi od finanénega naérta za leto 1976. oEO\reéanh je prislo
zaradi izpada nekaterih postavk v planu za leto 1976, ki so v pristojnosti
socialnega skrbstva in so ponovno vnedene v plan za leto 1977. Do povecanja
je priflo tudi zaradi znatnega dviga cen oskrbe v domovih pocitka in zaradi
veCjega prispevka za delovanje Skupnih sluzb SIS.

planu za leto 1977 so ponovno vnesene naslednie postavke:
1. Prispevek za socialno zavarovanje

podpirancev in participacija za zdravila 45
2. Zdravstvena kolonija soc. Sibkih otrok 25  37.500,00 din
3. Logaske novice 4.000,00 din
4. Razlike v planiranju sredstev za delovanje Skupnih sluzb SIS60.000,00 din
5. Razlika v planiranju sredstev za oskrbovance v splofnih domovih

(planirano na pud['agi dejanskega stanja) 183.000.30 din

SKUPAIJ: 370.000,30 din

PRIPOMBA: Skupnost socialnega skrbstva bo morala v letu 1977 od

sredstev, katere bo zbrala po prispevni stopnji odvajati:

1. 0,10 % za solidarnost

2. 0,080 % za skupne in vzajemne naloge

3. 0,006 % za izvedbo programa razvoja poscbnih socialnih zavodov
(samoupravni sporazum o politiki na podrocju socialnega skrbstva,
prednostnih nalolgah. solidarnosti in izvajanju vzajemnostnih in skupnih
nalog v obdobju 1976 do 1980).

86.400,00 din

SKUPNOST SOCIALNEGA SKRBSTVA
L OBCINE LOGATEC
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KULTURNA

KRONIKA

RAZSTAVA LIKOVNIH SA-
MORASTNIKOV

V pocastitev dneva republike
je ZKPO Logatec organizirala
razstavo likovnih samorastnikov
v Narodnem domu v Logatcu.
Svoja dela so razstavljali Anton
Rupnik-StorZzev, Denis Staric,
Franc Musec in Silva Copié. Na
otvoritvi je likovnike in njihovo
delo  predstavil podpredsednik
ZKPO Bine Cuk, v priloZnost-
nem programu so sodelovali
moski pevski zbor in harmoni-
karski orkester iz Dol. Logatca.

POCASTITEV DNEVA JLA

Kar tri prireditve so bile v
decembru namenjene pocastitvi
dneva JLA.

V mali dvorani Narodnega
doma v Logatcu. smo si lahko
ogledali dokumentarno razstavo,
ob kateri smo lahko obujali
spomine na NOB na Logaskem.
Razstava je bila'smiselno zaokro-
#ena s posnetki skupne vojadke
vaje BLEGOS 76.

Na predvecer praznika JLA je
bila v wveliki dvorani pisana
akademija, na kateri so sodelo-
vali vojaki logaSkega garnizona,
orkester drudtva mladih glasbeni-
kov in recitatorji dramske skupi-
ne Mladost. Posebne pozornosti
je bil deleZen vojaSki pevski
zbor, ki se je predstavil kar
dopadljivo.

Naslednjega veCera pa je
logaski kino prikazoval jugoslo-
vanski film SUTJESKA. Dvora-
na je bila kar premajhna, da bi
lahko sprejela vse, ki so si ta film
hoteli ogledati, Ceprav si je
vedina film ogledala Ze drugic ali
celo tretjic.

PETLETNICA VALKARTONA

Prav ko se je stekalo staro
leto, so se delavei VALKARTO-
NA zbrali v konfekcijski hali in
ob prisotnosti druZbenopolitié-
nih predstavnikov Logatca in
najvi§jih vodstvenih delavcev
KTL pocastili svoj prvi jubilej:
petletnicq  delovnih uspehov,
kakor je dejal direktor Valkarto-
na Vinko HaloZzan, ki je v
slavnostnem govoru orisal mi-
nulo delo in nakazal razvojno
pot za naprej. V kulturnem
programu so sodelovali recitator-
ji gornjelogadke Sole in Logadki
oktet. Zares, z lepo vo$&ilnico so
se delavei te logaske najmluje
gospodarske organizacije napo-
tili v novo leto.

DEDEK MRAZ je tudi letos
obiskal nale najmlajle. V dvora-
ni Narodnega doma. je pripravil
lutkovno predstavo za Solsko in
prediolsko mladino. Se posebe;
je dedek Mraz obiskal najmlajie
v vrtcu pa tudi na Solah. Delovne
organizacije so letos, Zal, spet
vsaka na svoj nacin povabile
dedka Mraza v goste. Spomin in
opomin! . mai

FEBRUAR 1977

Registracija stanovanjskih
prikolic

Logaski kino
v Stevilkah

V letu 1976 je logaski kino
prikazal 160 filmov. Vseh pred-
stav je bilo 253 in si jih je ogle-
dalo 32.020 obiskovalcev; v
popreéju 126 gledalcev na pred-
stavo.

Najveé obiskovalcev si je
ogledalo 'film Koca strica
Toma: na 3 predstavah se je
zvistilo kar 920 gledalcev; film
Uboj Leva Trockega pa je pri-
tegnil le 41 gledalcey.

Po zvrsteh je logaski kino
prikazal:

33 akcijskih filmov (tudi krimi-
nalke, grozljivke in vohunke),
30 pustolovk, e

23 dram (socialne, ljubezenske,
zgodovinske),

19 vesternov,

19 komedij,

12 vojaskih filmov (7 s temati-
ko iz NOB),

10 eroti¢nih filmov,

5 mladinskih filmov (igrani in
risanke),

4 glasbene filme,

4 zgodovinske spektakle,

1 potopisni film.
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Registracijo priklopnih vozil,
med katere se uvr§cajo tudi sta-
novanjske prikolice, ureja 178.
¢len Zakona o temeljih varnosti
cestnega prometa (Ur. list SFRJ
§t. 17/74). Glede na dolocbe 7.
¢l. tocke 30 ZTVCP morajo
biti registrirana vsa priklopna
vozila, razen lahkih priklopni-
kov, med katere uvri¢amo tista
priklopna vozila, katerih naj-
vecja dovoljena teza ne presega
750 kg.

V praksi pa se kljub ‘jasnim
dolo¢ilom zgoraj omenjenega
zakona pojavlja nepravilnost, da
se vecino stanovanjskih prikolic

Med navedenimi filmi je bilo
15 del domace proizvodnje.
Zal, ugotavljamo, da je za do-
mace filme skromnejse zanima-
nje, saj si v Iropméju ne ogleda
domacega filma niti 100 gledal-
cev.

mas

ZAHVALA

Ob izgubi nenadomestljive Zene,
mame, tadce in stare mame

Franciske Peckaj

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki so se od nje poslovili na
poslednji poti. Prisréna hvala vsem darovalcem cvetja in

vencev.

. Zalujoéi: moz Joze in otroci Anica, Janez, Stefka in Joze z

druZinami

ZAHVALA

Vsem, ki ste nam ob izgubi nase drage mame in babice
Ivanke CIGALE

stali ob strani, z nami so¢ustvovali in izrekli sozalje, ustno ali
pismeno, se poklonili na domu in jo pospremili v tako veli-
kem $tevilu in jo v éasu njene teike bolezni obiskovali, se

najtopleje zahvaljujemo.

Prisréna hvala za vse darovano cvetje. Se posebej se zahva-
ljujemo za tolikdno pozornost iri nego na domu dr, Skvaréa
Jozetu in magistri Jeri¢ Tilki ter za ¢asa zdravljenja v bolnis-
nici dr. Kavéi¢evi z Onkoloskega instituta ter vsem ostalim,
ki so ji lajsali bole¢ine. Zahvaljujemo se tudi pevcem za lepo
odpete Zalostinke ter gospodu Zupniku za opravljen obred.
Vsem skupaj Se enkrat prisréna hvala.

Logatec, Ziri, Rovte, Ljubljana

Zalujoéi:

!
Rudi, Francka, Janez in Marija
z druZzinama ter sestre in brat.

uvr¢a med lahke priklopnike.
Zato pa bodo pristojni ob¢inski
upravni organi v bodoce te pri-
kolice, ki presegajo tezo 750 kg
registrirali.

Ker pa bodo stevilni obcani
v zadregi, ali njihova prikolica
spada v +kategorijo priklopnih
vozil, ki jih je treba registrarati
ali ne, pa se lahko zglasijo vsak
dan na oddelku za notranje za-
deve SO Logatec z vsemi doku-
menti od  priklopnika, Kjer
bodo dobili ustrezna pojasnila.

Prav tako pa morajo lastniki
ostalih stanovanjskih prikolic,
katere ne zapadejo registraciji,
obvestiti oddelek za notranje
zadeve SO Logatec, da take pri- .
kolice posedujejo, da jih bo na-
vedeni organ ustrezno evidenti-
ral.

Vinko Mlinar

Filmski program

1. 11. ameriska eroti¢na komedi-
ja PET BLAZIN ZA ENO NOC
4. - 6. Il. ameriSka pustolovka
CLOVEK Z ZLATO PISTOLO
(visje cene) .

5..— 6. I1. italijanska scksi kome-
dija POLNOCNE STRASTI

8. 11. angleSki akcijski film 99 %
MRTEV

11. 13, 1I. ameriSki vestern
VROCA SEDLA
12, - 13/11. danski erotiéni film

AVTOCESTA V POSTELJI

15, 11, italijanska kriminalka
CLOVEK Z ULICE KROMN
PRAVICO ‘

18, 20. 11. jugoslovanski 2go-
dovinski film A%‘EN'I'A'[ V SA-
RAJEVU (vifje cene)

19. — 20. 11. japonski znanstve-
no fantasti¢ni film GODZILA
PROTI MAGALONOM
.0 A 1 iptmeki ljubezenski,
film LJUBEZEN LEPE DZEME
25, ~ 27. I1. ameri®ki fantastiéni
film ZELENO SONCE

26. — 27. Il. ameriSka komedija

KAJ TE MOZ PUSCA SAMO?

o “

Logaske noyice glasilo
SZDL obcine Logatec. Ureja
uredniski odbor: Albin Cuk, de-
legat KLI, Karel Nanut, delegat
OK ZKS, Marcel Stefanéic, dele-
gat KSP, Tatjana Stirn, delegat
KLI, in Rudi Vogri¢, odgovorni
urednik. Druzbeni organ je izda-
jateljski svet, ki ga tvorita
20-¢lanska delegaciia druzbenih
organizacij in organizacij zdru-
Zenega' dela ter delegacija ured-
niskega odbara. Tisk tiskarne
Ljudska pravica v Ljubljani Po
mnenju sekretariata za informa-
cije SR Slovenije st. 421 /72
je glasilo opro&Ceno placila te-
meljnega davka od prometa pro-
izvodov.
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