KOPER, 13. avgusta 1982

pl'lmorSke URADNE OBJAVE

ILIR.SKA BISTRICA, IZOLA, KOPER
PIRAN, POSTOJNA IN SEZANA

St. 23

Skupscina ob¢ine Piran
ODLOK o spremembr odloka o ob¢inskih upravmib taksah
ODLOK o prenchanju Listninshe pravice in drugih priavic na
cemipscih, nameniemh sa ~stanovanjsko poslovno i drugo
komplehsno graditer na obmocju sasdalnegs nucrta Obrine
cone L.uc)

Skupscina obcine Postojna
ODILOK o ~prememt
nih tak~ah

ODI Ok o Jdopolnitvah

W dopolniiyve osdloka o ebémskih upran -

odloka o dun kith obCanon

VSEBINA

Samoupravna stanovanjska skupnost obéine hoper
SKLEF 0 ociscenm proda

varsimih hesah sasadone

Jii ceni horisine slanoy anjshe pos rying

Ankiran |

Ob¢inska skupnost socialnega skrbstva lzola
— STATUT obéinske skupnosti socialnega skrbstva lzola

OBCINA PIRAN

Na podlagi 1. in 4. Slena zakonu o upravmh 1
T AT 117

—— « 44

aksah (Uradm hist SRS.
st 9)in 221 ¢lena statuta obéine Piran (Uradne obju-
ve, §t. 1278, K1), je skupséina obéine Piran na lo¢enih sejah zbora
zdruZenega dela in zbora krajes nih skupnosti dne 26. julija 1982 spre-
jela

ODLOK
o spremembi odloka o obéinskih upravmh taksah v obéini Piran

1. clen
Drugi odstavek 1. ¢lena odloka o obéinskih upravnih taksah v obéim
Piran (Uradne objave, st. 375), so dopolni in spremeni tako, da se
glasi:
»Obéinske upravne takse se¢ placujejo po veljavni taksni tanti. ki je
sestavni del zakona o upravnih taksah

2. clen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnrh objavah
Stevilka: 423-3/75-52
Piran, 26, 7. 19%2
Predsednik
DRAGO ZERJAL. L.t

Na podlagi 3 in 4. ¢lena zakona o prenehanju lastninske pravice in
drugih pravic na zemljiscih, namenjenih za kompleksno graditev
(Uradni list, SRS, it. 19/76) in 221. élena statuta obéine Piran (Uradne
objave, 51. 12/78 in 6/82) je skupicina obéine Piran na lo¢enih sejah
zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnost dne 26. julija 1982
sprejela

ODLON
O PRENEH ANIU LASTNINSKE PRAVICE N DRLU GIH PR A-
VIC NA ZEMLIISCIH, NAMENIENIH ZA STANOVANISKO-
POSLOAMNO IN DRUGO KOMPLERSNO GRADITEN NA OB-
MOCIU ZAZIDALNEGA NACRTA OBRTNE CONE LUCHA

1. ¢len
S tem odlokom <e dolocjo zemijisca. ki 0 namenjena 74 stanovan)-
sko-poslovno in drugo kompleksno graditey na obmodju 7uzidalnega
naéria Obrine cone Lucija (Uradne objave. st. 34 80). na katenh pre-
neha lastninsha pravica ali druga pravica
1. ¢élen

Meja zemljiskega komplekss zazidave Obrine cone Lucija, 74 hate-
rega s sprejema odlok. poteka po mejah naslednjih parcel v k.o. Piran
1

Od severa prou jugu po szhodni meji parc.‘LI 36164, 36162, 3567,

zavije proti vzhodu po severnt meji parc. 5t. 3571210 3571/1, nat Uu-

vije proti jugu po vzhodm mej parc St 4088/4, 3428/3 in 34282 na
kar zavije proti zahodu po juini meji [_"d.l'lf.'fl §1. 342872, 34292,
342973, 3430/6, 35292, 3559, 3553, 9617/8, 3498, 346173, do za-

hodne meje parc. st. 3 _90 nato zavije proli severu in poteka po za-
hodni meji parc. 5t. 3296, 3294, 3304/1, 3306, 3307 do ob¢inske poti
parc. §t. 9517/1 ter nadaljuje po zahodni meji parc. §t. 3274, 3275/1,
327873, 327872, 3281 do ceste parc. 1. 984K, nadaljuje po severoza-
hodm r'ncu obéinske ceste parc. §t. 951572, 9515/6 do suéiséa parc. 5t
360272, tu zavije proti vzhodu po severovzhodni meji parc. §t. 3602/2,
3598/3 in 3592/2, 1.). do stciséa parc. st. 35923

Natanéneje so meje pnkazane na mapni kopiji zazidalnega nacrta
Obrine cone Luaja, ki je sestavni del tega odloka

3. élen
Znotraj opisanih mej lezijo poleg zemljis¢. ki so druzbena lastnina,
e zemlpiséa v zasebni last z naslednjimi zemljiskoknjiznmimi in Katastr-
skimi podatki:
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Parc. Vioz lzmera Zap. Parc.  Vioz. Temery ;
41 it Kulura mn? Lastnik §t. &L §t.  Kultura m? Lastnik
e e e e e S 2o e S 1, |
142972 254 njiva YO Pregarac lvan p. Josipa, do I/8, 18, 35531 4078 njiva 1225 E:;:';Ijlf:"l‘glu- do 1/4
inograd 1712 Limmjan 14 wil i
_re Sl 36 ; 19. 3551/1 4103 ust. 1262 Belic Mario, do 1727,
3eN22 263 njiva 1GG0 Domo Nikolay p. Antona, Lu- 35512 trst. 955 Str_u:;]'{an-:liﬁ ) _
irst '50 can s, B, Portoroz _ Sain o e Beli¢, do 127
ASURAL 531 trst S8t Korlevic Josip p. Tvana, Karq_poim 84*
Seda 152 Portorss Beli¢ Ana, ro;. Savron, do 9
L S i Liminjan 23
140} S njiva f OS¢ ob p. Jakoba, do 174, : ; v
e =4 m,l;) : 4-;: {,;“f ;f:t:h FRESE 20, 3304/1 4185 vinogi. 740 Cendak Nerina, Lucija, sy
o ‘“L'l'_g Exog R skega odreda 13,
s s i Tomiié Fiorelia,
] = |l;'-‘-.' ‘:';” P‘Od\’w]zn& jr“l:. Lu':'l]ﬂ.
- vinogr. 45 JuriSevic  Marija, Trst, v
146145 npjva 1055 : e
7 dell’industria 5. Vsaka do |/
Fab 16 npva i6l od 702/854-ink '
3dpell A8E nyiva 628 Pregarac bvan p. Josipa, do 144, SN g
1deE njvi 13 Liminjan 14, Portoroz 21, 352071 4295 arst. 30 Mischitz Raimond P- Antong,
IZR& 772 ».im-_jr 1380 Beraetn Giorgio p. Jozefa, .:5._"-.‘53{31 i 1;; Lucan 3
1 nE I8t 8610 Liminjan 13, Portoroi 5 35207 ".'“’ e : TR
WOT ONB vinogr. 465 Kersikola Eda. Fiesa 40. do 1/2 220 34881 4298 vinegr. 652 Jakomin Paola roj. Hervato, dg
36417, vinows 35 Rnzman Ana, [20la, Prekomor- 348872 VIIEE: 30 1”9"1“' Kampolin 80
k skif briead 42, do 12 23, 4085/ 4480 njiva 2600 Krsuc Angelo p. Ivana,
P T TR Liminjan 7
g y li"l:g';_ 53 24, 349102 4489 trst. 558 Del!ostq Katerina roj. Hrast,
16251 ) 601 149(v4 (rst. 502 Kampolin 16
2913/ i Mf,i 132 25, 1307 4980 trst 370 Flego Albin od Dinka, do 12
3615/1 1636 vincgr 1030  Bernené Duilio od Ivina M7¥1 st IZ? F.leg{l Dmk-:?. d,o' 142 Loy
36152 Lrst. 1630 Linunjan 20, Portoroz 347372 HESl 375 Ul borcev ho? 2
36153 trav 1230 26, 3335/1 5098 njiva 403 Dvorak Vendelin p. Jana,
-'ﬂtsi'\' ! vinogr 9ni 3199 stavba 190 Ljubljana, Prazakova 11
"1-.‘."'-."' njiva 1141 27, 3592/3 5216 travnik 211 Popovi¢ Ivana, do 1.2,
Hhie2 nitve 370 359873 njiva 420 Popovi¢c Marija, do 1/2,
6164 pasmik  S190 3614 travmk 720  Velike Zablje 39
3816/ njiva 3K 28, 35532 5572 st 650 Avgustin Andrej, do 172,
6l trst SO0 155373 njiva 645 Avgustin Jana roj. Kac, do 112,
iE4n0 2288 vinogr. 950  Berneuti Ceiestin . Antona, do Port_orm’:, Solska 1 in Piran, Ri-
3552 tist 1310 2/3-nk, Liminjan 21 . dcn_rccve.jr 1
Bernardi Libera roj. Berneut, 9. 3571/1 5613 njiva 1500 Grizanéi¢ Ivana p. Antona,
do 1/3-nk, Seca 117 vinpgr. 40 Liminjan 18
3275/1 2414 njiva 870) Ponda Amabile p. Nikolzja, sadov. 41X . _ -
12780 vinogi. 12100 Kampolin 115, Portoroz A0 360251 5919 vinogr. 109 Bentic Murjan od Nikolaja,
GI8T 2020 xir-.oér 166 Mejak Jakob, Liminjan 5 vinogr. 320 Piran, IX. korpusa 8
36182 vinogr 824 3625/ Stav ba =
P84S stavhia 15 2913/1 stavba Ido
3272 2941 vinogr. 580 Fonda Amabile in Roza. vsak A 2395 6029 stavba 40 Fonda Gianfranco od Elvina,
. do 172, Kampolin 115 Kampolin 115
2902 3038 st 390 Hehé Nevio p. Inocenta, e
3476 niva 13100 Luaija 1, Portoroz T e R T e e e e
34782 ist, 1o Na zemljiskih parcelih znotraj opisane meje iz prejSnjega odstavka
3o2w/] njiva B3 prensha fastninska pravica in preide v druzbeno lastnino v uporabi ob-
362482 njiva 45 ¢ine Piran.
3070 stavh Ll
IFLT 3420 grsy 137 Dressardo Vielanda roj. Bezig, 4. &len
do 1/5, Piran. A. Vivode 14 Ce je na zemljiscu, ki je po dolocbah tega odloka preslo v druzbeno
i Dessardo I-Iucija. roj. Pitaceo, lsstnino stavba, ki po zazidalnem naértu Obrine cone Lucija Iahi.m
de 1/5, Vinjole 5, Portoroz ostane, se tz ne prenese v druzbeno lastnino, na zemljiscu pod stavhogn
Dessardo Anc_iie:'n p Giorgia, do zemljiséu. ki je potrebno za njeno redno uporabo, pa pridobi lastnik
. ) 1/5 \’zmcle o _ ' stavbe pravico uporabe, dokler stavha s10ji na tem zemliséu. _
1479 152 rg 380 Argentin Giorgio p. Petra, do Odlocho ¢ pravig uporiabe ho izdal obéinski upravni organ, pristojen
9/162, Vinjoie 13 74 premozenjsko pravne zadese.
Debernaidi Ivana p. Ivana. do
217162, Vinjole 37 5 alen
3291 3471 njva 480 Mischitz Raimond p. Antona, Prejsngi lastnik zemljisca 1z 4. ¢lena tega odloka uporablja zemljisce
o ) Lucan 3 na nadin, s kuterim se ne menja njegova oblika in svojstvo, Vse d"
3274 3825 trst 33 Bernetti Giovgie, do 39, dneva, dokler za premozenjske pravine zadeve pristojni ohéllilik'
X Limingan 21 upravini organ ne izda odloéhe, s katero odlodi, da ga mora izrodill ob-
Berneiti Celesuno, do 2/9, cnil.
-

Liminjan 21

Bernardi Libera. do 1/9,
Seda 117

Bernewti Duilio, do 3/9,
Liminjan 20

H. ¢len
Lastninska praviea na zemipscih in 3. &lena odloka prenehazdnel‘ﬂ

uveljavitve tega odloku. S tem dnem pridoh pravico uporabe na teh
zemljiscih obéina Piran.
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. 7. élen
" Odlok zagne veljati osmi dan po objavi v Uradnih obiave
|- Stevilka: 464-2/81-82 nih objavah.
i.SII _Hﬂhr dn'e 261 ?A-Igﬂz

4 : ; Predsednik
e DRAGO ZERJAL. I.r.

OBEINA POSTOJUNA

SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENIJA
SKUPSCINA OBCINE POSTOJNA

- Napodlagi 1. in 4. ¢lena zakona o upravnih taksah (Ur. list SRS, &t.
742, 23/77, 11779 in 23/82) in 168. ¢lena statuta obéine Postojna
(Uradne objave. st. 24/80), je skupi¢ina obéine Postojna.na seji Zbora
zdruzenega dela in Zbora krajevnih skupnosti dne 27. 7. 1982 sprejela

ODLOK
O SPREMEMBI IN DOPOLNITVI ODLOKA O OBCINSKIH
’ UPRAVNIH TAKSAH

1. ¢len .
Drugi odstavek 1. ¢lena odloka o obinskih upravnih taksah (Ur. ob-
Jave, §t. 18/77) se spremeni tako, da se glasi:
Zaspise in dejanja v upravnih stvareh ter za druge predmete in deja-
nja se glede taksne tarife uporabljajo doloébe zakona o upravnih tak- '
sah.

2. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v uradnih objavah.
St: 423-43/77-4
" Postojna, dne 27. 7. 1982
Predsednica
STANKA HORVAT, I.r

SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENIJA
SKUPSCINA OBCINE POSTOINA

~ Napodlagi 6., 11 in 14. élena zakona o davkih obéanov (Ur. list
SRS, 5. 21/74, 39/74, 5/76, 31/76 in B/78) in 168, ¢lena statuta obéine
Postojna (Ur. objave, §1. 24/80) je Skupiéina obcine Postojna na seji
Zbora zdruzenega dela in Zbora krajevnih skupnosti dne 27. 7. 1982
Sprejela

. ODLOK
ODOPOLNITVAH ODLOKA O DAVKIH OBCANOV OBCINE

POSTOIJNA

1. €len
v odloku o davkih obéanov obéine Postojna (Ur. objave 5t. i76,
1877, 8778, 25/80, 14/81 in 9/82) se na koncu 16. ¢lena doda 2. odsta-
- Vek, ki se glasi:
] ?“’k po odbitku se ne platuje od dohodkov postranske kmetijske
B Javnosti, doscienih 7 zbiranjem 1n prevozi mleka ter pluzenjem
Snega. Ta davek se tudi ne placuje od izdelovanja spominkov.

2. ¢len

Ta odlok zaéne veljati 8. dan po objavi v Uradnih objavah'
St.: 422-10/74-4

Postojna, dne 27, 7. 1982

. Predsednica
STANKA HORVAT, Lr.

SAMOUPRAVNA STANOVANISKA
SKUPNOST OBCINE KOPER

Vsmislus 1., 8 in 9. ¢lenom Druzbenega dogovora o oblikovanju
cen v stanovanjski graditvi v SR Sloveniji (Uradni list SRS st. &/TR)inb._
¢lenom Samoupravnega sporazuma o druzbeno usmerjeni gradnji sta-
novanj v zazidavi » Ankaran I« so bili sprejeti dne 23. aprila 1982 na
10. redni seji odbora podpisnikov, ki ga sestavljajo udelezenci spora-
zuma. '

' SKLEPI - ¥
O OCISCENI PRODAJNI CENI KORISTNE STANOVANJSKE
POVRSINE V VRSTNIH HISAH ZAZIDAVE »ANKARAN Il«:

1. Ociséena prodajna cena koristne stanovanjske povriine v vrstnih
hisah, grajenih ob stanovanjski cesti E v ¢asu 1. 7. do 31. 12, 1981 in
veljavna na dan 31. 12. 1981

VH-1 §t. 75- 82 15.375,00 din/m?
VH-2 it. 117 - 125 15.782,90 din/m?

2. Dejanska cena koristne stanovanjske povriine v navedenih
vrstmih hisah, veljavna na dan 31. 12. 1981

VH-1 i, 75. & 16.259,80 din/m?
VH-2 §t. 117 - 125 16.667,70 din/m?

3. Cene stanovanjske povriine so oblikovane v smislu doloéil druz-
henega dogovord o oblikovanju.cen v stanovanjski graditvi v SR Slove-
niji in so v skladu s samoupravnim sporazumom.

Cene je preverila in potrdila Obalna skupnost za cene s potrdilom &t.
38-175-82 z dne 14. 7. 1982,

Predsednik odbora podpisnikov:
ANDREJ JAMNIK, 1. r.

OBCINSKA SKUPNOST SOCIALNEGA
SKRBSTVA IZOLA

Na podlagi drugega odstavka 39. ¢lena zakona o socialnem skrbstvu
(Ur. 1. SRS, 5t. 35/79) in v skladu s samoupravnim $porazumom o usta-
novitvi Obéinske skupnosti socialnega skrbstva Izola je skupséina Ob-
¢inske skupnosti socialnega skrbstva [zola na seji zbora uporabnikov in

zbora izvajalcev dne 23. decembra 1981 sprejela

STATUT
OBCINSKE SKUPNOSTI SOCIALNEGA
SKRBSTVA IZOLA

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len 4
Ob¢éinska skupnost socialnega skrbstva Izola (v nadaljnjem besedilu:
skupnost) je samoupravna inleresna skupnost, ki so jo s samoupravnim



300 URADNE OBJAVE

13. avgusta 1982 — &t 23

sporazumom © ustanovitvi, sklenjenim v decembru 1980, ustanovili
delavci v temeljnih organizacijah zdruZzenega dela in deiovnih skupno-
stih, drugi samoupravno organizirani delovni ljudje in ob¢ani v krajev-
nih skupnostih na obmo¢ju obéine Izola — kot uporabniki socialno-
skrbstvenih storitev (v nadaljnjem besedilu: uporabniki), skupaj z de-
lavci v organizacijah zdruZenega dela na podroé¢ju socialnega skrbstva
ter delovnimi ljudmi in obéani organiziranimi v druzbenih organizaci-
jah in drustvih, ki z izvrSevanjem svoje dejavnosti ali posameznih so-
cialnoskrbstvenih storitev zadovoljuje jo potrebe in interese po teh sto-
ritvah — kot izvajalci socialnoskrbstvenih storitev (v nadaljnjem bese-
dilu: izvajalci).

Skupnost je pravni naslednik ob¢inske skupnosti socialnega
skrbstva, ustanovljeng s samoupravnim sporazumom o ustanovitvi Ob-
cinske skupnosti socialnega skrbstva lzola v maju 1978,

2. ¢len

V skupnosti delavci, drugi delovni ljudje in obcani po svojih samou-
pravnih organizacijah in skupnostih po nacelih vzajemnosti in solidar-
nosti zadovoljujejo svoje osebne in skupne potrebe in interese po $o-
cialnem skrbstvu ter s temi potrebami in interesi usklajujejo delo na
podrocju socialnega skrbstva. :

V skupnosti uporabniki in izvajalci uresnicujejo svobodno menjavo
dela, zdruzujejo delo in sredstva ter enakopravno in skupno odlocajo o
opravljanju dejavnosti socialnega skrbstva v skladu s skupnimi interesi
in moznostmi, dolo¢ajo obseg pravic ter pogoje in nacin njihovega ure-
snicevanja, dolocajo politiko razvoja socialnega skrbstva in uresnicu-
jejo druge skupne interese. -

3. ¢&len

Dejavnost skupnosti je posebnega druzbenega pomena.

Skupnost uresnicuje svoje naloge v skladu z ustavo, zakonom, druz-
benimi dogovori in samoupravnimi sporazumi ter samoupravnimi
splosnimi akti skupnosti.

4. ¢len

Skupnost je ustanovljena za obmocje obcine 1zola (obmo¢je obéine
v nadaljnjemn besedilu: obéina).

5. ¢len

Ime skupnosti je: OBCINSKA SKUPNOST SOCIALNEGA
SKRBSTVA IZOLA i

V italijanskem jeziku se ime glasi: COMUNITA COMUNALE DI
PREVIDENZA SOCIALE DI ISOLA.

Sedez skupnosti e v Izoli, Velus¢kova 2.

6. ¢len

Skupnost je druzbeno pravna oseba. Za svoje obveznosti odgovarja
z vsemi svojimi sredstvi, s katerimi razpolaga.
Skupnost se vpise v sodni register v skladu z zakonom.

7. ¢len

Skupnost predstavlja in zastopa predsednik skupiCine skupnosti. V
¢asu odsotnosti predsednika skupséine predstavlja in zastopa skupnost
namestnik predsednika skupicine.

Delavec strokovne sluzbe skupnosti lahko v mejah pooblastil skups-
¢ine podpisuje listine financne narave,

8. clen

Skupnost ima Stampiljko okrogle oblike.
Na obodu je v krogu besedilo: »OBCINSKA SKUPNOST SQ-
CIALNEGA SKRBSTVA« in COMUNITA COMUNALE DI

PREVIDENZA SOCIALE DI, v sredini vodoravno pa je besedilo
slzola« in »ISOLA«.

9. élen

Uporabniki in izvajalci, organizirani v skupnosti, se po tej skupnosti
zdruzujejo z drugimi obéinskimi skupnostmi socialnega skrbsiva v
Skupnost socialnega skrbstva Slovenije.

10. élen

Uporabniki in izvajalci, organizirani v skupnosti, se skupaj z delavei,
drugimi delovnimgi ljudmi in ob¢ani, organiziranimi v drugih samou-
pravrih interesnih skupnostit s podrogja socialnega varstva v obgin
Izola, zdruzujejo v Skupnost socialnega varstva obline lzola, zaradi
oblikovanja, usklajevanja in spremljanja celovite politike socialnega
varstva kot bistvene sestavine socialne varnosti. opravljanja drugih
nalog, ki jih dolo¢a zakon in samoupravni splosni akti ob¢inske skup-
nosti socialnega varstva, ter zaradi enakopravnega cdloCanja s pristoj-
nimi zhor skupséine oh¢ine kzola v zadevah s podrocja socialnega var-
stva, ki spadajo v pristojnost skupscine obéine.

11. ¢len

Skupnost sodeluje tudi z drugimi interesmimi skupnostmi v obéini za-
radi dogovarjanja o skupnih nalogah in usklajenega delovanja pri izva-
janju teh nalog.

Skupnost sodeluje z drugimi skupnostmi socialnega skrbstva v regiji
in republiki, usklajuje z njimi svoje delo, se dogovarja o skupnih pro-
gramih, o izvajanju teh programov ter usklajuje z njimi pogoje svo-
bodne menjave dela.

V te namene lahko skupnosti ustanovijo skupne organe.

12. ¢len

Nadzorstvo nad zakonitostjo poslovanija in dela skupnosti opravija
za zadeve socialnega skrbstva pristojni upravni organ skupséine obéine
[zola. Druzbeno nadzorstvo nad delom skupnosti opravlja Skupséina
obcine Izola.

Skupnost je dolina zagotoviti za obéane italijanske narodnosti in
njihove organizacije poslovanje v italijanskem jeziku.

II. NALOGE SKUPNOSTI IN UPRAVICENCI DO STORITEV IN
POMOCI V SOCIALNEM SKRBSTVU

1. Naloge skupnosti

13, élen

Delavci, drugi delovni ljudje in obcani, organizirani v skupnost,
uresnic¢ujejo v skupnosti zlasti naslednje:

— oblikujejo politiko socialnega skrbstva v obéim, :

— skrbijo za izvajanje in razvoj socialnega skrbstva, ga usklajujejos
splo$nimi druzbenimi potrebami v ob¢ini in v ta namen sprejemaje
program razvoja sociainega skrbstva v oblini,

— zagotavljajo materialne in druge pogoje za uresniéevanje nalog
in ciljev socialnega skrbstva, '

— usklajujejo elemente za pripravo samoupravnega sporazuma 0
temeljih plana,

— sprejemajo plane skupnosti,

-— dolocajo oblike matenalnih pomoéi v socialnem skrbstvu ter po-
goje 1n merila za uveljavljanje teh pomodi, v skladu z zakonom 0 S0
ciadlnem skrbstvu, r

— se dogovarjajo o solidarnostnem zdruzevanju sredstev 2a iZVaja-
nje zagotovljenega programa socialnega <krbstva,

— se sporazumevajo o skupnih nalogah, ki jil uresmcujejo v Skup-
nosti socialnega skrbstva Slovenije, ey

— odlo¢ajo o izvrievanju javnih pooblastil in 0 upravicenosti posd”
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‘meznika ali druZine do materialne pomoi socialne
" nih, ki jih oblikujejo posebej v ta namen (sveti),
- _— spremljajo in prc_ayéu j.eja socialne probleme ter pojave v obéini in
yjejo z organizaci jfm"n_zdruiencga dela, s krajevnimi skupnostmi
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi pri oblikovanju in
vajanju ukrepov socialne politike,
ustanovijo skupno strokovno sluzbo skupaj z drugimi samou-
nimi interesnimi skupnostmi v ob¢ini,
. — ustanavljajo organizacije zdruZenega dela na podroéju social-
jega skrbstva ter spremljajo njihovo delo in razvoj,
B — dajg{o soglasje k statutu organizacij zdruienega dela, katerih
“ustanovitelj ali soustanovitelj je skupnost,
. — delegirajo delegate v organ upravljanja (svet) organizacij zdru-
Fenega dela na podrodu socialnega skrbstva v obéini in regiji v skladu z
zakonom, ter delegate v organe uprabljanja drugih organizacij zdruze-
- nega dela s podrocja druzbenih dejavnosti — v skladu z njihovimi sa-
" moupravnimi splosnimi akti, e
— zagotavljajo pogoje za raziskovalno in analiticno delo ter stro-
_ kovno izpopolnjevanje delavcev v socialnem skrbstvu,
. — se dogovarjajo za organiziranje in vzpodbujanje prostovoljnih
~_aktivnosti na podrocju socialnega skrbstva,
— organizirajo v povezavi z drugimi samoupravnimi interesnimi
~ skupnostmi, s krajevnimi skupnostmi, organizacijami zdruZenega dela,
r" druZbenimi organizacijami in drustvi ter prek sredstev javnega obves-
¢anja vzgojnoizobraZevalne aktivnosti za uresnicevanje ciljev social-
‘nega skrbstva, ' .
— opravljajo druge naloge, ki jih dolo¢a zakon, samoupravni spo-
razumi in druzbeni dogovori, ta statut in drugi splo$ni akti skupnosti.

ga skrbstva po orga-

p—

: + 14. &len

| Naloge, s katerimi se uresni¢ujejo dolo¢eni Sirsi interesi na podrocju

socialnega skrbstva, oziroma ki terjajo SirSo solidarnost delovnih ljudi,

- opravljajo delavci, drugi delovni ljudje in ob¢ani, organizirani v skup-

nosti, po delegatih skups€ine te skupnosti v Skupnosti socialnega

skrbstva Slovenije, kjer tudi skupno usklajujejo politiko na podrogju
socialnega skrbstva v SR Sloveniji

Naloge oziroma pravice in obveznosti v smislu prejsnjega odstavka

se v skladu z zakonom natanéneje opredelijo v samoupravnih splosnih

aktih Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije ter z drugimi samou-

. pravoimi akti,

15. élen

-

Naloge in ukrepi skupnosti v zvezi z dejavnostjo socialnega skrbstva,
‘mamenjeni neposrednim upravi¢encem do storitev in pomoéi v social-
 nem skrbstvu, so zlasti:

— naloge, ukrepi in storitve v zvezi z izvajanjem nekaterih dolo¢b
- zakona o zakonski zvezi in druzinskih razmerjih ter v zvezi 2 izvrieva-
. njem nalog, ki jih socialnemu skrbstvu nalagajo drugi zakoni in na pod-
| lagi zakonov izdani predpisi,
— svetovanije pri urejanju odnosov v druZini in v SirSem okolju,
~ — diagnostiéno, svetovalno, in terapevisko delo z osebnostno in ve-
E denjsko motenimi otroki miadoletniki in odraslimi osebami,
[ = razvri€anje in napotitev na usposabljar'sje ter spremljanje uspo-
. sabljanja otrok in mladoletnikov z motnjami v telesnem in dusevnem
- Tazvoju,
. — pomo¢ obéanom in druinam pri naértovanju druZine, oskrbi in
- Vzgoji otrok,
e - oskrba in varstvo v socialnih zavodih, v tujih druZinah in v orga-
- Mizacijah za usposabljanje, \
=~ pomo¢ posameznikom, in druZinam pri preprecevanju in zdrav-
~ lienju alkoholizma in drugih zasvojenosti,

= materialne pomoéi,

— sodelovanje pri zagotavljanju pogojev za usposabljanje in delo
- 1er pri organizaciji dela invalidnih oseb pod posebnimi pogoji,

. &; sodelovanje pri organiziranju pomodi in postrezbe obanom na
lomu,

~ Dejavnost, opravila in ukrepi socialnega skrbstva, s katerimi se ure-

e posamezne sestavine, socialne varnosti delavcev, drugih dg-

h ljudi in obtanov, se izvajajo na nacin v obliki, ki najbolj pri-

in uéinkovito reujejo probleme obéana in ga hkrati spodbujajo,

T

.
da sam sodeluje pri reSevanju lastnih problemov ter da ohranja in ra-

Zvija svoje sposobnosti za polnovredno vkljucevanje v delo in dru-
beno Zivljenje.

2. Upravicenci do storitev in pomoéi

16. clen

Upravicenci do storitev in pomodi s podroéja socialnega skrbstva so:

— otroci in mladostniki, prikrajsani za normalno druzinsko Zivlje-
nje, zlasti: otroci brez obeh starSev (oba umrla), otroci neznanih star-
Sev, otroci, ki so jih star$i zapustili, otroci starSev, ki jim je bila odvzeta
roditeljska pravica, otroci starSev, ki roditeljske pravice ne morejo
izvrievati (npr. otroci starSev na za¢asnem delu v tujini, otroci trajno
bolnih starsev, ipd.), otroci iz druzin z motnjami v druzinskih odnosih,
otroci razvezanih starSev ipd.,

— otroci in mladostniki z motnjami vedenja in osebnosti,

— otroci in mladostniki z motnjami v telesnem in duSevnem razvo-
ju,

— materialno ogrozeni otroci in mladostniki ter druzine,

— odrasle invalidne osebe, ki so potrebne druzbene pomoéi, var-
stva, usposabljanja in zaposlitve pod posebnimi pogoji,

— odrasle osebe pod skrbmétvom,

— odrasle materialno ogrozene osebe,

— odrasle osebe, ki so potrebne druzbenega varstva zaradi pojavov.
ki spremljajo staranje,

— osebnostno in vedenjsko motene in neprilagojene odrasle osebe,

— odrasle osebe, ki jim je izrecen varstveni nadzor ob pogojni ob-

-~ sodbi in osebe, ki potrebuje jo pomot ob pogojnem odpustu po prestani

kazni,

— osebe in druZine, upravicene do posameznih storitev po zakonu o
zakonski zvezi in druZinskih razmerjih in po drugih zakonih, po katerih
je izvrievanje posameznih nalog poverjeno ob¢inskim skupnostim so-
cialnega skrbstva, .

— osebe. ki iz drugih upravicenih razlogov potrebujejo pomot.

III. ODNOSI MED UPORABNIKI IN IZVAJALCI SOCIALNO-
SKRBSTVENIH STORITEV V SVOBODNI MENJAVI DELA IN
PLANIRANJU

17. élen

UdeleZenei v svobodni menjavi dela na podrocju socialnega skrbstva
so uporabniki in izvajalci socialnoskrbstvenih storitev. Uporabniki si s
svobodno menjavo dela z izvajalci na podrocju socialnega skrbstva za-
gotavljajo zadovoljevanje svojih osebnih, skupnih in celotnih druzbe-
nih potreb po socialnoskrbstvenih storitvah.

L4

18. ¢len

Predmet svobodne menjave dela na podroéju socialnega skrbstva so
socialnoskrbsivene stontve, progranmi teh storitev ozroma dolocene
socialno skrbstvene dejavnosti, s katerimi se uresnifujejo naloge so-
cialnega skrbstva, kot jih doloéa zakon o sociainem skrbstvu in v skladu
z zakonom sprejeti samoupravni splosni akti skupnosti.

19. ¢ien

Uporabniki in izvajala kot udelezenci v svobodni mcnjavli dela
vrednotijo rezultate dela izvajalcev kot samoupravno dogovorjeno:

— ceno posamicne socialnoskrbstvene stontve,

— povradilo za izvajanje programa storitev, .

— povraéilo za izvajanje dolocene sociainoskrbstvene dejavnosi.

20. ¢len

V skupnosti se uporabniki in izvajalci samoupravno sporazumevajo
o medsebojnih obveznostih, pravicah in odgovornostih v zvezi z uresni-
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cevanjem interesoy in zadovoljevanjem potreb po socialnem skrbstvu,
ki se wresmcujejo s skupmm planiranjem potreb in zmogljivosti,
pstvarpingem m rasporepanjem dohodka v skladu 2 obvesnostmi, ki so
jih na podlagt samoupravnega sporazumevanya prevzeli uporabniki n
izvajialel ter 2 vzajemmim zdruzevanjem in sohdarnostnim zagotavlji-
njem sredsten na obmogin obeme i republike

21. ¢len

Uporabniki inizvagaler skupno planirago socilnosk rhstvene storitve
in poamuadt ter sredstva za njihoveo izvajane. Pravico in dolznost plani-
ranja v svobodm menjavt dela uresmcujejo uporabniki inizvagaler zla-
sti tak o, da sklepajo samoupravne sporazume o temeljih plana skupno-
stoan spreymejo plne skupnost ter sodeluje o v postopku pripravlja-
g teh aktos

N postophu pripravijanga samoupravnega sporazuma o temeljih
plana skupnosti uporabnika in izvajaler zlasti sprejemajo elemente za
sklepanje samoupravnera sporazuma o temel jih plana skupnosti ter jih
po svojih delegatih usklajujejo v skupscini skupnosti ter v skupseini
Skupnosti socialnega skrbstva Sloventje. V skladu z zakonom o skup-
nosti socialneZa varstyi in Samoupravnim sporazumom o ustanovitvi
obtinske skupnosti socialnega varsiva je treba opraviti z zakonom
predpisine in samoupravio dogovorjene uskladitve tudi v obéinsks
skupnosti socialnega varsiva.

= s |

clen

Pri planiranju socialnoskrbstvenih storitey uporabniki in izvajale
upostevajo poleg tekocih in razvopnih potreb tudi potrebe, Kiizhajajo
1z planiranih dolgoroénih usmeritey druzbenoekonomskega razvoja ter
splosne Hudske obrambe 1in druzbene samozascite.

23 ¢len

S samoupravnim sporazumom o temel jih plana skupnosti, ki temelji
na usklajenih elementih za sklepanje sporazuma, uporabniki in izvi-
jaler usklajujejo in opredeljujejo svoje asebne in skupne ter celotne
druzbene mterese i potrebe po sociilnoskrbstvenih storitvah in po-
moceh, dolocajo cilie rasvoja socialnega skrbsiva v obéing ter 7agoLiy-
ljajo materialne in druge pogoje za uresni¢evanje du_;_nm;rienih'nulug.
in ciljev. S sporazumom udelezenc opredelijo zlast predmet svobod-
nje menjave dela. nacin uresnicevanji svobodne menjuve delater sred-
stva zi uresnicevanje obveznosti v svobodni menjavidela. V zvezis tem
dolocijo normative in standarde socialnoskrbstyvenih storitev, progra-
mov storitev ali dolocajo cene. druge oblike in nadine povradila za vlo-
#eno delo ter se dogovorijo o medsebonih pravicah, ohveznostih in
odgovornostih. Posebej dolocijo numen. nacin in obseg solidarnost-
nega zdruzevanja sredstev v skupnosti m po njej. za izvajanje.zagotov-
ljenega programa.

Samoupravai sporazum o temeljih plana obsega tudi program skup-
nih nalog. ki jih uporabniki po skupnosti uresnicujejo v Skupnosti so-
cialnega shrhstva Slovenije ter obseg in nacin zagotavljanja sredstev za
skupne naloge,

24. élen

Razen s samoupravnim sporazumom o temeljih plana skupnosti ure-
jajo uporabniki m izvajalci svoje medsebojne pravice. obveznosti in
odgovornost v svabodni menjavi dela tudi z drugimi samoupravnimi
sporazumi in pogodbami.

V drugih samoupravnih sporazumih oziroma pogodbah udelezenci v
svohodni menjavi podrobneje uredijo zadeve 1z samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana skupnosti oziroma uredijo druge zadeve. V teh
samoupravnih sporazumih in pogodbah ni mogoée sprejeti doloéb, ki
bi uporabnikom ozirama izvajalcem preprecevale, da izpolnijo obvez-
nosti, sprejete s samoupraviim sporazumom o temeljih plana skupno-
sti.

25. €len

S planom skupnosii, ki temelji na samoupravnem sporazumu o te-
meljih plana skupnostt, uporabniki in 1zvajalci opredeljujejo zlasti:
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— politiko in srednjeroéne cilje razvoja socialnoskrbstvene dejay-
nosti v obdint, :

— naloge, obveznosti in sredstva, prikazana po sestavinah iz sg-
moupravnegi sporazuma o temeljih plana skupnost

— naloge, ki jih prevzema skupnost po drugih sporiazumih, druzbe-
nih dogovorih in predpisih ter sredstva in ukrepe 7z uresnicitev teh
nalog,

— organizacijske, kKadrovske in matenalne ukrepe zi uresnicitey
nalog iz samoupravnega sporazuma o temelph plina skunosti,

Srednjeroéni plan je temeljm plan razvoja socialnega skrbstva v
srednjeroénem obdobju (S let)

26. Clen

Za dzvajanie -nalog in uresnicevanje aljey sredmjeroénegs plana
sprejema skupscéina skupnosti letne planske akte, s katernimi dolod po-
litiko, naloge in ukrepe v posameznem letu.

IV. SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST SKUPNOSTI

27. ¢len

Skupnost upravlja skupscina.

Drugi organi so $e:

1. Koordinacijski odbor uporabnikov in izvajalcey socialnoskrh-
stvene dejavnosti

2, Odbor za splosno ljudsko obrambo in druzbeno samozascito,

3. Svet za varstvo otrok in druzine.
4. Svet za varstvo odraslih oseb,
S. Svet za opravljanje spravnih poskusov v postopku za razvezo za-
konske zveze.

6. Skupina delegatov za skupséino Skupnosti socialnega skrbstva
Slovenije,

7. Odbor za samoupravni nadzor.

Skupséina in oba njena zbora fahko ustanovijo komisije in druga de-
lovmi telesa (stalna ah obéasna).

A. SKUPSCINA

28. -_:"len

Skupscina skupnosti je mesto za sporazumevanje o svobodni me-
njavi dela med uporabniki in izvajalci. ’

V skupi¢ini skupnosti delegati sprejemajo plan skupnosti, enako-
pravno in skupno oblikujejo politiko na podro¢ju socialnega skrbstva,
sestavljajo in predlagajo ¢lanom skupnosti programe dela in razvoja
ter sklepe o drugih skupnih zadevah, ki so doloéene v samoupravnem
sporazumu o ustanovitvi skupnosti in v tem statutu v skladu z zakonom.
Pri tem se zlasti sporazumevajo in pripravljajo predlogi samoupravnih
sporazumov o temeljih plana skupnosti, predlogi samoupravnih spora-
zumov o medsebojnih pravicah, obveznostih in odgovornostih uporab-
nikov in izvajalcev, o storitvah socialnega skrbstva, programih storitev
oziroma opravljanju dole€ene socialnoskrbstvene dejavnosti, o ceni
oziroma povracilih in elementih cen in o pogojih uresni¢evanja svo-
bodne menjave dela. O teh predlogih odlo¢ajo ¢lani skupnosti po svo-
jih.delegatih v skupscini.

= wu

1. Sestava skupscine

29. élen

Skups¢ino skupnosti sestavljajo delegati, ki jih delegirajo delegacije
delavcev, drugih delovnih ljudi in obéanov v organizacijah zdruzenegd
dela in drugth samoupravnih organizacijah in skypnostih ter v krajev-
nih skupnostih ter delegati druzbenih organizacij in drustev, ki so ¢lani
skupnosti. y

30. ¢élen

Skupicina ima zbor uporabnikov in zbor izvajalcev.
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. Delegate v zbor upoyabnikov delegirajo delegacije delavcev v te-
- meljnih in drugih organizacijah zdruZenega dela in drugih samouprav-
nih organizacijah in skupnostih ter delegacije delovnih | judi in ob&anov
'y krajevnih skupnostih na obmo¢ju obéine.
~ Delegate v zbor izvajalcev delegirajo delegacije delavcev v temeljnih
 prganizacijah zdruZenega dela na podroéju socialnega skrbstva ter de-
Jegacije delovnih ljudi in ob¢anov, organiziranih v drustvih in druzbe-
" nib organizacijah, ki opravljajo dejavnost na podroéju socialnega
i {'Jgne delegacije volijo in odpoklicujejo v prejinjem odstavku nave-
‘dene organizacije in skupnosti ter drutva in druzbene organizacije
(Blani skupnosti) po postopku in na natin, ki ga dolo¢ajo njihovi sa-
moupravni splodni akti v skladu z zakonom. S samoupravaim splo§nim
‘aktom doloCijo &lani skupnosti tudi razmerja med delegacijo in te-
- meljno samoupravno organizacijo oziroma skupnostjo ter njenimi or-
gani upravljanja ter razmerja med delegacijo in delegati.

31. élen

Skupétina skupnosti ima 51 delegatskih mest.
Zbor uporabnikov ima 37 delegatskih mest.
Zbor izvajalcev ima 14 delegatskih mest.

32. élen

Porazdelitev delegatskih mest med delegacije in konference delega-
cij za zbor uporabnikov in za zbor izvajalcev dolo¢i skupitina s poseb-
nim sklepom.

2. Pravice, obveznosti in odgovornosti delegatov

33. ¢len

Delegat v skups¢ini skupnosti ima pravice in dolZnosti, ki jih dologa
ustava SR Slovenije, zakon, ta statut in poslovnik skup$éine skupnosti
in drugih organov skupnosti (v nadaljnjem besedilu: poslovnik).

34, élen

Delegat ima pravico biti voljen v organe skups€ine in njena delovna
telesa ter v druge organe skupnosti in je dolZan v njih tvorno sodelova-
ti.

Delegat ne sem odkloniti brez opravi¢enega razloga funkcij in nalog,
ki mu jih v mejah svojega delovnega podrogja poveri skupséina, zbor
oziroma delovno telo.

Delegati italijanske narodnostne skupnosti imajo pravico izraZati se
in dobiti pojasnila v italijanskem jeziku.

35. ¢len

Delegat ima zlasti pravico in dolZnost udeleZevati se sej zbora skups-
Cine, v katerega je delegiran, skupnih sej obeh zborov skupitine ter sej
organov oziroma delovnih teles, v katere je izvoljen oziroma imenovan
ter sodelovati pri njihovem delu in odloganju.

Delegat ima pravico in dolZnost, da glasuje o vsakem predlogu, o ka-
terem se odloda na seji zbora, v katerega je delegiran, ali na skupni seji
obeh zborov skupitine skupnotl.

Delegat ima pravico obrazloZiti svoj glas pred glasovanjem.

36. élen

Pri zavzemaniju staliéé o vprasanjih, o katerih se odlo¢a v skupcini
skupnosti, ravnajo delegati v skladu s smernicami svojih samoupravnih
organizacij ali skupnosti in v skladu s temeljnimi stalis¢i de.legacu, ki so
jih delegirale, kakor tudi v skladu s skupnimi in splonimi druzbenimi

interesi in potrebami, vendar so samostojni pri opredeljevanju in gla-

mvmju. ] - -
Med sprejemanjem skupnih odloéitev ima delegat pravico in dolz-
nost usklajevati stali§¢a z drugimi delegati.

37. &len

Poleg pravicin dolZnosti iz 34.in 35. ¢lena tega statuta imajo delepati
zlasti 3e pravico:

— predlagati skupiéini stali¥¢a in sklepe,

— predlagati skupi¢ini obranavo vprasanj, ki se nanasajo na delo
skupstine in njenih organov, izvrievanje zakonov in samoupravnih
aktov, izvrievanje sprejetih planov in programov dela ter drugih skle-
pov skupi¢ine skupnosti,

— predlagati uvrstitev zadev na dnevni red in prednostni vrstni red
obravnave zadev na seji,

— predlagati uvrstitev dolo¢enih zadev v delovne programe in pe-
riodi¢ne delovne naérte skupstine, ;

— biti obves$gen o vseh vpradanjih, ki so v zvezi z opravijanjem nje-
gove funkcije v skupécini,

— postavljati delegatska vprasanja,

— zahtevati pojasnila od predsednika skupscine, predsednikov zbo-
rov in predsednikov delovnih teles skupscine, ki se nana$ajo na njihovo
delo v skupséini in na delo teles, ki jim predsedujejo.

38, Elen

Delegati so dolZni redno spremljati delo skupnosti.

O staliséih, mnenjih in sklepih, ki so se izoblikovali v skups¢ini in o
svojem delu v skupigini so delegati dolzni obvescati delegacijo, ki jih je
delegirala v skupitino, delavce, delovne ljudi in obcane v temeljnih or-
ganizacija zdruzenega dela oziroma v drugih samoupravnih organi-
zacijah in skupnostih, ki so jih izvolili v delegacijo. Obvescanje poteka
v skladu z doloéili samoupravnih splosnih aktov ¢lanov skupnosti.

39. élen

Delegati v skupsdini in drugih organih skupnosti so za svoje delo od-
govorni ¢lanom skupnosti, ki so jih izvolili.

Delegati, ki so delegirani na seje skupi¢ine obé¢inske skupnosti so-
cialnega varstva ali na seje skupséine Skupnosti socialnega skrbstva
Slovenije, so za svoje delo odgovorni skupi¢ini skupnosti oziroma ti-
stemu zboru skupicine skupnosti, ki jih je delegiral.

40. élen

Pravice, dolZznosti in odgovornosti delegatov, nadin uresni¢evanja
pravic in dolznosti ter druga vpradanja v zvezi z delom delegatov po-
drobno dolo¢a poslovnik skup3éine skupnosti, v skladu z ustavo in za-
konom.

3. Sklicevanje sej

41. ¢len
Skupséina dela na sejah, ki jih sklicuje in vodi predsednik skupséines
oziroma predsednik zbora.
Predsednik skupi¢ine oziroma predsednik zbora sklicuje seje na

podlagi sprejetega delovnega nacrta skupséine oziroma zbora ter glede
na potrebe.

42. élen

Zbora zasedata in odlocata na skupnih ali lo¢enih sejah.
Ce zasedata zbora skupaj, skli¢e sejo predsednik skupséine in jo vodi
ob sodelovanju predsednikov obeh zborov.

43. élen

Predsednik skupséine skli¢e sejo na lastno pobudo, v skladu s spreje-
tim delovnim naértom ter v drugih nujnih primerih.

Predsednik skupiéine je dolzan sklicati sejo, ée to zahteva:

— najmanj ena tretjina delegacij zbora uporabnikov ali zbora izva-
jalcev,

— koordinacijski odbor uporabnikov in izvajalcev,

— organ samoupravne delavske kontrole,

—odber za ljudsko obrambo in druzbeno samozadcito.

Ce predsednik v 15 dneh po prejemu pismene zahteve ne sklide
seje, jo lahko skli¢e predlagatelj.
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Dolocbe tega ¢lena se smiselno uporabljajo tudi za sklicevanje se]
zbora uporabnikov oziroma zhora izvajalcev.

44, ¢len

Predsednik skupséine ali predsednik zbora sklice sejo s pismenim
vabilom in z navedbo dnevnega reda seje. Vabilu za sejo mora biti pri-
lozeno tudi gradivo k posameznim totkam dnevnega reda.

Vabilo in gradivo za sejo mora biti poslano delegacijam oziroma
konferencam delegacij praviloma vsaj petnajst dni pred sejo.

O vprasanjih, ki zahtevajozelo hitre odloéitve in ko seje zaradi opra-
vicenega razloga mi mogoce sklicati v skladu s prejsnjim odstavkom
tega clena, se lahko skli¢e seja in vroci dnevnired z gradivom v krajsem
roku, vendar ne krajsim kot 7 dni pred sejo. V vahilu je treba posebej
obrazloziti, zakaj je seja sklicana v krajsem roku

45. ¢len

Na sejo skupséine se vabijo tudi predstavniki;

— obéinske konference SZDL.

— zveze socialisticne mladine Slovenije v obéini,

— obcinske skupnosti socialnega varstva,

— skupscine obcine

— za zadeve socialnega skrbstva pristojnega upravnega organa
skupscine obcine,

— skupne strokovne sluzbe, ki opravljajo za skupnost administra-
tivno-strokovna, pomozna in tem podobna dela.

Na seje skupscine se vabi tudi predstavnike drugih interesnih skup-
nosti v obéini, kadar so na dnevnem redu seje vpradanja, ki so v skup-
nem interesu skupnosti in drugih samoupravnih interesnih skupnosti v
obéini, pa tudi predstavnike drugih organizacij in skupnosti, ¢e lahko s
svojim sodelovanjem prispevajo k uspeinejSemu delu skupscine.

46. ¢len

Natanénejse doloc¢be o sklicevanju in vodenju sej skupicine vsebuje
poslovnik skupsicine,

4. Delovno podrocje zborov

47. ¢len

Zadeve iz pristojnosti skupscine opravljata zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev:

— v posameznem zboru samosiojno,

— enakopravno v obeh zborih,

— na skupni seji obeh zborov.

48. ¢len

Vsak zhor se sumostojno konstituira in organizira.

— odloca o verifikacip pooblastil delegatov na seji zbora,

— voli predsednika zbora in njegovega namestnika izmed ¢lanov
delegacij za zbor,

— ustanavlja svoju delovna telesa, jim doloca naloge in odloca o se-
stavi teh teles,

— opravlja druge sadeve. ki jih dologa zakon in ta statut,.

49, ¢len

Zbor uporabnikov in zhor izvajalcev enakopravno:

— dolo¢ata predlog samoupravnega sporazuma o temeljih plana
skupnosti,

— sprejemata plane skupnosti in izvedbene akte,

— sprejemata programe razvoja socialnega skrbstva v obéini,

— sklepata druzbene dogovore in samoupravne sporazume, ¢e je
skupnost udelezenka v teh postopkih dogovarjanja ali sporazumeva-
nja, oziroma o pristopu skupnosti k druzbenim dogovorom in samou-
pravnim sporazumom,

— sprejmeta statut skupnosti in druge samoupravne sploine akte
ter druge akte skupnosti,
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— dujeta obvezno razlago dolocb statuta in drugih SaMoupraypy
splosnih aktov skupnosti,

— dolo¢ata naloge skupnosti ter sprejemata akte in ukrepe
dro¢ja splosne ljudske obrambe in druzbene samozaséite, za katere
pristojna skupséina,

— sprejemata program in nacrt dela skupnosti ter porogilo o dely

— sprejemata finanéni naért in zakljuéni racun o izvrsitvi finans
nega nacrta skupnosti,

— odlocata o najemanju kreditoy,

— odlo¢ata o ustanovitvi organizacij #druzeneg dela na podrog,
socialnega skrbstva v obcini,

— dajeta soglasje k statutu organizaci) zdruzenega dela, katerih
ustanoviteljica ali soustanoviteljica je skupnost,

— sprejemata poslovnik skupscine in drugih organov ter delovy
teles skupnosti,

— opravljata druge zadeve, ki spadajo v enakopravno odloéanje
obeh zborov po zakonu, samoupravnem sporazumu o ustanowip
skupnosti in tem statutu ter druge zadeve. ki spadajo v pristojnoy
skupscine, pa za njih ni izrecno dolo¢eno, da jih obravnava ali o njiy
odlo¢a posamezni zbor samostojno oziroma da jih obravnava ali o njiy
odloc¢ata zbora na skupni seji z vecino glasov delegatov obeh zborgy,

nang.

51, élen

Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev na skupni seji:

— oblikujeta politiko in obravnavata problematiko na podroéju so-
cialnega skrbstva v ob¢ini,

— obravnavata osnutke in predloge zakonov s podro¢ja socialnega
skrbstva in socialnega varstva ter dajeta pobude in predloge za spre-
membo ali dopolnitev teh zakonov,

— dajeta pobude in predloge za sprejem predpisov s podroéja so-
cialnega skrbstva,

— obravnavata analize, porocila, informacije in drugo gradivo o
delu skupnosti, njenih organov, skupne strokovne sluzbe ter organiza-
cij zdruzenega dela na podroé¢ju socialnega skrbstva ter organizacij in
drustev, ki so ¢lani skupnosti,

— obravnavati pripombe, mnenja in priporocila skupscine in drugih
organov skupicine obcine, druzbenopoliti¢nih organizacij v ob¢ini, ob-
cinske skupnosti sovialnega varstva ter drugih samoupravnih intere-
snih skupnosti s podrocja druzbenih dejavnosti v obéini v zvezi z delom
skupnosti ter jih obvescata o svojih staliéih oziroma sprejetih sklepihv
tej zvezi,

— obravnavata pripombe, predloge in mnenja ter poroéila o delu
odbora samoupravne delavske kontrole,

— volita in razreSujeta predsednika skupicine in njegovega na-
mestnika,

— volita oziroma imenujeta skupne organe uporabnikov in izvajal-
cev, druge organe skupnosti ter komisije in delovna telesa,

— imenujeta s skups¢inami drugih SIS v obéini vodjo skupne stro-
kovne sluzbe,

— imenujeta odredbodajalce za izvrievanje finanénega naérta
skupnosti,
~ — odlocata o ustanovitvi skupne strokovne sluzbe skupaj z drugimi
interesnimi skupnostmi ter skleneta samoupravni sporazum o medse-
bojnih pravicah, obveznostih in odgovornostih med skupnostjo in de-
lovno skupnostjo skupne strokovne sluzbe,

— dajeta soglasje k statutu in drugim samoupravnim splosnim
aktom ter drugim aktom delovne skupnosti skupne strokovne sluzbe, v

skladu z zakonom in tem statutom,

— volita delegate za seje skupséine ob¢inske skupnosti socialnega
varstva po nacelu enake zastopnosti obeh zborov,
imenujeta in razresujeta predstavnike skupnosti oziroma delegirata
delegate skupnosti v organe upravljanja organizacij zdruzenega dela,
katerih ustanoviteljica je skupnost, v skladu z doloébami njihovih sa-
moupravnih splosnih aktov,

— podeljujeta priznanja organizacijam zdruzenega dela, drugim
organizacijam in skupnostim ter druitvom in posameznikom za izje-
mne dosezke in prizadevanja na podro&ju socialnega skrbstva,

— opravljata druge zadeve, ki jih dolo¢a samoupravni sporazum ©
ustanovitvi skupnosti in ta statut.
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3. Odlocanje

51. élen

Skupséina sprejema svoje odloéitve na sejah zborov oziroma na
skupni seji zborov.

Zbor veljavno sklepa,
zboru.

Skupna seja obeh zborov je sklepéna, ée je navzoca vecina vseh dele-
gatov obeh zborov.,

e je na seji navzoca vedina vseh delegatov v

52. ¢len

DdloéiwIe in sklepi v zadevah, o katerih odlo¢a vsak zbor samostoj-
no, sb sprejeti, e je zanje glasovala ve¢ina vseh delegatov tega zbora.

Odlocitve in skiepi o zadevah, o katerih odlocata zbor porabnikoy
in zbor izvajalcev enakopravno so sprejeti, e jih je v enakem besedilu
sprejela veéina delegatov v vsakem zboru.

Stalisca, sklepi in odlotitve v zadevah, o katerih odloéajo delegati na
skupni seji so sprejeti, ée je zanje glasovala vecina delegatov obeh zbo-
rov. '

53. élen

Ce samoupravni splodni aktiin drugi akti skupnosti ter sklepi v zade-
vah, ki jih sprejemata oba zbora skupsc¢ine enakopravno, niso sprejeti v
enakem besedilu v obeh zborih skupsééine, zbora nadaljujeta obrav-
navo spornega akta, ali predloga sklepa in znova glasujeta o spornih
vprasanjih, po tem, ko sta dobila obsirnejso razlago od organov ozi-
roma delovnih teles, ki so pripravili predlog akta ali sklepa.

54. élen

Ce se zbora tudi po dveh zaporednih obravnavah spornega vprasanja
ne sporazumeta o besedilu samoupravnega splodnega akta ali drugega
akta ali sklepa v zadevah, o katerih odlocata oba zbora enakopravno, se
zacne usklajevati postopek. V ta namen zbora dolocata skupno komisi-
jo, v katero izvoli vsak zbor po tri élane.

Delu skupne komisije prisostvuje tudi namestnik predsednika
skupséine kot koordinator dela med zboraoma in komisijo.

55. ¢len

Skupna komisija obravnava sporna vprasanja z namenom, da bi us-
kladila stali3¢a in sestavila sporazumen predlog ki ga predlozi v sprejem
zboroma.

56. ¢len

Zbora si prizadevata uskladiti svoja stalis¢a in srrej_eti odlocitev na
podlagi sporazumnega predloga skupne komisije, ¢e je le mogoée na
isti seji. .

57. ¢len

Ce so razhajanja med zboroma v stalis¢ih in o spornih vprasanjih v
zvezi s temi stali$éi tako globoka in bistvena, da ni pricakovati, da b
lahko prislo do uskladitve na isti seji, ali ker je o¢itno da komisiju za us-
klajevanje zaradi velike obseznosti ali zahtevnosti dela ne bo mogla
opraviti svoje naloge v tem &asu oziroma ker je treba pripraviti novo
besedilo spornega akta ali skiepa na novih izhodis¢ih, cesar pa ni mo-
gode opraviti v okviru iste seje, se nadaljnja obravnava in odlo¢anje o
zadevi prelozi do naslednje seje.

Odlocanje o sporni zadevi se prelozi do naslednje seje tudi v prime-
ru, ée vedina delegatov v zboru po obravnavi sporazumnega predloga
skupne komisije meni, da je sporazumni prept‘og treba :-.e delno doFaI.—
niti ali spremeniti, esar pa ni mogoce opraviti v qk_wru iste seje, ali pa
da se o predlogu skupne komisije ne morejo iz;'a.wn: dokler se otem ne
posvetujejo v delegaciji, ki so jih delegirale na s¢jo skupitine
V primerih iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena se skupni k'DITIlISI_]I
dologi rok, do katerega naj pripravi svoj predlog. Celotna Tzadeva s.el v
tem primeru vrne v obravnavo delegacijam, skupaj Z heaed:lc'u!n spora-
zumnega predloga skupne komisije ter z ustreznimi obrazlozitvami in
utemeljitvami predloga.

58. ¢len

Ce se v skupni komisiji za usklajevanje ne doseze soglasje veéine
predstavnikov vsakega zbora ali ¢e zbora ne sprejmeta njenega predlo-
ga, se predlog akta ali sklepa odloZi z dnevnega reda.

Predlog akta ali sklepa v sporni zadevi se lahko ponovno da na
dnevni red, na prediog enega zbora ali koordinacijskega odbora.

59, ¢len

Ce skupséina skupnosti tudi po izvedenem ustvarjalnem postopku ne
odloci o vprasanju, od katerega je bistveno odvisno njeno delo in je s
tem bistveno ogrozeno opravljanje socialno skrbstvene dejavnosti v
obcini. obvesti skupsc¢ino obéine, ki lahko s svojo odlo¢itvijo zacasno
uredi tako vpradanje.

6. Predsednik skupiéine
in predsednika zborov

60. &len

Skups¢ina skupnosti ima predsednika skup$éine in namestnika pred-
sednika skupscine, ki ju volita enakopravno oba zbora skup$¢ine izmed
¢lanov delegacij.

Predsednika in namestnika predsednika imata tudi oba zbora. Pred-
sednika in namestnika predsednika zbora voli vsak zbor samostojno
izmed ¢lanov delegacij za ta zbor.

Volitve za predsednika skupi¢ine in njegovega namestnika ter voli-
tve za predsednika zborov in njuna namestnika se izvedejo z javnim ali
tajnim glasovanjem, o ¢emer odloéa vsak zbor samostojno.

- Predsednika skupi¢ine in njegov namestnik ter predsednika zborov
in njuna namestnika so voljeni za dve leti z moZnostjo ponovne izvoli-
tve e za eno mandatno obdobje.

61. ¢len

Predsednik skupscine zlasti;

— predstavlja in zastopa skupnost,

— usklajuje delo obeh zborov skupiéine,

— sklicuje seje skupscine,

— vodi skupne seje obeh zborov skupséine,

— odgovarja za zakonitost dela skupiéine,

— skrbi da dela skupicine v skladu s poslovnikom skupséine,

— skrbi za uveljavljanje pravic delegatov v zvezi z opravljanjem
njihovih funkeij v skupiéini,

— spremlja in nadzira izvajanje skiepov skupscine,

— podpisuje sklepe in druge akte, ki jih sprejema skupicina,

— usklajuje delo skupscine z delom njenih organov,

— skrbi za javnost dela skupicine,

— skrbi za sodelovanje skupscine z drugimi samoupravnimi intere-
snimi skupnostmi, organizacijami in drustvi, s katerimi se povezujejo
naloge skupnosti, ter za sodelovanje z druzbenopolitiénimi organizaci-
jami,

— opravlja druge naloge, ki jih doloca zakon in samoupravni
sploéni akti skupnosti ter naloge, ki mu jih poveri skupsi€ina.

Predsednik skupicine je za svoje delo odgovoren skupicini.

62. élen

Namestnik predsednika skupséine:

— nadomeséa predsednika skupséine z vsemi pooblastili, ko ta ne
more opravljati svojih dolznosti,

— pomaga predsedniku pri izvrievanju njegovih nalog,

— opravlja druge naloge, ki mu jih poveri predsednik ali skups¢ina.

63. clen

Predsednik zbora:

— sklicuje in vodi sejo zboru, ¢e zaseda zbor na loceni seji,

— skrbi, da dela zbor v skladu s poslovnikom skupiéine,

— spremlja in nadzira izvrievanje sprejetih sklepov zbora v zade-
vah, ki spadajo v izkljuéno pristojnost zbora.

(e zbora zasedata skupaj sodelujeta predsednika zborov pri pri-
pravi dnevnega reda seje skupicine.
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Ce zbora zasedata skupaj, odlo¢ata pa o zadevah, o katerih sta pri-
stojna odlocati enakopravno, daje predsednik zbora zadevo oziroma
vprasanje na glasovanje in ugotovi izid glasovanja v zboru, kateremu
predseduje.

Ce je predsednik zbora odsoten, ga nadomesca njegov namestnik.

Predsednik zbora in njegov namestnik sta za svoje delo odgovorna
zboru, ki ju je izvolil.

B. KOORDINACIISKI ODBOR
64, ¢len

Koordinacijski odbor izvajalcev in uporabnikov socialnoskrbstvenih
storitev opravlja zlasti naslednje naloge:

— pnpravlja osnuthe in predloge samoupravnih sporazumov in
drugih samoupravnih aktov ter predloge drugih sklepov in ukrepov, o
katerih se uporabniki in izvajalci sporazumejo v skupscini,

— pripravlja predloge programov razvoja socialnega skrbstva v ob-
o pripravlja predloge skilepov in ukrepov, za katere je pristojna
skupscina, _ 5

— skrbi za uresnicevanje druzbenih dogovorov, samoupravnih spo-
razumov in drugih splosnih aktov ter sklepov in ukrepov, sprejetih v
skupscini skupnosti,

— seznanja skupséino s problematiko uresniéevanja politike in pro-
gramov dela socialnega skrbstva in predlaga potrebne ukrepe.

— zagotavlja sodelovanje 7 izvrdilnimi organi skupsicine obcine,
skupnosti socialnega varstva in drugih samoupravnih interesnih skup-
nosti ter druzbenopolitiénih organizacij v obcini,

— spremlja delo skupne strokovne sluzbe glede izvrievanja nalog
7a skupnost,

— opravlja druge skupne naloge, za katere ga pooblastita zbor upo-
rabnikov in zbor izvajalcev,

— opravljadruge izvriilne naloge, za katere ni izrecno doloc¢eno, da
spadajo v pristojnost kakega drugega izvrsilnega organa skupnosti.

Koordinacijski odbor poroéa skupséini o svojem delu med dvema za-
sedanjima. Koordinacijski odbor izdela tudi letno in ¢e ne tudi polletno
porotilo o svojem delu in ga posreduje skupséini.

65. clen

Koordinacijski odbor ima vkljuéno s predsednikom in njegovim na-
mestnikom devet ¢lanov.

Predsednika, njegovega namestnika in ostale ¢lane volita zbora
skupitine enakopravno izmed ¢lanov delegacij za zbor uporabnikov in
zbor izvajalcev.

Mandat traja 4 leta. Pri delu koordinacijskega odbora redno sodelu-
jejo predsednik skupitine ter predsednika obeh zborov, kadar je po-
trebino pa tudi predsednik drugih organov, komisij in drugih delovnih
teles.

66. ¢len

Koordinacijski odbor dela na sejah, ki jih sklicuje in vodi predsed-
nik.

Koordinacijski odbor veljavno sklepa, ¢e je na seji navzoca vecina
¢lanov odbora.

Koordinacijski odbor sprejema sklepe z veéino glasov vseh svojih
¢lanov.,

67. Elen

Natanénejse dolo¢be o delu koordinacijskega odbora vsebuje po-
slovnik.

C. ODBOR ZA SPLOSNO LJUDSKO OBRAMBO
IN DRUZBENO SAMOZASCITO

68. élen

Odbor za splosno ljudsko obrambo in druzbeno samozaséito skrbi za
izvrievanje nalog s podroéja sploine ljudske obrambe in druibene sa-
mozaséite ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi
predpisi ter samoupravnimi sploSnimi akti skupnosti.

6Y. clen

Odbor za ljudsko obrambo in druzbeno samozascito ima vkijuéno s
predsednikom in njegovim namestnikom sedem ¢lanov,

Predsednik odbora je vsakokratni predsednik skupscine. Namest-
nika predsednika in clane odhora imenuje skups¢ina skupnosti,

70, clen

Pruvice in dolznosti odbora za ljudsko obrambo in druzbeno samo-
So8e110 ter sestava odbora se natanéneje dolocijo s posebnim samou-
pravnim splosnim aktom skupnosti.

C. SVET ZA VARSTVO OTROK IN DRUZINE

D. SVET ZA VARSTVO ODRASLIH OSEB

71. élen

Za odlocanje o pravici posameznika ali druzine do materialne po-
moci socialnega skrbstva in za odlo¢anje o pravicah, obveznostih ali
pravnih koristnih posameznikov v izvrievanju javnih pooblastil, ki so
organom socialnega skrbstva obéinskih skupnostih poverjene z zako-
nom ter za opravljanje drugih nalog, ki jih dolo¢ajo samoupravni
splosni akt skupnosti, izvoli skupscina

— svet za varstvo otrok in druiine

— svet za varstvo odraslih.

72. élen

Pri obravnavanju in odlocanju v individualnih zadevah je pn delu
svetov, navedenih v prejinjem odstavku, javnost izkljuéena.

Vi luni svetov (v nadaljnjem besedilu: ¢lani) ter druge osebe, ki so
navzoce na sejah svetov, so dolzni kot tajno varovati vse, Kar zvedo na
sejah oziroma v zvezi z opravljanjem svoje funkcije v svetu in kar bi
lahko skodovalo ugledu obravnavanih oseb ali drugih ob&anov, ali bi
imelo za njih kake druge neugodne posledice, ¢e bi za to zvedele nepo-
klicane tretje osebe.

Dolinost varovanja tajnosti v smislu prejdnjega odstavka tega ¢lena
traja tudi po prenehanju mandata v svetu.

73. ¢lena

Sveta porocata skupicini skupnosti o svojem delu najymanj enkrat
letno.

74. élen

Zadelosveta za varstvo otrok in druzine ter sveta za varstvo odraslih
oseb veljajo dolo¢be 66. in 67. ¢lena tega statuta.

SVET ZA VARSTVO OTROK IN DRUZINE
75. ¢len

Svet za varstvo otrok in druZine zlasti:

— odiota o materialnih pomoceh socialnega skrbstva druzini in
mladoletnim posameznikom,

— odloca v zadevah rejnistva,

— odloca v zadevah posvojitve,

— odlo¢a o postavitvi mladoletnih oseb pod skrbnistvo, o postavitvi
skrbnika in o drugih zadevah in ukrepih s podro¢ja skrbnistva nad mla-
doletnmimi,

— odlota o postavitvi skrbnika za poseben primer mladoletnim
osebam,

— odlo¢a o spregledu zakonskih zadrikov za sklenitev zakonske
zveze,

— odlo¢a o izvrievanju roditeljskih pravic, &e si star$i niso med,
seboj edini,

k-

R
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’.'_._. . 2 . .
— odloca, pri katerem od roditeljev bo otrok zivel, ée starsi ne Sivijo

B l"q._uuéu o ureditvi stikov med otrokom in roditeljem, pri katerem
rrok ne Z2ivi,
- odloca o prepovedi stikov med otrokom in roditeljem,
- odlota o odvzemu otroka starSem, o oddaji otroka v zavod in o
“drugih ukrepih socialnega skrbstva, ki jih zahteva VZEOJd in varstvo
Lotroka ali varstvo otrokovih premozZenjskih in drugih pravic in koristi
] 3 . . e 2 = it )
Ko n_dlgéd 0 m.i(?bmw pra n-lh poslov, s katerimi se odsvojijo ali
{ phremenijo stvari iz premozenja mladoletnih oseb,
-:i-_‘.‘-__-'_;miloéa o razvrstityi in n:apotiwi na usposabljanje otrok in mla-
{dostiikov 7 motnjami v telesnem in dusevnem razvoju,
i .~ odlocao predlogu sodisca za odvzem ali vrnitey roditeljskih pra-
| vic starsem in © prediogu za podaljSanje roditeljske pravice ¢ez olro-
“kovo polnoletnost,
- odleca o predlogu sodiséa za priznanje popolne poslovne spo-
sobnosti mladoletniku, ki je postal roditelj,
— daje mnenje sodis¢u, kateremu od roditeljev naj se zaupajo v
warstvo in vzgojo skupni otroci v primeru razveze zakonske zveze,
— ppravi uskladitev (valorizacijo) prezivnin za mladoletne preziv-
ninske upravicence,
— opravi druge naloge, ki jih dolo¢a zakon in na podlagi zakona iz-
dani predpisi ter samoupravni splosni akti skupnosti,
— spremlja na podlagi strokovnih analiz 1z sociaine razmere druzin
v stanju socialne potrebe in predlaga skups¢ini skupnosti ustrezne
ukrepe,
— opravlja naloge, ki mu jih poveri skups¢ina skupnosti.

76. ¢len

Svet za varstvo otrok in druzin ima vkljuéno s predsednikom in nje-
govim namestnikom pet ¢lanov.

* 1Clane izvoli skup$é&ina skupnosti izmed ¢lanov delegacij za delegira- -

nje delegatov v skupscin skupnosti.

SVET ZA VARSTVO ODRASLIH
77. ¢élen

Svet za varstvo odraslih zlasti:
— odloéa o materialnih pomoceh socialnega skrbstva odraslim ose-
. bam,

— odloéa o postavitvi pod skrbnistvo odraslih oseb, ki jim je odv-
zeta poslovna sposobnost, o postavitvi skrbnika, o ukrepih, ki jih za-
hteva varstvo osebnosti in varstvo premozenjskih in drugih pravic in
koristi varovancev ter o drugih zadevah v zvezi s skrbnistvom nad odra-
Shimi, ;

— odloa o postavitvi zacasnega skrbnika osebam, ki so v postopku
zd odvzgm poslovne sposobnosti,

— odloéa o postavilvi skrbnika za poseben primer odraslim ose-
bam,

— opravlja uskladitev (valorizacijo) prezivnin za odrasle prezivnin-
ske upravicence,

— doloéi svetovalca (po doloébah zakona o izvrievanju kazenskih
sanktij) polnoletnim osebam, ki jim je izre¢ena pogojna obsodba, za
li_zvrievanje varstvenega nadzorstva in svetovalca po odpustu s presta-
Janja kazni,

-+ opravlja druge naloge, ki jih doloajo samoupravni splosni akti
skupnosti,

— opravlja druge zadeve, ki mu jih poveri skupcina skupnosti,

— spremlja na podlagi strokovnih analiz problematiko na podro¢ju
“druzbenega varstva socialno ogrozenih odraslih in ostarelih oseb v ob-
€ini in predlaga skupscini skupnosti ukrepe za izboljéanje polozaja te
skupine obéanov.

78. ¢len

Svet za varstvo odraslih ima vkljuéno s predsednikom in namestni-

kom predsednika pet ¢lanov. P d;
_ﬁane izvoli skupééina skupnosti izmed ¢lanov delegaci] za delegira-
nje delegatov v skupi&ino skupnosti.

E. SVET ZA OPRAVLJANIJE SPRAVNIH POSKUSOV
' 79, élen

' 5\"'81 Za Dpr_a\-'ljanje spravnih poskusov je organ skupnosti za oprav-
janje upr_avnlh poskusov v postopku razveze zakonske zveze.

Spf:"ilvnl poskus se opravlja v skladu s pravilnikom, ki ga sprejme
skupscina skupnosti.

.l;‘n'noat je pri r:)pra\'ljanju spravnega poskusa izkljuéena.

Glede varovanja tajnosti se smiselno uporabljajo dolocbe 72. élena
tega statuta. 3

- 80 ¢len

?plos‘ano problematiko v zvezi z opravljanjem spravnih poskusov svet
Ohfu.\nn obravnava na sejah, ki jih sklicuje in vodi predsednik svera.

Seje sveta morajo biti vsaj dvakrat na leto, zaradi poenotenja dela in
medsebojne izmenjave izkusenj med ¢lani sveta.

Nu. qtlrji sprejme svet tudi letno porocilo o svojem delu, ki gi predlozi
skupséini skupnosti. :

81. ¢len

S‘fe‘ za .upravljanje spravnih poskusov ima vkljuéno s predsednikom
m njegovim namestnikom tri ¢lane. : I
_ Predsednika in njegovega namestnika ter ¢lana sveta imenuje skups-
dina slltupnc-\ti pravilomaizmed svetovalcev zakonske svetovalnice ozi-
roma izmed oseb, ki izpolnjujejo pogoje iz 15. ¢lena Pravilnika o delu
zakonskih svetovalnic in o predzakonskem svetovanju.

F. SKUPINA DELEGATOV ZA SKUPSCINO
SKUPNOSTI SOCIALNEGA SKRBSTVA'SLOVENIJE

82. clen

7.a obravnavo gradiv, oblikovanje stalii¢ in delegiranje delegatov za
posamezno sejo skupicine Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije:
izvolita zbor uporabnikov in zbor izvajalcev skupmo delegatov za
skupscino Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije.

83, ¢len

Skupina delcgufm ima devel ¢lanov, od tega pet iz zbora uporabni-
kov in $tiri iz zbora izvajalcev.

‘Predsednika, njegovega namestnika in ostale ¢lane, izvolita zbora
skupscine enakopravno izmed clanov delegacij za zbor uporabnikov in
zbor izvajalcev. :

Mandat skupine delegatov traja stiri leta.

G. KOMISIJE IN DRUGA DELOVNA TELESA

84. ¢len

Za preuéevanje problematike na posameznih podrocjih ali posa-
meznih vprasanj z delovnega podroéja skupnosti, dolo¢enih skupnih
vprasanj za pripravo predlogov za posamezne ukrepe ter za opravlja-
nje drugih zadev, se lahko ustanovijo komisije in druga delovna telesa,
ki so stalna ali obcasna.

Zbora lahko ustanovita skupne komisije in druga delovna telesa, ali
pa lastna delovna telesa za preucitev posameznih zadev oziroma pri-
pravo predlogov za posamezne sklepe.

Naloge, poblastila in sestavo komisij in drugih delovnih teles se do-
loéi s sklepom o njihovi ustanovitvi, ¢e jih ne doloca ze ta statut ali
zakon.

85. ¢len

Komisija ali drugo delovno telo ima predsednika, namestnika pred-
sednika in dologeno stevilo clanov.

Za predsednika komisije ali drugega delovnega telesa je lahko ime-
novan le élan delegacije za delegiranje delegatov v skupscino skupno-
sti, za Clane pa so lahko imenovani tudi drugi delovni ljudje in obéani.

Doloéba prejinjega odstavka tega clena se ne uporablja za komisijo
za razvri¢anje otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in dusev-
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nem razvoju, ki jo imenuje skupscina skupnosu v skladu 7 dolocili za-
kona.

Rb. clen

Komisija in druga delovna telesa delajo na sejah, ki ik shlicuje in
vodi predsednik, ¢e je predsednik zadrzan pa njegov namestiik
Delo komisij in drugih delovnih teles nutancneje ureji posionmik

Bh.a clen

Organizacija sestava in nacin dela erganov kot Kolektivaih organos
shupséine se urejajo tako, da se zagotavljajo kolekinno delo odloéa-
nje in odgovornost ter engkopravnost laney teh orzanoy pri uresnice-
vanju njthovih pravic, dolznosti in odgovornost dolocemh 7 ustavo
zakoni in tem statutom. Vsak &lan samoupravnega oigana je osehno
odgovoren za svoje delo in v skladu s svojimi pravicamiin dolznostm
za delo in odlocitve tega organa.

Vsak clan kolektivnega organa. ki je dolocen, da sodeluje pri delu
drugih organov in 1eles, je doiZzan ravnati po nacehh delegatskega ~i-
stema v skladu s pooblastili, smernicam in stahdd tega organa.

Clani organov imajo pravico in dolznost, da porodajo svojemu or-
ganu o problemantki na podrodju. za katerega so odgovorm 1n dajejo
pohude in predloge za redevanje vprasan) 12 pristojnosti organa

V. ODBOR ZA SAMOUPRAVNI NADZOR
B7. Clen

Delava, delovni ljudje in obéani, orgamziram v skupnost, uresnifu-
jejo samoupravno delavsko kontrolo v skupnosti kot sredstvo in nacin
izvajanja nadzorstva nad uresmifevagjem samoupravmh splosnih
aktov skupnosti, sprejetih samoupravnih odiocites ter varsiva svojih
pravic in druzbene lastnine. Nadzorstvo oprat ljajo po svojih delegatih
v skupséini in njenih organih ter po posebnem organu samoupras ne de-
lavske kontrole — Odboru za samoupravni nadzor

8K, ¢len

Odbor za samoupravni nadzor ima naslednje praovice in dolinosn

— nadzira izvajanje sprejete poliukes skupnost,

— nadzira izvajanje statuta in drugih samouprasmb splosmin zktos
skupnosti ter druzbenih dogovoroy 1n samoupravnih sporazumon,

— nadzira skladnost delovanja ergancy ~kupn.
statuta v samoupravmh aktos skupnosii.

— nadziraizvajanje sklepov skupséine in drugih oreasnoy skipnoss

— nadzira porabo sredstev skuprnost

— nadzira delo in poslovanje skuprne strokosne sluzbe

— nadzira obveiéanje ¢lanov skupnosti,

— opravlja druge naloge po sklepu skupscine.

i » pooblastili 1z

X9 Clen

Odbor za samoupravni nadzor imd pet ¢laney Mandat clanov od-
bora traja stin leta. '

Clane odbora volijo in odpoklicejo preko skupséine skupnost dele-
gacje uporabnikov in izvajalcev, ki so ciani skupnosti, na podlagi
enotne kandidatne liste. ki jo predlozi skupséina skupnosti. Poimenske
kandidate za ¢lane odbora predlaga pristojni organ za kadrovske za-
deve pn obcinski konferenci SZDL

Skupscina skupnosti s posebnim sklepom ugotovi, da so ¢lani odbora
izvoljeni. _

Za ¢lana odbora ne more biti izvoljen ¢lan koordinacijshega odbora,
drugih organov skupnosti oziroma skupséine, mt njen vodilni funkcio-
nar, niti ¢lan delegacije za skupnost socialnega skrbstva

9. Elen

’
Clani odbora za samouprasni nadzor izvolijo 1zmed sebe predsed-
nika odbora in namestnika predsednika

URADNE OBJAVE

gl. clen

Odbor dela na sejah. ki jih skhicuje in vodi predsednik odbora. Pred-
cednik ie dolzan sklicat sejo odbora, &e to zahtevajo:

— lam odbora,

— predsednik skupscine,

— koordimacijvki odbor ali drugi organ,

— naymanj ena petina wseh delegaci). ki delegirajo delegate v
shupscéine skupnosti,

— na lastno pobudo.

Odhor se mora sestati najman) dvakrat letno.

g2 ¢glen

N jman) enkrat letno mora organ semoupravne delavske hontrole v
svert zizvajanjem vseh svoph nalog 7 X8 Clena tega stututa pripravit
poro¢ilo o svojem delu 7 ugotovitvami o ceni stanja v skupnost: in ga
predlozin skupscini

VI. SPLOSNA LIUDSK 4 OBRAMBA IN
DRUZBENA SAMOZASCIT A

93, ¢len

Delovni ljudje in obéani, orgeniziran v skupnosti, na podlagi sa-
moupravnega sporazumevanja skrbijo, organizirajo. pripravijajo. us-
klajujejo in uresnicujejo naloge splosne ljudske ohrambe in druzbene
samozascrie tako, da jih opravljajo v okviru temeljnmih dejuvnost, za
kutere je skupnost ustanovijena V skupnosti se v skladu z obrambnimi
in varnostnimi nacri zagotavlia uéinkovito delovanje ustreznih dejav-
nosti v primeru vojne, ob naravaih ali drugih hudih nesrecah invizred-
nih razmerah '

g1 ¢len

\' primerih oboroZenega napada na drzavo izvaja skupnost mobihi-
zacijo svojih sil in sredstey za 1zvisites nalog obrambe in samozasdite.
Po ukazu organa. ki ga dolo¢a zakon, se izy 1ja mohilizacija tudi ob ne-
posrednt v0)ni nevarnosti, ob naravnih in drugih hudih nesrecah ter ob
szredmb razmerah

Oh mobilizaciji preide skupnost izmirnodobne v vojno organizacijo
in «& pnipravi za vadenje splofnega ljudskega odpora.

95 SZlen

Zaizredne razmere se {teje oborozeno, subveraivno ali drugaéno na-
iIno delovanie sovraznih in drugih druzby nevarnih sil, ki neposredno
istavno ureditev Socialistiéne federativne republike Jugosia-
cije al Soaahstiéne republike Slovenije b druge temeljne vrednote
sociulisticne ureditve vammost drZave alh njenih posamezmh delov ah
7ivhiEnge Hudt in materialne dobrine v v20jicm obsegu %

O2rova

Un. clen

Delava, delovni ljudje in obfani. organizirant v skupnosti, zagotav-
ljajo » planiranjem splodne ljudske obrambe kot sestavnim delom pla-
nirzitja v skupnosti, materiaine i druge pogoje za aktivno in nepo-
sredno udelezbo v obrambnih pripravah in 2a krepitev obrambe in sa-
mozaséitne pripravljenosu

V planih skupnosti se doloéijo naloge v 7vesi z orgamziranjem in pri-
pravijanjem sploine ljudske obrambe in druibene samozaséite, sred-
stva za uresniCevanje teh nalog ter drugi ukrepi za prnipravo na
obrambo drzave in za delo v vojnih razmerah.

97 ¢len -

Zaizvrievanje nalog sploine ljudske obrambe i druzbene samozas-
Site skrbi Odbor za ljudsko obrambo in druzbeno samozaséito.

98, &len -

o
Uresnicevanje splosne ljudske obrambe 1n druzbene samozasfite,
pravice 1n doiznost organoy skupnosti pri tem uresnifevanju in druga
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bna vprasanja s podrocja sploéne ljudske obrambe in druzbene
ite, se podrob_neje uredijo z enim ali veg samoupravnimi
wmi akti skupnosti.

" yil. OPRAVLIANJE ADMINISTRATIVNO-STROKOVNIH
~ POMOZNIH IN TEM PODOBNIH DEL ZA SKUPNOST |

: 99, élen

Za opravljanje strokovnih, administrativnih, pomoznih in tem po-
dobnih del, ki so potrebna za nemoteno poslovanje skupnosti, ustanovi
skupnost skupaj z drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi ob-
&ine skupno strokovno SIS (v nadaljnjem besedilu: strokovna sluzba),
ki se organizira kot delovna skupnost.

Skupséina skupnosti daje soglasje k doloébam statuta strokovne
sluzbe, ki se nanasajo na uresnicevanje nalog, zaradi katerih je bila
strokovna sluzba ustanovljena; k programu dela ter k razvidu del in
nalog, ki jih opravlja strokovna sluzba.

Naloge, ki jih delovna skupnost skupne strokovne sluzbe opravlja za
skupnost, se natan¢neje doloijo s samoupravnim sporazumom o med-
sebojnih pravicah, obveznostih in odgovornostih,

100. ¢len

Strokovna sluzba se ustanovi s samoupravnim sporazumom o usta-
novitvi, ki ga sklenejo med seboj samoupravne interesne skupnosti, za
katere bo delovna skupnost skupne strokovne sluzbe opravljala dolo-
¢ena dela.

101. élen

Medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti med delovno skup-
nostjo in skupnostmi — ustanoviteljicami strokovne sluzbe, doloéa
samoupravni sporazum o medsebojnih pravicah, obveznostih in odgo-
vornostih, ki ga sklenejo skupiéine skupnosti — ustanoviteljic in de-

a skupnost. :

Samoupravni sporazum iz prejinjega odstavka tega €lena ureja zla-
sti:
vrsto del, ki jih delovna skupnost opravija;
osnove in merila za pridobivanje dohodka delovne skupnosti;
pravice, ki jih ima delovna skupnost glede odlofanja o zadevah in
uporabe sredstev v zvezi z opravljanjem njenih del;

temeljne pogoje glede strukture del oziroma nalog;

kvalifikacijsko strukturo kadrov v delovni skupnosti;

odgovornost delovne skupnosti za opravljanje del;

nafin reSevanja medsebojnih sporov,

natin koordiniranja dela v delovni skupnosti;

druga pomembna vpra$anja skupnega pomena.

102. élen

Delavei delovne skupnosti strokovne sluzbe pridobivajo dohodek iz
celotnega prihodka, ki ga delovna. skupnost ustvari s svobodno me-
njavo dela. :

Pridobivanje prihodka ureja samoupravni sporazum o svobodni me-
njavi dela med delovno skupnostjo strokovne sluZbe in skupnostjo ter
drugimi ustanoviteljicami strokovne sluzbe na osnovi opravijenih sto-
ritev v skladu s sprejetim programom dela.

103. &len

V samoupravnem sporazumu iz prejinjega &lena se doloijo zlasti -

naslednje naloge in opravila, ki jih opravlja strokovna sluﬂsm:
— priprava osnutkov in predlogov letnih in srednjerotnih planov
skupnosti, L
— priprava samoupravnih splodnih aktov in drugih aktov, ki jih
Sprejema skupicina skupnosti, )
— izvajanje sklepov skupicine skupnosti ter njenih organov,
~ priprava analiz, informacij in poroil o izvajanju nalog skupriosti,
~ priprava strokovnih podlag in gradiv za delo organov in delovnih
teles skupnosti, =
~ Organiziranje in skrb za uresnitevanje oziroma uveljavijanje de-
narnih in materialnih pravic,
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— opravljfmjc'administrativnih in tehni¢nih del za delovanje orga-
nov Sk_upnosu (priprava in razmnoZevanje gradiv, razposiljanje gradiv,
plsam_ﬁko_poslovanje in drugo), :

— lzvajanje finanéno-ratunovodskega poslovanja za skupnost.

* S Samoupravnim sporazumom se lahko opredele ie druge naloge, ki
jih bo opravljala strokovna sluzba. 3

104. clen -

Zagotovitev dologenih opravil lahko skupnost uredi tudi z dogovo-
rom z drugo skupnostjo, organizacijo ali z upravnim organom.

105. élen

Delo delavcev skupne strokovne sluzbe vodi in usklajuje vodja stro-
kovne sluzbe (v nadaljnjem besedilu vodja sluzbe).

Vodjo sluzbe imenujejo in razresujejo skupiéine samoupravnih in-
teresnih skupnosti, ki so ustanovile skupno strokovno sluzbo po tem,
ko dobijo mnenje delovne skupnosti.

Vodja sluzbe se imenuje za dobo 4 let in je lahko ponovnoimenovan,
Za svoje delo in delo strokovne sluzbe je odgovoren skupiéinam skup-
nosti, ki so strokovno sluzbo ustanovile. B

106. ¢len

Vodja sluibe opravija predvsem naslednje naloge:

— organizira, vodi in usklajuje delo strokovne sluzbe,

— skrbi, da je delo v strokovni sluZbi zakonito, pravilno, pravoca-
sno in racionalno opravljeno,

— organizira sodelovanje z drugimi organi in organizacijami v
skladu z nalogami strokovne sluzbe,

— poroca skupnosti o delu strokovne sluzbe,

— skrbi za zakonitost dela skupnosti in njenih organov ter racio-
nalno poslovanje,

— uresni¢uje pravice, dolznosti in odgovornosti poslovodnega or-
gana v odnosih do delovne skupnosti skupne strokovne sluzbe in v no-
tranjih samoupravnih odnosih,

— je odredbodajalec za izpolnjevanje financnega naérta, periodic-
nih obradunov in zaklju¢nega racuna strokovne sluzbe,

— opravlja tudi druge naloge po sklepih skups¢ine in njenih orga-
nov.

107. ¢len

Skupsitina skupnosti izvoli enega delegata v komisijo za izvedbo raz-
pisnega postopka za vodjo strokovne sluZbe. Samoupravni sporazum o
ustanovitvi strokovne sluzbe podrobneje ureja nacin imenovanja, pra-
vice, doZnosti in odgovornosti vodje sluzbe.

Samoupravni splodni akti
108. élen

Skupnost ima naslednje samoupravne splosne akte:

— samoupravni sporazum o temeljih plana in plan,

— statut skupnosti, U

— poslovnik skupitine, _

— druge samoupravne splodne akte.

Samoupravni sploéni akti skupnosti morajo biti skladni z zakonom in
ne smejo biti v nasprotju s samoupravnim sporazumom o ustanovitvi
skupnosti ter samoupravnimi sporazumi in druzbenimi dogovori, ki jih
je skupnost sklenila ali k njim pristopila. L

Postopek sprejemanja samoupravnih splosnih aktov dolo¢ajo ti akti
v skladu z zakonom in tem statutom.

Postopek sprejemanja samoupravnih splo$nih aktov doloca v skladu
z zakonom ta statut ter sploini akt.

Statut sprejme skupicina z locenim glasovanjem po predhodni 30-
dnevni javni obravnavi osnutka statuta.

Spremembe in dopolnitve statuta se sprejme po istem postopku kot
statut, razen tistih, ki se nanaSajo na uskladitev z zakonodajo in '_'!ih
sprejme skupicina z loéenim glasovanjem obeh zborov s posebnim
sklepom. = ' :

Ostale sploine samoupravne akte in njihove sprememoe sprejme
skupiéina po istem postopku kot statut oziroma njegove spremembe,
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¢e mi z zakonom drugace doloceno.
Spremembe in dopolnitye statuta lahko predlaga vsaka delegacija in
tudi vsak delegat v skupscini skupnosti.

VIl L~ UZBENE MATERIALNE POMOCI
V SOCIALNEM SKRBSTVU

109, ¢len

V skrbi za socialno varnost obéanov zagotavljajo delaver, delovni
ljudje in obéani, zdruzent v abcinski skupnosti, druzbeno denarno in
drugo materialno pomo¢ (v nadaljnjem besedilu: materialna pomoc)
obéanom. ki so nesposobni ali bistveno zmanjiano sposobni za prido-
bitno delo in ki so gmotno ogrozeni. ce tem osebam ni mogode zagoto-
Vit prezivijanje oziroma jim pomagati na drug ustrezen nacin.

Skupééina skupnost sprejme poseben samoupravni splosni akt, s ka-
terim se v skladu 7 zakonom natanéneje dolocijo pogoji za uveljavitev
in trajanje pravic '0 matenalne pomoci, oblike materialnih pomogi v
socialnem skrbstvu v obgini Izola, obveznosti in odgovornosti preje-
mnikov materialne pomoci do obinske skupnosti ter druga pomembna
vprasanja v zvezi z materialnimi pomocm. :

Do matenalne pomoci v socialnem skrbstvu v obéini Izola nima pra-
vice obcan, ki formalno sicer izkaze, da izpolnjuje pogoje za dodelitev
materialne pomoci, se pa na podlagi drugih dokazov ugotovi, da ne zivi
v slabih gmotnih razmerah in torej materialne pomoéi ne potrebuje

110, ¢élen

Skupscina skupnosti sprejme kritenje za dogovarjanje in sklepanje
sporazumaos o visini prispevka, ki naj bi ga za preZivljanje obcana, ka-
teri uveljavlja alh v katerikol obliki Ze prejema materialno pomo¢ so-
cialnega skrhstva, prispevale osebe, ki so tega obcana po zakonu dolzne
prezivljati, a swojega prezivninskega prispevka ne dajejo niti na podlagi
dogovora o prezivnini, niti na podlagi sodne odlocbe ali kakinega dru-
gega akra. 3

Sporazume v smislu prejinjega odstavka sklepa skupnost, ko so-
cialno ogrozenemu obcanu dodeli materialno pomoc, z osebami, ki so
dolzne prispevati za prezivljanje prejemnika matenialne pomoéi.

S samoupravnim splosnim aktom iz 109. ¢lena tega statuta se doloci
nacin ukrepanja skupnosti v primeru, ¢e osebe, ki so dolzne prispevati
za prezivljanje obéanov iz prvega odstavka, ne dajejo svojega pri-
spevka v skladu z navedenimi kriteriji.

111. élen

Skupsé¢ina skupnosti v skladu s planskimi akti skupnosti in drugimi
samoupravnimi akti s sklepom dolo¢i visino denarne pomoci, ki pred-
stavlja prejemnikom v obéini edini vir sredstev za prezivljanje, najvisjo
moZno visino enkratne denarne pomoci ter visino drugih oblik mate-
rialne pomoéi, pri katerih je dolocitev visine mozna. Podrobne dolocbe
o tem vsebuje samoupravni splosni akt skupnosti iz 109. ¢lena tega sta-

“tuta,

Sklepe 1z prejinjega odstavka sprejme skupiéina najmanj enkrat
letno, ¢e ni z druzbenim dogovorom ali samoupravnim sporazumom
dolo¢eno, da se opravi uskladitev (valonizacija) materialnih pomoci
tudi med letom oziroma da se tudi med letom na novo dolo¢a vidina po-
sameznih oblik materialnih pomo¢i socialnega skrbstva.

112. élen

O pravici posameznika ali druzine do materialne pomoci odlo¢ajo
posebni organi skupnosti, in sicer svet za varstvo otrok in druzine ter
svel za varstvo odraslih oseb, vsak v okviru svoje pristojnost, dolocene
s tem statutom, v skladu s samoupravnim sporazumom o ustanovityi
skupnosti.

V nujnih, neodloZljivih prmerih, ko je socialna suska obéana ali
druge upravicene osebe tako huda, da ni mogoce pocakati na odloditev
pristojnega sveta, odloci o pravic posameznika ali druzine do enkratne
denarne pomodi individualni poslovodni organ centra 7a socialno delo.
ki pa mora svojo odlo¢itev predloziti v odobriiev prjstojnemu svetu na
prvi seji.

113. élen

Najmanj enkrat letno, ¢e je potrebno pa tudi veckrat, se ponovng
preizkusi, ali in v koliksni meri prejemniki materialne pomogi social-
nega skrbstva izpolnjujejo pogoje za nadaljnje prejemanje materialne
pomoéi v skladu 7 doloéil samoupravnega splosnega akta iz 109. &leng
tega statuta (revizija materialnih pomod).

114, ¢len

Postopek 7a uveljarljanje pravice do matenalnih pomoéi, za revizijo
ter za valorizacijo materialmh pomoci doioca Pravilnik o postopku za
uveljavljanje pravice do materialnih pomo<i in za valorizacijo mate-
rialnih pomodi v socialnem skrbstvu, ki ga sprejme skupséina Skupnosti
socizlnega skrbsiva Slovenije.

JIX. RAZMERIJE SKUPNOSTI DO SKUPSCINE
OBCINE IZOLA

115. ¢len

Skupnost je dolzna najmanj enkrat na leto poro¢ati skupséini obéine
o delu skupnosti, zlasti o izvajanju politike na podro¢ju socialnega
skrbstva, izvajanju sprejetih programov razvoja in dela, uresnic¢evanju
drugih samoupravnih odlocitev in sprejetih obveznosti, uresni¢evanju
drugih nalog skupnosti ter o drugih pomembnih vprasanjih v zvezi z de-
lovanjem skupnosti.

Skupséina obravnava prniporocilo in mnenja skupscine obcine in nje-
nih organov ter obves¢a skupséino obéine in njene organe o sprejetih
ukrepth v tej zvezi.

X1. SODELOVANJE SKUPNOSTI
Z DRUGIMI SAMOUPRAVNIMI INTERESNIMI
SKUPNOSTMI V OBCINI

116, Cien'

Za zagotovitev celostnega in enakomernega razvoja druzbenih de-
javnosti ter zagotovitev sirsih druzbenih interesov v ovéini sodeluje
skupnost z ostalimi interesnimi skupnostmi v obéini ter usklajuje z
njimi predvsem:
izhodis¢a za srednjerocne in dolgoroéne dejavnosti,
izhodisca za srednjerocne in dolgoroc¢ne investicijske programe,

— prednostne naloge na podroéju investicij,

— skupne zadeve v zvezi z delovanjem strokovne sluzbe ali delovne
organizacije, ki opravlja delo za skupnost, :

— druge zadeve skupnega pomena.

117. ¢len

O skupnih izhodiscih iz prej$njega ¢lena statuta sprejme skupnost z
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi obéine Izola poseben
sporazum ali druzbem dogovor oziroma posebne sporazume ah drui-
bene dogovore.

118. élen

Za resevanje skupnih zadev, za koordinacijo, naértovanje in usmer-
janje programskih izhodi3¢ dela interesnih skupnosti ter za pripravo
strokovnih podlag usklajenih predlogov podrodéij iz 116. clena statuta,
ustanovi skupnost skupaj z drugimi samoupravnimi interesnimi skup-
nostmi ob¢ine Izola koordinacijski odbor SIS.

119. ¢len

V koordinacijski odbor SIS delegira skupiéina vsake od interesnih
skupnost izmed delegatov po dva ¢lana in njuna namestnika.

120, ¢len

Koordinacijski odbor SIS izvoli izmed svojih ¢lanov predsednika in
namesinika predsednika. I
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121. &len

Koordinacijski odbor SIS dela na sejah. Natanénei é
rdina 4 . eje doloéb
koordinacijskega odbora vsebuje posiovnik skupséine skupn;s?i =

‘ 122. ¢len

Ce skupstina katere od skupnosti ne sprejme samoupravnega spora-
zuma iz 117. Clena statuta se pricne usklajevalni postopek. Uskla je-
valni postopek vodi koordinacijski odbor SIS, '

Za usklajevalni postopek iz tega ¢lena statuta se v ostalem smisel-

no uporabljajo doloédila usklajevalnega postopka )
skupstine skupnosti. postopka med zboroma

XII. JAVNOST DELA
123. ¢len

Seje skupséine in drugih organov so javne, ¢e s tem statutom za po-
samezne primere ni drugace doloteno.

124, ¢len

Predstavniki organizacij zdruZzenega dela, krajevnih skupngsu,
druzbenopoliticnih skupnosti, druzbenopolitiénih organizacij in drus-
tev, predstavniki samoupravnih interesnh skupnosti, sredstev javnega
obvesc¢anja in ob¢ani, imajo pravico biti navzoci na sejah skupscine in
njenih organov ter sodelovati v razpravi, nimajo pa pravice odlo¢anja
(glasovanja).

Na seje se redno vabijo tudi predstavniki sredstev javnega obvesca-
nja zaradi obvescanja javnosti.

125. ¢len

Skupnost mora zagotoviti redno, pravocasno in popolno obvescan je
javnosti zlasti 0 stan)u in problematiki na podrocju socialnega skrbsiva
v obéini, 0 razvoju socialnega skrbstva, o uresnicevanju sprejete poli-
tike in vseh samoupravnih odlo¢itev v skupnosti, o delovanju delegat-
skega sistema in delegatskih odnosih, o delu skupne strokovne sluzbe,
o uporabi sredstev zdruZenih za socialno skrbstvoin o drugih pomemb-
nih vprasanjih.

126. Elen

Obveséanje o delu skupnosti se izvaja:

— preko delegatov v skupséini,

— s pismenimi gradivi za seje skupséine in njemh organov.

— s pomoéjo sredstev javnega obvedcanja, _
— 7 drugimi oblikami obvescanja, ki jih dolo¢i skupscina skupnosti.

127. ¢len

Za redno in pravocasno obves¢anje javnosti o delu skupnosti
je odgovoren predsednik skupicine

128. Clen

Skupi¢ina in njeni organi v posebno utemeljenih primerih l"hl“’_
sklenejo, da bodo doloéena vprasanja obravnavali brez navzocnost
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javnosti. Ta.ko sklenejo zlasti v primerih, kadar zakon ali drug predpis
dolo¢a, da je dolocene podatke treba steti kot tajnost. .

129. élen

?ku!}éﬁina skupnosti s poslovnikom natanéneje uredi uresnicevanje
nacel javnosti dela in varovanje tajnosti.

Druzbenoekonomski odnosi v skupnosti
130. élen

Delavei, drugi delovni ljudje in ob¢ani zdruzujejo sredstva za izvaja-
nje nalog socialnega skrbstva, ki se izvajajo v skupnosti, na podlagi
svobodne menjave dela.

Srleds.t'.'u iz prvega odslavka tega ¢lena razporejajo in usmerjajo de-
lavei, drugi delovni ljudje in obéani na podlagi dolo¢h samoupravnega
sporazuma o temeljih plana in drugih samoupravnih sporazumov. -

X1ll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

131. ¢len

Do izvolitve organov po tem statutu, opravljajo naloge teh organoy
sedanji organi skupséine. : .

132, ¢len

Dolocba o stevilu delegatskih mest v zboru uporabmkoy i zboru
izvajalcev iz 31. ¢lena tega statuta priéne veljati s konstitwiranjem zho-
rov skupi¢ine skupnosti po volitvah delegaci) SIS v letu 1982

133, ¢len ¥

Organizacija in delovanje skupnosti morata bt usklajeni 7 doloc-
bami tega statuta najhasneje s roku 12 mesecey po njegorvi uveljavitnv.

134 Clen
Za razlago dolodil tega statuta je pristojni shupscina shupnosi

135, ¢len

Statut sprejme shupscina skupnost in da k njemusoglasje shupséina
obcine. Veljuti zacne 8. dan po objavi.
Statut se objovy v uradnih objavah.

136 ¢len

Spremembe in dopolnitve statutin, rizen Ustih, kise nunias jo na us-
hMaditer 7 zahonoadajo, se sprejemijo po istempostopku, kot velje 74
njegcy sprejem.

137. ¢len

Z dnem uveljvitve tega statuta preneha veljut statut Obcinske
shupno sociadnega shrbstva Tzola, ki je hil sprejer 12, 3. 1976
Stev.: 280VRI
Trola, 30, decembra 1982
Predsednica skupscine
SAMSA Silva, Lo
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