Za nami je teden otroka in pred nami je 1979. leto —
mednarodno leto otroka. Otroci, nasa skrb in ljubezen, nasa
srefa in bolefina, odraitajo vsak dan in tudi vsak dan po-
trebujejo naSo naklojenost, neZnost, predvsem pa nad &as.
Za celovit razvoj otrokove osebnosti pa ni dovolj, da je sre-
¢en in zadovoljen doma, temvet je vaZno, da se pofuti tako
tudi izven doma v vricu in 3o0li. Vendar ta del druzbenega
standarda Se ni tak3en, kol bi ga za razvoj nasih otrok Ze-
leli. Potrebovali bi §e marsikak vrtec, v Celju predvsem za
nade najmlajSe, tiste, ki Ze kot dojentki morajo v vrtce, po-
trebovali bi tudi celodnevne 3ole, s katerimi se v Celju prav
tako ne ponadamo. Saj ne, da se v Celju ne trudimo, da bi
bilo za na%e otroke &im bolje poskrbljeno, medtem ko smo
na delu, saj po samoupravnih poteh zdruZujemo nemalo
sredslev v te namene, S tem Zelimo omogo¢iti nasim otro-
kom dobro rast in zdravje nasih otrok.

Otroci potrebujejo za svoje Zivljenje otrostva bogat in
razgiban Custveni svet, zvrhan z ljubeznijo in naklonjenost-
jo starSev, pa ne le do njih, pravzaprav vseh odraslih, s
katerimi Zivijo. Danes pa se &esto dogaja, da v marsikateri
druZini ni dovolj posluha za ta neZen, s ¢ustvi preZet otro-
kov svet. Nemalokrat se dogaja, da nam je osebni standard,
ki ga Zelimo dose¢i, pomembnej3j in da si vedno znova go-
vorimo, da vse to, kar dosegamo v obliki materialnih do-
brin, delamo zanje — za naSe otroke, Vendar nasim malc-
kom ni toliko do vseh teh lepih stvari, ki jih Zelimo kupiti,
kot si mislimo. Oni se Zelijo smejati, kopali, son¢iti, smucali
in tekati za Zogo, a vse to si Zelijo pogeli z nami. Mi pa
smo mnogokrat tako utrujeni, da vsega tega preprosto ne
Zmoremo.

Vendar hkrati, ko razmisljamo o nasih olrocih, razmis-
ljamo tudi o tem, kako Zivijo otroci po svetu. Zal moramo
ugotoviti, da mnogo otrok v svetu nima ustreznih pogojev
za svo] razvoj. Na mnogih koncih sveta so tak3ni ali dru-
ga¢ni politiéni nemiri ali celo vojne, kjer vladajo najraz-
liénejSe oblike nasilja.

Mednarodno leto otroka je proglasila Generalna skup-
8¢ina OZN Ze v 1976. letu v Zelji, da bi bila to priloZnost za
vnoviéno potrditev — z dejanji, ne samo z besedami — na-
¢ela, da je blaginja danadnjih otrok skrb vsega ¢lovedtva
in da je nelo¢ljivo povezana z mirom in napredkom jutris-
njega dne.

Mednarodno leto otroka je posvefeno vsem otrokom
svela, prav posebno pa fe majhnim otrokom.

Ce pogledamo izhodi3¢a, ki so bila zastavljena v OZN
za omenjeno akcijo, ugotovimo naslednje:

— vzpodbuditi vse drZave, bogate in revne, da obno-
vijo akcije v korist otrok ter podpirati izvedbo nacionalnih

DRAGE BRALKE IN BRALCI!

PRED VAMI JE PETA STEVILKA NASEGA AERA V LETOS-
NJEM LETU, NACRTUJEMO PA SE DVE.

TO POT LAHKO PREBERETE VEC ZANIMIVIH CLANKOV
O NOVOSTIH S PODROCJA KEMIJE IN GRAFIKE.

KOT OBICAJNO JE TU TUDI LITERARNA PRILOGA IN
NAGRADNA KRIZANKA, NA KONCU PA JESENSKO OBARVA-
NA ZADNJA STRAN, KI JE TU ZA DOBRO VOLJO.

ZELIMO VAM PRIJETNO BRANJE!

Urednistvo

in lokalnih programov, glede na pogoje in potrebe vsake
drzave;

— osvestiti javnost o posebnih potrebah oltrok;

— raz8iriti v svelu zavest o tesni povezavi med pro-
grami v Korist otrok na eni ter med ekonomskim in social-
nim napredkom drZav na drugi strani.

Se in e bi lahko na$tevali. Omenili bi le $e to, da bo
naslednje leto poteklo 20 let, odkar je Generalna skup&&ina
OZN sprejela deklaracijo o pravicah otroka. Deklaracija
obsega 10 tofk, od katerih bi omenila samo dve, in sicer:

Vsak otrok ima pravico do ljubezni in razumevanja ter
da uZiva vse zgoraj naStete pravice, ne glede na raso, barvo
koZe, spol, vero, narodnost in socialno poreklo.

Zal ugotavljamo, da temu %e zdale¢ ni tako. In prav
zato e posebej omenjamo vse to, saj vemo, da smo tudi mi
ena od neuvrifenih drZav in da se bomo kot vedno doslej
aklivno vkljucili v omenjeno akcijo.

V OPOMIN

(foto M, Kranjec)

Te dni, ko ve¢ kot druge dni v letu, mislimo na vse
tiste, ki jih ni ve¢ med nami, je prav, da %e bolj mislimo
na to, kako Zivimo in delamo in ali dovolj storimo za vse
one, s katerimi Zivimo.

Dan, ki je v letu posvefen spominu na mrtve, je hkrati
tudi dan, ko se 3e posebej spomnimo vseh tistih, ki so padii
v borbi za naSo svobodo, vseh tistih, ki so omahnili med de-
lom, ko so gradili dana3nji in jutriSnji lep3i dan.

Del bivanja je tudi smrt, sreCujemo se z njo na vsakem
koraku in resnica o njej nas pretresa vedno znova, saj je to
nekaj dokonnega, kar nam ne daje nobene moZnosti vet.

Dora Rovere



Iz dela gospodarske zbornice Slovenije

Obdobje realizacije srednje-
roénega plana za cas 1976—1980
se je prevesilo v drugo polovi-
co. To je ¢as, ko Ze laze dobi-
mo realnejie podatke o poteku
izvajanja zastavljenih planskih
nalog. Spominjam se intenziv-
nega dela v pripravah na izde-
lavo plana, ko smo na Stevilnih
sestankih v Ljubljani in Beo-
gradu usklajevali nacrte OZD na
podro¢ju bazne kemije. Koncni
rezultat je bil druzbeni dogo-
vor vseh socialistiénih republik
in pokrajin o osnovah druzbe-
nega plana Jugoslavije. Ta na-
crt je zagotavljal naraScanje
proizvodnje v kemiéni industri-
ji v obdobju 1976—1980 pribliz-
no po stopnji 1495,

V petletnem obdobju bi naj
dosegli naslednje cilje:

— pokriti 80—859%), ocenjene
potrosnje baznih kemic¢nih pro-
izvodov

— zmanjsali devizni debalans
od 2.5:1 v letu 1975, na 2:1 na
koncu tega obdobja t. j. v letu
1980.

— koristiti nove kapacitete
kar optimalneje.

Za dosego teh ciljev je bila
planirana izgradnja novih kapa-
citet v vseh republikah in po-
krajinah. Vsi proizvodi bazne
kemije, ki je dobila tretman de-
javnosti sploSnega druzbenega
pomena, so bili razdeljeni v na-
slednje skupine: alkalije, dusi-
kova in fosforna gnojila, umet-
ne snovi, kemi¢na vlakna, sin-
teticni kavéuk in farmacevtske
surovine,

Naértovani program ne bo v
celoti uresni¢en in bo del pro-
jektov prenesen v prihodnje
obdobje, navajam pa nekaj po-
datkov o poteku izgradnje no-
vih zmogljivosti v Jugoslaviji.

Najvecji obseg investicijskih
nalozb ima petrokemijski kom-
pleks DINA v Omislju na olo-
ku Krku. Predvidena izgradnja
bo potekala 4 leta, Celotna vla-
ganja na osnovi skupne porabe
med INA Zagreb in DOW CHE-
MICAL iz ZDA bodo znaSala
13,350 mio dinarjev. Investicija
poteka v 3 fazah,

V prvi, ki bo dokoncana do
leta 1980 se predvideva proiz-
vodnja 200.000 ton vinilklorid
monomera, 150.000 ton etilen-
diklorida in 70.000 ton polieti-
lena nizke gostote. DINA nadr-
tuje izvoz cetrtine bodoc¢ih ko-
licin, Na podroc¢ju proizvodnje
umetnih gnojil je v realizaciji
ve¢ nacrtov. Tovarna umetnih
gnojil INA-PETROKEMIJA v
Kutini je podpisala pogodbo za
izgradnjo ve¢ tovarn s firmo
DAVY-POWERGASS v vredno-
sti 1243 mio dinarjev. Projekt
zajema proizvodnjo 165.000 ton
fosforne kisline, 495.000 ton
granuliranega monoamonfosfata
in NPK umetnih gnojil, 495.000
ton Zveplove kisline, 148,000 ton
dudikove kisline, 450.000 ton a-
monnitrata in 500.000 ton amo-
nijaka in seénine.

Hemijska industrija ZORKA
Subotica je zacela z retlizacijo

a-

projekta »dusSikov kompleks«,
najvecjo povojno investicijo v
tej tovarni, ki deluje v sklopu
RTB Bor. Projekt predvideva
proizvodnjo okoli 500.000 ton
letno kvalitetnih dusikovih gno-
jil. Vrednost naloZzbe je 1,6 mi-
lijarde dinarjev.

ZORKA v Sabecu zakljuéuje

izgradnjo novih zmogljivosti za
fosforno in Zvepleno kislino, S
proizvodnjo 600.000 ton zveple-
ne kisline bo Zorka eden od
najvecjih proizvajalcev v Evro-
pi.
V kemi¢ni industriji HIP Pan-
¢evo se povecuje proizvodnja
amonijaka, v petrokemiénem
kompleksu (gradi se Zze od leta
1971) je zakljucena nova pogod-
ba z ameriSko firmo PHILLIPS
— PETROLEUM Co. in so kapa-
citete naslednje: etilen 200.000
ton, vinilklorid monomer
100.000 ton, klor 85.000 ton, po-
livinilklorid 40.000 ton, polieti-
len visoke gostote 50.000 ton,
polietilen nizke gostote 45.000
ton. V okviru meddrzavnega
aranzmaja z LR Romunijo bo
HIP izvazala po Ze izgrajenem
plinovodu 50,000 ton do Temis-
vara.

NAFTAGAS in HIP Pancevo
sta ustanovila novo podjetje v
Kikindi za izgradnjo metanola s
kapaciteto 200.000 ton letno in
ocetne kisline 100.000 ton.

Izredno plodna je investicij-

ska aktivnost v okviru kombi-
nata SODA SO v Tuzli, Z ja-
ponsko firmo MITSUI je podpi-
sana pogodba v viSini ca., 480
mio za izgradnjo tovarne tolu-
endiizocianata kapacitete 18.000
ton. S tem bo podana moznost
za nadaljnji razvoj poliuretan-
ske kemije v tuzlanskem baze-
nu.

A% KOKSNO-KEMIJSKEM
KOMBINATU Lukavac so leta
1977 podpisali pogodbo s firmo
KLOECKNER - INDUSTRIEAN-
LAGEN za izgradnjo tovarne
10,000 ton letno v vrednosti 162
mio dinarjev.

V okviru RTB Bor v sklopu
kombinata deluje tudi tovarna
umetnih gnojil v Prahovu, kjer
so v letoidnjem letu zaceli pro-
izvodnjo v novih obratih ozi-
roma tovarnah. Nove kapacite-
te so: zveplena kislina 500.000
ton letno, fosforna kislina
280.000 ton in monoamonfosfat
130.000 ton. Ze v zaletku na-
slednjega leta nacrtujejo pric¢e-
tek proizvodnje v novih tovar-
nah natrijevega tripolifosfata s
50,000 ton letne proizvodnje in
amontrifluorida s 5.000 ton let-
no. Omenim naj, da je predvi-
dena oskrba s surovinami iz Bo-
ra — pirit z Zvepleno kislino in
uvoza fosfatov za fosforno ki-
slino. Dober del proizvodov se
bo izvazal na osnovi 15-letne
pogodbe z LR Madzarsko v

Nov obrat v Loki pri

Ze v 35. itevilki Informacij
smo pisali o polozitvi temeljne-
ga kamna za razSiritev proiz-
vodnih kapacitet obrata Dobri-
na, V oktobru 1977 so delegati
tedanjega delavskega sveta Ze
razpravljali in odobrili investi-

cijsko vlaganje v vrednosti
12,923.562 din.
Osnovni  namen  razsiritve

proizvodnih kapacitet je uvaja-
nje novih proizvodnih progra-
mov, kot so: proizvodnja telex
rol in Aero Typevid papirjev
ter proizvodnja vlozkov za na-
livna peresa. Obstoje¢o proiz-
vodnjo pa bi Se povecali.

Najprej so nacrtovali adap-
tacijo zgradbe, katero obrat v
Dobrini Ze uporablja za svojo
dejavnost, vendar je bilo po-
tem, ko so si to zgradbo ogle-
dali strokovnjaki Ingrada, ugo-
tovljeno, da bi za obnovitvena
dela potrebovali znatno vec
sredstev, kot pa c¢e se odlocijo
za drugacno reSevanje proble-
ma.

Zato so delavei nade investi-

cijske sluzbe iskali nove re-
Sitve.
Da bi racionalneje nalozili

svoja sredstva in imeli Se na-
dalje moznosti za razvoj obrata
na tako imenovanem nerazvi-
tem obmoé&ju, so se delegati de-
lavskega sveta na svoji 2. iz-
redni seji dne 11. oktobra odlo-

¢ili za dopolnjeni investicijski
program, v katerem je predvi-
dena gradnja novega objekta.
Delegati delavskega sveta so
bili mnenja, da ekonomski del
programa zagolavlja prvotno
pricakovane finan¢ne efekte.

Struktura porabe investicij-
skih sredstev bo naslednja:

— gradbeni objekt ca. 6,836.000

— oprema ca. 1,981.000
— ostalo ca, 1,170.000
— obratna

sredstva ca. 4,553,000
— prispevek za

energetiko ca. 479376
— zagonski strodki ca. 370.000
SKUPNA

predra¢unska

vrednost

investicije je ca, 15389376

Predra¢unska vrednost se je,
kot je razvidno iz podatkov, po-
vecala za 2465814 din.

Delavski svet je sklenil, da
se omenjena sredstva zagotovi-
jo iz blagovnega kredita, ki ga
je pripravljen dati izvajalec
gradbenih del Ingrad Celje v
visini 2,000.000 din za dobo 3
let. Dodatna sredstva prispeva
TOZD Kemija Celje v vigini
465.814 din.

Sredstva v visini 12,923,562
din so hila zagotovljena Ze lani.

vzhodnoevropske drzave, Zani-
mivost v tej nasi najvecji to-
varni umetnih gnojil je projekt
za pridobivanje urana iz fosfor-
ne kisline, Realizacija tega pro-
jekta se nacrtuje v letu 1982 in
bi proizvodnja znasala 80—120
ton. Pa Se vrednost omenjenih
nalozb brez ekstrakcije urana,
2,3 milijarde dinarjev.

Poleg omenjenih »gigantov«
jugoslovanske bazne kemije,
naj se omenim nove nalozbe za
toluendiizociant v PRVI ISKRI
— Bari¢, formaldehid in poli-
kondenzacijske smole v tovarni
PRVI MAJ — Cacak, tereftalne
kisline kapacitete 50.000 ton v
INA — Sisak (vrednost naloZzbe
457 mio dinarjev), v obrat emul-
zijske polimerizacije vinilflori-
da zmogljivosti 25.000 ton =z
vrednostjo nalozbe 550 mio di-
narjev v JUGOVINIL Split, po
Du-Pontovi tehnologiji proiz-
vodnja filamenta v HEMTEX
Skopje v skupni vrednosti 854
mio dinarjev, akrilnih vlaken v
OHIS Skopje in druge.

Na osnovi vsega omenjenega
ugotavljamo, da so ambicije v
jugoslovanskem prostoru zelo
velike. Pri tem ne smemo poza-
biti, da so v tem obdobju plani-
rane investicije tudi v SR Slo-
veniji, sicer malo manjsega ob-
sega. O tem pa drugi¢ kaj vec.

Zupanci¢ ing, Milan

Zusmu

Za realizacijo spremenjene in-
vesticije pa so bili potrebni Se
dodatni sklepi, ki so obsegali
odobritev  dodatnega, zgoraj
omenjenega kredita in lastno
udelezbo.

Razsiritev obstojecega obrata
Dobrina oz. novi obrat v Loki
pri Zusmu je zelo pomemben
korak v nadaljnjem razvoju kra-
jevne skupnosti Loka pri Zu-
smu. Podro¢je, o katerem go-
vorimo, je del kozjanskega ne-
razvitega obmocja, ki ga je hu-
do prizadel tudi potres.

Odlocitev delavskega sveta
TOZD Kemija Celje je zato 3e
bolj pomembna, saj se je Aero
s tem vkljuc¢il v prizadevanja
za €¢im hitrejsi razvoj teh kra-
jev. Vse to pa je mogoce le, ¢e
imajo ljudje delo in s tem moz-
nost za ustvarjanje dohodka. Le
tako imajo moznost za izboljsa-
nje osebnega in druzbenega
standarda.

DR
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DELO V NOVI GRAFIKI

Vodja TOZD Grafika in vodja
teama za izgradnjo nove Grafi-
ke, je s svojim ¢lankom v gla-
silu »MNas Aero«, ze seznanil ko-
lektiv o pripravah na investi-
cijo. V tem sestavku pa zelimo
opisati kako je team zastavil
svoje delo in kako to delo na-
preduje. Da bi dosegli nas konc-
ni smoter t. j. izgradnjo no-
ve grafike, smo se morali naj-
prej opredeliti za temeljna izho-
disc¢a, t. j. odlociti smo se mo-
rali:

1. zakaj,

2. kako,

3. kje,

4, s ¢im in

5. kdaj

zelimo dosec¢i svoj cilj. Prvo
odlo¢itev je team oblikoval za-
radi naslednjih potreb:

1. Pridobiti dodatne kapaci-
tete, ki so deficitarne,

2. Osvojitev sodobnejse teh-
nologije in proizvodnega proce-
sa pri proizvodnji obstojeéih in
moznih novih proizvodih.

3. Konkuren¢nost na doma-
¢em in tujem trgu.
4. Zagotovitev funkcionalne-

ga dela v proizvodnji, ter osta-
lih sluzbah Grafike, za dosego
prilagodljivosti trznim in tehno-
loskim spremembam,

5. Zagotovitev optimalnih po-
gojev dela, zaposlenih v Grafi-
ki, ter dosegati take uspehe, ki
bodo zagotovili rast OD in
sredstev za ostale potrebe za-
poslenih v Grafiki in vsej DO.

6. Zagotoviti nadaljevanje

razvoja Grafike v povezavi z
drugimi TOZD v DO in izven
nje.

Tako oblikovana odlocitev pa
zahteva sestavo predprojekta v
katerem morajo biti vkomponi-
rane vse ostale nastete zahteve.
Le tako sestavljena Studija nam
lahko omogo¢i presojo o upra-
vicenosti nasega cilja in spre-
jeti dokon¢no odlocitev.

Sestava take Studije ni maj-
hno, najmanj pa nezahtevno
delo. Zaradi tega se je team
upravi¢eno odlo¢il, da ga pove-
ri Razvojnemu centru Celje in
Printprojectu iz Frankfurta, ki
sta specializirani ustanovi za iz-
delavo takih projektov, slednji
predvsem na podro¢ju Grafike
z evropsko reputacijo.

Razumljivo je, da omenjeni
ustanovi, brez sodelovanja po-
sameznih nasih strokovnjakov
in sluzb, dela ne bi mogli za-
dovoljivo opraviti. Obdelati je
bilo potrebno vsa podrocja dela
tako: prodajno, tehni¢no in te-
hnolosko. Analiticno je bilo
obdelano zlasti prodajno pod-
rocje za nekaj let nazaj, ter iz-
racunani trendi za daljse casov-
no obdobje, kar je bila tudi o-
snova za predvideno bodoco
strojno opremo in tehnologijo,
vse do potrebnih delovnih po-
vrsin, Upostevana je bila moz-
nost osvojitve novih proizvo-
dov, po temeljiti raziskavi do-
macega in tujega trzisca. Pri
vsem tem se zavzeto in uspes-
no sodelovali delavei iz proda-

je, marketinga, operativnega
razvoja, tehnoloskih sluzb, pro-
izvodnih obratov in koordina-
tor. Team pa je vse to gradivo
usklajeval in ga posredoval RC
in PP ter je tako nastal pred-
projekt.

V nadaljevanju posredujemo
kratek povzetek vsebhine:
1. Analiza prodaje:

— obseg poslovanja

Grafike v letu 1977
— obseq poslovanja grafi¢ne
industrije v SFRJ
razdelitev kupcev in pro-
izvodov po panogah in obmoc-
jih

TOZD

analiza konkurence
— pricakovani obseq poslo-
vanja in dobicek.
2. Analiza proizvodnje:
— vrsta tehnoloskih postop-

kov

— analiza proizvodnje

— uspesnost kapacitet

— kadri.

3. Oblikovanje ciljev obsega
poslovanja

izvoz
— ocenitev moznosti prodaje

na osnovi lrenda
kvantitativna odloc¢itev
porast poslovanja v vari-
antah.
4. Oblikovanje ciljev proiz-
vodnje
— vrsta tehnolodkih postop-
kov
— kapacitete

— predlog
opreme

tehnologije in

— izracun potrebnih povrsin

za:
proizvodnjo
— dodelavo
— skladis¢e in
— oslale dejavnosti
grobi osnutek gradbenih
del

— zaklju¢ne pripombe.

5. Ekonomska predinveslicij-
ska Studija

Tako sestavljen predprojekt
je sedaj pripravljen, da ga po-
srdujemo v obravnavo samo-
upravnim organom in strokov-
nim sluzbam pri cemer je Ze-
ljeno, da se z njim seznanijo
vsi nasi samoupravljalci.

NaSe mnenje je, da smo do-
bili zelo kvalitetno obdelano
Studijo, ki ni samo osnova za
odloc¢itev, temve¢ nam prinasa
Stevilne podatke, ki jih bomo
pri nasem delu priceli ze sedaj
s pridom uporabljati. Vsi tisti
pa, ki smo kakorkoli sodelovali
pri sestavi tega predprojekta
smo si pa pri tem delu pridobili
dragocene izkusnje,

Za zakljuc¢ek naj poudarimo,
da je izgradnja nove Gralike
logi¢no zaporedje izvajanja
srednjeroénega programa DO
Aero. Medtem, ko smo zgradili
Ze bazo za papir in nadaljnjo
stopnjo oplemenitenja nasih su-
rovin je potrebno, da se nujno
odlo¢imo za nadaljnji korak,
razvoja Grafike, kot predelo-
valca nasih surovin,

Tako bomo tudi opraviéili
skupna vlaganja v razvoj DO
Aero. Jenko Baldo

Namesto klasi¢nega - fotostavek

V preteklem obdobju — bo-
lje receno — v zadnjem deset-
letju se je pricela tudi graficna
stroka wvse bolj usmerjati k
elektroniki in to na mnogih
svojih podroé¢jih., Tehni¢ni na-
predek je tolikSen, da mu je
komaj mogoce slediti, oziroma,
prizadevamo si, da bi mu sle-
dili. Pri tem nam v doloceni
meri pomaga delno domaca,
pretezno pa tuja strokovna li-
teratura, vendar nam je le-ta
dokaj skromno odmerjena. Z li-
teraturo, ki nam je na razpola-
go, poizkusamo nase bralce se-
znaniti z novostmi v grafiki
na ta nacin, da objavljamo pre-
vode strokovnih prispevkov v
nasih Strokovnih informacijah,
katere obc¢asno izhajajo interno
za TOZD Grafiko.

Med najizrazitejSe tehnolos-
ke napredke predvsem lahko
uvricamo pospesen razvoj folo-
stavka, ki z revolucionarno
moé¢jo dobesedno izpodriva ne-
kaj stoletij staro tehnologijo
stavljenja, to je pripravljanje
besedila za tisk. Fotostavek je
na pohodu!

Stiristo let stari Gutenbergov
izum »premakljive ¢rke« se vse

bolj umika iz tiskarniskih stav-
nic ne le v dezelah Evrope, am-
pak v vsem »s civilizacijo pre-
plavljenem« svetu. Res je, da
se je val tehnoloskega napred-
ka v razliénih tiskarnah razlic-
no moc¢no uveljavljal oziroma
zajemal poedina podrocja, ven-
dar je povsem o¢itno, da bo
tudi nam prinesel dokajsnje
spremembe. Tako smo v razsir-
jeni obliki, do dolo¢enih stro-
kovnotehni¢nih podrobnosti Ze
razpravljali o uvedbi fotostav-
nega sistema firme Bobstgra-
phic. Z oziroma na naSe seda-
nje, predvsem pa seveda nase
bodoc¢e potrebe smo se odlocili
za fotostavni stroj EUROCAT,
Ta stroj bi po svoji vsestranosti

za razna mesSana dela — za ta-
belari¢ni stavek in akcidenco —
se najbolj ustrezal nasSim za-
htevam. Razen tega ima EURO-
CAT s svojo blokovno nadgrad-
njo in moznostmi prikljuckov
perifernih strojev najboljSe po-
goje z ozirom na razdiritev ka-
pacitete, Ze najmanjsa komplet-
na enota proizvodnje BOBST-
GRAPHIC EUROCAT ima moz-
nost neomejene razsiritve in jo

lahko dograjujemo vzporedno z
naradtajo¢imi potrebami za tis-
karniskimi uslugami.

In katere so prednosti foto-
stavka pred klasi¢énim (svince-
nim — vroéim) stavkom? Kot
prvo bi navedli kvaliteto slike
stavka in trajnost stavka. Tu
50 neomejene moZnosti v kon-
strukciji pisave in znakov, Iz-

bor pisav pa je zelo pester.

Z uvedbo fotostavka niso ved
potrebni tezki, mocno grajeni
tiskarski stroji. Nadalje bi od-
padla silna teza opreme dose-
danjih stavnic — regali (¢rkov-
njaki), obloZeni in napolnjeni s
tezkim svin¢enim materialom,
okoli katerega lebdi veéni svin-

(Nadaljevanje na 5. strani)
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Uresnicevanje nacela delitve po delu

Republiski svet slovenskin
sindikatov je v dneh od 12. do
13, oktobra v Portorozu organi-

ziral posvetovanje na temo
»Uresni¢evanje nacel delitve
po delux,

Uvodni referat je imel pod-
predsednik Republifkega sveta
Zveze sindikatov Slovenije tov.
Miran Potré, v katerem je na-

kazal nekatera izhodisca za
usmeritev aktivnosti za uve-
ljavljanje doloch Zakona o

zdruzenem delu o uresnicteva-
nju nacel delitve po delu in re-
zultatih dela. Posvetovanje je
bilo organizirano z namenom,
da v slovenskem prostoru ugo-
tovimo, kako dale¢ smo pri ure-
sni¢evanju nacela delitve po
delu, dana pa so bila tudi neka-
tera nova ali dopolnjena izho-
dis¢a za konkretizacijo te aktiv-
nosti. Na nekatere Zelim pose-
bej opozoriti:

Razporejanje Cistega
dohodka

Kdaj se v posamezni TOZD
smejo povecevati sredstva za
OD in skupno porabo? Do tak-
éne odlo¢itve lahko pride le
tedaj, ¢e se v obra¢unskem ob-
dobju na enoto enostavnega de-
la dosega tudi visji dohodek in
¢isti dohodek kot v preteklem
letu in da se hkrati izpolnjuje-
jo tudi planirana razmerja in
pogoji za ustvarjanje dohodka.
S tem je poudarjeno, da sred-
stva za OD in skupno porabo
ne morejo biti odvisna izkljuc-
no od absolutne wvisine ustvarje-
nega dohodka, ne da bi se pri
tem upodtevali pogoji ustvarja-
nja dohodka in predvsem raven
produktivnosti dela. Ce bi se
namre¢ masa za OD oblikovala
izkljuéno v odvisnosti od dose-
zenega dohodka ne pa tudi od
pogojev, v katerih je visji do-
hodek bil ustvarjen, bi s tem
ustvarjali vti§, kot da je visiji
ustvarjalni dohodek le rezultat
dela delavcev posamezne le-
meljne organizacije, ne pa tudi
od skupnega razvoja — minu-
lega dela drugih delavcev, po-
gojev pridobivanja dohodka, iz-
jemnih ugodnosti na trgu in po-
dobno. S tem pa bi seveda omo-
gocali, da se OD prisvaja mimo
dejanskih rezultatov dela. Od-
stopanje od tega temeljnega
nacela pa bi bilo sprejemljivo
sele ob ugotovitvi, da je nujno
povecati sredstva za OD zaradi
visjih  Zivljenjskih  stroskov,
ampak to le v tistih temeljnih
organizacijah, kjer imajo nizji
OD kot so v njihovi stroki in
hkrati nizji kot so v gospodar-
stvu, pa Se to s pogojem, da ne
okrnijo sredstev minimalne aku-
mulacije,

Ob doseganju visjega dohod-
ka pa naj se praviloma sred-
stva za OD in akumulacijo na-
ra¢ajo enakomerno dokler ra-
ven OD ne doseze visine, ki jo
dosegajo delavci v drugih te-
meljnih organizacijah podobne

a’

dejavnosti in podobnih poslov-
nih rezultatov. Od te ravni pa
morajo hitreje narascati sred-
stva za razsSiritev materialne
podlage dela.

Zajaméeni OD

Kdaj in do kaksne mere? Za-
vedali se moramo, da so in bo-
do obstajale takine temeljne
organizacije, ki iz raznih vzro-
kov ne bodo ustvarjale toliks-
nega dohodka, da bo delavcem
omogocal ustrezne OD. Podpi-
ramo predlog, da delavcem v
DO, ki imajo le obéasne motnje
v poslovanju in le ob¢asno ne
dosegajo ustreznega dohodka,
izplacujejo OD, ki ustrezajo OD
delaveev v drugih TOZD, seve-
da na podlagi poprej ustrezno
dogovorjenih kriterijev in pogo-
jev, ter na podlagi samouprav-
nih sporazumov in zdruZevanja
sredstev rezerv.

Za temeljne organizacije, ki
bodo morale izpla¢evati zajam-
¢ene OD pa se ugotavlja, da le-
ti taksni, kot so, ne ustrezajo
vet ter jih je potrebno spreme-
niti. Predlaga se, da se uveljavi
sistem, v katerem bo visina za-
jaméenega OD odvisna tudi od
sestavljenosti del in nalog, ki jih
opravlja posamezni delavec. To
se pravi, da naj me bi veljalo
vec¢ dosedanje dolocilo, ko bi
ob prehodu iz zajaméene OD
prejemali vsi delavei enake OD
v absolutnem znesku.

Sestavljenost del in nalog

Ni bilo predlaganih nekih po-
sebnih novosti, mogoce le. da bo
potrebno na podlagi praktiénih
izkudenj oblikovati izhodis¢a za
enotno metodologijo ugotavlja-
nja sestavljenosti del in nalog
v okviru OZD in samoupravnih
sporazumoy dejavnosti v zvezi
$ tem pa je ostalo Se nerazre-
Seno vprasanje:

All posamezni delavec pri-
svaja OD samo na podlagi kon-
kretnih del in nalog, ki jih
opravlja (seveda v odvisnosti
od koli¢ine, kakovosti, gospo-
darnosti dela ter od doseZeneqga
dohodka TO) ali pa tudi glede
na svojo dejansko usposoblje-
nost? Ali druga¢e povedano —
ni treba upostevati tudi uspo-
sobljenost delavca? Ali so o-
snova za OD samo dela in na-
loge, ki jih je opravljal, pa ce-
prav so po sestavljenosti tudi
za nekaj stopenj nizja od del in
nalog, ki jih je sposoben oprav-
ljati in za opravljanje katerih
je zdruzil svoje delo. Misljenje
je, da ni mogoce sprejeti prak-
se, da se dejansko usposoblje-
nost delavca in konkretna dela,
za katera je sklenil sporazum o
zdruzevanju v celoti izloéi iz si-
stema prisvajanja OD ter uve-
ljavi sistem, po katerem bi de-
lavec prisvajal OD samo na
podlagi konkretnih del in na-
log, ki jih je v posameznem me-
secu opravljal.

Ugotavljanje in merjenje

Zivega dela

Poudarjeno je, da imajo raz-
licna dela razlicen wvpliv na
uspesnost poslovanja, ustvarja-
nje dohodka, wvefanje produk-
tivnosti dela zato bi bilo po-
trebno dela razdeliti v tri sku-
pine in zanje postaviti specifi¢-
ne osnove in merila. Skupine
del, ki so predlagane:

— dela, ki jih opravljajo de-
lavei v procesu neposredne pro-
izvodnje,

— dela, ki jih opravljajo de-
lavei v druzbenih dejavnostih,

— dela v upravnih, admini-
strativnih in podobnih dejavno-
stih, ki se praviloma opravljajo
v okviru DSSS.

Za prva dela ni posebnih no-
vosli in problemov s tem, da je
potrebno za vse tri sestavine
{kolicina, kakovost, gospodar-
nost) dolo¢iti normative,

Za druga dela — strokovna
dela delavcev tako imenovanih
druzbenih dejavnosti, kot so:
organiziranje dela, planiranje
raziskave, skrb za varstvo, stro-
kovno usposabljanje in podob-
no je mnenje, da so merljiva
samo posredno, zato je potreb-
no za ugolavljanje u¢inka teh
delavcev oblikovati posebna
merila. Gotovo je, da koli¢ina
opravljenega dela v enoti casa
za ta dela ni najbolj bistvena.
Ugotavljati zato pri teh delav-
cih Stevilo opravljenih delovnih
nalog, ne pa vpliva na ustvar-
jeni dohodek proizvodnih de-
laveev, ni smiselno. Poiskati bo
potrebno torej merila, iz kale-
rih bo mogoce ugotavljati, kak-
$na je kvaliteta njihovega dela
z vidika prispevka k ustvarja-
nju vecjega dohodka in z vidi-
ka znizevanja sredstev.

Za tretjo vrsto del — uprav-
na, administrativna in podobna
dela v DSSS, ki niti posredno
ne ustvarjajo nove vrednosti so
pa nujna za normalno odvijanje
poslovnega procesa, je mnenje,
da ni smotrno ugotavljati in
normirati koli¢ine opravljenega
dela. Bistveno je, koliko teh de-
lavcev prispeva k ucinkovitosti
poslovanja in s kolikSnimi stro-
ski se to delo opravlja. Spod-
bujati in ugotavljati bo potreb-
no torej hitro, u¢inkovito, kva-
litetno in uspesno opravljanje
teh nalog pri tem pa posebno
spodbujati zniZzevanje stroskov.

Ocenjevanje

Nobena metoda, ki temelji na
ocenjevanju osebnosti delavca,
njegovih osebnih lastnosti in
obnasanja ni sprejemljiva.
Sprejemljive so samo tiste me-
tode, ki temelje na vnaprej
opredeljenih kriterijih za koli-
¢ino, kvaliteto in gospodarnost
in pri katerih se delavcéev de-
lovni prispevek ugotavlja na
podlagi programa del in nalog
ter ocene njihovega uresnice-
vanja. Ob tem pa velja posebej
opozoriti na vprasanje: Kdo naj
ocenjuje? Dana je politicna po-
buda, da bi dali ve&ja poobla-

stila in odgovornost za ugotav-
ljanje uspeSnosti opravljanja
delovnih nalog in

-— ocenjevanja poslovodnim
orgarom in delavcem s poseb-
nimi pooblastili. Nujno pa je
seveda da uveljavljanje te ide-
je nosi tudi moznost pritozbe
in drugostopenjsko odlo¢anje
ustreznega samoupravnega or-
gana.

Inovacije, racionalizacije

Posebnih novosti ni bilo, mo-
gofe samo kopica $e nerazéi-
Stenih vprasanj. Navajam ne-
kaj:

- potrebno je razmejiti kaj
je delovna dolznost, kaj ne;

— opredeliti, kdo je v okvi-
ru svojih rednih nalog dolzan
inovacijo realizirati;

— resiti knjigovodsko sprem-
ljanje inovacij — posebej izka-
zovati dohodek od inovacij, itd.

Minulo delo

Razprave in diskusije so po-
tekale v znamenju razéisceva-
nja teoretiénih izhodise, saj v
Sloveniji ni najti omembe vred-
ne prakticne resitve,

Med drugim je bilo tudi izpo-
stavljeno vprasanje, kateri de-
lavei imajo (bodo imeli) pravi-
co pridobitve OD iz naslova
minulo delo in kako:

— le tisti, ki so del ¢istega
dohodka v tekoéem letu name-
nili za razsiritev materialne
osnove dela v svoji TO ali na

podlagi zdruZevanja dela in
sredstev v kateri koli drug

OZD in ¢e ta vloZena sredstva
z aktiviranjem Zivega dela
ustvarjajo visji dohodek. Ob
tem pa bo potrebno oblikovati
posebne osnove in merila za
prisvajanje OD posameznega
delavca na podlagi minulega
dela z upostevanjem:

— njegovega prispevka k
ustvarjanju dohodka v letu, ko
so se sredstva razporedila za
razreSitev. materialne osnove
dela. Osnova za oblikovanje
teqa merila mora biti delovni
prispevek delavca ugotovljen
na podlagi tekocega dela,

— posebnih prispevkov tistih
delavcev, ki so oblikovali pred-
loge o tem v kak$no proizvod-
njo in pod kaksnimi pogoji an-
gazirajo izlofena sredstva,

— casovnega trajanja dela
delavea v TO

Za uveljavljanje pravice do
OD na osnovi minulega dela bi
se delavcem izdajala posebna
oblika pismenega polrdila.

Sindikalna lista

Ob kopici pozitivnih lastnosti
vsakoletne sindikalne liste, so
bile ugotovljene tudi njene sla-
bosti, te so: da so delavci neka-
terih OZD predvideno visino
sredslev posebej za dodatke in
skupno porabo smatrali kot
pridobljeno pravico, ki ni od-
visna od ustvarjenega dohodka.
Zato bo potrebno, da se stvar-

(Nadaljevanje na 5. strani)
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na opredelitev glede posamez-
nih pravic delavcev iz skupne
porabe, dodatkov ob delu in
osebnih prejemkov, ki bremene
malterialne stroske pogojujejo
tudi z ustvarjenim dohodkom.

In kaj ob teh novih, dopol-
njenih izhodis¢ih slovenskih
sindikatov lahko zapiSemo mi
glede na nasa dolo¢ila delitve
po delu? Poznavalcu nasih Pra-
vilnikov se vprasanja verjetno
ponujajo kar sama. Najmanj
obdelano imamo vprasanje raz-
porejanja ¢istega dohodka na
sredstva za osebne dohodke in
skupno porabo. Za razreditev
tega problema bo potrebna &i-
roka analiza, posebno ¢e homo
hoteli in mogli vkljuciti vse no-
ve elemente, ki jih ponujajo
sindikalni dokumenti.

Glede na to, da je v pripravi
tudi izvirna republiska zakono-
daja, ki bo urejala pravice in
visdino do zajamc¢enega OD in
ker se smatra, da ta osnutek 3e
ni toliko zrel, da bi bil za jav-
no razpravo je verjetno prav,
da tudi pri nas pocakamo na
izid tega zakona.

Pri ugotavljanju sestavljeno-
sti del in nalog je pomembno,
da se bolj komkretno opredeli-
mo do nekaterih izhodis¢ in ak-
tivnosti, ki mnam bodo zagoto-
vile, da bi v ¢im krajSem casu
dosegli pomembnejSe premike
v prehodu od nagrajevanja po
delovnem mestu v prisvajanje
OD na podlagi konkretnih del
in nalog. Menim, da metodolo-
gija za ugotavljanje sestavlje-
nosti del in nalog (analiti¢na
ocena) uposteva vse opredelje-
ne elemente — delavéevo de-
lovno usposobljenost, zahtev-
nost in pogoje dela, potrebno
pa jo bo glede na dosedanje
prakticne izkuSnje dopolniti.
Ugotavljamo namre¢, da so ne-
kateri opisi posameznih sto-
penj togi, preveé enostranski in
jih bo potrebno razdeliti ter
predvsem prilagoditi novemu
izrazoslovju, Ob obravnavanju
te tematike pa naj ne bo odvet
se enkral opozorilo na na$ od-
nos do primerjav ocen del in
nalog med TOZD in DSSS, Kajti
¢e nam odgovarja hocemo oce-

ne primerjati in zahtevano ena-
kost, ¢e pa nam ne, pa primer-
jave ne priznamo. Menim, da se
bomo morali v okviru SS o
skupnih osnovah in merilih
sporazumeti o nekaterih skup-
nih tipiénih delih in nalogah, ki
bodo lahko stvarna podlaga za
medsebojno  primerjanje med
delavci, ki opravljajo enaka de-
la in naloge.

Glede ugotavljanja in merje-
nja delavfevega Zivega dela
menim, da smo od zgoraj po-
stavljenih teoreti¢nih izhodis¢
v DO Aero Ze marsikatero iz-
vedli. Delitev na skupine del —
Se celo detaljnejsa je v TOZD
Kemija Sempeter in Grafiki Ze
uveljavljena. Skoraj vsi delav-
ci v procesu neposredne proiz-
vodnje imajo merljive kriterije
za koli¢ino in kvaliteto, Da se
za te delavece izognemo ocenje-
vanja gospodarnosti pri delu
lahko za zaletek takoj upora-
bhimo kot merilo dosedanji izra-
¢un prihrankov na materialnih
stroskih za posamezne OE.

Ocenjevanje

S sprejemom Pravilnika o
nagrajevanju po storilnosti, ka-
kovosti in gospodarnosti so ze
podane vse osnove za realnejso
spremljanje dejansko opravlje-
nih del in nalog potrebno jih je
ie izvajati tako kot so bile za-
stavljene. Ob tem pa bi bilo
potrebno Se razmisliti, kaj to
pomeni za nas, namre¢ o vec-
jem vpliva vodstvenega in vo-
dilnega kadra za ocene uresni-
¢evanja programiranih del in
nalog posameznega delavca,
Inovacije, racionalizacije — ko-
misija za razvoj se je zadolzila,
da pripravi nov pravilnik o pri-
svajanju OD po teh osnovah.
Minulo delo pa Zal Se naprej
ostaja popolnoma nedodelano
podrocje,

Torej na podro¢ju uveljavlja-
nja nacel delitve po delu lahko
ugotavljamo nekatere pozitivne
premike, s katerim pa nismo in
tudi ne smemo biti zadovoljni.
Zatorej intenzivnega dela na
tem podroc¢ju ne manjka, zal pa
ne poteka tako kot bi moralo
zaradi znanih kadrovskih pro-
blemov. Joze Randl

IZ DELA SINDIKATA

Pred durmi sta slovenski in
zvezni kongres Zveze sindika-
tov. Kakor v vseh osnovnih or-
ganizacijah sindikata, smo tudi
v nasih osnovnih organizacijah
dali v zadnjem ¢asu velik po-
udarek razpravam o kongrsenih
dokumentih,

Predsedstvo RS ZSS in Re-
publiski svet ZSS sta zbrala in
ocenila rezultate javne razpra-
ve. Javna razprava v osnovnih
organizacijah sindikata, v ob-
¢inskih svetih, v ob¢inskih od-
borih sindikata in v republiskih
odborih sindikata je pokazala,
da hocejo delavci taksno orga-
nizacijo Z5, ki jim bo omogo-
¢ila gospodarjenje s pogoji in
sadovi svojega dela. V javni
razpravi pa ni tekla beseda sa-
mo osnutkih kongresnih doku-
mentov, temvel tudi o prihod-
nosti sindikata pri delu na pod-

racjih druzbenega in gospodar-
skega Zivljenja. Dogovarjali
smo se tudi o akeijskih progra-
mih, s katerimi bomo pospesili
proces samoupravne preobraz-
be.

RS ZSS je na svoji seji spre-
jel tudi predlog kandidatne liste
za ¢lane RS ZSS in vodstva re-
publiskih odborov, ki ga je dal
v javno razpravo. Kadrovanje
za te politiéne dolznosti je bilo
odnos potreb po kadrih, ki bo-
do sposobni voditi druzbenopo-
liticno dejavnost sindikata v
prihodnjih Stirih letih. Za pred-
sednika RS ZSS je kot kandidat
predlagan Vinko Hafner, za
podpredsednika Miran Potré, za
sekretarja sekretariata pred-
sedstva RS ZSS pa Ivan Godec.
RS ZSS bo stel 85 &lanov, nad-
zorni odbor RS ZSS pa 9 ¢la-
nov. Angelca Hudej

Novi Zvezni
odbori sindikata

Ko govorimo o politiéno-or-
ganizacijski izgradnji sindika-
tov, ki je bila ze dalj casa v
javni razpravi, kakor o osnovi
doseZene soglasnosti Zveze re-
publidkih in pokrajinskih sindi-
katov, bo v bodo¢e namesto Se-
stih kar 15 odborov sindikatov,

Zvezni odbor sindikatov de-
lavcev industrije in rudarstva,
delavecev v kmetijstva, pre-
hrambene in tobacne industrije,
Zvezni odbor sindikata delav-
cev gradbeniStva in industrije
gradbenih materialov, delavcev
prometa in zvez, usluznih de-
javnosti in delavcev druzbenih
dejavnosti. Omenjeni zvezni
odbori bodo delovali od zacetka
novembra naprej.

Ta dogovor je bil sprejet 12,
septembra na seji predsedstva
ZS Jugoslavije.

Potrebno je poudariti, da se
na ta nacin povecuje stevilo od-
borov, a zmanjSuje Stevilo de-
legatov za 50 in Stevilo volje-
nih funkcionarjev in zaposlnih
v delovni skupnosti za 9. Pred-
videva se, da bodo novi odbori

v marsicem doprinesli k Sirsi
aktivnosti sindikata, da bodo
lahko konkretnejsi in ucinko-

vitejsi v politicni akciji.
Iz dosedanjega Zveznega od-
bora industirije in rudarstva Ju-

goslavije se bo formiralo Sest
odborov, in sicer: Zvezni odbor
delavcev energetike in petroke-
mije, delavcev proizvodnje in
predelave materiala, delavcev
kemije in nekovin, tekstilne in-
dustrije, usnja in obutve, delav-
cev gozdarstva in predelave le-
sa, delavcev grafi¢ne, casopisne
in informativne dejavnosti.

Od sedanjih zveznih odborov
sindikata delavcev usluznostnih
dejavnosti Jugoslavije se bodo
formirali trije zvezni odbori, in
sicer: delavcev v gostinstvu in
lurizmu, delavcevy v komunali
in obrtnistvu ter odbor delav-
cev v trgovini.

Nadalje bodo iz sedanjega ocd-
bora delavcev v druzbenih de-
javnostih Jugoslavije formirali
prav tako trije odbori, in sicer:
odbor delavcev vzgoje in izo-
brazevanja ter znanosti in kul-
ture, zdravstva in socialnega
skrbstva, organov uprave, pra-
vosodja, druzbeno-politiénih or-
ganizacij in zdruzenja finanénio
organizacij in delavcev v JLA.

Skratka, dejavnost sindikatov
bo mnogo bolj razvejana in
specifiéna kot je bila doslej.

Sicer so pa tudi problemi de-
lavcev specifiéni za vsako pod-
rocje posehej. D. R.

Bobstgiaohc
Eurocat

(Nadaljevanje s 3. strani)
¢eni prah — 8kodljiv ¢loveske-
mu organizmu in povzrotitelj
mnogih svinc¢enih zastrupitev.
Seveda ne gre pri tem poza-
biti na prekvalificiranje stro-
kovnega kadra. Gre za prekva-
lifikacijo zaradi spremenjene
tehnologije dela, medtem ko so
ostale zahteve tega poklica Se
vedno enake, v dolo¢enih pogo-
jih pa terjajo Se solidnejSe te-
oreticno znanje in zahtevam
ustrezno poznavanje elektroni-
ke. Nadalje je omeniti Se ugod-

nosti arhiviranja najrazli¢nejsih
tekstov; arhiviranje nam omo-
gota magnetni trak v kaseti, V

klasi¢nih stavnicah je seveda
»arhiviranje« zelo problematic-
no, saj poleg prostora veie se
ogromne koli¢ine stavnega ma-
teriala, katerega pomanjkanje
je obutiti ze ob vsakem neko-

liko veljem dotoku narocil.
Nikakor ne moremo trditi, da
je elektronika v fotostavnem
sistemu Ze odigrala svojo vlo-

go dokonéno; je le utrinek,
Stane Lovrenci#
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Zakaj mikrofilm?

Vprasanje je gotovo odved,
Mikrofilm je v zadnjih letih na-
el pot tako v konstrukcijske
oddelke velikih podjetij, kot v
banke, poste, zavarovalnice,
knjiznice itd., skratka povsod,
kjer imajo opravka z velikim
Stevilom informacij. Njegova
podro¢ja uporabnosti so tako
stevilna, da lahko v tem c¢lan-
ku opisem le najvainejsa od

njih.
Mikrofilmanje je preslikava
velikih originalov na majhen

film. Vzrokov, da ljudje kaj ta-
kega po¢no, je precej. Verjel-
no je najvaznejsi motiv prihra-
nek prostora. V primeru, da fil-
mamo za arhiviranje, je prihra-

16 mm sistem

Dokumente, ki so v obliki
eneqga lista do velikosti A 4 (ra-
¢uni, fakture, prospekti, zavaro-
valne police itd.) preslikavamo
na film §irine 16 mm. Film je
obitajno dolg 30 m in gre nanj
v odvisnosti od stopnje po-
manjsanja od 2.100 do 12.000
dokumentov velikosti A4, Za
preslikavo uporabljamo t. i. pre-
to¢ne kamere, v katerih se do-
kument in film premikata z isto
hitrostjo.

Poslikan film se razvije v raz-
vijalnem avtomatu; obic¢ajno se
tudi podvoji, ali kot temu stro-
kovno pravimo duplicira, Ce Ze-

Pretotna kamera

nek celo 98", Tak mikrofilm
zlahka podvojimo in imamo
eno kopijo v varnostnem arhi-
vu, drugo pa uporabljamo za
nadaljnje delo. Z vidika LO in
DS je to zelo prakti¢no, saj la-
hko imamo varnostni arhiv
skrit kje dale¢ pro¢ in v pri-
meru, da je potrebna evakuaci-
ja, vse dokumente in mikrofil-
me v podjetju enostavno unici-
mo. Velike prednosti ima mi-
krofilm tudi pri posiljanju do-
kumentov po posti, V ZRN so
izracunali, da &e posljejo npr.
v ZDA 100 risb A2 formata,
stane klasi¢en paket 278 U/, vec,
kot ¢e poésljejo 100 kartic, na
katerih so preslikane iste risbe.

Ce bi hoteli dokumente pre-
slikavati samo zaradi prihran-
ka prostora, varnosti in ekono-
miénosti, bi nas to Se vedno
preveé stalo. Dokumente smo
preslikali. V redu, kaj pa zdaj?
Saj ¢rk niti ne vidimo s prostim
oc¢esom. Mikrofilm je treba raz-
mnoziti, poslati duplikat vsem,
ki ga potrebujejo, treba ga je
precitati, vcasih pa potrebuje-
mo tudi kaksno kopijo nazaj na
papir, da bomo poslali podatke
nekomu, ki mikrofilma $e nima.
Za taksno aktivno delo z mi-
krofilmom so se razvili trije si-
stemi. Med seboj se razlikuje-
jo predvsem po namenu, ime-
nujemo pa jih po tem, kako Si-
rok film uporabljajo.

>
a

limo dokument spet precitati,
vstavimo film v ¢italec, ki nam
da na ekranu povecano sliko
dokumenta. Obstoja vec naci-
nov, kako med toliko dokumen-
ti najti pravega, vsi pa so Ze
tako razviti, da lahko zZeleni
dokument najdemo v nekaj se-
kundah.

Delo s filmom v roli pa ni
zelo prakticno, Ce i§¢emo en-
krat dokument, ki je na zacet-
ku filma, drugi¢ pa na koncuy,
nam gre precej casa za previja-
nje filma, ceprav to opravlja
elektromotor. Tako je tudi vec-
ja moZnost, da se film razpra-
ska, Slaba stran filma v roli je
tudi ta, da se podatki, ki so po-
sneti na filmu, ne dajo dopol-
njevati. Zato se obi¢ajno film
razreze in spravi v Zepke iz
dvojne poliester folije, Standar-
dni format je 105 < 148 mm, to-
rej malo ve¢ kot dopisnica.
Nanj spravimo 5 vrst po 12 po-
snetkov.

Tak zepek se nato duplicira
in razposlje uporabnikom. Du-
plikat z zepka imenujemo mi-
krofis, Uporabniki imajo cital-
ce, prilagojene svojim potre-
bam. Nekateri citalci sprejmejo
film v roli, drugi v obliki mi-
krofisa, vse vec¢ pa je univer-
zalnih ¢italcev, ki lahko sprej-
mejo eno ali drugo obliko mi-
krofilma, le nastavek moramo
zamenjati. Nekateri citalci so
opremljeni z enoto, ki poveca-

no sliko projicira na papir, ta-
ko da dobimo nazaj fotokopijo
originala.

35 mm sistem

Drugo zelo pomembno pod-
rotje uporabe mikrofilma je
preslikava konstrukcijskih na-
¢rtov in risb, Zanjo se uporab-
lja film Sirine 35 mm. DolZina
filma je navadno tako 30 m, da
gre zdaj nanj 600 posnetkov, Z
razlicnimi faktorji pomanjsanja
preslikavamo naérte od veliko-
sti A0 do A4 Med preslikava-
njem tako naért kot film miru-
jeta, snemamo torej korak za
korakom. Zato se kamera ime-
nuje koracna kamera. Film te
sirine razvijamo in dupliciramo
na istih aparatih kot 16 mm
film, le z drugimi nastavki. Film
v roli pa se obi¢ajno uporablja
le za varnostni arhiv. Za prak-
titcno delo se film na posebnih
aparatih montira v kartice. To
so kartice, kot se uporabljajo v
racunalniStvu, le da imajo
okence, v katero je zmontiran
film. V en predal Sirine 20 cm
gre 1.500 takih kartic. (1.500
risb v obliki panirja zavzema
2m® prostoral). Kartice z origi-
nalnim filmom se nato duplici-
rajo, duplikati pa gredo v raz-
litne oddelke: konstrukcijo,
pripravo dela, delavnico itd.
Vsako podjetje ima tako krog
informacij organiziran glede na
svoje potrebe. Za povecevanje
nazaj na papir se uporabljajo
¢italei — izpisovalci, v vecjih
mikrofilmskih centrih pa pove-
¢evalni aparati z velikimi zmog-
ljivostmi.

105 mm sistem

Knjige, tasopise ipd. presli-

s kamero, ki Se nima sloven-
skega imena. Anglesko ime, ki
se uporablja tudi v nemséini in
francoscini je »step and repeat«
kamera. Ta kamera snema po
korakih, list za listom. Najprej
naredi eno vrstico mikrofisa,
nato drugo, tretjo itd., ko je mi-
krofis gotov, se film pomakne
za 14B mm in se zacne nov fis.
Glede na faktor pomanjsanja
gre na en fis 105 148 mm od
70 do 120 posnetkov,

Ta ¢lanek ne bi bil popoln,
¢e ne bi omenil Se enega pod-
rocja, kjer se zlasti na zahodu
mikrofilm cedalje bolj uveljav-
lja.

Gre za povezavo mikrofilma
in ra¢unalnika. V¢asih so po-
datke iz racunalnikov mehano-
grafsko izpisovali na papir, ta
papir pa fotografirali s pretoc-
nimi kamerami. Danes se upo-
rabljajo posebni periferni siste-
mi imenovani COM (Computer
Output on Microfilm). Z mag-
netnega traku gredo impulzi na
katodno cev. Nasproti ekrana
je kamera, ki nastalo sliko folo-
grafira, Lahko je racunalnik
programiran tako, da podatke
ureja (po abecedi, velikosti
itd.). Novejsi COM sistemi ima-
jo ob strani Se projektor, ki la-
hko projicira obliko formularja.
Ena od velikih prednosti COM
sistema je hitrost izpisovanja:
10.000 do 15.000 znakov na mi-
nuto. Druga, prav tako zelo po-
membna, pa je velika kapaci-
teta shranjevanja informacij.
Za primerjavo navajam tabelo,
koliko znakov gre na 1 cm? raz-
licnih nosilcev informacij, ki se
dandanes uporabljajo v racu-

kavamo ma film Sirine 105 mm, nalnistvu.

luknjana kartica
luknjani trak
magnetni trak
magnetni disk
mikrofilm

1/2 znaka/cm?

2 "

500 znakov/em?
1.000 i
14.000 .

Citalec — izpisovalec z mikrofiZa




Lik komunista v nasi
socialisti¢ni druzbi

Komunisti¢na partija Jugoslavije je bila velikega pomena med
INOB. Povedla je ljudsivo v boj proti okupatorju, ker je bila edi-
na organizacija, ki se je zavedala, kakina usoda jo je doletela.
Vodja komunisti¢ne partije Jugoslavije pa je bil vrhovni ko-
mandant partizanskih odredov tovaris Tito. Med NOB so delovali
ilegalno. Clani KPJ so bili zelo delavni. Odsli so v najrazli¢nejse
pokrajine Jugoslavije in zbirali orozje ter vojaski material. Kmalu
zalem so pri¢eli organizirati prve diverzantske in sabotaZne akci-
je. Vedno veé so organizirali narodnoosvobodilnih partizanskih
odredov in glavnih Stabov. Ker je kralj ob vojni napovedi z viado
vred zbeZal in prepustil ljudstvo na milost in nemilost okupatorja,
je KPJ sklenila, da se staro veé ne ponovi (PREPOVEDANA VR-
NITEV KRALJAI), Ljudstvo s KPJ na ¢elu se je borilo za pravico
in svobodo Jugoslavije. Ker so se borili z ljubeznijo do domovi-
ne, so vedeli, da bo tudi njim nekega dne posijalo sonce. Vedno
bolj so se na ulicah slisala odlo¢na gesla: »Bolje rat, nego pakt;
Bolje grob, nego roble Med partizani pa je vladalo tudi izredno
tovarisdtvo. Ker so si obljubili, da se ne bodo v najhujsih trenutkih
nikoli zapustili, jim je dajalo novo borbeno moé¢ za premagovanje
najhujsih naporov. Hudi spopadi z okupatorjem so zahtevali enot-
nost. Zato so se jim vedno znova porajala vpradanja: »Alj se zdru-
#zimo in osvobodimo, ali se vdamo in umremo?« Ker je bilo ljud-
stvo s KPJ vztrajno in borbeno, je tudi doseglo, za kar se je &tiri
leta krvavo borilo, Tudi po vojni je imela KP vodilno vlogo. Pre-
vzela je oblast in vodila ljudstvoe v boljsi in toplejsi svet.

Zaveden komunist mora biti pripravljen Zrtvovati se neglede
komu ni kdaj. Opisala bom dogodek, v katerem se je komunist
lepo izkazal.

Med vonjo so bili partizani velikokrat v mevarnosti, Tako se
je zgodilo tudi tistega dne. Partizani so se pripravljali na napad
nemékega okupatorja. Naért so imeli, kako bodo resili ujete par-
tizane. Ko so se vsi zbrall, so se razcepili v tri skupine. Najprej
so napadli z boka straZo. Nato pa so zaceli uresnitevati nadaljnji
naért. Zaceli so kar dobro, ¢eprav tudi na nasi strani niso manj-
kale Zrtve, Ker pa nasi partizani niso nikoli prepustili ranjenega
boreca okupatorju, se je veckrat zgodilo, da je bil tudi resitelj za-
det. Toda kljub temu tega niso opustili. Nenadoma pa se je nas
borec sre¢al s skupino nacistov, ki so mu 8li ¢elno nasproti. Ta-
krat je nas soborec sko¢il in zadel dva od nacistov. Zraven pa je
irtvoval Se svoje Zivljenje. S tem je opozoril §e naSe ostale borce
od kod prihaja nova nevarnost, Zrivoval je tudi svoje Zivljenje
in resil prijatelju zivljenje.

Zaveden komunist naj bi sluzil nasi socialistiéni druzbi. Naj
bi bil vsestransko aktiven in razgledan. Komunisti se borijo za
mir med deZelami. Sodelujejo predvsem z neuvritenimi deZelami.
Na$ predsednik Josip Broz Tito je bil Ze tretji¢ zapored izvoljen
za o¢eta neuvrifenih dezel. Je eden najbolj uglednih predsedni-
kov, ki je znan povsod po svetu. Pri nas je razvito tudi samo-
upravljanje. Smo pa socialisti¢na in neuvri¢ena deZela.

Zelimo, da nas bi tovari§ Tito Se naprej tako vodil, kot nas
je doslej, Obenem pa Zelimo veliko komunistov, ki bi imeli &im
vel lastnosti naSega predsednika.

Melita Pavié, PSC 1. b

Ko odrastem...

— Ko odrastem ho¢em biti manekenka! — je dejala najstnica
Filomenca svojemu olku, Octka je prav debelo pogledal in — pro-
ti svoji navadi — z zanimanjem vprasal:

— Kako to, da si se nenadoma tako zatrdno odlo¢ila. Nikar
ne misli, da je biti manekenka tako lahko, kakor se tebi dozdeva.
O tem poklicu paé ne vef mnogo, rekel bi, skoraj ni¢!

Filomenca, sedel v [otelju, je prekriZala svoji zares vitki nogi,
razprla polni ustnici in nepremi¢no gledaje v strop je zlogovala:

~— Manekenka hofem biti in manekenka bom! — Nato je po-
gledala proti ofetu in nadaljevala:

— In kaj naj bi morala v poklicu Se ve& vedeti, kakor Ze
vem? Vem pa, da bom mnogo, mnogo potovala in da bom videla
mnogo svetal Poglej, oti: Bonbonéki »AH-OH« so najboljsil Ene-
ga bom dala zarotencu v usta na Kalimegdanu, drugega sinku v
usteca na Blejskem gradu, tretji bonbon¢ek pa omici pred dubrov-
niskim rotoyvzem. No, pa kakor ve§, nimajo samo bonbonov; imajo
dezodorant za ulcinjsko plaZo, losion za Hvar in sonfna ocala za
Jahorino! Nadalje ne gre pozabiti sedemnajst najboljiih zobnih
past, ki uspeSno negujejo zobovje enako uéinkovito na Bratu kot
na slapovih Krke. Potem je tu enodelna kopalna za na Kornate,
dvodelna kopalna za na Kortulo in posebna plavalna kapa za
Ohridsko jezero. Potem je Se tu kopica kar najbolj osvezilnih pijaé¢
in vseh mogo¢ih napitkov; ne rec¢em, da je tu in tam treba kate-
rega teh napitkov tudi resni¢no popiti kar v kuhinji hotela v rod-
nem mestu, toda ni¢ zato. Vsak poklic pat ima tudi nekaj rizika.
Tako, vidis, oé¢i! Prepri¢ana sem, da sem dovolj razgledana in za-
trdno upam, da bom v tem poklicu zelo, zelo uspela! Kaj pravis
na to, otka?

Ciprijanova staromodna avantura

Ciprijan je sedel na morski pecini in zamisljeno gledal v bu-
tajote valove. Nizko nad gladino so se spreletavali galebi in nji-
hova sivkastobela krila so se svetila v zarkih zahajajotega sonca.

Tedaj je prisla ona. Temnolasa, vitka, v svetlosinji obleki in
§krlatno ovratno ruto, Sedla je na petino, nedale¢ od Ciprijana,
in se zasanjano zagledala v valove, ki so se pene¢ razbijali ob
ostrih ¢ereh, Od tasa do Casa je prikupno dvignila glavo in po-
gledala naravnost v Ciprijana, da ga je kar streslo. Ciprijan se je
nenadoma spomnil mnogih pripovedi o mladih, lepih in seveda
razo¢aranih deklicah; Ciprijan je bil trdno preprican, da je ta
gotovo ena od njih. Seveda jel Ko pa tako otoino gleda preko
morske Sirjave, da so celo galebi prenehali s svojim neubranim
kritanjem in mirno posedli na valove. Dekle je 3e vedno plaho,
skoraj sramezljivo pogledavalo proti Ciprijanu, ki je slednjié, ta-
ko se mu je zdelo, ujel njen pogled. Joj, kakien pogled! Ciprijan
se je, kolikor je mogel, prozno dvignil in z dostojanstvenimi ko-
raki odSel. Pri tem je vlekel trebuh navznoter, da ga je v hrbte-
nici moéno skelelo. Ko je stopal navzdol po stopnicah, mu je
nenadoma postalo Zal, da je pustil dekleta samega ob obali. Taka
edinstvena priloZnost, pa jo tako neumno zafrfkal Obstal je, se
naslonil na ograjo in premiiljal, &e bi se vrnil. Tedaj je dekle
prislo za njim. Pocasi, zelo potasi je 8la mimo njega, se po nekaj
korakih ustavila in se naslonila na ograjo. Zdaj ali nikoli! Zravnal
se je in stopil korak proti njej... tisti trenutek pa je dekle Ze
odilo naprej. Navzdol proti pristanu, pa naprej po ulici, zavila
v ozko uliéico, ki vodi v park. Ciprijan ji je sledil kot da ga luna
nosi in ni hotel slisali klicev znancev, ki so ga vabili k omizju.
Ona je prispela Ze v park, ki je pricel toniti v prvi mrak, Cipri-
jan je globoko dihal in spesil korak. Bil je Ze zelo blizu dekleta,
tedaj pa je pred njo nenadoma stal vitek, érnolas mladenié,

—»Jovol« — je vzkliknilo dekle in pohitelo v fantov objem.
Ciprijan se je dobesedno sesedel na bliznji kamen in tako obfe-
pel vse dokler ga ni prenesetila njegova Zena. Ciprijan jo je ves
zamisljen pogledal, nato pa turobno rekel: »Ves ¢as sem te iskal,
draga, pa te nisem mogel nikjer najti...l«

Slane Lovrencié



POT CEZ ATLANTIK °

(Nadaljevanje iz 1. §t.
NASECGA AERA)

Situacija Je kriti¢na, Jadrnica
odhaja brez mene. Toda, k njej
sem privezan z varnostnim pa-
som. Nikoli v Zivljenju mnisem
¢esa potegnil tako neino kot
vrv, ki me je vezala na barko.
Pomenila je zivljenje. V vodi,
ki ima samo 12 stopinj, se la-

KOBILICA UDARI V DNO

Pocasi se priblizam svetilni-
ku na rtu Taterdu. Se malo in
skrijem se za rt. Sedaj bi se
moralo morje pomiriti, toda va-
lovi mrtvega morja so veéji od
najvec¢jih valov po jugu na na-
Zem Jadranu., Tudi ko sem na
vrhu vala, mi kaksSen Se vecji

hko Zivi le pol urel Od vozla
na vrvi je bilo odvisno moje
zivljenje.

Bo vzdrzal?

Vrv se napne in v trenutku
sem na jadrnici. Na klopi v
kokpitu si globoko oddahnem.

Zatenja se mraciti, Tempera-
tura zraka je B'C, veter viha-
ren, 8 boforjev, Popolnoma sem
premocen, Kmalu se ves tresem
kot siba na vodi. Krmilo ne mo-
rem zapustiti, preveé je vihar-
no. Zobje zacenjajo Sklepetati.
Do otokov Scylli ne morem, Kaj
mi je storiti?

r
-

MORAM SE VRNITI

Nazaj v Penzancel To je edi-
no, kar mi Se preostane, ¢e Ze-
lim nadaljevati regato. Jadrnico
usmerim proti: vzhodu, spustim
se po vetru. To je voZnjd!l Jez-
dim na ogromnih valovih. Med
voinjo po valu navzdol dosega
jadrnica hitrost med 9 in 10 vo-
zli. Neverjetno!

Vozim proti svetilniku Wolf
rock, ki ga ze vidim v daljavi.
Rde¢i in beli blisk, to je prvi
ciljl Ko zavijem okrog Woll
rocka, obrnem na naslednji sve-
tilnik. Na obzorju vidim tri za-
poredne bliske, To je svelilnik
na rtu Taterdu, kaze mi pot v
Penzance. Valovi 3e vedno ra-
stejo. Na skali Wolf rock se si-
lovito razbijajo. V&asih pena, ki
se zablei¢i v siju belega in
rde¢ega bliska, brizgne &ez vrh
svetilnika. Zdi se, kot da bi ho-
telo morje svetilnik pozreti,
Sicer pa se je to v teh vodah
ze dogajalo. Svetilnik na ¢ereh
Edystone pred Plymouthom je
morje nekajkrat pogoltnilo sku-
paj s posadko. Vedno so ga po-
novno zgradili.

val zakrije celo obzorje. Vozim
okoli otoka St. Clements in rta
Penlee point. Morje se umirja.
Ob obali vozim precej bolj da-
le¢ kot vceraj po Startu, Prepri-
¢an sem, da bo to dovolj za
varno plovbo. Toda nel! Pozabil
sem na velike razlike med pli-
mo in oseko, Tukaj je to celih
5 metrov. S kobilico udarim ob
dno pri hitrosti Stirih vozlov.
Odrevenel sem. Je to zame ko-
nec regate? Barko nekako odri-
nem s ¢eri. Odjadram globoko.
v zaliv in vrzem sidro. Takoj
pogledam na dno barke. Suhol
Svoje plovbe tukaj le ne bom
zakljuéil. Dno je neposkodova-
no. :

Zasidran sem pred Newlinom,
majhnim krajem poleg Penzan-
cea. V luko Penzance si ne
upam, ker je ob oseki morje na
vhodu preveé plitvo, Dovolj mi
je bilo, da sem nasedel enkrat.
Konéno lahko mokro obleko yr-
zem s sebe, Ko si obletem to-
plo in suho premisljujem, kako
lahko na videz malenkosti pred-
stavljajo neskonéen uzitek. Ves
prezebel in izmuéen zaspim, Se
preden se ulezem.

! Tangun — palica, ki je pra-"

viloma naslonjena z enim kon-
cem na jambor, drugi konec pa
podpira spodnji vogal sprednje-
ga jadra

? Genovez — najvetje spred-
nje trikotno jadro

3 Spinker — veliko,
podobno, po mnavadi
sprednje jadro

4 Milja — 1 navti¢na milja je
dolga 1852 m. Predstavlja dolzi-
no ene geografske minute na
poldnevniku

padalu
pisano

5 Bofor — (beaufort), stopnja
mo¢i vetra. Glej razlago v
okvirju

% Kokpit — poglobljeni pro-
stor za bivanje na palubi

BOFORJEVA SKALA

MOCI VETRA
najvedja
stopnja hitrost vidina
v km/h valov
0 0— 1
1 ! 0,02 m
2 6— 11 0,15m
3 12— 19 0,60 m
4 20— 28 1,5 m
5 29— 38 25 m
6 39— 49 4 m
7 50— 61 6 m
8 62— 74 75 m
9 75— 88 10 m
10 89—102 12 m
11 103—117 16 m
12 117—

Morje kot ogledalo.
Posamezne temne lise, kjer se
morje kodra.

Vsa povrsiina morja je nakodra-
na.

Tu in tam se kak val zlomi, Pe-
na je prozorna.

-

Valovi se podaljajo, ve¢ina va-
lov se lomi, pena je bela.
Valovi so dolgi, skoraj vsi se
moc¢no penijo.

Tu in tam veter odnese vrh va-
la, Vrvi Ze zvizgajo.

Veter odnasa peno, na valovih
se vidijo bele penaste ¢rte v
smeri vetra.

Penasti grebeni se tu in tam
lomijo kot slap. Bele proge v
smeri vetra so zelo izrazite.
Morje se tu in tam zakadi.
Bele penaste &rte v smeri ve-
tra so goste, grebeni valov se
prevracajo in vrtinéijo kot sla-
povi. RazprSena pena lahko
zmanjsa vidljivost,

Zelo visoki valovi z dolgimi lo-
mecimi se grebeni, Povsod je
pena, ki se 5iri v smeri vetra.
Povrdina morja postaja bela.
Vrtinéenje grebenov je izredno
moéno. Vidljivost je zmanjsana,
Majhne in srednje ladje se ob-
¢asno skrivajo v dolinah med
valovi. Morje je popolnoma be-
lo od pene. Vrhove valov odna-
sa veter, vidljivost je moéno
zmanjsana.,

Zrak je poln pene, morje po-
polnoma belo, vidljivost izredno
slaba,

Sterk Jurij

Pogled na obalo

Za smeh

LAHKOVERNOST

»Dandanes ¢lovek ne more verjeti niti tistemu, kar je napi-'
sano«, se pritoZuje Alfonz svojemu prijatelju Albertu.

»Kaj se'ti je zgodilo?«

»Dobil sem povabilo na svedan sprejem. Na njem je bilo celo
podértano ‘samo s kravato'. Jaz sem temu verjel, ko pridem tja,
sem videl, da so imeli drugi gostje tudi obleke.«

V ZIVALSKEM VRTU

— Mihec ne stoj tako blizu severnega medveda, saj si Ze

tako ves prehlajen!



%@TLCE% poezife

Gozd, zaman 1q;jis

Tujec tebi sem postal,

a vedi, vem zakaj,

zaman jzmisljas izgovore si
in taji§, ko spradujem te,
¢e jaz sem tisti.

Zaman taji§, ker ne verjamem ti,
zatel razumeli tvoje sem sovrastvo,
in vendar prizadelo ni mi bole¢ine
in rad pomagal bi ti,

a ti vztrajno taji$ in mi ne dovolis.

Vztrajnejse tvoje je tajenje,

globlja je moja misel in prepritanje — jaz sem listi.
Verjemi, prisel bo ¢as, ko zvedel bom resnico,

ta fas pa Zivel bom z boledino v srcu

in z mislijo na dan, ko govorila si mi neresnico.

Pomni, zaman taji§ in barantas z dnevi,
globoko v meni tli, da jaz sem tisti,

vedi, da preracunano je obdobje in preiteti so dnevi,

¢e sedaj ne verjames, verjami, dokaZem ti,
spomni se besed, ki izgovorila si jih zdaj,

a prej nikoli in nikdar.

TEJO

WWW

Majka

Draga mama

zasto nisl i ti 5 nama
ito te muci, §to te boli
svakom reci da sin
majko samo tebe voli,

Sto odlazid majko sada
zar ti djeca nisu draga
ito ostavljas sirocice
kao lasta svoje ptice.
Da zaplaéu i da bole
za mamicom koju vole
popucace srca mala
kada majku budu zvala.

Raspuknuce srce moje

jer ja nemam majke svoje
zovem majku gde si ote
dodi vidi ti sirote.

1 tako su djeca mala
svakog dana majku zvala
i na grob su odlazila
pa uzalud suze lila,

I tako su siro¢ici

krili svoje vlaine oci
krili bole sve u sebi
ovo pisem majko tebi.

Pa se vrati sinovima
svojim malim sokolima
da ne platu svakog dana
da ne budu vefno sama.

: Uzalud su djeca zvala
da se vrati njima mama
vet se zemlja otvorila
pa djeci¢i milo govorila
da se vrate nazad kuci
i majka &e skoro doéi.

Hasim Awdié

Budi se dan

Budi se dan

rada se sunce
budi se pastir
da tjera ovce.

Budi se dan
nestaje rose
na livadi kosci
travu vel kose,

Sve Sto se budi
budi se z danom
i ptice se bude
veé zorom ranom.

Pjevaju ptice
jutarnje pesmice
vesele kosce
ito travu kose.

Vesele stada

Sto travu pasu

i malu djesicu -
sto brzo rastu,

I tako se budi
taj dan ljetni
dok vreme dolazi
velikoj Zetvi.

Sve Sto se budi
budi se rano

sve Sto nam dolazi
dolazi z danom.

Hasim Avdié¢

Mraz

Ko pada prvi mrak

na moker mestni tlak,
megleno dez rosi

v prihajajo¢i mraz noéi.

Tam ob svetilki je dekle,
stoji in nemo v temo zre,
kadi in trudno caka nanj,
na princa iz mladostnih sanj.

Pod lué priZene vsak vecer
nepremagljivi je nemir

saj tu mu neko noé srce je dala,
on Sel je — sama je ostala.

Ker rekel ji je princ iz sanj,
da vrnil se bo — ¢aka nanj,
pogreza se v skrivnost noci,
kadi in molé&i... molé&i..,

Mihaela Zaberl
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Glej mesec, kako je lep.

Povedal ti bo majhno skrivnost.

Bil je moski dober kot kruh.

Veter ne razna8a listja, saj je zima

Ni bil lep.

A bil mi je zelo drag.

Zakaj se med nama ne bo ni¢ zgodilo?

Ko svete mi bodo prizgali,

ne bo ve¢ nobene poti,

nobene moznosti, nobene nade,
ni¢esar kar Zivljenje nudi...

Vseeno bo takrat,

¢e bi ljubimcev sto imela,

ali pa ljubil me ne bi nihte,
vseeno bo, ¢e kdo mij roz !
je nosil in spominjal se na me...

Se mesec bo ostal,

lepi vedteri,

le jaz se ne bom mogla
premakniti,

nitesar, kar bi rada Se,
ne bom mogla vel storiti,
da, to bo takrat, ko

svete mi bodo priZgali,
Rdeta vrtnica

kot kri ali kot vino.

Se zdela bi mi
kot ljubezni dar.

Morda malo staromoden,
a zame je v tem nek &ar.

Vrinica lepa
strast vzbujajota,
kot kri rdeca...

Ej, moja mala,

zdaj si Ze velika,

vem, ne potrebujes vet
veliko svoje mame.

- A vendar je stvari veliko,

ki bi jih ti lahko storila zame.

Koliko nas je takinih?
Zalostnih ob ved¢erih, osamljenih
ob praznikih?

Lahko bi se poiskali, ' ‘
si podali roke in se imeli radi...

Res, kako bi nafli pot drug do drugega,
v tej milijonski gneédi,
ali ve sploh kdo?
Dora Rovere
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3. da — 50 din — BRDNIK FRANC, S ‘
IzZzrebali smo naslednje tri nagrajence naSe nagradne kri- AR o

zanke: , ; Resitve danasnje NAGRADNE KRIZANKE posljite do 15. no-
1. nagrada — 100 din — RADELIC JOZICA iz TOZD Kemija vembra 1978 v splosni sektor,
Celje * Mimogrede naj $¢ omenimo, da nagrade lahko dvignete v nasi

2. nagrada — 75 din — POCIVAVSEK TATJANA iz mate- blagajni v Kocenovi ulici.



DELEGACIJE-DELEGATI

POSEBNE DELEGACIJE SAMOUPRAVNE STANOVAN JSKE SKUPNOSTI OBCINE CELJE

Po preteku ve¢ kot sedem
mesecev mandata delegatov po-
sebnih delegacij samoupravne
stanovanjske skupnosti obcéine
Celje ugotavljamo, da le-ti ni-
so imeli tezkega dela. Do danes
je bila namre¢ sklicana le ena
seja  skupscine stanovanjske
skupnosti.

Na tej seji se je skupscina
konstituirala in izvoljeni so bili
¢lani izvrsilnega odbora skup-
5Cine. V razgovoru s predsed-

nikom posebne delegacije Ke-
mije Celje in s predsednikom
konference delegacij Kemije
Celje in DSSS smo izvedeli, da
delegati niso dobili nikakrsnih
materialov za obravnavo, zato
se opraviceno sprasujemo ali
smo bili izpusc¢eni pri posilja-
nju materialoy, ali pa je delo
skups$tine popolnoma zamrlo,
Dejstvo je, da smo v posebne
delegacije te skupnosti izvolili
v celjskih temeljnih organiza-

cijah kar 27 delegatov, od ka-
terih pa zaenkrat Se nihée ni bhil
seznanjen z delom skupnosti.
V nadaljevanju bi Zeleli opo-
zoriti na delo odbora za kadre
in druzbeni standard DO, ki je
od izvolitve, dne 19. 7. 1978 za-

sedal kar Stirikrat. Odbor je
sklepal o dodelitvi stanovanj v
uporabo, dodelitvi kadrovskih

itipendij, sofinanciranju nakupa
stanovanj in nakupu stanovanj.
Novo izvoljeni ¢lani odbora so

Kora¢na kamera

Repromateriali v
mikrofilmski tehniki

Med opisovanjem sistemov
sem se zaradi preglednosti na-
menoma izogibal podrobnostim.
Mislim, da je prav, Ce vsaj na
kratko opisem repromaleriale,
ki so potrebni pri posameznih
stopnjah mikrofilmanja. V sve-
tu se je razvilo mnogo razliénih
sistemov, tako za snemanje in
duplikacijo, kot za izpisovanje,
kljub temu pa lahko opazimo,
da tisti, ki so enostavnejsi pre-
vladujejo in bodo izpodrinili
ostale. Zato se bom omejil le
na najbolj razdirjene.

Za snemanje se najvec upo-
rabljajo srebrohalogenidni fil-
mi. To so podobni filmi kot za
fotografijo, le da ima mikrofilm
bolj ostre zahteve, zlasti glede
zrnatosti, debeline nanosa, do-
bra locljivost pa se doseZe tudi
s posebnim odbojnim slojem
med emulzijo in nosilcem,

Nekateri proizvajalci izdelu-
jejo te filme celo v barvah.

Za duplikacijo so srebroha-
logenidni filmi predragi. Prevla-
dujeta dva postopka, diazo in
vesikularni. Obe wvrsti filmov
imata nane$eno svetlobno ob-
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cutljivo emulzijo, Diazo posto-
pek je isti kot pri nasem jasni-
tu. Kjer je bila emulzija osvel-
ljena, diazo komponenta razpa-
de, na mestih Kkjer so bile na
originalu ¢érke ali &rte, pa pod
vplivom amoniaka nastane
obarvana spojina. Tudi v vesi-
kularnem filmu je diazo spoji-
na, ki pod vplivom svetlobe
razpade, pri Cemer se sprosca
dusik. Ta du$ik ostane v emul-
ziji. Film se razvija s toploto,
pri ¢cemer ti mehurcki dusika
nabreknejo in spremenijo struk-
turo plasti, tako da postane ne-
prozorna, Torej smo dobili sli-
ko na osvetljenih mestih. Dia-
zo film se uporablja za duplici-
ranje brez inverzije (pozitiv —
pozitiv), vesikularni pa z in-
verzijo (pozitivi — negativ).
Za povecevanje z mikrofilma
je bilo 3e leta 1971 v uporabi
stirinajst razlicnih postopkov,
danes pa prevladujejo trije. Za
povecevanje na A4 in A3 for-
mate se uporabljajo folotermo-
grafski, indirektni elektrostat-
ski (navaden papir) in direktni
elektrostatski (cinkoksidni pa-
pir) postopek. Za vecje kopije
(do A 0) pa se uporablja skoro
izkljuéno cinkoksidni papir. Te-
ga papirja je vec vrst, eno v
Aeru ze izdelujemo, ostale pa
razvijamo.
PrimoZz Lorencak

Povecevalni aparat

bili seznanjeni z delom odbora
v preteklem mandatu. V letos-
njem letu so dobili stanovanja
naslednji prosilei:

Prosilec Velikost
stanovanja
Hirsbek Peter 1
De¢man Drago gars.
Arnautovi¢ Emir gars,
Templak Anton 1
Skorc Zora 1
Luki¢ Josko 1
Pinter Anton 21/2
Bizjak Drago 2
Vreter Renato 21/2
Bra¢ko Marija 2
Banoviek Milan 2
Hribernik Darinka 2
Podlesnik Fanika 1
Krajnc Bojan 1
Rakovnik Stefka 1
Strasek Marija 1
Bednjicki Ivan 21/2
Bordon Marjan
in Jozica 21/2

Nakup stanovanj nam po do-
slej sklejnenih pogodbah sofi-
nancirajo naslednje DO:

Merx Celje 244.140 din
Zelezarna Store 202,791 din
200.000 din
314.456 din
135.618 din

Zdravstveni center
Toper Celje
Emo Celje

Kovinotehna-

Tehnomercator 135618 d

n

Sklad za urbanizem

Sob Celje 300.000 din

V letodnjem letu je bilo sred-
stey za kredite po sklepu odbo-
ra v visini 2,500.000 din, dejan-
sko pa je bilo dodeljenih
3,256,085,40 din kreditov. Kredi-
ti so bili dodeljeni v znesku,
kot jih je predlagala komisija.

Omenimo naj Se prosilce, ki
jim je bilo dodeljeno v uporabo
stanovanje iz sredstev, name-
njenih za resevanje stanovanj-
ske problematike delavcev, ki
so v TOZD nujno potrebni. Do-
slej so bila iz tega naslova do-
deljena stanovanja in krediti:

1. Pukmeister Emilu — 2-sob-
no stanovanje

2. Bizjak Dragu -— 2-sobno
stanovan)e
3. Malinger Janezu — 3-sobno

slanovanje

4, Podgornik Jelisaveti — po-
sojilo v visini 150.000 din

5. Kramberger Borisu — po-
sojilo v visini 115.585,40 din

6. Stopar Milanu in Amaliji
— posojilo v visini 200,000 din

7. Ludvig Juriju — posojilo v
visini 150.000 din.

Dragica Temnik

e




Tehnologija premazovanja papirja

Moderne premazne instalaci-
je lahko danes razdelimo v dve
velike skupini:

1. premaz pripravimo pose-
bej in ga nanasamo na podlo-
go (npr.: surovi papir) na po-
sebnih premaznih strojih

2, premaz nanasamo hkrati s
proizvodnjo papirja; tukaj
predstavlja premazni podsklop
integralni del papirnega stroja.

Primer 1:

Premazovanje kontakt papir-
ja s posebej pripravljeno print
karbon maso.

Primer 2:

Proizvodnja CF papirja na
papirnem stroju v TOZD Med-
vode.

Premazna tehnologija zajema
tri osnovne elemente:

a) nanasanje premaza na baz-
ne materiale (v nasi DO je to
predvsem papir)

b) requlacija in kontrola ko-
licine premaza

¢) obdelava
Sine.

premazne povr-

Glede na lastnosti samega
premazneqa sredstva poznamo
vec metod premazovanja:

1. Premazni stroji z
zratnim noZem

Ti tipi strojev se uporabljajo
tam, kjer imamo opravka s pre-
mazi nizke gostote oz, viskoz-
nosti (100—300 cP).

Npr.: nanaSanje premaza pri
proizvodnji jasnit papirja, pro-
izvodnji CB in CFB papirja, itd.

Poseben nanaSalni valj (ali
ve¢ valjev) nanaSa premazni
material iz korita na eno stran

papirja. Fuhkcija zraénega no-
za je, da ta premaz enakomer-
no porazdeli po vsej povrsini
papirnega traku in odstrani od-
vecni del premaznega sredstva.
Velikost reze v zracnem nozu,
kolicina in pritisk zraka, kot
med zra¢nim nozem in papir-
jem, hitrost teka papirja, vis-
koznost premaznega sredstva,
itd. so glavni parametri, s kate-
rimi moremo uravnavati koli¢i-
no premaza na papirju.

Za suSenje premaznega pa-
pirja imamo na razpolago vrsto
susilnih agregatov, vazno je, da
papir posusimo.

2. Premazni stroji za
nanasanje z valji

Nanasanje premazov § po-
mocjo valjev zajema zelo Siro-
ko podro¢je premaznih tehno-
logij.

Na ta nac¢in izdelujemo vrsto
artiklov, vse od solventnih ma-
terialov do raznih hotmeltov,
npr. samolepilni papir. V okvi-
ru tega ¢lanka bi bilo prediroko
vse nasteti in podrobneje spo-
znati, Zato se bomo omejili na

as

tiste tehnologije, katere uporab-
ljamo v nasi DO.

2.1. Nanasanje premaza z
valji in regulacija
nanosa s strgali

Ta nac¢in premazovanja spa-
da med najstarejSe tehnologije
pri proizvodnji premaznih ma-
terialov. V nasi DO po tem na-

maz na papir. Koli¢ino premaza,
ki lahko na papirju ostane, re-
guliramo s pomocjo raznih str-
gal. Strgala so lahko plostata
ali okrogla, raznega premera in
deheline, navita z Zico ali ne-
navita itd. Ta vrsta premazova-
nja zahteva ustrezno kvaliteto
surovih papirjev, saj lahko na
koli¢ino nanosa vplivamo le z
izbiro ustreznega strgala, Ker

Premazovanje jasnit papirjev

proizvajamo vrsto izdel-

kov, kot npr.:
— indigo papirje
— karbon papirje
— Amor papir itd.
Ta nacin premazovanja omo-

gota uporabo naslednjih pre-
maznih sredstev:

disperzija barvil v olju in
topilih  (uporabljamo za proiz-
vodnjo indigo in karbon sol-
vent filma),

razne kombinacije barvil,
olj in voskov (uporabljamo za
proizvodnjo indiga, karbona,
printa),

— razne kombinacije lepil
(uporabljamo za proizvodnjo
samolepilnih materialov), itd.

Podrobneje si bomo ogledali
tehnologijo pri proizvodnji na-
§ih indigov, karbonov, print
papirjev.

Premazno sredstvo predstav-

lja kombinacija wvrste kompo-
nent, med katerimi so najpo-
membnejse:
naravni in sintetski voski
— organska oz, anorganska
barvila
— razna olja
plastifikatorji
— polnila.

Zmes teh komponent pripra-
vimo v posebnih kotlih in v
obliki taline s pomoc¢jo nana-
Salnega valja nanasamo ta pre-

se samo premazovanje opravlja
pri 80—100°C moramo prema-
zan papir s pomocjo hladilnih

valjev ohladiti, pri ¢emer se
premaz strdi in postane upora-
ben. S samim nac¢inom hlajenja
dajemo izdelku zahtevane last-
nosti.

2.2, Nanajanje premaza s
pomoéjo gqumijevih
valjev

Sistem nanaSanja je podoben
(uporablja enaka premazna
sredstva) kot nac¢in premazova-
nja, ki je opisan pod 2.1. Tudi
tukaj imamo v posebnem kori-
tu premazno sredstvo v obliki
taline. S pomod¢jo sistema va-
ljev premazujemo papir. Sam
nanos premaza dosezemo z
ustrezno nastavitvijo Stirih va-
ljev, od katerih sta dva gumi-
jasta. Tudi tukaj moramo pre-
maz na papirju s posebnimi
hladilnimi valji ohladiti. Po tej
tehnologiji lahko proizvajamo
vrsto izdelkov kot npr.:

— print papir
— enkratni karbon papir
Amor papir, itd.

Poleg opisanih premaznih
tehnologij obstaja Se cela vrsia
raznih medsebojnih  kombina-
cij, saj tudi izdelki, katere pro-
izvajamo s pomocjo raznih pre-
mazovanj, postajajo iz dneva
v dan zahtevnejSi in pestrejsi,

Proizvodnja raznih lepilnih
materialov kot npr. lepilni trak
in samolepilni papir, bomo pa
spoznali prihodnjié.

Ljubo Kompan

Premazovanje karbon in indigo papirjev

ZA SMEH
PO MEDENIH TEDNIH

— Ljubica, zadnje ¢ase si samo Se tedaj nezna z mano, kadar

potrebujes denar.

— No, ali ni to dovolj pogosto?

GOSPA IN KNJIGA

Dober dan, rada bi kupila knjigo.

— Ali naj dam kaj lazjega?

— Ni nujno, avto imam pred vrati.
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X. KONGRES ZSMS

Pripravam na kongres smo ie
v nekaj stevilkah nasih inter-
nih glasil posvetili precej po-
zornosti. Danes, ko je kongres

najvisji delovni dogovor slo-
venske mladine — konéan, Ze-
lim vse clane ZSMS ter ostale
delavee seznaniti z nekaterimi
podatki o poteku kongresa ter
o nalogah, ki jih moramo pri-
ceti uresnicevati ze jutri.

Nova Gorica, gostitelj kon-
gresa mladih, je v ¢casu od 12
do 14. oktobra 1978 Zivela za
kongres in s kongresom. Dele-
gati, ki smo bili te dni med
Novogoricani, ne moremo =z
besedami opisati gostoljubno-
sti, ki nas je spremljala povsod
in vse dni. Ze sam prihod v
kongresno mesto je bil velica-
sten: Povsod na stotine zastav,
transparentov, plakatov, cvetja
ter ne nazadnje tudi na stotine
nasmejanih obrazov vseh do-
macinov. Nepozaben je tudi pr-
vi vecer v Novi Gorici, ko so
na mnogih mestih igrali pozno
v no¢ ansambli domaéih in za-
bavnih pesmi, ko so ob¢ani —
starejsi in mladi — skupaj z
celegati peli in plesali.

Kongresa se je udelezilo 477
delavcev, 66 ucencev, 132 Stu-
mentov; skupaj 692 delegatov.
V ¢asu kongresa je prisla do
polnega izraza vsa energija
mladih delegatov prav na drugi
dan, ko so potekale razprave v
petih komisijah: za druzbeno-
ckonomske odnose, za politiéni
sistem socialisti¢cne demokraci-
je, komisija za vzgojo, izobra-
zevanje, kulturo in znanost, ko-
misija za interesne dejavnosti
mladih ter v komisiji za med-
narodne odnose. Ze v eni izmed
prejénjih  Stevilk  Informacij
smo predstavili delegate, ki so
se iz Celja udelezili X. kongre-
sa ZSMS, tokrat pa naj pred-
stavim razprave Celjanov, ki
so bile posredovane v komisi-
jah:

— Alenka Pregelj je sprego-
vorila o invalidni mladini, o
njeni druzbenopoliti¢ni aktivno-
sti in zaposlovanju;

— o problemih mladih v
SOZD Slovenskih zelezarn je
spregovorila delegatka Viljana
Dejanovié-Brinovec;

— kakéne pomanjkljivosti
nastajajo v uveljavljanju inter-
nacionalisti¢ne vzgoje V é_o!-
skem sistemu ter pri organizi-
ranju akcij solidarnosti, je bi-
la vsebina razprave Anite Zo-
her;

— o slabostih informiranja v
druzbenopolitiénih  organizaci-
jah je porotal Rihard Majcen;

— tema razprave Francija
Ram3aka so bili problemi mla-
dih v gradbenistvu;

— vprasanje oziroma proble-
matiko mentorstva v osnovnih
organizacijah ZSMS je kom-
pleksno obdelal Darko Kontan;

— Franci Sredovnik je v svo-
ji razpravi obravnaval temati-
ko pokrajinskih predsedstev v
ZSMS.

Komisija za druzbeno-eko-
nomske odnose je bila prav go-
tovo najstevilénejsa komisija,
ki je delovala na kongresu. To
pa seveda ni ni¢ nenavadnega,
saj je tudi splet vprasanj, ki so
jih delegati obravnavali, sila
obsezen. Tako smo delegati iz-
postavili mnoga pomembna
vprasanja s tega podrocja, opo-
zorili na mnoge napake ter na-
kazali naso vlogo pri reseva-
nju le-teh.

Razprave so vsebovale tema-
tike od uresnitevanja neod-
tujljivih pravic delavcev, svo-
bodne menjave dela, planiranja,
stabilizacije, inovacijske de-
javnosti, odpravi dualizma med
solskim sistemom in izobraze-
vanjem ob delu, klju¢nih pro-
blemov mlade generacije — tj.
stanovanjska politika, socialni
polozaj kmetov, zaposlovanje
delavecev iz drugih republik do
vseh ostalih vprasanj posamez-
nih razpravljalcev, ki jih je
bilo 68.

48 razprav je bilo posredo-
vanih v komisiji za politi¢ni si-
stem, kjer so bila zajeta vpra-
Sanja uveljavljanja delegatske-
ga sistema, razmer v krajevnih
skupnostih, aktivnosti mladih
komunistov v vrstah Z5MS, ka-
drovske politike, informiranja.
Najobsirneje je bilo v komisiji
za vzgojo, izobrazevanje, kultu-
ro in znanost obravnavano
vprasanje o usmerjenem izobra-
zevanju, sicer pa je bilo vseh
razprav 39.

37 razpravljalcev je v komi-
sij)i za interesne dejavnosti
spregovorilo o povezovanju
druzbenih organizacij in drus-
tev v mladinski organizaciji, o
mladinskem turizmu, o klubski
dejavnosti, o mladinskih delov-
nih akcijah, o telesni rekreaciji,
skratka o vsem, kar mlade za-
nima in s ¢imer se ukvarjajo
predvsem v prostem casu.

V  komisiji za mednarodne
odnose je bilo le 16 razprav,
katerih  vsebina pa je zajela
kompleksno vsa podroé¢ja, kjer
se ZSMS aktivira. Pri delu ko-
misije so sodelovali tudi pred-
stavniki narodnostnih manjsin
Slovencev v Avstriji in Italiji
in Madzarov iz Lendave.

V wvseh komisijah smo spre-
jeli poroéila, kjer smo na osno-
vi razprav izdelali smernice,
kje in kako bomo v prihodnje
obravnavali in refevali »naSe«
probleme, probleme nase druz-
be. Porocila so bila na plenar-
nem zasedanju zadnjega dne
soglasno sprejeta. Na tem za-
sedanju smo izvolili tudi orga-
ne republiSke konference ZSMS
za naslednje dveletno obdobje.

Naj ta del zapisa s kongresa
zaklju¢im z odlomkom iz refe-
rata Ljuba Jasnica, ki govori o

tem, kakina mora med drugimi
postati organizacija ZSMS in
kar smo doslej pogostokrat po-
zabljali:

»Organizacija ZSM mora po-
stati podro¢je ¢loveskega, oseb-
nega in idejnega zorenja, sno-
vanja in oblikovanja, Njeno de-
lovanje mora izhajali iz osnov-
nih problemov; usmerjeno mo-

ra biti k oblikovanju svobod-
nega ¢loveka. V nasi doseda-
nja druzbeni praksi smo bili
véasih  tudi nujno  prevec

usmerjeni le v krepitev materi-
alne osnove, nehote pa smo
podcenjevali razvijanje in utr-
jevanje eticnih  in  moralnih
norm. Dostikrat smo preveé vi-
deli le tovarno in stroje, pre-
malo pa ¢loveka z vsemi Ziv-
ljenjskimi problemi, njegovim
notranjim svetom,«

STATUT ZSMS
Statut, ki je bil sprejet na X.
kongresu, se je od osnutka v

nekaterih ¢lenih bistveno spre-
menil, vendar to v glavnem ni-
so novosti — spremembe statu-
ta, ki je veljal do X. kongresa.
Ohranila so se mnoga dolotila
starega statuta.

Tako je Se naprej starostna
meja clanov ZSMS od 14. do
27. leta starosti; osnovne orga-
nizacije ZSMS praviloma Se na-
prej zdruzujejo najmanj 10 ¢la-
nov. Nas Se posebej zanima,
kako je s koordinacijskimi sve-
ti: ti po dolocilu 47, ¢lena sta-
tuta lahko $e naprej obstajajo,
vendar lahko ta organ v pri-
hodnje sprejema samo priporo-
¢ila, dogovore. S tem pa se bi-
stveno  spremeni  dosedanja
funkcija teh svetov.

Po kongresu ZSMJ, ki bo me-
seca decembra, bo potrebno re-
publiske  statute  prilagoditi
zveznemu, zato kaj ve¢ o do-
kon¢nih statutarnih dolo¢ilih
kasneje,

Anita Zoher

Prispevek kongresu ZSMS

Na X. kongresu ZSMS v No-
vi Gorici smo se nekateri dele-
gati iz Celja aktivno vkljucili
v razpravo s svojimi prispevki
v posameznih komisijah.

Ze pred konqresom smo v
okviru OK ZSMS organizirali
problemske konference oziroma
okrogle mize, da smo lahko Sir-
Sa druzbenopolitiéna stalica,
mnenja in probleme vkljuéili v
razprave.

V svoji razpravi sem obrav-
navala eno izmed Se vedno pe-
rec¢ih druzbenih wvprasanj, ki
morda navidezno predstavlja
eno od ozkih sestavin kongres-
nih vprasanj po obsegu, zanes-
ljivo pa ne po tezi druzbene
problematike,

Gre za problematiko dela slo-
venske mladine — to je za pro-
bleme invalidne mladine. Nji-
hovo Stevilo se po statistiénih
ocenah giblje med 7 in 89,
mladine. Vseh invalidov v SR
Sloveniji pa je po zadnjih po-
datkih okrog 102,000, kjer pa
brez dvoma niso zajeti vsi in-
validi.

Tudi nasim mladincem bi v
kratkem predstavljala vsebino
razprave:

— zakonska urejenost inva-
lidske problematike in stalisca
druZbenopolitiénih  organizacij
do teh problemov;

— usposabljanje in zaposlo-
vanje invalidne mladine;
— druzbenopoliti¢na
nost invalidne mladine;

— predlog sugestij za delo
ZSMS na tem podroé&ju.

V SR Sloveniji smo veckrat
druzbenoekonomsko in tudi po-

aktiv-

litiéno opredelili svoj odnos do
invalidnih oseb in tudi do inva-
lidne mladine ter opredelili na-
loge in dolznosti vseh subjek-
tov  SirSe  druzbenopoliti¢ne
skupnosti. Kljub temu pa so
problemi zaposlovanja in druz-
benopolitiéne aktivnosti inva-
lidne mladine Se vedno tezki in
mnogi med njimi nereseni.

Druzbenopoliticna  opredeli-
tev nasega dosedanjega odno-
sa do problematike invalidnih
oseb je dobila svoj odraz tudi
v mnogih pomembnih druzbenih
dokumentih. Med njimi naj
opozorim Ze kar na doloc¢be
zvezne ustave, ki zagolavljajo
vsem pravico do dela in svo-
bode dela, kar velja tudi za in-
validne osebe. Nadalje na do-
loé¢be republiSke ustave, iz ka-
tere se da razbrati, da takrat,
ko govorimo o pravici do de-
la, govorimo v bistvu o pravici
do zivljenja in do tak$nih moz-
nosti, ki delovnemu ¢loveku
omogocajo in zagotavljajo, da
se razvija in uveljatvlja kot
ustvarjajota celovita osebnost.

Omenila bi tudi stalis¢a IIL
kongresa ZK Slovenije o soci-
alni diferenciaciji, ki nalagajo
vsem komunistom v zvezi s
tem vprasanjem posebne dolz-
nosti.

Rezultati  druzbenopolitiénih
prizadevanj so dobili svoj od-
raz v vrsti zakonskih predpi-
sov, tako da lahko z veseljem
ugotovimo, da je ta problema-
tika pravno dokaj dobro ureje-
na. Praktiéni problemi pa so
ostali se vedno odprti.

(Nadaljevanje na 10, strani)
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Kmalu bo dve leti, odkar je
bil sprejet nov zakon o uspo-
sabljanju in zaposlovanju inva-
lidnih oseb, ki teoreti¢no pred-
stavlja veliko pridobitev pred-
vsem za invalidno mladino. Pri-
cakovali smo, da bo veéina ob-
stoje¢ih problemov usposablja-
nja in zaposlovanja invalidne
mladine reSena s pomoéjo tega
zakona. Danes pa lahko ugo-
tavljamo, da se za veliko veci-
no invalidne mladine ni dosti
spremenilo, kar zadeva mozno-
sti zaposlovanja, za kar pa je
posredno vezana tudi njena
druzbenopoliti¢na aktivnost,

Ali so res zakoni in davéne
olajsave, ki jih imajo delovne
organizacije, ki zaposlujejo
vecje Stevilo invalidov, tisto,
kar bi odpiralo vrata invalind-
nim osebam v normalnejie Ziv-
ljenje? Res je, da za vecino in-
validov, ki so zboleli kasneje
med aktivnim delom, delovne
organizacije same urejajo in
jim skuSajo nuditi ustrezno de-
lo. Kaj pa je z mladimi, ki se
nikoli niso bili zaposleni, s ti-
stimi, ki kontajo posebne os-
novne Sole, ki se usposabljajo
v centrih za slepe, v zavodih za
rehabilitacijo invalidov itd.

Pred moznostjo usposabljanja
in zaposlovanja invalidne mla-
dine se delovne organizacije
zapirajo z izgovorom, da imajo
ze svojih problemov dovolj, da
nimajo primernega dela. Misli-
jo, da invalidi niso dovolj pro-
duktivni, da bodo pogosto v
stalezu itd. Ti izgovori in kate-
gori¢no odklanjanje nimajo no-
bene dejanske osnove, saj so
invalidi mnogokrat dokazali, da
lahko dosegajo enake rezultate
pri delu kot drugi delavci. In tu
tudi zakon in davéne olajsave
ne prebijejo zaprtosti delovnih
organizacij. Posledice tega pa
cutijo prav mladi invalidi, ki bi
lahko kljub svoji prizadetosti
v okviru svojih preostalih spo-
sobnosti bili produktivni ¢lani
nase druzbe,

Mislim, dd niso ustrezna dela
oziroma naloge za invalide os-
novni problem pri njihovem za-
poslovanju. StaliS¢a, kot ovire
za zaposlovanje mladih invali-
dov, so Zal Se vedno premoc¢na
zaviralna sila, Odnos ljudi do
le problematike je zelo konzer-
vativen zaradi pomanjkanja in-
lormacij, strahu, napaénih pred-
stav in pomanjkanja izkuSenj z
delom z invalidi.

Sploéna javnost je premalo
seznanjena s potrebami in spo-
sobnostmi prizadetih oseb. Sta-
lis¢a ljudi, s katerimi se vsako-
dnevno srecujejo invalidi, ima-
jo velik vpliv na to, kako us-
pesno se invalidi vkljuéujejo v
vsa zivljenjska podrocja, Glav-
ni poudarek pri odpravljanju
negativnih stalis¢, ki se pojav-
ljajo kot ovire pri vkljuceva-
nju prizadetih v zivljenju, bi
torej moral biti na vzgoji jav-
nega mnenja, na ustreznem de-
lovanju javnih obcil, ki bi pod-
pirala splosno usmerjenost k
zagotavljanju enakih moznost
vsem, in ki bi premagovala
predsodke in pomisleke do pri-
zadetih in predvsem na vztraj-
kar bi odpiralo vrata invalid-
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vanja invalidov v splosno jav-
no Zzivljenje.

Ni potrebno posebej poudar-
jati, da se invalidna mladina
znatno tezje vkljucuje v delo
in druzbenopoliticno Zivljenje
zaradi ovir v komunikacijah
(gluhi, slepi), v prihajanju na
delo, na sestanke itd., zaradi
arhitektonskih ovir. Vendar se
vse le ovire dajo premagati z
—H—Nas Aero vid
malo volje in pripravljenostjo
druzbe prisluhniti tem vprasa-
njem.

Zato ni slucaj, da se mnogi
od njih ob neresenem ali slabo
resenem eksistenénem vprasa-
nju, to se pravi pri uresni¢eva-
nju pravice do dela, zapirajo
sami vase in dostikrat omejuje-
jo svoje druZzbenopolitiéno ak-
tivnost v invalidskih in huma-
nitarnih organizacijah, kjer nji-
hovi specifiétni problemi lazje
pridejo do izraza in naletijo na
vel razumevanja,

Pri vseh teh nanizanih pro-
blemih se vsiljuje wvprasanje,
kako to, da kljub veckrat spre-

jetim druzbenopolitiénim sta-
lis¢em, ki zavezujejo vse de-
lavce, zlasti pa odgovorne,

predvsem komuniste in druge
¢lane druzbenopolitiénih orga-
nizacij, da kljub pravnim in de-
loma tudi materialnim osnovam
nismo sposobni napraviti po-
membnejsih premikov. O¢itno
je, da gre za vrsto predsodkov,
da gre mnogokrat za nepriprav-
ljenost, da bi se uresnicile
druzbeno dogovorjene akcij in
da gre mnogokrat za birokrat-
ski in tehnokratski odnos do te
problematike,

Namesto zakljuéka bi rezimi-
rala oziroma podala 3e sugesti-
je moznih aktivnosti, do kate-
rih smo prisli med obravnava-
njem problematike invalidne
mladine pri Ob¢inski konferen-
ci ZSMS Celje in ki so aktual-
ne tudi za delo mladih v nasi
00 ZSMS:

- naloga osnovne organiza-
cije ZSMS v OZD je, da po-
maga pri ustvarjanju pozitivnih
stalis¢ o invalidnih delavcih, da
mladi aktivno sodelujejo kot
samoupravljalci v komisijah za
delovna razmerja, kjer se odlo-
¢a o zaposlovanju mladih inva-
lidov. Naloga osnovne organi-
zacije v OZD je tudi ta, da mla-
de invalide druzbenopoliti¢no
usposablja in da so aktivno

vkljuéeni v druzbenopolitiéno
delo v OO;

— naloga delegatov — ¢&la-
nov ZSMS v obcinskih, regij-

skih in republiski skupnosti za
zaposlovanje je, v vecCji meri
vplivati na izvajanje nalog s
podro¢ja wusposabljanja in za-
poslovanja invalidne mladine
in zahtevati, da se ustvarijo po-
goji za uc¢inkovitejie reSevanje
te problematike;

— drustva, kjer se vkljucuje-
jo invalidi, bi morala imeti svo-
je predstavnike — delegate v
organih OK ZSMS, SZDL itd.,
kjer bi zastopala stali¢a svoje
sredine;

— v organih SZDL na vseh
nivojih se je nujno polrebno
dogovoriti za enotne druzbeno-
politiétne akcije reSevanja te
problematike, ki morajo biti

bolj konkretne, kot dosedaj;
— ZSMS, kot sestavni del
nase celotne revolucionarne si-
le, bi morala v svoja program-
ska izhodisca vkljuciti tudi per-
manentno delo pri spreminja-
nju odnosov oz, ustvarjanju
pozitivnih stalis¢ do invalidov

oz, Se posebej invalidne mladi-
ne in jim s tem omogo¢iti vklju-
¢itev v delo in druzbenopoliti¢-
no aktivnost, kajti le na tak na-
¢in bo zakonska obveza sov-
padla z moralno obvezo delov-
nega cloveka.

Alenka Pregelj

Vloga zavarovanja v
organizacijah zdruzenega dela

Proizvodne organizacije v
svojem delovnem procesu pred-
videvajo tudi planske zastoje
zaradi manjsih okvar, za kar
formirajo potrebna finanéna
sredstva v skladih za amortiza-
cijo. Poleg teh zastojev nasta-
nejo tudi vecji zastoji zaradi
nepredvidenih $kod kot so: po-
zar ali okvare strojev in to v
vecji vrednosti, kar v normal-
nih pogojih OZD zelo teiko ali
pa na Skodo nadaljnjega razvo-
Ja pokrivajo. Zaradi tega zdru-
zujejo del svojega dohodka v
obliki zavarovalne premije pri
zavarovalni skupnosti, ki v na-
vedenih  primerih nadoknadi
omenjeno skodo ter s tem za-
gotovi normalni potek in raz-
voj prizadele organizacije.

V razliénih stopnjah razvoja
druzbene proizvodnje se pojav-
ljajo tudi razliéne vrste zavaro-
vanj z ozirom na tehnoloske
spremembe v sami proizvodnji.
Naj navedemo nekaj znaéilnih
vrst zavarovanj, ki jih imajo
OZD v Jugoslaviji:

1. Pozarno zavarovanje in za-
varovanje strojev proti lomu.
Organizacije zdruzenega dela
oblikujejo, kot Ze omenjeno,
svoj amortizacijski sklad, ki
ima namen, da obnavlja tekoce
vzdrzevanje in po moZnosti tudi
nabavo iztrosenih strojev. Za
vse ostale dohodke pa se zava-
rujejo proti rizikom kot so po-
zar, vihar, poSkodbe proti to-
¢i, poplavi, lomu strojev ipd.

2. Pri sami dejavnosti orga-
nizacij zdruzenega dela pa la-
hko nastanejo $kode tudi dru-
gim organizacijam ali zasebnim
osebam, vkljuéno delavcem te
organizacije zdruzenega dela.
Da se OZD zas¢itijo proti takim
nepredvidenim terjatvam, se za-
varujejo za splosno odgovor-
nost tudi za izvajanje oziroma
nastale Skode pri tem s splodno
odgovornostjo.

3. Ko zapusti proizvod delov-
no organizacijo ter je namenjen
drugemu kupcu, nastajajo raz-
licne poskodbe pri blagu med
prevozom. Vsled tega poznamo
transportna zavarovanja, ki po-
krivajo poSkodbe blaga na vseh
transportnih sredstvih kot so
cestna, recna ali zracna vozila,

4. Zavarovanje motornih vo-
zil proti poSkodbam ter Skodam,
ki jih le-te povzrocajo, pozna-
mo kasko zavarovanje oziroma
avtoodgovornost.

5. Kot novost v zavarovanju
se pojavlja tudi zavarovanje
odgovornosti proizvajalca svo-
jih proizvodov ¢e le-ti nastane-
jo zaradi slabe izdelave na stva-
reh ali osebah,

6. V Evropi je zelo uveljav-
leno tudi zavarovanje pod ime-

nom »§omazno zavarovanje«, O-
menjeno zavarovanje krije sko-
de, ki kot posledica pozara ali
strojeloma nastanejo pri proiz-
vodnji oziroma oblikovanju do-
hodka in to predvsem tisti del
sredstev, ki se nanasa na oseb-
ne dohodke delavcev., Na Zalost
moramo ugotoviti, da pri nas
nimamo zelo veliko posluha za
zavarovanje osnovnih in obrat-
nih sredstev, zelo malo pa za
omenjeno zavarovanje, ki v bi-
stvu S¢iti dohodek delavcev v
primerih, ko nastanejo Skode v
taki visini, da proizvodnja ni
mozna v dolofenem obdobju,

7. Kljub modernizaciji proiz-
vodnje in veéji dejavnosti v
zvezi z zascito delavcev pri de-
lu, se pojavlja cedalje ve¢ pri-
merov, ko se delavci poskodu-
jejo pri delu ali ko prihajajo
na delo, ali odhajajo z dela. Za-
radi tega je pretezni del OZD
sklenilo kolektivna nezgodna
zavarovanja za svoje delavce,
med temi je tudi Aero. S tem je
zascitila tudi svoj sklad skupne
porabe, saj je bil le-ta znatno
manji, ker bi v vecini prime-
rov iz tega sklada dajala soli-
darnostna pomoc prizadetim de-
lavcem, s tem bi bil prizadet
druzbeni standard delavcev,
kjer je edini vir sklad skupne
porabe.

V' kmetijskih organizacijah
zdruzenega dela se pojavljajo
tudi zavarovanja posevkov pro-
ti toc¢i in slani ter zavarovanje
zivali proti poginu in zasilnemu
zakolu.

Predvsem pri gradbenih pod-
jetjih pa zavarovanje gradbene
dejavnosti, ki zajema Skode, ki
lahko nastanejo pri izgradnji
posameznih objektov,

ZA SMEH

PRIMA ROBA

Sin se je vrnil iz tujine, kjer
se je ozenil in pripeljal domov
pokazat starSem svojo Zeno,

Po temeljitem ogledu rece
otetu mama:

— Kdovekaj lepa sicer ni, je
pa uvozena!

MOTI SE

- Mejdun, Jeraj, kaj te res
soseda tozi za ocetovstvo? Saj
jih imas$ vendar letos ze 82, ¢e
se ne motim!

— Pretiravas, ta je letos Sele
tretjil

PRAVILEN ODGOVOR

- No, na kaj moramo med
voznjo najbolj paziti?

— Na miliénika, tovari§ in-

a

Struktor!
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OSEBNE VESTI

V ¢asu od julija do konca
septembra so se naslednjim na-
$im delaveem rodili otroci:

28. julija se je Cater Milanu
rodila héi Kristina, 6. avgusta
Rovsnik Karli héi Nina, 7. sep-
tembra Kruslin Anici sin Mihec,
5. avgusta Zvonar Heleni in
Rajku sin Rajko, 3. julija Pla-
huta Faniki sin Igor, 5. septem-
bra Kerk Leni sin Andrejcek ter
7, septembra Dobersek Danici
in Dudanu sin Matjaz, V sep-
tembru so se e rodili: Cvetko-
vi¢c Marjanu sin, Knific JozZzetu
héi ter Husan Ireni héi.

Ce pogledamo $e to, kako je
bilo v tem ¢asu s sklepanjem
zakonskih zvez, potem lahko
ugotovimo, da aerovei nismo
najbolj navdudeni pristagi te
»ustanove«. Skratka po podat-

In memoriam

DARINKI SIVKA

Rodila se je v oktobru 1946.
leta mami Rozaliji in oc¢etu Ja-
kobu. V $olo je hodila v Celju
in se leta 1963 zaposlila v Aeru,
Delala je na razliénih delovnih
mestih in bila je dobra delavka.

Zivljenje ji ni bilo naklonje-
no. Tezko se je prilagajala in
vzivljala vanj in nemalokrat se
je tezko spopadala s problemi,
ki jih zivljenje prinaSa, morda
prav zaradi Sibkega zdravja.

Omahnila je sredi poti, v le-
tih, ko si ljudje ustvarjamo dru-
zine in imamo otroke, v letih,
ko smo najaktivnejsi na najraz-
li¢nej&ih podroéjih zivljenja in
dela. In prav zaradi mladosti je
resnica o njeni smrti Se tezja
in bolj bolea.

D. R.

kih, ki jih imamo na razpolago,
mo¢no »vodi« TOZD iz Med-
vod.

V septembru sta se porocila
Skorc Zora in Motoh Peter iz
TOZD Grafike, Iz TOZD Med-
vode pa: Devura Drago, ErZen
Marija, Poljanec Janez ter Cehic
Mehemed,

Ob koncu pa bi Zeleli vsem,
ki so doziveli te prijetne Ziv-
ljenjske spremembe, mnogo
zdravja in zadovoljstva, kar la-
hko strnemo v iskreno zeljo, da
bi bili SRECNI,

Urednistvo

V TOZD Kemija Sempeter se
je invalidsko upokojil tovaris
STEFAN PETERNEL, rezalec v
obratu selotejp.

Tovarié Peternel se je 18. ju-
lija 1975 hudo poSkodoval v
prometni nesre&i, in je zaradi
tega prestal vrsto operacij, do-
kler se ni letos 27, 9. 1978 inva-
lidsko upokojil.

V TOZD Kemija Sempeter e
bil zaposlen od 1. 1. 1973 in je
bil vseskozi vesten in marljiv
delavec.

Jelka Adrinek

Ali veste?

...da je v Sloveniji nekaj
manj kot 400.000 mladih do 27.
leta starosti?

...da je med ¢lanstvom ZKS
kar 28 9/, mladih do 27. leta sta-
rosti?

...da je med zaposlenimi v

Sloveniji ve¢ kot 309, mladih
do 27. leta starosti?

...da so leta 1949 izdelali pr-
vi stenografski pisalni stroj.

...da so leta 1940 Americani
zaceli izdelovati nylonske no-
gavice.

...da je 1935 leta stekel v
Berlinu prvi redni televizijski
program.

...da so 1929, leta zaceli de-
lovati prvi teleprinterji.

...da je 1928.
odkril penicilin,

leta Fleming

...da je 1914, leta Sundback
izdelal prvo zadrgo.

...da so 1900. leta pognali v
Parizu prve pomicne stopnice
na svetu.

...da je 1894. leta baron De
Coubertin pozval k obnovitvi
Olimpijskih iger.

...da je 1890, leta American
Dunlop izdelal zracnice za avto-
mobilska kolesa.

Teden domacega filma

Letos bo TEDEN DOMACEGA FILMA od 15. do 22. novembra.
Prireditev bodo organizirali, kot Ze vsa leta nazaj, urednistvo NO-
VEGA TEDNIKA in Radia Celje, v sodelovanju s Kinopodjetjem
Celje, Drustvom slovenskih filmskih delavceyv Ljubljana, Viba
filmom in revijo STOP iz Ljubljane ter ob podpori druzbeno-poli-
liénih organizacij in obé¢inske skupsc¢ine Celje, Obcinske kulturne
skupnosti, Republiske kulturne skupnosti ter Stevilnih delovnih
organizacij iz celjskega obmo¢ja. Menim, da bo to ena osrednjih
slovenskih kulturnih ter politiénih [ilmskih prireditev.

Kot vsa leta nazaj bodo organizatorji v okviru TDF pripravili
visto spremljajoéih prireditev, in sicer kar dve razstavi: delo
makedonskega umetnika Darka Markovskega, predstavljeno je bi-
lo tudi na letosnjem puljskem festivalu in razstavo Celjski filmski
amalerji.

Organiziranih bo devel razgovorov slovenskih filmskih delav-
cev in nekaterih filmskih ustvarjalcev iz drugih republik z delavci
v DO in dijaki na osnovnih oziroma srednjih Solah celjskega ob-
modja.

Razen omenjenih prireditev pa bodo tudi letos kar stiri po-
svetovanja na naslednje teme:

— o reviji za film in TV Ekran;

— jugoslovansko zborovanje publicistov in kritikov o temi,
kateri vidiki sodobnosti zanimajo film, filmske ustvarjalce in gle-
dalce;

— polozaj filmske vzgoje v usmerjenem izobrazevanju,

Zlasti zadnja tema bo brez dvoma zelo koristno napotilo vsem
listim, ki vzgajajo nase otroke, da bi lazje nasli sredstva in poti
pri izobraZzevanju mladih na tem, v¢asih celo zapostavljenem pod-
rocju filmske vzgoje. Posvet o vlogi, poloZaju in nalogah filmske
vzgoje v usmerjenem izobrazevanju bodo pripravili in sklicali
republidki zavod za 3olstvo, vedstvo ZKOS, TDF in OK SZDL
Celje.

Letodnji filmski festival v Pulju je prinesel zasnovo drugega
posveta, o problematiki sodobnosti v jugoslovanski filmski pro-
izvodnji.

Kritiki, publicisti in novinarji bodo razgrnili mnogo stalis¢ in
pogledov o druzbenokulturnih izvorih sodobnih tokov v domaci
filmski ustvarjalnosti, Posvet vsebinsko pripravlja Drustvo sloven-
skih filmskih delavcih, sekcija filmskih kritikov in publicistov.
Najbolj zanimivo pri omenjenem posvetu pa je, da organizatorji
pripravljajo okroglo mizo na lo temo.

Delavei nase DO si bodo filme, ki bodo predvajani na TDF,
lahko ogledali tako kot vsa leta doslej, saj bo organizirana pro-
daja vstopnic, ki jo bo pripravila komisija za kulturno in zabavno
dejavnost,

Dora Rovere

Tole razglednico smo prejeli od ¢lanov prve izvenevropske od-
prave zasavskih alpinistov iz Grenlandije. Clan odprave je bil
tov. Vrefer Renato iz komercialnega sektorja.

NAS AERO je glasilo Aera, kemi¢ne, grafitne in papirne industrije Celje. Urejuje uredniiki odbor: KITAK Stane, ROVERE Dora, DOVC Karmen,
KORENT Janez LEDNIK Marjan, MARVIN Karlota, BOZIC Rudi, DORNIK Karlota, ROBAS Cvetka in TAJHMAJSTER Marija. Glayni in odgo-

vorni urednik RANDL Jole,

Uredila ROVERE Dora. Tiska: Tiskarna AERO. Za

tiskarno: VRACUN Drago. Po mnenju republifkega sekre-

lariata za prosveto in kulturo, §t. 33-316/3, je NAS AERO oproifen temeljnega davka od prometa proizvodov,
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