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Racunalnisko fakturiranje

Sodobnega poslovanja si
brez pomog¢i ra¢unalnika
ni mogoce predstavljati.
Po reorganizaciji je tudi
priloznost, da vec opravil
prenesemo na racunalnis-
ko obdelavo. Tako so v
novo oblikovanem fak-
turnem oddelku Gorenja
Gospodinjski aparati pred
nedavnim predstavili ra-
¢unalnisko fakturiranje,
vodenje saldakontov in
druge programe.

Proizvodnja v juniju

V 23 delovnih dneh junija so delavci proizvodnih tozdov
Gorenja Gospodinjski aparati proizved|i 44,984 Stedilni-
kov, 1.741 manj kot so naértovali, predvsem zaradi tezav
pri oskrbi rocajev pecniskih vrat iz uvoza, 34.900 pralnih
strojev, kar je nekaj ve¢ od nacrtovanega, 23.072 zamrzo-
valnih omar, 23.362 zamrzovalnih skrinj in 11.465 hla-
dilnikov. Junija so torej v Gorenju Gospodinjski aparati
Izdelali 137.783 velikih gospodinjskih aparatov, od tega
70.769 za izvoz in 67.014 za domade trzisce.

Predstavitev racunalniskega fakturiranja v fakturnem oddelku
Gorenja Gospodinjski aparati.

Nalogo so v Gorenju Gospo-
dinjski aparati jasno postavili,
pri vsebinskih ciljih pa so so-
delovali tudi sodelavci iz dru-
gih delovnih organizacij. Tako
so se odlogili za pet aplika-
cij, tiri iz prodajne funkcije
ter eno iz nabavne. Pri pos-
lovanju s pomoc¢jo osebnega
ra¢unalnika IBM, ki jih je v
Gorenju kar precejSnje Stevi-
lo, opravljajo fakturiranje, vo-
dijo saldakonte kupcev, me-
nicno  poslovanje, vodijo
pregled prodaje po temeljnih
organizacijah za skupni pri-
hodek.

V projektni nalogi so sode- I

lovali Janko Stimnikar, po-
moénik predsednika poslo-
vodnega odbora  Gorenja
SOZD za podroéje informa-

" tike, Majda Kotnik, vodja sek-

torja poslovne informatike,
ter Evgen Vodopivec, priprav-

nik VS. Iz poslovodnega od- ©

bora Gorenja Gospodinjski
aparati sta pri uresnicitvi te-
ga programa sodelovala Erika
VerSec in Alojz Kovse, vse-
binsko sta svoj delez prispe-
vala Se Marica Bragi¢ iz
Gorenja Gospodinjski aparati
in Milan Jur¢i¢ iz Gorenja
Elektronika Siroka potrosnja.
V projekt so vkljucene delov-
ne organizacije Gorenje Gos-
podinjski aparati, Gorenje
Elektronika Siroka potrosnja,

Gorenje Notranja oprema,
Gorenje Commerce, Gorenje
Mali gospodinjski aparati ter
delovna organizacija Eko, Ti-
tovo Velenje.

Novost so v novo oblikova-
nem fakturnem oddelku Go-
renja Gospodinjski aparati z
veseljem sprejeli, z voljo op-
ravili uvajalni raéunalniski se-
minar, seveda kar na delov-
nem mestu, tako da je delo
ob pravem ¢asu tudi azurno
steklo. Vodja fakturnega od-
delka Silva Verdev se po 30
letih izkuSenj v fakturnem
oddelku, pred Gorenjem je
petnajst let delala v Storah,
soo¢a z novostjo, ki bo pri-
nesla marsikatero prednost, v
celoti pa bo odpadlo roéno
fakturiranje. Tudi Luciji To-
lazzi in Marjani Kralj racu-
nalnik ne bo delal teZev. Pri
predstavitvi  ra¢unalniSkega
fakturiranja je predsednik
poslovodnega odbora Go-

renje SOZD Herman Rigel-
nik izrazil zadovoljstvo, poh-
valil entuziazem posamezni-
kov pri uresnicitvi te naloge
in dodal, da naj bo to tudi
spodbuda za nadaljnje delo.

Prvi raéuni s pomocjo racu-
nalnika.



gorenjegospodinjskiaparatti

Nova pridobitev

V piclih treh mesecih so
skoraj neuporaben objekt
preuredili in usposobili za
redno proizvodnjo pro-
gramatorjev, s katero bo-
do zaceli 1. avgusta. Ob-
rat bo racunalniSko pove-
zan s tozdom Pralno—po:
mivalna tehnika v Tito-
vem Velenju. V obratu
bo delalo 90 delavcev, ki
bodo dnevno proizvedli
do 2.050 programatorjev.

Objekt, v katerem bo poteka-
la proizvodnja programator-
jev v Slovenski Bistirici, je Ze
usposobljen za postavitev pro-
izvodne opreme. Montaza op-
reme bo od 17. do 31. julija,
ko bo 13 delavcev Gorenjeve-
ga vzdrzevanja zakljucilo de-
lo, dan pozneje pa bo 90 de-
lavcev zacelo redno proiz-
vodnjo.

V tozdu Pralno—pomivalna
tehnika nacrtujejo, da bodo v
eni izmeni v avgustu dnevno
proizvedli po 1.600 progra-
matorjev, po uspeSnem zago-
nu proizvodnje pa za septem-
ber nacrtujejo  povecanje
dnevne proizvodnje na 2,050,

kar bodo omogocale proiz-
vodne zmogljivosti.
Obrat programatorjev v Slo-
venski Bistrici pomeni za Go-
renje in SirSo druzbeno skup-
nost pomembno proizvodno
pridobitev, saj bodo odprav-
ljene oziroma poenostavljene
dosedanje zapletene poti na-
bave, dobrsen del delavcev bo
dobil zaposlitev v svojem kra-
ju. Novosprejeti delavci so ze
od marca na uvajanju v delo
in bodo redno proizvodnjo 1.
avgusta zaceli s pridobljenimi
izkuSnjami.
S programatorji iz obrata v
Slovenski Bistrici bodo oskr-
bovali proizvodnjo v tozdu
Pralno—pomivalna  tehnika,
servisiranje pralnih strojev v
Gorenju Servis, proizvodnjo
v Obodu Cetinje in EI Nis,
z delom koli¢in pa bodo po-
ravnali pogodbene obveznosti
do lIskre. Preostale programa-
torje pa bodo tudi izvozili.
Pred zacetkom redne proiz-
vodnje bo poskrbljeno tudi
za prehrano delavcev med de-
lom. Prejemali bodo stojeci
zajtrk, trenutno izbirajo naj-
boljSega ponudnika za pri-
pravo malice, ki jo bodo de-
lavei zauzili v jedilnici obrata.
dz

gorenje servis

Dobra oskrba, ucinkovit servis

Kljub prostorski stiski,
nastali po rekonstrukciji
regalnega skladis¢a, de-
lavci v servisni delavnici
Gorenja Servis v Titovem
Velenju uspesSno uresni-
cujejo zadane naloge. Za
letoSnje prvo polletje zas-
tavljeni obseg fizi¢nega
dela so presegli za 7 od-
stotkov.

23 serviserjev v delavnici Ser-
visa opravlja najzahtevnejsa
servisna popravila na izdelkih
bele tehnike, televizorjih, ma-
lih gospodinjskih aparatih, va-
rilni opremi in zeleni tehniki,
Izvajajo tudi montazo kuhinj,
skupinskih antenskih naprav
in kabelsko distribucijskega
sistema.

Ker vedinoma izvajajo teZja,
generalna popravila izdelkov,

za katera se lastniki teh iz-
delkov vse pogosteje odloca-
jo, si prizadevajo te posege
opraviti hitro in uéinkovito.

Pri tem jih najbolj ovira ob-
¢asno pomanjkanje servisnih
materialov, ko stranke na
popravila televizorja na pri-
mer cakajo 14 dni ali na
popravila kosilnice mesec dni.

Kljub temu, da v delavnici
delajo vecdinoma dolgoletni
Servisovi delavci, nekateri za-
radi razlicnih zdravstvenih
omejitev ne morejo opravljati
terenskega dela, in da njiho-
va odsotnost zaradi bolniske
znasa v prvem polletju 7 od-
stotkov, so s prizadevnim in
vztrajnim delom zaupane na-
loge v prvem polletju povsem
uresnicili.

dz

Kljub tezavam uspesni

Med najbolj ucéinkovite
in delovno uspesne ser-
visne mreze Gorenja Ser-
vis nedvomno sodi servis-
na mreza v Sloveniji. Lah-
ko bi celo trdili, da je
najuspesnejSa.  Letosnji
polletni fiziéni naért so
delavci te mreze uresni-
¢ili stoodstotno.

V servisni mrezi je zaposle-
nih 252 delavcev, od tega
172 serviserjev, ki zdruzujejo
delo v 12 servisnih izposta-
vah. Letos so nacrtovali nekaj
vec kot 244 tiso¢ servisnih
posegov, ocena polletnega de-
la zagotavlja, da bodo tudi ce-
loletni naért uspeli doseci.

Neugodne gospodarske raz-
mere, krepko jih ¢uti tudi
servisna dejavnost, uspevajo
delavci te servisne mreZze ob
vladati predvsem z odgovor-
nim pristopom k objektivne-
mu in natan¢no analiticno
opredeljenemu  nacértovanju
lastnega dela, z doslednostjo
pri izvajanju zacrtanih dogo-
vorov in samoupravno dogo-
vorjenih nalog. Po besedah
vodje servisne mreze Jozeta

Pogorevea jim to uspe tudi
zavoljo vestnega odnosa do
strank v preteklosti, nekoliko
viSjega zivljenjskega standarda
prebivalstva, predvsem pa
doslednega spoStovanja vseh
skupno dogovorjenih delov-
nih obveznosti.
Joze Pogorevc poudarja, da v
tem obdobju belezijo na vi-
dez visok odstotek bolniske,
v prvem polletju znaSa 8 od-
stotkov. Res pa je, da je ta
odstotek posledica neuposSte-
vanja vseh znacilnosti narave
dela pri nacrtovanju bolniske.
Serviserji te mreZe so lani
popreéno prevozili 11 mili-
jonov kilometrov, za voznjo
pa porabili popreéno 70 ti-
so¢ ur, kar je 20 odstotkov
skupnega delovnega c¢asa. Za
temi Stevilkami se lahko skri-
va vrsta nevarnosti, ki tako
ali drugace, ob zviSevanju
poprecne starosti kolektiva,
vplivajo na porast odsotnos-
ti z dela.
Zato je delovni uspeh zapos-
lenih v Gorenju Servis v Slo-
veniji kljub obc¢asnemu po-
manjkanju nadomestnih ser-
visnih materialov vreden po-
zornosti.

dz
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Servisna mreza Gorenja v Sloveniji
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Wservisni center
Aservisno podrie .
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Hrana in pijaca sta bili

heoporecnhi

Pred ¢asom smo v rubriki
Utrip pisali o Zelodénih
tezavah skupine 11 de-
lavk iz oddelka poliureta-
na v obratu Hladilniki in
dveh delavk konéne kon-
trole obrata zamrzovalnih
skrinj.

Nekaj ¢asa po tem dogodku,
1o je bilo v petek, 29. maja v
popoldanski izmeni, smo se
morali vsi delavcti Gorenja v
Titovem Velenju zadovoljiti
z malo drugaéno malico, kot
smo je bili vajeni Ze nekaj ca-
sa. TakSna je bila namrec
odredba Higienske postaje ob-
c¢ine Velenje in tudi vodje
tozda Gostinska Enota. Kak
S$nih Stirinajst dni smo v ob-
ratu druzbene prehrane v Go-
renju lahko dobili le hrano,
ki je bila prekuhana, brez
kakrsnihkoli dodatkov v ob-
liki solate, sodja... Pa je bilo

to res potrebno?

Kakor je pokazala analiza
ustreznih sluzb, ne. Takrat,
29. maja 1987, je pooblasce-
ni delavec higienske postaje
po dogovoru z obg¢insko sa-
nitarno inSpekcijo najprej od-
redil prepoved delovanja ob-
rata in zavarovanje sumljivega
vzorca hrane (duSen riz in
govedino) in pijace (oranzni
sok). Pri obeh vzorcih so op-
ravili bakterioloSko analizo.
Kasneje je bil obrat odprt,
seveda z Ze omenjenimi ome-
jitvami.

Po temeljiti preiskavi vseh
moznosti povzrociteljev zas-
trupitve s hrano, tako pise v
poroéilu Higienske postaje
Velenje, pa menijo, da vzrok
alimentarne intoksikacije ni
bil v obratu druzbene preh-
rane, temve¢ nekje drugje,
kar pa niso mogli ugotoviti.

dr

Proslava ob dnevu borca

Prizadevni mladinci tozda
Zamrzovalpa in hladilna
tehnika so ob 4. juliju
pripravili zanimiv recital.
Obiskali so vse Stiri obra-
te na dopoldanski in po-
poldanski izmeni.

Silva Terglav iz obrata Zamr-
zovalnih omar, Erika Glusi¢
iz obrata Zamrzovalnih skrinj,
Darja Bizjak in obrata Hla-
dilnikov, Marja Per3e iz obra-
ta Plastike, kot mentor pa
sem jim pomagal tudi jaz,
smo recital izvedli v enem
dnevu kar osemkrat, v vsakem
obratu dopoldan in popoldan.
Rad bi pohvalil vse stiri mla-

dinke, zahvalil pa bi se tudi
vodstvu tezda, da smo te nas-
tope lahko izvedli. Nastope
smo imeli takoj po malici, ta-
ko, da tudi zastojev v proiz-
vodniji nismo povzrogili.

Predsednik konference ZSMS
nasega tozda Vili Ledinek pa
je optimist tudi Se naprej.
Veliko je Se idej in ¢e bo tu-
di pripravljenost mladincev,
se bodo mnoge tudi uresni-
¢ile. Pomembno pa je tudi,
da so se tokrat za izvedbo
kulturnega programa povezali
mladinci vseh Stirih obratov
tozda.

Janez Sterkus

PocitniSko delo v Gorenju

Kako je, ko Solske uéilnice zamenja$ s proizvodnimi obrati,
zvezek in svinénik z izvijacem, zracéno pistolo ali s katerim
drugim pripomockom. Ko pride3 na malico med tisoce de-
lavcev v modrih plasgih, ko si mora$ zapomniti pot, po kateri
si prisel do delovnega mesta, saj se ti zdi, da so vse enake. O
tem smo poprasali mlade, sedanje ali bodoce ucence srednjega
usmerjenega izobrazevanja, ki te dni opravljajo poéitnisko delo
v Gorenju.

Sestri Vesnain Duda Musi¢, uéenki srednjega usmerjenega izobrazeva-
nja, sta v obratu hladilnikov tozda Zamrzowalna in hladilna tehnika
kompletirali hladilne celice za hladilnike. Obe delata ze drugi teden in
zatrjujeta, da delo ni tezko.

JoZe Katanec je lani kongcal strojno tehnisko 3Solo, odsluzil vojascino.
opravljal pocitnisko delo v oddelku logistike sektorja tehnologij v Go-
renju Gospodinjski aparati.

..Ker mi moj Stipenditor delovna organizacija Eko ni mogla ponuditi
dela, ki sem si ga Zelel, sem priSel v Gorenje. Vesel sem, ker delam pri-
blizno to, za kar se bom izobraZeval na Studiju strojnistva. Tu bom de-
lal do kolektivnega dopusta, med kolektivnim pa najbrz v Gorenju
Servis.”

Dusan Oder je koncal osemletko in se vpisal v usmeritev elektronike, v
obratu Hladilnikov pa dela Ze od 26. junija.

..Delo sploh ni tezko, éeprav poteka ob tekoéem traku. PrejSnji teden
sem delal nekaj drugega, kar tudi ni bilo tezko.”

Marjan Pungertnik bo jeseni zaéel Solanje na Centru srednjih ol vstroj-
no tehnidki usmeritvi. Pocitnisko delo opravija od 23. junija v tozdu
Pralno—pomivalna tehnika.

,.Pred zagetkom dela smo bili pouéeni o varnosti pri delu, pozarni var-
nosti in dobili zas¢itne obleke in rokavice. Prejsnji teden sem pritrjeval
vijake na bobne, danes tockam. Delo ni tezko, tockanje mi je bolj viec,
tudi kar hitro mi gre. PrejSnji dan sem v osmih urah iztoékal 530 kosov
in me je mojster pohvlalil. To delo bi z lahkoto opravljal do konca po-
¢itniskega dela. Med sodelavci se dobro pocutim, saj so me zelo lepo
sprejeli. Tudi naslednje leto bom priSel v Gorenje na poéitniSko delo.”

Jozica Sedel je zagela pocitnidko delo dan pred najinim razgovorom.
Koneéala je osemletko in bo jeseni Solanje nadaljevala na trgovski us-
meritvi ekonomske 3Sole v Slovenj Gradcu. S sodelavkami je v tozdu
Pralno—pomivalna tehnika pritrjevala vijake na bobne pralnih strojev
Pravi, da ji je vie¢ in bi prisla delat tudi naslednje leto.

Natalija MileSi¢, drugi letnik druzboslovno—jezikovne usmeritve, op
ravlja poéitnisko delo v tozdu Pohistvo Gorenja Notranja oprema.
,,Delo ni tezko, privajam se le na neobiéajen vonj in hlape, ki jih je
&utiti ob delu. Sodelavke so zelo prijazne z menoj, pri delu se prijet-
no pocutim. Tudi naslednje leto bi delala z njimi, vendar me bolj
vlece delo v vrtcu, ker imam zelo rada otroke in delo z njimi“je z
nasmeSkom priznala Natalija in neprenehoma delala. Zaupala nam je
tudi svojo poklicno Zeljo, da bi neko¢ bila uciteljica.

Matjaz Verbi¢ dela v tozdu Pohistvo Ze drugi teden. Bodogi strojni
tehnik, jeseni bo zacel Solanje, je prvi teden opravljal strojno embalira-
nje kuhinjskih elementov, ta teden pa s Skarjami razrezuje vezne tecaje
za elemente. Pravi, da mu delo ne povzroca preglavic.

Marjan Pungertnik Natalija Milesic
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Predlagaj nekaj koristnega

gorenjegospodiniskiaparati

(Nadaljevanije iz prej$nje Stevilke)

Kom!sija za ocenitev inovacijskih predlo-
gov iz akcije ,PREDLAGAJ NEKAJ KO-
RISTNEGA® v tozdu Pralno-pomivalna
tehnika je na 4. seji, 27. maja 1987, s
kriteriji, ki ustrezajo razpisanim pogojem
ocenila naslednje inovacijske predloge in
sklenila, da so smiselni in se vsak pred-
log nagradi s 25.000 dinarji.

Komisija za ocenitev inovacijskih pred-
logov iz akcije ,PREDLAGAJ NEKAJ KO-
RISTNEGA* v tozdu Stedilniki je 13. juni-
ja 1987 na 7. seji, ob 7.30 uri v sejni
sobi TOZD Stedilniki v skladu s kriteriji,
ki ustrezajo razpisnim pogojem, ocenila
naslednje inovacijske predloge in skleni-
la, da so smiselni in se vsak nagradi s
25.000 din.

4338 Razlakiranje obesal in polizdelkov (lakiranih)
ﬁo sistemu ,Bayco”

orin Marjan 3262 6.250 din
Knez Franja 2349 6.250 din
Jus Bojan 26099 6.250 din
Knez Danijel 16735 6.250 din

4342 Priklop sita in vibratorja zraven omakalne bane
za omakanje kadi

Blazinsek Anton 7392  25.000 din
4343 Prestavitev na vidno mesto
Blazinek Anton 7392 25.000 din

4357 Kartoni za pregledovanje PS. Na teden se na-
reZe priblizno 20 kom, pregledovanje ni toéno,
ker kartoni nimajo ustrezne Sirine
Radovanovi¢ Svetlana 5178  25.000 din

4375 Ureditev stikala na avtomatski ciklop
Krenker Branko 12686 12.500 din
Zapon&ek Tomo 25236 12.500 din

4387 Uporaba odpadnega izseka hrbtne strani na
ohisju PS. Izsek za montaZno plo&&o.

Korotan&nik Marjan 7874  25.000 din
4414 Montiranje Zelezne lestve za vhod v jamo pod

Saroni . I lll. sedaj brez lestve

Napotnik Slavko 660 25.000 din

4430 Nalngg Titan nitrata na navojni sveder M 10,1
X5
Skarlovnik Danilo 3195 12.500 din
Hribersek Zdenko
4434 |zdelava za3citne plotevine (za prepreditev
ggskodb ohi§ja pri blokiranju in vstavijanju ka-
i
Zapon3ek Tomo 25236  25.000 din
4433 Uvedba Stampiljke fabriqve en Jugoslavija
lnaazmes!o nalepke (66001), ki se lepi na emba-
5 u
Zapons$ek Tomo 25236  25.000 din

4435 Zastita totkalnikov pri kon&nem totkanju kadi
Goltnik Branko 14694  25.000 din

4436 Bolj8a ureditev delovnega mesta, za pripravo
amortizerjev na kad

Pavlovié Milorad 20458  25.000 din
4515 Za$¢&itna ograja na dviZni mizi za leseno em-

balaZo

FriSkovec Franc 8717  25.000 din

4474 Predlagam, da se v oddelku emajlimice PPT v
100 % kontroli namesto nanasanje barve s
Copitem na malo izgorela mesta zunanje stra-
ni kadi nana3a barva z nalivno pistolo ali z
barvnim sprejem

Vincenc Nada 20356  25.000 din
4549 Paleta za prireze s snemalnimi omejilci

KoZeljnik Ivan 22806  12.500 din

Markovi¢ Josip 4843 12,500 din

4807 Zmanjsanje visine (razdalje osi jermena na-

ram osi vpetja jermenice)
Egs Igor 23260 12.500 din
k3 lvan 22828  12.500 din

4608 Zamenjava enorednih krogli&nih |leZajev z dvo-
rednim radialnim
12.500 din

E:: Igor 23260
§ lvan 22828  12.500 din
4611 lzdelava vioZkov na segmentih robilnih kolutov

za robljenje kadi
DeZelak Vinko 6828 25,000 din

4655 Izdelava posebnih palet za transport pomival-
nih korit iz DO Fecro v DO GA Titovo Velenje
Brglez Milan 4 25.000 din

4664 Polni valji (brez utorov) za kroZenje oboda ka-
di na liniji za izdelavo obodov

Kolenc Joe 9251  25.000 din
4665 Vozitki za razvoz nosilcev kadi
Crep Franc 1 8.333 din
Pirnat Milan 6623 8.333 din
Kolenc JoZe 9251 8.333 din
5021 Priprava za preizkus termostatov z zvezno re-
ulacijo
kli¢ Daniel 7328 25.000 din

3254 Razdiranje napisne plo&te od &elne ploite
iler Marta 21257  25.000 din

4199 Tanj$e obesalo grila

Mavsar Marjan 14353 25.000 din
4200 Ozji 8¢itnik gumbov.

Mavsar Marjan 14353 25.000 din
4213 Luzenje s feri-sulfatom v kadni luZnici TOZD

Bezgoviek Breda 12966 12.500 din

Kvar Cvetka 23011 12.500 din
4216 Regeneracija raztopine nikel-sulfata v kadni

luilnici.

Bezgoviek Breda 12966 - 12.500 din

Pleterski BoZzena 6836  12.500 din
4217 Re&eneracua detergentov z ultrafiltracijo v

TOZD.

Bezgoviek Breda 12966 12.500 din

Pleterski Bozena 6836 12.500 din
4220 Unifikacija kabel setov.

Arcet Roman 12.500 din

Vrabi¢ Zvone 12.500 din

4228 Opustitev ,8koljke® pri ventilatorskih pe€icah

Rutnik Drago 5653 25.000 din
4230 Rekonstrukcija odsesovalnih tunelov.

Stres Janez 1436 12.500 din

Jeromelj Drago 19542  12.500 din

4231 MontaZa zraéne naprave za odstranjevanje —
izpihovanje odpada na luknjalnem stroju za
luknjanje pokrova zg. 500 — 800.

Ocepek Anton 682 25.000 din

4232 Menjava delavk vsakih 4 ur pri vijatenju ok-
virjev, ohigja itd.

Filipié¢ Olga 5730 25.000 din
4262 Opustitev izvrtin in izsekov na pokrovu EVP.

Korb Vili 27162  25.000 din
4263 Ohisje gumba P 18.

Borovnik Dusan 10848  25.000 din
4407 Namestitev gume pri konéni kontroli v emajlir-

nici grund.

Preseénik Drago 25466  25.000 din
4424 Uvedba evidenénih kartonov orodij stiskalnic

tockalnikov.

Sitar Stane 7221  25.000 din
4466 ggglr'; predelovanja orodja za pokrov predala

Graéner Janez 14097  25.000 din

4467 Odsesovalna kupola pri brisanju polizdelkov
pred Zganjem grunda in belo.

Cokan Oto 122 25.000 din
4468 Sprememba lege izpustnih ventilov na luZni

adi.

Borovnik Stane ar 25.000 din

4469 Zamenjava ploéevinastih odsesovalnih komor
na luZnih kadeh.

Borovnik Stane 37  25.000 din
4510 Notrarg'e steklo pecniskih vrat 433 x 231.

Merc Danica 10244  25.000 din
4525 HitrejSe in laZje vpenjanje orodij.

Zagoriénik Stanislav 6083  25.000 din

4526 Zasnova zbirnega Zleta za prepreéevanje od-
tekanje dioxilita v CCN.

German Rudi 1745  25.000 din
4529 Poglobitev stranskih letev na 3¢itni steni 500,
Gracner Alojzija 21870  25.000 din
4530 ZniZzanje omejilcev na obodu 500 VS.
Gragner Alojzija 21870  25.000 din
4532 Odprtina za izseke na sprednji steni EVP.
Gragner Alojzija 21870 - 25.000 din
4567 Sprememba na orodju za &elno plo$&o EVP.
Gracéner Janez 14097  25.000 din
4571 Vstavitev izmetadev na orodju 340674 obod
pecice 500-P.
Gra&ner Alojzija 21870  25.000 din

4576 Vgraditi na orodju izparilec HDS 201 dve
plo&&ici za zatesnitev slepega kanala na izpa-

rilcu.
Dimec Franc 8152 12.500 din
Ucovnik Fanika 6206 12.500 din

4579 Zmanjsanje prireza za zadnjo steno P—500.
Verdev Joie 1350 25.000 din

4581 Namestitev batov (cilindroc) na maski za to¢-
kanje oboda HTP — HTS.
Ribi¢ Rajko 1496 25.000 din

4583 Nov nacin pritrjevanja zadnje $&itne stene
vgradnih peéic.
Rutnik Drago 5653  25.000 din
4604 Poenotenje osvetilitve pe&niSkega prostora
500, 600, 900 in kombiniranih Stedilnikov
4605 500.

Rutnik Drago 5653  25.000 din
4696 Nosilci venturijev.

Botovnik Dusan 10848 25.000 din
4697 Cev rampe. 1

Borovnik Dusan 10848  25.000 din
4709 Rampe &tedilnikov. $

Borovnik Dusan 10848  12.500 din

Brinoviek Anton 57 12.500 din
4768 Podalj3ati vodila za 200 mm na orodju

323069.

Dimec Franc 8152 25.000 din

4769 Vstavitev dveh daljih lovilcev na orodju pro-
fil vrat pokongni . op.

Ucovnik Fanika 6206 25.000 din

4776 Na pekvi 500 A1 prestavitev tehnoloke luk-
nje iz obmoéja radiusa na ravno povrsino.
Ocepek Anton 682 25.000 din

4777 Na pekvi nizki prestavitev tehnoloske luknje.
Ocepek Anton 682 25,000 din

4794 Vijak M5 x 40.

Borovnik Dusan 10848  25.000 din
4795 Uvedba navojnih vioZzkov v rogaje.
Brinoviek Anton 5 25.000 din

4796 Zamenjava materiala iz Cu in Al za tesnilno
odloZko ,C* 12 x 18
rinoviek Anton 57  25.000 din

4803 Namestitev magnetov na $ablono za toékanje
nosilcev stekla na podlogo vrat Stedilnikov in

eecic.
rabi¢ Zlatka 17935 25.000 din
4814 Vodilo pekve.

Korb Vili 27162 25.000 din
4815 Roéaj vrat 500 - Bakelit.

Borovnik Du$an 10848  25.000 din

4817 Substitucija stikala veésistemske pecice ter
pripadajofega kap. termostata, s sklopom
termostat s stikalom.

Guéek Milko 4386  25.000 din

4818 Plos¢a montaZna za program 500 in klasiéne
Stedilnike brez pokrova Stedilnika.
Merc Danica 10244 25.000 din

4816 Zamenjava nerjavece elise motorja ventilatorja
z aluminijasto.

uéek Milko 4386 12.500 din
tor Slavko 2094 12500 din
4649 Orodje za profil L je moZnost izboljsave pri
elku.
ﬁdelanéek Leopold 3002  25.000 din

3826 Zmanjsanje delovnih operacij za izdelavo
5¢itne stene 500.

Verdev JoZe 1350 25.000 din
3838 Uvedba filtra pri dizel vili¢arjih.
Mihelak Ivan 13112  25.000 din

3836 Zaprte palete za transport in skladis&enje
vpenjalne letve @ 180, @ 145, @ 90.
Rizmal Stojan 18172 25.000 din

3830 Prehod iz emajlirnice do nakladalne cone.
Jeraj Valentin 3838  12.500 din
Cojhter Milan 9481 12.500 din

3822 SkiladisEenje $¢itnika gumba.
Kumer Fanika 938 25.000 din

3846 Ureditev skladisca polizdelkov Galvane v
nalagalni.
Brodej Marija 2011  25.000 din

3855 Palete za eliso ventilatorja.

Hudarin Adi 6777  25.000 din
3857 Zastita pri transportu palet.

Vrabi¢ Zlatka 17935  25.000 din
3861 Zas¢itna mreZa v sklad. polizdelkov v surov.

oddelku.

Mocenik Edvard 12672  25.000 din
4025 Navariti visje noge na palete.

Mocenik BoZica 11846  25.000 din
4108 Vgraditev &epa na transportni voziek.

Centrih Marija 348  25.000 din

4364 Dodaten predal za grelce in steklo.
Zager Antonija 1256  25.000 din

4646 Paleta za stranico 600.
Murselovié Sahzija 23240  25.000 din

4770 Predelava orodja. Pokrov peéice 500 in 600
v TOZD Stedilniki.
Vres§ Zlatko 18359  25.000 din

4374 lzdelava podesta z za8&itno ograjo ob progi
Stohler luZilnice.
Klan&nik Bojan 14035  12.500 din
Jeromelj Drago 19542 12.500 din

4215 VraCanje izpimih vod v procesne raztopine na
linijah preobdelave.
Bezgoviek Breda 12966 12.500 din
Pleterski BoZena 6836  12.500 din
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4411 Drugaéna konstrukcija plinskega gorilnika za

pedico.
Knez Jernej 25779 12.500 din
Gavez Alenka 26719 12.500 din

4711 Uvedba (perforirane) refleksne plocevine v

vrata pecice.

Lekse JoZe 607 25.000 din
4820 Pritrjevanje prikljuéne sponke.

Spanovi¢ Borut 26919  25.000 din

4705 Prldobnev znaka energetske kvalitete od DO

Pavlmc Dugan 14306  25.000 din
4809 Manjﬁa in laZja brusilna maélna.

Bukorovi¢ Milena 813 25.000 din
4406 Niji pogonski trak za pe(‘.nlce ;

Prese&nik Drago 25466  25.000 din

4405 Pri umakalni kabini §t. 4 naj bi se trak od bri-
sanja pe&nic naprej znizal za 50 c

Presecnik Drago 25466 25 000 din
4311 Pritrditev rampe P 500.
Korb Vili 27162  25.000 din

Na 1. in 2. seji komisije za ocenjevanje
inovacijskih predlogov iz akcije Predla-
%aj nekaj koristnega tozda Kompresorji

rnomelj, so 8. maja 1987 in 23. junija
1987, s kriteriji, ki ustrezajo razpisnim
pogojem, ocenili naslednje inovacijske
predioge in sprejeli sklep, da so smisel-
ni in se vsak nagradi s 25.000 din.

5029 Filtracija odpadnih olj
Staresini¢ Ivan 19684  25.000 din

5031 Doziranje vode v bazen zaprtega sistema pre-

ko elektroventila ,
Stare$ini¢ Ivan 19684  25.000 din

5034 Namestitev alarmne naprave na fosfatirnici
9

5049 Izdelava priprave za krivljenje bundy cevi lll.

operacija
Zalec Marjan 15620  25.000 din

5057 lzdelava orodja za izdelavo 3ablon za nasta-
vitev zraénosti med statorjem in rotorjem

alec Marjan 15620 12.500 din
Trifkovi¢ Bojan 19691 12.500 din
5058 Uvedba radiotelefona d
Tomec Martin 25034 12.500 din
Aupi¢ Drago 19512 12.500 din
5060 Zamenjava klasiénih pip s senzorskimi
Tomec Martin 25034  25.000 din
5062 Izdelava naprave za raziglavanje dusilke
alec Marjan 15620 12.500 din
Trifkovi¢ Bojan 19691 12,500 din

5068 Sprememba krivulje za dvig drzala komada ses.

priklju¢ka ;
Jerman Janez 23855 12.500 din
Sneljer Robi 26209  12.500 din

5069 lzdelava posode za odtok olja na Felsu
Jerman Janez 23855  12.500 din
Sneljer Robert 26209 12.500 din

5073 Ponovna namestitev nihajnih vrat - na obeh
straneh hale :
Drago Aupi¢ 19512  25.000 din

5075 lzdelava podstavka za zaboj pri rezanju nosilca
vzmeti
Drago Aupié 19512 © 25.000 din

5080 MontaZa za&&itnih ograj z zatigi 3
Malerié& Martin 19766 25.000 din

5082 Uporaba rabljenih gum avtobusa za vili¢ar 8 t
Malerié Martin 19766  25.000 din’

5083 Izdelava naprave za natanéno namescanje fa-
zonskega noza

Jerman Janez 23883 25.000 din
5084 Uporaba Zice 1,55 Cu i

Malerié Martin 19766  25.000 din
5086 Odprod’Ja vijakov M4 x 8 :

Tomec Martin 25034 25.000 din

5094 Izdelava kadi za predpripravo in doziranje laka
Dujec Belizar 16769 25.000 din

5095 Namestitev posode s pasivatorjem takoj po lo-

nju
?alec Marjan 15620 25.000 din

5100 Izdelava graniénika na zakljuku traka
Koletié Anton 20735  25.000 din

5096 Izdelava dodatne $obe za meSanje apna na

Eistilni napravi
Prijanovi¢ Franc 20705  25.000 din

5097 Zamenjava navadnih jaskov z oljnimi jaSki

Zidanik Zvonko 26696  25.000 din
5098 lzdelava zabojnikov za kapsolut kapice

Zidanik Zvonko 26696  25.000 din
5101 Avtomatizacija delovnega mesta polnjenja

kompr.

2alec Marjan 15620  12.500 din

Trifkovi¢ Bojan 19691 12.500 din
5102 Uporovno varjenje tlane cevke

Vardjan JoZe 19530  25.000 din
5105 Ozvot‘.enLa informiranje

Hedvika Lapanja 19004  25.000 din
5106 Popravilo navojev na nosilcu ko. gredi

Miketi¢ Mirko 20757  25.000 din
5107 Vodenje oskrbe preko radunalnika

Brus Bojan 20659 25.000 din
5108 |zdelava transportnega vozitka

Brus Bojan 20659  25.000 din

5110 Ponovna uporaba tlatnega in sesalnega ven-
tiléka in S¢itne ploste

Kralj Marija 23856 8.333 din
StareSini¢ Milena 21528 8.333 din
Milkovi& Amalija 23884 8.333 din

5112 Zamenjava ro&nega vklopa z noZnim

Kralj Marija 23856 8.333 din
Staredini¢ Milena 21528 8.333 din
Milkovié Amalija 23884 8.333 din

5113 Testiranje jeklenk za kisik in acetilen

Derganc Tereza 19570  12.500 din 5087 lzdelava naprave za zlaganje pokrovov in ohi- Klobuéar Stefan 19069  25.000 din
Muc Darinka 19765  12.500 din Sl ¢ . ; : 2Ry -
¥ D ; e Trifkovi& Bojan 19691  25.000 din 5115 Izdelava enojne pistole za vijacenje vzmeti

5035 Zvisanje palet za prevoz kompresorjev (ohis- Urh Tomislav 26605  25.000 din

ja kpl. 5088 Edelav: ptrekatnega rezezr;%%%a zazeé“{;-'c"glg 5116 Poveéanje dimenzije §Gitne kapice

i i i ntor-: in J

Klobugar Alojz 19258 25,.009 din rizan Frankovic Vinko 25068 25.000 din
5046 lzdelava kle$& za natikanje bundov pri stiskal 5089 Izdelava priprave za rezan]e navojev 2 5 Ty

nici Benelli Klobuéar Alojz 9258  25.000 din 5113:;1_0!13;3\':1 zabojtka za omg]algggzmeﬂ in vijake

i i ntar I i

Sealils 19108 = 25.000.din 5091 Uporaba vode iz trimatika za pranje Al pok- bt £5,000din
5047 Sprememba spodnje elektrode na stroju za rovov_ :

varjenje kontaktov el. pr. Staresinic lvan 19684  12.500 din 5121 Prestavitev Iugi

Veseli¢ Vinko 25035  25.000 din Maleri€ Martin 19766 12.500 din Vajs Igor 21547 25,000 din
5048 Uporaba srpaste plo&evine za nosilec vzmeti 5092 Izdelava priprave za bruSenje cevk, zalitih z 5120 Uporaba meSanice plinov Ar in Co2 pri var-

kompresorja lotom " jenju ohidja kompresorja

Maleri¢ Martin 19766  25.000 din Jerman Janez 23883  25.000 din Panjan Leopold 16269  25.000 din

Pridite, prisluhnite!

Casa za obisk kulturnih
prireditev bo vec, saj so
se dopusti za nekatere Ze
zaceli, vecina pa nas bo
na oddih odsla v prihod-
njih dneh. Za vse, Zeljne
zanimivih prireditey, so
tudi v poletnih mesecih
poskrbeli v Kulturnem
centru lvan Napotnik v
Titovem Velenju.

V torek, 21. julija, bo na ve-
lenjskem gradu ob 20.30
koncert Salzbuskih instru-
mentalnih solistov. Na progra-
mu imajo glasbo Franza Schu-
berta.

V petek, 24. julija,bo prav ta-

ko ob 20.30, tokrat v Nami v
Titovem Velenju, imel kon-
cert Pohorje exspres. Sest-
¢lanski ansambel zeli pribliza-
ti country glasbo slovenski
javnosti. Poudarek pri sklad-
bah, igrajo vse sloge ameri-
Ske country glasbe, je na zna-
&ilnih instrumentih, bendZu
in- kovinski kitari z nogalni-
kom. Vstopnine ni.

V torek, 11. avgusta, pa bo
ob 20. uri v dvorani glasbe-
ne Sole v Titovem Velenju za-
kljuéni koncert udeleZencev
violinske Sole.

Vstopnice po poloviéni ceni
dobite pri organizatorju kul-
turnih prireditev v domu
kulture v Titovem Velenju.

Sport in rekreacija

TENIS

Prodaja nalepk za tenis na
Recici ob Savinji je v oddelku
za rekreativno in kulturno de-
javnost. Dvajset nalepk dobi-
te za 12.000 din.

TEKMOVANJE V LOVU
NA MALO RIBO

Ob koncu junija je bilo 3e
eno izmed tekmovanj za Po-
kal Gorenja. V lovu na malo
ribo je sodelovalo 42 sode-

lavcev in 3 sodelavke delov-
nih organizacij in skupnosti
Gorenja v Titovem Velenju.
Najboljsi so bili: Robert Jed-
lovénik, 92 ujetih rib, lvan
Bizjak 76, Vili Lamov3ek 59,
Vlado Klemen¢i¢ 50, Vinko
Mikek 46, Peter Kodre, 34,
Ilvan Grm 32, Rok Kodre 31,
Radovan Mitrovi¢ 30, Franc
Ostir 30, Franc Bezoviek 29,
Boris Sirnik 26, Ludvik Stra-
Sek 21 itd. Med Zenskami

je Sumedija Plibersek zmaga-
la kar s 85 ujetimi = ribami,
Angela Skela 21 in Mira Sev-
sek 13.

Zmagala je ekipa ZHT | pred
ZHT Il., Stedilniki_I., PO II,
PO |., ESP itd. Zenske so
tekmovale za ekipo ZHT in
priborile 63 tock za tekmo-
vanje Pokal Gorenja. Tudi
moski iz tozda Zamrzovalna
in hladilna tehnika so osvojili
najve¢ tock, kar 185.

Malica ob CETRTKA DO CETRTKA
malica dietna

Cetrtek rizota, solata rizota, solata

Petek Svinjski kare, paradizni- = piS¢anec, paradiznikova
kova solata solata

Sobota Ocvrte ribe, krompirjeva ocvrte ribe, krompirjeva
solata solata

Torek prekajeno meso, kislo
zelje (solata)

Cetrtek ocvrti sekljani zrezki, paradiznik

INFORMATOR — LIST ZA OBVESCANJE DELAVCEV GORENJA

V TITOVEM VELENJU. DruZbeni

organi: lzdajateljski svet. Ureja

Uredniski odbor — Glavni in odgovorni_urednik: Hinko Jercic.
Izhaja tedensko. Naklada 7400 izvodov. Tisk: GRAFIKA Prevalje,

1987. Oprosc¢eno prometnega da
23.1.1974.

vka po sklepu 421—1/72 z dne,
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Spomini ostanejo

PrejSnji petek, 10. junija
1987, je v tozdu Stedil-
niki na kratki slovesnosti
Sestim sodelavcem ob od-
hodu v pokoj z dobrimi
zeljami ob Sopku cvetja
predsednik sindikata toz-
da Edo Veéernik izrogil
se priloZznostno darilo.

Skupaj so na minula leta v
Gorenju obujali spomine Fa-
nika Stusej, Tonéka Babulg,
Bosiljka Podrumac, Ana Zel-
ko, Stefan Bolha in Franc
Lopret. Prvié¢ so imeli ¢as, da
so se vsedli skupaj. Vsi so
se raje spominjali lepih tre-
nutkov, sozitja in pripravlje-
nosti za delo, ceprav tudi
med malico ali po drugi uri,
kot je povedal Stefan. Taksne
pripravljenosti je zdaj med
mladimi manj. Vsi nekam hi-
timo. Delo nas priganja v sluz-
bi, doma, Res pa je, da vsak-
do vcasih potrebuje tudi po-
govor s sodelavci, s prijatelji.
In ob spominih se utrne tudi
solza, glas zatrepece.

Vseh 3Sest je v tem tozdu
prezivelo dobrSen del Zivlje-
nja. Eni laze, drugi teze. Ven-

dar, dokler si zdrav in pri
moci, pravi v imenu vseh
Bosiljka, ni pretezko nobeno
delo. ,,Ko te zapusti zdravje,
ko ne more$ ve¢ dosegati
visokih norm, pa spoznas, da
je treba delovno mesto pre-
pustiti mlajdim. Ni pa to lah-
ka odlogitev.”

Ob koncu srecanja je vodja
tozda Joze Pikl pripomnil,
da je njihov kolektiv zelo
prizadeven, kot vsepovsod pa
se tudi pri njih najde delavec,
na katerega se ne more$ za-
nesti tako kot na ostale. Ven-
dar pa vecina le ni takSna in
zato ni bojazni, da ne bi ob-
drzali dosezene kakovosti.
»Z nadaljnjo modernizacijo
bomo poskusili odpraviti ¢im-
ve¢ tezkih del, Se naprej pa
bomo skrbeli tudi za urejeno
in gisto okolje. Tudi to je
potrebno za dobro pocutje
na delu.

Uzivajte zasluzeni pokoj, pa
obis¢ite nas Se, da boste vi-
deli nad napredek in povedali,
kako vam teéejo dnevi, ko ni
treba ve¢ odhajati na delo v
tovarno.”

dr

Franc Lopret, Stefan Bolha, Ana Zelko, Bosiljka Podrumac,

Toncka Babulé, Fanika Stusej.

Boben srece...

.To je zelo dobro, ta
kviz znanja o Gorenju.
Sodelavci se zelo zani-
majo...”" je potem, ko je
opravila zrebanje 9. kola,
dejala Anica Kristan iz
tozda Zamrzovalna in
hladilna tehnika.

Kviz znanja je pozitivna pozi-
vitev ne le na Informator, ki
ga nestrpno pricakujejo, tem-
ve¢ tudi na sploSno, saj
marsikdo rad preveri svoje

znanje o Gorenju. Tako tudi

Anica Kristan redno sodeluje
v kvizu. ,,Pri Zrebanjih pac
nikoli nimam srece. Z mozem

igrava loterijo ze 33 let in
se nikoli nisva nic¢esar zade-
la. Nekateri imajo sreco.”

Kje to Se imate?

Konec leta 1964 je Go-
renjev Servis s svojo de-
javnostjo zakorakal tudi v
juznejSe kraje domovine.
Prve Servisove korake v
Bosni in Hercegovini, Cr-
ni gori ter Dalmaciji je
naredil Nikola Kupres.

Prejsnji teden je Nikola Kup-
res zakljucil svoje delovno
druzenje z Gorenjem in od-
Sel v zasluzeni pokoj. Njego-
vo delovno pot sta nareko-
vala rast in napredek Gorenja
in 3iritev. dejavnosti servisi-
ranja. Vodila ga je od Saraje-
va preko Banja Luke, Tuzle
do Doboja, a servisne naloge
za vse programe razen elek
tronike, skozi Dalmacijo, Cr-
no goro in Bosno. Veliko
hoje, voznje z vlakom, po dal-
matinskih, bosanskih in ¢rno-
gorskih hribovitih vaseh, tudi
na konju. Danes, ko Nikola
odhaja, predstavlja in nosi
ime Gorenje 163 serviserjev,
sleherni ima servisni avtomo-
bil, sodobne pripomocke,
boljse ceste in ostale poveza-

terim Nikola svetuje. ,,Delajte
vestno in prav tako negujte
to Gorenje, kajti Gorenje je
zagotovilo, da ne boste ostali
brez kruha. V 23 letih plaéilo
za moje delo v Gorenju niko-
li ni zamudilo. Kje to Se ima-
te! Zelo sem presenecen, ce
hoéete ponosen, ker me je di-
rektor delovne organizacije
povabil na sprejem ob moji
upokojitvi. Tudi to mi veliko
pomeni.”
Za Nikolo njegovi dolgoletni
sodelavci pravijo, da ni nikoli
zamudil v sluzbo, naredil
,plavega” ali kak drug spo-
drsljaj...

dz

ve. Ostajajo mlajsi ljudje, ka-

Prevozi na delo

ObveStamo vse delavce vozace, ki se na delo vozijo orga-
nizirano z avtobusi, da bo prevoz na delo v ¢asu kolek-
tivnega dopusta, od 19. julija do 10. avgusta 1987 skla-
dno s potrebami delovnih organizacij Gorenja v Titovem
Velenju organiziran na naslednjih relacijah:

Luée—Gorenje, preko Ljubnega, Nazarij, Mozirja in Smart-
nega ob Paki

Vransko—Gorenje, preko Braslov¢, Prebolda in Polzele

Celje-Gorenje, preko Zalca, z vsemi vmesnimi postajami
TopolSica—Gorenje, preko Soitanja, z vmesnimi postajami
tajami

Crna—Gorenje, preko MezZice, Prevalj, Raven na Koroskem,
Dravograda, Slovenj gradca in Mislinje

Vitanje—Gorenje
Slovenj Gradec—Gorenje

Na vseh navedenih relacijah bodo avtobusi vozili le za 1.
izmeno, razen na relaciji Luée — obrat Keramika v vasi
Gorenje, kjer bo tudi v tem Gasu prevoz organiziran za vse
tri izmene.

Na relacijah od Zrec, PleSivca, Hrastovca, Studenc, Ve-
lunje, Florjana, Raven in Zavodenj do Titovega Velenja
pa je za delavce Gorenja v Titovem Velenju prevoz omo-
gocen z avtobusi RLV, le da so odhodi priblizno 30 minut
pred obicajnimi odhodi avtobusov Gorenja. Tudi na teh av-
tobusih bodo v tem ¢éasu veljale mesecne vozovnice za
Gorenjeve pogodbene avtobuse, brez dodatnega placila
voznine.

Na ostalih relacijah pogodbeni avtobusi ne bodo vozili.
Delavci, ki ne bodo imeli avtobusnega prevoza in se bo-
do vozili z lastnimi ali drugimi prevoznimi sredstvi, bodo
dobili prevozne stroSke povrnjene ob izplaéilu osebnih
dohodkov prihodnji mesec.

Gorenje Servis
Sluzba organizacije prevozov

6. stran — informator gorenje

15. 7. 1987 — Stevilka 28




BRANKO PFEIFER

Clovek je kot neusahljiv
curek vodometa: vzpenja
se visoko in se v loku
razprsi dale¢ naokoli v ti-
soce drobnih, v soncu svet-
likajocih se kapljic.

Vsaka kapljica je en dan
zZivljenja.

In kako dragocen je vsak
dan Zivljenja vemo danes,
saj je Zejnemu dragocena
vsaka kapljica vode.
Mnogokrat se nismo zave-
dali tvoje prisotnosti —
mirnega in preudarnega so-
delovanca — kajti bilo je
¢isto samoumevno, da si
bil vsak dan med nami,
sklonjen nad nacrti in z
vso ustvarjalnostjo reSeval

konstrukcijske probleme
in razvojne naloge. A po
tvojem odhodu pred letom
dni je veliko vprasanj osta-
lo brez odgovora... In da-
nes, ob slovesu, &utimo
praznino...

21—leten si se z druZino
naselil v Velenju in se ta-
koj zaposlil v Gorenju, od-
delku razvojne konstrukci-
je Stedilnikov. Z veseljem
si opravljal delo risarja, po
konéani strojni  tehniSki
soli pa si postal konstruk-
tore. V kuhalnih aparatih
je vtisnjenih 16 let tvoje-
ga predanega dela.

Nase druzenje je bilo pove-
zano z delom in nickoli-
kokrat si izkazal pripad-
nost delovnemu okolju —
tudi takrat, ko si nas obis-
kal z zadnjimi moémi in
veliko Zeljo, da se zopet
vrnes.
Tezko dojamemo srhljivost
bolezni, ki je iztrgala ziv-
lienje iz tvojih mladih rok,
saj si omahnil Se ne sedem-
intridesetleten. Vemo pa,
da ne more izruvati tvojih
korenin in spomina nate,
Brane. _

Sodelavci

Pred odhodom na dopust

Preden vecina delavcev
Gorenja odhaja na zas-
luZeni letni dopust, ne
bo odveé Se opozori-
lo, kolikSno vsoto lah-
ko napiSemo na ¢eke,
ki jih Zelimo vnovéiti.

Na vseh izpostavah Ljub-
ljanske banke po Jugosla-
viji lahko vnovéimo ceke
za 50.000 dinarjev, za ena-

trgovinah. Ne bo pa od-
vec¢, Ce v trgovini najprej
povpraséamo, da c¢eka ne
bomo pisali-zastonj.

V vseh drugih bankah in
na postah po Jugoslaviji pa
lahko vnovéimo ceke do
20.000 dinarjev.

Pravocasno si zato zagoto-
vimo dovolj éekov, da na
dopustu ne bomo ostali
brez denarja.

MILAN BANKO
IZTOK GOLOB

Iztekli sta se mladi zivlje-
nji. Sredi mladosti je cesta
terjala svoj davek. Posegla
je v mlad kolektiv Gore-
nja Mali gospodinjski apa-
rati v Nazarjah. Dvoje de-
lovnih mest je ostalo praz-
nih po zadnjem petkovem
delovnem dnevu. Milan in
Iztok se po dobrem letu
dni dela nikoli ne bosta
vrnila med montazne tra-
kove in navijalne stroje.
Na poti z dela sta v pro-
metni nesreci izgubila svoji
mladi zivljenji.

Milan Banko, doma s Sent-
janza pri Regici, se je ro-
dil 21.9.1959. V Gorenju
MGA se je zaposlil deve-
tega maja lani. Zacel je de-
lati pri stiskalnici. Hitro je

dojemal delovne naloge in
kmalu postal transporter v
montazi. S svojo pridnost-
jo se je kmalu priljubil
kolektivu.

Zapustil je petletnega sina.

Iztok Golob s Tera pri
Ljubnem bi letos 31. de-
dembra napolnil komaj se-
demnajst let. Bil je edini
sin v druzini. V Gorenju
MGA je nael prvo zapos-
litev lani prvega aprila. Bil
je sestavljalec v oddelku
elektromotorjev. Ze kma-
lu, ko je prisel v Gorenje,
je pokazal svojo iznajdlji-
vost in se priucil za zah-
tevno delo pri sestavi ro-
torja.

Bil je miren fant, tih, mar-
ljiv. Tudi po skromnosti se
je odlikoval.

Sodelavci Gorenja MGA

KULTURNI UTRIP

ko vsoto pa tudi v vseh

Sporocilo I 0

Od 1. julija 1987 veljajo za vezane dinarske hranilne vioge
nove letne obrestne mere:

55 % za vloge, vezane nad 3 mesece

92 % za vloge, vezane nad 6 mesecev

95 % za vloge, vezane nad 12 mesecev

97 % za vioge, vezane nad 24 mesecev

99 % za vloge, vezane nad 36 mesecev

Obrestna mera za hranilne vioge na vpogled ostaja nespremenjena in
znasa 7,5 odstotka.

Hranilne vioge, vezane nad 3 ali nad 6 meseceyv, se obrestujejo Eo zmanj-
Sani obrestni meri, ki jo banke uporabljajo za predcasen obracun in
izplacilo obresti.

Pri letni obrestni meri 55 odstotkov znasa zmanjSana obrestna mera
46,32 odstotka, pri letni obrestni meri 92 odstotkov je zmanjSana
obrestna mera 77,13 odstotka.

Janez Sterkus: Lepo se mi
.zdi sodelovanje z mladin-
ci. Rad jim bom Se poma-
gal. Tudi kak3en ske¢ bi
napisal, da bi ga lahko
izvedli ob razliénih priloz-

nostih. Vse praznike pa
bomo obogatili Se z bolj-
$im programom. Tokrat
smo imeli vajo pred nasto-
pom le dvakrat, pa je kljub
vsemu lepo uspela.
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Vsaka prihodnost ima svojo pretek-
lost. Poznati preteklost, pomeni, bolje
videti v prihodnost.

8 pravila kviza

— kviza se lahko udelezijo delavci, upokojenci in Stipendisti
delovnih organizacij in skupnosti Gorenja, navedenih na prvi
strani Informatorja

— vsakdo lahko v vsakem kolu sodeluje samo z enim nagrad-
nim kuponom

- velja samo originalni kupon iz Informatorja, oddate ga lahko
v nabiralnik v jedilnici ali pa ga posljete oziroma prinesete v
yr)edistvc Informatorja (aneks obrata hladilniki, prvo nadstrop-
ie

— zadnji rok za oddajo kupona je prva sreda po izidu Informa-
torja, za delavce oddaljenejsih tozdov, upokojence in Stipendis-
te velja tudi postni Zig za datumom iste srede

— v finalnem Zrebanju bodo upostevani vsi pravilno izpolnjeni
kuponi vseh kol (torej vsak kupon dvakrat)

nagrade

Vsak teden mali gos'podinjski aparati!!! V oktobrskem final-
nem Zrebanju Se enkrat upoStevani vsi kuponi. Velika prese-
necenjal!!

Za pravilne odgovore lahko poklicete tudi na telefonski Stevil-
ki urednistva Informatorja 494 in knjiznice, 161, obe na II.

ATC.

pravilni odgovori 9. kolo
® Danasnje ime delovne organizacije Gorenje sozd iz
Ljubljane je Gorenje Tiki.

@ Vgradne gospodinjske aparate je Gorenje izdelovalo
za Marles iz Maribora.

(8) Lani zakljugena bralna akcija je bila 8. po vrsti.

Gorenje ima svojo preteklost,
Gorenje ima tudi prihodnost.

\ )

v " j
vprasanja 11. kolo

1 S povezovanjem Gorenja TGO z drugimi delovnimi
organizacijami po Sloveniji in Jugoslaviji je zacel nastajati
poslovni sistem Gorenje. Leta 1974 je bilo ustanovljeno
Gorenje, Zdruzena podjetja Velenje, takrat ga je sestavljalo
6 delovnih organizacij. Leta 1978 se je preoblikovalo v Go-
renje, sestavljeno organizacijo zdruzenega dela z 11 delov-
nimi organizacijami.

Temu velikemu sistemu se je 15. maja 1984 kot dvanajsta
pridruzila Se delovna organizacija iz Vranja, ki ima v dveh
tozdih zaposlenih okrog 1.200 delavcev. V proizvodnem
programu imajo peci in Stedilnike na trda goriva z regulira-
nim izgorevanjem, peci na nafto in plin ter grelna telesa za
etazno ogrevanje na trda goriva.

Napisite danasnje ime te Gorenjeve delovne organizaci-
je iz Vranja v Srbiji.

2 Ze vet kot deset let pa Gorenje sodeluje tudi z mladi-
mi, s-Solarji. Eni izmed osnovnih Sol v Titovem Velenju smo
pokrovitelj in ji pomagamo pri izdaji Solskega glasila Me-
teor. 3

Kateri osnovni $oli iz Titovega Velenja je Gorenje pokro-
vitelj?

3 Leta 1964 se je Gorenje preselilo v novozgrajeno
dvorano na danasnjem prostoru, kjer smo od zacetka iz-
delovali le Stedilnike. Kmalu pa smo proizvodnjo razsirili in
zaceli izdelovati tudi pralne stroje. Do lani smo jih v 21
letih izdelali ze 5 milijonov.

Kdaj smo v Gorenju izdelali prvi pralni stroj?

o5

pokrovitelj kviza znanja o gorenju

11. kolo

Qagradni kupon
1

ime in priimek

osebna 3Stevilka tozd

delovna organizacija

N

s )

8. stran — informator gorenje

15. 7. 1987 — stevilka 28



