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GLASILO SOCIALISTIENE ZVEZE DELOVNEGA LJUDSTVA OBCINE GROSUPLIE

NOVA RAZGLEDNICA
GROSUPLIJEGA

Z dograditvijo novega objekta (na sliki) so delavci "INSTALACIJ"
Grosuplje izpolnili III. fazo razvojnega programa, ki je obsegal
izgradnjo delavnic, skladis& in operativno poslovne zgradbe s

prostori druzbenega standarda. Objekt bo izroéen namenu v aprilu
1977.




Iz dela obdinske skupscine

SKUPSCINA OBCINE JE SPREJELA PROGRAM SVOJEGA DELA ZA LETO 1977

Po skoraj enomeseni javni razpravi o osnutku programa dela zborov
skup$&ine obline Grosuplje za leto 1977, so zbori sprejeli predlog programa
svojega dela za leto 1977 v predloZeni vsebini. Pri izdelavi predloga progra-
ma so bile upo3tevane vse pobude, pripombe in predlogi temeljnih delegacij,
izvrinega sveta skup3Zine obCine in drugih zainteresiranih dejavnikov. V pro-
gramu so po tromeseljih opredeljene teme, nosilci nalog in pristojnost. Vanj
so vklju&ene tudi teme iz programa dela zborov skup3Cine SR Slovenije, po ka-
terih se bo skup$&ina ob&ine vklju&ila kot konferenca delegacij za zbore skup-
E&ine SRS. Prav tako so v program vkljuene teme, ki se nana3ajo na temeljna
vpradanja in podro&ju vzgoje, izobraZevanja, kulture, zdravstva in socialnega
varstva, o katerih bodo zbori ob&inske skup3Cine razpravljali in odlo€ali ena-
kopravno s skup3&inami pristojnih samoupravnih interesnih skupnosti.

Sprejeti program dela zborov skup3Zine ob&ine Grosuplje za leto 1977
je solidna podlaga za usmerjeno, usklajeno in uCinkovito delovanje temeljnih
delegacij, ob&inske skup3ine, njenega izvrinega sveta in upravnih organov ter
drugih organov in organizacij.

SREDNJE SOLSTVO V OBCINI
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Poroilo o 3olstvu za 3olsko leto 1975/76, ki so ga zbori skup3Cine
ob&ine obravnavali na skupnem zasedanju s skup3Cino obCinske izobraZevalne
skupnosti, vkljuéuje poleg vzgojno-varstvene dejavnosti in osnovno3olskega
izobraZevanja tudi srednjeZolsko izobraZevalno dejavnost v ob&ini Grosuplje.
lzobraZevalna dejavnost na podrolju srednjega 3olstva je organizirana v Sti-
&ni, kjer Ze veZ kot Eetrt stoletja uspedno deluje gimnazija 'Josip Jur&il',
delno pa tudi v DekliZkem vzgajaliscu v Vidnji gori.

Gimnazijo "Josip Jurlié&' v Sti&ni je v preteklem 3olskem letu obi-
skovalo 204 dijakov, to je prav toliko kot leto poprej. Po opravljenih poprav-
nih izpitih je uspe3no napredovalo 200 dijakov ali 98 % vseh. Le L dijaki ra-
zreda niso izdelali. Vsi dijaki z nezadostnimi ocenami so bili vklju€eni v do-
polnilni pouk, kar je pozitivno vplivalo na konen ulni uspeh.

Deklisko vzgajalis€e Viinja gora je poleg svojih gojenk v lanskem
letu izobraZevalo tudi zunanje ulenke. V 9 oddelkih je bilo vkljucenih 100
u€enk. Organizirani so bili 3 razredi osnovne 3ole za odrasle, 3 letniki po-
klicnih %ol ter tefaj za Sivilje in kuharske pomo&nice. UZenke so dosegle ne-
koliko slab%i u&ni uspeh. Naredovalo je 83 ulenk ali 83 % vseh. Ufenke, ki iz
kakrZnih koli razlogov niso dosegle zadovoljivih rezultatov, so bile deleZne
dopolnilnega pouka, tako da je bil u&ni uspeh v zafetku 3olskega leta 1976/77
izbol j&an na 87 %.

SKUPNI ZAKLJUCKI, SKLEPI IN PRIPOROCILA,
ki so jih sprejeli zbori skup3&ine obCine in skup3&ina oblinske izobraZevalne
skupnosti ob obravnavanju poro&ila o 3olstvu za Solsko leto 1975/76:

1. Potrdi se poro&ilo o 3olstvu za 3olsko leto 1975/76.

2. Kljub vedno 3irSem podruzbljanjem vzgoje in izobraZevanja, ki se kaZe zla-
sti v druZbenem, politi&nem in kulturnem povezovanju 3ole z okol jem, odno-
si med pedago3kimi delavci, ufenci in star3i, 3e niso zadovoljivi. V nada-
ljnjem razvoju vzgoje in izobraZevanja je treba te odnose izbolj3ati in
utrditi s tesnejsimi stiki na roditel jskih sestankih, svetu star3ev, raz-
rednih in 3olskih skupnostih. Uveljaviti je potrebno vlogo delegatov v sve-
tih 3ol in skrbeti za vsestransko obve3Zenost.



3. 30la ne sme ostati samo izobraZevalni center. Razvijati mora tudi vzgojni
smoter, idejno-marksistiéno usmerjenost predagoSkih delavcev in ucencev
ter njihovo vkljuCevanje v drusStva in druZbenopolitiéne organizacije.

L. Vzgojno-izobrazevalni zavodi morajo hitreje in bolje urejati samoupravne
odnose. Cimprej morajo z vso odgovornostjo pristopiti k usklajevanju samo-
upravnih aktov z ustavo in zakonom o zdruZenem delu ter zagotavljati druZbe-
ni zna&aj vzgojnoizobraZevalnega dela in demokratignega samoupravnega odlo-
canja.

5. Oddelki podaljSanega bivanja v 30li so slab3e razviti, saj je vklju€enih

v te oddelke le 189 ulencev ali 5,8 % in to samo na 3olah v Grosupljem in
Smarju. Glede na to je potrebno to obliko vzgoje in varstva 3olskih otrok

Se naprej razvijati, zlasti zato, ker to obliko vzgoje in varstva Ce3Ce po-
trebujejo otroci zaposlenih starSev, otroci samohranilcev in ulenci, ki Zi-
vijo v slabih socialnih druZinskih razmerah. Vzporedno z razvijanjem poda-
1 j8anega bivanja se bodo ustvarjali pogoji in moZnosti za postopni prehcd na
celodnevno 3olo.

6. Nevzdrino je stanje, da ulenci, ki so deleZni podaljSanega bivanja v 3oli,
dosegajo slab3i u&ni uspeh od u&encev, ki niso v podaljSanem bivanju. Tem
uencem je potrebno zaradi tega posvetiti vel pozornosti in jim poleg var-
stva nuditi individualni in dopolnilni pouk.

7. Vzgojno-izobraZevalni zavodi morajo vsebinsko izbolj3ati dopolnilni in do-
datni pouk, v vseh primerih, kadar je to potrebno za ulence.

8. Skraj%ano malo 3olo, to je 120 ur letno, je v obCini obiskovalo 510 otrok,
celoletno malo 3olo pa 55 otrok. V tekofem letu naj se malo 30lo kvalitet-
no in vsebinsko izboljSa in nadalje razvija.

9. V vseh vidjih razredih osnovne 5ole in gimnazije je obvezno izvajati u&ni
program s podro&ja |judske obrambe in druZbene samozaslite. Vel skrbi je
treba posvetiti usmerjanju mladine v vojasko gimnazijo in druge srednje vo-
jaske 3ole.

10. 3ole naj v programe izven 3olskih dejavnosti za 7. in 8. razrede vklju€ijo
tudi podrofje agrarne politike in kmetijstvo, zlasti na izrazitejSih kme-
tijskih obmoljih obCine.

11. Kadrovska struktura pedagosSkih delavcev je 3e vedno nezadovoljiva. Nezase-
denih ali neustrezno zasedenih delovnih mest je prevel. Zato je potrebno
kadrovska vpra3anja pospe3eno reSevati s 3tipendiranjem, dokvalifikacijo
zaposlenih, z dopolnilnim izobraZevanjem ob delu ter z urejanjem druZbeno
ekonomskega poloZaja pedagodkih delavcev.

12. Ob&inska izobraZevalna skupnost naj v prvi polovici leto3njega leta s
srednjero&nim planom dolofi vrstni red gradnje novih 3olskih objektov ter
pripravi potrebno tehni&no dokumentacijo in finanfno konstrukcijo za posto-
pno graditev teh objektov.

VOLITVE IN IMENOVANJA
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Skup3&ina obCine Grosuplje je na skupnem zasedanju vseh zborov dne
23. marca 1977:

- ustanovila komisijo za spreml janje izvajanja zakona o zdruZenem delu, v ka-
tero so bili imenovani:

1. STRUNA Andrej, delegat DPZ - za predsednika
2. DRMAL Andrej, &lan IS SOb - za namestnika predsednika
3. MENCIN Marica, delegat DPZ - za &€lana



L. HREN JoZe, delegat zbora zdruZenega dela - za &lana

5. BRCON Franci, delegat zbora zdruZenega dela - za &lana
6. GRIL ing. Avgust, delegat zbora KS - za &lana

7. ZGONC Edi, delegat DPZ - za &lana

Po enega delegata pa so imenovale:

1. LUZAR Janeza, ob&inska konferenca SZDL Grosuplje,
2. KOTAR Marjana, ob&inska konferenca ZK Grosuplje,
3. NOVLJAN Melito, ob&inski svet zveze sindikatov Grosuplje
L. JAVORNIK Franca ml., ob&inska konferenca ZSMS Grosuplje.

- V komisijo za pregled zakljuénega racuna davkov in prispevkov ob&anov in
prispevka za starostno zavarovanje kmetov za leto 1976 imenovala MENCIN
Marico, delavko ekspoziture SDK Grosuplje, ANZLOVAR DuSana, in BAJC Jane-
za, oba delavca SOb Grosuplje.

- KOBILCA Vinka, naCelnika oddelka za |judsko obrambo SOb Grosuplje, imeno-
vala za vriilca dolZnosti naelnika oddelka za notranje zadeve SOb Grosu-

plje,
- JAVOR Sonji, dipl. pravnici s pravosodnim izpitom, dala soglasje k posta-
vitvi za namestnika obfinskega javnega toZilca v Ljubljani

Zbor zdruZenega dela skup3&ine ob&ine pa je STIBERNIK Franca, delegata zbora
zdruZenega dela, imenoval v ob&inski odbor za inovacije Grosuplje.

PREDLOG DELEGACIJE KS GROSUPLJE
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Delegat zbora krajevnih skupnosti tov. Gril ing. Avgust je v imenu
delegacije KS Grosuplje dal vsem krajevnim skupnostim, ki jih druZijo skupni
interesi s podrofja druZbenega standarda, urbanizacije in izgradnje komunalnih
naprav, to so KS Grosuplje, KS 3marje, KS Sp. Slivnica, KS Ra&na, KS Polica,
KS Mlagevo, KS Staro apno, pobudo za ustanovitev skupnosti teh krajevnih skup-
nosti, da bi v bodofe take skupne probleme laZje tudi skupno re3evali.

ZBOR!| SKUPSCINE OBCINE SE BODO PREDVIDOMA SESTALI 20. APRILA IN MED DRUGIM 0B-
RAVNAVAL | :

problematiko obrtniStva v ob&ini, kmetijsko problematiko v oblini, analizo za-
kl1ju€nih racunov delovnih organizacij, ustanovitev komunalne skupnosti, odlok
o cenah za geodetske storitve ter volitve in imenovanja.

STIPENDIRANJE 1Z ZDRUZENIH SREDTEV
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Izvajanje samoupravnega sporazuma o Stipendiranju ucencev in Studen-
tov v ob&ini Grosuplje ni doseglo svojega prvotnega namena. Po tem sporazumu
naj bi stipendije prejemali zlasti tisti uc¢enci in Studenti, katerih star$i jim
ne morejo omogociti Solanja brez druzbene pomoci. Za Stipendijo pa, Zal, zapro-
8a vse ved tistih ucdencev in Studentov, ki take pomoc¢i pri Solanju dejansko ni-
so potrebni.

V zacdetku sSolskega leta 1976/77 je stevilo Stipendistov v SR Sloveniji
naraslo skoraj na 42.000. Zato je bila skupna komisija podpisnic samoupravnega
sporazuma o Stipendiranju na ravni republike prisiljena sprejeti nekatere ukre-
pe, s katerimi se Stevilo upravicencev do Stipendije bistveno zmanjsuje.

Zaradi teh ukrepov je v ob¢ini Grosuplje izgubilo Stipendijo 120 sti-
pendistov. Pravico do Stipendije so izqubili tisti Stipendisti, katerih doho-
dek na druzinskega ¢lana presega 2.000 din, ¢e se sSolajo za poklice, za katere



je v zdruzZenem delu povpraSevanje. To so nekatere tehnidéne Sole, vzgojiteljska
in zdravstvene Sole. Tisti, ki se Solajo za poklice, po katerih povprasevanja
ni, pa imajo lahko dohodek na druZinskega ¢lana le 1.000 din. Ta cenzus velja
tudi za gimnazijce. Stipendijo so izgubili tudi tisti udenci in Studentje, ki
imajo slabsi uéni uspeh od dobrega. Novost je tudi, da se katastrski dohodek
od kmetijske dejavnosti racduna v 14-kratnem znesku. Po novih kriterijih je v
obcéini Grosuplje do Stipendije $e vedno upravidenih 377 sStipendistov. Od teh
jih je 42, ki so vlozZili vloge v zacetku Solskega leta 1976/77, pa $e niso do-
bili izplacane sStipendije za vse mesece za nazaj. Vsi preostali Stipendisti pa
niso dobili izplacane Stipendije le za mesec februar 1977. ZdruzZena sredstva
bodo zadosc¢ala za izpladilo Stipendij vsem Stipendistom, ki so do sStipendije
upravideni po novih kriterijih. Vse zaostale zneske Stipendij bodo upraviden-
cem izplacani predvidoma Ze konec marca.

Skupna komisija proSenj za Stipendije za Solsko leto 1976/77 ne
sprejema vec¢. Za prihodnje Solsko leto bo objavljen razpis. Informacije daje
Skupnost za zaposlovanje - enota Grosuplje, ki opravlja strokovna opravila za
Stipendiranje iz zdruZenih sredstev.

|z dela druzbenopoliticnih organizacij in drustev

UKREPI ZA SKLADNEJSE GOSPODARJENJE
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Na skupni seji predsedstva obdinske konference SZDL in obdinskega
sindikalnega sveta, ki je bila dne 25. 3. 1977, je bila na dnevnem redu infor-
macija o zakljudnih radunih za leto 1976. Sestavni del informacije je bila o—
cena gospodarskih gibanj po osnovnih kazaleth in podatki za delovne organiza-
etje s podrodja gospodarstva.

V informaciji in razpravi je bilo ugotovljeno, da je gospodarstvo do-
seglo pomembne premike v gospodarjenju v primerjavi s prejdnjimi leti. Osnovna
anadilnost teh premikov je v tem, da so bili v prejdnjih letih doseZeni dobri
rezultati na osnovi inflacijskega dohodka, v letu 1976 pa Ze na podlagi kvali-
tetnih dejavnikov: to je boljde organizacije dela, racionalnega zaposlovanja,
dviga produktivnosti, racionalnejde izrabe delovnega &asa, itd. Stabilizacij-
ska prizadevanja, ki so bila postavljena pred gospodarstvo, so bila dokaj us-
pedno uresnidena razen delitve dohodka, kjer so se pojavile nekatere nepravil—
nosti. Te Ze ogroZajo temelj stabilizacije, ker smanjd3ujejo reproduktivno spo-
sobnost in razvrednotijo prizadevanja in dobro opravljeno delo v primerih, ko
je delitev iavrdena v korist osebnega dohodka, brez merjenja rezultatov dela.

Osebni dohodki so se v letu 1976 povedali za 21 %. Celotni dohodek,
&isti dohodek in amortizacija so se povedali za najveé 13 %, zato je raalika pri
osebnih dohodkih preobdutna. Zaradi te razlike ni moZno sprejeti ocene, da je
gospodarstvo preobremenjeno, saj bi ob niZji rasti OD razliko v masi sredstev
namenili za poslovne sklade, 8 tem pa izboljdali reproduktivno sposobnost skla-
dov z nadrtovanim razvojem.

Na podlagi gradiva in razprave so bili sprejeti naslednji
ZAKLJUCKI IN SKLEPI:

1. V vsaki delovni organizaciji morajo strokovme slube pripraviti prikaz de-
litve druZbenega proiavoda, ki bo zajel dejansko delitev po zakljudnih ra-
&unth in ugotovitve za koliko bi se povedal poslovni sklad, 3e osebni do—-
hodki nme bi prehitro naraddalti.

Izvrdni svet mora pripraviti pregled teh gibanj za ob&ino v celoti.

2. DruZbenopolitidne organizacije v delovnih organizacijah morajo obravnavati
podatke iz prejdnjega sklepa in zavzeti do njih stalidda, saj je nevzdrina
kritika v delovnih organizacijah o preobremenjenosti gospodarstva, pri tem



pa ne upodtevajo gtbanje gospodarjenja in lastnih slabosti, za tako stanje
pa dolZijo dru3bo.

3. V vsaki delovni organizaciji morajo ob aktivmem sodelovanju druZbenopoliti-
nih organizacij obravnavati lasten sistem nagrajevanja po delu in takoj pri-
stopiti k iazvajanju zakoma o zdruZenem delu, ki ureja to podrolje.

4, Nadaljnji razvoj moramo zagotoviti z dvigom produktivnosti, bolj&o organiza-
eijo dela, isboljdanje kadrovske strukture zaposlenih in drugimi ukrepi, ki
bodo prispevali k skladnejdemu in hitrejdemu razvoju in tako zagotovili tu-
di sredstva za razvoj tistih podrodij, ki so trenmutno v zaostajanju.

5. Vse delovne organizacije morajo prouditi svoj sistem cen in ugotoviti, kako
bodo brez zahtevkov za poveldanje cen, z izakoriddanjem prej nadtetih elemen-
tov, zagotovile normalno poslovanje.

6. Intenzivneje je treba pristopiti k izvajanju srednjerodnega plana obdine na
podrodje samoupravne organiziranosti. Ugotoviti je treba, kateri obrati ima-
Jjo pogoje za TOZD.

7. Pospedeno je treba pripraviti osnutek samoupravnih sporazumov o temeljih
planov in okvirno bilanco sredstev, ki jih je gospodarstvo sposobno izdvo-
Jiti, v okviru svobodne menjave dela, za financiranje druZbenih dejavnostti.

voLITVvE 1978

. Skupddinske volitve kot sestavni del ustavno zajamdenih samoupravnih
odnosov se ponavljajo vsaka &tiri leta. Priprave na volitve zahtevajo obseine
in stalne kadrovske priprave in prav v tem dasu so vsi organizirani nosilet
volilnih priprav dol3ni spremljati, beleZiti in evidentirati tiste, ki so se s
svojim delom uveljavili in pridobili druZbeni ugled.

Evidentiranje moZnih kandidatov za vse druZbene funkeije je eden po-
membnih 3lenov v sistemu stalnih kadrovskih priprav na volitve vseh vrst. Uve-
ljavljanje delegatskega sistema in delegatskih razmerij na podrodju skupddin-
skega sistema v druZbenopolitidnih skupnostih kot v SIS zahteva, da postanejo
kandidacijski procesi, predvsem pa evidentiranje moZnih kandidatov, stalna in
vsakodnevna naloga ter akeija vseh organiziranih socialistidnih sil.

Evidentiranje moZnega kardidata pomeni, da je posameznik primeren za
to, da bo opravljal neko drusZbeno funkeijo, in vsak nadaljni kandidacijski po-
stopek za druZbene funkeije temelji na evidentiranju moZnih kandidatov. Zaradi
tega mora predlagatelj, de za moZnega kandidata za kako funkeijo predlaga koga,
ki ni bil evidentiran, to posebej obrazloZiti in utemeljiti.

Pobude za evidentiranje mo3nega kandidata lahko da vsak posameznik v
okviru TOZD, krajevne skupnosti, druZbenopolitidnih organizacij, druZbentih or-
ganizacij in drudtev, samoupravnih organov itd. Te pobude se obravnavajo na
zborih delovnih ljudi oziroma obdanov, na sestankih &lanov in vodstev posameznih
organizacij, ki se v njih iarekajo. Evidentirani so tisti kandidati, za katere
se delovni ljudje izredejo, ko primerjajo obrazlo3itev za predlaganega 8 spre-
Jjetimi nadeli in merili kadrovske politike. Ob tem je treba poudariti, da je Ze
vkljuditev pocameznika v evidenco mo3nih kandidatov druZbeno priznanje za njego-
va prizadevanja in delo. Za evidentiranje moZnih kandidatov ni potrebno soglasje
predlaganih.

STAFETA MLADOSTI V OBCINI GROSUPLJE

Dne 19. aprila bo Stafeta mladosti s pozdravi in najlepdimi Zeljami
nas vseh, posebno mladih, tov. Titu za njegov 85. ZFivljenjeki jubilej dospela
tudi do obdine Grosuplje. Stafetno palico bo ob 16.35 uri na Skofljici prevze-



la mladina nade obdine, nakar bo v spremstvu mladih krenila preko Smarja do
Grosupljega, kjer bo ob 16.50 centralna ob&inska proslava. Iz Grosupljega bo
$tafeto mladosti nato pot vodila skozi Vidnjo goro, Ivandno gorico, Muljavo,
Krko in Zagradec ob 17.50 uri do Ambrusa, kjer bo &tafetna palica izrodena mla-
dini novome3ke obdine. Tudi v vseh vedjih krajih ob poti $tafete mladosti bo-
do manj8e proslave. .

Vabimo vse delovne ljudi in obdane, posebno pa mladino in pionirgje,
da na poti pozdravijo $tafeto mladosti in se tako pridruZijo skupnim Zestit-
kam in Zeljam tovaridu Titu. Vse delovme organizacije in obdani v naseljih,
ki jih bo obiskala Stafeta mladosti naj na zgradbah izobesijo zastave in na
t? nadin prispevajo svoj deleZ za &im lepdi in svedanejdi sprejem Stafete
mladosti.

PREDSEDSTVO OK ZSMS

SREEANJE MLADIH LITERATOV V SMARJU GROSUPLJE
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Zveza kulturmo prosvetnih organizacij Grosuplje je organizirala
prvo sredanje mladih literatov - sodelavcev Solskih in mladinskih glasil v
ob3ini Grosuplje. Sredanje je bilo 24. marca 1977 v kulturnem domu Smargje
Sap. Na sredanju so mentorji literarnih kroZkov predstavili glasila, mladi
avtorji pa so brali svoje literarme prispevke.

Kot najboljde prispevke je posebna komisija ocenila "Vzemi si Zas"
avtorja Jodeta Novaka iz gimmazije "Josipa Jurdida" Stidna, "Plaz" avtorice
Slavice Zlatar iz Poklicne Sole Vidnja gora in "Zgorel v poZaru ljubezni"
avtorice Martine Strubelj iz Osnovne §ole Dobrepolje.

Sredanja so se udele3ili tudi knjiZevniki JoZe Ingolid, Ela Peroci
ter Leopold Suhadoldan. Prireditvi so prisostvovali tudi predstavniki ob&in-
ske zveze kulturno prosvetnih organizacij, skupddine ob&ine in njenega izvr-
Snega sveta.

CEBELARSKO DRUSTVO GROSUPLJA V NOVEM DOMU
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Olani Sebelarskega drudtva Grosuplje gradijo na Spodnjem Blatu pri
Grosupljem 3ebelarski dom. Dom je Ze skoraj dograjen, tako, da so imeli &lani
drudtva v dvorani novega doma 27. februarja Ze obdni zbor.

Jebelarji gradijo dom z lastnim denarjem in prostovoljnim delom.

|z dela samoupravnih interesnih skupnosti

USTANOVITEV ZAVAROVALNE SKUPNOSTI "“TRIGLAV”
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Zavarovalna skupnost obstaja od 1. 1. 1977. Nastala je s spojitvi-
jo Zavarovalnice Sava in Zavarovalnice Maribor. S tem je bil sprejet pomemben
sklep v spreminjanju zavarovalstva na ustavni osnovi. To je revolucionaren
podvig prehoda iz klasidnega nac¢ina delovanja zavarovalne dejavnosti v nov,
samoupravni sistem skupnih interesov zdruZenih upravljalcev. Preobrazba v za-
varovalstvu je terjala izpeljavo medsebojnih druZbenoekonomskih razmerij in
skladnost samoupravne organiziranosti zavarovancev v zavarovalni skupnosti.
Iz tega je razvidno, da z zdruZenimi sredstvi v zavarovalstvu upravljajo ti-
sti, ki sredstva v zavarovalstvu zdruzZujejo.



Pot do ustanovitve zavarovalne skupnost je bila dolga in tezZka. Na
podlagi izdelave samoupravnega sporazuma je bilo potrebno za temeljne rizicne
skupnosti za promet, industrijo, kmetijstvo, komunalne in druzbene dejavnosti
in osebna zavarovanja izvoliti delegate v TOZD-ih in KS v obc¢ini Grosuplje in
vsi ti delegati so na obc¢inski konferenci zavarovancev Grosuplje izvolili de-
legate v obmodne zavarovalne skupnosti. Vse to delo je uspesno organiziral in
opravil iniciativni odbor v sestavi: Drmal Andrej - ¢lan IS SOb, Nered JoZe -
ob&inska konferenca SZDL, ErsSte Vinko - Obé&inski svet 2SS in Kosmrlj Peter -
vodja predstavnistva Zavarovalne skupnosti na Grosupljem. Imenovani iniciativ-
ni odbor je sodeloval pri medobcinskih koordinacijah, dajal predloge in spre-
jemal dolodene sklepe za boljso izvedbo dela v predstavnisStvu Grosuplje in
Zavarovalni skupnosti Triglav - obmoc¢na skupnost Ljubljana, ki zajema 12 obcin.

OB PRAZNOVANJU 8, MARCA
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Obc¢inska skupnost socialnega skrbstva Grosuplje je v pocastitev 8.
marca Ze drugié organizirala srecanje rejnic. Srecanje je bilo delovnega zna-
daja. Posebno svecan poudarek je temu srecanju dajalo dejstvo, da v letosnjem
letu praznujemo 50. obletnico rejnisStva v Sloveniji. Poleg rejnic, predstav-
nikov posameznih interesnih skupnosti in sluZb, ki so povezane z rejnistvom,
se ga je udeleZila tudi tov. Ela Zupanciceva, direktorica Centra za socialno
delo obc¢ine Ljubljana Center.

Srec¢anje je otvorila predsednica izvrsnega odbora obc¢inske skupno-
sti socialnega skrbstva tov. Marija Makovec, predsednica skupsc¢ine obcinske
skupnosti socialnega
skrbstva tov. Julija-
na Erste pa je med
drugim poudarila:

"V skupnosti social-
nega skrbstva se za-
vedamo, da opravlja-
te rejnice in vase
druZzine teZko, odgo-
vorno in druzZbeno
pomembno delo. Zal
pa vase delo pogo-
sto ostaja za Sir-

So druzbo anonimno

in mislim, da je tu-
di premalo nagraje-
no. Prepric¢ana pa sem,
da se matere, Zene in vaSe druZine, ki ste prevzele v oskrbo otroke, kateri
so iz taksnih ali drugac¢nih razlogov ostali prikrajsani za topel dom, domace
ognjiscée, starsevsko ljubezen in druZinsko srecdo in jim poskusate vse to na-
domestiti, niste odloc¢ile za tak korak iz tezZnje po zasluZku, temved iz veli-
ko dragocenejsega razloga - iz ljubezni do teh nepreskrbljenih otrok. DruzZba
vam je za vase delo hvaleZna. Prepric¢ana pa sem, da se s hvaleZnostjo k vam
vracajo prenekateri tisti otroci, katerim je po va$Si zaslugi spomin na otro-
Stvo lep$i in ki so z vasSo pomocjo krenili v Zivljenju na pravo pot in doseg-
1i svoje cilje".

Tov. Ela Zupanc¢i¢ pa je v svojem izvajanju na poljuden nac¢in podala
vsebino novega zakona o zakonski zvezi in druZinskih razmerjih. Osvetlila je
vse novosti tega zakona in vzroke, ki so vodili do sprememb. Vsi prisotni so
z zanimanjem spremljali besede tov. Zupancicdeve. Ob koncu so rejnice postavi-
le nekaj vprasanj in problemov, s katerimi se srecdujejo ob izvajanju rejni-
Stva. Rejnice so izrazile zadovoljstvo nad tako obliko sodelovanja.

Na sliki je del udeleZenk sreanja rejnic ob 8. marcu



Pomembne vesti

ZA 3,1 % VEC ZAPOSLENIH V OBCINI
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Popre&no 3tevilo zaposlenih v delovnih organizacijah in obratih na
obmo&ju ob&ine se je v letu 1976 povelalo za 135 ali za 3,1 % v primerjavi z
letom 1975. V ob&ini je bilo leta 1975 zaposlenih popre&no 4.362 delavcev, v
letu 1976 pa se je to 3tevilo pove€alo na 4.497. V mati&nih delovnih organiza-
cijah s podrofja gospodarstva je bilo zaposienih 2.841 delavcev, v mati&nih
delovnih organizacijah s podroZja negospodarstva pa 683. V obratih gospodar-
skih organizacij, ki imajo sedeZ izven ob&ine je bilo zaposlenih popreéno 936
delavcev, v obratih s podro€ja negospodarstva pa je bilo v preteklem letu za-
poslenih popre&no 37 delavcev.

Delavci zaposleni v zasebnem sektorju tu seveda niso viteti.

¥ MATICNIH DELOVNIH ORGANIZACIJAH SO BILI OSEBNI DOHODKI VISJI
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V letu 1976 je zna3al poprecno izplaCani osebni dohodek na zaposlene-
ga v ob&ini 4.052 din. V mati&nih delovnih organizacijah s podrofja gospodarst-
va je zna3al popreéni osebni dohodek 4.232 din, in sicer v gospodarstvu 4.171
din, v negospodarstvu pa 4.490 din.

V obratih delovnih organizacij, ki imajo sedeZ izven obCine pa je
zna3al popre&ni osebni dohodek 3.401 din, in sicer v gospodarstvu 3.353 din
in v negospodarstvu 4.032 din.

OBCANI Z NAJVISJIMI OSEBNIMI DOHODKI
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Napoved za odmero davka od skupnega dohodka ob&anov je vloZilo za
leto 1976 doslej 728 ob&anov. Napoved so bili dolZni vloZziti ob&ani, ki so do-
segli nad 70.000 din osebnega dohodka.

Najvisji osebni dohodek 180.227,95 din je prijavil ob&an, ki je zapo-
slen pri IMP v Ljubljani, sledi mu republidki funkcionar s 163.179,30 din,
direktor srednjevel ike delovne organizacije s 152.471,70 din, komercialni di-
rektor iste delovne organizacije s 150.518,25 din, zdravnik s 144.121,90 din,
ob&an zaposlen pri ZelezniSkem gospodarstvu Ljubljana s 140.601,30 din, direk-
tor srednje velike delovne organizacije s 139.410,65 din, direktor sektorja s
138.108,60 din in kot deseti je ob&an zaposlen pri Gradisu s 138.000 00 din.

T EE

kupujejo drage uvozene osebne avtomobile po cenah od 200.000 do 300. UDU din.

V tem €lanku seveda niso obravnavani obrtniki.

POPRECNI OSEBMNI DOHODKI Vv LETU 1976
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Matine delovne organizacije so v preteklem letu izplafevale takele
popreéne osebne dohodke: Veterinarska postaja 6.271, Pekarna 5.112, Komunal-
no podjetje 4.734, Instalacije 4.710, Knjigovodski biro 4.669, Avtoprevoz
4.595, IMP lvan&na gorica 4.571, SGP L.545, Black & Decker 4.355, Kovinastroj
4.330, Splo3no mizarstvo 4.274, Motvoz in platno 4.099, ABC Tabor 3.855, KZ
Sti¢na 3.797, GP PolZevo 3.736, Valj&ni mlin 3.550, KZ Dobrepolje 3.489, Si-
noles lvan&na gorica 3.459, Radica Ambrus 3.370, Universal lvan&na gorica
3.369, Rasica Sentvid 3.305, Gozdni obrat Grosuplje 3.248, Motel Turist Gro-
suplje 3.085, Stolarna Dobrepolje 3.057.



Matine delovne organizacije s podrofja negospodarstva so izplacale
naslednje popre&ne osebne dohodke: OK SZDL 7.099, 0Z ZKS 6.903, Ob&inski sin-
dikalni svet 6.334, Gimnazija Sti&na 5.548, OK ZSMS 5.531, ZD Grosuplje 5.482,
Dekli%ko vzgajali¥&e Vi¥nja gora 5.370, AMD 3entvid pri Sti&ni 5.272, Osnovna
Zola Sti&na 5.185, 00 RK 5.185, Osnovna 3ola Dobrepolje 5.167, Posebna 035
Sentvid 5.086, 0S Grosuplje 5.022, Sodi%&e Grosuplje 4.831, Osnovna Sola Sen-
tvid 4.796, TIS Grosuplje 4.699, 00 ZZB NOV 4.231, Zavod Sentvid 4.029, Knji-
#nica Grosuplje 3.807, Osnovna Zola Grosuplje 3.806, WZ Grosuplje 3.391,

DVZ Ponikve 3.032.

V obratih s podroéja gospodarstva so bili popreZni osebni dohodki

takile: Mercator Grosuplje 4.84k4, Elektro Kolevje 4.391, KGP Kolevje 4.183,
Elektro Ljubljana 4.054, Novost Radohova vas 4.053, Istra-Benz lvanZna go-
rica 4.036, Ljubljanske mlekarne 4.021, PTT Ljubljana 3.925, Agrostroj lvan-
&na gorica 3.828, ZZTP Ljubljana 3.725, Semenarna Selo 3.458, Gramex Sentvid
3.054, Apnenica Dobrepolje 3.008, Iskra Dobrepolje 3.002, Zmaj Sentvid 2.943,
Tobak Ljubljana, Kofevje 2.892, KZ Metlika 2.817, Krim Krka 2.494, Iskra Vi-
Snja gora 2.461, Agraria BreZice 2.215.

V obratih s podro€ja negospodarstva pa so prejemali delavci nasle-
dnje popre&ne osebne dohodke: SDK Grosuplje 5.120, Komunalni zavod za zapo-
slovanje 5.099, Ljubljanska banka Grosuplje 4.907, Lekarna Grosuplje 4.139,
Strokovne sluZbe zdravstvene skupnosti Grosuplje 3.352.

(Vir podatkov: Statidna porodila RAD-1)

NARODNI DOHODEK V OBCINI

Podatki o narodnem dohodku za leto 1975, ki jih je v zafetku leto3-
njega leta objavil zavod SR Slovenije za statistiko, kaZejo, da je narodni
dohodek v Sloveniji znaZal 41.435 din na prebivalca. V ob&ini Grosuplje je na-
rodni dohodek na prebivalca zna3al 22.088 din in smo bili s tem na 53. mestu
med Zestdesetimi slovenskimi ob&inami. Leto prej pa smo bili na 54. mestu.
Manj3i narodni dohodek je bil le 3e v ob&inah Trebnje, Ljutomer, Murska Sobota,
Smarje pri Jel3ah, 3Sentjur pri Celju, OrmoZ in Lenart. V Lenartu je narodni do-
hodek na prebivalca zna%al le 9.763 din. Najvi3ji narodni dohodek na prebival-
ca je bil v ob&ini Ljubljana-Center, in sicer 170.388 din, sledijo pa ob&ine
Ljubljana-BeZigrad, Piran, Jesenice, Velenje, Celje itd.

NOV PODPISNIK DRUZBENEGA DOGOVORA O GRADITVI STANOVANJ
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Delavski svet Gradbenega podjetja Universal Ljubljana, Glonarjeva 8
je po predhodni razpravi o druZbenem dogovoru o usmerjeni graditvi stanovanj
in o nainu oblikovanja cen stanovanj na obmo&ju ob&ine Grosuplje, na seji
dne 26. februarja 1977 sklenil pristopiti k temu dogovoru.

PRIPADNOST ORGANIZACIJI ZDRUZENEGA DELA
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Delavci Kovinastroja Grosuplje so nedvomno izkazali veliko pripad-
nost organizaciji zdruZenega dela tudi s tem, da so se odlogili, da bodo za
asfaltiranje dvori3&a prispevali po dva dnevna zasluZka. Dvori3&e pogosto u-
porabl jajo kot manipulativni prostor, ob pomanjkanju skladi3&nih prostorov
pa jim ve&krat sluZi tudi za zaasno skladi3Cenje nekaterih proizvodov, ki
so manj ob&utljivi za vremenske razmere.
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PLACILO POSOJILA ZA CESTE

Ob&ani naSe ob&ine smo do 28. februarja 1977 vpladali Ze 3,847.901
din posojila za modernizacijo magistralnih in regionalnih cest v SR Sloveniji.

OBDAVCEVANJE PREMOZENJA OBCANOV - STAVB
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Po zakonu o virih za financiranje splo3nih druzZbenih potreb v dru-
Zbeno politi&nih skupnostih je davek od premoZenja ob&anov - na posest stavb
ob&inski dohodek. Ob&inske skup3&ine odlofajo o uvedbi tega davka, dolodi jo
davéne osnove in merila in nafin za ugotavljanje vrednosti stavb, kot davine
osnove.

Vse ob&ine v Sloveniji so uvedle obdav€itev stavb. VecCina ob&in se
je odlolila za vrednotenje po sistemu tolkovanja. Za sistem toCkovanja se je
odlofila tudi skup3&ina obCine Grosuplje. Davina osnova je bila tako ugotov-
ljena z izvedenim tolkovanjem - popisom stavb.

Zavezanec za davek od stavbh je lastnik oz. uZivalec stavbe. Davek
se plafuje od vsake stavbe, ne glede na to, ali jo uporablja lastnik oz. u-
Zivalec sam, ali pa jo daje v najem. Morebitni dohodek, ki ga lastnik dose-

Ze z oddajanjem stanovanjskih ali poslovnih prostorov v najem, se obdav&i z
davkom na dohodek od premoZenja.

Zavezanci so dolZni plalevati davek od stanovanjskih stavb, stanovanj
in garaZ po stopnji 0,15 %, od poslovnih stavb in poslovnih prostorov po sto-
pnji 0,20 %, od poitni3kih hi% po stopnji 0,30 %. Skupaj z davkom od stavb
plaCujejo zavezanci tudi prispevek za zakloni3&a, ki zna3a 0,04 % od vredno-
sti stavb.

Odlotba o odmeri davka od stavb je stalna in se spremeni takrat,
kadar pride do spremembe vrednosti stavbe ali spremembe davinih predpisov.
Zavezanec je dolZan vsako spremembo o vrednosti stavbe napovedati dav&ni upra-
vi ob&ine do 31. januarja za preteklo leto.

VaZnej3e oprostitve - davek od stavb se ne odmerja:

- od kmetijskih gospodarskih poslopij,

- od stanovanjskih stavb, katerih vrednost ne presega 100.000 dln, razen od
poCitnidkih hisg,

- lastnikom novih stanovanjskih stavb in sicer za 10 let. Oprostitev se pri-
zna tudi za popravljene in obnovljene stavbe, e se je zaradi popravila
ali obnove vrednost povelala za vef kot 50 %. 10 letna oprostitev se ne mo-
re priznati za po&itniSke hiZe in poslovne prostore. Zavezanec mora opro-
stitev uvel javljati z vlogo, kateri mora predloZiti uporabno dovoljenje,

- lastnikom ali uZivalcem stavb, ki jim je kmetijstvo glavni poklic in imajo
svojstvo zavarovanca iz kmetijskega zavarovanja,

- lastnikom ali uZivalcem stavb v vi¥inskih krajih, ki so dolo&eni z odlokom
o davkih ob&anov.

Ob sprejetju dogovora o vsklajevanju davéne politike, katerega je
skup3&ina ob&ine Grosuplje potrdila na seji vseh zborov v februarju 1977 je
bilo ugotovljeno, da so stopnje davka od stavb v ob&ini Grosuplje popre&ne
in v skladu z dogovorom, zato se jih v letu 1977 ne spreminja.

Grosuplje, 28/3-1977 Dav&na uprava

&



|z dela krajevnih skupnosti

Prebivalci KS Smarje Sap se dobro zavedajo, da je tudi zadovolje-
vanje skupnih potreb pravica in dolZnost vsakega posameznika. Pozitivne izku-
Snje preteklega obdobja so jih vzpodbudile, da se ponovno odlo¢ijo za uvedbo
samoprispevka.

Na referendumu, ki je bil 6. marca 1977, so se odlo¢ili, da bodo
v naslednjem petletnem obdobju prispevali sredstva za sofinanciranje dogradi-
tev vrtca, izgradnje telovadnice, modernizacije krajevnih poti in ureditve
Sportnega centra ob 3o0li.

Glasovanja se je udeleZilo 98,13 % vpisanih glasovalcev.

Za uvedbo samoprispevka je glasovalo 88,68 % vseh glasovalcev, proti pa jih
je glasovalo 8,91 %.

V vseh naseljih so bili rezultati pozitivni in glasovanja zaklju-
Cena Ze v dopoldanskem Casu, kar je posebej pohvalno.

: Visok procent udeleZbe in vzpodbuden rezultat kaZeta, da Zelijo
prebivalci s skupnimi moémi zagotoviti sebi in svojim potomcem sreénejso in
bogatejso prihodnost.

- KaZzeta tudi, da so zadovoljni z dosedanjimi rezultati in delom
vseh tistih, katerim so zaupali vodenje KS.

Svetu KS in ostalim druZbenopolitiZnim silam pa sta vzpodbuda in
obveznost za nadaljnje delo.

Milena Lunar

OBCANI KS ZALNA SO GLASOVALI ZA NAPREDEK NASELIJ
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Na obmoCju KS Zalna, ki obsega naselja Zalna, Velika Loka, Mala Lo-
ka, LuCe in PleSivica, je bil 13. marca referendum za uvedbo krajevnega samo-
prispevka za financiranje komunalnega urejanja naselij v krajevni skupnosti.
Referendum je lepo uspel. Samoprispevek je bil izglasovan za ¢as od 1.4.1977
do 31.12.1980.

0d 607 v volilni imenik vpisanih glasovalcev jih je glasovalo 508
ali 84,5 %. Za uvedbo krajevnega samoprispevka se je izreklo 513 ali 89 % gla-
sovalcev. Proti uvedbi krajevnega samoprispevka je glasovalo 59 krajanov ali
9,7 %, 8 glasovnic ali 1,3 % pa je bilo neveljavnih.

ObCani KS Zalna so se z glasovanjem odloili za uvedbo samoprispev-
ka za komunalno ureditev svojih naselij ter tako potrdili program komunalnega
razvoja krajevne skupnosti do leta 1978, katerega so organi krajevne skupno-
sti predvideli v srednjeroCnem nacrtu. Izglasovan krajevni samoprispevek po-
trjuje temeljno doloilo ustave, da je le delovni Elovek neposredni gospodar
svojega Zivljenja, pogojev ter rezultatov svojega dela.

Javornik Franc

VODOVOD V ZGORNJE DUPLICE IN NA PEC

Oddelek za gospodarstvo in komunalne zadeve je prejel proinjo za
izdajo lokacijskega dovoljenja za napeljavo vodovodnega odcepa za vasi Pe¢ in
Zgornje Duplice. Vodovodni odcep bi bil speljan iz vodovodnega &rpaliséa Kaé-
Jek preko Zgornjih Duplic do Ze obstojefega rezervoarja nad Pe¢jo. Dela bodo
financirali prebivalci teh vasi.
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Prejeli smo

SOLA V SAMOSTANSKI STAVB

Generacija za generacijo zapusc¢a zibel, podaja se v Zivljenje. Prvo
pot nam pokazZejo stars$i, drZed¢ nas za roke. Nas drugi vzgojitelj in ucitelj
pa je Sola. V njej spoznavamo svet, se uc¢imo in se pripravljamo za nadaljnje
zivljenje. Otrok brez matere se bo prav tako tezko prebijal skozi Zivljenje,
kot otrok brez Sole.

Za ¢imboljse izobrazevanje pa mora, poleg volje in pridnosti ucen-
cev, tudi Sola izpolnjevati svoje pogoje.

Nasa Sola je star, znamenit samostan. Naslanja se na hrib, kot da
jo ta podpira. Dolge vrste majhnih oken gledajo izza debelih zidov. Napolnju-
je jo vrisc¢ otrok. Zdaj je Ze stara in videti je vsa utrujena. Koliko je ta
zgradba doZivela, ne ve nihée natanko, saj njene prave starosti nihée ne po-
zna. V svoje debele zidove je skrila nesStete skrivnosti. Pod samostanom naj-
demo grobnice, hodnike, skrivalisca. Njena notranjost je razburljiva. Takrat,
ko je bila se mlada in évrsta, se je pogumno upirala sovraznikom. Tudi Turki
so veckrat zastonj besneli pred njenimi mogocénimi zidovi. Podasi pa se je zo-
pet vse umirjalo. Stavba je bila zopet vsa mirna in tiha. A njen pocitek ni
trajal dolgo. Vanjo so se naselili Solarji. Odslej je vedno polna vrisca. A
uc¢encev je vse vec. Prej tako prostorna, je postala mnogo pretesna, saj je v
njej namescéenih kar 13 razredov, to je okrog 400 uéencev. Ne samo prostorska
stiska, tudi zob c¢asa pesti Solo in ucence. Njeni zidovi so vlazZni, stari in
majavi. U¢ilnice so zaradi napacdne razsvetlitve, temacne in neprijazne. Tudi
elektricna napeljava je tako slaba, da je postala Ze nevarna. V marsikateri
uc¢ilnici je bivanje Ze Zivljenjsko nevarno. Kako zelo nam je potrebna nova sSo-
la, vemo ucenci skoraj najbolje. Zato smo hoteli tudi sami kaj prispevati za
novo Solo - vsaj simbolic¢no. Pric¢eli smo z akcijo zbiranja starega papirja.
Vsak dan so se kupi papirja vecali, dokler nismo podesali vse okolice. Naredi-
1li smo Se ve¢ drugih akcij
(razstava, zbiranje sred- E?*ﬂ&i
stev za odkup zemljiscéa). J0A = §
Za novo Solo bi storili -
vse, saj bi se marsikdo
zgrozil ob pogledu v na-
$e Solsko zZivljenje. Za-
radi debelih in vlazZnih
zidov,prostorov nikdar ne
moremo dovolj segreti. Po-
zimi trepetamo, ko stopa-
mo po ledenomrzlem hodni-
ku in opazujemo na oknih
ledene roze. Zaradi ve-
like prostorske stiske
je pouk otezZkocen; tova-
rigi ucitelji morajo pre-
nasati uc¢ila iz razreda v
razred, iz enega konca
stavbe na drugo stran sto-
pniséa... Pogled na del ene izmed u€ilnic Osnovne Sole Sticna

Vsi si Zelimo nove Sole. Vemo, da je mi $e ne bomo obiskovali, Zelimo
pa, da bi vsaj tisti ucenci, ki so sedaj v niZjih razredih, lahko delali in se
uc¢ili v novi, svetli, topli in prostorni zgradbi, kjer se ne bi éutili zapostav-
ljeni glede na vec¢ino drugih osnovnosolcev nase socialistiéne druzbe.

Mateja Toms$ic, 8.b.
Osnovna $Sola Stidna



ZBOR VARCEVALCEY
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3. zbor vardevalcev Ljubljanske banke podruzZnice Ljubljana 22.3.
letos na Grosupljem uspel.

Po podanih poro&ilih in programskih usmeritvah LB-podruZnice Ljublja-
na s posebnim povdarkom na poslovanju z obdani, so se izostrili naslednji pred-
logi in sklepi:

- forsiranje blokovne gradnje tudi preko LB s tem, da bi se doseglo zniZanje
cen stanovanj v primerjavi z individualno gradnjo, tako bi se ta tudi delno
zajezila;

- dosega bonitete pri kreditiranju obrti, ki je druZbeno potrebna s predlogom,
da se dolodi v obdini lokacija za organizirano gradnjo obrtnih objektov;

- tudi za kreditiranje malega kmeta je premalo poskrbljeno, saj se Ze zaznava
odmiranje hribovskih vasi. Kreditiranje kmeckih domov je sedaj izenadeno s
kreditiranjem ostalih ob¢anov (previsoka obrestna mera), vezani depozit, do-
kumentacija o namenski porabi). Za obstoj in kreditiranje malega gospodarstva
velja druZbeni dogovor. Banka stremi za tem kreditiranjem, prav tako pa tudi
za izenacitvijo kreditnih pogojev za gospodarstvo kot za obrt.

Po Zivahni razpravi je predsednik odbora varcevalcev LB-podruZnice

Ljubljana tov. Dernov$ek povdaril, da se v prihodnjem letu spet srecamo, saj

zakon omogoda soodlocdanje varcevalcev v poslovanju s hranilnimi vlogami, s tem

se je banka obdanom pribliZala in bodo tudi oni sami zainteresirani pri zbiranju
sredstev, ne le gospodarstvo in DPS.

Obvestila

Samoupravna stanovanjska skupnost ob&ine Grosuplje obvesta obdane
in delovne organizacije, da je dala v objavo natecaj za pridobi-
tev solidarnostnih stanovanj v Ivanéni gorici in natetaj za pri-
dobitev kreditov iz sklada SE za graditev stanovanj. Natelaja sta
objavljena na vseh oglasnih deskah krajevnih uradov in na oglasni
deski Samoupravne stanovanjske skupnosti, Adamiceva 15., podrob-
nejSe informacije z ustreznimi obrazci pa daje strokovna sluZba

skupnosti.
SAMOUPRAVNA STANOVANJSKA SKUPNOST
0BCINE GROSUPLJE

LB sporocCa, da so obveznice I. serije posojila za noveogradnje,
rekonstrukcije in modernizacije magistralnih in regionalnih cest
v Sloveniji dotiskane in jih 0ZD in KS Ze lahko dvignejo ob pre-
lozitvi dokumentov o vpladilih do 31.12.1976

Potokar Ema

LJUBLJANSKA BANKA
POPRAVEK EXPOZITURA GROSUPLJE

V 2. Ztevilki letoZnje 'Nase skupnosti'' se je na 4. strani v predzadnji vr-
stici 3. odstavka vrinila napaka. Zmanj3anje osipa ulencev od 26,1 % na 9,3 %
se nanasa na primerjalni Zolski leti 1971/72 (in ne 1974/75) in 1975/76.

Uredniski odbor
Redakcija je bila zakljuEena 29. 3. 1977
Izdaja Ob&inska konferenca socialistiCne zveze delovnega 1judstya Grosgp1je,
Kolodvorska c. 2, telefon 771-088. Ureja uredniski odbor: glavni urednik Jo-
7e Nered, odgovorni urednik Julijana Erste (telefon 771-106).
Tiska: KB biro tisk * grosuplje; naklada 3.000 izvodov.

Po mnenju republidkega sekretariata za prosveto in ku}turo izvrgnega sveta
Skup&€ine SR Slovenije §t. 421-1/72 od 30.9.1975, Steje to glqs11o med pro-
jzvode, za katere se ne plafuje temeljni davek od prometa proizvodov.



