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GLASILO DELOVNE SKUPNOSTI EMO CELJE

LETO XXXII. - ST. 3 -~ 10. FEBRUAR 1982

BLIZA SE CAS VOLITEV

Vse temeljne organizacije v nasi delovni organizaciji so Ze izbrale kandidate (oziroma
predloge) za delo v samoupravnih organih in za delo v samoupravnih interesnih skupno-
stih. Koordinacijski odbori za kadrovska vpraSanja in volitve so pregledali kandidatne li-
ste, jih ustrezno dopolnili, izdelali tudi programe aktivnosti potrebnih do izvedbe volitev.
V tem delu procesa priprav na volitve je nastopil najpomembnejsSi trenutek, saj proces
prehaja na konkretno oblikovanje organov in delegacij. V tej fazi bodo tudi predlagani
kandidati podpisali izjave, da soglasajo s kandidaturo, saj nam je iz prejSnjih let znano,
da se posamezni delavci upirajo sprejemu funkcije, za katero so ga predlagali in izvo-

lili sodelavci.
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Vsem mam je znano, da predpisan red druZbeno- Tudi volitve so sestavni V ustavi SFRJ in SRS je samoupravne druzbe opra-
je prevzem funkcij dele- ekonomskih odnosov v po- del politi¢nega sistema so- zapisano: ¢ vljati samoupravno, javno
gata ali dlana samouprav- litiénem sistemu socialisti- cialisti¢nega samoupravlja-  »Vsakdo je dolzan vestno in drugo druzbeno funkei-
nega organa pomembna in ¢nega samoupravljanja. nja. in v interesu socialisticne Jo, ki mu je poverjena

odgovorna maloga oziroma
obveznost, manj pa se za-
vedamo (ali tega nodemo
. vedeti), da je prevzem ta-
ke obveznosti dolZnost wsa-
kafa delavca v zdruZenem
delu, Se manj pa se zave-
damo dejstva, da predsta-

vljajo take obveznosti se- |

stavni del delovnega raz-
merja.

Delavec, ki se je svo-
bodno odlodil, da bo delal
na idruzbenih sredstvih s
ciljem zadovoljevanja svo-
jih osebnih in druzbenih
potreb ‘je dolzan sodelova-
ti in prevzemati odgovor-
nosti po organih uprav-
ljanja, ki so dolZni skrbeti,
da se poslovanje, ki je re-
zultat dela ma druzbenih
sredstvih odvija tako, kot
je za druZzbo najbolj ko-
ristno in v katere lasti so
tudi proizvajalna sredstva.

Samoupravljanje je

Volitve so sestavni del polititnega sistema socialistitnega samoupravljanja, ki dolota
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dolZnost in pravico samoupravljanja.

»Samoupravljanje ne pomeni samo
veliko svobode, ampak zahteva tudi
veliko odgovornost«
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Torej dologilo je jasno
in medvoumno, zato se mo-
ramo resni¢no wsi potrudi-
ti, da bomo izvedli volitve
brez nepotrebnih  proble-
mov in tezav ter se tako
tudi na tem podrodju v-
kljuciti v stabilizacijska
prizadevanja, saj bomo la-
hko odlodneje wplivali ma
druzbeno zavest, reSevanje
druzbenih problemov in hi-

| trejsi razvoj politi¢nega si-

stema socialisti¢nega sa-
moupravljanja.
Z ozirom na dejstvo, da

je v maSem najvedjem °

TOZD Posoda evidentiranih
oziroma predlaganih tudi
najve¢ kandidatov za delo
v samoupravnih organih,
za delegacije v skupséinah
samoupravnih  interesnih
skupnosti in za delo v o-
snovnih organizacijah zve-
ze sindikatov objavljamo
seznam predlaganih kandi-
datov.
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PREDLOG KANDIDATOV ZA »DS TOZD«

vodja luZilnice, emajl.

vodja skupine, sur.
donasanje posode za KE emayj.
strojno nanasanje KE emajl.
ro¢no nanasanje KE emajl.
prodajanje izdelkov, prodaja
brizganje zun. emajl, emajl.
vodenje skupine KE ema}l
vodenje vlacilnice, sur.
prodaja izd. v .pmd ind. pr.
rodno nanasanje KE, emajl.

~ kontrol. -kak: izd:, emayl

prir. in uprav. _s.msak sSurov.
vlag. plo¢. ali pol., surov.
strojno nana%anje TE, emajl.
krozno pod., to¢. var., surov.
vodenje skupine v prir., sur.
montiranje mer. obr., emajl.
prev. in kont. izd., emajl.
enos. ratna in str. d., surov.
dekor. in brizg., emajl.

vlag. ploc., surov.

planiranje proiz., op. prip.
nakl, in trans. poc., pocinkov.
proj. tehn. post., teh. pripr.
stroj. nanasanje TE, emajl.
brisanje robov, emajl.
vodenje skup. ALU del., surov.
pripr. in uprav. stisk., surov.
uprav. bater. vili¢., oper. pripr.
brisanje robov, ema]l
brisanje robov, emajl.
robljenje posode, emajl.
dekoriranje in brnizg., emajl.
brisanje robov, emajl.

donas. pos. KE in TE, emajl.
oblik. zaht. izdelkov, emajl.
snemanje izdelkov, emajl.
dekor. in brizg., emajl.
luZenje posode, emajl:

skl. polizd., skl. pol. izd.
upravlj. peél skrc., skl. got.
varenje rocajév napos., emajl.
upravlj. el. konti peci; emajl.
razv. nove tehnolog., tehnolog.
mont. in izd. ner. rob., emajl.

PREDLOG KANDIDATOV ZA
DELAVSKI SVET DO -

emajl.

- wodenje alu izdelkov -

e

‘roéno. nanasanje KE -

prodajanje

' nalag. ma konti pedj:"
- projekt. tehn. postopkov.

snem. kontrol. KE posode
plan. proizvodnje :

- struZenje orodij

- specialno embaliranje

donadanje posod. KE < ©

~ skilad. polizdelkov-

1. Brejc Dominik 3. 81942
2. Breznik Miroslav 31. 7.1937
3. Cvan Amngela 14. 5. 1965
- 4. Dimec Milka 18. 8. 1948
5. Duki¢ Petra 15. 7. 1949
6. Fendre Franc 6. L1952 ¢
7. Filip&i¢ Marija 24, 8. 1945
8. Gregur Marko 12, 1. 1942
9, Horvat Leopold 13. 6. 1949
10. Jevnisek Milena - 8 1. 1957
i1. Jonke Berta 24. 3. 1940
12. Jursi¢ Erika 6. 11. 1943
13. Kadi¢nik Franc 20. 8. 1939
14, Kljaji¢ Kata 24. 10. 1958
15. Kobale Marija 16. 8. 1948
16. Komplet Olga =17, 11::1952
17. Ko&tomaj Slavko 9. 4.1934
18. Kostomaj Viktorija 23. 9. 1951
19. Kostomaj Zdenka  25. 5. 1957
20. Lebi¢ Roman 10. 11. 1958
21. Lesjak Helena 2. 4. 1950
22. Petek Vekoslava 26. 3.1935
23. Milenkovi¢ Zika 28. 11. 1955
24. Mudiéi Enver 20. 12. 1955
25. Pinter JoZe 26. 2. 1942
26. Poljansek Marija 31. 12. 1954
27. Popovié¢ Vinka 8. 2. 1961
28. Povsnar Viktor -~ 3. 8. 1936
29. Pusnik Karel 12. 8. 1944
30. Razgorsek Majda 27. 10. 1954
31. Regula Viljemina 25.° 6. 1939
32. Seni¢ Justina 29. 3. 1940
33. Stropmik Ivica 7. 6. 1939
34. Stozir Berta 14, 7. 1931
35. Sorli Angela 5 1t 1953
36. Sket Manija 7. 91963
37. Skrubelj Slavko 17. - 7:.1936
38. Slogar Josepina 5. 10. 1945
39. Smarcan Zofija 30. 4. 1934
40. Stefamci¢ Vera 8. 1.1937
41. Strk Marjan 28, 3. 1947
42, Utrankar Anica 29. 6. 1952
43, Vesligaj Stefanija 14. 12. 1942
44. Vesligaj Mirko 24. 9, 1939
45. Zavsek Ivan 5. 12. 1934
46. Znidarec Pavla 30. 12. 1937
1. Bernard Dusan M 29. 6. 1951
2. Cokli¢ Edvard . M 4. 9. 1934
3. Forjan Ivam M 9. 1.1948
4. Gaber Hedvika < Z 23. 10. 1960
5. Gobec Slava Z 12. 3. 1956
6. Grobelnik Matjaz M 7. 6. 1957
7. Hribersek Jelislava Z 22, 9. 1953
8. Hauko Mirko: M 9. 5. 1949 =
9. Hostnik Stanislav M 18, 9. 1939
10. Jankovi¢ Cvetka - Z 16, 3. 1947
11. Jurkosek Terezija Z 13. 8. 1964 -
12. Knez Terezija Z 9. 7. 1946
13. KoStomaj Joze M 24. 2. 1931
14. Krizanec Dragutin M 6. 6. 1961
15. Mak Pavla Z 30. 12. 1937 ©
16. Pevec Stanislava Z 21. 4. 1947
17. Pregrad Manija Z-20. = EahNee
18. Pani¢ Obrad M 3. 2 1958
19. Razgorsek Nada Z 23. 1. 1944
20. Ravnjak Stefan M 21. 12. 1934
21. Sekuli¢ Stojan . M 10. 6. 1960
22, Svrznjak Zvonko M 26. 10. 1956
23. Volavc Ivana Z 14. 12. 1945
24, PodjavorSek Maksimiljana
14. 9. 1949
25. Pisek Franc M 13. 1. 1948
26, Vinder Terezija Z24. 81933
27. Veselinovi¢ Veronika
£17. 91957
28. Vanovsek Matjaz M 7. 4. 1960
29. Vengust Dragica Z 1. 6. 1953
30. Videc Algjz M 23. 6. 1960

'vodenje: prirezoval.

rotno nanas. TE

roéno nanas. TE

robljenje posode - .

rodno nanasanje KE -
posluZzevanje stroja TE
nana$. KE in TE zbrizg.
vodenje skupine
upravljanje wili¢arja

oblik. lazjih in teZj. artiklov
brisanje artiklov

dekoniranje in brizg.
mont. nerjav. robov
nanas$. zas$¢. znaka

popravlj. kopaln. kadi
vodenje skupine
prodaja izdelkov
vlaganje plocevine

Dopisujte v nase glasilo

Delavec ob sklenitvi delovnega razmerja uvel;avl]a ustavne pravico

dela z druzbenimi sredstvi, hkrati pa prevzema dolinost in obveznosi,

da bo s sredstvi, ki so druibena last ravnal tako, kol je na podlagi

ustave urejena in predpisana druZzbenopolititna in druZbenoekonomska
ureditev,

KANDIDATNA LISTA
Predlog kandidatov za SAMOUPRAVNO DELAVSKO KONTROLO

»TOZD«
1. Arh Joze 27. 2. 1928 wvodenje skupine, surov.
2. Bizjak Pavla 17. 6. 1943  vodenje s.‘-ﬁu.pme skl. got. pos.
3. Gobec Slava -12. 3. 1956 strojno nana$. TE, emajl.
4. Kavéi¢ Zdenko 4, 12. 1930  vodenje skupine, emaj.l.
5. Kljucari¢ Toni 13. 2. 1950 wlag, plo¢. v stisk., surowv.
6. Lebi¢ Roman 10. 11. 1958 = enost. storjena’ dela, surov,
7. Pirc Rudi 13. 4. 1952 vodja skupine TE, emajl.
8. Regula Vilma 25. 6. 1939 rofno nanaSanje TE, emajl.
9. Remdkar Milena 17. 5. 1953 woznik vili¢arja, notr. transp.
10. Spolenak ‘Marjan 11. 6. 1952 dolog. tehn. post., tehnologija
11. Storman Ana . 6. 7. 1950 planir. proizv., oper. prip.
12. Znider Mirko 2. 11. 1947 ' vodja skupine, emajl.

Predlog kandidatov za SAMOUPRAVNO DELAVSKO KONTROLO

»D0« .
1. Mutec Ivan 4. 8. 1944  vodenje skupine, surov.
2. Mrdak Granica 28. 7. 1961 ' nakladalec wagon., sklad. got.
3. Kvarti¢ Marjan 3. 8. 1937 vodenje skupine, emajl.

KANDIDATNA LISTA
Predlog kandidatov za DISCIPLINSKO KOMISIJO DO

1. Klan¢nik Gorazd 3. 7. 1950 jplan. proizv., oper. pripr.
2. Planinsek Janko . 12. 5. 1948 ' ‘wadenje skup., skl. polizd.
3. Znidarec Pavla: 30. 12. 1937 mont. obr., emajl

4. Gaberi¢ek Bernarda 7. 1. 1959 = pregl. kop. kadi, emajl.

5. Marzidov$ek Majda' 11. 5. 1953 stroj. man. KE, emajl

KANDIDATNA LISTA
Predlog kandidatov za Zbor zdruZenega dela

1. Bals Marija Z 6. 10. 1951 zavijalka

2. Bratina Janko M 16. 12. 1950 vodja skupine

3. Pordevi¢ Goran M 28. 9. 1958 rocno nan. TE

4. Globo¢nik Stane M 26. 1. 1935 referent prodaje

5. Graéner Helena - Z 24. 8. 1951 - vlagag

6. Jakop Terezija ~ Z 4. 10. 1956 ~ manosilka

7. Jerovsek Iwvica 7 16. 8. 1961 pomoZna sklad. dela
8. Klan¢nik Gorazd M 2. 7. 1953 programer

9. Mimik Vendeslav M 14. 11. 1938  klepar

10. Mrdak Gramica  Z 28. 7. 1961' nakladalec vagonov
11. Paviner Berta Z 16. 6. 1934 dekor z brizganjem
12. Popovi¢ Nada Z 4. 5. 1961 nal. pos. na konti

13. Potoéan Ferdo « M 1. 4. 1937 vyodja skupine

14. Skale Stefka 7 18. 10. 1963 namosilka

15. Vanovéek Drago M 1. 9. 1943 yono manasSanje

16. Vorsnik Karel M 24, 10. 1942 ‘]agac

17. Zotel Vinko M 17. 3. 1927 pro_]e,kt tehn. postopka
18. Zupanc Amica Z 5. 7.1955 voznik vili¢arja

19. Zupanc Marija Z 4.12. 1941 komisionar

20. Zupanc Stane M 1. 2. 1948 ~-monter din izd. nerjaw:
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- KANDIDATNA LISTA
Predlog kandidatov za »SIS« SOCIALNO VARSTVO
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1
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4
1
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1950
1927

1927
. 1939
. 1951
e b
. 1944

1930

. 1949
1932

1945
1955
1955
1947

komisionar

varenje roc. napos.
vodenje dekor odd.
varenje roc. na pos.
snemalka

vodja skupine
pom. dek. z odlepki
klepar

monter

vodja skupine
skladisénik ;
knjigovodja

krov. emajl

stroj. nanasanje

o S KANDIDATNA LISTA
Pred.log kandidatov za »SIS« za TELESNO KULTURO

. Ademi Marija 2,
. Aplenc Manija i
. ‘Belak Franc M 4.
Bugarski Olga Z 27.
Draganovi¢ Ajka Z 15.
Knez Vinko <« M &
. Leskov&ek Silva Z 13.
. Mlinpar Florjan: M 2.
9. RebersSak Dragica Z 14.
. Skamen Stanke M 14,
. Tinov8ek Rajko M 12.
. Uzmah_ Cvetka: Z 17.
. ZaloZnik Sre¢ko M 2.
. Znidar Ana g
Bratek Marjan M 30.

. Gerovski Ivan M 28.
Galun - Vida Z 24.
Grahovec Janko M 10.
Kmez Franc M 15.
Lozar Darko M 8.
. Lidinar Neda Z A5:
. Mur$i¢ Marjan M 27.
. Mileku$ Ferdinand M 11.
. Novak Ivan M 20.
. Selemadija Iija M 19.
. Vanovsek Helena Z 3.
. Vesligaj Ana Z 1
. Vodeb Silva Z 10.

bk jeh
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1. Brece Ivanka Z 15.
2. Fartelj Jozica Z 10.
3. GoleZ Marjan M 11.
4. Jezernik Ljubo M 20.
5. Mak' Jana &7
6. Kotnik Marija Z 28.
7. Mijosek Mirko: M. L
8. Ograjensek JoZe M 22,
9. Polak Ivanka. Z 9.

10. Selsek Milka Z21.
11. Skoflek Branko M 13.
12. Trupej Danica Z 4.
13. Vodeb Marjan M 30.
14. Vrtaénik JoZe M 12.
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1951
1960
1954
1956
1956
1959
1961
1951
1943
1942
1949

1953

1952
1964

viiskovalec

rofno manasanje
zavijalka

ro¢no nanasanje
avtoelektrikar
zarilec kom. peci
brizganje

izd. in anal. ¢as mo.
vodja izmene
oblikovalec
monter

snemalka konti
brisanje robov
donasanje posode

KANDIDATNA LISTA
Predlog kandidatov za »SIS« za zdravstvo

. Baver Ana 7 15.
. Gorjup Silva Xy
Gmajner Fanika Z 11.
Jager Silva Z 25.
Jelen Darinka Z 10.
KoroSec Veronika Z 8.
Kozuh Alojz M 8. ]
. KoroSec Ida Z 6.
Leskovsek Antonija Z 13.
. Lovrié Nedeljko M 30,
.. Pepelnik ‘Franc M 21.
. Sarlog Péro = . M 30.
. Skoflek Zlatka Z 11

. Znider Friderik M 2.

1.
12.
9.
12.
11.

1
12
10
10.

3

8

8

9

8

1945
1944
1936
1942
1950

. 1934
. 1936
. 1952

1936

. 1952
. 1961
. 1956
. 1934

1934

luZenje posode
robljenje posode
vodja skupine
monter

strojno nana$. KE
evidenti¢ar posode
varnilec I

brisalka

vodja skupine
vlagac

strojno nanasanje
tezja pom. dela
vlagac

vodja skupine

KANDIDATNA LISTA
<Predlog kandidatov za-»SIS« KULTURNA SKUPNOST

1957
1958
1964

. 1937
. 1961

L1933

. 1940
+ 1937
1954.
i 1953
. 1948
. 1964
. 1950
. 1952

nanosilka

luzenje posode

tezja pom. dela
preizkusevalec

dol. -in 'spremljanje teh. post.
nalagalka

vodja skupine :

ipopr.. galnega orodja

brisanje

vodja skupine
donasalka . posode
izdelovanje Sablon
varnilec

KANDIDATNA LISTA
Predlog kandidatov za »SIS« za invalidsko:in pok. zavarovanje

. Cocej Stanko M 15.
Cander Nada Z 8
Dvorsak Stane M 22,
Gocaj Joze M 18.
Golavsek Stanko M 12.
Ker§ Anton M 28.

. Koprive Karolina Z 30.

. Krajnc Marija Z 20.

. Krajnéan Karel M 21.

. Pristovnik Amalija Z 8.

. Rozman Franc M 14.
. Sajevic Ivanka Z 11.
. Tkavc Edi M 16.
. Venko -Avgust M 27.

. 1929
. 1948
. 1928
. 1963
. 1942
. 1952
. 1938
1930
. 1952
5
. 1946
1933
. 1936
1939

vodja skupine
referent prodaje
vodja izmene
vlagac

polnilec akumulat.
vlagad

brisalka robov
kontr. v barv. mlin.
monter

nalagalka pos.
nalag. in snemalec
nalag. pos. na konti
delovodja
vpenjalec

»Vsakde - je -dolian wvestno in v interesu socialistitne samoupravne
druZbe opravljati samoupravno, javmo in drugo druibeno funkcijo, ki
mu je poverjena.«
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. Vredko Miha

. Cerar Anton
. Cuden Zdravko
. Gabersc¢ek Bernarda

KANDIDATNA LISTA .
-Predlog kandidatov za »SIS« za STANOVANJISKO SKUPNOST

. Amsek Ivan M 10. 12.
Dimec Franc M 21. 9.
Gros Fanika Z 30. 7.

. Ir$i¢ Anton M 27. 5.

. Jesenitnik Majda Z 13. 1.
Kozuh Marjan M 23. 2

. Klju¢ari¢ Fikreta Z 21. ‘4.
Knez Marija Z 16. 6.

. Lorbek Milan M 21. 5.

. Lapornik Marija Z 15. T.

. Okro#nik Franc M 16. 10.

. Senegaénik Joze M 10. 3.

. Senicar Jozica Z:19. 3.

M 24. 3.

1934
1941
1936
1937
1954
1965
1954
1939
1951
1944
1944
1940
1951
1953

vodja skupine

vodja skupine

nanos motr. emajla
polnjenje akumul.
robljenje posode

tezja pomozna idela

dek. z brizganjem
komisionar

roéno nanasanje
brisanje robov
pocinkanje pos.
vtiskovalec

robljenje posode :
snemanje in kontroliranje

KANDIDATNA LISTA
Predlog kandidatov za »SIS« za RAZISKOVANJE

Z 1.
Hribernik Stefan M 1.
Horvat Leopold M 13,
Kav¢i¢ Cvetka Z 31.
. Kav¢ié Milan M 9.
. Kolar Ivanka Z:3:
. Mimik Majda Z 15.
. PoZeg Avgust M 23.
. Stamimirovié¢ Ljubinko
M 20.
. Sesel Bojan M 1
. Visner Ludvik M 3.
. Vodi$ek Marija  Z 14.

M 29.
M 14,
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ot

1943

. 1951
. 1959

1941
1949
1954
1933
1955
1936
1943

1952
1957

. 1931

1962

vodja povr. zascite
nal. in snem. pos.

pie,gled in pop. kad,

S . ja
delovodja
zavijalka
vodenje rocCajnice
brisanje mobov
nanasanje

vodja skupine

vodja skupihe
‘profe.kt.ieramje tehn.
oblikovalec
brisanje robov

*KANDIDATNA LISTA
Predlog kandidatov za »SISc« zaposlovanje

. Jajéevié Ivanka  Z 29
. Jankovi¢ JoZica  Z 10.
. Kores Milena Z 19.

. Kostomaj Marjan M 27

Kovacevi¢ Marjana

w519
. Kljugari¢ Toni M 13.
. Mutec Ivan M 4.
. Podgorsek Irena Z 19.
. Skamen Metka Z 25.
. Slom&ek Marija Z 1.
. Stebernak Janez M 24.
. Tkalec Marija Z 24.
. Vivod Joze M 28.
. Trzan Franc M 11.
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1941

2. 1943

1954
1949

- 1959

1950
1944
1939
1963
1948

. 1949
. 1953
. 1947
. 1933

brizganje robov
snemalka konti
luZenje posode
prirez. na kroz. Skar.

vlagac

vlagac

vodja skupine

monter

brisalka

brizg. surovega emajl.

prir. inuprav. pnir. st.

dekor z bnizganjem
komisionar

popravilo napak ma sur. pos.

Dopisujte v nase glasilo




KANDIDATNA LISTA
Predlog kandidatov za »SIS« za OTROSKO VARSTVO

1. Bejkov Vesna 21. 4.1960 pom. pri oper. plan., op. pnip.
2. Bizjak Pavla 17. 6. 1943  vodenje skup. v sklad., sklad.
. 3. Gregur Ljudmila 7. 9. 1944 - pomoé pni prod., prodajal.

4. Gleséi¢ Ana 19. 7. 1949  dekoriranje in brizg., emajl.
5. Jakopin Veronika 29. 12. 1938  obrez. in roblj. pos., emajl.
6. Knific Ana 28. 6. 1948 popr. napak na s. pos., emajl.
7. Napret Silva 7. 6.1945 poenterska dela, pocinkov.

8. Pinter Frandiska 15. 2. 1936 vlag. plo¢. v stisk., surov.

9. Pokel$ek Amica 25. 7.1930 roéno nanasanje TE, emajl.
10. Pungar$ek Mamija 29. 7.1933 krozno pod. var. art., surov.
11. Slemenik Pureta 16. 6. 1955 brisanje robov, emajl.

12. Tovomik Stanislava 20. 10. 1959 strojno nana$anje TE, emajl.
13. Veber Gabriela - 5. 3. 1934  kroz, pod. war. art., surovin.

- Predlog kandidatov za »SIS« za IZOBRAZEVANIJE

1. Benedejéi¢ Sredko 31. 10. 1960 tezja pom. dela, surov.

2. Brejc Dominik 3. 8.1942 vodenje luZ., emajl.

3. Bezgovsek Zlatka 17. 6. 1953 dekor. in bmizg., emajl.

4. Gajsek Nada 15. 5. 1953 = brisanje robov, emajl.

5. Galun Martin 4, 10. 1929  pripr. luz. str., emajl.

6. Lednik Bojan 23, 2. 1957 dol. in spr. tehn. pos., tehnol.
7. Marovsek Alojz- 6. 3. 1943 prir. stroj. v mot., emajl.

8. Meznari¢ Vida 8. 6. 1940 nalog. pos. na KE, emajl.

9. Novak Dragica -15. - 8. 1953  brisanje robov, emajl.

10. Robi¢ Franc 3. 9.1933 wvodenje skupine, surov.
11.-Pesan Mihael 27. 6. 1944 wvodenje skupine, oper. pripr.
12. Pe¢nik Ivan . 3. 5.1928 pocinkanje pos., pocinkov.
13. Sesko Marjan 19. 12. 1957 rodno namasanje, emajl.

14. Sel¢an Viasta 30. 1. 1961 pomoc pri prodaji, prodaja
ZAPISNIK

_4. redne seje koordinacijskega odbora za kadrovska vprasanja in
volitve z dne 27. 1. 1982, ki se je wr$ila v sejni sobi jedilnice.
Po predhodni razpravi so bili sprejeti naslednji sklepi:
Po tocki 1. 1.: Koondinacijski odbor je pregledal kandidatne liste
za SIS, SOB in samoupravne organe ter jih ustrezno dopolnil.
2: Do iizvedbe wvolitev je bil izdelan slede¢ rokovnik: Volitve so
11. marca 1982. s
a) Predlagane kandidatne liste za SIS, SOB, samoupravne organe
in sindikat se objavijo v prilogi tovarniS$kega glasila Emajlirec.
b) Zbor delavcev, ki se bo vrsil SDS dne od 10. do 12. 2. 1982,
potrdi predlog kandidatov za SIS, SOB in samoupravne organe.
¢) Koondinacijski odbor za izvedbo volitev se sestane 15. 2. 1982
in pregleda zapisnike SDS in mapravi eventualne spremembe pred-
loga kandidatov.
d) Koordinacijski odbor za wolitve pripravi pristopne izjave in
jih da w podpis predlaganim kandidatom od 22. do 28. 2. 1982,
Zadolzeni za potrditev pristopnih izjav so vodje sluzb in obratov.
Predsednik
Koordinacijskega odbora
Za kadrovska wprasanja
in volitve
Vladislav Sotosek

PREDLOG KANDIDATOV I0 O0ZS — I

1. Mleku$ Fendinand 11. 5. 1943  vodja izmene v emajl.

2. Mikola Helena 12. 2. 1939 dekoriranje z bnizg.

3. Grahovec Janko 10. 4. 1956 ro¢no nanasanje KE

4. Pepelnik Franc 22. 8.1961 strojno nanasanje TE

5. Ferjan Rozalija 8. 6.1962 brizg. TE in KE na kop. kadi

6. Lenart Pavel '23.¢8.1943  prirejevanje to¢, in topo var,
: strojih

7. Regula Vilma 25. 6.71939 roénjo nanas. KE

8. Matko Anton 31. 5.1939 upravlj. elektro KP

9. Po¢kaj Marija 28. 5. 1955  brisanje robov

10. Brejc Erika 12. 10. 1943  strojno nanas. KE

11. Kojanovi¢ Ranko 10. 3. 1962 pripravlj. luZ. stroja

NADZORNI ODBOR IO 00ZS — 1

1. Matko Anton 31. 5. 1939 upravlj. elektro KP
2. Jeler Roman 6. 9.1935 wodja skup. KE
3. Poljansek Marija 3L. 12. 1054 roéno nana$. TE

PREDLOG KANDIDATOV ZA 10 OOZS — II.

TOZD POSODA
Obrat predelave kowin

1. Kostomaj Marjan 2222 27. 11. 1949

o Arnsek Ivan 2241 10. 12. 1934

3 Horvat Leopold 2232 13. 6. 1949

4, Mugcici Enver 2282 20. 12. 1955

5¢ Oblak Marta 2233 8. 1. 1951

(oA Stropnik Ivan 2233 3. 1. 194

i Zgajner Martin 2232 11. 10. 1932

8. Gracner Dominik 2235 4. 8. 1925

9, Medved Ana 2241 26. 7. 1958

10. Vinko Avgust 2249 27. 7. 1939

11. Buser Stefka 2249 13. 1. 1950

12. Novak Vilko 2234 9. 2. 1944

PREDLOG KANDIDATOV ZA NADZORNI ODBOR

1. Gajsek Stanko 2668 20. 4. 1928

2 Starkl Sonja 2239 3. 6. 1964

@ Bevc Pavla 2249 31. 5. 1939
PREDLOG KANDIDATOV I0 00S — III

1. Milenkovi¢ Zika 1955 programer

2. Znidarec Pavla 1937 mont. nerj. obrolev

3. Storman Ana 1950  programer

4. Ristovska Zagorka 1950  zawijalka posode

5. Vanovsek Viki 1923  programer

6. Cretnik Ivan 1957  tehnolog

7. Strk Marjan : 1947  upravlj. peé za folijo

8. Kostomaj Zdenka 1957 komisionerka

9. Skornik Aleksander 1959  tehnolog

10. Zupanc Stanko 1948  mont. nerj. obroéev

11. Kaci¢nik Marija 1952  gavijalka

12. Komplet Ivanka 1946  skladis¢na dela

13. Sel¢an Vlasta 1961 prodaja

14. Dolar Adolf 1942 woznik wilicarja

15. Rejc Marjan 1924  tehnolog

16. Krajn¢an Karl 1952  mont. nerj. obrolev

17. Pilko Jelena 1945 = pmodajalna

PREDLOG KANDIDATOV I0 00S — IV

1. Podgorsek Mirko 3. 12. 1935  vodja barv. mlina

2. Razgorsek Nada 23. 1. 1944 nana$, KE in TE z brizg.

3. Gles¢i¢ Anica 19. 7. 1949  dekor z brizg.

4. Zajc Joze 8. 1. 1947 vod. elektr. manosa

5. Pirc Rudi 13. 4. 1952 wod. skupine TE

6. Obrez Monika 4, 4. 1940 brisanje robov

7. Topolovec Marija 5. 1. 1966 varenje pos.

8. Zupanc Dragica 26. 11. 1946  luZenje pos.

9. Zizek Marjan 23. 7. 1947 wod. skupin. in upravlj. peéi
v odd. kop. kadi

10. Ograjsek JoZe 22. 2. 1937 ravnalec Zgaln. orodja

11. Belak Danica 14. 1. 1953 ro¢no nanasanje KE

12, Stropnik Ivica 7. 6. 1939 robljenje pos.

V temeljni organizaciji zdrmiZenega dela Posoda je bilo na dan
26. 12. 1981 zaposlenih 1551 delavcev.

Po osnovnih organizacijah so delavci razdeljeni takole:

00S — I steje 385 delavcev (emajlirnica, dekor, barvni mlin ter
luZilnica). To je ena izmena.
. 008 — II steje 378 delavcev (predelov. kovin, pocinkovalnica ter -
skladisce polizdelkov).

00S — IIT steje 402 delavca (montaza, zavijalnica, vodstvo, teh-
nolog. operativ. priprava, trgov. Celje, trgovina Beograd, notranji
transport, prodaja, sklad. gotove posode in kontrola).

Skladisce polizdelkov odpade v OOS III in se priklju¢i O0S
— II.

00S — IV steje 386 delavcev (emajlirnica, dekor, barvni mlin
ter luzilnica). To je druga izmena. :

00S — T — 385 delavcev

00S — II — 378 delavcev

00S — IIT — 402 delavca

00S — IV — 386 delavcev

SKUPAJ: — 1551 delavcev

S SVOJIM PRISTANKOM NA KANDIDATURO STE IZPRICALI PRIPADNOST NASI DRUZBENI
UREDITVI IN S SVOJO PRIPRAVLJENOSTJO DOPRINESLI K URESNICITVI VELIKIH

CILJEV, ZA KATERE SE BORIMO.
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Ziv spomin na revolucionarija

10. februarja 1982 — iri leta odkar je nasa do-
movina jzgubila enega najveéjih moz slovenske zgo-
dovine, soustvarjalca nove Jugoslavije, velikega re-
volucionarja in teoretika, ¢lana predsedstva CK ZKJ’
tovarisa Edvarda Kardelja.

Tovari§ Kardelj je bil pol stoletja vo;ak nadega
revolucionarnega gibanja, neomajen borec, ki ni po-
znal umika in oddiha. Za revolucionarno pot se je
odlo¢il v svoji mladosti, potem pa je zdrial vse tor-
ture neljudskih reZimov, iskusil vse tefave in nevar-
nosti ilegalnega dela in $el skozi vse bitke osvobo-
dilne vojne.

Vlega in prispevek tovarifa Kardelja v ustvarja-
nju druzbenoekonomskega in politi¢nega sistema na-
fe socialistiéne samoupravne skupnosti, v vseh ustav-
nih reformah, pri sprejemanju nove ustave, v razvo-
ju in nenehni krepitvi sistema neposredne sociali-
sticne demokratcije in oblasti delavskega razreda sta
bila izredno velika.

Nasi partiji, nadi revoluciji, neodvisnosti, samo-
upravnemu socializmu in ugledu nade drZave v svelu
je dal tovaris Edvard Kardelj izjemno velik prispe-
vek, zato bo njegov svelel lik neomajnega revolucio-
narja, ki je vse svoje Zivljenje posvetil uresniéevanju
idealov in stremljenju delavskega razreda, ostal glo-
bok v nas vseh, v vsakem naSem éloveku.

Njegova plemenita osebnosi in njegovo revolu-
cionarno delo pa bosta vzor Se mnogim poznejiim
generacijam.

Mislim,
da je za ¢loveka vredne Ziveti le,
¢e ustvarja.
S tem izrazom ne gre razumeti
velikih redi.
Clovek je vreden toliko,
kolikor je s svojo ustvarjalno
dejavnostjo,
kjerkoli in na kakrsenkoli naéin,
dal generaciji, ki ji pripada.
Ustvarjanje pa je boj,
boj v malem in velikem,
boj z maierijo,
boj v druzbenih odnosih,
boj z zaostalo miselnostjo.
Vse Zivljenje, ki smo ga prezZiveli,
je polno taks$nega boja,
vsak pa je dal od sebe tisto,
kar je mogel dati.
V resnici si ne morem
predstavljati,

da bi drugacde Zivel.

Edvard Kardelj

Tekmovanje kovinarjev v letu 1982

Na osnovi sklepov Re-
publiskega odbora sindika-
ta delavcev proizvodnje
in predelave kovin Slove-
nije razpisuje Obdinski od-
bor interno tekmovanje v
DO v masi obgini, Priprave
za izvedbo tekmovanja so
stekle Ze v decembru v 81.
letu, takrat je bila namrec
imenovana posebna komi-
sija pri obéinskem odboru
z mamenom, da pomaga
pri orgamiziranju internih
tekmovanj v DO, hkrati pa
intenzivno dela na pripra-
vah za organiziranje izbir-
nega tekmovanja od koder
se bodo najbolje uvriceni
predlagali za tekmowvanje
na nivoju republike.

Interna tekmovamja v
DO naj se izvedejo v ok-
viru moznosti v naslednjih
poklicih:

— kovinostrugar

— brusilec

— rezkalec

— orodjar

— livar

— strojni kovad

Varilci v naslednjih teh-
nikah varjenja:

— plamensko varjenje

— ro¢no oblotno wvarje-
nje :

— polavtomatsko wvarje-
nje v zadéiti CO,

— warjenje v za&¢iti or-
gana po TIG postopku

Avtomehaniki:

— na motorju diesel

— na motorju OTTO

Interna tekmovanja v
DO morajo biti zaklju¢ena
najkasneje do 10. 4. 1982.

Izbirma tekmovanja v ob-
¢ini bodo izvedena v &asu
od 5. 5. do 20. 5. 1982.

Razrez za izbirna tek-
movanja bo ma osnovi iz-
rvedg:rrih internih tekmo-
vanj in moznosti izvrsil or.
ganizacijski odbor pri ob-
¢inskem odbonu.

Republisko tekmovanje
kovinarjev bo organizirano
v dmeh 11. 12. in 13, 6.
1982 v Krs$kem.

Za organizacijo internega
tekmovanja v lasini delov-
ni organizaciji nam je da-
na izredna priloZznost, da
se v obdobju stabilizacije

nasega gospodarstva v vseh

aktivnostih izkazemo kot
resniéno dobri in majboljsi
organizatorji dela, da v
¢asu, ko na wseh ravneh
vlagamo welike mapore za
vecjo produktivnost, bolj-
$o kvaliteto izdelkov, bolj-
$o organizacijo dela, teZi-
mo za uvedbo popolnejsih
tehnoloskih postopkov, za
racionalnejs$o porabo sred-
stev in razvijamo delitev
osebnih dohodkov mna os-
novi vrednotenja dejansko
opravljenega dela, lahko v
nasih prizadevanjih, da do-
sezemo vse to, storimo vse,
da dosledno in z maksi-
malnimi napori organizi-
ramo in izvedemo interno
tekmovanje kovinarjev v
lastni delovni organizaciji.

Z organizacijo internih
tekmovanj je treba resnic-

no pristopiti tako in z vso
resnostjo. V priprave v
nasi DO pa vkljuéiti iz
vseh sredin sposobne orga-
nizatorje in strokovnjake,
le tako bomo dosegli, da
se bo ta aktivnost v na$i
DO stopnjevala oz. da bo
stevilo tekmovalcev Se ve-
¢je kot je bilo to v

preteklih letih. Z ozirom
na veliko Stevilo sposob-

nasi DO moramo doseti, da
se nasi delavci plasirajo
tudi na visjem mnivoju tek-
movanja in da se kvaliteta
dela EMO-vih delavcev do-
kaze tudi v luc¢i takénih
manifestacij.
Organizator  tovrstnih
tekmovanj — SINDIKAT
— mora tudi to nalogo iz-
peljati odgovorno in do-

sledno.
Slavko Adamié

nih tovariSev kovinarjev v

Z ozirom na dejstvo, da naSa delovna organizacija razpe-

laga z velikim Stevilom sposobnih delavcev — kovinarjev,

si moramo prizadevati, da se nadi delavci uvrstijo v sam

vrh najboljsih tekmovalcev, tako da se njihova kvaliteta
dokaZe tudi na tak3nih manifestacijah.

OB 8. FEBRUARJU

Prireditve in proslave
v krajevnih skupnostih

- ZDRAVILISCE DOBRNA — sodelujejo:

— Harmonikarski orkester ZPD. »France Prederenc
Celje

— Celjska folklorna skupina ZPD »France Prese-
rem«

— Mogki pevski zbor KUD »Kajuh« Dobrna

— Osnovna $ola »XIV. divizije«x Dobrna

Sreda, 17. 2. 1982 ob 18. uri

KULTURNI DOM STORE

— »Revija pevskih zborov delovnih organizacij«

Zveza kulturnih orgamizacij Celje daje velik po-
men aktivnemu, kreativhemu delovanju na kulturnem
podro¢ju v organizacijah zdruzenega dela, ki postaja
vedno bolj kakovostno. Prav zato Zelimo kulturno
snovanje v zdruzenem delu predstaviti $ir$i javnosii
ter to delovanje povezati med seboj — tako smo se
zavezali tudi s sklepi »kulturnega plenuma« celjskih
sindikatov. Najve¢ aktivhega kulturnega delovanja v
organizacijah zdruzenega «dela je na podro¢ju vokal-
ne glasbe, saj je trenuino v Celju osem pevskih zbo-
rov, ki delujejo v organizacijah zdruzenega dela. Ze
v preteklem letu smo, ob SLOVENSKEM KULTUR-
NEM PRAZNIKU predstavili to dejavnost SirSemu ob-
cinstvu na skupni reviji. V sodelovanju z Zvezo sin-
dikatov, Ob¢inskim svetom Celje ter v organizaciji
Konference osnovnih organizacij sindikata %eleza.me
Store ter Amaterskega gledalis¢a »Zelezar« Celje-
Stofe bomo izvedli tudi letos, ze II. revijo pevskih
zborov delovnih organizacij. K sodelovanju smo po-
vabili: Moski pevski zbor PTT Celje, Mesani pevski
zbor Kovinotehna Celje, Mesani pevski zbor Aero
Celje, Moski pevski zbor Awvio Celje, MeSani pevski

~ zbor Gostinskega podjetja Celje, Moski pevski zbor
Zelezarne Store, Moski pevski zbor Libela Celje ter
Mesani pevski zbor Zlatarne Celje. Prireditev bo v
sredo, 17. februarja 1982 ob 18. uri v kulturnem do-
mu v Storah.

Zelja nas vseh prav gotovo je, da bi si kar naj-
ve¢ delavnih ljudi in obcanov ogledalo prireditev v
pocastitev SLOVENSKEGA KULTURNEGA PRAZNI-
KA, zato vas prosimo za sodelovanje, da obvestite
svoje bralce.




Ugotovitev ¢edalje pogo-
‘stejsega nezadovoljstva ‘z
“malico tako z mozZnostjo iz-
‘bire, ‘posebno pa to, da
posamezne vrste  malice
;zmanjka ter -da ‘je ito tudi
‘najveéji razloy nediscipline

::M?g;ajggj? el-.‘il?il 1;1}:2]518) a-}: :stev{la malic dobavitelju.

dolzen za pripravo ‘novega -

~ ‘nadina ra'adelgevan;a

1 SE!!AHJI-NACIN R
‘ WJA NA MALICO

. Delavci se lahko odl'n- i

ca;o za tri vrste malic (to-

plo; lahko in hladno) za en
_ Sistem naro¢anja

: 'fl-' Kupon

 mesec-naprej.

2. Vrednostne bone .lahko
~dobi. . posameznik samo na
podla.gl zdravmskega pomh-
la.

Delavec naroé¢i. dolol':éno

ivrsto malic za cel mesec
vnaprej. Poenterji v. TOZD

in administratorji v DSSS na

~psnovi spiska prejmejo kom-
plete 23 blokov, ki so oste-
wviléeni od 1—23 in oznaceni
z mesecem, da jih razdelijo
delaveem.

Dnevno se do 7. ure v od-
delku za druzbeni standard
javlja stevilo -narocenih ma-
lic za isti dan, ki se nato
sporo¢i dobavitelju.

POMANJKLJIVOSTI

1. Stevilo naro¢enih malic
se s Stevilom prejetih blo-
kov po razdeljevanju ne uje-
ma. Razlike se gibljejo med
— 5% in + 10%,. Delavei si
namreé¢ ob dopustih ali dru-
gih odsotnostih z dela drug
drugemu izrocajo bloke, pri-
javljeni so pa po prisotnosti
na delu. :

2. Moznost narocanja za 1
mesec naprej samo na eno
vrsto malice.

3. Vrednostnega bona ni
‘bilo mogoce zamenjati za
drugo vrsto malice.

4, -Neizvedljivo narocanje
‘Stevila malic dobavitelju za
1.dan vnaprej.

NOVI SISTEM
NAROCANJA

Delavci dobijo meseéno 23
kuponov, ki so enotni za
vse. Vsak si bo pred odho-
dom iz jedilnice z objavije-
néga jedilnika izbral malico
za mnaslednji dan. 'Osebi, ki
bo tam dolocena za izdajo
blokov, bo oddal kupon, za
katerega bo dobil ustrezno
‘datiran in oznacen blok za
naslednji dan. Po vsoti izda-
nih blokov se bo Se isti dan
dopoldan ob dolo¢enem ca-
su javilo dobavitelju Stevilo
obrokov za jutranjo izmeno
naslednjega dne. Stevilo ma-
lic popoldanske izmene se
javi- dobavitelju naslednji
dan zjutraj. Malica v nocni
izmeni ostane neizpremenje-
na.

Razdeljevanje na liniji
mora biti disciplinirano. Ma-
lica se izda samo na bloke,
mikakor ne na-kupone.

“podpisu v svoji

"PREDNOSTI :
“NOVEGA SISTEMA

1. Preprecitev razlik med
Stevilom naroc¢enih malic in
dejanskimi zahtevami, oziro-

~ma potrebami.

2. Pravoasno narocanje

-3, Moznost izbire vrste
malic za vsaki dan,

4. Omogoc¢iti malice tudi
~delavecem, ki imajo vred-
‘mostni bon. 1

. 5. Ustvarjeni. pogoji za

‘MALICE

~ Kupon je osnova za prido-
-bvi&evf-blnkae in je enoten za
vse zaposlene v DO. Vsak
‘delavec lahko prejme proti
"TOZD ali
DSSS, meseéno najvec 23
osteviltenih kuponov od 1—

23 (3tevilo «delovnih dni),

Vzorec kupona:

EMO CELJE

Oddelek za drzb. standard -

KUPON
1—23

-Na perforiranem listu sve-
tlo rdece barve, je matisnje-
enih 23 kuponov.

2. Blok

Za tri vrste malic ima-
mo tri vrste blokov, ki se
razlikujejo po barvi, bloki
za bife kontejner pa imajo
$e dodatno oznako »K« in si-
cer:

— topla malica I,
rumena barva

— topla malica II
modra barva

— hladna malica
bela barva

Vzorec bloka:

EMO CELJE
Oddelek za druZb. standard
TOPLA MALICA I
Datum:

b1 T N e el RO

EMO CELJE
Oddelek za druzb. standard
~ TOPLA MALICA TI
Datum:

Izmena:

3. Vrednostni bon

Vrednostni bon je name-
njen delavcem, katerim iz
zdravstvenih razlogov me u-
strezajo standardne malice,
Z njimi si lahko v obeh bi-
fejih 'kupijo  razpolozljiva
zivila. Vsem upravicencem
vrednostnih bonov bi se naj
pri OD odtegnil enak znesek
kot delavcem, ki malicajo
ostalo malico in predstavlja
lastno udelezbo, ki je dolo-
¢ena po pravilniku .o osno-

redno odhajanje ma malico. .

vah in merilih za delitev

-sredstev za osebne dohodke
-in 'sredstev-za skupno pora-

bo. Ta bon bi nato po zelji
lahko vsak uporabil za za-
menjavo za toplo, lahko ali

‘hladnoe malico.

Vzorec bona:
EMO CELJE

_Oddelek za druzb. standard

VREDNOSTNI BON

Tiskan je mna
svetlo zelene barve,

papirju

4. Delitev 'kuponov, blokov

in vrednostnih blokov

a) pridobitev kuponowv

'V oddelku ‘druzbenega
standarda sé izdajo kuponi
za TOZD in DSSS do 23 in
30. v mesecu. Posamezni po-
enterji v TOZD in DSSS raz-
delijo kupone svojim delav-
cem, preostale kupone pa
vrnejo skupno s seznamom
kuponov' (seznam sluzi za
obracun) v oddelek za druz-
beni standard, najkasneje do

30. v mesecu.

Vzorec seznama prejemnikov kuponov:

Str.
mesto

Zap.

S - Datum
st.

Ime in priimek Podpis

Praktiéni primer:

Poenter dvigne za svoj
oddelek ;v oddelku za druz-
beni standard pri tov. Mar-
jani Veber, 120 pol kupo-
nov. Delavcu izda proti pod-
pisu v zvezek eno polo ku-
ponov. Na osnovi evidence
v zvezku sestavi poenter se-
znam prejemnikov kuponov,
katerega skupno s preostali-
mi polami kuponov dostavi
ODS najkasneje do 30. v me-
secu.

b) pridobitev blokov:

Vsak delavec lahko dnev-
no na osnovi seznama treh
malic za naslednji dan izbe-
re zase najustreznejso mali-
co. Pri osebi, ki je dolotena
za razdeljevanje blokov v
jedilnici dobi.. v zameno =z
osteviléenim kuponom, blok
za.izbrano malico, delavci iz
TOZD Kontejner in TOZD
Frite, v jedilnici TOZD Kon-

tejner, delavci ostalih TOZD
in DSSS pa v jedilnici druz-
bene prehrane. Bloke se ho
izdajalo dnevno v Casu ma-
lice in bodo oznaceni z ime-
nom in datumom.

Za delavca, ki je bil odso-
ten, poenter zjutraj s kupo-
nom naroci hladno malico v

oddelku za druzbeni stan-
dard (tov. M. Veber).
Po zaklju¢nem  izdajanju

blokov se vpise v obrazec
Za narocanje malic, vrsto in
koli¢ino malic za naslednji
dan, katerega se odda vodji
drugbene prehrane, dopoldan
do 11. ure, popoldanski in
no¢ni seznam pa sprejme
naslednji dan ob 6. uri.

Vodja druzbene prehrane
narota malico dobavitelju
ob 12. uri za pepoldansko
izmeno maslednjega dne,
naslednji dan ob 7. uri pa za
popoldansko izmeno istega
dne,

Vzorec obrazca za naro¢anje malic:

EMO CELJE

Oddelek za druzb. standard Celje, dne
NAROCILNICA MALIC 3t

VAMBOE (28 ik
OBTat st i arnie g ot
t ' Vrsta malice | Enota l Koli¢ina Opomb.
1. | Topla I
2, | Topla II
3. iHladna |

" hko izbiral tisto

il

ovnacinrazdeljevanja malic

5. Razdeljevanje obrokov

Delivka hrane sme izdati
na posamezni blok le zanj
usirezno malico. Nobena za-
menjava ni dovoljena! Na
kupon ne- bo mogel nihce
dobiti malice.

Opisani sistem velja le za
dopoldansko in popoldansko

razdeljevanje obrokov. Raz-
deljevanje ponoéi ostane Se
po starem. (Pismeno naroéi-
lo v ODS do 7. ure zjulraj
za isti dan.)

S predlaganim nacinom ze-
limo sledece:

1. Omogociti vsakemu de-
lavcu izbor ene od treh ma-
lic 'za maslednji dan. S tem
bi zadovoljili veliko wvecino
zaposlenih, saj bo wvsak la-
hrano, ki
mu ustreza po okusu in po-
trebah.

2. Uvedba sistema bo za-
gotavljala toéno in pravoca-
sno narocilo obrokov. Na-
men je prepreciti velike raz-
like med naroceno in razde-
ljeno malico ter §tevilom
oddanih blokov, ki je sedaj
dnevno tudi okrog 50. Uki-
ne se dosedanje jutranje na-
rocanje Stevila malic doba-
vitelju za isti dan, ki je bilo
praktiéno ‘nerealno (npr. na-
rocanje ob 8. wuri zjutraj,
obrok pa iz Samopostreine
dobavijo ob 8.45).

3. Omogo¢iti izbiro malice
tudi delavcem, ki imajo
vrednostni bon.

Na¢inu in wvrsti prehrane

~delaveev se v zadnjem ¢a-

su daje velik poudarek, saj
delavec prezivi tretjino dne-
va ob delu v DO. Vsi vemo,
da tezka in zahtevna dela ob
neugodnih  in  Skodljivih
vplivih na organizem nare-
kujejo potrebo po pravilni in
zadostni prehrani, Kalori¢-
nost in sestava malice v na-
$i DO povsem ustreza pred-
pisom, z novim naéinom pa
bi delavcu Se omogo¢ili iz-
biro med tremi moZnimi ma-
licami, s ¢emer bi isto¢asno
zagotovili zadostno Stevilo
malic.

Vodja sektorja za
kadrovske in
samoupravne odnose
Ingeborg Ahag¢i¢

Dopisujte
v nase glasilo




Nasi Sportniki
med najboljSimi

PLAKETE IN PRIZNANJA OBCINSKEGA PRVENSTVA,
SINDIKALNIH SPORTINH IGER IN TEKMOVANJA MNO-

ZICNOSTI

Poroc¢ali smo Ze, da je
bila v petek 11. decembra
v dvorani $pontno rekre-
acijskega centra Golovec
ob sodelovanju Novega te-
dnika in Radia Celje sve-
Ccana podelitev priznanj
najboljsim S$portnikom. in
Sportnicam obéinskega pr-
venstva, sindikalnih Sport-

nih iger in svetana razgla-
sitev kolcktwov, ki so sto-
rili najve¢ za razvoj mmno-
ziéne Sportne rekreacije v
svojih delovnih sredinah.
Prejeli smo priznanje za
osvojeno 1. mesto jesenske-
ga dela obdinskega prven-
stva v velikem nogometu
in priznanje za osvojeno

ITI. mesto v $ahu na sin-
dikalnih Sportnih igrah.

Vv 1e.kmo'va.n_]u mnoZzicno-
sti je na$a delovna organi-
zacija zasedla I. mesto pri
moskih in II. mesto pri
zenskah.

Za izredno pozrtvovalno
delo pri  organiziranju
$portne rekreacije v delov-

Sporodila sedelaveem

Drage sodelavke in sode-
lavcil

Ob odhodu v pokoj se iz
srca zahvaljujem za prekra-
sno darilo, ki mi bo v tra-

jen spomin,
Vsem sodelaveem v Kkle-
parskem . oddelku ter tov.

obratovodji in vsem ostalim

. PRODAJA DELNO
DOTRAJANIH
ELEKTRO-
-MOTORJEV

Obveséamo ¢lane kolek-
tiva, da se bo pricela pro-
‘daja delno dotrajanih o-
ziroma za delovno organi-
zacijo mneuporabnih elek-
tromotorjev takoj po izidu
Emajlirca,

Za prodajo je zadoliena
slu¥ba nabave, vse ostale
informacije pa lahko dobi-
te v knjigovodstvu osnov-
“nih sredstev (tel.: 572).

za izrecene besede ter vso
pozornost, ki ste mi jo izka-
zali, iskrena hvala.

Vsem v DO EMO pa Zelim
se veliko delovnih uspehov!
Vera Vodeb

BRUNARICA NA GOLTEH VAS PRICAKUJE
Brunarica na Golteh _je po dolgih zapetljaj

ih

koné¢no  usposobljena in pripravljena za sprejem
gostov. Vse podrobnejse informacije v zvezi z moz-
nostjo koriS¢enja za letovanje dobite v oddelku
l(:lru:tbenega standarda pri tovarisici Veber Marjani
tel.: 614)

ZAHVALA

Ob bole¢i izgubi dragega oceta
MIRKA - CRETNIKA
se iskreno zahvaljujem vsem sodelavcem posebne
finanéne sluzbe in racunovodske sluzbe, ki so ga
spremljali na njegovi zadnji poti, mi izrekli soZalje
in darovali venec. Posebna hvala tudi godbi EMO.

Zalujota héerka Irena z druzino

ni organizaciji pa je pre-
jel na$§ sodelavec Emil
Gregorci¢ posebno prizna-
nje in plaketo.

o

Casopis izhaja dvakrat
mesecno kot glasilo de-
lovne skupnosti EMO
Celje in ga prejemajo vsi
¢lani te delovne skupno-
sti brezplaéno. Ureja ga
uredniski- odbor.

Glavni in odgovorni
urednik: Viki Klenoviek.
Tehniéna .oprema:...JoZe.
Kuzma. Naslov uredni-
stva Celje, Mariborska
86, delefon 32-112; inter-
na 626.. Po mnenju - Re-:
publiskega - ,sekretariata,
za prosveto in kulturo-
Ljubljana, , je . ¢asopis
oproi¢en placevanja dav-
ka od prometa- proizvo-
dov (5t 421-1/72 z dne
22. 5. 1973). Tisk - in kli-
$eji AERO Celje.




NasS humor

»Prosil bi za zaporno ka-
zen, saj je zima ostra, za ku-
rilno olje nimam denarja,
narotenega premoga pa ne
dobim in ne dobim.«

»Tovari§ zdravnik, v spa-
nju govorim!«

»Ali to moti vaSo Zeno?x

»Ne, mikakor ne, ampak
cela pisarna se mi smeje.«

»Ste poroceni?« vprasa
sodnik stranko .
»Da«, odgovori ona, »dva-
krat sem se poroéila.«
»Koliko imate otrok?«
»Sest.«
»So vsi od istega oceta?«
»Ne, dva sta iz prvega za-
kona, dva iz drugega, dva
pa imam iz ljubezni.. .«

KRIZANKA ST. 15

VODORAVNO: 1. kreme-
njak, 11. upad morske vode,
12. oslov glas, 13. prva crka,
14, znatilna oblika, wvrsta,
15, znamka $vicarskih ur, tu-
di znana trgovina v Trstu,
18. naprava, stroj, 20. stevi-
lo, 21. fosfor, 22. egipcanski
bog, 23. korakati, hoditi, 25.
8. ¢rka, 26. urejenost, vrsta,
‘pravilo, 28. ucenje, 29. sta-
roperzijski kralj, 31, iridij,
32. Krapina, 33, sanitetni iz-
delek, 34. nabran ovratnik
ali rokav, 37. Anton Funtek,
38. Tajska, 39. luka v Alzi-
riji, 40. reka v Sibimu, 41.
trimestno Stevilo, 42. rimsko
preddverje, veza, 43. dunaj-
sko zabavisce, 45. vzdevek
Gethejeve matere, 46. odpr-
tine v steni, 47. latinski vez-
nik, 49. rimsko 50, 50. hrva-
§ki Petrol, 52. Reka, 54. prva
érka, 55. inkovski vladar, 57.

iz debla iztesan  ¢oln, 60.
davna preteklost.
NAVPICNO: 1. tiskarski

stroj, 2. upadanje, tudi ko-
#na bolezen, 3. divja zival iz
rodu mack, 4. ameriska kra-
tica za vse v redu, 5. sovjet-
ska izvedba Fiata, 6. Italija,
7. tvor, gnojni izpuscaj, 8.
plovstvo, pomorstvo, 9. rim-
sko 1, 10. lepopisje, 16. rim-
ski zaloznik, 17. Iran, Argen-
tina, 24. 21, érka, 27. obdob-
je, vek tudi trgovsko pod-
jetje iz Titovega Velenja, 28.
naziv organizacije za med-
narodno pomo¢ po IL. sve-
tovni vojni, 30. sosednja dr-
zava, 32. Koroska, 33. krati-
ca za visoko kvalifikacijo,
35. nauk o rastlinstvu, 36.
finsko jezero, 40. kratica te-
roristiéne organizacije na se-
vernem Irskem, 41, poiirek,
43, morska zival z lovkami,
44, Spanija, 48. vojaski pra-
tez, tudi trenutek, 51. Zen-
sko ime, 53. ljubkovalno
mosko ime, 54. luka v Izra-
elu, 56. marodna republika,
58. Rudolf Verbi¢, 59. nem-
5ki predlog, 61. Nem¢ija.
Slavi

»Ker zivim posteno in ni-
koli ne kradem, si moram
pomagati na druge mnacine.
Torej je logicno, da sem
precej nedolzen.«

»Glej no glej, Jure, ti si
postal pa ze cel decko. Se
malo pa bos taksen kot tvoj
atal«

»Ja ja, tega se tudi mama
bojil«

»Rad bi vedel, kaj mi bo
prineslo 1982. leto?«

»Samo  prineslo, ali tudi
odneslo?«

»lz puscice v cerkvi sem
jemal denar zato, ker vem,
da je cerkev locena od dr-

Krizanka

71 SI NAS NAJBOLJS] DELAVEC, STALNO SI TIHO
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zave, denar pa je kot wvsi
vemo, drzavna zadeva.«

St. 15

Modre in manj modre

Laz meni, da je resnica nemoralna, zato ker je gola.

V tej energetski krizi, bi élovek konéno moral priti v
prvi plan: on se edini giblje ma lastni pogon.

1 A Ii A 5 16 1? g 9 : 10 Za zidanje gradov v oblakih ni potrebno gradbeno do-
voljenje.
@ iz @Flt Bolezen se zmeraj poj;v?-t;rﬁn, kjer ima dobro hrano.
m T 7 Nevzgojen clovek je karikatura samega sebe.
@ ; Vemo kaj smo, vendar pa ne vemo, kaj bi lahko bili,
18 19 20 - o e .
: ® Clovek se prebija dokler je mlad. Kasneje pazi, da se
195 B 2L 25 mladi ne prebijajo. 4 ;

@ @ @ Delo je naredilo ¢loveka. To je treba steti v olajse-

57 @Ea ©i§9 (%0 valno okolistino. e S e
g 52 Fi3 Nima kdo popusé¢ati, vsi so pametnejsi.

E: —Bﬁ: &7 Potreba je mati izumov...

® @’w Prosti. teden mi je ... ilnega

m 7y ravno prav prisel, tovarniskega
€Mo @ da sem si opomogel silvestrovanja
: e @ hs od......
3 ® " o [+

®@°| o @
55 |56 @ 57 53 ti_b
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RESITEV KRIZANKE ST. 14

VODORAVNO: 1. UDINE
(Videm), 6. OMENA, I11.
ZAR, 12. RUMA, 14, AH, 15.
ANATOLIJA, 18. A, 19, NE-
NA, 20, IKAR, 21. C, 22. CC,
23. LECA, 25. KRI, 26. E, 27.
KITA, 28. MA, 29. C, 30.
BINE, 31. BIDE, 33. NEVA,
34, DA, 35. A, 36. V, 3%
ONI, 38. V, 39. LA, 41. DR,
42. RO, 43. NIGERIJA, 46.
O, 47. SOLITER, 48. T, 49.
SLAVENKA, 51. RA, 52. TO-
PER, 53. ALZIR.

NAVPICNO: 1. UZANCE,

2. DANEC, 3. IRAN, 4. N,

5. ERO, 6. OMIKA, 7. MA-
JA, 8. E, 9. NA, 10, AHA-
CIC, 13. ULICA, 16; TALI-
NA, 17. ARKADA, 24. ETE,
27, KIVI, 28. MI, 30. BENO,
31, BALETKA, 32. E, 33, NO-
ROST, 34. D, 36. VRATAR,
38. VILER, 40. AREAL, 41.
DJ, 43. NOVE, 44. GIN, 45,
IR, 47. SAP, 50. LO, 51. RI,
54, Z.

Slavi




