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Rubrika Nasega ¢asa

elegatski

Stevilka 5

Velenje, 7. 4. 1978

VSEBINA

® SKLIC 1. skupne seje vseh zborov skups¢ine ob&ine Velenje
e SKLIC 1. samostojne seje zbora zdruZenega dela skupscine

obéine Velenje

e SKLIC 1. samostojne seje zbora krajevnih skupnosti skupitine

obé&ine Velenje

e SKLIC 1. samostojne seje druzbenopolitiénega zbora skupséi-

ne ob¢ine Velenje

Seje bodo v sredo, 12. aprila 1978 s pricetkom ob 7.00 uri zjutraj v
sejni dvorani skupi¢ine obéine Velenje.

Socialistiéna re Slovenija
SKUPSCINA OBCINE VELENJE

Stevilka: 06—3/1978-1
Datum: 29, 3. 1978

Na podlagi 184, Slena statuta obgine Velenje (Uradni vestnik
ob&ine Velenje, 3t. 2/74) in 21. ¢lena poslovnika ob¢&inske skups-
Sine (Uradni vestnik ob&ine Velenje, §t. 7/74)

sklicujem

skupno sejo vseh zborov obéinske skupscine
s|amosto, zbora zdruZenega dela
samostojno sejo zbora krajevnih skupnosti in
samostojno sejo druzbenopoliti¢nega zbora

skupscine ob&ine Velenje,

ki bodo v sredo, dne 12. aprila 1978,

:, p;iéetkom ob 7.00 uri zjutraj v sejni dvorani skupi¢ine ob¢ine
elenje.
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I. Za skupno sejo vseh zborov obé&inske skupicine
predlagam naslednji

dnevni red:

1. Izvolitev komisij za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpra-
anja vseh zborov, poro¢ila komisij in ugotovitev sklep&nosti;

2. Dolo¢itev dnevnega reda;

3. Obravnava osnutka poslovnika skupi¢ine ob&ine Velenje;

4, Izvolitev predsednika ob&inske skupicine;

5. ‘llz;olitev kandidata za predsednika izvrinega sveta obCinske

pScine;

6. Imenovanje sekretarja ob&inske skupscine;

7. Dologitev skupine delegatov, ki bo delegirala delegate v zbor
obgin sku e SR Slovenije;

8, Izvolitev komisije za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve
ob¢inske skupi¢ine;

9. Glasovanje o listi kandidatov za &lane predsedstva SR Slove-

nije; -
10. deuovulng o listi kandidatov za delegate v zvezni zbor skups-
&ine SFRJ.

Il. Za samostojno sejo zbora zdruZenega dela predlagam
naslednji

' dnevni red:

1. Izvolitev predsednika in namestnika predsednika zbora zdru-
zenega dela;

Dolo¢itev skupin delegatov, ki bodo delegirale delegate v zbor
zdruzenega dela skupd¢ine SR Slovenije.

!Q

111. Za samostojno sejo zbora krajevnih skupnosti predla-
gam naslednji
dnevni red:

1. lzvolitev predsednika in namestnika predsednika zbora krajev-
nih skupnosti.

IV. Za samostojno sejo druzbenopoliti¢nega zbora pred-
lagam naslednji
dnevni red:

1. lzvolitev predsednika in namestnika predsednika druZbe-
nopoliti¢nega zbora,
2. Glasovanje o listi kandidatov za delegate v druzbenopoliti&ni
zbor skups¢ine SR Slovenije.
Vse delegate prosim, da se prve skupne seje in prvih samostojnih sej
zborov obé¢inske skupscine zanesljivo udelezijo.
Predsednik

Skupiéine ob¢ine Velenje
NESTL ZGANK, s. 1.

Predlogi

k dnevnemu redu prve skupne seje in prvih samostojnih
sej zborov skupic¢ine ob¢&ine Velenje, dne 12. aprila 1978

I. SKUPNA SEJA VSEH ZBOROV

Ad. 1:
lzvolitev komisij za verifikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja
vseh zborov, poroéila komisij in ugotovitev sklep&nosti;

Na podlagi dolo¢il statuta obcine Velenje in poslovnika

' ob¢inske skup$¢ine bodo zbori na skupni seji izvolili komisije za
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verifikacijo pooblastil in imunitetna vpradanja. Komisije bodo
pregledale pooblastila delegatov oziroma poroéila, ki jih bo pripra-
vila strokovna sluZba ter nato porocale zborom. Na podlagi komisij
bodo zbori verificirali predloZena pooblastila in ugotovili navzog-
nost delegatov.

Ad. 2,
Dolotitev dnevnega reda;

Predlog dnevnega reda prve skupne seje zborov je prilozen; o
njem bodo sklepali zbori na seji.

Ad. 3:
Obravnava osnutka poslovnika skupi&ine ob&ine Velenje;

Osnutek poslovnika skupi¢ine obé&ine Velenje je priloZen.
Zbori ga bodo obravnavali v dveh fazah; na prvi seji kot osnutek,
na drugi pa kot predlog.

Dvofazni postopek obravnavanja in sprejemanja poslovnika
daje delegatom moZnost, da ga bodo podrobnejse prouéili in s
;vojimi pripombami, predlogi, mnenji in stali¢i prispevali k njegovi

opolnitvi.

Po itiriletnem obdobju izvajanja delegatskega sistema in dele-
gatskih odnosov v skup$¢ini se je pokazala potreba po nadomestitvi
obstojetega poslovnika z novim, ki ustrezneje in popolneje ureja
v%nhnje &ostopkov in delovanja delegacij ter delegatov zborov
ob¢inske skupiéine, njihovih organov, delovnih teles in sluzb, ki
opravljajo delo za ob¢&insko skupicino,

Predlagatelj osnutka poslovnika je komisija za statut obéine.
Poroéevalec na skupni seji bo tajnik komisije, Tone Hribar.

Ad. 4:
lzvolitev predsednika ob&inske skupitine:

V smislu doloZil 185. &lena statuta ob&ine se izvolijo pred-
sednik in podpredsedniki ob&inske skupidine izmed delegatov v
zborih obéinske skupstine na predlog OK SZDL, po prej opra-
vljenem kandidacijskem gsostopku.

OK SZDL in OS ZSS sta na skupni seji dne 26, 1, 1978 raz-
pravijala o moZnih kandidatth za nosilce vodilnih funkcij v
ob&inski skupdtini in evidentirale za moznega kandidata za pred-
sednika ob&inske slmclctne Franja Koruna, dosedanjega sekretarja
komiteja OK ZKS Velenje.

Obeinska kandidacijska konferenca SZDL je na seji dne 24, 2,
1978 ugotovila, da so vse temeljne kandidacijske konference
rkodprlmmdlop kandidatov za nosilce vodilnih funkcij v ob&inski

u

Franjo Korun je bil rojen 5. 11. 1933 v Ljubljani. Med ;gjno ge
bil s stari odseljen v Avstrijo, od koder se je vmil leta 1945, Po
vojni je konéal nizz': gimnazijo, tehnisko srednjo ¥olo in Solo za
rezervne oficirje. Leta 1954 se je zaposlil pri rudniku lignita
Velenje. Ze v letih, ko je Velenje &le zaZenjalo svojo hitro pot
razvoja, je bil izredno angaziran, sprva v druzbenih organizacijah in
drustvih, pozneje pa tudi v delovni organizaciji. Leta 1958 je bil
8::]” v zvezo komunistov, Kmalu za tem se je zaposlil v podjetju
ommetal, si ob delu pridobil vi§jo strokovno izobrazbo in
g(()}stal direktor te delovne organizacije, ki se ,,e pozneje vkljugila v
O Gorenje Velenje. V tem &asu je opravljal vrsto pomembnih
druzbenih funkcij; bil je odbornik obé&inske skupi¢ine in nosilec
funkcij v druzbenopoliti¢nih organizacijah in SLO. Leta 1970 je bil
izvolien v OK ZKS in za sekretarja komiteja OK ZKS Velenje.
Zaradi uspesnega opravljanja te funkcije je bil za sekretarja izvoljen
tudi v drugi mandatni dobi.
Predlog za moZnega kandidata za podpredsednika obé&inske
skupsCine Se ni izoblikovan; predloZen bo na eno izmed prihodnjih
sej ob¢inske skupséine.

Ad. 5:
izvolitev kandidata za predsednika izvrinega sveta ob&inske skups-
Cine;

V smislu dolo¢il 89. &lena poslovnika ob&inske skupséine se
izvoli kandidat za gmdsednika izvrinega sveta oblinske skupi$cine
na predlog OK SZDL, po prej opravljenem kandidacijskem
postopku.

OK SZDL in OS ZSS sta na skupni seji dne 26. 1. 1978 raz-
pravljala o moZnih kandidatih za nosilce vodilnih funkcij v
ob¢&inski skupscini in evidentirala za moznega kandidata za pred-
sednika izvrinega sveta Franja Kljuna, dipl. ing. strojnistva, dose-
danjega predsednika izvrinega sveta.

Ob¢inska kandidacijska konferenca SZDL je na seji dne 24, 2,
1978 ugotovila, da so vse temeljne kandidacijske konference

podprle predloge kandidatov za nosilce vodilnih funkcij v ob&inski
skups¢ini ter doloila tovarida Franja Kljuna za kandidata za pred-
sednika izvrinega sveta ob&inske skupiCine.

Franjo Kljun ﬁ bil rojen 9. 4, 1935 v Trebinju. Ze med
Solanjem na tehniSki srednji Soli v Ljubljani je bil sprejet v zvezo
komunistov., Aktivno je deloval v mladinski organizaciji in Sportnih
drustvih. Po konéanem Studiju na strojni fakulteti se je zaposlil v
Velenju. Pred izvolitvijo za predsednika izvrinega sveta je opravljal
dolznost direktorja tovarne usnja v Sostanju. Zaradi uspehov pri
svojem delu, rtvovalnega angaZiranja, samoupravne naravna-
nosti in aktivnosti v druZbenopoliti®nih organizacijah je bil
predlagan in izvoljen za predsednika izvrinega sveta obCinske
skupiéine. Za to funkcijo je predlagan tudi v naslednji mandatni
dobi.

Ad. 6:
Imenovanje sekretarja ob&inske skupigine;

V smislu doloéil 167. &lena statuta obéine imenuje ob&inska
skupi¢inag sekretarja ob¢inske skupicine.

Za sekretarja obCinske skupiline je v soglasju z OK SZDL
predlagana tovaridica Hermina Klan&nik, ki je to funkcijo
opravljala tudi v pretekli mandatni dobi.

Ad. 7:
Dolotitev skupine delegatov, ki bo delegirala delegate v zbor obgin
skupitine SR Slovenije;

Na podlagi 93. &lena zakona o volitvah in delegiranju v skups-
gine deﬁogino zbori obé&inskih skupddin delegate v zbor obéin
Skupi#tine SR Slovenije. V ta namen lahko doloéito in oblikujejo
skupino delegatov, ki delegira delegate v zbor ob&in republis
skupicine.
Predlog

za dm‘{ino delegatov, ki bo delegirala delegate v zbor
obéin skupiéine S

Slovenije bo podan na seji.

Ad. 8:
lzvolitev komisije~ za volitve, imenovanje in kadrovske zadeve
obéinske skupi&ine;

Mandat stalnih delovnih teles ob¢inske skupi¢ine traja toliko
¢asa, kot traja mandatna doba na sploénih volitvah izvoljenih dele-
ij. Zaradi tega bo morala ob¢inska skups¢ina imenovati nove
omisije in druga delovna telesa ob&inske skup$gine.
Da bi bili predlogi za sestavo novih komisij oziroma stalnih
delovnih teles ob&inske skupiéine pravo&asno pripravljeni, predla-
0, da se na prvi skupni sejji zborov obginske skupi&ine imenuje
omisija za volitve, imenovanja ter kadrovske zadeve,
Predlog za ¢lane komisije bo podan na nii.
Predlagamo, da se mandat sedanjih delovnih teles ob¢&inske
skupi¢ine podalj$a do izvolitve novih.

Ad. 9:

g'l:a;ounjo o listi kandidatov za delegate v zvezni zbor skup3&ine
J.

V skladu z dolo¢ili odloka o razpisu volitev &lanov predsedstva
SR Slovenije (Uradni list SRS, 5t. 1/78) glasujejo ob&inske skups-
¢ine o listi kandidatov za &lane predsedstva SR SJlovenije.
Republiska kandidacijska konferenca SZDL je dolocila
naslednjo listo moznih kandidatov za ¢lane predsedstva SR Slove-
nije:
1. Predsednik
— Sergej Kraigher, rojen 30. 5. 1914, predsednik predsedstva SR
Slovenije,
lani
Viktor Avbelj, rojen 26. 2. 1914, &lan sveta federacije,
Tone Bole, rojen 19. 9. 1916, &lan predsedstva SR Slovenije,
dr. Marjan Brecelj, rojen 23, 4, 1910, predsednik skupséine SR
Slovenije,
Anica Kuhar, rojena 25. 5. 1922, ¢lanica predsedstva SR
Slovenije;
— Vida Toméi¢, rojena 26. 6. 1913, ¢lanica sveta federacije in
predsedstva SR Slovenije,
~ Josip Vidmar, rojen 14. 10. 1895, &lan predsedstva SR Slove-
nije.
Glasovanje o listi bo izvedlo delovno predsedstvo ob sodelovanju
ob¢inske volilne komisije.

RS
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Ad.10:

g’l:anmanh o listi kandidatov za delegate v zvezni zbor skupidine
J

V skladu z doloé¢ili zakona o volitvah in odpoklicu delegatov
za zvezni zbor Skups¢ine SFRJ glasujejo obeinske skupiéine o listi
kandidatov za delegate v zvezni zbor skupi¢ine SFRJ, Republiska
kandidacijska konferenca SZDL je doloéila naslednjo listo moznih
kandidatov za delegate v zvezni zbor Skupi¢ine SFRJ:

1. Bozi¢ Joze, rofe‘h 18. 6. 1926, Ljubljana, dipl. politolog
. Bregar Rudi, rojen 24. 1. 1926, {'gbljma, ipl. politolog
. Briski Miha, rojen 31. 1. 1933, Kogevje, dipl. ing. strojnistva
. Draskovi¢ Jozica, rojena 16. 3. 1937, Lendava, pravnik
. Fegus Erika, rojena 28. 7. 1941, Kidri¢evo, dipl. ekonomist
. Habijan Peter, rojen 25. 3. 1939, Velenje, ing. org. dela
. Janzi¢ Vlado, rojen 11. 10. 1936, dipl. politolog
. Jeloviek Mara, rojena 29. 5. 1934, Ljubljana, uitelj razredne-

pouka
R Eapun Anton, rojen 4, 2, 1932, Ljutomer, veterinar
. Kosak Miha, rojen 14. 10. 1932, Ljubljana, dipl. ing. metalur-

—
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. KraSovec Sonja, rojena 30. 1, 1951, Celje, dipl. ekonomist

. Lon&ari¢ Joze, rojen 3. 3. 1930, Celje, pravnik

. Nagli¢ Eva, rojena 19. 7. 1930, dipl. pravnik

. Orednik Rajko, rojen 18. 2. 1940, Maribor, dipl. ekonomist

. Osolnik Bogdan, rojen 13. 5. 1920, Novo mesto, pravnik

. Pirnaver Mirko, rojen 11. 5. 1934, Trbovlje, KV delavec

. Polak—Stjenka Bojan, rojen 28. 11. 1918, Ljubljana, general

major

18. Rogker Janez, rojen 27. 7. 1937, Kriko, dipl. pravnik

19. Roter Rado, rojen 16, 6, 1929, Ljubljana, dipl. politolog

20. Seitel Viktor, rojen 2, 5. 1932, Radlje, pravnik

21. Seliger Drago, rojen 25. 8. 1926, Ajdovi¢ina, dipl. rolitolog

22. Sever Silva, rojena 13. 1. 1923, Ajdovi¢ina, dipl. ing. agro-
nomije in profesor kemije

23, Stadina Lucijan, rojen 21. 6, 1939, Piran, dipl. ekonomist

24, Sepi¢ Rudi, rojen 15, 12. 1939, llirska Bistrica, dipl. ekono-
mist

25, Skerbic Majda, rojena 6. 10 1928, Maribor, dipl. ekonomist

26, Skrk Gracijan, rojen 9, 10, 1925, Ljubljana, general major JLA

27. Stefanéi¢ Terezija, rojena 13, 10. 1936, Ormoz, dipl. ing. agro-
nomi

28, Tumtk Joze, rojen 19. 3. 1943, Zalec, ing. agronomije

29, Ulrih—Atena Ela, rojena 10. 2. 1925, Maribor, dipl. politilog

30. Zalokar Slavko, rojen 28. 8. 1927, Kranj, tekstilni tehnik
Glasovanje o listi bo izvedlo delovno predsedstvo ob sodelo-

vanju obé&inske volilne komisije.
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1. SDAEMOSTOJNA SEJA ZBORA ZDRUZENEGA
LA

Ad. 1: :
lzvolitev predsednika in namestnika predsednika zbora zdruZenega
dela;

Na podlagi dolo¢il 187. &lena statuta obé&ine vsak zbor izmed
sebe izvoli predsednika in namestnika predsednika zbora.

a) OK SZDL in OS ZSS Velenje sta na skupni seji dne 26. 1.
1978 razpravljala o moZnih kandidatih za nosilce vodilnih
funkcij v obéinski skup3¢ini in evidentirala za moznega kandi-
data za illedsednika zbora zdruzenega dela tovariSa Ema
g:t};tena, i je to funkcijo opravljal Ze v dosedanji mandatni

i

Ob¢inska kandidacijska konferenca SZDL je na seji dne 24, 2,
1978 ugotovila, da so vse temeljne kandidacijske konference
podprle predloge kandidatov za nosilce vodilnih funkcij v
ob¢éinski skupséini.

Erno Rahten je bil rojen 30. 1. 1929 v Skalah. Zaradi vojne je
grel;inil Solanje in se zelo mlad vkljuéil v narodnoosvobodilno

orbo.

Po vojni se je zaposlil pri rudniku lignita Velenje in pozneje
dokonéal rudarsko tehni¢no 3olo. V zvezo komunistov je bil
sprejet leta 1948, Zaradi pestrosti njegovega dela, Siroke palete
njegove aktivnosti in druzbenopolitiéne angaZiranosti je tezko
naSteti vse Stevilne funkcije, ki jih je opravljal. Bil je &lan OK
ZKS Velenje, ¢lan Gastnega razsodisca, ¢lan vrste delegacij,
predsednik sindikata, nazadnje pa je opravljal funkcijo pred-

sednika zbora zdruZenega dela. Za to funkcijo je predlagan
tudi v novi mandatni dobi.

b) Za namestnika predsednika zbora zdruZenega dela je predlagan
Peter Krepel, rojen 26. 7. 1940, dipl. ing. str., direktor sektorja
projektiranja proizvodnje TGO Gorenje Velenje.

Ad. 2.:
Doloéitev skupin delegatov, ki bodo delegirale delegate v Zbor
zdruzenega dela skupi&ine SR Slovenije.

Na podlagi dolo¢il 86., 87. in 89. Elena zakona o volitvah in
delegiranju v skupdgine delegirajo zbori zdruzenega dela ob&inskih
skupd¢in delegate v zbor zdruZenega dela skups&ine SR Slovenije.
Na tej osnovi lahko dologijo in oblikujejo skupine delegatov, ki
delegirajo delegate v ta zbor.

o dolo&ilih zakona o dologitvi okolidev in Stevila delegatskih
mest za zbor zdruZenega dela skupdcine SR Slovenije imajo okolisi
in dejavnosti, ki vkljuc‘.‘ﬁr\:fiejo obé&ino Velenje skupaj z drugimi
obéinami, naslednje itevilo delegatskih mest v zboru zdruZenega

dela republitke skupicine:

Stevilo delegatskih mest
— gospodarsko rodroéje 3
—~ prosvetno-kultumno podrotje 2
— socialno-zdravstveno podrocje 2
— kmetijska dejavnost 3
— obrtne in podobne dejavnosti {

del. skup. drz, org. in dmtbenozioliu(:nih organizacij
Predlog za skupino delegatov, ki bo delegirala delegate v zbor
zdruzenega dela skupé¢ine SR Slovenije, bo podan na seji.

I1l. SAMOSTOJNA SEJA ZBORA KRAJEVNIH
SKUPNOSTI

Ad. 1.:
lzvolitev predsednika in namestnika predsednika zbora krajevnih
skupnosti,

Na podlagi dologil 187, &lena statuta obcine vsak zbor izmed
sebe izvoli predsednika in namestnika predsednika zbora.

a) OK S{DL in OS ZSS sta na skupni seji dne 26, 1. 1978 raz
pravijala o moznih kandidatih za nosilce vodilnih funkeij v
obéinski skupiéini in evidentirala za moZnega kandidata za
predsednika zbora krajevnih skupnosti Toneta Hladina iz Pesja,
zaposlenega pri obtinskem sindikalnem svetu Velenje.
Obeinska kandidacijska konferenca SZDL je na seji dne 24, 2.

1978 gotovila, da so vse temeljne kandidacijske konference podprle

predloge kandidatov za nosilce vodilnih funkcij v ob&inski skupséi-

ni.

Tone Hladin je bil rojen 27. 6. 1947 v Pesju. Ze v ¢asu Solanja
na rudarskem Solskem centru v Velenju je aktivno deloval v mla-
dinski organizaciji in bil leta 1966 sprejet v zvezo komunistov. Po
konanem $olanju se Je zaposlil pri rudniku lignita Velenje in
nadaljeval z aktivnim delom v mladinski organizaciji, bil je njen
sekretar. Aktivno je deloval tudi v samoupravnih organih in dele-
gacijah v delovni organizaciji, kjer je nazadnje gﬁravljal funkcijo
namestnika sekretarja OO ZKS. Poleg tega se je aktivno vkljuéil v
delo krajevne skupnosti Pesje, kjer je opravljal funkcijo pred-
sednika krajevne organizacije SZDL in predsednika splosne delega-
cije za SIS. Aktivno deluje tudi v klubu samoupravljalcev, kjer je
ta{;ik. Zaposlen je pri ob&inskem sindikalnem svetu Velenje kot
sekretar ob&inskih odborov raznih dejavnosti.

b) Za namestnika predsednika zbora krajevnih skupnosti je
predlagan Herman Arli¢, roj. 9. 8. 1942, vodja elektro-oddelka
TOZD Klasimica REK Velenje in predsednik sveta krajevne
skupnosti Skale.

IV. SAMOSTOJNA SEJA DRUZBENOPOLITICNEGA
ZBORA

Ad. 1.:
lzvolitev predsednika in namestnika predsednika druzbeno-
politié nega zbora;
Na podlagi dolo¢il 187, ¢élena statuta ob¢ine vsak zbor izmed
sebe izvoli predsednika in namestnika predsednika zbora.
a) OK SZDL in OS ZSS Velenje sta na skupni seji dne 26. 1.
1978 razpravljala o moznih kandidatih za nosilce vodilnih
funkcij v ob&inski skup$¢ini in evidentirala za moznega kandi-
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I. SPLOSNE DOLOCBE

1. €len
Osnowni cilji tega samonpmvnefa sporazuma so: smotmejie zaposlovanje,
vidja produktivnost dela, boljii Zivi jenﬁﬁi poOgoji ter socialna vamost delaveev
in obc¢anov,

2, &len

S tem samoupravnim azumom udeleZenci dogovorimo minimalne
standarde za Zvljenjske in kulturne razmere pri zaposiovanju delavcev, s ka-
terimi bodo zagotovili uresnicitev naslednjih ciljev:

~ da se bodo delavci laje in uspednejie aktivno vkljuéevali v novo Ziv-
ljenjsko in delovno okolje,

— da bodo delavci zaradi urejenih Zivljenjskih, kulturnih in socialnih
razmer lahko dosegali pri delu vedje uspehe in se enakopravno z drugimi
;‘ldjuccvali v proces odloCanja in uveljavljanja svojih samoupravnih dolZnosti

pravic,

— da si bodo delavci laZje zagotavljali moZnost za celovito uresnievanje
;sta&;g_a poloZaja delovnega ¢loveka v zdruZenem delu, krajevni skupnosti

oblini,

3, ¢len

Pod pojmom ,minimalni standard" po tem sporazumu udeleZenci ra-
zumemo uresnievanje:

— pogojev, ki zagotavljajo redevanje stanovanjskih vprafanj delavcev v skla-
du s kraj vnlmik nzmuulnijo gt

- pogojev, ki zagotavljajo prehano delavcey,

- po'ojjecv, ki omogo!o:{o vkljuCevanje delavcev v kulturne in druge aktiv-
nosti ter uprab?’;lnje storitey vzgojno izobraZevalnih, vzgojno varstvenih,
zdravstvenih in drugih organizacij,

~ pogojev, ki zagotavijajo delavcem druibeno dogfvorjeno raven oscbne
in skupne porabe, ki je opredeljena v msolucg'l o politiki izvajanja druZbe-
nega naérta obCine Velenje v letih 1976 — 1980,

Il. ZAPOSLOVANJE DELAVCEV

4, &len
UdeleZenci tega sporazuma bomo vkljuéili v svoje razvojne programe tudi
programe kadrov, v katerem bomo predvideli za lxoduiu’vno angaZi-
ranje razpolodjivih in bododih potencialov, stabilno rast nosti in kad-

rovanje v skladu s potrebami obéine, posami¢nimi in skupnimi interesi.

Kadrovski programi morajo vsebovati zlasti naslednje:

~ 3tevilo in kvalifikacijsko strukturo zaposlenih,

— 3tevilo in kvalifikacijsko strukturo potreb po delavcih,

; naéin in b;/iri pridobivanja ddm j? ’k’mp novih .:\ spzemenjenih po-
treb (usposablj 0z, preus, zaposlenih, uéenci v gospo-
dmwu.‘rgpongg iz obt‘.s:e. Sg’ss.‘dmga republike, ostali viri),

- naéin pmusmcr&l:ja in zaposlovanja preseZka delavcev zaradi nove teh-
nologije ali drugih izboljfav,

— dinamika priliva,

— ukrepe za realizacijo planskih g:)m\fk.

- opredelitey nadaljnjega tehni¢no tehnoloskega razvoja in usklajenega s
programom kadrov.

5. ¢&len
UdeleZenci se obvezujemo, da bomo zaposlovali nove delavee na osnovi
Iast& ih programov, ki morajo biti skladni s stopnjo zaposlovanja, opredeljeno
v obcini,
UdeleZenci se bomo vsako leto dogovorili in uskladili stopnje zaposlovanja
med seboj. i
. Elen

UdeleZenci tega sporazuma soglalamo, da bomo obencm z modemizacijo
delovnega procesa, ki bo zagotovilo vidjo produktivnost in boljdi poslovni
uspeh, izdelali tudi programe za prekvalifikacijo in zaposlitev delaveev ter za
to namenili potrebna sredstva.

7. ¢len

Samoupravna skupnost za zaposlovanje se obvezuje, da bo iskala skupno z
udeleZenci sporazuma in drugimi organizacijami zdruZenega dela primerne
kadrovske refitve za:

1. brezposelne delavee,

2, delavee, ki jim preneha lastnost delavca v zdruZenem delu zaradi pre-
nehanja dela organizacije,

3, viska delavcev zaradi tehnolodkih ali drugih izboljiav,

4. ose be, invalidne in zdravstveno manj :gosobnc osebe,

5. kadrovske $tipendiste in Stipendiste zdruZenih sredstev,

6. neustrezno zaposlene delavee,

8. len

Za obéuten porast nezaposlenih 'na obmodju druibeno politiéne skup-
nosti gre takrat, kadar pokazatelj relativno bezposelnosti poraste na 3 %,
oziroma ostane nezaposienih 2 % tistih, ki i8¢ejo zrvo zaposlitev ali s¢ po
koncani Soli ne morejo zaposliti, V tem primeru udeleZenci tega sporazuma
soglafamo, da bomo pri sprejemu na delo zaposlovali pri samoupravni skup-
nosti za zaposlovanje nezaposlene prijavljene delavee po naslednji prioriteti:

1, prenchanje dela zaradi ukinitve temeljne ali druge organizacije zdru-
Zenega dela,

2, socialni poloZaj delavca,

3. strokovno znanje in sposobnost za opravljanje dela,

4. 15 ali vec let delovne dobe,

S. Stipendiranje iz zdruZenih sredstev,

6. prenchanje denarnega nadomestila ali dename pomoéi med brezposel-
nostjo.

Ce dva ali ve¢ delavcev enako izpolnjujejo kriterije prioritete, bomo
urohevalj kot dodatni kriterij socialno-ekonomsko stanje kandidatov in
njihovih druzin,

I1I. MINIMALNI STANDARDI

9. ¢élen
UdeleZenci tega sporazuma se zavezujemo upoStevati pri odlo&itvah o
novih zaposlitvah vse tiste stroSke, ki jih zaposlovanje novih delavcey pov-
zro¢a znotranj njihove temeljne o je zdruZenega dela, oziroma de-
lovne skupnosti, v krajevni skupnosti ter v obéini.
Prav tako pomeni uveljavitev minimalnih standardov zagotovitev le-teh
vsem, Ze zaposlenim delaveem.

10. &len
Ne glede na navedene normative se udeleZenci zavezujemo preskrbeti
vsakemu delavcu, ki nima urejenega stanovanjskega vprafanja, oziroma, ki
zaradi narave dela zalasno prebiva zunaj kraja svojega stal’::ep bivalid¢a,
najmanj 15 m ostornine oziroma 5 m” stanovanjske povriine na sta-
novalca z najve¢ Stirimi stanovalci v sobi ter z uparabo ustreznih sanitamih
prostorov in opreme za osebno in splodno higieno do konca leta 1980,

11. ¢len
UdeleZena se obvezujemo:
~ zagotoviti za Cas dela vsem delaveem topli obrok prehrane v skladu z
doloc¢ili snmw;:u'ameogI sporazuma dejavnosti;
— organizirati celodnevno prehrano samskim delavcem najkasneje venem
letu po podpisu tega samoupravnega sporazuma.

12. ¢len
Da bi se delavei drugih narodov in narodnosti laZje enakopravno vklju-
Cevali v dg:ogaminne aktivnosti, bodo temeljne in druge organizacije zdru-
m la za ngh organizirale tecaje slovenskega jezﬂn in delavce infor-
v jeziku, ki ga razumejo. Zagotovile bodo tudi klubske prostore, v
katerih bodo za delavce drugith narodov in narodnosti na razpolago javna
informacijska sredstva v jeziku, ki ga razumejo.

13. &len
TOZD in druge organizacije bodo orlgkanizinb prevoz na delo in iz dela
tako, da bo potovanje z avtobusom ali viakom v eno smer &im krajle.

14, &len

Podpisniki tega sporazuma izvolijo 7-€lanski izviiilni odbor, ki operativno
spremlja izvajanjc samoupravnega sporazuma.

Odbor Mlvljlgg :'!mﬂedstmaki temeljnih in drugih organizacij zdru-
incega dela, 1 predsta osti za zaposlovanje, 1 predstavnik krajevne
skupnosti, 1 predstavnik skup$€ine obéine in 1 predstavnik obéinskega sin-
dikalnega sveta.

Odbor spremlja izvajanje sporazuma sproti in najmanj enkrat letno poroca
podphnﬁnom.

o ugotovitvah
trokovna opravila in spremljanje samoupravnega ma opravlj
sluZba skupnosti za zaposlovanje erlenju mpno z inspekcijo dela sku':-
$¢ine ob&ine Velenje.
Izvriilni odbor izdela svoj poslovnik in akeijski program,

15. &len
Mandatna doba delegatov v odboru je 4 leta in se praviloma ujema s &a-
sownim mandatom splodnih oziroma posebnih delepcif

16. ¢len
Odbor podpisnikov in n izvidilni odbor izvolita na prvi seji -
sednika in namestnika maf&; e

17. élen

SedeZ odbora je pri skupnosti za lova:
se zbirajo tudi vsfpodatki;':i jih potreg:'

izvajanju tega sporazuma,

Velenje, Na sedeZu odbora
je izvrsilni ogbor pri spremljanju in

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

18. &len
V imenu udcleZencev sklenejo samoupravni sporazum njihovi poobladéeni
organi.
19. &len

Vsak udeleZenec samoupravnega sporazuma lahko le pismeno predlaga
spremembe in dopolnitve samoupravnega sporazuma.

20, ¢len
vni sporazum zalne veljati z dnem objave v ,,Uradnem vest-

elenje.*
PODPISNIKI

Ta samou
niku ob&ine

,DELEGATSKI NAS CAS" je rubrika , Nagega ¢asa" — Iz-
daja Center za informiranje, propagando in zaloZnistvo Ve-
lenje s p. o. Velenje, Titov trg 2 — Glavni urednik Marijan

Lipoviek, odgovorni urednik Stane Vovk — Grafiéna pripra-
va CZP , Dolenjski list*“ Novo mesto, tisk Tiskarna ,,Ljudska
pravica* Ljubljana — Tiskano v nakladi 15.000 izvodov.




